
• V OBČINI IMA EDINO GRADIS RAZISKOVALNO ENOTO

Raziskovalci tudi v tozdih
1/ temeljnih ciljev dolgoročne poslovne strategije in politike Gra-

disa i/haja, da Gradis pridobiva in izvaja predvsen? najzahtevnejša in
družbeno pomcmbna gradbena dela ter pri lem uporablja sodobne
tehnično-tehnološke in organizacijskc rešitvc. Ker se je obseg razvoj-
no-raziskovalnega (RK) dela \i. lela v leto večal. so v Gradisu lcta
1981 ustanovili in registrirali raziskovalno enoto, katere dejavnosti in
naloge usmerja odbor /a ra/> oj in organizarijo tcr svel i aziskovalne
enolt. Druge deiovne organizacije v naši občini nimajo raziskovalnih
enot, temveč le razvojno-raziskovalne službe.

Vloga raziskovalne enote je
usklajevalna pri izbiri progra-
mov in nalog \ Gradisu in v po-
vezavi z drugimi delovnimi orga-
nizacijami, raziskovalnimi inšti-
tucijami ohčine, mesta Ljuhljanc
in republike, RepuMiske ra/.i-
sko\alne skupnosii. PORS ild:
kontrolna v smislu in L namenom
spremljanja rezultalnv razvoj-
no-raziskovalnega dela in izvcd-
be, kar zagotavlja možnost izva-
janja RR nalogza lastne potrebe
in druge naročnike.

Jedro raziskovalne dejavnosti
v Gradisu predstavljajo razisko-
valci (13) v raziskovalni enoti ter
raziskovalci v vseh tozdih. Kljub
temu da razpolagajo > takšnimi

f
raziskovalnimi kapacitetami.
jnofajo del RR nalog odstopali
delno ali v celoti v izvajanje zu-
nanjim inštitucijam.

^ V okviru raziskovalne cnote
deluje tudi INDOk ccnter. ki ra-
/iskovalcem lajša delo in omo-

goča iskanje že znanih rešitev ter
daje podatke o najnovejših do-
sežkih na iskanem področju.

Da bi v Gradi.su pritegnili k
ustvarjalncm delu čim širši krog
delavcev, so v okviru razisko-
valne enote organizirali tudi
usmerjeno MstematiCno in nino-
žično inventivno dejavnost / or-
ganiziranim procesom zbiranja,
usposabljunja. nagrajevanja in
nudenja pomoči inovatorjem. V
Cirudisu je le prevladalomnenje,
da uMvarjalni posamc/niki in
skupine lahkossvojimi idejami v
obdobju zastoja gospodarske
rasti dajo še kako pomembcn
prispevek in da veliko število
majhnih izboljšav ne prinaša
samo prihrankov, ampak spre-
minja tudi odnos delavcev do
dela, do družbenih sredstev in s
tern do dohudka.

Inovacijska dejavnost je v
Gradisu od leta 197« urejena s
samoiipravnim sporazumom o

ihventivni dejavnosti, ki določ.
postopek in prijavo koristnih
predlogov, organe, ki obravna
vajo inovacijske predloge, upo-
rabnost in koristnost predloga
ter postopek za določanje nagrad
avtorjem inovacij, izboljšav ali
koristnih predlogov.

Dosedanji rezultati razvojno-
raziskovalnega dela v Gradisu NO
bpodbudni in. dosežki uporabni
tako za potrehe Gradisa kot tudi
širše družbe. V Gradisn NO pre-
pričani, da je bila odločite\ /a
u^lanovitev raziskovalne enote
pravilna. \aj •«<> tako odprli široKe
možnoMi sodelovanj z \scmi ra-
/iskovalninii potcnciali družbe in
si zugotovili trajno i/rabo usmei-
jenegalastnega znanja in inven-
tivno\ti piisameznikov.
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