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'@;feja poslovodnega sveta — 8. novembra 1983

Vesna Bleiweis

Plan sozda je hkrati stabilizacijski

Pprogram

Delovno gradivo za pripravo planskega akta sozda
4 leto 1984, obrisi poslovne politike Interne banke in
Olgo prléakovane enotne osnove in merila za razpo-
®janje dohodka in delitev sredstev za osebne do-
hodke in skupno porabo v sozdu, so bile osrednje
Mme razprave. V sklopu problemov ki jih povzroc¢a
fena kapitala, pa so e posebej zanimivi podatki o
Boslovanju sozda v devetih mesecih leto$njega leta.

bi moralo trdno sloneti tudi na vo-
lji in pripravljenosti po ve¢jem ob-
segu zdruZevanja sredstev. Ze ta-
ko nizka sredstva za reprodukecijo,

Leto 1984 naj bi bilo prelomno
eto v izvajanju dolgoro¢nega
ust"’llev::m]a gospodarstva in v.od-
bra favljanju neskladij, ki so jih v

% jih letih povzrocile gospodar-
0 0 poslovne in druzbene manire.
tulllan ustaljevanja naj bi sledili
iy S programi vsake ekonomske

bene celice. V sozdu smo
® odloili, da ta program vgradi-
- ?}13 v plansLu akt za prihodnje leto.
1% tod tudi poudarek razvoju in
Spesevanju primarne kmetijske

ogromne potrebe po obratnih
sredstvih in zakonodaja pa so oko-
lis¢ine, ki zaklju¢ujejo vrtenje v
investicijskem krogu, ki ga e ta-
ko velika pripravljenost na zdru-
Zevanje sredstev ne more preseka-
ti. Po skoraj dveletnem zatisju pa
je spet prisla na vrsto svobodna
menjava ali zagotavljanje sredstev

|

Lz"eh sistema, z namenom prido-
. b oto plana za leto 1984 je krepi-
ihh zadev, ki smo jih opredehh

za delo in razvoj Delovne skupno-
sti SOZD. Pa ne toliko zaradi sa-
mih sredstev kot zaradi dela posa-
meznih organizacijskih enot in
njeno spremenjeno organizacijo.
Dosedanji razvojno planski sektor
v Delovni skupnosti bo s spre-
membo organiziranosti presel v
Interno banko in razgiril njen de-
lokrog s plansko analitskimi deli
in nalogami. Splosni del ekonom-
ske propagande pa v komercialni
sektor Delovne skupnosti.

Poslovanje oziroma poslovni re-
zultati sozda za devet mesecev le-
tosnjega leta so predvsem veren
odraz politike obrestnih mer, za-
mrznjenih virov dohodka in v tr-
govski dejavnosti in najrazliénejsih
pojavov, ki spremljajo in ustvarja-
jo kaos na trgu. Ilustrirajmo jih z
naslednjimi podatki:

Dolgo smo ¢akali na akt, s kate-
rim bi na ravni sestavljene organi-
zacije poenotili osnove in merila
za razporejanje dohodka, delitev
sredstev za osebne dohodke in
skupno porabo ter razli¢ne druge
oblike stro$kov, povraéil in nado-
mestil. Osnutek akta je konéno
pred nami. Prizadevanja komisije
velja pohvaliti, vendar pa je te-
meljno vprasanje $e vedno ostalo:
na katerem nivoju so se subjekti
sporazumevanja dolZzni srecati?

0!ZVOdn]e in dejavnostim, ki so
€riene v izvoz in sovlaganju

vedji blagovni fond.
sedmih stebrov sozda, to je ti-

b t zadeve skupnega pomena. S
hnom postavljene cilje naj bi s
%}0 poslovno politiko pomagala
ko Snigiti tudi Interna banka. Bolj
- Doti, po kateri naj bi uresnice-

kl plan in s tem tudi stabilizacij-
Program, so se razpravljalci
h SVetm objektom in objektom,
N3j bi sodili v plan investicij in

atl.]; delezni financiranja iz sred-
V, zdruZenih za investicije. Cela
&ta_ objektivnih dejstev, ki so jih
dava]ah udeleZenci razprave zato,
1 Rodkrepili uprawéenost uvr-
]a tve objekta v plan, se je razblini-
“D.?u suhi ugotovitvi, da nam ad-
3ol strativno rezanje kruha, ¢e ga
i oh kaj je, daje bolj malo upanja,
it bomo manj mazali svoje inve-
rancllsko maslo Nadaljnje investi-
I&, pa ée je e tako upraviéeno,

o Dy pregledalcispodatii | Al na ravm sesavijene organizs
Dlgovnte n st pof. | T sporazimoy posamearih e
iin samopostreinih trgovin javnosti? Tudi glede minulega de-
v d la oziroma uskladitve z dolo¢bami

121 Oi‘;etmmju - Str. 2 zakona o minulem delu in razsirje-
ndf v ovni podatki o poslo- ni reprodukciji nismo nasli ne
o m“ sozda v devetih me- kropa ne vode. In ée bi v sam pro-
pel -str. 3 blem %e malo globlje zavrtali, se
] Kollko smo pripravljeni nam porodi vprasanje: kaksno

o "J“em —str. 3
I Smeritve in priporoé¢ila
%a delo sindikata - str. 4
el beMNoprodaJa brez izgu-
¥ bhele na ratun osebnih do-
- ov ~str. 5
e 1, V1ogi trgovine na debe-
) = Pogovor s samimi gro-
d “Sti - str. 6
d} O zdrutevanju sredstev,
Sovlaganju in nalozbi
e - str. 7
) nebeiavnosti krike temelj-
if;f & organizacije kooperan-
:jo —~str. 8
;ﬂ mNahosove vesti, med nji-
14 b 0 vplivu ukrepov za od-
-a|l 1 2V0o motenj v gospodarje-
s na poslovni uspeh

e

,;g Drugi o nas

b

““l‘iti za zadeve skupnega

§ - str. 9-10
la € nepredstavijena de-
™ AVhica keramiéarjev v toz-

Steklo - str. 11

v l’Plzadevan,ya za izobraze-

k:nle delavcev v M-Ro#ni-

- str. 12

-str. 14

%P"lspevkl Studia za eko-

Msko propagando

- str. 15

lJjobvestua v srbohrvaséi-

ta 0 seji poslovodnega sve-

Y In seji izvrsilnega odbo-
delavskega sveta sozda

- str. 16

kvalitativno spremembo v medse-
bojnih odnosih bo v medseboj-
nem primerjanju razporejanja do-
hodka in delitve sredstev za oseb-
ne dohodke in skupno porabo pri-
nesel akt, ¢e ni razre$ena osnovna
dilema: kdo, kdaj in s kom naj se
primerja in ugotavlja skladnost.
Karikirano: se lahko primerjata
kmetijska zadruga in zunanja tr-
govina? In kdo naj bo tisti, ki bo
odlo¢al o skladnosti obnaganja s
samoupravnimi  opredelitvami?
Veé¢ kot prav pa je, da smo se le
dogovorili o enotni politiki vseh

. oblik nadomestil in povraéil stro-

gkov, ki nastanejo zaradi dela in v
zvezi z njim ter skupni porabi.

Sicer pa je do uresniéevanja
sporazuma S3e precej ¢asa, saj je
sestavljalec predvidel, da ga pri¢-
nemo uresnicevati Sele 1. 1. 1985.
Medtem pa smo prav gotovo dolZ-
ni poiskati tudi metodoloska izho-
dis¢a za spremljanje njegovega
uresni¢evanja.

Mercator

GLASILO DELAVCEV IN ZDRUZENIH KMETOV

Leto XX

Ljubljana, november 1983

st.: 11

~ VLijubljani je bila 10. no-
- ;5__vembra 1983 1. seja izvrsil-
~ nega odbora delavskega

~ lzvolitvijo predsednika
ovega namestnika

_ bil opravljen konstitutiwﬁ'_'-'
del seje, nadaljevanje pa je
bilo pesveceno oblikovanju

~ osnutka letnega planskega

~ akta SOZD Mercator za le-
~ to 1984 in samoupravnega
. sporazuma o skupnih osne-
~ vahin menlihzarazporeja -
nje dohodka in delitve

- fsredstev za osebne dohodke

~ Mercator. o
~ IzvrSilnemu odbom ;med :

- ‘seduje Davorin Kogej, eko-

- nomist iz M—Veiepreskrbe
tozda Grosist, njegova na-

~ mestnica pa je Jasna ;
_ samostoma devizna refe-
- rentkaiz M-Mednarodne tr-
- govine, tozda Slowm:a sa-
 dje, zunanja trgovina.
_Oblikovanje osnutka plan-

~ Silnemu odboru ni delalo

. posebnih tezav, ker je raz-
- vojno planska sluzba vDe

~ lovni skupnosti Ze pripravila

= kompleksen pregled pri- -

 pomb, 'posredovanih na de-

"._f:}_"-fklovno gradwo na sen pnslo-

 Sprejem plana 84

_ sveta SOZD Mercator. Z

_in skupno porabo v SOZD

skega akta za leto 1084 izvr.

tve

»za« ali »proti« uvrsti-

den. Pnpombe iz
-;-'obravnave morajo biti
25. novembra letos posredo--
vane razvojno planskemu
sektorju v Delovni skupno-

avne

‘ga akta SOZD pa bo obliko-
- van na naslednji seji izvrsil-
odbora, 8. decembra.

doloéitev Organa,x ki na

~ spremlja uresméevan}e sa-
_moupravnega sporazuma o

__skupnih osnovah in merilih

~_ za razporejanje dohodka in

di osnutek tega akta. Na
_ oblikovanje predloga pa lah-

- rajo do 5. decembra 1983 v
. Centru za
'._'SOZ’Df;

g 2 : pa : ':_J
tudl vse potrebne utemelp— o
~ tvi v plan. Osnutek planske-
in ga akta (gre za besedilo pla-
je narazvoja sozda v letu 1984
in plan Delovne skupnosti)
je torej oblikovan in dolo-

do
sti SOZD. Predlog planske-

ma.nj&ixm dopoimtvarm, o

 delitve sredstev za osebne
 dohodke in skupno porabo,
je izvr§ilni odbor doloéil tu-

ko vse &lanice sozda vpliva-
jo v ¢asu javne obravnave.
-Prlpombe na osnutek sezbi-

_ obveséame o

Vesna B_lélwgeiss_

Med najvecjimi
izvozniki

V blagovni menjavi Slovenije s
tujino v 8 mesecih letosnjega leta
je SOZD Mercator med 200 naj-
vedjimi izvozniki v drzavi, in si-
cer na 68. mestu. Njegov izvoz je
znasal 19,3 milijona dolarjev, kar
pomeni 0,31 odstotka v celotnem
Jjugoslovanskem izvozu. V slo-
venskem izvozu znasa Mercator-

- jev delez 1,6 odstotka. Pokriva-

nje uvoza z izvozom je 144,4%.

Na lestvici najveéjih sloven-
skih izvoznikov v industrijsko
razvite drzave je bil SOZD Mer-
cator med 40 na 18. mestu s 510,6
milijona dinarjev v 8 mesecih le-
tosnjega leta.

Med najveéjimi slovenskimi
izvozniki (40) v 8 mesecih v drza-
ve vV razvoju je Mercator na 7.
mestu z zneskom 670,5 milijona
dmar;ev, kar znese 4,4 odstotka
tega izvoza v republll-u

V skupnem jugoslovanskem
izvozu je bil Mercator med slo-
venskimi izvozniki prvi v svoji
dejavnosti. Sledijo ABC Pomur-
ka, na 158. mestu v drzavi, in
SOZD Emona na 169. mestus 15,5
milijona dolarjev. Pri Emoni je
pokrivanje uvoza z izvozom letos
v 8 mesecih znasalo 40,7%, kar pa
SirSe gledano ni objektivno slab
kazalec. - J. N.

Vir: Gospodarski vestnik, 4. 11.
1983, str. 22-24

V ljubljanski industrijski coni na Vi¢u gradi Mercator-Konditor z izvajaloem Slov
y zadetka leta 1985. Na sliki je stanje zgradbe 8. novembra letos. Foto: Kancijan Hvastija

enija ceste-Tehnika slas¢itarski proizvodni obrat s povrsinoe 3500 kv. metrov. Zgrajen bo do
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Iz statisti¢nih pregledov sozda RMercator A
> p
Vv razvojno planskem sektorju Delovne skupnosti SOZD Mer- Z objavljanjem tovrstnih statistiénih podatkov zelimo, da med pn]
cator spreml;a}p statisticne poda_tlge 0 obsegu prometa v prodajal- seboj sorodne organizacije ali kar prodajalne (glede na velikost | &
nah vseh organizacij, ki se ukvarjajo s trgovino na drobno. Del teh prodajnih prostorov, Stevilo zaposlenih, podobnost lokalnegd |V
- podatkov, k} se nanasajo na blagovnice in na obseg prometa v okolja) najdejo sti¢ne tocke za nizji ali visji ustvarjen promet, sI g
§amopostrezmh trgovinah, ki imajo prodajno povrsino od 250 do med seboj izmenjajo izkusnje o poslovnih prijemih, na podlagl |z
300 m_2 (povpre¢na povrSina samopostreznih trgovin v sozdu), Kkaterih dosegajo slabse ali boljse rezultate. |l
objavljamo danes. _ : ﬁ
; , '_,lie
Mercatorjeve blagovnice — uvrstitev po prometu na zaposlenega v devetih mesecih 1982. in 1983. ge\]
Vo)
. | —
gzp. BLAGOVNICA gig:zg:imz Kumulativni promet  Indeks Zaposleni Indeks Promet na zaposlenega Indekf?‘:":gr
- 1982 1983 1982 1983 1982 1983 ____,.{§§
1. Ljubno 503 42.150 70.287 167 12 12 . 100 3.512 5.857 167 i
2. Hrastnik " 1.997 133.794 201.560 151 37 38 103 3.616 5.304 147 P
3. Trebnje 205 - 32.921 47.980 146 10 10 100 3.292 4,798 146 f.’;:
4. Logatec 204 29.215 38.149 131 9 9 100 3.246 4.239 131 by
5. Idrija 1:998 . == 187.515 166.449 121 43 40 95 3.274 4.161 127 %
6. Metlika 225 36.130 49.643 137 11 12 109 3.284 4.137 126 gy
7. Sentjernej 353 " 127.403 168.183 132 42 41 98 3.033 4,102 135 i,
8. Nakupovalni center Krsko 3.197 ~ 208.004 278142 134 T4 72 97 2.810 3.862 137 oy
9. Vrhnika 289 25.206 34,522 137 10 =9 90 2.520 3.836 152 ';*“(1
10. Lendava 2.028 113.569 152.413 134 42 41 98 2.770 T 717 - 134 e,
11. Ptuj 2i207 224,696 349.660 156 103 95 92 2181 3.680 169 feg
12. Cerknica 3.179 87.241 R L 129 39 31 79 25237 3.637 163 f'“
13. Ribnica 1.233 103.962 134.953 130 37 40 108 2.810 3.374 12054
14. Lenart 1.833 113.108 148.360 131 45 4y 98 2.513 3.371 134 }\
15. Trzid 1137 83.840 107.326 128 34 32 94 2.466 3.354 136 ;
16. Kréko 800 75.740 96.570 120 29 29 - 100 2.611 3.330 128
17. Cuprija 4.170 162.470 354.298 218 95 109 115 1:714 3.251 190 !
18. Beograd 5.928 459,861 593.082 129 183 184 101 2.513 3.223 1288
19. SrediS€e ob Dravi 665 61.568 87.403 142 27 28 104 2.280 3,121 1370
20. Stari trg 256 16.620 21.344 128 8 7 114 2.077 3.049 18T
'~ 21. Ajdovidina 761 72.879 84.989 Ii7 30 28 93 2.429 3.035 125
22. SeZana 2736 69.512 89.045 128 30 30 100 233k 2.968 128 =
23. Izola 300 21.316 31.412 147 11 11 100 1.938 2.855 1424
24. Novo mesto 924 114.727 47 133 55 54 98 2.085 2.820 135
25. Postojna 1.000 67.754 69.646 103 33 26 76 2.053 2.679 130
26. Dom, Koper _ 609 47.416 69.148 146 28 o 29 104 1.693 2 985 141
27. Jadro, Piran 638 20.957 26.311 126 e 15 83 1.164 1.754 151 &
Skupaj 37.390 2,689.574 " 3,735.912 - = - 139 1.095 1.076 98 2.456 3.472 1A¥el
, e : R
 Mercatorjeve veéje samopostreznice — uvrstitev po prometu na zaposlenega v devetih mesecih 1982. in 1983.
L : : deK5 lGI‘a
Zap. SAMOPOSTREZNE Prodajni Kumulativni promet  Indeks Zaposleni Indeks Promet na zaposlenega IN bray
st. TRGOVINE prostor : : : :
E 1982 1983 1982 1983 1982 1983 ey
1. Ul.pratov Babnik (GRMADA) 288 41.569 60.379 145 10 10 100 4.156 6.037 145
2. Slape (GOLOVEC) 284 67-783 87.095 128 14 15 ok e 5.806 120
3. Trg kom.Staneta 6 (GRMADA) 294 58.569 T4.41Y 159 13 13 100 4.505 5.724 127
4. Titova 351 a (GRMADA) 250 62.686 80.916 129 15 15 100 4.179 5.394 129
5. Bonifacija (DOLOMITI) 290 56.020 73.355 131 13 14 107 4.309 5.239 122
6. Croude 24.julija (GRMADA) 250 34.697 47.867 13 9 10 11 3855 4,786 124
7. Market Mura (SLOGA) 252 42.507 52.920 125 ‘13 15 115 3.542 3.780 107
8. GoriSnica (IZBIRA PANONIJA) 252 36.177 48.430 134 14 15 107 2.584 3.228 125,.
9. Portoroz (PRESKRBA) 245 32.592 44,554 137 13 14 108 2.507 3.182 121
10. Market Semedela (PRESKRBA) = 226 51.178 63.960 125 .20 21 105 2.558 3.045 119
11. Market, Postojna (IZBIRA) 237 43.471 50.134 115 19 194 j00 - 2 287 2.638)'
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Obisk v M—Kopitarni

St"'lnislav Pirc

Cat,

Pimer;.

mM Kopitarna Sevnica je vodilna
sllg"a]alka lesene obutve v Ju-
Viji. Gre za znamenite cokle.

lety 1984 bo izdelala pol milijo-
pE‘I'OV lesene obutve, tristo ti-

% ;.22 domagdi trg in dvesto tiso¢
¢ l&s;z"‘)z Kopitarna ne izdeluje le
| &y Obutve ta proizvodni pro-

Qegets Se je uveljavil pred nekako

% g4 leti — njen najstarejsi in
%ma] Se osnovni proizvodni pro-
] tfehe Predstavljajo kopita za po-
e é!?\.’l]ars;.ke industrije. Izdelu-
@Vhe di lesene pete, raztezade za
Vojng PVC profile, okenske na-
Ce in stenske obloge.

toqo"mlmo se k coklam. Merca-
Sl maloprodajna mrezZa res
da.rw po veliki prodaji obutve,
1taja * 18] bi v letu 1983 v 23 pro-
: n ah‘&h prodali za cca 130 milijo-
jev obutve. Kopitarna se

b Iemw"igilla v sozd v letu 1982, zato
;? V tem letu, kot delavec, ki
k11t.al.ns°ZC1u na.logo da pospesuje
b°he0 prodajo in krepi medse-
°da ose, poslal vsem malo-
gv Nim organizacijam, ki imajo
blltv]em sestavu tudi prodajalno
Ny, ‘- S dopis in prospekt, s kate-
hw Sem naslovljence seznanil z
? Clanico, njenim prodajnim
lx"allom in prodajnimi pogo-
"EILSa"natadopm je bil nezna-
%3)30 od 16 organizacij posla-
r@v Or in naroéile leseno obu-

°1‘gan1zac13e

B

Obisk v eni od proizvodnih organizacij sozda Mer-
Or je le povod za razmisljanje o razhajanju med
kanOVOr]emm in tem, kar v resnici po¢enjamo. Da to,

V resnici po¢enjamo, niso nakljuéja, dokazujejo

M-Kopitarna s prodajo cokel ni-
ma teZav, celo nasprotno, povpra-
gevanje je vedje od ponudbe, ven-
dar sem zaradi nase poslovne poli-
tike — to je tesnej$e notranje pove-
zovanje in sodelovanje in povece-
vanje internih blagovnih tokov -
letos ponovno poizkuSal prema-
kniti stvar na bolje na ta naé¢in, da
smo z M-Kopitarno povabili vse
maloprodajne organizacije na
obisk tovarne. Ogledali bi si proiz-
vodnjo od hloda do konénega iz-
delka, kolekcijo lesene obutve za
leto 1984, na koncu pa dodali Se
spro&éen razgovor ob kozarcu do-
madcega vina. Toda tudi letos je bil
odziv isti kot v letu 1982. Od 16
vabljenih organizacij so se vabilu
odzvale le 4 organizacije.

Primer M-Kopitarne je le eden
od mnogih primerov, ki kaZejo na
to, koliko smo pripravljeni uresni-
¢iti tisto, za kar smo se dogovorili,
zapisali v sporazume in plane, vse
skupaj pa lepo samoupravno potr-
dili. Ne Zelim napihovati zadeve,
vendar bom kljub temu nastel e
nekaj primerov o¢itnih odstopanj:

@ Pred nekaj leti, ko je bilo se
dovolj kave, je bilo ni¢ koliko iz-
govorov na ra¢un kakovosti in na-
vad potrosnikov, samo da ni bilo
potrebno realizirati planiranih ko-
li¢in nakupa kave pri M-Embi. Po-
tem se je poloZaj spremenil. Proi-
zvajalei »kvalitetne« kave niso

imeli deviz, zato njihove kave ni
bilo; ker pa je Mercator uspel uvo-
ziti dovolj kave, se je pripadnost
sozdu kar iznenada spet okrepila,
interna realizacija ali nakup kave
pa se je povecala od prejsnjih 250
ton na 1.000 ton. Toda v trenutku,
ko to piSem, je na trzis¢u spet do-
volj kave, nasa pripadnost sozdu
pa spet slabi in na policah je spet
kava prav tistih »kvalitetnih«
proizvajalcev, ki so v krizi zatajili.

® Lep primer manifestacije pri-
padnosti sozdu je tudi realizacija
plana prodaje vin nasega Agro-
kombinata o Krikem; po devetih
mesecih letodnjega leta smo plan
realizirali 38%, ¢eprav zna%a celot-
na obveznost odjema Agrokombi-
natovega vina komaj 0,8% potreb
Mercatorjeve maloprodaje po vi-
nu. Ker pa vina ne primanjkuje,
kdo bi si belil glavo z ne¢im, kar
te¢e samo po sebi, ¢eprav ne po
taki poti, ki smo jo samoupravno
sprejeli in nanjo »prisegamo.«

V sozdu Mercator je sedaj zdru-
Zenih Ze toliko proizvodnih orga-
nizacij (14), da bi bila zgodba pre-
dolga, ¢e bi opisal vse cvetke nase
pripadnosti na tem podrodéju. Raz-
miere pa niso nié¢ boljse v odnosih
med organizacijami na debelo in
organizacijami na drobno, saj smo
tudi tu vse lepo regulirali s spora-
zumom in tudi ob sprejemu letne-
ga plana blagovnega prometa se
ne zatika. Izpolnjevanje dogovor-
jenega pa je Ze temnejSa plat me-
dalje, ¢eprav je res, da so interni
odnosi med organizacijami na de-
belo in organizacijami na drobno
na splosno nekoliko boljsi, kar pa
Se ni jamstvo, da bo tako tudi osta-

B,
%be na zakonodajo

hn

B -
Laruslav Mohori¢ — M-KGZ Sora, Ziri

,‘.Zak 1et0§n]em letu je bil pripravljen predlog za nov
_ gozdovih, oziroma njegove spremembe in
tve. Predlagane spremembe so v zadrugah, ki

08
111!1) claI'l:;o z gozdovi, naletele na bu¢en odmev. Med
evi so tudi pripombe na predlog zakona v
batol‘]evi kmetijsko-gozdarski zadrugi Sora Ziri.

ha, 7o
Vl

€matika gospodarjenja z gozdovi je SirSega po-
Zato pogle]mo kaj v spremembah zakona pred-

0 organizacijo in za ostale zadruge, ki go-

> ravdn;v“ 2a predlog zakona je Ze
bﬁ ni svet SR Slove-
& i mnenj in pripomb
] némumk‘h odborov bo izdelan
Og zakona, ki bo
‘&razen Skupéini SR Slovenije
hagl q 0 in sprejem.
€lovni organizaciji smo
l“5‘:u°ga skrbno preudili,
- Via a gospodari z goz-
i T5ko g Jamen ima organizirano
k UZbo, ki dela po navo-
Digqy, /e sluzbe in se drzi
Tug golz zakona o gozdovih.
ﬁu"- da it ‘SPodari z gozdovi na ta
"lag Smotrno izkoriséa in
stgo dm S tem zagotavlja
3 OV, usklajenost goje-
go d‘;fséama ter obnove.
ka sluzba doloéi in
ogospodarskem
D
Ugg toéltwna‘;fe\:ffa predloga
tegy ci2 8. dena in va-
h‘skl €na predvideva: ¢e

ko ingpekcijo ugoto-
Clle zdruZenega de-

zagoz(lm‘;m‘avm organ, pristo-.

danza
2 1O z gozdovi, jedro problema.

1a, ki niso gozdnogospodarske or-
ganizacije in-ki gospodarijo z goz-
dovi v druZbeni lastnini od 25.
marca 1965, ne gospodarijo z goz-
dovi v skladu z dolo¢bami zakona,
ali da ne obstajajo ve¢ razlogi, za-
radi katerih so jim bili gozdovi do-
deljeni v upravljanje, so te organi-
zacije dolZne v Sestih mesecih od
ugotovitve teh razlogov prenesti
gozdove na gozdnogospodarske
temeljne organizacije zdruZenega
dela, ki gospodarijo z gozdovi na
njihovem obmodju.

Popolnoma se strinjamo, da je
treba z gozdovi gospodariti v skla-
du z zakonom. Ne moremo pa se
strinjati z navedenim predlogom,
ki dopui¢a dvojna merila pri go-
spodarjenju in spo$tovanju za-
kona.

Tako bi v primeru kr$enja zako-
na gozdnogospodarska organiza-
cija ne bila kaznovana z odvze-
mom gozda, vsaka druga pa z odv-
zemom gozda. To pomeni, da bi
tudi najmanj$a krsitev katerega-
koli dolodila zakona o gozdovih
mogla imeti za posledico prisilni

Prisilni odvzem gozdov?

odvzem gozda. Varianta tudi ni v
skladu s prvim odstavkom 89. ¢le-
na, saj ta dolo¢a, da delavci v orga-
mzacuah zdruZenega dela, ki niso
v sestavu gozdnogospodarskih or-
ganizacij, gospodarijo z gozdovi v
druZbeni lastnini z enakimi pravi-
cami, obveznostmi in odgovor-
nostmi kot delavci v gozdnogo-
spodarskih organizacijah. Uzako-
nitev variante in druge alineje 89.
¢lena bi za gozdnogospodarske or-
ganizacije povzrodila skrajno
nevzdrzen poloZaj.

Drugi razlog v predlagani va-
rianti 89. ¢lena za odvzem gozda
je, ¢e prenehajo razlogi, zaradi ka-
terih so bili gozdovi dodeljeni.
Predlog ne uposteva, da se razlogi,
zaradi katerih kmetijske zadruge
in negozdnogospodarske organi-
zacije zdruZenega dela gospodari-
jo z gozdom, lahko tudi spreminja-
jo, temve¢ uposteva samo razloge
ob dodelitvi. Smatramo, da pred-
lagana variantna reSitev dopuséa
moznosti za manipulacije z negoz-
dnogospodarskimi organizacijami
zdruZenega dela, ali ti razlogi Se
obstajajo, oziroma koliko e obsta-
jajo, in ne upostevajo danasnjih
razlogov.

Poleg tega druga alineja k 89.
¢lenu omenja samo negozdnogo-
spodarske organizacije zdruZene-
ga dela, ne omenja pa druZbeno
pravnih in civilnopravnih oseb, ki
gospodarijo z gozdovi.

Tako smo med razpravo o pred-
logu Zakona o gozdovih predlaga-
li, da se v 89. ¢lenu druga alineja in
varianta k temu ¢élenu érta.

Koliko smo pripravljeni storiti za zadeve
Skupnega pomena?

lo, saj se odpira precej vprasanj, in
sicer:

- vteZnji po spec1a11zacul ozdov
na debelo se stvar ni pre!
niti za milimeter, tako da imajo
organizacije na drobno vedno ar-
gument, da so nasi grosisti, ker bi
vsi radi nudili vse, preslabotni
(kapitalno, kadrovsko, prostorsko
itd.), da bi zadovoljili njihove po-
trebe (to posebno velja za nepre-
hrambeno podrodje).

— gradimo vse ve¢ skladis¢ za
blagovne rezerve, ki potem poslu-
jejo v okviru organizacije na drob-
no kot grosistiéna skladiséa z
omejenim asortimanom blaga. To
blago so obi¢ajno pijace, ki so do-
hodkovno zanimive. S takim naéi-
nom poslovanja pa povedujemo
tezave tistih grosistov, ki so po na-
&ih samoupravnih aktih nosilci
preskrbe za dolo¢eno podrodje, ter
jih tako dohodkovno slabimo, na-
mesto da bi jih krepili in usposo-
bili za razliéna sovlaganja in finan-
ciranje narofene proizvodnje
manjkajo¢ega blaga.

— tudi pri delitvi deficitarnega
blaga obi¢ajno najdemo toliko do-
kazov, kolikor jih potrebujemo, da

bi dokazali, kako so kljuéi delitve
premajhni in nepravi¢ni. Ce pa je
treba s takim blagom prodati Se
manj iskano blago, potem to blago
ne gre in ne gre, ¢eS potrosniki
nanj niso navajeni itd. Pri manjka-
jo¢em blagu se velikokrat pojavlja
tudi precej nekorektna nestrp-
nost, ki jo najlep%e opisemo z na-
slednjim primerom: ¢e je na$ gro-
sist ves mesec dobavljal limone,
sploh ne opazimo, da jih konku-
renca nima. Ce pa jih potem nekaj
dni pri nas ni, konkurenca pa jih
ima, nastane hud problem, letijo
oditki, mi pa smo pripravljeni pri
zunanjem grosistu kupiti cel ka-
mion blaga, samo da dobimo ne-
kaj limon. Plan medsebojnih ob-
veznosti, skupni problemi, pripa-
dnost firmi, skupni dohodek pa v
tem trenutku postanejo nepo-
membni.

Naj neham bezati po odprtih ra-
nah, ki ne bolijo samo mene, tem-
veé vse tiste, ki gledajo na Merca-
tor kot celoto, nase oziroma na
svoj tozd ali pa delovno organiza-
cijo pa kot na integralni del te ce-
lote. Moj namen ni bil, kot sem Ze
prej omenil, nasteti vseh proble-
mov, ki jih opaZzam pri svojem de-
Iu, temveé¢ opozoriti le na nekaj
primerov za razmislek. Morda se
bomo pri tem spomnili, da lahko
jutri za sozd storimo veé¢ kot do
sedaj.

Vedji skupni dohodek naj bo
cilj, ki ga je potrebno doseé¢i na
prvem mestu, dohodek posamez-
nega tozda ali delovne organizaci-
je pa tesno ob njem, vendar na
drugem mestu.

Morda pa prav tej nalogi nismo
kos?

Osnovni
podatki

SOZD
Mercator

o rezultatih
poslovanja

v 9 mesecih

v 000 din
Elementi Januar September Indeks
1982 1983

Celotni prihodek 32.901.465 46.714.990 142
Porabljena sredstva 28.835.872 40.984.262 142
Amortizacija po predpisani

: minimalni stopnji 364.511 511.138 140
Dohodek 4.065.592 5.730.728 141
Del dohodka za obresti 452.412  979.526 217
Cisti dohodek 2.688.929 3.473.229 129
Del ¢istega dohodka -
za osebne dohodke 1.919.592 2.466.796 129
Del ¢istega dohodka
za skupno porabo 191.346  233.867 122
Del ¢istega dohodka '
za poslovni sklad 481.044  634.422 132
Del ¢istega dohodka
za rezervni sklad 88.504 124.453 141
Akumulacija : 610.867 832.939 136
Sredstva za reprodukcijo 1.063.279 1.490.664
Izguba 12.638 32.537 257
Dohodek na delavca (din) 316479  437.063 138
Dohodek v primerjavi s povpre¢no
uporabljenimi poslovnimi
sredstvi (%) 21,91 20,71 95
Akumulacija v primerjavi
z dohodkom (%) 14,98 14,48 97
Stopnja akumulativne

- sposobnosti (%) 3,28 2,99 91
Osebni dohodek in sredstva
skupne porabe na delavca (din) 164.582  206.276 125
Cisti osebni dohodek na delavca :
(din na mesec) 12.212 14.885 122
Delez pla¢anih obresti v sredstwh
za reprodukcijo (%) 42,55 65,71 154
Delez prejetih obresti v pla¢anih _
obrestih (%) 32,54 36,2 111
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Priprave na izvedbo obé¢nih zborov in volilnih sej

Kristina Antoli¢ — namestnica predsednika KOS

Usmeritve in priporocila za delo sindikata

Skladno z 28. ¢lenom Statuta Zveze sindikatov Slo-
venije opravijo ¢lani zveze sindikatov vsaki dve leti
obéni zbor osnovnih organizacij zveze sindikatov.
Obé¢ni zbori osnovnih organizacij ZS, sindikalnih
konferenc in konstitutivnih sej konferenc in koordi-
nacijskih odborov naj bi bili opravljeni najpozneje do
25. 1. 1984. Predsedstvo republiskega sveta Zveze
sindikatov Slovenije je na seji 12. 10. 1983 sprejelo
usmeritve in priporo¢ila o pripravi in izvedbi obénih

zborov.

V teku priprav na obéne zbore
moramo upostevati prizadevanja
za dosledno uresnic¢evanje gospo-
darske stabilizacije. Predvsem
morajo biti ob&ni zbori vsebinsko,
organizacijsko in kadrovsko pri-
pravljeni tako, da bodo delavci —
¢lani sindikata na njih kriti¢no in
samokrititno ocenili doseZene
uspehe in tudi neuspehe pri delu
osnovne organizacije ZS. V pri-
pravi na obéne zbore je potrebno
prouciti, kak$no je povezovanje
osnovnih organizacij v tozdih, DO
in sozdu, kako ¢lani sindikata
oblikujejo politiko in staliS¢a
osnovne organizacije ZS, ugotovi-
ti, kako se osnovne organizacije
zveze sindikatov vklju¢ujejo v de-
lo obé¢inske in republiske organi-
zacije ZS in sindikatov dejavnosti.
Vprasanja, na katera
moramo odgovoriti

Uéinkovitost dela pa je treba
ocenjevati na podlagi dokumen-
tov 10. kongresa Zveze sindikatov
Slovenije in 9. kongresa Zveze sin-
dikatov Jugoslavije, upostevajoé
druZbeno vlogo osnovne organiza-
cije, ki jo ima po zakonu in ustavi.
Ocena dela naj obsega analizo de-
lovanja osnovne organizacije pri
rasevanju vprasanj, ki bistveno za-
devajo samoupravni in druZbe-
noekonomski poloZaj delavcev v
téerlnaeljni organizaciji zdruZenega

ela.

Razéleniti je treba, kako se ure-
sni¢uje vloga osnovne organizaci-
je ZS v pripravah in izvedbi refe-
rendumov, zborov delavcev, sej
delavskih svetov in drugih oblik
odlo¢anja. Oceniti je treba, kako

poteka uresni¢evanje druzbenih .

dogovorov in samoupravnih spo-
razumov.

Oceniti moramo delovanje dele-
gacij in delegatov za zbor zdruZe-
nega dela skupié¢in in skup$éine
samoupravnih interesnih skupno-
sti, delegatov v DS itd.

V oceni mora biti zajeta aktiv-
nost na podroé&ju produktivnosti,
storilnosti in zaposlovanja delav-
cev (tudi pripravnikov). Vpra3ati
se moramo, na kak#ni stopnji je
uveljavljanje in utrjevanje poloZa-
ja delavcev pri upravljanju z druz-
benimi sredstvi in odlo¢anju v
vseh druZbenih zadevah na podla-
gi ustave in zakona o zdruZenem
delu; nadalje, kako v ozdu uve-
ljavljamo nacela delitve po delu in
rezultatih dela (dopolnitev samou-
pravnih aktov); ali dosledno ure-
sni¢ujemo »akcijo zakljuéni raéu-
ni«; kak3no je v ozdu uveljavljanje
samoupravnega planiranja (letni
in srednjero¢ni plani)? Kako se
uveljavljajo dohodkovni odnosi in
z njimi svobodna menjava dela?
Kaksne so razmere in problemati-
ka pri uveljavljanju delavcev kot
nosilcev socialne politike in v ko-
lik$ni meri je zagotovljena social-
na varnost delavcev (kako se ure-
sni¢ujejo sklepi 3. konference slo-
venskih sindikatov)? :

Ali spremljamo Zivljenjske in
delovne razmere, zdravstveno var-
stvo delaycev, razvijamo kulturo,
telesno kulturo, rekreacijo in od-
dih delavcev?

Kako je poskrbljeno za informi-
ranje delavcev?

Kaj je storjeno na podroé¢ju ljud-
ske obrambe in druZbene samoza-
s¢ite (aktivnost v akceiji NNNP)?

Ali trajno skrbimo za utrjevanje
organiziranosti in kadrovske
usposobljenosti osnovne organi-
zacije in njenih ¢lanov?

Ali je opaziti delovanje delega-
tov nage osnovne organizacije ZS
v krajevnih konferencah SZDL?

Kaksne pogoje za delo ima
osnovna organizacija, kaksen je
odnos poslovodnih organov in
strokovnih sluzb do nje, kaksni so
pogoji za delo predsednika in dru-
gih ¢lanov izvriilnega odbora itd?

Ocena, sprejeta na obénem zbo-
ru ali volilni seji naj bo podlaga
za pripravo programa dela. Glavne
usmeritve morajo izhajati prav iz
te seje.

Druge naloge ¢lanskih
zborov

Hkrati z oceno svojega dela ¢la-
ni sindikata na ob&nem zboru pre-
gledajo in ocenijo finanéno-mate-

Sanjalo se mi je,
da s : o] .
se je neka politi¢na orga-
nizacija v neki tuji dezeli
zadela ukvarjati z zoografi-
jo (opisovanjem Zivali) in
- ugotovila, da imajo v tej tu-
ji deZeli velike, srednje in
majhne ribe. Le za imena se
%e niso odlo¢ili. Predlaga-
mo: Lenivi Krap, Redkozo-
ba Séuka, Brkati Som, &e
bo ostalo pri ribah. Sicer pa
lahko uporabimo Se celo za-
kladnico imen, ki ne bodo
prisla v programska jedra,
kot na primer: Presukani
Lisjak, Crnolasi Vzhod-

so se drzavljani te tuje de-
#ele izredno odzvali na po-
ziv svoje vlade, ki je zahte-
vala odlotno zategovanje
pasu. Vsi so pric¢eli nositi
naramnice... =

so Ustavno sodisc¢e te tuje
dezele in njeni organi ter
organizacije istotasno ob-
javili dva akta: ustavno so-
dis¢e je za protiustavne
razglasilo dogovore o raz-
porejanju dohodka in deli-
tvi sredstev za osebne do-
hodke, ki so jih za celotno
tujo dezelo mukoma skleni-
1i vsi prej imenovani orga-
ni in organizacije.

je McDonald Duck v Merca-
torjevih ekspresnih prehra-
njevalnicah naroé¢il nekaj
vrst burgerjev: Stritbur-
ger, Sundayburger, Flajs-
burger, Investburger. Vse
navedeno smo takoj odpo-
slali s sifro »strogo zaupno,
poslovna skrivnost.«

smo v Mercatorju predelali
toliko vina, da ga no¢emo

. tudi ne prodati. Gre za »¢i-
sto vino«.

imamo v Mercatorju toliko
direktorjev, da jih lahko
mirno izvazamo na nesol-
ventne trge (tuje, jasno),
Upamo le, da svojih izku-
Senj s tega podroéja ne bo-
do obogatili in jih uspesno
presajali na domaca, jako
plodna tla.

rialno poslovanje osnovne organi-
zacije ZS, zlasti kako se uresni¢u-
je finanéni naért v skladu z uresni-
¢evanjem delovnih usmeritev.

Sindikalna ¢lanarina je name-
njena za kritje odhodkov, ki jih
imajo osnovne organizacije ZS pri
uresnic¢evanju svojih nalog, dolo-
¢ene s statutom ZSS, in pri izpol-
njevanju programske in delovne
usmeritve v skladu z 10. ¢lenom
pravilnika o financiranju in fi-
nan¢no-materialnem poslovanju
zveze sindikatov Slovenije.

Preverite, ali niste med
krsilei

Ob tem preverite, kako osnovne
organizacije izvajate 29. ¢len po-
slovnika o organizaciji in delova-
nju koordinacijskega odbora sin-
dikata v sestavljeni organizaciji
zdruzenega dela Mercator, n. sub.
o. Ljubljana, Askerc¢eva 3, z dne
12. 4. 1982, kjer je zapisano, da
dejavnosti koordinacijskega od-
bora financirajo iz tistega dela sin-
dikalne ¢lanarine, ki je namenjen
zzasdelovanje osnovnih organizacij

Prispevek, ki ga morgjo place-
vati osnovne organizacije ZS za
vsakega ¢lana sindikata, predlaga
KOS vsako leto na svoji seji ob
sprejemanju programske zasnove
delovanja, znasa 2 din na ¢lana
vsak mesec ali 24 din letno.

KOS nenehno ugotavlja, da ve-
lik del osnovnih organizacij ZS ne
izpolnjuje navedenega é&lena ter
sklepa. Poglejte ali niste med nji-
mi, ki tega ne izvajajo. Vsi ti naj to
pri¢nejo dosledno in sprotno.

Sindikat mora prestaviti tezis¢e delovanja

Kadrovske priprave in kadrova-
nje za volitve ¢lanov izvrsnih od-
borov, delegatov, konferenc in
koordinacijskih odborov naj se
ravnajo po programu in staliSéih
republiskega sveta ZS ter obéin-
skih svetov.

Kadrom dovolj pozornosti

Velikokrat sliSimo: »Komaj ¢a-
kam, da bodo nove volitve.« To so
besede iz ust sindikalnih funkcio-
narjev. Nih¢e se ne vprasa: »Kaj je
narobe, da ta in oni ne Zeli ve¢
delati v sindikalni organizaciji?«
Nekje je vzrok. Ali ni imel dovolj
podpore s strani vodilnih delav-
cev? Mu niso bili zagotovljeni po-

Prinesel jih je ¢as
— Plaéilni kuverti bo potrebno v
bodoce - priloZiti knjigo »Sam
svoj mojster«.
— Komoléarji ne puséajo prstnih
odtisov.
— Vrnimo delu vsaj éas in oblast,
¢e ga Ze z denarjem ne znamo
ovrednotiti.
— »Produktivnost morajo pove-
cati tisti spodaj,« je izjavil nekdo
od zgoraj.
— Rad bi zasluzil, pa ne morem,
ker imam preve¢ dela.
- Cudno, da primanjkuje gnojil,
ko ga pa ¢edalje bolj serjemo.
— Ob zadnjih ukrepih je vse veé
mozZnosti za zabavljanje in vse
manj za zZivljenje.

; Marko Bokal

Kristina Antoli¢, predsednica ko! Pﬁ‘jﬂ
0O0ZS v Mercator-Izbiri Panoniji W"‘[
namestnica predsednika koordinac 1
odbora sindikata SOZD Mercator.

AN

goji dela? Ga nismo podprll
izvedbi posameznih akcij? M
smo pomagali pri njegovem
Voluntersko opravljanje

funkcionarja sindikata res ni.
ko. Res pa je tudi, da nekate?
smo bili za to dovolj strok?
usposobljeni, zato morajo
ne organizacije ZS v svoje proe ;.
me vkljuéiti usposabljanjé
stev osnovnih organizaci]
jih prilagoditi pripravam na 0%
zbore, tako da bodo kandida
predsednika in druge é]'anego
OOZS vkljudeni v sindikalné 2
seminarje in druge oblike U~ X
sabljanja. béﬂw I’,gﬁ
Vsem organizatorjem ©0 ralr C
zborov priporo¢amo, da up® 30'
ljajo priroénik za pripra"‘l’l#.iz‘a
izvedbo obénih zborov in kO 15511&‘
tutivnih sej, ki ga je miﬂl:d#hv
Slovenije oktobra 1981 ( 1

knjiZica). Seveda pa je po wu.'rae
upostevati spremembe s&rﬁﬂi b
ki je bil sprejet na 10. ko '
Zveze sindikatov Slovenije
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Politi¢cna priprava delavcev

za odlocanje

Organi in organizacije sindikatov se morajo bolj
kakor doslej usmeriti v usposabljanje osnovnih orga-
nizacij za njihovo funkcijo v zdruZzenem delu in za
razvijanje oblik njihovega povezovanja — to je smisel
SirSega besedila Smernic dejavnosti za usposabljanje
osnovnih organizacij ZS za uspe$nejse uresnicevanje
njihove vloge v zdruZenem delu. Smernice je sprejel
svet Zveze sindikatov Jugoslavije, navajamo pa samo
tiste, ki se nana$ajo na osnovne organizacije zveze

sindikatov.

Dolo¢iti nac¢ine vkljucéevanja
v samoupravno odloc¢anje

Osnovne organizacije, je zapisa-
no v smernicah, so dolZne temelji-
to razéleniti svojo organiziranost,
da bi tako ustvarile pogoje za ne-
nehno napredovanje lastne orga-
niziranosti, ki je eden od pogojev
razvoja demokratiénega Zivljenja
in polne politi¢ne mobilnosti ¢lan-
stva v re$evanju proizvodnih in
samoupravnih problemov v stabi-
lizacijskem postopku.

Vsebina njenega dela mora zaje-
ti vsa bistvena vprasanja, ki jih
prinasajo vsakdanje razmere, to
pa ne samo v tozdih, temvec¢ tudi v
druzbi kot celoti. Posebej se po-
udarja, da Sirjenje vsebine dela ne
sme oslabiti ostrine politi¢nega
nastopa, ki jo je treba odlo¢no
vzdrzati pri vsakem od sprozenih
problemov.

Zapiranje razprav v okvire izv&r-
nega odbora, zoZevanje celotne
dejavnosti na predsednika osnov-
ne organizacije, nezadostna pri-
prava posameznih vprasanj, po-
navljanje stali$¢ visjih organov, ne
da bi jih prenesli na konkretne
razmere kolektiva, zlasti pa nepri-
pravljenost, da bi se stali¥¢a in
sklepi sindikalnega ¢lanstva preli-
li v samoupravne odloéitve in se
dosledno uresni¢ili, pa tudi ukla-

njanje avtoriteti poslovodnega or-
gana ali dejavnikom izven zdruZe-
nega dela - vse to je treba odlo¢no
preseéi in onemogoditi, da bi mo-
gli spremeniti razmere in odnose.
Onemogod¢iti je treba tudi lo¢eva-
nje izvrinega odbora od ¢lanstva,
predsednika pa od izvrinega od-
bora, pa tudi razli¢ne liderske tez-
nje, vstopanje posameznikov v ne-
formalne skupine in podobno.

Pomembnejsa naloga osnovne
organizacije ZS je, po smernicah,
doloéitev nadinov vkljuéevanja v
proces samoupravnega odlo¢anja,
predvsem po lo¢evanju politi¢ne
razprave ¢lanstva od poprej$nje
razprave na zboru delavcev. Sindi-
kat v zdruZenem delu mora poma-
kniti teZis¢ée svojega delovanja z
organizacijsko tehni¢nih opravil v
procesu samoupravnega odloéa-
nja k uveljavitvi politi¢ne pripra-
ve delavcev za odlo¢anje.

Onemogoditi zapiranje
delovanja sindikata v okvire
tozd

Vloga osnovne organizacije ZS
kot povezovalnega dejavnika v
zdruZzenem delu je $e posebna na-
loga. To je omogodeno s tem, da
deluje kot delec enotne zveze sin-
dikatov Jugoslavije. V tem smislu
osnovna organizacija ZS ne sme

i oy
biti prepusdena razmerjU_Sﬂ'okla‘%
ve¢ okoljih Se ni naklonietogk

laveu, niti ne sme postati PriY¥jd €l
tehnostrukture ali skuplnslégkegﬁ ;ef
nigkih tendenc delov deld het JDPO
razreda, temve¢ mora delo¥* g Pta
prid splogni teznji delavskes? ™~
reda Jugoslavije. 3 f{:

Tudi izvrEni odbor osnOY i

ganizacije sindikata ne sm€ wpaﬁa
vati kot zgolj izvrsevaleC ptie

&lanstva, temveé kot organ P2, l’;ﬁuii
lle i

ne organizacije, ki odgovaﬂ;d o

pred ¢lanstvom, marve¢ P©° )

ganizacijo ZSJ v celoti. : i
Neogibno je, da osnovne 98 e ;

zacije v svojih pravilih delo pf_rceﬁ
poslovnikih in progral uresﬂ]'m]a]
drobneje raz¢lenijo na¢in g
&evanja te funkcije — poveZ eviibn
osnovnih organizacij, uré olei‘ﬁ !
nja delegatskih odnosov, K% "pédy,
nega dela in odlo¢anja v 1
lovati mora v smeri njiho
uéinkovitosti pri delu in
vanju njihovih stalis¢ tako
osnovni organizaciji kakor :
merju do organov uprav: jan)
dov. o8

Pri opravljanju celoﬂr?ihh in
za uresni¢evanje skupP j
resov delavcev, osnovna 01;2
cija in njen izvréni odbor ¢y
biti prepu$dena sama seb;'ado,
jih politiénih nastopih D€ ZCj5,
je, da se opirata samo n'at,a
organov ZS ali se sklicul®
na avtoriteto ZSJ.

Od tega, kaksni ljudie
ljeni za posamezné sobny 0
O0ZS dokaj zavisi SP2 5pr§%
osnovne organizaci]é
prava vprasanja, da PO
ganizira delovanje ela‘{_e v
uéinkovito usmerja akc! b
Zenem delu.

g
iredil ¥
Po dokumentih ZSJ P
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0 e Ne moremo povedcati,
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i ?Zglovizade\{a tehniéno blago, pa
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P nOh‘an' be. Zreduciranje- zgolj
il delo, J€ rezerve tako v pogle-
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O‘t gam 0 prinese ved
’ bom, SObrega, de teh podrodij
- Drogs - Stemsko urejali v $ir-
Qijs(;tom' lovni ¢as in spe-
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levan: Ui nestimulativno na-
a;ﬂ:at:idl dobrega dela.
Megee;-2Cijami, ki so v de-
2 Dogpo il letosnjega leta v
"gws[‘-ovale z izgubo, skoraj
Organizacijna drob-
Meni, da polo%aj le ni

‘; Trgovina na drobno
|

Idroprav gotovo bi morali problematiko trgovine na
& bno in trgovine na sploh obravnavati &irse in te-
a Eljiteje, ¢e bi hoteli oblikovati celovito oceno nje-

*8a polozaja tako v gospodarskem sistemu kot ce-
e kKot v sistemu nasega sozda. Razgovor z direktorji
| ljnih in delovne organizacije M-Roznik smo na-
t € nekaj aktualnih vprasanj.

tako, slab, kot ga nekateri sli-
kajo?

Direktor M-RoZnika, tozda Ve-
leblagovnica Beograd, Zoran Po-
povié:Pogoji pridobivanja dohod-
ka v trgovini so znani. Vemo za
zmanj$anje obsega fiziéne proda-
je, da bo kupna mo¢ prebivalstva
Se naprej upadala, prav tako pa bo
vse teZe dobiti tudi blago, ki ne bi
bilo vezano na najrazli¢nejsa izsi-
ljevanja, avanse in kaj vem kaj Se
vse. Trdim, da rdeéih $tevilk v na-
gih bilancah ni samo na rad¢un
osebnih dohodkov delavcev.

Edvard Gabrovsek: Ce bi se
osebni dohodki delavcev v trgovi-
ni samo pribliZzali povpre¢nemu
osebnemu dohodku v gospodar-
stvu SR Slovenije, ali pa povpreé-
ja v naSem sozdu. izenadéila s pov-
pre¢nimi osebnimi dohodki v tr-
govini SR Slovenije, bi tudi v na-
Sem sozdu mrgolelo rdedih 3te-
vilk. V primerjavi s proizvodnimi
organizacijami so viri za poveda-
nje dohodka zamrznjeni - tudi
zadnje 20% povecanje absolutnih
marZ za posamezne vrste blaga ne
bo prineslo bistvene spremembe.
ZviSanje materialnih in drugih
stroskov poslovanja pa se zajedav
trgovino povsem enako kot v ka-
terokoli drugo dejavnost. Pozitiv-
ni poslovni rezultati so le posledi-
ca izrazitega in zavestnega odreka-
nja osebnim dohodkom in skraj-
nega varéevanja. Kaj pa predstav-
lja zagovarjanje politike »bremza-
nja« osebnih dohodkov za poslo-
vodne delavce, pa najbrZ ni treba
posebej razlagati. Menim, da se
dolgo ne bomo veé¢ mogli ozirati
na najrazli¢nejie dokumente, ki
urejajo politiko in smer delitve
sredstev za osebne dohodke, ¢e
bodo osebni dohodki edino po-
drodje, kjer bomo uveljavili reso-
lucije o druZbenoekonomskem
razvoju, in ¢e ne bomo trgovini
pravoc¢asno priznali vsaj pribliZzno
enakega polozZaja kot ga imajo v
ekonomskem sistemu ostale go-
spodarske dejavnosti.

Namestnica direktorja M-Roz-
nika, tozda Golovec, Marija Poto-
kar: NaSa temeljna organizacija
velja med Roznikovimi za eno naj-
bolj poslovno uspednih, vendar
naj vas ne preseneti podatek, da je
v juliju in avgustu letos v njej ved
kot sto delavcev prejelo osebni
dohodek niZji od 10.000 din. Veé o
osebnih dohodkih v trgovini na
drobno najbrZ ni treba povedati.

Na polozaj trgovine ne vpliva-
jo samo pogoji za pridobivanje
dohodka, temveé predvsem Ze
nekaj ¢asa opazna kriza v ponud-
bi blaga. RoZnik se preteino
oskrbuje pri ljubljanskem Grosi-
stu. So relacije med to temeljno
organizacijo in vami dobro ute-
¢ene in kak$na je vasa ocena
medsebojnega poslovanja s soz-
dovimi organizacijami, ki zago-
tavljajo oskrbo s tehni¢nim bla-
gom?

Edvard Gabrovsek: Predvsem
bi morali v poslovnih odnosih na
relaciji grosisti-sozdovi detajlisti
razdistiti nekaj vprasanj: zagotav-
ljanje blaga za oskrbo stalnih kup-
cev, delitvene kljude za deficitar-
no blago in vlogo skupne komer-
cialne sluZbe pri usmerjanju med-
sebojnega poslovanja. RoZnikove
organizacije, predvsem ljubljan-
ske, so najzanesljivejsi in perma-
nentni Grosistovi kupci, vendar
zato ne uZivajo nobene kvalitet-
nej3e oskrbe z blagom. Lahko celo
izrazim pomislek, da se prav zara-
di teh odnosov obnasa nekoliko
monopolitiéno, saj se zaveda, da
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smo izkljuéno vezani nanj. Ugo-
tavljamo, da se krog Grosistovih
partnerjev, ki so delezni boljSega
tretmaja, Siri. Po eni strani so ta
Grosistova prizadevanja v borbi
za dohodek razumljiva, vendar pa
po drugi strani siromasijo ponud-
bo sozdovih maloprodajnih orga-
nizacij. Tu pa bi se morala odlo¢-
neje izkazati skupna komercialna
sluzba sozda in uravnavati, pred-
vsem pri razdeljevanju deficitar-
nega blaga, s primerneje doloéeni-
mi kljuéi, ¢e ne Ze prednostno
oskrbo domacéih organizacij, pa
vsaj odtekanje tega blaga izven
mreZe sozda.

Direktor M-RoZnika, tozda Pre-
skrba Trzi¢, Marjan Gradisar:
Organizacije, ki so locirane izven
Ljubljane;” 3e bolj kot ljubljanske
¢utimo, da nekaj Sepa. Ne samo
zaradi sploinega pomanjkanja
blaga in racionalizacije prevozov.
Resni¢éno pogresamo veéjo vlogo
skupne komercialne sluXbe pri
uravnoteZevanju odnosov malo-
prodaja-grosisti.

Direktor M- tozda
Gradis¢e Trebnje, Franc Jevni-
kar: Nasa temeljna organizacija je
v glavnem vezana na oskrbo v toz-
du Standard v Novem mestu. Ved-
jih zapletov ni, je pa izbira blaga
mnogo siromasnej$a kot na primer v
ljubljanskem Grosistu. Kritiko bi
lahko izrekel le nasim grosistom
za tehni¢no blago, predvsem belo

Iz tozda Metlika

Mirjam Bezek

Brez rdec¢ih stevilk le zaradi osebnih dohodkov

tehniko. Ce bi ¢akali nanje, bi pro-
dali bore malo. Na tem podrodju
kot da skupne komercialne sluZzbe
sploh ni.

Zoran Popovié: Res imata bla-
govnica v Beogradu in blagovnica
v Cupriji nekoliko privilegiran po-
lozaj, kar zadeva oskrbo v sozdo-
vih grosistih. Ce bi primerjali po-
nudbo MIP in Grosista iz Ljublja-
ne, potem ta dale¢ presega to, ki jo
nudijo beograjski. V zadnjih dveh
letih se je obseg prometa s tema
dvema organizacijama povedal za
desetkrat, kar potrjuje, da ponud-
ba in oskrba v teh dveh organiza-
cijah le ni tako kriti¢na. Ob tem
velja ponovno poudariti res privi-
legiran polozaj tozda Veleblagov-
nica. Kar pa tehni¢no blago zade-
va, pa menim, da nase organizaci-
je ne vzdrZijo primerjave z resnié-
no specializiranimi organizacija-
mi, kot so Kovinotehna, Merkur in
podobne.

Marija Potokar: V trgovini na
drobno moramo slediti zahtevam
potrosnikov, vendar na izbiro blaga
pri grosistih ta trgovina nima no-
benega vpliva. Vzeti moramo ti-
sto, kar imajo, ¢e nam je to po volji
ali ne. To povezavo — vpliv malo-
prodajne trgovine na izbor blaga,
pa ¢eprav tudi za trgovanje v sila
neugodnih razmerah, bi morali
bolje izpeljati. Tudi na tem po-
dro¢ju pogreSamo povezovalne
vloge skupne komercialne sluZzbe

sozda.

Kot zgodbo o jari kaéi in stekle-
nem polzu bi $e lahko razvlekli
pripovedovanje o tej temi. Vendar
smo sogovornikom ponudili ra-
zmisljanja generalnega direktorja
sozda o sodelovanju trgovine na
drobno s potrosnikom. Oba sku-
paj naj bi po njegovih razmislja-
njih poiskala skupen in vzajemen
ekonomski interes. Potrosnik naj
bi s svojo organizirano dejavnost-
jo, na primer z vardevanjem pri
trgovski organizaciji, z nakupom
obveznic, avansi v obliki nabave
vrednostnih bonov, z nakupi nad
dolo¢eno minimalno vrednostjo
in drugimi oblikami é&lanstva
vzpostavil ekonomsko interesni
odnos s konkretno trgovsko orga-
nizacijo. Ta pa bi morala in znala
najti svoj ustrezen interes in spre-
jeti obveznost, da zagotovi taks-
nim potro$nikom razne oblike sta-
bilne, kvalitetne in trajne trZne
oskrbe, vkljuéno s popusti, garan-
cijo za popolno oskrbo (tudi z defi-
citarnimi izdelki), kvalitetnej%o
storitev, izpolnitev posebnih Zelja.
Razvoj odnosov med trgovino in
potro$niki na nadelih vzajemnega
ekonomskega interesa bi lahko
presegel dosedanjo poudarjeno
politi¢no, svetovalno in admini-
strativno vlogo potrosnigkih sve-
tov. Ali bi ta ideja, glede na izkus-
nje v odnosih med potrosniskimi
sveti — trgovino lahko zaZivela?

Zoran Popovié: Ce bi bila trgo-
vina enakopraven ekonomski
‘partner v celotnem gospodarskem
sistemu, bi verjetno $lo. Kako naj
stee dogovarjanje trgovina-po-
trognik, &e ne steée niti dogovarja-
nje proizvodnja-trgovina? To pa je
bil tudi osnovni pomislek ostalih
sogovornikov. Dodali so le 3e
vprasanje enakopravnega poloza-
ja kupcev.

Najpomembneje je ustreci kupcem

pravi poslovodkinja Mercatorjeve (RoZnik) proda- in sosednega Kradnjega vrha, k
jalne na Radovici pri Metliki Anica Bajuk — Za po-
polno ponudbo manjkata $e kruh in mleko.

Trgovine Mercator-RoZnika,
tozda Metlika, so v glavnem pose-
jane po Metliki, tri pa so tudi na
vasi, in sicer na Suhorju, v Grada-
cu in na Radovici. Suhorska in
gradaska prodajalna sta si v ne-
¢em podobni — obe imata v nepo-
sredni bliZini tudi trgovini kmetij-
ske zadruge, s katerima lepo do-
polnjujeta ponudbo. LeZita ob
glavni cesti, ki pelje iz Novega me-
sta proti Metliki in naprej v Crno-
melj, radovigka pa je sama in od-
maknjena od glavnih prometnih
poti.

Prav to je po besedah poslovod-
kinje na Radovici, Anice Bajuk
eden glavnih razlogov, da v proda-
jalni ne dosegajo takinega prome-
ta, kot bi ga sicer lahko. »Sicer pa
vaskih trgovin ne postavljamo za-
to, da bi v njih kovali dobic¢ke,
temveé zato, da vas¢anom pribli-
Zamo blago, ki ga potrebujejo

G

vsak dan, da jim ni potrebno ponj
hoditi v mesto. Tako pri nas dobi-
jo poleg prehrambenih izdelkov
tudi tekstilne in steklene, gradbe-
ni material, kmetijsko orodje ter
Zeleznino,« pravi Bajukova, ki hi-
tro pristavi, da bi bila ponudba
zares popolna $ele, ¢e bi lahko po-
nudili krajanom tudi mleko, mle¢-
ne izdelke in kruh.

Prav kruh in mleko pa sta skrb
ne le prodajalke, temve¢ tudi va-
Séanov, saj na Radovici, ¢etudi je
vas, le malokje $e pecejo kruh. Ce
bi ga mogli dobiti v prodajalni, bi
ga pekli e manj. Tudi mleko si
mnogi pripeljejo iz metliskih trgo-
vin. »Na lastno pobudo sem pred
¢asom naredila seznam tistih dru-
Zin, ki bi bile pripravljene kupova-
ti kruh v vaski prodajalni. Odzvalo
se jih je kar 50, kar je veliko, ¢e
vemo, da je na trgovino stalno ve-
zanih okrog 115 druZin z Radovice

T

Prijazna
trgovina Mercator-Roinika, tozda Metlika

beseda in hitra postretba sta odliki prodajalk

na Radovici, kjer je vaska

nam pa prihajajo obéasno tudi
prebivalci s hrvaskega Zumbera-
ka. O problemu preskrbe s kru-
hom smo razpravljali tudi na se-
stankih v krajevni skupnosti, s
tem je bil seznanjen predsednik
vaskega potro$niskega sveta, a
vse je ostalo le pri besedah. Zave-
dam se —-in to bi morali vedeti tudi
vas¢ani — da vseh problemov ne
more resevati Mercator. Ce Ze kje,
bi se prav tu morali najbolj potru-
diti prebivalei sami. Ce bi pokazali
vedjo zavzetost, bi gotovo nasli tu-
di resitev za prevoz iz 7 kilometrov
oddaljene Metlike«, je kriti¢na Ba-
jukova.

Anica, ki je prodajalka pri Mer-
catorju, Ze od zac¢etka delovne do-
be, to je 11 let, od tega na Radovici
3 leta, in ker je tudi sama doma-
¢inka, ve, kako mora ravnati z
ljudmi. Da bi jim kar najbolj prila-
godila delovni ¢as, odpreta s po-
moé¢nico Mileno TeZak prodajalno
ob 8. uri zjutraj, ko kmetje konéa-
jo z delom v hlevih, zapreta pa jo
ob 15. uri, ko se Ze vrnejo z dela
zaposleni Radovei. Cetudi se vrne-
jo iz Metlike, vas¢ani namre¢ raje
zavijejo v prodajalno na vasi, saj je
pot z obloZenimi cekarji do doma
krajsa.

Anico Bajuk poleg preskrbe z,
mlekom in kruhom ti$éi Se nekaj:’
»Ceprav Radovica ni ve¢ prava
vas, imamo vendarle Se veliko
kmetov, ki potrebujejo umetna
gnojila. Teh pri nas ni mo¢ dobiti.
Na Suhorju in v Gradacu imajo to
odli¢no reseno, saj je poleg Merca-
torjeve $e prodajalna kmetijske
zadruge. Mislim, da tudi pri nas
tak3na resitev ne bi bila napac¢na,
zlasti Se, ker imamo 8iroko zaledje
kupcev - kmedkega prebivalstva
v Zumberskih vaseh. Prostora za
dve trgovini imamo v nekdanji $o-
li dovolj, hkrati pa bi se Mercator-
jeva prodajalna lahko bolj specia-
lizirala za Specerijsko blago«, raz-
preda poslovodkinja, ki Zeli, da bi
lahko krajanom ponudili ¢im veé.
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Obisk v temeljni organizaciji

Vesna Bleiweis

Mercator

v Ljubljani

O vlogi trgovine na debelo — grosisti sami

Vsako navdu$enje nad novim objektom se podasi
poleZe, zadenjajo se skrbi, kako ta objekt smotrno
izkoristiti, v njem organizirati delo in optimizirati
njegove rezultate. Skratka, navdusenju mora slediti
trdo in ustvarjalno delo, ¢e ho¢emo dosedi tudi dru-
gac¢ne, ne samo prostorske efekte. Kaj in koliko so v
dveh letih uspeli v Grosistovem blagovnem centru v

Ljubljani?

Namen razgovora v Grosistu ni
bilo samo ugotavljati, kaj in kako
te¢e poslovanje v novem blagov-
nem centru, ki je bil izro¢en name-
nu pred dvema letoma, temved
osvetliti tudi nekatere $irSe pro-
bleme organizacij na debelo, s ka-
terimi se srecujejo bodisi zaradi
primerov nedoredene organizira-
nosti bodisi primerov izven ob-
modja svojega delovanja. V pogo-
voru so sodelovali: direktor te-
meljne organizacije Konrad Sint-
ler, vodja komercialnega sektorja
za prehrambeno blago Tolbuhin
Bjedov, vodja komercialnega sek-
torja za neprehembeno blago Da-
vorin Kogej, vodja skladi§¢no
transportnega sektorja Drago Ar-
har, organizatorka AOP Suzana
Modrijan in predsednik delavske-
ga sveta Anton Malnar.

Dve leti je dovolj dolga
doba, da se ugotovijo tako
prednosti kot pomanjklji-
vosti novega objekta in
ugotovi, ali so s postavitvi-
Jo novega objekta uresnice-
ni cilji, med drugimi tudi
ekonomizacija in racionali-
zacija poslovanja?

Sintler: Blagovni center v Ljub-
ljani je prav gotovo ena najvec&jih
posamiénih investicij, ki smo jih
zgradili v sozdu Mercator. Izgrad-
njo je narekovala ekonomska nu-
ja, isto¢asno pa so Zelji po boljsi
oskrbi maloprodajne mreZe botro-
vale tudi Ze kar nevzdrZne in nez-
nosne razmere in delovni pogoji v
starem skladid¢u. Ce ocenjujemo
delovne pogoje v novih prostorih,
potem moram reéi, da je bil eden
od ciljev nove investicije povsem
realiziran. Kar pa se ti¢e ekonom-
skega efekta, pa smo manj zado-
voljni. Blago smo sicer preselili v
nov objekt, premalo pa smo se na
poslovanje v novih pogojih pripra-
vili. Manjka nam sodobnih tehnié-
nih sredstev, s katerimi bi olajali
delo in skraj$ali ¢as za posamezno
manipulacijo. Sicer imamo izde-
lan tehnoloski projekt, vendar ga
nismo sposobni v celoti uresniéiti,
zato se poslovanje v novem bla-
govnem centru odvija Se v vedini
primerov na star, rekli bi lahko,
klasi¢en nadin. Zaradi vedje pro-
pustnosti skladis¢a je postrezba
naroé¢nikov hitrejsa. Dejstvo pa je,
da se ekonomski vidiki investicije
v neko skladi$¢e ne dajo meriti
enako kot na primer v proizvod-
nji. V normalnih pogojih ponudbe
blaga bi bilo to morda laZje, tre-
nutno pa je nasa funkcija zreduci-
rana v glavnem na distribucijo. To
ovira normalen razvoj irjenja trga
oziroma plasmaja.

Omenili ste, da tehnolo-
Skega projekta niste uresni-
¢ili v celoti. Verjetno je ta
projekt narekoval sodobno
tehniéno opremo, spre-
membe v organizaciji dela
in racéunalnisko obdelavo
podatkov o vhodu iz izhodu
blaga, s tem pa tudi Ze
orientacijo za poslovne od-
loéitve?

Sintler: Marsikaj smo organizi-
rali na novo. Del podatkov o pre-
toku blaga in finan¢no dokumen-
tacijo Ze spremljamo z rac¢unalni-
$kimi obdelavami, vendar Se vse
premalo, da bi te podatke lahko
strnili v zaokroZeno informacijo,
na podlagi katere bi oblikovali tu-
di smeri poslovne politike. Pred-
vsem so ti podatki parcialni, pogo-
sto pa tudi neazurni.

Modrijan: Menim, da je vprasa-
nje organizacije dela temeljno

vprasanje, s katerim se mora spo-
pasti nasa temeljna organizacija,
¢e bomo hoteli kdajkoli reéi, da
smo ali bomo posodobili, raciona-
lizirali in ekonomizirali poslova-
nje. Poleg vpra$anja organizacije
dela moramo nujno re$iti tudi
vprasanje smotrne delitve dela in
oranizirati sklope del in nalog, pri-
lagojene sodobni tehnologiji dela
v skladis¢u. Dokler se ne bomo
temeljito spopadli s temi osnovni-
mi vprasanji, lahko Se v nedogled
delamo po starem, z nemotivirani-
mi delavei, skratka neué¢inkovito.
Samo na osnovi pribliZznih resitev
ali ad hoc resitev se ne moremo
lotevati ambicioznih programov.
Sedanji obseg ra¢unalnike obde-
lave podatkov je le prenos posa-
meznih operacij na ra¢unalnik in
ge zdale¢ ne pomeni informacij-
skega sistema, ki bi ga Zeleli.

Za uresnicitev enega od progra-
mov - vzpostavitev informacijske-
ga sistema, podprtega z ra¢unalni-
Skimi obdelavami podatkom, bi
potrebovali ne samo veé¢ tehni¢ne
opremljenosti, temve¢ pred-
vsemve¢ zavzetosti in volje, da
spremenimo obstojede in ustalje-
ne delovne postopke in navade.
Govorim konkretno o poslovanju
skladiséa za galanterijsko blago.
Vendar samo delna sprememba
ne bo prinesla dovolj, ¢e ne bomo
celotnega sladi$¢nega poslovanja
obravnavali kompleksno.

Sintler: Obiskal sem veliko
skladi$¢, vedje od nadega, v ZR
Nem¢iji. Moram redi, da bistvene
razlike med nadinom poslovanja
tam in pri nas nisem opazil. Razli-
ka je le v tem, da stranka, ki pride
v to skladis¢e po blago, sama nala-
ga izbrano blago na transportni
vozi¢ek, pri izhodu se izkaZe z
ustreznim dokumentom, da je re-
dna stranka, preko ra¢unalnika pa
se takoj izpisejo vsi potrebni do-
kumenti za verifikacijo nakupa in
prodaje. Mi pa vse blago dostavlja-
mo naro¢niku, v glavnem malo-
prodajni mreZi, ki $e vedno ni spo-
sobna absorbirati blaga v kolié¢i-
nah, ki so s stali¢a distribucije
zanimive za trgovino na debelo.
Ce bi hoteli uravnati ta del medse-
bojnega poslovanja, bi morali po-
sodobiti tudi maloprodajno mre-
Zo, predvsem njene skladi$éne ka-
pacitete in isto¢asno najti resitev
za delitev bremen iz naslova zalog.
S pretokom dokumentacije, ki se
ra¢unalnisko obdela v centru za
AOQOP, ne moramo biti povsem za-
dovoljni, ker je neazurna. Ce k te-
mu pristejemo 3e ve¢ ali manj roé-
no delo v ra¢unovodstvu, potem
lahko ugotovitev o neaZurnosti le
potrdimo.

Sam bi si Zelel dnevne podatke,
ne pa podatke, stare nekaj dni;
preden pa so ti podatki vklopljeni
in presajeni v finanéno stanje, pa
mine tudi $tirinajst dni in ve¢, ta-

ko da o njihovi aZurnosti ne more-

mo govoriti.

Bjedov: V danasnjih razmerah,
ko je trgovina omejena na funkei-
jo distribucije, ne pa na njeno
osnovno nalogo — uravnavanje po-
nudbe in povprasevanja, lahko Se
nekaj ¢asa odlaSamo z moderniza-
cijo poslovanja in se gremo evi-
dentiranje ponudbe in povprase-
vanja po intuiciji, po izku&njah, ki
smo si jih z ved¢letnim ro¢nim de-
lom pridobili. S tem nodem redi,
da se temeljitim spremembam
lahko odredemo, saj se moramo
zavedati, da nam v zalogah ti¢i ka-
pital, zelo drag kapital, in kje, ¢e
ne prav v tekofem spremljanju
stanja lahko poi$¢emo svoje prve

notranje rezerve za udinkovito
ukrepanje.

Bolj kot nasa lastna nedorece-
nost pa nas tepe nedoslednost pri
uresni¢evanju nekaterih, s plani
in drugimi samoupravnimi akti
sprejetih opredelitev.

Naceli ste vprasanje, ki
ga je nacel Ze generalni di-
rektor sozda, ko je govoril o

tudi maloprodajne organizacije ne
bodo postopoma prilagajale. Pri-
lagajale z modernizacijo in oprem-
ljenostjo svojih priroénih skla-
disé, ki bodo sposobna absorbirati
blago v normalni skladi$¢ni emba-
laZi. Predvsem bi morali Ze ob na-
¢rtovanju gradenj velikih blagov-
nih centrov ali skladi$¢ naértovati
tudi wvzporeden in odgovarjajoé
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blaga. Prav tako bi se morali s
posamezne vrste blaga, prec!\’sagg
tehni¢nega, gradbene materiale’
drugo blago, dogovoriti o specwm |
zaciji. Opustiti bi morali vse P
dvajanje zalog tistega blaga, ?ﬂ:;
terega bi pooblastili eno all i
organizaciji. TeZznjo po tej ured®
oziroma delitvi dela med orga? |
cijami na debelo zasledimo £/
obstojefem samoupravnem 55: {
razumu o trajnem poslovn i
delovanju in zdrufevanju deld;
sredstev za skupno poleVﬂniJ;
med organizacijami na debeld,
organizacijami na drobno v sest
wvu sozda Mercator.

Kogej: Direktor je omeﬂﬂ-y;
moupravni sporazum. V ﬂvﬁm
njim bi dejal tole: v njem je
lepo zapisanega in samoup@
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sedmih stebrih sozda. Prav
na podroéju uresnic¢evanja
skupne komercialne politi-
ke se odraZajo vse toleran-
ce, ki jih dopuséamo pri
uresni¢evanju dogovorje-
nega. Imate stalis¢éa in
predloge v zvezi s tem?

Bjedov: O marsi¢em se dogo-
varjamo samo na papirju, v praksi
pa vsak i%¢e zase najbolj ugoden
trenutek. Osebno sem prepri¢an,
da v sozdu ne potrebujemo 19 or-
ganizacij, ki se bavijo s prometom
na debelo. Mirne duse lahko re-
¢em, da gre pri mnogih za §peku-
lativno-kalkulativne motive, ki jih
podpirajo tudi pristojne druzbe-
nopoliti¢éne skupnosti. Te zadeve
bi morali urediti ne samo organi-
zacijsko, temveé¢ tudi na podlagi
ekonomske motivacije za opuséa-
nje razdrobljene grosisti¢ne po-
nudbe in oskrbe. Predvsem na
osnovi slednjega bi morali vsem
organizacijam preko delitve skup-
nega prihodka ustvariti vse moz-
nosti za solidno eksistenco. Res
smo sprejeli nekaj samoupravnih
aktov, na podlagi katerih naj bi se
dogovarjali tako o organiziranosti
kot o motivaciji za poveéevanje in-
ternega blagovnega prometa. Ven-
dar smo s stimulacijo prenizko po-
stavljenih planov zadevo spravili
v mrtev tek, saj vemo, da narasca-
joca inflacija sproti poskrbi za rea-
lizacijo oziroma uresni¢itev plani-
ranega obsega. Stimuliramo torej
inflacijo, ne pa resni¢ne vsebine in
namena dogovorjenega. Menim,
da bi morali zaceti pri planiranju
in z realnim planiranjem, iz stimu-
liranja izkljuéiti vpliv inflacije. S
tem bi se bolje pokazala resni¢na
vrednost medsebojnega poslova-
nja.

Kogej: Na trgovino na debelo
pogosto lete oéitki, da ni sposobna
streéi Zeljam maloprodajne mreze,
da favorizira kupce izven Merca-
torjevega sistema. Se tako odli¢no
organizirano delo ali pa izpeljana
tehnologija dela v skladi$¢u ne bo-
sta imela pravega udinka, ¢e se

razvoj in posodobitev maloprodaj-
nih mest. Da ustreZemo naroéi-
lom, ta pa se za posamezno vrsto
blaga bistveno ne razlikujejo od
diskontne prodaje, odpiramo ori-
ginalno embalaZo, pri tem moZno-
sti nepravilnosti niso izkljud¢ene,
podaljSujemo ¢as posamezne ma-
nipulacije in v bistvu za to potre-
bujemo ve¢ delavcev.

Arhar: Ne samo podalj$evanje
manipulacij, tudi transportne poti
in vozni park so problem. Imamo
sodobno skladisce, v katerem lah-
ko zagotovimo optimalne pogoje
skladi$¢enja za posamezne vrste
blaga, samo blago pa razvaZzamo
pod ceradami, tako kot pred dvaj-
setimi leti. Vzporedno z moder-
nim skladiséem bi morali poskr-
beti tudi za sodobna in ekonomié-
nejsa transportna sredstva. Za de-
lavee transportnega sektorja (voz-
nike in njihove spremljevalce) ne
vemo ved, ali so fizi¢ni delavci —
tezaki, ki porabijo ve¢ ¢asa za raz-
kladanje in nakladanje ter prepi-
ranje o embalaZi, ali delavei, ki naj
po najbolj racionalnih poteh do-
stavljajo blago. Dejal bi, da stavbo
imamo, ostale pa so teZzave, kise v
bistvu ne razlikujejo od tistih, ki
smo jih imeli prej - pa ¢e za¢nem z
delovno silo, ki jo zaradi narave
dela poberemo tako rekoé s ceste
(drugacde paé tudi ni mogoée), do
sedmih organizacij, ki poleg nase
Se uporabljajo skladisée.

Sintler: Ugotovitvi, da se v or-
ganiziranosti trgovine na debelo
ni ni¢ spremenilo, lahko le pritr-
dim. Sam pogovor na to temo bi
tekel laZje, ¢e bi lahko komentirali
Ze neki izdelan model organizira-
nosti, zato lahko predstavim le
svoja razmisljanja. Mnenja sem,
da bi morala biti trgovina na debe-
lo organizirana po regionalnem
nacelu, tako da bi vsaka od organi-
zacij pokrivala dolo¢eno obmodcje.

Gre za sistem velikih grosisti¢nih
organizacij, ki bi morale ponuditi
obmodéju, za katerega oskrbo so
zadolZene, ¢im veéji asortiman
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Namensko zdruzevanje sredstev za sklad federacije
‘erko Vaupoticé
Danaénjl trenutek ni najugodnejsi za kakr$nakoli vsem marelice, orehi, lesniki,

{ mVﬁ*s’acusk::l vlaganja. Izjema so le gospodarska vla-

gfgl ja, katerih izgradnja je prednostna dejanska po-

o
A éar?a in predvsem v kon¢ni fazi nudi moZnost pove-
111; Ja izvoza. Na drugem prednostnem mestu vlaganj
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&ba iz zdruZenih sredstev

ta’le Jesenovec

pa je zagotavljanje kapacitet za nemoteno oskrbo z
zivili. To je bilo osnovno vodilo ¢lanov kolektiva de-
lovne organizacije Mercator Sadje zelenjava, ko so se
odloc¢ali za zdruzevanje sredstev v rekonstrukcijo si-
stema za namakanje » Udovo-I« in »Piravsko pole«.

Investitor navedenih namakal-
nih naprav je poljoprivredni kom-
binat »Anska Reka« OOQOUR
»Izvor« Vladanovo. PK »Anska
Reka« je ve¢ ko petnajst let izre-
dno dober poslovni partner delov-
ne organizacije Mercator Sadje ze-
lenjava. Kombinat upravlja s 3400
hektari zemlje, od tega 2760 hekta-
ri obdelovalne, in sicer 1.588 hek-
tarov polj, 1.160 hektarov vinogra-
dov in 25 hektarov pasnikov. Da
bi bila slika o velikosti kombinata
popolnejsa, dodajmo Se, da kom-
binat razpolaga s hladilnimi kapa-
citetami za 5.200 ton, vinsko kletjo
s kapaciteto 10.000 ton, 5 skladisé-
nimi prostori v izmeri 3.200 m?, ter
vrsto drugih objektov, kot veliko
Zivinsko farmo s 113.000 glavami
razli¢ne Zivine, manj&i hotel z re-
stavracijo in 40 lezis¢i, 82 traktoryji,
75 kamioni, 6 kombajni... Kombi-
nat Ze ima namakalni sistem, ven-
dar so raziskave pokazale, da biza
boljsi izkoristek kapacitet in pro-

I\/[--Kon('zlitor se bo Se specializiral
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N 8 gradbis¢u obrata za 1zde1av0 slaséic ob Koprski
\4 L]ubljam je vrvelo. Skuplna delavcev SCT,

galZD Gradnje, je zakljucevala opaz, drugim je dv1-
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ﬁ hteV Vv skupne prostore.
'-leigh'ektorjem delovne organi-
o 31 Za proizvodnjo peciva in
o Ul'ogem Mercator-Konditorja,
" W Grosom, smo navezali
iif’ 3"%“’3 nalozbi in o vseh
g s ih akcijah.
Ay Ob"dto\, ja prostorska razbitost
E;Do {1 »Kiso v Ljubljani na Copo-
o héehpomm v Gradigéu, na Bo-
w “Dra ter na Zalogki cesti, ter
oo ® na Oraznovi, bi naso spe-
o Pray, Zot, 0 delovno organizacijo
b} ket Btovo privedia v naslednjih
7 [')\Ia. Pro. 20spodarskega zaostaja-
)]iy I ri so za proizvodnjo ne-
o leny g L, v njih pa je tudi Ze izrab-
2! Ol qtfrema Zato smo se morali
B&“ l"’hk ]"l}lza ve¢plastni rez v nafem
;tﬂ’ IZpe razvoju. Tega bomo
ledf 081;0 liali le v novih, skupnih
_;owinlll-o;:vse kaZe vasa posebnost
io *Latq °dna specializacija?
A ko 5o00mo naredili 12,5 mili-
i Qaho pecwa in slaséic. Polo-
of”( Sth polovica slaséi-
e delkov. Kljub tej veliki
DI'I nas mogoce skoraj
°3t1 12 En]an v okviru dejav-
e in celotne programe.
.W 133 \1})0 sccel izrazitejsa v
2 ]1 podvojeni proiz-
b°d° Prevladovale slas¢ice.

o r‘dohit:hmo najprej prostorsko

B%’lh gElmo 1.200 m? proiz-
In. V novi zgradbi bo

Z 0Vré11n 113rv1 projekt je

ce 0 0.000 kvadra-

l&&bhk gradb bo postavljena in
tako, da bo omogodala

??)JSOdobnejée tehnologi-
0 Zaposlenih pri slasdi-

rsﬂ U og 5§ €lno tudi pekovskem
av 1i talo 80 ljudi. Po predra-
0 Objekt 130 milijonov

“Otnoélh‘ﬁem novi stroji?

SmMo se za novo opre-

Domagalo postavljati gradbeni oder, buldozZer je
na debelem nasipu jarek ob oznadeni Crti..

420vali smo lahko hitenje, ki naj bi proizvodnim i 1n
anrn delavcem Mercator-Konditor ob koncu
leta oziroma v zac¢etku leta 1985 omogo¢ilo pre-

mo. Zanjo smo predvideli 103 mi-
lijone dinarjev.«

Celotna investicija bo znasala
254 milijonov din. Odkod denar
zanjo?

»Ljubljanska banka je dala 74

milijonov dinarjev posojila, 60 mi-
lijonov smo imeli sami, v ve¢ini pa
so zdruZena sredstva sozda Merca-
tor.«
Omenili ste spremembo razmerja
med koli¢inami peciva, pekov-
skih izdelkov in slas¢ic. Bo to za-
htevalo veé¢ znanja od sedanjih
pekov?

»V sodelovanju z Gostinskim
Solskim centrom v Ljubljani smo
pripravili daljsi te¢aj, na katerem
smo peke usposobili tudi za slaséi-
¢arska dela.«

S pripravami na gradnjo ste
priceli 1981. leta (projekti), z de-
lom pa naj bi pri¢eli v novih pro-
storih v zaéetku 1985. leta. S
kaksSnimi obéutki spremlja ko-
lektiv to pridobitev in selitev?

»Ce povem svoje obéutke, mo-
ram rec¢i, da bomo veseli, ker se
bomo otresli razdrobljenosti in ne-
primernih prostorov. Vsako seli-
tev pa seveda spremljajo pomisle-
ki, saj zahteva znatne spremembe
pri organizaciji Zivljenja.«

Kaj pa je Se zanimivega pri tej
gradnji?

»Zemljis¢e je pripravljeno tako
kot za avtocesto Ljubljana —Vrhni-
ka. Za peko bomo uporabljali ze-
meljski plin, ki je dokaj drag. Da
ne bi metali energije skozi okno,
smo se odlo¢ili, da bomo zajemali
dimne pline, jih ponovno uporabi-
li in tako prihranili do 30 odstot-
kov goriva.«

izvodnje bila potrebna rekon-
strukcija Ze obstojedega sistema
za namakanje na polju Udovo I in
Pirovsko pole. Kot re¢eno, je pet-
najstletno sodelovanjem med na-
§im in tem kolektivom prineslo
dobre poslovne odnose in rezulta-
te. Da ne gre samo za obiéajne
poslovne odnose, lahko ilustrira-
mo s $e nekaterimi dodatnimi in-
formacijami: Mercator Sadje zele-
njava je Ze vlagala sredstva v kom-
binat ob izgradnji hladilnih kapa-
citet. Sodelovanje sloni na samou-
pravnem sporazumu o poslovnem
sodelovanju; govorimo o tako
imenovani naro¢eni proizvodnji,
saj je s tem trajnim sporazumom
vnaprej Ze doloé¢eno, kaksno blago
in kolik$ne koli¢ine bodo vsako
leto dobavljene.

V letosnjem letu je, v skladu s
samoupravnim sporazumom, PK
»Anska Reka« dobavila DO Mer-
cator Sadje zelenjava za potrebe
sozda Mercator okoli 1.000 ton
grozdja, 300 ton paradiZnika, 50
ton kumar, 100 ton lubenic ter veé
ko 200 ton druge razli¢ne zelenja-
ve. Za leto 1984 je v skladu s sred-
njero¢nim programom predvide-
no 4% povecéanje dobave neupo-
Stevaje vlaganja v namakanje.

Zanimivo je seveda vprasanje:
kaj pridobimo z vlaganjem v na-
makalni sistem? Najpomembnej-
$a je ugotovitev, da bodo z novim
namakalnim sistemom polja spra-
menila tudi svojo »programsko«
namembnost, saj bo mo¢ gojiti tu-
di druge kulture, kar dosedaj ni
bilo mogoée. Tako bo nadaljnja
oskrba vsebovala tudi blago, ki ga
doslej ni bilo na spisku, oziroma je
bila prodaja odvisna od uvoza.

Predvsem to velja za rozine in
mandeljne. Poleg tega se bo proiz-

vodnja Anske Reke povecala e za -

artikle domace proizvodnje, ki jih
je vedno manjkalo. To so pred-

mandeljni ipd.

Za vlaganje v omenjeni kombi-
nat, pa tudi v druge delovne orga-
nizacije v Valandovu in okolici so
se odlo¢ile tudi druge delovne or-
ganizacije iz Slovenije. Pripravlja
se sporazum o skupnem vlaganju
DO Mercator Sadje zelenjava in
Fructala iz Ajdovs¢ine v nove na-
sade marelie, kjer naj bi bilo 60%
te proizvodnje namenjeno prosti
prodaji, ostalo pa predelavi v so-
kove in druge proizvode Fructala.
Tudi Kolinska se je odlodila za
vecdje sodelovanje in sovlaganje s
kombinatom.

Predra¢unska vrednost investi-
cije po sedanjih cenah znaZa
112.819.985 dinarjev. Mercator Sa-
d]e zelenjava in ostale ¢lanice soz-
da Mercator zagotovijo sredstva v
visini 50% vrednosti celotne inve-
sticije. V predlogu omenjenega sa-
moupravnega sporazuma je pred-
videno, da podpisnika v primeru
podrazitve sodelujeta z enakimi
viri sredstev, vendar najve¢ do
25% od sedanje predra¢unske vre-
dnosti naloZbe.

"Poslovodni svet sozda Mercator
je z odobravanjem Ze pozdravil
moznost, da tudi druge ¢lanice
sozda Mercator namensko usmeri-
jo obveznosti do stalnih sredstev
sklada federacije za kreditiranje
hitrejdega razvoja gospodarstva
manj razvitih republik in SAP Ko-
sovo v ta sporazum. ZdruZena
sredstva iz obveznosti do stalnih
sredstev sklada federacije ¢lanic
sozda Mercator se vradajo pod
enakimi pogoji, kot ¢e bi bila_na-
kazana neposredno skladu federa-
cije, to je za dobo 15 let, od tega 3
leta moratorija in nato 12 let od-
pladevanja s 5,5% obrestmi letno.
Mercator Sadje zelenjava tako
predlaga vsem ¢lanicam sozda
Mercator, ki imajo $e razpoloZljiva
sredstva in obveznosti do sklada
federacije za leto 1983 in 1984, da
namesto v sklad federacije zdru-
Zujejo ta sredstva na podlagi skle-
pa izvrinih svetov SR Slovenije in
SR Makedonije, namensko za so-
vlaganje v rekonstrukcijo sistema
za namakanje Udovo I in Pirovsko
pole v SR Makedoniji.

-

Za praznik republike v Hrastniku

Mile Bitenc

Odprt hotel Jelka

Revirji se ne morejo pohvaliti, da lahko ponudijo
tujcu streho nad glavo. Vsaj kar zadeva prenocitvene
zmogljivosti v druzbenem sektorju je, zal, res tako.
Tudi Hrastnik je do nedavnega nudil le tu pa tam
kak$no sobo. Z dokon¢no ograditvijo zgradbe na
Logu pa so prisli celo do hotela B kategorije.

Zadetki gradnje segajo daleé na-
zaj. Prva faza je bila dokoné¢ana
februarja 1981, ko so odprli obrat
druzbene prehrane. Takrat je bil
hotel zgrajen do tretje faze. Za do-
konéanje zakljuénih del je bilo tre-
ba ¢akati na ugodne finanéne raz-
mere za izdelavo finan¢nega ela-
borata. Konéno so potrebna sred-
stva zdruzili iz treh poglavitnih vi-
rov: lastna sredstva tozda Jelka,
zdruZena sredstva tozda Mercator
in sredstva zdruZenega dela v
Hrastniku.

Hotel je dogra]en Na soboto, 26.
novembra, je predvidena sIovesna
otvoritev.

V hotelu je 22 dvoposteljnih
sob, v sedmih pa bodo namestili
Se dodatna leZis¢a. Vse sobe imajo
tus, telefon in glasbo iz internega
ozvocenja. Restavracija ima 200
sedeZev. Poleg klasi¢nih menijev

bodo ponudili tudi veliko izbiro
jedi po narodilu.

Doslej je uspesno deloval obrat
druzbene prehrane, ki je bil, kot
sem Ze napisal, odprt leta 1981.
Redno pripravljajo malice, kosila
in vederje, v zadnjem ¢asu pa tudi
zajtrke in celodnevne obroke za
dijaski dom. Veliko imajo rednih
abonentov, ki se hranijo v obratu,
delovnim organizacijam pa obro-
ke tudi pripeljejo. Dnevno pripra-
vijo okrog 180 kosil in vederij, ma-
lic pa kar 500. PribliZzno 1700 jih
odpeljejo naro¢nikom. Meseéno
pripravijo okrog 84.000 obrokov.
Ker je hrana okusna, raznovrstna
in tudi bogata, povrhu pa $e poce-
ni (malica brez kruha stane na pri-
mer 85 dinarjev), je zanimanje za
dolo¢eno prehrano veliko.

S posebnimi meniji in jedmi po
naro¢ilu bodo svojo ponudbo do-
polnili v restavraciji Hotela Jelka.
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Proizvodnja, trgovina, storitve: organska celota

Vesna Bleiweis

Vajeni smo bolj ali manj stati¢nih konceptov sa-
moupravne organiziranosti v temeljne organizacije,
zato nas spremembe, ki odstopajo od obi¢ajanih (deli-
tev tozda na tozde) toliko bolj izzivajo k vprasanju o
motivacijah za te spremembe. Pred slabima dvema
letoma se je v Krskem Agrokombinatu zgodila ena
takih sprememb. TOK Kooperacija in TOZD Trgo-
vina, servisi, sta se zdruzili v eno organizacijsko ce
loto, sedanjo TOK Kmetijstvo, trgovina, storitve.

Sprememba samoupravne
organiziranosti: vzroki in
posledice

Direktor TOK, ing. agr. Ivan
Kozole: »Motivacijo za spremem-
bo v samoupravni organiziranosti
moramo iskati v zahtevi Sirse
aruzpene skupnosti po vedji pro-
izvodnji hrane in v samih temelj-
nih organizacijah. Izpolnitev prve
zahteve je nujno vezana na évrsto
organizirano organizacijo, ki naj
individualnim, organiziranim
proizvajalcem zagotovi moZnost
za razvoj, strokovno pomo¢ in vse
spremljajoce storitve. Iz te osnov-
ne motivacije je nastala nova te-
meljna organizacija, ki je v repro-
dukcijsko celoto povezala dejav-
nosti: pospe$evanje kooperantske
kmetijske proizvodnije, plasma te
proizvodnje in pa vse spremljajo-
¢e servisne storitve. Nova oblika
temeljne organizacije je zaZivela v
januarju 1982. Sama po sebi ta
sprememba ne bi dosti pomenila,
¢e se ne bi isto¢asno lotili tudi
organizacije, ali bolje, delitve dela
v sami temeljni organizaciji. Tri
delovne enote znotraj organizacije
se pokrivajo s temeljnimi dejav-
nostmi. Cetrto delovno enoto, ki
ima poseben status, pa ima Hra-
nilno kreditna sluzba.

Temeljna dejavnost, to je koor-
dinacija in usmerjanje kooperant-
ske proizvodnje, je razdeljena na 5
tehnoloskih sektorjev: Zivinorejo,
prasic¢erejo, poljedelstvo — melio-
racije, sadjarstvo in vinogradnis-
tvo, vrtnine in jagodi¢evje. Vsa ta
proizvodna dejavnost se odvija s
500 zdruZenimi kmeti in 4000 po-
godbenimi kooperanti. Ostali dve
delovni enoti — trgovina in stori-
tve, sta logi¢no nadaljevanje in
operativna izpeljava pogojev za
nemoteno delo prve. Tako je re-
produkecijska veriga od proizvod-
nje do njene prodaje zakljudena.
Po delezih v celotnem prihodku
temeljne organizacije je na prvem
mestu sicer trgovina, vendar pa je
prispevek ostalih dveh dejavnosti
v ustvarjenem dohodku previadu-
joé.

Predvidevamo, da bomo v letos-
njem letu ustvarili 120 starih mili-
jard celotnega prihodka. Omenil
bi 3e izredno pomembno dejav-
nost Hranilno kreditne sluZzbe, ki
zagotavlja sredstva za razvoj koo-
perantske proizvodnje. Ciljev, ki
smo si jih postavili ob zdruZeva-
nju v eno temeljno organizacijo, $e
nismo v celoti realizirali, kajti za-
nje je potrebno daljse ¢asovno ob-
dobje. Vendar sem prepri¢an, da
bomo predvsem na podlagi odpr-
tih, ¢évrstih in postenih odnosov s
kooperanti in med samimi 186 de-

lavei temeljne organizacije realizi-

rali nadrtovano - v dveh letih se-
danje trzne viske, ki znasajo 1300
vagonov, povec¢ali na 2400 vago-
nov.

Hranilno kreditna
sluzba — mini banka

Vodja hranilno kreditne sluz-
be, Marta Metelko: »Uspesno so-
delovanje s Temeljno posavsko
banko omogoca uspesno vkljude-
vanje sredstev, ki se zbirajo na ra-
¢unu hranilno kreditne sluzbe, v
razvoj kooperantske proizvodnje.
Isto¢asno pa 25 starih milijard, ki
jih obrnemo v nasi mini banki, po-
meni tudi za temeljno organizacijo
dolo¢en kapital. Menim, da je prav
zdruZitev dveh temeljnih organi-
zacij v eno samo $e okrepila vezi
med temeljno organizacijo in koo-
peranti. S poslovanjem preko hra-
nilno kreditne sluZbe si kooperan-
ti zagotavljajo tako investicijska

kot obratna sredstva, ki jih potre-
bujejo za nemoteno delo. Ugodno-
sti, ki jih uZivajo nasi kooperanti
prav pri sredstvih, so toliksne, da
vzpodbujajo razvoj kooperantske-
ga sodelovanja. Organiziran od-
kup trznih viskov, zagotovljeni re-
produkcijski materiali in storitve
v zvezi z deli, ki zahtevajo teZzko
mehanizacijo in servisne storitve
za to mehanizacijo, ter strokovno
svetovalna sluzba, pa dodatno
spodbujajo h krepitvi razvoja teh
odnosov.«

Specializirane
strokovno svetovalne -
pospesevalne sluzbe in
usmerjanje v druzbeno
organizirano
proizvodnjo

Vodja delovne enote koopera-
cija, dr. vet. Ignacij Kralj: »Pri
vsaki kooperacijski proizvodnji se
postavlja vprasanje ¢vrstosti teh
odnosov, ki se obi¢ajno regulirajo
s pogodbami. Same pogodbe kot
formalno pravni akti niso ne vem
kako zavezujode, zato lahko Se
opaZamo, da se celotni trzni viski
ne usmerjajo preko temeljne orga-
nizacije. Zato bomo morali kvali-
teti teh odnosov posvetiti veé¢ po-
zornosti. Svojo nalogo morajo po-
spesevalci, strokovnjaki odigrati
Ze v samem startu, ko se z indivi-
dualnimi preizvajalci dogovarjajo
o usmeritvi kmetije oziroma proiz-
vodnje. V selektivnem pristopu k
izbiri kmetije ali proizvajalca, ki
bosta sposobna usmerjene in dol-
goro¢ne proizvodnje, igra &isto
subjektiven, ¢loveski faktor ne-
malokrat najpomembnejso vlogo.
Objektivni pogoji, kot je velikost
kmetije, zaokroZenost zemljis¢,
lahko klonejo pred éloveskimi sla-
bostmi. Pospesevalec torej ni sa-
mo strokovnjak s podroé¢ja kmetij-
stva, temve¢ tudi ¢lovek, ki mora
poznati tudi okolje, njegove nava-
de, skratka ¢lovek, ki mora do obi-
sti poznati nadin razmisljanja
kmetov, se temu razmisljanju pri-
bliZati-in ga pripeljati do skupne-
ga cilja, ki je interes obeh: temelj-
ne organizacije in kmeta. Znati
mora prisluhniti vsem razmislja-
njem, dvomom, ugibanjem, teZa-
vam in z realnimi odgovori nanje
dosedi motivacijo za konéno odlo-
Citev. Ko pa je ta del njegovega
dela opravljen, se za¢ne strokovno
delo. Prav pri tem pa opaZzamo, da
smo z dolgoletnim zanemarjanjem
kmetijstva in potiskanjem njego-
ve vloge na rob druzbenih doga-
janj in spreminjanj, vzeli kmetu iz
rok tudi izobrazbo in razgleda-
nost.

Se eno zadevo bi omenil: naérto-
vanje dolgoro¢ne in usmerjene
proizvodnje je tesno povezano tu-
di z zemljisko politiko. Razdrob-
ljenost parcel - povpre¢na veli-
kost parcele na naSem obmodju je
25 arov in povpre¢na velikost po-
sestva 3 hektare obdelovalne zem-
lje — hkrati pa velike neizkorisce-
ne povrsine in dolgotrajne papir-
nate vojne v zvezi z najemanjem
zemljisé¢, so dejstva, ki negativno
vplivajo na pospe$evanje proiz-
vodnje. Naj pojasnim s primerom,
kako neprimerne so desetletne
pogodbe o najemu zemlje za krmo
ali pasnike: za usposobitev zemlji-
S¢a je treba vloZiti precej$nja sred-
stva, ker so predmet najema naj-
pogosteje zanemarjena in zarasce-
na zemlji$éa, od proizvodnega ci-
klusa pa je odvisno $tevilo genera-
cij, ki jih prehranimo s te najete
povriine. Najve¢ 3 generacije, po-

tem pa se za¢ne nova papirnata
vojna. Vsekakor bi bilo treba ure-
diti tudi moZnosti prisilnega od-
kupa zemlje, katere lastnik ne iz-
koriséa ali obdeluje, istodasno pa
spremeniti dolo¢be glede zemlji-
$kega maksimuma. «

Vodja tehnoloskega sektorjaza
sadjarstvo in vinogradnistvo,
ing. agr. Alojz Pirc: »Specializaci-
ja strokovnih sluZb, ki naj se uk-
varjajo z usmerjanjem, usklajeva-
njem in razvojem posamezne
agrozivilske proizvodnje, Ze daje
prve rezultate. Soéasnost strokov-
nega dela in zagotovitve sredstev
Za usmerjeno proizvodnjo ter za-
gotovitev prodaje te proizvodnje
bosta glede na naravne pogoje, ki
jih imamo na Kr$kem polju, lahko
dali 2400 vagonov trznih viskov 16
vrst proizvodove.

Vodja tehnoloskega sektorja
poljedelstvo - melioracije, ing.
agr. Cvetka Potokar: »S proble-
mom plemenitenja zemlje se uk-
varjamo Ze lep ¢as. V za poljedel-
ske kulture primerna zemljiséa
smo »predelali« 500 hektarov ne-
rodovitih povrsin. V teku so ob-
seZzna melioracija dela na Lokav-
cu, kjer bomo izboljsali 100 hekta-
rov zemlje, na katerih bomo sejali
psenico in koruzo. Prav tako smo
uspesno izvedli obrobne izboljsa-
ve na povrsini 60 hektarov, ki so
namenjene posameznim kmeti-
jam. Pri melioracijskih delih izre-
dno dobro sodelujemo z obmoéno
vodno skupnostjo in kmetijsko
zemljisko skupnostjo. Ce bomo
hoteli poveéati proizvodnjo, bomo
morali prav z izboljsavami uspo-
sabljati tudi zemljo. Komasirali
smo 510 hektarov, s komasacijami
pa nezadrZno nadaljujemo.

ZdruZevanje oziroma zaokroZe-
vanje raztresenih parcel je v svojih
zacetkih porajalo mnoge dvome,
bolede odzive, tudi prepire in o¢it-
ke. Vendar pa ugotavljamo, da je
vsaka nadaljnja komasacija laZja
in da prihajajo pobude tudi Ze iz
vrst lastnikov parcel. Ambiciozni
republigki program o melioraciji
poreé¢ja Krke in namakalni sistem
Krka - Sava naj bi dala novih 2000
hektarov, del teh pa tudi na
Krskem polju. V obdobju 1985 —
1990, ko naj bi bil ta program reali-
ziran, se bomo vkljuéili, ¢e bo se-
veda dovol]j sredstev, tudi v ta pro-
gram.«

Odgovorna za pospesSevalno de-
lo v kmeékih gospodinjstvih, Ma-
rica Zivié, sicer predsednica ak-
tiva kmed¢kih Zena. »IzobraZena
in razgledana Zena je kmetiji prav
tako potrebna kot njena delovna
roka. Zato bomo z novim podro¢-
jem dela, to je pospeSevanjem raz-
voja kmec¢kih gospodinjstev, 3e
bolj organizirano kot do sedaj
prav pri kme¢ki Zeni vzbujali zani-
manje za organizirano in usmerje-
no proizvodnjo. Dejstvo je, da je
mnogo usmerjenih kmetij -zraslo
prav iz pobud, ki so jih zagovarjale
zenske. Poudarila sem izobrazbo
in razgledanost kmeé¢ke Zene. To
pa zato, ker je prav pomanjkanje
znanja mnogokrat vzrok strahu, ki
spremlja odlo¢itev za korenite
spremembe v na¢inu gospodarje-
nja.

Zato je na3a prva naloga izobra-
Zevati, omogoéiti kmeé¢ki Zeni ¢im
ve¢ znanja, spoznavanja izkusenj
drugih, ki so Ze naredili prelomni
korak v na¢inu gospodarjenja.

Naravne moznosti same od sebe
ponujajo tudi usmeritve v kme¢ki
turizem. Podasi in z vztrajnostjo
nam bo morda uspelo navdusiti
kaks$no gospodinjstvo tudi za do-
hodek iz kmeékega turizma. V ak-
tivih kme¢kih Zena mnogi nepou-
¢eni vidijo le prizadevanja za ohra-
njanje folklornih obiéajev in do-
mace kulinarike. Pa je to le vzpo-
rednega pomena ali pa le zunanja
predstavitev dela teh aktivov.
Vsebino njihovega dela dolo¢a in
opredeljuje predvsem poloZaj
kmecke Zene. Na$ aktiv se trenut-
no ukvarja s sila aktualno zadevo:
porodniski dopusti in nadomesti-
la za kmecke zavarovanke. 500 ¢la-
nic nasega aktiva se bo o zadevi
odlo¢alo z referendumom. «

Sektor zZivinoreje, ing. agr
Franc Baver: »Cenovna nesora-
zmerja in sose$¢ina z republiko
Hrvatsko, ki ima podroé&je odkupa
in cen Zivine urejeno povsem dru-
gace kot pri nas, povzroé¢ata nema-
lo sivih las pri razvoju in pospese-
vanju reje cene, ki pa so $e vedno
bolj politi¢éne kot ekonomske, le
prinesle nekaj ve¢ upanja, da bo-
mo tudi na podroé¢ju Zivinoreje
lahko nadaljevali tako, kot smo si
zamislili. Trenutno se nad stale-
Zem Zivine — goveje, ne moremo
pritoZzevati. Hlevi so prakti¢no
95% polni. Vendar pa so pasne po-
vrine Se odlo¢no premajhne in
premalo kultivirane, da bi s kom-
biniranim na¢inom prehranjeva-
nja zivali dosegli evropske stan-
darde o 3stevilu govedi na enoto
pasne povrsine. Za¢eli smo tudi z
organizirano rejo ovac in pri¢aku-
jemo, da se bo obnesla.«

Odlo¢itev na podlagi
vztrajnega
gospodarjenja

Kmet - kooperant, Ciril Ske-
delj iz Lokave 13: »Sprasujete, ka-
ko sem se odloéil za v govederejo
usmerjeno kmetijo? Ni¢ kaj lahko,
saj imam poklic, pa tudi sluzbo.
Vendar je vztrajno prigovarjanje
pospesevalca, dr. Kralja, naredilo
svoje. In danes mi ni Zal, Zadovo-
ljen sem s sodelovanjem s temel;-
no organizacijo. Brez njenih fi-
nanénih injekcij in ugodnosti bi
$lo vse Se kar po starem ali pa
mnogo, mnogo poéasneje, Nasveti
pospesevalca so vedno pri roki,
posluh za teZave, ki se pojavljajo,
pa tudi. Moti me edino moje pre-
majhno znanje, saj sem prepric¢an,
da bi kaksno stvarl lahko izpeljal
ali naredil Se bolje. Kmet, ki se
enkrat odlodi, da bo popolnoma
spremenil nadin gospodarjenja,
mora natanéno poznati tako svoje
sposobnosti, kot tudi natanéno ve-
deti, kaj ho¢e in kako bo to dose-
gel. Vse, kar po¢ne, mora poceti z
ra¢unico, posamezen neuspeh ga
ne sme nikoli tako prizadeti ali pa
spraviti na kolena, da bi nehal ra-
zmi$ljati o novem, $e boljsem. Za-
grizen mora$ biti.

$¢itnih sredstev do krmil. V téf :
delu se, tudi zaradi enotnega ko (
cepta oskrbe z repromateriali ¥ -
ravni sestavljene organizacije, ¥
zatika. Medtem ko za maloprodd
no mreZo, preko katere oskrbuF
mo del prebivalstva nase obdit
tega ne moremo trditi. Vzroke
ko iS¢emo v pomanjkanju bla#
pa tudi nemotiviranosti grosis_'tl“
ne organizacije, konkretno Ij!!
ljanskega Grosista, da bi tW
obrobnim organizacijam si;l‘egé
tako, kot se $ika. Dejstvo namﬂt
je, da ima Krsko poleg kmetijsk
ga tudi industrijsko zaledje in9Q
ima veliko prebivalcev vir dohoé h
ka iz dveh naslovov. Kupna md n
torej je, mi pa je zaradi omeje?
ponudbe ne moremo prav izko? 2
stiti. Pa $e na eno zadevo bi kaz'
opozoriti; na istem obmoé¢ju drt
organizaciji istega sozda z isto® |
javnostjo in verjetno istimi PP
blemi oskrbovanja prebivalstvé!dc
Vodja odkupa in prodaje, S1a¥ Dy
ko BoZié: »Z naso kooperantsh s
proizvodnjo smo sposobni po‘ﬁlel
&ati pretok blaga znotraj sozda” b
pri tem ne zmanjsati prodaje ple;
ko lastne prodajne mreze. Kaf A
deva sodelovanje z organizacijé® %
v sestavu sozda, izredno dobros’ br
delujemo z Eto Kamnik, 0
prodamo celotno kooperanﬁ‘l;,
proizvodnjo kumar, dobro sod;}di
jemo s Sadjem zelenjavo, pa *
izvoz ¢rnega ribeza preko Med’v’:{‘
rodne trgovine je zanimiv. Naj b
proizvodnje prodamo na zagf¥;
8kih trznicah. Te so za nas zaﬂlﬂs;l
ve zaradi bliZine in s tem ni}
transportnih stroskov.«

Miladi in zemlja v
Aktiv mladih zadrutnikov.,‘{u
zica Bobovié: »60 nas je v akti';
Vsi smo sami kmetje ali pa l'esné
kandidati, da to postanemo. 4
mlade Zivo zadeva mnogo pl_‘Obdo
mov: od premajhnega znanjd .
odnosov stari — mladi. Nase o
ge: mladim kmetom dati &im
znanja, tako strokovnega kot ﬂ;t;
ga, ki jim pomaga uveljavljat!

~

=

razliénejse zadeve v zvezi s &
som kmeta. Obravnavali smoag
kon o invalidsko pokojml}sj‘rstg
zavarovanju, nanj smo imeli

Med razgovorom v Agrokombinatu Kriko: direktor TOZD, Ivan Kozole; tajnica s

mladih zadruinikov, JoZica Bobovié; vodja sektorja za prasiéerejo, Marjan Jalo .
vodja HKS, Marta Metelko. Foto: V. Bleiweis :

Samo to pa bi bilo tudi premalo,
¢e ne bi tudi sprememba obravna-
vanja kmetijstva prinesla vzpod-
bude in odprla kmetu svetlejse
dni. V nasi vasi nas je kar lepo
Stevilo, ki smo se usmerili v orga-
nizirano proizvodnjo. Trije smo se
pred leti odloéili in predlagali ko-
masacijo parcel. Za en sam glas
smo na referendumu pogoreli. Isti
trije imajo tudi svojo strojno skup-
nost. Razpolagamo z vso potrebno
mehanizacijo za spravilo krme. In
tudi pri tej opremi nam je TOK
znatno pomagal, medsebojne
odnose imamo kar dobro urejene,
¢eprav me moc¢no mika, da bi
predlagal avstrijski vzorec strojne
skupnosti.

Nac¢rti? Veliko jih je. Uresnié¢lji-
vi so, ¢e bodo pogoji zanje. Za nji-
hovo finané¢no podporo se ne bo-
jim, saj so vezi s TOK-om &vrste.
Nujno bi bilo treba zamenjati za-
starele predpise v zvezi z zemljo,
urediti pogoje za resni¢no dolgo-
ro¢ne najeme zemlje. Z davki na
neobdelano zemljo pa priviti vse
tiste, ki od nje ne vzamejo nidesr,
pa ji tudi ni¢esar ne dajo.«

Dve vlogi trgovine —
katera je prevec?

Vodja delovne enote trgovine,
Slavko Kiler: »Temeljna naloga
nase trgovine je predvsem oskrbo-
vanje z za nemoteno proizvodnjo
potrebnimi repromateriali, od za-

pripomb v zvezi s kmeékim z‘a .
rovanjem. Pa so bile malo,‘ahv 1
lie, ni¢ upostevane. Odlocitey
kmetovanje temelji v prvi VI=_ o'
zagotovitvi socialne varnosth

so prav ti problemi, ki se zat
predaji kmetije v roke

gospodarja ali ob nastajamur;s‘r:gﬂ
ne mladega kmeta, vedno P ,ustf‘" .

v nasih razmerah. Sicer pa "l N,

prav ni¢ drugaéni od druglh-e Pogg
dih. Poleg ljubezni do zem gy

elB g,

- a;ﬂ K)s[

kmetovanja nas druzi
spoznavanju izkusenj dr
ganiziramo strokovne
oglede, se izobrazujemo, té! h
mo na razli¢nih tekmovan* t ¢
vezanih s kmetovanjem. 51:111‘0 Y
bej smo zadovoljni, ker x:
svoji prikolici org
letovanje za nase élane.
In sklep? .
Spremembe organiziran
me po sebi niso toliko 0C
¢e za njimi ni ljudi, ki bi r¢
zeleli ustvarjati. Rezultatl,
sledica zagnanega in ucirt
dela na podroéju kInf#tlls.t:a’
zrastejo ¢ez noé. Vztg'fvll!'“’klj nai
graditi odnose s tistimi, X' 7 ag0t
jutri industrijskemu delavey b
tovii tudi njegov vsakdanl iy
Za gradnjo teh odnosov Pdno %
ba izkoristiti ne samo ug?-edvseﬁz
litieno ozracje, temvec P v
zaupanje, ki si ga pri or8
zasebnih  proizvajalcil
strokovni in drugi deld

i .ujei‘u‘

’ 1
tr]
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# 12 analize poslovnega uspeha delovne organizacije Mercator-Nanos v

% 9evetmesedju 1983
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K narlfudi nadalje ne moremo pri¢akovati, da bi vplivali
i 1Zboljsanje rezultatov poslovanija bistveno spreme-
€Nl pogoji poslovanja trgovine, ampak le izvajanje

e N0y,
off Zp

anjih ukrepov oziroma kori$¢enje notranjih re-

1 1€ ugotovitev po 9-meseénem poslovanju Merca-

it ™-Nanosa.

Jﬂdqg'gzl{ltati poslovanja, ki smo jih
" dokag-h v devetih mesecih letos, so
at Dﬁln] boljsi kot v prvem polletju.
Hyg..0 VPlivajo na izboljsanje Ze
" ey Jena gibanja prodaje. V tret-
ai“bor nese¢ju vedno poslujemo
ey ]f 0ziroma dosegamo vedji de-
2 Sthe prodaje kot v prvem in
'Y, §rm (L. trimesedje priblizno 20
9 b, 26 %, IIL 27 %, IV. tudi
! 0 27 %). V tretjem trime-
!

| ——

d

“Postojna
\

se¢ju vpliva na veéjo prodajo turi-
sti¢na sezona, predvsem v tozdu
Preskrba Portoroz.

Poleg tega — kar je bolj bistveno,
vpliva na bolje poslovne rezulta-
te izvajanje ukrepov po tozdih za
izbolj$anje storilnosti, gospodar-
nosti in donosnej$e poslovanje.
Kot smo ugotovili, se pogoji po-
slovanja trgovine v zadnjem ¢asu
niso izboljsali, celo obratno, razli-

Vesti iz tozda Izbira

.

i ////ﬁd«:« A

Glege : i : 5 : .
li§e ¢ Na dejstvo, da nekaj ¢asa ni pri¢akovati gradnje blagovne

ket v Postojni na Trzaski cesti 5t. 9. Sedanjega nameravajo

ji n};f‘*stomi, se je vodstvo tozda odio¢ilo, da bo prenovilo doseda-
i

\
Foﬁizd

1in s tem pridobiti okrog 600 m* novih trgovskih povrsin.
elavi je ze idejni projekt adaptacije, hkrati pa potekajo razgo-

"“sze lastniki v nadstropjih, da bi te prostore odkupili. Na sliki

St. 23 v Postojni.

ka v ceni $e dalje pada. V malopro-
dajnih tozdih je padel povpre¢ni
odstotek ¢&iste razlike v ceni v de-
vetmesec¢ju 1983 v primerjavi s 1.
polletjem za 0,5 %. Pri grosistih se
je razlika v ceni nekoliko izbolja-
la, vendar na ra¢un spremenjene
strukture prodaje in s tem manj-
$ih popustov kot posledica izvaja-
nja ukrepov za izbolj$anje rezulta-
tov poslovanja.

Poleg padanja razlike v ceni (za-
mrznjenih mar?) vpliva na uspeb
poslovanja v trgovini padanije fi-
zi¢nega obsega prodaje zaradi pa-
danja kupne modi in pomanjkanja
ved vrst blaga na trzi$é¢u, visoke
obrestne mere in pomanjkanje
lastnih virov za pokrivanje osnov-
nih in obratnih sredstev, stalni
pritiski za pla¢evanje blaga v na-
prej, zdruZevanje sredstev s proi-
zvajalci ter razna sovlaganja.

Ob razé¢lenitvi uspehov poslova-
nja po tozdih v devetih mesecih
letosnjega leta smo ugotovili, da
so se tozdi v tem obdobju v glav-
nem drzali dogovorjenih usmeri-
tev za odpravo motenj v poslova-
nju, kar se odraZa pri rasti mate-
rialnih stroskov, osebnih dohod-
kov, zmanjSanju Stevila zaposle-

nih in izbolj$anju koli¢nika obra-

¢anja zalog trgovskega blaga.

Ugotovili smo, da se je fizi¢ni
obseg prodaje v tozdih trgovin-
skih dejavnosti zmanj%al za 5 %,
oziroma da je ostala skupna faktu-
rirana realizacija Nanosa, uposte-
vaje zviSanje cen, na ravni prete-
klega leta. Zaradi zmanjs$anja Ste-
vila zaposlenih za 3,7 % oziroma
60 ljudi, se je storilnost Nanosa,
gledana skozi fizi¢ni obseg proda-
je na zaposlenega, izboljsala za 7,3
procenta, gledana skozi dohodek
na zaposlenega pa za 3,4 %.

Materialni stroski tozdov trgo-
vinskih dejavnosti so nara$éali
skoraj 50 % pocasneje od rasti ce-
lotnega prihodka. V devetmesedju
1982. je znaSal celotni prihodek
3.190 din na 100 din materialnih
stroSkov, v devetmesed¢ju letos pa
3.564 din, kar je 11,7 % ved.

Zaloge trgovskega blaga so na-
raic¢ale znatno podasneje od rasti
prodaje. Zaradi tega so se obrnile
enkrat hitreje kot v devetmesedju
1982.

Povpreé¢no angazirana poslovna
sredstva so nara%éala v devetme-
sed¢ju 1983 34 % podasneje od rasti
dohodka, kot posledica po¢asnej-

Nanosove

vesti

Se rasti povpre¢no angaZiranih
obratnih sredstev zaradi padanja
zalog trgovskega blaga, pa tudi
osnovnih zaradi vse manj investi-
cij. Tako se je donosnost poslova-
nja, gledana skozi dohodek, v pri-
merjavi s povpreéno angaZiranimi
poslovnimi sredstvi izbolj$ala v le-
tu dni skoraj za 11 %.

Pri osebnih dohodkih smo ugo-
tovili, da so nara¢ali priblizno 50%
pocasneje od rasti dohodka.

Analiza je pokazala, da so ugo-
dna gibanja, ki so posledica izvaja-
nja ukrepov, vplivala na poslovni
uspeh.

Rupnik

Sergej Paternost

S predsednico mladine delovne skupnosti, Teo

QOdziva malo

Koliko mladincev je v delovni skupnosti in
kaksen je sestav? .

V nasi osnovni organizaciji Zveze socialisti¢ne
mladine Slovenije je vélanjenih 28 mladincev. Od
tega stevila sta le dva mladinca.

Kako se mladinci vkljuéujejo v stabilizacijska
prizadevanja?

Po pravici moram povedati, da so nasi mladinci
nezainteresirani za aktualno problematiko. Me-
nim, da je vzrok predvsem v manjfem Stevilu
¢lanstva in v sami organiziranosti. V Postojni
imamo namrec na istem dvorig¢u tri osnovne or-
ganizacije ZSMS, in to v tozdu Grosist, tozdu
Izbira in v delovni skupnosti skupnih sluzb. Po
mojem mnenju bi bilo smiselno, ¢e bi vse tri orga-
nizacije zdruZili v eno.

Ali se mladina $portno udejstvuje?

Kot sem Ze povedala, se dogovarjamo s pred-

- stavniki mladine tozdov Grosist in Izbira, da bi
zdruzili vse tri osnovne organizacije mladine v .

odbojko in tudi priskrbeli ustrezne prostore za
igro, vendar do sedaj ni bilo odziva.

Ali meni$, da je mladina dovolj zastopana v
organih upravljanja?

‘Moje mnenje je, da bi morali vklju¢iti ve¢ mla-
dih v organe upravljanja, saj bi jih stem bolj prido-
bili za dogajanje in vsakodnevno problematiko.

Ali imate stike z mladino ostalih tozdov?

Na to vprasanje moram Zal odgovoriti nikalno,
oziroma moram povedati, da imamo stike na ravni
vodstev osnovnih organizacij mladine le s tozdom
('.iirli)smt, medtem ko z drugimi nimamo nobenih
stikov.

Pred leti je bilo nekaj poskusov, da bi organizi-
rali sre¢anje mladih celotnega Nanosa, vendar je
vse zamrlo.

Kaksne naloge ste si zastavili za v bodo¢e?

Glede na mrtvilo, ki vlada v na$i osnovni organi-
zaciji, menim, da je prva naloga zdruZitev vseh
mladincev Nanosa v Postojni v eno osnovno orga-
nizacijo, ki bo s pridobitvijo novih kadrov lazje

Sportnih in drugih prireditev.

enotno organizacijo, ki bo tako lahko bolj organi-
zirano nastopala in lahko nudila mladim veé

'V nasi osnovni organizaciji smo kupili Zogo za

zaciji.

premagala danasnje teZave, predvsem pa bo znala
z razliénimi prijemi zainteresirati mladino, da se
bo bolj kot sedaj vkljudila in sodelovala v organi-

e

Gospodarjenje s stanovanjskimi sredstvi

)

W

/0% 1, <1 je Blagovnica Postojna, prav tako na Triaski cesti, ki jo je
g °mhlra Prenovil in s tem pridobil okoli 200 m? novih prodajnih
%‘“Slu\,alnsic!‘rem sta se bistveno poveéala promet pa tudi izbira v

1

i
nt

Sonja PoZar

pomb.

Z ozirom na skromnejsa financ-
na sredstva za stanovanjsko grad-

Pﬁ i njo in (pre)hitro rast cen druzbe-
ﬁz : ) : nih najemnih stanovanj je bila v
-ejlﬂl uk“‘itvijo PE »Tri 2 2 g ospredju razprava, kako zagotovi-
gdhbﬂtrebg »Trim« Postojna so eno dejavnost, prodajo $port- ti smotrno uporabo razpolozljive-

X, urejen‘;lilns prenesli v Blagovnico Postojna. Na sliki ena izmed

H a denarja. Nesporno je dejstvo,
izlozb s $portnimi potrebséinami. ) POLEC. s o

da se z individualno stanovanjsko

Sindikalna konferenca Mercator-Nanosa je skle-
nila poprej$njo obravnavo v postopku sprejemanja
novega pravilnika o reSevanju stanovanjskih potreb
delavcev. Moramo reci, da je bila obravnava zelo ka-
kovostno opravljena, pri ¢emer so se posebno izkazali
delavci tozda Grosist, ki so dali najve¢ tehtnih pri-

gradnjo druzbena sredstva, poso-
jena delavcu, najbolj oplemeniti-
jo. Res je, da zaradi padca realnih
osebnih dohodkov tudi zasebna
stanovanjska gradnja zaostaja,
vendar ne toliko, da za zdaj ne bi
bilo e vedno ve¢ prosilcev za po-
sojila, kot pa bi jim bilo mogoce

Kako ustrec¢i prosilcem za
stanovanjsko posojilo

ustreéi. Ker v dosedanjem pravil-
niku nismo imeli sistema za izra-
¢un visine posojila, ki pripada po-
sameznemu delavcu, je to po-
manjkljivost poskusal odpraviti
novi pravilnik.

Prvi ukrep za bolj smotrno upo-
rabo stanovanjskih sredstev, ki ga
prinasa novi pravilnik je, da je mo-
gocte posojilo dobiti le za novo-
gradnjo, nakup stanovanja ali sta-
novanjske hige in za prenovo sta-
novanjske hise ali stanovanja, pri
¢emer pa se za prenovo S$teje le

Nadaljevanje na 10. strani
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Gospodarjenje s stanovanjskimi sredstvi

Sonja PozZar

Kako ustreci prosilcem za
stanovanjsko posojilo

Nadaljevanje z 9. strani

tiste gradbene posege, s katerimi
delavec poveéuje stanovanjsko
povriino (na najve¢ dovoljenih 90
m?), ali se njegove stanovanjske
razmere bistveno izbolj$ajo (pre-
nova starih hi3).

Koliko posojila naj prejme posa-
meznik in kdaj? Tu so se zacela
lomiti kopja, saj nekateri $e vedno
zagovarjajo nacela ljubega miru,
to je, posojilo naj prejmejo v teko-
¢em letu vsi prosilci, ¢etudi samo
simboli¢ni stari milijon dinarjev.

Drugi, tu so zlasti nepopustljivi
delavci tozda Grosist, pa vztrajajo
na stali$éu, naj si vsakdo najprej
prihrani dolo¢en znesek, namen-
sko vezan pri banki, kot lastno
udelezbo in s temi sredstvi ter
banénim posojilom pri¢ne z grad-
njo, ki naj jo pripelje do dolo¢ene
faze. Predlagajo koncano tretjo
gradbeno fazo za novogradnjo in
konéana groba zidarska dela za
obnovo. Nato pa naj bi delavec
prejel najvisji mogodi znesek po-

sojila, tako da bi gradnjo zakljudil
kar v najkrajfem ¢asu in s tem
tudi najhitreje resil svoje stano-
vanjsko vprasanje. Pogosto na ta
nadin ne bi resil (ali izboljsal) sta-
novanjskega vprasanja le sebi,
temveé tudi drugemu, saj je zna-
no, da se za novogradnje odloé¢ajo
predvsem delavci srednjih let, ki
imajo obi¢ajno druZzbeno najemno
stanovanje, ki bi ga s takim nadci-
nom kreditiranja lahko prepustili
sodelavcem.

Nesporno je tak na¢in odobra-
vanja stanovanjskih posojil naj-
bolj ustrezen, vendar pa bo drzalo
kar trdijo drugi da bodo negodo-
vali tisti, ki posojila ne bodo dobi-
li. Ne glede na to pa moramo pre-
lomiti s stalno prakso, ko je poso-
jilo dobil vsak, pa tudi za malen-
kostno popravilo (zamenjava ene-
ga okna ali vrat, postavitev bal-
konske ograje, gradnjo vrtnih zi-
dov in podobno). Tega mora biti
konec.

Takoj pa se postavlja vprasanie,
kak&na merila vgraditi v pravil-
nik, da bo zadovoljnih é¢imve¢ pro-
silcev. Ena od moznosti je, da bi

Nanosova nac¢rtna rekreacija

Slobodan Milinkovic¢

s
4
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Naj vam jih predstavimo:

Atos-Majda Mlakar iz AOP

Portos-Ljiljana Drekonja iz GRS
Aramis-Zdenka Jelen iz AOP
D’Artagnan-Ljiljana Petrovié iz AOP

Kako to, da ste se odlo¢ile za
redno vadbo v Kegljaskem klubu
Postojna, smo vprasali vodjo eki-
pe Atosa?

Ko smo izvedele, da se tudi v
Nanosu pripravlja, tako kot Ze pri
drugih DO v sozdu, redna rekrea-
tivna vadba in da to pomeni vklju-

&evanje v $portno dejavnost ob-
stoje¢ih klubov in 3portnih dru-
itev — smo me $tiri musketirke
sklenile, da ne bomo ¢akale ura-
dne potrditve, ki se utegne véasih
tudi zavledi. Omogodanje Zelje
delavcev po redni, naértni rekrea-
tivni vadbi — to je stali’¢e tudi
DPO in vodilnih delavcev kolekti-
va in smo prepri¢ane, da se bo slej
ali prej uresni¢ilo. Pohitele smo in
se vkljuéile v treninge kluba ter na
ta nadin omogodcile sebi, da bi pri-
pravljene doc¢akale prvo selektiv-
no tekmovanje Nanosovih ekip, ki
bo kmalu organizirano v Postojni.

Kako se pocutite zdaj, ko ste Ze
redne rekreativke?

Veliko bolje kot prej, so odgovo-
rile Portos, Aramis in D’Artagnan.
Fizi¢no se pocutimo modnejse,
psihi¢no pa smo bolj spro§¢ene in
nasploh zelo zadovoljne, da nam

Nanosove

vesti

‘Na.nosove vesti, priloga ¢aso-
pisa Mercator, glasila delav-
cev in kmetov SOZD Mercator

Ureja uredniski odbor
Odgovorni urednik priloge
Sergej Paternost (telefon: (067)
21-441)

je »nasa hiSa« omogodila to re-
kreacijo. Pa tudi po drugi plati:
zdaj se borimo za Nanosove »bar-
ve«, bolj pripadamo skupnim in-
teresom Nanosa. Na delovnem me-
stu, najbrZ zaradi obremenjenosti
z vsakdanjimi delovnimi obvez-
nostmi, tega toliko niti ne ¢utimo.
V spro3¢eni kombinaciji prijetne-
ga in koristnega, pripadnost skup-
nim interesom Nanosa pride bolj
do izraza.

Kako pa je z izdatki? Kdo krije
stroske?

Za zdaj je to urejeno v klubu.
Obveséene pa smo, da bo pri 0OS
DO Nanos formiran sklad, iz kate-
rega bodo kriti poleg stroSkov
kegljis¢a Se stroski obladil, obu-
tve, ter drugih nujnih pripomo¢-
kov za vse rekreativne panoge, kar
dosedaj nismo imeli urejeno. Po-
leg redne vadbe v klubu smo se
skupaj z na&imi fanti (mesana eki-
pa) vkljuéile v Trim ligo Primor-
ske. Tekme seveda niso zastonj.

Kaj pa, ¢e bodo v Nanosu nada-
ljevali z dosedanjo »taktiko« na
§portno rekreativnem podrocju,
ki je bila taka, da so nekaj dni
pred tekmo po Nanosu lovili Iju-
di, da se udelezijo tekmovanja, ti
pa so preteino odklanjali, ker so
vedeli, da bo veéina po tekmova-
nju morala na bolnisko, ker re-
dne rekreativne vadbe ni in so
potem posledice?

Kakor si bomo postlali, tako bo-
mo tudi lezali! In zakaj bi mi v
Nanosu vedno delali samo dobro?
Ni razloga, da ne bi bili enkrat za
vzgled, kako se ne sme delati! Ce
drugi v sozdu skrbijo za nacrtno
rekreacijo svojih delavcev, ali mo-
ra Nanos zato unificirati in delati
tako kot oni samo zaradi tega, ker
je to dobro?! Ta logika negira indi-
vidualnost delovnih organizacij v
SOZD in se ne sklada z enako-

sesteli to¢ke, ki jih pri ocenjeva-
nju stanovanjskih razmer prejme-
jo delavci po sprejetem vrstnem
redu za reSevanje stanovanjskih
vprasanj, in s tem sestevkom delili
razpoloZljiva denarna sredstva za
posojila. S tem bi dobili vrednost
to¢ke. Vsak prosilec bi dobil toli-
ko posojila, kolikor bi tehtale nje-
gove toc¢ke. Tak sistem bi res ne-
koliko le miril duhove, vendar se
bodo novogradnje $e vedno zavla-
Se\_fale na deset in ve¢ let kot dose-
aj.

Poleg postopkov in meril za de-
litev posojil je sindikalna konfe-
renca sprejela tudi priporo¢ilo, naj
bi pripravili predlog za zdruZeva-
nje stanovanjskih sredstev na rav-
ni DO in s tem skupno resevanje
najbolj pere¢ih stanovanjskih
vprasanj.

S_indi'kalna konferenca priporo-
¢a izvajanje tistih dolo¢b pravilni-
ka, ki se nana3ajo na prodajo druz-
benih najemnih stanovanj stano-
valcem, saj je tudi to eden od nadi-
nov za pridobivanje sredstev za re-
Sevanje novih stanovanjskih pro-
blemov.

pravnostjo dialekti¢ne enotnosti
posameznega in skupnega, poseb-
nega in splo$nega, vse to pa Se na
$kodo posameznega in posebnega,
v tem primeru v 3kodo Nanosa,
je iz ozadja elegantno pristavil
Aramis. :

Pokimal sem z zelo modrim
izrazom, ¢&e$, strinjam se, ¢eprav
nisem razumel kako to, da je do-
bro, ko drugi delajo dobro — mi pa
slabo - vsaj jaz sem tako razumel
Aramisovo »elegantno« diskusijo,
ki ji po domace pravimo kar »be-
seda za vola ubitil«

»Na koncu naj povem $e jaz,« se
je oglasil D’Artagnan, »da imam
obé¢utek, da so v Sportno rekrea-
tivni dejavnosti Nanosa zaéeli pi-
hati drugaéni vetrovi.«

Resno, naértno in kakovostno
so zadeli obravnavati to problema-
tiko. Osnovna teZa so zagonski
strogki, ki so sedaj na zacetku ra-
zumljivo nekoliko veéji, deprav so
ge vedno neznatni v primerjavi s
tem, kar omogocajo delovnim lju-
dem Nanosa.

Majda, alias Atos, Ljiljana 1.
alias Portos, Zdenka, alias Ara-
mis, Ljiljana 2. alias D’Artagnan -
sre¢no!

Sergej Paternost

Pravnik svetuje

Vprasanje se nanasa na odgovornost voznika
tovornjaka in se glasi: Kdo odgovarja, ce je
tovornjak tozda preobremenjen?
_Odgovor na to vprasanje najdemo v 121. élenu Zakona o temé
ljih varnosti cestnega prometa (Ur. list SFRJ, §t. 63/80 in 4/81). i
V tem ¢lenu je navedeno, da vozilo v prometu na cesti ne smé
biti obremenjeno nad njegovo nosilnostjo ali nad dovoljeno osnd
obremenitvijo ali nad najvecjo dovoljeno teZo, ki jih dopusdajd|
lastnosti ceste in mo¢ motorja. Gre torej za gospodarski presto:

osebo.

krsitve v prometu.

- menitve.

je bilo v listini navedeno.

blagu.

pek. Postopek se uvede zoper tozd in odgovorno osebo. Predpi|
sane denarne kazni so zelo visoke, in sicer od 20.000,00 d0
150.000,00 din za tozd in od 2.000,00 do 20.000,00 din za odgovomo_l

V praksi je vedno jasno, za kateri tozd gre v konkretnem pit
meru, ni pa vedno jasno, kdo naj bo odgovorna oseba. ;
Ta je lahko voznik tovornjaka, oseba, ki podpisuje potni nalog,
ali pa tudi vodja enote, v katero spada tovornjak. Praviloma b’
morala vsaka enota, ki razpolaga s tovornimi vozili, imeti pravi*
nik, ki bi dolocal poleg ostalega tudi odgovornost za storjent

V praksi pa nimajo vsi ustreznih pravilnikov in se odgovomaﬁ’t’
ugotavlja od primera do primera.

Nacelno odgovarja za preobremenjenost tovornjaka njegov vo& .
nik. To izhaja tudi iz 11. ¢lena Zakona o gospodarskih prestopkil
ki pravi, da je odgovorna oseba tista oseba, po kateri je nastdl|
gospodarski postopek, zaradi dejanja ali opustitve dejanja. o

Voznik tovornjaka mora biti ob nakladanju vedno prisoten i
mora pazitl, da je blago v tovornjaku enakomerno naloZeno in da
ne strlijo predmeti ez stranice. Poleg tega je njegova naloga
dolZnost, da ugotovi in opozori nakladalec na morebitno preob
menjenost. Skratka, voznik poskrbi, da je vozilo pravilno naloZel
in s tem je podana tudi njegova odgovornost v primeru preobl®

Pri tem moramo $e poudariti, da voznik tovornjaka, ki je P
samoupravnem splosnem aktu dolZan pri nakladanju kontrolira>
tudi koli¢ino prevzetega blaga, povzroci skodo iz hude malo
nosti (in zaradi tega mora skodo tudi osebno poravnati prizad
temu tozdu), de zgolj na podlagi zaupanja v skladisde oziroma
njegove delavce podpiSe listino o prevzemu blaga, kasneje pa
izkaZe, da je dejansko bilo naloZeno na tovornjak manj blaga, 5¢

Voznik tovornjaka mora torej osebno kontrolirati nakladanjé
tovornjaka in pri tem ugotavljati poleg koli¢ine tudi tezo blag®
sicer ga zadenejo dve sankciji: prva zaradi preoftu-e.n:aenje-nfJ'SfJ
druga pa zaradi hude malomarnosti v primeru primanjkljaja I’ri

Sergej Paternost

V pokoj Sse zdravi

in moc¢ni!

Se niso pretekli trije tedni, ko smo Kristino Zi
vsak dan sre¢evali v pisarnah tozda Grosist, sedal
je e upokojenka z vsemi dobrimi in slabimi 7
nostmi, ki jih ta poklic prinese.

Pogovarjali smo se z njo na njenem domu V

stojni.

Kako si se prilagodila novemu
statusu - upokojenke?

Po pravici moram povedati, da
sem prav zadovoljna. Za zdaj mo-
ram pohvaliti to novo sluzbo, saj
sem precej bolj prosta kot v tapra-
vi sluzbi. Resno pa moram pove-
dati, da je bilo moje delo zahtevno,
tako po koli¢ini kot po kakovosti
in sem si sedaj res oddahnila, kot
se temu rece.

Kje vse si sluzbovala v teh 35
letih?

T

b

ti ¢as pa izkoristim za ro¢r? jof
_sti ¢as pa izkoristim za -npodo

Po rodu sem iz Metulja,
pri Novi vasi na Bloski P
Kot 14-letno dekle sem se V
1948 %olala za trgovko v LogZ
nakar sem se zaposlila pri ~.
nem magazinu v Postojni. N%’ g
so me poslali v poslovalnicO o
na, kjer pa nisem zares naggoslﬁ
dela. Po dveh mesecih sem de
trgovino v Razdrto, kjer sem
la nekaj dasa kot prodajalk®
tod pa za en mesec v Mladi™y
delovno brigado. Po vrnitvi 2
gade so me poslali v trgo‘”gd
Cajnarije, kjer sem kot 16-let?
kle prvzela mesto poslovodi€: 4

1z Cajnarjev sem bila pl‘ef;‘eh
na v Slavino in nato v 0%,
vedno kot poslovodkinja. Ko stol
se poro¢ila in se preselilavp‘:,i d
no, sem zacela delati na upré
danjega tozda Izbira, nato %ali
prehodu v tozd Grosist opl'ado ‘
dela in naloge blagovnega
mentalista polnih 18 let In
di doéakala pokoj. vna?

Katera je sedaj tvoja g1aV
poslitev, ko si upokojenka: _j

Sedaj sem predvsem EOS%y
nja, z vsemi deli in nalog2 "o
spadajo na to delovno mestg'dem

kot so pletenje, sivanje 1

no. Imam tudi velj}é m,nt:k" ;
mi dela in prostega ¢asa . )
ka. Naj poudarim, kako J¢ ‘;ﬁﬂ
da gre ¢lovek v za_slu?‘-enl i dL
ko je Se pri moéi in 282 cla |
lahko uziva sadove svoj€g
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Mercator Turist

" nase delo-
vase potovanje

Razstava

Stefan Horvat.

el B T T, W%, R

leta 1964.

o

T TR et

.

_Tokrat razstavlja v poslovalnici Mercator Tu-
rista na Tavéarjevi ulici v Ljubljani dela slikar

S slikarstvom se ukvarja Ze od leta 1954, ko se je vpisal v
Slikarsko $olo Ivan Rob v Ljubljani. Pri svojem delu se je
Nenehno izpopolnjeval in dosegal uspeh za uspehom. Naj-
vedji njegov uspeh pomeni sodelovanje na razstavi v Parizu

Preveé¢ je, da bi nastevali vse razstave, na katerih je sodelo-
Val samostojno ali skupinsko. Za svoja dela je prejel Stevilna
briznanja. Ce ste ljubitelji slikarske umetnosti, obisé¢ite raz-
Stavo Stefana Horvata v Mercator Turistu.

Mile Bitenc

IV' - * »tovarna« Dekor z ulice Pod hri
0 tako lepe re¢i?

e - S

10y, Ve

el ,:““sll, tehtajoé pogled, obéutek za skladnost in mero ter mirna
Pri roénem poslikavanju keramiénih izdelkov.

f 1\"[ercator-Sadje zelenjava

Miry,, Vaupotic

Priznanja

w
NN

: / av’:tavada je e, da delavski
1% Mgy delovne organizacije
oF e dtor Sadje zelenjava v
1" Driy, U . novembru podeli
%mn‘al}ja zasluinim delav-
a? lo » ki jejo delo v de-
‘. 30 let. Organizaciji 10, 20 ali
of tos S
i, Nog Prejmejo na slav-
P them zasedanju delav-

i/ log 32 Sveta priznanja za 10-
d"d‘i q:f;“ Zvestobo in prizadevno
0 G“!lek naslednji delavci:
i lap "¢ Angelca, Jakli¢ Mi-
20 Miha. Ovak Marija, Novak

Petrovi¢ Aleksander,

4 Tudi letos

Pogac¢nik Karolina in Valen-
tinéi¢ Ana.

Za 20-letno prizadevno de-
lo prejmejo priznanja: Bola-
ri¢ Milan, Kastelic Majda,
Klinec Avgust, Novak Danica,
Plesko Ana, Podlogar Stane,
Potokar Martin, Sgilak Joizi-
ca, Terbosi¢ Olga, Tome Ol-
ga, Tomplak JozZica, Verbnik
Anton in Zupané¢ié Maksa.

Med zaposlenimi tokrat ni
nikogar, ki bi letos dopolnil
30 let dela v delovni organi-
zaciji.

Ducat delavcev, pa cela tovarna

Mile Bitenc

V Mercatorju tudi keramicarji

Veste, kje je Pod hribom? To je ena redkih maka-

damskih cest v Ljubljani, speljana pod $iSenskim

hribom. Ni dolga, ob njej je le malo hi$. Zadnja nosi

Stevilko 76. Na zunaj majhna stavba skriva v svoji

notranjosti kup posebnosti in zanimivosti. To je to-

varna keramike Dekor. Nekaj ve¢ kot 50 let Ze stojiin

obratuje, na¢in dela in oprema pa sta se v letih obstoja

le malo spremenila. Tudi Dekorju se obetajo lep$i

casi.

Dekor ze leta 1931

Tovarna je bila ustanovljena leta
1948 z odlokom o nacionalizaciji, v
zasebni lasti pa je obratovala Ze od
leta 1931. Registrirana je bila za
industrijski in obrtni naéin izdelo-
vanja raznih vrst fine keramike.
Se danes je v Dekorju skoraj vse
tako kot prve dni. Stara stavba in
ped za Zganje obstajata Ze od vsega
zadetka. V letu 1954 pa je bil dozi-
dan prizidek k stari stavbi, kjer so
postavili §e eno pe¢ za Zganje. Ra-
zen manjsega skladi$¢a za drva in
repromaterial je to v pol stoletja
edina pridobitev.

Pa vendar kljub vsej skromnosti
in zastarelosti delovnih naprav
Dekor napravi veliko, izdelki pa
so lepi, kvalitetni in povsod cenje-
ni. »Gre za med« in prodaja bi e
bolj cvetela, ¢e bi uspeli narediti
ve¢. Vendar v takih pogojih dela
to ni mogocde.

V korak s Steklom

Letos spomladi so se delavci z
referendumom odlo¢ili za pripoji-
tev v TOZD Steklo (Mercator-

.. ?\\R\\\\\\\\'

prodaje doma, temve¢ tudi zaradi
moznosti povecanja izvoza. Pri
vrsti proizvodov gre za nadome-
§¢anje uvoza, saj je po nekaterih
izdelkih Dekorja zelo veliko pov-
pradevanje; pri proizvodnji oziro-
ma izdelavi pa doma nima konku-
rence. Se nekaj je zelo pomemb-
no: proizvodni program Dekorja
je vezan na domace surovine, kar
pomeni pri izvozu konénih izdel-
kov veliko prednost.

Kako nastane keramiéni
izdelek

Osnovna surovina za proizvod-
njo keramike je glina, ki jo dobiva-
jo iz Koéevja. Glino najprej posu-
§ijo, nato zmeljejo (mokro mletje),
precedijo in to teko¢o maso preér-
pajo skozi filtre v stiskalnico, kjer
naredijo tako imenovane glinaste
pogace, ki vsebujejo do 20% vlage.
Nekaj teh pogaé ¢iste gline upora-
bijo za oblikovanje na modelih ali
loné¢arsko oblikovanje, del pa za
vlivanje v mavéne modele. Vse
modele izdelujejo v Dekorju sami,
uporabijo pa jih lahko po stokrat.

Kdo ve, koliko tisoé in tiso¢ izdelkov za okras je 5lo skozi roke Darinke, ki bo v Dekorju

kmalu doé¢akala upokojitev. Vse foto Mile Bitenc

Mednarodna trgovina) kot proiz-
vodni sektor. Modernizacija proiz-
vodnje v Dekorju je veé¢ kot nujna,
to terja hkrati tudi sanacijo dose-
danjih pogojev gospodarjenja za-
radi boljsih rezultatov poslovanja.
Dekor sam ima visoke materialne
stroske, ki nastajajo predvsem za-
radi zastarele tehnologije dela.
Odpraviti visoke stroske bo mogo-
¢e le z modernizacijo proizvodnje
in adaptacijo stare stavbe. Vsega

tega Dekor sam ne bo zmogel,; za- .

to se je prikljudil k tozdu Steklo,
ki bo nastopil kot investitor.

Naérti za modernizacijo so v pri-
pravi in, ¢e bo vse potekalo po
zastavljenem programu, bo Ze pri-
hodnjo pomlad zacela rasti nova
tovarna. Lokacijski postopek in
projekti so v izdelavi. Toba¢na to-
varna Ljubljana je Dekorju ponu-
dila zemljid¢e in zgradbo v Zbi-
ljah. Adaptacija prostorov, nova
oprema, nove peci (te so ze kuplje-
ne na podlagi IFC kreditov), veé
zaposlenih, vse to bo omogoéilo
vedjo proizvodnjo, ki bo vedja in
kvalitetnej$a, izdelovali pa bodo
lahko tudi zahtevnejse izdelke.

TOZD Steklo je za proizvodnjo
Dekorja zainteresiran ne le zaradi

Maso pustijo v mavénih mode-
lih priblizno dve uri. Ob notranjih
stenah takega kalupa pocasi na-
staja glinasta stena, mavec pa vpi-
ja vodo. Dlje ko je masa v kalupu,
debelejsa je ta stena. Ko je stena
dovolj debela, odlijejo preostalo
teko¢o maso, nato pa odprejo ka-
lup, izdelek pa se mora $e nekaj
¢asa po tem susiti na zraku. Zatem
gre izdelek v peé na prvo (biskvit-
no) Zganje.

Zganje v peéi pri 960°C.

Skupna prostornina obeh peéi,
ki jih imajo pri Dekorju, je pribliz-
no 1,25 m3. V pe¢ nalozijo izdelke,
jo zaprejo oziroma zazidajo in za-
kurijo z bukovimi drvmi, ki so za
to najbolj primerna. Temperatura
v peci mora doseci 960°C. Za mer-
jenje temperature v peéi uporab-
ljajo poseben Segerjev stoZec iz
kerami¢ne mase. StoZec se pri
temperaturi 960°C popolnoma
ukrivi v stran, kar je znak, da je
Zzganje kon¢ano. Za eno pe¢ pora-
bijo priblizno 3,5 m? drv, kurijo pa
od 12 do 14 ur. Naslednji dan se
pe¢ hladi, tretji dan pa jo odprejo
in iz nje poberejo izdelke.

Ob tem naj navedem zanimiv
podatek. Se pred tremi leti so za

kubi¢ni meter drv placdevali 36 sta-
rih tiso¢akov, zdaj pa jih stane ku-
bik drv s prevozom Ze 2800 din.
Vsa sre¢a je, da z nabavo drv ni
tezav, vendar je treba predvsem za
zimo pripraviti primerno zalogo.
Ko pride posiljka kurjave, poma-
gajo pri zlaganju in skladiS¢enju
vsi ¢lani kolektiva.

Poglejmo, kako gre proizvodni
proces od prvega Zganja naprej.
Biskvitni izdelki (polproizvodi)
gredo na slikanje s podglazurnimi
barvami (barve pa tudi glazure so
doma¢ proizvod), nato se izdelek
glazira in potem gre $e enkrat v
pe¢, na drugo Zganje. Postopek je
enak kot pri prvem. Nato je izde-
lek gotov.

Kaj pa lom? Tega ni mogoce
predvideti in je kaj razli¢en. V po-
govoru mi je v. d. direktorja proiz-
vodne enote Dekor, Stane Vuka-
dinovié¢ povedal, da se giblje od 0
pa do 50%. Pokanju izdelkov je
lahko kriv dim, ki pride v peé&, pa
»cvetenje« gline, napaka pri sesta-
vi mase in 3e kaj. Vedja $koda na-
stane takrat, ko se polomi izdelek
pri drugem Zganju, ko je Ze posli-
kan in glaziran. ée napaka ni pre-
velika, ga prodajo kot manjvreden
izdelek, sicer gre na smetisce.

Kaj Dekor izdeluje?
Proizvodni program je Ze zdaj
bogat in vsebuje okrog 100 razli¢-
nih izdelkov, ki jih razvriéajo v
stiri skupine. Med ro€no poslika-
no keramiko so majolke, latvice,
vréi, sklede itd, k beli keramiki
kerami¢ne lekarni$ke stojnice za
zdravila, v dekorativni program
pa sodijo vaze, pepelniki, stenski
krozniki in stenske plos¢ice. Po
modernizaciji proizvodne enote
Dekor bodo zaceli izdelovati tudi
proti ognju odporno posodo za pe-
ko in kuho v gospodinjstvih. Te na
domadem trziséu ni, ¢e ni iz uvoza.
Tako se prav pri teh izdelkih De-
lso_rju nudi velika mozZnost pro-
aje.

Kaj pa motivi in vzorci na izdel-
kih? Ti so narodni ornamenti, ki
se véasih malo spreminjajo. Spret-
ne roke mladih oblikovalcev s ¢o-
pi¢i nanasajo barve in ornamente
tudi po lastni domislji. Vse je po-
slikano roé¢no: izdelki so si po mo-
tivih sicer podobni, niso pa vsi
enaki. Vsak zase je unikat.

Izdelki Dekorja so cenjeni

Kljub zastareli tehnologiji so iz-
delki Dekorja visoko cenjeni, saj
so zelo kakovostni. S sedanjo pro-
izvodnjo, zal, ne pokrijejo niti 30%
povprasevanja.

Posodobitev proizvodnje je zato
za Dekor Zivljenjskega pomena: ta
bo hkrati omogoéila tudi razsiri-
tev proizvodnega programa, s ka-
terim se odpirajo v okviru tozda
Steklo velike moZnosti za izvoz
keramike na konvertibilno trzisce.

Kader v proizvodnji

Dekor je majhna tovarna, saj je
v njej zaposlenih le 12 delavcev.
Pretezno so to mladi ljudje, ki so
prisli iz keramicéne $ole ali iz Sole
za oblikovanje. Tisti trije, ki so
malo starej$i in bodo kmalu doca-
kali upokojitev, so v svojem delu
pravi mojstri in so tu zaposleni
malodane od samega zadetka.

Upam, da sem uspel pobliZe
predstaviti enega najmanjsih in
najmlajsih kolektivov v Mercator-
ju, fino keramiko Dekor. Dvain-
petdeset let dela in tradicije,
dvainpetdeset let po isti poti. Zdaj
se bliza prelomnica: za njihovo
delo, razvoj in obstoj nadvse
pomembna. Morda bom Ze ob letu
dni lahko zapisal, da so nadérti,
omenjeni v tem sestavku, postali
stvarnost, da je delo laZje, da je
proizvodni program bogatejsi in
da so se delavei Dekorja pravilno
odlo¢ili za prikljucitev v SOZD
Mercator.
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Zanimivo rac¢unalnistvo II

Slobodan Milinkovid¢

Konec :
tiskane besede

Rac¢unalniska industrija je v polnem razmahu.
Kmalu bo vsem, tudi tistim, ki z razvojem tehnike in
tehnologije nimajo ni¢ skupnega, zelo jasna prisot-
nost ra¢unalnikov. Industrija ra¢unalnikov je na Ja-
ponskem in v ZDA Ze zdaj pre$la iz faze linearnega
razvoja v fazo »eksponencialne rasti.«

Bralcem dolgujemo pojasnilo Pa %e zanimiv podatek z Japon-

pojma »eksponencialna rast«. Po-

Mercator-Sadje zelenjava

Mirko Vaupotic¢

Pred letno konferenco osnovne

organizacije ZK

Minilo je dveletno obdobje dela osnovne organiza-
cije Zveze komunistov v delovni organizaciji Merca-
tor-Sadje zelenjava. Na zadnji seji, ki je bila priprava
za decembrsko letno konferenco, so ¢lani obravnavali
program delovanja osnovne organizacije ZK v nasled-
njem delovnem obdobju ter posebej program idejno
politiénega usposabljanja ¢lanov ZK in izobraZevanja
za delo. Programsko zasnovo za naslednje obdobje

jasnilo zato, ker nam je bliZji po-
jem linearne, to je premocdrtne ra-
sti ali razvoja. Pri tej rasti ali raz-
voju se razlike med zadetnim in
prihodnjimi stanji povedujejo ve-
dno enako. »Eksponencialno rast«
pa najlaZje razloZimo, ¢e nariemo
krivuljo potence &tevilka dve.
Ugotovimo, da krivulja v zadetku
Se kar normalno raste, kasneje pa
je njeno narasé¢anje izrazito strmo.

Se enostavneje eksponencialno
rast ponazarja zgodba iz anti¢nih
¢asov. Zdravnik, ki je bil tudi filo-
zof in matematik, je ozdravil na
smrt bolnega kralja. Za plaédilo si
je skromni zdravnik izbral pSenié-
na zrna. »Na prvo $ahovsko polje
poloZite zrno psenice, na vsakem
naslednjem polju pa njihovo 3tevi-
lo podvojite!« je dejal zdravnik.
Kralj je menil, da bo to Zeljo zlah-
ka izpolnil. Toda izkazalo se je, da
dezela ne premore toliko p&enice,
da bi lahko izpolnila zdravnikovo
Zeljo. Neverjetno, mar ne? Ljudje
enostavno nimamo predstave o ta-
ko skokovitem nara$¢anju Stevil.
Pa vendar nas obdaja in spremlja
toliko primerov prav take rasti in
razvoja.

Eden teh pojavov je tudi razvoj
ra¢unalnistva, za katerega trdimo,
da je eksponencialen. Prav ta raz-
voj bo prinesel »3ok prihodnostic,
ki ga nekatere najbolj razvite de-
Zele Ze doZivljajo. Nas pa 3e ¢aka.
Poglejmo samo na podrodje shra-
njevanja podatkov in informacij
ter manipuliranja z njimi. Na prvi
pogled zadeva ni videti preve¢ za-
nimiva, vendar je prav to podrodje
eno od najpomembnejiih ¢love-
kovih aktivnosti. Trajno shranje-
vanje informacij je morda pogla-
vitni razlog ¢lovekovega domi-
nantnega poloZaja na nasem pla-
netu. Vsa druga Ziva bitja potom-
cem ne zapuste ni¢esar. Velike
spremembe v ¢loveski druzbi pa
so neposredna posledica zapisova-
nja in shranjevanja informacij ter
podatkov. Danes, ob izrazitem in
skokovitem naras$¢anju informa-
cij, podatkov in vsega drugega,
kar zapisujemo, papir ne pomeni
ni¢. V letu 1982 je samo znanost
ustvarila 6 milijonov novih poj-
mov, ki so ustvarili nove, druge
informacije. Kam s to mnoZico po-
datkov? Reditev je radunalniski
zapis, ki ima vsaj tri prednosti v
primerjavi s klasi¢nim nadinom
zapisovanja - knjigo:

Prva prednost: velikost zapisa.
Na enem samem ¢&ipu (to je tenka
plodédica, velika kot pol nohta na
prstu roke) so poskusno zapisali
knjigo, debelo kot enciklopedija.
Obstoje¢e mikroprocesorske te-
hnike za 500-tiso¢krat, pa tudi za
veé¢, pomanj$ajo pisano besedo.
Predvidevajo, da bodo do konca
tega desetletja cele knjiZnice shra-
njene v eni sami knjigi epnega
formata. Pri tem se znanstveniki
boje le enega: eksponencialne ra-
sti. Menijo namre¢, da je prav za-
radi tega teZko pravilno oceniti hi-
trost napredovanja razvoja mikro-
procesorjev, ki so Ze do sedaj mo¢-
no prehiteli vse napovedi.

Druga prednost: cena. Ra¢unal-
niSka knjiga je Ze danes 100-krat
cenejSa od tiskane, navadne knji-
ge. Ze samo ta ekonomski poda-
tek zadostuje, da radunalnigka
knjiga rine klasi¢no v muzej. Niz-
ka cena bo ra¢unalni¥ko knjigo
pripeljala do vsakega ¢loveka. Pot
do znanja, izobrazbe in kulture bo
dostopna vsemu é&lovestvu. Ce te-
mu dodamo $e knjige, »ki govori-
jo«, sicer res 3ele v poskusnih la-
boratorijih, lahko re¢emo, da je
»ra¢unalnigka knjiga« na pohodu.

ske: tam bomo kmalu prodajali
komercialne primerke ra¢unalni-
gkih knjig, ki bodo povezane s ¢&i-
pom za sintezo govora in TV ekra-
nom. Tako bodo imeli knjigo, ki
bo pripovedovala samo sebe, isto-
¢asno pa se bo pisala na ekran.

In ¢asopisi? Tudi »ra¢unalniski
¢asopis« lahko pri¢akujemo. Od
kje? Z Japonskega. Japonci vse
novice vlagajo v pomnilnik ra¢u-
nalnika, tako so vsak hip doseglji-
ve. Uporabnik ima preko termina-
lovega ekrana vpogled v vse strani
¢asopisa; le izbira: borzne novice,
kriminal, $kandali, $port..., vse
po Zelji bralca in gledalca. Tiskar-
ski Skrat ga ne zagode, novinarjem
pa se v bliZnji prihodnosti obeta,
da bodo pisali samo $e na raéunal-
nike. Japonci so jim Ze zdaj prita-
knili novo ime »agenti za ra¢unal-
niske novice«. Pa sre¢no, novi-
narji!

Kako pa mikroprocesor vpliva
in kako bo po predvidevanjih e
vplival na druge poklice — zdravni-
ke, pravnike, daktilografe, steno-
grafe, uéitelje, kako je Ze danes in
kako bo jutri to videti na primer
na postah in v bankah, kakZen bo
novi »radunalnidki denar«, ki je
tudi Ze dejstvo, ki celo zelo dobro
deluje... o tem bo tekla beseda v
naslednjem prispevku.

Se vam zdi to, kar smo napisali
verjetno? Ne? Potem $e tretja pre-
dnost, absolutno dokazana: ¢love-
gki moZgani se razvijajo po zako-
nitostih eksponencialne rasti!

predstavljajo sklepi 8. seje CK ZKS in 10. seje CK

Na prvo mesto postavlja pro-
gram dela 3e nadaljnje prizadeva-
nje za utrjevanje socialisti¢nega
samoupravljanja, tako da bo dela-
vec nosilec pravic, obveznosti in
odgovornosti v celotni druZbeni
reprodukeiji. Moénejsa bodo pri-
zadevanja za doslednejse in hitrej-
Se uveljavljanje ustavne vloge de-
lavcev, za krepitev njihovega ma-
terialnega poloZaja, za dosledno
uveljavitev nadela delitve osebnih
dohodkov, upostevajo¢ pri tem
osnove In merila dolgoro¢nega
programa gospodarske stabilizaci-
je. Okrepila se bo zahteva po od-
govornosti komunistov za njihovo
delovanje in uresni¢evanje dogo-
vorjenih in sprejetih stalis¢, skle-
pov in nalog v njihovih delovnih
in Zivljenjskih okoljih, samou-
pravnih organih, druzbenopoliti¢-
nih organizacijah in delegatskem
sistemu.

Prav tako se bodo komunisti e
nadalje organizirano borili z vsemi
oblikami nesamoupravnih in ne-
socialisti¢énih pojavov, takinimi
teZnjami in manipulacijami.

Program v svojem nadaljnjem
besedilu zajema $e niz drugih ak-
tualnih vprasanj dela in Zivljenja
delovne organizacije, kot so pere-
¢a problematika investicijske po-
litike, pri kateri se bomo zavzema-
li za smotrne naloZbe v boljo te-

Izobrazevanje odraslih

Mojca Komocdar, M-RozZnik

Posebne ugodnosti v

M-Rozniku

ZKJ, objavljeni v dnevnem ¢asopisju.

hniéno opremljenost in Siritev ma-
loprodajne mreZe, za boljSe do-
hodkovno povezovanje, ki je kljué
do kontinuirane in bolj$e preskr-
be s kakovostnim blagom, za
izboljSanje sistema obvesdéanja,
upostevajoé¢ dejstvo, da ni uspes-
nega samoupravljanja in delegat-
skega odlo¢anja brez dobrega in-
formacijskega sistema. Precejs-
njega pomena za komuniste so tu-
di naloge, ki so povezane z organi-
zacijo dela, produktivnostjo in
vsestranskim uveljavljanjem de-
lovnih sposobnosti delavcev, de-
lovne discipline, s poudarkom na
odnosu do dela in sodelavcev. Cla-
ni ZK morajo za svoje delo ali ne-
delo nositi polno odgovornost ta-
ko v delovni organizaciji, kakor
krajevni skupnosti, kjer Zivijo. V
nasprotnem primeru bodo nosili
posledice in sankcije, predvidene
s statutom, v skladu z zadnjimi
odloditvami republigkega in zvez-
nega vodstva zveze komunistov.

Smisel teh je: bolje manj ¢lanov
ZK, pa naj bodo ti resni¢na avant-
garda naSe samoupravne sociali-
stidne sedanjosti. Program aktiv-
nosti se zaklju¢uje z nalogami na
podroé¢ju splosne ljudske obram-
be in druzbene samozasdéite, ki pa
po pomembnosti niso na zadnjem
mestu. Ravno nasprotno - sedanji
trenutek nas sili v ¢imboljse orga-
niziranje na tem podroéju, tako da
mora biti ZK pobudnica in nosil-
ka wvseh obrambnovarstvenih in
druZzbenosamozaséitnih nalog v
delovni organizaciji. Ceprav so ne-
katere naloge v programu obdela-
ve dokaj posploSene, iz njih veje

|
konkretna zamisel in n.'~;|.ravnfzu}¢'-‘‘-‘t !
k akciji, kar je po mnenju sadjév- |
skih komunistov edino prav.

Program idejnopoliti¢neg? |
usposabljanja ¢lanov ZK in iZ0-
braZevanja za delo za to podro¢jé
aktivnosti, predvideva stalne 1“1
ob&asne naloge. Med stalne 120
braZevalne akcije sodi samoiZd
braZevanje s prebiranjem
Komunist in strokovne ter dru
benopoliti¢ne literature, ki je 02
razpolago v delovni organizacl*
Vsako sejo bomo posvetili enem¥
izmed aktualnih vpraganj, kl,gagg
v ta namen pripravil eden 'lme
¢lanov osnovne organizacije ‘
Med obé&asne naloge Stejemo Preé -
davanja in druge izobraZev k
oblike, ki bodo organizirane ob¢4" |
sno oziroma po potrebi. :

Cilj tovrstnega izobrazevanja €.
predvsemn usposabljanje ¢lanoV
ZK za idejno in akcijsko delova"|
nje, samostojno, ustvarjalnon o= |
govorno polititno delovanje 200"
traj politi¢nega sistema. Izob ‘
valna aktivnost mora biti msnOYa:
na tako, da bo raznovrstna, prid
gojena usposobljenosti vseh ¢18°
nov in drugih, tako da bo nadal]e' n
vanje izobraZevanja in usposabl#
nja. Vsekakor mora biti trajno 120"
braZevanje osnovni cilj vseh 120
braZevalnih aktivnosti v delov:
organizaciji.

Naloge, ki ¢akajo komunisteé V!
DO Mercator-Sadje zelenjavd *
naslednjem obdobju, niso edin®, 9!
demer so komunisti razpravijal
na tej seji. Kot pozitivno so ocen 7
pobudo osnovne orgamlzqcue
ZSMS, da vse drquenopohtlén}
organizacije (ZK, sindikat, ZSMS. ,
in vodstvo delovne organizacil®' |
eno naslednjih skupnih sej posvé:, )
tijo problematiki mladih v 91810‘1“{ P s
organizaciji. Mladi delavecl pret” i
stavljajo v delovni organizacil! i‘e s
cer samo 31% delavcev, vendar ‘i'! t
pri svojem delu sre¢ujejo s SVO)

mi in delovnimi problemi. Sprej¢

ta je bila tudi pobuda, da se i 8
riat osnovne organizacije ZK ¥ |
vodstvo osnovne organizacl 1 ¢
ZSMS skupaj pripravita deloV™ g
gradivo za to sejo.
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V Delavskem domu Mercatorjevega tozda
Ajdovséina v Ljubljani tudi do 2000 obrokov

dnevno

Z izobrazbeno strukturo nasih delavcev ne moremo
biti zadovoljni. Vendar pa se, razen posamiénih priza-
devanj v delovnih in temeljnih organizacijah, ideja o

Marija Pedan je prisla kot priudena kuharica v kolektiv ze pred.g’,?
leti. Zadnjih $est let je vodja kuhinje. Odkar so kuhinjo temelj y
prenovili in posodobili, je delo veliko laZje. Dnevno lahko pripravi
celo do dva tiso¢ obrokov, vse od dopoldanskih malie, do kosila (men

B SN D DR prraxeo Ny

enotnem sistemu izobraZevanja odraslih na ravni se-
stavljene organizacije ne premakne. V delovni organi-
zaciji RoZznik smo se v sodelovanju s Srednjo %olo za
trgovsko dejavnost v Ljubljani odlo¢ili sami organizi-
rati poslovodsko $olo za odrasle.

V Solskem letu 1982/83 se je v
tako organizirano Mercatorjevo
poslovodsko $olo vpisalo 30 delav-
cev delovne organizacije Merca-
tor-RozZnik. Z oddelkom za izobra-
Zevanje odraslih na $oli za trgovin-
sko dejavnost smo organizirali po-
seben program in zagotovili ne-
moten potek $olanja. Po konéa-
nem enoinpolletnem S3olanju de-
lavei dobijo visoko kvalifikacijo in
naziv poslovodja.

Odziv v prvem $%olskem letu je
bil precejsen, zato smo za 30 kan-
didatov v prostorih temeljne orga-
nizacije Grmada organizirali ci-
kluse predavanj v turnusih (do-
poldne in popoldne). Po odpreda-
vani temi oziroma predmetu kan-
diati takoj opravljajo tudi izpite. S
tem naéinom $§tudija so marsiko-
mu izmed njih precej olaj$ani $tu-
dijski pogoji. Strodke izobraZeva-
nja so v celoti prevzele temeljne
organizacije. Kadrovska sluzba v
delovni organizaciji pa spremlja
uspeh kandidatov. V zvezi s sled-
njim je treba pohvaliti njihova pri-
zadevanja, saj vsi uspesno in teko-

¢e opravljajo izpite in spremljajo
predavanja.

Manj zanimanja je bilo za vpis v
Solskem letu 1983/84, zato poteka
izobraZevanje nasih delavcev, ki
Zelijo pridobiti ustrezno poklicno
izobrazbo, preko rednega sistema
izobraZevanja odraslih v srednji
Soli za trgovinsko dejavnost.

- Ob uvodni ugotovitvi, da izobra-
zbena struktura nagih delavcev ni
zavidanja vredna, bi kazalo pomi-
sliti na usklajevanje izobraZeval-
nih akcij nasih ljubljanskih delov-
nih organizacij. Prepri¢ana sem,
da bi bilo mogo¢e ob primernem
Stevilu kandidatov spet izpeljati
Mercatorjevo poslovodsko 3olo in
na podlagi posebnih ugodnosti, o
katerih se dogovorimo s $olo,
izboljsati izobrazbeno raven v te-
meljnih in delovnih organizacijah,
delavcem pa z ugodnejsimi pogoji
izobrazevanja ob delu olaj3ati 3tu-
dij in jih s povradilom celotnih
stroskov $tudija spodbuditi k izo-
braZzevanju. Tudi znanje je prispe-
vek k uresni¢evanju stabilizacij-
skih prizadevanj.

vecerje in jedi po naroéilu.

V kuhinji je prijetno di3alo in Ze to da slutiti, da je hrana okusna
dobra. Vedno skusajo pripravljati jedi iz svezih surovin, izogiba] a
nadomestkov, zamrznjene hrane. Kuhajo in pripravljajo sproti in tak

je vse vedno sveze.

Sveze je in poceni! Dopoldanska malica brez mesa stane 40 dinarje""
enolonénica (ridet z rebrci, pasta s klobaso, pasulj s klobaso, mak 0
novo meso) pa 60 din. Malic dnevno postreZejo bolj malo, le okrog 5.6
zato pa je ve¢ kosil (menu stane 90 din) in vecerij, Se ve¢ pa postrezeirl
jedil po naroéilu. Pravijo, da gre la¢nim najbolj v slast ocvrt piséanec
zrezki, ki imajo pri njih, v primerjavi z drugimi restavracijami zfa’g
nizko ceno. Okusna in slastna je njihova plo&éa in dober jedec MmO di
biti, da ob koncu kroznik ostane prazen. In ée gostje pojedo vse, jé U]}
za kuharice priznanje, da je jed dobra. :

0 Se‘ e
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Mile Biten®
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Poslovalnica nad 1000 metri
n. m.

Bilo je sobotno popoldne, ko so
mladinci ljubljanskega Plutala
obiskali Vojsko in tam zavili v
Marcatorjev M-bife. Ta je v hisi,
kjer je Mercator-Rudar pred nekaj
leti odprl svojo poslovalnico, men-
da najvisje leZze¢o trgovino v Slo-
veniji. Pozdravili so jih prijazni
domadini, Miroslav Carli pa jim je
za manj$o toé¢ilno mizo hitro pri-
pravil pija¢o, ponudil spominke,
razglednice in znac¢ke. Carli je Se
povedal, da dela v bifeju dobre tri
mesece, da se odli¢no razume s
krajani, da je dobil snazilko za bi-
fe, pri¢akuje pa $e kuharico.

Mercator-Rudarjeva trgovina z bifejem na Vojskem.

‘ Mercatorjev
:a mozaik

&
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Mercatorjev

mozaik

inSpekcija prihaja

1 Mite Bitenc
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Kape na glavo!

i dal?l‘av gotovo vas pogosto zanese pot v Zivilske pro-
Jalne. Ste morda kdaj opazili, da imajo prodajalke

o, kajti najveckrat so kape in druga pokrivala
Uoavljena v garderobi. Da ne bo nesporazuma: v
'adnem listu SR Slovenije (5t. 35/82) je Ze lani izgel

' Drayilp;
e

tap

" kot . Drodajalne in tako sludajno,

ot Vidi§ belo vrano, sem videl} tu-

delgﬂhuvgla na glavah trgovskih

k oziroma delavcev. V glav-

uS{O S1 glave pokrili le redki ob

| otyg, U veljavnosti pravilnika, ob

ko jﬁ V1 trgovine oziroma takrat,

jn’a‘pnk]q nna to opozorila sanitarna
Ko Clia

| Sto nlale vzrok, da so kape name-

Ticaty Si2vah, v garderobnih oma-

Noma -2 Prodajnimi pulti so veéi-

{ b

3' skeogosm me pot zanese v Zivil-
2

)

). ker jim 1Sto preprostega razloga:
)| Zatg, ) arijo pri¢esko in tudi
0. taky o €I 50 kroji in oblike kap res
| Smeg,” da so v njih delavke videti
Slune'- namesto prikupne.

p ¢ajno sem v eni izmed nasih
¢ Je g03n v Ljubljani izvedel, da
) Megty, Popre] prisel inipektor iz

_Sluzbee uprave za inSpekcijske
4 e ZabéNa}itmh_straneh zapisnika
;' Preg) lezil svoje ugotovitve pri

lo DreEdu v trgo}'ir{i. Prijetno je bi-
Nogt; rati zapisnik, saj nepravil-
‘;‘g‘gowm ni bilo, razen: »De-
leka delavk obsega delov-

IOV

Yegu v i
ko go Pozirale gq Ljubljani so imele prodajalke kape na glavah dvakrat-trikrat

hosijo?:g?slene Zenske, ki kap ne

/
S
1 & Bultom kapo na glavi? Morda, a verjetno le slu-
)

1 oo k, ki dolo¢a, da morajo osebe pri klasi¢ni
" S Bdall Zivil obvezno nositi poleg delovne halje, po-
% Fe delovne obutve in pri prodaji mesa, rib in
94k, tudi kapo, ruto ali mreZo za lase. Pa je v praksi
ravilnik uveljavljen? Ne.

no haljo in ¢evlje. Pokrival delav-
ke ob zadetku pregleda niso ime-
le,« je zapisal v zapisnik in na ta
zapisnik ustno izdal odlo¢bo, da si
morajo delavke priskrbeti pokri-
vala. .

Naslednji dan so imele na glavi
nekatere kape, druge klobucke,
tretje so bile brez. Ker so se same
sebi zdele smesne, ker so se sme-
jali kupci in dajali pripombe...

Spragujem se, ali je zaradi higie-
ne pri prodaji Zivil res toliko po-
membna kapa? Las e vedno pade
na kruh, salamo ali kam drugam.
Po drugi strani pa vam iste proda-
jalke z rokami, s katerimi so dajale
denar, tehtale krompir, si brisale
nos, rezejo kruh, salamo, sir. Kaj
je bolj oziroma manj higieni¢no?
Vem, da problema s tem ne bom
resil, saj se o tem govori Ze leta in
leta, a uspeha ni.

Sicer pa to vemo vsi — trgoveci in
sanitarni indpektorji! Se dobro, da
so slednji dokaj strpni, sicer bi za-
radi kazni marsikatera organizaci-
ja in posameznik Ze zdavnaj prisli
na kant.

]

Casopis. Foto: Mile Bitenc

TOZD Golovec v
sodelovanju s
krajani

Mile Bitenc

Nova
trgovina
v Hoticu

V zac¢etku novembra je
nas$ Golovec (TOZD v
Mercator-Rozniku), brez
zastav in govorov, brez
rompa in pompa, odprl
novo, sicer majhno pro-
dajalno, ki pa predvsem
za krajane Hotic¢a pri Liti-
ji in okoli¢ane veliko po-
meni.

TOZD Golovec, ki je v resnici
nosilec osnovne preskrbe v litijski
ob¢ini, se je na pobudo obéine in
krajevne skupnosti dogovoril za
dograditev majhne trgovine v Ho-
ticu. Krajevna skupnost je skupaj
z gasilskim drustvom poskrbela
za ureditev prostorov z instalacija-

Mercator
v Ljubljani

mi, sklad za razvoj gospodarstva
ob¢ine Litija pa je odobril
900.000,00 dinarjev posojila. S tem
deleZem je tozd Golovec nastopil
kot sovlagatelj pri ureditvi trgovi-
ne, opremo pa je nabavil s svojimi
sredstvi.

Trgovina je klasi¢éna in ima
82m* bruto povrsine. Lepo in oku-
sno je urejena in tudi bogato zalo-
Zena; Ze prvi nakupi pri¢ajo o
preudarni odloé¢itvi za ureditev te
trgovine. KaZe, da je bila zelo po-
trebna, kar se odraZa tudi na pro-
metu, ki je Ze v zadetku nad prica-
kovanji.

Se to: ker je trgovina v kriziséu
ceste, ki vodi proti Geossu na Va-
¢ah, bodo kmalu med drugim po-
nudili tudi spominke in kartograf-
ski material.

Merca torjev

mozaik

Mercator
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KONDITOR

Konditorjev krof vabi

Mile Bitenc

Vzemi me S seboj...

BliZajo se prazniki, po novem
letu pa tako ali tako ni veé¢ dale¢
do pusta. In ob pustu smo vajeni
poleg suhih reberc in klobas »po-
mlatiti« tudi gore krofov. Vendar
ali je krof res le in samo pustna
dobrota?

V nagem Konditorju zatrjujejo,
da temu ni tako. Krof je lahko sla-
dica kadarkoli — pri zajtrku, ob
malici, po kosilu. Dober, slasten in
sveZ tekne kadarkoli.

Prav zato so se v Mercator-Kon-
ditorju odloéili za »akcijo krof«, ki
bo trajala od 15. novembra do kon-
ca janurja 1984, imenovali pa so jo
VZEMI ME S SEBOJ.

V obratu na Bohori¢evi, koder
cvrejo slastne krofe, so se temelji-
to pripravili na to, da bodo dnevno
zlahka zalozili kakih 150 prodaj-
nih mest v Ljubljani. To ne bodo
le Konditorjeve slag¢i¢arne in dru-

. ge Mercatorjeve prodajalne, tem-

ved¢ tudi druge prodajalne v me-
stu, pa vrtci, Sole...

Cilj akcije je, da bi povecali po-
nudbo in prodajo krofov v vsakem
¢asu dneva.

Qdslej bodo sveZe krofe dostav-
ljali kar dvakrat dnevno: zjutraj
med 6. in 10. uro in med 11. in 14.
uro. Seveda bodo krofe dostavljali
po Zeljah in potrebah naroé¢nikov.
Racunajo, da bi se na ta na¢in pro-
daja krofov lahko povecala vsaj za
40 odstotkov.

Krof iz Konditorjeve delavnice
je napravljen iz najboljsih sesta-
vin, po dobrih domaéih receptih,
in sodi med najcenej$e slai¢ice,
saj stane v maloprodaji le 21 dinar-
jev.

Se to: v nekaj dneh bodo vsa
prodajna mesta opremljena tudi z
obeSankami, na katerih bo poleg
slastnega krofa tudi slogan VZE-
MI ME S SEBOJ.

Kaj za sladico?

Dobro tortico

Hiter tempo Zivljenja vam Zal ne
dovoljuje, da bi si vse doma pri-
pravili sami. Posebno s pripravo
sladic je veliko dela, saj je treba
imeti pri roki to in ono; pazljivo je
treba opraviti delo, ki pa je povrhu
vsega Se zamudno.

Nemalokrat smo v zadregi, kaj
bi po kosilu postavili na mizo. Ali
pa takrat, ko pri¢akujemo obiske
in bi jih radi tudi posladkali.

Iz zadrege vas re3i Mercator-
Konditor, ki skorajda na vseh pro-
dajnih mestih (z Zivili) v Mercator-
ju ponuja praktiéno pakirane tor-
te. V pvc foliji sta po dva kosa,
izbirate pa lahko med razli¢nimi

izdelki: na voljo vam je ¢okoladna
torta, sadni desert, desert z mar-
melado, tortica ali pa kremna rezi-
na s smetano. Prednost teh izdel-
kov je tudi rok trajanja — od trido
pet dni. V Konditorju naértujejo,
da bodo izbiro e povecali.

Ce boste kupili v trgovini Kon-
ditorjeve pakirane torte, se vam
doma ne bo treba zamujati s pri-
pravo sladic. Tudi bati se vam ni
treba, da bi jih od trgovine do do-
ma pomedckali, kajti pakirane so v
dovolj mo¢ni plastiéni foliji.

Stopite v najbliZjo trgovino in se
o tem prepri¢ajte sami.

Mile Bitenc
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Kmetijstvo-
vinogradnistvo

Delo, 28. 10. 1983

Logaska kmetijska zadruga
(pravilno: Mercator-KZ Logatec)
je tudi letos odkupovala storZe
iglaveev za proizvodnjo eteri¢nih
olj. Iz 20 ton odkupljenih storZev
bodo v kmetijski zadrugi izdelali
tri vrste eteri¢nih olj — najve¢ bo
jelkinega, nekaj manj pa z vonjem
brinja. Celotna proizvodnja — oko-
1i 1000 kg — je namenjena za izvoz.
Prisluzene devize pridejo kmetij-
ski zadrugi prav za udelezbo pri
nakupu gnojil in drugega repro-
materiala, pise P. S.

Kmeéki glas, 26. 10. 1983

»Spet prasicereja na Krskem
polju« je naslov prispevka, v ka-
terem avtor v uvodu pide, da je
bila reja prasié¢ev ¢rno bele pasme
na Krikem polju precej razsirjena,
v zadnjem desetletju pa je zamrla,
ker ta pasma ni bila primerna za
intenzivno rejo in potrebe danas-
njega trzid¢a. Da pa tradicionalna
reja prasi¢ev v tem kraju ne bi kar
¢ez noé¢ izginila, se je Mercator,
Agrokombinat Kriko odloéil, da
bo na Krikem polju, ob robu kra-
kovskega gozda zgradil pra$id¢jo
farmo Pristava.

Avtor meni, da je bil motiv za
gradnjo Mercatorjeve farme fol-
klorne narave ali izvoza (saj pravi,
da jo gradi zato, da ne bi reja prasi-
¢ev na tem podroéju kar izginila)
tudi ne komentira odloéitve in in-
teresa Mercatorja, temve¢ v nada-
ljevanju reklamira storitve SCT,
kot izvajalca, Emona inZeniringa
kot projektanta ter ilustrira pogo-
je dela pri gradnji farme. Cemu
potemn naslov »Spet prasi¢ereja na
Krikem polju«?

Delo, 3. 10. 1983
Prekupéevalci wvnasajo zmedo
med vinogradnike

Tezave imajo predvsem v kr§ki
ob¢ini, sporo¢a dopisnik Vlado
Podgorsek in pise, da so v posav-
skem vinogradnem obmoéju za-
sebniki, ki nimajo trznih presez-
kov, grozdje Ze potrgali. Po obéin-
skih odlokih namre¢ trganje neka-
terih sort %e ni dovoljeno. Zato
Agrokombinat Kriko takega groz-
dja %e ne odkupuje. To pa dobro
izrabijo razli¢ni prekupdéevalci,
zlasti iz sosednje Hrvaske, ki s ka-
mijoni obiskujejo posamezne vi-
nogradnike ter ponujajo za kilo-
gram grozdja visjo ceno, kot to
lahko stori domaca delovna orga-
nizacija. Za Zametno ¢rnino, ki jo
uradno trgajo Sele po 10. oktobru,
pladujejo po 27 dinarjev za kilo-

Ekonomska politika

Nedeljski dnevnik, 9. 10. 1983
Katera organizacija zdruzenega
dela je najveéja v Jugoslaviji? Od-
govor na to-vprasanje nam vsako
leto posreduje revija Ekonomska
politika, ki objavlja lestvice naj-
vedjih organizacij v Jugoslaviji.

Tudi tokrat je, kot Ze nekaj let, na
prvem mestu SOZD Ina iz Zagre-
ba s skupnim celotnim prihod-
kom veé kot 246 milijard dinarjev
in preko 30.000 delavci. Na 11. me-
stu je prva najveéja slovenska or-
ganizacija zdruZenega dela ljub-
ljanski Petrol, ki je imel lani celot-
ni prihodek v visini skoraj 60 mili-
jard dinarjev, zaposluje pa le 4.196
delavcev. V tej lestvici zavzemajo
velike slovenske organizacije na-
slednja mesta: 17. Iskra, 21. TAM,
23. Slovenske Zelezarne, 26. Slove-
nijales, 30. Mercator, 31. ABC Po-
murka, 37. Emona itd. Nekoliko
bolj realno sliko dobimo, ¢e orga-
nizacije zdruZenega dela razpore-
dimo glede na ustvarjeni dohodek
in sredstva za amortizacijo, kar
predstavlja druZbeni proizvod.

Tudi tu je na prvem mestu Ina, 87.
ljubljanska Iskra, 55. Mercator, 56.
Emona, 57. ABC Pomurka itd.

Drugi o nas

Dnevnik, 11. 10. 1983

Prispevek v sklad za kmetijstvo
pla¢ujejo vsi ljubljanski vrtei, ra-
zen bezigrajskih. Prispevek znasa
20% od nakupne cene, v najvec¢
primerih zadeva nakup krompirja.
Le ob¢ina BeZigrad je sprejela do-
polnilni odlok, po katerem so vrtci
tega plaédila prispevka oproséeni.

Pri Mercatorjevem tozdu Sadje
zelenjava (pravilno: ozdu, ali: de-
lovni organizaciji), ki prav tako
oskrbuje nekaj ljubljanskih vrtcev
s sadjem in zelenjavo, je Tone
Zore, pomoé¢nik komercialnega
direktorja, dejal: »Prispevek, ki
gre v sklad za pospegevanje kme-
tijstva, pla¢ujejo le tisti kmetje, ki
prodajajo na lastno pest. Pomeni,
da gre za prodajo brez posrednis-
tva kmetijskih zadrug ali koopera-
cij.« V vrtcih so navedena dejstva
tudi potrdili in povedali, da pri-
spevek pladujejo le pri nabavi
krompirja ali zelenjave od zaseb-
nikov. Pa vendar ni razumljivo,
zakaj tiri ljubljanske obéine Se
vedno zahtevajo od vrtcev prispe-
vek za pospeSevanje kmetijstva,
ugotavlja Milka KrapeZ.

Maloprodaja

Nedeljski dnevnik, 15. 10. 1983

Cene kave so skuhali nezakonito

Dinar je devalvirala disec¢a ¢na
opojnost, ¢eprav sklep o devalva-
ciji dinarja uradno sprejema Zvez-
ni izvrsni svet, toda neuradno je
taksen sklep sprejel odbor za kavo
pri splodnem zdruZenju kmetijske
in Zivilske industrije Jugoslavije.
Gre za planske prora¢une za malo-
prodajno ceno praZene in pakira-
ne kave, kjer so dolo¢ili, da bo v
tem letu dinar devalviral za ve¢
kot 121 procentov. Odbor za kavo
je na svoji seji potrdil izra¢un no-
ve cene kave, po kateri je vrednost
dolarja 138,5289 dinarja, s ¢udno
ugotovitvijo, da bo takSen odnos
dinarja in dolarja doseZen do kon-
ca leta. Na dan potrditve tega skle-
pa je bil dolar vreden 93,10999 din,
te-dni pa je vreden 118,3907 din.
Tudi naslednji podatki so never-
jetni. Naértovali so namre¢, da bo
nabavna cena surove kave 3.200
dolarjev za tono, vendar pa letos
%e nihée od uvoznikov ni pladal
kave po taki ceni. V Politiki ek-
spresu je pisalo, da je Jugoeksport
uvozil kavo po ceni 2.700 dolarjev
do 3.000 dolarjev za tono. Toda na
temelju carinskih papirjev se je
dalo ugotoviti, da je avgusta mese-
ca prispela kava iz Kenije v regko
pristanii¢e po 1.542 dolarjev, v za-
¢etku septembra pa iz Brazilije
1.500 ton kave, od katere so jo en
del pla¢ali po 1.449, drugi pa po
2518 dolarjev za tono. Feroelektro
je 19. avgusta uvozil kavo po 1310
dolarjev za tono. Po ceni, ki si jo je
zamislil odbor za kavo, je jasno, da
je cena surove kave, preden pre-
stopi prag prazarn, 540,50 dinarjev
za kilogram. Avtor prispevka se
sprasuje, kako je takina ra¢unska
operacija sploh lahko $la skozi pri-
stojne skupnosti za cene, ter upa,
da bo vendarle kdo odgovoril na
vprasanje. Preprosta je tudi ugo-
tovitev, da imajo uvozna podjetja
z novo ceno kave izreden dobicek,
prav tako predelovalci, kakor tudi
drzavna blagajna. Vsi ti so zado-
voljni, zato se niso uprli matemati-
ki, po kateri je kupec edini, ki iz-
gublja. Ni ¢udno dakava ostaja na
policah. Na novinarjevo vprasa-
nje, zakaj kava ostaja na policah,
je direktor komercialnega sektor-
ja SOZD Mercator Franc Prvin-
gek povedal: »Koli¢ine surove ka-
ve, ki jih imamo na zalogi in Ki jih
Se pri¢akujemo iz uvoza, bodo za-
dos¢ale za dobro oskrbo do konca
leta. Kaksno trajnej$o oceno pov-
prasevanja po kavi danes Se ne bi
mogli dati. Po podraZitvi je proda-
ja res padla za 30%. Vendar mora-
mo upostevati, da ima marsikdo
%e stare zaloge in da dobra pre-
skrbljenost s kavo vliva potrosni-
kom zaupanje in je ne kupujejo
ve¢ na zalogo. Zato danasnje
manjde povprasevanje 5e ne po-
meni, da bo tako tudi v prihod-
nje.«

Nedeljski dnevnik, 16. 10. 1983

Zacelo se je za 3alo, konéalo za-
res. Laznivi kljukec Nedeljskega
je preizkusal iznajdljivost mesar-
jev, ki jim je ponudil za teletino
dinarje deviznega porekla. Pa ven-
dar, tudi z devizami teletine ni
mo¢ dobiti, svinjine pa je bilo do-
sti. Ved kot deset mesarjev zaseb-
nega in druzbenega sektorja je po
telefonu poklical v Skofjo Loko,
Kranj, Cerknico, Ko¢evje in Ljub-
ljano. Telefonska anketa, prosnja
oziroma nakup za devize, se je
konéala vselej z odgovorom: »Pri-
dite, bomo Ze zrihtali,« tako je bilo
pri Emoni na Medvedovi 22 v
Ljubljani, in ni¢ drugade ni bilo
pri Mercatorju, kjer »dobite vses,
razen teletine. »Vi kar mene poi-
&&ite, za placilo v devizah pa ne bo
tezav, to bomo Ze zrihtali,« je dejal
zelo prijazen prodajalec v Podjun-
ski. Le eden od poklicanih mesar-
jev je ob omembi deviz odlozil slu-
Salko. Teletine kljukec nikjer ne
bi dobil, pravega postenja ali pa
vsaj doslednosti v drzavi, kjer ve-
lja za plaé¢ilno sredstvo dinar, pa
tudi ne. Ceprav lagati ni lepo, pise
avtor Miran Subic, pa je to poc¢el v
dobri veri, da postenje nima cene
niti v markah niti v zlatu.
Dnevnik, 11. 10. 1983
Ozimnica, le Se ta teden
za Ljubljanéane

Po prvem vedjem povpraSeva-
nju po ozimnici se v teh dneh zani-
manje zanjo zmanj$uje. Ceprav
nekatere trgovske organizacije
ugotavljajo, da med potrosniki ni
pravega navdusSenja, zaradi neu-

ih shramb, ali pa so krompir

kupovali od kmetov, pa so pri Sa-
dju zelenjavi doslej prodali Ze 5153
ton jabolk jonatan, 122 ton jabolk
zlati delises, 95 ton ¢ebule in 300
ton krompirja.

Delo, 28. 9. 1983

Kak3no ozimnico in po koliko jo
ponujajo prodajalci v Ljubljani, je
sprasevala novinarka Marina U¢a-
kar, ki pise, da sta se Emona in
Mercator resno zavzela, da bi bila
ozimnica &m boljsa in ¢im cenej-
Za, in nista razod¢arala. Mercator se
s ponudbo in povpraevanjem in
ceno razen zanemarljivih nekaj
par pri kilogramu ne razlikuje kaj
prida od Emone. Majhne prodajal-
ne, kot jih ima na primer Sadje
zelenjava, so sicer brez ozimnice,
ker imajo premalo skladis¢, zato
pa je mo¢ ves dan kupiti krompir,
jabolka in ¢ebulo v skladiS¢u na
Poljanski cesti 46/a, kjer je upra-
va. Cesna v ozimnigki ponudbi Zal
ni. Najve¢ prodajo krompirja, zato
ni ¢udno, da je avtorica élanek na-
slovila »Krompirja se ne preobjes
kmalu.«

InSpektor na Stevilki
322061

Dolenjski list, 20. 10. 1983

V Mercatorjevem potro$niskem
centru v Lo¢ni so na policah in
tudi za njimi pravi pravcati érvi¢-
ki, je sporo¢il glas po telefonu.
Inspektor, ki si je ogledal prodaj-
ne police v samopostreZni trgovi-
ni, je odkril v Kra§evem kakao in-
stantu (datum izdelave september
1983) pod pokrovom ve¢ zapred-
kov moljev in celo nekaj li¢ink.
Zivalce do samega Zivila niso pris-
le, pa¢ pa je bilo mo¢ zapredke in
li¢cinke najti domala po vsej trgo-
vini, v skladi$¢u pa jih ni bilo. V
Mercatorju za vse to niso prav ni¢
krivi, insekti so prisli pa¢ od zu-
naj.

Prodajalno so temeljito odistili,
Zavod za socialno medicino in hi-
gieno pa je opravil dezinsekcijo.
B. B. pise, da in$pektorji Zelijo Se
vet telefonskih klicev.

Dnevnik, Delo, 19. 10. 1983

23 ton oporeénih osli¢ev, ki so
bili uvozZeni s Poljske, so na prija-
vo neke ob¢anke v nekaj dneh za-
¢asno izloéili iz prodaje ljubljan-
ski veterinarski inSpektorji. Na
ljubljanske prodajne pulte jih je
dostavilo veé¢ grosisti¢nih trgov-
skih organizacij. Ta dan so in$pek-
torji iz trgovin izlo¢ili okoli 2 toni
zamrznjenih oslitev in znanim
kupcem tudi prepovedali njihovo
uporabo. V naslednjih dneh so
pregledali ostale prodajalne rib
oziroma njihova skladi$¢a. Tako
so nasli v Mercatorjevi hladilnici
6.176 kilogramov osli¢ev brez glav
in 13.778 kilogramov filetov.

Drugi o nas

V mesu so ugotovili isto stanje;
svetle sence v mi$i¢ju oziroma
mesi¢kom podobne spremembe.
Zaradi suma na parazite so vzorce
poslali na analizo. Kaj je povzro-
¢ilo opore¢nost tolike koli¢ine rib
in kje je le-ta nastala, pa ljubljan-
ski veterinarski inSpektorji ugo-
tavljajo s pomo¢jo republigkih in
zveznih kolegov.

Delo, 5. 11. 1983

Stirje umazani lokali so morali
zadasno zapreti vrata, med njimi je
tudi Mercatorjev motel Tikves.
Mestna uprava inSpekcijskih
sluzb je pri celovitem pregledu go-
stinskega lokala nas$la tolik3ne sa-
nitarne in tehni¢ne pomanjkljivo-
sti, da so veleli lokal enostavno
zapreti zaradi umazanije in predla-
gali ustrezno kazen.

Dnevnik, 26. 10. 1983

(Ne) pravilne cene in vezana
trgovina:

Tako je potrosnik v prodajalni
Mercator-RoZnika, tozda Grmada
na Medvedovi cesti v Ljubljani Ze-
lel kupiti mehéalec. V trgovini bi
ga dobil le pod pogojem, ¢e kupi
tudi tekoé¢ino za pomivanje poso-
de. Vezana trgovina je po zakonu
o blagovnem prometu prepoveda-
na, zato so inspektorji zaradi $pe-
kulacij v blagovnem prometu
omenjeno trgovino prijavili te-
meljnemu javnemu toZilstvu.

Delo, 25. 10. 1983

Prodajalec v Mercatorjevem
kiosku s sadjem in zelenjavo na-
sproti Bavarskega dvora v Ljub-
ljani meni, da tehtanje ni potreb-
no. Tako je kupcu grozdje in cve-
ta¢o stehtal kar na oko in zahteval
plaéilo 139,25 din. Skratka se s ce-
no in na¢inom tehtanja ni strinjala
in vztrajno zahtevala, da prodaja-
lec grozdje in cvetado stehta.
Vztrajnost je zmagala, kupec je
placal za zahtevano blago 134 din.
In ¢e kupec ne bi vztrajal, lahko le
ugibamo, kolikokrat na dan takole
prikaplja kaj v zasebno blagajno
prodajalca v druzbenem sektorju,
ugiba Mojca Kaudié.

Dnevnik, 24. 10. 1983

Vse veé je prijav zaradi nepravil-
nosti — zmote na $kodo potro3ni-
kov. Ali so zakonski predpisi pre-
blagi?

Na obisku v poslovalnici Merca-
tor, TOZD Golovec na Slomskovi
ulici v Ljubljani so trini inSpek-
torji odkrili, da so nudili potro3ni-
kom neprebrano sadje in zelenja-
vo. Tako so papriko prodajali po
15 dinarjev za kilogram draZje, kot
bi jo smeli, za kilogram ¢éebule pa
so zahtevali 50 namesto 40 dinar-
jev. Poleg tega v delikatesni vitri-
ni sploh niso oznacili cene vsem
izdelkom, ki so jih paé¢ »razstav-
ljali.«

Pravo zme$njavo cen pa so imeli
v poslovalnici Mercatorja, TOZD
Dolomiti na I2anski cesti. Na 650-
gramske zavitke kislega zelja so
napisali 40,72 namesto 38 dinar-
jev, na gotovem jedilu oziroma
mletem zrezku s stroé¢jim fizolom
pa 59 namesto 57,13 din, da ne
pifemo o treh nepravilnih cenah
paradiznikovega Ketchupa. Pro-
dajalci so se v vseh primerih seve-
da zmotili, v $kodo potrosnikov.

Delo, 3. 10. 1983

O tem, kako spremljajo zdajinjo
razpravo o morebitnih spremem-
bah na Ziro ra¢unih tozdov, smo
vprasali nekaj gospodarstvenikov.
Oéitno, vsaj zdi se tako, v predlo-
gu za spremembe vidijo predvsem
moZnosti za nekatere prihranke,
hkrati pa menijo, da je treba poca-
kati na to, kaj bo prinesla nadalj-
nja skupséinska razprava. Gene-
ralni direktor Mercatorja, Miran
Goslar, je ob zdaj$njih razpravah
menil, da jih ta problem pravza-
prav niti ne tare. V svoji interni
banki namreé¢ Ze zdaj vsak dan
zdruZujejo denar tozdov, tako da
tudi njihov finan¢éni promet ne-
moteno tece. Ce pa take banke ne
bi imeli, bi bila zanje pobuda o
enotnih Ziro ra¢unih koristna.

Drugi o nas

ﬂ
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Zanimivosti

Delo, 15. 10. 1983 in Mese¢ni I
formator, oktober 1983 i

V Mercatorjevi poslovalnici D2
Izanski cesti 37 je nekaj narobe, 50
sporoéili inspektorju, ki je hitr0
dobil dokaz, da nenehno lepljenié
novih cen Ze utruja trgovce. Par¢
diznikov Ketchup so kupcem P%
nujali kar po treh cenah: 35,9,
53,95 in 93,95 dinarjev — prava ¢&
na je 59,95 dinarjev. Tudi gotové
jedi — Sampinjone s smetano, 58
prodajali precej pod ceno, po 8‘9’62
dinarjev, namesto po 157,03 din-
navedeno ponudbo se bodo sezé"
nili tudi sodniki za prekréke in $&° |
moupravni organi, sporo¢a B. &

Delo, 3. 11. 1983 !
V petek, 4. 11. 1983 je v posloval |
nici M-Turist odprl razstavo |
Stefan Horvat, ki zivi in dela §/
Visnji gori. Njegov motivni S¢ |
zajema slovensko pokrajino, DI |
ne lepote pa skusa predsta‘%
¢imbolj realisti¢no, obveséa M. Y

Dnevnik, 7. 11. 1983 o

Malo lepega, veliko umazani®
in nereda je ugotovila komislja e
ocenjevanje izlozb v Ljubljan i3
menila, da bi morali biti precej 22
lje urejeni tudi podhodi in pasa4:
Po zadnjem ogledu izlozb so nal
vi§jo oceno dobila izloZbena 054
Modne hige. Zal pa je bilo 1eP?
urejenih izlozb zelo malo, velik?
ved pa zelo slabih, neubranih ¥
zanemarijenih, da jih je treba omé
niti, pie avtorica Alenka Vilfa™ |
Za izlozbeno okno MercatorjeV” |
trgovine na Puharjevi je napis&™ |
da je urejeno brez idej in smil
estetiko.

Investicije '

Delo, 19. 10. 1983 h
Dolgo in tezko pri¢akovan® tl" l
govino na Rakeku je ze pred Si¢
ho. Imgrad bo novo samopostré
nico dogradil do aprila 1984._'1‘1'31%
vina bo imela 1.330 m? povrSineé;. i '
bodo namenjene trgovini, biféls
in skladi$éu. V trgovini bosta ¢
klasi®na mesnica in kiosk S,
djem in zelenjavo. NaloZzbena "g‘
dnost trgovine je 81 milijonoV . |
narjev. Polovico vsote bo dal Me 3
catorjev TOZD Dolomiti, polovi€
vsote pa predstavljajo zd!jIerK .
iﬁedstva sozda Mercator, pise

[ e —

Slovesnosti

}

Tednik, 22. 9. 1983, Veger 16- ¥ &
1983 i

V MIP je bila slavnostna dﬁﬁi X
¢lanov delavskih svetov in G174
benopolitiénih organizacl] 7%
temeljnih organizacij Merc2 3
Izbire Panonije Ptuj. Ob tej prilo~
nosti so najbolj zasluznim delﬂﬁ,*
cem delovne organizacije za P? i
tvovalno in prizadevno delo %B'"
razvoju delovne organizacije I X
druzbenopolitiénem ter samo }
pravnem podrod&ju izroéili Odhvla‘lo
vanija, s katerimi jih je odliko ol
predsedstvo Socialisti¢ne rept
ke Jugoslavije.

Poleg tega je dvajset delaVc.e;
prejelo zlate znad¢ke Mercator:
122 delavcev pa je prejelo ju'b!le\gr
ne nagrade za 10, 20 oziroma 30%
1c{iﬂe}'a v kolektivu, pie N. Dobel

Sport

Tednik, 22. 9. 1983 /
Ekipa $ahovskega drustva
iz Ptuja se je znova odliéno 0¢°,
zala na prvenstvu zahodne me® i
publiiko-pokrajinske lige, ki Se]-'r
v nedeljo konéalo v Pulju. OL')SVi‘f’a‘r
la je peto mesto in si brez :
zagotovila udelezbo tudi na p”
hodnjem prvenstvu. 3
(Opomba: drustvo ima le imeé &,
svojem podporniku, njegovl te
movalci pa niso delavei Mip.

Nt
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' kuPraVﬂne_ reSitve za nagradno krizanko Dekor poéljite skupaj z izpolnjenim
" ng onom in oznako »Nagradna krizanka Dekor« na naslov: Mercator — Studio za

Znomsko propagando,

b

e

SPeval pet lepih nagrad.

: 61000 Ljubljana, Breg 22, najpozneje do 8. decembra.
4 pet izzrebanih regevalc

ev bo gost danasnje krizanke DEKOR, Ljubljana,

Maja Hocevar
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ce - 1. letnik

). Vse
P5dnje gope me
%6 310.62.

Vabi k vpisu

: V Prvi letnik srednje komercialne Sole

s ?égdllja- Sola za frgovinsko dejavnost v Ljubljani — .
~Uelek za jzobrazevanje odraslih :

dejav%"‘“h dneh februarja 1984 bo Srednja $ola za trgovinsko .
Sole. 1208t pricela s predavanji za 1. letnik srednje komercialne

' vanja bodo potekala v turnusih, zato so tako organizi-
: se'mestlimgavanja zanimiva predvsem za prodajalce. Studij traja tri

s m}’ tako bo Sola ob zadostnem Stevilu prijav organizirala v
Vanja adanskem semestru, ki se pri¢ne prve dni februarja, preda-
D"Odajz':l delavce, ki nimajo ustrezne izobrazbe, in sicer za odrasle

:_tﬂ;’g]a"e-za obe vrsti Studija oziroma izobraﬁevaﬁja sprejema 3ola
: bne n_ﬁormacije vam bodo posredovali v tajnistvu
Za trgovinsko dejavnost v Ljubljani, Poljanska 28/a,

Izid nagradnega
Zrebanja krizanke

Do roka smo na na$ naslov prejeli
627 pravilnih resitev. Nagrade Studia
za ekor;omsko propagando prejmejo
Po posti naslednji izZzrebanci:

1. KOTAR Fani, MERCATOR-Roz-
nik, TOZD Golovec, PE SP Zalo-
$ka cesta 87, 61000 Ljubljana

2. RANFL Danica, MIP Ptuj, Osojni-
kova 1, 62250 Ptuj

3. STRUKELJ Miljanka, DS SOZD,
Askerc¢eva 3 (komercialni sektor),
61000 Ljubljana

4. JAKOPIC Marjana, Mercator-Sa-
dje zelenjava, Poljanska 46/a,
61000 LJUBLJANA

5. MACEK Andreja, Mercator-Kon-
ditor, Oraznova 12, 61000 Ljub-
ljana -

6. MALEZIC Barbara, Mercator,
TOZD Jelka Ribnica, Seskova 52,
61310 Ribnica

7. MURN Tatjana. Mercator-VELE-
PRESKRBA, TOZD Standard No-
vo mesto, prodajalna Jelendol,
Podturn

8. KRASEVEC Anka, Mercator-Na-
nos, TOZD Trgovina Rakek, po-
slovalnica 155, Dolenja vas

9. MOCNIK Milka, Mercator-Kmetij-

sko gozdna zadruga Sora Ziri, Igri-

ska ul. 6, 64226 Ziri

MERHAR Francka, Mercator Roz-

nik, TOZD Jelka Ribnica, potros-

nik Rakitnica, 61331 Dolenja vas

10.

Mesec za mesecem Se srecuje-
mo z Radensko in v nasih zapisih
smo predstavili Ze precej zanimi-
vosti. Tudi tokrat je tako: v ime-
nu Radenske vas vabimo na ne-
kajdnevni dopust v Radence ozi-
roma v Moravske Toplice.

O Radencih smo v nasem ¢&aso-
pisu verjetno najvec¢krat pisali.
Tokrat jih ni treba podrobneje
predstavljati: majhen kraj v seve-
rovzhodni Sloveniji bi bil verjetno
Se danes skorajda prav tak3en, kot
mnoge druge pomurske vasi, ¢e
ne bi tam in v okolici Ze ve¢ kot
stoletje dolgo izvirala, danes pa
vsem svetu znana mineralna voda.
Radenska - tri srca. To je pripo-
moglo k razvoju zdravilidke in le-
toviske dejavnosti. Zaradi tega so
Radenci danes znani skorajda na
vseh celinah.

Vsakdo ne porabi dopusta v
enem kosu, kot pravimo. Nekaj
dni ga prihrani za jesen ali za zi-
mo. Ker je tu jesen, ki je v Pomur-
ju Se posebej lepa, so v Radencih
pripravili posebno ponudbo za se-
demdnevni dopust. Pripravili so
paket dejavnega naértovanega bi-
vanja v Radencih.

Preden pogledamo v paket, po-
vejmo $e to, da ponudba ni le vab-
ljiva, ampak tudi po ceni primerna
za vsak Zep.

~ Radin je ime hotela, ki bo teh
sedem dni nudila dopustnikom
zac¢asni dom. Vse sobe so lepo
opremljene; so eno in dvopostelj-
ne. Poleg sedem polnih penzionov
njihova posebna ponudba vklju-
¢uje tudi pregled pri zdraviliSkem
zdravniku, kar seveda ni od muh.
Tudi tri CO, kopeli so vklju¢ene v
paket, pa celo tec¢aj aerobike, ki je
Se vedno zelo popularna. Hotel
ima pokrit bazen in v njem se bo-
ste lahko nakopali po mili volji in
tudi mineralno vodo Radensko
boste lahko pili, kadarkoli se vam
bo zahotelo.

Za vse nastete stvari je cena v
resnici nizka; za sedemdnevni pa-
ket v dvoposteljni sobi znasa cena
do konca decembra 6.346 dinar-
jev, za enoposteljno sobo pa bo
treba doplacati 448 dinarjev.

Po novem letu bodo cene neko-
liko viSje in so do konca aprila Ze
doloéene. Za enak paket bo takrat
treba odsteti 7.300 din in doplaéilo
za enoposteljno sobo 550 din.

Otroci do sedmega leta imajo pre-
nocisce zastonj, ¢e spijo s starsi in
50% popusta pri penzionski pre-
hrani. Bivanje lahko podaljsate in
za vsak dan doplac¢ate po dnevni
ceni.

Ce bi o tej ponudbi radi zvedeli
kaj ve¢, pokli¢ite v hotel Radin, na
telefon 069/73-331.

Le dobrih deset kilometrov iz
Radenc so Moravske toplice, ki tu-
di slovijo kot odli¢no termalno
zdravili$¢e. Lani so odprli nov ho-
tel Termal, B kategorije. V tem
lepem in nadvse udobnem hotelu
bo zadasni dom za vse tiste, ki se
bodo odloéili za tedenski, deset-
dnevni ali pa $tirinajstdnevni pa-
ket.

Stirinajstdnevni paket vsebuje
Stirinajst polnih penzionov, Sest-
krat ortopedske vaje, dvakrat pre-
gled pri zdraviliskem zdravniku,
Sest ro¢nih masaz, elektroterapija,
enkrat kopanje v kabini, desetkrat
telovadba v bazenu in seveda neo-
mejeno kopanje v bazenih s ter-
malno vodo. Za tako bogat Stiri-
najstdnevni paket v Moravskih to-
plicah znasa cena 11.720 din, od
novega leta pa do konca marca
1984 pa bo cena 13.930 din.

Desetdnevni paket je nekoliko
cenejsi (7.720 din do konca leta, od
1. 1. do 31. 9. 1984 pa 9.300 din), v
njem pa je tudi nekaj manj. Poleg
polnih penzionov vkljuduje dva
zdravni$ka pregleda, dvakrat roé-
no masazo, enkrat dnevno kopa-
nje v kabini, petkrat telovadba v
bazenu, kolesarjenje za znacko
Radenske in neomejeno kopanje v
bazenih s termalno vodo.

Sedemdnevni paket je najcenej-
§i in vsebuje poleg polnih penzio-
nov e zdravniski pregled ter roé¢-
ne masaze, enkrat dnevno kopa-
nje v kabini in neomejeno kopanje
v bazenih ter petkrat telovadbo v
vodi. Do konca tega leta je cena
takinega paketa 5.760 din, do kon-
ca marca 1984 pa 6.970 din.

Posebne ugodnosti, ki jih nudi-
jo v Moravskih toplicah, pa so na-
slednje: upokojenci imajo za 10 in
14 dnevni paket 10% popusta, za
sedemdnevni pa 5% popust. Otro-
ci do 10. leta imajo na vse usluge
kar 30% popusta.

Informacije in rezervacije: hotel
Termal v Moravskih toplicah, tele-
fon: 069/72-210.

Mile Bitenc

Spostovani!

Lepo vas pozdravljam in se
vam zahvaljujem za prizadev-
nost, s katero ste pripo-
mogli, da je prodaja Stila,
nasSe nove pijade, tako us-
pesno stekla.

Direktor:

Radenska

n MERCATOR" \-/

Studio za EP

Pravilna resSitev iz prejSnje

stevilke
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KUPON
ZA POSILJANJE KRIZANKE

Ime in priimek

Naslov iz delovnega mesta

DO ali TOZD

Izpolnjeni kupon prilozite resi-
tvi krizanke, na ovojnico pa
obvezno pripisite — Nagradna
krizanka, sicer resitve, éeprav
bo pravilna, pri Zrebanju ne
bomo upostevali.
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Zarajajo naj vsi rodovi,
vse roze naj ti zacveto,
ko héere tvoje in sinovi
zdravljico ti zapojemo.

' B Do koder segajo planine,
§ ¥ ki se po nase pisejo,
et do koder Jadrana modrine

lepoto naso kazejo,
radostna pesem naj zaplava!

.@4@! Dozivi nam $e mnogo let!
In nasih zetev zlata slava
stoletja naj se &iri v svet!
s AKko bi komu zadisalo
Vo bogastvo nase le preve¢,
tedaj bi krepko zavrsalo,

bi ¢akal ga pozdrav bole¢!

Verjemi, nismo pozabili
mogoc¢nih Iztoka besed,

ko vsi, kot eden smo krojili
v deZeli blagostanje, red:

v »Ljudje kot mi — niso naprodaj!
jj : In to nikomur in nikdar!«
e (Ze res, da je ¢vekal prezgodaj,

ko ni nas brigal tuj denar...)

Junak je, ko je kri prelival,
sanjaril, da bo 8el domov,

z medico lipo bo zalival,

na mizi bosta kruh in sol...

w 1z Zzuljev so tovarne zrasle,
& : iz koéic tiso¢i domov.

; (Devizne sle so se razpasle,
da komaj je za kruh in sol).

' »Cel svet zavidati nam mora,
., drugace ljubsi je pogin!«
(A kaj, za ihtavce pokora -
je taka, da so kmalu hin...) 4

Ahila niso prav obuli!

Mi ¢evlje delamo tako,
da se ne vidi, kje nas Zuli.
Kdo nagel bi potem peto!

. Razsodno smo naértovali
in genijalnih teorij milijon
med komandiranje nastlali,
(da zdaj nam komandira bon).

N »Export« je danes nase geslo,
L a -z njim vo3¢imo si dober dan,
= ' tako da res Ze vsako teslo

kreira svoj izvozni plan.

Prodati na naslov mejasa

prav vse mogoce, tudi Skart!!
Za tebe, svetla zvezda nasa,

je smet greh dvajsetih milijard!

Ubije elektrika naj jero,

ki ignorira polozaj

in skrije v nogavico liro!
(Seveda, ¢e bo toka kaj...)

P : - Bomo ukrepov se drzali,
D ¢e tak na vrhu je okus.

g Sami smo tako pot izbrali!
(Le véasih majékeno na mus).

Lopate no¢ in dan vihtimo!
Nakladajmo, gradimo wvsi!
Ko bo ta tezka setev mimo,
se srp med klasi zaiskri!

In Zito, ko se bo zlatilo,
oznanjalo bo uporni duh.
(Mogo¢e bo to pocenilo
celo predrag vsakdanji kruh..).

Kar le po tujem bo diSalo,
s seznama bomo ¢rtali. :
Nam zadostuje tisto malo,
ki se pri nas doma dobi.

5 Imamo vse v zavetju tvojem,

kjer z bratom trdno brat drzi.

oz Zato ti to zdravico pojem,
Republika, na mnoge dni!

Marija Malus ® M-Mednarodna trgovina

Nauéili vas bomo smudati

KORS organizira tudi v letu 1984
med zimskimi po¢itnicami dva smu-
carska tecaja v sodelovanju z Mla-
du_q turistom. Na Zalost je letosnje
prijetno smucanje v Rateé¢ah pri Pla-
nici iz objektivnih razlogov moralo
odpasti, zato smo se odlo¢ili za na-
slednja dva te¢aja.

Tecaj v Kotljah na Koroskem

Tecaj bo organiziran v ¢asu od 7. do
14. januarja 1984 (pride v postev za
smucarje iz Ljubljane in Maribora).
Penzionske usluge bodo v hotelu Rim-
ski vrelec v Kotljah, smu¢is¢e pa je
takoj za hotelom. Za zahtevne smuéar-
je bo obéasno organiziran prevoz na
smuciséa bliznje MeZice. V ceno je to-
krat vkljuéena tudi uporaba smuéar-
skih vle¢nic. Cena za otroke do 7 let je
5.450 din, za otroke do 10 let starosti
6.300 din, za starejse pa 7.150 din.

Teéaj v Gozd Martuljku
Drugi te¢aj bo organiziran v ¢asu od
29. januarja do 5. februarja. Penzion-

ske usluge bodo v hotelu Spik v Gozd
Martuljku. Smuéanje bo na bliZnjem
smudiséu (prizoris¢e dveh zadnjih
mercatoriad). V ceno, ki znasa 5.750
din za otroke do 7 let in 7.450 din za
starejse, niso vstete vstopnice za Zi¢-
nice.

V ceno za oba tedaja so vitete pen-
zionske usluge (7 polnih penzionov),
avtobusni prevoz iz Ljubljane in nazaj,
stroski smucarskega tec¢aja in organi-
zacijski stroski. Ker je stevilo udele-
Zencev omejeno, je rok prijav zgoden —
to je 15. december 1983. Prijave spreje-
ma Martina Hudobivnik, SOZD Mer-
cator, Askerc¢eva 3, Ljubljana (telefon:
(061) — 221-044 pismeno in to do po-
polnitve $tevila. Pri njej boste dobili
nadalinja navodila glede plaé¢ila in osta-
le informacije. Finanéno obveznost je
treba poravnati pred za¢etkom tedaja.

Vabimo vse, ki si Zelijo smuéati, da
se prijavijo. Tudi novince bomo nauéi-
li smuéati in Se vrsto drugih neumno-
sti.

19. sednica poslovodnog veé¢a — 8. novembar 1983.

godine

Glavna tema diskusije bio je
radni materijal planskog akta
SOUR za 1984. godinu, nacrti po-
slovne politike Interne banke i
dugo ocekivane osnove i merila
za rasporedjivanje dohotka i ra-
spodelu sredstava za li¢ne dohot-
ke i zajedni¢ku potroinju u
SOUR. U sklopu problema, koji-
ma je uzrok cena kapitala, poseb-
no su interesantni podaci o po-
slovanju SOUR za prvih devet
meseci ove godine.

Godina 1984. je proklamovana
kao prelomna godina u izvodjenju
dugoroé¢ne stabilizacije privrede i
uklanjanju neuskladjenosti, prou-
zrokovanih privredno-poslovnim i
drustvenim naéinom ponasanja
na tom podrudéju, u nekoliko zad-
njih godina. U skladu sa ciljevima
stabilizacije, sve ekonomske in
drustvene éelije morale bi izgradi-
ti vlastite programe rada. U SOUR
je odluéeno da taj program ugradi-
mo u planska akta za sledeéu go-
dinu. Zato je i vidan naglasak na
ubrzanom razvoju primarne poljo-
privredne proizvodnje i delatno-
stima koje su usmerene u izvoz i
zajedni¢ka ulaganja izvan sistema
SOUR, Zeleéi da na taj na¢in obe-
zbedimo veée robne fondove.

Moto plana za 1984. godinu je
ja¢anje sedam stubova SOUR, to
jest onih poslova koje smo odredi-
li kao poslove zajedni¢kog znada-
ja. Ostvarivanje planom postavlje-
nih ciljeva, mora pormoéi i Interna
banka SOUR. Diskusija je bila
ipak vige usmerena na objekte ko-

-ji ée biti zahvaéeni planom inve-

sticija i ¢ija bi izgradnja trebalo da
bude finansirana iz udruZenih
sredstava za investicije, nego na
puteve i nadine za ostvarivanje
plana, pa prema tome i programa
stabilizacije, iako je i na tom po-
dru¢ju bilo dosta raspravljanja.
Velika koli¢ina zaista objektivnih

argumenata koje su diskusanti
navodili da bi potkrepili opravda-
nost stavljanja u plan bas njihovih
objekata - otisla je u dim, zbog
jednostavne suvoparne éinjenice
da nam hleb (ako ga je nesto uop-
Ste i ostalo) reZze administracija,
koja nam ostavlja veoma malo na-
de da éemo na njega namazati ma-
kar i sasvim tanak sloj investicij-
ske masti. Investiranje u budué-
nosti, ¢ak i ono najopravdanije,
moracde da bazira na spremnosti
na veéi opseg udruzZivanja sredsta-
va nego do sada. Ako uzmemo u
obzir ionako mala sredstva za re-
produkciju, ogromnu potrebu za
obrtnim sredstvima i postojecée za-
konske norme, moZemo reéi da taj
za¢arani krug u kome trgovina
kao pas lovi sopstveni rep i nikako
da ga ulovi, nikakva spremnost na
veéi opseg udruZivanja ne moze
da presece. Posle skoro dvogodis-
njeg zatiSja ponovo je aktuelna
slobodna razmena rada i osigura-
vanje sredstava za rad i razvoj Ra-
dne zajednice SOUR, i to ne radi
sredstava, nego zbog rada poje-
dinih organizacionih jedinica i
izmenjenom organizacijom Radne
zajednice. Dosadas$nji razvojno-
planski sektor u Radnoj zajednici
ée, po predvidjenoj promeni orga-
nizacije, preéi u Internu banku i
tako prosiriti njen delokrug sa
plansko-analiti¢ckim zadacima, a
opsti deo ekonomske propagande,
predi ée u komercijalni sektor Ra-
dne zajednice. Motivacija za tu or-
ganizacionu promenu bila je, do-
duse, op$irno obrazloZena, ali su
sa njom bili najmanje zadovoljni
oni, koji su traZili odgovor na pita-
nje o nadleZnosti za nastavljanje
zidanja jednog od sedam stubova
SOUR - planiranja zajednié¢kog
razvoja!

Poslovanje odnosno poslovni
rezultati za prvih devet meseci ove

Zapisi ispod tezge

Sta je u Zeni najjace, esto po-
stavljaju pitanje psiholozi. Pa to
se odavno zna! puni
izlozi.

3

Rad jeste merilo ¢ovekove vre-
dnosti, ali prekovremeni rad nije
stvarao nadéoveka. Stvarao je
viSe mesta na birou rada.

Sve skupo pa mladi ljudi lupa-
ju glavu kako da se okuée. Jo$
ako su podstanari moraée da lup-
nu kojim milionéetom kako do
kuée. Pardon - do gazdarice.

@

Mnogi su tudji znoj stavljali u
svoje slamarice. E, pa neéemo
sad pristati da nam vrate praznu

slamu.
Pera Sreckovié

Prva sednica izvrsnog odbora radni¢kog

saveta SOUR

U Ljubljani je 10. novembra
prva sednica izvrsnog
odbora radni¢kog saveta SOUR
Mercator. Izborom predsednika i
njegovog zamenika obavljen je
konstitucioni deo sednice.
Nastavak je bio posvedéen obli-
kovanju godisnjeg planskog akta
SOUR Mercator za 1984. godinu i
samoupravnog sporazuma o zaje-
dni¢kim osnovama i merilima za
rasporedjivanje dohotka i raspo-
delu sredstava za li¢ne dohotke i
zajedni¢ku potrosnju u SOUR
Mercator. Izvrsni odbor vodi Da-
vor Kogej, ekonomista iz M-Vele-
preskrbe, OOUR Grosist, a njegov
zamenik je Jasna Zagar, samostal-
ni devizni referent iz M-Medna-
rodne trgovine — OOUR Slovenija
sadje, spoljna trgovina. Sa obliko-
vanjem prednacrta planskog akta
za 1984. godinu izvrini odbor nije
imao posebnih problema, jer je
razvojno-planska sluzba u Radnoj
zajednici pripremila kompleksan
pregled primedbi na radni materi-
jal, koje su bile postavljene na se-
dnici poslovodnog veéa. Pored to-
ga, u plan su unesena i sva obra-
zloZenja za »za« i za »protiv«.

Prednacrt planskog akta (radi se
o tekstu plana razvoja SOUR u
1984. godini i o planu Radne zaje-
dnice) je, znaédi, uobli¢en i odre-
djen.

Rezultati javne diskusije i pri-
medbe moraju biti dostavljene
razvojno-planskom sektoru Ra-
dne zajednice SOUR, do 25. no-
vembra ove godine. Predlog plan-
skog akta SOUR bi¢e oblikovan
na sledec¢oj sednici izvrinog odbo-
ra, 8. decembra.

Izvrsni odbor je usvojio i pre-
dnacrt samoupravnog sporazuma
o zajedni¢kim osnovama i merili-
ma Zza rasporedjivanje dohotka i
raspodelu sretstava za li¢ne do-
hotke. Pri tome su unesene nezna-
tne izmene, koje su se odnosile
uglavnom na odredjivanje organa
za pracdenje ostvarivanja spora-
zuma.

Uticaj na sadrZaj predloga tog
akta omoguéen je svim ¢lanovima
SOUR preko javne diskusije o
tom aktu. Sabirno mesto za pri-
medbe na prednacrt je Centar za
informisanje SOUR Mercator, do
5. decembra ove godine.

godine su rezultat, pre svega,
tike kamatnih stopa, zamrzn
izvora dohotka u trgova¢koj dé
nosti i ostalih najrazli¢itijih pol
koje prate i stvaraju haoti¢no # (
nje na trzistu. MozZemo ih
jasno ilustrovati sledeéim P"J L

cima: i
Dugo smo ¢ekali na akt kojﬁ L
na nivou nase sloZene organiza 1
ujednadio osnove i merila z2 4
sporedjivanje dohotka, raspod?
sredstava za liéne dohotke i ﬁﬁz
dni¢ku potrosnju i druge ob
troskova, kao $to surazni po
ji, naknade i sli¢no. Prednacrt
ta je konaé¢no pred nama!
komisije treba pohvaliti. Ipak¥
osnovno pitanje ostalo nere
na kom nivou ée se subjekti sp?
zumevanja sresti?! Da li na nl
sloZene organizacije ili na
granskih sporazuma pojedinil
latnosti? Ni u resavanju problé
minulog rada odnosno uskladj!
nju sa odredbama zakona o
lom radu i prosirenoj reprodul®
nismo rekli »popu - pop, a bob?
bob«! A ako malo dublje zaroni”
u problem, samo od sebe se na,
¢e pitanje: kakve e to kvalital’,
ne promene u medjusoPr
odnosima, u medjusobnom P& 3
djenju rasporedjivanja do

hotké’

raspodele sredstava za liénedolt ?
ke i zajedni¢ku potrosnju, da*
nese akt koji nije resio ni Osnﬂ"";
dilemu: ko, kada i sa kim se Pof,,é
di i ustanavlja skladnost? Pa 8"‘“8
malo karikiramo, do¢i éemo do -‘Vt
ga da uporedjujemo poljoprt doi
dnu zadrugu sa spoljnom trgo,"
nom?! I ko ¢e da bude taj, ko]ék '
da odluéuje o tome da li se I ka
dr#i odredbi samoupravnog Pty
razuma ili ne? 2 Ja
Vise nego dobro je to, 5to Sr?itika
dogovorili o jedinstvenoj Po. &Il
svih oblika naknada i povrac% D
trodkova koji nastaju na radd
vezi sa radom i u zajedni¢ko]
tro3nji. -
Do stvarnog ostvarivanja o
bi sporazuma ima, doduse, da]
dje jo$ dosta vremena. Predvi3iey
no je, naime, da se sa i:cvod]eﬂll P
odredbi sporazuma poéne tek i
1985. godine. ;
Ono $to je jasno kao beli

o

84

Mercato’

Sti

Glasilo delavcev in zdru¥ ere

nih kmetov SOZD Mercatorrg-'m %)
sub. 0., Ljubljana, ASkerceva’ i i
Izdaja Center za obv Ten
SO0ZD 4oy,
Urednistvo: Askeréeva ‘i '
Ljubljana thc
Ureja uredniski odbor: Tg]
stina Antoli¢, Joze Ce Slp,
Sonja Dolinsek, Sergej Pateblik;
nost, Anton Koé¢evar, Nada ™ llep;
htar in Mirko Vaupoti¢ del,
Odgovorni urednik Jaro to
vak (telefon: 221-044) -ms
Novinarka Vesna Blei B €
(telefon 221-010) lar
Tajnica redakeije Katja Je&,°ts .
novec (telefon: 221-010) - sk
Tehniéni urednik Dusan W#le;
Jovic an
Oblikovna zasnova J Vo,
N Pisk CGP Del e
Tisk o |
Oproséeno temel.jmig.; I‘l"ﬂ"" }tlegle
prometa proizvodo . 0Q
xhaja zadnji petek v meseAPing,
Glasilo prejemajo delatgra, j,
kmetje, uéenci v gospodarsi;® vy,
in upokojenci SOZD Merca"st;
Naklada: 12.000 izvodov  Tup,.
Z@O\;




