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Uvod.

Zakon z dne 16. decembra 1906, s katerim se je
uvedlo prisilno pokojninsko zavarovanie zasebnih na-
stavliencev, je takoj ob pricetku uveliavlienia pokazal
vazne pomanjkljivosti, ki se tudi z judikaturo upravnega
sodi$¢a niso izpremenile. Na eni strani je namre¢ pri vseh
deZelnih mestih in vseh instancah do upravnega sodiica
vladala nejasnost, kdo je podvrZen pokoininskemu zava-
rovanju. Dolo¢ba, da so podvrZeni zavarovanju taki na-
stavljenci, ki jim gre uradnidki znac¢aj ali ki
vobcie opraviljajo.izklinenetaliipe vie -
¢CiniduSevna dela, se je razlicno tolmacila in Sele
upravno sodi$ce je deloma s podrobnim naStetiem posa-
meznih poklicev ustvarilo neko pribliZno enotnost v tem
oziru. Na drugi strani so se pa tudi pokazale strogosti,
ki so bile nujno potrebne, da se omilijo in ublaZijo, zlasti
kdaj in pod kakSnimi pogoii se doseZe pravica do invali-
ditetne, oziroma starostne rente. Bili so pa Se tudi drugi
nedostatki in vzroki, ki so glasno klicali po remeduri in
reformi zakona in zato se je vsled tozadevnih predlogov
veC poslancev moral drZavni zbor pecati z reformo.
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Novi naért zakona se je Ze dalj ¢asa obravnaval v
socialnem odseku in bil sprejet v zbornici poslancev,
toda pred gosposko zbornico ni prisel, ker se je drzavni
zbor odgodil. DrZava ie pa uvidela nujno potrebo re-
forme, zato je na podlagi § 14. s cesarsko naredbo z dne
25. junija 1914 drZ. zak. §t. 138 uveliavila po odseku
piedlagane spremembe ter izdala celotni zakon o pokoi-
ninskem zavarovaniu zasebnih usluZbencev, ki stopi v
veljavo dne 1. oktobra 1914.

Clen 1. cesarske naredbe sicer ne razveljavlia do-
cela preiSnjega zakona, vendar pa doloCuje, da se ima
prvotni zakon glasiti tako,kakor ie v novem zakonu dolo-
¢eno. In tudi ¢len V. odrejuje, da se vse, novi naredbi na-
sprotujode, sedaj veljavne dolotbe s 1. oktobrom 1914
razveljavijo, zlasti tudi ministrska naredba z dne 28. de-
cembra 1908, s katero so se nekatere skupine nastavijen-
cev oprostile zavarovania.




I
Obseg zavarovalne dolZnosti.

Zavarovanju so podvrZeni v tuzemstvu zaposleni
nastavljenci, ki so:

1. dovrsili 18. leto starosti;

2. ki preiemajo od enega in istega delodajalca placo,
ki zna%a na celo leto raunana najmanj 600 K. V ta zne-
sek je vraCunati tudi stanovanisko doklado, aktivitetne
in opravilne doklade, kakor tudi vse vrste naturalnih
prejemkov (prosto stanovanje, hrana, kurjava, sve-
&ava itd.);

3. ki imajo po nadinu njih sluzbe uradni$ki znacai
ali pa redno ali pretezno opravliajo duSevna dela.

PreleZzno duSevna dela so zlasti naslednja:

a) vsako opravilo z vzgojevanjem ali poukom;

b) izvr$evanje prostih umetnosti, ne glede na umet-
nisko vresdnost njih del;

c) vsako v naravi dovrSenih $tudij leZeCe opravilo
absolventov onih $tudii, ki so po § 20 brambnega
zakona opro$ceni prezencno sluZiti tretie leto, ter
absolventov visjih $tudij, ki te presegajo;

d) vodstvo obratov, obratnih oddelkov ali poslovalnic
(filialk);
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¢) visje nadzorstvo del drugih oseb;

i) pisarniSka in kontorna sluzba;

g) visia kupéiiska zunanja sluzba.

Zavarovalna dolZnost zlasti ni vtemeljena:

a) s poselsko sluzbo;

b) z neposrednim sodelovanjem pri izdelovaniu blaga
po obrtnih (v SirSem zmislu), rudarskih, kmetiiskih
in gozdarskih delavcih in ucencih.

Opravilo kot prodajalec in skladiS¢nik je le takrat
podvrZeno zavarovalni dolZnosti, Ce spada pod doloCbe,
ki so nasStete v tocCki 3., odstavki ¢ do e.

Posamezni, zavarovanju podvrzeni poklici.

Kot v tuzemstvu zaposleni ne veljaio zlasti nastav-
lienci tuzemskih obratov za ¢as niih zaposlenosti v kaki
podruZnici (obratovalis¢u, poslovalnici, zalogi) inozem-
stva, kakor tudi potniki, ki so nastavljeni izklju¢no le za
inozemske odjemalce.

Kot organi viSjega nadzorstva veljajo nastavlienci
vseh poklicev, ki izvrSujejo nadzorovalno ali ¢uvalno
delovanie, ki je zdruZeno s skrbjo za tehni¢no ali gospo-
- darsko primerno delo, in ki le po strani opravljajo fizi¢na
dela, zlasti: delovodie, poslovodie, rudarski nadzorniki
(Steiger), pazniki v rudokopih in plavZih in njih stalni
namestniki, polirji, skladis¢ni upravitelii, preskuSevalci
in prevzemniki blaga in viSje ekonomijsko, gozdarsko,
lovsko in vrtno osobje, kakor dvorni pazniki, gozdarski
paznik, revirni lovec in visji vrtnar.

Zlasti ne veljajo kot organi viSjega nadzorstva:
nastavlienci, ki sami opravljajo fizi¢na dela in imajo le
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zraven tega nadzorstvo ez druge, enako zaposlene de-
lavce, kakor preddelavci, dalie osebe, ki imajo brez raz-
polagajoCe oblasti nad tujimi delavskimi mo&mi bistveno
skrbeti le za seStevanje in zaznamovanje ponavljajocih se
enakih del drugih.

Kot pisarniSko in kontorno opravilo velia zlasti:
korespondencéna sluZba, sprejem in prepisovanje steno-
gramov, knjigovodstvo, raCunsko in blagajniSko delo ter
risarsko delo, dalje vsako opravilo v odvetnidkih in no-
tarskih pisarnah.

Ne glede na zadnje omenjeno opravilo zlasti ne
velja kot pisarniS§ko in kontorno opravilo: pisanie po na-
reku brez stenografije, golo prepisovanje in pomnoZe-
vanje pisem, pisanje naslovov, pavziranje, Sabloniranje in
patroniranje, vsako pomnoZevanje nacrtov in risb z
mehani¢nim ali kemiénim postopanjem, dalje opravilo
blagajni¢ark v odprtih prodajalnah, pomoZnih pisariev v
loterijskih kolekturah, plagilnih natakarjev, kuhinjskih
Sefov in KkljuCaric v gostilni¢arskem in krémarskem
obrtu, potem skladi$énikom in prodajalcem le v svrho
spopolnitve nijih delovanja pristojeée vodstvo zapisnikov
in seznamkov.

Kot wisja kupCijska zunanja sluzba velja zlasti:
iskanje narocb, naro€il in ponudb, torej delovanje naku-
povalcev, potnikov in agentov, ki so podvrZeni zavaro-
valni dolZnosti, ¢e so nastavlieni s stalno placo ali z za-
gotovljenim najmanjSim prejiemkom, ne pa opravilo inka-
santov in kolporterjev. Osebe, ki prestopijo ali so presto-
pile iz zavarovaniu nepodvrzZene sluzbe v poklic potnikov
ali agentov, niso tudi nadalie podvrZeni zavarovaniju.



Kdo ni podvrien zavarovanju?

1. One osebe, za katere bi zavarovalna dolZnost
prvic nastopila po dovrSenem 55. letu starosti;

2. osebe, ki na podlagi kake preiSnje sluZbe Ze uZi-
vaio preskrbo (pokoinino, proviziio i. e.), ki doseZe te-
melini znesek onega placCilnega razreda, v katerega bi se
morali uvrstiti ti usluZbenci po svoii placi pri nastopu
prvega na sebi zavarovanju podvrZenega opravila;

3. otroci, dalie soprog (soproga) delodajalca in Glani
predstojniStva juridiéne osebe, ki so v sluZbenem raz-
merju k tei;

4, osebe, katerih delovanje v zavarovanju podvrzeni
sluzbi tvori le postransko opravilo poleg drugih, stalnih
opravil z vi$jim dohodkom;

5. Nastavlienci dvora in drZave ter teh zavodov
in podijetij.

Nastavljenci deZel, okrajev, obcin, zavodov za-
konito priznanih verskih druzb, ki so namenjene za
verske, poutne ali dobrodelne namene, javnih ali s pra-
vico javnosti opremlienih uénih zavodov, javnih zakla-
dov in onih korporacij, ki so po zakonitem predpisu do-
locene za izpolnitev javnih nalog, potem nastavljenci
Zeleznic in njih pomoZnih zavodov, ki sluZijo javnemu
prometu, in sicer pod pogojem, da imaio omenijeni na-
stavlienci normalnoredne, to se pravi z niih sluzZbami
zvezane penzijske pravice ali jih po preteku dolocene
poskusne dobe ali zaasnega nastavlienja doseZejo. Ven-
dar so nastavljenci industrijskih, financialnih ali drugih
pridobitnih podjetii, ki jih obratujeio deZele, okraii ali
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obéine. ali ki iih ena teh korporacii ali drZava garantira,
le takrat izvzeti iz zavarovalne dolZnosti, Ce se ie, ne
olede na izpolnitev goreniega pogoia niih delodaialec na-
pram pregledni oblasti enkrat za vselej obvezal, da bo
za slu¢ai, da taki nastavlienci doseZeio v pozneidi dobi
brez poprei$njega penzioniranja zavarovaniu podvrZene
sluzbe, nakazal pristoinemu zavarovalcu znesek v visini
one premijske rezerve, ki bi se morala za te nastav-
lience nabrati, ¢e bi bili v ¢asu njih nastavljenia pri tem
delodaialcu ¢lani splosnega pokoininskega zavoda za
nastavljence.

7. Odvetniski in notarski kandidati ter v bolnicah
in sanatoriiih usluzbeni zdravniki, dalie nastavljenci ci-
vilnih tehnikov {(civilni inZenirii vseh kategorij in civilni
ceometri), ki so kot kandidati za enega teh poklicev
predzaznamovani pri kaki inZenirski zbornici, naposied
v kakinem stavbnem obrtu nastavlieni absolventi teh-
ni¢nih visokosolskih §tudij vsaj med dobo njih prakti¢ne
zaposlenosti, ki je predpisana za dosego pravice za sa-
mostoino izvrievanie doticnega stavbnega obrta;

8. Nastavljenci avstro-ogrske banke.

9. Redni slusatelii visokih 3ol in slicnih zavodov,
dalie dijaki na sredniih $olah in na sredniim Solam enakih
in strokovnih u¢nih zavodih, ki jih naredbenim potom
dolo&i notranjie ministrstvo v sporazumu z udeleZenimi
ministrstvi, za dobo njih Studij.

10. Plesalci in plesalke, artisti¢no osobije varietejev
in cirkugkih podjetii, dalie vsi nastavljenci onih gleda-
ligkih in orkesterskih podietii, ki izvr$uiejo svoi obrt
brez stalnega obratovaliS¢a. ;



11. Nastavljenci kakega inozemskega obrata, ki nima
v tuzemstvu nikake podruZnice (obratovali$éa, posloval-
nice, zaloge), ter nastavljenci, ki bivajo v spremstvu ka-
kega delodajalca, ki nima v tuzemstvu rednega bivalisca,
le zaCasno v tuzemstvu.

12. Nastavljenci takih trgovskih podjetij, ki izvr-
Sujejo izkljuéno izvoz industrijskih izdelkov, izvzemsi v
knjigovodski ali blagajniSki sluzbi zaposlenih oseb.

II.

Razdelitev zavarovancev.

Zavarovanju podvrZene osebe so po izmeri njih
letnih prejemkov uvr$cene v Sest placilnih razredov,
in sicer:

I. Pladilni razred z letnimi prejemki od 600 kron
do 900 kron;

II. placilni razred z letnimi preiemki ez 900 kron
do 1200 kron;

III. placilni razred z letnimi preiemki ez 1200 K
do 1800 K;

IV. pladilni razred z letnimi prejemki ¢ez 1800 K
do 2400 K;

V. pladilni razred z letnimi prejemki ¢ez 2400 K
do 3000 K;

VL placilni razred z letnimi prejemki &ez 3000 K.
Pri dologitvi gorenjih placilnih razredov je vra-

Cunati v placo tudi stanarino, aktivitetne in opravilne
doklade ter vse vrste naturalnih prejemkov.
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Pri tem je naturalno stanovanje racunati z 20 od-
stotki gotove plade, naturalno stanovanje s prosto kurja-
vo in sve€avo s 25 odstotki, naturalno stanovanje s pre-
hrano vred s 40 odstotki gotove place. Vrednost drugih
naturalnih prejemkov ie vpoStevati po krajevnih po-
vprecnih cenah.

Stalnim prejemkom je vraCunati dogovorjene pre-
menljive prejemke, kakor tantieme in druge od kupéij-
skega ali delovnega uspeha odvisne prejemke, e je zanje
zagotovljen naimanjSi znesek, s tem zneskom, sicer s
povpreciem znekov, ki so se dosegli v zadnjih treh letih
istega sluzbenega razmeria, najmanj pa s petino stalnih
prejemkov.

Nagrade (remuneracije) so, ¢e so se dogovorile ali
Ce se obifajno redno vracajo, vsteti med druge pre-
jemke.

Vel oseb, ki imajo sporazumno istega nastavljenca,
Ceprav proti loCenim odpladilom, v sluzbi, jam¢i neraz-
delno za zavarovanje tega nastavlienca na podlagi nje-
gove celotne place. Izvzemsi ta sluéaj je nastavlienec,
ki je istoGasno zaposlen pri vecih delodajalcih proti lo-
Cenim odplacilom, podvrZen zavarovanju le glede svo-
jega glavnega opravila.

Kot glavno opravilo velja najvisje placana sluZba.
Ako pride za zavarovalno dolZnost ve¢ enako placanih
sluZb v postev, potem se dolo¢i glavno opravilo naiprej
Po 0Zji zvezi ene ali druge sluZbe s preidnjim pridobitnim
delovanjem ali izobrazbo nastavlienca, potem po dalisi
dobi sluzbenega razmerja, naposled po drugih sposobnih
znakih.
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II1.
Predmet zavarovanija.

Predmet zavarovanja je Cakanje:

za zavezanca:
1. na rento v sluéaju nezmoznosti za delo (invali-
ditetna renta), oziroma na starostno rento.

Zarostale:
2. na rento za vdovo (vdovska renta);
3. na vzgoievalne prispevke za otroke;
4. na enkratno odpravnino ostale vdove, oziroma
otrok ali potrebne matere.

Iv.
Cakalna doba.

Za dosego pravice do pod §t. 1 do 3 oznacenih da-
jatev je potreben poleg za to doloenih pogojev pretek
gotove Cakalne dobe.

Ta zahtevek odpade, de je nezmoZaost za delo ali
smrt zavarovanca nastopila vsled nezgode, ki ga ie
zadela v izvrSevanju sluzbe.

V.
Izmera zakonitih dajatev, pridobitev in izguba pravice
do njih, priCetek in konec prejemkov.

Invaliditetna renta.

Pravico do invaliditetne rente ima zavarovanec ne
glede na starost v sluaju nezmoznosti za delo (inva-
liditete).




Za delo nezmoZen je, kdor ne more vsled kake te-
lesne ali duSevne hibe nadalie opravljati poklicne dolz-
nosti svoje zadnje zavarovanju podvrZene sluZbe.

Za delo nezmoZen velia dalje zavarovanec, ki je
dosegel 65. leto starosti, ako ni v nobenem Zzavarovanju
podvrZenem sluZbenem razmerju.

Do invaliditetne rente pa nima oni pravice:

a) Cigar zasluZek iz enega njegovim delovnim mo-
¢tem primernega posla presega tako znesek 600 K kakor
tudi dve tretiini vracunljivih prejemkov, ki iih je imel v
zadnjih 60 prispevalnih mesecih ali v morebitni krajsi
sluZbeni dobi;

b) ki je povzrocil delanezmoZnost namenoma ali
pri izvrSitvi kakega sodnokazensko doloCenega zloCina.
V tem slucaju pa more invaliditetno rento docela ali
deloma zavarovalec priznati rodbinskim pripadnikom, ki
imajo zakonite vzdrZevalne pravice do prejemnika.

Ako presega delovni zasluZek in invaliditetna renta
skupaj povprecie vradunliivih preiemkov zadniih 60 pri-
spevalnih mesecev ali morebitne kraiSe sluZzbene dobe,
se invaliditetna renta za presegajoCi znesek krajsa.

Ako nastopi delanezmoZnost po preteku Cakalne
dobe 120 prispevalnih mesecev ali poprei vsled nezgode,
obstoii invaliditetna renta iz temeljnega zneska, v prvem
sluCaju tudi iz zviSanega zneska.

Visina temelinega zneska ie v:

I. pladilnem razredu . . . . 180K na leto
II. pladilnem razredu . . . . 270 » » »
III. placilnem razredu . . . . 360 » » »

IV. placilnem razredu .. &% 00450 » » .0
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V. pladilnem razredu . . . . 720K na leto
VI. pladilnem razredu . . . . 900 » » »

Letni zviSani znesek se odmeri z osminko premij,
ki so zapadle v prispevalni dobi, ki sledi 120. prispeval-
nemu mesecu.

Ako nastopi delanezmozZnost brez nezgode po pre-
teku najmanj 60, toda manij kot 120 prispevalnih mesecev,
znaSa invaliditetna renta dve tretjini ravnokar ome-
nienih temeljnih zneskov.

Temelini znesek in zmanjSana renta se odmerita po
plaCilnem razredu, v katerega se zavarovanec uvrsti po
letnem povprecju onih vracunliivih prejemkov, ki jih je
imel v zadnjih 24 prispevalnih mesecih pred potekom
Cakalne dobe 120 prispevalnih mesecev, oziroma pred
poprei$njim dospetiem invaliditetne rente. Ako nastopi
nezgoda pred pretekom 24 prispevalnih mesecev, je letno
povpredje vracunljivih preiemkov v dospelih prispevalnih
mesecih vzeti za podlago.

Vendar se ne sme temeljni znesek z manj nego z
eno Cetrtino premije, ki je do preteka Cakalne dobe, ozi-
roma do nastopa nezgode zapadla, in reducirana renta z
ne manj nego s Sestino premije, ki je zapadla do nje
pripadnosti, odmeriti.

Pod katerimi pogoji se v zavarovanju podvrZenem
poslu doseZena doba viteje za odmero rente, doloCuje
poglavie o priglasitvi zavarovancev.

Mesecni znesek rente se okroZi na 10 h na ta nadin,
da se zneski do 5 h ne vpostevajo in visiji zneski kot 10 h
racunajo.
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Prejem invalidne rente zaenja s prvim dnevom
onega koledarskega meseca, ki sledi pripadu rente. Ce
se v postopanju glede invalidnosti ne doZene Cas izgube
pridobitne zmoZnosti, velia dan priglasitve kot dan
izgube.

Ce ima zavarovanec na podlagi svoje zavarovalne
dolZnosti pri kaki v zmislu zakona o bolniSkem zavaro-
vanju urejeni bolniSki blagaini ali pri kaki bratovski
skladnici pravico do bolni§¢nine ali kot od politi¢ne obla-
sti po § 4 zakona z dne 30. marca 1888, drZ. zak. §t. 33
od zavarovalne dolZnosti opro$¢ena oseba pravico do
delodajalca, da se mu nadalje izpladuje placa, zacenja
prejem invalidne rente 20 tednov po pricetku pravice do
- bolniSke podpore.

Prejem invalidne rente ugasne:

1. s smrtjo upravitenca;

2. z zopetno pridobitvijo pridobitne zmoZnosti;

3. Ce so dani pogoji, ki smo jih omenili glede oseb,
ki nimajo pravice do invalidne rente.

Starostna renta.

Invalidna renta pristoja brez dokaza pridobitne
nezmoznosti kot starotna renta:

1. moskim zavarovancem po 480 prispevalnih
mesecih;

2. Zenskim zavarovancem po 430 prispevalnih me-
secih, toda ne pred doseZenim 55. letom Zivljenja;

3. moskim zavarovancem, ki so dosegli 65. leto Ziv-
lienja in najmanj 60 prispevalnih mesecev.
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Za pripadnost starostne rente je brez vpliva, e za-
varovanec Se nadalje ostane v svoiji sluzbi. V tem slu-
¢aju ni treba vec plaCevati premii.

Preiem starostne rente se sme z uspehom odloZiti,

da se med tem zviSa za oni znesek, ki odgovaria pri-:

rastku premiiske rezerve.

Vdovska renta.

Pravico do vdovske rente ima vdova zavarovanca,
ki je pri svoii smrti prejemal invalidno ali starostno
rento ali, ki je imel pri¢akovati tako rento. Vdovska

renta znaSa polovico rente, oziroma pravice zavaro-

vanca.

Pravica do vdovske rente pa ne obstoji v nasled-
njih slucajih:

1. ako od dneva, ko je zavarovanec sklenil zakon,
Se ni preteklo Sest mesecev, razen, da se je smrt zavaro-
vanca povzrocila vsled nezgode, ki je nastopila po skle-
nitvi zakona;

2. ako je zavarovanec sklenil zakon po dovrSitvi
50. leta;

3. ako je zavarovanec ob ¢asu sklenitve zakona
prejemal kakSno zgoraj omenjeno invalidno ali starostno
rento;

4. ako se je ob Casu smrti moZa vdova od njega
vsled svoje krivde sodno loéila;

5. Ce se je vdovi vsled kazenskosodne razsodbe
dokazalo, da je namenoma povzroéila smrt moZa, ali da
je bila sokriva smrti.

4.



Vzgojevalni prispevki.

Pravico do vzgojevalnega prispevka ima vsak
otrok pod 18 leti v slucaju smrti zavarovanega oCeta ali
zavarovane matere, ako je umrli takrat prejemal inva-
lidno ali starostno rento, ali imel pravico do take rente.
Vendar nimajo nezakonski, neligitimirani otroci in otroci,
ki izhajajo iz zakona, ki ga je zavarovanec sklenil, ko je
Ze uZival invalidno in starostno rento, nobene pravice do
vzgojevalnih prispevkov.

Vzgojevalni prispevek znaSa za vsakega enostran-
sko osirotelega otroka tretiino, za vsakega obojestransko
osirotelega otroka dve tretjini onega zneska inva-
lidne rente, do katere je imel umrli ofe ali mati pravico,
ne da bi se znesek zvisal.

Za vsakega obojestransko osirotelega otroka, ¢igar
oba starSa sta bila zavarovana, je odmeriti vzgojevalni
prispevek v visini polne invalidne rente, do katere je imel
viSje zavarovani del starSev pravico, ne da bi se znesek
zvisal.

Vsota vzgojevalnih prispevkov enostransko osiro-
telih otrok ne sme v sluéaju in dokler ofe Se Zivi 50 od-
stotkov, v slufaju dokler wuZiva mati vdovsko rento
75 odstotkov, pri cbojestransko osirotelih otrocih pa 200
odstotkov zgoraj omenjenih pravic presegati po raz-
merju, da tvori v vsakem sluc¢aju ona renta, ki jo je za-
varovani oCe ali mati dosegla ali uzivala v Casu smrti,
najviSjo izmero vseh vzgojevalnih prispevkov.
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Posamezne vzgojevalne prispevke je vsakokrat po
najvisii meri razmeroma prideliti.

Enkratna odpravnina.

Pravico do enkratne odpravnine imajo vdova, in
¢e ni vdova Ziva, po enakih delih otroci zavarovane
osebe, Ce je ta, ne da bi nastopila kaka nezgoda, pred po-
tekom 60 prispevnih mesecev umrla in so drugace dani
poguii za prejem vdovske rente ali vzgojevalnega pri-
spevka. 3

Ako niso niti vdova niti upraviceni otroci zaostali,
ima zaostala potrebna mati, za katere preZivlienie je za-
varovana oseba skrbela, pravico do enkratne odprav-
nine.

Kot enkratna odpravnina pristoia vdovi oziroma
otrokom dvojni, potrebni materi enkratni znesek one in-
validitetne rente, ki je s pretekom 120 prispevalnih me-
secev dolo¢ena v pladilnem razredu, v katerem je bil
zavarovanec ob casu svoje smrti.

Prenos (cesiia), zastavodaja in rubeZen pravic za-
varovancev in njih rodbinskih pripadnikov so le v toliko
dopustni in pravnega uCinka, ¢e nastopijo:

1. v pokritje pravic onih oseb, ki imajo zakonito
pravico do dajatve preZivlienia proti prejemnikom rent;

2. v pokritie preduimov, ki iih dajejo upravicencem
na njih pros$nio delodajalci ali zavarovanec na racun za-
varovalnih pravic po njih pripadnosti, toda predno se
nakaZejo.
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Izplacilo, mirovanje in zastaranje prejemkov; posledice
neopraviéenega prejema.

Vse rente in vzgoievalni prispevki se naprej iz-
placujejo v mesec¢nih obrokih. Ako konéa pravica med
mesecem, se sprejeti zneski ne vrnejo.

Upravicenci morajo na zahtevo pred vsakim iz-
placilom donesti potrdilo, da so $e pri Zivlienju ali Ge so
vdovci (vdove).

Odpravnine je izplacati takoi po donosu dokaza, da
se ima pravico do nje.

Pravica preiema invaliditetne, vdovske rente in
vzgojevalnih prispevkov miruje, dokler preiema upravi-
Cenec na podlagi predpisov o prisilnem zavarovanju zo-
per nezgode kaks$no rento, in sicer do visine iste.

Pravica preiema vseh rent ter vzgoievalnih pri-
spevkov miruje:

1. dokler je upravienec sodno dalie kakor en me-
sec zaprt, pri Cemer ie pa starostne in invaliditetne
vdovske rente nakazati rodbini, ki ima zakonite pravice
do preZivlienja od strani upravicenca;

2. dokler biva upravicenec brez privolitve zavaro-
valca trajno v inozemstvu. V tem slu¢aju se mu lahko da
odpravnina in sicer polovica kapitalne vrednosti njego-
vih pravic.

Ako je kakSna oseba neopravieno dosegla vZitek
poprej omenjenih dajatev, se ji mora ta odtegniti; ne-
opraviceno prejete zneske ie s 4 odstotki vred vrniti
brez ozira na kazenskopravno zasledovanie.
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Zdravljenje.

Obéi pokoininski zavod za nastavlience in nado-
mestni zavodi so upraviceni, uvesti zdravlijenje, da se
zopet doseZe delazmoZnost kakega prejemnika invalidi-
tetne rente.

V to svrho more zavarovalec na lastne stroSke za-
varovanca spraviti v kakem zdraviliSkem zavodu (bol-
nica, zdravilis¢e) ali na kakem drugem za zdravljenje
primernem kraiju, in sicer brez privoljenja zavarovanca v
onih sluéajih, v katerih se po § 8 zak. o bolniskem zava-
rovanju lahko odredi zdravljenje v bolnici.

Med dobo zdravljenja se invaliditetna renta lahko
popolnoma ali deloma ustavi. Ima pa tudi tak zavarova-
nec rodbinske pripadnike, za katerih preZivlienie ie do-
slej znatno prispeval, potem je pripadnikom dovoliti
podporo najmanj polovice rente, ki je pristojala zavaro-
valcem.

Ako se prejemnik rente odtegne zdravljenju, ki ni
odvisno od njegove privolitve, potem Se mu preiem cele
ali dela invaliditetne rente od ¢asa do ¢asa lahko
ustavi.

O sporih med zavarovalcem in preiemnikom rente,
ki so v zvezi z odredbo zdravlienja, odloCuje pristojno
razsodisCe oziroma redno sodisce.

VIL
Ugasnitev zavarovalne dolZnoti, vradanie premii, zopetni
vstop v zavarovaino dolZnost.
Zavarovalna dolZnost ugasne:
1. ¢im se kakSen pogoj iste ni¢ ved ne izpolnule,
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2. kadar pripade zavarovancu invaliditetna oziroma
starostna renta.

Pravice do zavarovania pa ostanejo 18 mesecev po
ugasnitvi zavarovalne dolZnosti ohranjene in sicer v vi-
Sini v tem Casu Ze pridobljenih oziroma, ¢e so se medtem
premije povrnile, za toliko skraj$anih pravic.

Osebe, katerih zavarovalna dolZnost ali prosto-
volino zavarovanie je iz kateregakoli vzroka, ne glede
na popreji omenjene vzroke, ugasnilo, dalie one osebe,
ki so se vsled neobstoja zavarovalne dolZnosti izloCile
iz zavarovanja, imajo, Ce so potem naimanj Sest mese-
cev ostale brez zavarovanju podvrZenega opravila, pra-
vico do povracila onega dela zanje dejansko vpladanih
premij brez obresti, ki odpade po doloCenem kljucu
nanje, in sicer v najviSiem znesku premijske rezerve, bo-
disi tudi, da se delodajalec ni posluZil svoie pravice do
odbitka.

Ako pa se je zavarovancu vraCunala sluzbena doba
na podlagi njegovih lastnih vpladil ali ako je zavaro-
vanec od Casa do Casa zavarovanje prostovolino nada-
lieval, potem se mu mora od po teh zavarovanjih na-
rasle premijske rezerve vrniti 75 %, naimanj pa znesek,
ki je enak polni premijski rezervi po odbitku letne pre-
mije onega placilnega razreda, v katerem je bil zavaro-
vanec najzadnje. Pravica do povradila je pa tudi v teh
slucajih zracunati po poprei$niem odstavku, ako je to za
zavarovanca ugodnejSe. Osebi Zenskega spola, ki se te-
kom dveh let po izstopu iz zavarovanja omoZi ali tekom
dveh let po mo#zitvi izlo¢i iz zavarovania, se mora po-

2*
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vratilo dopolniti na 80 % premii, ki so se zanjo dejanski
vplacale.

Te pravice smejo le zavarovanci uveljaviti. Pra
vice ugasnejo, ¢e se tékom treh let po izpolnitvi pogoiel
niso uveljavile pri pristoinem zavarovalcu, kakor tudi
slu¢aju, Ce je oseba, predno jih je uveliavila, zopet pre
vzela zavarovaniu podvrieno opravilo. Ze uveliaviien
pravice te vrste podedujeio dediéi upraviencev.

Delno povracilo vplacanih premii velja, ako doseZt
ali preseZe viSino premijske rezerve, kot popolni odpra:
vek. Sicer ima za posledico skrajSanje Cakanja, oziroma
vracunljive prispevalne dobe v razmerju vrnjenega zne-
ska do nabrane premijske rezerve.

Pri zopetnem nastopu zavarovania se nova caka-
nja zracunajo v zvezi s poprei pridoblienimi, bodisi ne-
okraj$animi ali v zmislu prej$njega odstavka skrajda-
nimi €akanji, ¢e je bilo prekinienie zavarovanja posle-
dica, da je pripadla invaliditetna renta, ali pa ¢e je najvet
12 let po zapadlosti zadnje premije trajalo.

Sicer je pa pri zopetnem nastopu zavarovanja
viteti le dospelo Gakalno dobo v najviSii meri petih let.

Iz najmanj 120 prispevalnih mesecev pridobliene
Cakalne pravice se lahko v visini, v kateri so bile pri
ugasnitvi zavarovalne dolZnosti, proti priznalni pristoi-
bini letnih 4 K, plaéljivih v dveh polletnih obrokih naprei,
ohranijo z uCinkom, da bodo zavarovalne pravice ¢ez
doloCeno 18mese¢no dobo Casovno neomejeno ostale v
veljavi.

To zavarovanje Cakalnih pravic ugasne brez pra-
vice do povradila Ze pladanih priznalnih pristojbin, ako



| je zavarovanec ostal z enim obrokom dlie kakor Sest
mesecev po njih dospelosti v njih zaostanku. Prvi obrok
- priznalne pristojbine, ki zapade prvi dan 19. meseca po
ugasnitvi zavarovalne dolZnosti, se pa mora tekom 14
dni po dospelosti plaCati, sicer ugasne pravica do zava-
rovanja Cakalne pravice.
V aktivno vojasko sluzbo vpoklicani so za dobo
vpoklicanja prosti pladevanja priznalne pristoibine, Ce za
to prosijo.

VIII.
Prostovolino zavarovarije.

Osebe, katerih zavarovalna dolZnost je iz kak3nih
vzrokov — izvzems$i, da imajo invaliditetno ali starostno
rento — ugasnila, pravtako one, ki so se radi neobstoja
zavarovalne dolZnosti izlodile iz zavarovanja, so, ako
niso morda zahtevale povracilo prispevkov, upravicene,
prostovolino nadalievati zavarovanje.

V podruznicah inozemstva trajno zaposleni nastav-
lienci tuzemskih obratov se smejo primerno visini niih
prejemkov in v zmislu dolo¢il tega zakona pripustiti k
prostovolinemu zavarovanju pri obfem pokojninskem
zavodu za nastavlience, ako so pri pokoijninskem za-
vodu zavarovani tudi nastavlienci tuzemskega obrata.

Naposled so osebe, ki poklicno zasebno poucujejo
ali na privatnih uéilnicah deluiejo, e niso Se prekoradili
45. leto Zivlijenja in ki iz ve¢ sluZbenih razmerij dobivajo
prejemke, od katerih sicer posamezen ne dosega ali
presega zneska 600 K, pa& pa vsota vseh, na podlagi
od njih napovedanih skupnih preiemkov pri obfem po-
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koininskem zavodu za nastavljence, pripuScene k zava
rovaniu v posebnem oddelku po tarifah, ki veljajo z
ta oddelek.

Prostovolini zavarovanec ima skupno premijo mn
predpisan nacin vplacevati.

Z vplacdilom skupne premije se nadaljuje obstojedt
zavarovanje, ne da bi bilo treba izrecne iziave strank
Nevplacilo prispevkov skozi Sest mesecev velia, da st
s tem hoce$§ odreéi pravici do nadaljevanja zavarovania

Prostovolino zavarovanje ugasne, ¢e zavarovanec

1. priglasi svoj izstop;

2. zaostane s premijskim vplaCilom 6 mesecev;

3. ima trajno bivali§¢e v inozemstvu, ne da bi bil
v sluzbi kakega tuzemca.

Glede posameznih drZav lahko notranii minister v
tem oziru odredi izieme.

V bodoce obstoii pravica zavarovancev do zvi-
Sanja njih ¢akalnih dob &ez normalno izmero s priracu-
nanjem sluZbenih let le Se povodom prenosa provizij-
skega zavarovania pri kaki rudarski bratovski skladnici
na pokojninsko zavarovanje ter v zvezi s preodkazom
premijske rezerve za one, ki prestopiio iz iavnih sluzb
Vv zavarovanju podvrZene sluzbe. V obeh slucajih ni
vraCunanje sluzbenih let niti glede dobe, ko to store, niti
glede veliavnosti za skraj$anje ¢akalne dobe omeijeno.

IX.
Zagotovitev pravic.

Na stalnih premiiah je placati za vsak placilni (pri-
spevalni) mesec:
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Od teh premij pridejo v prvih §tirih placilnih stop-
niah delodajalcu dve tretjini, zavarovancu ena tretjina,
v visjih stopnjah vsakemu na polovico v breme,

Ako presegajo v premijsko odmero vracunljivi
letni prejemki zavarovanca 7200 K, mora premije iz last-
nega placati.

Ako se doseZe invaliditetno ali starostno rento,
neha obveznost, placevati premije.

Premije je prvi dan vsakega koledarskega meseca
naprej placevati.

Ako zacCenja ali kona zavarovanie tekom meseca,
ie kljub temu placati celo meseno premijo.

Vec delodajalcev, ki se med prispevalnim mesecem
menjajo, jamc¢i solidarno za premijo v visini placilne
stopnje, ki nanje odpade. Pla¢nik ima regresno pravico
do drugih delodajalcev za razmerno od$kodovanje.

Zastaranie. Pravica do vgotovitve obstoia pre-
mijskih terjatev zastara tekom treh let od dneva, ko
premija zapade.

Zastaranje vgotovitvene pravice se prekine z
vsako, v svrho vgotovitve izvrieno odredbo v onem
Casu, ko zazna obvezanec o tem.
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Pravica do izterianja vgotovlienih premijskih dol-
gov zastara tekom treh let po obve$¢enju zavezanca o
izidu vgotovitve.

Zastaranje izterjevalne pravice se prekine z dosta-
vitvijo kakega na zavezanca naslovlienega placilnega
poziva, z uvedbo izvrsbe, z dovolitvijo placilnih rokov
in z odrejenimi predpisi v zmislu konkurznega reda.

Pred veljavnostio te odredbe zaeto, a e ne
dopolnjeno zastaranie je presoditi po predstojecih
dolocbah.

DolZnost pladevanja premij ie odvisna od prej$niih
izdanih tozadevnih odlokov ali odlo¢b ter od nastopa
pravomocnosti.

Premije mora oddati delodajalec.

Ako je tej obveznosti zadostil, je upravien, od-
tegniti delni, na zavarovanca odpadajodi znesek od
tega place.

Ta pravica odtegovanja se mora izvrsiti, sicer
ugasne, tekom treh mesecev po prvem zapadlosti pre-
mije sledeCem placilu place.

Neopraviceno vplatane obresti mora zavarovalec
s Stiriodstotnimi obrestmi vrniti. Delojemalec ima v tem
sluaju pravico do povracila od njega deiansko pla-
¢anih prispevkov in lahko zahteva, da jih neposredno
njemu s Stiriodstotnimi obrestmi vred plada zavaro-
valni zavod.

Zaostale premije je obrestovati s 4 odstotki; obresti
se lahko s politicno ali sodno izvrsbo izterjajo in uZivajo
v izvrSbenem in konkurznem postopanju prednost kot
davéni zaostanki.
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Neizterliivost zaostankov nima z edino omejitvijo,
ki jo $e navedemo, za posledico, da se izgubi pravica
do zavarovalnih dajatev.

X.

Organizacija obrata.

AT OB ‘pokorninski zavod Za
namescence!

(Pokojninski zavod.)

Ob¢i pokoininski zavod za name$cence lahko v
svojem imenu pridobi pravice, sklepa obveznosti, pred
sodi$¢em toZi in je lahko toZen.

SedeZ ima na Dunaju.

Redna sodna pristojnost je stvarno pristojno so-
dis¢e na Dunaju.

Clani pokoininskega zavoda so oni delojemalci, za
katere je imenovani zavod pristojen, in njih vsakokratni
delodajalci.

Predstoini§tvo izbere iz svoje srede dva namest-
nika predsednika. Eden mora biti iz skupine delodajalcev,
drugi iz skupine delojemalcev. Volitev se vrsi loteno
po skupinah ¢lanov, ki spadajo k enim ali drugim v
predstojni$tvu.

Clane predstojni§tva voli ob&ni zbor iz srede opra-
vi€enih ¢lanov pokoininskega zavoda. Clani predstoj-
niStva morajo biti avstrijski drZavljani. Najmanj dve
petini iz posameznih skupin voljenih ¢lanov morajo
imeti bivaliS§¢e na NiZje Avstrijskem.
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V predstojni§tvo ne smejo biti voljene osebe, ki ne
smeijo voliti ali voliene biti v drZavni zbor.

Opravilna doba volienih ¢lanov predstoiniStva ne
sme presegati pet let. Odstopivsi odbor ostane do pre-
vzema opravil po novem odboru v veljavi.

DeZelna mesta.

Pristoinost h kakemu deZelnemu mestu pokojnin-
skega zavoda se ravna po sluzbenem kraju zavarovanca.

V dvomu velia kot sluzbeni kraj sedeZ podietia,
oziroma dotiéne podruZnice.

Delodajalci, ki imajo obrate v ozemliu veih de-
Zelnih mest, spadajo k vsem doti¢nim deZelnim mestom.

Odbor voli iz svoie srede dva nacelnikova namest-
nika. Eden mora biti iz skupine delodajalcev, drugi iz
skupine delojemalcev. Volitev se vr$i loCeno po sku-
pinah.

Clane odbora voli obéni zbor iz srede vseh, de-
Zelnemu mestu pripadajo¢ih  ¢lanov  pokoininskega
zavoda.

Odborovi ¢lani morajo biti avstriiski drzavliani.

V odbor se ne smejo voliti one osebe, ki nimajo
aktivne ali pasivne pravice za drZavni zbor.

Najmanj dve petini iz posameznih skupin voljenih
¢lanov morajo imeti svoje bivaliSsCe na sedezu dezelnega
mesta ali v najneposrednej$i bliZini tega.

Tudi za te odbornike ne sme opravilna doba pre-
segati pet let.

V svrho sklepania o vseh na to odredbo ali na z
njio premenjeni zakon se opirajo¢ih pravic zavarovancev
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in njih rodbinskih pripadnikov do pokojninskega zavoda
se iz srede odbora doloCi rentna komisija. Ta obstoii iz
odborovega nacCelnika ali enega izmed namestnikov kot
predsednika in iz dveh ¢lanov, od katerih mora biti po
eden iz skupine delodajalcev in drugi iz skupine delo-
iemalcev. Pri glasovanju rentne komisije glasuje tudi
predsednik. Ako se ne doseZe soglasni sklep komisije
na priznanje ali odklonitev kake pravice, ali o izmeri te,
konéno o odtegnitvi kake rente, pristoii odlocCitev pred-
stoiniStvu penziiskega zavoda.

S pladami nastavlieni uradniki se zapriseZejo in so
podloZni disciplinarni oblasti nacelnika. Definitivne urad-
nike nastavlia in odpu$¢a predstojni§tvo pokojninskega
zavoda po zasliSanju odbora deZelnega mesta.

Med volilno dobo najimanj enkrat sklican ob&ni zbor
sestoii iz odposlancev. Odposlanci in namestniki morajo
biti ¢lani pokojninskega zavoda.

Zadnii se morajo voliti pismeno in sicer loeno po
skupinah delodajalcev in deloiemalcev iz srede upravi-
Cenih Clanov.

Stevilo odposlancev in namestnikov ie odvisno od
Stevila pripadajo¢ih ¢lanov na ta nacin, da odpadeta na
tiso¢ ¢lanov po dva odposlanca in dva namestnika.
Drobci pod tiso¢ se ne vpostevajo.

Stevilo voljenih odposlancev znaSa najimani trideset
in najvec sto.

Volilno pravico imajo vsi zavarovanci, ki so bili na
doloCen dan ¢lani doti¢nega deZelnega mesta, ter njih
delodajalci. Zavarovanci in delodajalci tvorijo po eno
posebno volilno skupino, katerih vsaka voli polovico v



U - g

volilnem razpisu doloCenega S§tevila odposlancev in
namestnikov.

Ako $teje kaka volilna skupina veé kakor 10.000 vo-
lilnih upraviéencev, se morajo za nje teritorialno ali
stanovsko loCene volilne kategorije napraviti. Tudi sicer
ie dopustna tvoritev veé volilnih kategorii. Stevilo od-
poslancev in namestnikov, ki iih ima voliti ena volilna
skupina, se porazdeli na veC volilnih kategorii po raz-
merju volilnih upravicencev, ki pripadajo vsaki volilni
kategoriji.

Doba opravilne dobe odposlancev ne sme prekora-
Citi pet let.

Volitev odposlancev razpiSe nacelnik deZelnega
mesta pred pretekom opravilne dobe z dolocitviio volil-
nega dne. Istocasno se razpoloZijo seznami Clanov (vo-
lilni kataster) po stanju doloCenega dne, loeni za delo-
dajalce in zavarovance, na vpogled in se dolo¢i volilna
komisija. :

Reklamaciie proti volilnemu katastru je naidlje
tekom 14 dni po razpisu volitve vloZiti pri volilni komi-
ciji; ako se zahteva sprejem volilnih upravicencev,
morajo reklamacije imeti datum in Stevilo odloka pen-
zijskega zavoda, ki je zavarovanca sprejel.

Volilna - komisija sestoja iz nacelnika deZelnega
mesta ali iz od tega oznaCenega namestnika kot pred-
sednika in iz nekaj odborovih ¢lanov, ki jih je po polovici
vzeti skupinam delodajalcev in zavarovancev.

Volilna komisija odlo¢uje konénoveliavno o vlo-
Zzenih reklamacijah.
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Med zadnjim dnem reklamacijske dobe in volilnim
dnem mora biti rok najimanj osem dni.

O wvolitvi je pisati zapisnik. Izid volitve mora na-
Celnik deZelnega mesta takoj razglasiti.

Nacelnik deZelnega mesta mora voljenim odpo-
slancem in namestnikom izrociti legitimacije.

Izpodbiiati volitev je dopustno tekom 14 dni po
volilnem dnevu pri paliticni deZelni oblasti na sedeZu
doti¢nega deZelnega mesta. Qdlocba te oblasti ie konéno-
veljavna.

Natancneje dolo¢be o uvedbi in izvr$bi volitve od-
poslancev vsebuiejo poslovni redi posameznih deZelnih
mest.

XL

Drugacna izpolnitev zavarovalne dolZnosti.

Zavarovalni dolznosti se zadosti tudi z zavaro-
vanjem pri kakem nadomestnem zavodu ali z nadomest-
nimi pogodbami (nadomestne uredbe).

Zavarovalca izbira delodajalec. Vendar morajo biti
praviloma vsi zavarovanju podvrZeni nameScenci istega
obrata, oziroma delodajalca zavarovani pri enem in
istem zavarovalcu, v kolikor ie to mogocCe po delokrogu
doti¢nega zavarovalca.

Notranji minister lahko v ozira vrednih slucajih do-
voli izijeme od tega pravila po zasliSanju udeleZenih za-
varovalcev. Take izieme je vsekakor dovoliti, ¢e so v to
doloCene, da posameznim nameSéencem omogocijo nada-
lievanje s prej$njo sluZbo vezanega zavarovanja pri pen-
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zijskem zavodu ali kaki nadomestni uredbi s privolitvijo
dosedanjega zavarovalca.

Sprejeta pristopna izjava delodajalca h kakemu na-
domestnemu zavodu, oziroma k zavarovalnemu zavodu,
ki izvrSuje zavarovanje z nadomestnimi pogodbami, ima
za posledico, da postane ta zavod v mejah njegovega
priznanja kot nadomestni zavod pristojen za vse zava-
rovanju podvrZene zavarovance tega delodajalca, ozi-
roma onega obrata ali onega obratnega oddelka kakega
delodajalca, za katere se je pristop izvrsil in da nosi za
vse pripadnike jamstvo, ki izhaja iz prisilnega zava-
rovanja.

Ako izpremeni kak obrat oznamenilo ali imetelia
(izprememba tvrdkinega naslova, preosnova juridi¢ne
osebe, prehod lastnine vsled prodaje, daritve, podedo-
vanja), ostane dosedanja zavarovalna pristoinost nastav-
liencev toliko ¢asa v wveljavi, dokler delodajalec tega
izrecno ne izpremeni.

Delodajalci, ki so se nadzorovalni oblasti zavezali,
da zavarujejo vse svoje zavarovaniu podvrZene nastav-
lience z nadomestnimi pogodbami, jamcijo glede zavaro-
vanja teh nastavliencev ravnotako kakor nadomestni
zavodi za svoje pripadnike.

Vsi zavarovanju podvrZeni, za katere se ni na na-
veden nacin dolocila pristojinost nadomestnega zavoda,
so pristojni v zavarovanje pokojninskega zavoda.

S predstojeCo uravnavo zavarovalne pristojnosti
ali z drugimi obveznimi predpisi tega zakona morda na-
sprotujoce si doloCbe nadomestnih zavodov se razvelja-



vijo in nadomestijo do primerne izpremembe pravil z
dolo¢bami tega zakona.

Glede vseh nastavliencev, za katere je pristojen na-
domestni zavod, ima ta pravico izdajati pravomocne
odloke v enakem obsegu kakor pristoji pokoininskemu
zavodu glede njegovih pripadnikov, izvzems3i pravico,
izdajati odloke, s katerimi se za poljuben Cas odrece za-
varovalna dolZnost.

O vpraSanju zavarovalne dolZnosti v slucajih zava-
rovanja z nadomestnimi pogodbami ter v sluCaju, da
nadomestni ~ zavod kot zavarovalec ne smatra zavaro-
valne dolZnosti kot dane, potem o vpraSaniu, kateri zava-
rovalec je pristojen v danem Casu za kakega nastav-
lienca, odlo¢uje neposredno politi¢na deZelna oblast sluz-
benega kraja nastavljenca v rednem pravnem potu, ne
da bi zavarovalec poprej o tem izdal kak odlok.

Kot nadomestni zavodi se v bodo¢e priznaioc pokoi-
ninski zavodi, pokoininske in proviziijske blagaine in
enake, ako so po za zavarovalna drustva veljavnih pred-
pisih ustanovljene in urejene, dalie registrirane pomoZne
blagajne, ki so dne 1. januaria 1909 Ze obstajale, in sicer
pod naslednjimi pogoii:

1. Po zavarovalnotehniénih nacelih zracunana
vrednost pravic, ki so zavarovaniu podvrZenim ¢lanom
in njih preostalim zagotovliene, mora vrednost za pokoj-
ninski zavod doloc¢enih rent najmanj za eno petino pre-
segati. S tem je receno, da rente, ki jih nudi nadomestni
zavod, v nobenem sludaiu ne smejo biti maniSe kakor
cne obCega pokojninskega zavoda, in da se mora tudi za
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preostale umrlega zavarovanca enako skrbeti kakor obCi
pokojninski zavod.

2. Prispevki zavarovanju podvrzenih Clanov ne
smejo presegati one izmere, ki velia za pokojninski
zavod.

3. Odlocitev o sporih glede po pravilih doloCenih
prispevkov in njih viSine je pridrZana po sedeZu nado-
mestnega zavoda kraijevno pristoinemu razsodiS¢u pen-
zijskega zavoda ali rednemu sodiséu.

4. Vsako peto leto, naiprej leta 1915., se mora iz-
vrsiti tehni¢na revizija zakladov (zavarovalnotehni¢na
bilanca) in poskrbeti za obveznost, da se v slucaiu, ako
se vgotovi primanjkliaj nasproti potrebnemu pokritiu
predpisanih dajatev, izvrSilo za saniranie potrebne
odredbe.

5. Ako zavod ne Steie najmanj sto ¢lanov, mora
imeti zadostne, po zavarovalnotehni¢nih cenitvah od slu-
Caja do sluaja poizvedene varnostne rezerve ali pa
nuditi drugacne garancije.

One dolocbe zakona z dne 16. julija 1892, dr7. zak.
§t. 202, glede registriranih pomoZnih blagain, ki naspro-
tujejo izpolnitvi predstojecih pogojev, se ne vporabliajo
na one Clane registriranih pomoZnih blagain, za katere
veljajo te kot nadomestni zavod.

Kot nadomestne pogodbe se v bodoce, ako se iz-
polnijo pod 1., 2. in 3. doloCeni pogoji, lahko priznajo
pogodbe:

a) ki jih sklenejo delodajalci o zavarovanju niih na-
stavljencev s tuzemskimi ali za opravilni obrat v tu-
zemstvu pripu§enimi zavarovalnimi zavodi;
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b) ki jih sklenejo delodajalci s svojimi nastavlienci
o preskrbovalnih pravicah poslednjih in njih preostalih.

Zavarovalci obstoje¢ih nadomestnih zavodov mo-
rajo svoje dajatve spraviti v soglasie z dolocili tega
zakona na ta nadin, da je po zavarovalnotehni¢nih na-
celih zraCunana vrednost zagotovlienih pravic najmanij
cnaka vrednosti rent in oskrbovalnih dajatev, ki jih daje
pokojninski zavod.

V svrho take enakosti potrebna izprememba pokoj-
ninskih predpisov mora priti tudi Ze poprej zavarovanim
v dobro, ne da bi jim bilo treba doplacevati.

Oni zavarovalci, ki najdlie tekom enega leta po raz-
glasitvi tega zakona ne prosijo za odobrenje izpremembe
pokojninskih predpisov v tem zmislu, izgubijo z gori
oznacenim Casom priznanje kot nadomestni zavodi.

Nadomestni zavarovanci, za katere nastopi v Casu
med uveljavlienjem tega zakona in izpremembo zavaro-
valnih pogojev ali ugasnitvi nadomestnega zavarovania,
konec zavarovanja, imajo pravico najmanj do onih
dajatev, kakor bi jih v enakem sluCaju dal pokojninski
zavod.

V slucaju prestopa kake zavarovanju podvriene
osebe od pokojninskega zavoda h kakemu nadomest-
nemu zavodu je odkazati premiisko rezervo pokojnin-
skega zavoda na nadomestni zavod.

Pri drugih izpremembah zavarovalne pristojnosti
brez popreiSnjega povracila premij mora dosedanji za-
varovalec novemu zavarovalcu preodkazati najmanj oni
znesek. ki odgovaria premiiski rezervi, ki bi bila za tega
nastavlijenca Ze zbrana v slucaju, ¢e bi bil nastavljenec

3
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med celo za zavarovanje vracunliivo prispevalno dobo
pri pokoininskem zavodu zavarovan, pristevsi pri-
spevke, ki iih je zavarovanec med nadomestnim zava-
rovanjem plagal ve¢ kakor znaSaio one, ki bi iih moral
po poprei$niih pravilih preodkazuijofega zavoda placati.

Morebitne statutari¢ne ali pogodbene pravice zava-
rovanca proti prei$njemu zavarovalcu na preodkaz vis-
jega zneska na poznejSega zavarovalca preidejo na
poslednijega.

Po tem predpisu preodkazani znesek se v slucajih
povracila delne premije zniZa na znesek one premiiske
rezerve, ki odgovarja dajatvam in Cakalni dobi zavaro-
vanca, toda ne sme biti nikoli manjsi od onega, ki bi ga
moral penziiski zavod preodkazati nasledniemu zavaro-
valcu, ¢e bi bil prestopaijoCi nastavlienec pri niem zava-
rovan, in napram niemu uveljavljal dotiCne pravice.

Vsak preodkaz se ima izvrsiti tekom Stirih tednov
po dobljenem naznanilu o sprejemu z obveSCanjem vseh
za dosedanje zavarovanie in preodkaz merodajnih okol-
nosti. Znesek, ki se ima preodkazati, je od dneva vstopa
pri novem zavarovalcu zaCen$i, obrestovati s 4 odstotki.

Zavarovanec doseZe napram novemu zavarovalcu
naceloma one pravice, ki odgovarijajo po zavarovalnih
pogojih novega zavarovalca preodkazanemu znesku. Te
pravice je ob nedostajanju oblastveno odobrenih racun-
skih pedlag dolociti po onih, ki iih ima obé¢i pokoininski
zavod za nastavlience. Vendar se s prestopkom k dru-
gemu zavarovalcu nikoli ne more podali$ati akalna
doba 60 prispevalnih mesecev.
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Ako prekoraci preodkazani znesek visino one pre-
mijske rezerve, ki jo je napraviti od novega zavarovalca
na podlagi dosedanje vracunliive prispevalne dobe, po-
tem je viSii znesek po volji zavarovanca ali temu izro€iti
ali porabiti na viSie dajatve za prostovolino zavarovanije
ali pa zavarovancu v dobro vpisati, pri zopetnem pre-
stopu preodkazati in pri koncu zavarovanja izroCiti s
4 odstotnimi obrestmi vred.

Ako je zavarovanje nastavljienca po nadomestni po-
godbi vsled izstopa sluzbe ugasnilo, mora delodajalec
predstojeCim doloCilom primerno premiisko rezervo po
preteku 18 mesecev preodkazati pokoininskemu zavodu.

Novi zavarovalec mora preiSnjemu naznaniti zo-
petni vstop kakega nastavljenca v zavarovanje tekom
iStirih tednov od Casa priglasitve; ta jam¢i za Skodo, ki
bi nastala vsled zakrivlienega opusta naznanitve.

XIL

Druge, ne kot izpolnitev zavarovalne dolZnosti smatrane
preskrbovalne uredbe.

S predstojecimi doloCili ostanejo pravne razmere
nedotaknjene, ki obstojaio med zavarovanju podvrZeno
osebo in samostoino obstojedimi zavarovalnimi zavodi,
samostoino obstoje¢imi podpornimi, provizijskimi in
podobnimi blagajnami.

Ce je pa delodajalec zavarovanju podvrZenemu na-
stavljencu neposredno ali posredno (z od njega docela ali
le deloma vzdrZevanim nesamostojnim zakladom) zago-
tovil preskrbovalne uZitke, ne da bi poprej dosegel pri-
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znanje kot nadomestni zavod, sme iz prisilnega zavaro-
vanja izhajajote dajatve na pogojene dajatve v onem
razmerju vracunati, v katerem je v pokritie prvih pri-
speval.

XIIL

Prenos zavarovalnih zalog in celotno pozavarovanje
takih.

Za prenos zavarovalne zaloge kakega nadomest-
nega zavoda ali vseh iz pogodbenega razmerja kakega
delodajalca izhajajo¢ih preskrbovalnih pravic na pokoi-
ninski zavod ali na drug nadomestni zavod je potrebno
drZzavno privolienie.

Prenos se sme le tedaj dovoliti, ¢e se pokoinin-
skemu zavodu, oziroma nadomestnemu zavodu izroci
glavnica, ki zadoS¢a po zavarovalnotehni¢nih nacelih za
polno pokritie doti¢nih pravic in zahtevkov.

Prevzemnik nastopi vse pravice in obveznosti pre-
nositelia in zadnii postane prost.

X1V,
Regresrie pravice zavarovalcev,

Odskodninske pravice, ki pristoje po predstojecih
dolocCilih radi nastopa invalidnosti ali smrti zavarovanca
tozadevnim osebam proti tretiim osebam, se preneso na
zavarovalca do viSine dajatvene dolZnosti zavarovalca,
ki se, Ce je treba, kapitalizira po racunskih podlagah po-
kojninskega zavoda.
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Priglasitev zavarovanju podvrzenih oseb.
Pravice in pravni leki.

Zavarovanju podvrZene osebe, za katere je pri-
stojen pokojninski zavod, se morajo priglasiti in odgla-
siti pri pristoinem deZelnem mestu v obliki, ki je za to
predpisana.

Enaka zglaSevalna dolZnost obstoji glede vseh dru-
gih za zavarovanje merodajnih izprememb sluZbenega
razmerja, zlasti glede place.

PredstojeCe zglasitve je vloziti tekom 14 dni in jih
ima naceloma izvrSiti delodajalec.

Delojemalec je pa upravic¢en, da sme oni na nje-
gove rodbinske razmere se nanaSajoCi del zglasitve sam
naznaniti neposredno na pristojno dezelno mesto po-
kojninskega zavoda. Ako se posluZi te pravice, preide od
¢asa obvestila deZelnega mesta zaCen$i vsa odgovornost
za ta del zglasitve od delodajalca na delojemalca.

Tudi do vseh drugih naznanil je delojemalec upra-
vicen, ne da bi s tem odpadla obveznost delodajalca.

DeZelno mesto mora sprejem vsakega naznanila
tako delodajalcu, kakor delojemalcu tekom 14 dni potr-
diti, razen ako bi se v tej dobi izdal odlok, s katerim se
naznanilo resi.

V slu¢aju, da se naznanilo vsaj od enega dela pra-
votasno vloZi, oziroma se je pred veljavnostio te na-
redbe sploh vloZilo ali se bo to vsaj tri mesece po na-
stopu veljavnosti te naredbe za pred tem Casom leZeCo
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dobo naknadno storile, Steje prispevalni ¢as od onega
jmeseca, v katerem se je izvrSil vstop v zavarovaniu
podvrZeno sluZbo, brez ozira na to, Ce so se odpadajoci
prispevki placali ali ne. Sicer pa Steje prispevalna doba,
C¢e se naznanilo sploh ni ali ne o pravem casu vlozilo,
od onega meseca, v katerem se je naznanilo naknadno
vloZilo ali se je zavarovalna dolznost z odlokom ali od-
redbo uradoma dognala, brez ozira na to, ali so se od-
padajoéi prispevki dejansko placali ali ne. Poprei do-
vriena sluZzbena doba se kot prispevalna doba vracuni,
le po razmerju dejansko placanih premii, ako se na-
knadno vpladilo izvrs§i tekom Sestih let po zapadlosti.
Dolo¢be tega odstavka wveljajo zmislu primerno tudi za
naznanila po drugem odstavku tega poglavia.

O vsaki s sluzbo ali opravilom v zvezi stoje¢i ne-
zgodi, vsled katere se je zavarovanju podvrZena oseba
ranila ali usmrtila, mora obratni podietnik ali oni, ki ie
ob Casu nezgode vodil obrat, ako bi ranitev predvidno
imela tako delanezmoZnost za posledico, ki presega za-
konito dobo bolniSkega podpiranja, najdlie tekom osmih
dni po nezgodi vloZziti pismeno naznanilo na pristoino
deZelno mesto v predpisani obliki.

Delodaijalci ter nameS¢enci so obvezani politi¢nim
oblastvom ter pokoininskemu zavodu vsak ¢as dati po-
jasnila o vseh onih okolnostih, ki so merodaine za zava-
rovalno razmerje. Delodaijalci morajo nadalie dovoliti v
to izkazanim organom pokojninskega zavoda in politiénih
oblasti na licu mesta vpogled v one zapiske, ki so po-
trebni za poizvedbo zavarovalnega razmerja.
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Niti od pokojninskega zavoda, niti od niegovih or-
ganov ne sme drZavna finanéna uprava zahtevati po-
jasnil o razmerju glede strank, ki so obvezane dati po-
jasnila, katera so v uradni lastnosti poizvedli. Ta dolo&ba
pa ne velja glede imen upravicencev in viSine njih plac.

Pripadniki penzijskega zavoda, ki uZivajo kako v
tej naredbi oznaceno dajatev, so obvezani naznaniti pri
pristoinem deZelnem mestu tekom osmih dni vsako iz-
premembo, ki se tiCe preiemkov in bivaliS¢a.

Vse zahtevke pri pokojninskem zavodu zavaro-
rovanih oseb ali njih rodbinskih pripadnikov proti temu
zavodu, ki slonijo na tej naredbi ali na s to naredbo iz-
premenjenem zakonu, ie priglasiti pri pristojnem deZel-
nem mestu pokojninskega zavoda in donesti potrebne
dokaze.

Ce kdo trdi, da je invaliden, mora to z zdravniSkim
potrdilom dokazati. DeZelno mesto lahko odredi, da se
prosilec preii¢e od zdravnika, ki ga samo dolodi, in
lahko vse potrebno poizve, da se dejanski poloZaj vgo-
tovi. Delodajalec prosilca in ta sam sta obvezana dati
pojasnila.

Stroske, ki jih ima opravi¢enec z zdravniSko pre-
iskavo, povrne v primernem znesku deZelno mesto, ako
se zahtevek opravifenca prizna. ;

Od rentne komisije, oziroma od predstoinistva po-
koininskega zavoda odklonjen zahtevek po priznanju in-
validitetne rente se sme pred pretekom enega leta le v
sluaju bistvene izpremembe nazadnje vgotovlienega
zdravstvenega stanja zopet staviti.
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Vse pod tem poglaviem navedene dolocbe se
zmislu primerno vporabljajo, ako je zavarovalec nado-
mestni zavod, razen Ce se pravila zavoda v posamez-
nostih ne razlikuniejo.

Vse v okviru te naredbe ali z njo izpremenjenega
zakona izdane odlo¢be in obvestila pokoininskega za-
voda in njegovih deZelnih mest, oziroma nadomestnega
zavoda, je udeleZencem dostaviti pismeno (odloki).

Odloki o zahtevkih, ki jih stavi zavarovanec ali
njegovi rodbinski pripadniki zoper zavarovalca morajo
v slucaju, da se zahtevek prizna, obsegati obenem viSino
in izracun priznane dajatve, v slucaju odklonitve pa te
razloge. Taksni odloki se smejo le potom toZbe pri pri-
stojnem razsodi$¢u, oziroma pri pristoinem rednem so-
dis¢u tekom nepodaljdliivega roka Sestih mesecev po
dostavitvi odloka izpodbijati.

Vsi drugi odloki, ki se tiCeio po tei naredbi ali po
od nje izpremenjenem zakonu uravnanih pravic ali dolZ-
nosti, se smejo z ugovori izpodbijati, ki iih ie pri poli-
ticni deZelni oblasti, v Cigar okroZiu leZi sluZzbeni kraj
namesScenca, vloziti tekom 14 dni.

Zoper odlobe politiénih deZelnih oblasti je dopu-
sten priziv na notranje ministrstvo, ki ga jie tekom §tirih
tednov vloZiti pri oni politi¢ni deZelni oblasti, katere od-
lo¢bo se izpodbija.

Sicer se pa porabliajo dolocbe zakona z dne 12
maja 1896 drZ. zak. §t. 101 na postopanie o pravnih lekih
v zadevah pristojnosti politicnih oblasti in ugovorov
zoper odloke zavarovalcev.
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Pravni leki zoper odloke in odlocbe o zavarovalni
dolZnosti, uvrstitev v pladilne razrede in vgotovitev
glavnega opravila nimajo odloZliive moci.

Za dostavitev odlokov in odlo¢b glede predsto-
jecih dolocb veljajo dolocbe civilnopravdnega reda. Ako
ie oseba, kateri je dostaviti odlok, neznanega bivalisca,
mora po zadnjem zavarovalcu znanem bivali$u pristojna
politicna okrajna oblast na pros$njo zavarovalca izvrSiti
dostavitev.

XVIL
Razsodis¢a in postopanje.

Medseboijne zahtevke zavarovalcev, ki se opirajo
na to naredbo ali na z njo izpremenjeni zakon, odloCuje
v spornem sluaju z 1zkljuCitvijo tozadevne pravice
glede odlokov neposredno politicna deZelna oblast, v
katere ozemlju imata sporni stranki svoj sedeZ. Vel za
to pristojnih deZelnih oblasti odlota sporazumno. Ako se
sporazum ne doseZe, preide odlofevanje na notranje
ministrstvo.

Ako more odlocba o taks$nih zahtevkih zavaroval-
cev med seboj vplivati na pravice zavarovancev, 0zi-
roma njih zaostalih, je te postopanju pritegniti.

Sodis¢a so vezana na pravomocne odlocbe, ki jih
izdajo upravne oblasti v mejah njih pristojnosti.

Istotako so upravne oblasti vezane na pravomocne
odlocbe, ki jih izdajo sodiSéa v mejah njih pristojnosti.

Ako sloni pravomocna razsodba Kkakega sodiSca
ali upravne oblasti na odlo¢bi o vpraSanju, za Cigar sa-
mostojno odlo¢bo ni bilo sodi$¢e ali upravna oblast pri-
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stoino, lahko stranka zahteva ponovitev postopania, Ce
je o tem vprasanju pristoina oblast pravomoéno drugade
razsodila in je bila ta odlo¢ba ali naknadno izdana, ali
€e je stranka brez lastne krivde v preiSnjem postopanju
ni mogla uveljaviti.

XVIIL.
Drzavno nadzorstvo.

Pokojninski zavod in deZelna mesta ter pod po-
glaviem XI. navedeni nadomestni zavodi so podvrZeni
nadzorstvu drzavne uprave; to nadzorstvo izvrSuje mi-
nister notranjih zadev.

Ta je tudi poklican dati drzavno dovolienie za za-
deve, ki so v tem zakonu omenijene.

Za neposredno izvrSevanje drZavnega nadzorstva
se lahko nastavijo posebni organi.

Notranji minister je upravifen, opravilno gospo-
darienje pokojninskega zavoda in njegovih deZelnih mest
kakor tudi nadomestnih zavodov podvreéi uradni pre-
iskavi v zmislu doloc¢h §§ 38. in 39. ministrske naredbe z
dne 5. marca 1896 drZ. zak. §t. 31 oziroma bodoc¢ih na
nieno mesto stopajocih predpisov za zavarovalne zavo-
de; dalje je upravien, predstoini§tvo pokoininskega za-
voda in odbore njegovih deZelnih mest razpustiti in po-
slovno vodstvo in zastopstvo provizori¢no izro€iti upra-
viteliu; vendar pa mora minister tekom osmih tednov po
razpustu potrebno ukreniti zaradi vpoklicanja ob&nega
zhora v svrho nove volitve predstojniStva.

Glede odredb, zadevajoéih nadomestne zavode, ki
so ustanovliene in dotirane od podietii, ki so podvrZena
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drZavnemu nadzorstvu kakega drugega osredniega me-
sta, je treba sporazuma s tem osredniim mestom.

XVIIIL.
Izkljuéitev dogovorov.

Niti delodajalec, niti pokojninski zavod, oziroma na-
domestni zavodi niso upraviceni, porabo dolo¢b tega za-
kena v Skodo zavarovancev s pogodbami (pravilniki)
vnaprej izkljuciti ali omejiti. Pogodbene dolocbe, ki na-
sprotujejo tej prepovedi, so brez pravnega ucinka.

XIX.
Sodelovanie politicnih in obcinskih uradov.

Politi¢ne in oblinske oblasti so obvezane, po moz-
nosti ugoditi pro$niam pokoininskega zavoda .in njegovih
dezelnih mest ter nadomestnih zavodov, jih podpirati in
tudi nepozvani poSiliati vse vesti, ki bi bile vazne za njih
opravilni obrat.

Penziiski zavod in niegova deZelna mesta ter nado-
mestni zavodi so zlasti opraviceni, zahtevati sodelovanije
politi¢nih in obcinskih uradov za poizvedbo delodajalcev,
ki imajo nameSCence zaposlene in za poizvedbo okol-
nosti, ki so merodaine za zavarovalno dolZnost teh na-
meScencev.

Pokoijninski zavod in nadomestni zavodi niso upra-
vieni, zahtevati zastopstvo finanne prokurature.

XX.
Kazenske dolocbe.

Delodajalci in delojemalci, ki dajejo v prei omenije-
nih naznanilih neresni¢ne podatke, se kaznuijeio, ako ne
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zakriviio dejania, ki se kaznuje po splo$nih kazenskih
zakonih, z denarno globo od 10 do 1000 K in v sluCaju
neizterljivosti z zaporom od 1 dneva do 3 mesecev.

Isti kazni so podvrZeni delodajalci in delojemalci,
ki dajejo neresni¢na dejanska pojasnila.

Delodajalci, delojemalci in uZivalci rent, ki ne vlo-
Zijo poprej omenjenih naznanil, ali sploh ne, ali ne tekom
predpisanega roka, se kaznujejo z denariem do 200 K
in v sluCaju neizterljivosti z zaporom do 20 dni.

Isti kazni so podvrZeni delodajalci in delojemalci,
ki se branijo dati omenjena pojasnila, ali predloZiti ozna-
Cene dokaze in potrdila.

Uzivalcem rent se pravomoc¢no naloZzena kazen
lahko odtegne od rente.

Tu omenjene kazenske dolocbe se porabliajo tudi
na zakonite zastopnike nesamostoinih delodajalcev, zlasti
juridi¢nih oseb.

Delodajalci so upravicCeni, prenesti sestavo in od-
dajo izkazov in naznanil, ki jih morajo oddati, na po-
oblasCence. Imena in bivalisca teh pooblaiéencev se
morajo prijaviti pristojinim zavarovalcem.

V tem slucaju se porabliajo kazenske doloébe na
te pooblasCence, toda delodajalec jaméi subsidierno za
naloZene denarne kazni.

XXI.

Davcéna, pristojbinska in kolkovna prostost.

Prosta pridobninskega in rentnega davka sta:

1. pokoininski zavod z omejitvijo, ki jo omenjamo
na koncu;
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2. nadomestni zavodi, ako omejijo poslovni obrat
na zavarovanie names$cencev, glede zavarovania zava-
rovanju podvrZenih name$céencev do viSine predpisanih
najimani$ih dajatev.

Predstoje¢a odredba se ne dotika morebiti daleko-
seznejSih, nadomestnim zavodom na podlagi drugih za-
konitih doloCb pristoje€ih davcnih prostosti.

Nasprotno so pa od zavarovalcev izpladani pre-
jiemki v zmislu zakona o osebnih davkih podvrZeni do-
hodnini in placarini potom odtegnitve pri izplacujoci
blagajni.

Vse za utemeliitev in razvoj pravnih razmer med
pokoininskim zavodom na eni in niegovimi ¢iani (delo-
dajalci in nastavlienci) na drugi strani potrebne raz-
prave in listine so proste kolkov in neposrednih pri-
stoibin, v kolikor od pokojninskega zavoda zagotovlieni
preskrbovalni uZitki ne presegajo normalno izmero. Ta
ugodnost se ne razteza na prostovolino nadalievanje
zavarovanja onih oseb, ki so se radi neobstoja zavaro-
valne dolZnosti uradoma izloCile iz zavarovanja. Na po-
koininski zavod se porabliajo dolocbe zakona z dne
i5. aprila 1885, drZ. zak. §t. 51, v kolikor vsebujejo ugod-
nosti glede kolkov in neposrednih pristoibin.

QOdredbe prejSniega odstavka se morajo zmislu
primerno porabliati na analogna pravna opravila nado-
mestnih zavodov ter na dolocbe nadomestnih pogodb,
ki se ti¢eio normalnih preskrbovalnih uzitkov.

Finanéno ministrstvo lahko sporazumno z notra-
niim ministrstvom izda naredbenim potom potrebne od-
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redbe za varstvo drZzavnega zaklada glede v prei$njih
dveh odstavkih oznaCenih ugodnosti.

XXII.
Zakladno gospodarienje. Letna porocila.

Pri napravi zaklada pokoininskega zavoda, oziroma
nadomestnili zavodov se je ravnati po predpisih § 30,
oziroma § 52 ministrske naredbe z dne 5. marca 1896,
drZ. zak. 8t. 31, ali po predpisih, ki stopijo v bodo€e na
njih mesto v veljavo za zavarovalne zavode.

Najmanj 20 odstotkov za stalno priredbo razpoloz-
liivih zalog pokojninskega zavoda ter nadomestnih za-
vodov je naloZiti v avstrijskih drZavnih papiriih; pokoj-
ninski zavod ie poleg tega obvezan, najmanj 15 odstot-
kov oznacenih zalog naloZiti v obligacijah deZelnih po-
soiil ali v zastavnih listih, zadolZnicah deZel, deZelnih
bank ali deZelnih hipotecnih zavodov.

Ta odredba velja z omejitvijo, da je po potrebi za
njeno izvrsliivost dovoliti primeren rok.

Notranji minister sme od slu¢aja do slucaia dovo-
liti, da naloZi pokoininski zavod svoje zaloge drugace,
kakor predpisuje prvi odstavek; vendar morajo te na-
lozbe odgovarjati potrebi enake varnosti in ne smejo
presegati polovice zakladov pokoininskega zavoda.

Pri trajni naloZbi razpoloZliive imovine se je pri-
merno ozirati na naloZbene vrednote, ki prideio v oko-
liSih posameznih deZelnih mest v postev, v razmeriu pre-
mij, ki so iih posamezna deZelna mesta v zadniem racun-
skem letu sprejela, k skupnim prejemkom premij in po
razmerju predlogov deZelnih mest.
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Dalje naj se porabi primeren del zalog za naloZbe,
ki sluZijo namenom stanovanjske ali drugacne oskrbe
za zasebne namesCence. g

Tekoco blagaijniSko sluZbo oskrbuje za svoi okoli§
vsako deZelno mesto zase in je ta uravnana v poslov-
nem redu.

Za podlage in nacela, ki jih je porabiti pri pokoj-
ninskem zavodu za potrebne nastavitve in preracune
zavarovalnotehni¢ne narave, je treba drZavnega pri-
voljenja.

Pokojninski zavod in nadomestni zavodi so obve-
zani, za vsako koledarsko leto o svoiem gospodarstvu,
oziroma o staniu in naloZbi zakladov porocati notraniemu
ministru in predloZiti statisticne izkaze.

Statisticne izkaze je predloZiti tudi za zavarovance
z nadomestnimi pogodbami.

Notranji minister je upravicen, izdati predpise o
obliki in vsebini teh porocil in statistiénih izkazov.

XXIIL
Splosni izratuni rokov.

Za izraCun rokov veljajo, ako to niso roki pravnih
lekov glede pristojnosti politicnih oblasti, naslednja
nacela:

Pri rokih, ki se na dneve raCunijo, se ne vracuni
dan, na katerega pade dogodek, po katerem se ravna
zaCetek roka. Po tednih, mesecih ali letih dolo¢eni roki
se koncaic s pretekom onega dne, ki odgovarja s svojo
oznambo ali Stevilom dnevu, ko se je rok pricel. Ako
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manijka ta dan v kakem mesecu, se kon¢a rok s pretekom
zadnijega dne tega meseca.

XXIV.
Postopanje s ¢lani rudniS$kih bratovskih skladnic.

Pokojninskemu in pri kaki rudniSki bratovski
skladnici obstojeemu zavarovanju podvrZeune osebe ie
zavarovati pri oblem pokojninskem zavodu za name-
§¢ence, oziroma pri kakem nadomestnem zavodu po raz-
merju predstojeCih doloCb in poleg tega po razmeriu
zakona o bratovskih skladnicah pri bolniSki blagaini
rudni$ke bratovske skladnice.

Za vsakega Clana kake rudniSke bratovske sklad-
nice, ki je Ze pod veljavnostio zakona z dne 16. de-
cembra 1906, drz. zak. §t. 1 iz 1. 1907. postal zavarovanju
podvrZen in za katerega je prenos proviziiskega zava-
rovanja v pokojninsko zavarovanie na podlagi omenje-
nega zakona Ze uravnan, ostane naceloma ta ureditev
neizpremenjeno dalie v veljavi.

Za one Clane kake rudniS8ke bratovske skladnice,
za katere se gorenja uredba $e ni izvrsila, ali ki bodo
$ele v prihodnje postali zavarovanju podvrZeni, ostane
naCeloma Ze obstojeCe zavarovanie pri provizijski bla-
gajni za dobo prvih 60 prispevalnih mesecev pokoinin-
skega zavarovanja v viSini v zacetku tega zavarovanija
Zze doseZene in v sluaju poznejSega preteka v pravilih
bratovske skladnice dolo¢ene ¢akalne dobe v visini potem
pristojecih pravic proti primernemu odplacilu v veljavi.

QOdplacilo za nadalievanje proviziiskega zavaro-
vanja za dobo prvih 60 prispevalnih mesecev pokoinin-



skega zavarovanja se doZene za Cas zacetka tega ome-
jenega zavarovanja po zavarovalnotehni¢nih nadcelih.

Kot odplacilo pristoji bratovski skladnici iz pre-
moZenjskega deleZa zavarovanca na proviziiski blagaini
znesek v viSini dognane vrednosti. Ako premoZenijski
deleZz zavarovanca ne zadostuje, je primanikliaj pokriti
s prispevki v gotovini v najvecji izmeri dosedanjih pro-
vizijskozavarovalnih premij, ki zadenejo zavarovanca
in njegovega delodajalca po enakih delih.

Z dovolieniem notranjega in ministrstva javnih del
se lahko prenos provizijskega zavarovanja v pokoj-
ninsko zavarovanje izvr$i po sporazumni Zelji deloda-
jalca in zavarovanca ne glede na dolocila pogl. XIIL
Taka uredba je dopustna zlasti v nasledniih slucajih:

1. Zavarovanci se lahko iz proviziiske blagaine
kake bratovske skladnice popolnoma izlocijo, ako njih
premozenjski deleZ pri provizijski blagajni, seveda po
prostovoljinem dopolnilu tega, zadostuje za vraCunitev
toliko sluzbenih let pri zavarovalcu pokojninskega za-
varovanja, da je navidezno doseZena Cakalna doba 60
prispevalnih mesecev;

2. zavarovanci se lahko oprostijo pokojninsko-
zavarovalne dolZnosti, ako jim je pri bratovski skladnici
zagotovljena taka pokojninska preskrba. ki jo je sma-
trati za enakovredno pokojninskemu zavarovanju;

3. zavarovanje pri proviziiski blagajni se lahko
trajno ali za doloen ¢as neprikrajSano obdrZi poleg
pokojninskega zavarovania. ;

PremoZeniski delez zavarovanca pri provizijski
blagaini, oziroma po porabi tega premoZenjskega dela

1
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Se preostali ostanek, je v Casu izloCitve kakega cClana
iz provizijskega zavarovania odkazati zavarovalcu, ki
ie pristoien za pokoininsko zavarovanje in ki ga mora
porabiti za vraCunitev sluzbenih let. V takih slucajih ni
vraCunitev sluzbenih let omejena niti glede Casa, ko se
to zgodi, niti glede veljavnosti za okrajSanje Ca-
kalne dobe.

Prehodne dolocbe.

Osebe, ki po tej naredbi niso podvrZene zavaro-
valni dolZnosti, toda so dejanski zavarovane, se na lastno
ali na proSnjo njih delodajalca, v zadniem sluaju s pri-
drZanjem pravice zavarovanca, da prostovolino nada-
linie zavarovanje, izlo€ijo z dnevom veljavnosti te na-
redbe, oziroma pozneiSega vstopa pri kakem novem
delodajalcu, iz pokojninskega zavarovanja.

Do prietka veljavnosti te naredbe narasli pre-
mijski zaostanki za name$c¢ence, ki vsled premenjenih
dolocil niso ve¢ podvrZeni pokojninskemu zavarovaniu,
ie treba po sporazumnem predlogu delodajalca in do-
tiCnega nastavlienca odpisati. Premijskemu popustu pri-
merno se zmanjSajo Cakalne pravice nekdaniih zava-
rovatcev.

Vzajemnost z drugimi drzavaml.

Za pripadnike drugih drZav, v katerih obstojaio
podobne naprave glede pokoininskega zavarovania na-
stavljencev, ter za v tuzemstvu zaposlene nastavljence
podjetij, ki imajo v takih drZavah glavno podietje, se
lahko, varujo¢ vzajemnost, ali porabljajo¢ povracevalno



pravico, z naredbo notranjega ministra izdajo drugacne
doloCbe glede tega prisilnega zavarovanija.

Na enak naCin se lahko spremene dologila glede
nastavljencev, ki so v inozemstvu stalno zaposleni brez
privoljenja zavarovalca.

Zavarovanje za vecje dajatve.

Pokoininski zavod sme svoje zavarovance zava-
rovati za dajatve, ki presegajo normalne zahtevke.

V izvrSitev zavarovanja takih veciih dajatev, se
ustanovi poseben oddelek z loCenim gospodarjenjem in
racunodajanjem. Temu oddelku se odkaZejo vsa prispe-
valna placila, ki presegajo normalno mero, v kolikor ne
sluZijo za pokritie preiSnjih prispevalnih izpadkov.

Z vlozki, ki se jih izvr$i za zavarovanje veciih da-
iatev v koledarskem letu, v katerem nastopi invalidnost
ali smrt, ter v predidoCih dveh koledarskih letih, se ne
pridobi ¢akalna pravica. Taki vlioZki se s 4 odstotki obre-
stovani vrnejo.

Izmera premii, s katerimi se pridobijo Cakalne
pravice na gotove vecje dajatve, se doloCi po primernih
tarifah, ki so podvrZene drZavni odobritvi.

Glede zavarovalnih poslov na vecie dajatve ie po-
kojninski zavod podvrZen pridobnini po drugem poglaviu
zakona o osebnih davkih.

Veljavnost.

Naredba je stopila 1. oktobra 1914 v veliavo in s
tem dnem so postala neveliavna vsa dologila, ki so v
nasprotjiu s predstojecimi.
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Vsled nastale voine je pa vlada izdala novo na-
redbo, ki dolocuie, da se veliavnost predstojeCe cesarske
naredbe, v kolikor se ti¢e dajatev, pokoininskozavaroval-
nega zakona, pomakne nazaj na 1. aveust 1914. To je
zelo vaZzno za one vojake, ki so bili takoj mobilizirani in
so v vojni Ze do 1. oktobra 1914 postali delanezmoZni ali
celo v voini umrli.
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Slovensko trgovsko drustvo
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v Ljubljani
naznanja, da ima v zaloZbi Se sledete
knjige:
J. GASTEINER-VOLC:
Knjigovodstvo.

Cena 4 K.

ALBERT SIC:
Trgovsko racunstvo

za trgovske nadaljevanje Sole in za eno-
lethe trgovske tetaje za deklice,
~ treh delih:

L del: Cena vezani knjigi 1 K 60 vin:
Il. del: Cena vezani knjigi 2 K.
HI. del: Cena vezani knjigi 2 K 40 vin.
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A. KLEIBEL-VOLC:
Trgovska korespondenca.
: Cena 3 K 50 vin.
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Knjige 5o vsakema trggweu in trgovskemu solrudnike nejno polrebne.
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