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ljubljanskega uradniškega društva.

s  1.
Ime, sedež in delovanje društva.

Društvo se imenuje „Ljubljansko uradniško 
društvo“, ima svoj sedež v Ljubljani, razteza pa 
svoje delovanje na vso deželo Kranjsko.

§ 2.

Namen društvu.

Društvo namerava čuvati in pospeševati ko
ris ti uradniškega stanu v političnem, socijalnem 
in gospodarskem oziru.

Da se politični interesi čuvajo in pospešu
jejo, ima se mej društveniki vzbujati domoljubje 
in stanovski čut, oziroma delovati na to, da se to 
mišljenje v dejanju kaže; tudi naj se deluje na to, 
da društveniki složno postopajo, kader se poslu
žujejo svojih političnih pravic.

V socijalnem oziru naj se goje in pospešu
jejo podvzetja, k atera  jim  dajo priliko, da si svoje
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znanje popolnć, da se razvedre in svoj socijalni 
položaj utrde.

V gospodarskem oziru naj se đruštvenikom 
koristi tudi s tem, da stopi Ljubljansko urad
niško društvo v zvezo z registriranim a zadru
gama: „Prvo ljubljansko uradniško konsumno
društvo-1 in „Hranilna in predujemna zadruga I. 
občnega uradniškega društva avstro-ogerske mo
narhije v L jubljani“ in da to zvezo goji.

8 3.

Osnova in preosnova društva.

Društvo je  zasnovano, kakor hitro  deželna 
oblast ta  pravila na znanje vzame in 100 oseb 
svoj pristop k društvu prijavi. Društvo se preo- 
snavlja s tem, da se vsprejemajo novi društveniki 
in da izstopajo, odmirajo, oziroma da se izklju
čujejo stari.

§ 4.

Pristop k društvu in izstop iz društva.

Član društva je  lahko vsak javni ali zasebni 
uradnik, kateri je  moškega spola, avstrijski dr
žavljan in polnopraven in sicer ne glede na to, 
ali je  dotični k aktiven ali umirovljen uradnik.

Člane, ki imajo poprej p rijaviti svoj pristop 
k društvu, vsprejema društveno načelništvo; vstop
nino pa je  treba takoj plačati. Izstopi se lahko 
kaderkoli, treba pa je  izstop načelništvu nazna
niti. Ako član z letnim doneskom zaostane, ga 
načelništvo lahko izključi iz društva.
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§ 5-
Pravice društvenikov.

Vsi društveniki imajo jednako deležno pra
vico pri društvenem imetju in so deležni vseli 
naprav in vstanovitev, ki obstoje za društvene 
namene.

Kazven tega imajo pravico glasovanja in 
aktivno volilno pravico v občnih zborih. V na- 
čelništvo voljeni pa morejo biti samo tis ti društve
niki, k i so člani obeh v § 2. teh pravil, navedenih 
zadrug.

§ 6.
Dolžnosti društvenikov.

D ruštveniki imajo po svojih močeh pospeše
vati ugled in korist društva.

Tudi v društveno blagajno imajo plačevati 
pristojbini (vstopnino in letn i prispevek), kateri 
določi občni zbor.

Društveniki, kateri so člani obeh, v § 2. teh 
pravil navedenih zadrug, so vsake pristojbine za 
ljubljansko uradniško društvo oproščeni.

§ 7.
Društveni pripomočki.

V dosego društvenih namenov služijo na
stopni dohodki in p rispevk i:

1. vstopnina in prispevki onih društve
nikov, ki niso člani v § 2. teh pravil navedenih 
zadrug.
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2. letn i doneski, k atere  prispevate ljubljan
skemu uradniškemu društvu v § 2. teh pravil na
vedeni zadrugi po svojih pravilih.

3. razni drugi dohodki.
Zadrugi prispevate ljubljanskemu uradni

škemu društvu v smislu svojih pravil tako, da se 
temu izplačate na vsako deležno vlogo člana ljub
ljanskega uradniškega društva pripadajoči divi
dendi v toliko, kolikor nanese potreba, in v raz
merju s številom članov, katere šteje vsaka zadruga 
in ki so ob jednem člani ljubljanskega uradniškega 
društva.

§ 8.
Računski zaključek.

Koncem prometnega le ta  (31. decembra) se
stav iti je  računski zaključek.

L eta  ima obsegati vse dohodke in stroške 
in morebitni preostanek, oziroma izgubo.

§ 9.
Uprava.

Društvo upravlja svoje posle samostojno s 
sodelovanjem vseh članov.

Njegovo notranje in vnanje delovanje ureja, 
vodi in nadzoruje.

a) občni zbor 
' h) društveno načelništvo.

§ 10.
Občni zbor.

Vsako leto ima sklicati načelništvo redni 
občni zbor, kateri se ima vršiti tekom prvih treh
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mesecev in h katerem u je  povabiti društvenike 
vsaj osem dni prej in jim doposlati dnevni red.

Izredne občne zbore more načelništvo skli
cati koderkoli treba, mora pa jih  sklicati na opi
sani način, če vsaj deseti del društvenikov to 
pismeno zahteva in navede namen temu zboru.

§ H - 
Sklepčnost.

Občni zbor je  sklepčen, kadar je  petina vseli 
društvenikov, če ne šteje društvo več nego 100 udov, 
če jih  pa ima nad sto, vsaj petindvajset društve
nikov prisotnih.

Ako je  občni zbor nesklepčen, mora se v 
osmih dneh iz nova sklicati, da se reši isti dnevni 
red; sklepa pa potem ne glede na število prisotnih 
društvenikov.

Izvzet od teh določeb je  v § 20. navedeni 
slučaj (razdruženje društva).

§ 12.
Glasovanje.

Če ni v pravilih posebne določbe, odločuje 
pri glasovanju absolutna večina navzočnih dru
štvenikov.

Ako je  jednako število glasov, odločuje glas 
predsednikov.

Glasuje se, kakor določi predsednik s tem, 
da se roke vzdigajo ali pa se vstaja raz sedeže.

Načelništvo se voli z volilnimi listki, druge 
volitve pa se vrše po zborovih določbah. P ri tem
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odločuje relativna večina oddanih glasov. Ako so 
glasovi jednaki, odločuje žreb.

Društvenikom ni dovoljeno pooblaščati za 
volitve drugih društvenikov.

§ 13.
Vodstvo.

Občnemu zboru predseduje načelnik načel- 
ništva ali njegov namestnik, ki ima obravnave 
voditi po občnih parlam entarnih pravilih. Občni 
zbor imenuje dva društvenika overovateljema zbo- 
rovega zapisnika in voli za volitev potrebno šte
vilo skrutatorjev. V zapisnik se zabeleži število 
prisotnih društvenikov, stavljeni predlogi in stor
jeni sklepi te r kot dodatek volilni zapisnik.

Podpisati ga morajo vsaj o osmih dneh za
pisnikar, načelnik in overovatelja.

§ 14-
Delokrog občnega zbora.

V delokrog občnega zbora sodi:
o) volitev članov načelništva in njih nam est

nikov ;
h) odobrenje računskih poročil in b ilan ce ;
c) prenaredba društvenih pravil, a to le z ve

čino dveh tre tjin  prisotnih zadružnikov. Do
tični predlogi se morajo, ako se stavijo sa
mostojno, po določilih te § lit. g. naznaniti;

d) določitev nagrad upraviteljem  in njihovih 
morebitnih službenih položnin (kavcij);

e) razsodba vseh pritožeb zoper upraviteljstvo 
in sklepe načeln ištva;
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/ )  načelna vodila o nalaganju razpoložne go
tovine ;

ij) posvetovanje in sklepanje v samostalnih 
predlogih, kateri so se, ko se je  najmanj deset 
društvenikov ž njimi strinjalo, vsaj do konca 
prejšnjega leta  naznanili načelništvu.

/i) razdružcnje društva (§ 20).

§ 15.
Društveno načelništvo.

Načelništvo stvarja  deset od občnega zbora 
na tr i  le ta  voljenih društvenikov in se ustanovi 
kmalu po občnem zboru s tem, da se voli načelnik 
in njega namestnik.

Po preteku vsakega le ta  izstopi tre tjina  
članov iz načelništva, in sicer v prvem in drugem 
letu tisti, katere določi žreb, v naslednjih letih 
pa po vrsti funkcijskih dob.

Ako je kak član začasno zadržan ali izstopi 
iz načelništva, pokličejo se v načelništvo trije  od 
občnega zbora za jedno leto voljeni namestniki 
in sicer v istem redu, kolikor glasov so dobili, 
ako sp pa glasovi jednaki, se žreba.

Člani načelništva se poverjajo po zapisniku 
občnega, zbora, kateri se je  napravil ob volitvi.

§ 16.
Področje načelništva.

Načelništvo zastopa društvo pred sodiščem 
in izven sodišča, in vse po njem v društva imenu 
sklenjene pogodbe so za le-to pravomoćno ve
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ljavne. Načelništvo opravlja zadružne posle po 
društvenih pravilih samostojno, v kolikor ga ne 
vežejo ta  na občni zbor.

Ono namešča upravitelje, uradnike in služ
beno osobje, urejuje poslovanje z navodili in ima 
skrbeti za redno gospodarstvo.

T isti udje načelništva, ki kot tak i ne rav
najo v okviru pričujočih pravil, jamčijo osebno in 
vzajemno za morebitno škodo.

§ 17.
Upravljanje poslov.

Opravila načelništva, izimši ona, o katerih  
poslovno navodilo izrečno govori, da se lahko 
takoj opravljajo, obravnavajo se v rednih sejah. 
Načelništvo ima najmanj po jedenkrat na mesec 
sejo. Ta je  sklepčna kakor hitro so se za časa 
povabili vsi člani načelništva in je  vsaj nadpolo- 
vična večina članov načelništva prisotna, mej njimi 
načelnik ali njegov namestnik.

Sklepa se z nadpolovično večino g lasov; ako 
je  število glasov jednako, odločuje glas predsed
nikov. Obravnave načelništva se zapisujejo v za
pisnik. Le-ta je  poverilo za upravitelje, uradnike, 
voditelje i. t. d., če je  v njem omenjeno njih na
meščen] e.

§ 18.
Spisi in razglasi.

Spise podpisuje načelnik ali njegov namestnik. 
Razglasi se objavljajo v ljubljanskem uradnem 
listu  in v slovenskih dnevnikih, k i izhajajo v 
Ljubljani.
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§ 19.
Razdruženje društva.

Prepire, k i izvirajo iz društvenega razmerja, 
razsoja povse veljavno društveno načelništvo, p ri
tožbe zoper društveno načelništvo pa občni zbor.

§ 20 .
Poravnavanje prepirov.

Društvo preneha:
1. K adar občni zbor to sklene;
2. kakor hitro se ltonkurz razglasi;
3. ako upravna oblast to odredi.
Društvo preneha po sklepu občnega zbora 

le tedaj, ako se je  sklical v to svrho izvanredni 
občni zbor, katerem u so prisostvovale vsaj t r i  pe- 
tinke vseli društvenikov, kateri so z dvema tre tji
nama glasov to sklenili.

Ako se je  društvo razdražilo po sklepu ob
čnega zbora, sklepati ima le-ta tudi o likvidaciji 
in  o imetju, katero bi ostalo potem, ko bi se 
upniki izplačali; ako pa je  razdraži upravna oblast, 
je  likvidacija in razdelitev im etja mej društvenike 
stvar društvenega načelništva.

J .  H lf tsn ik o v i n a s le d n ik i ,  L ju b lj a n u . 2
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Bmlmdtrr Bramrkn-Itrcines 

'  § i.
N a m e ,  S i tz  im d Wirksamkeit d es  V e r e i n e s .
D er Verein füh rt den N am en „Laibacher B eam ten- 

V erein", hat seinen S itz in Laibach, erstreckt jedoch seine 
Thätigkeit auf das ganze Land K rain.

8 2 .

Zweck d e s  V e r e in e s .
D er Verein bezweckt die W ahrung  und Förderung 

der Interessen des Beam tenstandes in politischer, socialer 
und wirtschaftlicher Beziehung.

Z u r  W ahrung  und Forderung  der politischen 
Interessen soll unter den Vereinsm itgliedern P a tr io t is 
m us und Corpsgeist geweckt, beziehungsweise auf Be- 
thätigung dieser Gesinnungen hingewirkt w erden; auch 
soll dahingewirkt werden, dass die Vereinsm itglieder bei 
A usübung ihrer politischen Rechte einheitlich Vorgehen.

J u  spcialer Beziehung sollen Unternehmungen gepflegt 
und gefördert werden, welche den V ereinsm itgliedern
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Gelegenheit zur Bereicherung ihres W issens, zur E r 
heiterung und Befestigung ihrer socialen S te llun g  geben.

I n  wirtschaftlicher Beziehung werden den V ereins- 
m itgliedern in der Weise Vortheile geboten werden, 
dass der Laibacher Beam ten-V erein Beziehungen zn den 
registrirten Genossenschaften: „E rster Laibacher B eam ten- 
Consum -V erein" und „ S p a r -  und Vorschuss-Consortium 
des I .  allgemeinen B eam ten-V ereines der österr.-ungar. 
M onarchie in  Laibach" anknüpfen und Pflegen wird.

§ 3.
B i l d u n g  und E r n e u e r u n g  d es  B e r e in e s .

D er Verein erscheint constitnirt, sobald diese S t a 
tuten  von der Landesstelle zur K enntnis genommen 
wurden und 100 Personen ihren B e itritt zum Vereine 
erklärten.

Derselbe erneuert sich durch Aufnahme neuer 
M itglieder und durch Ausscheidung, das Ableben, be
ziehungsweise die Ausschließung von Vereinsm itgliedern.

§ 4.
B e i t r i t t  zum  V er e in e  und A u s t r i t t  a u s  dem V e r e in e .

M itglied  des V ereines kann jeder öffentliche oder 
P riva t-B eam te  werden, welcher männlichen Geschlechtes, 
österr. S ta a tsb ü rg e r  und eigenberechtigt ist, und zw ar 
ohne Rücksicht darauf, ob der A ufnahm sw erber dem 
S tan d e  der aktiven oder der pensionirten Beam ten 
angehört.

D ie Aufnahme erfolgt über die B eitrittserklärung  
durch den V ereinsvorstand gegen E rlag  der A u f n a h m e 
gebühr. D er A u str itt kann jederzeit erfolgen, muss
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jedoch dem Vorstande angezeigt werden. B leibt ein M i t 
glied m it dem Jab resbeitrage im Rückstände, so kann 
derselbe vom Vorstande an s  dem Vereine ausgeschlossen 
werden.

8 5.
Rechte der V er e in s m itg l i e d e r .

D ie Vereinsm itglieder haben gleiches Antheilsrecht 
an dem Vereinsverniögen und participieren an allen für 
Vereinszwecke bestehenden Anstalten und E inrichtungen.

Außerdem kommt denselben das S tim m recht und 
das aktive W ahlrecht in den G eneralversam m lungen zu. 
W ählbar in den V orstand sind jedoch nur jene V ereins- 
Mitglieder, welche den. beiden in § 2 der S ta tu te n  a n 
geführten Genossenschaften angehören.

§ 6.
P flichten  der V er c i i i sm itg l i ed er .

D ie Vereinsm itglieder sind verpflichtet, das A n
sehen und die Interessen des Vereines nach K räften zu 
fördern.

Auch haben dieselben die von der G eneralver- 
sammlung zu bestimmenden Gebühren (A ufnahm sgebühr 
und Jah resbeitrag ) an die Vereinscassa zu zahlen. 
M itglieder, welche beiden, im § 2 der S ta tu te n  ange
führten Genossenschaften angehören, sind jedoch von 
jeder Gebührenentrichtung an den Laibacher Beamten- 
V erein befreit.

§ 7.
V e r c i i i s m it t c l ,

D ie M itte l zur Errichtung des Vereinszweckes 
bilden folgende E innahm en und Z uflüsse:
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1. D ie Aufnahm sgebühren und die Jah resbeiträge 
jener Vereinsm itglieder, welche nicht den in  § 2 der 
S ta tu te n  angeführten Genossenschaften angehören.

2. D ie von den in  § 2 der S ta tu te n  angeführten 
Genossenschaften nach M aßgabe ihrer Satzungen dem 
Laibacher B eam ten-V ereine zu leistenden Jah resbeiträge 
und

3. sonstige Zuflüsse.
D ie D o tiru ng  des Laibacher B eam ten-V ereines 

seitens der Genossenschaften findet nach den S ta tu te n  
der letzteren in  der Weise statt, dass die auf je eine 
A ntheilsanlage der M itglieder des Laibacher B eam ten- 
Vereines entfallenden Dividenden nach M aßgabe des 
B edarfes und in  dem Verhältnisse a ls  jede der beiden 
Genossenschaften M itglieder zählt, welche dem Laibacher 
Beamtenvereine angehören, diesem letzteren ausbezahlt 
werden.

§ 8.
R ech nu n gsab sch lu ss .

M it Ende des Geschäftsjahres (31. December) ist 
der Rechnungs-Abschluss zu verfassen.

Derselbe hat sümmtliche E innahm en und A usgaben 
und den resnltirenden Ueberschuss, beziehungsweise A b
gang zu enthalten.

8 9.
V e r w a l tu n g .

D er Verein ordnet seine Angelegenheiten selb
ständig unter Theilnahm e der M itglieder. D ie W irk
samkeit desselben nach In n e n  und Außen w ird geregelt, 
geleitet und überw acht:
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a) durch die Generalversam m lung und
b )  durch den V ereinsvorstand.

§ 10.
G cn c ra lv ersu m m lu n g .

Alljährlich ist durch den V ereinsvorstand eine 
ordentliche, innerhalb der ersten drei M on ate  abzuhal
tende G eneral-V ersam m lung einznberufen, zu welcher 
die Vereinsm itglieder mindestens acht T age vorher mit 
Ueberseudung der T agesordnung eiuzuladen sind.

Außerordentliche G eneral-V ersam m lungen können 
je nach B edürfn is durch den V orstand, müssen aber 
in gleicher Weise einberufen werden, wenn unter A n
gabe des Zweckes mindestens der zehnte T heil der 
M itglieder des Vereines die E inberufung  schriftlich 
verlangt.

§ H .
Beschlussfähigkeit .

D ie G eneral-V ersam m lung ist beschlussfähig, wenn, 
infolange die A nzahl der Vereinsm itglieder nicht mehr 
a ls  100 betrügt, ein F ünfte l derselben, wenn dieselbe 
mehr a ls  100 beträgt, wenigstens 25 Vereinsm itglieder 
persönlich anwesend sind.

I m  F alle  der Beschlnssnnfähigkeit m uss binnen 
acht T agen zur Erledigung derselben T agesordnung eine 
neue G encrab V ersam m lung einberufen werden, welche 
ohne Rücksicht auf die Z ah l der anwesenden B ereins- 
mitglieder beschlussfähig ist.

Von diesen Bestimmungen ausgeschlossen ist der 
F a ll des § 20 (Auflösung des Vereines).
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§ 1 2 .

A b stim m un g.
Bei allen nicht besonders vorgesehenen Abstim

mungen entscheidet die absolute M a jo ritä t der anwesen
den Vereinsm itglieder.

B ei Stimmengleichheit gibt die S tim m e des V or
sitzenden den Ausschlag.

D ie Abstimmung geschieht nach der W ahl des 
Vorsitzenden, entweder durch Erheben der Hände oder 
Aufstehen von den Sitzen. W enn das R esultat zweifel
haft erscheint, hat der Vorsitzende mittelst N am en ab 
stimmen zu lassen. D ies hat insbesonders jedesmal zu 
geschehen wenn es wenigstens ein F ün fte l der anwesen
den Vereinsm itglieder begehren.

D ie W ählen des V orstandes werden durch S tim m 
zettel, andere W ahlen nach Beschluss der Versammlung 
vorgenommen. Hiebei entscheidet die relative M ehrheit 
der abgegebenen S tim m en. Bei Stimmengleichheit ent
scheidet das Los.

D en Vereinsm itgliedern ist nicht gestattet, behufs 
A usübung des W ahlrechtes, ihre S tim m e mittelst V o ll
macht an andere Vereinsm itglieder zu übertragen.

§ 13.
L eitung .

A ls  Vorsitzender in  der Generalversam m lung 
fungirt der O bm ann des V orstandes oder dessen S te ll
vertreter, welcher die V erhandlungen nach allgemein p a r
lamentarischen Regeln zu leiten hat. D ie G eneralver
sammlung betraut zwei Vereinsm itglieder mit der Ve- 
rification des V ersam m lungs-Protokolles und ernennt



die erforderliche Anzahl von S c ru ta to ren  für den W ahl
act. D a s  über die V erhandlung aufgenommene P ro to 
koll hat die Anzahl der anwesenden Vereinsm itglieder, 
die gestellten A nträge und die gefassten Beschlüsse, sowie 
a ls  A nhang das W ahlprvtocoll zu enthalten.

Derselbe muss längstens binnen acht T agen vom 
Vorsitzenden, dem Schriftführer und den V erificatoren 
unterfertigt werden.

8 14.

W irk un g sk re is  der G en e ra lv ersa m m lu n g
I n  den W irkungskreis der G eneralversam m lung 

gehören:
a ) W ahl der M itglieder des V orstandes, dann  der 

E rsatzm änner;
b ) Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und der 

B ila n z ;
c) A bänderung statuarischer Bestimmungen jedoch 

n u r m it einer Z w eid ritte l-M ajoritü t der anwe
senden Vereinsmitglieder. D ie bezüglichen A bän
derungsanträge sind, wenn sie selbständig gestellt 
werden, nach den Bestimmungen dieses § l i t .  g. 
einzubringen ;

d) H onvrirung  von Funktionären, Bestim mung der 
Höhe der von den letzteren eventuell zu legenden 
D ienstcan tionen ;

e) Entscheidung über alle gegen die Geschäftsführung 
und Beschlüsse des V orstandes eingebrachten B e
schwerden ;

f )  Grundsätze über die A nlage disponibler Cassa- 
bestäude;



g ) B erathung  und Beschlussfassung über selbständige 
A nträge der M itglieder, welche von mindestens 
10 V ereinsm ilgliedern unterstützt, b is Ende des 
vorausgegangenen J a h re s  beim Vorstande einge
bracht w urden und 

li) Auflösung des Vereines.
§ 15.

V erc insvorsta i ld
D er V orstand besteht an s  10 vvn der G eneral

versammlung ans die D au er vvn drei J a h re n  gewählten 
Vereinsm itgliedern und eonstitüirt sich a lsbald  nach der 
Generalversam m lung durch die W ahl eines O bm annes 
und dessen S tellvertre ters.

Nach A blauf eines jeden J a h re s  scheidet ein D ritt-  
theil der M itglieder des V orstandes aus u. zw. im 1. 
und 2. J a h re  die durch das Los bestimmten, in jedem 
folgenden J a h re  in der Reihe ihrer Funktionsdauer.

D ie von der Generalversam m lung auf die D au er 
eines J a h re s  gewählten drei Ersatzm änner werden im 
F alle  der zeitweiligen Verhinderung vder im F alle  des 
Ausscheidens eines M itgliedes a u s  dem Vorstande in 
der Reihenfolge der erhaltenem S tim m en , bei S tim m en 
gleichheit durch A uslosung in  den V orstand einberufen.

D ie V orstandsm itglieder werden durch das über 
die W ahlverhandlungen aufgenommene Protokoll der 
G eneralversam m lung legitim irt.

8 16.
W irk u n g sk re is  d e s  V orstan d es .

D er V orstand hat den Verein gerichtlich und 
außergerichtlich zu vertreten, und es sind sämmtliche
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von ihm in seinem N am en geschlossenen V ertrüge und 
Geschäfte fü r denselben rechtsverbindlich. D er V orstand 
füh rt die Geschäfte nach den Bestim mungen dieses S t a 
tu tes selbständig, insoweit er nicht durch dasselbe an die 
G eneralversam m lung gebunden ist.

E r  bestellt die Funktionäre, Beam ten und das 
Dienstpersonale, regelt den Geschäftsbetrieb durch I n 
structionen und hat fü r eine geordnete Geschüftsge- 
bahrung  S o rg e  zu tragen.

V orstandsm itglieder, welche in dieser Eigenschaft 
außer den Grenzen dieses S ta tu te s  handeln, haften 
persönlich und solidarisch fü r den dadurch entstandenen 
Schaden.

§ 17.
Gtschiiftsbehaiidliliig.

D ie Geschäfte des V orstandes werden *— mit 
A usnahm e jener, welche nach der Geschüstsinstrnction 
ausdrücklich im  currenten Wege erledigt werden können 
—  in regelmäßigen Sitzungen verhandelt. D ie S itzun 
gen des V orstandes werden wenigstens einm al im M o 
nate abgehalten. Dieselben sind beschlussfähig, wenn 
alle M itg lieder des V orstandes rechtzeitig eingeladen 
werden und wenn wenigstens die absolute M a jo ritä t der 
V orstandsm itglieder, d arun ter der O bm ann oder der 
O b m ann-S te llvertre ter anwesend sind.

D ie Beschlüsse werden m it absoluter S tim m en 
mehrheit gefasst, bei Stimmengleichheit gibt die S tim m e 
des Vorsitzenden den Ausschlag, lieber die Verhandlungen 
des V orstandes ist ein Beschlussprotokoll zu führen. 
Dasselbe bildet, infoferne es die Bestellung der F unktio 
näre, B eam ten, D irigenten rc. enthält, deren Legiti
m ation.
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8 18.
A u s fe r t ig u n g e n  ttiib B ekanntm achungen .

A usfertigungen werden vvm O bm anne des V or- 
standes oder dessen S tellvertre ter unterfertigt. K und
machungen werden im Laibacher A m tsblatte  und in  
den slovenifchen in Laibach erscheinenden T agblattern  
veröffentlicht.

§ 19.
S ch lich tu n g  v o n  S tr e i t ig k e i t en .

Streitigkeiten aus dein Vereinsverhältnisse werden 
vom Vorstande des V ereines. Beschwerden gegen den 
V orstand von der G eneralversam m lung endgiltig ent
schieden.

8 2 0 .

A u flö su n g  d es  V e r e in e s .
D ie Auflösung des V ereines e rfo lg t:
1. durch Beschluss der G eneralversam m lung;
2. bei E röffnung des Cvneurses;
3. durch V erfügung der V erw altungsbehörde.
D urch Beschluss der Generalversam m lung kann

die Auflösung n u r in einer zu diesem Behufe einberu- 
fenen außerordentlichen Generalversam m lung in Anwe
senheit von mindestens drei Fünftheileu  aller V ereins- 
mitglieder m it einer M ehrheit von zwei D rittheilen  
der abgegebenen S tim m en  beschlossen werden.

B eruht die Auflösung auf einem Beschlüsse der 
Generalversam m lung, so hat diese auch über die L iqu i
dation und die V erwendung des nach Befriedigung der
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G läubiger erübrigenden Verm ögens zu beschließen, er
folgt die Auflösung dagegen durch die V erw altungs
behörde, so obliegt die Liquidation und die V ertheilung 
des Verm ögens unter die Vereinsm itglieder dem V o r
stande das Vereines.

Z

J .  K la m iik 's  N a c h fo lg e r , l .a ib u c lu


