
L eto  XIV., St. 1.
Poltitlna platana « gotovini.

V Ljubljani, 10. ja n u a r ja  1927.
V organizaciji ja mof, 

kolikor m oli -  toliko pravica.

UnJiillTO in uprava: Ljub
ljana, Gradili« Itev. 2. GLASILO ZDRUtEHE DELAVSKE STROKOVNE ZVEZE JUGOSLAVIJE.

Izhaja 10. in 25. dne ▼ ma
šečo.

Stane posamezna številka  
Din 2-—, m esečno Din 4 -—, 
celoletno Din 48. — Za čla- 

ne izTod po 1.— Din. 
Oglasi po cenikn. 

Dopisi morafo biti irankira- 
ni in podpisani ter oprem* 
ljeni z štampiljko dotičn« 

organizacije.
Rokopisi se n« vračajo. 
Reklamacije so poitnin« 

proste.

Bilanca za leto 1926. Strokovne organizacije v Angliji.
Kakor podjetniki, tako morajo 

tudi delavci koncem vsakega leta 
napraviti bilanco, iz katere se bo
do učili in napravili načrt za delo 
v bodočem letu.

Banke, podjetniki in delniške 
družbe bodo koncem leta veseli 
svojih bilanc, ker bodo videli, da 
jim je njihov trud donesel toliko in 
toliko procentov čistega dobička.

Ko pa dela svojo bilanco delav
stvo, vidi, da mu je. bila celo leto 
servirana gospodarska kriza, zni
žanje delavskih plač, davek na roč
no delo, vpoklici na orožne vaje in 
ukinitev stanovanjske zaščite.

Za vse leto marljivega dela in 
pasje poslušnosti so začeli p reje
mati posamezniki nagrade, ki jim 
jih more dati le današnja kapitali
stična družba. Vsak delavec je vse 
leto pridno garal svojemu gospo
darju, misleč, da ga je Zadovoljil 
ter da se ga bo gospodar sigurno 
spomnil koncem leta in priznal, da 
je bila delavčeva pridnost tista, ki 
je pripomogla do tako lepe bilance.

In res! Naši kapitalisti so se 
spomnili koncem leta, da  je delavec 
tisti faktor, ki je pripomogel s svo
jo pridnostjo do uspeha njihove 
bilance. Zato je pa potrebno, da 
nagradi tega delavca in sicer z iz
redno nagrado. V momentu, ko se 
oni vesele pri svojih orgijah in raz
košnih požrtijah, ko slave spomin 
rojstva prvega revolucionarja, ki 
so ga zavili v zlato tančico, da služi 
njihovim namenom, v tem momen

tu mečejo iz tovarn, rudnikov in 
delavnic delavce na cesto, v objem 
trde zime, krute bede, izpostavlje
ne mrazu in pomanjkanju.

Čemu so dobili take nagrade in 
zakaj se jim te nagrade še ob
ljubljajo?

Zato, ker so se borili za vero, da 
ne opeša! Zato, ker so bili dobri 
nacionalisti! Zato, da  zmaga Koro
šec! Zato, ker so spravili v parla
ment 20 tigrov! Zato, ker so gazili 
osemurni delovnik! Zato, ker 'so 
skakali drug drugemu v hrbet in 
pozabili na tako potrebno solidar
nost! In končno zato, ker nasedajo 
meščanskim žoltim strokovnim or
ganizacijam, ki so v službi onih, ki 
so jim take nagrade dali!

Bilanca za leto 1926 nas uči, da 
bomo morali v novem letu očistiti 
delavnice meščanskih podrepnikov.

Naši zaupniki bodo dvignili p ra 
por razredne borbe, naše organiza
cije bodo pokazale delavstvu meč 
solidarnosti, ki bo neusmiljeno se 
kal delavske nasprotnike.

Neustrašeno stopamo v novo le
to 1927, v zavesti, da nas čaka trd 
boj, v spoznanju, da je potrebna 
med nami iskrenost, poštenost in 
spoštovanje drug drugega.

Zato bomo mi kovači kovali, 
trdo kovali, tenko poslušali, 
da ne bo ined nami nespoznan, 
ko pride čas, 
ko sine dan,
da vstane, plane kladivar, 
kladivar silni iz nas . . .

Proletarsko izobraževalno delo.
Avstrijska centrala za delavsko 

izobrazbo (Arbeiterbilduugszentra- 
le je izdala za 1. 1925-26 (od 1. jul. 
1925 do 30. jun. 1926) o svojem de
lovanju poročilo, ki je zanimivo in 
poučno tudi za nas.

1. Tečaji in predavanja.
Najlepše se je razvila sistema

tična izobrazba potom tečajev in 
šol. Krona tega delovanja je bila 
otvoritev delavske socialistične uni
verze na Dunaju, ki je najvišja šola 
za izobrazbo delavskih funkcionar
jev. Dunajska strankina šola tvori 
srednjo stopnjo, razne okrajne šole 
pa osnovno stopnjo. Osnovna stop
nja je hkrati najvišja stopnja za 
strokovne šole. Poleg teh pa delu
jejo ženske  in mladinske šole. Go
vorniške šole dopolnjujejo zgoraj 
omenjene tečaje. Razni elementar
ni tečaji (za jezike, knjigovodstvo 
itd.) dopolnjujejo vse skupaj. Sploš
nih delavskih političnih šol je bilo 
33, govorniških 7, ženskih 23, s tro 
kovnih 10, mladinskih 37, 3 pevske 
in 2 za ritmično gimnastiko.

Posameznih predavanj o najraz
ličnejših predmetih je bilo 3889. Teh 
predavanj je priredila s tranka 1297, 
s trokovne organizacije 332, obratni 
sveti 13, mladinske organizacije 
1888, mladinske strokovne sekcije 
209, čisto kulturna društva 150. Pri 
teh predavanjih je prišla v poštev 
sledeča snov: socializem in gospo
darstvo 751 krat, zgodovina 213krat, 
dnevna politika 343krat, strok, gi- 
banje in socialna politika 139krat, 
delavsko gibanje 394krat, kulturna 
vprašanja 719krat, vera 178krat, 
naravoslovje 274krat, zdravstvo 174 
krat, občinska politika 30krat, d ru 
go 35krat, recitacije 639krat.

P redavan ja  so izpopolnjevale 
ekskurzije  (izleti) v muzeje, raz 
s tave in obrate (565).

P redavanja  po pokrajini so vo
dili večinoma potovalni učitelji in 
govorniki.

Nadalje se je izposodilo 1268 
serij skioptičnih slik. Na Dunaju se 
je priredil tečaj za skioptične 
operaterje.

Filmov se je izposodilo 974. Ven
dar je izposojanje filmov napram 
prejšnjemu letu nazadovalo.

Delavske knjižnice.
Centrala je zelo pospeševala de

lavske knjižnice. Tako se je na Du
naju ustanovila cela vrsta  novih 
knjižnic v sledečih okrajih: Leo- 
poldstadt, Margareten, Mariahilf, 
Hietzing, Wahring, Pudolfsheim, 
Ottakring. Knjižnice so izposodile 
740.846 knjig. Iz tega se vidi, kako 
važne so za gibanje lastne stran
karske knjižnice.

Ze to kratko poročilo kaže ži
vahno delavnost avstrijskih sodru- 
gov na kulturnem polju. Tudi pri 
nas bi se lahko razvilo izobraževal
no delo v podobnem obsegu. Naše 
strokovne šole, tečaji prosvetnega 
odseka Delavske zbornice itd. po- 
kazujejo veliko ukaželjnost našega 
delavstva.

Ali za pravilen razm ah delavno
sti je predvsem potreben pravilen 
ustroj organizacije. Avstrijska cen
trala za delavsko izobrazbo sestoji 
iz stranke, strokovnih, ženskih, mla
dinskih in raznih kulturnih društev 
ter njihovih zastopnikov. Njeno da
lo obsega torej celoten pokret z 
vsemi organizacijami. To je vse
splošna, vse obsegajoča in združu
joča kulturna centrala. Naša »Svo
boda« pa obstoji kot neka posebna 
organizacija izven strokovnih, poli
tičnih in zadružnih organizacij. Za 
pravilen razmah kulturnega gibanja 
pri nas je treba prav tako iz stro
kovnih, političnih, zadružnih in raz
nih kulturnih društev »Svoboda«, 
»Cankar« itd. ustvariti skupno cen
tralo za proletarsko izobrazbo.

Za vsakega našega delavca bo za
nimivo in poučno, poznati ustroj stro 
kovnih organizacij v industrijsko raz
viti Veliki Britaniji, ki je ravnokar 
preživela osemmesečno stavko, ki se 
je končala s kompromisom med pod
jetniki, vlado in rudarji.

Koncentracija (osredotočenje) 
strokovnih sil v Angliji nikakor ni 
tako  daleč napredovala kakor v A v
striji in Nemčiji, k i še vedno pred
njačita strokovnemu gibanju vsega 
sveta. Poleg nekaterih  močnejših 
strokovnih zvez obstoji še vedno ce
la množica organizacij, ki se delč po 
poklicih, kakor so imeli naši želez
ničarji še (nedavno 14 kategorijskih 
društev. Poleg teh je še cela kopica 
popolnoma samostojnih krajevnih ali 
okrajnih društev. Dočim je torej v 
angleškem gibanju velika razceplje
nost po poklicu in krajih, pa ni prav 
nobene razcepljenosti po verski ali 
strankarski pripadnosti, iz česar je 
razviden praktičen smisel angleškega 
delavca.

Število samostojnih strokovnih 
društev v Angliji je znašalo 1892. le
ta  1233, 1896. leta 1358, 1920. leta
1364. Do 1. januarja 1924 se je to 
število vendar zmanjšalo na 1155. 
Med temi je bilo 299 organizacij tek 
stilnih delavcev, 272 od nam eščen
cev, 115 kovinarskih in 113 rudar
skih.

Organizacijska oblika je zelo raz
lična. V nekaterih  gospodarskih pa
nogah obstoje že popolnoma m oder
ne industrijske zveze. Vendar so še 
vedino zelo močni glasovi za stare 
poklicne organizacije. Tako je stro 
kovni kongres 1924. leta  sklenil, da 
se organizacije čim najbolj spoje v 
velike zveze, kongres 1925. leta  je 
pa ta  predlog zopet odklonil.

N ekatere krajevne organizacije so 
med seboj federativno združene. To 
so predvsem  bombažni delavci, ki 
imajo po tri zveze po 67.000, 449.00 
in 165.000 članov.

M ed federativno in centralistično 
organizacijo je polno prehodnih o- 
blik. Mnogo organizacij obsega le en 
poklic: tako  obstoji zveza stavcev, 
ročnih čevljarjev, modelnih mizarjev 
itd. Poklicna organizacija v najožjem 
smislu prevladuje v kovinarski, gra- 
finči, oblačilni in živilski industriji.

V mnogo industrijah obstoječa 
ločitev na kvalificirane in nekvalifi
cirane delavce ima svoj izvor v zgo
dovini angleškeka strokovnega gi
banja, ki je bilo do osemdesetih let 
omejeno le na kvalificirane. Ko so se 
hoteli tudi nekvalificirani delavci o r
ganizirati, jih kvalificirani niso m ara
li sprejeti v svoje zveze, radi česar so 
m orali ustanoviti svoje posebne zve
ze. Ta ločitev je potem marsikje o- 
stala do današnjih dni.

Tudi v sestavi angleških strokov
nih organizacij vidimo velike razlike. 
Najmanjša organizacijska enota je 
krajevna skupina, ki pa uživa večjo 
samoupravo, kakor naše organizacije 
nemškega sistema. Nato obstoje o- 
krajni odbori, ki imajo navadno skle
pati kolektivne pogodbe; v m oder
nejših zvezah mora vsako pogodbo 
potrditi centralni odbor.

Centralne zveze so podrejene 
splošni eksekutivi, ki jo tvorijo za
stopniki raznih poklicev in pokrajin. 
Tej eksekutivi je treba predložiti 
zlasti take slučaje, o katerih  ne sme
jo odločati uradniki sami. Ta ekse- 
kutiva deluje najvzorneje pri lesnih 
in strojnih delavcih.

Zborovanja zaupnikov določajo 
strokovno politiko. Te zaupniške 
konserence postavljajo v ozadje sploš
na članska zborovanja,

U radna štatistika navaja za leto 
1892— 1901 stalno naraščanje član
stva od 1,576.000 na 2,025.000. Do 
leta 1904. je padlo članstvo na 1 mi
lijon 967.000. Od leta 1904. dalje je 
zopet napredovalo članstvo do po
vojnih časov: tako je bilo 1914. leta 
4,145.000, 1918. leta 6,533.000 in
1920. leta 8,334.000 članov. V letih 
gospodarske krize se je to število zo
pet krčilo.

Finančna politika strokovnih organi
zacij.

Štatistika koncem leta 1924. je
točna za 4,458.147 članov. Za to
članstvo so bili sledeči dohodki:

1923
7,985.00

1924 
8,236.000

2,070.000
614.000

članski prispevki 
podpora za brez. 

poselne od mini
strstva za delo 2,649.000 

drugi dohodki 643.000
skupaj 11^277.00 11,920.000

Članski prispevki so precej viso
ki: na grafičnega pride povrečnih 67 
šilingov tedensko (170 Din), pri stav- 
bincih 61 šilingov, pri kovinarjih 51 
šilingov, pri rudarjih 36, pri trans
portnih delavcih 32 šilingov. Seveda 
je razlika med raznimi kategorijami. 
Kvalificiran delavec plača torej v 
naši valuti približno 600 Din meseč
ne članarine. Mnogi plačajo toliko 
dlanarine, kolikor naš rudar zasluži. 
Pri tem je seveda treba  upoštevati, 
da je po valuti tudi sorazm erno dražje 
življenje.

Zgoraj označeni dohodki so se 
razdelili sledeče:

1924 dol. 1923 dol.
za brezposelne in 

potovalne podpore 
za stavkovne in  iz- 

p rte  podpore 
za bolniško in n e 

zgodno podporo 
za posm rtnino 
za druge podpore 
za prispevke politični 

stranki 
za kvote

3,176.000 3,733.000

1,151.000 721.000

819.000
307.000
984.000

215.000
668.000

780.000
284.000
925.000

226.000 
398.000

skupaj 7,320.000 7,067.000 
zn upravne in d ru 

ge stroške 3,232.000 3,225.000

skupaj 10,552.000 10,292.000

Tukaj navedne brezposelne pod
pore vsebujejo seveda tudi državno 
brezposelno podporo, ki jo prejemajo
angleške strokovne organizacije. 
(SHS-vlada pa še onih 20 milijonov 
Din ne da, ki so jih delavci zbrali!)

Politika podpiranja ima poleg ne
posrednega namena ta  cilj, da se za
varujejo pred pritiskom  nezaposel- 
nih delavcev delovni pogoji zaposel- 
nih. Članstvo se vzgaja v tem smislu, 
da podpore niso glavni, temveč la

Sostranski namen strokovnih zvez. 
ajveč brezposelne podpore so iz

plačale strokovne organizacije leta
1921. in sicer 15 milijonov dolarjev.

Izdatki za politične namene 
(215.474 dol.) ne znašajo niti šilinga 
na člana ali 2.4 odstotkov celokupnih 
izdatkov. Prispevke za delavsko 
stranko plačajo vsi člani onih zvez, 
ki so priključene stranki. D elavski 
stranki (ki je enotna kljub raznim 
strujam) pripada ogroma večina stro
kovnih organizacij.

Tako vidimo 'v angleškem stro 
kovnem gibanju mnogo zastarelega, 
pa tudi mnogo koristnega in posne
manje vrednega. Predvsem  bi se mo
ralo naše delavstvo naučiti tega, da 
se strokovno gibanje ne sme cepiti 
po strankarski pripadnosti. Treba je 
likvidirati krščansko-socialne, na
rodne in take firme in zgraditi eno 
enotno razredno strokovno gibanje.

Š.
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Mezdno gibanje rudarjev pri TPD.
Odklonilen odgovor, ki ga je po

slala TPD potom rudarskega glavar
stva v Ljubljani na vodstvo ZRJ z 
Zagorju in I. rud. skupino v Trbovljah 
v zadevi TPD po ZRJ z dne 24. no
vembra 1926 vloženi »Spomenici« za 
zboljšanje mezdnih prejemkov delav
stva, je izzval med rudarji ogromen 
odpor.

N aravno je, da je bilo pod takimi 
okolnostm i vodstvo II. rudarske sku
pine v Trbovljah primorano, da je 
sklicalo zaupniško konferenco II. ru 
darske skupine iz vseh revijev TPD 
za dne 22. decem bra 1926 v Trbov
ljah.

Konferenca je enoglasno odobrila 
od ZRJ predloženo »Spomenico« 
TPD in sklenila, da se predloži TPD 
ponovna »Spomenica«, ka te ra  utem e
ljuje prvo, z zahtevo, da se v najkraj
šem času razpiše tozadevna mezdna 
razprava.

Spomenica se glasi:
Zaupniki I. rudarske skupine iz 

rudnikov Trbovlje, Zagorje, H rast
nik, O jstro in podjetja Dukič in drug, 
zbrani na skupnem sestanku v T r
bovljah dne 22. decem bra t. 1. ponov
no ugotavljajo, da je bila »Spomeni
ca«, vložena po sklepu konference 
ZRJ v Trbovljah z dne 24. novembra 
t. 1. opravičljiva in to iz sledečih raz 
logov:

1. Delavstvo, zaposleno pri TPD, 
je bilo z redukcijo mezdnih prejem 
kov z dne 1. aprila t. 1. oškodovano 
na istih za 21 odstotkov.

2. Z uvedbo odškodnine za s tre li
vo so akordanti oškodovani kljub 20- 
odstotnem  zvišanju akordnih po
s ta v k

3. Nakupna cena, količine življen- 
skih potrebščin, na katero  je TPD 
pristala pri mezdni razpravi dne 26. 
avgusta 1922, je z dnem 15. decem 
bra t. 1. dosegla 11-odstotno zvišanje 
napram  nakupni ceni te količine z dne 
15. decem bra 1925.

4 . 'Za vse navedeno v točki 1., 2. 
in 3. smo privpravljeni pri tozadevni 
razpravi doprinesti konkretne do
kaze.

Razvidno iz navedene utem eljitve 
predložene »Spomenice«, si dovolju
jemo, kot zakoniti zastopniki delav
stva, zaposlenega pri TPD v  imenu 
istega zaprositi spoštovano ravna
teljstvo TPD, da blagovoli p ristati na 
tozadevno razpravo v najkrašem  ča
su, katere  rezu lta t naj bo veljaven 
tudi za delavstvo podjetja Dukič in 
drug.

O tem se obvešča tudi rudarsko 
glavarstvo v Ljubljani.

Trbovlje, dne 22. decem bra 1926.
Zupančič Anton III, Škrbec Jože, 
Pencelj Franc, Hauptm an Anton, 

Žlak Lovro.

S. K.
DruZinsko zavarovanje.

Kam orkoli pogledamo, povsod vi- še srce in brez težav?1 
dimo neznosno bedo. Delavec gara
od zgodnjega jutra do poznega veče 
ra  in se boji enega: kaj bo, ko onemo- 
re, ko ne bo več moči v njegovih ro 
kah, ko ne bo več sile v njegovem 
telesu. Kdo bo skrbel zanj in njegovo 
družino, če ne bo več v moči, da bi s 
trudom  svojih rok ustvarjal življenje? 
Jasen  je odgovor in razumljiv, če po
mislimo samo na vse današnje zako
ne, ki delavcu več jemljejo, kakor pa 
dajejo, ki mu trgajo težko prislužen 
k ruh  iz rok, pitajo pa ga z ovsenja- 
kom izrabljanja in krivic. Nikdo ne 
bo bednemu človeku dal podpore, 
ko je izžet in ni več močan in ni več 
delovne krvi v njegovih žilah. Niti 
država, niti kaka druga taka sveta 
institucija: kajti delavec ve, kakšne 
so žgoče, ubijajoče podpore. Tu imaš 
drobtinico, pojej in srečen bodi, da si 
jo dobil. Od nikogar ne more torej 
delavec pričakovati usmiljenja, le 
sam na sebe se še lahko zanese. Zato 
se zanašajmo le sami na se.

Kaj pa naj storimo, dia bodemo 
mogli brez skrbi gledati v bodočnost? 
Kaj naj storimo, da nas ne bo mučila 
skrb, kaj bo z našo družino, če nas 
zadene nesreča? Kaj naj storimo, če 
pride dan in umremo, da bo mimo na-

Da bodemo 
vedeli, da so otroci preskrbljeni, da 
se ženi ne bo treba mučiti, da ji ne 
bo treba beračiti! Le eno je mogoče. 
Varčevanje! Varčevati tako, da na
lagamo majhne zneske, ki jih lahko 
odtrgamo od svojih izdatkov, da se 
nam te vsotice obrestujejo in da smo 
obenem zavarovani zoper nezgodo, 
smrt. doživetje in delanezmožnost.

Vse te prednosti ima takozvano 
Družinsko zavarovanje z domačimi 
hranilniki.

Ta način zavarovanja vpeljava po 
celi Jugoslaviji Splošna zavarovalna 
zadruga v Ljubljani, Tržaška cesta 26, 
ki je v to svrho sklenila pogodbo z 
Jugoslovansko zavarovalno družbo 
»Zora« v Zagrebu, za katero  jamči 
koncern angleških zavarovalnic z 
jamstveno glavnico 49,000.000 angle
ških funtov, kar znaša v dinarjih ca. 
13 milijard.

To družinsko zavarovanje traja 
15 ali 20 let. Zavaruje se lahko za
10.000 ali 20.000 Din vsaka zdrava 
oseba od 20. do 50. leta  brez zdrav
niške preiskave.

Vplačuje se za 10.000 Din za 20- 
letno zavarovalno dobo samo po 2 
dinarja na dan ali za 15-letno zava
rovanje za 10.000 Din po 3 Din dnev

no. Za zavarovanje za 20.000 Din se 
vplačuje v obeh slučajih še enkrat 
toliko, za 20 let 4 Din dnevno in za 
15 let pa 6 dinarjev. Vlaganje teh 
dnevnih zneskov se vrši v domači 
hranilnik, ki ga dobi vsak zavarova
nec od zavarovalne družbe.

Zavarovalnica pa plača pri dev- 
nem vlaganju po 2 Din za 20-letno 
zavarovanje in sicer:

V slučaju sm rti zavarovanca (če 
tudi bi umrl prvi dan zavarovanja) 
upravičenim osebam ali zakonitim 
dedičem takoj 10.000 dinarjev.

Ta znesek se izplača v slučaju 
smrti od početka zavarovanja do 12. 
leta. Zavarovalnina se pa zviša in 
izplača v slučaju smrti:

v 12. letu na 10.800 Din 
» 13. » » 11.600 »
»14 .  » » 12.400 »
« 15 .  » » 13.200 »
» 16. » » 14.000 »
» 17. » » 14.800 »
» 18. » » 15.600 »
» 19. » » 16.400 »
» 20. » » 17.200 »

Če pa zavarovanec doživi to do
bo, pa dobi na roko izplačano

18.000 dinarjev.
Pri vplačevanju po 3 Din dnevno

skozi 15 let se pa izplača v slučaju
doživetja zavarovanca 18.500 dinar
jev.

Ako pa umrje v dobi od prvega 
dne do 6. leta  zavarovanja, se pa iz
plača upravičenim osebam ali dedi
čem 10.000 Din, od 6. do 15. leta  se 
pa zavarovalnina zvišuje po 850 Din 
vsako leto.

Kot posebna ugodnost tega zava
rovanja se izplača v slučaju smrti 
vsled nezgode poleg zgoraj določene 
zavarovalnine in to brez kakega do
plačila za nezgodno zavarovanje še
10.000 Din.

V slučaju invaliditete (popolne 
delanezmožnosti pred 60. letom) od
pade nadaljno vplačevanje premij po 
2 ali 3 Din dnevno in se zavarovalni
na navzlic prenehanju vplačil izplača

v polni višini. Tekom 20 let vplača 
zavarovanec v domači hranilnik po 
2 Din dnevno skupaj 14.400 Din, pri 
tem, ko se zavarovancu izplača, če 
doživi* to dobo, 18.000 Din. Še večjo 
ugodnost pa imajo dediči, če zavaro
vanec umrje, kar lahko vsak sam iz
računa.

Ta način zavarovanja se lahko 
podvoji in se pri vplačevanju po 4 
Din čez 20 let izplača 36.000 dinar
jev, pri vplačevanju po 6 Din se pa 
izplača čez 15 let 37.000 Din.

Kdor pozna vse zavarovalne kom 
binacije in vse težke pogoje običaj
nega zavarovanja, ta se takoj prepri
ča o ugodnostih tega specielnega ljud 
skega zavarovanja, s katerim  je omo
gočeno vsakemu, da si pridobi z m a
limi neznatnimi prihranki večji kapi
tal; če pa umrje, ima pa družina saj 
za prvo silo lepo zavarovalnino.

Kakor že povedano, jamči za toč
na izplačila teh zavarovalnin koncern 
zavarovalnic, ki ima nad 49,000 an
gleških funtov jamstvene glavnice. 
Zavarovanje izvrši Jugoslovanska 
delniška zavarovalna družba Zora v 
Zagrebu izključno samo potom Sploš
ne zavarovalne zadruge v Ljubljani, 
Tržaška cesta 26, ker se zavaroval
nica z manipulativnimi in detajlnimi 
posli tega zavarovanja, ki ima izključ
no karitativen  značaj, ne more baviti-

Splošna zavarovalna zadruga je 
dala v tisk brošuro o »Pomenu zava
rovanja«, katero  lahko vsak dobi. Ta 
zadruga daje tudi vsa druga pojas
nila o zavarovalnih vprašanjih brez
plačno.

Prinašam o ta članek, da ga pro
učijo naši čitatelji, ker je gotovo v e 
like važnosti za vse naše družine. 
Pogledati moramo vsa pota, ki naj 
povedejo delavske družine v boljše 
nade in boljše čase.

O pom ba uredništva. Mi smo priobčili 
ta č lanek S. K. Pripominjam o pa, da je 
prvič to zavarovanje predrago za slabo 
plačanega delavca in drugič, da je de lav 
skem u razrednem u Roju škodljivo vsako 
zavarovanje, ki ni v okvirju delavskih s tro 
kovnih organizacij. Sodrugi, prem islite si 
članek in našo pripombo!

Davek od zaslužka rožnih delavcev.
Clen 56. zakona o p roračunskih  dva

najstinah je za m esece april—julij 1925 
upcljal novo krivico, nov davek, takozvani 
davek  od zaslužka telesnih delavcev . Do
ločbe tega člena so bile s členom 8. toč. VII. 
zakona o proračunskih  dvanajstinah  za 
m esece av g u st—novem ber 1925 delom a
izprcinenjene te r velja jo  izza 1. aprila 1925 
zakonske določbe tega člena 8. točka VII. 
O ba tu om enjena zakona s ta  bila ob jav 
ljena v U radnem  listu.

V svrho  informacij p rizadetih  te r da 
bi se delo pri odm erjenju , odtegovanju  in 
p lačevanju  davka od zaslužka telesnih de
lavcev olajšalo, je izdalo finančno m in istr
s tv o  k omenjeni zakonski odredbi obširna 
navodila, ka tere  je delegacija m in istrstva 
financ v L jubljani objav ila  v U radnem  listu, 
kos 95 iz leta 1925 na stran i 675 potom 
razg lasa  št. 318.

V teh navodilih so izčrpno naštete  vse 
različne v rs te  delavcev , ki pridejo  v po

štev  kot telesni delavci in kfc. so zavezani 
p lačevanju  davka od svo jega  zaslužka.

Kot davčno podlago se  sm a tra  ves za
služek, ne glede ali obstoji v gotovini ali 
drugih prejem kih, v celem  ko ledarskem  le
tu in ne glede ali je delavec plačan na uro 
ali pa dela v akordu (»od štuka«). P ri 
akordnem  delti pride seveda v poštev le 
zaslužek od onega dela, ki ga je delavec 
storil tekom  8 u r; kar je čez ,8 ur, je  dav 
ka prosto.

Izvzeto  je le plačilo za prekourno de
lo te r  taki prejem ki v b lagajni, katerih  se 
ne m ore sm atra ti za del plače, kot so n. pr. 
delovna obleka v raznih industrijskih pod
jetjih . škornji' v s tro ja rn ah  itd. D rag in jske, 
rodbinske ali katereko li doklade niso opro
ščene tega davka, tako, da se davek plača 
vedno od ce lega  dejansko p re je tega  za
služka za redno delo, ne glede nato, ali se 
izplačuje zaslužek za gotovo število  ur 

i dnevnega ali nočnega dela.

30-letnica podružnice 
pekov v Mariboru.

26.10. 1896—26./10. 1926.
Piše A. Č.

Dne 26. oktobra 1926 je poteklo 
30 let, odkar se je ustanovila po
družnica pekov v M ariboru. Če se 
ozremo v preteklost, koliko bojev so 
vodili pekovski pomočniki za zbolj
šanje njihovih strašnih razmer, v k a 
terih  so živeli pred in še po ustano
vitvi svoje borb. organizavije in vidi
mo razliko med današnjimi razmerami, 
tedaj se lahko trdi, da nobena stro
ka si ni v tako k ra tk i dobi priborila, 
kakor pekovska.

Vsi, ki se zanimajo za delavski 
pokret, dobro vedo, da je pekovski 
pomočnik do povojne dobe garal po
noči, njegovo opravljanje dela je b i
lo in je še nenaravno in nekulturno. 
Kljub temu, da je pekovski pomoč
nik garal ponoči v visoki vročini in 
okuženem zraku in ni poznal nobe
nega tedenskega počitnega dne in 
ker je njegov delovni čas dnevno tra 
jal od 12. do 18. ure in v mnogih slu
čajih še po več ur dlnevno v nehigi- 
jeničnih delavnicah za skromno p la
če, se je vendar vzdramil, ter začel 
spoznavati svoj strašni in žalostni 
položaj. Ker je bil priklenjen k svo
jemu delu, je dobival tudi hrano pri 
mojstru, ki je bila večinoma slaba in

nezadostna, talko tudi stanovanje. Se
veda v pretežni večini to ime stano
vanje ni bilo vredno svojega imena. 
Po dva skupaj v nesnažnem ležišču 
v kaki luknji, m nogokrat brez okna, 
toraj brez dostopa zraka in svetlobe; 
postelje, postavljene jedna nad d ru
go, v katere  je zlezel ta  suženj pe
kovskega mojstra, da si nekoliko od
počije svoje razdražene živce. V 
mnogih slučajih pa sploh ni bilo ta- 
kozvane spalnice, kar vlegel je v 
pekarni na dlesko, kjer je poprej s ta 
vil surovo pecivo, si zvil vrečo ter 
jo vtaknil pod glavo in tako čakal na 
čas, ko ga je pekovski m ojster spo
dil k nočnemu delu.

Posledice teh nekdanjih muk pe
kovskega pomočnika, oziroma vajen
ca še vidimo na krivih nogah s ta 
rih pekovskih pomočnikov, ki kaže
jo, koliko je moral trpeti ta ubogi 
suženj za vsakdanji kruh.

Že pred letom 1896. so nekateri 
pomočniki v M ariboru pristopili k 
strokovni organizaciji, ter vplačevali 
prispevke v Graz, kjer se je nahaja
la centrala »Verband der Backčrei- 
a rbeiter Steierm arks«. K er so pri
hajali od tam v M aribor pomočniki, 
ki so bili že prežeti z idejo borbene 
organizacije, so se začeli mariborski 
pekovski pomočniki, ki so prišli s 
svojimi graškimi tovariši v stik, zani- 

j  mati za organizacijo in za ustanovo 
I podružnice v M ariboru.

K er se je po večkratnih sestankih 
prijavilo precejšno število pomočni
kov za organizacijo, se je dne 26. ok
tobra 1896. vršil ustanovni občni 
zbor podružnice v gostilni Lončarec 
v Vetrinjski ulici, na katerem  je bil 
izvoljen kot predsednik Josip Suš
nik, ki ga že krije zemlja. Ko so pe
kovski mojstri videli, da se je med 
pomočniki začelo gibanje, so začeli 
s pomočjo oblasti preganjati pomoč
nike in m arsikateri pomočnik je po
stal žrtev tega postopanja reakcio
narnih pekovskih mojstrov in staro 
avstrijskih političnih oblasti. Iz Gra- 
za so prihajali kot referenti na sho
de bivši pekovski pomočniki, med 
njimi tudi sedanji župan m esta Graz, 
s. Muhitsch Vincenc, ss. Notzar, 
Hosch in pozneje s. Hans Muhitsch, 
istotako pekovski komočnik in se
danji predsednik graške delavske 
zbornice.

Organizacija pekovskih pomočni
kov je bila šele v povoju in je imela 
vsaka dežela svojo centralo, tako 
tudi bivši štajerski »Verband der 
B ackereiarbeiter Steierm arks« s se
dežem v Grazu in ta majhna osred
nja društva se niso mogla tako raz
viti in tudi ne uspešne borbe vodi
ti, ker je bilo njih finančno stanje 
prešibko.

Ker je bil delovni čas pekovskih 
pomočnikov v pretežni večini od
merjen do 18 in še več ur dnevno,

kar je zelo oviralo duševni razvoj, 
so stopili pomočniki najporej v bor
bo za skrajšanje delovnega časa na 
12 ur. K er je stopil leta  1896. v ve
ljavo zakon, da se mora v pekarnah 
uvesti tedenski nedeljski nadomestni 
36urni počitni dan, se je tudi ta  
zahteva pridružila drugim. M ojstri so 
vse zahteve pomočnikov brutalno 
zavrnili in v mescu maju 1898 je iz
bruhnila stavka, ki je končala z uspe
hom: uvedel se je 12urni delovnik. 
Pekovski mojstri so si na vse načine 
prizadevali to stavko in tudi ob enem 
organizacijo streti, ter vabili in pri
vedli stavkokaze od vseh strani. 
Tvrdka Scherbaum je poslala svoje
ga agenta na Dunaj, da je privedel 
pomočnike s prevaro, da hoče vpe
ljati novo pekarno dunajskega siste
ma. Ko je prisopihal vlak iz Dunaja, 
je čakala četa policije pri izhodu 
iz kolodvora, ter sprejela te prevara
ne tovariše, ki bi morali, kot nepo
učeni o borbi v M ariboru pomagati 
Scherbaumu in pekovskim mojstrom 
zlomiti stavko. Tudi pomočniki so 
bili na kolodvoru ter pričakovali 
pri vsakem vlaku, če bi prišli kaki 
pomočniki, ki niso poučeni o borbi 
svojih tovarišev, da jih opozorijo na 
isto. Kako so bili presenečeni, ko jih 
je sprejela in obkolila policija, še 
bolje, ko je policija mariborskim po
močnikom grozila z aretacijo, če se 
kateri približa dunajskim tovarišem.

(Dalje prihodnjič.)
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Plačilo  za  delo, ki se  op rav lja  preko 
d og o v o rjen eg a  štev ila  ur dnevnega ali 
nočnega (navadno  Surnega) dela, ne spada 
v  osnovo za odm ero.

V rednost dogovorjene  hrane in v red 
nost s tanovan ja  se  ravna po običajnih 
dnevnih  cenah dotičnega kraja ,  k je r  je de
lavec zaposlen.

D elodajalec jam či za  plačilo dav k a  za 
ves čas, v k a te rem  o p rav lja  de lavec  pri 
n jem  svojo  službo. P lačilu  teg a  davka so 
zavezan i vsi delavci, ki so dovršili 18. leto 
in niso prekoračili 65. le ta  s ta ro s ti;  le de
lavci pod 18. in nad 65. letom  so davka 
oproščeni.

Skupna v rednost letnih p re jem kov  v 
'naravi in gotovini pod 5000 Din je davka 
p rosta .

P o ljedelsk i sezonski dninarji so  davka 
od zaslužka  oproščeni. Drugi sezonski de
lavci (n. pr. z idarji, ki delajo le dva do 
šest m esecev v letu) v g radbenih  in indu
strijsk ih  podjetjih  — sev ed a  nad 18. in pod 
65. letom , so davku podvrženi, če za  celo 
leto pro računan i zaslužek  p resega  5000 Din. 
To se  ugotovi na ta način, da  se dnevna 
.dnina pom noži s 300 delovnim i dnevi. N. pr. 
če zasluži delavec dnevno 40 Din, znaša 
n jegov celokupni zaslužek  12.000 D in: če 
bi pa zaslužil le 15 Din na dan, bi znašal 
le tn i zaslužek  4500 Din in tak  delavec je 
d avka oproščen. D avku podvrženim  se 
zonskim  delavcem  o d tegu je jo  davek  delo
dajalci ob izplačilu zaslužka  in ga odva
ja jo  davčnim  Uradom po predpisih  točke 6 
že om enjenih navodil za skupino B, k a te io  
bom  pozneje obrazložil.

Od ugo tov ljenega enoletnega zaslužka 
je davkariji o d v esti: 2 odsto tk a  kot davek,
0.5 odsto t. kot invalidski davek , 0.6 odsto t. 
ko t izredni p rebitek  in 0.2 odsto t. kot ko
m orno doklado, to rej 3.3 odsto tkov  od ce
lo tn eg a  zaslužka.

Evidenco in kontrolo o p lačevanju te
ga d avk a  vodijo davčna ok ra jn a  oblastva, 
v Ljubljani pa davčna administracija , k a 
tera  vodijo v to sv rh o  po trebne seznam e 
po vseh podjetij davčnih okrajih  urejene. 
T u  se vsako vplačilo, sp rem em be itd. sp ro 
ti zabeležujejo. Na ta način imajo davčne 
oblasti na koncu leta točno evidenco o 
vplačanih zneskih in o podjetjih, ki so z o d 
prem o davka v zaostanku.

Z aslužek te lesn ih  delavcev  je zavezan  
obdavčrtbi izključno le po čl. 56 ozirom a po 
čl. 8./VU. tako j v pričetku o inenienih pro
računskih  zakonov in se  vsled  tega ne sm e 
obdavčiti z nobenim  drugim  davkom . Ce je 
kak delavec oproščen  tega davka, k e r še ni 
dovršil 18. le ta , ali k er je  že prekoračil 
65. leto  s ta ro s ti, se  n jegov zaslužek  ne 
sm e obdavčiti z  dohodnino, četudi znaša 
nad 5000 Din letno. Če ima ročni delavec 
ali kak član n jegove d ružine razven  za 
služka  z ročnim  delom  še d ruge  dohodke, 
se  pri ugo tav ljan ju  podlage za odm ero 
dohodnine pušča ta  zaslužek  popolnom a v 
nem ar in se ga ne jem lje  v  poštev  niti pri 
določitvi ek sis tenčnega  minima, niti ne vpli
va  na p rogresijo  dohodnine v sm islu § 175 
zakona o osebnih davkih.

G lede načina, kako se  davek  odm erja  
in plačuje, deli fin. m in is trs tvo  v navodilih 
delavce v tr i skupine.

A. V prvo skupino (točka 5 navodil) 
spadajo  oni delavci, ki o p rav lja jo  delo sa
mostojno in od delodajalca neodvisno. Sem 
spada jo  n. pr. postreščk i, čistilci čev ljev , 
dninarji, žag arji in razni poulični prodajalci. 
Tem  davčnim  zavezancem  odm erja jo  davek 
cenilne komisije na podlagi p rijav , ki jih te 
osebe m orajo  v laga ti do 31. januarja vsa
kega leta davčnim  oblastem  (adm in istrac i
ji), kolekovane s 5 Din. V teh  prijavah  
(napovedih) m ora b iti navedeno : ime, po
klic* stanovališče  in letni zaslužek  iz p re j
šn jega leta.

Za slučaj, d a  s tran k a  ne vloži koleko
vane p rijav e  do 31. jan u a rja , se  ocenijo  do
hodki na podlagi uradnih  poizvedb in d ru 
gih pripom očkov.

P o sto p an je  glede odm ere in p redpisa  
davka v tej skupini je  popolnom a analogno 
postopanje pri dohodnini.

O dm erjeni dav ek  postane pravom očen 
v  15. dneh po p re jem u  plačilnega poziva 
(naloga) odnosno po razg lasu  predpisanega 
izkaza, ki je  razg rn jen  pri davčnem  obla- 
s tv u  (adm inistraciji) in davčnem  uradu.

D elavci v tej skupini p lačujejo  davek 
sami direktno davčnemu uradu če trtle tno  
v rokih, v ka terih  zapadejo  tudi osta li ne
posredni davki. t. j.: 1. feb ru a rja , 1. m aja,
1. av g u sta  in 1. novem bra.

E ksekutivno iz te rjan je  davka se začne 
po p reteku  v sak eg a  trom eseč ja .

(Konec prihodnjič.)

Vsem sodrugom za Novo leto!
Potrebno je, da se grupirate stro 

kovno, da se organizirate politično,
-ker se m orete edino na ta način ori
en tira ti v zam otanosti današnjega 
življenja. Organizacija je edina pot, 
edino sredstvo, ki vam daje smer in 
cilj, ki vam kaže, kje in kod vam je 
hoditi, da dosežete cilj svojega raz
rednega boja; oblast, ki vam pritiče 
po vseh naravnih zakonih. Težka in 
ostra je ta borba, to sami čutite. Ona 
zahteva vseh vaših sil. Le celi možje 
jo morejo voditi uspešno. A tudi pod- 
ležete včasih. Zakaj? Sile, ki ste s 
njimi razpolagali, so bile premajhne.
Da, vi .ste  organizirani politično, vi 
ste organizirani strokovno, vi ste bor
ci! Za borbo pa vam ni potreben sa- 
cno razum, samo program! T reba vam 
j£ tudi izobrazbe srca. K ltura vam je 
potrebna. Samouke, iz vas samih iz- 
rastle, vaše lastne kulture ste po
trebni. Samostojna naj bo, neodvisna 
od one solzave m eščanske kulture v 
zakrpanem , zanikarnem  plašču, ki 
komaj pokriva njeno garjevo nagoto, 
njeno laž in hinavstvo. Ob tako »ple
meniti« kulturi se ne bodo ogrela va
ša srca. Ona vam je tuja, ker je niste 
ustvarili vi sami) k e r so jo skrpali 
drugi. M orda so bili še bolj lačni, kot 
vi, a- bili so slepi in gluhi . . .  Ti so 
jo ustvarili brez vas in proti vam.
Seveda se niso zavedali tega.

Vi im ate svojo kulturno organiza
cijo in delujete v njej zase in zanjo.
Toda veliko vas je, ki jo zanem arjate 
in ji m orda plačujete samo članarino.
Kaj ne? In vendar uspeva, čeprav vas j  

je premalo, ki se zanim ate zanjo. To- , 
da še manj zanimanja imate za svoj j  

pevski zbor. Niso tudi redki med va- j  
mi, ki ga sploh ne poznajo. Tudi on | 
obstoja in to vsled idealizma svojih 
pevcev in podpornikov, ki mu omo
gočajo življenje.

Take so razm ere, v katerih  se 
razvija delavska pesem, ona, ki je 
poklicana, da vam budf-srca, da vam 
krepi duha, da vam daje sil. Vi jo 
radi poslušate, morda vam je po treb 
na, ali m orate ji, slabotni, kakor je 
Se,- pomagati, da razm ahne vse svoje 
sile. Ona naj bo izraz, ona naj bo 
u trip  našega srca!

Poglejte sodrugi, kaj vse store 
meščani za svoja pevska društva! Ni 
jim treba članarine; podpirajo jih 
prav izdatno. Tudi država jih pod
pira in to, o ironije, tudi iz vaših 
žuljev, iz davkov, ki jih vi plačujete. 
No, vam ni do državne podpore, ne 
morda zato, ke r je ne dobimo, ampak 
zato, ker lahko stojimo na lastnih 
nogah. Sami hočemo ustvariti in go
jiti svojo pesem, ker hočemo, da o- 
stane naša, da ji ne bo nihče razum 
vas samih kumoval.

Lepa je naša pesem, poznate jo. Le
pa je in uspeha ima. Ni na m estu vaš 
dvom, da delavec ne more tako peti, 
kakor pa kak meščan. Da težje si
cer, a vendar lahko enako uspešno! 
Pesebno pa še, ker ne pojete, ker vam 
je dolg čas, ampak, ker so vaša srca 
žejna pesmi.

Rekli smo: naša pesem ne po
trebuje državne podpore, mi po tre 
bujemo samo delavcev, vas pevcev! 
Mnogo vas je, ki znate večalimanj 
peti; vas vabimo, da stopite v naš 
krog, da bo mogočneje orila naša pe
sem, da bo hitreje budila srca. N a j  
vas ne vodijo pri tem m alenkostni 
oziri kom oditet, am pak razredna za
vest, ona železna zavest, ki vam da
je poguma v vseh vaših bojih. Zave
dajte se, da vam je treba tudi kulture, 
ne samo uma. Iz srca si želimo, da ne 
izostanejo uspehi našega klica, da se 
vas bo vsaj nekaj oglasilo, vsaj ne
kaj odzvalo.

Poglejte, sodrugi, samo češke, po
glejte samo ruske delavce! Kake 
zbore imajo! Vpoštevajo jih in z lah
koto tekm ujejo z vsemi meščanskimi 
zbori. To naj bo naš cilj, naš ideal: 
ustvariti močan pevski zbor, izobra
ziti ga pevsko do skrajne možnosti, 
da ga boste poslušali ne samo v za
bavo, ampak, da vam bo njegovo p e t
je tudi duševna hrana, už itek  srca!

Zato, sodrugi, vas ponovno vabi
mo, da se pridružite nam. Sprejm e
mo vas z odprtimi rokami. Nihče naj 
se ne pomišlja in naj pride takoj. Mi 
čakam o na vas . . .

Opomba: Sprejem anje  novih članov je 
v sak  torek in če tr tek  ob 8. uri zveče r  v 
D elavskem  domu, M arxov  trg, II. nadstr.

Ob sedemdesetletnici obrtnega Šolstva v
Ljubljani.

Obrtno šolstvo v Ljubljani p raz
nuje z letošnjim šolskim letom svojo 
sedem desetletnico. K akor je ta ob
letnica razveseljiva z ozirom na do
sežene uspehe, prav tako je meglen, 
zastrt pogled v bodočnost. »Slede

nje«, ki ga je »vlada sporazuma« vse 
leto izvajala spričo svojega 13-mili- 
jardnega proračuna, okušajo tudi na
še, nekoč tako vzorno negovane šo
le, in ne najzadnje naše procvitajoče 
obrtno šolstvo. To, ka r smo si s tru 

dom in težavami priborili v ranjki 
Avstriji, vse, kar smo si po preobra- 
zgradili, trp i sedaj na pomanjkanju 
sredstvev za nadaljni razvoj. RR-vla- 
da, ki je imela za gospodarske po
trebe in kulturne cilje vedno polno 
obljub, je dovedla do tega, da grozi 
skrčenje celih oddelkov obrtnonada- 
ljevalnega šolstva, kojega potreba je 
z ozirom na konkurenco iz inozem
stva od dne do dne večja, o čemur 
priča tudi od leta do leta  naraščajo
či obisk. V svrho točnejšega pregle
da stanja naših obtno-nadaljevalnih 
šol prinašamo v naslednjem k ra tek  
statistični pregled:

Prva obrtao-niadoljevalna šola v 
Ljubljani je bila ustanovljena na re 
alki dne 11. oktobra 1865. leta. Bila 
je takozvana nedeljska šola. Pouk 
se je vršil samo ob nedeljah. Šolo je 
prvo leto obiskalo 115 učencev (32 
pomočnikov in 83 vajencev). Med 
temi je bilo 35 mizarjev, 12 zidarjev,
10 ključavničarjev, 9 tesarjev, ostali 
pa so pripadali raznim drugim ob rt
nim strokam.

Danes imamo v Ljubljani osem 
obrtno-nadaljevalnih šol, ki jih obi
skuje 1636 1 uče(ncev najrazličnejših 
obrti in sicer:

1. Splošna obrtna nadaljevalna 
šola na Vrtači Erjevčeva cesta 19 v 
Ljubljani. (Živilska stroka.) Na šoli 
poučuje 5 učiteljev, od teh 4 izpra
šani, t. j. imajo tozadevne tečaje. En 
pripravljalni razred, dva I. razreda, 
en II. razred  in risarski tečaj. Po 
strokah  je število vajencev: pekov 
38, m esarjev 45, slaščičarjev 8, me- 
dičarjev 2, brivcev 32, frizerk 7, 
cvetličaric 1 in vrtnarjev 14, skupaj 
147 vajencev in vajenk.

2. Strokovna nadaljevalna šola za 
stavbinske obrti v Ljubljani na 
Grabnu, Cojzova cesta. N a  šoli pou
čuje 15 učiteljev, vsi izprašani. Šola 
ima za vajence 12 oddelkov s 320 u- 
čenci. Razdeljeni po razredih, tr i
je s pripravljalnim  razredom , štiri 
oddelki I. razreda, trije oddelki II. 
razreda in dva oddelka III. razreda. 
Po strokah pripadajo vajenci sle
dečim obrtom : stavbni, ključavni
čarji 92, stavbni mizarji 94, zidarji 
47, pečarji 8, dimnikarji 6, kleparji 
47, kam noseki 8 in tesarji 18, skupaj 
320 vajencev.

3. Strokovna nadaljevalna šola za 
mehansko-tehniške obrti v Ljubljani 
na Ledini, Komenskega ulica. Na 
šoli poučuje 17 učnih oseb, med nji
mi 3 inženirji. Od ostalih je izpraša
nih za risanje 6, ostali so izprašani 
za pouk v trgovinskih predm etih. 
Šola ima 12 oddelkov s 350 vajenci. 
Razdeljeni po razredih, eden pri
pravljalni razred, pet oddelkov I. 
razreda, trije oddelki II. razreda in 
trije oddelki III. razreda. Vajenci po 
strokah: mehanikov 71, strojnih 
ključavničarjev 108, livarjev 15, ko
vačev 10, železostrugarjev 6, ko lar
jev 10, modelnih mizarjev 7, e lek tro 
tehnikov 56, tehničarjev 7, ortop. 
mehanikov 4, preciznih mehanikov 
2, urarjev 9, puškarjev 4, pilarjev 3, 
optikarji 1, kovinotiskarjev 1, b ru 
sačev stekla 3 in sodarjev 1, skupaj 
350 vajencev.

4. Strokovna nadaljevalna šola za 
umetne in oblačilne obrti (moški od
delek) v Ljubljani, Na Prulah. Na šo
li poučuje 13 učiteljev, 12 s tozadev
nimi tečaji, 1 brez tečaja. Šola ima
11 oddelkov s 325 vajencev. Raz
deljeni so po razredih: dva oddelka 
pripravljalnega razreda, dva oddel
ka (umetna obrt) I. razreda, eden
II. razreda in III. razreda, dva od
delka (za čevljarje) I razreda in eden
11. razredia, eden oddelek (za kro ja
če) I. razreda in II. razreda. Po s tro 
kah pripadajo vajenci sledečim stro 
kam: pleskarjev 21, ličarjev 10, so- 
boslikarjev 20, črkoslikarjev 5, rez
barji 1, ščetarji 1, slikarji (umetni) 
1, sedlarji 15, tapetniki 19, zlatarji 
10, pasarji in srebrarji 4, fotografi
12, knjigovezi 10, vrvarji 1, jerme- 
narji 9, graverji 1, torbarji 1, čevljar
jev 99 in od teh nekaj šteparic in 85 
krojačev; skupaj 325 vajencev in 
vajenk.

5. Ženska strokovna nadaljevalni- 
ca za um etne in oblačilne obrti pri
sv. Jakobu  v Ljubljani. Na šoli pou
čuje 15 učiteljev in učiteljic ter ima 
eden pripravljalni rezred, štiri od
delki I. razreda in II. razreda in dva 
oddelka nastavnega tečaja za krojno

ZATO
KUPUJTE

da boste sveži in zdravi 

prvovrsten pridatek h 
kavi ter

ZAHTEVAJTE povsod K olinsko  ci
k o rijo , ki daje kavi 
fin okus, barvo in iz
datnost. Pri nakupu

PAZITE da dobite samo prave 
takšne ie  zavitke:

risanje in prikrojevanje, skupaj 11 
oddlekov. Po strokah pripadiajo va
jenke sledečim obrtom: krojačic za 
kostum e 247, šivil za perilo 29, mo- 
distk 43, krznaric 2 in vezilj 3, sku
paj 324 vajenk. Opomba. NB. Ker 
vsled pom anjkanja sredstev ni bilo 
mogoče razširiti šole na 3 zapored,- 
ne razrede (III razr.), je bil letos o- 
tvorjen »nastavni tečaj« za nadalje
vanje krojnega risanja in ev. prikro
jevanje. V  tem tečaju se vrši pouk 
za vsak oddelek po 2 uri na teden in 
to ob četrtk ih  od 2 .— 4., oz. od
4.—6. ure popoldne. Tako se nudi na 
ti šoli prilika absolventijam  II. raz 
reda, da popolnoma dosežejo učni 
sm oter iz predm eta, ki je zanje naj
važnejši.

6. Gostilničarska strokovna na
daljevalna šola v Ljubljani, Gospo
svetska cesta 16. Na šoli poučujejo 
4 učitelji v 4 oddelkih, dva I. raz re 
da, edten II. in III. razreda. Po stro 
kah: kavarniških natakarjev  17, re 
stavracijskih natakarjev  31 in ku
harjev 7; skupaj 55 vajencev. Opom
ba: Žensko vajeništvo, kojega je pri
glašenega 12 vajenk, ne obiskuje šo
le radi pomanjkanja prostorov.

(Konec prihodnjič.)

Domati pregled«
Zidava stanovanjskih hiš v Ljubljani.

O ktobra m eseca 1926 sta  v L jubljani 
S trokovna kom isija in d ru š tv o  s tan o v an j
skih najem nikov sklicala p ro testn i shod 
proti ukinitvi s tanovan jske  zaščite . M noži
ce najem nikov in podnajem nikov so na 
tem shodu dale iz raza svo jem u ogorčen ju  
nad R R -vlado, ki je  skupaj s hišnimi po
sestn ik i pripravila ukinitev  s tanovan jske  
zašč ite  za  le tošn je  leto.

Na tem shodu  so naši sodrugi po- 
vdarili zah tevo , naj re š ita  držu vu  in obči- 
nu  s tanovan jsko  bedo s tem , da z id a ta  za 
d e lav s tv o  in uradn ištvo  stanovan jske  hiše, 
Vlada se na to do danes še seveda ni zga
nila. Liubllunsku  občina le  pa vendar uvU  
dela upravičenost te  zu h teve  in kljub te
mu. da Ijubljančani nim ajo izvoljenega ob
činskega sv e ta , je vendar vladni komisar: 
M encinger započel akcijo  za g rad n jo  ce 
nenih s tanovan j.

S trokovne organizacije v L jubljani s« 
se z ozirom  na ta ukrep v lad inega kom i
sa r ja  sesta le  6. t. m. na k ra jev n o  m ed- 
strokovno  konferenco, ki je  sklenila s le 
deče:

1. Znesek 30 m ilijonov d inarjev, ki ga 
najam e vladni kom isar za gradbo  s tan o 
vanjskih hiš, naj se porabi izključno za 
gradnjo  velikih  s tanovan jsk ih  hiš. ker je 
to bolj ekonom ično z ozirom  na upravo in 
oprem o hiš z vsem i m odernim i n ap rav a 
mi. (T ako zida dunajska  občina.)

2. Za gradbo  nam enjeno posojilo se 
naj porabi izključno za stanovan jske  hiše, 
ki bodo last občine, k e r ni ne v in teresu  
občine in ne v in teresu  večine p reb ival
stva . da bi se  iz javnih fondov podpirala 
katerako li p riva tna  špekulacija v  k a te r i
koli obliki.

3. Z ozirom  na gm otni položaj de lav 
cev in uradnikov  naj se zidajo m ajhna s ta 
novanja z eno sobo in prostorno  kuhinjo, 
k e r velikih stanovan j bo kmalu dovolj na 
razpolago v s ta rih  hišah.

4. S tanovan jske  hiše naj se z idajo  v 
prom etnih središčih.

5. G raditi naj se  prične takoj.
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K akšno sta lišče  bo zavzelo  ljubljansko 
m eščanstvo  napram  tej akciji, še z go to 
v ostjo  ne vem o. V endar lahko to po več 
s tv a re h  sklepam o. K apitalistično ».lutro« 
se  sicer ne ob rača  n a rav n o s t proti tej 
akciji, v en d ar p rik rito  nam iguje, da je 
p ro ti — ka jti za  »Jutrom « s to je  hišni po
sestn ik i, ki jim  sev ed a  to ni všeč, ker bo 
n jihovega o d e ru š tv a  s tein  konec.

K akor h itro  se  bi kaj ganila g o sp o d a  
proti, bodo zd ružene  strokovne organ izaci
je in stan o v an jsk i najem niki ukrenili akci
jo, ki bo izvo jevala  gradnjo  stan o v an j
skih hiš.

Mi sm o priprav ljen i!
M arsove slike.

Naši delavsk i domovi, organizacijsk i 
p ro s to ri in p ro le ta rska  s tanovan ja  so ali 
b re z  vsakih socialističnih slik, ali pa im ajo 
kake p rav  zastarele . S trokovna  kom isija 
pa lahko dobi z D unaja  ve like  (6 0 X 6 5  cm) 
petbarvne  na ikrasnele  izdelane Marxov&  
slike  po znatno znižani ceni, ako se  jih 
naroči več  skupaj. D elavski dom ovi, o rga
nizacije, sodrugi, družinski očetje , naročite  
te  slike pri S trokovni kom isiji in ok rasite  
/. njimi sv o ja  b ivališča! Ena slika v as bo 
s ta la  na jveč  40—45 Din s poštnino.

Zinm je pritisnila.
M raz in sneg. M arsikak p ro le tarec  ni

ma zak u rjen eg a  stanovan ja . Kam naj se 
poda ob večernih  urah. Vsak ljubljanski 
sodrug  naj g re  v čitalnico in knjižnico 
p ro sv e tn eg a  odseka D elavske zbornice v 
G rad išče 2, k je r se  ne bo  sam o ogrel pri 
zakurjen i peči, tem več tudi p reb ra l zani
m ive časopise in knjige.

D elavska operna predstava.
O dkar obsto ji ljub ljanska  opera, se še 

ni v njej v ršila  nobena delavska p red s ta 
va. Sedaj se  je  pa dogovoril p rosvetn i od
sek  D elavske zbornice z g ledališko upra
vo. da se  v rš i operna predstava  pri polo
vičnih cenah  v soboto, dne 15. ianuaria  
zvečer . P re d v a ja la  se  bo kom ična (šaljiva) 
o pera  »S ev iljsk i brivec*. V stopnice  dobite 
pri p rosve tnem  odseku  D elavske zbornice 
v G rad išču  2. še do petka, v soboto  pa v 
opern teb lagajn i. P ripo ročam o pa vsakem u, 
da si prej kupi vstopnice, k e r  je  v p rašan je , 
če jo  bo v soboto še dobil. Z anim anje za 
to p red s tav o  je nam reč veliko. Sodrugi in 
sodružice, v soboto vsi v  opero!

Nova vlada z generali.
Za prazn ike sm o dobili peto U zunovi- 

čevo v lado. Š tirik ra t je padla, češ d a  rad i
kali ne m orejo  več  skupno delati z radi- 
čevci. In p e tk ra t se je  ses tav ila  v lada  zo
pet iz radikalov in rad lčevcev. V petič 
se  jim je pridružil še general, ki naj uredi 
železniški prom et.

V ečkrat se govo ri: parlam entarizem  in 
dem okracija  v Jugoslav iji s ta  og rožena! V 
resnici jih sploh nič več ni. K er osem  let 
im am o že parlam en t b rez  parlam en ta  in 18 
m in istrov  b rez  v sak eg a  sposobnega mini
s tra . N ova gen era lsk a  sab lja  daje  sam o 
viden izraz  tem u režimu.

D elavstvo  im a do  nove v lade še manj 
zau p an ja  kakor do sedanjih . T oda sam o ne
zaupan je in m rm ran je  ne zadostu je . O rga
n izirati se  je  tre b a  in o rgan izirano  m oram o 
p rip rav lja ti svoj boj za kruh in svobodo.

Članom okrožnega urada za zavarovanje 
delavcev v Ljubljani.

Z ozirom  na številne pritožbe, ki jih 
dnevno dobivam o od posam eznih članov 
naših organizacij, opozarjam o p rizadete  ka
kor tudi v se  člane OUZD, d a  se  dobe pri 
ekspozitu rah  OUZD tabele, ki natančno po
vedo, koliko sm e delodajalec od tegniti de
lo jem alcem  za  bolniško in nezgodno zav a 
rovanje. N abavna cena za tako  tabelo  zna
ša  1 Din in naj si jo  nabavijo  v se  podruž
nice ih zlasti oni delavsk i zaupniki, ki se 
pečajo s pritožbam i radi p rev isokega  od
tegovan ja  bo ln iško-zavarovalnega prispevka. 
(S trokovna kom isija pa je  izdala celo b ro 
šu ro  o socialnem  zavarovan ju , ki jo  m ora 
v sak  zavarovanec  čitati. N aročite jo! O. u.)

Socialni čut klerikalnih podrepnikov.
, V Zvezi delovodij za S lovenijo  je  bil 

včlan jen  livarsk i m o jste r F ranc  H rovat. 
Mož je dolgo v rs to  le t plačeval svo jo  čla
narino te r  nosil svo j težko  p ris tradan i de
n ar v R okodelski dom, k je r je  generalni 
štab  teh ponižnih slug. V dobri nadi, da mu 
bo na s ta ra  le ta , ko bo onem ogel, prišlo 
p rav  in da mu bodo dali v sa j toliko pod
pore, da mu bo m ogoče si kupiti v rv , da 
si tako konča to p reg rešno  živ ljenje. Ali 
industrija  se  m odernizira in m odernizira 
se tudi »Zveza delovodij«. O sta re l moži- 
ček ni bil v eč  dober z a  m o jstra , m oral se 
je  lo titi zopet dela. Zaslužek je bil zadn je  
jnesece  slab, tako  da je kom aj p reživ ljal 
svo jo  d ružino ; sev ed a  ni mogel p lačevati 
redno svo je  č lanarine. G ospodje pa, m esto 
da to uvidijo te r  se  skuša jo  ravnati po iz
reku  »ljubi svo jega  b ližnjega, kakor sa
m ega sebe«, so se zbali za  svo je  b isage 
te r  podpore po trebnega m oža črtali iz  se 
znam a  svo jega  č lanstva.

Kaj takega je m ogoče sam o pod kle
rikalnim  okriljem  in pri tistih  ljudeh, ki so 
svo jo  razredno  zav est obesili na »cof« 
S lovenske ljudske s tranke.

Izseljevanje v Francijo.
D nevno se dogaja , da odpotu jejo  več- 

Ie ali m anjše skupine delavcev  v F rancijo  
iskat dela. N avadno so delavci p resk rb 
ljeni z jugoslovanskim  potnim  listom  in 
prehodnim  vizum om  šv icarskega  konzula
ta, dočim nim ajo v izum a francoskega kon
zulata. D elavci so m nenja, da jim bo v 
B azlu  lahko dobiti vizum  za  nadaljevan je  
poti v  F rancijo . V endar v B azlu francoski 
konzulat odklanja izdajo vizum ov. D ela
vec , ki hoče dobiti vizum , m ora preje 
skleniti z delodajalcem  v F ranciji delovno 
pogodbo, iz k a te re  je razv idno: pri Komu 
delavec sp re jem a delo, v kakšni strok i, za 
kateri čas je  zaposlen , višina m ezde itd. 
T ako  sklenjeno pogodbo m ora odobriti in

overiti p refek tura . Šele na podlagi tako 
oprem ljene delovne pogodbe izda franco
ski konzulat vizum  za po tovan je  v F ran 
cijo v sv rho  zaposlenja. D elavci, ki pri
dejo v Bazel, navadno ne m orejo  p red 
ložiti potrebnih dokum entov francoskem u 
konzulatu , ki jim  zato  tudi ne izda vizu
ma. D elavci o stanejo  b rez  d enarja  na ce
sti. Š v icarske  oblasti ne dovolijo b ivanje 
v republiki inozem skim  delavcem , ki so 
b rez  sred stev . Š v icarska  policija jih pri
vede na jugoslovansk i konzulat, ki tudi ni
m a na razpolago sred s tev  za  odpom oč de
lavcem . D elavci pridejo  v največ je  nepri- 
like in ne preostane  drugega, kot da se 
jih prisilnim  potom  odvede na jugoslo
vansko m ejo. — Jugoslovansk i konzulat v 
B azlu opozarja  zato  v F rancijo  potujoče 
de lavstvo , da se ne podaja p re je  na pot, 
dokler ne dobi že v domovini vse po treb 
ne dokum ente, med tem i tudi francoski 
vizum .

Mednarodni pregled.
N aii izseljenci v Kanadi.

V časopisju so se širile vesti, da so naši 
izseljenci v K anadi izpostavljeni največji 
bedi. Z ozirom na to  je izdal konzulat v
M ontrealu o položaju izseljencev v K anadi 
ta-le  pojasnila:

P recelj resnice je na tem, da v K anadi 
razen  na farm ah ni dobiti dela. Potrebno  
je, da so vsi doseljenci, ki pridejo v K a
nado, poljedelci in da tudi ostanejo  pri tem 
posli& Res 'je , da niso ravno  p riv lačna 
m ezde na farm ah in da se lahko v rudni
kih zasluži več. Farm arji plačujejo svoje 
stalne delavce od 30 do 40 dolarjev m e
sečno (1500 do 2000 dinarjev) s h rano  in 
stanovanjem . Za čas že tve  zaslužijo polje
delsk i delavci tudi več. K anadska indu
strija je še nerazv ita . V elika razočaranja 
dožive oni naši doseljenci, ki zapuste fa r
me v nadi, da dobe boljši zaslužek v to v a r
nah in rudnikih. Često ostajajo tak i dose
ljenci tedne  in m esece brez posla in žive 
od podpor svojih tovarišev , ki delajo, ali 
pa od podpor prijateljev in sorodnikov v 
Zedinjenih državah.

Veliko zla povzročijo našim doseljen
cem v K anadi poiskusi, da p rekoračijo  m e
jo in se naselijo v Zedinjenih državah . V 
velikih mestih K anade obiščejo doseljenci 
razne agente , ki prodajajo parobrodniške 
k arte  in izvršujejo druge usluge doseljen
cem. M orala teh  agentov s i  vedno posebno 
v isoka in pogosto vrše u tihotapljanje do 
seljencev v Zedinjene države. Naši ljudje 
plačujejo velike vsote, da jih agenti na ta 
ali oni način  spravijo preko meje, Ta pod- 
vzetja imajo včasih uspeh, zelo pogosto sc 
pa končajo nesrečno za uboge doseljence. 
A m erikanske obmejne straže  polove velik 
del tak ih  doseljencev, jih zapro  in  izroče 
sodišču, kar končava z deportacijo .

T rd itev , da na tisoče naših  držav lja
nov leži v b arakah  v kanadskih  m estih in 
da tam  umirajo od gladu, ni resnična. V 
M ontrealu je n. pr. komaj nekaj desetin  
naših ljudi. Vsi pa dobro vedo za K onzulat 
in se tudi nanj obračajo  p ri vsak i priliki. 
Po zimi, ko ostanejo brez posla, se o b ra
čajo na konzulat s prošnjami, da jim p re 
skrbi službo, če pa to ni takoj mogoče, da 
jiin priskoči na pomoč s podporo za p re 
hrano. K onzulat vedno ugodi prošnjam 
brezposelnih, kolikor mu je pač mogoče, V 
ostalih  večjih krajih  so razm ere nekoliko 
drugačne, ker je večje število prošnjikov. 
V nobenem  kanadskem  m estu pa ni več 
ko t 500 naših ljudi in  ne m ore biti govora 
o um iranju tisočev od gladu, k e r v nobe
nemu m estu teh  tisočev ni. Veliko je slu
čajev, da ostanejo delavci brezposelni brez 
lastne  k rivde, k e r jih odpuščajo farmarji, 
ko jih več ne potrebujejo, A li večina b rez
poselnih lahko dobi zaposlitev pri drugih 
farm arjih. K akor rečeno, pa naši doseljenci 
ne ostajajo rad i na farm ah in to  povzroča 
največjo nevoljo. N erazvita kanadska  in 
dustrija  ne more da ti vsem posla, a v ru d 
niških krajih  je običajno mnogo onih; ki 
čakajo na delo.

Najboljše sredstvo , da se zaščiti naše 
doseljence v K anadi je, da sc n ikdar do 
volj ne naglaša našim  ljudem, ki odputujejo 
v K anado, da svoj k o rak  dobro premislijo 
in da pridejo v K anado sam o oni, k i re s 
nično hočejo delati ko t poljedelci in da po
tem nekega dne dobe lastno  posestvo. Vsi 
oni, k i pa pridejo z nam enom , da se utiho- 
tapijo v Zedinjene države, alt oni, k i misli
jo, da zaslužijo v delavnicah in tovarnah  
mezde, ki se plačujejo v Zedinjenih d rža
vah, vsi ti izseljenci naj ne odpotujejo v 
K anado, ka jti prej ali slej jih doleti v Ka- 

! nad i razočaranje.

Zbllžanje med Jugoslavijo in So v j. Rusijo.
Z adnje čase se  vedno bolj slišijo  g la

sovi, da  bosta  Jugoslav ija  in R u sija  upo- 
s tav ili m edsebojne zveze.

D osedanja  zunanja politika radikalske 
v lade je prived la  kraljev ino  SH S v n e sre 
čen po ložaj: Ita lija  uporablja p ro ti Jugo
slaviji A lbanijo, sedaj hu jska  še R om uni
jo, z M adžarsko in B olgarijo  pa še n ikdar 
ni bilo p rija te ljs tv a . S k ra tk a : Jugoslav ijo  
obdaja jo  sam e naspro tne sile.

R usija  je na jveč  pom agala p redvojni 
S rbiji v balkansk ih  vojnah. V novo nastali 
Jugoslav iji v ladajoča  gospoda ni m ara la  
do danes n ičesar slišati o R usiji, v  ka te ri 
ne k ra lju je  več  car. D anes pa uv ideva že 
tudi napredni del m eščanstva , da m ore 
biti le R usija  na rav n a  zaveznica Jugo
slavije. D elavski raz red  Jugoslav ije  bi 
seveda z dvojnim  veseljem  pozdravil pri
ja te ljs tv o  z rusko delavsko  državo .

Naše organizacije.
Kovinarji.

Občni zbor Saveza Metalskih 
Radnika Jugoslavije, podružnica 
Guštanj se vrši v nedeljo, dne 16.

januarja 1927 ob 9. uri dopoldne v 
gostilni »Milonik« v Guštanju. Dnev
ni red: 1. Poročilo odbora. 2. Poro
čilo kontrole. 3. Poročilo delegata 
oblastnega tajništva. 4. Volitev no
vega odbora. 5. Razno. — Radi važ
nosti občnega zbora se prosi, da se 
vse članstvo občnega zbora sigurno 
udeleži. Odbor.

Rudarji.
Izjava.

Podpisani člani ZRJ, podružnice 
v Zagorju ob Savi, zbrani na sestan
ku dne 15. decem bra t. 1. te r p rista
ši levega krila v tej organizaciji, smo 
z ozirom na pisavo lista »Enotnost«, 
v katerem  se vedno napada predl- 
stavnike te organizacije in nje skle
pe in to v času, ko vodi ZRJ boj za 
zboljšanje položaja rudarskega de
lavstva, javno omalovažuje isto, kar 
škoduje nje ugledu in s tem v zve
zi interesom  občega rudarskega de
lavstva, primorani, da izjavimo sle
deče, k a r blagovolite objaviti v va
šem litu »Enotnost«:

1. Ni res, da vodita ss. Arh in 
Krušič naše strokovno organizacijo, 
tako, kakor to zahteva Trboveljske 
premogokopna družba, tem več jo 
vodita tako, kakor to  mi člani in na
ši razredni interesi zahtevajo.

2. Ni res, da se je pri vložitvi 
mezdbih zahtev TPD nepravilno po
stopalo, tem več je res, da je vloži
tev spomenice TPD sklenila konfe
renca ZRJ v Trbovljah dne 21. no
vem bra po svojih 28ih zastopnikih.

3. Obsojamo vsako napadanje in 
omalovaženje naše razredne stro 
kovne organizacije ZRJ in njenih 
predstavnikov napram  meščanski 
javnosti. Zakaj, za delo in sodbo v 
tej organizaciji smo odgovorni mi 
kot člani iste, ne pa gotovi politični 
eksponenti.

Zagorje, dne 15. decem bra 1926.
Miklavčič Alozj, Ravnik Ivan, Rotar 
Jože, Zupan Ivan, G robelšek Ivan, 
Bolte Ivan, Dolanc Alojz, K rautber- 
ger Anion, N apotnik Ivan, M artin- 
šek Miha, Kamnik Ivan, Ule Franc, 
Šauer Filip, K rautberger Juri, Bo- 
rišek Ivan, Dolenc Urban, G rčar Ru
dolf, Zore Franc, Prim an Ferdo, 
M edvešek Franc, Plaznik Edvardi

Iz revirjev, tovarn in 
delavnic.

T rbovlje . V ršile so se, k ako r znano, 
dne 12. decem bra 1926 volitve v II. ru d a r
sko skupino. K andidatne liste so  bile kar 
štiri, s ice r s ta  pa  dve popolnom a propadli, 
k e r rudarsko  delavstvo  ne m ara imeti za
upnikov, ka te ri se  šopirijo  v  kapitalističnih 
strankah . — L ista ZRJ si je  p riborila  lepo 
zm ago v nekate rih  o b ra tih ; sicer bi bila 
popolnom a zm agala, ako bi se  celokupno 
delavstvo  zavedalo , da je edina in uspešna 
borba  de lav s tv a  naprain kap ita lu  le v m oč
nih strokovnih  organizacijah .

K akor se v vsaki borbi, ka te ro  bije 
rudarsko  delavstvo  za svo je  p rav ice , po
jav ijo  izdajalci delavsk ih  in teresov , tako 
so se pojavili tudi tukaj iz takozvane B er- 
notove skupine, k a te r i so pod geslom  
skupnosti na najnesra innejši način ogolju
fali nekate re  so d ru g e  od »Enotnosti« in 
skupine »Zedinjenje« za n jihove g lasove, 
da so jih oddali B ernotovcem . B ernotovci 
so sicer vzeli nekaj sodrugov  od skupine 
»Enotnost« in »Zedinjenje« na listo, niso 
pa za njih g lasovali, tem več edino za 
svo je  ožje p ristaše .

_ Na sestankih  so B ernotovci na najgrši 
način blatili m ed delavstvom  ZRJ, zraven  
pa om enjali, da oni vodijo  organizirano 
akcijo  za  volitve v II. rudarsko  skupino, 
ni pa niti eden izm ed B erno tovcev  s tro 
kovno organiziran.

Takoj po volitvah  je nasta la  drugačna 
situac ija ; de lavs tvo  je uvidelo, kako so jih 
B ernotovci opeharili in izdali te r  se  je  z a 
čelo silno zg raža ti nad  to  izdajalsko  g a r
do B erno tovega kova. Z ahtevalo  je t;&oj, 
da naj tudi v dejan jih  pokažejo  svoj so
cializem . T ukaj je  pa  bilo delavstvo  ra z 
očarano, ka jti tisti kričači, k a te r i so pred 
volitvam i tako blatili s trokovno organ iza
cijo in njene zaupnike, so se  izkazali po

polnoma nezm ožni, da bi zagovarja li de
lavske pravice. Izkazali so se  sploh ne
zmožni, da bi se  borili za in terese  delav
s tv a ; tako tudi niso prišli v II. rudarsko  
skupino /. nam enom , ua bi se z ram o ob 
ram i bojevali z ostalim i zaupniki, pač pa 
so prišli z nam enom , da razd ira jo  delav 
ske v rs te  in se je jo  nezaupanje proti v se
mu, kar strem i po enotni borbi proti izko
riščevalcem . T ako je rudarsko  d e lav s tv o  
uvidelo, da ti v tihotapljeni B ernotovci ni
so zaupniki de lavs tva , pač pa poslušni 
psički TPD . — D olžnost ostalih  zaupnikov 
pa je, da se o rgan izirajo  te r skupno z 
ZRJ nadalju jejo  borbo za delavske p rav i
ce, za njegov življenski obstoj in za zm a
go de lav s tv a  nad kapitalom . F. P .

H rastnik. (Občni zbor stek larjev  po
družnice SD ZJJ v H rastn iku dne 5. d e 
cem bra 1926.) Dnevni red: 1. Poročilo
p redsednika .tajnika in blagajnika. 2. Vo
litev novega odbora. 3. Razno. — Iz poroči
la je bilo razvidno, da je podružnica od 
zadnjega občnega zbora v dne 28. februarja 
t. 1. imela 31 podružničnih sej, 19 shodov in 
sestankov. P lačujočih članov je imela po
družnica koncem novem bra v II. razredu  
28 in v III. 14 te r  v IV. 60 .tedaj skupaj 
102 člana. — D enarno stanje: Posm rtninski 
sk lad  Din 495.75, sekcijski sklad Din 749.50. 
posebni sk lad  za knjižnico in časopisje 
Din 611.35, podružnica ima v blagajni Din 
720.—, v konzumu in posojilu Din 5929.60,, 
skupaj Din 8.506.20. — Iz posm rtninsketfa 
sklada je p lačevala pogrebnine za o troka 
Din 250.—, za ženo ali moža pa Din 350.— 
To je bilo dosedaj ,a sedaj naprej se je pa 
sklenilo, da bode pogrebnina za o troke 
Din 350.—, za odrasle pa Din 450.—. 
Poročilo predsednika, blagajnika in tajnika 
se je vzelo z odobravanjem  na znanje. — 
Pri 2. točki: volitev novega odbora, so č la 
ni glasovali z listk i te r so dobili največ 
glasov ss. Kolner, Z aletel in Brnjas, končno 
se je izvolil odbor, kakor sledi: P redsednik  
K olner Alojz, blagajnik Z aletel F ranc ll„  
tajnik Brnjas F ranc; odborniki: M astnjak
Ivan, Vurm Karl, O berm ajer Pepo, Grun* 
Jože  .Rancinger A nton, Z aletel Ignac. K on
tro la: G otz Pepi Knez M atija. — K razno 
terosti je govoril tudi s. M akuc. Poročal je 
o plenumu O R SJ te r  o sklepih, ki so se iz
vršili. Poročal je o redukciji steklarjev  v 
Zagorju in o odpustitv i iz službe podruž
nični odbor te r  o korakih, ki jih je n ap ra 
vilo pokrajinsko tajništvo in cen trala , d^ 
sc zaščiti preganjane sodruge. D anes je $e 
organizacija šibka, napeti moramo vse si
le, da postanem o jaki. V organizaciji SDZJ 
nc sme m anjkati nobenega stek larja . Do
sedaj smo bili v defenzivi, treba  bo da sc 
zopet pričnem o boriti. K apital je postal 
napram  delavcem  zadnjih par let brezobzi
ren, ako bodemo hoteli, da zaščitim o sebe  
in naše družine pred  strašnim  izkorišča
njem, tedaj vsi v organizacijo, nobenega 
stek larja  ne smemo pogrešati v nažflh v r
stah. — Po triurnem  zborovanju je s. Grum 
zaključil dobro uspeli občni zbor.

Objave.
la m araonaoc

V abilo
na
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reti obiEni z!bor
MdalliL M ont admje
r. z. z o. z., ki se vrši v pon- 
deljek, dne 24. Januaija 1927, 
ob pol 8. url zvečer v Ljud

skem domu v Mariboru.

DNEVNI RED:
1. Poročilo načelstva o poslovanju zadrug«

v letih 1925 ln 1926.
2. Odobritev računskega iaključka n  po

slovni leti 1925 in 1926.
3. Poročilo finančne kontrole.
4. Sklepanje o spremembi pravil even-

tuclno o likvidaciji zadruge.
5. Raznoterosti.

V Ljubljani, dne 27. decembra 1926.

N ačelstvo.

au g ja rm a c

!

Listnica u re d n iš tv a .
J. A. U redništvo ni krivo, da je izostal 

podpis pri Vašem članku.
P# Kranj. Dopisa ne moremo priobčiti« 

ker pridem o v nujen konflikt s tiskovnim 
zakonom. Saj veste, kako je pred sodiščem, 
često  nemogoče doprinesti dokaz re sn ic a  
Ali prevzam ete osebno odgovornost Vi?

ZBDRUŽIM BflHKA U LJU8UAHI
Aleksandrova cesta

izvršuje vse bančne in finančne posle. Sprejema hranilne vloge 
ter jih najbolje obrestuje. Prodaja srečke državne razredne loterije.
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V im enu Z. D. S. Z, J .  izdaja in urejuje Ciril Štukelj v Ljubljani. — T isk  Ljudske tiskarne  d. d. v Mariboru. — Za tiskarno odgovarja Josip  Ošlak.


