Leto IV. — Stev, 14

Letos proslavljamo dvajsetletje zgodovinskega zasedanja
AVNOJ v Jajeu. Cim bolj se od nas ¢asovno odmikajo pesamezni
dogodki iz naSe narodne zgodovine, zlasti tisti odloéilni iz veli-
Castnega narodno osvobodilnega boja, z vefjim ponosom se jih
spominjamo.

Ob tem jubileju osveZimo te dogodke iz naSe velike pretek-
losti, ki dejansko pomenijo rojstvo naSe republike.

29. novembra 1943 so se zbrali na osvobojenem ozemlju v
bosanskem mestu Jajcu odposlanci vseh jugoslovanskih narodov
na Il zasedanju AVNOJ. 142 odposlancev je enoglasno sprejelo
»Deklaracijo II. zasedanja AVNOJ, v kateri so bili izneSeni uspehi
narodnoosvobodilne borbe v Jugoslaviji, dokazana izdajalska de-
javnost kralja Petra I, DraZe Mihajloviéa in Jugoslovanské
emigrantske vlade v Londonu. Na tem zasedanju je bilo sklenjeno,
da se AVNOJ spremeni v vrhovno zakonodajno in izvriilno pred-
stavniSko telo Jugoslavije, kot vrhovni predstavnik narodne in
drZavne suverenosti Jugoslavije pa NKOJ, kot zatasna narodna
vlada, preko katere bo vriil AVNOJ svojo izvriilne funkcijo; da
se izdajalski begunski vladi odvzamejo vse pravice zakonite vlade
Jugoslavije, da se Nova Jugoslavija zgradi na demokrati¢nem,
federativnem principu, kot prostovoljna drZiavna skupnost enako-
pravnih narodov itd.

AVNOJ je sprejel tudi ved posebnih odlokov, ki so pomenili
formiranje najvisjih drZavnih organov nove Jugoslavije, ki so
uspedno vrdili svojo funkcijo ves €as borbe, vse do formiranja
zatasne narodne skups€ine v avgustu 1945, Ta je sprejela zakone,
na osnovi katerih je bila v novembru 1945 izvoljena ustavodajna
skupstina, ki je na svojem prvem zasedanju 29. novembra 1945
proglasila Republiko in dala nadi driavi novo ime »Federativna
ljudska republika Jugoslavija«.

Zgodovinski sklepi, sprejeti v Jajcu, so bili trdni vodniki
prehojene poti v tem dvajsetletju. Saj smo v tem obdobju tako
uspeino konéali narodnoosvobodilni boj in po osvoboditvi dosegli
velike uspehe v druZbeno ekonomski osnovi, ter pri izgradnji
novega, resnitno demokratiénega druzbeno polititnega sistema.
Z delavskim in druzbenim samoupravljanjem je vedno bolj pri-
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hajal do izraza neposredni interes delovnega &loveka, ter njegova
odlotujofa vloga pri gospodarjenju z druzbenimi sredstvi in pri
odlo¢anju delitve uspehov svojega dela.

Svobodni Tlovek je postal torej ustvarjalec in upravljalec,
zato ga tudi nasa nova ustava po pravici postavlja na prvo mesto.

Vsi delovni ljudje naSe socialistitne domovine z radostjo
pri¢akujemo rojstni dan nafe Republike, posebno pa mi Velenj-
fani, saj Zivimo v mestu, ki je sad izrednih prizadevanj delovnih

ljudi v tem obmotju. Novo mesto Velenje, nova Elektrarna, druge
tovarne in obrati, nove Sole, ceste in vsi ostali uspehi so rezultat
socialistitnega razvoja nafe komune v povojnih letih in eden od
najlepiih primerov sploinega napredka socialistitne izgradnje
v naSi deZeli.

OB PRAZNIKU REPUBLIKE
CESTITAMO VSEM DELOVNIM LJUDEM
SALESKE DOLINE

OBCINSKI KOMITE ZKS
VELENIJE




Podatki o razvoju
stva za prvih 9 mg@%'
zelo ugodno sliko. Predvsem je
karakteristicen zelo visok nivo
povecane gospodarske aktivno-
sti skozi vse letodnje leto. Vide-
ti je, da bo druZbeni plan do
konca leta doseZen v celotnem
gospodarstvu, medtem ko so
znotraj posameznih panog neka-
tera odstopanja.

Za gospodarstvo v obéini je
macilno tudi to, da se visoka
proizvodnja dosega v veliki meri
s povedanim delovnim udinkom,
nadalje da se ta proizvodnja do-
sega ob stabilnejSem trZid¢u in
ob veéji uravnovesenosti med
proizvodnjo in potrodnjo, ter da
se nadaljujejo pozitivna gibanja
iz drugega -polletja pretcklega
leta, Vzporedno s povetano pro-
izvodnjo se je povecala tudi no-
minalno in realno osebna potros-
nja. Zadovoljive rezultate v pri-

merjavi z lanskim letom dose-

gamo tudi v izvozu.

Ceprav so doseZeni uspehi ze-
lo ugodni, pa vkljub temu isto-
¢asno wugotavljamo, da bi, bili
prikazani rezultati lahko Se
ugodnejsi, ako bi bili uspeli od-

Gospodarstvo v obéini Velenje

straniti razne subjektivne in ob-
ektivne teZave, katere so sprem-
ljale in Se spremljajo najo pro-
izvodnjo.

TeZave so bile v glavnem na-
slednje: °

— tezave z uvozom potrebnih
strojev za Tovarno gospodinjske
opreme »Gorenjes in Tovarno
usnja Sostanj,

— teZave z reprodukcijskim
ma;terialom (domadim in iz uvo-
u »

— pomanjkanje Zelezniskih va-
gonov v dolodenem c&asu,

— prenizek start v proi
dinamiki v zalgetku leta,

— prepocasno odpravljanje za-
paZzenih sub ektivngr razlogov v
poedinih delovnih kolektivih, ka-
teri se predvsem nanasajo na or-
ganizacijo dela, obdclovanje tr-
gz:l, sklepanje pogodb v naprej
1td.

Znacilnosti izpolnjevanja os-
novnih predvidevanj obéinskega

MLADINA OB DNEVU
REPUBLIKE

Dvajset let je minilo od zgo-
dovinskega II. zasedanja AVNOJ
v Jajcu, dvajset let nove drZave,
ki je prakticno nastala na rule-
vinah in pogorii¢u in se v tem
kratkem razdobju povzpela med
industrijsko razvite in moderne
dezele, vec, postala je ena iz-
med vodilnih socialistiénih dr-
Zav .na svetu. Dvdjset let je od
tega, kar so delegati, predstav-
niki borecega se ljudstva, posta-
vili temelje republiki in novi
druzbeni ureditvi. Sklepi, ki so
Jih sprejeli, so bili revolucionar-
ni, vendar delegati so se zaveda-
li, da jim 3iroke mnoZice nasih
narodov zaupajo, da zaupajo v
vodstvo, ki jim kaZe edino pravo
pot do osvoboditve, Zavedali so
se, da terja uresnienje teh skle-
pov Zrtve in napore, toda od teh
niso odstopili.

Domovina je bila osvobojena,
toda unifena in porudena, zao-
stalost predaprilske Jugoslavije

loZaj Se poslabsala. Ven-
dar ljudstvo ni obupalo. Pod
vodstvom KP in mar Tita je
zacelo z izgradnjo deZele in
enem samega sebe. Intudivtem
obdobju, kot med narodnoosvo-
bodilno borbo, je mladina poka-
zala svojo visoko zavest. Prva je
stopila nmgorikéa in s svojim
poletom obnovi pristen zna-
¢aj. Tisode mladincev je lo-
vaio v mladinskih brigadah, kjer
je s svojim delom dalo najlepSa
darila domovi‘x’u;.i In mmr §o
med borbo mni Fos roji,
ala o .

pa je

tako je obnova udarnike
Ta polet in zanos, pa
samo cest in Zeleznic, paé pa je
Se v vecji meri mlade pro-
stovoljce v duhu socializma,
bratstva in enotnosti.
Obk?,:;}d%ehmo;h .?ebzcl;ilta
jubilej uda za Se velji na-
Jredcf,z in razvoj, ter obenem ka-
gipot vsej mladi generaciji.

druZbenega plana so naslednje:

— industrija in rudarstvo kot
najmo¢nejsa gospodarska dejav-
nost v oblini je povefala proiz
vodnjo napram lanskemu letu v
istem Zasu za 21,38 %.

Ob takinem povetanju proiz-
vodnje je bila {oveéana storil-
nost dela za 7,72 % kar je tudi
skladno s predvidevanji druZbe-
nega plana. Med letom imamo
dva kritiéna meseca, v katerih
je nenormalno padla proizvod-
nja napram lanskemu letu, in si-
cer junij (indeks 104,18) in sep-
tember (ind. 106,15), medtem ko se
je vse ostale mesece gibala na
preko 120 %. Najvecje poveda-
nje je bilo doseZzeno v aprilu (in-
deks 144 34) vendar je v lanskem
letnem zasledovanju = industrij-
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slabsi in ni dosegel niti proiz-
vodnje iz prejinjega leta. Ne-
normalno nihanje v proizvodnji
nas nujno opozarja na to,
moramo ugotoviti razloge, kate-
ri povzroé¢ajo taki$no stanje.

Izredno nizka proizvodnja v ju-
liju i:c nosledica letnega remon-
ta TE Sostanj, kjer je proizvod-
nja padla na 2259 %
javi z junijem 1962, ni pa bil do-
seZen plan proizvodnje v Galan-
teriji Sodtanj (indeks 97,56), pa
tudi Rudnik lignita Velenje v
tem mesecu ni dosegel ve¢ kot
9947 % proizvodnje iz junija

ske groizvodnje bil ta mesec naj--

v primer-

prejSnjega leta. Ravno tako vi-
dimo tudi v mesecu septembru
vecji izpad pri proizvodnji elek-
tritne energije (napram se
tembru 1962 doseZeno le 66,59
roizvodnje) in 9J)x'i RLV, kjer je
ilo dosezeno 97,68 % proizvod-
nje v istem mesecu preteklega
leta. Za tak3no dinamiko v pro-
izvodnji obstojijo objektivni, so
pa tudi subjektivni razlogi. Ne-
majhen problem je v dokaj viso-

~ kem staleZu bolnih, kate-

rih l{e razumljivo beleZen prav
pri RLV veéji izpad proizvodnih
dni, Tudi storilnost ima precejs-
njo dinamiko, ter je o tem vpra-
ianju prav tako ugotavljati vzro-

e.
Podatki kaZejo, da je najbolj
povecala produktivnost v letos-

njih 9 mesecih Tovarna gospo-
dinjske opreme sGorenjes, in si-
cer za 6227 % napram lanskemu
letu. Za njo si sledijo: Galante-
rija SoStanj z 19,92 %, Tovarna
usnja Sodtanj z 12,17 % in RLV
s 5,65% povecanjem., Termoelek-
trarna dosega zaradi niZje proiz-
vodnje tudi niZjo storilnost, ka-
kor v letu 1962. Indeks je 95,73.

Med- meseci letodnjega leta je
bil v pogledu porasta storilnosti
najuspednej$i mesec april, ko je
bila ob velikem porastu proiz-
vodnje tudi storilnost vedja za
31,14%. UpoStevati pa je treba

Dvajset let v zgodovini naroda
ne pomeni mnogo... Ko pa se
ozremo nazaj na lastno preho-
jeno pot, na dan, ko je bila pred
dvajsetimi leti ustanovljena na
Balkanu prva socialisti¢cna re-
publika, ugotovimo, da je lahko
dvajsetletno obdobje v Zivljenju
naroda odlo¢ilnega pomena. Ju-
goslovanski narodi smo si v tem
c¢asu priborili nacionalno in so-
cialno svobodo, dosegli pomem-
bne uspehe na podrocju druzbe-
ne preobrazbe pri graditvi socia-
lizma, na podroéju lasmega :jo
spodarskega razvoja in pri afir-
maciji ter utrditvi svojega med-
narodnega poloZaja.

Razdobje, ki je za nami, je zna-
¢ilno ne le zaradi hitrega razvo-
ja proizvajalnih sil, temveé 3e
posebno zaradi revolucionarnih
sprememb v odnosu med ljudmi,
v poloZzaju neposrednih proizva-
jalcev pri upravijanju in delitvi
ustvarjenega dohodka z druZbe-
nimi proizvajalnimi ° -sredstvi.

Nasi nadaljnji napori

Skratka, v tem &asu nase ustvar-
jalnosti je bil dosezen zelo po-
memben napredek na vseh pod-
ro¢jih druZbenega, politi¢nega in
ekonomskega Zivljenja.

Na samoupravljanju, kot os-
novnem nadely, izgrajujemo tak-
§en demokratiéni mehanizem, ki
omogoca, da delovni ljudje sa-
mi neposredno upravljamo. Tako
postaja socialistiéna demokraci-
Ja po svoji vsebini in po svojih
oblikah ¢edalje bolj neposredna
demokracija, zasnovana na naj-
razli¢nej$ih oblikah samouprav-
ljanja, razvija tak sistem nepo-
sredne socialisti¢ne demokracije,
ki po svoji demokrati¢nosti da-
le¢ presega vse druZbene siste-
me v dosedanjem zgodovinskem
razvoju. Na$i nadaljnji napori
bodo Se naprej usmerjeni v to,
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da v procesu druZbeno-politiéne-
ga Zivljenja nenchno dajemo po-
seben pomen vlogi in mestu na-
Sega delovnega cloveka in uve-
liavijanju njegove osebnosti.

Zlasti v minulem petletnem
obdobju smo dosegli na c-
ju gospodarskega in druZzbenega
#ivljenja Jugoslavije velik vzpon
in mocan razvoj materialnih do-
brin. Naj navedemo samo nekaj
podatkov.

Skupni druZbeni proizvod in
narodni dohodek sta se od leta
1958 do leta 1962 povecala za 50
odstotkov oziroma sta narascala
po povpreéni letni stopnji, ki je
bila- ve€ja kakor 7 odstotkov.

Skupni fizi¢ni obseg indu-
strijske proizvodnje je v pretek-
lem petletnem obdobju postal
ve€ji za 67 odstotkov, V okviru

skupnega porasta industrijske
proizvodnje se je proizv a
sredstev za delo povecala pri-

. bliZno za 68 odstotkov, proiz °
vodnja reprodukcijskega materi-

ala za 59 odstotkov in proizvod-
nja blaga za Siroko potrosnjo za
okoli 76 odstotkov.

V vseh teh rezultatih se hkra-
ti zrcali tudi delo in napori ve-
lenjskih rudarjev, ki skupaj z os-
talimi delovnimi ljudmi gradimo
novo socialisti¢no druzbo. Ko bo-
mo za dan republike ponovno

ali obra¢un nasih prizadevanj
in plodnih rezultatov, bomo
hkrati prevzeli na svoja ramena
nove obveznosti. Vsak po svojih
moc¢eh bo moral Se z veéjo ener-
gi;o izpolnjevati svoje obvezno-
sti, da bomo do konca leta izpol-
nili nafa planska predvidevanja.

Sindikalna organizacija i
ka lignita Velenje iskreno {estita
vsem ¢&lanom k Dnevu republike
in Zeli, da bi v nadaljnjih napo-
rih uzivali lepSo bodocnost.
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v letoSnjem letu

objektivne moZnosti pri povede-
vanju produktivnosti dela.
Gradbena dejavnost se je v
leto$njem letu moéno povecala,
Ceprav ne bo doseZeno predvide-
vanje. Po druzbenem planu je
adnja  Energokemiénega kom-
inata, kar se pa ‘v veéji meri
g;cnasa na naslednje leto. Grad-
na aktivnost je v leto$njih me-
secih vecja za 69,52 %. Najves se
je povecala vrednost benih
del na gospodarskih objektih, Na
negospodarskih objekfih pa do-
sezeno povelanje 4630 % odgo-
varja predvidevanjem druzbene-
ga plana. Najuspesneje poteka
pri  negospodarskih  objektih
dnja stanovanj za trg, katero
1izvaja gradbeno podjetje Ve-
grad. Na kompleksu se gradi 135

stanovanj, od katerih bodo prva
(po zatrdilu tovarisa iz Vegrada)
vseljiva Ze konec letoSnjega leta,

Povedéani obseg poslovanja v
industriji in gradbeniStvu je za-
hteval tudi zelo Zivo in moéno
dinamiko na ostalih podro¢jih,
Tako se je obrat. dejavnost, mer-
jeno po povedani realizaciji, po-
vedala za 2596 %, komunalna de-
javnost celo 53,55 %, promet v
trgovini na drobno je vedji za
21,12 %, v trgovini na debelo (Vi-
no Smartno ob Paki) za 37,15 %.
Nad pricakovanji se razvija v le-
todnjem letu promet v gostinst-
vu. Povedanje je dosezeno ma
vsch podroc¢iih. Tako je celotni
promet veéji za 5190 %, v tem
casu se je povecalo $tevilo go-
stov za 1542 %, Stevilo noditev
pa je veCjeiza 651 %. Na taks-
no skupno povecanje je vplivalo

vetano $tevilo gostov v hotelu

aka z »sweekende naseljem ob
Jezeru in hotelu Kajuhov dom,
do¢im je Stevilo gostov in nodi-
tev v planinskih postojankah in
ri privatnikih precej niZje od
anskega leta. Y

V primerjavi z lanskim letom
je dinamika pri izvozu dokaj
ugodna. Ce pa primerjamo pred-
videvanja po druzbenem pianu,

pri 1zvozu nalog ne izpolnju-
Jemo. Podatki so. naslednji:

— izvoz napram lanskemu le-
tu je povedan za 131,16 %

— napram planu pa zaostaja
za 542 %.

Se bolj nlevl.:_iodno sliko dobi-
mo, ¢e to i itev ugotavljamo
po delovnih kolektivih. Pri tem
se vidi, da je svoje planske na-
loge v letosnjem letu presega
TUS (za 6,78) dotim jih je iz
polnila Tovarna gospodinjske
opreme v Gorenju le z 2799 %,

Pozitivno v ob¢ini je to, da se je
dosedanjim podjetjem, Kkatera
plasirajo svojo proizvodnjo tudi
v izvoz, &1\1 lo novo podjet-
je, t. j. Galanterija Sodtanj. Ce-
prav je zaCetek zelo skromen,
{f pa prav tako zelo pomemben.

o pogodbah, katere so sklenje-
ne, obstoje vsi pogoji, da tudi
podjetja, katera Se zelo zaosta-

ajo v izvozu, svoje e do
Lonca letoSnjega leta tudi izvr-
Sijo.

Takina dinamika v o‘f:s -
stvu ima vsekakor u e posle-
dice. Ugodne Se toliko bolj, ker
pri tem isto€asno tudi ugotavlja-
mo, da so se zaloge %otovega bla-

a bistveno zmanjsale (razen pri

US, kijer - lic takéna dinamika
doseZena 3ele v zadnjem <&asu),

Kako izgleda gospodarsko sta-
nje v nasih delovnih kolektivih
kazejo nekateri podatki iz peri-
odi¢nih obrac¢unov za tretje tro-
mesedje letodnjega leta, in sicer:

— Plagana realizacija je velja
za 418 %.

— Porabljena sredstva so ved-
ja za 48 %, o

— V porabljenih sredstvih je
vedja amortizacija ( v glavnem
zaradi izvrSene revalorizacije
osnovnih sredstev) za 385 %.

— Neto produkt je povecan za
41 %. :

— Dohodck gospodarskih or-
ganizacij je velji za 76,5 %.

— Prispevki iz dohodka za fe-
deracijo so ve&ii za 868 % .

— Cisti dohodek je veCji za
68 %.

— Prispevek od izrednega do-
hodka je vecji za 164 %.

— Ostanek ¢&istega dohodka po
odbitku dela za oscbne dohod-
ke je vedji za 172 %.

Teh nekaj Stevilk pove, da je
stanje nalega gospodarstva Vv
prvih devetih mesecih ugodno,
¢eprav so vidna tudi gibanja,
katera vplivajo na-slabSanje sta-
nja. Tako se za 3 % hitreje po-
vecujejo porabljena sredstva od
porasta realizacije. Res je tu
opravi¢eno upodtevati povecanje
na radun revalorizacije osnovnih
sredstev, katera ima modan
vpliv. Zelo visoke so neckatere
druzbene obveznosti kot npr.

rispevek od izrednega dohodka,
Enteri je podvrZen splo¥ni kri-
tiki in so izgledi, da ta zvez-
ni instrument za naslednje leto
odpadel.

nglc}t‘l znotrajk O%anbc:ﬁjin po

jetiih se pone , drug-
?:dr;anj. odmika od obé&inskega
povprecja. Gledano po panogah,

ostane manj sredstev za sklade
v kmetijstvu in gradbenis$tvu. V
teh dveh panogah so vzroki tudi
objektivne narave. Npr. KZ Sos-
tanj je prenchala z odkupom le-
sa, v gradbeni$tvu pa je bila iz-
redno dolga zimska sezona. Vse
ostale panoge stojijo boljSe ka-
kor lansko leto.

Po podjetjih v okviru panog
pa je stanje naslednje:

— V industriji imajo vsa pod-
gclja bolisi gospodarski uspeh v

mesecih letos napram lanske-
mu letu, razen Tovarne usnja v
Sosdtanju, katera je morala po-
kriti izpla¢ane 06 delno iz re-
zervnega sklada.

— V trgovini so manjia sred-
stva za sklade edino pri Merkur-
u- v Sostanju in so dosegli
14 % lanskoletne vidine,

— V storitveni obrti ima
manj sredstev za sklade Mizar-
stvo Velenje (815 %). |

— V usluZnostni obrti je slab-
Se stanj:é:ri »Cevljarstvus Vele-
nje (dosezeni skladi 80 %).

_ Nepokrite osebne dohodke
imajo v 9 mesecih, kakor Ze po-
grej omenjeno, delovni kolektiv

US (za 6,78), do¢im jih je iz
»Kajuhe SoStanj, kateri se bo
priklju¢il k »Svobodi« So$tanj,
od katere politike tudi v glavnem
izvira povzroteni manjko. Neure-
jene so Se razmere v menzi elek-
trarne Sostanj, katera izkazuje
izgubo za 9 mesecey,

Posebno se bo moral v zadnijih
mesecih potruditi delovni kolek-
tiv TUS, da bo z rednim delom
in kvalitetnim blagom do konca
letoSnjega leta saniral obstojece
stanje.

- Jama vzhod in njeno delo

29. november je bil odlo¢ilen mejnik za celotno jugoslovansko
skupnost, Se posebej pa za nas8 delavski razred. Na vsakem ko-
raku smo lahko ponosni nad uspehi nafega dela in 2 zaupa-
njem gledamo prihodnost. Ob tej vaini obletnici navadno
kritiéno presodimo sadove dosedanjega dela in nakazemo smer-
nice in napotke za doseganje $e vedjih uspehov v prihodnostl.
V naslednjih vrsticah bi sku3al prikazati nekaj glavpih prob-
lemov, ki so se oziroma se fe pojavljajo in ki so bili glavna
vsebina dela ODS jame vzhod v letainjem letu,

ODS je imel doslej 35 sej, ude-
leZba se je gibala okrog 60 %.
Redno so se obravnavali operativ-
ni plani, doseganje teh planov,
predlogi OE in wvsi ostali proble-
mi, ki se ysakodnevno pojavljajo.

Rezultati, ki so bili doseZeni v
letoinjem letu, so zelo zadovoljivi,
saj so v glavnem pripomogh, da
bomo letos dosegli rekordno pro-
izvodnjo 3 milijone ton. Storilnost
na odkopih je do konca septembra
porasla za 11,3 %, kar je nedvom-
no velik uspeh. Poslovnl stro-
8ki so bili vsak mesec niZji od pla-
niranih, medtem ko so bremenitve
posameznil strodkovnih mest pre-
cej nihale, Cene uslug oziroma po-
sameznih artiklov, k® nam jih dru-
ge EE izvriujejo, imajo stalno ten-
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denco narad¢anja ali pa so precej
visje od cen na trZidéu za neka-
tere izdelke. To ne kaZe pravilne-
ga odnosa do osnovne proizvod-
nje. Stroski se povedujejo zaradi
nepravilnega odnosa do nafe me-
hanizacije, tudi izgubljanje raznih
drobnih stvari v jami ne bi bilo
pt;trobno, ¢e bi se na to balj pa-
zilo,

Glavni problem je bil vseskozi
poman jkanje delovne sile, oziroma
borba za zmanjianje neproduktiv-
nih dnin, bolanih, nezgod in osta-
lih $zostankov,
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V prvi polovici leta so bili udin-
ki precej boljsi, precejsnie motnje
s0 nastale z preénim odkopava-
njem na 90. etaZi, kjer so se za-
dele priprave za OMKT stroj, To
je povzrodilo slabdanje pogojev
dela in vedje vzdrzevanje. Ravno
ob tem ¢&asu se je formirala 101,
etaza ter zahtevala vedje obloZitve
i premeséanje ljudi iz 90. na 101.
etazo, Ker ni bilo dotoka delovne
sile, zahteve so se pa glede kom-
pleksa povefale, je bilo okrnjeno
koristenje letnih dopustov,

Ce gledamo takino situacijo se-
daj nazaj, lahko ugotwovimo, da na
te stvari nismo bili dovelj pri-
pravljeni oziroma se nismo takoj
prav znasli,

Pni prijemih za zmanjsanje ne-

zgod, vidimo, da nadim rudarjem
manjka HTV wvzgoje, ker ima ca.
80 Yy mezgod vpliv osebnega fak-
torja, Glede navadno bolanih je
bilo govora na vseh sejah, poseb-
o ko se je Stevilo bolanih zaéelo
dvigatl. TeZzko razumljivo je to, da
smo- imeli v januarju 45 bolanih
dnevno, od polovice leta napred
pa vedno 100, Kljub angaZiranosti
vseh nasih sluzb. in Se zdravstve-
ne posebej, da bi se stalez bola-
nih zniZal, nam to ni uspelo, Taks-
no mnepri¢akovano povedanje ne-
(Nadaljevanje na naslednj strani)
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2 leti »Veqrada

Ob¢inski ljudski odbor So-
Stanj je v letu 1957 ustanovil
Komunalno obrtno podjetje
Velenie z 'namenom, da se
vzporedno z razvijajofim me-
stom razvija tudi komunalna
dejavnost. Sprio tedanjih

ojev pa je kolektiv tega
posjet]a zacel sistemati¢no
Siriti svoj »Remont« v grad-
beno smer in iz tega se je ro-
dilo sedanje¢ gradbeno podjet-
je.

S oprikljuditvijo gradbenega
dela biviega »Gradbenikac v
Sostanju je komunalna dejavs
nost podjetja postajala organi-
zacijsko breme, zaradi tega se je
odlodilo, da se komunalna dejav-
nost osamosvoji, je!jc sga
preimenuje v sedanjo firm
»Vegrade z izkljutno gradbcm—
mi dejavnostmi.

Razv(aga pot podjetja ni bila

lektiv se je boril s
manjkanjem kadra, obratnimi
sredstvi, predvsem pa z mehani-
zacijo, ki je razen nekaj starih
kamionov skorajda ni bilo.

Da sc podjetje uveljavi, je
kljub neopremljenosti prevze-
malo zahtevnejSe objekte. Tako
se je i Injevalo v kvaliteti
in organizaciji.

Leto 1963 lahko Stejemo za
eno najtezjih v zgodovini »VE-
GRADA=, saj si je podjetje zada-
lo sorazmerno visok plan,in si-
cer povecanje bruto produkta za
84 %. Takien skok ni normalen,
zaradi tega je moral kolektiv
vloZiti vse napore, da se plan
neahzu'a odnosno, da ga ¢im bli-
Ze doseze. Ce bo zima u a bo
tudi plan proizvodnje doseZen.

Letos se je kolektiv odlogil, da
zacne z gradnjo stanovanj za {r-
Zis¢e. To je novost, ki v jugoslo-
vanskem merilu do sedaj ni bila
m&raksx Podjetje je najelo 120

jonov kredita pri Gospodar-
ski banki SRS, del kredita pa iz
lokalnih virov. Tako je mladi
zastavilo 3 sto nﬁlée po 18 stano-
vanj, od kate bosta dva vse-
lpva $e v tem letu, ob koncu pol-
£ pa je pricelo z gradnjo 3e
blokov po 28 stanovanj, ki
so v detrti fazi. Tak nadin
gradme je za podjetje zelo ugo-
den, saj si sam kroji svoj pro-
izvodni plan, s tem pa je or
nizacija dela Dbistveno laija
Konéno pa je pod;ctje tudi.
izvajalec in prodajalec svoji ﬁ
nalnih izdelkov, ne pa kot doslej,
podjetje za usluge.

Podjetje posve¢a veliko skrb

tudi enemu standardu svo-

Jama vzhod in njeno delo

(Nadaljevanje s prejénje strani)

produktivnih dnin ustvarja tezave
glede izpolnjevanja planskih na-
log, ki so pri nas zelo ostro po-
stavljene. V takih momentih bi bi-
lo pravilno, da bi se naredila ko~
rekcija plana. Se teZja situacija
bo v naslednjem letu, ko bo plan
Se vidji, vemo pa, da je povedanje
proizvodnje pri nas odvisno v
glavnem od dotoka delovne sile.

ODS je med drugim obravnaval
in ugotovil, da imamo Se precejs-
nje pomanjkljivosti glede organi-
zacije dela, kjer igra razgledanost
in sposobnost vodilnega kadra wve-
liko viogo. Tu se je vecékral pre-
malo postavljalo vprafanje odgo-
vornosti do izvrievanja nalog, véa-
sih smo se pa spuséali preved v
podrobnosti,

V zatetku leta se je na 90. etaZi
8 posebno pazljivostjo pristopilo k
razvijanju dela obradunske enote.
Pokazali so se ze lepi rezultati,
Zaradi pomanjkanja delovne sile
se je nekaj ¢lanov OE po potrebi
premestilo na 101, etazo, Od tedaj
80 se te stvari vef ali manj opu-
stile, ker je resevanje proizvodnje
dobilo prednosini znacaj.

Decentralizacija samoupravlja-
nja na OF ima namen 3e bolj pri-
bliZati reSevanje problemov in da-
ti moZnost samoupravljanja vsa-
kemu delaveu. Danes bi si teZko
zamislili, kaj bi nastalo na primer
z ukinitvijo samoupravnih orga-
nov. Da smo dosegli tako dobre
rezultate je prav gotovo v precejs-
njl meri vplivalo delo samouprav-
nih organov. Vendar je treba na-

O huiee

jim OE - dati materialno osnovo,
potem bo interes in delo teh ¢isto
drugaden,

Ce vzamemo v nasem primeru,
da naj bi OEetaZe, ki ima ca, 600
ljudi, kar predstavlija velikost
manjsega rudnika, morala reseva-
ti vse probleme, ki tu nastopajo,
mora imeti vse ekonomske poka-
zatelje, kot jih ima ODS. Prvi ko-
rak k temu je bila postavitev de-
lovnega mesta tehnika etaZe, ki bo
te stvari pripravljal in vsklajeval.

OE bi probleme nedoseganja
plana posameznih &el, odkopava-
nje, vzdrzevanje, zratenje, zasluz-
ki, {zostank!, nedoseganje ciklusa,
disciplina, skratka vse probleme,
ki nastopajo na etaZi in so lokal-
nega znadaja, sproti in laZzje rese-
vala.

Precej zaostajamo za razvojem
v pogledu druZzbeno-ekonomske
razgledanosti mnaSega delavea-
upravijalca, Ceprav je ta nivo se-
daj precej visji kot je bil, vendar
prepocasi napreduje. Vsi skupaj
moramo stremeti za tem, da bodo

" OE zaZivele, s tem bo tudi interes

posameznika za dobro gospodar-
jenje kolektiva porasel. Véasih na-
letimo na gotove poraze, ki nam
pokazejo, da je treba na tem pod-
ro¢ju Se precej dela. Na pr.: rudar
bezno pogleda zapisnik ODS, ko
gre mirho oglasne deske in zamah-
ne z roko, ¢ef: kaj to mene briga.

Tudi vodiini kader ni vedno na
mestu, posebno pri vodjih éel se
to opaZza, Vodja &ela mora znati
napraviti pravo vzduije in razvi-
jati pravilne odnose med ljudmi.
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jih delavcev. Tako oskrbelo
v casu obsto;a ie 47 druzinskih
stanovanj, 1}0
moderno naselje za 216 lezist, z
vsemi sanitarnimi prostori. V
eni sobi so tri lez Sobe so
centralno ogrevane, tla so aBar
ketna ali juta filc. V postelj
ve¢ tradicionalnih slamaric, am
E'ak so namesleni »Joggy« vldz
S tem je Fodjetjeuspelomnt

no zniZati fluktuacijo dclavcev
Imajo tudi svojo druZbeno
hrano, kjer se delavcem n sozo
ugodni ceni razmeroma visoko
kalori¢na hrana, Vsak &lan ko-
lektiva dobiva s 50% popustom
tudi vsakodnevni obrok hladne
malice.

Isto¢asno je kolektiv reseval
tudx pere¢ problem mehanizaci-

'I‘ako je bilo nabavljeno:

— gradbeni Zerjav »Pohorck;

— Centralno betonarno s ka-
paciteto 20 m?® betona na

uro; -
— dva kamiona TAM — 4500;
— Kompresor;

— gradbeni cevni odri;

in Se nekatere wk«)smfn-

kar je veljalo
onov dinarjev.
del sredstev Je podjetje
uspelo najeti ostalo pa

je financiralo iz lasmih sredstev
Trenutno ima podjetje v grad
n_u naslednje objekte:
2 17-stanovanjska bloka ¥
"Sostanju;
— hala TUS v Soétanju;
ISica;

~ »Planika« Topo

— 3 l‘l-stanov,anjski stolpidi
v Velenju;

— 3 28stanovanjski  bloki v
Velenju;
— l6setaZzni nebotjénik v Ve-
lenju;

— bencinska ¢rpalka v Vele-
nju;

— dva bloka po 16 stanovanj
v Mozirju

in 3e lastne investicije ter neka-
tere rhanjse objekte.
Podjetje racuna, da bo pri iz
gradnji ergo-kemicnega kom-
inata v Velenju' lo dobiti
delo in s tem do , da je na
dobri poti.

Gradbeno podijetje »Vegrade

Cestita k prazniku republike -
29. novembru

Tu vedkrat izstopajo razni pojavi:
oglasna deska, premajhna razgle-
danost, osebni interesi, premajh-
no poklicno znanje, premajhno za-
laganje pri delu, premala avtori-
teta itd.

Problemi{ v OE vplivajo na od-
lofanje ODS, ti morajo biti nje-
gova vsebina dela, vendar jih je
treba povsod obravnavat| In rese-
vati v interesu celotnega podjet-
ja. Isto vodilo mora biti pri delu
med EE, politi¢nimi organizacija-
mi in tudi upravnimi sluZbami.
Nadkriljevanje enega nad dru-
gim ne more roditi dobrih rezul-
tatov, ravno tako ne vsiljevanje
nekaj tretjega. Ce niso te stvari
vsklajene in osvetljene z wvseh
strani § ciljem za boljse dosega-
nje rezultatov podjetja kot ce-
lote, rusijo zadovoljstvo in zaupa-
nje med &lani kolektiva ter hro-
mijo delavsko samoupravljanje,

Naértno gospodarjenje se v so-
cialistitni dr2avi povsod poudar-
ja. Zato je treba nase plane real-
no postaviti, tehni®no obdelat in
preanalizirati na vseh nasih foru-
mih ter jih z zavestjo sprejeti,
Ce bomg potem 3e jasno dolodili
obveznosti, dolZnosti in pravice,
se bo vse delo odvijalo dosti laz-
je in z manj nervoze, Za takino
delo je potrebno vet strokovnega
dela in tudf veté kadra. Mi
tehniéne sluZbe —  strogo
vzeto — sploh nimamo. Potreben

" bl bil razvojni planski oddelek.

Ves tehnini kader je direktno v
operativi, Nadaljnji razvoj cikli¢-
nega dela, dela na odkopih in
pripravah te stvari nakazuje, ne-
katere zastarele norme in akordi
pa te obnovitve zahtevajo.

Fluktuacijo delovne sgile po-
vzrotajo nizki osebni dohodki v
primerjavi na pogoje dela v ru-
darstvu in s platami druge indu-
strije, oziroma visoki Zivljenjski
strotki v Velenju samem:. Ugo-
tovimo lahko, da so plafe pri nas
v zadnjih treh mesecih v upa-
danju, medtem ko so cene artik-
lov vsak dan visje. Znano je tudl,
da so plade v rudarstvu nasploh
dale¢ od nivoja, kamor bi z ozi-
rom na pogoje dela spadale. To
pa povzrota odliv delovne sile
drugam.

Te stvari se bodo morale zadeti
nekje refevati, in kakor smo bra-
1i iz tasopisov, so ti problemi Ze
v razpravi na IS SRS.

Veéja tezavg nas Caka v zvezl
z uvedbo 42-urnega delavnika z
ozirom na specifitno delo v ru-
darstvu in ogromne potrebe po
premogu. Treba bo poiskati vse
skrite rezerve, ki Se kje obstaja-
jo. Najprej bi bilo treba odpra-
viti nedeljsko in nadurno delo,
kar bi 3ele dalo osnovo za 42-urni
delavnik,

Pred nami je %e obdelava sta-
tuta- podjetja, nafega osnovnega
zakona, katerega bi tudi xmral
poznati wvsak &lan kolektiva do
zadnje podrobnosti.

Ceprav sem kriti¢no podal ne-
kaj problemov, nas to ne sme
motiti. Boljée je, da te stvari po-
znamo, ker jih bomo potem wvsi
skupaj laze resevali,

EE jama vzhod Cestita k dne-
vu republike in Zeli veliko uspe-
hov vsem &lanom kolektiva Rud-
nika lignita Velenje in vsem de-
lavcem obéine Velenje.

Rudi Kotnik




TOVARNA USNJA SOSTANJ,

gramgme ey W -

NJEN NASTANEK IN RAZVOJ

Eno mnajstarej$ih podjetij industrijskega znacaja v SFRJ, je

nedvomno Tovarna usnja SoStanj.

jen nastanck belezimo v

letih 1788 do 1789, v dobi, ko v nasi dolini $e ni bilo nobene in-
dustrije. Cvetela je obrt in gostinstvo, pxedvsen‘xmi;a kmetijstvo.

V takratnih ¢asih ni bilo motorizacije, previado
ska vprega, Razumljivo je, da je ravno usnjarska
20

tista, ki je imela nalo,

oskr’

je pa¢ konj-
ind’ustrija bila
vati vpreZno Zivino z opremo za

voinjo, zlasti pa takratno vojsko s sedli in priborom

Ena prvih tovarn, ki je v na-
men proizvajala, je bila ravno

SoStanjska — Se danes znana po
najkvalitetnejSem roizvodu
blanka (likanca). 130 let

so v tej tovarni izdelovali samo
likanec, S prenasanjem izkufenj
v izdelovanju tega artikla iz ro-
da v rod, je kvaliteta s¢asoma do-
segla tako visoko raven, da je li-
kanec »konjska glava« kot za-
i¢itnim znakom, postal evropski
pojem in kot tak ni imel konku-
rence na trziséu, -

Razumljivo je, da je bila v za-
Cetku roizvoc{nja ro¢na, vendar
je jetje zaradi visoke renta-

ilnosti lahko uporabljalo in do-
kupovalo moderna sredstva za
proizvodnjo. Zanimivo je, da
ima tovarna Se danes nekaj stro-
jev iz tistih Casov, ki se pa seve-
da ‘stalno zamenjujejo z novimi,
najmodernejSimi. Tovarna je ne-
posredno pred prvo svetovno
vojno proizvajala oz, predelo-
vala dnevno 7 kg golice, kar
je takrat predstavljalo ogromno
kapaciteto, e posebej zato, ker
je likanec takrat potrebovala le
obrt, ne pa indusirija. Z hitrim
porastom motori ¢ in meha-
nizacije poljedelstva in tran-
sporta je po prvi svetovni vojni
potreba po likancu vse bolj upa-
dala. Podjetje je bilo zaradi te-
ga prisiljeno iskati nove resit-
ve, uvajati nove izdelke, s
zadostiti potrebam po ‘povprase-

, vanju po za obutev. Pri-
¢elo je proizvajati latno in
zgornje .usnje, kar je 'poleg

ostalega, njen artikel e danes.

o rodov je Slo skozi to
pogg'ct e. Se danes se pojavlia
kakih 100 druZin, &isto usnjar-
skih, ki so obdrzale tradicijo
svojih prednikov — usnjarjev in
njih poklic nadaljujejo.

V stari Jugoslavij’l bilo pod-
jetje znano &irom le po svo-
Jih zavednih delavcih, po prole-
tarcih, ki so leta 1935 organizi-
rali in izvedli nekajdnevno stav-
ko, zahtevajo¢ vecji kos kruha
in najosnovneise delavske pravi-
ce. Mnogo naprednih delavecev je
bilo po strajku odpuséenih,
stavka je delno le uspela. Njen
gjr.h ¢ bil predvsem v kom-

tnosti ¢vrstih sil, v dejstvu,
da jse dclavst\éo d vodstvom
svoje avantgarde prebuja in
da ni ve¢ dale¢ dan do konéne-
ﬁ?,' obracuna s kapitalizmom.

j za delavske pravice se je na-
- daljeval vse do druge svetovne
vojne, Okupator je v svoji Stiri-
letni  krvavi moriji zahteval
desetine Zivljenj tovarnidkih de-
laveev, med njimi nekaj vidnih
revolucionarjev, ¢lanov kolekti-
va. Kolektiv je prav tako dal vr-
sto borcey — ov, ter ta-
ko opravi¢il svojo borbeno pre-
teklost, izraZeno zlasti pred voj-
no.

Po osvoboditvi je bila usnjar-
na v dokaj Zalostnem stanju.
Prejsnji lastnik j¢ naprave le iz-

koris¢al, ne da bi vlagal sredstva
za modernizacijo ali izpopolni-
tev obrata.

Vsa osnovna sredstva, ki so bi-
Ia po osvoboditvi nabavljena
smo plagali iz lastnih ustvarje-
nih sredstev. Dotacij in posojil
nismo prejemali. Y

Podjetje je od osvoboditve da-
lje dalo druZbi preko 5 milijard.

Pogijetje se nahaja v tezavah
zaradi svojega zastarelega stroj-
nega parka in naprav, zato bo
treba misliti na obnovo.

Produktivnost v na8i usnjarni
je bila pravilno usmerjena. Pro-
1zvodni plani od osvoBoditve da-
lje so bili koli¢insko in finanéno
vedno doseZeni. V naslednjem
nekaj podatkov o kapaciteti pro-
izvodnje od leta 1952 dalje:

1952, leta 3.067 ton ali 100 %
19535, leta 3311 ton ali 108 %
1959, leta 3995 ton ali 131 %
1963, leta 4.196 ton ali 137 %

kihZamdi ?astmmqogx;adt}amtd-
pogojev , Je etje v
letu 1959 griéclo s pripravani’i za
rekonstrukcijo kromovega obra-
ta. Z deli se je pridelo leta 1960,
tako da je obrat obratova-
ti v letu 1963. Z dograditvijo te-
ga obrata se je proizvodnja zgor-
njega kromovega usnja podvoji-
la. drugi fazi rekoumstrukcije
Se je pricelo z rekonstrukcijo

iS¢a za surove koZe, ki je v
dokonéni fazi izgradnje. Po re-
konstrukcijskem naértu ostane
Se rekonstrukcija vegetabilnih
oddelkov. Ti naj bi bili dovrieni
do leta 1970.

V letu 1963 je bil planiran fi-
nan¢éni plan podjetja v visini
2,800.000. dinarjev. Po planu
za Jeto 1964 pa bo podjetie proiz
vedlo za 3 milijarde 750 milijo-
nov dinarjev. V sedemletnem
planu se proizvodnja letno
pove¢ala tako, da bo znasala
1970 6 milijard 750 milijonov di-
narjev.

V letu 1963 je podjetje z do-
govorom & Cevljarskim kombi-
natom »Planikae« Kranj pricelo z
usposabljanjem 50 delavk za 3i-
vanje¢ zgornjih delov ¢evljev. Ob
enem se je pri¢elo tudi z rekon-
strukcijo 3ivalnice. Ta je pricela
poizkusno obratovati okfobra te-
ga leta, Ko bodo prispeli vsi po-
trebni stroji, bo 3ivalnica v eni
izmeni proizvajala dnevno 600
parov zgomjih delov, pri uvedbi
druige izmene parov
&evljev dnevno. tem letu se

Jje izvrsila  rekonstrukcija lak

oddelka, tako da se je proizvod-
nja laka povetala od prej$njih
1.000 metrov na mesec na 4.800
kvadratnih metrov, .

Do leta 1963 je po koli¢ini pro-

izvodnje bilo na prvem mestu
vegetabilno usnje, ki je znasalo”
60 % celotne proizvodnje. V le-

tu 1963 pa je proizvodnja vegeta-
bilnega usnja ostala na isti visi-
ni, povedala pa se je proizvodnja
kromovega usnja, tako da znasa

60 % celotne proizvodnje, vege-
tabilno usnje pa 40 %. Do te
spremembe ze prislo zaradi gga
ker trzis¢e oz. Cevljarska indu-
strija zahteva vedno vedje koli-
&ine rnjega usnja, manj pa
S jg:ga (podplatnega), ker te-
ga nadomesca z gumo.

Tudi v izvozu je podjetje do-
seglo lege usreehe. Izvoz se je od
leta 1962 do leta 1963 povecal za
300 %. Za leto 1964 pa je g(}ani‘
rano povefanje izvoza za %.

V 7letnem planu se predvideva
}824 % povecanje nasproti letu

V letu 1962 se je pricelo v pod-
jetju z razpravami o integraciji.
Pobudo za to so dali forumi iz
ven podjetja.Zaradislabe priprav-
ljenosti niso bili doseZeni v tem
nobeni uspehi. Vzroki neuspeha
v tej smeri se lahko i¥¢ejo v tem,
ker kolektivnibil predhodnoobve-
$¢en o pripravah za integracijo.
Tudi v letu 1963 se vriijo raz-
prave o integracijskem procesu,
vendar v druga¢ni obliki kot v
letu 1962 in kot kaZejo vsi poka-
zatelji, bo podjetje ze do konca
leta prislo v tej smeri do kon-
kretnih rezultatov. Integracija,
o kateri se vriijo razprave, ni
misljena le v bliki, ampak

vezana z SR tsko in AP

ojvodino.

Po predvidevanjih in pred-
osnutku, ki je v izdelavi in raz
pravi, bi se ta integracija oz. so-
delovanje obdrzalo:

— v skupni nabavi surove ko-

Ze, kar pomeni, da se bo osnovna
surovina nabavila namensko in
sukcesivno;

— v skupni prodaji gotovih iz-
delkov, kar pomeni, da si bodo
podjetja po Ze obstojei dobro
organizirani trgovski mreZi za-

igzvila hitro prodajo gotovih iz-

lkov na domacem in tujem tr-
Zi8¢u, in dalje planiranje proiz-
vodnje (planirano za dalj$i¢as);
— v skupnem planiranju pro-
izvodn'}e, ki bo omogotilo oZjo
specializacijo proizvodnje, s tem
v zvezi pa nitev in poveda-
nje pmizvo&jc: S 3
— v skupni tehni¢ni pomodi.
S tem v zvezi bodo bolj koncen-
trirani tehniéni kadri, kar bo
tovo pospeSevalo boljSo proiz-
vodnjo in organizacijo dela.
Novost v tem osnutku je tudi
v tem, da se ne bi formirala no-
bena 'direkcija ali organ, ki bi
urejal vse stvari od vrha ma-
vzdol, ker kot imamo izkuSnje,
taki organi veckrat gotove stva-
ri zbirokratizirajo in s tem za-
virajo procese v samoupravlja-
nju in . proizvodnji. Vse planira-
nje, nabava, prodaja, proizvod-
nja itd. se bo vriilo v Stabnih or-

ganih, ki jih bodo sestavljali
g‘nedsmvniki vseh $tirih jetij.
ovost je tudi v tem, bi na

seje samoupravnih organov pri-
hajali predstavniki samouprav-
nih organov ostalih treh podje-
tij. Imeli bi pravico, postavljati
gotova vpraSanja In prenasati
sklepe in misljenje njihovih sa-
moupravnih organov. %

Namen razprav, sestankov, se-
stavljanja osnutkov o tej inte-

aciji pa je v tem, da bi si vsi
tirje kolektivi zbolj3ali situaci-
jo, glavni cilj pa je povecanje
sredstev jetij in s tem v zve-
zi osebnih dohodkov.

nase republike
Ceslitajo

opreme

Yelenje

0b 20-letnici ustanovilve

Tovarna usnja Sostanj
Tovarna gospodinjske
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Komunalno obrini center

™y

29.

St. 14 — 27. yovembra 1963  Rusdas e



___‘WW‘

Eno izmed najmlajsih podjetij
v'komuni Velenje je tovarna go-
spodinjske opreme Gorenje. Raz-
vila se je iz majhnega obrata v
Gorenju, kjer je svoje Case iz-
oblikovala temelj svoje proiz-
vodnije in odnesla tudi svoje ime
— Gorenje. Razvijala se je po-
stopoma iz malega obrtniskega
podjetja, katerega ustanovitelj
je bil ObLO Sostanj leta 1947,

V letu 1953 je poleg kovinske
proizvodnje zacela eksploatirati
tudi bentonite in zeleni tuf. 1958,
leta pa se je podjetje preorien-
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bilo na razpolago dovolj Zenske
delovne sile. Novi delovni pro-
stori pa so omogodili razsiritev
in pocenitev proizvodnje. Poleg
tega je podjetje pridobilo tudi

.na. ugodnejsih transportnih po-

Z ozirom na hitri razvoj in po-
trebe, ki se pojavljajo na trZisdu
se je podjetje odlotilo, da pri-
stopi h gradnji nove tovarne, ki
naj bi rast podjetja $e pospesila
in ga uvrstila tako po kvaliteti,

plo¢evine v zadostnih koli¢inah.

Z ozirom na stalno izboljsavo
tehnoloSkega procesa  prehaja
»Gorenje« na industrijsko orga-
niziran nacdin dela. Rezultati so
vidni, saj je proizvodnja posto-
oma narasc¢ala: 1960, leta 27.309
osov, 1961. leta 44.856. 1962. leta
52.647 in 1963. leta 105.000 kosov.
V 1966. letu bo idoma za-
jeto 300.000 kosov letne proizvod:

nje, ali 12 milijard bruto pro-
dukta.
Podjetje bo skrbelo in se prila-

TOVARNE GOSPODINJSKE OPREME VELENIJE

tiralo na proizvodnjo Stedilnikov
in pe¢i. Prevzem te proizvodnje
je poleg osvojitve tehnoloSkega
postopka zahteval tudi vecje
prostore za proizvodnjo in skla-
dis¢a. Porast proizvodnje je za-
hteval nove dclg\'x‘;cl pmstore,lge
a je jetje dobilo s preselit-
gijo'l 136’(())(.’ leta v stare rudniSke
prostore v Velenju. V Velenju je

gojih. V kratkem ¢asu dosega iz-
redne rezultate, saj se je fizicni
obseg od 1. 1958 ko je znasal
16.771 dvignil v letu 1962 na
52.647 komadov.

Celotni dohodek je porastel od
266,7 milijona na eno milijardo
Seststotiso¢ din. Tudi produktiv-
nost je porastla od 1961.166 din
po zaposlenem na 3,710.000 din.

kvantiteti, ceni in produktivnosti
dela med najveéje proizvajalce
Stedilnikov in pe¢i na jugoslo-
vanskem trgu.

»Gorenje« je s svojo proizvod-
njo vezano na razne koo te
kot so: Emajlirka, Muta Eta, Pip,
Chrommetal itd. Vezano je tudi
na uvoz plocevine ker pri nas
doma Se ne izdelujejo primerne

ﬁodilo danadnjemu okusu preob-
kovanju primernih, vseskozi
funkcionalnih, gospodinjskih ar-
tiklov. S tem bo priblizalo last-
no proizvodnjo skupnim naér-
tom, dogovorjenim normam in
kvaliteti. To je cilj in njegova
vsebina glede na potrofnika: So-
dobno, ceneno, okusno in ustrez-
no.

Preskrba Saleske doline
S pitno vodo

[zredno hiter gospodarski razvoj
Saledke doline je narekoval obe-
nem tudi pospedeno izgradnjo na-
salij, predvsem mesta Velenja, pa
tudi Sostanja in obrobnih vasi. Z
razvojem obstojece industrije in
ustanovitviio novih podjetij, je ste-
vilo prebivalstva skokoma rastlo.
Moderna izgradnja stanovanjskih
stavb in modernizacija industrije,
sta zahtevall iz dneva v dan veé-
je koli¢ine uporabne vode, katere
pa z obstojetimi kapacitetami ni
bilo mogote ved dobavijatl. Po-
sebno poleti in ob potrosnih koni-
cah se je moralo pristopiti k ome-
jitvam v porabi, da bi se zagoto-
vila najnujnejsa koli¢ina potrebne
vode,

Tak nad¢in refevanja pomanjka-
nja vode pa ni bilo mogode spre-
jeti kot stalno prakso, predvsem
zaradi nevarnosti nastajanja go-
spodarske dkode in pa zaradi upra-
videnega negodovanja prebival-
stva. Ze od leta 1950 izkoris¢éamo
za potrebe velenjskega vodovoda
zajetje triadnih voda v jami Rud-

nika lignita Velenje, ki je zado-.

stovala pribliZno do konca leta
1961. Ze takrat pa so pridele na-
stajati motnje v dobavi zaradi po-
gostth okvar na omreZju, delno
pa tudi zaradi okvar v érpaliSéu
zajetja, Najvelja feZava pa je za-
radi premajhnega rezervoarja, ki
s svojimi 500 m® zaloge ne more
pokrivati ve¢ kot 4 ure izpada do-
bave, v konicah potrosnje pa samo
2 uri, Predvsem zaradi tega so po-
trofniki vedno oblutill Ze %ako
kratke izpade vode; saj je dnevna
poraba okrog 3000 m3, in to pred-
vsem v ¢asu od 5, do 17. ure, V
letu 1963 je pomanjkanje vode
postalo tako perede, da smo morall
vsem gradbiSc¢em v glavni grad-
beni sezoni ukiniti dobavo pitne
vode za potrebe gradnje, da smo
lahko zadostili potrebam gospo-
dinjstev in industrije, pa Se to z
dolo¢enimi omejitvami.

Takino obstojede stanje in pa
predviden razvoj industrije v letu
1964 je narekoval hiter in odloden
ukrep, Obdinska skupsd&ina Vele-

nje je sprejela ureditev vprasanja
oskrbe s pitno vodo Velenja in
Pesja kot enega glavnih proble-
mov in Ze v poletju 1963 so bila
izvrSena merjenja novih izvirov v
Paki pri Velenju, Ugotovitve so
bile veé¢ kot zadovoljive. Izvir pri
Hudi luknji daje 85 litrov v se-
kundi, dva PaSka studenca 40 lit-

rov v sekundi in izvir pod Vodeni-
kom nadaljnjih 25 litrov v sekun-
di, kar daje skupno 150 litrov v
sekundi. Ta koli¢ina vode pa za-
dostuje za dokonéni razvoj Sale-
Ske doline. Takoj so bili narofeni
projekti za izgradnjo vodovoda do
Velenja, ki so danes Ze gotovi in
na razpolago.

Gradnja wvodovoda predvideva
dve etapi Izgradnje, V prvi etapi
se bo polozil en cevovod ¢ 300 mm
iz zajetja pri Hudi luknji, ki bo
zagotavljal prvih 85 litrov vode v
sekundi, kapaciteta cevovoda pa
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znaa 110 litrov v sekundi, zato
bi po potrebl lahko prikljudevali
na njega postopoma Se Paske stu-
dence. V drugi etapi pa se bo po-
loZil $e drugi cevoved ¢ 300 mm,
tako da bo zagotovljena vsa' po-
trebna kolifina vode,

Da se je pristopilo k etapni iz-
gradnji, je iskati vzroke v tem, da
je trenutna poraba vode za Vele-
nje 35 litrov na sekundo in da bo
en cevovod zadostoval za vrsto let,
saj dovoljuje trikratno povedanje
porabe. Drugi razlog pa je ta, da
trenutno majhna poraba vode na-

Konec problemu pitne
vode?

Predvidevanja govore,

da bo res tako; in to Ze
leta 1964. Ko bo izpod teh
globin ¢rpana zdrava
pitna voda,

pram kapaciteti, ki bi jo dajala
oba cevovoda, ne bi pokrivala
ogromnih izvedbenih stroskov, ozi-
roma bi morala cena vodi toliko
porasti, da bi zopet predstavljalo
neresljiv problem,

Projekt wvodovoda predvideva
zajetje pri -Hudl luknji in traso
vodovoda v glavnem ob cesti Ve-
lenje ~— Slovenj Gradec do kriZis-
¢éa te ceste z Zeleznico v Saleku
pri Velenju, Tu se cevovod od-
makne od ceste in vodi do rezer-
voarja nad cerkvijo v Smartnem
pri Velenju. Rezervoar bo obsegal

tri komore po 500 m? tako da bo
obstajala rezerva vode za ca, 12
ur, kar bo napram sedanjemu sta-
nju izredno ugodno. 1z rezervoar-
ja vodi cevovod ¢§ 300 mm do ob-
stojetega mestnega omrezja’

V perspektivi je predvsem tudi
podaljsek vodovoda preko Pesja
do So§tanja, s demer bi dosegli
povezavo z vodnimi zajetji v Belih
vodah in Topolfici, ki Ze sluzijo
potrebam Sodtanjskega vodovoda.

Z regulacijo Pake med Vele-
njem in tanjem nastaja nevar-
nost, da bo obstoje¢i vodnjak za-
jetia za wvodovod Pesje izgubil z
znizanjem nivoja talne vode po-
trebni, dotok in je radunati, da bo
podaljiek vodovoda od Velenja do
Pesja postal vprasanje bliZnje bo-
dodnosti, .

Z namenom, da se zagotovi vsem
potrodnikom pitna voda Ze v letu
1964 v potrebni koliéini, se bo pri-
stopilo h gradnji Ze 1. 12, 1963, in
sicer na izgradnji zajetja pri Hudi
luknji, Raéunamo, da bo ob ugod-
nih vremenskih pegojih preko zi-
me izkopan tudi del kanala za ce-
vovod, ker ta poteka preteZno v
skalnatem terenu.

Stvarne potrebe in na tej osno-
vi predvideni tempo izgradnje vo-
dovoda dajeta moZnost, da bo po
novem cevovadu stekla voda ze v
zatetku oktobra 19684, Vendar pa
nastopa pri vseh teh predvideva-
njih fe moéan ¢initelj: potrebna
finan&na sredstva. Z ozirom na to,
da problem wvode prizadeva vsa-
kogar na tem podroéju, ratunamo
na finanéno pomo& delovnih orga-
nizacij, od prebivalstva pa kot Ze
tolikokrat pri skupnih interesih,
sodelovanje v obliki prostovoljne-
ga dela. Velenjéani so navajeni
skupne probleme redevati skupno,
zato ni bojazni, da tudi v tej ak- -
ciji ne bi uspeli. Kondno je zdrava
pitna voda potrebna vsakemu po-
samezniku ter vsaki delovni orga-
nizaciji. Zato nihée ne more opo-
rekati, da za reditev tega vprasa-
nja ni osebno zainteresiran, TeZa-
ve v letu 1963 so poznane vsem
Velenjéanom, saj so jih vsi ob&u-
till, zato se prid¢akuje tudi primer-
no razumevanje od vseh, ki lahko
pri izvedbi te prepotrebne gradnje
kakorkoli sodelujejo,



Naravni pogoji, to je z gozdovi
relativno bogata Salefka dolina,
so bili povod, da so Ze v pred-
aprilski Jugoslaviji nastali zanet-
ki lesne predelave v predelovalnih
obratih zasebnih lastnikov. Ti so
le del surovin predelali v pro-
izvode, medtem ko je vecji del
istih odtekal iz doline v obliki
neobdelanih gozdnih sortimen-
tov, neznatni procent pa Sse je
oplemenitil v fi ¢ izdelke,

Sele po zadnji vojni, je zaradi
velikega razmaha gradbene de-
javnosti v SaleSki dolini nastala
vetja potreba po finalnih lesnih
izdelkih, kar je narekovalo po-
velanje proizvodnih 7.1110%1]1\!0
sti za finaliziranje lesa, Odlo¢-
nejdi korak na ts? Eou je bil
storjen v letu 19 0 se_je iz
dosedanijih malih obratov in de-
lavnic ustanovil Lesnoindustrij-
ski kombinat.

V svojem, skoraj 10-letnem
razvoju je zdruZeno podjetje do-
kazalo gospodarsko upravice-
nost obstoja, kar najbolj nazor-
no prikazujejo podatki povpred-
ne mesecne proizvodnf'c (po last:

ni ceni) v letih 1955—1962.
1955 —  4,615.000
1956 — 6,917.000
1957 — 9,003.000
1958 — 16,625.000
1959 — 17,127.000
1960 — 25,666.000
1961 — 27,439.000
1962 — 30,903.000

Pri vsem tem pa {'e zanimivo,
da se Stevilo zaposlenih ni bi-
stveno povealo, ampak je v po-
sameznih letih celo presegalo
povpredje zadnjih dveh let.

Nepoudeni bralec se bo verjet-
no namrdnil in primerjal uspehe
drugih gos rskih podjetij v
Saleski dolini, zato je potrebno
takoj poudariti, da je¢ razvoj les-
ne industrije tesno povezan z na-
¢rtnim ter glede na naravni pri-
rastek, omejenim izkoris¢anjem
naravnega gozdnega bogastva.
Dobava lesa, predvsem hlodovi-
ne, je Se¢ vedno kontingentirana
ter Se ne ravna po osnovnem
ckonomskem zakonu ponudbe in
povprasevanja. Nerazumljivo pa
je, da se napadla hlodovina s te-
a surovinskega podroCja marsi-
idaj neupravi¢eno dodeljuje
drugim predelovalnim obratom,
¢etudi niso krite potrebe nase-
ga Zagarskega obrata in se z od-
vozom povzroéajo neupraviceni
stroSki. 3

Prav gotovo ne bi bilo mogoce
dosegati nadaljnji razvoj in po-
veéan gos ki uspeh -
jetia z v jem primarne pre-
delave ob Ze tako omejenih ko-
litinah gozdnih sortimentov, tem-
veé je nadaljnja kFerspektlva raz-
voja podjetja juénio v vetjem
in" popolnejSem oplemenitenju
teh surovin — finalizaciji lesa.

Zaradi tega je v perspektiv-
nem nadrtu mzvojz&ggjetjg te-
mu vprasanju posv najvec-
ja pozornost in skrb, saj je bilo
v minulem obdobju na tem pod-
ro¢ju premalo storjenega.

O delu in uspehih nasega ko-
lektiva ne moremo objektivno
govoriti, ¢e ne omenimo neka-
terih kadrovskih problemov, V
skoraj 10-letnem obstoju ‘je bila
pozornost osredotoena le na
vzgojo srednje strokovnega ope-
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Kmalu homo praznovali 10. obletnico

rativnega kadra, katerega 3tevi-
lo se je iz leta v leto vecalo. Na
splogno, pa se je pricelo vprasa-
nje kadrov sistemati¢no reseva-
ti Sele v zadnjih letih, tako da
podjetje trenuimo Stipendira na
razliénih izobraZevalnih zavodih
ali omogo¢a dopolnilno 3olanje
10 osebam ter se v te namene
trodijo vsa.sredstva, ki jih je
mo%gée zagotoviti, Poleg takega
nacéina usposabljanja kadrov pa
se posveca posebna pozornost
strokovnemu in druZzbeno eko-
nomskemu izpopolnjevanju zna-
g{'ﬁ ¢éim ve&jega Stevila zaposle-

Z razvojem podjetja se je raz-
vijalo in utrjevalo delavsko sa-
moupravljanje. Ze v zaCetku leta
1961 je bila izvedena decentrali-
zacija samoupravnih organov, t.
j. njihovih pravic, obveznosti in
pristojnosti. S tem so bili ustvar-
jeni pogoji za neposredno in
razsirjeno samoupravljanje, ki
se v nadaljnjem razvoju krepi in
poglablja.

Kljub teZavnim pogojem so
uspehi dela nesporni in se iz le-
ta v leto vedajo. V minulem 1962.
letu je bila koli¢inska proizvod-
nja napram letu 1961 doseZena s
rovpreéno 106,3%, ceprav obrat
esne volne zaradi zastarelosti
strojev ter veckratnih tezjih ok-
var na istih, ni uspel v celoti iz-

polniti svojega programa. Ce-
prav se je realizacija v letu 1962
povedala, pa je bil finanéni na-
¢rt doseZen samo z 96%, kar je
mogoce opravicevati z povedani-
mi koli¢inami rezanega lesa za
izvoz, kar zahteva kvalitetnejio
izdelavo, suSenje v skladovnicah,
ostre§je klasiranje in sorazmer-
no nizko prodajno ceno na itali-
janskem trZiS¢u, ter zniZanje
{nqrodajnc cen¢ za lesno volno.

jub temu pa se je dohodek na
zaposlenega v letu 1962 napram
letu 1961 povedal od 489. din
na 582.000 din.

V letu 1962 se je podjetje z ve-
likim delom proizvodnje rezane-
ga lesa vkljucilo v izvoz, kar naj-
bolje ponazorujejo podatki vred-
nosti izvoza v posameznih letih.

1960 — 2,814.000 din
1961 — 23,046,000 din
1962 — 77,065.000 din
predvid. za 1963 — 85,000.000 din

Izvozne obveznosti je podjetje
sprejelo resno in  je kljub
zmanjSanemu kontingentu hlo-
dovine v letu 1963 za ca. 1.200 m?*
obdrzalo enako obveznost izvoza
kot v letu 1962, t. j. 2500 m? re-
zanega lesa. Kljub temu pa je Ze
v mesecu novembru izpolnilo

oziroma preseglo izvozno obvez-
nost z izvoZenimi 2.600 m* reza-
nega lesa. Asortiman artiklov za
izvoz v letu 1962 — 1963 dopol-
njen z lesno volno, katero pod-
jetje izvaza v manjsih koli¢inah.

Kakor povsod drugod, nekje
vecd, nckljc manj, se v delu in raz-
voju kolektiva obéasno pojavlja-
{0 teZave in ne redko tudi napa-
<e, ki se skuSajo sproti anali-
zirati in odpraviti. Toda vse to
ne more zasenditi uspehov ko-
lektiva, temve¢ dokazuje pravil-
nost osnovnih koncepcij razvoja,
saj bo predvidoma Ze do 25. no-
vembra letos izpolnjen letni fi-
nanéni nacrt podjetja. Pri tem
pa ima poleg kolektiva p&'ega,
pomembne zasluge tudi a-
zarje, ki je Ze uspelo izpolniti
letni plan obveznosti do nasega

jetja v dobavi hlodovine, kar
je prvi¢ v ¢asu obstoja naSega
kombinata. ‘

V teh nekaj vrsticah deloma
spremljanih s podatki, smo Zeleli
seznaniti bralce z delom in raz-
vojem podjetja v minulem 10-let-
nem obdobju. Prihodnji¢ pa bo-
mo skusali seznaniti bralce z ob-
Sirnim programom in perspek-
tivnim npaértom 7-letnega razvo-
ja podjetja, ki je v grobih osnut-

ih Ze sprejet, in se za njegovo
uresnicitev kolektiv resno priza-
deva.

Nekateri problemi zdravstvene sluzhe
na obmodju ohgine Velenje

Zdravstvena sluZba je v obdobju po osvoboditvi, predvsem

pa v zadnjih letih, naredila velik

orak v svojem razvoju. Mir-

no lahko trdimo, da tako &iroko zdravstveno zaid€ito, kot jo uzi-
vajo drZavljani pri nas, uZivajo redko kje v svetu. Zdravstvena
sluzba je mogole §la v svojem razvoju dalje, kot je Sel razvoj
gospodarstva in ostalih drugbcnih sluzb. To lahko samo pozdra-

vimo.

Iz razvoja zdravstvene sluZbe
Jje razvidno, kako veliko vlogo
a ta sluzba v nadi druzbi.
vstvena sluzba v nasi obcini
je v zadnjem letu dobila na raz-
polago novozgrajen zdravstveni
dom v Velenju, adaptiran pa je
tudi zdravstveni dom v Sostanju,
lekarniska sluzba ima ustrezne
prostore, ustanovljene so bile
ialisti¢ne ordinacije, razsiri-
la se je zaSita nosednic, dojené-
kov, predSolskih in $olskih otrok,
in to ne samo v Velenju in So-
$tanju, temved tudi v okoliskih
naseljih. Smelo lahko trdimo, da
tako Siroko zdravstveno zaStito,
kot jo imajo nasi drzavljani, ne
uZivajo drzavljani v gospodar-
sko mnogo razvitejSih drzavah.
Pri nas se ne postavlja vprasa-
nje ali je nekdo zavarovan ali
ima dovolj denarja za zdravilje-
nje. ZdravniSka pomoé¢ in zdrav-
ljenje je omogodeno vsakemu dr-
Zavljanu.
Sama zdravstvena za3fita dr-

Zavljanov zahteva izredno velika

‘finantna sredstva, katera prispe-

vajo sami zavarovanci oziroma
gospodarske organizacije. V nasi
ob&ini so bili skladi socialnega
zavarovanja vsa zadnja leta v
deficitu, posebno visok je bil ta
deficit v sredini leta 1962, ko je
dosegel priblizno 70 milijonov.
Proti koncu leta se je situacija
popravila, zahvaljujo¢ tesnemu
sodelovanju zdravstvene sluzbe

z gospodarskimi in druZbenimi
organizacijami, tako da se je ta
deficit ob koncu leta obcutno
zmanjsal. Eden od vaZnih vzro-
kov za tak3no pomanjkanje sred-
stev skladov socialnega zavaro-
vanja v nasi obini, je odstotek
izostankov z dela. NaSa obéina
ima skoraj najvisji odstotek izo-
stankov z dela v okraju Celje in
v SRS. Vzroki za tako visok od-
stotek so deloma objektivne, de-
loma pa subjektivhe narave. Vi-
di se, da nekateri zavarovanci iz-
koriS¢ajo Sirino zdravstvene za-

St. 14 — 27, novembra 1963

S¢ite in poizkusajo, da dobivajo
bolniski staleZ za manjSe stvari,
za reSevanje raznih osebnih pro-
blemov. .Da bi dobili bolniski
stalez, si celo izmi$ljujejo znake
raznih obolenj. S tem po nepo-
trebnem obremenjujejo zdrav-
stveno sluzbo, tako da zdravni-
kom ostane manj ¢asa za pre-
gled resnih bolnikov. Tak¥ni za-
varovanci, kateri prihajajo v am-
bulanto samo zato, da bi dobili
bolniski staleZ, povefujejo gne-
¢o v nadih ordinacijah in dobo
¢akanja. S tem ne trdimo, da
naj ne bi hodili ljudje z manj-
S§imi tezavami k zdravniku, mi-
slimo pa, da bi bilo dobro, da
se posluzujejo zdravnitke pomo-
¢l izven svojega rednega delov-
nega ¢asa. V ta namen imamo
odprte redne ordinacije v popol-
danskem ¢asu in to v Velenju in
Sostanju. b

Na zdravstveno stanje zavaro-
vancev na obmodju nase obéine
sigurno slabo vpliva nepravilno
koridéenje letnega, tedenskega in
dnevnega odmora oziroma do-
pusta. OpaZzamo Ze, da ljudje ne
koristijo pravilno svoj prosti
¢as, da v njem $e delajo. S pre-
komernim delom se zniZzuje od-
pornost ¢loveskega organizma in
tako ljudje laZje obolijo. Ima
pa to prekomerno delo 3¢ eno
slabo stran, ljudje se hitreje sta-
rajo in laZzje obolijo za raznimi
boleznimi, katere hitreje dove-
dejo do smrti. Menimo, da bi
morali drZavljani posvetiti ve&
pozornosti pravilni uporabi svo-
jega prostega c¢asa. Stremeti pa

(Nadaljevanje na 9. strani)
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USPEHI PROIZVAJALNEGA DELA

Ze v mesecu aprilu letodnjega
leta smo v Rudarju pi o
uvedbi proizvajalnega dela v
osmih razredih osnovne $ole.
Uéenci so preZiveli teden dni v
podjetjih in ustanovah. Tam so
se spoznali s pravim utri de-
lovnega Zivljenja. V aprilski §te-
vilki »Rudarja« smo povedali, da
ne gvrcdstavlja proizvajalno delo
le zive, neposredne vezi 3ole z
Zivljenjem. Vrednost proizvajal-
nega dela je veliko vedja. Pred-
vsem nastopa kot nova uéno-
vzgojna oblika v Soli. Poleg spo-
znavne funkcije razliénih delov-
nih procesov, znalilnih druZbe-
nih odnosov in svojstvene orga-
nizacije, naj udenci vzi;oj-
nim vodstvom svojih uciteljev
in .ipﬁquktorjev poglabljajo in
aphc:raio svoje znanje o razli¢-
nih zakonitostih, ki so se jih
udili v Soli...

Solniki so prizadevno in uspesg-
no vodili proizvajalno delo
osmosolcev od 22. do 28. aprila.
V preteZzni vecini so pri podjet-
jih in ustanovah naleteli na ra-
zumevanje in pomo¢. Zal pa smo
ponekod sicer sodelovali, toda
to je bilo sodelovanje maglice
in povrsnosti, ki ji je modrova-
la enostranska usmerjenost v
realizacijo akordnega dela.

Star$i so proizvajalno delo
svojih otrok nadvse u%odno spre-
jeli in komaj bi nadli kak pri-
mer negodovanja, U&enci in
ucenke so delo vzeli zelo resno,
o ¢emer pri¢ajo Stevilne izjave,
ki so jih naﬁnéah v svojih cinev -
nikih dela. §koda, da jih na

Nasa
mladina
in
oledaliSce

2e v lanski gledali¥ki sezoni
nas je zelo agilna sekcija »Svo-
bodex — sMladinski odere pri-
jetno presenelila z dokaj uspeli-
ma - uprizoritvama Gob&evega
sKresnickae (9 predstav) in Zii-
kove »Miklove Zales (7 pred-
stav). Lepo obiskane uprizorit-
ve in odobravanje 3irokega kro-
ga nale publike, so najlepie pri-
zZnanje za ves vioien trud mia-
dih igralcev.

Nadvse pa je razveseljivo, da
je v vrstah »Mladinskega odra«
lepo 3tevilo mladih rudarjev,
miladink in mladincev RSC in
mladink raznih pokliceyv — vse-
ga 37 po Stevilu, ki domala ves
svoj prosti ¢as Zrtvujejo za svo-
jo ljubiteljsko dejavnost, ter da
s.to, v lanski sezoni priceto tra-
dicijo, v letodnji sezoni pridno
nadaljujejo.

Ti mladi ljubitelji gledaliséa
so dne 16. in 17. 11, 1963 otvorili

tudi letodnjo gledaliko sezono
v Velenju, in sicer z Jurdidevim

tem mestu ne moremo citirati,
0 pa naj, da smo mi-
o) et cemnhy e pra
vanj pri o prof -
nega dela naleteli — k sret‘ﬁi v
majhnem o — na Cisto od-
klonilna stalid¢a. Tudi v Velenju
smo srecali drugade sicer raz
dane in upostevane ljudi, ki so
nam ob organizaciji proizvajal-
nega dela govorili: zopet uva{:;
te nekaj novega, kar se ne
obneslo. Proizvajalno delo je za
njih gola novotarija, brez vsa-
kih osnov. Veckrat smo jih
vpradali, kako utemeljujejo svo-
je odklonilno stali§¢e. Najvec-
{u'at so utemeljevali svoj odpor
do proizvajalnega dela z nega-
tivnim odnosom do nekaterih re-
formnih gibanj v nasem Solstvu.
Véasih }gxx smo sliali »argu-
ment«: Ko sem bil jaz mlad.. .«
Odvet je pripovedovati, da za lo-
giéno razmisljanje to sploh ni
ospova. Zlasti ne na polju druz-
bene znanosti, Kot je na primer
pedagogika, ki se vzporedno z
razvojem druzbene misli bogati
in (sprcminja)‘ razvija tako v
teoreti¢nem, kakor tudi v prak-
titnem oziru. BrZkone tem lju-
dem ni znano, da je vzgoja de-
jansko nastajala ob prakti¢nem
vs‘ackqu;;\dmm : lc(lielu. \l/“')marksi:
sti¢ni ogiki pa konkretni
stiki z dr:i%eno proizvodnjo in
stvarnostjo nasploh predstavlja-
jo eno izmed izhodi3¢ za vzgo-
Jo otrok. Dandanes celo b
azno anglesko Solstvo vidi potre-
bo, da otroke Ze s stirinajstim
letom vkljuéujejo v poslovanje

»Desetim_bratome. Delo je reii-
ral tov, Hrovat Rudi, ideme ski-
ce za sceno je izdelal tov. ing.
arh. Janusié, maske tov. Tajnsek
Vinko, oderski mojster pa je bil
tov. Smreénik Stane. Vsa mizar-
ska, tapetniSka in slikarska dela
so izyr§ili zq »Kresnickae, »Mi-
klovo Zalos, kakor tudi za »De-
setega brata« mladinci sami. Za
»Desetega brata« je bilo potreb-
nih 35 vaj, ter so v Jtudij in za
izdelavo kulis vioZili preko 2.400
ur zato, da sebe prosvetljujejo
— nalemu delovnemun cloveku

a nudijo po napornem delu ne-
Iai uric prepotrebnega razvedri-
a.

Po vsej verjetnosti nas bodo
v mesecu decembru ponovio
presenetili z novo premiero —
z najlepsim liricnim delom Willi-
ama’ Shakespeara »Romeo in Ju-
lijas, prav tako pa bodo pono-
vili e »Desetega bratas.

Z ozirom na prizadevanja in
poirtvovalnost - mladih  ljubite-
ljev gledali3éa skrbimo zato, da
jim wvsaj z obiskom njihovih
predstay izkaZemo naso pozor-
nost in priznanje, kar vsekakor
zasluiijo. K tej izredni prizadev-
nosti in poirtvovalnosti »Mladin-
skemu odrue iskreno destitamo.

hr
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tovarne, le da pri njih ta nova

ika zavzema tako vsebinsko
in metodiéno izpeljavo, ki jo na-
rekuii:‘jo kapitalistiéni  vzgojni
smotri,

Nimamo zbranih vseh zakljué-
kov o uspehih proizvajalnega de-
la. Svojo ugodno ceno opiramo
na anketni vprasalnik, ki so nam
ga posredovali ulitelji, pa tudi
na razgovore s predstavniki pod-
jetij, star$i in udenci.

Naj's tem v zvezi omenimo,
da pogrelamo sistemati¢na 8:»
uéevanja naSe pedagogike. Via-
sih se zazdi, da smo vse preved
vezani na vzgojna umovanja,
ideje in miselne zakljucke, ki
jih kdo zasnuje v svoji glavi. Mor-
da res manj razmisljamo o tem,
¢e so tako zasnovani zakljucki
res dejanski odraz tiste vzgojne
resni¢nosti, v kateri Zivimo.

V velenjski obdini so se udele-
Zili proizvajalnega dela vsi otro-
ci, ki so v Solskem letu 1962/63
obiskovali 8. razred osnovne So-

le. Skupaj jih je 250 udencev.
Skoraj poiovica jih' je bila raz
porejena svojem lastnem in-
teresu. PribliZno vsak osmi otrok
se poklicno ni vedel samostojno
opredeliti (29 udencev). 34 -
cev se je s predstavniki j ué'-
dogovarjalo glede sklenitve
nega razmerja (ali pribl vsak 7.).
Podjetja pa so pokazala interes
(glede moZnosti sklenitve uéne-
ga razmerja) le za 22 udencev.
Zanimivo - f':;dda so najved zani-
manja za o¢i kader pokazala
trgovska jetja in podjetja
lesne stroke; ostali pa znatno
manj. R

Vpisani podatki predstavljajo
le neznaten del prouditve uéin-
kov pmizv:‘j,alnega dela, Tu in
tam celo nebistven. Vendar nam
zbrane $tevilke zgovorno govori-
jo. Predvsem pa nam dajejo jas-
no izhodis&e za vzpostavitev no-
ve oblike tudi v tekolem 3ol
skem letu.

Za praznik republike
Cestita vsem obtanom

Zavod za zaposlovanje
delavecey
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FILMSKA VZGOJA TUDI MED
UCENCI R&C

Zamisel, da se ustanovi na
RSC Velenje filmski klub, je
padla na plodna tla. Mladi film-
ski g;;céneti so pod vodstvom
izkusenih predavateljev in vzpod-
bujeni pod okriljem Svobode
ustanovili pravcati klub, izbrali
izmed svoje srede upravni odbor
ter zadeli z delom. Lotili so se
najprej scenarij s kratkomet-
razno reportaZo in prav sedaj
snemajo z 8 mm amatersko ka-
mero prizor iz njihovega Zivlje-
nja, iz Sole in deloviséa ter ka-
ko so zasadili lopate prostovolj-
ci, ki pomagajo pri graditvi no-
vega 3olskega trakta. Tako bo
v nekajminutni projekciji stek-
lo Zivljenje Velenja — danes za
Velenje — jutri... Ko bo zmanj-
kalo celuloidnega traku in jih

bo vreme pregnalo od zunanjih

snetkov, ne bodo drzali kri-
em rok, Ob sredah zveder bodo
prirejali diskusijske vetere pod
naslovom: Filmska panorama.
Ob besedi in sliki se odkrila
marsikatera skrivnost iz zgodo-
vine filmskega zapisa ter vrsta
trikov, brez katerih si »tovarne
sanj« ne moremo misliti. Tudi
tekodi filmski repertoar ne uide,
Ob njem se krefejo mnenja, ob-
delujejo misli in besede, kajti
film ni kar tako lahko oceniti
ali je dober ali slab, Skratka,
filmska vzgoja, ki ima nedvom-
no velik vpliv na oblikovanje
sodobnega &loveka, si je odlo¢no
utrla pot med mladimj bododi-

mi rudarji.
Bozo Vratko

SPORED KINO PREDSTAV za cas od 15. 11. do 31. 12. 1963

28, — 29, 11, 1963 »Gonja za Zma-
jeme, jugoslovanski film

30. 11. — 1. 12. 1963 »Maratonska
bitkae, italijanski barvni Cs

film

3. — 4. 12, 1963 »Mrtve 'oéi Lon-
donas, Zap. nem. film

5. — 6. 12. 1963 »Dekle s kove-
kome, italijanski VV film

7. — 8 12. 1963 Zakonski vrti-
ljake, ameriski barvni Cs film

10. — 11. 12. 1963 »Parada popevk
1961«, Zap. nem. film

12, — 13. 12, 1963 »Colaras, itali-
janski VV film

14. — 15. 12. 1963 »Povratek v .

mestece Peyton«, amer. barvni

Cs film

17. — 18, 12, 1963 »Ali ljubite
Bramsae«, ameriski Cs film

19. — 20, 12. 1963 »Roko in nje-
govi bratjes, italijan. Cs film

21 = 22, 12. 1963 s»Traper Kelix,
ameriski barvni Cs film

24. — 25. 12, 1963 »Avanture mla-
dega ¢lovekax, ameriski barvni
Cs film

26. — 27. 12. 1963 »Rana jesens,
jugoslovanski VV film

28, — 29. 12. 1963 sUzda na vra-
tue, francoski Cs film ,

31, 12, 1963 — 1. 1. 1964 »Vse za

smehs, ameriski film

NEKATERI PROBLEMI ZDRAVSTVENE SLUZBE...

(Nadaljevanje s 7. strani)

moramo tudi k temu, da bi od-
padlo nadurno delo in nedeljsko
delo, Tudi 7-urni delavnik, ki je
predviden v nadi ustavi in kate-
rega ponekod Ze uvajajo, je bil
sprejet predvsem iz razlogov, da
se zaS¢iti zdravstveno stanje de-
laveev in zvi$a njihova produk-
tivnost. Na nasem obmocju je iz-
redno mnogo obolenj prebavnih
organov, to je Zelodca in Creves-
ja, kar je vsekakor v zvezi z ne-
pravilno prehrano in prekomer-
nim uZivanjem alkoholnih pijac.
Pravilni prehrani bi se moralo
etiti ve¢ pozornosti in to v
individualni prehrani, to je v do-
madcem gospodinjstvu, kakor tu-
di v obratih bene prehrane.
Nezadostna ali slabo pripravlje-
na, prehrana vodi k raznim: bo-
leznim ali pa zmanj$uje odpor-
nost organizma. V zadnjem Casu
opazamo, da narad¢ajo nezgode
izven dela. Ko se
vzroke teh nesred, vidi
zelo osto temu kriv alkohol
v prekomernih koli¢inah. Pa ne
samo da pride zaradi alkoholiz-
ma do nezgod, vecja koli¢ina al-
kohola pogasi zastruplja ¢loveski
oganizem in dovede do raznih
tezkih obolenj. Delavci, ki pijejo
vege koli¢ine alkohola, so na-
slednji dan v sluzbi izmuleni in
Cesto jestudi alkohol vzrok raz-
nih nesre¢ pri delu.
Navedli smo samo nekaj raz-

logov za tako visok staleZ na ob-
moéju nade obcine. Bilo bi po-
trebno, da naSi drZavljani tudi
sami pripomorejo Kk zniZanju
bolnidkega staleza s tem, da se
drzijo zdravnikovih navodil. Po-
to se opaZa, da ljudje, kateri
i morali ti in redno jemati
zdravila, se ne ravnajo po navo-
dilih in s tem seveda zavlatujejo
zdravljenje. OpaZa e tudi, da
bolniki ne jemljejo redno zdra-
vil in ta zdravila so zelo pogosto
zelo draga. Vse to seveda podal
Suje zdravljenje in s tem tu
stroSke socialnega zavarovanja.
Moramo se zavedati, da je nuj-
no potrebno, da se izdatki za
zdravstveno varstvo ustalijo in
da ne rastejo vsako leto. V pri-
meru, da bodo ti stroski Se na-
rascali, bi to direktno bremenilo
nase kolektivne zavarovance pri
njihovem osebnem dohodku.
Pravice, katere uZivajo nasi za-
varovanci, ne mislimo v ni¢emer
omejevati in jih tudi ne more-
mo. Vendar bi pa priporodali, da
se vsi drzavljani zavedajo, da

.

zdravstvena sluzba oziroma uslu-

ge, katere ona nudi, terjajo zelo
visoka finan¢na sredstva in da
je zelo daobro, da se z njimi Ste-
di. Ne mislimo omejevati zdrav-
stvene zas¢ite, obratno, v nasled-
njem letu se predvideva Se¢ ved-
ja razdiritev zdravstvene sluzbe,
vendar menimo, da naj to zadci-
to uziva samo tisti, ki je je po-
treben. Dr. F. A

Prijetni
vederi :

v delavskem
klubu

KULTURNI VECERI

3, 12, 1963: Predavanje o Dan-
ski ob 20. uri.

10. 12, 1963: Veler ciganske
lirike ob 20. uri.

17. 12. 1963: Razgovor o Sportnih
dogodkih ob 20. uri.

24, 12, 1963: Dramski Kklub-
ski veder ob 20. uri.

31. 12. 1963: Silvestrovanje s

. kulturnim sporedom ob 20. uri.

7. 1. 1964: Glasbeni veler
»Fantov na vasi« ob 20. uri.

14. 1. 1964: Predavanje o Gr-
¢&iji ob 20, uri.

21. 1, 1964: Salonski koncert
rud. godbe ob 20, uri.

28. 1. 1964: Pevski koncert
moskega zbora ob 20. uri.

4. 2. 1964: Zunanjepoliti¢no
predavnje ob 20, uri.

11. 2. 1964: Predavanje o turiz-
mu z diapozitivi ob 20, uri.

18. 2. 1964: Pesniski veder
ob 20. uri,

25. 2, 1964: Od Celja do Hi-
malaje z diapozitivi ob 20, uri

Da bi v Velenju 3¢ bolj poZi-
veli kulturno in zabavno Zivlje-
nje, je Delavski klub organizi
oziroma sﬂ;l':lx:vil vrsto preda-
vanj in ko kiparskih raz-
stay.

Posebnost in novost za poZivi-
tev klubskega zivljenja so kul-
turni veceri, ki so zdruZeni z raz-
nimi predavanji o svetu v sliki in
o nasi preteklosti. Vse to nam
daje novo obliko klubskega Ziv-
ljenja.

Posebej velja poudariti, da bo-
do omenjeni klubski veceri vsak
torek s pri¢etkom ob 20. uri. Da
bi zagotovili nemotenost preda-
vanj, je Delavski klub sklenil, da
v ¢asu predavanja, to je od 20.do
2130 ure ne bo gostom toéil ozi-
roma serviral nobenih Eijaé.

Pa si oglejmo plan kulturnih
vederov in razstav,

3. 3. 1964: Violinski koncert
ob 20. uri.
10. 3. 1964: Po poteh XIV,

divizije ob 20. uri.
17, 3. 1964: Veter umetniske
besede ob 20. uri.

27. 3. 1964: Humoristi¢ni ve-
Cer ob 20. uri.

RAZSTAVE

Od 22. 12. do3.1.1964: Slike in
nje: véeraj in danes (ak. slikar-
ke Dore Plestenjak).

Od 12. do 3. 1. 1964: Slike in za-
zapiski iz NOB.

Od 5. do 20. 1. 1964: Razstava
akvarelov in olj (ak. slikarja Vi-
dica).

0Od 24. 1. do 15. 2. 1964: Raz-
stva plastike in olj (ak. slikarja
Jana Oljicta).

Od 20. 2. do 12, 3. 1964: Raz-
stava otrodkih risank (I. os. Sole
Velenje).

0Od 15. do 30, 3. 1964: Razstava
grafik (ak. slikarja BoZidarja
Jakca).

VSEM. OBISKOVALCEM
CESTITA I'( DNEVU REPUBLIKE
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DRUZBENO - EKONOMSKO

Spored prireditev v kulturnem domu v Velenju

Nedelja, dne 1. 12. 1963 ob 20, uri: Koncert narodno-za-
bavne glasbe pod naslovom »Za staro in mlado« — izvaja
ansambel Boris Frank s svojimi Krajnci, Poje Danica Filipi&

Humorist BreZnikov Vand.

ni grehe,
Castitey dneva JLA,

Julija«. .

Nedelja, dne 8. 12. 1963 ob 10, uri in 15 minut: Matineja
opernih arij RTV Ljubljana. Izvajalel: Ljubljanski sind. sin-
fonitni orkester pod 'vodstvom dirigenta majorja Pavleta Br-
zulje, Pevel: Brajnik, Bukovieva, KoroSec in Holevarjeva,

Prosimo obiskovalce, da zaradi radijskega prenosa zase-
dejo svoja mesta v dvorani do 10, ure in 15 mjnut.

Sobota, dne 14. 12. 1963 ob 20. uri: Gostovanje Slovenskega .
ljudskega gledalida iz Celja s satiri¢nim kabaretom: »Smeh

Termin okoli 22, 12. 1963 je rezerviran za proslavo v po-

Cetrtek, dne 26. 12. 1963 ob 15, in 18. uri: Gostovanje
Slovenskega ljudskega gledalidéa iz Celja z mladinskim de-
lom Jura Kislingerja: »Izlet«.

Sobota, 28. 12, in nedelja, 29. 12. 1963 je rezervirana za
eventualno premiero nadega Mladinskega odra »Romeo In

Tudi v mesecu decembru bodo v mall dvorani Kultur-
nega doma. redne predstave lutkovnlh igric, filmskih risank
in pravljic za nade najmlajSe.

hr

Program » SVOBODE«

vV mesecu

Lahko refemo, da danes sko-
raj ne moremo govoriti o nekem
uspednem delu, ¢e nismo zanj
izdelali programa, Delavsko pro-
svetno stvo »Svoboda« Vele-
nje je na svoji seji plenuma ob-
ravnavalo program dela v sezo-
ni, ki je bil sestavljen na pred-
lo% sekcij:

bjavljamo nekaj najvaznejsih
Fglgar\:ditcv v mesecu decembru

— Akademija v pocastitev dne-
va JLA, 9 lutkovnih predstav, 7
filmskih predstav praviji¢nih fil-
mov, $ahovski dvoboi med Cin-
karno iz Celja in Velenjem, so-
delovanje ekipe na okrajnem 3a-
hovskem prvenstvu, pricetek 3a-

hovske Sole za pionirje in mla-
dince, sodelovanje ekipe na ob-
¢inskem $ahovskem prvenstvuy,
nadaljevanie plesne fole za pio-
nirje, mladince in odrasle, upri-
zoritev gledaliskega dela ROMEO

decembru

IN JULIJA v okviru mladinskega
odra, likovna razstava D. Pleste-
njak v delavskem klubu, orga-
nizacija silvestrovanja v delav-
skem klubu in kinodvorani, dva
pravlji¢na popoldneva za pionir-
je, pravljicna igrica CENCEK
IN DEDEK MRAZ v izvedbi
dramskega krozka osnovne 3Sole
G. Siliha, ki bo nekajkrat upri-
zorjena za praznovanje. dedka
Mraza in na kraju Se program,
da bodo velenjski cicibani, pio-
nirji, mladinci in prav tako tudi
odrasli pricakali dedka Mraza.
Ta prireditev bo na prostorih ko-
talkalid¢a v organizaciji »Svobo-
de« drustva prijateljev mladine,
stanovanjske skupnosti in obeh
osemletk.,

Pray gotovo bo mesec decem-
ber nudil vsem Velenjcanom obi-
lo kulturme hrane in veliko za-
dovoljstva.
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DELAVSKA UNIVERZA VELENJE
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[ZOBRAZ

Delavska univerza v Velenju je
izdelala na podlagi veéletnih iz-
kusenj okvirni program druzbeno-
ekonomskega izobraZevanja, ki ga
je razposlala vsem delovnim ko-
lektivom s priporoéilom, da sami
na osnovi tega programa planirajo
tovrstno izobraZevanje v lastnem
podjetju,

Okvirni program predvideva tri
grupe seminarjev, in sicer semi-
narje za ¢lane delavskih svetov,
seminarje za ¢lane delovnih ko-
lektivov in posebne seminarje s
specialno tematiko,

Seminarji za delavske svete ima-
jo v programu grupo predavanj o
temi: Kaj in kako dela delavski
svet. Od ustave do statutov delov-
nih organizacij. Proizvodnja, or-
ganizacija in ekonomika delovne
organizacije. Krepitev notranjih
odnosov In pogojev dela, pomemb-
ni ¢initelj vedéje produktivnosti v
delovni organizaciji. Sredstva de-
lovne organizacije in formiranje
in delitev dohodka,

Za vedino omenjenih tem lahko
po zZelji delavska univerza pre-
skrbi tudi odgovarjajodo literaturo
za vse obiskovalce,

Za delovne kolekiive so pred-
videne podobne teme, s tem da je
program razSirjen Se s temami iz
osnov druZbenega razvoja ter po-
liticnega in gospodarskega siste-
ma SFRJ. V teh seminarjih je po-
leg omenjenih tem predviden Ze
seminarski del, ki obravnava ob-
¢ino in vso aktualno problematiko
v komuni. Posebni seminarski del
obravnava druZino, kot osnovo na-
e socialistiéne dru¥be. Potem pro-
gram obravnava $e vprafanje go-
spodinjstva. Ta del seminarja naj
bi zajel problematiko pravilne u-
porabe domadega — skupnega de-

»RUDARe, glasilo delovnega
kolektiva RLV — Urejuje
urednidki odbor — Glavni
urednik JoZe Tekavec —
Ostall ¢lani: Franc Pristov-
Sek, Alojz ing. Diaci, Marjan
Sustersid, Ivan Drev in Vin-
ko Smajs — Izhaja dvakrat
mesedno — Tisk Casopisnega
podjetja »Celjski tisk« Celje
Cena 20 din

EVANIJE

narja, proudeval naj bi o kulturni,
zdravi, racionalni in ceneni pre-
hrani, o kulturnem in estetskem
obladenju ter o opremljanju sta-
novanja.

Poseben seminarski del je po-
sveden osebnosti, kjer naj bi ob-
jasnili ¢initelje, ki vplivajo na ob-
likovanje osebnosti, na medseboj~-
ne odnose v socialistiéni druzbi, na
dejavnost izven proizvodnega pro-
cesa itd,

Seminarji posebne in specialne
tematike naj bi obravnavali prob-
leme o ustavi SFRJ, o problemih
zad¢ite pri delu, o zdravstveni za-
$¢iti in soclalnem zavarovanju, o
sedemletnem gospodarskem raz-
voju, mednarodni delitvi dela in
zunanje politiéni problematiki.

Omenjeni okvirni program so
dobile vse delovne organizacije Ze
v oktobru, Ob¢inski sindikalni svet
je priporoé¢al to vrsto izobraZeva-
nja vsem sindikalnim podruZni-
cam in direktorjem gospodarskin
organizaci), vendar de do sredine
novembra ni bilo nobenega kon-
kretnega naroéila pri Delavski uni-
verzi v Velenju,

Okvirnl program seveda ne iz-
kljuéuje tem, ki jih ne wvsebuje,
ter je vsaki gospodarski organiza-
ciji prepusfeno, da planira semi-
narje po svojih specifiénih potre-
bah, Delavska univerza je tudi
vedno pripravljena s svojimi so-
delavei pomagati pri planiranju
druZbeno-ckonomske vzgoje pri
;esahkem podjetju, ki si to pomoé

Sistem direktne demokracije
predvideva vse $ir§i neposredni
vpliv delovnega ¢&loveka pri vo-
denju druXbenih nalog. Prav za to
nalogo pa je mujno 3iriti zaanje
nafega delovnega Sloveka na poliu
druzbeno-ekonomskega znanja, ki
je prav tako vazno kot strokovno
in splofno znanje, Problemu druz-
beno-ekonomske vzgoje so v zad-
njih letth vse gospodarske orga-
nizacije z redkimi izjemami (RLV,
Gaalnterija in Gorenje) posvedale
vse premalo pozornosti, Prepriéa-
ni smo, da bo Siroko zajeti okvir-
ni program Delavske univerze v
letofnji sezoni pripomogel k oZi-
vitvi druZbeno-ckonomske vzgoje

;= Vv gospodarskih organizacijah na-
¥ 3e obdine.

& V. V.

RUDNAP

podjetje za izvoz in notranji promet I
BEOGRAD, VUKA KARADICA 6 — se priporoéal

| DIN OS — Celje
{ prej ODPAD
podjetje za oskrbovanje gospodarstva z odpadnimi
surovinami
Odkupuje in zbira vsakovrsine odpadne surovine iz pro-
lzvoﬂnje. in zasebnih gospodinjstev, ki jih pripravlja za
potrebe industrije v svojih poslovalnicah firom po Sloveniji.

METALKA — Ljubljana

frgovsko nvozno in izvozno podjetje z Zeleznino
in tehniénim materialom

Se priporofa cenjenim odjemalcem! 1t




Centralni delavski svet RLV
Rudniski komite ZKS
Rudniski komite ZMS
Sindikalni odbor RLV
Urednigki odbor
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SZDL Velenje, vabi vse Velenjtane na
PROSLAVO

v pocastitev Dneva republike,
ki bo 28. novembra 1963 ob 19. uri v dvorani kulturnega
| doma v Velenju

OBCINSKA SKUPSCINA VELENJE
OBCINSKI ODBOR SZDLJ VELENJE
OBCINSKI SINDIKALNI SVET VELENJE
OBCINSKI KOMITE ZMS VELENJE

CESTITAJO

o novembru - prazniku republike

| POSEBNO OBVESTILO |

= (:T
S

Oddelek za notranje zadeve Obtinske skupitine Velenje Predpisani obrazei, poloZnice in kolkovina so na zalogi @
obves¢a lastnike motornih in priklopnih vozil, da bomo po v sprejemni pisarni na sedeZu obine Velenje (soba 5t. 19). 248

”
=y
N

"
SN T,

72 13, ¢lenu pravilnika o registraciji motornih in priklopnih Priporotamo, da si vsak lastnik motornega vozila potrebne \Tx“sﬁ
vozil vriili redno podaljfevanje registracije za leto 1964 listine pravotasno nabavi, izpolni in vplaca predpisano pri- ?:,xjfg‘
stojbino in tako omogo¢i hitri postopek pri podaljfanju letne 735

od 10. 12, do 31. 12. 1963 registracije. 23S

Obrazei morajo biti Zitljivo izpolnjeni (po moZnosti s )1:&

X : pisalnim strojem ali s &rnilom. s

;':a ;(8 c‘l’a:mc:ié?u;i AR HEOE AR tRliEe Y ex e Vozila, pri katerih je Ze poteklo 12 oziroma 6 mesecev %i;

; : od zadnjega tehni¢nega pregleda, morajo biti pred podalj- i%:%

y 5 3 . Sanjem registracije tehni®no pregledana pri poobladteni

Za zamudnike, ki iz opraviZenih razlogov ne bodo mogli  pospodarski organizaciji za tehniéni pregled motornih vozil

v zgoraj doloéenem roku predloZiti prijave za podaljSanje (bivia Avtoobnova Celje — Medlog ali pri Agroservisu
redne letne registracije, pa bomo opravljali registracijo od Sempetru).

3. 1. 1964 do 18. 1. 1964 ob istih dn&h in urah. Za vozila, pri katerih ta rok Ze ni potekel, se registra-

cija podalj$a po zadnjem tehni®nem pregledu, kar bo ugo-
tovljeno na kartonu o tehniénem pregledu. Kartoncek je

TN

A\~

Pri podaljSanju registracije mora stranka predloZiti:

7
PN

!

4 — prometno dovoljenje; treba priloZiti ob prijavljanju registracije,
%} — karton o tehnitnem pregledu vozila; Podjetja in ustanove opozarjamo na odloka o pladilu
ENE%\ — prijavo za podaljSanje registracije motornih vozil pristojbin za cestna motorna vozila (Uradni list SFRJ 43/63
Lo (v dveh izvodih); in 42/63). :
S — statisti¢ni list; Posebej Ze opozarjamo, da bomo vsa tista vozila, ka-
ga.-i: — potrdilo o pla¢ani pristojbini za motorno vozilo; terih letna registracija ne bo izvriena do predpisanega roka
0% — potrdilo o zavarovanju vozila (samo gospodarske oziroma do 31, 1, 1964, ¢értali iz registra motornih vozil in
?g organizacije in ustanove); . odvzeli evidentne tablice,
2 — predpisano takso (za avtomobile 700 din, za motorna ' Oddelek za notranje zadeve
S % kolesa 400 din). Obé¢inske skupséine Velenje

m Rudae st 14 — 27. novembra 1963




