prlmorske URADNE OBJAVE
HOVICe

ILIRSKA BISTRICA, 1ZOLA, KOPER.
PIRAN, POSTOJNA IN SEZANA

KOPER, 26. decembra 1980

St. 33

VSEBINA

Obalna skupnost Koper

— SKLEP o potrditvi samoupravnega sporazuma obalne sa-
moupravne interesne skupnosti za prosveto in kulturo pri-
padnikov italijanske narodnosti

Ob¢ina Izola
— ODLOK o spremembah in dopolnitvah odloka o proratunu
obéine Izola za leto 1980

Ob¢ina Postojna

— ODLOK o prenchanju veljavnosti odloka o uradnih dnevih za
stranke pri upravnih organih skupicine ob¢ine Postojna

— ODREDBA o razporeditvi delovnega ¢asa v upravnih organih
obéine Postojna

— POPRAVEK odloka o spremembah odloka o prorac¢unu ob-
¢ine Postojna za leto 1980
— DOGOVOR o ustanovitvi in delovnem podrogju skupne
sluzbe skupscine, njenega izvrinega sveta in upravnih orga-
_ nov skupscine obcine Postojna

Obéina Sezana

— ODLOK o doloéitvi prispevne stopnje za obfinsko izobraze-
valno skupnost Sezana v letu 1981

— ODLOK o doloéitvi prispevne stopnje za kulturno skupnost

— ODLOK o zatasni doloéitvi prispevnih stopenj za ob¢insko
zdravstveno skupnost Sezana

— ODLOK o doloéitvi prispevnih stopenj za skupnost otroikega
varstva obéine Sezana, Obéinsko skupnest socialnega skrbstva
Sezana in skupnost za zaposlovanje SeZana

— ODLOK o doloéitvi prispevne stopnje za raziskovalno skup-
nost Sezana

— ODLOK o doloéitvi prispevne stopnje za telesnokulturno
skupnost obé¢ine Sezana za leto 1981 e

— ODLOK o dolo¢itvi prispevka za samoupravno interesno
skupnost za varstvo pred poZarom SeZana za leto 1981

~ ODLOK o doleéitvi najniZjega pnspevka. ki ga organizacije
zdruzenega dela in druge organizacije namenjajo za solidar-
nostno graditev stanovanj in delno nadomes¢anje stanarin ter
za vzajemno graditev stanovanj v stanovanjskem gospodarstvu
obcine Sezana

— ODLOK o doloéitvi najnizjega prlspcvka, ki ga organizacije
zdruzenega dela in druge organizacije namenjajo za pripravo in
komunalno urejanje stavbnih zemljisé za usmerjeno stanovanj-
sko gradnjo za leto 1981

— ODLOK o doloéitvi prispevka za vzdrzevanje in obnavljanje
cest v ob¢ini Sezana za leto 1981

~ ODLOK o dologitvi prispevka za vzdrZevanje komunalnih ob-
jektov in naprav skupne rabe na obmoéju ob¢ine Sezana zaleto
1981

— ODLOK o doloitvi prispevka za vzdrievanje in obnavljanje

vodovodnih objektov in naprav na obmoéju obéine Sezana za
leto 1981

" — ODLOK o pravicah in dolznos{ih izvrinega sveta in upravnih

_organov skupigine ob¢ine SeZana ter obéinske skupnosti za
cene na podrocju druzbene kontrole cen in o naéinu uresnice-
vanja posebnega druzbenega interesa pri opravljanju nalog ob-
¢inske skupnosti za cene obéine SeZana

— ODLOK o prora¢unu obéine Sezana za leto 1981

— ODLOK o ureditvi nekaterih vprasanj s podroéja zakona o bla-
govnem prometu

— ODLOK o ureditvi nekaterih Vpraianj s podro¢ja obrinega za--
kona

krajevna skupnost Seiana

— SKLEP o uvedbi samoprispevka za financiranje izgradnje
otroSkega vrtca in komunalnih del na obmogju krajevne
skupnosti Sezana.

Zveza sindikatov Slovenije — Ob¢inski svet Piran

— SAMOUPRAVNI SPORAZUM o minimalnih standardih
za Zivljenjske in kulturne razmere pri zaposlovanju delavcev -
v obéini Piran

— SKLEPI I. zbora udelezenk samoupravnega sporazuma o
minimalnih standardih za Zivljenjske in kulturne razmere pri
zaposlovanju delavecev v obéini Piran.

Obcinska izobrazevalna skupnost ob¢ine Piran

— SKLEP o ugotovitvi veljavnosti samoupravnega sporazuma o
temeljih plana obécinske izobrazevalne skupnosti Piran za ob-
dobje 1981—1985

P

Skupnost otroskega varstva ob¢ine Piran

— SKLEP o ugotovitvi veljavnosti samoupravnega sporazuma o
temeljih plana skupnosti otroikega varstva obgine Piran za ob-
dobje 1981—1985

Ob¢inska skupnost socialnega skrbstva Piran

— SKLEP o ugotovitvi veljavnosti samoupravnega sporazuma o
temeljih plana obéinske skupnosti socialnega skrbstva Piran za
obdobje 1981—1985

Kulturna skupnost ob¢ine Piran

— SKLEP o ugotovitvi veljavnosti samoupravnega sporazuma o
temeljih plana kulturne skupnosti Piran za obdobje
1981—1985

Telesnokulturna skupnost ob¢ine Piran

— SKLEP o ugotovitvi veljavnosti samoupravnega sporazuma o
temeljih plana telesnokulturne skupnosti ob¢ine Piran za ob-
dobje 1981—1985
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OBCINA KOPER
OBALNA SKUPNOST KOPER

Na podlagi 25. in 69. ¢lena statuta Obalne skupnosti Koper je skups-
¢ine Obalne skupnosti Koper na sejah zbora zdruZenega dela, zbora
krajevnih skupnosti, druzbenopoliticnega zbora in skupi¢ine obalne
samoupravne interesne skupnosti za prosveto in kulturo pripadnikov
italijanske narodnosti dne 3. decembra 1980 sprejela

SKLEP
1.
Potrdi se samoupravni sporazum oblang samoupravne interesne
skupnosti za prosveto in kulturo pripadnikov italijanske narodnosti.

2.
Ta sklep stopi v veljavo takoj.
Stevilka: 025-14/80
Koper, 3. decembra 1980
Predsednik
ALOJZ CEGLAR, l.r.

OBCINA IZOLA

Na podlagi 23. élena zakona o financiranju splodnih potreb v druz-
benopoliti¢nih skupnostih (Uradni list SRS, t. 39/74) in 204, ¢lena sta-
tuta obéine Izola, sta zbor zdruzenega dela in zborkrajevnih skupnosti
Skupséine ob¢ine Izola na seji, dne 16. 12. 1980 z loéenim glasova-
njem, sprejela

ODLOK
O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA O PRORA-
CUNU OBCINE IZOLA ZA LETO 1980

: 1. ¢len

3, ¢len odloka o prora¢unu obcine Izola za leto 1980 (Uradne objave
1. 8/80) se spremeni in se glasi:
Skupni prihodki proratuna znasajo
in se razporedijo:

din 41,740.000

— za potrebe v posebnem delu prora¢una 38,844.000
— za tekofo proraunsko rezervo 3,86.000
— za odstopljene prihodke skladom in skupnostird 1,270.000
— za izlo€itev na posebno partijo Ziro racuna

proraéuna po dolodilih druzbenega dogovora o

ukrepih za omejevanje splo§ne porabe v obéinah

v letu 1980 1,240.000

2. ¢len
Ta odlok zatne vlejati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah,
uporablja pa se od 1. januarja 1980 dalje.
St.: 400-32/79
lzola, 16. decembra 1980 Predsednik

BRUNO PODREKA, L.r.

OBCINA POSTOJNA

Na podlagi 168. ¢lena statuta obéine Postojna in v skladu z 290. cle-
nom zakona o sistemu drzavne uprave in o IS skupiéine SR Slovenije
ter o republiskih upravnih organih (Ur. list §1. 24/79), je Skupscina ob-
¢ine Postojna na seji Zbora zdruzenega dela in Zbora krajevnih skup-
nosti dne 8. 12. 1980 sprejela

ODLOK
O PRENEHANJU VELJAVNOSTI ODLOKA O URADNIH
DNEVIH ZA STRANKE PRI UPRAVNIH ORGANIH SKUPS-
CINE OBCINE POSTOINA
1. élen :
Z uveljavitvijo tega odloka preneha veljati odlok o uradnih dnevih
za stranke pri upravnih organih Skupicine obéine Postojna (Uradne
objave $t. 20/68 in 3/72).
2. &élen
Ta odlok zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.
St. 14-9/68 \
Postojna, 8. decembra 1980

Predsednik
ZVONE NASTRAN, Lr.

Na podlagi 95. élena zakona o sistemu drZavne uprave in 0 izvrinem
svetu Skupséine SRS ter o republiskih upravnih érganih (Ur. list SRS
§t. 24/79), 207. élena statuta ob&ing Postojna in v skladu z doloébami
odloka o razporeditvi delovnega ¢asa v upravnih organih (Ur. list SRS
§t. 7/80), je Izvrini svet Skupi¢ine obéine Postojna na seji dne 16. 12.
1980 sprejel :

ODREDBO
O RAZPOREDITVI DELOVNEGA CASA V UPRAVNIH OR-
GANIH OBCINE POSTOJNA
. 1. :

Delovni ¢éas v upravnih organih obéine Postojna traja v ponedeljek,
torek, ¢etrtek in petek 8 ur, v sredo pa 10 ur.

Delavec lahko pride na delo med 6.30 in 7.30. :

Prihod in odhod z dela mora delavec evidentirati na nacin, kot to do-
lo¢i funkcionar, ki vodi upravni organ.

Ce to zahteva interes sluZzbe, lahko funkcionar, ki vodi upravni
organ, odloéi kdaj mora delavec priti na delo.

2.
Upravni organi imajo uradne ure v ponedeljek od 8. do 10. ure ter od
10.30 od 14. ure, vsredood 8. do 12. urein od 13. do 16. ure,v petek pa
od 8. do 10, ure ter od 10.30 do 12. ure.

3
Sprejemna pisarna obé€inskih upravnih organov, mati¢na sluzba ter
sluzba za prijavljanje in odjavljanje v sekrefariatu za notranje zadeve
inljudsko obrambo, imajo uradne ure v ponedeljek, torek in cetrtek dd
7.30 de 10, ure ter od 10.30 do 14.30, vsredood 7.30do 12.inod 13.
do 16. ure,v petek pa od 7.30 do 10. ure in od 10.30 do 12. ure.

4.
V primerih, ko to narekuje znacaj nalog upravnega organa, je treba
zagotoviti ustrezno dezurno sluzbo. O potrebi in obsegu dezurstva do-
loéa funkcionar, ki vodi upravni organ.

5
Doloébe te odredbe o razporeditvi delovnega ¢asa veljajo tudi za
Temeljno sodiiée Koper — enota Postojna, Temeljno javno toZilstvo
Koper — enota Postojna, Druzbenega pravobranilca samoupravljanja
Postojna, Sodis¢e zdruZenega dela Postojna ter za Obéinskega sodnika
za prekrike Postojna, ée ni za posamezne teh organov z zakonom ali
drugim predpisom, izdanim na podlagi zakona, drugace doloceno.

6.
Ta odredba zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.
St. 14-17/80

Postojna, 16. de Lo ni g
=g g e i Predsednik izvrSnega sveta

dipl, oec. MIRKO KALUZA, L. 1.

POPRAVEK ODLOKA
O SPREMEMBAH ODLOKA O PRORACUNU OBCINE PO-
STOJNA ZA LETO 1980
L

Druga alineja 1. tocke 1. élena odloka o spremembah odloka o pro-
ratunu ob¢ine Postojna za leto 1980 (Uradne objave §t. 32/80) se pra-
vilno glasi: '

»dopolnilna sredstva — 15,000,00.«

e

Na podlagi 35. ¢lena zakona o sistemu drzavne uprave in 0 izvrinem
svetu Skupiéine SR Slovenije ter o republiskih upravnih organih (Ur.
list SFRJ, 8t. 23/78), sklenejo

— Predsedstvo obalne skupiéine

— lzvrini svet skups¢ine ob&ine Postojna

— Komite za urbanizem, gradbene, stanovanjske ter premoZenj-
sko-pravne zadeve skupiéine obéine Postojna

— Komite za druzbene dejavnosti in obéo upravo skupiine obéine
Postojna

— Sekretariat za ljudsko obrambo skupiéine obéine Postojna
— Sekratariat za notranje zadeve skupitine obéine Postojna



26. decembra — St. 33

URADNE OBJAVE

— Uprava druzbenih prihodkov skupﬁéine obéin ;
— Geodetska uprava skupiéine obéine Postuinae Fanop

. DOGOVOR
0 USTANOVITVI IN DELOVNEM PODROGJU
SLUZBE SKUPSCINE, NJENEGA IZVRSNEGA svsalfrlfriﬁ
UPRAVNIH ORGANOV SKUPSCINE OBCINE POSTOINA

1. €len
S tem dogovorom se ustanovi in dologi delovno i
ot : : podroéje Sku
sluzbe skupsm'l_l:.‘n]enega I_S in upravnih organov Skupséine ébéiue ?’I:
stojna (v nadaljnjem besedilu: Skupna sluzba) ter pooblastila in odgo-
yornost funkcionarja, ki vodi to sluzbo

2. élen
. SklllPl'l.ﬂ sluzba oPravI ja stljokt:.wna, organizacijsko-tehniéna, admini-
strativna ter pomozna opravila za ‘polrl:b? skupitine, njenega izvrinega
sveta, upravnih organov s skupséine obéine in njihovih delovnih teles
ge ni drugaée dologeno. :
3. élen

Skupna sluzba opravlja naslednje naloge:

— pripravlja programe dela obéinske skupscine, izvrinega sveta in
njihovih delovnih teles ter pri tem sodelu je z obéinskimi upravnimi or-
gani, strokovnimi sluzbami SIS in drugimi samoupravnimi organizaci-
jami in skupnostmi ter druzbenopolitiénimi in druzbenimi organizaci-
jami. 5

— opravlja dolocene strokovne naloge in administrativno-tehniéna
opravila za skups¢ino obéine, njeno predsedstvo, izvréni svel, delegate
in delegacije oz. skupine delegatov in delovna telesa ter organov:

— skrbi za pripravorsej skupséine, njenih zborov, izvr$nega sveta in
drugih njunih delovnih teles.

— zbira in vodi evidenco delegatskih vprasanj, skrbi, da sprejmejo
pristojni organi ta vprasanja pravocasno in skrib za dostavo odgovorov
v skladu s poslovnikom skupicine obéine;

— spremlja in analizira delovanje delegatskega sistema v obgini ter
pripravlja skupaj s ¢lani predsedstva ustrezna poroéila za zbore skupi-
fine; '

— skrbi za usklajenost statuta obéine, poslovnika skupicine obéine
in izvrSnega sveta z veljavnimi predpisi in drugimi akti;

— v okviru svojega delovnega podroéja sodeluje pri pripravi aktov
skupdtine obéine, njenega izvrinega sveta in njihovih delovnih teles;

— skrbi za zagotavljanja in dajanje strokovnih mnenj in pojasnil v
zvezi z delom in nalogami obéinske skupséine, njenih zborov in izvr¥-
nega sveta ter njihovih delovnih teles:

— vodi evidenco sprejetih sklepov na sejah skupi¢ine obéine in
izvrinega sveta;

~— vodi dokumentacijo o delu skupé¢ine, njenega izvrinega sveta in
njihovih delovnih teles: z

— skrbi za objavo predpisov in drugih aktov, ki jih sprejemata
skupicina obéine ali njen izvrini svel, opravlja strokovno-organizacij-
Slfe i.n administrativno-tehni¢ne naloge za druzbeni svet za uresnieva-
nje in razvo) druzbenopolitiénega sistema;
~ — opravlja protokolarne zadeve za potrebe skupiine in njenega
1zvrinega sveta;

— opravlja strokovne naloge v zvezi z organizacijo obéinske upra-
Ve, sistemizacijo delovnih mest upravnih organov, kadrovanjem, ti-
pendiranjem, sprejemanjem in uvajanjem pripravnikov za delo,
opravljanjem strokovnih izpitov v upravnih organih, personalnimi za-
devami ter urejanjem delovnih razmerij delavcev upravnih organov;

— skrbi za strokovno in druzbenopoliticno izobrazevan je delavcev
Upravnih organov:

— pripravlja delovna gradiva, osnutke in predloge samoupravnih
splodnih aktov delovnih skupnosti upravnih organov; )

= opravljadela v zvezi s tehniéno pripravo gradiv, (razmnozevanje,
Zﬂtokupiranje, sortiranje) za skups¢ino, njen izvrini svet in upravne or-

dne; '

= skrbi za upravno stavbo skupicine ob¢ine ter nakup in vzdrieva-
Nje sredstev, opreme in'drugih sredstev, ki so potrebna za nemoteno
delo skupscine, njenega izvrinega sveta in upravnih organov;

— skrbi za &id¢enje prostorov, delovanje centralne kurjave in hisne
‘elefonske centrale v upravni stavbi: .

~ opravlja sluzbene prevoze in skrbi za motorna vozila, ki so last
skupicine obgine:

— Opravija druga strokovno-tehni¢na, organizacijska in pomozna

OPravila za delo skupidine, njenega izvrincga sveta in upravnih orga-
Noy,
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4. élen
\-f’ zadevah 1: svoje pristojnosti obéinski upravni organi in skupne
sluzbe, sodelujejo med seboj z upravnimi organi in strokovnimi slu3-
bami drugih druzbenopolitiénih skupnosti in drugimi drzavnimi organi.

5. élen
Pri med.?c_bc':jnem sodelovanju si ob¢inski upravni organi in skupne
s!ui!:c posiljajo obvestila ter izmenjujejo podatke, potrebe za oprav-
ljanje zadev iz njihovega delovnega podroéja. :

6. Clen
Qb&nn_gki upravni organi in Skupna sluzba so dolini sodelovati in us-
klajevati svoje potrebe pri uporabi sredstev opreme, storitev skupnega
pomena, pri urejanju delovnega ¢asa, kadrovanju in zaposlovanju,
urejanju delovnih razmerij, oblikovanj in razporejanju sredstev za
delo in dohodka v delovnih skupnostih ter drugih zadevah skupnega

L]
pomena. 7. &len

_Funkc_ionarja, ki vodi Skupno sluzbo, imenuje na predlog predsed-
nika IS, izvrSni svet za §tin leta. Le-ta je po preteku 4-letne dobe lahko
ponovno imenovan. Funkcionar, ki vodi skupno sluzbo, ima pravice,
dolznosti in polozaj funkcionarja, ki vodi upravni organ.

Funkcionar, ki vodi skupno sluzbo, Je za svoje delo odgovoren izvrs-
nemu svetu, -
V primeru odsotnosti ali zadrzanosti funkcionarja, ki vodi Skupno

sluibr:a. le-tega nadomes¢a drugi funkcionar ali vodilni delavec, ki ga
dolo€i-izvrni svet, 8. &l
. ClEn

Funkcionarji skupicine in izvrSnega sveta uresnifujejo svoje samou-
pravne pravice v delovni skupnosti Skupne sluzbe, razen tistih, ki jih
uresni¢ujejo na podlagi posebnih predpisov izven nje.

9. ¢len
Glede notranje organizacije in sistemizacije del in nalog v Skupnih
sluzbah, nacina uresni¢evanja samoupravnih pravic, obveznosti in od-
govornosti delaveev delovne skupnosti Skupne sluzbe in glede urejanja
drugih zadev v zvezi z delom Skupne sluzbe se smiselno uporabljajo
dolocila zakona o sistemu drZavne uprave in o izvrinem svetu Skups-
cine SR Slovenije ter o republidkih upravnih organih (Ur. list SRS, st
24/79), statuta obéine in odloka o ustanovitvi, organizaciji in delovnem
podrocju obéinskih upravnih organov (Ur. objave 5t. 22/80).
10. élen
V primeru, da se ustanovi obéinska kadrovska sluZba, bo le-ta delo-
vala kot samostojna sluzba v okviru Skupnih sluzb.

11. élen
Ta dogovor zaéne veljati, ko ga podpisejo pooblaséeni predstavniki
ustanoviteljev Skupne sluibe.
Dogovor se objavi v Uradnih objavah.
St.: 021-4/80
Postojna, dne 5. 12. 1980

PODPISNIKI:

Predsedstvo SO
PREDSEDNIK
Zvone Nastran, Lr.

Sekretariat za ljudsko obrambo
SEKRETAR
Nanut Karlo, l.r.

Izvrimi svet
PREDSEDNIK

Sekretariat za notranje zadeve
Kaluza Mirko, dipl, oec., L.r.

SEKRETAR
Tamazi¢ Frane, L.r.

Komite za urbanizem, gradbene
stanovanjske in premozenjsko-
pravne zadeve

PREDSEDNIK

Kariz Dragan, inZ,, Lr,

Uprava za druzbene prihodke
NACELNIK
Vinko Obreza, Lr.

Komite za druzbene dejavnosti
in obfo upravo
PREDSEDNIK

Drago Kolenc, Lr.

Geodetska uprava
NACELNIK
Grmek Bojan, Lr.
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OBCINA SEZANA

Na podlagi 29. élena zakona o svobodni menjavi dela na podrocju
vzgoje in izobrazevanja (Uradni list SRS, 1. 1/80), 154. in 160. ¢lena
statuta ob¢ine Sezana (Uradne objave, st. 7/78 in 3(079) je skupicina
obéine Sezana na seji zbora zdruZenega dela, na seji zbora krajevnih
skupnosti in na seji zbora druzbenopolitiénega zbora dne 24. decembra
1980 ter na seji ob€inske izobrazevalne skupnosti Sezana, dne 22. de-
cembra 1980 sprejela

ODLOK
O DOLOCITVI PRISPEVNE STOPNIE ZA OBCTINSKO 1ZO-
BRAZEVALNO SKUPNOST SEZANA ¥ LETU 1981

1. élen
7a obéinsko izobrazevalno skupnost Sezana se za obdobje od I. ja-
nuarja 1981 do 31. decembra 1981 dolo¢a prispevna stopnja iz oseb-
nega dohodka v visini 6,55 %.

2. ¢élen
Postopnjiiz |. ¢lena tega odloka obracunavajo in izplacujejo prispe-
vek delovni ljudje, ki so zavezani plaevati prispevek in niso sklenili
samoupravnega sporazuma o temeljih plana obé¢inske izobrazevalne
skupnosti Sezana za obdobje 1981 —1985 za leto 1981.

3. €len
Ta odlok zatne veljat naslednji dan po objavi v Uradnih objavah in
se uporablja od 1. januarja 1981 dalje.

St: 402-5777-4
Sezana, 24. decembra 1980 Predsednik

BORIS BERNETIC I. 1.

Na podlagi 2 1. élena zakona o kulturnih skupnostih (Uradne objave
SRS, &t. 38/74 in 36/76), 154. in 160 élena statuta obéine SeZana
(Uradne objave, §t. 7/78 in 30/79) je skupilina obéine SeZana na seji
zbora zdruzenega dela, na seji zbora dne 24. decembra 1980 ter na seji
skupé¢ine kulturne skupnosti Sezana dne 22, decembra 1980 sprejela

ODLOK
O DOLOCITVI PRISPEVNE STOPNIJE ZA KULTURNO SKUP-
NOST SEZANA
1. ¢len
Za kulturno skupnost Sezana se za obdobje od 1. januarja 1981 do
3 1. decembra 1981 doloéa prispevna stopnja iz osebnega dohodka v vi-

Sinmi 1,08 %.
2. €len

Po stopniji iz 1. ¢lena tega odloka, obraunavajo in izplatujejo pri-
spevek delovni ljudje, ki so zavezani pla¢evati prispevek in niso sklenili
samoupravnega sporazuma o temel jih plana kulturne skupnosti Sezana
za obdobje 198 1—1985.

X,

Ta odlok zatne veljati nasledn ji dan po objavi v Uradnih objavah in

s¢ uporablja od 1. januarja 1981, x

St: 402-9/77-4

Sezana, 24. decembra 1980 Predsednik

BORIS BERNETIC I r.

—_—

Na podlagt 53. élena zakona o zdravstvenem varstvu (Uradni list
SRS, 51, 1/80), 154, in 160, Elena statuta obéine Sezana (Uradne obja-
ve, 8t 7/78 in 30/79) je skupidina obéine SeZzana na geji zbora zdruZe-
nega dela, na seji zbora krajevnih skupnosti in na seji druzbenopolitié-
nega zbora dne 24 decembra 1980 ter na seji ob&inske zdravsivene
skupnosti Sezana dne 25, decembra 1980 sprejela

ODLOK .
O DOLOCITVI PRISPEVNIH STOPEN)
7A OBCINSKO ZDRAVSTVENO SKUPNOST SEZANA

1. &len
Za obdinsko zdravstveno skupnost se za obdobje od 1. januarja 1981
dalje doloéi prispevna stopnja:

— iz osebnega dohodka 0,94 %
— iz dohodka po osnovi osebnega dohodka 9,54 %

2. &len

Po stopnji iz 1. &lena tega odlika obradunavajo in platujejo prispe-
vek obéinski zdravstveni skupnosti SeZana delavci in delovni ljudje, ki
so zavezani plagevati prispevek in niso pristopili k samoupravnemu
sporazumu o temeljih planov ob&inske zdravstvene skupnosti SeZana
za srednjeroéno obdobje 1981 do 1985. Predpisane stopnje se doloijo
v skladu s smotri dolo¢enimi v druzbenem planu obéine Sezana za ob-
dobje 1981 do 1985.

3. €len
Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah in
se uporablja od 1. januarja 1981 dalje.
St.: 402-6/77-4
Sezana, 24. decembra 1980 Predsednik

BORIS BERNETIC, |.r.

Na podlagi 30. ¢lena zakona o druzbenem varstvu otrok (Uradni list
SRS, §t. 35/79) 20. ¢élen zakona o socialnem skrbstvu (Uradni list SRS,
§t. 35/79), 43, &lena zakona o zaposlovanju in zavarovanju za primer
brezposelnosti (Uradnilist SRS, 5t. 878), 154. in 160. ¢lena statuta ob-
¢ine Sezana (Uradne objave, &t. 7/78 in 30/79) je skupi¢ina obéine Se-
zana na seji zbora zdruzenega dela, na seji zbora krajevnih skupnostiin
na seji druzbenopolitiénega zbora dne 24. decembra 1980 ter na seji
obéinske skupnosti socialnega varstva Sezana dne 24. decembra 1980

sprejela

: ODLOK

O DOLOCITVI PRISPEVNIH STOPENJ ZA SKUPNOST OTRO-
SKEGA VARSTVA OBCINE SEZANA, OBCINSKO SKUPNOST
SOCIALNEGA SKRBSTVA SEZANA IN SKUPNOST ZA ZAPO-
SLOVANJE SEZANA.

1. Elen

Zaskupnost otrofkega varstva obéine $eZana se za obdobje od 1. ja-
nuarja 1981 dalje dolo¢a prispevna stopnja iz bruto osebnega dohodka
n sicer:

— po domicilnem principu v viSini 1,10 %,

— po principu delovnega mesta v viini 1,45 %.

Za zvezo skupnosti otrodkega varstva SR Slovenije se za obdobje od
I. januarja 1981 dalje dolo¢i prispevna stopnja iz bruto OD v vidini
1,16 %.

Z:a obtinsko skupnost socialnega skrbstva Sezana se za obdobje od 1.
januarja 1981 dalje doloéi prispevna stopnja iz bruto osebnega do-
hodka v viSini 1,12 %.

Za skupnost za zaposlovanje SeZana se za obdobje od 1. januarja
1981 doloa prispevna stopnja iz dohodka poosnovi iz bruto osebnega
dohodka v visini 0,26 %.

2. ¢len ;
Po stopnji doloéeni v 1. élenu tega odloka obradunavajo in izpladu-
jejo prispevek navedenim obéinskim skupnostim delavci in delovni
ljudje, ki so zavezani placevati prispevek in niso sklenili samouprav-
nega sporazuma o temeljih planov navedenih samoupravnih interesnih
skupnosti za obdobje 1981 do 1985,

3. ¢len
Ta odlok zatne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah,
uporablja pa se od 1. januarja 1981,
Su: 402-877-4
Sezana, 24. decembra 1980 Predsednik

BORIS BERNETIC, I. r.

/ Na podlagi 69. ¢lena zakona o raziskovalni dejavnosti in raziskoval-
nih skupnostih (Uradni list SRS, §t. 35/79) in 154, in 160. &lena statuta
ob¢ine Sezana (Uradne objave, it. 7/78 in 30/79) je skupdéina obCine
Sezana na seji zbora zdruzenega dela, na seji zbora krajevnih skupnosti
in na seji druzbenopolitiénega zbora dne 24. decembra 1980 ter na seji
skupdéine raziskovalne skupnosti dne 24. decembra 1980 sprejela

ODLOK

O DOLOCITVI PRISPEVNE STOPNJE ZA RAZISKOVALNO
SKUPNOST SEZANA L&
. Clen

Za raziskovalno skupnos Sezana se za obdobje od 1. januarja 1981
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do 31. decembra 1981 dolo¢a prispevna stopnja iz dohodka v vidini
0,017 %. 2. élen

Po stopniji iz 1. &lena tega odloka, obraéunavajo in izpladujejo de-
lovni ljudje, ki so zavezani platevati prispevek in niso sklenili samou-
pravnega sporazuma o temeljih plana raziskovalne skupnosti Sezana za
obdobje 1981 do 1985, :

3. ¢élen

Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah in
se uporablja od 1. januarja 1981 dalje.

St.: 402-8/80-1

Sezana, 24. decembra 1980 Predsednik

BORIS BERNETIC, |. .

— e
¥

Napodlagi 19. élena zakona o svobodni menjavi dela na podroéju te-
lesne kulture (Uradni list SRS, t. 35/79), 154, Elena in 160. &lena sta-
tuta obtine SeZana (Uradne objave 5t. 7/78 in 30/79) je skupiina ob-
fine Sezana na seji zbora zdruZenega dela, na seji zbora krajevnih
skupnosti in na seji druZbenopolitiénega zbora dne 24. decembra 1980
sprejela

ODLOK
0 DOLOCITVI PRISPEVNE STOPNJE ZA TELESNOKUL-
TURNO SKUPNOST OBCINE SEZANA ZA LETO 1981

1. élen
Za telesnokulturno skupnost SeZana, se za obdobje.od 1. januarja
1981 do 31. decembra 1981 doloéa prispevna stopnja od bruto oseb-
nega dohodka v vidini 0,36 %.

2, &len
Po stopnji dolodeni v 1. &lenu tega odloka obratunavajo in plafujejo
delovni ljudje, ki so zavezani plafevati prispevek iz bruto osebnega do-
hodka in niso sklenili samoupravnega sporazuma o temeljih plana tele-
snokulturne skupnosti SeZana za obdobje 1981 do 19835,

3. &len
Ta odlok zagne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah in
se uporablja od 1. januarja 1981 dalje.
8t: 402-777-4 .,
Seiana, 24. decembra 1980 Predsednik

BORIS BERNETIC, L. 1.

Na podiagi 74. élena zakona o varstvu pred poZarom (Uradni list
SRS, it. 2/76) in 154, Elena statuta obéine SeZana (Uradne objave, it.
7/78) je skup¥éina obéine SeZana na seji zbora zdruZenega dela, na seji
zbora krajevnih skupnosti in na seji druzbenopolitiénega zbora dne 24.
decembra 1980 sprejela

ODLOK
ODOLOCITVI PRISPEVKA ZA SAMOUPRAVNO INTERESNO
SKUPNOST ZA VARSTVO PRED POZAROM SEZANA ZA
LETO 1981
1. €len )

Temeljne organizacije zdruzenega dela, delovne skupnosti in dr_ug'e
skupnosti ter ob&ani, ki z osebnim delom Z lastnimi sredstvi opravljajo
gospodarsko ali negospodarsko dejavnost v obéini Sezana, ki niso pri-
stopili k samoupravnemu sporazumu o temeljih plana za obdobje 1981
do 1985 samoupravne interesne skupnosti za varstvo pred pozarom
Sezana, zdruZujejo sredstva za te namene po stopnji 0,25 % od osnove
bruto asebnega dohodka iz dohodka.

2. glen -

Z dnem, ko zaéne veljati ta odlok, preneha veljati odlok o dolocitvi

prispevka za zadovoljevanje potreb in realizacijo programa obginske
skupnosti za varstvo pred pozarom (Uradne objave, 3t. 5/80).

: 3. élen - :
Ta odlok se objavi v Uradnem listu SRS in v Uradnih objavah in
2éne veljati od 1. januarja 1981.
< 402-10/77-1
Sezana, 24. decembra 1980 - Predsednik

BORIS BERNETIC, I r.
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Na podlagi | 1. 12.13. 15 in 17. élena zakona o programiranju in fi-
nanciranju graditve, stanovanj (Uradni list SRS, §t. 5/72, 54/72, 24/73,
lﬁﬂﬁ in 13/77) 154. élena statuta obéine Sezana (Uradne objave, it.
7/78 in 30/79) je skupitina obfine Sezana na seji zbora zdruZenega
dela, na seji zbora krajevnih skupnosti in na seji druzbenopolitiénega
zbora dne 24. decembra 1980 ter na seji ob&inske skupnosti socialnega
varstva Sezana dne 24. decembra 1980 sprejela

\

ODLOK
O DOLOCITVI NAINIZJEGA PRISPEVKA, KI GA ORGANI-
ZACUE ZDRUZENEGA DELA IN DRUGE ORGANIZACLE
NAMENJAJO ZA SOLIDARNOSTNO GRADITEV STANO-
VANJ IN DELNO NADOMESCANJE STANARIN TER ZA VZA-
JEMNO GRADITEV STANOVAN] V STANOVANISKEM GO-
SPODARSTVU OBCINE SEZANA

1. élen

Organizacije zdruZenega dela in druge organizacije ter poslovne
enote na obmogju obéine (obrati, prodajalne, skladiséa, predstavniétva
in druge delovne enote, ki niso organizirane kot temeljne organizacije
zdruZenega dela), (v nadaljnjem besedilu: organizacije), ki zaposlujejo
delavce s stalnim prebivalif¢em na obmoéju obéine Sezana in ki niso
pristopili k samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Samoupravne
stanovanjske skupnosti obfine SeZana za obdobje od 1981—1985,
izlotajo ob vsakem izpladilu osebnih dohodkov sredstva v viSini:

— 1,807 % od bruto OD iz dohodka za namene solidarnosti v obéi-
ni. § temi sredstvi gospodari zbor uporabnikov skupééine Samou-
pravne stanovanjske skupnosti obéine SeZana.

— 1,532 % od bruto OD iz gistega dohodka za namene vzajemnosti
v obéini. § temi sredstvi gospodari zbor uporabnikov skupiéine Sa-
moupravne stanovanjske skupnosti ob&ine SeZana.

— 0,32 % od bruto OD za namene solidarnosti in vzajemnosti na
ravni republike in sicer:

a) 0,29 % od bruto OD iz dohodka za gradnjo domov za uéence in
itudente, bruto po programu, ki ga sprejme odbor podpisnikov, ki ima
sede2 pri IzobraZevalni skupnosti Slovenije.

b) 0,025 % od bruto OD iz ¢istega dohodka za sofinanciranje ka-
drovskih stanovanj v manj razvitih ob&inah, manj razvitih obmoéjih in
manj razvitih obmejnih obmoéjih.

c) 0,003 % od bruto OD iz dohodka za bivalne pogoje MDA (mla-
dinskih delovnih akcij).

Skupni procent sredstev, ki se izlodajo znafa 3,659 % od bruto OD.

2. len
Prispevki za solidarnost se obratunavajo ob dvigu sredstev za izpla-
gilo osebnih dohodkov. Ob dvigu sredstev za izplatilo osebnih dohod-
kov predloZijo izplaZevalci osebnih dohodkov SDK naloge za vplatilo
obraunanih prispevkov za solidarnost.

3. &len

Prispevki za vzajemnost iz &istega dohodka se obratunavajo na
osnovi bruto osebnih dohodkov ob dvigu sredstev za izplaéilo osebnih
dohodkov. Ob dvigu sredstev za izplatilo osebnih dohodkov predloZijo -
izplatevalci osebnih dohodkov SDK naloge za vplatilo obratunanih
prispevkov. ; ,

Akontacije obratunanih prispevkov za vzajemnost se poravnajo ob
izpla&ilu osebnih dohodkov, zaéasna oziroma dokonéna obveznost pa
se ugotovi in poraduna v rokih za predloZitev periodiénega oz. zakljué-
nega ratuna iz dela &istega dohodka, ki ga temeljna organizacija zdru-
ienega dela oz. delovna skupnost zaéasno oziroma dokonéno razporedi
za skupno porabo za te namene.

4. élen
Zbor uporabnikov skups¢ine Samoupravne stanovanjske skupnosti
obéine SeZana lahko s sklepom deloma ali v celoti odloZi obveznosti
platila obratunskega prispevka za solidarnost, kot tudi vzajemnost, e
organizacija izvaja sanacijski nacrt ali izplatuje zajaméene osebne do-
hodke. Sklep mora biti objavljen v ob&inskem uradnem glasilu.

5. ¢len
Obéani, ki pri opravljanju samostojne dejavnosti, uporabljajo do-
polnilno delo drugih oseb, platujejo prispevek za solidarnost in vzaje-
mnost Samoupravni stanovanjski skupnosti po stopnji 3,659 % od iz-
pla¢anih osebnih dohodkov. . . .
Enako pa ob¢ani, ki pri opravljanju samostojne de]amnsfl, uporab-
ljajo dopolnilno delo drugih oseb, placujejo dodatno Se prispevek po
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stopnji 2,34 % od izplaéanih dohodkov Samoupravni stanovanjski
skupnosti obéine SeZana za potrebe kreditiranja stanovanjske izgrad-
nje na podlagi vezave sredstev ter za revitalizacijo starih stanovanj.

Ta sredstva so namenjena delavcem, ki delajo pri samostojnih obrt-
nikih in so namenjena izkljuéno za reSevanje stanovanjskih problemov
teh delavcev. Skupna prispevna stopnja iz prvega in drugega odstavka
tega ¢lena znasa 6 % od izplacanega osebnega dohodka.

6. clen

S sprejemom tega odloka preneha veljati odlok o doloéitvi najniz-
jega prispevka, ki ga organizacije zdruzenega delanamenjajo za razsir-
jeno reprodukcijo in druzbeno pomot¢ v stanovanjskem gospodarstvu,
za gradnjo dijadkih in Studentskih domov, za pripravo in komunalno
urejanje stavbnih zemlji3¢, za usmerjeno stanovanjsko izgradnjo in za
rekonstrukcijo obstojecih stanovan] na obmofju obine SeZana
(Uradne objave, §t.: 30/79).

7. élen
Ta odlok se objavi v Uradnem listu SRS in v Uradnih objavah in
zaéne veljati s 1. januarjem 1981.
St.:402-12/80-1
Seiana, 24. decembra 1980 Predsednik

BORIS BERNETIC, Lr.

——eee

Na podlagi 11. ¢lena zakona o programiranju in financiranju gradi-
tve stanovanj (Uradni list SRS, $t. 5/72, 24/73 in 15/76) in 154, ¢élena
statuta ob¢ine Sezana (Uradne objave, 5t. 7/78 in 30/79) je skupséina
obéine SeZana na seji zbora zdruzenega dela, na seji zbora krajevnih
skupnosti in na seji druzbenopoliticnega zbora dne 24. decembra 1980
sprejela

ODLOK
O DOLOCITVI NAINIZJEGA PRISPEVKA, KI GA ORGANI-
ZACIJE ZDRUZENEGA DELA IN DRUGE ORGANIZACIE
NAMENIJAJO ZA PRIPRAVO IN KOMUNALNO UREJANIE
STAVBNIH ZEMLJISC ZA USMERJENO STANOVANISKO
GRADNIJO ZA LETO 1981

L. élen

Organizacije zdruZenega dela in druge organizacije ter poslovne
enote na obmocju obéine Sezana (obrati, prodajalne, skladis¢a, pred-
stavnistva in druge delovne enote, ki niso organizirane kot temeljne or-
ganizacije zdruZenega dela), (v nadaljnjem besedilu: organizacije), ki
zaposlujejo delavce s stalnim prebivalisééem na obmoéju obéine Seza-
na, ki niso pristopili k samoupravnemu sporazumu o temeljih plana
Enota za upravljanje s stavbnim zemljii¢em SeZana za obdobje od
1981 do 1985, izlo¢ajo ob vsakem izplaéilu osebnih dohodkov sredstva
po stopnji 1 % od osebnih dohodkov.

2. Elen
Sredstva v vidini 1 % od osebnih dohodkov zdruZujejo organizacije
pri Enoti za upravljanje s stavbnim zemljiséem SeZana, ki z njimi go-
spodari in jih koristi namensko za pripravo in komunalno urejanje
stavbnih zemljis¢ za usmerjeno stanovanjsko gradnjo.

3. &len
Ta odlok se objavi v Uradnem listu SRS in v Uradnih objavah in
zacne veljati 1. januarja 1981,
St.: 402-14/80-1

Sezana, 24. decembra 1980 Predsednik

BORIS BERNETIC, I. 1.

Na podlagi 24. c. ¢lena zakona o komunalnih dejavnostih posebnega
druzbenega pomena (Uradni list SRS, §t. 24/75in 13/77) in 154. ¢élena
statuta obéine SeZana (Uradne objave, 5t. 7/78) in 30/79) je skupiina
obéine SeZana na seji zbora zdruZzenega dela, na seji zbora krajevnih
skupnosti in na seji druzbenopolitiénega zbora dne 24. decembra 1980

sprejela
Pre} ODLOK

O DOLOCITVI PRISPEVKA ZA VZDRZEVANIJE IN OBNAV-
LJANIJE CEST V OBCINI SEZANA ZA LETO 1981
1. ¢élen
Organizacija zdruzenega dela in poslovne enote s podrocja gospo-
darstva, ki imajo sedeZ maticne organizacije zdruzen=ga dela v obé&ini

ali zunaj obéine SeZana ter ob&ani na obmoéju obéine SeZana, ki z
osebnim delom z lastnimi sredstvi opravljajo gospodarsko ali negospo-
darsko dejavr st in se jim ugotavlja dohodek, ki niso pristopili Ic sa-
moupravnemu sporazumu o zdruZevanju sredstev za vzdrzevanje in
obnavljanje cest v ob&ini Sezana za obdobje od 1981 do 1985, zdruZu-
jejo sredstva za te namene po stopnji 0,5 % od osnove osebnih dohod-
kov iz dohodka meseéno ob izpladilu osebnih dohodkov.

2. ¢len
Ta odlok se objavi v Uradnem listu SRS in v Uradnih objavah in
zaéne veljati s 1. januarjem 1981,
St.: 402-10/80-1
Sezana, 24. decembra 1980 Predsednik

BORIS BERNETIC, I. 1.

Na podlagi 24, ¢ ¢lena zakona o komunalnih dejavnostih posebnega
druzbenega pomena (Uradni list SRS, 5t. 24/75in 13/77) in 154. élena
statuta ob¢ine SeZzana (Uradne objave, §t. 7/78 in 30/79) je skupséina
obéine Sezana na seji zbora zdruzenega dela, na seji zbora krajevnih
skupnosti in na seji druzbenopoliti¢nega zbora dne 24. decembrd 1980
sprejela

ODLOK ’
O DOLOCITVI PRISPEVKA ZA VZDRZEVANJE KOMUNAL-
NIH OBJEKTOV IN NAPRAV SKUPNE RABE NA OBMOCIU
OBCINE SEZANA ZA LETO 1981 '

‘ 1. Elen

Organizacije zdruzenega dela in poslovne enote s podrocja gospo-
darstva, ki imajo sedez matiéne organizacije zdruZzenega dela v ob¢ini
ali zunaj obéine Sezana ter obfani na obmoéju obéine Sezana, ki z
osebnim delom z lastnimi sredstvi opravljajo gospodarsko ali negospo-
darsko dejavnost in se jim ugotavlja dohodek, ki niso pristopili k sa-
moupravnemu sporazumu o zdruZevanju sredstev za vzdrZevanje in
obnavljanje posameznih komunalnih objektov in za vzdrzevanje in
obnavljanje posameznih komunalnih objektov in naprav skupne rabe
za obdobje 1981—1985, zdruZujejo sredstva za te namene po stopnji
1 % od osnove osebnih dohodkov iz dohodka meseéno ob izpladilu
osebnih dohodkov.

2. élen
Ta odlok se objavi v Uradnem listu SRS in Uradnih objavah in zaéne
veljati s 1. januarjem 1981.
St.: 402-9/80-3
Sezana, 24. decembra 1980 Predsednik

BORIS BERNETIC, I. r.

Na osnovi 24. ¢ ¢lena zakona o komunalnih dejavnostih posebnega
druzbenega pomena (Uradni list SRS, t. 24/75 in 13/77) in 154, élena
statuta obCine Sezana (Uradne objave, §t. 7/78 in 30/79) je skupé¢ina
obéine SeZana na seji zbora zdruZenega dela, na seji zbora krajevnih
skupnosti in na seji druzbenopolitiénega zbora, dne 24. decembra 1980
sprejela

ODLOK
O DOLOCITVI PRISPEVKA ZA VZDRZEVANIJE IN OBNAV-
LJANJE VODOVODNIH OBIEKTOV IN NAPRAV NA OB-
MOCJU OBCINE SEZANA ZA LETO 1981

1. €len

Temeljne organizacije zdruzenega dela s sedezem v obéini SeZana,
temeljne organizacije zdruZenega dela, katerih deli trajno delajo na
obmoéju obéine in imajo sedez zunaj obmoéja ob&ine, samoupravne in
druge skupnosti, ki ugotavljajo dohodek po zakonu o ugotavljanju in
obra¢unavanju celotnega prihodka in dohodka v temeljnih organizaci-
jah zdruZenega dela, druge delovne skupnosti, ki niso organizirane kot
organizacije zdruZenega dela na obmo¢ju obéine Sezana ter obéani, kiz
osebnim delom z lastnimi sredstvi opravljajo gospodarsko in negospo-
darsko dejavnost v obéini Sezana, ki niso pristopili k samoupravnemu
sporazumu o zdruZevanju sredstev na obmoéju obéine Sezana za vzdr-
Zevanje in obnavljanje vodovodnih objektov in naprav na obmoé;ju ob-
¢ine Sezana v letih 1981—1985, zdruzujejo sredstva za te namene po
stopnji 1,3 % od osnove osebnih dohodkov iz dohodka meseéno ob iz-
plagilu osebnih dohodkav.
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2. €len
Ta odlok se objavi v Uradnem listu SRS in v
zaine veljati s 1. januarjem 1981,
St 402-11/80-1
Sezana, 24. decembra 1980

Uradnih objavah in

Predsednik
BORIS BERNETIC, |, r.

—

Na podlagi 67. in 71. élena zakona o temelijih sistema cen in druzbeni
kontroli cen (Uradni list SFRJ, 8t. 1/80 in 38/80), 17. ¢lena zakona o
pravicah in dolZnostih organov druzbenopolitiénih skupnosti na po-
droéju druzbene kontrole cen in o skupnostih za cene (Uradni list SRS
it. 20/80) in 154. ¢lena statuta obéine Sezana (Uradne objave, &t '1'.‘".-'9:
in 30/79) je skups€ina obCine Sezana na seji zbora zdruZenega dela, na

seji zbora krajevnih skupnostiin na seji druzbenopolititnega zbora dne
24. decembra 1980 sprejela

ODLOK
0 PRAVICAH IN DOLZNOSTIH IZVRSNEGA SVETA IN
UPRAVNIH ORGANOV SKUPSCINE OBCINE SEZANA TER
OBCINSKE SKUPNOSTI ZA CENE NA PODROCIJU DRUZ-
BENE KONTROLE CEN IN O NACINU URESNICEVANIJA PO-
SEBNEGA DRUZBENEGA INTERESA PRI OPRAVLIANJU
NALOG OBCINSKE SKUPNOSTI ZA CENE OBCINE SEZANA

I. UVODNE DOLOCBE

1. élen
Ta odlok ureja pravice in dolZnosti izvrsnega sveta in upravnih orga-
nov skupiine obéine Sezana ter ob¢inske skupnosti za cene na po-
droéju druzbene kontrole cen ter nacin uresni¢evanja posebnega druz-
benega interesa pri opravljanju nalog skupnosti za cene obéine SeZana.

2. clen

lzvrini svet Skupscine obéine Sezana (v nadaljnjem besedilu: Izvrini
svet) v okviru svojih pooblastil usklajuje razmerja med ponudbo in
povprasevanjem ter zagotavlja enotnost in stabilnost trga ter enako-
pravnost pri pridobivanju dohodka.

Izvrini svet opravlja naloge iz prejSnjega odstavka s sprejemanjem
in predlaganjem ukrepov na podroéju delitve dohodka, kreditne poli-
tike davkov in prispevkoy, izvajanja skupne politike ekonomskih od-
nosov s tujino in skupne devizne politike, prometa blaga in storitev,
blagovnih in drugih rezerv ter sploine, skupne in osebne porabe.

lzvréni svet opravlja naloge iz prvega odstavka tega ¢lena tudi s
predpisovanjem ukrepov neposredne kontrole cen.

3. ¢len
Za urejanje medsebojnih odnosov, usklajevanje svojih interesov in
uresni¢evanje pravic in obveznosti na podro¢ju cen ustanovijo samou-
pravne organizacije Skupnosti za cene za obmoéje obcine Sezana.
Naloge in dela skupnosti za cene so posebnega druzbenega pomena.
Skupnost za cene ima javna pooblastila.

IL.PRAVICE IN DOLZNOSTI IZVRSNEGA SVETA SKUPSCINE
OBCINE SEZANA NA PODROCIJU DRUZBENE KONTROLE
CEN

4, &len
lzvrini svet Skupicine obéine Sezana sklene s pristojnimi organi v SR
Sloveniji in z Izvrinim svetom Skupééine SR Slovenije dogovor o dolo-
Gitvi pristojnosti republike in obgin na podroéju druzbene kontrole cen.

5. €len
Izvrini svet Skupséine obéine Sezana sklene s pristojnimi organi vSR
Sloveniji in z Izvrinim svetom Skupséine SR Slovenije dogovor o izva-
janju politike cen, ki je dologen v aktu o uresni¢evanju druzbenega
Plana v posameznem letu.

6. ¢len .
[zvrini svet nadzoru je delo skupnosti za cene, ki se nanasa na izvrie-
Vanje njenih javnih pooblastil.

lzviini svet odlo¢a o pritozbah zoper odlocbe skupnosti za cene.

7. élen S
_ Izvidni svet lahko zaradi zagotavijanja stabilnosti trga in gibanja cen
N uresnievanja druzbenega plana predlaga skupicini obtine Seiar?a.
Ua predpige obveznosti, da se zaéne postopek druzbenega dogovarja-
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nja _uzin?ma samoupravnega sporazumevanja o cenah proizvodov in
storitev iz obtinske pristojnosti, ki so predmet menjave na obmoéju
obéine SeZana in da dologi rok za zacetek postopka.

8, ¢len

C_e [zvrini svet oceni, da cene posameznih proizvodov in storitev iz
obéinske pristojnosti ogrozajo Zivljenjski standard delovnih ljudi in
obéanov, dolodi najviije cene oziroma najvisje ravni cen teh proizvo-
dov ali storitev ter uvede v skladu z zakonom kompenzacije.

Izvrini svet uvede kompenzacije v skladu z zakonom tudi v drugih
p_rli:nerih. ¢e z ukrepom neposredne kontrole cen predpise ceno, ki je
nizja od cene, ki bi se oblikovala po merilih za oblikovanje cen, doloce-
nih z zakonom, ter s tem prizadene enakopravnost organizacij zdruze-
nega dela pri pridobivanju dohodka in razpolaganju z rezultati dela.

9. ¢len

Ce nastopajo motnje na trgu in v gibanju cen ali se pricakuje, da bo
prislo do veéjih motenj na tem podroéju, ali & postane vprasljivo ure-
snit’.:evanjc ciljev in nalog, dolo¢enih z druzbenim planom in z drugimi
akti, oziroma ¢e pride do monopolnih vplivov na oblikovanje cen ter
tega ni mogoce urediti z ekonomskimi ukrepi iz drugega odstavka 2.
¢lena tega odloka in z ukrepi, doloéenimi v samoupravnih sporazumih
in druzbenih dogovorih, lahko izvréni svet predpise ukrepe neposredne
kontrole cen.

10, élen
Ce izvrini svet predpise ukrep neposredne kontrole cen, ki velja za
vse proizvode in storitve, katerih cene so v obéinski pristojnosti in ki so
predmet menjave na obmoc¢ju ob¢ine Sezana, mora o tem takoj obve-
stiti skupi¢ino obéine Sezana.

L1. élen
lzvrini svet opravlja poleg zadev, posebej doloéenih s tem odlokom,
tudi vse druge zadeve druzbene kontrole cen, za katere je z zakonom o
temeljih sistema cen in druzbeni kontroli cen doloceno, da jih opravlja
pristojni organ druzbenopoliti¢nih skupnosti, ¢e se nanasajo na proi-
zvode in storitve, katerih cene so v ob¢inski pristajnosti.

I1I. SKUPNOST ZA CENE OBCINE SEZANA

12. ¢len

Skupnost za cene iz 3. élena tega odloka ustanovijo samoupravne or-
ganizacije in skupnosti, ki proizvajajo proizvode in opravljajo storitve,
katenih cene so v obéinski pristojnosti, s samoupravnim sporazumom,
ki ga sklenejo v Medobéinski gespodarski zbornici Koper. § samou-
pravnim sporazumom se natan€neje dolo¢ijo naloge in dela, pravice,
dolznosti in odgovornosti skupnosti in njenih ustanoviteljev ter raz-
¢lenijo druga vprasanja, ki se nanasajo na njeno delo.

Samoupravni sporazum iz prejinjega odstavka se sklene v skladu z
druzbenim dogovorom, ki ga sklenejo izvrini svet, Medobéinska go-
spodarska zbornica Koper, Ob¢inska konferenca SZDL, Zveze sindi-
katov Slovenije — Ob¢inski svet zveze sindikatov SeZana in Konfe-
renca sveta potrodnikov obCine SeZana,

V upravljanju skupnosti sodelujejo poleg samoupravnih brganizacij
in skupnosti, ki jo ustanovijo, tudi udeleZenci druzbenega dogovora iz
prejsnjega odstavka. .

13. élen

Z druzbenim dogovorom iz drugega odstavka prejinjega élena se do-
locijo zlasti:

1. Skupni cilji, ki jih bo s svojim delom uresniéevala Skupnost za
cene,

2. dela in nadin opravljanja teh del in nalog,

3. pravice, obveznosti in odgovornosti udeleZencev,

4, pogoji in nacin dolo¢anja in razporejanja prihodkov za kritje stro-
§kov poslovanja skupnosti za cene in doloanja sredstev za delo skup-
nosti,

5. temelji organiziranosti Skupnosti za cene,

6. naéin upravljanja, vrste organov in njihove pravice, dolznosti in
odgovornosti,

7. nacin sprejemanja splodnih in posami¢nih aktov,

8. nacin sprejemanja delovnega programa,

9. naéin uresnitevanja nadzorstva nad Skupnostjo za cene,

10. predstavljanje in zastopanje skupnosti.
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14. ¢len :

Skupnost za cene opravlja zlasti naslednja dela in naloge:

1. sodeluje pri pripravljanju osnov za dolocanje politike cen v SR
Sloveniji,

2. predlaga ukrepe za izvajanje politike cen,

3. opravlja z zakonom dolo¢ene naloge in dela v zvezi s samouprav-
nim sporazumevanjem in druzbenim dogovarjanjem o cenah ter izka-
zuje po potrebi strokovno pomo¢ pri samoupravnem sporazumevan ju
in druzbenem dogovarjanju,

4. se udelezuje sklepanja samoupravnih sporazumov in druzbenih
dogovorov, s katerimi se urejajo vprasanja na podroéju cen proizvodov
in storitev iz obcinske pristojnosti,

5. opravlja naloge in dela druzbene kontrole cen, ki jih doloca zakon,

6. predlaga Izvrinemu svetu izdajo ukrepov neposredne kontrole
cen in drugih ukrepov,

7. opravlja naloge in dela neposredne kontrole cen, ki jih dolo¢a
zvezni zakon,

8. spremlja in analizira gibanja razmerij v cenah,

9. sodeluje z Republisko skupnostjo za cene in z drugimi ob¢&inskimi
skupnostmi za cene.

15. Elen
Skupnost za cene poroca najmanj enkrat na leto Skupscini obCine
Sezana in [zvrSnemu svetu o izvajanju sprejete politike cen.

16. ¢len
Da se zagotovi uresni¢evan je posebnega druzbenega interesa, sode-
lovanje z drugimi skupnostmi za cene, udelezba pri delu in uresniceva-
nje vpliva udelezencev druzbenega dogovora in samoupravnega spora-
zuma iz 12. ¢lena tega odloka na delo Skupnosti za cene, se ustanovi
svet Skupnosti za cene (v nadaljnjem besedilu: svet).
Svet se ustanovi in dela v skladu z naceli delegatskega sistema.

: . 17. élen
Svet ima 17 clanov.

Stiri élane imenuje Izvréni svet SO Sezana.
Medobéinska gospodarska zbornica Koper iz vrst samoupravnih or-

ganizacij in skupnosti iz obmo¢ja obéine Sezana delegira v svet 10 éla- .

nov.
Ob¢inska konferenca SZDL, Ob¢inski svet ZS5S Sezana ih Obéinska
konferenca svetov potroénikov delegirajo v svet po enega clana.

18. ¢len

Svet zlasti:

I. predlaga skupaj s pristojnimi organi ukrepe za izvajanje dolocene
politike cen,

2. opravlja posamezne naloge in dela v zvezi s samoupravnim spora-
zumevanjem in druzbenim dogovarjanjem o cenah,

3. obravnava predloge in mnenja Medobéinske gospodarske zbor-
nice Koper v zvezi z razélenitvijo meril za oblikovanje cen in zavzema
do njih stalidca,

4. obravnava izvajanje doloc¢ene politike cen,

5. opravlja naloge in dela druzbene kontrole cen, doloéene z zako-
nom, .

6. predlaga ukrepe neposredne kontrole cen in druge ukrepe na po-
droéju cen,

7. oblikuje stalis¢a o vprasanjih, glede katerih Skupnost za cene so-
deluje z drugimi skupnostmi za cene,

8. sprejema statut Skupnosti za cene,

9. sprejema letni delovni program Skupnosti za cene,

1. sprejema finanéni nacrt in zakljuéni ra¢un ter sprejema letno po-
rocilo o delu skupnosti za cene,

I 1. deloca visino placila za storitve, ki jih opravlja skupnost,

12. doloca kateri podatki in listine pomenijo poslovno ali drugo taj-
nost,

1 3. obravnava in sprejema opravljanje nalog in del skupnosti za cene
in nastopa z ukrepi, da se opravijo,

I4. voli in razresuje predsednika skupnosti v soglasju z izvrSnim sve-
tom,

I5. voli in razreSuje predsednika sveta,

16. sprejme poslovnik o svojem delu.

19. ¢len
O vprasanjih, ki se nanadajo na neposredno kontrolo cen odloca svet.
soglasno, o drugili vprasanjih pa odloca z vecino glasov.
Ce se v svetu pri odloéanju o vpradanjih neposredre kontrole ne do-

URADNE OBJAVE

seZe soglasnost, obvesti svet o spornem vprasanju Izvrini svet in mu
poilje porogilo z mnenji svojih Elanov.
V primeru iz prej$njega odstavka odlo¢i dokonéno o spornem vpra-
sanju Izvrini svet.
20. ¢len
Predsednik sveta skli¢e sejo sveta na svojo pobudo, nazahtevo enega
ali veé ¢lanov sveta, na zahtevo lzvrinega sveta ali na zahteve predsed-
nika Skupnosti za cene, predlaga dnevni red seje in predseduje sejam
sveta skupnosti.
21. élen
Predsednik Skupnosti za cene (v nadaljnjem besedilu: predsednik)
predstavlja, zastopa in podpisuje skupnost in je odgovoren za zakoni-
tost njenega dela.
Mandat traja dve leti. Predsednik sme biti na svojo dolZnost izvoljen
najveé dvakrat zaporedoma.

22. ¢len
Predsednik skrbi za izvajanje aktov sveta, za uresnicevanje sodelo-
vanja z Republisko skupnostjo za cene, drugimi skupnostmi za cene,
Izvrinim svetom in upravnimi organi, druZzbenopoliti¢nimi in drugimi
organizacijami ter drugimi samoupravnimi organizacijami in skup-
nostmi.
23, élen
Predsednik zlasti: -
I. predlaga akte, ki jih sprejema svet,
2. dolota predlog porodila o delu Skupnosti za cene,
3. predlaga delovni program Skupnosti za cene in spremlja njegovo
izvrievanje, -
4. opravlja naloge in dela, ki so po statutu Skupnosti za cene, aktih
sveta in tem odloku o njegovi pristojnosti.

24. clen
Ce predsednik meni, da akt sveta ni v skladu z ustavo, zakonom, tem
odlokom ali samoupravnim splo$nim aktom Skupnosti za cene, opozori
na o svel.
Ce svet kljub opozorilu vztraja pri svojem aktu, obvesti predsednik v
treh dneh od opozorila o tem Izvrini svet.

25. ¢élen

Skupnost za cene ima statut.

S statutom Skupnosti za cene so urejeni notranja organizacija in ra-
zmerja med svetom in predsednikom, ter doloceni akti, ki jih izdaja
svet, kakor tudi druga vpradanja, ki so pomembna za delo skupnosti za
cene.

Statut Skupnosti za cene potrdi Skupicina obéine SeZana.

1V. KONCNA DOLOCBA

26. ¢len
Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah.
St.: 38-7/80-3

' bl
Sezana, 24. decembra 1980 Proficthaik

BORIS BERNETIC, L. r. .

Na podlagi 23. ¢lena zakona o financiranju splosnih druzbenih po-
treb v druzbenopolitiénih skupnostih (Uradni list SRS, 3t. 39/74) in
154. ¢lena statuta ob¢ine Sezana (Uradne objave st. 7/78 in 30/79) je
skups€ina obéine SeZana na seji zbora zdruZenega dela, na seji zbora
krajevnih skupnosti in na seji druzbenopolitiénega zbora dne 24. de-
cembra 1980 sprejela

ODLOK
O PRORACUNU OBCINE SEZANA ZA LETO 1981

1. élen
Predvideni prihodki proraéuna obéine Sezana

bodo v letu 1981 znadali: 94,806.911,00
Od tega razporejeni odhodki 94,736.911,00
Nerazporejeni odhodki — tekoéa

prora¢unska rezerva 70.000,00

2. ¢len
Vsi prihodki, ki jih ob¢inski upravni organi dosezejo s svojo dejav-
nostjo, so prihodki ob¢inskega proraéuna.
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3. &len
V rezervni sklad se vlagajo sredstva po preteku vsak
znesku, ki ne sme biti manjii od 1 % ustvarjenih prihodl::?v minulet:
T, 4. Elen

O razporeditvi mi]m:l uporabi nerazporejenih prihodkov (tekota

”mﬂmm_ » ki 5o namenjeni za pokrivanje nepredvidenih ali
mww?qﬂtb.odhhmﬂniminnum na-
knadno porofa obdinski skupicini.

5. &len
wpﬁhoﬁq\rinodhuﬁm prorafuna za leto 1981 in njihova
mtilﬂmunuvmuhobﬁmkmmhjc
sestavni del tega odloka.
6. Elen
Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah, upo-
rablja pa se od 1. januarja 1981.
1. 400-16/1-80
Setana, 24. decembra 1980 Predsednik
BORIS BERNETIC, 1.1.

PREDLOG

BILANCA PRIHODKOV
IN SPLOSNI RAZPORED PRIHODKOV PRORACUNA
OBCINE SEZANA ZA LETO 1981

PRIHODKI g

1. Davki iz oscbmih dohodkoy L2600
2. Prometni davek. davek od prembidenjain na doh, od
premodenja JA6K1.000
I Takse i 00000
5. Dohodki po posebnih predpisih 2830000
. Dohodki upravnih organov in drugi dohodki h.86Y.311
7. Dohodki od drugih DPS 11800000
10, Prenesena sredstva —
SKUPAJ PRIHODKI UL
ODHODKI
01 Dejavnost organoy DPS 594954137
02 Narodna obramba 4. 216088
013 Dejavnost DPO in drudtey 1782578
(4 Negospodarske investicije R.OO0.0000
K Socialno skrbstvo KK 000
M Zdravsiveno varsivo 40000
10 Komunalna dejay nost 300,000
13 Odstoplicni dohodki 1300000
16 Inmernvencipe v pospod o
17 Tekota pror. rezerva S.874.811
IX Krediti. vezana sredstya in izlodena sredstva 950000
SKUPAJ ODHODKI G4 806911
PRIHODKI SKUPA)J 9506911
LODHODKI SKUPAJ HH06.911

Na podlagi 46 élena zakona o blagovnem prometu (Uradni list SRS,
. 21/77) in 154, Slena statuta obéine Setana (Uradne objave, §t. 7/78
in M¥79) je skupidina obéine Sezana na skupni seji zbora zdruZencga
dela. na seji zbora krajevnih skupnosti in na seji druzbenopoliticnega
zhora dne 8. decembra 1980 sprejela

ODLOK
O UREDITVI NEKATERIH VPRASAN] S PODROCIA ZA-
KONA O BLAGOVNEM PROMETU

1. Elen
S tem adlokom se ugotavija drubeni interes za opravijanje blagov-
negs prometa v imenu organizacije zdrulenega dela in na njen radun.

1. tlen .

Na obmotju obéine Sezana lahko delovni ljudje sami ali skupa) s
ani svoje drutine opravijajo prodajo Easopisov, knjig. papirja. vEiga-
b ter galanterijskih in drogerijskih proizvodov na podlagi pismene po-
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godbe o delu z organizacijo zdruzenega dela, ki izpolnjuje pogoje za
prodajo na drobno s temi proizvodi.

. 3. &len
Obéan, ki opravlja blagovni promet vimenu in na raéun organizacije
zdruZenega dela, je dolan pri opravljanju te dejavnosti imeti pri sebi
pooblastilo z navedbo proizvodov, ki jih je pooblaiéen prodajati.

4. ¢len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.
St. 330-4/79-3
Seiana, 8. decembra 1980
Predsednik
BORIS BERNETIC, L.

Na podlagi tretjega odstavka 88. ¢lena, 97. élena, drugega odstavka
107. &lena, 111. élena in drugega odstavka 116, &lena obrtnega 2akona
(Uradni list SRS, it. 1/79) in 154, ¢lena statuta obine SeZana (Uradne
objave, 81. 7/78 in 30/79) je skupitina obéine Sezana na seji zbora zdru-
Zenega dela, na seji zbora krajevnih skupnosti in na seji druzbenopoli-
tiénega zbora dne 8. decembra 1980 sprejela

. ODLOK
O UREDITVI NEKATERIH VPRASANJ S PODROCJA OBRT-
NEGA ZAKONA
1. élen

Delovni ljudje lahko s samostojnim osebnim delom s sredstvi, ki so
lastnina obanov, opravljajo obrtno, gostinsko, avtoprevoznidko de-
javnost ter prodajo na drobno (v nadaljnjem besedilu: gospodarske de-
javnosti) pod pcgoji, ki jih dolo¢ata obrini zakon in ta odlok.

2. &len

Gostinski obrat lahko ob priloinostnth prireditvah in podobno
opravlja svojo dejavnost tudi izven stalnega poslovnega prostora s pre-
dhodnim soglasjem pristojne indpekcijske sluzbe. Zatasni poslovni
prostor je treba oznaditi s firmo ter poslovanje izven stalnega poslov-
nega prostora priglasiti oblinskemu upravnemu organu za obrt.

Storitve iz prejdnjega odstavka lahko ob enakih pogojih opravlja na
obmoéju ob¢ine Sezana tudi gostinski obrat s sedeZem izven obéine Se-
fana.

3. ¢len

Obrtna delavnica sme praviloma sprejemati narodila oziroma pred-
mete v delo ter prodajati svoje izdelke v svojih poslovnih prostorih.

Izjemoma lahko obrtna delavnica sprejema narodila oziroma pred-
mete v delo ter prodaja svoje izdelke tudi izven svojih poslovnih pro-
storov v asu turistiéne sezone, na seymih, prireditvah in ob drugih po-
dobnih priloZnostih, ¢e ima zagotovljen prostor, ki ustreza predpisanim
sanitarno-tehniénim pogojem in ¢e dobi za 1o dovoljenje pristojnega
obéinskega upravnega organa,

4. ¢len
V SeZani in na Kozini, kjer so orgamzacije zdruenega dela s po-
droéja gostinstva in turizma ali druZbenopravne osebe (turisti¢na drus-
tva), smejo obéani sprejemati goste na prenodisée in hrano le preko
njih.
V krajih, kjer gostinskih ali turistiénih organizacij ni, morajo ob&am
voditi evidenco o gostih sami.

5. &len

Prodajalne na drobno lahko delovni ljudje ustanovijo na vsem ob-
modju obdine SeZana, razen v Divadi, Dutovljah, Hrpeljah, na Kozini,
v Komnu, Lokvi, Senotetah in Setani, e se s tem izboljia preskrba
prebivalstva in ée obéan pridobi pozitivno mnenje krajevne skupnosti,
ki vsebuje tudi mnenje sveta potrodnikov.

Za prodajo na drobno se dteje prodaja:

. Medano industrijsko blago (v o skupino spadajo predmeti za
dnevno gospodinjstvo in osebno rabo) iz naslednjih blagovnih skupin:

- tekstilno, tkaho, in pleteno blago ter konfekaije,

— galanterijsko in bazarsko blago in igrale,

— wvrvarski izdelki ter izdelki iz konoplje in jute,

— obutev ter izdelki iz gume, kautuka in plastiénih snovi,

— 2eleznina in kovinski izdelki, kmetijsko orodje in umetna gnojila
ter sredstva za varstvo rastlin,
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— naftni derivati in plin za gospodinjstvo v jeklenkah,

— ¢éebelarski material in potrebscine,

— elektriéne naprave za gospodinjstvo in material za elektriéno raz-
svetljavo, -

— barve, laki, kemikalije in potrebs¢ine, .

— parfumerija, parfumerijsko in kozmetiéno blago,

— steklo, porcelan in keramika,

— papir, pisalne in Solske potrebicine;

2. zivila in gospodinjske potrebscine,

3. sadje in zelenjava

— prodajalne na drobno za sadje in zelenjavo se lahko ustanovijo
na celotnem obmo¢ju obéine,

4. tobaéni izdelki, vZigalice in potrebi€ine (semitejejo tudi znamke,
razglednice ipd.),

5. ¢asopisi in periodicni tisk.

6. clen

Delovni ljudje in obéani lahko trajno ali sezonsko opravljajo gospo-
darske dejavnosti kot postranski poklic, ¢e imajo strokovno izobrazbo
oziroma usposobljenost za opravljanje take dejavnosti po 77. ¢lenu
obrtnega zakona, ¢e izpolnjujejo druge predpisane pogoje in Ce je go-
spodarska dejavnost v skladu s programsko usmeritvijo razvoja za-
sebne gospodarske dejavnosti v obcini Sezana.

Ne glede na dolocbe prej$njega odstavka se kot postranski poklic ne
sme opravljati naslednje gospodarske dejavnosti:

— gostinska dejavnost, razen v krajih, kjer te dejavnosti ni in e
obcan pridobi pozitivno mnenje krajevne skupnosti,

— Zivilske obrti, .

— avtoprevozniSska dejavnost, razen ¢e obcan sklene z obéino ali
samoupravno interesno skupnostjo ali organizacijo zdruZzenega dela
pogodbo za opravljanje prevoza potnikov v krajih, kjer ni organiziran
redni linijski promet,

— opravljanje storitev s tezko gradbeno mehanizacijo, avtodvigali,
z viliéarji ter z vleénicami, :

— kemiéno éiscenje, barvanje in inpregniranje preje, tkanin in
oblek, :

— dimnikarstvo,

— fotografska dejavnost,

— prodaja na drobno.

7. €len
Delavci v delovnem razmerju v zdruZenem delu ali delavei, ki so v
delovnem razmerju s samostojnim obrtnikom, smejo opravljati gospo-
darsko dejavnost kot postranski poklic le s soglasjem organa upravlja-
nja svoje organizacije zdruzenega dela oziroma druge druzbenou-
pravne osebe ali samostojnega obrtnika, pri katerem so zaposleni.
V primeru, da organizacija zdruZenega dela preklice soglasje,
upravni organ pristojen za izdajo obrtnih dovoljenj, sprozi postopek za
odvzem dovoljenja.
8. ¢len
Oseba, ki opravlja gospodarsko dejavnost kot postranski poklic,
mora oznaciti prostor, v katerem opravlja to dejavnost, s svojim ime-
nom in vrsto dejavnosti ter indpekcijskim in drugim organom, ki oprav-
ljajo nadzor, omogo€iti pregled svojega delovnega prostora, drugih de-
lovnih sredstev in dokumentacije.

Y. {len

Samostojni obrtnik lahko zaposli veé kot pet delavecev, toda ne veé
kot sedem delavcev, pod naslednjimi pogoiji:

— ¢e se ukvarja s storitvami (popravili, vzdrzevalnimi deli, izdelavo
posameznih izdelkov po individualnih naroéilih, merah, naértih in za-
htevah narocnika) ali v tem okviru opravlja dejavnost po pogodbi z or-
ganizacijo zdruZenega dela,

— ¢e ima primerne potor in ¢e ima zagotavljeno higiensko tehniéno
varstvo delavecev, _

— ¢e redno izpolnjuje svoje obveznosti do druzbe,

— ¢€edelavci pri samostojnem obrtniku redno prejemajo osebni do-
hodek in imajo zagotovljene vse pravice, ki jih doloé¢a zakon o delovnih
razmerjih, kolektivna pogodba in drugi samoupravni akti.

Pred izdajo odloébe o dovolitvi zaposlitve ve¢ kot pet delaveev mora
obéinski upravni organ upostevati tudi mnenje ob&inskega sveta zveze
sindikatov Slovenije in obrtnega zdruZenja.

10, &len ,
7 dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati odlok o ureditvi ne-
katerih vprasanj s podroéja obrti (Uradne objave, 5t. 22/73) in sklep o

zaposlitvi veé kot pet delavcev v obratovalnici samostojnega obrtnika
(Uradne objave, st. 478).

11. élen
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.
St. 313-1/79-3
Sezana, 8. decembra Predsednik

BORIS BERNETIC, Lr.

KRAJEVNA SKUPNOST SEZANA

Na podlagi 2. ¢élena Zakona o samoprispevku (Ur. 1. SRS §t. ¥73),
40. élena Statuta krajevne skupnosti Sezana in odlogitve delovnih ljudi
in obéanov krajevne skupnosti na referendumu, dne 23. 11. 1980 je
skupséina krajevne skupnosti Sezana na seji, dne 23. 12. 1980 sprejela

SKLEP
O UVEDBI SAMOPRISPEVKA ZA FINANCIRANIJA IZGRAD-
NJE OTROSKEGA VRTCA IN KOMUNALNIH DEL NA OB-
MOCIU KRAJEVNE SKUPNOSTI SEZANA

1.

Za obmoéje krajevne skupnosti Sezana se uvede samoprispevek v
denarju za financiranje izgradn je otroskega vrtca v Sezani, razdiritev in
rekonstrukcijo pokopaliséa v Sezani, ureditev pokopalis¢ v Meréah in
Smarjah, ter soudeleZbo za ureditev pokopalis¢éa v Dutovljah za po-
trebe vasi Vrhovlje, Dol pri Vogljah in Voglje ter ureditve telefonske
povezave vasi Merée, Smarje, Orlek, Vrhovlje, Voglje in Dol pri Vog-
ljah. -

2

Samoprispevek se uvede za dobo petih let od 1. januarja 1981 do 31.
decembra 1985.

3.

Zavezanci za samoprispevek so obéani, ki imajo stalno prebivaliice
na obmoéju krajevne skupnosti Sezana in ga placujejo:

— obcani, ki imajo osebne dohodke iz delovnega razmerja, oziroma
nadomestila, ki presegajo meseéno 60 % povpretnega osebnega do-
hodka v SR Sloveniji‘v devetih mesecih preteklega leta od neto osebnih
dohodkov, po stopnji 2 %,

— obc¢ani, kiimajo dohodke od pokojnin, ki presegajo mejni znesek
najnizjih pokojninskih prejemkov meseéno, po stopnji 2 %,

— obéani, ki sozavezanci davka od dohodka iz kmetijske de javnosti
in gozdov od odmerne osnove, po stopnji 2 %,

— obcani, ki so zavezanci davka in prispevka od dohodka iz samo-
stojnega opravljanja obrtnih in drugih gospodarskih dejavnosti, inte-
lektualnih storitev, avtorskih pravic in patentov ter tehniénih izboljsav
od ugotovljenega dohodka, zmanjSanega za davek od dejavnosti in pri-
spevkov SIS, po stopnji 2 %,

4,

Plac¢evanja samoprispevka so oprosceni:

-— obéani od socialnih podpaor, invalidnin, pokojnine z varstvenim
dodatkom, otroSkega dodatka, Stipendij uéencev in $tudentov ter od
nagrad, ki jih prejemajo uéenci v gospodarstvu,

— ob¢ani, ki imajo osebne dohodke oziroma nadomestila iz delov-
nega razmerja, ki ne presegajo mesecno 60 % povprecnega osebnega
dohodka v SR Sloveniji v devetih mesecih preteklega leta,

— obéani, ki imajo dohodke od pokojnin, ki ne presegajo meseéno
mejnega zneska najniZjih pokojninskih prejemkov,

— ob¢ani, ki platujejo davek od osebnega dohodka iz kmetijske de-
javnosti, ¢e letni katastrski dohodek ne presega 500 dinarjev na gospo-
darstvo in jim je dohodek iz kmetijstva edini vir prezivljanja.

8
Zadela iz 1. t¢. tega sklepa je potrebno 43,000.000 dinarjev, S Sa-
moprispevkom naj bi bilo zbranih 36,000.000 dinarjev, preostala po-
trebna sredstva se zagotovijo iz drugih wirov.

6.
Samoprispevek se placuje na ra¢un krajevne skupnosti Sezana.

T
Samoprispevek zavezancev, dolocenih v 1. in 2. alineji 3. té. tega
sklepa obracunavajo, odtegujejo in nakazujejo izplaéevalci ob izpla-
¢ilu meseénih osebnih dohodkov, nadomestil in pokojnin. Samopri-
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spevek zavezancev, dologenih v 3. in 4. alineji 3. té. tegasklepa obragu-
nava, odteguje in nakazuje pristojni ob&inski upravni or

gan davéne
sluzbe.

8. '
Za nadzor nad zbiranjem sredstev samoprispevka in za izvedbo iz-

gradnje objektov iz 1. t€. tega sklepa je odgovoren svet krajevne skup-
nosti.
9

S samoprispevkom zbrana sredstva se smejo uporabiti samo za na-
mene iz 1. t¢. tega sklepa.

10.
Od zavezancev, ki samoprispevka ne plaéajo v doloéenem roku, se
obveznosti izterjajo po predpisih, ki veljajo za izterjavo davkov.

11.
O uporabi sredstev samoprispewka se sestavi zakljuéni racun.
Zakljuéni ratun sprejme Skupscina krajevne skupnosti in se objavi
na nadin, kot je objavljen Sklep o uvedbi samoprispevka.

12,
Ta sklep za¢ne veljati z dnem objave v Uradnih objavah.
Stevilka: 643/80

Koper, 23. december 1980 Predsednik

skupiéine krajevne skupnosti
JORDAN KARIZ, Lr,

OBCINA PIRAN

ZVEZA SINDIKATOV SLOVENIE
OBCINSKI SVET PIRAN

Na podlagi 143. ¢lena Ustave SR Slovenije, 573. élena Zakona o
zdruzenem delu in Druzbenega dogovora o minimalnih standardih za
zivljenjske in kulturne razmere pri zaposlovanju delavcev v SR Slove-
niji (Ur. list SRS, st. 3/76)

sklenejo
delavei v temeljnih organizacijah zdruzenega dela, drugih samouprav-
nih organizacijah in skupnostih, samoupravne interesne skupnosti za-
poslovanja, zdravstva, otroskega varstva, izobraZevanja, socialistié-
nega varstva, kulture._ telesne kulture in stanovanjskega gospodarstva,
lzvrini svet skupiéine ob¢ine Piran, Obginski svet ZSS Piran, Medob-
ginska gospodarska zbornica Koper ter Qbrtno zdruZenje Piran

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o minimalnih standardih za Zivljenske in kulturne razmere pri zaposlo-
vanju delavcev v obéini Piran !

I. UVODNE DOLOCBE

1. ¢len

Osnovni cilji tega samoupravnega sporazuma so. smotrnejie zapo-
slovanje, visja produktivnost dela, boljsi Zivljenjski pogoji ter socialna
varnost delavcev. ; 4

Za zagotovitev ciljev iz 1. odstavka tega ¢lena udelezenci samou-
pravnega sporazuma:

— sprejemamo mere za zagotavljanje druz'benoeicon_omslft".ga ra-
2voja v skladu s srednjeroénimi in kratkoroénimi smernicami in dru-
gimi razvojnimi dokumenti druzbenopolitiéne in samoupravnih intere-
.snih skupnosti; 2
. — zagotavljali bomo povezanost pri oblikovanju kadrovske politike
z rezultati gospodarjenja in usmerjali sirukturaln.e sprememb_e glede
na razvoj gospodarskega in druzbenega dela in socialne varnosti delav-
cev, L

2. élen

Udelezenci tega samoupravnega sporazuma bomo '
slednje pogoje za usmerjeno zaposlovanje in izobrazevanje:

— selektivnost in prioriteto razvojnih in druibt;:mh p]:og.r_amov :o-
silcev druzbenega razvoja v obéini, v skladu ssredn ;cfoémml in Icrmku-
roénimi druzbenimi plani ter teko€imi resolucijami o druzbenoeko-

o zagotavljali na-
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nomskem razvoju in drugimi razvojnimi dokumenti druzbenopolitiéne
in ostalih skupnosti; -

— popolnejie koriséenje prioritetnih kapacitet in fonda delovnega
casa; :

— oblikovanje in izvajanje takine politike zaposlovanja, ki bo tezila
k produktivnejSemu zaposlovanju, k boljemu izkorii¢anju delovnih
zmogljivosti, racionalnejsi izrabi delovnega &asa, boljsi organizaciji
dela, inovacijam in odpravljanju neproduktivnih delovnih mest,

II. MINIMALNISTANDARDI ZA ZIVLIENSKE IN KULTURNE
RAZMERE PRI ZAPOSLOVANIJU DELAVCEV

3. ¢len

Namen samoupravnega sporazuma je opredelitev temeljev o mini-
malnih standardih za Zivljenjske in kulturne razmere pri zaposlovaniju
delavcev (v nadaljnjem besedilu: minimalni standardi), s katerimi
bomo udelezenci zagotavljali uresni¢evanje naslednjih ciljev:

— da se bodo delavci lazje in aktivno vkljuéevali v novo Zivljensko
in delovno okolje;

— dabodo delavci zaradi urejenih zivljenjskih, kulturnih in socialnih
razmer dosegali pri delu ve¢je uspehe in uspesneje uresnievali svoje
samoupravne pravice in obveznosti;

— da si bodo delavci lazje zagotavljali moznosti za celovito uresni-
¢evanje svojega druzbenoekonomskega in samoupravnega poloZaja v
zdruzenem delu, krajevni skupnosti in v obé&ini.

4. Elen

Pod pojmom »minimalni standard« udeleZénci razumemo:

— pogoje, ki zagotavljajo redevanje stanovanjskih vprasanj delav-
cev v skladu s krajevnimi razmerami;

— pogoje, ki zagotavljajo prehrano delavcem;

— pogoje, ki omogotajo vkljucevanje delavcev v kulturne in druge
aktivnosti ter uporabljanje storitev vzgojno-varstvenih, vzgojno-izo-
brazevalnih, zdravstvenih in drugih organizacij;

— pogoje, ki zagotavljajo delavcem druzbeno dogovorjeno raven
osebne in skupne porabe, ki je opredeljena v obmoénem druibenem
dogovoru o razporejanju dohodka in delitvi sredstev za osebne do-
hodke ter o pbsegu skupne porabe.

5. glen

Temeljne organizacije zdruZenega dela, druge samoupravne organi-
zacije in skupnosti ter obrtno zdruZenje bodo resevale stanovanjska
vprasanja delavcev z njihovo lastno udelezbo, v skladu s stanovanj-
skimi standardi v obéini Piran, na podlagi samoupravnih sploinih
aktov.

Delavcem, ki zaradi narave dela prebivajo zunaj kraja svojega stal-
nega prebivalii¢a, bodo podpisnice zagotavljale najmanj 15m? pro-
stornine oziroma 5 m2stanovanjske povriine na stanovalca z najved §ti-
rimi stanovalci v sobi ter z souporabo ustreznih sanitarnih prostorov in
opremo za osebno in sploino higieno.

6. ¢len
UdeleZenci samoupravnega sporazuma soglasamo, da se stanovanj-
ski in drugi pogoji za delavce, ki zaradi opravljanja del in nalog bivajo
na plovnih objektih, urejajo z drZavnimi in mednarodnimi predpisi, ki
urejajo bivalne in druge delovne pogoje na plovnih objektih.

7. élen

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo zagotavljali topli
obrok hrane za ¢as dela vsem delaveem. Izjeme so mozne le v tistih or-
ganizacijah in skupnostih, kjer zaradi narave delovnega procesa to ni
mogoée realizirati (npr. terensko delo v majhnih skupinah ipd.).

Z.a delavee, ki imajo stalno bivali¢e zunaj kraja zaposlitve in v tem
kraju zaéasno bivajo, bodo organizacije organizirale celodnevno pre-
hrano.

8. €len

Udelezenci tega sporazuma bomo zagotavljali pogoje in kulturno
udejstvovanje delavcev ob upostevanju izobrazbene ravni in jezi_ko'tr-
nih posebnosti zaposlenih. Udelezenci bomo omogotili uporabljan!e
storitev vzgojnovarstvenih, izobraZevalnih in zdravstvenih ter drugih
organizacij vsem zaposlenim delavcem. .

UdeleZenci izpolnjujemo te pogoje, ¢ se z ustreznimi samouprav-
nimi interesnimi skupnostmi dogovorimo za ustrezen obseg, vsebino in

" nadin zadovoljevanja teh potreb.
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9. ¢len
Z namenom, da bi se delavei drugih narodov in narodnosti enako-
pravno vkljuéili v programirane aktivnosti, bodo temeljne organizacije
in druge organizacije zdruZzenega dela, samoupravne organizacije in
skupnosti upostevale pri sklepanju samoupravnih sporazumov o finan-
ciranju skupne porabe tudi interese in potrebe teh delavcev,

10. élen
Udelezenci samoupravnega sporazuma soglaSamo, da temeljne in
druge organizacije zdruzenega dela, ki ne zagotavljajo vseh minimal-
nih standardov, ne izpolnjujejo pogojev za zaposlovanje novih delav-
cev, razen za delavce, ki se vrnejo z zatasnega dela v tujini, za nezapo-
slene, ki so prijavljeni pri skupnosti za zaposlovanje, invalide in pri-
pravnike v Casu pripravniSke dobe.

11. élen

Udelezenci samoupravnega sporazuma bomo sprejeli programe
ukrepov za konkretno izvajanje dolo€il sporazuma.

UdeleZenci se obvezujemo, da bomo za Ze zaposlene delavce in de-
lavce, navedene v desetem ¢lenu, izpolnili pogojeiz 3., 4.in 5. ¢lena po-
stopoma, vendar najkasneje do konca srednjeroénega planskega ob-
dobja 1981—1985.

I1I. DOLZNOSTI UDELEZENCEV SAMOUPRAVNEGA SPO-
RAZUMA
12. ¢len
UdeleZenci samoupravnega sporazuma soglasamo, da temeljne or-
ganizacije zdruZenega dela, druge samoupravne organizacije in skup-
nosti vnestjo v svoje samoupravne akte in programe razvoja dolodila
tega sporazuma najpozneje do 31/12-1980.

13. élen

UdeleZenci sporazuma soglaamo, da v primerih, ko bodo temeljne
in druge organizacije zdruZenega dela zaposlile veéje §tevilo delavcev
kot je dogovorjena stopnja rasti zaposlenosti v njihovih lastnih pro-
gramih razvoja in letnih planih ter v resoluciji o izvajanju druzbenega
plana obéine, so dolZne skleniti s samoupravnimi interesnimi skup-
nostmi druZbenih dejavnosti dogovore o dodatnem financiranju teh
dejavnosti.

14. élen

Obéinski svet Zveze sindikatov se obvezuje, da bo prek asnovnih or-
ganizacij Zveze sindikatov z ustrezno druzbenopolitiéno aktivnostjo
skrbel za izvajanje dolodil tega samoupravnega sporazuma.

Ob¢tinski svet Zveze sindikatov Slovenije si bo prizadeval, da bodo
uveljavijeni najmanj tak$ni minimalni standardi kot so opredeljeni v
sporazumu, sprotno in tekoée pa bo spremljal njegovo uresni¢evanje v
praksi.

I5. €len

Izvrini svet skupicine obéine bo v okviru svojih pristojnosti sprem-

ljal izvajanje doloéil tega sporazuma in predlagal dolotene ukrepe.
16. ¢len

Skupnost za zaposlovanje se zavezuje, da bo spremljala izvajanje
doloéb tega sporazuma, o tem poroéala odboru za spremljanje in izva-
janje sporazuma, zaposlitve pa bo posredovala le tistim udeleZencem,
ki bodo izpolnjevali dolo¢ila tega sporazuma.

17. &len
Medobéinska gospodarska zbornica Koper se zavezuje, da bo
spremljala in ugotavljala, ée udeleZenci v svojih investicijskih nacrtih
zagotavljajo minimalne standarde po tem sporazumu za delavce, ki jih
bodo zaposlili za novo ali razSirjeno dejavnost.

18. élen
Udelezenci sporazuma se zavezujemo, da bomo vsaj enkrat letno
obravnavali izvajanje samoupravnega sporazuma o minimalnih stan-
dardih in o tem pismeno poroéali izvriilnemu odboru zbora udelezen-
cev.

IV. ORGANI UDELEZENCEYV
1. Zbor udeleiencev
19. élen
Udelezenci samoupravnega sporazuma sestavljajo zbor udeleien-
cev, sestaja se najmanj enkrat letno ter ga vodi p: edsednik, ki ga udele-

Zenci izvolijo izmed sebe za dobo enega leta.

Vsak podpisnik samoupravnega sporazuma ima v zboru udeleZencey
enega glelegata, ki ga udeleZenec izvoli na nacin'kot ga doloéajo sa-
moupravni splodni akti.

20. ¢len
Zbor udelezencev najmanj enkrat letno obravnava poroﬁloq izva-
janju tega samoupravnega sporazuma ter dolo¢a politiko uruqtécu—
nja sporazuma. Zbor udeleZencev na prvem zasedanju izvoli izvrini
odbor.

2. Izvrini odbor
21. élen

Zbor udelezencev ima svoj izvr3ilni organ, 15-¢lanski izvréni odbor,
ki ga izvolijo udelezenci za dobo 2 let. Delo izvrinega odbora vodi nje-
gov predsednik, ki ga izvolijo élani izvrSilnega odbora.

22, Elen

Udelezenci sporazuma sogladajo, da odbor sestavljajo:

— delegat Obéinskega sveta Zveze sindikatov Slovenije Piran,

— delegat Izvrinega sveta skups¢ine obéine Piran,

— delegat Skupnosti za zaposlovanje Piran,

— delegat Medobéinske gospodarske zbornice Koper,

— delegat Samoupravne stanovanjske skupnosti Piran,

— delegat Samoupravne interesne skupnosti za kulturo Piran,

— delegat Samoupravne interesne skupnosti za telesno kulturo
Piran,
— delegat Samoupravne interesne skupnosti za socialno varstvo
Piran, -

— delegat Obrtnega zdruZenja Piran,

— delegat DO HP »Droga« PortoroZ,

— delegat DO THP Portoroz,

— delegat DO Vzgojno-izobraZevalni zavod Piran,

— delegat OZD Sploina plovba Piran, PortoroZ,

— delegat DO Komunalno podjetje Piran,

— skupni delegat TOZD »Bernardin« in TOZD »Riviera« Porto-

roZ. :
23. élen
Izvrini odbor sprotno spremlja izvajanje sporazuma, opozarja na
neskladja pri uresni¢evanju njegovih doloéil in prédlaga udeleZencem
ukrepe za odpravo neskladij in pomanjkljivosti ter najmanj enkrat
letno poroéa zboru udeleZencev o izvajanju samoupravnega spora-
zuma in o svojem delu.

24, élen

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bodo obveznosti, ki izhajajo
iz tega sporazuma izpolnjevali tako kot jih doloa samoupravni spora-
zum, Najmanj enkrat letno bodo zboru udeleZencev posredovali pi-
smeno poroéilo o izvajanju samoupravnega sporazuma, na zahtevo
zbora udeleZencev pa posredovali 3e dodatna pojasnila. Letno porotilo
so udelezenci dolZni posredovati zboru najkasneje do 1. marca za pre-
teklo leto.

V. UKREPI ZA NESPOSTOVANIE DOLOCIL SPORAZUMA

25, élen

UdeleZenci samoupravnega sporazuma se dogovorijo, da bodo izre-
kali na zboru udeleZencev udeleZzencem samoupravnega sporazuma za-
radi nespoStovanja doloéil naslednje ukrepe:

— opomin,

— Javni opomin, ki se objavi v sredstvih javnega obveitanja,

— izkljucitev iz kroga podpisnikov samoupravnega sporazuma, kar
pomeni prepoved zapeslovanja novih delavcev.

V1. KONCNE DOLOCBE

26. ¢len '
. Spremembe in dopolnitve tega sporazuma se sprejmejo po enakem
postopku kot sporazum. Pobudo za sptemembe in dopolnitve lahko da
vsak udeleZenec, sprejet pa je, ko jo sprejme izvrini odbor in o njej od-
loéi zbor udelezencey.

27. €len

Ta sporazum je veljaven, ko ga sprejme veé kot polovica delavcev v

zdruZzenem delu na zborih delavcev ter $e drugi udeleZenci, navedeni v
uvodnem delu tega sporazum, kar ugotovi obéinski svet ZSS Piran.

28, élen

Avtenti¢no tolmaéenje tega sporazuma daje zbor udeleZencev na
predlog izvrinega odbora.
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29, ¢len
Sedez zbora udeleZencev podpisnikoy te
odbora je v Piranu, Tartinijev trg Stev. 1. Strokovna in administrativna
dela za zbor udeleZencev in izvriilni odbor opravlja strokovna sluzba
Obéinskega sveta ZSS Piran, Tartinijev trg Stev, 1.

B2 sporazuma in izvrinega

30. ¢len
Ta samoupravni sporazum zaéne veljati v 8 dneh poobjavi :
. WREE R 1aviv Uradnih
objavah obein llirska Bistrica, Izola, Koper, Piran, Postojna in Seim‘a_

Stev.: 042-2/55

Piran, 15. decembra 1980 Predsednik

BOGOMIL LISJAK, I. .

SKLEPI

I. ZBORA UDELEZENK SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA
O MINIMALNIH STANDARDIH ZA ZIVLJENJSKE IN KUL-
TURNE RAZMERE PRI ZAPOSLOVANJU DELAVCEV V OB-
CINI PIRAN, KI JE BIL DNE 15. 12. 1980 OB 12. URL

1.
Zbor udelezenk sprejema poro¢ilo o pripravah, izvedbi in sprejemu
Samoupravnega sporazuma o minimalnih standardih za Zivljenjske in
kulturne razmere pri zaposlovanju delavcev v obéini Piran.

21 :

Zbor udelezenk ugotavlja, da je do 15. 12. 1980 k Samoupravnem
sporazumu pristopilo 90,23 % delavcev, ki zdruzujejo delo v OZD,
TOZD ali drugih delovnih skupnostih v ob¢ini Piran, kar je veé kot 2/3
vseh zaposlenih v zdruZenem delu obéine Piran in zbor udelezencev
lahko dela in sklepa pravoveljavno.

3.
Samoupravni sporazum se objavi v »Uradnih objavah« obéin llirska
Bistrica, Izola, Koper, Piran, Postojna in SeZana.

4.
Samoupravni sporazum zaéne veljati osmi dan po objavi v » Uradnih
objavah« obéin Ilirska Bistrica, [zola, Koper, Piran, Postojna in Seza-
na.

5.

Skupnost za zaposlovanje Piran mora dosledno izvajati dolocbe sa-
moupravnega sporazuma v zvezi z zaposlovanjem v TOZD, OZD in
delovnih skupnostih, ki niso pristopile k samoupravnemu sporazumu in
o tem sprotno seznanjati Izvriilni odbor skup$¢ine udeleZenk samou-
pravnega sporazuma o minimalnih standardih.

Predsednik delovnega
. predsedstva:
LJUBO KOLER, L.

OBCINSKA IZOBRAZEVALNA SKUPNOST
OBCINE PIRAN

Na podlagi 41. élena Samoupravnega sporazuma o temeljih plana
Obéinske izobrazevalne skupnosti Piran za obdobje 1981—1985 je
skupé¢ina Obéinske izobraZevalne skupnosti Piran na seji zbora upo-
rabnikov dne 23. 12. 1980 in seji zbora izvajalcev dne 24. 12. 1980
sprejela nasledniji

SKLEP

1.

Zbura skupicine Obginske izobrazevalne skupnosti Piran L!gmav_lla-
ta, da je k Samoupravnemu sporazumu o temeljih plana ObCinske izo-
brazevalne skupnosti Piran za obdobje 1981 —1985 do 23. decembra
1980 pristopilo 4880 delavcev, delovnih ljudi in obéanov, zaposlenih v
samoupravnih organizacijah in skupnostih uporabnikov in 3 77 gelav-
cev delovnih ljudi in obéanov, zaposlenih v samoupravmh organizaci-
jah'in skupnostih izvajalcev, kar skupno predstavlja 100 % udelez)‘;ﬂ-
cev izvajalcev in 73 % udelezencev uporabnikov od vseh zaposlenih v
obéini Piran,

2. -
Za i_zveqho vseh programov in nalog, opravljenih v sporazumu bomo
u_i:llelezencl v Obéinski izobraZevalni skupnosti Piran za leto 1981 zdru-
Zili sredstva iz bruto osebnega dohodka po stopnji 5,10 %.

3
Ta sklep velja takoj, uporablja pa se od 1. januarja 1981 dalje.
St.: 30-13/80
Piran, 22. dec. 1980
Namestnica
predsednika skupiéine
Obéinske izobraZevalne
skupnosti Piran
EVA KRAVANJA, L.

SKUPNOST OTROSKEGA VARSTVA
OBCINE PIRAN

Na podlagi 34. in 28, ¢lena Samoupravnega sporazuma o temeljih
plana Skupnosti otrofkega varstva obéine Piran za obdobje
1981—1985 je skupscina Skupnosti otroSkega varstva obcine Piran na
seji zbora uporabnikov dne 23. 12. 1980 in zbora izvajalcev dne 24. 12,
1980 sprejela naslednji

SKLEP

1.

Skupscina Skupnosti otroskega varstva obéine Piran ugotavlja, da so
Samoupravni sporazum o temeljih plana Skupnosti otroskega varstva
obéine Piran za obdobje 1981 —1985 do 23. decembra 1980 sprejeli
pooblaséeni organi udelezencev, ki zdruzujejo 5047 delavcev, kar
predstavlja 71,58 % vseh zaposlenih v obéini Piran. Skupséina ugotav-
lja, da je sporazum sklenjen. j

‘ 2

Zaizvedbo programa in nalog opredeljenih v sporazumu bomo ude-
lezenci v Skupnosti otro§kega varstva obine Piran za leto 198 1 zdruzili
sredstva iz bruto osebnih dohodkov po stopnji

— za program skupnih nalog v SR Sloveniji 1,16 %
— za denarne pomodi in solidarnost 1,29 %
— za program Skupnosti otroskega varstva obdine Piran 1,77 %

3,
Ta sklep velja takoj, uporablja se od 1. januarja 1981 dalje.
St.: 30-2/80
Piran, 22. dec. 1980 !
Predsednica skup$éine
Skupnosti otroikega varstva
obéine Piran
JOVANOVIC IVANKA, Lr.

OBCINSKA SKUPNOST SOCIALNEGA
SKRBSTVA PIRAN

Na podlagi 27. ¢élena Samoupravnega sporazuma o temeljih plana
Obéinske skupnosti socialnega skrbstva Piran za obdobje 198 ] —1985
je skupséina Obéinske skupnosti socialnega skrbstva Piran na loceni
seji zbora uporabnikov dne 23. 12. 1980 ter zbora izvajalcev dne 25.
12. 1980 sprejela naslednji

SKLEP

L.

Skupséina Obéinske skupnosti socialnega skrbstva Piran ugotavija,
da so k Samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Obéinske skup-
nosti socialnega skrbstva Piran za obdobje 1981—1985 do 23. decem-
bra 1980 pristopili pooblaséeni organi udelezencev, ki zdruzujejo 5047
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delavcev, kar predstavlja 71,58 % vseh zaposlenih v obéini Piran.
S tem je Samoupravni sperazum sprejet, ker ga je sprejlo veé kot 2/3
udelezencev.

9

Zaizvedbo vseh programov in nalog, opravljenih v sporazumu bomo
udelezenci v Obéinski skupnosti socialnega skrbstva Piran za leto 1981
zdruzZili sredstva iz bruto osebnega dohodka po stopnji 1,35 %,

3.
Ta sklep velja takoj, uporablja pa se od 1. januarja 1981 dalje.
St.: 30-3/80 :
Piran, 23. dec. 1980
Predsednik skupicine
Ob¢inske skupnosti
socialnega skrbstva Piran
LISJAK BOGOMIL, Lr.

KULTURNA SKUPNOST
OBCINE PIRAN

Na podiagi 27. ¢lena Samoupravnega sporazuma o temeljih plana
Kulturne skupnosti obéine Piran za obdobje 1981-—1985 je skupscina
Kulturne skupnosti ob¢ine Piran na syoji seji dne 22. 12. 1980 sprejela
naslednpi

SKLEP

1
Skupé¢ina Kulturne skupnosti obéine Piran ugotavlja, da so k Sa-
moupravnemu sporazumu o temeljih plana Kulturne skupnosti obcine
Piran za obdobje 1981—1985 do 22. decembra 1980 pristopili poo-
blaséeni organi udelezencev, ki zdruzujejo 5047 delavcev ali 71,58 %
vseh zaposlenih v obcini Piran.
S tem je sporazum sprejet, ker ga je sprejela veéina udelezenceyv.

b

Stopnja prispevka iz bruto osebnega dohodka, iz katere se zagotav-
ljajo sredstva za uresnifitev programov Kulturne skupnosti obéine
Piran za leto 1981 je (1,92 %.

. 3.
Ta sklep velja takoj, uporablja pa se od 1. januarja 1981 dalje.
St.: 30-2/80
Piran, 22. dec. 1980
Predsednik skupééine
Kulturne skupnosti

obéine Piran
SOTOSEK JUGOSLAVA, Lr.

TELESNOKULTURNA SKUPNOST
OBCINE PIRAN

Na podlagi 16. ¢lena Samoupravnega sporazuma o temeljih plana

- Telesnokulturne skupnosti obéine Piran za obdobje 1981—1985 je

skupicina Telesnokulturne skupnosti ob&ine Piran na svoji seji dne 23,
12. 1980 sprejela naslednji

SKLEP

1.

Skupscina Telesnokulturne skupnosti ob¢ine Piran ugotavlja, da so
do 22. 12. 1980 pooblas¢eni organi udeleZencev, ki zdruzujejo 5047
delavcev ali 71,58 % vseh zaposlenih v ob¢ini Piran pristopili k Samou-
pravnem sporazumu o temeljih plana Telesnokulturne skupnosti ob-
¢ine Piran za obdobje 1981—1985.

Stem je sporazum sklenjen, ker ga je sprejela 2/3 ve€ina udeleZencev
sporazumevanja.

2.
‘Stopnja prispevka iz bruto osebnega dohodka s katero se zagotav-
ljajo sredstva za uresni¢evanje programov Telesnokulturne skupnosti
obcine Piran za leto 1981 je 0,32 %.

s ¥
Ta sklep velja takej, uporablja pa se od 1. januarja 1981 dalje.
St.: 30-2/80
Piran, 22. dec. 1980
Predsednik skupséine
BOJAN LOBODA, Lr.
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