Leto XWiiil. &t 5.

V¥ Ljubijani, 10. marca 1931.

organizacijl je moi,
“e . ¥ — toliko pravice.

Uredni#tvo in wprava: Ljub-
ljana, po#tni predal 290,

Dopisi morajo biti Irankira-

ni in podpisani ter oprem-

lieni s #tampiljko dotiZne
organizacije,

Rokepisi se me vragajo,

€ek, ratun 13.562

V prihodnji stevitki
pDelavea‘s, ki izide 23. marea,

prioblimo imena lzveljerih
deiavskih zaupnikov.

Ne zniZanje, nego
zviSanje mezd!

Znizwjejc nam mezde — sebi s tem
tudi zniZujejo dobicke. — Obrtniki,
trgovei in vsi, h katerim hodi dela-
vec kupovat, bodo obéutili zniZanje

mezd. — In vendar se delavstvo sa-
mo bori proti zniZevanju mezd. —
rie, ce nastane katastrofa, — Tu-

berkuloza razsaja.

Po vseh tovarnah in obratih pa-
dajo besede o zniZevanju mezd. Kri-
za, krice delodajalci, in ne marajo
od nadprodukcije (profita) ulrpeti
niti odstotka. Javnemu mnenju vsi-
liujejo prepricanje, da je delavstvo
Se dokaj dobro placano,

In vendar, poglejmo, kako zivi
delavec, nekvalificiran in kvalifici-
ran.

'Vsi dobro vemo, kaksni so nagi

tedenski dohodki.

V zelezni industrifi zasluijo profesio-
nisti na uro po 4 do 7.50 Din, pomoZni de-
lavei pa 3.50 do 5.— Din. Delo je skrajSano
v*raznih obratih na 5 dni. Vriijo se reduk-
cije, brezplacni dopusti, Okrog 15% delav-
stva je Ze brezposelnega.

V kemicni industriji je zasluiek po 3
do 5 Din na uro. Brezplaéni dopusti, od-
pusti, redukcije in brezposelnost so ma
dnevaem redu.

V lesni industriji prejema kvalificirani
delavec po 3 do 6 Din, nekvalificirani po
2 do 450 Din na uro.

V papirni industrifi pomoZni delavei po
3.50 do 6 Din, kvalificirani pa 4 do 6.50 Din
na uro,

V tekstilni industriji delavke po 2 do
3 Din, moki po 3 do 4 Din na uro. (Tuber-
kuloza porazno pustosi, Dekleta iz kmetov
— okolica Kranja, Maribor, Ko&evie — bo
inozemski tekstilni kapital v par letih iz-
mozgal in jih vrgel obéinam v oskrbo.)

V industriji usnja po 3 do 6 Din na uro.

V gradbeni industriji po 3 do 7 Din na

uro.

'V oblagilni industriji ivilie po 2 do 3
*Din, krojaégi po 4 do 6 Din, a samo tam,
kier so kolektivne pogodbe, drugade je ¥e
slnbge,

V rudarstvu zasluZijo kopa&i in voza&i
po 550 do 6 Din na uro, jamski delavei po
5 do 550 Din, mladoletni po 2.50 do 3.25
Din, zenske po 2.50 do 3 Din na uro (te-
densko delajo samo po 3 dni, 4 pa poéivajo).

Delavci pri kamenju in zemljarini za-
sluzito po 2,50 do 4 Din na uro,

V zivilski industrijfi 250 do 4.50 Din
na uro.

V trgovini dnevno po 45 Din.

Najnizje plagana mezda znasa torej
dnevmo 16 Din, najvifja pa 60 Din, teden-
sko fée se dela vseh 6 dni) 96 Din do
360 Din ali meseéno 384 Din do 1440 Din.

Poglejmo, kako se zivi s takimi
meadami, Druzina s 4 ¢&lani (moZ,
zema in dva otroka) potrebuje za
hramo, stanovanje in obleko teden-
sko 602.75 Din.

Vzeli smo skrajno nujne potreb-
séime in da odgovarjajo istini, vpra-
Sajle svoje gospodinje in Zene.

1. Usluzbenski davek TR b 1 U (S
2. Okroini urad . Din  10.—
3, Clanarina organizacije . Din 15.—
4. §Feccriia v tednu . |, Din 143.—
5. Najemnina [deljena ted,) Din 100.—
6 Trg na teden . . . . Din 65—

7. Razne nujme polrebséine
vtednu ., . . . . .Din 100,—
8. Obleka (feden. vzela) Din 104, —
8 Kurivo (tedensko) . Din 50.—
18. Mleko il Din  8.75
Skapaj Din 602.75

Za 1. in 2. stevilko ni treba, da
jo pesebej obrazloZimo, kam in ka-
ko je ta denar porabljen. Vsak, ki
dela, ve dobro, da pri izplagilu tega
denarja ne dobi, ker mu je kar od
mezde odtrgan.

Za $tev. 3 sem pa vzel &lanarino
za gtrokovno organizacijo in kul-
turgo zvezo »Svoboda«. Ker dela-
vec, ki se zaveda samega sebe in

ve, da je danasnji cas le éas modi, |

in vsak velja le toliko, kolikor mo¢i
predstavlja, ve jasno, da mu je stro-

kovna organizacija kakor vsakdanji |
kruh. Biti organiziran v kulturni or- |

ganizaciji »Svoboda« in se kulturno
izobrazevati (dobiva revijo »Svobo-
da«), pa je nujnost vsakega delavca.
Ker kdor ni¢ ne zna, ne more nic
zahtevati in
zna misliti,
Za §lev. 4 ni treba razlaganija.
Komur ni jasno, naj se obrne na
svojo zeno. Razlozila mu bo, da po-

trebuje v kuhinji, &e hoédejo jesti:
1 kg masti Din  18.—
2 kg moke ., Din  B.-

7 kg moke za kruh Din 24.50
1 k¢ sladkoria Din 12—
Y kg kave Din 18—
I mala cikorija Din 4.50
Kneip A Din  3.50
11 1 petroleja Din  9.—
2 skatlji vzigalic Din  2.—
paprika, cimel itd. DinmEg=
1 milo o 5 Din 4.—
sol P B T D, 2.—
olje e b ool b RS % Dinl 4—
ocel 2 Din. 5—
1 kg zdroba Din 250
4 k¢ riza ;s Din 4.—
1kg koruzne moke Din  3.—
Tazno Sy Din 16.—

Skupaj Din 143, —

Iz tega je pa¢ dovolj jasno raz-
vidno, da druzina iz 4 oseb bolje ni
mogla §tediti in je rabila samo naj-
potrebnejse in  najneobhodnejse
stvari, Pod »razno« se razumevajo
drobnarije kakor: drobtince, éaj, li-
mona itd., kar se pogosto ne potre-
buje ali vendar ni mogoée brez tega
izhajati.

Pod stev. 5 se razume stanova-
nje z eno sobo in kuhinjo meseéno
Din 400.—. Cena je vzeta Din 400.—,
dasi so v resnici redka stanovanja
za to ceno.

Pod s&tev. 6 so izdatki na trgu
nekako slededi:

35 dkg govedine ; Din 7.—
3 kom. zelenja za juho Din 3.—
1 k¢ cebule Din 3.—
10 kom. jajc Din 10.—
1 kg zelja Din 4.—
1 kom. sira Din 4.—
1 mera smetane Din 3—
4 kg krompirja Din 8.—
zelena salata Din 2.—
1 kg pese Din 3.—
21 fizola Din 6.—
razno Din 12.—

Skupaj Din 65.—

Pod stev. 7 so izdatki, ki nasta-
nejo, ho¢e§ noces, tedensko. Ko smo
vse nabavili, Specerijo, zivila na
trgu, vendar nas to ne resi. Vedno
manjka sedaj ta ali ona malenkost,
brez katere ni mogoée biti. To vedo
najbolje gospodinje. Kdor ima otro-
ke, pa bodisi velike ali majhne,
imajo svoje Zelje, ali bolje, svoje po-
trebe, posebno, &e zbole. Za Solo
treba zvezek, pero, svinénik, knjigo
itd. Vzemimo, da otroci najbolj lju-
bijo juho in je pozimi tudi najboljsa
hrana, posebno za majhne. Skrbna
gospodinja, da prihrani mast, bo ku-
hala vsak dan govejo juho, pa &e Se
iz tako majhnega kosa govedine.
Glavno, da je juha dobra in topla,
da okrepi neboglience. To stane re-
cimo na teden 35 Din. Za vederjo je
kava ali mleko. Treba zopet na te-
den ve¢ mleka in je Ze to nekako
11 Din. V3asi treba, pa ¢e Se tako
tezko, nagraditi otroka za to ali ono
delo ali za pridnost in dobro uce-
nje. S tem se daje vzpodbuda in
otrok si Se bolj prizadeva biti pri-
den in delaven. In gotovo mater in
oceta tudi preveva radost, ko vidi-
ta, da je njun otrok vzradoséen z
darilom, pa &etudi je to samo Zem-
lja. Gospodinja, ¢e pe&e kruh, mora
imeti kvas in tega treba kupiti. Mi-
slimo, da ni treba dalje opisavati,
kako se porabi teh 100 Din.

ni¢ postati in tudi ne |

ECASOPIS.

Stevilka 8. obleka, je precej
| koé¢liiva. Obla¢i se paé vsak tako,
kakor se more, Za oblacenje 4 oseb

se priblizno potrosi letno sledece:
Za cobleko moza (oéeta) . Din 1100.—.
l par cevljev Din  240.-
1 klobuk A Din 90,—
4 pare moskih nogavic Din  60.—
| srajca " Din  100.—
1 spodnje hlace Din 40—
2 obleki za otroka Din  700.—
4 pare olroskih nogavie Din 40—
| 2 para olrogkih cevljev Din 240, —
! 2 kapi za otroka Din 60—
| 4 srajce o e e ] Din 120.—
i 4 olroske spodnje hlace Din  100.—
| 2 obleki za Zeno Din  900.-
i perilo za Zeno Din  220.—
| nogavice za Zeno Din  90.—
| 2 para ¢evljev za Zeno . Din 360.—
| popravilo obuvalg . Din 240.—
| ovratniki, kravate itd. Din  60.—
ledepid robel: 5 Lms o Din  100.—
[ niti, igle in drugi materijal Din  80.—
Skupaj Din 4950.—
Stev. 9 gotovo vsakemu pojas-
njuje, da druzina iz 4 glav mora

imeti kurivo. Vsak, kdor kupuje ku
rivo, ve, da tedensko prav gotovo
porabi 50 Din, pozimi ve¢, poleti
manj, torej povpreéno za 50 Din.
Stevilko 10 ni treba razlagati.
Ker po 2.50 Din liter mleka, ¢e se
ga vzame samo pol litra na dan, kar
je naravnost premalo, da 8.75 Din
Pri vsem tem nismo nasteli briv-
ca. Moz se brije doma. Nismo ome-
nili casnikov-dnevnikov. Citati jih
mora v c¢italnici, ako je v dotiénem
kraju, ali pa, ¢e jih hoce ¢itati, si
wera od zgoraj navedenih tabel kje
kaj Se zmanj$ati, to se pravi, zelo-

dec sebi, Zeni in otrokoma skré&iti.
Izdatki so tedensko torej mini-
malni, $e ve¢, skrajno * uboZni,

603 Din. A zasluzi pa delavec v naj-
boljsem sludaju 270 Din. Torej sa-
mo polovico tega, kar je izdal, ozi
roma bi mogel izdati. Iz tega sledi,
da se mora odre¢i Stevilki 8 tabele
o tedenskih potrebiginah, torej

obleki in perilu. A to Se vseeno ne
krije deficita. Odreéi se mora 3e
marsi¢emu drugemu, predvsem

krepki hrani in gladovati z otro&id-
ki vred. O kajenju in kaksnem ko-
| zarcu vina pa ni niti dovora.
Dnevniki sedaj pisarijo o Zalost-
ni socialni sliki v Dravski banovini,
da je 70.000 jetiénih, da se jetika
(tuberkuloza) porazno Siri in nava-
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Stane posame..

Din 2.—, meseéno D

celoletno Din 48,—, Za ¢la-
ne izvod Din 1,—.

Oglasi po ceniku.

Telelon Stev. 3478,

m_

jajo statisticne podatke in urnine,

ki jih ima delavstvo.

Picle mezde so temu vzrok. Po-
kazali smo statisticno, da je pri ta-
kih  mezdah nemogoce ohraniti
zdravje, zivljensko in delovno moé.
Pri takih mezdah morajo otrocigki,
bodo¢nost naroda, da ra-
bimo te zvenece besede iz slavnost-
nth in drugih govorov sitih ljudi,
hoges-noces, zboleti na tuberkulozi.
In te beratke mezde (drugega izra-
za ne zasluzijo) se sedaj zniZujejo!!!
Ker je »gospodarska kriza« in ker
milijonski dobicki in 307 dividende
ne morejo prenesti znizavanja do-
bickov in dividend.

In k vsemu temu je Se uveden
kuluk, ki zadene to delovno, slabo,
berasko pla¢ano mnozico tako kru-
to, da mora clovek, ¢e to pregle-
duje, strmeti. NajniZja enota je 3 dni
dela, ali pa 60 Din plagaj. K temu
Se enkrat 3 dni, je Ze 6 dni dela ali
120 Din placaj. Od tedenske mezde
96 Din ali meseéne 384 Din 3e treba
odtegniti dajalve za kuluk. Letno,
da, ali 60 Din se pri letnem zasluz-
ku, ki znasa 4608 Din, hudiéevo po-
zna. Sitih tak kuluk pa¢ ne zadene
in je sorazmerno za 300% manjsi
od kuluka, ki ga mora dati delavec
in kmetic.

Dovolj smo ze pozivali delav-
stvo, da se naj organizira v razred-
nih svobodnih strokovnih organiza-
cijah.  Strnjenim, internacionalno
strnjeniim falangam kapitalizma tre-
ba postaviti strnjeno moé& delavstva.
Zato ne odlasajte, ki %e niste orga-
nizirani in ne umirajte na smetiséih
svojega ubostva! VaSa organizirana
moé¢ mora povedati, da bo uéinko-
valo:

»Ne zniZanje mezd, nego povi-
Sanje mezd.« e
L V.

Pripis.

Protituberkulozna liga pa naj podvzame,
ako ji je v resnici za dejansko borbo profi
tuberkulozni kugi, bad v danainjem zniZa-
vanju mezd energine korake. To bo
uspesno in dejansko pobijanje tuberkuloze.
Odlogilni mozZje so voditelii tuberkulozne
lige in imajo v odlo@lnih krogih tehino
besedo.

Ako ne..,
gorje tiste dni,
vorili...

ie katastrofa neizbena, In
ko bodo tuberkulozni go-

Delovni ¢éas se

(IGB.) »Tehnolosko nezaposle-
nost« imenuje Amerikanec nezapo-
slenost, ki je nastala zaradi tehniéne
izpopolnitve in mehanizacije deloy-
nega procesa, to je, oni faktor vod-
stva naSega modernega gospodar-
stva, ki je najbolj zgovoren dokaz,
da je splosno skrajsanje delovnega
casa potrebno, O vplivu tehnolo-
$ke nezaposlenosti .pravi oficijelno
poro¢ilo v zadnjem amerikanskem
strokovnem kongresu naslednje:

»Drzavne statistike za leta 1922
do 1927 kazejo, da je postalo v teh
petih letih v industrijski in produk-
cijski kakor tudi v transportni stro-
ki okoli dva milijona delavcev odveé&
in so bili odpud&eni (v industrijski
produkeciji 900.000, v kmetijstvu 800
tiso¢ delavcev ter v Zelezniikem
prometu — izvzemsi delavnisko de-
lavstvo — 240.000).

Vendar se je moglo ugotoviti ob
koncu te dobe, da se je v teh petih
letih v industriji produciralo mnogo
veé¢ blaga in veé vrednosti, kakor
kdaj poprej, da je Stevilo transpor-
tiranih ton in dolzina prevaZanja po-
tujo¢e publike mnogo vedja ter da
je produkcija pridelkov narasla. Pri-
pomniti je treba, da se mora ta leta

»TehnoSolska nezaposlenost« in skrajianje delovnega ¢&asa. —
delovni dan bi popolnoma zadostil potrebam produkcije.

mora skrajSati.

Stiriurni

imenovati povsem za normalno do-
bo. Na nikakrSen naéin ni bila in-
dustrija umetno dvigana, istotako ni
bilo posebne depresije. Doba teh
petih let opravic¢uje sklep, da nasta-
ne v bodoénosti, ée se bo v indu-
strijski produkeciji delalo se dalje z
znanstvenimi in tehniénimi metoda-
mi, padanje cen.«

Na drugem mestu pravi imeno-
vano poroéilo kratko in toéno: »Sta-
tistike in poroéila podjetnikov in
vlade kaZejo, da se more, <&e nas
tehniski produkcijski aparat dela z
vso kapaciteto, producirati v 150
dneh enega leta ve¢ kakor v nor-
malnem letu 1927.«

Z drugimi besedami pomeni to,
da sta tehnika in mehanizem v pro-
dukeciji Ze toliko napredovala, da bi
se s Stiriurnim delom na dan Ze po-
polnoma zadostilo potrebam pro-
dukcije, ki je potrebna za vzdrZe-
vanje ¢lovestva.

Vsi zavedni delavci mo-
rajo bili strokovno
organizirani.
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Socijalni €ut bi morali imeti podjetniki.

Govore eno, delajo drugo. — Boljso bodoénost bodo izbojevale delavstvu
le moéne svobodne strokovne organizacije.

Zadnje tedne so z ozirom na pa-
pezevo okroznico vsi mescanski li-
sti priporoc¢ali podjetnikom veé so-
cijalnega cula. Lepe clanke so pisa-
li in rekli, da ima delavec pravico
do primernega socijalnega polozaja.
Priporoc¢ali so celo rodbinske dokla-
de za delavce z rodbinami.

Tako lepo so pisali o teh vpra-
sanjih, da bi marsikdo utegnil misli-
ti, da pisejo te socijalne ¢lanke iz
prepri¢anja in z resno voljo, da se
bodo tudi v slugaju potrebe zavzeli
za to, da zmaga pri podjetnikih pra-
vi socijalni ¢éut. Takrat je pa izsla v
Vatikanu okroznica in o tej je bilo
treba pisati, ker govori predvsem za
pomirjenje delavstva, ki naj potrpi;
podjetnikom pa priporoca, da naj se
privadijo socijalnemu éutu. Okroz-
nica jim je bila vSeé.

Kaj se pa dogaja v praksi?

Jugoslovanski krogi so pri poga-
janjih za revizijo obrtnega zakona,
zakona o socijalnem zavarovanju
ponovno stavili svoje zahteve in po-
tem odklanjali vsakrsno pogajanje z
zastopniki delavstva. Tedaj niso ti li-
sti imeli niti besedice za obrambo de-
lavskih interesov. Moléali so domala

V petek, dne 27. februarja je bi-
la anketa pri banski upravi v Ljub-
ljani o odpiranju in zapiranju loka-
lov ter ureditvi delovnega &asa. Tu-
di tu so rekli delodajalski zastopni-
ki, da se ne spu$éajo v razpravo o
izpremembi tozadevne uredbe.

V najnovejiem &asu se pa doga-
ja Se nekaj drugega. Vazni predstav-
niki gospodarstva in ugledni podjet-
niki kar zaporedoma zniZujejo Ze
itak nizke delavske mezde 3e bolj,
dasi so mezde v naSi drzavi med
najnizjimi na civiliziranem svetu. Za |

primer naj navedemo samo eno raz-
merje. Ce ima angleski delavec 100
Din plagée na dan, ima na$ delavec
samo 49 Din; ali obratno, ¢e ima
na$ delavec 30 Din, bi imel angle-
ski delavec 62 Din.

¢unano na podlagi cen zivljenskih
potrebséin,

Pred cerkvijo so mu pevci zelez-

| nicarji zapeli v slovo »Vigred se po-

| vrne«, za njimi pa pevski zbor javor- |

| drugarjev in kovinarjev
Tako je izra- |

Politika zniZzevanja mezd se po-

javlja tudi po drugih drzavah, kjer

imajo gospodarsko krizo. Pri nas pa |

gospodarske krize ni, kakor je pri-
znal sam eden glavnih reprezentan-
tov podjetnikov organizacij, ko je
rekel, da gospodarstvo v drzavi si-
jajno uspeva.

In o vsem tem casopisje moléi.
Ce je to tista nova »socijalna narod-

na politika«, o kateri je pisal zZe
omenjeni ljubljanski dnevnik, po-
tem mora delavstvo tako politiko

odklanjati. Govoriti delavstvu o ne-
ki »socijalni narodni politiki« in pri-
puscali brez ugovora, da se nizke
mezde zniZujejo z diktatom, to se
menda ne ujema s socijalnim &utom,
tembolj ne, ker za to niti ni tako-
zvane gospodarske potrebe.

Seveda je stvar delavstva, da se
postavi po robu oéitnim krivicam.
Organizirano delavstvo lahko pove
svoje zahteve z vedjim povdarkom.
Neorganizirani pa v danasnji druz-
bi sploh niti besede nima. :

Te stvari smo morali navesti, da
razkrinkamo neiskreno politiko raz-
nih sirokoustnezev, ki imajo »soci-
jalni ¢ut, veliko socijalno srce v be-
sedah«, v dejanjih pa ne.

Danasnje razmere so take, da
morejo delavske interese zastopati
samo res svobodne delavske organi-
zacije, ne pa s pavovim perjem o-
lispane tvorbe.

Sodrug Pintar Joie.

V petek, dne 27. februarja 1931
je za vedno zatisnil odi na svojem
domu v prijazni vasici na Logu pri
Kranjski gori na§ s. Pintar, upoko-
jeni Zelezniski skladiséni mojster.

Kaj je bil Pintar delavstvu in
kako so ga vsi spostovali, je najbolj
mazorno pokazal njegov pogreb v
nedeljo, dne 1. marca. Lahko rece-
mo, da ga je poznala vsa dolina od
Jesenic, kjer je sluzboval in bil tudi
posestnik male hidice, pa vse gori
do Kranjske gore, zato pa je tudi
prihitelo, kljub zelo slabemu vreme-
nu, vse na njegov pogreb.

Ko je privozil vlak v Kranjsko
goro ves poln pogrebcev iz Jesenic,
so nam Ze prinesli pokojnika iz nje-
govega doma nasproti. *

Nekako na sredi pota med Kranj-
sko goro in Logom se je formiral
pogreb. Takoj za krizem dve zastavi
Ujedinjenega saveza zZeleznidarjev
in Pozarne brambe iz Jesenic. Sle-
dili so krasni venci, med njimi zelo
lepi z rdecimi trakovi, nato delega-
cija gasilcev iz Jesenic, za njimi pa
zelo 3tevilna deputacija nasih za-
drug in kovinarjev iz Jesenic, pred
katerimi je svirala Zalostinke godba
jeseniskih kovinarjev. Za krsto pa je
slopala ogromna mnozica ljudstva iz
vseh slojev, zakaj vsi so poznali po-
kojnega sodruga.

Monopolni kapitali-
zem in brezposelnost

(Iz »Svoboded.)

V zadnjem &asu je vse &asopisie polnu
vesti in razprav o naraiéajodi svetovni go-
spodarska krizi. Naéelnih razprav o tem
wviprafanju pa v preteini velini &asopisov
zaman if¢cemo, V dunajskem »Kampfu« je
napisala obsezen esej Natalija Moszkowska.
Naj navedemo njene glavne mish.

I

S tehniénim napredkom se dviga pro
duktivnost ¢loveskega dela, ¢e bi se ho-
teli izogniti nadprodukciji, bi morali ali
zviati delavske plade primerno s poveda
no produktivnostio ali pa pustili, da nekaj
€¢uasa pofiva del druzabnih produktivaih sil.

Kapitalisti¢no gospodarstve je polno
nasprotij, Njegov namen ni bolifa preskrba
ljudi, temve¢ povedanje dobitka. Zato sc
je uveljavila druga moZnost; namesto da bi
bile zvifane place in s tem povedan kon-
sum, se manjfa produkecija.

Z mapredujodo tehniko se torej ni dvig-
nilo blagostanje delovnih mnoZic, temved
njihov gmotni poloZaj se je Se poslabial.

IL.

Ce se pri naradéajoéi racionalizaciji
produkcije proizvala mami produktov radi
preslabe kupne moéi ljudstva, ni veé rav-
notedja na delovnem trgu, &im  vedfa je
vrednost onih proizvodov, ki jih me pro. |
duciramo, tem vedja je brezposelnost, -lfaih |
¢éim manj§a je kupna mo¢ vsakega delavca,
tem ve& mora biti brezposelnih, ki ne u-
stvarjajo, temveé samo porabliajo.

Vedno ve&ja brezposelnost mni posledi-
ca gospodarske anarhije. Pomislimo samo,
da je brezposelnost vedno veéja, gospodar-
stvo se pa vedno bolj racionmalizira, Kakor
se <udno slidi, vendar je res, da se sedaj
ve&a brezposelna kriza, ker hofejo kapi-
talisti zmanjSati anarhijo v svojem pf:l:o-
darstvu. Brezposelnost izvira danes or
prej iz konstrukcijske napake, ki jo ima

e

v sebi kapitalizem, Ta napaka je v tem, da
vedno bolj mraiéa_ra:l'f:: med tehniéno
moZno in dejansko porabo produktov.

Reorganizacija  kapitalistiénega gospo-
darstva se izvriuje danes v interesu naj-
monejsih  kapitalistov in ne v interesu
proletarijata, Ta racionalizacija garantira
dobro uvrednotenje kapitala, nikakor pa
ne delavcu rednega namestenja, kapita-
listu garantira ve&ji dobidek, plade delav-
cu pa ne.

V prejinji, zaetni dobi kapitalizma st.
deloma dtrpeli dve strani: podjetnik s tem,
da je lezal njegov kapital mrtev, delave.
pa z brezposelnostio. V sedanji dobi ra-
cionalizacije kapitalistiénega  gospodarstva
pa trpi skoraj vso Skodo delavec. Kajti
¢e tovarne nckaj ¢asa ne proizvajajo ne-
kega produkta, ki ga za normalno ceno za-
Zasno ne morejo prodati, nima podjetje
nobene 3kode, delavec ima pa dvojno:
brezposelnost in grozece znizanje plag.

Ce monopolni kapitalizem popolnoma
izpodrine prej vladajoéo svobodno kon-
kurenco, bo izostalo mnogo bankrotov,
brezposelnost pa ne bo izginila.

Da delavsivo nima mnogo upati od ra-
clonalizacije kapitalisti¢tnega gospodarstva,
je spoznal Karl Kautsky Ze pred dvajseti-
mi leti, Leta 1907. je namre¢ pisal:

»V nobenem slu¢aju ne morejo vpliva-
ti karteli, da bi se izognili krizam samim,
kajti zadnji vzrok prospevanja je naglo na-
raStanje konswma:; karteli pa mnimajo no-
bene modi, da bi konsum dvignili in ohra-
nili, Z zvianjem svojih cen mnogo prej
povzrocajo zmanjfanje konsuma, Kar mo-
rejo  karteli v najbolifem slucaju doseéi,
je, da oslabé katastrofalni znadaj kriz in
da vse breme krize prevalé od organizi-
ranih podjetnikov na delovne mnoZice.«
Cez dvajset let je pripomnil Kautsky: »Ne
zado&éa, da se produkcijska sredstva vednu
bolj koncentrirajo in da se produkeija in
prodaja vedno bolj urejujeta. To bi bilo
stedsivo za obvarovanje pred krizami dele
tedaj, ko postanejo produkcijska sredstva
druzabna last in ko njih uporaba ni veé na-

niske »Svobode« »Blagor mu, kdor
s¢  spocije«.
peti, ker je to g. zupnik odklonil))

Na pokopalis¢u se je po konéa-
nih obredih v imenu jeseniikih za-
poslovil pri
odprtem grobu s, Toman Franc iz
Jesenic:

sodrug!

Kruti zakon vsemu, kar se imenuje
zivlienje, je konec zivlienja, ki se prelvar-
la in konéuje v materiji veénosti. Do tu s
teboj nas zadnji korak, veéni popotnik. Da,
bridka je resnica, ki nam lomi zivce, le
hladen razum mam govori in nas potolazi,
saj gremo vsi isto pot, danes, jutri, po-
jutrisnjem, vsak dan, in enkrat nehote pri-
de konec tudi nam. Zakaj solze, umretj se
pravi Ziveli; kidor je tako zZivel kot Ti,
kdor je tako svobodno mislil, kot Ti!
Znanstyeni sccializem mu je bil nauk, zna-
nost in uresni¢enje te znanosli mu je bila

Dragi

nezlomliiva vera, v kateri je Zivel in jo ce- |

pil v mladike, ki se razvijajo v odporne ve-

likane, da kljubujejo wvsem viharjem in
zmotam,
Miina in éista mu je bila vest, kot je

vesl slehernega irpina, ki se po trudnem
trdem dnevnem delu vlega k pogitky,
zalo je iskal zadnje tolaibe le od svojih
dragih svojcev in prijateljev, preden je za-
tismi] o€i.

Sodnug Pintar, prisli smo, da Te spre-
mimo na tej Tvoji zadnji poti, ker si bil
nad, ker si bil trpin, ker si bil delavec, ki
si ustvarjal, ker si se prezivlijal od trdega
dela svojih Zuljavih rok, ker vemo, da si
v drudu in znoju preiivljal sebe in svojo
druZimo, poleg tega pa nesebiéno pomagal

(V. cerkvi niso smeli |

| vsem in vsakomur, kdor je bil sibkeisi od

|

1

| Tebe,

Tu v tem lepem planinskem kraju si
prezivlial svojo mladost, zato je bil Tvoj
znaéaj ¢ist, kot je in hoée bili &ista mati
narava,

Kakor hrast v gori, ko ga zrusi vihar,
Fusta za seboj globoko vrzel, tako prazno
ostaja mesto za Teboj, sodrug Pintar, kate-
remu bomo le teiko nasli nadomestila.

Tako nam padate stari borei drug za
drugim, %e¢ preden smo se mogli mi mladi
seznanili z vso velicino Vasega dela, §e
rreden smo se mogli samostojno spustiti
na lastne noge, da bi Vam sledili po po-
tih, katere ste nam zaértali in izklesali po
bridkih zivljenskih izkugnjah Vi, stari bor-
ci, za vsa delavska prava,

Slava Tebi, sodrug Pintar, slava Tvoji
neomahliivi zvestobi do svobodne misel-
nosli, ki je bila izvor vede, znanosti in
resnice iskanja,

Otroci, obsipajle ta drob s cveljem, z
rdec¢im cvetjem, kalerega je oée tako sil-
no liubil. Ne tocite solzal Po njegovih
vzgled’h zivite! Posejte to gomilo s cveli-
cami, mamici bo lo v lolazbo, vsem pa, ki
dragega pokojnika niso razumeli, dokaz,
da delo dela ¢loveka neumrljivega in da ne
more niesar zatemnili spomina na mnjega.

Sikajo¢a in piskajoéa para, ropot ko-
les, tulece sirene, lreskanje in buéeés zve-
neéi hrudé strojev Te ne bo ved motilo,
kamor se vraéamo mi, v lo straino pudda-
vo, odeto v krizo neenakosti, Ti gres, nas
pa si ustavil tu, da se se v nadalje borimo
za obstoj in napredek.

Poéivaj sladko, dragi sodrug, duh twoj
naj bo nad nami,

V imenu Ujedinjenega Saveza
Zeleznicarjev Jugoslavije je govoril
s. Ravnik iz Ljubljane, nakar so se
zastave sklonile v zadnji pozdrav,
pevska zbora pa sta zapela $e v
slovo.

STROKOVNI VESTNIK.

Store.

Dne 22. februarja 1931 se je ~riil obéni
zhor nase podruinice SMRJ. v gostilni g,
Adrineka.

Po obitajnem pozdravu s, predsednika
se je predlo na dnevni rcd ter so bila po-
roéila predsednika, tajnika in blagainika
vzela z zadovolijstvom na znanje. Posebno
iz tajniSkega poroéila je bilo razvidno, da
ie odbor podruZnice precej Zivo deloval.
Prejetih je bilo 93, a odposlanih 115 pi-
sem. Kontrolni odbor je poroéal, da je pre-
gledal knjige in blagajno ter je nadel vse v
najlepfem redu. Navzoge élanstvo je so-
glasno izrazilo zaupnico odboru za njegovo
dosedanje delovanje.

Nato je poroéal s. Vrankar o preteklem
mezdnem gibanju v Zelezarni Store, ko je
Savez na Zeljo delavstva vlozil pri podietju
spomenico s predlogom, da se sklene ko-
lektivna pogodba in s tem upostavi nor-
malni odnofaj podietja napram delaveu, da

menjena zasebnemu dobic¢ku, temveé kritju
druzabnih polreb.«

I

Zlo kapitalisti¢nega gospodarstva ni lc
v tem, da dohodek delavcev mnogo po-
Casneje narasta nego kapitalistov, da kup
na mo& zaposlenega delavca vedno bolj
zaostaja za njegovo produktivnostio, tem-
ve¢ tudi v tem, da nara¥ajoéi odstotek
delavcev sploh ne najde pravega mameiée-

nja in je vedno bolj ogrofen v svojem
zivlienju. Prvo zlo — nizke plage — e
vzrok drugega zla — brezposelnosti.

v,

Isiofasno in trajno ravnotezje na bla-
govnem in delovnem trgu bi bilo mogoée
le, ée bi bila

1. enaka konsum in produkcija —

2, enaka dejanska in tehniéno moZna
produkcija.

Pod kapitalizmom sta ti dve enakosti
istoasno  nemogoéi: v sluéaju svobodne
konkurence prevladuje druga, pod mono-
polnim kapitalizmom pa prva moZnosl

V.

Dejstvo, da krize v zadnjih desetletjih
niso bile pogubnejfe in da tudi val ko-
njunkiure (uspevanja) ni bil tako visok, je
vplivalo tudi na nekatere socialiste, da so
menili, da kapitalizem zopet cvete,

resnici poviSuje organizirani mono-
polni kapitalizem dobitke nekaterih, ogro-
Za pa vedno bolj blagostanje delovnih mno
#ic, Kapitalizem cvete torej v najboljfem
slucaju s privatno-gospodarskega  stalidéa,
vedno boli pa odpoveduje z narodno-go-
spodarskega stalidéa, :

Racionalizacija varuje pred usodnimi
krizami, Nikakor pa ne more prepreéiti
brezposelnosti, S tem pa grozi vedno bolj
sploino obuboZanje &love&tva, »Kaj koristi
ves razmah materijalnih produktivnih sil,
¢e pa propada ¢loveska produktivna moé?
obena druzabna tvorba se ne more
ohraniti, ¢e ne ustreza 2Zivljenskim pogo.
jem liudi,« pravi Kautsky. elj.

bo delavec vedel, po koliko prodaja svojo
delovna silo ‘napram podjetniku. Do pod-

pisa kolektivne pogodbe pa ni prislo, to

pa vsled tega ne, ker ima Zelezarna Store
najreakcijonarnejjeda ravnateljfa izmed vseh
podjetii v Sloveniji. Na vsak naéin se je
hotelo izzvali stavko, da bi na ta naéin
bila dana mprilika potom oblasti nastopiti

proti delavsivu, kar bi imelo za posledico,
da bi to mlado organizacijo razpréili ter bi
delavstvo ostalo brez wvsake zaiéite, Za-
upnikov, ki si jh je delavsivo izbralo na
svojem sestanku, se enostavno ni hotelo
priznati, niti z njmi razpravljati Dasi-
ravno je lastnik podjetia v razgovoru na
Dunaju pristal na to, da se z delavstvom
sklene kolektivno pogodbo, se je ravnatelj-
sivo temu z wsemi sredstvi upiralo, Delavei
ste se sami lahko prepri¢ali, ko je rav-
nateljstvo pustilo nabiti po oddelkith se-
znam novih plagé, iz katerega je bilo raz-*®
vidno, da so se plate povisale le nekate-
rim kategorijam, a oni, ki so bili najslabge
plaéani, niso prejeli nicesar, Namen je bil
prozoren; hotelo se je napraviti med delav-
ci zavist, da bi se zaceli med seboj prepi-
rati, kar bi pomenilo konec njihove orga

nizacije in solidarnosti zopet za par let
naprej. Savez je pravil ocenil situacijo
ter se ni pustil zavesti v kaka dejanja, ki
naj bi to situacijo e poslabiala. Casopis
»Delavec« je pred kratkim prinesel poro-
¢ila o nezaposlemosti v lkovinski industriji,
tu pred menoj pa imam xSlorvensca«, v ka-
terem ravnatelistvo preklicuje, da v njego-
vem podietiu tega ni in da so vsi delavci
bili zaposlent pri zasilnih delih in popra

vilu rudnika, Ko sem o tem vprasal de-
lavece, so mi pa oni sporoéili, da je bilo v
¢asu boziénih praznikov preko 40 delay-
cev na brezplaénem dopustu ve¢ tednov.
Kako se ta preklic ali popravek v »Slo-
vencu« ujema z dejanskim stanjem, maj pa
delavstvo samo presodi.

Iz celega tega poloZaja je razvidno, da
bomo v Storah imeli §¢ mnogo opravka in
tezke borbe, da bomo mogli tudi vaemu g.
ravnatelju dokazati, da je njegove reakci-
jonarno gledanje kvarno na razvei podietja
in socijalni polozaj delavstva,

Da bo mogoce delavstvu svoie Zelje u-
veljaviti, mora pred vsem svoje vrste e
pomnoziti. Danes je 60 odstotkov v tovarni
zaposlenih delavcev organiziranih v Save-
zu, kar znadi, da je ostalih 40 odstotkov
zadovolino z razmerami v podjetiu. Na te
40 odstotke se naslanja tudi ravnateljstvo.
Potreba je, da se tudi tem 40 odstotkom
odpre oéi, da ne bodo kvarili poloiaja sebi
in svojim tovaridem, Kakor stane v celi
Jugoslaviji kig Zeleza povsod enako, tako
jc potrebno predvsem, da bodo imeli de-

Ali si Ze, sodrug, sodruZica &lan
»Cankarjeve druzbe«?

Din 20.— je letna élanarina. Stiri
lepe knjige boste zato dobili letos
meseca oktobra.

Poverjeniki! Zbirajte ¢&lanarinol
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lavei tezke zelezne industrije v vseh pod-
fetiih v Jugoslaviji enake place, To bo
mogoce doseci le, ako bo med tem delav-
stvom zavladala veéja solidarnost in brat-
stva, da bomo skupno prenasali vse ve-
selje in vse gorje, ki nas bo doletelo,
Radi tega poziva referent tudi ostalih 40
odstotkov neorganiziranega delavstva Ze-
lezarne Store, da pristopi v Savez Metal-
skih Radnika Jugoslavije, da bomo v imenu
celoinega delaystva v tem podjetju lahko
zahtevali zboljfanje socijalnega  polozaja
ter zvilanje pla& tudi onim delavcem, na
katere je ravnatelistvo pretegeno leto po-
zabila.

Nato se je izvolil odbor, ki je svoje-
mu ¢lanstvu porok, da bo tudi v bodo-
¢em lelu tako agilen kakor e bil v pre-
teklem.

Na obénem zboru se je sestavila tudi
kandidatna lista za obratne zaupnike,

Ko je bil dnevni red izérpan, je s.
predsednik zaklju€il obéni zbor, nakar je
takoj pristopilo 23 movih é&lanov, kar je
znak, da so izvajanja referenta pravilno
razumeli.

Gustanj.
Dne 22. februarja t. 1. so se pri nas

vriile volitve obratnih zaupnikov na pod-
lagi razpisa s sitrani In$pekcije dela =za
Dravsko banovino, Delavsko zbornico je
pri volitvah zastopal s. Ceh iz Maribora.
Pravilno vloZeni sta bili dve listi: prva od
SMRJ. in druga od JSZ. Volilnih upravi-
¢encev je bilo 301, od katerih se je ude-
lezilo volitev 195. Od oddanih glasov je
prejela: Lista SMRJ. 131 glasov, lista
JSZ. 62, neveljavna pa 2,

Na dlagi izida teh volitev je dobila
lista SMRJ, 3 zaupnike in lista JéZ. 2 za-
upnika,

Nekoliko dni po teh wolitvah pa je
vodstvo Jeklarne Gustanj sporoéilo, da
odpoveduie s 1. marcem t 1. kolektivnu
pagodbo. Kaj naj bo temu vzrek, nam pod-
jetie ni sporo&ilo, Vsekakor pa bo to hud
poper za delavstvo, kakor tudi za JSZ., ki
bo imela priliko sedaj svojo demagogijo
pretvoriti v fakta ter poslati na razprave
strokovnjaka, ki ne bo ime] tramvaj za
kravo in puferie za vime, a nas delavce za
oorcCa.

Lesce,

Vodstvo tovarne verig je z dme 28, fe-
bruarjia t. 1L odpovedalo obstojefo kolek-
tivoa pogodbo s polekom 31. marca t L

Delavstvo je sklicalo za nedeljo, dne
15. marca t. L. ob 9, uri dopoldne tovar-
miki sestanek v prostore pri »Katrinekue,
da zavzame svoje stalifée in se posvetuje
o nastalem -poloZaj -

Trenotno krizo, ki je v tem podjetju
zaviadala +vsled pomanjkanja maroéil,
hotelo vodstvo podjetia izrabiti ter zmanj-
dalj plage delavstvu, kar pa bo §lo pri
precej napetem poloZaju, ki v tem podietiu
ie prece] &asa med vodsivom in delavstvom
viada, dokai tezko. .

Celje,

Dne 1. marca t. |. se je vrdil ob&ni zbor
podruZnice. Referent s, Vrankar nam je
obrazlozil potrebo ustanovitve lokalnega
fonda, da se tako zad&itimo v ¢asu brez-
poselnosti. Predlofen pravilnik je bil so-
glasno sprejet, Izvolili smo si nov odbor.
Clanske prispevke pobira sedaj s, Jane-
zi¢ ter imajo ¢&lani prispevke dzrodati le
nyems,

Po kontanem obénem zboru je pristo-
pilo v Savez 24 novih ¢&lanov.

Lijubljana.

V podjetiu »Jugosteyer« se polagoma
zadenja sezona ter prihajajo tudi narogila,
kar znadi, da bo- mrtvilo, ki je bilo preko
zime, sedaj zopel ofivelo. Izvolili smo si
nove zaupnike in to s, Schuster Adolfa in
Vali¢ Ivana, Vsi zaposleni delavei so od
prvega do zadnjega ¢&lani SMRJ.

Muta,

Tukajsnji odbor podruinice SMRJ. skli-
cuie za nedeljo, dne 22. {. m. ob 9. uri do-
poldne redni obéni zbor, Kot referenta je
Oblastni odbor delegiral s. Stropnika iz
Ljubljane.
¢lani se vabijo, da se ob&nega zbora

udeleie.
Guitanj.

Odbor podruZnice SMRJ. sklicuje za
nedelio, dne 22, t. m. ob 9. uri dopoldne
¢lansko zborovanie. Kraj bo naznanjen na
posebnih vabilih,

Dnevmi red: 1. Poroéilo s. Vrankarja o
potelaw intervencije v Beogradu. 2. Odpo-
ved kolektivne pogodbe s strani podijetia.
3. Predlogi za movo kolektivio pogodbo.
4, Razno.

V smislu saveznih pravil imajo pravicu
udelezbe na tem sestanku le polnopravni

élani.
Store.
75letnico rojstva je praznoval 1, mar

ca nas stari sodrug JoZe Potes, rojen leta
1856, Ze kot mlad fant se je s, Poted veliko

trudil za delavski pokret. Bil je .dolgs
vrsto let. odbornik tukai¥nje bratovske
skladnice ter obé&inski odbornik, katero

funkcijo se danes opravlja. Pri delavskih
organizacijah je dolia leta deloval kot bla-
gajnik ter je to funkcijo marljivo in vesino
vriil,

Pot mjegovega Zivljenja ni bila roina
ta, Kljub temu je pricakal 75letnico,
zdaj, kot staréek, je prevazel brez vsakega
obotavhjanja funkcijo predsednika volilnega
odhora za volitev obratnih zaupnikov.

Sivolasemu jubilantu in pijoniriu Zeli-
mo, da bi mu bilo naklonjenih Ze mnogo
let. — Savez Metalskih Radnika Jugosla-
vije, podruZnica Store.

Jesenice,
V nedeljo, dne 1, marca . . se je vr-
silo ob polni udeleibi zborovanje vseh or-
ganiziranih delavcev elekirodne tovarne

iz Dobrave v Delavskem domu na Savi.
Vreme je bilo kakor pobesnelo, sneg in
dez, vendar so iz Gorij, Zasipa in raznih
okoliskih dalnjih krajev prisli vsi na zbo-
rovanje, deloma z vlakom, deloma pes.

Predsednik s. Rekelj Anton je v imenu
podruZniénega odbora Dobrave navzoée
pozdravil in dal besedo s. Jeramu, S, Je-
ram je podal izérpno porodilo ter v &le-
vilkah pokazal vso resnico naérta podjetia,
kako izgledajo plate v onem slugaju, ako
delavstvo osvoiji stalidée podjetja z redu-
ciranjem plac,

Na podlagi Studija stvari je predlagal
s, Jeram konkretni predlog, ki naj bi
omogoéil sporazum, kateri sicer deloma
tudi zniZa plaée, vendar le ono wvsoto, ka-
lero je svojeéasno ravnaleljstvo prosto-
volino dodalo in deloma stremi predlog s.
Jerama za tem, da se praviéno razmerje
uveljavi v wseh kategorijah,

O opredlogu je bila kratka diskusija,
nakar se je odglasovalo, da se tajno gla.
suje za predlog z dodatkom, da ima orga-
nizacyja moZnost do 15. marca na podlagi
tega predloga skleniti kolektivno pogodbo
ter da se naj v novo kolektivno pogodbe
vnese, da, ako se dela v akordu, mora ob
pravilno odmerjenem in pravilno prera-
<unanem akordu biti dana moZnost vsake-
mu delavcu, da zasluzi najmanj 30 odstot-
kov nad svojo temelino plago.

Tajno glasovanje je imelo rezultat, da
je glasovalo 90 za in 25 pa proti predlogu
s. Jerama,

Na podlagi tega sklepa se je vriila
informativna razprava ponovno v sredo,
dne 4. marca na Dobravi, kjer je bil s.
Jeram z dobravskimi zaupniki, Gospod dr,
Somogy ije ob tej priliki objasnil tudi svoje
stalis¢e, kako namerava v bodode ure-
diti zaslufek delavcev, zaupniki pa so mu
izjavili, da je pa¢é o vsem ostalem mogode
razpravljati Sele tledaj, kadar se doseZe
sporazum za temeline plage, Predlozili so
mu sklep élanstva s predlogom s. Jerama,
nakar je bila razprava zakljuéena.

S, Jeram je med tem v &etrlek, dne 5.
marca o stvari informiral Se posebej 4.
generalnega ravnatelia Noota, kateri mu
je izjavil, da si bo pustil poro€ati se od
dr. Somogy-a ter da bo potem podal izja-
19 o stvari. S, Jeram izjavlja, da ima ubis,
da bo sporazum mogoZ, kar je res Zeleti,
saj gotovo ni umestno, da bi se dobravskim
delavecem sedaj za namefek veémeseéne
krize, ki s0 jo v glavnem paé le delavci
prefivijali in jo de preZivijajo, ker delajo
Ze delj dasa samo po dest ur na dan, s
skrafianim zaslutkom seveda, &e reduciralo
plate. To bi bilo preobéutno. Razumljive
je, da je bilo med delavstvom silno ogorge-
nje in da delavstvo tam ne bo poprej po-
mirjeno, dokler ne bo ta zadeva vsaj po
predlogu glavnega zaupnika reSena in li-
levidirana,

- Morda premaga pamet tudi podjetni-
sko strast; tedaj bo to pa& najbolje za obe
strani, Delavsivo pa ¢&aka, kaj bo do 15.
marca, ker &e se raupnikom do tedaj ne

reti dosedi sporazum, je stavka mna
E:bravi po dosedanfih  sklefih &lanstva
neizogibna.

Cuvajte disciplino in svoje sklepe, za-
upniki bodo pa storili tudi svojo dolinost
in vse, kar bo v njihovi mod&, da se zade-
va mirno rtedi.

Kakina je situaclia v tovarni na Savi i
Javorniku,

V tovarni na Savi se je v principu do-
“ﬁ:}c sporazum za delavce v martinarni,
kolektivna pogodba pa ¥e ni podpisana,
vendar bo pa v par dneh po izjavi glavne-
ga zaupnika martinarska pogodba podpi-
sana, po sporazumlienem principu pa se Ze
sestavlja pladilna lista. Razprave zelo za-
viatuje dejstvo, da gospodie skoro mnikoli
niso doma, ker je vedno eden ali drugi na
potovaniu vsled nabav movih strojev itd.
Kakor smo sedaj informirani od ﬁi&\meﬂa
zaupnika, je predvidena za v petek, dne
6. marca 1931 razprava za Zifno valjarno
na Savi pri g tehniénem ravnatelju inZ.
Dostalu. Ostali obrati kakor Zi¢arna, mrzla
valjarna, #rebljarna in zavijalnica ter neka.
teri manj¥i obrati pridejo do konkretnega
refenja se teko&i mesec, Pri tem pripom-
nimo, da gospod inZ, Schiller prav po ne-
potrebnem razburja delavstvo v svoijih obra-
tth s tem, da pritiska delavce, da se dela
#e Vv 'mesecu marcu pPo novem akordu,
katerem pa ni bilo Se mobene razprave.
G. ini. Schillerju svelujemo, naj se -ma'lu
zaveda, ker nima nobenega pomeni vsilje-
vati nekaj, &esar Se ni bilo sklenjenega.
Gospod pozablja menda, da se bo o stvan

razpravlialo s tehniénim ravnateljem. Naj-

torej ne bo tako nebrzdan; mi vemo, da
ima gotovo tudi on slabo plado, pa naj si
raje na drug poSten madin pomaga, ne pa
morda na ta nafin, da nas pobesi na en
akord, katerega ne bomo mogli sprejeti,
ker, gospod inZenir, priznajte, tudi Vi ste
zmotljiiv in 3e precej. To bo razprava po-
kazala in ker so zmote &loveske, zato ne
smete misliti, da je in mora bili vse ono
sveto, kar ste si Vi v svojem osnutku za-
mislili. Bo pa& najbolje, da se lepo spora-
zumemo. Spor se bo torej sukal samo okoli
tega,

T Za Javornik nas je informiral glavni
zaupnik, da je predlagal tehniénemu rav-
natelistvu, da ostanejo plae v akordu do
nadaljinjega kot so bile, dokler se ne ugo-
tovi vseh pretiranih zmot, ki so v osnutku
na nove akonde.

Taka je torei situacija za nas vse. O-
stali obrati imajo svoje plade, kot so ijih
imeli in bode za one delavce, kateri ne
delajo v akordu deloma sofasno z obrati
v akordu, wurejeno kolektivno razmerje,
deloma pa se bo refevalo te katedorije
nazadaije.

Vse delavstve opozarjamo, da guva
strogo disciplino, vse zaupnike pa opozar-
jamo, da se v wvseh ozirih obrafajo po in-
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| formacije na glavnega zaupnika; nihée naj

nicesar ne podvzema brez vednosti glav-
nega zaupnika, kateri ima sedaj vso nalo-
go omogocati nadalinje razprave.

Onim klepetavim babam, ki so sicer
moski, a niso organizirani in ki izza plota
streljajo sedaj v majteZjem ¢asu [nekaj jih
je na Javorniku, ki so sikali strup na s.
Jerama, &e§, vse nas bo prodal), pa bodi
povedano, da nas nihée me more prodati,
ker znamo sami racunati in nadi zaupniki
povsodi sodelujejo in bodo sodelovali. In
e znamo rafunati in se Se vedno veiba-
mo v radunsivu, menda ni nihée drugi po-
skrbel za to kot bas s. Jeram. Sicer pa,
ako ima kdo kake konkretne pritozbe pro-
ti s, Jeramu, jih lahko uveljavi, Kajpada,
organiziran mora bili, ker vemo, da neor-
ganiziranim Jeram ne daje ni¢ kaj prijaz-
nih odgovorov. To je padé njegova najvedia
napaka, ki jo pa dela po nafem nalogu.

Upravni odbor Sekcije tezke Zelezne indu-
strije Jesenice,

Zaupnikom II skupine!

Volitve zaupnikov v IL skupino rudar-
ske zadruge so za mami. Volilni boj in z
njfim razplamtela nasprotstva zgubljajo na
svoii ostrini. 8e tu in tam zastoka kak me-
§éanski casopis in se zgraza nad »razred-
nimi«, ali to je glas vpijolega v pusavi
med rudarji. Ali eno je, kar moramo pri
teh volitvah povdariti, 8e nikdar po pre-
vratu ni bilo zanimanje za te volitve
takino kot sedaj. Ja, so celo obrati, kjer
je bila 95% wudeleZba, Vsi nasprotniki so se
zavedali vaZnosti, kdo bo bodota 3 leta
odlofal med rudarii Dravske banovine. Ta
zavest je bila tako silna, da so pristasi
krianskega solidarizma 3§li preko svojih
nafel in se zdruZili z nacijonalno vzajem-
nostjo, s kapitalizmom ter z omimi, ki so
§e bili pred nedavnim &asom najhujgi na-
sproiniki obeh, samo da z zdruZenimi moé-
mi premagajo razredno organizacijske od-
pornost rudarjev. Da, rudarii so spoznali
enotno  fronto zdruZenih prijateliey v
ovéjih koZuhih in zato so si ustvarili svoj
enoino fronto s tem, da so volili moﬁe.om
so ze sprevideli, da je reSitev rudarjev
njih samih in nikjer drugod.

Ce ima danes Zveza Rudarjev Jugosla-

vije 70 svojih &lanov (od 96) v II, skupini,
potem je ved kot dovolj jasmo, da so ru-
darji z nad dvetretiinsko vedino izrekhi
svojo zaupnico njej, kot svoji pravi raz-
redni zastopmici ter obsodili vse ono, kar
ne s med rudarske vrste,
* Sedaj pa prihaja €as dela. V najkraj-
sem <£asu bodo novoizvolijeni zaupniki do-
bili svoje uradne legitimacije in s tem
trenotkom priéne njih poslovna doba.

Zavedamo se teikega poloZaja, v ka-

ferem se nahaja rudarsko delavstvo danes.:

Na eni strani Ze drugo leto trajajofa kriza
v mrdarski industriji, katera je fe do danes
spravila na beratko palico skoro vse m-
darje in katera se §e¢ poosirava, na drugi
strani pa zopet tehnitna izpopolnitev
obratov in racijonalizacija dela dvigujeta
storitev posameznika kot celote stoodstot-
no, kar odpira rudniska vrata tisofem in
tisofem na cesto. 8e v &asu, ko ta bol naj-
hujfe razjeda telo mudarja in njegove dru-
Zine, pa pride gospod kapitalist z zahtevo
po zniZanju Ze itak prenhl;:i.h plag.

V takem poloZaju nastopajo svoja me-
sta kot zastopniki delavstva zaupniki, iz-
volieni na listi Zveze rudarjev Jugoslavije.
Ze Suiljajo masprotniki v reviriih in me-
s¢anskem &asopisju: »No, sedaj bomo pa
videli, kako bodo delali,« Ze naprej radu-
najoé na to, kake bi mogli njih tezko delo
dem skritizirati in tako oblatiti £ast
in ugled Z. R. J. med rudarji.

Toda bodite uverjeni vi vsi hlapci ka-
pitala, vi vsi nasprotniki razredne misli, da
tudi mi vodimo ratune o tem, ratunajof na
razsodnost rudarjev, in zalo se vas tudi s
te strani prav nié¢ ne bojimo.

Vam zaupnikom pa, ki ste postavljeni
na to tetko, odgovorno, a &astno mesto na
podlagi zaupnice rudarjev, vriite svojo ma-
logo v obrambi zastopstva delavskih in-
teresov, odlofni in praviéni napram vsem
in vsakomur. Prevdarite in presodite wvsak
korak, preden ga izvriite in to vedno v
sporazumu z vaSo organizacijo in’' videlo
bo delavstvo in tudi nasprotniki, da ste
pravi mo#je na pravih mestih, ki jim je in-
teres celokupnega delavstva nad vse. To
vam bodi ma¥ pozdrav k zapofetemu delul

Izid volitev zaupnikov v II. skupino.

Svinéeni rudnik MezZica je volil 8 za-
upnikov in toliko namestnikov. Od teh je
dobila ZRJ 4, szdrugeni« 4 (prej ZRJ 2).

Rudnik Le%e ZRJ 2, nasproiniki nié
(prei ZRJ 2). y :

JVeltnic ZRJ 0, neorganizirani 5 (prej

0).

Zabukovca ZRJ 4, JSZ 0 (prej JSZ 4,
ZRJ 0).
Liboje | neorganiziran.
Rsuihlmhﬂﬁ ZRJ 5, nasprotniki 0 (prej

Huda jama ZRJ 0, JSZ 5 (prej ZRJ 0).
Hrastnik ZRJ 4, nasprotniki 6 (prej

0}

Trbovlje ZRJ 35, nasprotniki 0 (prej

1).

Zagorje ZRJ 11, nasprotniki 0 (prej

ZRJ 12). -
Krmelj ZRJ 4, {prej

RJ

0).
Kzo}éevle ZRJ 1, JSZ 1, NSZ 1 ([prej

ZRJ

neorganiziran 1

ZRJ
Se so wvolili po 1 zaupnika rudniki
Semnik, Trobnidol in Zrefe, kjer pa nisv

bile postavljene kandidatne liste od no-
bene strani. ) 5
Stevilo zaupnikov znasa pri sedanjib

volitvah 96, V letu 1926 se jih je pa volilo
115, Zmanjsanje tega stevila zaupnikov so

Delavska revija »Svoboda«, 3.
Stevilka, ki je iz8la 1. marca 1931, je
bogata in zanimiva po vsebini in po
opremi.

Sodrugi, kdor Se ni naroéen, naj
jo naro¢i. Din 3,— meseéno ni tak
znesek, da bi ga ne zmogli. Svoje
obzorje pa boste poveéali

Naro¢a se: Uprava »Svobodec,
Ljubljana, postni predal 290.

v glavnem vzrok velike redukcije delav-
stva pri Trboveljski druzbi in pri svinéenih
rudnikih v Mezici,

Od 115 zaupnikov v Il skupini je bilo
zastopstvo v letu 1926 sledece: ZRJ 22,
JSZ 10, NSZ 1, bivéi bernotovei in deka-
listi 67 in neopredeljeni 15.

Pri volitvah zaupnikov v II. skupino
dne 15. febr. 1931 je pa postalo razmerije
sledece: ZRJ 70, JSZ 6, NSZ 1 in 19 pa
neopredelijenih, oziroma neorganiziranih.

Poslovna doba teh zaupnikov je 3 leta.

Praznovanje ¥ihtov traja dalje.

V rudnikih Trboveliske druzbe in v
svin¢enih 1udnikih v MeZici draja prazno-
vanje dalje, V mesecu marcu je pri Trbo-
;eliski predvideno praznovanje 10 delovnih
ni.

Vse ¢aka, kaj bodo prinesla sedanja
pogajanija za dobavo premoga driavnim Ze-
leznicam. To vprasanje je danes ma ustih
vseh v revirjih,

Pri tej priliki mi §e enkrat, Zeprav Ze
tolikokrat, apeliramo na socialni &ut go-
spodov pri zeleni mizi, da naj ne imajo pred
seboj samo svojega trgovskega staliéa in
profita, temveé naj se zavedajo svoje od-

vornosti, ki jo imajo do drZavljamov-ru-
arjev, ki nolejo ni¢esar drugega, kakor
delo in jelo zase in za svoje druZine.

Hrastnik.

Dne 22. febr. 1931 se je i
shod, katerega je sklicala ZRJ v Hrastniku
v dvorani Konz. dru$tva mudarjev Hrastnik.
Kot poro¢evalec je bil s. Plibergek iz Tr-
bovelj. S, Werden kot predsednik otvor¥
zborovanje in pozdravi sodr. zborovalce,
katerih je bila nabito polna dvorana, vkljub
slabemu vremenu, ler poda besedo s. Pli-
berfku. Jedrnatim besedam s. Pliberika so
rudarii z zanimanjem sledili in jih odobra-
vali ter priznali, da nj druge refitve, kakor

. edruiena .%rydnnkqn proletarijata v

peeRigienl ERY." Prtsnall 20, cho fe ZRJ
bila res edina, katera je izvojevala vse
pridoblieno in tudi je bila ena tistih, ka-
tera je stopila takoj v bran za zad&ito ru-
darjev pri socijalnem zavarovanju. Rudariji
so obljubili, da bodo organizacijo ZRJ se
bolj okrepili in razdirili, ter se jih je nekaj
se nco&’aniziranih organiziralo. H koncu je
e s. Werden apeliral na navzole, da naj
ne ¢akajo Se na huje bite, ki se pletejo.
Ker kolikor moei, toliko uspeha, zato wsi
v organizacijo ZRJ.

Dne 8. februaria se je vrdil v dvorani
Konz, dru$tva rudarjev 5. redni obéni zbor
z dnevnim redom: 4

1. Pre¢itanje zapisnika zadnjega obéne-
ga zbora,

2. Blagainitko, kontrolno in centralno
letno poroéilo,

3, Volitev novega odbora,

4. Organizacija,

Razno.

Iz porofila se je videlo, da je podmuE-
nica vkljub raznim teZavam uspeSno delo-
vala in je élanstvo vzelo porotile z zado-
volijstwvom na znanje. Istotako tudi central-
no porotilo tamika s. Arha, kateri je v
svojem govoru obrazlozil pomen organiza-
cije in njeno delovanje. V novi odbor su
bili izvoljeni sledeéi sodrugi: Werden Anton,
predsednik; Verdaj Ferdo, tajmik; Url
Gvido, blagajnik; Grefak Franc in Vodg
Franc, kontrola. Odborniki: Podpefan An-
ton, Ajdonik JoZe, Perc Martin, Kladnik
Rudolf, Marzel Alojz, Grebeniek Adolf.
Pomoini ajniki; Gredak Franc, Vedeb
Franc, Kladnik Rudolf, Podpeéan Anton.

Smri zavednega rudarja.

Dne 22, febr. 1931 smo spremili &k zad-
njemu poéitku nadega s, Lamper Jakoba,
dolgoletnega zvestega borca v vrstah ZRJ,
ki se je zavedal, da j¢ edina reditev delav-
stva v svobodni delavski organizacifi. S.
Malovrh se je pred hiSo Zalosti poslovil od
pokojnika in njegovega poZrivovaln de-
la v organizaciji in.je opozoril ostale, naj
si vzamejo s. Lamperja za zgled, Pevski
zbor »Svoboda« I. mu je zapel pred hidu
zalosti kakor tudi na pokopaliséu dve Za-
lostinki, Na &elu Zalnega sprevoda so nosili
rudarji venec z rdedimi trakovi. Pokojnika
in njegov in pocastimo s tem, da se
bomo ravnali po njegovih zgledih. Ostalim
sorodnikom izrekamo tem potom najiskre-
nejie soZalje.

SPLOSNA DELAVSKA
ZVEZA.

Zborovanje tekstilnega delavstva vy Kofeviju

Sploéna delavska zveza Jugoslavije je
za sredo, 4. marca sklicala tekstilno delav-
stvo na zborovanje. Zbora se cZ: udeletilo
vel sto tekstilnih delavcev in delavk, tako
da so bili vsi prostori gostilne Beljan mna-
hito polni. 2

Na zborovanju sta poroéala sodr, Ko-
paé od Delavske zbornice in tajnik Saveza
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sodr. Jakomin o nalogah obratnih zaupni-
kov in o potrebi delavske strokovne orga-
mizacije, Delavslvo je soglasno izrazilv
zeljo, da se vpostavi strokovna organiza-
cija Splosne delavske zveze, ki odloénu
vodi akeije za izbolisanje delavskih razmer
in brani pridobliene pravice delavstva.
Zhorovalei so govornikoma pazno sledili in
z odobravanjem vzeli poroéila na znanje.
Izvolil se je 5-clanski pripravljalni odbor za
ustanovitev slrokovne organizacije, ki bo
sel takoj na delo, da se vse priprave za
ustanovitev podruinice Splofne del. zveze
Jugoslavije v Koéeviu c¢imprej dzvrde,

Mi korak delavstva v Ko&evju po-
zdravljamo, Tako je pravl Vsi v nase vrste.
Organizacija je moé in edino sredstvo za
ureditey delavskih razmer in zboljianje
tezkega polozaja, v katerem delavstvo Zivi.

Vsem nadim podruZznicam,

Prilavite vse izvoliene ali izvoljenim
proglatene  obratne zaupnike Delavski
zbornici, Indpekciji dela v Lijubljani in na-

femu tajnitvu v Ljubljani.
¢im dobimo vse prijave, napravimo se-
znam vseh nadih zaupnikov. Tovarne, v
katerih so bili izvolieni zaupniki Sploine

delavske zveze, objavimo prihednjic.

Tajniftvo Sploine del. zveze Jugoslavije

Lijubljana.

Iz papirne fovarne v CerSaku

Pri nas smo s lezavo uslregli zakonitim
doloébam zakona o zaséili delavcev v po-
gledu volitev cbratnih zaupnikov, ker nam
je tovarna nasprotovala in delala zapreke.
Ko smo s tezavo le prisli do volitev, pa se-
daj #e izvolieni zaupniki in zaupnice ob-
Eutimo pritisk podietja, ki hoée, kakor iz-
gleda, zaupnike izigrali, Izvoljeno zaupnico
se je 2. L. m. obvestilo, da ni dela zanjo in
naj ostane doma, Tako se torej nameraval
Pozivamo kralj, bansko upravo, da poseie

tulkaj vmes in naj se podijetje podudi, da
ima z zoupniki postopati v smislu zako-

nitih dolo¢il. Mi delavei zelimo z vodstvom
podietia polom nasih zaupnikov delati spo-
razumno lake za prospeh podjetja, kakor
v prespeh delavstva. Mi radi v tovarni pri
delu napravimo svojo dolinost v polni meri,
prosimo pa, da se nas ne ovira pri nafem
delu za zaséito svoijih interesov, ker nam
to pravico daje zakon. Kadar pa bomo de-
lali proti zakonitim predpisom, tedai ie
oblast tu, ki naj nas pozove k redu,

Kemiéni delavci Hrastnik,

Odlok, ki ga je ravnatelistvo kemiéne
tovarne v Hrastniku sporoé&ilo delavstvu, da
bo vsem zniZalo plage za 10%, nas je spra-
vil v obup. Kako naj Zivimo zlasti mi, ki
smo Ze sedaj imeli le po 32 dinarjev na dan?
O stvari se vrie pogajanja in bomo o tem

pisali prihodniié. Nadejamo se, da bo rav-
natelistvo od e namere odstopile in poiskalo
izhod iz krize na kak drug na&in, saj je do-
slej ravnatelistvo vedno imelo razumevanja
in ozir za socijalne stvari delavstva.

Kranij.
Obéni zbor nafe podruinice v Kranju.

V nedeljo, 22. prejinjega meseca se j¢
vr¥il nas redni letni obéni zbor. Predsednik
podruinice sodr. Keré je porogal o delova-
nju organizacije v pretefenem letu. Iz po-
rodila se je razvidelo, da se je organizacija
v Kranju utrdila. PodruZnica ima okrog 200
redno pladujoéih élanov.

Radi delovnih in plaéilnih razmer se je
med letom izvriilo ved intervencii po tek-
stilnth kakor tudi v tovarni Vulkan. Regilo
se je ved stvari za delavstvo ugodno, veli-
ko pereéih stvari pa Se éaka reditve in ure-
ditve, Vsekakor je se vse premalo delavske
zavednosti in organizacijske moéi,

V zadnjem ¢Easu se je prigelo organizi-
ratj tudi delavsivo iz Polakove tovarne, Mi
pozdravljamo usnjarske delavece v nasdih
vrstah, ker je res skrajni ¢as, da tudi oni
zaéno delati v zadéito svojih pravic. p

Blagainik sodr. Podgornik je podal iz-
érpno porotilo o vseh dohodkih in izdatkih,
za nadzorstvo pa je porofal sodr. Jakomin,
da se je poslovanie z denarnimi sredstvi
vréilo v redu. Odboru je bila nato podana
zaupnica,

Zastopnik Saveza je podal obsirno po-
ro¢ilo o delovanju mnadih podruinic po
ostalih krajih dravske banovine.

Izvolil se je nato nov odbor, kateremu
ponovno predseduje sodr. Keré.

Pri raznem se je razvila debata tudi o
prosvetnem delu med delavstvom, kateré
rezulat je bil ta, da se zaéne s pripravljal-
nim delom za ustanovitev nage kulturne or-
ganizacije »Svobode« tudi v Kranju.

Predsednik qe nato zakliugil ob&ni zbor
s pozivom, da gre vse ¢lanstvo na delo za
razdiritev organizacije, ki je edina zad3&it-
nica delavsiva,

Tudi pri akordnem delu je podietie dolzno
platati éezurno delo s 50% povikkom.

Pred mesccem se je pri okrajnem so-
dis¢u v Kranju vrsila razprava radi nepla-
&anega pribitka za nadurno delo.

Clan naSega saveza, cevljarski pomoc-
nik C. G., ie bil dne 2. decembra 1930 od-
puiéen iz tovarne Vulkan brez sluzbene od-
povedi. Pri izstopu iz dela je zahteval od
tovarne, da mu plada za nadurno delo, ka-
tero je opravlial preko 8 ur dnevno, po
zakonu o zaséiti delavcev pripadajofo 50%

. doklado, Ker se je tovarna temu protivila,
se fe vlozila proti podjetiu tozba za izpla-
tii, teh 50% in za izplatilo odpovednega
“roka,

Sodiste fe. razsodilo, da mu mora pod-
ietie placati vse nadure s 50% poviskom,
tako za delo, ki je plaéano na uro, or
za delo, ki ie pladano v akordu in odpoved-
ni rok.

Podietie je sedaj, misleg, da se v bo-

doge temu izpladilu nadurnega dela izogne,

dalo delavstvu
10 urnem delu
onth 50%, ne

v podpis izjuvo, da je pri
7e pri dosedanji plaétr vitetih
da bi zato plaéo kaj izbolj-
salo. Podjetje opozarjamo, da lo pred so-
dis¢em ne bo drialo, poleg tega pa to prav
nié¢ ne poveéava ugleda tvrdke, ki je doslej
hotela veljati v Kranju ‘med prvimi, ki ima-
jo razumevanje za socijalne poirebe delav-
stva,

Delavsivu pa priporotamo, naj bo pri
podpisovanju raznih izjav previdno.

Iz Triiéa, Volitve delavskih in name-
Scenskih obratnih  zaupnikov v podjetiu
Glanzmann in Gassner v Trii¢u so se vrsile
dne 27. febr. 1931, VloZeni sta bili dve listi,
in sicer prva od SDZJ in druga od Kriéan-
ske strokovne zveze. Rezultat je sledeé:
prva lista je dobila 8 mandatov in druga 8
mandatov. Tu se je pokazal vesel pojav
trezno misledih ljudi. Od Krséanske stro-
kovne zveze se je bila razvila zelo ogabna
agitacija napram naSemu prejSnjemy glav-
nemu zaupniku, da je odpravil lovarniske
veselice in mnogo drugih lainih vesli, se

je razirosilo med ljudstvo, Od nase strani |
se ni agitiralo, ker smo bili uverjeni, da do- |
lo, ki ga je vrsil nad§ glavni zaupsif, mor

vsak lajik uvideli in mu nadalie e zaupali.
Vsa nesramna agilacija z nasprolne strani
ni rodila pricakovanega uspeha na 12 man-
datov. Vsi tisti, ki so hoteli s sporom med
delavslvom kovali svoje zelezo, sedaj mol-
¢ijo, ker so se prepridali, da delavei sami
zna'o misliti. Nag klic je: »Vsi v svobodne
strokevne organizacijel«

Splogna delavska zveza Jugoslavije,
podruinica v Triigu, sklicuje na dan
marca ch 7. uri zveéer v prostorih Zadruz-
nega doma v TrZiéu svoj redni letni obéni
zbor z naslednim dnevnim redom:

. Poroéilo podpredsednika,

. Citanje zadnjega obénedga zbora,
. Porogilo blagajnika.

. Poroéilo revizorjev.

., Volitev novega odbora,

. Razno, o
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nost ¢lanslva, da se ga udeleii,

ZIVILCI.
Zivilei.

V nedeljo, dne 1. marca 1931 se je vréil
kongres Zveze iZivilskih delavcev Jugosla-
vije v palagi Delavske zbornice.

Na kongresu se je v prvi vrsti razprav
lialo o ujedinjenju Zivilcev Jugoslavije, o
katerem se je Ze na konferenci v Beogradu
razpravljalo ler je o tem obsirno porocal s.
Pretnar, ki je Sel tozadevno na pogajanija,
ki so uspela zadovoljivo,

Po poroé¢ilu blagajnika je razvidno, da
se je na podporah izdalo ogromno vsoto
Din 48.000,—, in sicer v vetini za brezpo-
selne in polne podpore. V tem pogledu bi
se moralo ukreniti, da bi se v sporazumu z
Borzami dela uredilo izpladevanje brezpo-
selnih podpor delavstvu s posebnim ozirom
na organizirane. Sicer je ta predlog Ze bil
objavlien od veé strani, dobro bi pa bilo,
ako bi se tudi z merodajne strani zaelo
v tem pogledu malo mislili.

Konéno se je sklenilo, da se bo po
vzorcu beograjskega saveza Zivilcev uvedlo
nove liéne ¢lanske izkaznice, ker sedanje
je ne odgovarjajo danadnjim potrebam.

Kongres se je zakljugil po vsestransko
jivahni debati v lepem redu in zadovolj-
stvu.

Anketa na banski upravi.-

Za 27. febr. t. 1. je bila naznanjena an-
keta za korigiranje uredbe za odpiranje in
zapiranje trgovin in obratov. Na anketi so
bili zastopniki Trgovskih gremijev iz cele
Dravske banovine, kakor tudi Trgovska in
Obrina zbornica. Delavske interese so za-
stopali referent Delavske zbornice, zastop-
niki Zveze Zivilcev in privatnih names¢en-
cev v Ljubljani.

Na anketi so zavzeli zastopniki deloda-
jalcev stalisZe, ki ga mi nikakor nismo mo-
gli sprejeti; vsled prevelikih diferenc pa se
je po daligi brezplodni debati anketa pre-
kinila. Naga Zveza je zaprosila, da bi banska
uprava sklicala oZjo anketo med pekovski-
mi moijstri in pomoéniki, vendar 3e ne ve-
mo, ¢e se bo ista wvrgila.

Delavska zbornica je dobila nalog, da v
sporazumu s posameznimi strokovnimi or-
ganizacijami izdela predloge, po katerih naj
bi se izdelala in izdala mova uredba. V tem
sluéaju pa, kakor .je navadno, se bodo me-
njavali pismeni predlogi zopet pol leta, a de-
lavstvo bo moralo Ze nadalje prenaSati vse
nedostatke in krivice, ki jih v obilni men
deli sedanja uredba.

Pripominjamo  znag&ilno izjavo, katero
so dali delodajalei glede krenja nedeljske-
a potitka, nadurnega dela itd, Izjavili so,
53 ako gospodarji, oziroma mojstri kriijo
uredbo in zakon, g:I naj s: tllreh“hoc;-ﬁ prii-
tozi na Inspekcijo a in strokovne ani~
zacije, ki naj same skrbe, da bo red, nika-
kor pa ne more delavstvo zahtevaii, da l:!l
mojstri sami delali sebi v zgubo. To se pravi,
mi imamo zakone, pa se jih posluZfujmo in
tedaj bomo imeli 8urnik, nedeljski potitek
itd.

M;i pa priporoéamo vsem sodrugom, da
postopajo v bodofe v smishs te izjave moj-
strov, oziroma gospodarskih krogov in vsak
sluéaj kr¥enja zakona javijo svoii strokovni
organizaciji. Zavedajmo se svojth pravic in
fuvajmo si #ih sami, kajti drugi nam jih ne
bodo, S5l .

Veem drugim pa: Organizirajte se vsi
ki % niste, ker kolikor je sloge, toliko j¢
moéi in kolikor je moé&i, toliko je pravice za
nas delavce, Zavedajmo se tegal

Pivovarji, Ljubljana.
V pivovarni »Union« v Ljubljani so se
dne 26. februarja 1931 vrdile volitve obrat-

nih zaupnikov, in sicer so bili soglasno 1z-
volieni po skrajfanem postopku sledeéi
sodrugi:

Predsednik Cankar Ivan; Snoj Stefan,
Nebec Franc, Farénik Franc, Bratina Alo-
zij in Mrgole Marija. Namestniki pa: Ga-
gpersic Cabrijel, Janko Peler, Kos Franc,
Letnar Ivan, Omeic Franc in Seviek Ma-
rija.

__ Ker je v pivovarni samo ena organiza-
cija, ki je najmanj 90%, so se volitve vrEile
v najlepiem redu. Z zadovolistvom pa
poudarjamo, da se bodo sedaj potom ohrat-
nih zaupnikov lamo$nje razmere v pivovarni
izbolisale, ker se bo delavstvo v sluéaju

potrebe lahko posluzilo intervencij svoijih
obratnih zaupnikov,
Vse sodruge pa opozarjamo, da se v

vsakem sluéaju posluzijo v prvi vrsti svo-
jeda obralnega zaupnika ler da se v polni
meri posluzujejo tega, kar nam zakon nudi

Dne 3. marca 1931 je umrla nenadne
smirti sodruzica Marija Cinkole, delavka v
pivovarni «Union« v Ljubljani, Bila je dol-
goletna zvesta ¢lanica podruznice pivovar-
iev v Ljubljani.

Nieni sodrugi so uvedli nabiralpo ak-

| cijo, da se ji priredi dostojen pogreb ler so

nabrali v podjetju preko Din 1000.—, kar
je mera in znak sodruine zavednosti in so-
lidarnosti tamosnjih élanov. Vsi, ki so bili
prosli, so jo spremili k zadnjemu poéitku
ler konslatiramo, da je med delavstvom res
vzorna vzajemmna pomoé, ki jo lahko wvsi
oslali posnemajo.

Preminulo sodruZico ohranimo v lepem
spominu!

Peki, Ljubljana.

Med pekovskimi pomoéniki in mojstri
se govori, da se bo zacelo delali sedaj ob
4. *uri zjulraj. Ne vemo sicer, od kije in v
koliko so te vesli resni¢ne, so pa v gotovi
zvezi z izdajo novega obrtnega zakona, ki
bo v kratkem izgel, ki pa predvideva tudi
podobne toéke, v sploinem pa je za pekov-
ske pomoénike v marsicem boljgi od prejs-

; ) - y | njega. Radi teh govoric pa bi bilo tudi v
Ker je obéni zbor zelo vaien, je doli- |

interesu  vseh pekovskih  pomoénikov in
mojstrov, da bi se ta preobrat moral izvriili
v sporazumu, kateri pa je mogo& le, ako bi
se ustanovil pekovski pomoéniski odbor, ki
bi zagotovil, da bi se delalo vedno v okvirju
dporazuma med pomoéniki in mojstri, kakor
tudi redevali vsi spori, ki se sedaj obicajno
dirigirajo na Obrino sodisée, Med pekov-
skimi pomoéniki pa bi konéno zopet pridlo
do nekake vzajemnosti in skupnih ciljev.

Potrebno bi bilo, da tudi pekovski moj-
stri Ze enkrat pridejo na dan s Svojimi na-
meni in misljenjem, ker to bi bilo tudi nji-
hova korist, za katero se sedaj tako boje
in bore.

Cas bi tudi ze bil, da bi ljubljanski pe-
kovski pomoéniki zaeli enkrat misliti s
svojo glavo, kakor nekdaj in zato je organi-
zacija tu, da dela inicijativmo in se bori za
izbolisanje nafega poloZaja. Sodrugil Ali
veste, kdo je organizacija?...

Zatoe vsi na delo v organizacijo!

“ Izjava.
Podpisani imenujem pisca (pisce) dopi-
sa, poslanega ma zaupnike tovarne »Satur-

nus« in ki je brez podpisa, za podle obre-
kovalece in laZnivce.
Slavko Pretnar.

LESNI DELAVCI.

Lesni delavci, Maribor.

Podruznica mariborskih mizarjev je
imela svo) redni letni ob&ni zbor dne 22
februarja 1931. Obéni zbor je bil %e precej
dobro obiskan kljub slabemu vremenu. Ze-
leti bi bilo, da bi se drugié malo bolj zani-
mali, Obéni zbor je veodil s. Skrinjer,
predsednik podruZnice. Z otvoritvijo dnev-
nega reda je pozdravil dodle zastopnike,
ki so prisostvovali obénemu zboru. Podal
je mato predsedniSko poroéilo; tajniske po-
roé¢ilo je podal s, Duh, blagajnidko pa s.
Kopi€. Vsa poroéila so bila vzeta na znanje,
nakar se je staremu odboru izrekla zaupni-
ca. Kot poroéevalec Medstrokovnega odbo-
ra v Mariboru je poroéal s. Dvoriak, ki je
dejal; Pred voino je bila v Mariboru prav
dobro razvila sltrokovna organizacija mari-
borskih mizarjev, in grajati moram, da se
danes, v ¢asu, ko bi se morali mizarii Se
bolj oprijeti svoje organizacije, ne zavedajo
njene moéi, Porodilo so sprejeli na znanje.
Sodr. Briceli kot delegat centrale iz Ljub-
liane je v svojem porodilu podal splosno
stanje lesne indusirije v driavi. Dalje je
poro¢al o zdruZitvi vseh strokovnih central
lesne organizacije v Jugoslaviii v Uniju
drvodijelskih radnika Jugoslavije. S tem se
ie storil korak naprej. PoroZal je tudi o sta-
rostnem zavarovanju ter o novem zakonu.
Nag starostni fond nara§éa pocasi, ter je
treba imeti pred o&mi, da se ¢imbolj dvigne.
Zato pozivlja €lanstvo, da bi se tudi za to
nekoliko bolj pobrigalo, ker misliti moramo
na to, da bomo vsi postali stari ter pod-
poro nujno potrebovali. Poroga o delovanju
posameznih podruZmic ter graja mariborsko
podruZnico, zakaj se tako malo zanima za
vse, Odbor sam kot tak me more delati &u-

10, marca 193!

DELAVSTVU V JESENISKI OKO-

: LICI!

Na praznikk v ceirtek, dne 19.
marca (JoZeiovo) ob 15, uri ponovi
»Svoboda« na Jesenicah izredno
uspelo socialno dramo »Dva brego-
va«, Avtor: A, Leskovec. Ta pono-
vitev igre v treh dejanjih iz beraske-
ga Zzivljenja je namenjena predvsem
okolicanom, ki se ta dan, ko je se-
menj, v velikem Stevilu mude na Je-
senicah. Naj velja deviza: V getrtek,
dne 19. marca t. L. popoldne vsi v

»Delavski dom« [»Pl‘i Jelenu«) na
Savi!
dezev, ¢e ga ¢lanstvo ne podpira v polni

meri, To pa radi tega, ker se ne zaveda,
kako slabe ¢ase prezivlia in da bo edinole
moéna sirokovna organizacija kos &ciliti po-
trebe delavstva. Vzpodbuja ¢lanstve, da naj

se vsaj mladina zanima za pokret. Graja
postopanje ¢lanov  glede volitev obratnih
zaupnikov, ki bi zastopali inlerese delav-
stva.

Nato se je izvolil novi odbor podruz-
nice, ki si je nadel nalogo, da podruznico
pozivi. Odbor je slede&: S8krinjer Ivan,
predsednik, Petek Franc, podpredsednik;
Gradidnik Martin, lajnik, Duh Aleksander,

namesinik; Kopi¢ Iranc, blagajmk, Majerié¢
Anton, namestnik; odborniki: Sotler I[van,
Drofenik Alojz, Stok Matija, Sancer Simon;
kontrola: Schweder Adolf, Wisjak Fric,
namesinik Matjasic Stefan. Vsi novo izvo-

| lieni ¢lani so se izrekli, da bodo posvetili

vse sile za razvoj organizacije.

Sodr, Petek je nate porocal o pomoc-
niskem zboru in o luzenskem teéaju, nakar
se je vee clanov prijavilo za ta tecaj. Raz-
vila se je nato tudi debata o starostnem za-
varovanju, nakar je bilo sklenjeno, da bi naj
mariborska podruinica v la fond votirala
vedii znesek, ki je bil pred leti nabran za
drustveni prapor. Vse ¢élanstvo je pristalo
na ta sklep, le polrebno je, da se povabi Se
nekaj delavnie, predvsem pa delavnico Po-
toénik, na §ir§i sestanek; da se o tem raz-
ﬁovcrii«u in da ne bo po nepotrehnem

akinih predbacivani,

Ob zaklju¢ku obénega zbora je s. Skri-
njer pozval novi odbor kakor élanstvo na
vzirajnej§e in poZrtvovalnejfe delo za do-
hrobit podruinice!

Bricelj.

Ali spolna vzgoja res ni potrebna?
Pod tem haslovom je izsla te dni v
zalozbi Ljudske tiskarne v Mariboru
96 strani debela knjiga, ki jo je spi-
sal odli¢en in moderen pedagog

dr. Zge&. Avtor se zavzema v knjigi

s prepric¢evalno besedo za novo spol-
no vzgojo, ki mora cimprej nado-
mestiti staro. Knjigo mora citali
vsaka slovenska mati in vsak Solnik.
Pisana je zelo poljudno, kakor po-
vest. Oblika knjige je lepa, da je tudi
v kras knjiznici, Naroéa se v vseh
knjigarnah, ali pa pri zaloznidtvu
Ljudske tiskarne v Mariboru ter sta-
ne komad Din 8—.

Razpis mest.

Centralni sekretariat Delavskih zbornlc
v Beogradu potrebuje sledeie uradnike:

1. Strokoven statistik. Znati mora vsaj
en tuji jezik in praktiéno poznati socialny
statistiko.

2. Sei dokumentacije. Znati mora naj-
manj dva tuja jezika ter biti sposoben za
samostojno knjiZevno delo po socialno-poli-
tiénih vpraSaniih.

3. Steno-daktilograf.
manj en tuji fezik.

4. Strokoven daktilograi,

Kandidati naj posliejo svoje ponudbe s
potrebnimi prilogami pisarni tajni¥iva, Ne-
manjina 28, Beograd, najpozneje do 25. mar-
ca 1931 ter navedejo pogoje.

Znati mora naj

Higijeni¢na pralnica in svetlolikalnica

FR. SIMENC

Ljubljana, Kolodvorska ulica stev. 8
KEMIENO SNAZENIJE OBLEK

wIDUNA V¢

ZAVAROVALNA DELNISKA DRUZIBA

Podruinica za Slovenijo v Ljubljani,
§elenburgova ulica 3
prevzema

Specijalna Zivljenska Stedilna zavarovanja za delavce
brez zdravnidke preiskave s tedenskim premijskim
vplagilom po Din 10—, — Zahtevajte prospekte!

—_—

Izdaja konzorcl .Delavéac. Predstavnik

Ivan Vuk, Ljubljana. — Ureluje ter za tiskarmo odgovarja Josip O%lak v Mariboru. — Tisk Ljudske tiskarne d. d. v Maribotu



