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List za obveščanje delavcev
Gospodinjski aparati, Notranja oprema, Procesna oprema, Mali 
gospodinjski aparati, Elektronika Široka potrošnja, Commerce, 
Servis, Raziskave in razvoj, interna banka, DSSS Gorenje SOZD,

Titovo Velenje, 26. avgusta 1987

V torek, 8. septembra, bo v Titovem Ve­
lenju seja Konference ZS Gorenje, na ka­
teri bodo ocenili izvajanje naložb v leto­
šnjem letu in pregledali inventivno dejav­
nost v Gorenju. Pripravili pa bodo še 
predloge za nove organe delavskega sveta 
sozda Gorenje.

Planskim ciljem smo se najbolj
približali s konvertibilnim 
izvozom

gorenjegospodhpfico apEimi

Gorenje Gospodinjski 
aparati so ustvarili kar 
66 % skupnega in kon­
vertibilnega izvoza sozda 
Gorenje.
Naši sedemmesečni izvozni 
dosežki so zadovoljivi. Gore­
nje je, kot smo že poročali, 
v obdobju januar — julij 
1987 prodalo na tuje za 
90,139.000 dolarjev izdelkov,

IZVOZ JANUAR - JULIJ 1987

GORENJE SOZD 
Gorenje Gospodinjski aparati 
Gorenje Bi ra
Gorenje Mali gospodinjski aparati 
Gorenje Elrad 
Gorenje Glin 
Gorenje Servis
Gorenje Elektronika Široka potrošnja 
Gorenje Notranja oprema 
Gorenje Procesna oprema

Imenovanja, 
razpisi
Delavski svet Gorenja Gos­
podinjski aparati je na 15. 
redni seji v sredo, 19. av­
gusta, za vršilca dolžnosti 
člana poslovodnega odbo­
ra za področje družbeno­
ekonomskih odnosov in 
kadrovskih zadev s 1. sep­
tembrom imenoval Draga 
Bahuna.
Delavski svet je razpisal tu­
di dela in naloge članov 
poslovodnega odbora de­
lovne organizacije za pod­
ročje razvoja, proizvodnje, 
komerciale, kakovosti, 
družbenoekonomskih od­
nosov in kadrov ter dela 
in naloge vodje delovne 
skupnosti skupnih služb 
delovne organizacije (dz)

od tega za 85,167.000 milijo­
nov dolarjev oziroma nad 94 
% na trge s konvertibilnimi 
valutami! V primerjavi z ena­
kim obdobjem leta 1986 smo 
skupni izvoz povečali za 13, 
konvertibilnega pa celo za 15 
%. Dosežki za malenkost za­
ostajajo za planskimi predvi­
devanji za to obdobje, spod­
budno pa je, da se je prav 
konvertibilna prodaja najbolj

Skupni izvoz Izvoz na trge s
konvertibilnimi
valutami

V dolarjih

90,139.000 85,167.000
59,369.000 55,850.000
10,244.000 10,244.000
3,302.000 3,144.000
2,658.000 2,658.000
2,330.000 2,330.000
1,641.000 1,164.000

926.000 926.000
568.000 567.000
261.000 —

približala planskim ciljem. 
Sicer pa je imelo Gorenje ob 
koncu meseca julija 118 od­
stotno pokritje uvoza z izvo­
zom.
Kar 66 % vsega izvoza Goren­
ja (tako skupnega kot kon­
vertibilnega) odpade na Gore­
nje Gospodinjski aparati. Na 
drugem mestu ..lestvice" na­
ših izvoznikov je Gorenje Bi- 
ra, sledijo pa ji Gorenje Mali 
gospodinjski aparati, Gorenje 
Elrad, Gorenje Glin in Goren­
je Servis. Te delovne organi­
zacije so večino ali pa celotno 
prodajo na-tuje dosegle na tr­
gih s konvertibilnimi valuta­
mi. Najvišje pokritje uvoza z 
izvozom beležijo v Gorenju 
Mali gospodinjski aparati, Go­
renju Bira in Gorenju Servis; 
Gorenje Gospodinjski aparati 
pa je imelo ob koncu julija

(Nadaljevanje na 2. strani)

V enajstih delovnih dneh av­
gusta so delavci Gorenja Gos­
podinjski aparati izdelali 
63.521 gospodinjskih apara­
tov, kar je 96 odstotkov za 
ta mesec načrtovanih izdel­
kov. Mesečni proizvodni na­
črt najbolje izpolnjujejo de-

V Gorenju Notranja op­
rema so julijski načrt 
fizične proizvodnje, izra­
žene v pogojnih enotah, 
presegli za 8 odstotkov.

V tozdu Pohištvo so prejšnji 
mesec izdelali za 12, v tozdu

V Gorenju Procesna oprema 
so že pred leti spoznali, da 
brez sodobnih obdelovalnih 
strojev ni moč slediti zahte­
vam po različnih orodjih, pot­
rebnih v proizvodnji gospo­
dinjskih aparatov za predela­
vo pločevine, plastike in dru­
gih materialov.
Pri izdelavi orodij je v veliko 
pomoč centralno numerično 
krmiljeni (CNC) rezkalni stroj 
MAHO. „Stroj je predviden

lavci tozda Pralno^pomivalna 
tehnika in obrata Hladilniki: 
oboji so avgustovski delovni 
načrt presegli že za 2 odstot­
ka, v tozdu Štedilniki pa so 
izdelali že 97 načrtovanih iz­
delkov za ta mesec. (dz)

Gradbeni elementi pa za 7 
odstotkov več, kot so načr­
tovali. Pri slednjem je k dobri 
uresničitvi delovnega načrta 
največ prispevala zelo dobra 
realizacija proizvodnje v ob­
ratu Dolopol v Šoštanju s 44 
odstotki nad načrtovanim.

dz

Omogoča rezkanje različnih 
oblik, struženje, vrtanje, ma­
zanje navojev... Stroj je krmil­
jen preko računalnika 16 Kb. 
Prednosti je več, predvsem 
omogoča lažjo izdelavo zahte­
vanih delov za orodja. Odpad­
lo je veliko ročnega dela. 
Pri izdelavi ali popravilu oro­
dij pa tudi nismo več odvisni 
od uvoza..." je o tem povedal 
Boris Sovič, strojni tehnik, 
programer CNC strojev, (hj)

gorenje rottmmip ©prnma

gorenjeproeesirag) ©prema
S sodobnimi stroji do orodij



(Nadaljevanje s 1. strani)

PLANSKIM CILJEM SMO SE NAJBOLJ PRIBLIŽA­
LI S KONVERTIBILNIM IZVOZOM

117 % pokritje uvoza z iz­
vozom.
V Gorenjevih proizvodnih de­
lovnih organizacijah in v Go­
renju Commerce pripravljajo 
posebne programe, da bi kar 
najhitreje nadoknadili zamu­
jeno pri izvozu in* ob koncu 
leta uresničili resnično zah­

tevne načrte prodaje na tuje. 
Ker vseskozi namenjamo iz­
vozu, kot eni najpomembnej­
ših razvojnih komponent, vso 
pozornost, je mogoče priča­
kovati, da bodo delavci storili 
vse za uresničitev tudi tega 
pomembnega planskega cilja.

ml

„Bil sem sedmi.
Eden izmed prvih delavcev 
Gorenja je tudi Danijel Hra­
ni ec, ki se je letos januarja 
invalidsko upokojil.
V Gorenju je delal kar enain­
trideset let, nazadnje je bil 
mojster v montaži pralnih 
strojev. Ko je odhajal, je so­
delavcem obljubil srečanje na

n

zelenja je pripravil obložene 
mize. Srečanje v pravem po­
menu besede. Saj za pogovor 
niti ni bilo časa. Le bežni 
prebliski v prehojeno pot.
„Bil sem sedmi od enajst 
delavcev, ki smo tvorili kovin­
sko podjetje, iz katerega seje 
razvilo Gorenje..."
Danijel Hramec se je kovinar-

Izlitje polioia
Z učinkovito akcijo sami 
preprečili, da bi se nevar­
na snov izlila v kanaliza­
cijo ali izhlapevala v oko­
lico.
Prejšnjo sredo, 19. avgusta 
1987 popoldan, je pri obratu 
zamrzovalnih skrinj tozda Za­
mrzovalna in hladilna tehnika 
Gorenja Gospodinjski aparati 
prišlo do izlitja polioia. S to­
vornjaka Transporta Tuzla so 
v rezervoarje pretakali poliol.

pri čemer je eden od ventilov 
med prekati cisterne, ki so 
pod pritiskom komprimirane 
ga zraka, popustil. Zato jej 
skozi pokrov cisterne začel 
iztekati poliol. Ker voznik 
avtocisterne ni znal ukrepati 
ob nesreči, so z akcijo začeli 
delavci Gorenja Gospodinjski 
aparati skupaj z našo gasilsko 
enoto. Zavarovali so odtočne 
jaške, da bi preprečili izlitje 
polioia v kanalizacijo. Razliti 
poliol so pri tem posipali z 
žagovino in tako preprečili 
škodljivo izhlapevanje polioia 
v okolico.

Odvzemi krvi po npčrtu
Spominski posnetek pred Danijelovim domom (Danijel Hra­
mec četrti z desne).

Prejšnji četrtek je v slo­
venjegraški bolnici 30 de­
lavcev Gorenja darovalo 
kri. To je bil drugi od šti­
rih načrtovanih odvze­
mov krvi v avgustu, v ka­
terih bo darovalo kri sku­
paj 115 Gorenjevih delav­
cev.
Gorenjev aktiv krvodajalcev je 
načrtoval v letošnjem letu 
750 odvzemov, v dosedanjih 
akcijah pa je dalo kri že prib­
ližno 466 delavcev Gorenja, 
kar je 62 odstotkov letnega

načrta. V preostalem delu le­
ta načrtujejo še 300 odvze­
mov, od tega 50 za potrebe 
bolnišnice v Slovenj Gradcu 
in preko 250 v Titovem Ve­
lenju, ko bo odvzem krvi 
izvedel Zavod za transfuzijo 
krvi Ljubljana. Vse kaže, da 
bodo Gorenjevi delavci, pros­
tovoljni darovalci krvi, tudi 
letos uresničili zahteven letni 
načrt in ponovno dokazali, 
da ob delovnih naporih za do­
sego gospodarskih ciljev skrbi­
jo tudi za uresničevanje hu­
manega poslanstva med ljud­
mi. (dz)

Plaketi Gorenju

Gasilsko društvo Titovo Velenje je ob svoji 90—letnici, slavi­
lo jo je konec prejšnjega tedna, za sodelovanje podelilo plaket? 
Sestavljeni organizaciji združenega dela Gorenje ter gasilski 
enoti Gorenja. Plaketo, dodeljeno Gorenju, je prevzel pred­
sednik poslovodnega odbora Herman Rigelnik. (hj)

svojem domu. Takšno vabilo 
so delavci montaže in drugi 
Danilovi sodelavci prejeli pred 
dnevi, sestavili delegacijo in se 
odpeljali v Šmartno ob Paki. 
„Tukaj sva z materjo zgradila 
hišo. Rad imam zelenje okrog 
hiše, travo, vrt..." je mimo­
grede omenil Danijel. Sredi

s k ega poklica izučil v Celju, 
kamor se je nato še nekaj 
časa vozil z vlakom, nato pa 
je sprejel delo v vasi Gorenje, 
pri Kopušarju, je povedal.
Prve dni po upokojitvi,ko je 
ostal doma, je bilo najtežje, 
sedaj pa se je že navadil na 
nov ritem življenja. (hj)

Interna 133
Delavec vzdrževanja spra­
šuje v imenu sodelavcev, 
zakaj so njihove nadure, 
opravljene v času kolektiv­
nega dopusta, višje obdav­
čene kot sicer?
Vodja računovodstva DO

Gorenje Gospodinjski apa­
rati, Marija Štrancar:
V skladu z zakonodajo se 
od osebnega dohodka, pri­
dobljenega z nadurnim de­
lom, odvajajo naslednji 
prispevki in davki:

— občinski davek iz OD iz delovnega razmerja 1,80 %
— prispevek iz OD za osnovno izobraževanje 6,53 %
— občinski prispevek iz OD za kulturo 1,21 %
— občinski prispevek iz OD za telesno kulturo 0,64 %
— prispevek iz OD za otroško varstvo 1,59 %
— prispevek za socialno skrbstvo 0,63 %
— republiški davek iz osebnega dohodka 1,50 %
— republiški davek po posebni stopnji 25,00 %
— občinski prispevek skupnosti otroškega varst. 2,49 %
— prispevek solidarnosti za Črno goro 0,08%

skupaj 41,47 %

V bodoče anonimnih kli­
cev ali pisnih vprašanj ne 
bomo več sprejemali. Tok­
rat smo odgovor izjemoma 
poiskali, saj marsikateri de­
lavec ne ve natančno, kak­

šni so prispevki iz oseb­
nega dohodka za nadurno 
delo. Če pa delavec ali 
delavka ne želi biti ime­
novan, imena ne bomo 
objavili.
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Predlagaj nekaj koristnega
(Nadaljevanje iz prejšnje številke)

Komisija za ocenitev inovacijskih predlo­
gov iz akcije Predlagaj nekaj koristnega 
v tozdu Galvana je na svoji 4. seji, 22.6. 
1987, s kriteriji, ki ustrezajo razpisnim 
pogojem, ocenila inovacijske predloge in 
sprejela sklep, da so spodaj navedeni 
inovacijski predlogi smiselni in se vsak 
predlog nagradi s 25.000 din.

4962 Spojiti nosilnik med strojema stege - Miramon- 
di—profili
Goltes Ivan 27312 25.000 din

4963 Sprememba spodnjega rezila na obrezu vodi­
la pekve
Zajc Branko 2473 25.000 din

4964 Montaža dodatnega ležaja na sredini pomikov 
na linijah 1008, 1009 in 1010
Centrih Franc 2026 25.000 din

4965 Izdelava dodatnega drsnega ležaja na obrezu 
- linija Miramondi
Centrih Franc 2026 25.000 din

4967 Uvedba dodatne pločevine za odpad na orod­
ju za izdelavo "Z" vklopa
Rom Jože 23561 25.000 din

4968 Sprememba omejilca na orodju za upogib ele­
mentov
Rom Jože 23561 25.000 din

4969 Transportni voziček za okvir šasije - celoten
Podvršnik Rozika 5204 25.000 din

4970 Transportni voziček za okvir šasije - polovi­
čen
Podvršnik Rozika 5204 25.000 din

4973 Transportni voziček za prevažanje spodnjih ok­
virov ZOS košare od DM, kjer se okviri varijo 
do D M,kjer se točka spodnji okvir na ko­
šaro ZOS - veliko.
Podvršnik Rozika 5204 12.500 din
Cvetkovič Smilja 15308 12.500 din

4974 Voziček za obešala v lakirnici
Vivod Franc 3228 12.500 din
Pačnik Jože 3176 12.500 din

4975 Pnevmatski stroj za upogib pločevine
Pačnik Jože 3176 25.000 din

4976 Voziček za razdeljevanje čaja
Pačnik Jože 3176 12.500 din
Logar Ivan 618 12.500 din

4977 Vložek in puša stroja za rezanje navojev - me­
rilni pripomočki
Vincek Vinko 1360 12.500 din
Logar Ivan 618 12.500 din

4978 Podložka za profilne linije
Vincek Vinko 1360 12.500 din
Logar Ivan 618 12.500 din

4981 Voziček za prevoz košare, namenjene za pra­
nje krakov mešalnika, metlic
Djurič Jožefa 11506 25.000 din

4982 Elektrode za točkanje nogic na nosilno rešet­
ko KS 501 in P4 stara
Djurič Jožefa 11506 25.000 din

4983 Voziček in palice za nalaganje krakov mešal­
nika metlic
Djurič Jožefa 11506 25.000 din

4984 Izdelava šablone za nosilno rešetko KS 501 
za I. in II. točkanje
Djurič Jožefa 11506 25.000 din

4985 Ponovna uporaba odpadnega Na2S04
Očko Dušanka 11552 25.000 din

4986 Dodaten sistem izpihovanja polizdelkov, zaradi 
številnih lomov izmetalnega vložka v orodju 
šifra 323991 za pokrov IRV
Denonik Silva 21531 12.500 din
Logar Ivan 618 12.500 din

4987 Sprememba vlečnih trnov v sestavnem delu 
vlečne puše in rezilnega noža
Denonik Silvo 21531 25.000 din

4988 Brušenje zgornje matrice na orodju za izdelavo 
nosilnika pekača
Rom Jože 23561 12.500 din
Plevnik Silva 3131 12.500 din

4989 Sprememba pritrditve hidravličnega cilindra na 
postružilni napravi "REBIMAT 15”
Rom Jože 23561 12.500 din
Pečnik Bojan 23446 12.500 din

4991 Popravilo vpenjalnih glav
Logar Ivan 618 25.000 din

4992 Sprememba obešal za okvir vrat PS
Jakop Terezija 3101 25.000 din

4993 Stojalo za obešanje krakov za mešalnik metlic
Podvršnik Rozika 5204 25.000 din

4994 Košara za razmaščevanje in luženje krakov za 
mešalnik metlic
Podvršnik Rozika 5204 25.000 din

4995 Sprememba oblike kavljev na obešalih za laki­
ranje vseh vrst mrež - radius iz 06 na 010 
Vivod Franc 3228 25.000 din

4996 Vilice za avtomat za vodilo pekve
Logar Ivan 618 25.000 din

4997 Povečanje kapacitete lakiranja
Vivod Franc 3228 25.000 din

4999 Odstranjevanje srha z luknje vrat PS s strojem 
LOZER HBS 355
Vivod Iztok 3912 12.500 din
Kralj Miroslav 8964 12.500 din

5004 Izdelava posebnega obeska za grobo razmas- 
titev nosilcev palice ražnja
Skledar Antonija 10891 25.000 din

5005 Naslon za obrez mrež
Kralj Miroslav 618 12.500 din
Logar Ivan 8964 12.500 din

5006 Rezilo za obrez mrež za orodje 74811
Logar Ivan 8964 12.500 din
Lah Rajko 19276 12.500 din

5007 Čeljust za profil vezni
Logar Ivan 618 25.000 din

5009 Izboljšava na šabloni za točkanje zaščite spred­
nje stene AEG
Trstenjak Margareta 25.000 din

5010 Izboljšava vozička za prevoz vodila pekve iz 
žičnega oddelka v stiskalnico
Podveršnik Rozika 5204 25.000 din

5011 Vgraditev ročke z ekcentrom za dvigovanje pri-
tisnega valja, ki pritiska na merilni valj žico 
Pečnik Bojan 23446 25.000 din

5020 Brušenje hladilnega telesa - aluminij
Kurahovič Dušanka 10423 25.000 din

- - X

vprašanja 14. kolo

1 Znano je, da je začetek Gorenja v vasi Gorenje. Leta 
1960 pa se je tovarna preselila v Velenje. Približno tri 
leta so delavci Gorenja gostovali v prostorih druge de­
lovne organizacije.

Napišite ime delovne organizacije, ki je svoje delovne 
prostore začasno odstopila za proizvodnjo Gorenja.

2 Gorenje je na svoji kratki, a hitri razvojni poti osvojilo 
proizvodnjo bele tehnike, pohištva, elektronike... Eden 
zadnjih vrhunskih dosežkov proizvodnje v elektroniki 
široke potrošnje je stereo televizijski sprejemnik.

Napišite ime tega najnovejšega Gorenjevega televizijskega 
sprejemnika.

^ Leta 1978 je Gorenje praznovalo svoj 25. rojstni dan. 
Tega leta je potekala vrsta prireditev v počastitev jubile­
ja.
Napišite geslo, pod katerim je Gorenje praznovalo svojo 
peti ndvajsetletn ico.

v_______________ y

pravilni odgovori' 12.kolO
V Dakovici na Kosovu je delovna organizacija Gorenje 

Elektromotor!

(2) V Gorenju smo prvi televizijski sprejemnik izdelali leta 1970

List mladincev Gorenja v Titovem Velenju se je imenoval 
Telex

1. Kristina Jošar, Gorenje Gospodinjski aparati, tozd Galvana
2. Olga Hofbauer, Gorenje Gospodinjski aparati, tozd Zamrzovalna in 
hladilna tehnika
3. Rozalija Stropnik, Gorenje Gospodinjski aparati, tozd Štedilniki

pokrovitelj kviza znanja o gorenju

f.nagradni kupon 74. kolo ^
1________________________________________

2_______________________________________

3_______________________________________

ime in priimek

osebna številka tozd

delovna organizacija____________________________________

V ___________________ ___J
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Varstvo pri delu 
Telovadba ob delovni mizi

V spomin
MARTIN URLEP

Globoko nas je pretresla 
novica, ki je sprva nismo 
mogli verjeti. Nenadoma 
se je pretrgala tvoja nit 
življenja, polnega upov in 
pričakovanj. Martin, ni ti 
bilo dano, da bi izpolnil 
vse svoje želje in hotenja 
v svojem življenju, ki ti je 
prinašalo srečo, pa tudi ra­
zočaranja in bridkosti.
Pred osmimi leti si iz Na­
zarij prišel v naš kolektiv.

Na prihodnji seji delavskega 
sveta Gorenja Commerce 
bodo delegati v ponedeljek, 
31. avgusta 1987, obravnavali 
poročilo o izrednih zborih, 
na katerih so delavci te de­
lovne organizacije odločali o 
spremembah Samoupravnega 
sporazuma o združevanju dela 
in sredstev za uresničevanje

Planinci
Na Mont Blancu (4807m)
Program dela planinske sekci­
je Gorenja je pester; letos 
pa so uresničili še dolgoletno 
željo. Odpravili so se na stre­
ho starega kontinenta, 4807 
m visoki Mont Blanc. Izleta 
so se pod vodstvom Milana 
Kretiča udeležili Miran Jan­
čič, Slavko Napotnik, Drago

Vsi smo te poznali kot ti­
hega in prizadevnega delav­
ca.
Nisi imel poguma, da bi - 
nam, sodelavcem, razkril, 
kar te je težilo. Svojo bo­
lečino si do zadnjega nosil 
v sebi.
Nikoli ti ni bilo težko 
poprijeti za nobeno delo, 
pa naj je bilo dopoldan, 
popoldan, ponoči. Mnogo­
krat se nismo zavedali tvo­
je prisotnosti, pa vendar si 
bil vedno med nami. 
Odlikoval si se po skrom­
nosti in razumevanju ter 
spoštovanju do drugih. 
Zadnji teden pa te je nekaj 
težilo. Nismo ti mogli po­
magati, saj niti vedeli nis­
mo, kaj te teži.
Za tvoje delo smo ti dolžni 
zahvalo. Vedno se te bomo 
radi spominjali in te pogre­
šali.

razvojnih programov delovnih 
organizacij Gorenja. Analizi­
rali bodo izvajanje nadurnega 
dela v delovni organizaciji in 
odločali o pristopu k samo­
upravnemu sporazumu o 
združevanju sredstev za raz­
širitev ptt zmogljivosti v ve­
lenjski občini v tem srednje­
ročnem obdobju. (dz)

Rjave, Milica Lesjak, Silvo 
Denonik, Stane Koselj, Brane 
Hudournik, Slavka Mijoč, Bo­
rut Cigala, Marjeta Florjane, 
Matej Novak, France Razbor- 
nik in Dragica Šmon. 
Ljubitelje planin je na vsej 
poti spremljalo slabo vreme, 
doživeli so tudi nezgodo, 
kljub temu pa so se z novimi 
izkušnjami vrnili s te zahtev­
ne poti. (hj)

Že pred sto leti so zdrav­
niki opozarjali: „Ce bi bi­
lo več telesne aktivnosti, 
bi redkeje slišali pritožbe 
o splošni slabosti, utruje­
nosti, pomanjkljivi gib­
čnosti telesa in duha. Pre- 
mala aktivnost mišične 
sestave je eden glavnih 
vzrokov pretirane telesne 
teže." Torej pritožbe de­
lavcev medicine dela zara­
di premalo gibanja pred­
vsem delavcev, ki na de­
lovnem mestu sedijo za 
mizami, niso nikakršna 
novost. Zato se torej 
trudimo, da bi bil odmor 
med delom dopolnjen s 
telesnimi vajami.

Vsakomur ni všeč primer Japon­
cev, ki med delovnim odmorom 
skupaj in na ukaze krožijo z ro­
kami in se zvijajo v trupu. IMi jih 
treba posnemati, tudi ob cblovni 
mizi lahko izvajamo posebne te­
lesne vaje. Tako poznamo tudi 
vaje, ki jih lahko opravimo na 
lastnem pisarniškem stolu. Ne 
verjamete? Preberite ta prispevek 
do konca, pa se boste prepričali! 
Če se vam je zaskočila hrbtenica, 
se usedite na prednji rob stola, 
stopala trdno uprite ob tla, z ro­
kami se rahlo oprite na stegna in 
sproščeno predklonite telo naprej. 
Potem ga počasi dvigujete, nazad­
nje dvignite še glavo.
Pomaga tudi, če stoje ali sede s 
predročenimi rokami zamahujete 
nazaj, z dlanmi, obrnjenimi nav­
zgor. Hrbtenica bo postala gib­
ke j ša.
Stojte z razširjenimi nogami in 
najprej krožite z glavo, postopo­
ma pa kroženje razširite na vse 
telo.
Vzemite v roke čim debelejšo 
knjigo (telefonski imeniki in kro­
žite z njo okoli bokov tako, da 
jo prestavljate iz roke v roko. Ni 
treba, da to postane trebušni ples, 
vse širši krogi v bokih pa bodo 
vsekakor koristili mišicam.

Vendar pa niti najvztrajnejše, dob­
ro izbrane vsakodnevne vaje ne bo 
do imele željenega učinka, če 
bomo med vajo nepravilno, slabo 
sedeli. Posledica nepravilnega se­
denja so okvare hrbtenice, razšir­
jene vene, hemoroidi, pa tudi 
kronično zaprtje stolice.
Koristno je tudi, če občasno 
vstanete, naredite nekaj korakov 
ali če često zamenjate položaj 
sedenja.
Preverite ne le oddaljenost stola 
od mize (rob mize mora biti po­
ravnan s prednjim robom stola), 
temveč poiščite tudi idealno viši­
no stola. Proizvajalci pisarniške 
opreme pa že tako pazijo, da 
naslon stola nudi oporo telesu 
od prsnega do trebušnega dela 
hrbteničnih vretenc.

Vojko Prelovšek 
(Nadaljevanje v prihodnji številki)

Upokojili so se
V delovnih organizacijah 
Gorenja v Titovem Ve­
lenju se je prejšnji mesec 
upokojilo pet sodelavcev, 
vsi invalidsko.

V Gorenju Gospodinjski apa­
rati se je v Tozdu Štedilniki 
upokojila Ana Zelko, v Go­
renju zaposlena od februarja 
1969, v skupnih službah te 
delovne organizacije pa Vil­
jem Lebar, ki se je v Gorenju 
zaposlil maja 1970.
V Gorenju Notranja oprema
se je v tozdu Gradbeni ele­
menti po trinajstih letih dela 
v Gorenju upokojila Jožefa 
Skornšek, v Gorenju Procesna 
oprema Franc Kirn, v Goren­
ju zaposlen od septembra 
1975, v Gorenju Servis pa 
Milan Čremožnik, ki je janu­
arja dopolnil 15 let dela v 
Gorenju. (dr)

Delavci Gorenja so letos opravili enega iz mg d najtežjih izletov

Malica
redna malica

Četrtek kare, solata
petek polnjena paprika, krompir v

.1 kosih
sobota pečen piščanec, zelena solata

ponedeljek pasulj, kranjska klobasa 
torek ocvrti sekljani zrezki, solata
sreda kumarična omaka, safalada

četrtek prešana šunka, paradižnikova
solata

dietna malica 
dušena teletina, solata 
polnjena paprika, krom­
pir v kosih
pečen piščanec, zelena 
solata
ričet, govedina 
mesna štruca, solata 
krompirjeva omaka, sa­
falada
salama, paradižnikova 
solata
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Sodelavci tozda 
Gradbeni elementi
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