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DOLENGJSEKI GO ZDAR
GLASILO KCGLsKTIVA GOZDNEGA GOSPODARSTVA
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Novo mesto, maja 1967

Stevilka 2 Tetnik I V.

IZDAJATELI: DELAVSKI SVET GOZDNEGA GOSPODARSTVA
NOVO MESTO

URSJA UREDNIZKI ODBOR: urecdnik ing. JozZe Petri¢ in

Clani ing. Danica Belopavlovid, Franc Yarkovid, ing.
Konrad Vehle in Rade JoZe.
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VOLITVE V ORGANE UPRAVLJANJA

Volilno komisijo je imenoval delavski svet na seji dne
6. marca 1967 v naslednjem sestavu:

1. Adamié Dani jel
2. Rustja Janez
3. Holevar ing. Tone

Delavski svet Gozdnega gospodarstva Novo mesto je razpisal
volitve 6. marca 1967 in so bile v zakonitem roku 8. aprila
1967 tudi izvr8ene. Delovna skupnost Gozdnega gospodarstva
Je volila v delavski svet 18 danov. Volitve so bile v 11
Volilnih enotah.,

Volitve so potekale v redu.

Volilni odbori so svojo nalogo v redu izvr$ili. Volilna ko-
misija je na osnovi zapisnikov volilnih odborov po volilnih
enotah ugotovila sledede:

l. Na dan volitev je bilo vpisanih v volilne imenike 660
volivcev.

Volilo je 646 volivcev ali 98 %.

Opravideno odsotnih je bilo 11 volivcev ali 1,6 %

. Neopravideno odsotni so bili 3 volivei ali 0,4 %

» Nevel javnih glasovnic je bilo 34 ali 5,1 %.

U e

V delavski svet so .delovne skupnosti po delovnih enotah
Predlagale 33 kandidatov, izvoljenih pa jih je bilo 18.

Kandidati so dobili naslednje Ztevilo glasovs

=
gg_hovo mesto:

l, Gergis FPeter T4 glasov 3. Kotar Anton 32 glasov
2. Kopin& Franc 64 glasov 4. Kos Leon 41 glasov

I2voljena sta Gersid Peter in Kopiné Franc.



GO StrazZa:

1. Hodevar JoZe 46 glasov 4. Vidic NMatija 63 glaso¥

2, Japelj ing.pBostjan 41 glasov 5. Turk Karol 58 glasoV
6. Petan Anton 46 glaso¥V

3. Pureber Stane 82 glasov

Izvoljeni so za dve leti Pureber Stane in Vidic Meti ja
za eno leto Turk Karcl in HocCevar JoZe.

GO Podturn:

Se——

1. AvgusStin Anton k6 glasov 4. NMarkovidé Franc 21 glas01
2. Bradac¢ Franc 55 glasov 5. Hom Metod 20 glasﬂ
3. Pink Kostja 29 glasov

Izvoljena sta Avgustin Anton in Biradad Franc.

GO Crmodnijice:

1. Rabzelj Vinkc 73 glasov
2. Tesari Anton 73 glasov

Izvoljena sta Rabzel]j Vinko in Tesari Anton.

GO Crnomelj:

1. Klobutar Vinko 99 gliasov 4, Panjan Ana 58. glasoV
2, Weiss JoZe 78 glasov 5.Vukdevid Zdraviko 35 glaso’
3. RoZié Ivan 63 glasov

Izvoljeni so Klobuéar Vinko, Weiss JoZe in RoZic Ivan.

GO Netlika:

1. Nemani? Stane 10 glasov
Izvoljen je Nemanil Stane.

GO Trngjgi

1. Klari& Marjan 14 glasov
2. Veseli¢ Alojz 29 glasov
3. Kutnar Vo jko 3 glasovi

Izvoljen je Veselid i£lojz.



SkladisSte Straia:

1. Ko3ir Anton 8 glasov
2, Nose Ivan 1C glasov

Izvoljen je Nose Ivan.

Gradbeni obrat:

1. Fink Ivan 14 glasov
2. Jerdin Alojz 16 glasov.

Izvoljen je Jerdin Alojz.

Uprava:

(5]

l, Xure ing. JoZe -12 glasov
2. Luk¥i& Franc 27 glasov

Izvoljen je Luk¥ié& Franc.

Predsednik volilne komigi je:
Adamil Danijel l.re.

4 novoizvoljenimi &lani izvopolnjeni delavski svet je sedaj

Sestavl jen takole:

G0 Novo mesto:

1. Gersi¥ Feter , revirni gozdar
2. Kopin& Franc, rzvirni gozdar
3. Kastelic Urod, revirni gozdar
g- Bukovec JoZe, gozdni delavec

- Barbori& Anton,met

G0 Straza:

L. Pureber Stane, revirni gozdar
gozdni delavec
revirni gozdar
gozdni delavec

« Vidic WMatija,
3. Turk ¥arol,
4. HoSevar Joze,
28 Legan Stane, kme t

£0_Podturn:

» Bradad Franc, &ofer

-+~ W -

- AvguStin aAnton,gozdni delavec
» Vlagi& Anton,
* =Snica Anton,

revirmi gozdar
xmet



§O UCrmo3njice:

1. Rabzelj Vinko,

2. Tesari Anton,
3. Haler Eruest,

4. Fasicé Franc,

rnoma2] j:

g2
O
G5 1
|-
-
.

Wleiss JozZe.
RoZi& Ivan,
Vrlinié& Rade

Ul
-

GO Metlika:

T

L. Nemani¢ Stane,
2, Fezdirc nntun,

GO Trebnje:

-}

Sofer

revirnil gozdar
referent za izkoris
kme ©

KlobucCar Vinko, Zofemr

revirni gozdar
gozdni delavec
revirni gozdar

Bukovec Franc, kmew®

revirni gozdar
kme

1. Veselid Alo jz, vodja odpreme
2

» DeZman Nace, upravitel]
3: darec- 4lo jz. xmet
kladigde Novo mesto:

1. Vrhov3ek Milian. dslavec na skladiZdu

SkladiSde Straze

1. Noge Ivan, de

lavsec na skladisdu

Skladiéée “HOTPL,u
A —— o

1. Horvei#id Drago

Gradbeni obrat:

= S S

vodja skladisda

l. Jerdéin A1n1!, gredbeni delavec
'...

vbovmi. kn jigovod ja

Obrat za gozd.natrlovanjes

1. ing., HoCevar Tune, tzksator

Uprava:

1. ITuk&ié Pranc

¢

pemonik radunovodje

X

¢an je
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SKLEPTI ORGANOV UFRAVLJANJA

Delavski svet je ne seji dne 30. marca 1967 sprejel nas-
ledn je sklepe:

1. V  zvezi z obrafanjem obratnih sredstev je priporodil,
da naj uprava in obrati zniZajo zaloge materiala, pred-
vsem drobnega inventarja izven uvorate in zmanjsajo za-
loge nedovrgene proizvodnje, kar pomeni Iim pre] odpre-
miti posekane gozdne sortimente kupcu. Sortimente naj
se proda le tistim kupcem, ki so pripravl jeni takoj pla-
dati. Dinamiko poseka je prilagoditi potrebam kupcev.

Dolo8iti je treba tudi rokc navav in menjave HTV sredstev.

Vsi ti ukrepi sc neobhodno potrebni, sa;i je v materialu
in zglogah vloZenih okrog 700 mili jonov dinarjev.

Analiza, ki jo je oripravil tov. Skufca je bile izdelana
na podlagi poslovanja v letu 1966 in ima namen podati
potrebo po obratnih sredstvih in hitrosti obraéanja.'éep-
rav analiza ni popolna, je moC razbrati, da je podjetje
v tem dasu v teZavnem poloZaju samo zaradi prevelikih
zalog materiala, talko potrosnega kot v nedovrSeni pro-
izvodnji. Dokler je podjetje sSe dobilo kredit za redno
poslovanje, je bila stvar v redu, ko pa so kredite ome-
Jili, je situaci ja takoj postala krititna. Zato je sedaj
.res zadnji Cas, de razfistimo in rakaZemo moZnost izbolj-—
-Sanja.

2. Delavskemu svetu je bilo predlo¥eno porc&ilo o kadrov—

skih vprasanjih. Ker jJe tematike tega vpradanja zelo zani-

miva, jo objavljamo v posebnem 3lanku.

3. Delavski svet je sklepal o razdelitvi sklada skupne
Porabe.

Sklad skupne porabe namen jen za stanovanjsko izgradnjo,
ustvarjen iz 2 % oszbnih dohodkov, je naslednji:

Dohodki: :

Saldo iz leta 1966 28,601,32 N din
Predvidena sredstva za leto 1967

(mesedni priliv sred.26.700,00 Ndin 320,000,00 N din

Skupa j dohodii s 348.601,32 N din



b)

Izdatkis

Odpladilo stanovania Majde Sile

Blok Dol.Toplice, situacija 1966 80.773,96
Blok.Dol.Toplice, credradun 1967 39.876,00
Stanovan je Mestne njive, vrednost 92.433,20
Dvosobno stanovean je Trebnje

60 % od vrednosti €2.740,00 3T7.644,00
Trosobno stanovenje v Trebnjem

60 % od vrednosti 97.221,00 58.332,60
4,5 % prispevek za energetiko od

investicij 290.044,16 N din 13.051,99

Krediti delavcem-neizkorisdeno v letu 1966
Sredstve za kreditiranje stanovanj-

ske izgradnje delavcem v letu 1967.
Sredstva bodo na rezpolago Sels v Ce-
trtem tromes<édju leta 1967 in bodo

razdel jena po predlogu komisije za kre-

10,000,720 N din

ditiranje delavcev (ISR R I s
Skupa]j izdatki: 348.601,32 N din
Del za prosto razpolaganje:
Dohodki. : _
Saldo iz leta 1966 98.49Y,34 N din
Izlodenc pc zakljuénem radunu 1966 209.958,67 "
“0Odpladila.kreditov 63000, 00 ¥
& Prejeta od3kodnina za pofitni¥ki dom 14.683,34 "
Sskupaj dohodki: 339.132,85 N. din
Izdatki:
Anui tete | 380558,36 N din

Sclanje otrok delaveev GO Crmodnjice 8.000 ,00
Podéitniski dom Novigrad--poprav.in opr.25.150,00

Zavarovanje stancvanjskih his e 310500
Knjige zaloZb2 Borec L jubljana $50,70
Sklad za zid.osnov.soie Nove mesto

(namesto venca za vok.B.Krajgherja) 1.000,00
Zveza slepih,za rehav.conter 1.000,00

Prispevki sind.podruZnicam - neizp-
ladani osebni dohodki po obradunih
GO Crmodnjice, ZR-1565 1.066,72
GO Crmo3njice, T.poll.l866 , 2.883,05
GO Trebnje, J. poll.l966 4.584,46




et

Nadomestila dslaveam za izrabo let,dop.
v letu 1967(sredstva bodo razdeljena na

osnovi posebnega sklepa CDS) 160.000,00
Regres poditniskemu domu za letovanje
8lanov kolektiva 1967 . 13,000,00

Razni prispevki in pomo¢i dodeljeni po

sklepih centralnih samoupravnih oxganov 41.629,56
Sredstva razdeljena na delovne enote po

Stevilu stalno zaposlenih delavcev za ;

potrebe teh enot : ° 40,000,00 N din

- Skupaj izdatii: i 339.132,85 N din

4. Delavski svet jJe zavrnil pritoZbo Pavlin Marjana zoper
razporeditev na drugo delovno mesto.

5. Sprejel je nekatere spremémbe pravilnika o pravicah in
dolznostih lastnikov gozdov.

6. Potrdil je predlog za odkup gozda od.Moravec Justine.

7. Sklenil je, da GG proda gradbene parcele v Cegelnici,
Stra¥i, Virni pe®i, Dvoru ipha Gorjancih.

8. Na predlog komisije je v celoti zavrnil, razen ene
9
pritoZbe lastnikov gozdov, ki ugovarjajo zoper premalo
odkazani les za domato uporabo. -

Prva seja novoizvoljenega delavskega sveta, ki je bila

5. maja 1967, .je bila posvedena . konstituiranju, izvolitvi

upravnega odbora in 1"':)111.“10:1;1‘, Na tej seji je delavski svetl
pPrejel tudl finanéni- plan in poq1usal poroéilo komu¢clalne

sluzbe,

Fotem, ko je delaveki svet potrdil mandate nov01zvolaen1m
Clanom, je prefel na volitve. ;

la predlog obratnih delavskih svetov je za nrcdsedplka pred-
lagan 'in tudi izvoljen Weiss JoZe, revirni gozdar iz urnom—
1ja, za njegovega namesinika na DeZman Nace, unrav1te13

GO Trebnje. '

i upravni odbor so Slani delavskega sveta izvolilis



N

Pavec ing. Vlada, Muhid Jurija, Lukgi¢ JoZeta, Haler Ernestas
Rade Jo¥eta, Bukovec Janeza, Gril Ivana, Stirn Franca, ing.
Kure Danila, Cujnik Viktorja, po svo jem poloZaju pa je ¢lan
upravnega odbora tudi direktor ing. Janez Penca.

Delavski svet je imenoval tudi &lane v naslednje komisi je:

V komisijo za usklajevenje sploZnih aktov: Ing. Petril JoZe;
Markovié Franc, Bajt Mirko, Barié JoZe, ing. Nlakar Damjan.

V komisijo za pregled strojnih naprav, mehanizacije in
za ugotavljanje 3Skode: Ing. Kure JoZe, Cujnik Viktor in
Novak Dane.

V komisijo za prevzem investicil jskih objektovs

Skufca Stane, ing. Belopevlovid Danica, ing. Vlado Pavec.

V komisi jo za izrekanje ukrepov: ing. Kure Danilo, Povse
Franc in Kovadid Alojz.

V komisi jo za relevanje pritozb: ing. Petrid JoZe, Adamid
Dani jely ing. Hodevar Tone.

V kadrovsko komisi jo: DeZman Nace, KraSevec Anton in Fabjan
Anton.

V komisi jo za HTV: ing. Kalinovié Rade, ing. Mehle Konrad
in Luk3id JoZe.,

V komisi jo za perspektivni program: ing. Cujnik Peter, ing.
Kalinovi¢ Rade, Stirn Franc, Skufca Stane, ing. Petrid JoZe:
Adamic¢ Dani jel, Kure ing.JoZe in ing. Vidervol JozZe,

V komisi jo za nabavo in prodajo osnovnih sredstev: Stirn
Franc, Ilc Stane in Ger&ié Peter.

Nadzorni organ za nadzor nad delom v inftenziwvnih nasadih je
Cujnik ing. FPeter.

Nadzorni orgen za nadzor nad delom pri gradnji cest je
ing. Kure Danilo.

V upravni odbor pofitniSkega doma so bili imenovanic
Jakab Koloman, Stirn Franc in Gregorcéic Nace

Na seji je predital porodilo o poslovanju podjetja v pre-
teklem letu direktor ing. Janez Fenca. Ker je poroéilo zelo
zanimivo, ga objavljamo v celoti. :




1.

SOt

Na seji je podal porolilc tudi vodja komercialne sliuZbe
tov. Ilc. Iz porocila ugotovimo, da smo v prvih treh me-
gsecih letosnjege leta prodali za 54 milj. S din manj gozd-

nih proizvodov kot lansko leto v isten fasu. Tzko smo
prodali 3850 m3 man]j samo bukove hlodovine, da ns upodte-
vamo drugih sortimentov,

. s N

Povpredna cena je ni¥js za 252 din/m3 napranm istem obdch-
ju lanskega lata, to pa vsled strof jega kriterija prev-
zema od sirani kupcev in verjetno zaradi slabSe strukture

lesa.

Man j8o realizacijo poseka bukovine v prvem tro
ravidujemo 8 tem, dea Jje sprewenjena dinamiks voseka iz

A=

spomladanske na jescnsko sednjo.

Pragov smo prodali ved kot lanske leto v istem obdobju.
To je pravilno, saj doseZemo pri prodeji enega m3 Tragov
mnogo veédjo vrednost kot pri m3 bukove hlodevine III. ali

eelo- TTs: vrates

Izpad pri izdelavi celuloze. Ceprav so bili v letodnji
zimi ugodni pogoji za drzanje celuloze, je nismo proizva-
Jali samo zato, ker nismo imsli ne razpolago drv. Sicer je
ba vpraSanje, Ce izbiramo ceclulozo; cstancjo prohlematicna
drva,

Zaloga drv je napram lanskemu primerjalnemu obdcbju Se
enkrat veCja. To pa vsled tega, ker enostavno ni kupcev.
Kugec za drva se pojavi Sele v razdobju Jjulij-december.
NeVglede na to ima komerciala dogovor, da bomo Ze meseca

Cg
ma ja prodali drva na domadem btrgu, delno pa jih bomo izvo-
A b e : '

Ker je povpraSevanje po lesu, zlasti pc slabo izdslanih

Sortimentih prenehalo, moremo z vscmi sredstvi vplivati

ha bolj&oc izdelavo, to S¢ poscbno zato, ker redno priha-
Jajo reklamacije, zaradi slabe kvalitcte oddanega leaa,

Pa tudi zaradi oddanc oreumaihne wolidine.

Razprava in finandni plsu bosta obdelana v posebnem $lanku,
Zato tu o tem ne bi pisalii.

klep, da razsiri predmet poslo-
enin storitev in miniranja, na
© in servis motornih Zag ter

Delavgki svet je sor
Vanja na opravljanjs
Popravilo lastne meha
kot stransko dejavnest op
interegentom.

2
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Upravni odbor je na seji dne 28. aprila 1967 razpravljal
0 naslednjih zadevah:

l. Tov. Ilc Stane, vodja komercizlne sluZbe, Jje porodal o
prodaji gozdnih sortimentov in o komercialnih problemib.
Ker je zadeva bila obravnavana tudi na seji delavskega
sveta, Jje tu ne bi pisali,

2. Tov. 3kufca Stane, vodja plensko analitske sluzbe je
podal poroc¢ilo k predlegu finan®nega plana. Poro&ilo
je objavljeno v posebnem &larku.

3. Glede denarja za popravila gozdni poti v zasebnem sek-
torju je upravni odbor muenja, da sluZba do ene prihod-
njih sej pripravi predlog. iz katerih virov naj bi fi-
nancirali to dejavnost®t

4., Gozdno gospodarstvo nabavi poZarne metle v znesku do
108.000 S din.

5.: Planinskemu drusStvu Novo mesto je odobril znesek 60,000
S din kot prispevek ze elektirfikacijo turistiénih
posto jank na Gorjancih.

G;ﬂétbjkq Jozetu iz Trebhjega je naselns odobril prispegek
za gradnjo stanovanja, wvendar pod pogojem, da pri grad-
- nji sodeluje tudi sam. o

T. Za preiZRué znanja delayvee v grﬂdhenega obrata je 1meno-‘
val komlalgo v kayurl so Stirn rranc,_nlletlc Bogo in
Krapez Alo jz. ]

Potrdll Je predlog kddru\aLP Pon351ae o spreaemu na. delO

_tovarlsa Grebenéek Cirila in spre jel sklep o njegovi raZz®
poreditvi na delovno mesto rsv.rnega gozdarja v Mokronod®

EE ) S
. HELS
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POROCITLO NA PRVI S35JI NOVOIZVOLJENEGA DELAVSKEZEGA SVETA

Danes, ko sc na seji delavskega sveta prvié navzoli novo-
izvoljeni &lani, nemceravam na kratko vodati porodilo o
gospodarjenju v nzsem podjetju v preteklem letu in o delu

vV bodce., FPodrobunejSe boste spoznali probleme podjetja v
Casu 2-letne mandatne dobe, vse bolj in bol] od seje do
seje, ko bomo razpravljali o posameznih zadevah, ki Jih

bo treba resiti. Ze takecj danes je na sporedu finanéni

Plan za leto 1967, ki je za podjetje najvedjega pomena.
-Zna3li se boste torej kot samoupravljaleci kar sredi dela.
Upam in prepridan ssm, da boste vesino in prizadevno sode-
lovali v delavskem svetu, iako da bomn pri vaznih odlodit-
vah vedno nasli pravo pot. Pri tem gseveda mislim,da vaSe
delo, ¢lanov delavsksga sv:ta, ne zadne in kon¥a le tu na
sejah ali kv@djemu Se na pripravah na seje, temved prav

bri vsakem delu, ki ga opravljate na svojem delovnem mestu.
Vei delavei, Se posebno pa Glani delavskega sveta in uprav-
nega odbora, s¢ morajo pocutiti ne samo kot delavei, temved
tudi kot gospodarji. Kot gospodarji, ki jim gre za dobro
hiSe in vseh, ki v tej hi%i Zivijo in delajo. Dober gospodar
dobro dela sam in isto zahteva od drugih. Taka zavest in
vase delovanje bo koristilo podjetju in odtehtalo vefe del-
N0 nepeznanje strokovanih ali firnanénih problemov, ki so jih
dolZni pojasnjevati in vam jih dajati v presojo strokovnja-
ki. Volilei, ki smo vas izveliliy smo vam izkazali zaupan je
in naloZili dol¥nos+t z 2eljo, da bi tudi v bododih letih
napredovalo podjetje in blaginja vseh flanov nase delovne

skupnos ti . :
veprav v letu 1966 po uveljavitvi ukrepov gospodarske reforme,
S€ nismo ¢utili vse ostrine novih razmer, sedaj vedno bolj

L

fal

Cutimo, da se bo treba posStenoc potruditi za vsak dinar. Trg
Ze zaliteva kvalitetnsjfe izdelke, dodim jih pladuje podas—
neje kot v prejsnjih letih. Iagodnega gospodarjenja z na-
Videz neusahljivimi sredstvi v rezerwiza vsak gludaj, je
Konec. Treba bo vse bolje delati in se truditi za dobro pro-
dajo izdelkov. Najbolj neposredno, na svoji kozi Sutimo
TeZave, ko zadnje Sase ne dobivamo tako redno plad kot prej.
Dobivamo Jih 'z zamudo zato, ker nam na3i odjemaleci podasi
Poravnavajo rafune za les in zato, ker sami nimamo dovolj
likvidnih denarnih srodstev, na bankah pa ne morejo ved
dajati toliko kredita kot prejsnja leta. Kje Jje resitev?



Zailon

O tem smo Ze veliko razpravljali, ugotavljali stanje in
vzroke ter nasteli ukrape, %i so potrebni za izbeljsan-
je. Resitev va ne bo nagla niti naenkrat prisla, temved
je v.dolgorodnem delu in jo bomo desegsli postopoma. Var-
¢evanje pri napvavi in potrodnji materizla, skrbno uprav-
ljanje s stroji in vozili (ﬁa bo ¢im manj okvar in stros-
kov za njihovo odpraveo), z man jsanje zalog potroSnega ma-
teriala na nujno petrcbno vi§ino, hitrejSa proizvodnja in
ekspeditivna prodaja, da bi 1mell ¢im manjsSo zalogo nedo-
vrSene proizvodnje in dobri stiki s kupeci (da bi nam &im
hitreje poravnavali ralune) - to so le nekateri nujni uk-
repi, katerih ostvaritev je vel ali manj zvezmna z delom
na vsakem delovnem mestu v podjetju.

Naj navedem nekaj podatkov o gospodarjenju v letu 1966!

Gozdno gospodarstvo lNovo mesto ubira pri gospedarjenju z
gozdovi pot, ki mu jo narskujejo in dovoljujejo razmere v
zasebnih in druZbsnih gozdovih tega podrodja. Usnovne zna-
dilnosti, po katerih se razlikuje od vedine gozdnogospo-
darskih podrocij v Sloveniji so nizka zaloga lesa na 1 ha
(138 m3) ter iz tega izvirajodi majhen prirastek (3,25
m3/ha) in sedni etat (2,5 m3/ha), zlasti pa slaba zastopa-
nost iglavcev v skupni zalogi. PoloZaj, ki -ga ima Gozdno
gospodarstvo Novo mesto v slovenskem gozdarstvu nam ilust-
rirajo tudi tile podatki:

0d skupne povrsine 202ziOV v SRS obsega to podrodje T74.,100ha aﬁ

8,5 %
04 skupne lesne mase gozdov v SRS je na tem
podrodju T3 '%
V. prirastku lesa je vodro®j¢ udeleZeno s 7,5 %
pri sednem etatu pa s T4 %
0d skupnih zalog lesz iglavecev jih je na
Dolenjskem le ' ‘ 3,8 %

pe

ViSina celotnega cand“@ pri gozdnih gospcdarstvih v Slo-
veniji Jje v veliki meri cdvisna od delzeza iglavecev skupni
lesni masi. Kolikor je le-ta niZji, toliko jeo niZji tudi
letni hektarski donos. Iz analize povpreénih hektarskih
dohodkov v letu 1962 j: ragvidno, d2 Jje imelo Gozdno gos-
prodarstvo Novo mesto 26.955 din/ha, vedina drugih gospo-
darstev je imela dohocdek visji, najboljEa pa 0d°44.000 -
55.687 din/ha. FPodatck velja sicer samo za druZbene goz-
dove in je nekaj let ster, toda Se vedno dovolj ilustrati-
ven, ker gre za prikaz odnosov, ki se 2z leti le malo men—
jajo. UpoStevaje tudi zasebne gozdove bi ugotovili se¢ ved-
je raezlike v dohodkih posameznih podrodij. 2
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Opisane- neugodne rzzmere klifejo po izboljdanju. Povecla-
ti je treba lesne zaloge in prirastck ter razmerje med
kolidino iglavcev in listavcev spremeniti v korist prvih.
Ta osnovna naloga pa zahteva vetja, dolgorode in nepre-
klnge”a ‘vlaganja za osnovanje novih nasadov, vzdrz:vanje
Ze osnovanih, za nego sestojev, za izgradnjo cest, poti
in vlak, gospodarskih stavb, za strokovno izobrazZevanje
in za ustvaritev gznosnih Zivljenskih razmer za delavce.

Zal opisane razmere povzrodajo nizke dohodke in s tem
ome jujejo sicer realna prizadevanja za izboljsanje gozd-
nogospodarskega polozaja na Doleh jskem,

Gozdovi, ki so bili modno izkoriZdani Ze dolgo obdobje
‘med obema svetovnima vo jnama in prej, so tudi po zadnji
Vojni mnogo prispcvali za razvo] gospodarstva. -Ved let

© 'S0 visoke seénje molno prekoradevale dejanske zmogljivosti
gozdov, dodim so gozdno vzgojna dela in druga vlaganja
moéno gzaostajala za potrebami iz dveh razlogov: zaradi
Poman jkan ja delaveev in zato, ker so bili dohodki =
gozdarstva zaradi neckonomskih, dirigiranih cen tako mah-
Fis da z njimi ni bilo mogod&ec pokrivati izdatkov za pos-
PeSevanje gozdov. Opisano stanje torej ni nastalo v krat-
kem, temved v daljSem razdobju, kakor tudi izboljSanja ne
bo mogodc dosedi nacnkrat, Ccprav si ga Zelimo &impreje.

I. Vzdr#evalna in investici jska- vliaganja v gozdove, Izvr-
Sena dela v letu 1966 in plan del v letu 1967.

V treh letih po reorganizaciji gozdarstva in njegovi osa-
MOosvo jitvi je obseg gozdnogojitvenih del postopoma rastel.
Da bi zagotovili trajnost donosov gozdov in oduvali tudi
Vlogo, ki jo imajo.gozdovi pri regulaciji vodnega reZima,
kllmes pri zasditi poljcdelskih kultur in zas$liti teh pred
?aZdlralnlm delom voda in vetra, je prisla vse :bolj do vel-
Jave teinja, da se vlaganja v gozdove spravijo v pravi od-
MO8 proti izkorigéanju gozdov. Ureditveni nadrti, ki so
Harejeni za vedino gozdov sicer predvidevajo Ze vse skozi

Orelacijo med gojitvijo in izkori%Zanjem, toda analize po
10 “1etn1 pretedeni ureditveni dobi (od 1954-1963) so po-
‘Azale, da smo se siccr zaradi velikega povprafevanja po
€Su dr¥ali ali celo prekoradevali sednje, ki so bile pla-

‘Eérane dodim smo plane za gojenje izpolnjevali le v viSini
~-60 %
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Izvrsitev gozdnogojitvenih del v letu 1966 je dosle]
najvisja in ss je prece] pribliZala pravemu cdnosu 2z
izkoriidanjcm, e bi né bilo zaostankov.iz prejsnjih
let. '

Fogle jmo nekaj stevilk o oprqvlaenlh gozdnogo jitvenih
delih:

Pogozdovan je 253 ‘ha _
Nega gozdov 2.268 ha od tega obZetve 987
giscenje 914
redéen je 263
reSev.igl. 104

BEBE

Osnovanﬁe‘*nt nas. 330 ha.
Ure janje. gozdov . 66,6 milj.S din

v 1astn1h druvesnlcan smo leta 1966 vzgo jili 975 OOO gadik.
0Ob koncu: leta pa ‘SMOo ¢mb+i zalogo nezrelih sadik 4,300.000
kom. : CRE e

Plan za. snovanje intenzivnih nasadov v letu 1967 smo
postavili v dveh varijantah. Fo <cni varijanti ‘predvide-
vamo vedji ubseg, v kolikor ‘bo uresnifeno Ze dolgo 'obe-
tano poslovno tehni¢no sodeclovanje med vsemi gozdnimi
gospoda rstvi v SRS ter med podjetji za mehanicho in ke-
midno predelave leésa, Po programu naj bi vsa naiteta pod-
jetja prispevali v skupni. fond iz katerega bi se krediti-
rala podrocja, ki 1w;30 primerna rastiséa, toda ne dovol]
lastnih sredstev. 20 % prispevek je zagotovljen tudi v

" republiSkem prorafunu. Samo na podro&ju novomeSke obline
je po programu predvideno osnovanje intenzivnih nasadov
na pribliZno 4500 -ha. Fri pogozditvi 300 ha letno, bi ak-
cija trajala 15 let, razmerje med-iglavel in listavel pa
bi spremenilo v korist prvih, -tako da bi se po povrsini
e skoro igenadili z listavei (digl. ”0 i e 51) Ca

bi bilo podjetje . edvisno v letu 1967 le od lastnih sred-
stev, bi ne imelo moZnosti povedevati obsega gozdnogo-
jitvenih del, ker je nujno potrebrno obnoviti kamionski

park, ki. je izrabljen in zahteva prevel dragih popravil, g
ter nabaviti vsaj najnujnejSe gradbenc stroje.

II. Plan sednje v druZbenih gozdovih je bil prekoraden v
celoti za 16 %, ved pri listaveih in menj pri iglaveih,
sednja v zasebnih gozdovih pa je bila izvrSena v okviru
plana, pri Semer ni bila doseZena planirana blagovna pro-
izvodnja v zasebnih gozdovih. Le-ta se je v zadnjih dveh

L4
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letih oblutne zni%ala (za preko 10.000 m3 na vsem GG),
iz Cesar sklepamo, da je modno narastla domada poraba
predvsem iglavesv za #radnjo stanovanjskih in gospodar-
skih poslorij.

Pri secnji delavei uporabljajo samo Se motorne zage, tako
da je ta faza dela Ze v celoti mehanizirana., Pri spravilu
lesa nam je. dosedaj stroje uspelo uporabiti le v malen- .

kostni meri (2 %). Za prevoz lesa nam sluZijo lastni ka-

miori in prav malo najeti” tuji (podjetja ali privatniki).
Zaradi teiko prehodncga kraskegs tercna in pa zaradi po-

manjkenja ustreznih traktorjev, Zidnic in vitlov pri me- -
henizaciji spravila l¢ polasi napredujemo in nas prav tu

Cakajo 3c¢ zahtevne naloge.

ITI. investicije za tchnidno opreml jenost.

Fodjetje ima lastni gradbeni obrat, ki je leta 1966 zgradil
10 km novih kamionsgkih cest, rckonstruiranih cest va 3 km.
Fodjetje je manjSc znesks prispevalo tudi nekaterim kra—
jevninm skupnostim za popravilo vaSkih poti. Letos bo grad-
beni obrat zopet gradil nove ceste. Tempo izgradnje cest-
nega omrezja je poldasen zaradi pomanjkanja denarja. Sedan-
Ja gostota cest predstavlja komaj slabo tretjino gostote,
ki.zagotavl ja najceneiSe spravilo in prevoz lesa. Pri grad-
nji cest Sele zadnjih nekaj let uporabl jamo stroje (buldo-
Zer, valjar, drobilec, kompresorje), letos pa bo obrat

svo jo mehanizaci jo Se nckoliko spopolnil. Zgrajen je bil

en. stanovanjski blok, pred dograditvijo pa je tudi ma jhen
zagarski obrat v Fogancih. -

IV. Glede strokovne izobraZenosti delavcev se Je v. zadn jih
letih premaknilo na bolje. Se najved je neustrezno izob-
razenih med revirnimi gozdarji:, ki bi morali imeti srednjo
strokovno solo. Potreba po gozdarskih inZenirjih bo pokrita,
ko bodo Zez leto 2li dve dodtudirali Stipendisti. Fovedalo
8e jc tudi sStevilo zaposlenih- s srednjo ekonomsko Solo.
Poleg Stipendistov, dijakov, 17 po Ztevilu, Studira na sred-
‘njih %olah 20, na vi$jih in visokih &olah pa 12 delavcev 3
ki so v rednem delovnem razmerju in jim podjetje v celoti
krije Solnino. Za gozdne delavee prirejamo od dasa do dasa
krajSe tedaje, na katerih jih predvsem navajamo na uporabo
motornih Zag in s&znanjamo 2z ukrepi za varstvo pri delu.
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Ni dvoma, da nivo izobraZenosti v podjetju vpliva na us-
pesSnost gospodarjenja. Smatram, pa tudi vi ste lahko

iz gsicer skromnih pcdzatkov, ki sem jih pravkar navszdel,
uvideli, da podjetje v  zadovoljivi meri podpira in
priporoda izobraZevenje. Ob tej priliki bi rad posebs]
izrazil veselje, da se je nekaj nasih revirnih gozdarjev
lotilo &tudija na gozdarski srednji Soli, ki smo jo s
pomo&jo Postojnske srecdnje gozdarske Sole in Zavoda 2za
igzobraZevanje organizirali v Novem mestu. Posebno razvesel-
jivo je, da nam iz Sole porodajo o razmeroma dobrih us-
pehih na izpitih. Ti tovarigi so Se posebej vredni priz-
nanja, ker se ufe v tezZkih razmerah in ob zahtevnem delu
v poklicu, na terenu, oddaljeni od %ole. Skoda, da se za
Studi j ni odlodilo Se ved tovariSev, posebno tistih, ki
so pri delu vestni in imajo veselje do gozdarstva.

Vkljub temu, da oblasno s seminarji in kratkimi tecéaji
izobrazZujemo delavce na delovnem mestu, pa s tem ne
moremo biti zadovoljni. Tako izobraZevanje Jje vprepovrsno
in ne more dati delavcu vsega, kar bi mu utegnilo koris-
titi pri. vee bol]j zahtsvhem delu. To so v drugih\deéelah
uvideli Ze pred nami in zato ni Cudno, da je tam veC Sol
za delavce kot za ostale stopnje izobrabe.:-Pri nas Jje ko
ma j pred kratkim zadela poslovati Sola za gozdne delavce
v Postojni. Imeli smo najboljEi namen poslati nekaj de-
lavcev in jim nuditi &e kar ugodne materialne pogoje. 0d-
ziva pa na . Zalost .1 bilo. In vendar, kaj naj bi delavec
pridobil v 501i? Naudil naj bi se najboljSe tehnike dela,
izbire ustreznega orodja in vzdrZevanja (orodja), spoz-

" nal ‘bi se 2z ukrepi in sredstvi za varnost pri delu, nau¢il
bi geracionalno izkoris€ati in ohranjati svo je delovne
sposqbnosti in seznanjal bi se s pravicami in dolZnostmi,
ki jih ima kot samoupravljalec. Pri tem ne gre samo za
koristi podjetja, Scprav pridakujemo tudi to, tecmved za
korist delavca samega. Z manjSih trudom naj bi dosegel enak
ali celo vedji uspeh in ved ji osebni dohodek. Zato bomo
morali vztrajati na izobraZcvanju delavcev, €& bomo hoteli
napredovati.

V. Odnosi z zaseébnimi. lastniki gozdov so urejeni s pra-
vilnikom o pravicah in dolZnostih lastnikov gozdov. Kmetje
sodelujejo v upravljanju.v svetih lastnikov gozdov pri
gozdnih obratih, v obratnih delavskih svetih in v centralnef
delavskem svetu. Zanimajo sc za gospodarjenje z gozdovi, 228
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pogozdovanje in druge ncégovalna dela, predvsem pa za od-
kupne cene ter radi sodelujejo pri gradnji vaskih poti,
tam kjer gozdno gospodarstvo nameni svo] prispevek. Kmet-
je opravijo vedji del seénje sami, decim prevoz lesa po
cestah v vedéji meri prepuScajo gozdnemu gospodarstvu. Pri
gozdnogo jitvenih delih je zaposlena kmecka mladina v za-
¢asnem delovnem razmerju.

VI. Odnosi z odjemalci lesa. NajmodnejSi potrosSniki teh-—
niénega lesa s tega podrodja so lesno industri jska podjetja
Novoles, Zora in ILepis, ki prevzemejo letno okrog 30,000
m3 Zagarske hlodovine iglavcev in listavecev ter okrog 5.000
m3 hlodovine za luilenje- Z imenovanimi lesno industri jskimd
podjetjl smo v stalnem kontaktu in dobro sodelujemo. TeZava
je v tem, ker gozdno gospodarstvo ne more posekati toliko
hlodovine, kolikor bi jo zmogle predelati zgrajene Zagarske
ih 1uSéilne kapacitete! ter.od Casa do Casa zaradi neenako-
mernosti dobav hledovine,:dé “8esar pride zaradi odvisnosti
gdZdaréke proizvodnje od vremenskih razmer, Poleg nastetih
podjetij dobavl jamo manjSe kolifine hlodovine tudi grad-
benemu podjetju Pionir. Le manj3i del hlodovine oddamo
industri ji izven na¥cga podrodja (predvsem listavecev).
Celulozni in jamski les, prage ter drugi bSehniéni les odda-
jamo potroSnikom izven obmoéja GG,

V izvoz je gozdno gospedarstvo oddalo leta 1966 lesa V
vrednosti 195 milj. S din. (ZélezniSki pragi, kretniski
les in drva), kar ‘je v primerjavi z letom 1965, ko smo
igvozili za 159 milj. S din, povedauje za 22 %.

Zakl jucek o

Na enem prej8njih zasedan]j delavskega sveta smo razprav-—
ljali o zaklju®nem ralunu podjetja za leto 1966, ga spre-
jeli in potrdili, zato bom sedaj ponovil le nekatere bist-
vene podatke, ki nam govore o obsegu in uspesnosti poslo-
vanja Gozdnega gospodarstva., Navajam Stevilke zaokrozene
na mili jone.

Celotni dohodek je znasSal 3,322.000,000 S din, kar je v
primerjavi z letom 1965 (2.659.000.000) povedanje za 25 %.
Ta dohodek smo realizirali z izkoriséanjem gozdov in pro-
dajo gozdnih sortimentov v vi¥ini 2.455.000.000 S din, z
gozdnogo jitveno dejavnostjo 369 milj.S din, z gradnjami
157 milj. in ostalo dejavnostjoc 248 milj. (IzkoriZdanje
76 %, gojenje 11 %, gradnje 5 %, ostalo 8 %.)
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Materialni stroski so leta 1966 zrasli za 26 % in sicer
od 1,098.000.000 S din na 1,380.000.000 S din. Poras+h
stroskov je nekoliko vedji, kot porast celotnega dohodka.
Neto dohcdek leta 1966 je bil za 9 % visji kot prejsnje
leto in sicer 1,260.000,000 S din, osebni dohodki pa so
se povedali za 12 %, teje na-1,159.000.000 S din.

Dele? podjetja v neto produktu je porastel od 69,9 % na
75,0 %, deleZ skupnosti.  pa je nasprotno toliko upadel.

Povpre€no Stevilo zaposlenih je bilo leta 1966 skoro isto
kot prejsnje leto (leta 1965 - 808, leta 1966 - 804).
Izplacani povpreéni mesedni neto dohodki na 1 delaveca so
bili 71.624 S din (v3teti niso terenski dodatki) proti
62.:489 S din leta 1965.

Za investici je in pospefsvanje gozdov smo porabili 650 milj.
t.j. 25 % ved kot prejEnja leta. Od skupnih 650 milj. smo
izdali za opremo 53 milj., za gradbene objektz (ceste, lo-
garnica Pade?, Zaga Poganci) 121 milj., za gozdno gojitve-
na dela 369 . milj., za urejanja gozdov in projektiranje

66 milj., .ter za gradnjo stanovanj 41 milj. Foleg tega smo
izdali Se za poravila poti v zasebnih »ozd0v1h okrog 10 milje..
2 dln. .

Na ra&uﬁ“bldloske amortléa01Je smo odvajali po 1 m3 v dréav— 
nem sektorju 3400 S din, v zasehnem 2800 S din in jo zbrali
skupa j 468 mlllaonov.

0d vseh pravkar omenjenih Stevilk bom ponovil le dve:
Celotni dohodek je bil v letu 1966 vedji za 25 % od prej-
gnjega leta, neto dohodek pa le za 9 %, kar pomeni, da
stro8ki rastejo hitreje kot dohodki. To nam mora seveda
biti resen opomin za &im boljSe gospodarjenje.

V kratkem prikazu o stanju v podjetju vam ne morem podati
popolne slike. To naj velja 1lc¢ kot uvod v vase novo delo.
Kot €lani delavskega sveta boste odslej Se bolj z zaniman-
jem sledili razvoju podjetja in ga spoznavali.

Naj z nekaj besedami povem kakSne cilje, poleg ¥e omenjenih, .
bo podjetje zasledovalo v letoSnjem in bodo&ih letih:
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Zz gozdnovzgo jnimi in negovalnimi deli izboljsSevati
gozdove .,

- — z vnaSanjem iglavcev v listnate sestoje in s snovanjem
nasadov iglavecev sprcéminjati strukture sestojev in po-
veBevati dele¥ iglavecev in s tem povedati zaloge in pri-

stek, :

— nadal jevati z izgradnjo gozdnege cestnega omreZja,

- opremljati se s stroji za gradnjo cest . in za spravilo lesa,

- izboljsSevati Zivljenske in dé¢lovne razmere gozdnim delav-

cem, da bi zagotovili njihovo stalnost in njihovo delovno
gposobnost &im dalj,

- povecevati dovolj pozornosti varnosti pri delu,

- z izobraZevanjem Ze zaposlenih in s ¥tipendiranjem zvi-
- Sati nivo sploSne in strokovne izobrazbe,,

- izgrajevati samoupravne organe tako, da bodo v najvedji
meri sposobni iskati reSitve koristne za podjetje in vse
zaposlene,

- 2z ustrezno organizacijo povedevati udinek delavcev,
- izgraditi ¢éim ucdinkovitejSi pravilnik o nagrajevanju
delavcev,

- dosedi ¥e boljSe sodelovanje z zasebnimi lastniki gozdov
pri izkoriSanju in pri gozdnogo jitvenih delih.

Ob . koncu vas prosim, da s prizadevnostjo delujete kot
¢lani delavskega svete, da bi zastavl jene 01139 z zdru-
Zenimi mo®mi &im uspedneje dosegali.

Ing. Janez Penca
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NEKATERA KADROVSKA VPRAZANJA

Ze vedkrat smo razpravljali o kadrovskih vprasanjih na
delavskem svetu, upravaem odboru, strokovnem kolegi ju,

pa vendar je o zadevi ponovno ragzpravljal delavski svet.
Problematika je zelo interesantna, saj nas loéi le Se tri
leta, ko naj bi po poslovniku bili razporecjeni na delovna
mesta delavei, ki bodo zadovoljevali zahtevam poslovnika.
Zadeva je toliko pomembn&jSa, ker je pri gozdnem gospodar-
stvu zaposlenih neka] ljudi, ki po izjavi odgovornih dela-
vcev na obratu zadovoljujejo delovno mesto, nimajo pa pred-
pisane strokovne izobrazbe. fe posebro pride taka razprava
do izraza, ko poda na primer inZenir takole mnenje: "RajsSi
delam z delavcem, deprav nima v Zepu diplome (gozdarskega
tehnika), kot pa s tistim, ki predpisano diplomo ima, ni

pa za delo usposobljen'. Ce je temu tako, potem se mi zdi,
da moramo odpreti po tem vprasanju razpravo, da bomo tisti,
ki se ukvarjamo s kadrovanjem, glede tega na Cistem.

Na seji delavskega sveta je bilo ugotovljeno, da strokov-
na izobrazba usposobi delaveca za delo na dolodenem delov-
nem mestu. Vendar ne smemo zanemariti tega, da lahko nekdo,
ki je koncéal srednjo Solo bolje uveljavi svoje delovne spo-
sobnosti na enakem delovnem mestu, kot tisti, ki je koné&al
vigjo Solo. Tega ne gre posplositi, vendar tako je in tega
praksa ne zanika. Kdo odgovarja in kdo ne odgovarja za delo
na doloc¢enem delovinzm mestu pa naj oceni delovni kolektiv.
Ker so mozZnosti, da tudi delovni kolecktiv sodi pristransko
sem mnenja, da lahko poda mnenje ali posamezni delavec 3e
lahko opravl ja neko delo, strokovni kolegij. Mislim, da s
predpisom dolodimo strokovno izobrazbo za dolodeno delovno
mesto samo zaracdi tega, ker nismo sposobni, ali pa nodemo
realno oceniti delo posameznega delavca, ki dela na delov-
nem mestu. Imamo primer, ko delavec opravlja delo revirne-
ga gozdarja, pa nima srednje gozdarske Sole, mnogo bolje
kot gozdar z zahtevano sSolo. Ponovno moram reci, da zadeve
ne gre posplosSevati in raztegovati. To so v glavnem izjeme,
toda, ker gre za ljudi, pa Seprav le za posameznike, je
potrebno o tem ved razprave. '

Poslovnik, ki ga Je sprejel delavski svet in v katerem je
preédpisana minimalna strokovna izobrazba, ima za posledico,
da se¢ je v doloéene Scle vpisalo 21 delavcev. Na drugi strani
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pa Jje ta predpis vplival negativno na celo vrsto sposobnih
delavcev, ki so dosle] in verjetno bodo tudi v bodocCe, v
redu izvrsevali naloge na dzlovnem mestu. Kolektiv, ki
zaposluje 19 inZenirjev, 42 tchnikov in 30 ekonomistov

zZe lahko pode .oceno,21i posamezni delavec v redu in pravo-
¢asno izvrSuje postavljene naloge, ali ne.

Preprian sem, da Jje imel Tlan delavskega sveta prav, ko

je na seji rekel, da naj bo merilo za razporeditev delavca
na neko delo splo3na usposobljenost delaveca. To sploZno us-
posobl jenost pa navadno pogojuje strokovna izobrazba.

Menim, da imajo posamczniki cilj zasesti strokovno odgovor-
ne jSe delovno mesto samo zaradi vec jih osebnih dohodkov (za
ast jim ne gre), odgovornosti za slabo opravl jeno delo na
odgovorne jSem delovnem mestu pa ni. Je bi bil pogoj odgovor-—
nosti strokovnost, sé né bi'nikoli in nikdar posamezni delav-
ci, ni niso dovolj strokovno usposoblacnl, zanimali za taka

delovna mesta.

Vetem Elanku ssﬁesicar oddaljil od-misli, ki scm jolzaéel
glede na razpravo na dclovshkem svetu, vendar menim, da je

to potrebno Y& maradi tega, kér bo interes delavcev za raz-
poreditev na odgovorne jSa delovna mesta n< samo., tistih, ki
imajo niZ%jo strokovno izobrazbo, pad pa tudi tistih, ki jim
izobrazba to omogoca. Do leta 1970 bo delalo na gozdnem gosS—
podarstvu 28 gozdarskih inZenirjev, 46 gozdarskih tehnikov
ter 45 eckonomistov z visoko, vidjo in srednjo 3olo. To je
skoraj toliko, kolikor je delovnih mest, za katere se zah-
teva visoka, visja in srednja izobrazba.

Franc Markovié

NOVI ODEORNTKI OBZINSKIH SKUPSCIN

Na volitvah za odbornilte ob&inskih skup&&in smo gozdarji
izvolili Mehle ing. Konrada, referenta za izkoriidanje goz-
dov pri Gozdnem obratu Novo mesto v Skupsdino ob&ine Novo
mesto in Bukovec Janeza, revirnega gozdarja pri Gozdnem
Obratu Trebnje v Skupiiino obline Trebn je.

xXx
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KRATKE NCVICE

V prvih $tirih mesecih ni delalo zaradi bolezni, neopra-
vi€enih in opravidenih izostankov 48 delavcev, KakSna
rezerva!

Razni kupci nam dolgujejo 384 milijonov starih din. Slabi
plaéniki, pa vendar dobri prijatelji.

30.aprila je delalo pri Gozdnem gospodarstvu 740 delavcev.
Stevilo zaposlenin v primerjavi z lanskim letom pada.

Po?preéno izdela vsak delavec pri izkorisScanju gozdov 3,4
m3 gozdnih sortimentov. Produktivnost rahlo rastsa.

Razne Sole, veCerne, dopisne in redne obiskuje 36 delavcev
Gozdnega gospodarstva. Lepa prigzadevnost.

V letodnjem letu (podatld so za 4 mesece) je bilo izplada-
nih 192 mili jonov osebnih dohodkov, 22 mili jonov terenskih
dodatkov, 3,2 milijona kilometrin in 3,3 milijona dnevnic.
Povpreéni osebni dohodek na zaposlenega znaSa 642,00 N din
Za mgio dela, malo placila.

7aga Poganci Ze obratuje, Seprav ni bilo slavnostne otvo-
ritve.

 ?’§%irih mesecih smo ocdkupili od lastnikov gozdov 29.000 m3
raznih lesnih sortimentov.

0d 1. januarja do 30. aprila 1967 smo posckali lesa 95 %
od planirane kolic¢ine za 4 mesecev,v odnosu na isto obdob-
Je lanskega leta pa 80 %. Fostk Jje manjSi zaradi spremen-
jene dinamike plana (prenos na jesensko sedno sezono.
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"ZASTAVA" VIERAJ, DANES IN JUTRI

Zastava je 160 ha velik gozd SIF, ki leZi v ravninskem
delu Bele krajine ipkpada v revir Srnomelj.

Za boljso predstavo razmer, v katerih se danes nahaja Zas-
tava, moramo posedi malo nazaj v ranjko Avstro-Ogrsko., Ni
tezko uganiti, kako je prislo do imenovanja tega predela.
V neki manj$i praski, v &asu turskih vpadov, so hrabri
branilci Srnomlja zasludovali turske napadalce in jih na-
~ posled, po pripovedovanju domadinov, pcsekali do zadnjega.
. Kot .trofeja jim Jje ostala zastava polmeseca in tako so ta
predel krstili za Zastavo. Lastniki teh gozdov so bili
grofje z grasfine v Gradacu. Fo propadu fevdalnega rcda so
zaradi raznih dolgov gozdove razprodali lesnim veletrgov-
.cem, ti pa so Jjih prepodajali in leta 1925-26 posckali na
golo. Sefnja’ jé trajala 2 leti, za transport lesa pa so zgra
dili celo gozdno Zeleznico z ved odcepi.

wedanju gozd Jje zaraScal predvsem hrast dob, beli gaber in
razme tane skupine smrcke in jelke. Fo sednji se je cela
povrsina lepo pomladila in tvori sedaj enodoben sesto]j sta-
rosti okrog 40 let.

Zastava lezi le 5 km zradne razdalje od Zrnomlja, na nad-
morski vi&ini 140 do 220 m. Greben jo loéi v dva dela, ki
imata ekspozicijo vzhod-zahod. Tla so globoka, ilovnata in
bogata na hranilnih snovech. Podlaga je apnznec, kar se kazZe
na vrtafastem reliefu tal. Sedanji sesto] zarasdajo od lis-
tavcev predvsem hrast dob, beli gaber, lipa, kostanji in
ostali plemeniti listavei. 04 iglavcev pa smreka in jelka.
Najdejo se tudi posamezna drevesa zelenega bora:in macesna,
ki sta-bila posajena Ze pred 50 leti.

Kakor po vsej Beli kr:jini se tudi tu povsod pojavlja zelo
lep jelkov podmladek. Ta naravni proces se je izkoristil
Pred 10 leti, ko je bil podsajen vec¢ji del povrSine pod
gabrom. Zaradi premajhne nega pa je scetev (na krpice) uspela
samo deloma. Zato se je pred tremi leti pristopilo k poseku
podmerskega gabra, i je podsetev mofno zasendeval, Scénjo
(nakazila drv) so izvedli mesdani Crnomlja. Za drva je vlada-
lo veliko povpraSevanjec in kmalu so se povrSine posejane z
‘jelko rahlo odprlec. Tako je bilodo danes presvetljenih Ze
Priblizno 35 ha. Seénja, ki so Jjo opravili zasebniki, se je
dobro izkazala, saj je bila opravljena bolje kot bi jo iz-
vedli nadi delavei. Dosti boljsi pa je bil tudi finandni
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izkupi&ek, kar je v dena3njih dasih Se¢ posebej vaZno.
isti nadin se je reseval tudi naravni podmladek, le da
se je tu sckalo malo intcnzivne je.

Ze leta 1963 se je s pos:kom gabra v delu 27. oddelka
odprl nasad s ciljem, da se izboljSa listrata struktura
gozda. Neasad se je od prvoetnega enege hektarja povedal na
6.50 ha. Le zeleni bor posajen ze leta 1963 je bil sajen
klasino, kasnejSa lcta pa se. je sadilo kakor na drugih
intenzivnih nasadih. :

Zaradi pestrosti se je sadilo skupinsko veZ drevesnih

vrst in sicer:, zeleni bor, smreka, macesen, duglazija in
Jjesen, veak na svojem optimalnem rastisdu. Startno je bilo
gno jeno samo sadikam smreke, macesna, ostalim wrstam pa se
zaradl nevarnosti pozcbe ni gnojilo. Jeprav je prisla zele-
na duglazija Ze iz drcvesnice posSkodovana po mrazu, je

zelo lepo obnovila vrhove, kar kaZe, da bo jo bilo treba

na takih restisfih 8e razSiriti. Sploh se je pokazala na
tem térenu kot najprimerne jSa za vnaSanje med nadsto jne
listavce, ker tudi v velji senci lepo uspeva.

N:govalna dela na nasadu so bila redno izvajana, viasih tudi
dvakrat zaradi izrcdno bujnega plevela in gabrovega mladja.
Zaradi hitre rasti sta zeleni bor in macesen Ze izven ne-
~varnost . Zdravstveno stanje nasada je zadovoljivo. Do seda]
se je naSel le en sam primerek zelenega bora napaden po- me-
hurjevki. Drugi fkodljivei so manj pomembni, ker samo zmanj-
Sajo letni prirastek, Edino bela gniloba na zelenem boru u-
tegne postati nevarna, posebno, v bliZini otoka gtarejsih
smrek sredi nasada. Izgleda, da zelenemu boru ne odgovarjajo
preved taka tla.

Ko smo osnovali nasad je razen gabra ostalo Se razmeroma
dosti, sicer zelo le¢pega in visokega drevja. Zastopana sta
bila tu v najve¢Ji meri hrast dob in lipa, ki pa se nista
izkazala, sa] je pognalo zelo dosti adventivnih poganjkov,
tako, da smo bili prisiljeni ta sloj, razen redkih izjem,
posekati. Pridakovala se je velja &koda ob poseku in izvo-
zu. Vendar se to ni zgodilo, saj se je sekalo pozimi, spra-
vilo pa je bilo izvecdcno previdno.

Lani pozno v jeseni, smo na pobudo ing. Fetrida v rahlo
preredcéenih delih gozda pridéeli s podsadnjo jelke. Podsa-
dili smo TOOO kom sadik, kar ustreza pri zelo gosti sadnji
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1l ha povr3ine. Pri letosnjem pregledu uspeha sem ocenil
20 % izpada. Jelks Je bila kopana iz naravnega mlad ja,
ki je raestel pod gostim gabrovim panjevecem. Izkop je bil
rzaradi izredno moéno prekoreninjsnih tal zelo otedkoden.
Sacike so bile kljiub prsvidnemu izkopu poskodovane in
tako ni Cudnc, Ga je do izpada prislo!

lietos spomladi pa smo bili previdnejSi. Sadike smo kopali
pod gostim sestojem odrasle jelke iz surovega humusa, tako
da so ostale koreninice nepofkodovane: Uspeh se ze kaze,
saj vseh 7900 kompsajenih sadik zelc lepo raste.

Zaradi primernega rastiséa zz jelko ih dobrega uspehs pri
sadnji bomo v naslednjih letih s podsadnjo nadaljevali,
predvsem tam, kjer so szdaj rastodl plemeniti listavei redki
ali pa jih ni. Zaradi uspcha pri sacénji pa bi bila lehko le-
ta redkejsa, posebno tam, kjer je nadstojni sestoj gost,

er bi sicer ta pri poscku in spravilu hudo poSkodoval

podsa jeno jelko.

Tako bo kondni cilj vsch gozdnogojitvenih del na Zastavi
gozd hrasta doba z jelko, ki pa bo v naslednji obhodnji
prevladala nad listavei in jih potisnila s sedanjega pr-
vega na zadnje mesto. : :

Joze Svetlidid

ODGOVORNOST IN SAMOUPRAVLJANJE

Frisostvoval sem simpoziju, ki jo na Bledu v dasu od 19.

do 22. aprila razpravljel .o odgovornosti. Pregranih je

bilo 33 referatov, ki so obravnavali tematiko o odgovornosti
rosameznih osebnosti in kolektivnih organov in to organov
upravl janja ter strokovnih kolegi jeve.

V vedini referatov je bila izredena misel, da v naZi so~
cialisticni druZki precej zanemarjamo sistem odgovornosti.
Ta pomanjkljivost nam omogola Ze sam pravni sistem, saj
delovne orgsnizacije lahko posledice svojih odloditev pre-
valjujejo na druzbo, posamegnik v delovnem kolektivu pa ne
delovno skupnost. Skrathka odgovornega za posledice ali ni
ali pa ga je teiko za odgovornost obremeniti.
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Kaj bi bilo potrebno storiti v nasi druZbsni praksi, da

bi bila interes in odgovornost ustrezna? Referenti so
razlinega mnanja, vendar lahko povzarem nekaterc misli,
katerih uvedba nakazuje ursditcv tega proglema. e izkl ju-
Cimo zavest, ki naj bi bila pogoj za posteno delo, nam to-
rej .ostanejo samo sankeije proti vsem tistim, ki na kakr-
seh koli nadin neodgovorno ravnajo. Sankeije v glavnem de-
limo v dve skupini: krsSitev declovnih dolZnosti in povrnitev
Skode, ki jo delavec povzro&i delovni organizaci ji. Delavcu
je za kr&itev delovne dolZnosti izreéen ukrep, opomin, jav-
ni opomin in zadnji opomin. Navedene kazni so moralnega
znadaja, ki pa navadno nc udinkujejo dovolj. Ukrep izklju-
8itve je materialnega znadaja, pri katerem je lahko priza-
deta delavdeva eksistenca. Zaradi tega se tak ukrep iszrede
-le za huj¥e kr¥itve delovne dolZnosti, ki pa morajo biti na-
vedent v samoupravnem aktu. Povradilo povzrodene Skode lah-
ko zahtevamo od delavce, Ce je le to povzroéil zaradi velike
nepazljivosti. To v praksi izvajamo le pri fizidnih delavcib
in to samo za manjse -zneske, ker vedjih pal ne bi mogli iz-
terjati. Kaj potem ukreniti? 41i direktorjem dati veclja poob~
lastila, ali prodi delavcem (delavei smo vsi od direktorja
pa do delaveca z najniZjim osebnih dohodkom) uporzbiti Se
druga avtomatizirana srcdstva (takojinja izkljuditev z dela)-
To bi priflo v poStev na primer ko gre za alkoholizem, za
pogosto izostajanje z dela, zamujanje dela, 21i druge hujse
kr§itvees V drugem primeru je s pomod&jo psiholo&kih, soci-
olo8kih in zdravstvenih ukrepov mozZno vplivati na delavea,
da odpravi svoj negativen odnos do dela.

Nekateri se zavzemajo za bolj§i sistem nagrajevanja. Graditev
tega sistema naj bi odpravila ali pa vsa]j zmanjSala n&odgov¢f
nost. Pridni delaveci namred, katerih rezultati dela(fizidneg?
in umskega), so veliki, ne dobe priznanja, oziroma nzdomesti”
la v obliki oscsbmga dohodka.

Torej Je sistem“ﬁagfajevanﬁa'eden od osnovnih faktorjev za
prevzem odgovornosti. Po '‘pogle jmo. Ali lahko zahtevamo od
upravitel ja gozdnega obrata, da odgovarja za vse nepravil-
nosti, ki ‘se porajajo na obratu, Ce je na placilni listi de-
sti po vrsti? Nikakor ne! Saj je glede odfovornosti na pr-
vem mestu, v oscbnem.dohcedku pa.na destem. In ker ima placo
nizjo kot delavei, ki .del=ajo na manj odgovornih delovnih
mestih, mu kolecktiv napake pogleda skozi prste., Frav zaﬁ@di

tega pri nas ni pravc odgovornosti.
2h
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Veliko razpravljamo tudi o poslovniku, %e$ da je potrebna za
dolodeno delovno mesto dolodena izobrazba. Nalokrat pa se
vprasamec, 21i be dclavce sposoben prevzeti mdgovornost na-
s¢ na tem delovnem mestu. Delaveu, ki kandidire.za tako
delovno mesto moramo povedati, da prevzame nase vso o0dgo-
vornost za pravilnc vodenje podjetja, delovne cnote, re-
virja, delovne¢ skurine “11 pa pravilno opravljanje dela ‘na
svojem d¢lovnem mestu. Cé bomo iskali za delovne mesto de-
lavea, ki je pripravljcn prevzeti nase vso odgovornost in

ga 2z ozirom na tezino odgovornosti tudi primerno nagradili,
za nepravilnosti pa primérno ukrepali proti njemu (zman j-
Sani oscbni dohodek, ker ga ni zasluZil; merila je rtreba
izdelati) in psihclo&ke vplivali nanj, da poda odstavko na
delovno mesto, €t jc nastopila vedja katastrofa (smretne ne-
srede pri delu, vedja materialna Skoda, itd),bo verjetno
teZko najti dclaveca za tako odgovorno delo. Za tako delovno
mesto se bodo zznimali 1l: kandidati, ki so sposobmni in ki

so strokovno dobro podkovani,

Na simpoziju je bilo veliko govora tudi o. intéresu delav-
cev za dolgorocéne odloditve. To velja Se poscbno za nas, ko
vliagamo v objekte, ki bodo dzali rezultate Sele Cez 40 ali

o0 let, Mi se Cutimo moralnc in politic¢no odgovorni, da
vlozimo del sredstev ze osnovanje novih gozdnih povrdSin (gre
za prcce jSne voste), deprav nafa zakonodajas prepudda odlo-
Canje o tem, koliko bomo porabili, dc¢lovnemu kolesktivu.

o€ pravi, da bi lahko skréili obnove in si denar razdelili.
To velja tudi za druga podjetja, predvscm pa za tiste delav-
ce, ki bodo krajsi Cas Sc zeposleni. Kaj ukreniti, da to
Prepredimo? ini se¢ zevzeémajo, da tudi v tem primeru okrepi-
mo oblast diraktorja in strokovnih sluZb, drugi pa, da se v

upravljanje vmeSa druZba, delavel izven podjetja in celo jav-

no pravobranilstvo. “Di¥ko jé pritrditi enemu 2li drugenu.
Prav pa bi bilo, da bi nckdo le¢ posegel vmes, predvssm tak-
rot, kadar gre za oCividno zlorabo, %o si nek kolektiv deli
vedje oscbne dohodke, kot .bi jih glede na rezultats oscebnega
dela lahko zmogel. 2,

Omenil sem direktorja, strokovne- slufbe in vodje delovnih
énot. Vsém tem bi bilo tréba dati ved pristojnosti, s tem
pa tudi vcd odgovornosti. e jim hodemo dati ved pristo j-
nosti potem bi moral biti dirsktor neke vrste mandatar

i naj doloda na podlagi programa (ki ga sprejme delavski
svet) poslovno politiko podjetja. To. pa bo lahko storil le,
¢e bo lahko vplival na izbor sodelavecev. Direktor naj bi
bil vodja strokovnega kolegija, le-ta pa mora odlolati o
vseh stvo1ovnlh problemih.
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Zakl jucek

Simpozij na Bled e d rl wsto vprafan] s podrodja neod-
govornosti v nas Ty . Deferentli so zagovarjali razlid-
na staligla, vendar so vsa v okvirlh naSega druZbencga sis-
tema, kjer delavec odlpla o vseh vpradanjih nadaljnsga
razvoja proizvajalnih eil. Simpozij ni bil naperjen proti
druZbenem upravljanju (o&itki so bili podani tudi v te]
smeri), pad pa se Je iskalo izhoda, kako organizacijo
upravl janja se¢ bolj utrditi, vindar pa pri tem ne zancma-
riti osebne odgovornesti. Nekdo pad mora cdgovarjati. Od-
govarja pa lahko le gtrokovno usposobljen delavec na vodil-
nem mestu, ki je primerno nagrajen. Ta delavec navadno so-
deluje ali ceclo pripravi prograem, ki g2 pozneje potrdi
delavski svet. frav zaradi tega ne bi smeli klicati na od-
govornost, 8e sc pokaZe, da Jje program napaéen, ¢élane or-
ganov upravljanja, ki Jjih predstavljajo delavei z razlidéni-
mi izlkusSnjami, ampak tistega, ki Jj¢ odgovornost.za svo je

“delo sprejel Ze ob nastopu dela in je elaborat, nadrt, ozim-
ma projekt tudi izdelal,

H' C
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Franc Markovid

ZZLENI BOR IN NEHURNA RJA

Bela krajina je v Sloveéniji dobro znana po znacéilni sliko~-
viti pokrajini, vinogradih, jurjevanju, gostoljubnosti v
NOB, a tudi po svoji rovséini. Za ta kosSdek slovenske zem-
‘1je ne moremo trditi, da je na visoki stopnji gospodarske-
ga razvo ja. Industrije Jje malo,. kmetijstvo pa tudi ni v za-
vidl jivem poloZaju. Isto lahko tudi relemo za gozdarstvo.
Gozdarja prvenstveno zanima pa& to, kar je njecgova stroka,
torsj keksni so gozdovi. Ze beZen pogled v gozdove zascb-
nega in druZbenega sclittorja nam pove, kaksSno jec bilo nekod
gospodarjenje z njimi. Nenacritno gospedarjenje in prckomer-
no izkorif%anje gozdov predvsem v zascbnem sektorju, jec vzroks
da je v Beli krajini-aanes tollko neproduktivnih povrsin -
degradiranih gozdov, grmi&sc in steljnikov. Ker je slednjih
najved, so ravno ti steljniki za gozdarja-gojitelja zelo
interesantno podrodje dela, saj se Jj¢ hote postavilo vpra-
Sanje, kako/te neprbduktivne povriine privesti do visgko
produktivnih gozdov.
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Zadetck premene stel jnilkov v gozdove sega v leto 1960-61.
‘Osnovan je bil intenzivni nasad Ilanina-"krilj, lcto kas-
neje pa plantaZa ¥lake, ki danes obsega 120 ha povriine.
V naglednjih letin se je premena steljnikov nadaljevala;
vendar se niso ved osnovale plantaZe, temved intenzivni
nasadi. Izdzlan je tudl slaborat "Freme-na belokranjskih
stel jnikov v gozdove", ki vsebuje strokovne opise vsuh
stel jniskih povrsin t r nacine promsene

Znadilno za obdobje 1960-66 je forsiranje hitrorastocdih .
iglaveev, zlasti zelencga bora. Ta ameriska drevssna vrsta
se je v Beli krajini nasvidezne kar udomacila, saj s se
rpokazali zelo dobri uspcehi.

- !
V tem Basu (1960-66) jc¢ bilo zasajenih z zelenim borom
nad 200 ha povrSin, reducirana (za nasade 2500 kom po he
. in klasidno pogozdovanje 4000 kom) povr¥ina pa znada okrog
. 170 ha. Osncvanih je bilo nckaj ve&jih objektov (Mlake,
Tokve, Bojanci), kier prsvlieduje zeleni bor. Starost teh
nasadov je razlidna, vender bi v povpreéju za Mlake zna-
Ssla 5 let, Iokve 2 in Bojanci 4 leta. Priznati je treba,
da je bil zeleni bor ne tch cbjektih deloma sajen kot mono-
kultura, deloma pa primeXan drugim drovesnim vrstam. Verjetno
se zaradi tega ne bi nihée razburjal. SﬂJ sz v tiste komplek-
se, kjer je bil sajen sam zeleni bor naseljujejo razne list-
nate drevesne vrsie, toda lansko leto se je na Mlakah Do ja-
vila mehurjevka (Cronartium ribicolla).
Pri spomladanskem prcegledu (leta 1966) smo nafli na Mlakah
le en primerck clkuZbe, drugege pa v samem Ornomlju nad Ze-
lezni3ko postajo v parceli imenovani "ViteSki red",
V preteklem letu ni nihde slutil, kakSen bo obseg okuZbe
v letu 1967. Naj navedem samo skope podatke o pojavu mehur-—
Jevkze ob spomladanskem pregledu nasadov' zeleriega bormz Mlake
242 wom (pregledano 1/4 povrdine), Lokve 180 kom, Tropinek
T5 kom, Zastave 7 kom in Rojanci- ncb le 118 kom. Vprasanae
je, kako dolgo bodo Se obstojali nasadi zelenega bora, &e se
bo rja 8irila s tako intenziteto naprej. Toda Cronartium
ribicolla ni edina, ki napada zeleni bor. Na plantazi Mlake
80 se pojavili Se druge bolezni in ¥kodljivei (Actinotirium
merginatum, Fineus strobi, Dendrolimus pini, Hypoderma bra-
chy sporium, mi¥i, srnjad in &lovek) tako, da je zeleni bor
resno ogroZen.
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Da reSimo to, kar s¢ reSiti da, smo organizirali "lov" =za
¢rnim in rdedim ribezom ter kosmuljo. Vse tehniBno gozdar-
slko osebje gozdnega obrata “rnomelj jé bilo skoraj teden

dni zaposleno z iskanjem riveza po vaseh in vinogradih.
Akeija je le delno uspela, Xer ribeza nismo uspeli povsod
unic¢iti. Izdane so bile tudi odlodbe o unidenju ali Skrop-
ljenju ribeza s strani refersnta za kmeti jstvo pri obéinski
skupsdini &rnomelj, na podlagi zakona o varstvu rastlin. Ve-
dina lastnikov ribeza v samem Jrnomlju se je odlodila za
gkropljenje, kako se je izvajalo pa bo pokazal pregled ribezs:

Verjetno se bo marsikdo vprasal, kako in na kak¥en nadin

. Je prislo do okuzbe., Dirsktno ne moremo obtoZiti nikogar,
krivca ni, obstoja le domneva. Do. . okuZbe je moralo priti
v zadnjih letih, kajti starejsi sestoji in posamezna dre-
vesa 2zelenega bora niso bila ckuzena ‘niti v mladosti,
kljub temu, da so bili v Beli krajini celo pravi nasadi
¢rnega ribeza. Torej .je domneva v tem, da je v Bzlo krajino
moral priti ali okuZen zeleni bor ali &rni ribezi-Oboje je
mozno, saj.so bile sadike dvoletnega zelenega bora nabavl je-
ne tudi drugod, prav tako pa je mo¥no, da je kakSen: vnedt
vrinar-amater prinesel od kje urnl ribez, z njim pa tudi
mehurno B i0e Y%

Za konee fa nekaj besed. Vemo kaj lahko pricakujemo v nas-
:lednjih letih. Storili bomo vse, da prepredimo katastrofo,
~vendar se za Vv bodode raesno postavlja vpradanje: zeleni
bor - da ali ne?

Ing. JoZe Vidervol

PRIPOMBA UREDNISTVA®

-*~V SsVo jem’ prispevku jec ing. Vidervol opisal kak3na je bila

letoSnja okuZba zZzlen:ga bora na obmedju gozdnega obrata
3rn0melj._2 namenom,; da bi bila slika .o pretedi nevarnosti
ﬁe,bolj Jasna, naj navedemo nskatere podatke o povrdinah
zelenega bora (reduciranih) in Stevilo odkritih okulenih
osebkov v letosSnji spomladi na posameznih gozdnih obratih.
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Gozdni obrat

Red.povrs.zel. Oku :
spomladi 1,1967 Naha jaliSda

bocra v ha

Zeni primexrki

v kom
Novo mesto 113 215 Foganci,Soncnik
Straza 33 2 Brezova reber,iuzemberk
Fodturm 3 - -
Crmo¥njice 11 1 Srednja vas—odd.92
Srnomel j 16 622 Mlake,Grédac,Lokve,
Bo janci, Zastava
Ve tlika 87 76 Dobravice
Trebnje 37 1.365 Ornuska vas,StraZa,Za-
bukoyje,Korita,Bistrica
Selo,! Mirna
GG skupaj: 456 P28l
Na jmocéne jSa okuzba je na GO Trcbnje in sicer na nasadu

Selska gmajna. Ce ratunamo,

da pri

przgledu nasadov v spom-

zumeni mehurji, niso bili samo
ti okuZeni primerkl, jc Stevilka Se vedja.

Za ilustraci jo Se kratck podaték, koliko zelenega bora smo
posadili v zadpnjih 3 1létih na obmodju celega GG-ja.

1964 1965 1966 Skupaj Vv
e 3 letih
Skupno posajeno £t.sadik v
000 vonm ' 857 1332 <1974 4,103
0d tega zelencga bera v '
000 ¥wom 161 160 13-] 452
Procent zelenega bora z
Ozirom na &tevilo sadilk 19 12 i 11
Fovrgina v ha (2.800 kow/ha _
Povpredno ) 58 Y 47 162

—
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Iz tabele Je iazvidno, da je procent udeleibe zelenega bora

—ig leta-v leto manjs§i in da 2znada v treh letih 11 %

b g

od skgpnega Stevila posajenih sadik. Z ozirom na okuZ-
bo, ki je bila odkrita letos in z czirom n2 pric¢akovanja,
‘da se bo v prihcdnjem letu.bolezen Se razsirila, bo -
kazalo za nekaj let szditev zelenega bora prekiniti, is-

tofasno pa posvetiti vso pozornost unidenju ribeza.

Morda bo bralce, posebno pa gojitelje,zanimalo tudi tole.
Na GO Trebnje so na¥li podobne okuZbe (mehurje) tudi na
rdecem in - -rnem boru, pos.be] pa tudi okuZbe na samih

iglicah rdetega bora. CkuZene primerke so poslali na Goz-
darski institut v bgub jano in dobili odgovor, ki vam ga
'osreduJemo.

1. Srni in rdedi bor iz nasada Sclska gmajna, KO Selo-Mirna
in rdei bor iz nasada KO StraZa pcd vasjo, sc¢ okuZeni

7z zajedavsko glivo Cronartium flaccidum, ki povzroéa rjo
na skorji vej in debel borov, ki imajo dve igilici v
noZnici. kot izrazito obCutljivi za obole-

nje so s¢ pokazali rdedi, 3rni in alepski bor. Bolezen
'sernajraje pojavlja v ¢istih borovih gozdovih, ki ras-
tejo na suhih in revnih tleh.Na skorji vej in debecl se
razvijejo spermogoniji in ecidiji, na glavnih gostitel-
jih pa leZisda poletnih in zimskih spor ter bazidiji.
Blavni gostitel ji obrnvnavanu za jedavske glive so0 nas-—
lednje. zelnate rastline Vincetoxicum.officinale, razne
vrste roda Paeonia, da¢ae Nemesia sp., Verbsna sp., Impa-
tiens balsamina, Fedicularis palustris in Tropaeolum sp.
Zaradi tﬁga'ﬁe treba pregledati v okolici okuZenih nasa-
dov vse rastlinstvo in ugotoviti katera izmed navedenih
je glavnl gostitelj za glivo Cronartium flaccidum. Ie-to
'je treba uniditi mehanidno ali s herbicidom na bazi 2,
4 Deali MCPA. —— SRR e R,

Lahko se na omenjenih borih razvija le posebna bioloSka
rasa blive, ki n¢ potrebuje za svoj razvoj glavnega gos-—
titelja (zelnate rastline), temved se okuZba 8iri iz bora
na bor s pomodjo ecidi jev.

Poslani primerki so.Ze_stara okuZba,.kjer. je.podgobje
glive pereniralo v skorji in so se¢ zaradi tega preje
razvili novi ceidiji, ki so se zaleli odpirati sredi
aprila, doéim,se pri novih okuZbah, ki jih bazidiospore
izvrse v zaletku pomladi, zacéncjo tvoriti u016131 Sele
v.juniju.



Zaviranje bolezni je -nakce Lot 2 glive C. ribicolat
Sekanje in poziganje = ckuZenih borov pred..odpiranjem

ccidi jev in urnidcvanje glavnih gostitel jv mehaniéno
\1i s herbicidi, ¢c obstojajo.

m

MoZno je, da Jj2 czuZila rdeéi in Srni bor druga bioloSka
rasa obravnavene glive, i se imsnuje Cronartium genti-
aneum, kjer je¢ glevna gostiteljica zelnata rastlina '
Bentiana asolepiadea., V vagem primeru sta tore] moZni
obe biolosSki rasi glive ali sama gliva Cronartium fla-
ccidum. Zato je potrebno, da pregladate okolieco okuZenih
nasadov rdelegaz in &rnega bora in ugotovite, katers rast-
line rastcjo v samem nasadu in v bliZnji okolici. Ako
zelite, da vam institut pri tem pomaga, smo pripravl jeni
napraviti poskuse na terenu in ugotoviti, katera gliva
. 0z. njena bioloska rasa povzrols mehurjevko na skorji
rdedih in €rnih borov v vasih gozdovih.

2. V iglicah rdedega bora, v nasadu ° XO Cate?, na sever-
nem pobo&ju od vasi Boljsk, se razvija zajedavska gliva
.Coleosporium sp. Ta bliva povzroda rjo samo na iglicah
‘rcdeCega, Crnega in alepskega bora ter rudja. Njene glavne
gostiteljice so tudi zelnate rastlire, in sicer: Senecio
SP., Tussilage farfara, Petasites spl, Sonchus sp.,
Campanula sp., Inula sp., Melampyrum sp., Euphrasia sp.
in Alectorolophus sp.

S0I4 Zi GOZDNE DEIAVCE

Delavski svet in drugi orgeni,predvsem pa strokovni delavei

BOrzjo. zadeti resne je proutevati moZnosti izboijéevanja

aStrokovnega nivoja vseh gozdnih delavcev, v prvi vrsti pa

ngdnega delavea :pri igzkori3canju in gojenju gozdov. Zadevo
SOramo obravnavati enotno, zaradi povezanosti del, oziro-

22 Tagporejanje enih in istih delaveev na razliZna dsla.

4e Smo organizirali razgne tecaje in seminarje, tako za splos-

o izobraievanje5 zot za usposabljanje na delovnem mestu.
GZnavanje csnovnih declovnih metod, uporaba in negovanje
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orodja ter primernc delo s stroji, Jje pled krajsih ali
dalj8ih tefajevy ozircma seminariev. Delavec js na semi-
narju, te je trajal saio .en dan, pridobil pracej izku-
Senj, ki Jjih je »noten s pridcm .:::»01_ v praksi. Vandar
je to vse p wvac od na 1teva, da mu damc e
veé znanja, Eis lati tsko, da bo na delu do-
segel vet je delovne rzzultate. To ra lahko doseZe le s
pravilnim prigtopom :d2lu, 8 precizno pripravijenim orod-
Jem in ndrobnlr pozZnaven jem vseh delovnih operacij.

Naloge, ki se postavljajo pred gozdarski strokovni kader -
revirne gozdarje,-referinte, upravitel je in vodje sluZb

na upravi, presegajc okvir moZnosti. Revirni gozdar in re-
fersnt se bosta zaradi drugih del vindo manj ukvarjala =z
delavel in jih instruirala, ogiroma udila. Njihovo delo

Je vezano na celotno podrolje, zato ne bosta uteznila priti
do delovne skupine tudi po ve¥ dni. Ce je temu tako, potem
bo moral delavee ulrepati samostojne, toca strokovno pravil-
no. Teoraticéne tn praktidno strokovno izobrazbo pa mu lahko
da samo Zcla. “ola bo dala delaveu tudi sploEno znans,

da se bo kot upravljelece lahko viljudéil v krog razgledanih
ljudi. “ola mu bo odprla Sirfe pognevanje gozdarske' stroke,
8 Zemer bo stroko vzljubil in v marsidem spremenil odnos do
svo jega dela in gozde.

Iz tega sklepamo, da je sistematidno strokovneo izobrafesvan-—
Je v redni poklicni S0li za gozdne delavce v Fostojni nuj-
no potrebno, " traja dvs leti s tem, da je kandidat
dvekrat po tri mesece v 3cli na teoretidnem in praktidnem
pouku, preostali €as ©a se ped vodstvom 1n°urwvt rJu Lspo
sablja na delovnem mestu. ' ;

Pri Gozdnem gospodarstva je. zeposlenih; nodatke so posredo-
vali gozdni obrati, 238 delaveev, ki pretsino delajo v izko-
riganju in gojenju gozdov. 04 tega je 18 .delaveev kvalifi-
ciranih, 53 polkvalificiranih, ostalih 167 pa rima nobene
kvalifikaci je. Ti delavel so po vedini mle j3i in nimajo

po nasem pravilniku niti, pogojev za pridobitev kvalifikacije.
Po starosti so nekvall¢1clrdn1 ielavei. ragdel jeni takole: '
do 25 let starosti — 26 delavcevy od 25 do 30 let starosti -
47 delavecev,; nad 30 le¢t starosti pa je 94 delavecev. Dslav-
skemu svetu bomo predlagali, naj bi’ obiskovali Solo tisti
delavci, ki 8e niso dopclinili 30 let starosti. Povemo naj,

da velina teh delavcev unime niti popolne osemletke, zaradi
desar je strokovno usposabljanje na tej Scli 36 toliko
pomembne jEe.
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Poklicna £o0la za gozdnc delavce imea v letoEnjem letu
tri prve tefaje in sicer januvar-marec, april-junij in
oktobar—december. V prvem tedaju april-junii sta dva
delavea nasSega oG, drugis trije, xi so bili dololeni za
So0lo, pa so nred prifstiom pouka udcleZbo odpovedali.
Ker zalne v chwrbllﬂ duch spet orvi tecaj, morzme Ze
sedaj zatetl s pripravami, da se bc tega tetaja udele~
Zilo vesaj.pet nafih gozdnih delavcev, '

Frane Markovié

PROIZVODNJA KVALITT IH SADIK V DRoVASNICI PODTURN

et b — - - ——

Lanske leto sme v Fodd Z&0 J
~povirecnih dimenzij. #jihova povp:
40" = 50 ¢om, G

jili sadike smreke nad-
re¥ ine js bila
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Zanimivo je, da so te¢ sadike (sejanke za »resajanje smo
nabavili v Mengiu) v zafetku zelo slabo kazale in smo ime-
“1i le malo upanja v uspeh. Za presajevanje so bile izradno
visoke, vegina prs¥o 22 cn. Medtem, ko so imele lepo visino,
va'nas je motil-njihov habitus. Bile so kakor S5ibe, btanke
“in ‘praktidno ‘brez veje. DIe tu In tam je bil kak poganjek.
Vzrok za to je bila ncdvomno modno pospefena (nagnana) rast
z umetnimi gncjili. Kur drugege sadilnega materiala pad ni
bilo na razpolago, smc se odlocilo, da jih pikiremo.

Pikirsli smo jih spomladi, t2koj za tem pa smo jih dogno-
3ili z NPK (150 - 200 kg po ha). Fikirali smo rcéno v raz-
dalji 15 x 50cm, Ko se¢ je pridela vegetacija ‘je bilo cpa-
ziti 'mocan viSinski prirastel. Stranski poganjki so napre-
dovali polasneje, a kljub tsmu so bile sadike Se vedno
Precej Sibaste. To je trajale do zakljuCka prve vegstaci je.
Po presledku 14 - 20 dni se je ridel drugli prirastek in
smreka se je zaSela vidno pepravljati tako, da v jeseni ob
koncu prve vegetaclje po presajenju ni bilo nobenega sledu
ved o Sibah iz MaengSa. Postale so moéne koSate sadike, ki
bi jih v vsakem primeru lahko z uspehom sadili na- torunu,
saj so po drevesnidarskih rormativih za to popeclnoma odgovar-
jale. Za take sadike gre po mojem macnju v veliki meri
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zahvalé vifini sejank, drugi ravno take, e Ze ne mol-
nejsi faktorji va S0 gnojenje, odlidna obdelava zemljc z
motornim  oiopsinikom (frezel in zalivanju v kolikor je

priman jkovalo padavin.

Ob koncu vegetacije, Ho Jje v jese
plevela, zemljo pa dobro prera nljali z namenom, da bi
spomladi v za tiu vegetacel je smrekia po dognojitvi lahko

v polni meri zauiila hranlvo, ki smo Jji gz dodali. Teh

sadik nismo potem veé okopavali roCno, apmak samo strojno,
ker sem smatrsl, da rlevel , ki smo ga unidevali in zadrZa-
vali pri rasti s strojnim okcvavanjem, bistveno ne mare Sko-
diti smrekam, ki so in¢le Ze spomladi pred pricetkom vege-
tacije v povpreéni viSini 30-35 cm. Flevel, ki je prerastel
sadike smo enostavno pepulili. Julije mesesca smo prenchali

z vsako obdelavo zemlje. Ie¢ tu in tam smo izpulili kak wvi-
sok plevel, ki Je eoviral sadike pri rasti. Jeseni smo .jih
igkopali in transportirsli na teren.

ni smo lehe odistili

V drugem létu po presajevanju so sadike izredno napredovale
tako, de je nastal problem, kako jih izkopati, da ne bi pri
tem poskodovali koreninskege sistema, ki je bil razvit so-
azmerno 2 vizZino sadilz. Iosamezne sadike so presegle

celo vig€ino 1 m in téh j@ bilo okoli 3.000 kom.

Pri izkopu sadik ‘smo naleteli na tezavo, ki je ns gre pod-
cenjevati. Zaradi velikih korenin je bil izkop podasen in
delavke niso dosegle norme. To slabe stran pa odtehta;o

druge dobre, ki se pokaZejo Sele kasne ko pride sadika

na teren. Ker Je racdunati z manj 1zpddj “pri pogozdovanju
potrebno manj sadik na cnoto povrSine. Je tzke sadike sadi-
mo na bolj zaplevel jenem terenu priftedimo na obZetvah itd.
Sligati je bilo pomisleke, de§, da sec mogole na terenu ne
bodo tako dobro obnesle, ker sc prevelike. Ta strah je ver-—
‘jetno neutenmel jen, kar bom skupal dokazati s poskusom.

V topliSkem stel jniku smo Ze naredili roizkusno ploskev in

v ta namen posadili najvedje sadike s povpredno visino 75 cme
To ploskcv smo razdelili na tri manjse. Eno smo dognojili 2
NPK = sl st e S dvige S NEPK V= S G e s LAt te Lo - pa, s Sl
'pustili nedogno jeno. Doza gnojila Jje bila 10 dkg na sadiko.
Kljub bcjazni, da bo Ze v zaletku precejSen izpad, lahko
povem, Ga So se vse sadilke lepo prijé¢le in normalno odganjajo’
Izpada praktidne ni. 2 dognojevanjem in spreml janjem rezul-
tatov bi rad dokazal, dz je strah zaradi velikih sadik neu-
temeljen in da bodo lepfe rastle kakor manjSe, To bi moral
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biti logidni zakljulek, s2j 1ma3a sadike Ze priliki pre-—
sajanja na terer belj modan koreninski sistem, kakor manj-
Se sadike, ki so Ze nekaj let na terenu.

Dobro bi bilo tudi, Ce bi v senenifdu vzgajali velike
gvalitetne sejarke, s katerimi bi po presaditvi lahko Ze

vV trstjem letu dobili kvalitetno sadico suosobno za teren.

S tem, ko bi skraj¥ali proizvodnjo za eno leto, bi se ob-
c¢utno zmenjSali strofki drivesnidarske preoizvodnje. Dodal

bi Se to, da se do takih semenk najprej pride pri prosti
setvi, kajti urdi setvi v vrstice pride preved sejank na

snoto rovrsine in take druga drugli odvzemajo prostor in

hranilne snovi. Sejanke pri setvi v vrstice so navadno veliko
slabse kvalitete kot pri prosti setvi.

Jarc Alojz

ALT VAISTE ?

}evef za zcravstveno zavarovanje
etih osebnih dohockov samo zato,
veno zavarovanje presegajo dolo-

- da placamc dodatni gr.s
v visini 2,5 % od pre
ker Htroukl za zdravs
¢eno povpredje?

C+f—'l

— da placamo 9 milijonov S din zavarcvalnine za osnovna
sredstva, material in intenzivne nasade?

- da je najbolj priden dslavec v sednji gozdov zasluzil
lansko leto povpreéno na mesec 118.646 S din? Najved
uspeha pri delu je imel Gavranovié Dragan, delavec pri
GO Novo mesto.

- da pricne s pos“ovangem poditniski dom Novigrad lo.junija?

~ da Zic¢nica na Rogu prepelje dnevno okrog 50 m3 bukove
hlodovine?,;

— da je treba z delevcem, ki prevzame priloZnostno delo
(dninarjem) pred prevzemom dela skleniti pggodbo o_delu?
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— da bodo morali vei delavei, revirni gozdarji in manipu-
lanti opraviti preizkus znanja s podrocja varstva pri
deln? ; :

~ -da bodo nade dravesnice letos dale 1,700.0C0 kom sadik
za rogozdovanje?

T

Nadal jevanje in konec

VRNILI SNO OBISK SIOVASKIN LESARJEM

Zgodaj zjutraj 8. septembra smo zapustili Sklene Tepli
in krenili na dolgo pot prcti domu. Fas edini eilj te
dne Jje bila Bratislava, glavno mesto Slovadke. Tu je
za manjso skupino pripravl jen ogleu ozdarsko lesnega
instituta. Proti pricakovanju smo ;vll tja Eele pozno
dopoldne. Se kak®na ura je minila dno smo se nastanili
v hotelu "FPalace" in tako Je bilo ze cgled Ze prevozno. Io-
leg tega pa smo vsi Zeleli, da_bi kak?

i1

&'}'
3 no.. uro namenili tudi
ogledu mesta. Do tedaj smo se mudili le po manjsih krajih.

é
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éeprav utrujeni, smo hitro odlozili prtljago in se poraz-
gubili pc mestu. Xot, da bi nas vodile Zudeina roka smo se
kmalu znasli vsi v ulici, kjer so "Tuzex" prodajalne. To

so trgovine, kjer si dobil najrazlidnejie stvari samo 2za “oseb'
ne' "tuzex" bone. Te je izdajala banka le pri mcn39v1 tu je
konvertibilne valute. Nate veselje je bilo precejsnje, ko
smo Vv banku ugotovili, da med njoc v LSSR- s;ada tudi nas
dinar. Judno je bilo le 1o, da je bila rna menjalni listi na-
-8a drisva navedena med kapitalistidnimi.: Ta dober poloZaj
dinarja je verjetno vzpodbudil nasSega radunovodjo Tondka,

da Jje pricel v banki kar naenkrat cd kolegov odkupovati
nazaj dinarje. Tako je pretopll mada vsc svoje KJS krone.

Seveda so se tudi boni dali dobro zamenjali v krone. Tako

je veulna za navadne kr¥me pokupila Jedilne servise po trgo—
vinah. -ele doma smo ugotovili, da so kroZniki precej vegas-
ti in da je blago drugovrstno. Fopoldan nam je v Bratislavi
z8lo hitro minil. Zveder sc¢ Jje marsikdo sprehodil po promend”
di ob Donavi, kjer so bile zasidrane“velike potnifke in to-
vorne ladje. Po mnoZici mladine se je dalo sklepati, da Je o~
rez je reke pribljubl jeno shajalisce mladih.
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Iz Bratislave nas je drugli dan pot vodila do 80 km odda-
ljenzga Dunaja. ~& ne bi bilo zastoja na obmejnem prehodu
bi pyispeli tja v eénl uri. Precej delgo smo krozili po
mestu predno Jje uspelo Soferju dobiti prazen parkirmi
prostor. honcno ame parkiiali poleg Uranie. Jasa za og-
led mesta, posebno tako obseznega in volnega znamenitosti
kot je Dunaj, je bilo 2zelo malo. Vseeno mi je do =nih sku-
"Paj s kolegl s;sl& videti znamenito i tefanovo katedralo,
opero, iz ptidje perspektive pa sSe Prater in blizZnjo okollco.
Tel jal sem se uamreé na znamenitem velikanskem kolesu, Ki
kraljuje nad zabavii&i v Fratru. ;

Dunaj smo zapustili prej; Lot je bilo prvotno predvideno.
Zeleli smo eriti na obmejni blok Zeé podnevi, kajti od tam nas
je 8:zkala Se¢ pot na Pohorje. Zato je bil v Gradcu doloden

le krajsi postansk, No, igpadlo pa je Cisto drugae. Cb pred-
videni uri za odhod so ostali 3 sedeZi prazni. Hitro smo
ugotovili, da ni dveh pradstavnikov taksacije z njihovim
Sefom vred. Zamuda se je vlekla, njih pa od nikoder. Med
njimi je bila tudi Milena in ker Zenske ponavadi ne hodi jo
same okoli smo predvidevali, da se krZe skupajs  Najbolj zas-
krbljeni go jih prife¢li iskati po bli¥njih ulicah, obvestili
Pa smo tudi policijos Po nskako dveh urah smo zagledali +tri
Samotne postave, kalko-se polasi bliZajo avtobusu. K sredi -
SO0 bili to nesi izgubljenci. Res se je izkazalo, da so se

v Gradcu enostavno izgubili+ Cudno, zlasti Ze ker bl doslej
neomenjeni Ze pe sluzbeni dolZnosti moral imeti oblutek za
orientaci jo in prave smer,

Na me jo smo prisli okrog pelnodi. Vsak je moral izpolniti
carinsko deklaricijo o tem, kaj ima za cariniti. Nekateri so
bili pri popisu zelc natandni. Spemnim se nekoga, ki je pri
gramofonski ploscéi v cklepaju * pripisal Se "Kam hodi veter
Spat". Vecdja potovanja je izjave pobral in kmalu je dobra po-
lovica potnikov morzla v carinarnico. Freostali smo v temi .
in gluhi ti%ini obezdzli na sedeiih. Naenkrat pa zasliZimo
2z zadnjege kornca avtobusa v*rasaue°""do ve, kako se reée po
MadZarsko zlato?" Z¢ sem zadel brskati po spominu, 8¢ nisem
morda na petl sredal tucdl t: besede: Tocda prehitel me je
odgovor: "EKakao". Smeh, ki je sledil je povrnil tudi dobro
Voljo. Vralati pa g0 se pricdeli tudi tisti s pregleda., Vedi-
‘Do so obrali za kakSen tisoak na' raun carine.

:Da bi si olajfali dclgo pot je bile' predvideno prenodevanje

- _ha Fohorju. VoZnja nas je dobro zdelala in toplec vederje

ter mehke postelje sme bili vei zelo potrebni. To si lahko



bral vsakemu %e na obrazu. K sreéi nobiden ni slutil, da Jje
do tega bilo Sasovno Ze precej daled. listo na koncu se je
namred pri organizaciji nafe skskurzij: malce zataknilo,
Nihdée namreé ni toZrno vedel, kje Jje pravzaprav planinski
dom Mariborske tekstilne tovarne, roleg tega Jje vse kaza-
lo, da do tja, iz smeri po xateri smo 21i, sploh ni pre-
vozne ceste. Seveda je bila glavni krivee za teZave naSa za-
muda, ker je sredi nodi na rohorju teiko povpraSevati za
pot. Tako smo velinoma ped po temi in blatu tavali po Fo-
horju do 3. ure zjutraj. Koncno je "izvidnica" spredaj le
nafla pravi dom, kjer sc nas k sreéi Se prifakovali. Kmalu
so bile tecgobe tega dne pozebljene.

“ele pozno popoldne istega dne smo zakljudili v Strazi nazo
2kskurzi jo in poslednji udelezZencl so se hitro porazgubili
po domovih. Te dolﬁopsmo razpravljali o vtisih, ki smo Jih
odnesli iz ekskurzije, zlasti iz prijateljske Slcvaske,
Marsikdo sedaj vidi te kraje v &isto drugadni ludi. O tem,
da ima gozdarstvo v -SSR staro tradicijo smo slutili Ze od
prej. Saj ni bilo malo njihovih gozcarjev, ki so za Casa
avstroogrske monarhi je sluZbovali pri nas .in imajo zasluge
tudi za naSe gozdarstvo. Da pa imajo tudi lepe gozdove,
gozdarske in lesnoindustrijske objskte, pa smo se prepridali
Zele sedaj.

Ing. Klan&idar Slavko

Nacdal jevanje in konec

A POTOVANJE V: SLVERN O IT&LIJO

Nag obisk se je hitro nagibal h koncu. Ob zanimivih ogledih
nasadov ipn drzvesnic so bili dnevis xratki. Predzadnji dan
smo se iz Torina peljali proti seéveru in si ogledali 3e me-—
san 5-letni nasad z;lenega bora, ‘macesna in zelene dugiazije-
“Matesen je nekoliko pre ragtel ostall dve vrsti in, Geprav

Je bila saditev prece rcoka, Je sedaj nasad Ze gost., Ksr
smatPajo, de se reddenje Lo ne bi spladalo, bodo la cbzago-

- 1—
vali' veje macesna, da bi sprestili zcleni bore Nasad so



e

osnovali na tlsh, kjer so opustili vinograde, delno pa

na posekl nizkega gozda hiasta in robinije, ki so ju iz~
kr€éili in preorali. V nasadu so zassjali lupino in jo prvo

in drugo leto zaorali. Naslednji dve leti so zemljiZée samo

Obdelali. Za poizkus so zasadili tudi nekaj kriZancev pinus
€xc. -~ pinus strobus, o0d katerege si - kot sem ¥e' omenil -
recej obetajo.

Bili smo nedaled od jezera Lago Vaggiore na itali jansko-
Svicarski meji, pa smo s¢ zz=to zapeljali tja. V pozni jeseni
Je bila sicer letoviidarjem znana okolica jezera mirna in
mriva. Obiskovalcev je bilo le malo in &lovek si je kar tez-
X0 predstavljal Zivahni vrvezki tu v sezoni vrav gotovo vlada.
Od tu.smo s pogledi lahko obiskali tudi cvico, kamor seZe
Jezero s svojim severnim dzlom.

Na poti iz Torina proti Vilanu smo si ngledali e gzadnji
nasad zelencga bora. Fo p’ s:ku nasada topole na zemljiddu,
last mestnega vodovoda Torina, ki ima tu vodne zbiralnike,
S0 osnovali nasad zslencga bora., Ravnina je¢ bila primerna

Za kopanje jam s traktorjom, -ki je dnevno skopal 1000 Jam.
Izkop. vsaks jame je stal 4C lir, saditev pa 70 lir. Zemljo
80 rigolali 45 cm globok> in sadili v razdalji 4 x 3 m. Upo-
rabili so velike sadike in 3eprav js bila iz jemna sula, je
2nasal izpad le 0,7 %.

V Milano smo prisli pozno popoldne. Io razmestitvi v hotelu,
kjer naj bi prenodili, smo vsak na 8Vo jo roko 0d31li na ocg-
led zanimivega mesta. Za Rimonm Je Vilano drugo najvadje
itali jansko mesto gz okrog 1,5 mili jona prebivalcev ter na j-
vazne jsi industri jeki in prometni center Italije. Premalo

J¢ bilo Sasa, da bi si ogledali Stevilne znamenitosti Milana
kot so amfiteater, forum, cecsarsko palado, gledaliSde iz
rimskih Zasov, nckaters cerkve iz srednjega veka ali Veliko
bolnico, ki je bila ustenovljena 1457 in bila prva laidna
bolnica na svetu. Le od zunaj sme videli znemenito operno
hi%o Ta Scalo in mogodni arhitektonski spomenik grad (Castello
Sforzesco) sme opazovali le v beZnem prehodu preko dvorisca,
Pa tudi za leta 1386 zgrajeno gotsko katedralo Duomo ni.
bilo dovolj &asa, Coprrav bi zanimiva zgradba s prekrasnimi
Slikari jami na st.%lenih oknih bila vredna temeljitega
Cgleda. '
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Torino je Zivahen, vendar gs
o zivahnem vrveiu in gostem prometu, prskasa. Trzovina

se poriafa z mnogimi lepo opremljenimi lokall z bogato iz~
biro. Mcne je ¢ p)SdeJ zanimala mestna poazcomska zelez-

aj progah Ze obratuje. zelez-

nica 2z lepimi vagoni je res paSa za 03i. 3¢ poseben ponos gra-
ditel jem pa so lahko postaje z dohodi, izhodi in podzemnimi
nalemi, v katerih je prostora za pisane kioske. Zal nas

i

nica, ki je nova in na neka

je tudi v Vilanu das preganjal. Ostala

¥ilano tudi v tem pogledu,

zelja, da bi ga 3e

lahko kdaij kasneje obiskali in si ga temel jiteje ogledali,
J 2 d J

. Zadnja postaja nasega potocvanja po severni Italiji je bil
Trst. Kaj naj bi vam pov.dal o njem? Skorg vsi ste Ze bili
2nak vafSemu. Tu so nas zadeli

v njem in nas obisk Je bil

tis%ati dinarji in lire; nckatere

tudi druge baZe noveli in

vse te je bilo treba hitro, hitro - mnogokrat ne prav pre-
mi%ljeno - zapraviti za vabljive predmete najrazlilne jSe
rabe. Tako smo Trsta ; e izvzamem trgovske lokale, malo
.videli in spoznali. Morda ga bomo drugid kaj veZ - e ste

*. 28 10

- Nz avtobus toliko, da ni postal prema jhen. Koliko blage

se dobi za malo dcm rja!l
poleg pdketov tudi mi.

4
-

obro, da smec se lahko zbasali

I'

Vso pot sem se vozil v zadnjem d.lu avtobusa in &e nisem
“imel razgleda naprej,” scm si oglcdoval vsaj skozi .zadnje
okno¢ pokrajiné, po kateri smo se vozili. Sedaj je bilo
zakrito tudi to, zato sem stegnil vrat in skudal s pogle-
dom naprej mimoZoferja nabrati Se zadnjih vitisov z zani-
mivega potovanja. In kako je bilo ob prehodu preko meje?
Saj se gotovo tudi vi spominjatc. Fred carino nzelektrena
ti%ina, po opravljenem carinjenju pa sprofleno veselje, ki
Zestih igbrenih potnikov, ki so

ga ni motila rahla nevol ja
plaali "pevsal". No‘'—= 1o

ka kaplja na sicer pri jetng

-
£
[an
o

N

in

pe. je bila tudi skoro edina gren-

zanimivem potovanju.

Ja P,




YISNI ZERJAV HINTLRLGGER A2 (H-A2)

V tem sestavku imam namen opisati poleg splodSnih stvari
0 Zidnih Zerjavih, nskoliko podrobneje tudi Zicéni Zer-
jav H-A2, Tezave okrog njegove nabave in tezZave 2z nje-
govim zadetnim obratevan jem.

V gozdarski praksi se danes tako med gozdarskimi stro-
kovnjaki, kakor tudi med gozdnimi delavei slisi veliko-
krat beseda Zidnica. Ta izraz pomeni dejansko le splosen
naziv za Zidno transportno napravo. Lahko bi torej rekli,
da je Zifnica, oziroma Zidna transportna naprava tista,
pri kateri se tovor obesi na Jjekleno vrv in se nato po vr-
vi, ki visi v zraku, transpeortira do namembne postaje, ozi-
roma ceste. Je pa hocCemo biti pri Ziénih transportnih nap-
ravah nzkoliko preciznajsi, moramo vsako Zidne transport-
no napravo imenovati z njenim pravim imenom. Vidimo torej,
da imajo #i%ne transportne naprave svoja dolofena imena,
da jih je torej veé. Ragvrstitev Zicnih transportmih nap-
rav bi bila v glavn:m naslednja: 2

1. Freproste Zicne transportne naprave:

a) Zidna dréa =
b) spuiialka

2, Nihalke :

a) navadna nihalka
b) nihalka s skl:njeno vrvjo
¢) nihalka % vitlom

3. Krozne Zicénice:

a) navedna kroZna Stirivrvna Zicnica
b) enovrvna Zignica (IASSO CABLZ)

4. Zerjavi:

a) Zerjav z enim zaustavljalem

b) Zerjav z dvema zaustavljadema.
Na podlagi navedene razvrstitve vidimo, da se torej Sele
V 4. grupi Zidnih transportnih naprav nahajajo Zicni Zer-
Javi, torej naprave v katere spada tudi nas Ziéni Zerjav
H-42 (Hinteregger A2), kateremu je torej v najvedji meri
tudi posveden ta scstavek.
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In Ce se sedag V) ra samo, kaj je pravzaprav Zerjav, ozi-
“roma- Zidni Zerja (nekateri ga imenujejo tudi gozdni
zerjav), bomo~cdgovor111, da je to izkl juéno motorna
Zidna transportna naprava’z uporabo motornega vitla z
enim alivz ved bobni. Ima eno ncsilno vrv. Za Zerjav

Jje bistveno, da 2z vlacdilko ali 2z vlac¢ilko in pobiralko
dviga breme s tal proti nosilki in ga nato vladéi po
nosilki k sebi, ali pa ga spusda po nosilki navzdol pro-
ti razkladalni postaji. Fobiranje oziroma dviganje bre-
mena, na katerem koli mostu trase mu omogoda zaustavljad.
Z ozirom na to koliko zaustavljaZev ima #idni ¥erjav,
loéimo Zerjave z ehim in Zcrjave z dvema zaustavljadema.
Zerjav z enim zaustavljadem je npr. zidéni Zerjav Hinteregger
Al, Ziéni Zerjav z dvema zaustavljalema pa je n.pr. Zidéni
Yerjav KS1 (GO Novo mesto) in ¥i¥ni Zerjav Hinteregger A2
(GO Podturn. Ke smo si torej na podlagi dosedanje razlage
na Jjasnem, kaj pravzaprav nasS zicni Zerjav H-A2 je in kam
spada, preidemo lahko na njegov opis in na njegove samo
problematiko. -

Sam Zicéni Zerjav H-A2 (mvctrlgsku izdelave). je sestavljen
iz:

1. Nosilne vrvi (nosilke)

2. Neskondne vla&ilne vrvi (vlagdilke)

3. Motornega’vitla

4., Vozidka oziroma maéka z zaustavl jadema

5. Razni dodatni material (8kripeci, smerna in lovila kolesa
dtd ).

Posebnost Zicénega Zerjava H-A2 je v tem, da ima poleg nes-
konéne vlacilne vrvi £e posebno vrv za pobiranje, kar mu
omogcca, da je motorni vitelj, ki sluZi za pogon, vedno

v vznozju pobodja. Takoe se 2 njim les lahko spusa ali
privladi in na isti liniji lahko premaguje celo protivzpone.
Nosilnost mu je 2 tone, s posgbno dodatno napravo pa tudi
ved. Sam vozilek z zaustavljacema tehta 820 kg. DolZina
trase Jje od 500 - 1500 m, v igrednih primerih pa tudi do
2000 m.

GG Novo mesto se je Ze leta 1964 odlodilo, da bo nabavilo
za svoje potrebe spravila Zicéni Zerjav in sicer tip Hinte-
regger. Tezave okrog uveza iz Avstrije so premaknile nje-
govo nabavo na leto 1965. Frvetnoe je bilo torej misljeno,
da se bo komplet Ziéni Zzrjav uvozil iz Avstrije. Znane
teZave okrog deviz v letu 1965 pa so prvotni plan spreme-
nile tako, da se je podjetje odlcCilo za uvoz le polovice
Zidnega Zerjava (vozidek z zaustavljatema), preostali del
(motorni vitel in vrv), ps be narofilo pri domadih pro-
izgvajaleih in sicer pri podjetju ziCnica Ljubljana.

~



et |

ot ae

Ker je bilo-peodjetje sicnica I jubljana za kompletiranje
motornega vitla vezano tudi na uvoz motorja Warchalowski iz
Avstrijc, se je izdelava in dostava motornega vitla ne-
koliko zavlekla, tako, da smo vitcl dobili Zele v zaetku
novenbra leta 1965. Sam vozidek Hinteregger (H-A2) pa

Je bil nabavljen Eele spomladi leta 1966. %i%ni Zerjav
H-A2 je bil po planw investicij namenjen za GO Podturn.
Ker pa v jeseri leta 1665 torsj ni bilo mod komplatirati
celega Zerjava, se Jje dl ocdkezila lesa na GO Fodturn
(revir Rog) prenesel v leto 1967. V poletju in jessni is-
tega leta pa je bil v defcktu (generalno popravilo motor-
naga vitla) tudi 2i%ni Zerjav KS-1 na GO Novo mesto. Iz—
pad tega smo hoteli delno nadomestiti s tem, da smo motor-

"ni vitel (tip ¥V-U) kot scstavni del Zidnega Zerjava

Hinteregger A2 premestili torej iz Podturna na GO Novo
mesto. (FPendirjevka). S tom pa se tudi zadnejo prve teZave
okrog ZiSnega #erjava H-A2. Ze v prvih osmih urah se je
pokazalo, da je s2m motorni vitel +tip MV-U (kot sestavni
del Zifnega Zerjava) izdelak :iBnice Ljubljana, razen
motorja,zélo nesolidno izdelan., Njegove prve pomanjkl ji-
vosti so bile sledeces

1. Harde sklopka j¢ bila unidena v prvih osmih urah ob-
ratovanja.

2. Zratna -zavorz zaradi nepravilnega prenosa sploh ni
: prisla pri spuizanju lesa do izraza.

3..Veri¥ni prenos z galovo verigo od menjalnika na boben
vitla'sploh ni bil konstrukei jsko dobro reseén. V 2
mesecih smo zamenjali okrog 10 m galove verige,

4, Pedal-sklopke ni bil na primeérnem mestu.

Po vedkratnih telefonskih intervencijah na Zidnico ILjubljana
da motorni vitel ne dela, se je kondno v marcu 1966 ses-
tala v Pendirjevki komisija iz predstavnikov %idnice Ljub—
ljana in GG Novo mesto ter zapisnisko ugotovila in skle-
nila, dd se zgoraj navedche pomanjkljivosti odpravijo na

‘radun zidnice Ijubljana v poletju 1966 s tem, da GG vitel

dostavi v Ljubljano. V tem Casu je bil Zerjav KS-1 na sre-
0 Ze popravljen in Jje tako uspesSno spravil les na Hmelj-

niku in v Pendirjevki.: :

Visle&, da bo motorni vitcl MV-U (sestavni del H-A2) res
dokon¥no pepravijen je bilc torei odloZeno, da se v jeseni
1966 kornpletira Ziéni Zcerjav H-AZ2 na GO Podturn. S tem
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namenom je GO Podturn-tor:j zadel s selnjo lesa predvi-
denega za spravilo s H-A2 v odd. 61 revir Rog. 13.10.1966
smo torcj.zacdell z montaZo Zicnega Zerjava H-A2., Kor jJe
bil teren za montaZo zelo tezZak in ker je bil tak Fip
zerjava pri nas sploh prvicé montiran, nam je po 20 dneh
montaza le¢ uspela. Sama trasa Jje spadala v kategorijo
srednje dolgih tras z dolZino 720 m, visSinska razlika

230 m in padec 31 %.

Z.monta%o ¥erjava H-A2 v revirju Rog pa se je s tem za-
¢ela druga serija teZav. Ze pri rontaZi Zerjava se je
namre¢ pokazalo, da je dodatni boben za uporabo neskon-
éne vlacéilne vrvi slabo konstruiran. Neskoncna vlacilna
vrv je po dodatnem bobnu zafela drseti Ze pri obremenitvi
300 - 500 kg. Io tolaZbah montcrja Ziénice Ijubl jana smo
upali,. da bodo te teZave izginile, ko bo Zerjav dokoné&no
. montiran. No,teh teZav pa ni bilo 'koneec niti po dokondni
montaZi Zerjava, niti pc vedkratni interveneiji monterja
Zicnice T jubljane, niti .po popravilu vitla pri Kovinarju
v. llovem mestu. Dokondéno sc bile odstranjene napake 3Sele
rotem, ko smc zagrozili LZilnici Ijubljana s toZbo in

po popravilu vitla v Ljubljani. Razume se¢, da je Cas med
temi popravili hitel (vcelika ovira je bil tudi visok sneg)
'in da smo se ob dokonéncgiiopravilu vitla 'Ze znasli wv
mesecu marcu 1967. Ko jeo ©orej vitel dokondno popravljen
je, da je bila ironija #e¢ vedja, zael nagajati tudi sam
vozicek H-A2, in je prif%lo cclo do podkodbe-strojeloma
vozicka in spodnjiéga zaustavljaca. S tem se je torej zasto J
v  spravilu lesa podaljsal v mesec marec. Kolikor toliko
redno brez vedjih zastojev dela, Zerjav deluje Scle od
28.3.1967. Do sedaj (v Sasu pisanja) je bilo z r jim sprav-

~

1jeno okrog 500 m3 listaveev, 250 m3 iglaveev in 400 prm drV*

Razume se, da se manjsSi zastoji od Casa do Casa Se pojav-
ljajo. Tenu.s@ vzrok najveckrat slaba lvaliteta materiala
lovilnih koles, £kripca itd.

Upam, da Jje iz prednje razlage razvidno, kje so vzroki za
zastoj Zitnega Zerjava H~A2 in, da so vse kritike glede
tega, ki gredo na radun ali montaZne grupe ali vodstva
montaze, ne-utcmel jene. -

Na koncu bi $¢ omenil, da-se j¢ wontaina grupa drZalzs na-
ravnost herojsko ves &as montaZz, ki je bila v:d8krat pre-
kinjena 2 raznini nevSelincstmi, bodisi -zaradi zafrkavanja
s strani’ delaveev sckadev, bodisi zgradi neugodnih sneZnih

L
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. rggmer’ itd. Bili so dnevi, ko je¢ Zaradi sheZnih rzzmer
© grupe kar obupavela, Tudi. hudomudni nesmeski voznikov,
ki vledéijo 1l3e pod treso, &e8 da bodo 1lahko zvlekli ko-
“1likor be ‘Zerjav speljal, so bili ugnani s.tem, da so
morali pokiicati na pomel Se¢ dva voznika,

Ing.JoZe Kure

XXX

[ PP i

FINANCNI FLAN FODJETJA ZA LIETO 1967

Tabela TI.

L PLAN DSLITVE DOHODKA

Celotni dohodek : i 2.692.327.516

Mateérialni stro¥ki 1,088.838.569
Amortizacija I.(osnov.sred.) - .108.752.365
Amortizacija gozdov ' 123.541.315
Investici jsko vzdrievanje 41.297.111
Netto proizvod ' 1.329.898.156
Osebni doheodki;ki bremeni jo

nadstroske : 92,000,000
Obresti od kreditov 18,850,000
Frigpevki zbornicam : 2,000,000
Zavarovalne premi je s 0140105
Vodni prispevek - 150.000
Ostali stroski ' 20.240.000
Obresti od poslovnega sklada : 26.000.000
Prome tri davek. 9.466.093
Dohodek 1.149.280.958
OB, ; 11697520147

Ostanek dohodka _ 79.528,811
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PLAN GOZDNEGA GOSPODARSTVA ZA LETO 1967

StroZki Dohodki
I. Neposredni stroski I. Izkorisianje SLP 1238354835
- odkup 634182736 11: i ZAS 1137482421
- material 195819225 III. Gojenje SLP 113074270
- storitve 361935436 el Vs L ZAS 114941210
- TD 44540353 V. Drevesnice 204416500
- 0D 540467936 VI. Mehanizacija , 183731000
- amortizacija 32296897 VII. Zage 20996000
- L ZAS 125096400 VIII. Destilarna 14 300000
- ostalo 2763464 IX., Gradnje _ : H#mmﬂmmbo
. X. Urejanje 72000000
Skupaj I. _ 1937102447 X Kohgl . 2800000
XII. Razlika cen maloprodaje : 12518620
II1. Posredni ; XIII. Ostalo o 16000000
S mbrtlaciE : 67447240 Xile wmmwwwm v ceni : 10000000«
~ amort.SLP investiclje 123541315 N |
- " gozdno goj.dela 239919080 ikl R 336623043
- invest.vzdrZevan je 33020000 - :
- gavarovanje 1 7411105 DOHODKI 3366290496
- obratna rezija ; 560531171 STROSKI 3287061685
- osebni del 448656211 ‘ ;
- mater.del 111874960 RaZLIKA 79528811
- upravna rezija 196188265 .
- mater.del 124560265 : &7 R
-~ osebni del 80628000 - _ : g
Skupaj II. 12280581384 : SRl e A
III. NedovrSena proizv. 112901354

Skupaj I + II + III : 3287061685
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Tabeli prikazujeta finanéni plan poslovanja podjetja
v letu 1567 in sicer tako, da je v tabeli I. prikazan
plan delitve dohodka, medteam ko so v tabeli II anali-
tilno prikazarni stroski razdeljeni na posredne in ne-
posredne, kakor tudi dohodki po pcsameznih panogah de-
Javnosti. Finandni predradun je ssstavljen na osnovi
kolidinskega plana podjetja, investici jskega programa,
normativov del in materiala, realizacije v letu 1966
in na osnovi predvidevanj o gibanju cen v letu 1967.

KoliZinski plan je bil sprejet Se v letu 1966, to je

pred sestavo zakl judnega racduna. Ker podatki o poslo-

vanju v letu 1966 Se niso bili dostopni, Jje bila oce-

na gospodarjenja za leto 1966 preved oprimistidna. Na

taki oceni sta temeljila tudi kolidinski plan podjetja

-in investici jski program. o sestavi zakljudnega raduna

se je ugotovilo, da sta sprejeta kolidinski in investi-
cijski program postavljena tazko, da bo moralo podjetje
podvze ti resne ukrepe, da ju bo lahko v celoti realigziralo.

Prav tako kot kolidinski plan, je bil tudi investicijski
‘program sprejet ob koncu leta 1966 in Jje zato izhajal iz
nekoliko ugodnejSe predpestavke o gibanju poslovanja v
letu 1966, kot -pa je dejansko bilo.

Za sestavljanje finan®nega plana podjetja so sluili nor-
mativi del in materiala, ki se bistveno ne razlikujejo

od veljavnih normativov v latu 1966. Pretezni del neposs
rednih stroskov je planiran za leto. 1967 na osnovi teh
normativov, tako, da so strodki po enoti proizvoda realni
in ne bodo preseieni le v primeru, ¢ée bodo delovne enote
strogo upostevale planirane normative.

Realigzacija stroskov v letu 1966 je sluZila pri sestavi
Plana za leto 1967 kot osnova za planiranje posrednih st-
roskov podjetja (obratne in upravne reZije). Prav tako pa
Je tudi sluZila za planiranje strukture sortimentov, kar
Jé nujne potrebno za sestavo plana realizacije podjetja
in delovnih enot.

Predvideva se, da bodc cene materiala, izvzem3i goriva,
Ostala na ravni leta 1966. Za usluge pa se predvideva po-
rast cen za 5 - 10 %+ To vredvidevanje povedanja uslug je
upostevano pri planu neposrsdnih stro3kov storitzv, razen
Pri spravilnih stroskih, kjsr so osrova sluZile povprelne
razdalje seCiss od gozdnih ceBSt.
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Fosebno pozornost v finan®nem planu pa je potrebno posve-
titi. planom obratnih reZij, visSini bioloike amortizaci je
za S5IP in zasebrni sektor ter planirani realizaciji.

 Planom obratrih reZij je potrsbno rosvetiti posebno po-
zornost zato, ker so se streski v primerjavi s planom

leta 1966 dvigrnili za cea 80 milij. S din, medtem ko- se
neposredni stroski niso bistveno povedali. Dvig obratne
rezije po planu zz leto 1967 je deloma rezultat povedanja |
osebnih dohodkov v letu.1966, deloma pa rezultat dviga
ostalih stroskov, ki svadajo v obratno reZijo. Zato bi

bilo potrebno, da se v poslevanju v letu 1967 poszbna
Pozornost posveti® . ukrepom, ki bi imeli za posledico

zman jSanje reZijskih stro&kov.

Oblikovanje in uporaba bicloske amortizacije Vv SLF sek-
torju se je v vrimerjavi z Ictom 1966 bistveno spremenila.
V letu 1966 se je bioloSka amortizacija .LP sektorja ob-
likovala na osnovi realizacije (koliZinske) lesa. N jena
uporaba pa je bila namenjena za redno vzdrZevanje in ob-
novo gozdov ter za razeirjeno reprodukcei jo (ceste, mehani-
zacija, intenzivni nasadi, urejanje ipd.). V letu 1967

pa so se predpisi o bioloski amortizaciji SIP sektorja
bistveno spremenili. Formiranje biolo&ke amortizacije ni
vel odvisno od posekanrega in prodanega lesa, temved od '
vrednosti gozdov. Fri tem je rredpisana minimalna stophja

1 %, kar znaSa za naie pod jetje cca 67 milij.S din. Fod-
jetje se lahko o0dlodi, da ta procent dvigne in pladuje

veC¢ bioloSke amortizacije. Tudi namen uporabe se je spre-
menil. Fo novih predpisih se lahko bioloSka amortizaci ja
uporabl ja tako kot amortizacija osnovnih sredstev, zato ni
mogoce iz sredstev biolofke amortizacije financirati 08—
novnih gozdnogo jitvenih in obriovitvenih del, temveld se lah-
ko uporablja samo za investicije in ocbratna sredstva. Tudi
za biolosSko amortizacijo v zasebnem sektorju Ze ni povsen
Jasno v kak&ne namene se¢ bo lahko uporabljala, ker je v
letu 1966 predpis dololsl, da se uporablja tako kot amorti-
z acija iz druZbenih gozdov. V planu je predvideno, da se
za gozdnogo jitvena in ure jevalna dela, ki ge ve€ ne.finan-
cirajo iz biolo&ke amortizaci je, izlo&ijo sredstva kot v
letu 1966 s tem, da ostane obradun enak kot v preji3njem let¥
Po tem nainu se bodo gozd HOCOJlquna in urejevalna dela
krile iz materialnih strofkov, vendar samo do vidine, ki je
‘predv1dena s vlanom. Pc uskladitvi kolidinskega in investi-
- ci jsk ega proﬁrara, za leto 1967 s finandnim programom

se je pokazalo, da je za zagotovitev potrebnih sredstev za
investicije in gozdnogojitvena dela potrebno izlediti ved

"sredstev "bioloske amortizacije", kot. je bilo to v letu 1960°
S, :
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-Flan realizacije je postavljen na cosnovi strukture napad-
lih sortimentov, ki 'pa po izkusnjah iz prejinjih let od-
stopa od strukture sortimentov, ki so bili prodani kupcem.
Ta razlika je znaSala v prejdnjih obdobjih 150 :do 200 mili j.
S din. Zato je v planu pradvidena razlika 100 milij.S din,
ki nzj bi nastala zaradi spremembe smukture less, kot je
bil realiziran v prejinjih obdobjih. Yri tem je. treba upo-
Stevati, da se je poloza] na trgu lesa obéutho,spremenil
in da se bo v bodole bta razlika verjetno zmanjSevala.

Stanko “kufeca

NA®I EFOVEREINI OSEBNI DOHOTKI

V tabeli so prikszani prvpredni 3isti osebni dohodki
dose¥eni v obdobju od 1.4.1966 do 30.3.1967.V vprvem

delu tabele sc wvrikazani wovpreini &istl osebni.dohod-
ki, pri katerih so upo¥tavana -tudi vsa izrladila po ob-
radunih, v drugem delu pa so osebnim dohodkowm prigteta
Se nadomestila - terenski dodatki in dnevnice. Foleg ‘pov-
'prednih osebnih dohodkov tabela prikazuje tudi najniZji
in najvisji. izpladani osebni dohodek za posamezno vrsto

delovnega mesta. . z
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0D 00 + Dnavnice
Delovno mesto :
povpr. najmanj. najveé. povprec., najmanj. najveC.
00 00 00 placa placa plata
Ay_UPRAVA
Direktor 202,503 209, 482
Vodja drevesnifarstva 152, 4ho 163.09%
Vodja izkoristmja 16k, 485 162,395
Vodja gojenja 158,099 171.618
Vodja mehanizacije 145,303 160,957
Varnostni tehnik 1154705 124,581
Vodja splosne sluibe 140,915 142, 875
Socialni delavec 100,775 109, 808
Tajnik 91. 438 91.438
Administrator na vleZzistu 80,167 80,167
Strojepfska 76,046 76.046
Vodja komerciala 142, 0438 152:164
Vodja odpreme in maloprodaje 110,618 1204347
Fakturist E 871,711 81.777
Ratunovodja 154,601 158,539
Pomoénik ratunovodije 107.509 109, 800
Finanéni knjigovodija 925216 5 BI.9528 5 052635 92,216 79,952 92,216
Knjicovodja 0S 58. 980 986. 980
Materialni knjigovodja 86,736 86.738
Saldokonti z Tikv, 103,873 84,730 135,220 103.873 84,130  136.220
Knjigovodja 0D 113.08 113. 089
Blagajnik 83. 912 83,212
Vodja plan,anal,sluzbe 158,163 161,908
Analitik 16,058 76.058
Opganizator in analitik 104,929 104,925
lHehan ik 62.518 e : 92,518
Sofer oseb,avtomobila 96, 426 95,341 97.220 121,977 120,970  123.791
Ekonom W 34, 130 101,749
Snazilka 510233 50,673  51.793 51a233° 50,673 51,193
Kuharica 50. 545 . 50,545
Referent soc.zavar, 50,124 50.124
Strojepiska - pon, 50,233 50,233
105,000 109.586
B, GOZDt1 OBRATI IN SKLADISC: -
Sekati in makljai 64296  27.620 120,911 74,068 27.620 136,142
“Delavei v 311 59,38 33,1707 123,734 67.265 31.368 145, 637
Hakladalei naobratu 74,475  57.550 97. 475 82.840 64,344 111,590
Cestarji 58,151 48,211 19.413 67,107 56,108 ,88.358
Soferji obratov 107.7119 81,055 145,006 160,101 91,792 163,239
Traktoristi 102,232 101.016  10L.150 115,847 114,391 117,344
Revirni gozdar 119830 71.996 130,000 136,823 85.436 145,062
Hefpulanti 82,892 62,708 107.518 89.405 74010  111.851



Delovno mesto

Referent zaizkoriScanje
Roforent za gojenie
Obratovni knjigovodja
fnjigovodja 0D
Blagajnik
Adninistrator

Vodja drevesnic
Delavei v drevesnici
Vodja Ziénic
Ziénitar

lagar

Yodia sk1adi3g
faklad.na skladiZ¥u
Upravitelji

C, GRADBEHI 0BRAT

Sronci

Stroiniki

Delavei - stalni PK
Delavei stalai MK
Hiner

Zidar

Tesat

BuldoZerist
Upravitelj

Gradbeni delovodija

D, OBRAT Z4 GOZD.IACRTOV,
Delavec stalni
Tehniéni risar
Adninistrator
Geometer
feferent za arondacigo
ehnik projektant
Infeenir projektant
Tehnik taksator
infenir tzksator
inZenir projektant
Upravitelj

Struktura zaposlenih po vi%ini povprofnih osebnih dohodkov:

0D St, delvcev

do 50 72
od 50 - 60 174
60 « 70 163

£t e 50 23

8 - 30 76

€L - 100 84

100 - 110 48

ab PD + TD + DHEVIICE
povpr, najmanj. naivet. pOVPrs najman]a najvet.
00 0D ou plata plada plata
129, 444 119,647 142,779 142.816 136,169 163.549
125,218 114,807 131,904 143,091 132,556 153, 4817
86,928 Bl 514 97,557 87,718 64,578 103. 486
81:356 80,083 83,724 82,285 80,083 86,817
80,287 66,528 9, 316 81,120 66,528 92,620
69,300 68, 708 10,240 69,300 63,708 10,240
109,433 109367 109, 480 118,016  176.887 119,146
55,644 51,361 59,910 60,400 55,614 65, 471
81,2172 10,218 82,357 94,025 85,608 102, 443
66,801 66,801 66,801 77,940 77,940 17,940
52,266 42,858 61.874 53.628 45,482 67,074
115.101 105,775 132.5&5 122,982 113.799 131,493
80,663  59.10C 117.39 8.386 61,781 129.7%
148,331 121,009 163,738 168,505  135.505 186,283
83,519  53.98 102.482 90,932  59.655  110.545
13,635 62,578 62,171 60,922 10,882 9,171
62.236 5i.964% 69.178 60,702 58,182 717,455
53,104 35,01 59,993 58,557 41,301 56,205
83,067 #3.091 23,001 90.91C  90.910 90,910
69,863 67,271 12,455 77,400 73,683 67,271
63, 411 63. 411 63. 411 63. 411 63,1411 63. 411
99,385 99,385 9,385 104,763 104,763  104.763
131,562  131.562  131.562  131.562  131.562  131.562
112,167 104,277  119.286  129.6%2 122,352 136,086
60,347 60,347 60, 351 12,572 12,472 12,412
101.250 101.250  101.250 112,550 112,550 ~ 112.550
15. 101 Thadd] 15,163 15,101 75,1701 75,701
116.034  119.63% - 119.03% 129,650  129.950 - 129,950
125,226 125,226 125,226 132,116 132,776 132,776
124,354 124,354 124.35% 131,724 137,724 131,72k
151,310 151.810  151.810 169,789 168,789 161,789
119,864 116,799  123.422 138,501  133.349  142.027
135.260 136,260 135, 260 154,643 154,643 154. 643
145,316 140,008  151.025 153.628 . 134,870 162,387
166,333 166,338  166.333 132.463 182,483 182,48
00 St. delaveey
od 1ig - 120 32
1200% =134 13
130 140 9
180 = T30 0
150 160 1
360 e 170 §
200 210 i
XK Skupaj 790






