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Učimo se lucfi
Delavsko gibanje socialističnih sme­

ri, zlasti pa obstoječe strokovne orga­
nizacije delavcev in nameščencev so v 
zadnjem času ponovno od gotove sku­
pine ljudi stalilo napadane. Mi smo bili 
napadov, preganjanj itd. že od nekdai' 
vajeni, ker nova miselnost o socijalni 
enakoi:ravnosti ali vsaj zaščiti, goto­
vim krogom nikdar ni bila všeč. P rega ­
njanja so vršili zlasti reakcionarni de­
lodajalci. Danes je razlika menda v tem, 
da jo vršijo njihovi hlapci.

Če pogledamo v zgodovino delavske­
ga gibanja vidimo, da se ista pravza­
prav ponavli'a. Delavstvo je za svobodo 
združevanja in govora doprineslo 
ogromne žrtve. V bivši Avstriji je bil 
sprejet zakon o svobodi društev in zbo­
rovanj že 1. 1867 15. novembra. Kakor 
gobe po dežju so se na mah pojavile na 
vseli straneh različne delavske organi­
zacije. Ko pa se je videlo, da zmaguje 
med delavstvom »Lassalova« smer in 
da sc delavske organizacije naglo raz­
vijajo, je udarila na- te organizacije ob­
last z brutalno silo. Leta 1869. je de­
monstriralo na Dunai'u v sprevodu 15 
tisoč delavcev za koalicijsko svobodo in 
za odpravo zakonov, po katerih so bile 
stavke pod kaznijo prepovedane. P o ­
sebna deputacija je izročila takratnemu 
ministrskemu predsedniku Taafeju spo­
menico, ki utemeljuje potrebo koalicij­
ske svobode. Spomenica se je končala 
■z besedami: »Ako državni zbor ne bi
vpošteval teh zahtev, bo ljudstvo prišlo 
še enkrat, ampak v večjih množicah, da 
pokaže svojo voljo.«

Vlada pa je sm atrala  to že za nevar­
no grožnjo in uvedla proti vsem, ki so 
to spomenico podpisali preiskavo in ob­
tožbo radi veleizdaje. Obtoženci so bili 
obsoi'cni na visoke kazni: Voditelji 
sprevoda Most, Scheu in P a  pst na 5 let, 
člani deputacije pa po 10 mesecev ječe.

Vlada je takoj nato razpustila 26 
strokovnih organizacij. Vkljub temu pa 
je parlament priznal upravičenost zah­
teve po koalicijski svobodi in I. 1869. 
razveljavil tiste odstavke zakona in 
obrtnega reda, po katerih je bila s tav­
ka kaznjivo dejanje. Prepovedalo pa sc 
je nastopati proti stavkolomcem s silo.

Tako so se organizacije sicer pod 
težkimi okolnostmi mogle zopet razvi-

Sz zgodovine
jati. Kmalu pa ie vlada zopet začela 
preganjati delavsko gibanje. V Nemčiji 
je bil sprejet poseben zakon proti so­
cialistom. Večji del delavstva je sku­
šal odgovoriti na represalije vlade z 
radikalnimi protiudarci. T a  struja se je 
imenovala radikalna. Manjšina pa je 
mislila, da je delavstvo za energično in 
radikalno borbo preslabo in so sveto­
vali zmernejšo in previdnejšo taktiko.

Pod  vplivom brutalnega postopanja 
vlade in anarhistične propagande so sc 
začele teroristične akcije. Delavstvo je 
začelo z atentati, ki so se množili. Leta 
1884. je bil proglašen na Dunaju radi 
tega preki sod. Prepovedano je bilo 
vse delavsko, zlasti pa radikalno časo­
pisje.

V novembru 1884. je bilo obsojenih 
samo na Dunaju 18 obtožencev na 105 
let ječe. Voditelj radikalcev Jožef Pcn- 
kret je ušel v inozemstvo. Enako sc je 
preganjalo delavstvo v Pragi, Gradcu 
in po drugih mestih. P ri  preganianju ' se 
ni delalo razlik med zmernimi in radi­
kalci.

Leta 1888. je bil kongres v Hainfeldu, 
ki je upostavil enotnost delavskega gi­
banja v Avstriji. K temu je mnogo pri­
pomogel Viktor Adler, ki je 1. 1S86. za­
čel izdajati časopis »Gleicliheit«.

Od tega časa dalje, izmodreno po 20 
letnih izkušnjah, je stopilo delavsko gi­
banje v Avstriji v svojo moško dobo.

Že pred • letom 1867. so imele vse

Kje stele dane
Praški nemški dnevnik »Der neue 

Tag« in češki dnevnik »Narodni prače« 
(nekdaj glavni organ socialno - demo­
kratične stranke »Pravo lidu«) so obi'a- 
vili te dni odgovor Antona Hatnpla, biv­
šega predsednika češkoslovaške social­
nodemokratske stranke na vprašanje: 
Kje stoje danes češki delavci?

To vprašanijc je bilo postavljeno An­
tonu Hamplu od strani oficielnega pred­
stavnika nemške časopisne agencije. 
Anton Hatnpl je odgovoril:

— Dovolite, da se dotaknem, odgo­
varjajoč na to vprašanje najprej dogod­
kov v marcu (ob nemški zasedbi). Tc-

stroke svoje strokovne organizacije. 
Ker pa ni bilo prave društvene svobo­
de, so se zbirale te sile kakor podzem­
ske reke, ki so z novim društvenim za­
konom pridrvele na plan.

Z letom 1890. se začenja nova doba 
za organizacii'e. Ustanovljena je bila in- 
trcnacionala, ukinjeni so bili razni pro­
tisocialistični zakoni. Kakor bi mislil, 
da je bilo v dobi od 1890 do 1914 lahko 
delati, bi sc seveda motil. Bilo je mno­
go trdega dela, bojev in žrtev. V bojih 
pa so sc organizacije polagoma uve­
ljavljale.

Preobširno bi bilo opisovati delavske 
boje v tej dobi. Storili bomo to ob dru­
gi priliki. Tudi bojev in razvoja s tro ­
kovnih organizacij v povojni dobi ne 
bomo opisovali. Ugotoviti moramo le 
eno: Svobodno delavsko gibanje pri
nas in v svetu iie ustvarilo velik napre­
dek za narode na gospodarskem in kul­
turnem polju.

Plemenito, splošno koristno delo, ki 
ga vrše svobodne strokovne organiza­
cije, je danes vpričo junaških žrtev ne­
ustrašenih in neuklonljivih borcev naših 
prednikov splošno priznano in ovenča­
no z neminljivimi uispehi.

Vse socijalne ustanove od Medna­
rodnega urada dela. do socijalnih za­
varovanj vseli vrst, Delavskih zbornic 
itd., so vidni uspehi in rezultati dela 
svobodi.ih strokovnih organizacij.

Kdor bi to delo oviral, ga bo veletok 
borbe po svobodi, enakopravnosti in 
boljše urejenemu življenju zmlel pod 
svojimi kolesi.

Učimo se tudi iz zgodovine, borimo 
se in zmaga bo neizogibna!

s ieSki delavci?
daj so neki inozemski listi grajali, da 
sc češki narod prevratu od 15. m arca 
ni uprl. Vendar bojazljivosti ni mesta 
v značaju češkega naroda. Nešteto do­
kazov je, da  so bili Čehi v borbi vedno 
odločni in hrabri borci.

— Mir, s katerim so bili sprejeti do­
godki od 15. marca, nad katerim so se 
v inozemstvu čudili, izhaja iz smisla za 
dejstva, s katerim so se češki delavci 
vedno odlikovali. Kakor so bili v sep-, 
tembru odločeni braniti domovino d o ’. 
poslednje kaplje krvi, tako so prišli se- -j 
daj do prepričanja, da bi bil vsak od- j] 
por le brezkoristna žrtev, ki bi pogubi- ‘j
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la domovini sinove, ki so • ji potrebni. 
Zato so ostali molče pri svojih strojili 
v delavnici in na polju. Še globlje so se 
posvetili svojemu delu.

Li'ubezen do domovine in do dela sta 
dva pojma, ka tera  češki narod izjed- 
načuje enega z drugim. Vsak na svoje 
mesto, k svojemu delu. Teh burnih d" 
se je ljudstvo zopet spomnilo tega pri­
mera.

Nismo ne narod bogatega plemstva, 
ne narod multimilionarjev, Vse naše 
narodno bogastvo izvira iz dela malih 
ljudi. Kolikor smo mogli smo se trudili, 
da dvignemo živi jenski nivo delovnega 
ljudstva, tega temelja naroda. Na ža­
lost pri tem nismo našli vedno odziva 
pri onih, ki imajo gospodarsko moč.

Sedaj je politično usmerjani'e našega 
naroda važen problem.

Imeti je treba čvrsto roko proti de­
struktivnim elementom iz bilo kojih 
vrst  in postopati je treba oprezno in 
psihološko pravilno pri novem formira­
nju našega javnega življenja.

Učvrstiti je treba disciplino z idejo 
edinstva. To je način, da navdahnemo 
vse naše institucije in forme javnega

življenja s pozitivnim razpoloženjem. 
Pridobivati z dokazovanjem. Posled­
njih mesecev smo doživeli toliko revo­
lucionarnih dogodkov, da izazlva prila- 
gojevanje novim razm eram  res veliko 
tesnobo v duši češkega človeka. Češki 
človek ni naklonjen anarhiji, ali istoča­
sno goji oster odpor proti vsaki preti­
rani disciplini. Sedaj gre zato, da se 
izvaja napredek, dosežen z odklanja­
njem politične razcepljenosti, s takimi 
metodami izvaja, ki bodo imele odjeka 
v srcih čeških li'udi in zadovoljile nji­
hovo težnjo za resnico, ki je bila ob­
enem življenjska deviza naših največjih 
ljudi. — —

Ta modri odgovor češkega državni­
ka je treba pazljivo prečitati. Vsaka 
misel tega odgovora je programatična 
celina, čeprav je izražena iz razumlji­
vih razlogov v izrazito diplomatski ob­
liki. To je formula za sedanje življenic 
Čehov.

Mi primerjamo s to formulo obraze#, 
ki jih osvajajo na Slovaškem in drugje 
in se vprašujemo: Katere formule so za 
težke čase prave?

Volitve obratnih zaupnikov
V kratkem  bomo volili ponovno de­

lavske zaupnike, Letos je to že v t re ­
tjič. V okrožnicah čitamo, da so bili le­
tos v januarju in maju tako težki časi, 
da mora razumeti vsak, kdor ima količ­
kaj li'ubezni do naše zemlje, da je bilo 
treba volitve delavskih zaupnikov pre­
ložiti. Nam te ljubezni ne manjka. Le 
nas razum ne more doumeti, zakaj bi 
naj volili radi sedanjih težkih časov de­
lavske zaupnike celo leto, mesto da bi 
volilni postopek čim bolj skrajšali, da  
bi skušali s pomočjo delavskih zaupni­
kov delavske pravice braniti, v vseh 
slojih naše ogrožene domovine pa oja­
čati čut za solidarnost med vsemi. Po 
naši skromni pameti je treba volitve 
venomer samo zato prelagati, da bi se 
izvolili na koncu koncev taki zaupniki, 
ki uživajo zaupanje » r* ^

Mi pa mislimo in bomo to dokazali, 
da  more biti delavski zaupnik le tisti, ki 
mu delavci zaupamo. Zato bodo izvo­
ljeni v vseh obratih le zaupniki, ki i'ih

I predlagajo svobodne strokovne organi­
zacije. Delavstvo je v polovici obratov, 
k jer so se izvršile volitve že v prvi po­
lovici meseca maja, z ogromno večino 
zaupanje listam svobodnih strokovnih 
organizacij že izreklo. Te volitve so. bi­
le pri nas razveljavljene. Pripominja­
mo, da so se izvršile te volitve povsem 
zakonito in da v Zagrebu niso bile raz­
veljavljene. Če pa sc že želi, da se še 
enkrat pokaže delavska volja, se bo to 
zgodilo.

Kjer koli je to mogoče in koristno naj 
kandidiralo topot že izvoljeni zaupniki 
na eni skupni listi ker se je medseboj­
no razm erje  moči že izmerilo. Tu  naj 
bodo volitve le ponovna manifestacija 
skupne delavske volje.
- T o  neprestano podaljševanje volilne­

ga postopka pa porabimo zato, da pri­
pomoremo z združenimi močmi, da se 
bodo volili delavski zaupniki tudi v 
obratih, kjer jih dosedaj še ni bilo.

Tako bodo rodile zlohotne namere 
koristne rezultate. Zato: vsi in vsakdo 
na svoja mesta!

K 25 zasedanlu Mednarodne 
konference dela

Dne 8. junija je započela zasedati v 
Ženevi 25-ta konferenca Mednarodnega 
urada za delo.

Na dnevnem redu te konference so 
ta-le vprašanja:

1. Vprašani'e splošnega skrajšanja 
delovnega časa v industriji, trgovinah 
in pisarnah'.

2. Ureditev delovnega časa za voz­
nike suhozemnib vozil (šoferjev in slič­
no).

3. Znižanje delovnega časa v rudni­
kih.

Ko čitamo ta program, se nam zdi

vse kot spomin na boljše čase, ki so 
bili.

Na starih razvalinah rimske cerkve 
v  Splitu, ki so jo porušili v času pre­
seljevanja narodov barbari, čitamo pre­
tresljiv napis: Kristus, glej, kaj sc go­
di s Tvojo sveto rimsko državo!

P o  smislu podoben napis bi lahko stal 
danes na ponosni palači ob ženevskem 1 
jezeru, ki naj bi bila svetišče socialne 
pravice, kamor naj bi romali vsi naro­
di sveta.

Danes je zavržena tako misel med­
narodne solidarnosti, kakor misel so­
cialne pravice. Vse izgloda, d'a gremo 
novemu barbarstvu nasproti. Dnevni 
red ženevske konference trenotno ni 
aktualen. P r ide  pa čas, ko bodo dobila 
ženevska prizadevanja zopet svof nek­
danji pomen, ker so izraz večnega' s tre ­
mljenja ljudskih množic po človečan- 
stvu in pravici.

Jugoslovansko delavstvo zastopa na 
tem zasedanju gospod minister za so­
cialno politiko.

Lepo so  govorili
Govorili so Roosevelt, Hitler, Cham ­

berlain, Daladier, Mussolini, Beck, pa­
pež, razni drugi ministri, državniki, voj­
skovodje, generali in drugi. Vsi so go­
vorili in lepo so povedali, vsaj za neka­
tere, če že ne za vse. A žalostno pri 
vsem tem je, da položaja niso v niče­
mer spremenili. Slej ko prej živi ljud­
stvo v razburjenju, v večnem strahu, 
kdaj bo pognano na krvave poljane, iz 
svojih domov in v še večjo bedo nego 
je danes.

Vse države so do zob oborožene; za 
vzdrževanje miru, pravijo. Za vzdrže­
vanje tega »miru« so izdali že težke mi­
lijarde in vedno težje izdajajo, dokler 
nekega dne ne bodo mogli naprej in te­
daj se bo zgodilo, kar sc spričo tolikšne 
človeške zablode more z g o d it i . . .

V zgodovini človeštva ni bilo še ni­
koli toliko hinavščine, zavai'anja, laži in 
krivic. Med posamezniki in narodi je 
nastalo nezaupanje in sovraštvo. Mo­
ralna kriza je objela vse človeštvo. 
Strupene megle vstajajo iz tega moral­
nega močvirja. Strup prihaja človeku v 
kri in meso in grozi mu poguba. Človek 
je skoroda pozabil, da je v bistvu ven­
darle dober, da bi sc mu izplačalo na­
peti vse sile, da se osvobodi duševne 
more, ki ga tlači.

Človek bi ne bil tak, če bi se vsi in 
z vsemi sredstvi ne trudili, d'a! ga po­
kvarijo. Laž je zagospodovala vsepo­
vsod; srečavamo jo v temnili' labirintih 
mednarodne politike, na cesti in povsod 
v medsebojnem občevanju. A najhuje 
je to, da izgubljamo sposobnost lo­
čiti resnico od laži. med dobrim in sla­
bim. S sistematičnim prizadevanjem 
potom radia, časopisja, govorov in šu- 
šljanjem se je posrečilo doseči lepe us­
pehe v prid laži in zablod. Koliko pisa­
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Delavska pravna pomoč
Kdor pozna zakon, ta tudi ve, kolike 

in kakšne pravice mu gredo po zakonu.
Za nikogar pa to danes ni tako važ­

no, kot ravno za delavca. Ko se je pred 
dobrimi 100 leti začela razvijati mo­
derna industrija, je bil tedaj delavec 
malodane brezpraven in izročen izkori­
ščanju podjetnika na milost in nemilost. 
T akra t  so v Angliji n. pr. delali po 16, 
celo do 20 ut na dan brez odmora in to 
celo otroci pod 10. letom, da o odraslih 
delavcih in delavkah niti ne govorimo, 
o kakem zavarovanju ali zdravniški po­
moči delavstvu ni bilo govora itd. Rav­
no ta obupni položaji in pa spoznanje, 
da mu nihče drugi ne bo pomagal, če si 
samo ne bo, sta prisilila delavstvo, da 
se je pričelo organizirati, se postavljati 
izkoriščanju v bran in se boriti za bolj­
še, znosnejše življenje. Zgodovina de­
lavskega gibanja zadnjih 100 let je ne­
pretrgan boj delavstva za svoje pravi­
ce in vse pravice, ki jih delavec danes 
ima so plod neštetih bojev pa tudi žrtev 
delavstva po vsem svetu. In ni socijal- 
ne pridobitve, ki jo ima danes delavec, 
ki si i'c ne bi bil priboril. Eden največ- 
jih uspehov, ki jih je priboril v tem bo­
ju, pa jč ta, da je morala celo država 
nekatere najnujnejše zahteve delavstva 
sprejeti in jih z zakonom zaščititi. Pri 
nas, kakor tudi po vsem svetu, se je 
pričela razvijati moderna socijalna z a ­
konodaja, države so z zakoni pričele

urejevati višino mezd, dolžino delovne­
ga časa, pravice delavstva d'o zavaro­
vanca, pokojnine, odpravnine itd. Zato 
pa je danes tudi tako zelo važno, da 
vsak delavec te socialne pridobitve in 
pa zakone, ki jih določajo, tudi pozna.

Kolikor bi bilo to sicer potrebno in 
poučno za vsakega delavca in delavko, 
vendar to v praksi ni mogoče, posebno 
danes ne, ko je zakonov ogromno in 
ima povprečen delavec premalo časa 
zato.

Uredništvo in uprava »Delavca« in 
»Ljudskega glasa« sta sc zato odločila, 
da s pomočjo nekaj juristov organizira­
ta v okviru tehi listov — brezplačno de­
lavsko pravno pomoč.

Vsak delavec ali delavka, ki bi po­
treboval kakšnega pravnega nasveta, 
tako v civilnih in kazenskih zadevah, 
kakor tudi glede OUZD, bratovskih 
skladnic, zavarovanja in podobno, lah­
ko pride v prostore Strokovne komisi­
je, soba kovinarjev v I. nadstropju v 
Delavski zbornici v Ljubljani in sicer 
vsak torek in petek od 18. do pol 20. ure 
od 25. junija 1939 dali'e. Kdor pa ne 
more priti v Ljubljano, pa lahko po­
vpraša pismeno na naslov: »Ljudski 
glas«, pravna pomoč, poštni predal 290, 
Ljubljana. Priložiti pa m ora znamko za 
odgovor. Načelno važne pravne nasve­
te pa bomo objavljali tudi v obeh listih.

Strokovni vestnik
VaZno o b v es tilo  delavcem  zap o slen im  p il 

m estn i občin i m arib o rsk i
D elav sk a  z b o rn ica  je izde js tvova la  in ob- j k o v n o  organiz irani .  D elavci  m es tn ih  podjet i j  se 

ve s t i la  vse  r e g is t r i ran e  o rgan izac ije  z o k ro ž -  sm a tra jo  po od ločb i  b a n sk e  u p ra v e  za d e lav ce  
n ico  z dne  19. junija, d a  de lavc i  m es tn e  ob- , j a v n o p ra v n eg a  značaja .  O k ro žn ico  je pod p isa l  
č ine  m ar ib o r sk e  ne  m ore jo  volit i  več  svojih  p re d s e d n ik  zbo rn ice  Kozammrnik in ta jn ik  
zau p n ik o v  in da tudi  ne  smejo b i ti  n ik je r  s t ro -  1 Hafner.

teljev, pesnikov in d'rugih poštenih lju­
di, vzdihuje v svojih spisih in verzih ter 
zlivajo strahotne vizi »'e na papir, v opo­
min, a se izgubljajo besede iz srca  v 
trušču zaslepljene mase.

A prišel bo čas spoznanja, čimdelj sc 
bo zavlekel, tem silueje bo udaril krivi­
ci v obraz. O tem niti najmanj ne dvo­
mimo.

Prisluhniti je treba utripom človeških 
src, skritim željam, ki jih ne upajo vsi 
glasno vsem povedati, ker se bojii'o in 
mislijo, da je človek človeku sovražen. 
In prav m islijo . . .  Tako so jili pač vzgo­
jili.

Četudi so torej razni državniki lepo 
govorili, položaja s tem niso v ničemer 
spremenili. •*♦•*(< * « < u ‘t> \ t \  M i;
n e  i >< V ' t ’ - ' t  * 1 -  i -  « '  o  — * • * * . - .  I n

»varnost«, ki sta jo Anglija in Francija 
oskrbeli Abesiniji, Španiji in Češkoslo­
vaški, tudi ne more nobenega naroda 
navdaišiti.

Kako sc bodo razm ere na političnem 
nebu zasukale, ne moremo prerokovati. 
Vemo samo, da tako ne more iti dalje 
in da morajo narodi najti neke skupne 
poti in medsebojnega sporazuma. Če je 
tudi prvi korak na to pot in k temu spo­
razumu, vsaj slovanskih narodov, na­
pravljen od strani Ruisife, materi slo­
vanskih narodov, tedaj smo mi tega ze­
lo veseli.

■ * ' *  v

RUDARJI
USPEŠNO ZAKLJUČENO MEZDNO 
GIBANJE RUDARJEV PRI TPD

P o  večmesečni pripravi in raznih 
konferencah so se v sredo, dne 31. ma­
ja t. 1. vršila zaključna pogajanja med 
zastopniki delavstva in zastopniki T r ­
boveljske prem. družbe v zadevi rešit­
ve zahtev rudarjev. Pogajan ja  sama na 
sebi so bila na potrebni dostojni višini 
obojestransko. Vendar motil bi sc tisti, 
ki bi mislil, da so bila lahka. TPD je tr­
dovratno trdila da dejanskega porasta 
cen življenjskih potrebščin ni in da 
imajo rudarji sedaj ravno tiste mezde 
kot so jih imeli leta 1929, ko je bila 
draginia nad 10 od'st. večja kot je bila 
sedaj. Na drugi strani je družba trdila, 
da so v letu 1936 znašale delavske m ez­

de 87 milijonov din in v letu 1938 pa že 
157 milijonov din. Po  izjavi TPD  so se 
zaslužki delavstva dvignili napram  letu 
1936 za 62 odst. in stalež delavstva pa 
za 18 odst.

Delavske zastopnike je stalo mnogo 
truda prodno so mogli TPD  dopovedati, 
da je dejansko draginja le porastla od 
lanskega leta do sedaj za okrog 5 odst. 
Nadalje da plače rudarjev niso nikdar 
odgovarjale dejanski potrebi za pre­
življanje. Šele po dal?ši razpravi je 
TPD  pristala na 3 odst. povišanje te­
meljnih in akordnih mezd. Delavski za­
stopniki so to ponudbo družbe odločno 
odklonili in izjavili, da bi tako poviša­
nje ne mogli sprejeti in še manj pa za­
govarjati med rudarji. Družba je videla 
odločnost delavskih zastopnikov in je

pristala na kompromisni predlog za­
stopnika rudarske oblasti, ki je predla­
gal 4 odst. povišanje. Vendar delavska 
d'elegacija tudi tega ni mogla sprejeti 
in se borila še -za 1 odst. No in po dali1- 
ši razpravi se je tudi tukaj prišlo do 
sporazuma, tako da se je doseglo po­
vprečno povišanje vseli temeljnih mezd 
za 4.94 odst. in 4 od'st. povišanje vseli 
akordov in doklad.

Ena izmed. najtežjih in socijalno naj­
bolj pereča je bila zahteva delavstva po 
prekategorizaciji gotovega števila de­
lavcev iz učno kopaške kategorije v 
kopaško. So to tisti rudarji, ki so bili že 
vsi v kopaški kategoriji, pa so bili v 
času premogovne krize v letih 1931 in 
1932 odpuščeni. Ko se jc pa v letu 1937 
in 1938 začela koni'unktura v premo­
govni industrifi močno zboljševati, so 
bili ti delavci večinoma nazaj sprejeti, 
a vsi v nižjo kategorijo, kot so jo imeli 
p red  odpustom. Tem  ljudem sc j c s tem 
zgodila velika krivica ne samo v mezdi, 
temveč tudi pri deputatu in socijalnem 
zavarovanju. Po  daljšem in trudapol- 
ncni utemeljevanju delavskih1 zastopni­
kov, jc vendar družba pristala na to, da 
se jih polovico prevede v kopaško ka­
tegorijo z 1. junijem t. 1. in drugo po­
lovico pa s 1. januarjem 1940.

Med nadaljnimi zahtevami je bila 
važna tudi v zadevi povečanja deputat-
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nega premoga III. kategoriji in zmanj­
šanje čakalne dobe na deputatni p re­
mog III. in II. kategoriji od 8 na 5 let 
službene dobe. Družba sicer na poviša­
nje ni pristala, vendar pa je pristala na 
znižanje čakalne dobe od 8 na 6 let.

Vprašanje zahteve delavstva za u- 
vedbo plačanih dopustov, ie družba ka­
tegorično odklonila in izjavila, da sc bo 
tozadevno strogo držala sklepa organi­
zacije rudarskih podjetnikov, ki pravi, 
da rudarski podjetniki ne pristanejo 
prej na uvedbo plačanih dopustov, do­
kler ne bodo ti z zakonom določeni in 
sicer za vso državo enako.

V delavskih zahtevah so se nahajale 
še razne druge zadeve, ki so tudi več 
ali manj važnega značaja za rudarsko 
delavstvo in katere so se tudi rešile ve­
činoma v prilog delavstva. Ker bi bilo 
na tem mestu preobširno za poročati o 
vsem, kar se je doseglo in spremenilo 
po prejšnji kolektivni pogodbi, bo Zve­
za rudarjev dala v tisk ta dodatek k ko­
lektivni pogodbi in si ga bo vsak zave­
den rudar lahko nabavil pri posamez­
nih podružnicah proti mali odškodnini.

Pogodba stopi v veljavo s 1. junijem 
1939 in je neodpovedljiva za dobo 1 le­
ta in šele potem z; 4 mesečnim odpo­
vednim rokom. Vendar to dolgo trai'a- 
nje pogodbe ne ogroža interesov ru­
darjev, ker je v kolektivni pogodbi do­
ločba, ki dopušča revizijo mezd, kakor 
hitro se je indeks Narodne banke v ma­
loprodaji Ljubljana povišal za 6 točk.

S tem je to mezdno gibanje, ki obse­
ga okrog 5000 rudarjev in apneničar- 
jev z nad 15.000 družinskimi člani za­
ključeno. Marsikdo bo morda rekel, da 
se je premalo doseglo. V povišanju 
mezd se to ne more reči, ker zahteva je 
bila 5 odst., a doseglo se i'e povprečje 
4.94 odst. Ce se pa v drugih zahtevah 
ni uspelo, je pa krivda na neorganizira­
nih rudarjih. Za manjšino organiziranih 
je pa lep uspeh. Ali bodo neorganizira­
ni izprevid'eli sedaj lastno krivdo? O r­
ganizirani vprašajte  jih.

SKUPŠČINA GLAVNE BRATOVSKE 
SKLADNICE

V torek, dne 6. junija t. 1. še je vrši­
la v dvorani Trgovskega doma v Ljub­
ljani prcdkonferenca delegatov za glav­
no skupščino iz posameznih krajevnih 
bratovskih skladnic. Naloga te pred- 
konference je bila izdelava enotnega 
načrta k vsem točkam dnevnega reda 
glavne skupščine, ki se i'e vršila v s re ­
do, dne 7. junija t. I. Priznati je treba, 
da se je delavska delegacija v polni 
meri zavedati svoje dolžnosti. Vsi skle­
pi in. predlogi so bili soglasni.

Iz poslovnega poročila Glavne bra­
tovske skladnice v Ljubljani za leto 
1938 je razvidno, da je bilo lani 12.332  
zavarovanih članov. To je za 292 več 
kot leta 1937. Število manjpravnih čla­
nov je znašalo 785; število staroupoko- 
jencev je padlo za 105 članov na 1607.

Zato pa je naraslo število novoupoko- 
fencev za 281 na 4244 in število nezgod­
nih rentnikov za 48 na 1002.

V pokojninskem oddelku so znašali 
dohodki na prispevkih 16.6 milijonov 
dinarjev, izdatki na pokojninah pa 16.4 
milijonov dinarjev. V nezgodnem od­
delku so znašali dohodki 3.4 milijone 
din in izdatki na nezgodnih rentah pa 
3.7 milijonov din. Torej primanjkljaj 
din 300.000, kateri se krije iz nabranih 
rezerv. V bolniškem oddelku so znašali 
dohodki od prispevkov 11.4 milijonov 
dinarjev in izdatki pa ravno toliko. 
Prem oženje pokojninskega oddelka je 
znašalo koncem leta 14.6 milijonov di­
narjev, nezgodnega oddelka 5.2 milijo­
na dinarjev, premoženje bolniških bla­
gajn 20.8 milijonov dinarjev, rezervne­
ga sklada po čl. 1 (4) sanacijske ured­
be din 841.995, prem oženje osrednjega 
sklada bolniških oddelkov din 2,937.151, 
premoženje bivšega Pokojninskega 
sklada din 7,783.647 in se je zmanjšalo 
napram letu 1937 za din 852.521. Odde­
lek za preskrbpvani'e nezaposlenih ru­
darskih in plavžarskih delavcev in na­
meščencev pa d h  1,643.334.

Iz gornjih številk je razvidno, da je 
bilo pokojninsko zavarovanje za ma­
lenkost aktivno. To pa še dolgo ne od­
govarja kapitalnega kritja nadej zava­
rovancev. Samo nekoliko več upokoji­
tev je treba in to zavarovanje bo takoj 
pasivno, čeprav se pri tej glavni b ra ­
tovski skladnici plačuje najvišje pri­
spevke 14 odst. od zavarovane katego- 
rii'ske mezde. Primanjkljaj v nezgod­
nem oddelku je dokaz vedno večjega 
števila nezgod po rudnikih in tovarnah. 
Tu bo vsekakor treba preiskati vzroke, 
zakaj sc te nezgode tako m nože? Iz 
poročila je razvidno tudi izredno veliko 
število manjpravnih članov. Zakaj se to 
vrši, vemo in bomo v prihodnje o tem 
več. spregovorili.

Bolniško zavarovanje je siccr avto­
nomno po krajevnih bratovskih sklad- 
nicah in so po višini temeljnih mezd 
raznih rudnikov in tovarn prispevki 
večji ali manjši, kar velja potem tudi 
za dajatve. Ravno v tej panogi zavaro­
vanih marsikaj ne odgovarja in kar bi 
se pri dobri volji moralo izboljšati.

(Nadaljevanje sledi.)

s p l o Sn a  delavska  
STROKOVNA ZVEZA

Iz cen trale.

P o d ru ž n ice  in o d b o re  obveščam o, da  so seje 
odborov ,  i zv e d en e  v m esecu  maju, d o b ro  u s p e ­
le. A kc i ja  za no tran jo  reo rgan izac i jo  in izpo ­
p o ln i tev  o rgan izac i je  lepo  n ap red u je .  Le nekaj 
podružnic je še, ki še  niso izv ed le  sk lepov. 
Zato jih prosim o, da to nujno izvedejo  in p oš­
ljejo centrali im ena, naslove in poročilo.

DELA VSTVO  PIVO VARNE »UNION« V 
LJUBLJA NI V MEZDNEM G IB A N JU

D e lav s tv o  p iv o v a rn e  »Union« v  L jubljani je 
na  svojih se jah  in se s ta n k ih  razp rav lja lo  o sv o ­

jem položaju .  U go tov ilo  je, da  se  položaj v 
pog ledu  cen  ž iv l jenjskih  p o t r e b š č in  za d e la v ­
s tv o  ni izboljšal,  t em v e č  poslabša l.  D rag in ja  je 
že  o d  1935. le ta  da lje  v  s ta ln em  naraščan ju .  
Za k o l ik o r  p r o c e n to v  je d rag in ja  p o ra s t la ,  za 
to liko  je d e la v s tv o  pni p la č a h  p r ik ra jša n o .

V spr ičo  teg a  p o lo ž a ja  je d e la v s tv o  sklenilo ,  
da  tudi  le to s  p re d lo ž i  p o d je t ju  z ah tev e ,  da  bi 
se  m e z d e  zvišale  za  20 odst.  in da  bi dobilo  
d e la v s tv o  n a  d a n  n ekaj  l i t rov  p iva  b rezp lačn o .

D e lav s tv o  s svojimi zah tev a m i  do seda j  žal 
še  ni uspelo ,  k e r  jih je po d je t je  k a te g o r ič n o  
odklan ja lo .  L an sk o  le to  je s icer  p r izn a lo  p o d ­
je t je  za  p o l e tn e  m esec e  .posebne d o k lad e ,  ki  
jo znaša la  za p o sa m ez n ik a  od 90 do 180 din 
na  m esec .  Z a h te v e  po sp lošnem  zvišanju  plač  
p a  je p od je t je  odklonilo .

R a v n a te l j s tv o  to v a r n e  je r a d i  seda j  'vloženih 
z ah te v  r a zp ra v l ja lo  z de lav sk im i  zaupnik i;  p o ­
n udilo  je d e la v s tv u  m e s e č n e  d o k lad e ,  k a k o r  so 
jih dobili  lan sk o  le to ,  zvišanje  m ez d  ipa p o d ­
jet je  z o p e t  odk lan ja .  V k o l ik o r  smo in fo rm i­
ran i,  v z tr a ja  d e la v s tv o  pri  sp lo šn e m  pov išan ju  
m ezd  in se ne  bo  m oglo zadovo l j i t i  sam o s 4 
m eseč n o  sez ijsko dok lado .  Ni nami t r e b a  n a ­
va ja t i  v  p ro c en t ih ,  ko l iko  je d ra g in ja  n a ra s t la  
od 1935. l e ta  dalje, om enim o naj,  da  je p o d ­
je t je  v le tu  1933. znižalo d e la v sk e  m ez d e  za 
10 odst.  in uk in ilo  d e p u ta tn o  pivo. P ra v ič n o  
bi bilo, da  p ov iša  po d je t je  d e la v sk e  m ezde  
v tak i  višini, k a k o r  je p o ra s t la  (draginja, n a j ­
manj k a r  se  m o ra  d e la v s tv u  .ugoditi  pa  je, da  
se  mu p o v iša  p la č e  za on ih  10 odst. ,  ki  so mu 
b ile  1933. l e ta  v z e te  in d a  se mu 'prizna p r i ­
m ern a  ko l ič ina  p iva  na  dan  b rezp lačn o .

Če zm ore  e n a k e  p lač e  in d e p u ta t n o  pivo 
celo  n ova  p iv o v a rn a  v L aškem ,  k i  je zače tn ica ,  
smo p rep ričan i ,  da  z m o re  to tud i  s t a ro  vpe ljano  
in ug led n o  po d je t je  »Union« v Ljubljani.

U v e r jen i  smo, da  b o  podje t je  up rav ičen im  
zah tev a m  d e la v s tv a  ugodilo,  saj je tud i  u ra d -  
n iš tv u  v zadn jem  času  poviša lo  m ezd e  od 7 
do  10 odst.  Če bo po d je t je  de lavsk im 1 zah tev am  
ugodilo, naj 'bo p re p r ič an o ,  da  bo  znalo d e la v ­
s tvo  ra z u m e v a n je  za  n j ihov položaj  p rav iln o  
ceniti,  k e r  d o b ro  p lač an o  in zadovo l jno  d e la v ­
s tvo  je g lavna  o snova  soži tja  m ed  d e lavs tvom  
in po d je t jem  te r  pogoj za  d o b ro  p ro sp e r i te to  
podjet ja .

PREVA LJE

V nedeljo ,  d n e  2, julija d o p o ld n e  bo  z b o ro ­
v an je  p ap irn išk e g a  d e la v s tv a .  N a zb orovan ju  
bo p o roča l  ta jn ik  c en t ra le  sodr.  J a k o m in  iz 
L jubljane.

D e lav s tv o  v P re v a l j a h  pozivam o, da  se z b o ­
rovan ja  p o ln o š tev i ln o  udeleži .

ZAH VALA.

Najlepše  se zahvalju jem  vsem  d e la v ce m  in 
n a m e šč en c e m  zaposlenim, pri  G o z d a rsk em  u r a ­
du dr. Karl  B orna  v̂ T rž iču  za z n esek  din 323, 
k a te r e g a  so mi d a ro v a l i  v moji  težk i  bolezni.  
P o s e b n a  zahvala  pa  gre  G o z d a r s k e m ^  u ra d u  
dr.  K a r la  B orna  za d a r o v a n i  mi z n esek  din 50. 
Še e n k r a t  p ra v  l ep a  z ah v a la  vsem  skupaj.

A hačič  Janez.
ZAH VA LA.

P o d p i s a n a  se n a j lep še  zahvalju jem  vsem 
d e la v ce m  in n a m e ščen cem ,  zapos len im  pri  
G o z d a rsk em  u ra d u  dr. K ar l  B orna  v T rž iču  za 
p o d a r je n i  mi z n esek  din 257 v moji do lgo tra jn i  
bo lezn i .  M erija Kuhar.
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LESNI DELAVCI
LESNO DELAVSTVO  N A  NO TRA NJSK EM

je jako agilno, saj je po  veliki večin i  o rgan iz i ­
rano v Zvezi lesnih  d e la v ce v  Jugos lav i je .  — 
Vse pod ru žn ice  de la jo  za p ož iv i tev  s t r o k o v ­
nega in k u l tu rn e g a  p o k r e ta  t e r  zboljšanje  e k o ­
nom skega  položa ja  de lavs tva .  V eč  le t  je lesno 
delavstvo prež iv lja lo  težk o  g o sp o d a rsk o  krizo, 
dočim je v zadnj ih  ipar le t ih  n e k o l ik o  boljše. 
Po ve lik i  večin i  -obratujejo vse  žage  po  celi  
naši dolini.  V e l iko  število  d e la v s tv a  pa  je k ljub 
temu odšlo  v tujino za boljš im k o ščk o m  kruha. 
Največ lesa  se izvaža  v sosednjo  Itali jo  p re k o  
R a k ek a  in pa  tud i  z vozovi.

P o s to je če  p o d ru žn ice  na še  zveze  delu je jo  
'z a je m n o  t e r  skuša jo  vsa  v ažne jša  so c ia ln o ­
polit ična v p ra ša n ja  r e š a v a t i  skupno .  L e  žal, da  
je še mnogo d e la v ce v ,  ki  t eg a  ne razum ejo . 
Prav žal nam je, d a  se  na  onih  žagah, k i  bi 
bilo p r iča k o v a t i  na jveč  zav e d n o s t i  od  d e la v ­
stva, vidi n a jv eč  m lačnosti .  Vse  ipodružnice 
hočejo tek m o v a t i  m ed  seboj,  k a t e r a  bo imela 
več UEpeha. P r e d  k ra tk im  je  podru žn ica  v S t a ­
rem trgu  p ra zn o v a la  20 le tn ico  obsto ja.  O b  tej 
Priliki je p r i red i la  ve liko  'vrtno veselico ,  ki  je 
dobro  uspe la .  P o d ru ž n ica  v M a r t in ja k u  je isto- 
tako  p r i red i la  več jo  zabavo ,  ki so jo de lavci  
*n 'pa d e la v s tv u  n a k lo n je n a  javnos t  do b ro  po- 
setili. P o d ru ž n ica  na  R ak ek u 1 n oče  b i t i  zadnja  
>n bo v  k r a tk e m  tud i  p r i red i la  svojo p r i red i tev .  
Vse p o d ru ž n ic e  se  p r ip rav l ja jo  že  sedaj  na 
lesenski  čas, k o  bo t r e b a  de la t i  vzgo jno  s p r e ­
davanji  in zborovanja t e r  tečaji .  Širiti  h o č em o  
delavsko  zavest ,  povzd ign it i  lesnega  de lav ca  
na viš;.o k u l tu rn o  stopnjo .  Veru jem o  v zmago 
socializma in d a  bom o le po tom  sk u p n eg a  in 
složnega so d e lo v an ja  dosegli  bo l jše  d e lo v n e  
Pogoje. Z a to  poz ivam o vse  l e sn e  de lavce ,  da 
se ok len e jo  s t ro k o v n e  o rgan izac ije  zveze  l e s ­
nih d e la v c e v  t e r  po tom  nje izvojujejo  to, kar  
je p o t r e b n o  de lav cu  trpinu.

SEK IRA POJE.

Čujmo, sek i re  pojo sred i  gozda: 
sekam o, tešem o, žagam o les; 
de lo  od zo re  in de lo  d o  m rak a
— — leipa je de lo v n a  p esem  zares!

•

Zdaj izpodsečem o, k les t im o  potle j,  
z lic zacu rl ja  milijon p o tn ih  srag; 
m ar  n a m  za srage, zgrab im o žage, 
sk o ro  iz d re v esa  b o  p o 'n o  desak!

*

Desk  smo nažagali ,  kaj bo  zdaj ž njimi, 
kaj bo sek i ra  s red  gozda s teb o j?
Kaj b o ?  Ej, s te šem o  zibe lko  drobno, 
potle j  pa  k rs to  za zadnji  pokoj!

•

V zibelk i  d robn i  ležalo  bo dete ,  
d a n es  še d e te ,  a sk o ro  že mož.
Mož pa bo  sek a l  in tesa l  in žagal,  
de lo  tros i lo  na p o t  mu b o  rož,

*

Ko mu bo  s ta r č k u  že  ro k a  om ahnila ,  
p a d la  se k i ra  za v ed n o  iz rok, 
v k rs to  ipre trudno  te lo  položimo, 
ko n ec  je b e d e  in pa  nadlog!

Čujmo, se k i re  pojo s r e d i  gozda: 
sekam o,  tešem o, žagam o les;
•delo od zo re  in d e lo  do m rak a
— —  lepa  je d e lo v n a  p esem  zares!

G orišek  Danilo.

LESNI DELAVCI RAKEK

Z veza  lesn ih  d e la v ce v  n a  R a k e k u  p r i red i  
ve l iko  v r tn o  vese l ico  dne  2. juli ja 1939 s p r i ­
č e tk o m  ob 16. u r i  na  v r tu  p red  So k o lsk im  d o ­
mom. iPri p r i red i tv i  sode lu je jo  na jbo ljš i  g o d b e ­
nik i N o tran jsk e .

K e r  leži R a k e k  v lepem  obm ejnem  pasu , je 
tudi leipa iz le tn išk a  točka .  Vabim o v se  sod ruge  
in sodružice ,  da  nas  pose tijo ,  d a  se  m ed  seboj 
spoznam o in so d ru žn o  pozabavamo-. Z veza  z 
vlaki  je p ra v  ugodna .

KOL A R JI-AVTOK'AROSERISTI

Zadnjih  p a r  le t  se  je jela  m očno  razv i ja t i  
a v to k a ro se r i j sk a  p an o g a  v L jubljani  in okolici,  
pa tudi  v drugih m es tih  v d ra v sk i  banovini .  
P ra v  go tovo  p a  je, da  je najbolj r a z v i ta  v L ju b ­
ljani. D e lav s tv o  te  s t ro k e ,  ki je m očno  o rg a n i ­
z irano v zvezi lesn ih  d e lavcev ,  je lani  ho te lo  
izvo jevati  k o lek t iv n o  p ogodbo  za  to s t roko .  
V e n d a r  se je ni da lo  izvest i  za  vse  .obrate, k e r  
je bi la  s laba  sezona.  Le za p od je t je  »A avto-  
m ontaža«,  ki  je d a n es  najbolj  m o d e rn o  urejeno, 
se je sk len ila  k o lek t iv n a  pogodba .  P o d je t je  ima 
zapos len ih  okoli  70 d e lavcev ,  ki  so  p o t reb n i  
za de lo  v posam ezn ih  p ro fes i jah  s t ro k e .  Z a d ­
njih p a r  le t  se  je v tem  o b ra tu  p ro d u k c i j a  dv ig ­
nila  za  200 odst.,  p a  tu d i  k a d e r  zapos len ih  
d e la v ce v  v e d n o  n a rašča .

P ro š lo  so b o to  se  je vršil de lavn išk i  se s ta n e k  
d e lav s tv a  t eg a  podjet ja .  N a  s e s ta n k u  je p o r o ­
čal c en t ra ln i  ta jn ik  s. Bricelj.  P re d o č i l  je ko lok -  
t ivno p o g o d b o  a v to k a ro se r i j sk e g a  d e la v s tv a  iz 
ČSR, k i  je b i la  sk len jen a  m e s e c a  d e c e m b ra  
lan sk eg a  le ta .  Nanizal* je vse  določbe ,  k i  v  tej 
pogodbi  p re d v id e v a jo  za d e lav s tv o  ve lik  n a ­
p re d ek ,  p re d v sem  tarife ,  p lač an e  d o p u s te  itd. 
D e lav s tv o  v ČSR je doseg lo  k o lek t iv n o  p o ­
godbo p o to m  s t ro k o v n e  o rgan izac i je  zv ez e  le s ­
nih d e la v ce v ,  t e r  smo tudi  mi z njimi v dobrih  
odnošajih ,  k e r  smo in te rn ac io n a ln o  povezani.  
P la če  tam ošn jega  d e la v s tv a  so p re ce j  boljše  
od  naših,  k a r  je razumljivo, saj je tu d i  vse  d e ­
lavs tvo  te  s t ro k e  100 odst.  o rgan iz irano .

T ud i  za nas  bi bil že  sk ra jn i  čas, d a  bi iz- 
vo jeva li  za v so  to  s t ro k o  e n o tn o  k o lek t iv n o  
pogodbo .  Žal da  tega  nočejo  n e k a t e r i  r a zu m e t i  
t e r  s to je  izv en  sk lo p a  s t ro k o v n e  o rgan izac i je .  
Zato  poz ivam o vse  a v to -k a ro se r i j sk o  d e la v ­
stvo, da s ledi k l icu  o rgan izac i je .  Le  m o čn o  
p ovezan i  bom o v s tanu  izvo jeva t i  k o lek t iv n o  
p ogodbo  za celo banovino .

P o  poroč ilu  s. Brice l ja  se  je razv i la  d eb a ta .  
D e lav s tv o  je sklenilo ,  d a  se  naj pod je t ju  p r e d ­
loži zah teva ,  da  se  n e k a t e r e  to č k e  v  ob s to ječ i  
k o lek t iv n i  pogodb i  izp rem en i jo  in izboljšajo, 
p redvsem , k a r  se  t iče  m ezd  in d opus tov .  Z a ­
upn ik i  so poda li  poroč ilo  o delovanju, t e r  so 
poz iva l i  na  s ložno delo.  S e s ta n e k  je p o te k e l  
v naj.lepši harm,oniji  in' se m ora  pohva li t i  za 
lepo  d isciplino in p o ž r tv o v a ln o t  zaupnikov .

O OBRATNIH ZAUPNIKIH

R esnici  na  l jubo m o ram o  p rizna ti ,  d a  je tudi  
več  s tav b n ih  podjeti j,  k a t e r a  ne  stav lja jo  z a ­

p r e k  vo l i tvam  o b ra tn ih  zaupnikov .  To  so so ­

lidne  tv rd k e ,  k a t e r e  imajo  smisel za  p ra v o  so ­
d e lo v an je  m ed  p o d je tn ik i  in de lavci  in so zato  
p r ip rav l jen e ,  sp o ra zu m n o  re še v a t i  spo re ,  ki bi 
ev en tu a ln o  nasta l i .  T a  po d je t ja  tud i  ne  n a ­
s topa jo  p ro t i  do lo čb am  k o le k t iv n e  . ipogodbe 
n. pr.  g lede  an g le šk e  sobote ,  če  je  p rav ilno  
izglasovana .  G. s t a v b e n ik  Bricelj pa  m en d a  ni 
t eg a  mnenja .  Tudi p o p re j  dobri  de lavc i  iposta- 
ne jo  po tem ,  ko so izvoljeni za z aupn ike ,  n a ­
e n k ra t  p a te n t i r a n i  lenuhi  ali  pa  p o s ta n e jo  pri  
p o d je t ju  odtvišni. Zdi se  nam, da  te  m e ta m o r ­
foze niso povsem  n a ra v n e g a  i z v o r a . . .  V zrok  
m o ra  biti  pa  v tem, da  g. s ta v b en ik  ne  ljubi 
p re v eč  o b ra tn ih  zaupn ikov ;  zaka j  bo že sam 
vedel .  T o d a  grdo je od  d e lavcev ,  da  g red o  na 
l im ance  gotov im  e lem en to m  in s tem  sam i seb i  
p r ik ra jšu je jo  za p ra v ic e  in ugodnosti ,  g a r a n ­
t i r a n e  jim po zak o n u  in  po  k o lek t iv n i  pogodb i ,  
k o t  se je p r im er i l  slučaj na  ces t i  K ran j—N aklo ,  
k je r  tu d i  de la  gori  om enjen i  g. s t a v b e n ik  B ri­
celj. K d o r  zaničuje  se sam —  pod lag a  je k a p i ­
ta l is tov i  peti l

OBLAČILNI DELAVCI
Osreidnje d ru š tv o  oblač i ln ih  de lav cev ,  p o ­

d ru ž n ic a  v Ljubljani,  je sk l ica la  v nedeljo ,  dne  
18. junija zbo ro v an je  šivilj in modistinj  (po­
močnic).

N a m en  zborovan ja  je b il  o č r ta t i  jim n e p r a ­
v ilnost njihovih ra zm er  in izplačil  t e r  jim r a z ­
ložiti  način ,  po k a te r e m  se  t e  r a zm ere  rešijo  
in p ro p a d an je  s t ro k e  p re p re č i  ali  pa  vsaj 
ustavi.

V te  n a m e n e  jim je s. G olm aje r,  k i  je bil 
p o v a b l je n  na  zbo ro v an je  k o t  re fe re n t ,  n a ta n č ­
no orisa l  pom en  in p o t r e b o  te  s t ro k e  po sv o ­
bodn i  s t ro k o v n i  organizaciji .

K e r  je bi la u d e ležb a  zboro v an ja  še p rece j  
z adovo l j iva  in se  je opaža lo  v  v rs ta h  zb o ro -  
v a lk  p rece jšn je  zan im anje  po  s t ro k o v n i  o rg a n i ­
zacij i  in je m noge  z ad ržev a la  b o ja z e n  p re d  
svojimi d e lo d a ja lk am i ,  se  je z a e n k r a t  izvolil 
p e tč lan sk i  p r ip rav l ja ln i  odbor,  čigar d e lo  bo, 
vrši t i  n a p re d o v a n je  t e r  š ir jenje  sk u p n e  zavest i  
v tem  de lu  šivilj in modistinj .

P r i  tem  zbo ro v an ju  je bilo opazit i  upanje ,  
da  se  bodo  tud i  šivilje p re b u d i le  iz sp an ja  te r  
bod o  p o tom  s t rok ,  organizaci j  r e šev a le  svoja 
p e re č a  v p ra šan ja  in n e u re je n e  razm ere .

Z b o ro v an je  se je vršilo  v p ro s to r ih  S t r o ­
k o v n e  komisije. R azgovor  se  je ipričel o b  pol 
10. uri  t e r  se je v lepem  te m p «  ob po l  12. uri 
zaključil.

IZ K R A N JSK E PODRUŽNICE SG RJ  

OBČNI ZBOR.

D n e  11, junija se je vršil ob p rece jšn j i  u d e ­
ležb i  č lan s tv a  n aš  občni zbor,  k a te r e g a  so p o ­
zdrav ili  za S D S Z J  s. K erč ,  za  k ro ja č e  s. Štucin, 
za »Vzajemnost«  s. F ra n k o ,  za l jub ljansko  p o ­
d ružn ico  S G R J  s. G an z i t t i  in za p o d zv ezo  in 
c en t r a lo  s. T ra ta r .  Iz poroč il  fu nkc ionar jev  je 
razv id n o  ogrom no delo in napor i ,  k a te r e  so 
izvršil i  č lani in u p ra v a  p o d ru žn ice  v p r e t e k ­
lem letu .  Izvoljenih  je  bilo  14 o b ra tn ih  z a u p ­
n ik o v  in ra v n o  to liko  n am es tn ik o v ,  dop iso v  
p re je t ih  112, oposlan ih  104, o d b o ro v ih  sej 51, 
n ad  20 dopisov v  n aše  časopis je  itd. Članstvo 
je; znaša lo  v sezoni  p o v p re č n o  150, dosegel  pa 
sc je m aks im um  216 red n ih  č lanov in je bilo 
s tav b in sk o  d e la v s tv o  v  m es tu  n a d  75 odst.
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organ iz irano  v naši  Zvezi.  U speh  se je pa  tudi  
poznal ,  saj je bila  k o le k t iv n a  po g o d b a ,  poseb n o  
k a r  se  t iče  mezd, sko ra j  s to o d s to tn o  u p o š t e ­
vana .  V p r im er i  z 1, 1937. k a ž e  p o ru ž n ic a  v e l i ­
k a n sk i  n a p re d e k .  P o ro č i la  fun k c io n a r jev  so bi la  
s p re je ta  z zadovo l js tvom  n a  znanje ,  n a  k a r  se 
p r e id e  k  vo l i tvam  n o vega  odlbora. Za p r e d s e d ­
n ik a  je zo p e t  izvoljen  p o ž r tv o v a ln i  s. N a r tn ik  
in za ta jn ik a  s. Škerbinc,  po leg  drugih de la-  
voljnih sodrugov ,  ki so garanc ija ,  da  ne  bo d o  
sp u s t i l i  n ičesa r ,  k a r  bi moglo k o r is t i t i  skupn i  
s tva r i .  Na zboru  je v lada lo  re s  sod ružno  r a z ­
po ložen je  in zadovoljn i  so se  č lani . razšli  z 
obljubo, da  'bodo p r idno  ag it ira l i  za  n ašo  Z v e ­
zo, ed ino  p ra v o  o rgan izac i jo  s ta v b in s k e g a  d e ­
lavstva .

IZ KAM NOLOM A N A  VERDU

V k am nolom ih  je de lo  tež k o  in tu d i  nev arn o .  
V ečje  ali  manjiše nezg o d e  so v k am n o lo m ih  na 
d n e v n e m  redu .  Včasih, p r e d  le t i  je bilo  delo 
v k am no lom ih  boljše  p lačan o ,  k a k o r  pri  drugih 
g rad b en ih  delih. T o  je  bi l  n e k a k š e n  običaj,  ki 
so se ga d ržal i  sko ra j  b re z  iz jeme vsi p o s e s t ­
niki k a m no lom ov .  D a n es  pa  je s tv a r  d rugačna .

N a V e rd u  p r i  V rh n ik i  im a  svoj k am n o lo m  
g ra d b e n a  d ru žb a  inž. D ukič  in d rug  iz Ljub- 
ljape,  'V k a t e r e m  je t r e n u tn o  zap o s len ih  n ad  
100 d e lavcev ,  ki so ipovečini p l a č a n i  od din 
2.85 do  3.50 na uro.  P re je  je  imela  ta  k a m n o ­
lom v na jem u  t e r e n s k a  sek c ija  d rž .  železnic  
v Ljubljani ,  ki  je p lač ev a la  d e lav cem  neko liko  
v išje  m ezde.  Najniž ja  p lač a  je b i la  d in  3.30 na 
u ro .  Ko je sp e t  po d je t je  D ukič  p rev ze lo  nazaj 
kam nolom ,,  je  tako j  znižalo p lače  od  d in 3.30 
n a  2.85. N a j lep še  pa  je n a  s tv a r i  to ,  d a  je p o d ­
je t je  znižalo p lače  n am es to ,  da  b i  jih  zvišalo 
na  din 3.50, k a k o r  p re d p is u je  p o g o d b a  z dne  
17. junija 1938, ki je še  ved n o  v veljavi.

P o d je t j e  je znižanje  m ezd  moglo izves t i  le

vs led  tega, k e r  »o bili d e lav c i  neo rg an iz i ran i  
1 in za to  n esp o so b n i  za o b ra m b o -  N a  se s ta n k u ,  
ki se je vršil v  nedeljo ,  dne  18. t. m, n a  V erd u  
in je bil od lično  ob iskan ,  je d e la v s tv o  sog lasno  
sk len ilo  p r is top it i  k naši Zvezi  (S G R J)  t e r  je 
t ako j  p ris top ilo  ca. 70 d e la v ce v .  Osta l i  pa  so 
za  t rd n o  obljubili,  da  bod o  p o s ta l i  člani,  čim 
jim bo m ogoče  p o ra v n a t i  o b v e ze n  p r i sp e v ek .  
S k le p  je bil, da  tek o m  p r ih o d n jeg a  te d n a  iz­
volijo  svo je  zau p n ik e  in  p o k re n e jo  akcijo  za 
u p o š te v a n je  k o le k t iv n e  p ogodbe .  B rez  d vom a  
m o ra  d e lav s tv o  v  tem  uspeti ,  če  'bo le  složno 
m ed  seboj!

N e gre  pa  samo ra d i  mezd, tudi  h ig ijenske 
in z d rav s tv e n e  r a zm ere  v ba rak i ,  k je r  d e lav c i  
stanuje jo ,  so n a ra v n o s t  oibupne. V ca. 8 m dolgi 
in p r ib l ižno  6 m  š i rok i  »sobi« stoji  14 »postelj«, 
n a  k a te r ih  p o n o č i  sipi n a d  30 de lav cev ,  To se 
p rav i:  po 2 in po  3 na  eni »postelj i«. P r o s to r  
je  eno sam o gnezd o  s te n ic  in šču rkov .  N a j lep še  
pa še le  p r ide  sedaj:  N ekaj  m e t ro v  v s t ra n  od  
b a r a k e  stoji  ob jek t ,  to je b e to n i r a n a  z g rad b a  
na nek o lik o  nosilcih  s s t reh o .  P r o s to r  sega  
k a k š n a  2 m  v  zemljo in ni n a d  zemljo n i t i  z 
d e sk a m i  zap ažen .  Celo  v t e j  p o d zem sk i  lukn ji  
iz b e to n a  so si de lavc i  m orali  p r ip rav i t i  ležišča, 
k e r  se niso imeli k a m  djati,  t a k o  da  m o ra  tam  
p re n o č e v a l i  ca. 10 do  12 d e lavcev ,  ki  so v ed n o  
izpos tav l jen i  v s a k e m u  v ihar ju  in nalivu.

S m a tram o ,  da bi bilo zelo p o t reb n o ,  da bi 
se  p r i s to jn e  h ig ijenske  in z d ra v s tv e n e  in s tance ,  
p o se b n o  p a  še  OUZD, p o zan im ale  za to  leglo 
razn ih  bo lezn i  in tu b erk u lo ze ,  ki  te ž k o  ograža  
z d rav je  d e la v ce v .

P r iz a d e lo  d e la v s tv o  z ah tev a  od pod je t ja ,  da  
mu p re s k rb i  z ad o s tn e  p ro s to re  za  s tan o v an ja  
in s icer  tak šn e ,  k i  jih bo  vsaj m ogoče  čis ti ti.  
Za to z ah tev o  je p r ip ra v l j e n o  v o d i t i  b o rb o  v 
b o d o č e  in bo  v njej tud i  vz tra ja lo ,  d o k le r  ne 
bo doseg lo  vsaj n e k o l ik o  č lo v ešk ih  s tanovan j .

i— t.

D E L A V K A
IZ PRETEKLOSTI ZA SE D A N JO ST  IN 

BODOČNOST

Le na  g lobokem  spozn an ju  u p ra v ič en o s t i  iin 
nu jnost i  p r i za d ev a n ja  za  n e k e  p rav ice ,  je m ož­
n a  zan je  u sp e šn a  iborba, ki je ne  m ore jo  o s la ­
biti  t r en o tn i  neuspeh i ,  n iti  v z e t i  v e re  in m o ra l ­
ne  o p ra v ič b e  ugovori n a sp ro tn ik a .

S k u ša l i  bom o za to  iz  zgodov in sk eg a  razvo ja  
to lm ač i t i  nu jnost  in u p ra v ič e n o s t  naših  zahtev . 
T a k o  bom o prišli  do  spoznanja ,  da je socialna  
stopnja, ki jo n ek e  v rste  delo ima v  v sa k o ­
kratnem  družabnem  ustroju važna in odločilna  
za to, kakšno stopnjo zavzem a v  družbi tisti, 
ki to d e lo  vrši.

Po  dob i  enak o s t i ,  ž iv l jenja  v k rde l ih ,  ko  ni 
m ed  ljudmi n o b e n e  razl ike ,  p r id e  doba, ko  je 
družiba ra zd e l je n a  v  r a z r e d e  po s ta ros t i ,  k o  
m ed  možem in ženo  še  v e d n o  ni razl ike ,  ko  je 
ed ino le  s t a ro s t  od ločilna  za p r ip ad  k  višjemu 
ra z re d u .  J e  to d o b a  p rv ih  izkušenj in spoznanj  
č loveštva ,  ki  jih 9 tara jš i  čuvajo  in p osredu je jo  
mlajšim.

V dobi, ko p ričen ja jo  ljudje o b d e lo v a t i  zem-

I ljo in se p ričen ja jo  za rad i  t e g a  s ta ln o  nase l je -  
| vati ,  so p o d a n i  p rv i  tem elj i  n e e n a k o s t i  m ed  

spolom a.  Žena, k i  je p rv a  pr i je la  za  m otiko ,  
je u s tv a r ja la  s t e m  delo ,  k i  je imelo več  u sp eh a  
in je bilo z a to  važne jše  k o t  m oževo ,  je za to  
n a d re je n a  m o žu  —  lovcu. N as to p i  d o b a  m a t e ­
r in sk eg a  p ra v a .

T oda ,  k o t  je svojstvo  o b d e lo v a lk e  z e n l j e  
dvignilo ženo  n a d  moža, je bilo  is to  pozneje  
vz ro k  n jene  p o d re je n o s t i .  Z n a p r e d k o m  t r g o ­
vine,  k i  jo vod i  m ož, n a s ta ja  po lag o m a  p r i v a t ­
na  las tn ina ,  k i  se n a b ir a  v ro k a h  m oža .  Mož 
od žene  sedaj  n i  v eč  odvisen , še v eč :  on  si 
ženo lah k o  kupi. M es to  so ro d n išk e  skupnositi,  
p o s ta n e  osn o v n a  ed in ica  druž ina ,  o sn o v an a  na 
n ače lu  o b la s t i  in las tn ine .  Ženin položaj je p o d ­
re je n  in o s ta n e  t a k  do d anašn jih  dni.

T ud i  d rž av a ,  ki  se  osnuje  v tej dobi, je  t ip ič ­
no m oška ,  ibojna in r o p a r s k a  in onem ogočuje  
p ra v  za ra d i  teg a  ženi, da  'bi sitopila m o žu  ob 
s tran ,

V d an ašn j i  dob i  pa ,  ko  p re h a ja  o sn o v a  d r ­
žave  o d  boja  na  p r o d u k t iv n o  de lo ,  in ko  je

razvoj  po tegn i l  ženo  v  d e lo v n e  vrs te ,  je p o ­
s ta la  žena  m ožu  fak t ičn o  e n a k o v re d n a ,  k e r  j® 
njeno  de lo  is to  k o t  m oževo  in  k e r  'to d e lo  za­
v zem a  v d ru žb i  vod ilno  ve ljavo .  Z arad i  tega, 
k e r  je žena  dejansko že s top i la  m ožu  o b  stran  
k o t  n jegova  e n a k o v r e d n a  tovar iš ica ,  je nujno 
p o treb n o ,  da  ji m ož  tudi  pravno in m o r a l n o  

pr izna  to  n jeno  stopnjo .
Z a ra d i te g a  je n a ša  b o rb a  za p r izn an je  u p r a ­

v ičen a  in m o ra  p r iv es t i  do  u speha .  N a p ač n o  pa 
bi bilo mis li t i ,  d a  m o r a  to  p r iznan je  nu jno  priti,  
tud i  b rez  n a še  z av e s tn e  b o rb e  zanj,  ka j t i  nič 
v zgodovin i  ni  bilo in ne  bo p r id o b ljen o  brez  
z av e s tn e  b o rb e  in ž r tev .

DELAVSK I ZAUPNIK

P o n o v n o  je že »Delavec« pisal o p o m en u  in 
na lo g ah  o b ra tn e g a  zau p n ik a ,  V v eč in i  to v aren  
in de lavn ic ,  k je r  so zapos len i  d e la v c i  in imajo 
p ra v ic o  do  v o l i tv e  zaup n ik o v ,  se  v o l i tv e  iz­
vaja jo.  V mnogih  o b ra t ih  pa, p o se b n o  manjših,  
k je r  so z ap o s le n e  d e lav k e ,  ipa se d e la v k e  ne 
poslužuje jo  t e  svoje  p ra v ic e  in si ne  volijo 
svojih zaupnic .  I s to ta k o  je tudi v podjet ju ,  k jer  
so zap o s len e  v eč in o m a  d e la v k e  in so m o šk i  le 
■v m anjšin i,  je v e č in a  z au p n ik o v  m ošk ih .  —•
V Sloven ij i  je v  tek s t i ln i  industr i j i  zapos len ih  
ok rog  50 odst. žensk , v p le t i ln i  p a  celo  okrog 
75 odst.  žensk, dočitn  je p r o c e n t  izvoljenih za ­
upnic  m nogo manjši .

Vse  o rg an iz i ran e  sod ruž ice  dobro  vedo,  kaj 
pom en i  biti  v o b r a tu  b rez  svoje  zau p n ice  ozir. 
zaupn ika .  D e lav k e  so sk o ro  b re z p ra v n e  in n o ­
b e n  zakon ,  k i  jih ščiti , se  n e  izvaja. N a s p r o t n o  
so si pa  de lavc i  in d e la v k e  v o b ra t ih ,  k jer  
so o rgan iz iran i  v  svob o d n ih  strokovnih ,  o rga­
nizaci jah ,  ipriborili  po leg  u p o š t e v a n ja  in iz­
p o ln jev an ja  z a k o n o v  tud i  d ru g e  p ra v ic e  k a k o r  
n. pr.:  le tn i  dopust ,  53. t e d e n s k o  plačo ,  1 te* 
d e n sk o  p lačo , če  m o ra  m a t i  v slučaju,  da  je 
o t ro k  tež k o  bo lan  o s ta t i  do m a  i td1, (Glej do ­
pis iz t o v a rn e  »Saturnus«  v današn ji  številki.)  
N a ša  do lžn o s t  je torej,  da  d e lav k e ,  ki  še niso 
o rgan iz irane ,  p r ip e l jem o  .v » a š o  s re d o ,  jih or­
ganiz iram o  in se sk u p n o  b or im o  za boljšo  b o ­
d o č n o s t  — za č lo v ek a  dos to jn e jše  življenje.

D a  osvežim o m alo  spomin, Vam  priobču jem o  
n a lo g e  o b ra tn ih  zaupn ikov ,  k a k o r  so  z z a k o ­
nom  p red p isan e .  Pr ipom in jam o , da  je d e lav k a  
pri v o l i tvah  o b ra tn ih  z a u p n ik o v  popolnom a 
e n a k o p r a v n a  de lavcu  in si lah k o  voli iz svoje 
s r e d e  zaupnice .

N aloge obratnih zaupnikov so, da:

a) de lu je jo  za zašč i to  gospodarsk ih ,  so c ia l ­
nih in k u l tu rn ih  k o r is t i  d e lavcev ,  zaposlenih  
v pod jet j ih ,  k i  so n a v e d e n a  v § 1. z a k o n a  o 
zašči ti  d e la v ce v .

'b) v p l iv a jo  n a  v z d r ž e v a n j e  d o b r i h  o d n o ša jeV  
m e d  d e l a v c i  in n j ih  d e l o d a j a l c i ;

c) sodelu je jo  pri  p r ip rav l jan ju  in izdelovanji* 
k o lek t iv n ih  de lovnih  p o g o d b  m ed  de lavc i  in 
de loda ja lc i ;

č) sk rbe ,  da  se d e lo d a ja lc i  in d e lav c i  strogo 
d rže  vseh  k o lek t iv n ih  in ind iv idua ln ih  delovnih  
pogodib;

d) p o sre d u je jo  m ed  de lavci  in de lo d a ja lc i  >' 
sporih,  k i  izv irajo  iz de lo v n eg a  razm erja ,  zlasti 
pa  v  onih, ki  se  t iče jo  d n ev n ih  m e z d  (plač), 
da  se  p o ra v n a jo  t a k i  spori  izlepa;  k je r  se jim 
to  n e  bi posreč i lo  in k je r  bi za rad i  tega  p re t i la  
s ta v k a ,  m o ra jo  z a h tev a t i  zaupn ik i  iposredova*
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kuhinjo .  Včasih  pa  tu d i  ž en a  ov ira  m oža  pri  
v sak em  a k t iv n e m  sode lovan ju .  Iz v seg a  t eg a  
jasno sledi,  da  je vzgoja p o t r e b n a  ta k o  ženi 
k o t  možu.

D rage  sodruž ice ,  z a to  je do lžn o s t  v seh  nas,  
ki  m o ram o od ju tra  o v e č e ra  sam o de la t i  dom a 
in v  tovarn i ,  d a  se sam e  po b r ig am o  za  izbolj­
šan je  svo jega  po loža ja .  Mi m o ram o svojo a k ­
t iv n o s t  podvoj it i  in k o r a k a t i  v skupn i  b o rb i  
z n a š im i  sodragi ,  da  si p r ibo r im o  boljše  in l e p ­
še življenje. D a bom o pa  n aš le  več časa,  k i  ga 
bom o po sv e t i le  d e lu  v organizaciji ,  p a  se v e d a  
n e  b o m o  op u šč a le  g o spod in jskega  de la .  P o k a ­
zat i  m o ra m o  mnogo več  p ažn je  za  to k a r  se 
o k ro g  n a s  godi, hod i ti  .moramo na  č lan sk e  s e ­
s tan k e ,  p la č e v a t i  v  re d u  organizac i jo  in c i ta t i  
n a š  s t ro k o v n i  list,  p a  tu d i  d ru g e  vzgojne knjige.
—  Naj p o k a že m o  našim  sode lavkam ' iv o s ta iih  
podjetj ih ,  kaj smo me vse  p r id o b i le  po tom  o r ­
ganizacije .

V naš i  to v a rn i  smo vsi  .organizirani.  P r i ­
borili  smo si k o lek t iv n o  pogodbo ,  p lač an e  d o ­
puste ,  d e lo v n o  .obleko, t r i in p e td e se to  p lačo ,  
bo ln išk i  te d e n  in tu d i  n a d u re  se  p laču je jo  s 
50 odst.  poviškom , k a k o r  je to z zak o n o m  
ure jenno .  D a  pa  bom o lah k o  vse  to očuva le  
in si p r ibo r i le  še d ruge  p rav ice ,  m o ram o  biti  
e n o tn e  in sku p n o  z m oškimi so d e lo v a t i  v d e ­
lavsk ih  v rs tah .  Dolžnost  pa  je tud i  v sa k e g a  
zav e d n eg a  m oža, d a  čuva  e n o tn o s t  v  o rg a n iz a ­
ciji k a k o r  punč ico  svojega očesa  in, da  se vsa  
nesoglas ja  rešu je jo  na  lep  so d ru ž en  način .  —  
Z av e d a t i  se  m oram o, da  imam o n e š te to  dobrin,  
ki  jih n e o rg an iz i ran i  de lavc i  nimajo, v e n d a r  
p a  n aše  p lače  še  v e d n o  ne odgovar ja jo  d a n a š ­
nji dragin ji  in z a to  m oram o  me ž en e  sk u p n o  
z m oškim i sodrug i  so d e lo v a t i  in se  bo r i t i  za  
izboljšanje  n a še g a  položaja.

D elavke iz »Saturnusa«.

P R A V N A  POMOČ

O p o z a r ja m o  sodruž ice  na  o bvest i lo  v d a n a š ­
njem »Delavcu« o u s tan o v i tv i  b re zp la č n e  p r a v ­
ne  p o sv e to v a ln ice  za vse  o rg an iz i ran e  d e lav ce

in d e lav k e .  Ti p ra v n i  n asvo l i  se bod o  da ja l i  
v sak  to re k  in p e te k  od  6. d o  pol 8. u re  z v e č e r  
v p ro s to r ih  S t ro k o v n e  komisije  v D e lavsk i  

! zbornic i .  Po z iv am o  sodruž ice ,  da se posluž ijo  
le  ugodnosti ,  posebno ,  k e r  bo  so d e lo v a la  s ta ln o  
tudi  ju r is tk a - so d e la v k a  na še  ru b r ik e ,  k a te r i  se 

| lah k o  tud i  v  d rug ih  z a d e v a h  o b r a č a te  po na-  
' sve te .  Vsa  važn e jša  'vprašanja ,  ki bi  z an im ala
tu d i  o s ta le  sodruž ice ,  bom o p r io b če v a le  v 
»Delavcu« v  n aš i  rubrik i.

POZIV K SO DELO VANJU!

D rag e  sodružice! D an es  je drugič  zag leda la  
be li  d an  n a š a  r u b r ik a  »Delavka«. D obro  se  
zavedam o,  da  ni vse  t a k o  n ap  sana ,  k o t  bi bilo 
lahko ,  če  bi bilo več  so d e lav k  in če  bi imele  
v eč  p r a k s e  'v pisanju.  Vem o pa  tudi,  da  je v sak  
z a č e t e k  te ž a k  in da  se  z v z tra jn o s t jo  doseže  
uspeh.

S k len ile  smo, d a  bom o sk u ša le  to na šo  r u b ­
riko  spopo ln i t i  tako ,  d a  bo v sa k i  d e lav k i  v 
k o r is t  in v z p o d b u d o  pri nad a l jn jem  de lu  in 
boju  za  svoje p rav ice .

T eg a  p a  ne  bom o zmogle, če  nam  ne  p o m a ­
g a te  ve  d e la v k e  sam e, k a j t i  list je n a m e n jen  
v p rvi  'vrsti d e lav k am  v Sloveniji.  Pros im o, 
p iš i te  nam  o ra z m e ra h  v to v a rn a h ,  o vaš ih  bojih  
za  boljše  d e lo v n e  pogoje,  o v ašem  ž ivljenju 
dom a.  P iš i te  nam, ka j  žali te ,  da  »Delavka«  
p r inaša ,  kaj se  V am  zdi d o b ro ,  p o t r e b n o  in ka j  
ne.  M i  bom o V a še  d o p ise  p r io b če v a le  in iz 
njih  bom o sp o zn av a le  k a k šn a  p o ta  naj z a v z a ­
m em o 'v naš i  b o r b i  in k a k šn a  naj bo n a ša  »D e­
lavka«. N ap iš i te  nam  d o p is e  iz V a šeg a  k ra ja  in 
nič se  ne  s t raš i te ,  če  bi bila  s lučajno  k a k šn a  
n a p a k a  v  njih, saj vemo, da  m o ra te  tež k o  de-  

; la t i  in n im a te  časa,  da  bi se učile  še  slovnice .
'Pošlj ite nam  dop ise  na  n as lov :  U red n iš tv o

»Delavca«, L jubljana,  po š tn i  p re d a l  290, D e la v ­
sk a  zborn ica .  Na v rh u  d o p isa  pa  n a p iš i te  za  
»Delavko«. V Ljubljani p a  d o p i s  sami lahko  
p r in e s e te  v S t ro k o v n o  komisijo.

Sodruž ice ,  ta  r u b r ik a  je Vaša, p o vzd ign i te  jo 
s svojim sode lovan jem , da  b,o p o n o s  n as  vseh.

Gospodarski vestnik

nje d ržavn ih  p ris to jn ih  o b las tev ;
e) po sred u je jo  pr i  do ločan ju  a k o rd n ih  tar.il, 

Povprečn ih  in m in im aln ih  zas lužkov ,  k o l ik o r  
niso regu li ran i  s  k o lek t iv n im i  pogodbam i,  ob 
sodelovanju  d e lav sk ih  p ro fes io n a ln ih  o rg a n iz a ­
cij in  d e lo d a ja lce v ,  i s to ta k o  p osredu je jo  pri 
deljenju a k o rd n e g a  dela;

f) s trem ijo  za  teni, d a  se s t ro g o  u porab lja jo  
vse o d re d b e ,  ki  jih p red p isu je jo  z a k o n o d a jn a  in 
adm in is t ra t ivna  o b la s tv a  za zašč i to  d e la v ce v  
žlede d e lo v n eg a  časa,  zdrav ja ,  živ l jenja  in so ­
cialnega z a v a ro v an ja  'ter  o b v ešča jo  in p o d ­
pirajo p r i s to jn a  n a d zo rs tv a  v vseh  vprašan j ih ,  
ki se nan aša jo  na  u p o rab l jan je  'veljavnega za- 
k onoda js tva  o zašč i t i  de lavcev ;

g) s t rem ijo  za  tem, da  se vzd ržu je  iv p od je t -  
)ih re d  in  disc ip l ina;

h) p o d p ira jo  d e lav ce  in de lo d a ja lce  z n a ­
sveti ob  izs topu  iz d e la  ali  o d p u s tu  d e lav cev  
iz o b r a ta  in s t rem ijo  za  tem, da  se  iz'vestni 
spori,  ki  so v .zvezi s tem , p o ra v n a jo  iz lepa;

i) sode lu je jo  po m ožnos ti  pri  u p ra v i  razn ih  
de lavsk ih  h u m an i ta rn ih  n a p ra v  (zadrug raznih  
vrst, ra zn ih  d r u š te v  z a  ipedsebo jno  p o d p i ran je  
itd.), in s ice r  po  n avod il ih  m in is t rs tva  za so ­
cialno polit iko;

j) v ro ča jo  de lo d a ja lcem  vloge za izboljšavo 
organizacije  d e la  v podjetj ih .

N a loge  so težk e ,  v e n d a r  čas tne .  T ež k e  so 
radi  tega,  k e r  je t r e b a  ve l iko  znan ja  in sam o- 
Satajevanja,  č a s tn e  pa  zato ,  k e r  na lagajo  sk rb  
za 'zaščito gosp o d a rsk ih ,  socialn ih  im k u l tu rn ih  
■nteresov za  svoje  sode lav ce .

d o p i s  d e l a v k  iz  t o v a r n e  »s a t u r n u s «
L JU B L JA N A

Čitale  smo naš  s t ro k o v n i  list »Delavec« in 
v n jem  našle  ž ensko  glasilo »Delavko«, k a r  
* o r a m o  p ozdrav i t i .  P re d v se m  je razvese l j ivo ,  
da se  je po to l ik em  času  v e n d a r  u v ide la  p o ­
t reb a  za to delo.  P o seb n o  v današn jih  r a z m e ­
rah, ko  žena  v ed n o  b.olj p r o d i r a  v to v a rn o  k o t  
cene jša  de lo v n a  moč, ki se pust i  r a d i  svoje  
n ezav ed n o s ti  še bolj izko r išča t i  k o t  m oški.  —  
In ra v n o  r a d i  teg a  je d a n e s  žena  v a že n  činitelj  
v b o rb i  za  izbo l jšan je  svojega položaja.  Brez  
sode lovan ja  žen  si ne  m o rem o  zamislit i  u sp ešn e  
borbo. Z a to  bi ra v n o  d a n es  odb ijan je  so d e lo ­
van ja  ž e n e  pom en i lo  o s lab i tev  d e la v sk ih  vrst .

R a v n o  pri  nas  k l jub  temu, da  smo že  več  
ko t  10 le t  o rgan iz irane ,  najbolj  obču tim o  p o ­
m anjkan je  vzgoje  žene  in n jen e  p r i te g n i tv e  k 
a k t iv n em u  so d e lo v an ju  v  organizac ijo .  Z arad i  
lega im am o zelo m alo  žen, ki bi  p rav ilno  p o j­
m ovale  d e la v s k o  gibanje.  K r ivo  pa  ni sam o  to, 
a m p ak  tu d i  n a ša  vzgoja do m a  in v šoli, k e r  
nain  ni n ih če  p o k a za l  p ra v i ln e  po t i  za  življenje. 
Prikazovali so  nam  vse v veliko lepš i  luči, k a ­
ko p a y m e  d a n es  v resn ic i  o b ču tim o  na las tn i  
koži. Če pa  življenje  še pobliže  pog ledam o, 
bom o n aš le  še  bolj jasne  raz loge  za n e r a z u m e ­
v an je  v  organizaciji .  Večina  žen  je pri  nas 
v p re že n ih  v dvojni jarem : iv to v a rn i  za in te re se  
P o d je tn ik a  in dom a za in te re s e  d ruž ine .  P o  n a ­
po rn em  de lu  v to v arn i  m o ra  ž en a  n am esto ,  da 
bi se odpočila ,  zo p e t  na  d e lo  k  p ran ju ,  šivanju  
in vzgoji  otrok, k uh an ju  itd. Vse  to de lo  ženo  
ubija  in  ji jemlje  vso voljo  in Čas za de lo  v 
organizaciji ,  V n e k a t e r ih  slučaj ih  bi b i la  pa  
žena  p r ip rav l jen a  sode lovat i ,  pa  je m ož ne 
pusti ,  k e r  h oče  imeti  ženo  sam o zase  in za

IZVOZ LESA v  m a d ž a r s k o

P o l i t ič n e  sp re m em b e  v s red n j i  E v ro p i  imajo 
v e l ik  vpliv  tud i  n a  usm er jen je  n a še g a  lesnega  
izvoza. T a k o  se  je izvoz lesa  iz Ju g o s lav i je  n a  
M a d ž a r sk o  zn a tn o  p o v e č a l .  To je v zvezi  s tem, 
d a  gre  sedaj  les iz A vs tr i je ,  ki  se  je izvaža l  
pre j n a  M a d žarsk o ,  po več in i  v Nemčijo .

K O N JU N K TU R A  V PRVEM  TROM ESEČJU  
LETA 1939.

N a ro d n a  b a n k a  je izdala  p o ro č i la  .o razvo ju  
n ašeg a  g o sp o d a r s tv a  v p rv e m  č e t r t l e t ju  le ta  
1939.

Iz tega  p o roč ila  se  vidi, da  je n a ša  p ro iz v o d ­
nja v tem  č e t r t l e t ju  manjša ,  nego  je b i la  le to  
dni poprej.

T a k o  š tev ilo  d e la v c e v  pri  d e la v sk e m  z a v a ­
rovan ju ,  k a k o r  to n až a  su h o zem n eg a  in p o m o r ­
sk eg a  p ro m e ta  je v opadanju .

T o  so znak i  n a s to p a jo če  depres i je .

PO TR EBA PO U STA N O V ITV I DR UŠTV A,
KI BI O DK UPOVALO  AK CIJE NAŠE  
INDUSTRIJE

» Ju g o s lo v en sk i  kur ir«  se z av zem a  p onovno  
za  u s ta n o v i te v  d ru š tv a ,  ki  bi imelo  nalogo  
k u p o v a t i  de ln ice  naš ih  industr i j ,  z last i  onih, 
k i  so v a žn e  za n a ro d n o  obram bo.

P.o n jegovi zamisli naj bi s top i le  na  čelo t a k e  
a k c i je  v e l ik e  b a n k e ,  ki  s to je  p o d  vp livom  in 
k o n t ro lo  d ržave ,  » Ju g o s lo v a n sk i  kur ir«  misli, 
da bi se  m oral  do b i t i  p re d v sem  vpliv  na  okroj* 
50 indus tr i j sk ih  podje t i j ,  k i  so d an es  v ro k a h  
in o zem sk eg a  k a p i ta la ,  a v ažno  za n a ro d n o  
o bram bo .

O bjek ti ,  ki  bi se  mogli  ta k o  kupiti ,  p r e d s t a v ­
ljajo po  m iš ljenju  J .  K, v re d n o s t  od  2— 3 mili­
j a rde  d inar jev ,  mogli  pa  bi se  o d k u p i t i  za 
ok ro g lo  1.5 m ilijard din, k a r  p re d s ta v l ja  k o ­
maj 14 odst.  h ran iln ih  vlog v naš ih  d e n a rn ih  
zavodih .  T a k o  misli » Ju gos lovansk i  kurir«.
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PRO IZVO DN JA K O K SA  IZ LIGNITA

Z nano  je, da  p r im an jk u je  v naši  d ržav i  ko k sa  
za  top ljen je  že lezn e  rude .  D oseda j  m o ram o  
u v a ž a t i  ta  k o k s  iz inozem stva .  Seda j  se  de la jo  
na  M a d ž a rsk e m  že da lje  časa  poskusi,  a li  bi se 
d a lo  p ro izv a ja t i  k o k s  po p o se b n e m  p o s to p k u  
iz n a še g a  b o s a n sk e g a  lignita,  ki  so ga znašli  
v Nemčiji.  T am  so p re d e la l i  p rem o g  iz K re k e  
v m eta lu rg i jsk i  koks,  ki  ga p re izk u ša jo  Sedaj 
pr i  top ljen ju  že lezne  ru d e  v V arešu .  Vse iz- 
g leda,  da bo d o  ti poskusi  uspeli.  V rše  se  že 
razgovor i  z n em šk o  tv rd k o  D idder ,  da  ibi p o ­
s tav ila  tudi  pri  nas  v Bosni  in s ta laci je ,  s k a ­
te r im i  bi se  p ro izva ja l  k o k s  za top ljen je  su ­
ro v e g a  železa.

S  tem  bi bila  o d s t ra n je n a  en a  na jtež j ih  ovir  
za ra zm ah  jugoslovanske  že lezne  industr i je .

G RADITEV SILOSOV V PASIVNIH  K RAJIH

U p rav n i  o d b o r  d ru š tv a  za  g radn jo  silosov 
je sklenil ,  da  se  u s tan o v i  v pas ivn ih  k ra j ih  10

V NEMČIJI NE BODO VEČ OBJAV- 
LJAL1 STATISTIKE O BREZPO­

SELNIH
Syrup, predsednik nemškega držav, 

zavoda za posredovanje dela in brez­
poselnega zavarovanja, je izjavil, da se 
v bodoče ne bo več tiskalo poročil in 
statistik o brezposelnih. Po  njegovih 
trditvah so v Nemčiji danes brezposelni 
samo še taki, ki radi starosti ali bolez­
ni ne morejo več delati. Dalje je izja­
vil, da bi mogla Nemčija zaposliti še cel 
militon delavcev, če bi se jili moglo do­
biti. Rabijo se — kakor pravi — zlasti 
za poljedelstvo, služkinje in bolničarke.

Največje število poljedelskih delav­
cev je uvozila Nemčija doslej iz Italije. 
Letos bo dala Nemčiji menda Bolgarija 
5000 poljedelskih delavcev. V seziji so 
bili poslani za poljedelska dela v Nem­
čijo tudi delavci iz Jugoslavije. * ' t

STEKLARSKA INDUSTRIJA V 
NEMČIJI

Steklarska podjetja »Gerreslieimer« 
poročajo v poročilu za 1. 1938, da je 
priključitev Sudetskega ozemlja k Nem­
čiji prinesla za steklarsko industrijo 
občutno poslabšanje.

P od  pritiskom sudetsko-nemške kon­
kurence je padla nemška steklarska t r ­
govina in zaposlitev v notranjosti Nem­
čije za okrog 6 do 10 odst. Za toliko sc 
je zvišala tudi brezposelnost med ste­
klarskim delavstvom.

(Po »Frankfurter Zeitung«).

NAŠA BREZPOSELNOST
Iz statistike centrale Borz dela je 

razvidno, da se je pri borzah dela davi­
lo radi zaposlitve v letu 1938 583.740

p o t ro šn ih  silosov. T ak i  silosi  se  b o d o  g rad il i  v 
Nikšiču1, M ostar ju ,  Podgoric i ,  P r i logu  na Limu, 
P r i jedo ru ,  B e ra n a h ,  R ašk i ,  Čapljini, G o ra žd i  in 
Gospiču .  Za t e  silose bo  po troš i lo  d ru š tv o  27.3 
mili jone d inar jev .

S loven ija  uv aža  le tno  n a d  600 v agonov  ž ita  
in je ena  naš ih  na jbolj  pas ivn ih  pok ra j in  v 
žitu. Z ak a j  se  ne  misli tud i  na  izgradn jo  po- 
t ro šn jeg a  s i losa  v S lovenij i?

PO M A N JK A N JE  PREM OG A V NfiMČIJI

V Nemčiji  se p r ičen ja  o b č u t i t i  p o m an jk an je  
p rem oga .  N em šk i  p rem o g o v n ik i  niso več  v 
s t a n u  izv ršev a t i  inozem sk ih  naročil ,  t a k o  da 
p a d a  tud i  izvoz n e m šk eg a  prem oga .  A k o  se 
pomisli  na  h u d  boj za in o ze m sk a  t rž išča  m ed  
n em šk o  in an g le šk o  p re m o g o v n o  industr i jo ,  ki  
smo ga opaža li  še  p re d  p a r  leti , nam  p o s ta n e  
ta  ve l ik a  sp re m em b a  .očitna. N em šk i  rudn ik i  
de la jo  o čev idno  za  silno n a ra s lo  dom ačo  - • 
industr ijo .  | ,

V

brezposelnih. (V Sloveniji 39.605). Od 
teh 493.279 moških in 90.461 žensk. Ne- 
oženjenih 307.337, oženjenih pa 276.403, 
ki so imeli za preživljati 521.963 ne­
preskrbljenih otrok. V letošnjih m ese­
cih kaže brezposelnost sledečo sliko:

Januar prijavljenih 76.935, v delo po­
sredovanih 2376.

Februar prijavljenih 82.159, v delo 
posredovanih 3318.

Marec prijavljenih 93.568, v dvlo po­
sredovanih 3513.

April prijavljenih 89.647, v delo po­
sredovanih 4860.

V aprilu je bilo izplačanih rednih, iz­
rednih, potnih in podpor v naturi 2 mi­
lijona 778.476 dinarjev, ki so jih prejele 
15.550 oseb. Na posameznika je prišlo 
povprečno okrog ICO dinarjev. Ostalih 
74.097 brezposelnih delavcev ni dobilo 
nikake podpore. Rezervni fondi Borz 
dela znašajo okrog 100 milijonov di­
narjev. Zadnjič smo čitali v listih, da je 
iz teh sredstev  dobil Jugoras 2 in pol 
milijona dinarjev, t • ■ -■ 1 •

DELAVSKE MASE NA LJUBLJAN­
SKIH ULICAH

Sodeč po četrtinski vožnji v Ljub­
ljano ter po napol zastonj karti na ve­
lesejem smo tudi mi mislili, da se bo to 
nedeljo po ljubljanskih ulicah zemlja 
tresla, da bo ves promet ustavljen in 
da bo od gneče par sto mrtvih.

Zato smo se zelo oddahnili, ko smo 
videli, da se ni zgodilo nič takega in d'a 
se je bilo mogoče poleg delavskih mas, 
ki so se zbrale ; • > ’t l '  na ljubljan­
skih ulicah, še mirno sprehajati.

D ELAVSK E ZBORNICE N A  NOVE TEMELJE!

»Slovensk i  d e la v ec «  je p r inese l  č lan ek  pod 
zgornjim naslovom . Včasih  so n a m  .očitali, da 
smo se gibali,  k o  smo bili  v zb o rn ic ah  p rev eč  
m ed  d e lav s tv o m  in da smo p re v e č  potovali-
V tern č la n k u  t rd i  seda j  n a e n k r a t  n e k a j  čisto 
drugega.  T rd i  se, da  so v p o ra b l ja le  doseda j  
na še  d e la v sk e  z b o rn ice  večj i  del svojih  s r e d ­
s tev  za p ro u č ev a n ja ,  ki s.o 'bila po v sem  brez 
zv eze  s p rav im i  p o t r e b a m i  d e lav s tv a .  Vsak, 
k d o r  p o z n a  g o sp o d a rs tv o  d e la v sk ih  zborn ic  v 
p re tek lih -  le t ih  ve, da  so p ro u č e v a le  de lav sk e  
z b o rn ice  le p e r e č a  p r a k t i č n a  v p ra ša n ja  in da  
je č is ta  n e resn ic a ,  da  so tro š i le  z a to  v e l ik e  
vso te .  S ic e r  si pa  g lede  teh  no v ih  tem eljev  
v z born icah  Jugtoras oč iv idno  še ni p ra v  na 
jasnem.

».Jugoslovenski de lavec« ,  b e o g ra jsk o  glasilo 
Ju g o ra sa ,  je v m ars ičem  d rugega  m išljenja  k a ­
k o r  » S lovensk i  de lavec«.

T am  je izšel m ed  drugim  č la n ek  »Naša  po li­
t ik a  v d e la v sk ih  zborn icah« .  V tem  č lanku  
stoji  p isano:  »Ena g lavn ih  n a lo g  d e 'av sk ib
z born ic  je ta, d a  p rouču je jo  položaj  de lavs tva .  
To je tem  važneje ,  k e r  se ta k o  razč išču je jo  
odnosi,  k i  v lada jo  v po jed in ih  g o sp o d a rsk ih  
p an o g ah  in de lovnih  s t r o k a h  in k e r  se z a n a ­
lizo o b jek t iv n ih  pogojev  p o k a že jo  s tv a rn e  m o ž ­
n ost i  za izbo ljšan je  d e la v sk e g a  po loža ja  in d e ­
lavsk ih  m ezd .  Materij 'al,  ki ga zb ira jo  d e la v ­
ske  zb o rn ic e  n a  a n k e ta h ,  služi za p o d ’ago d e ­
lavsk im  zah tevam ,  k e r  do k azu je  n j ihovo u p r a ­
v iče n o s t  in m o žn o s t  izpolnitve.«

T a k o  odgo v a r ja  m es to  n as  »S lovenskem u 
delavcu« njegov p o b ra t im  » Ju g o s lo v en sk i  d e ­
lavec«.  On je že bl iž je resnic i .  D o  najglobljo 
re sn ice  p a  se  še  o b a  skupa j  n is ta  d o kopa la .  
T a  re sn ica  pa  je v tem -le :  V sak  ve  na jbolje  
sam, k je  ga čevelj  žuli.

D e lav s tv o  m o ra  p o k re n i t i  iz svoje  srede ,  
p re k o  svojih  zau p n ik o v  in p re k o  svojih o rg a ­
nizacij  p e r e č a  lak tua lna  lvprašanja(. Z born ice  
m ora jo  p ro u č e v a t i  to, k a r  se  po s tav lja  od  d e ­
lav s tv a  n a  d n e v n i  red .  A k o  zb o rn ice  nimajo 
s t ik a  z d e lav s tv o m ,  tu d i  te  n a lo g e  n iso  v  s tanu  
vršiti.

OPOZORILO!

Svob odn e strokovn e organizacije so  v vseh  
socia ln ih  zavodih, t. j. pri Borzi dela, O krož­
nem  uradu za zavarovanje d e la v cev  in pri D e ­
lavsk i zbornici brez svojih zastopn ikov, zato  
za upravo teh  zavodov  ne nosijo n ikake o d ­
govornosti.

OBVESTILO

R e š i te v  ugan k e ,  ki  je bila  o b jav l jen a  v z a d ­
nji š tev ilk i  »Delavca«, je reš i l  sod rug  Ja n č ič  
F ra n c  iz M ost.

K e r  pa  on  n ima m alih  o trok ,  je u r e d n iš tv o  
ugodilo  na  n jegov  pred log ,  da  g re  na  p o č i t ­
n ice  h č e r k a  b re zp o se ln eg a  sod'ruga T r šk an a .

U red ništvo ,

izdaja konzorcij »Delavca«. Predstavnik Niko Bricelj, Ljubljana. Odgovorni urednik Stanko Vidovič, Maribor. 
Tisk Ljudske tiskarne d. d. v  Mariboru. —Predstavnik Viktor Eržen.


