
številka 13 / letnik 57 / Ljubljana, 2. april 1998
Glasilo
Zveze Svobodnih Sindikatov Slovenije

seveda ne more biti le simbolno, dobro bi bilo 
tudi kaj več. Seveda le na podlagi dejanskega 
razmerja sil, ne tega, kar bi kdo želel zaradi 
svojih ambicij. Papirnate enakopravnosti nam
reč ni, je le tista, ki se dokaže na terenu.

Ker je velik del članstva ZSSS prejšnjo 
soboto dokazal, daje pripravljen tudi na hujše 
zaostritve sindikalnega boja, je zdaj na pote
zi vodstvo. Prav bi bilo, da uporabi enega od 
najstarejših slovenskih ljudskih rekov Kuj 
železo, dokler je vroče. Če Vlada RS ne bo 
pokazala posluha za štiri glavne zahteve ZSSS, 
bo pač treba uporabiti tudi skrajna sredstva. 
Sindikalisti, ki so tokrat zahtevali le glavo mi
nistra, ki naj bi jih ROPal, bodo morali upo
rabiti sile, da bi vrgli nenačelno koalicijo, ki 
jo druži zgolj želja po oblasti, ne dobronamer
nost do delavstva. Prepričani smo, da se bodo 
delavci, če bo treba, takrat usuli še bolj mno
žično in odločno.

Franček Kavčič

Bilo je največje delavsko zborovanje

Ugoden veter je 
treba izkoristiti

V soboto, na dela prost dan, se 
je zgodilo to, kar zmorejo le Svo
bodni, ne zaradi ambicij vodstva, 
ampak po volji članstva. To je 
Prepričljivo dokazalo več kot 
dvajset tisoč delavcev, upokojen
cev in njihovih simpatizerjev. Zelo 
Prepričljivo; čeprav je bilo poleg 
rdeče še veliko različnih barv, so 
dokazali enotnost, moč. Kolona, 
ki jo je Rajko Lesjak skoraj celo 
uro vodil izpred HaleTivoli naTrg 
republike, je bila tolikšna, daje 
ni mogel zajeti noben objektiv, niti 
•isti s helikopterja, kije krožil nad 
Prizoriščem. Trg pred državnim 
zborom je bil dodobra poln, ve
čina poslancev pa je po napornih 
•gricah tudi to soboto počivala. 
Krste z belo knjigo - pred njihov 
dom sojo položili sindikalni igral
ci iz Celja - tako niso videli, upa
mo le, da sojih zaskrbljeni var
nostniki o njej obvestili.

Shod Za varno starost je bil 
nedvomno največji dogodek v 
zgodovini našega delavskega gi
banja. Pokazal je moč organizi
ranega delavstva, ki je še močno, 
čeprav je zaradi krutega preha
janja v kapitalizem več kot tretjina 
zaposlenih prešla med upokojence 
ali nezaposlene.

Prepričani smo, da sobotni us
peh ne bo ostal sam sebi namen, 
opravičljiv zaradi letošnjih no- 
tranjesindikalnih volitev, kot so 
zapisali v Delu. Svobodni morajo 
veter v svoja jadra izkoristiti za 
krepitev članskih vrst, tudi stro
ke, brez katere bodo sobotni ve
ter le težko izkoristili. Po začetnih 
nesporazumih, ki so zbegali tudi 
del članstva, navajenega le enega 
sindikata, seje prejšnji teden izka
zalo, daje treba sindikate sešte
vati, ne njihovih številk in papir
jev, ampak dejanja. Seštevanje
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Naš boj 
je tubi boj 
evropskih 
delavcev
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Spoštovani člani, delavke in delavci, dijaki in študentje, 
upokojenci in drugi, na tem protestnem shodu šteje, da smo 
zraven.

In ni pravo vprašanje, kaj počenjamo mi danes tukaj na tem 
prostoru, pravo vprašanje hi bilo, kje ste, če nas ne hi bilo 
tukaj. Še posebej šteje, da smo generacije skupaj. Skupaj mladi, 
delavke in delavci in upokojenci.

Vsem na shodu Svobodnih sindikatov Slovenije “Za varno 
starost” velja prisrčen pozdrav.

Pozdrav velja tudi vsem drugim sindikatom in njihovim 
članom, ki so danes tukaj.

Pozdrav velja vsem strankarskim veljakom, ki so tukaj vidni 
in nevidni. Še posebej pozdravljam Zvezo društev upokojencev.

Na shodu “Za varno starost” na Trgu republike nismo 
sami. Današnji protest in nasprotovanja nekaterim rešitvam 
pokojninske reforme so podprli številni sindikati v Evropi in 
izrazili solidarnost z našim bojem:

Generalni sekretar Evropske konfederacije sindikatov 
Emilio Gabaglio nam je v njenem imenu med drugim zapisal: 
“Varni pokojninski sistem, ki temelji na principu vzajemne 
solidarnosti, je eden od 
ključnih elementov 
evropskega socialnega 
modela in sistemov 
socialnega varstva v državah 
članicah Evropske zveze. V 
našem skupnem interesu je, 
da se ti principi spoštujejo v 
vseh evropskih državah, še 
posebej tistih, ki so na poti v 
Evropsko zvezo! ”

Telegrame z izrazi 
podpore smo dobili tudi od 
mednarodne in evropske 
sindikalne organizacije 
gostinskih, kmetijskih in 
turističnih delavcev ter 17 
sindikalnih konfederacij iz:
Belgije, Bosne in 
Hercegovine, Češke, Črne 
gore, Danske, Finske,
Francije, Hrvaške, Italije,
Madžarske, Makedonije,
Norveške, Poljske, San 
Marina in Španije. Podprle so 
nas tudi regionalne sindikalne 
organizacije Bavarske,

Furlanije-Julijske krajine, Veneta in avstrijske Štajerske. To 
pomeni v imenu milijonov članov evropskega sindikalnega 
gibanja!

Vsem sporočilom teh sindikatov je skupno to, da se moramo 
upreti taki reformi in da je naš boj tudi njihov boj in boj vseh 
evropskih delavcev. Pokončno, samozavestno in odločno bomo 
naravnost predlagateljem in javnosti povedali, da Svobodni 
sindikati Slovenije nismo za tako predlagano pokojninsko 
reformo.

Spoštovani udeleženci protestnega shoda! Da imamo prav, 
nam potrjujejo podpore naših članov v podjetjih, družbah in 
drugih institucijah; to še posebej šteje in obvezuje. In od vseh 
teh dobivamo številne telegrame podpore.

Zdaj in tukaj nam bodo spregovorili:
Albert Vodovnik, SKEI,
Marica Jonozovič, Sindikat tekstilne in usnjarskopredelovalne 

industrije Slovenije
Srečko Čater, Sindikat kmetijstva in živilske industrije Slovenije 
Doro Hvalica v imenu koordinacije sindikatov negospodarskih

dejavnosti Slovenije in v 
imenu Sindikata kulture 
Slovenije

Drago Ščernjavič, Sindikat 
državnih in družbenih 
organov Slovenije 

Rastko Plohl, Neodvisni 
sindikat Slovenije 

Vinko Gobec, Zveza društev 
upokojencev Slovenije 

Dušan Semolič, Zveza 
svobodnih sindikatov 
Slovenije

Spoštovani udeleženci, 
zmaga ne pride sama od 
sebe, prijadrati ji je 
potrebno nasproti. Danes 
jadramo tej zmagi naproti.

In danes je treba 
pozvati vse sindikate, da z 
vso močjo organizirajo 
protestno gibanje proti 
poseganju vlade v žepe 
zaposlenih in njihovih 
družin.

Zastave sindikatov, nafotografiji so: tekstilne in usnjar- 
skopredelovalna industrija, SKEI, KNG, Sinles, prometa 
in zvez, gostinstva in turizma, obrti, Sindikata zdravstva 
in socialnega varstva so res pestre.
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Če govorijo, tla se nimamo 
česa bati, zakaj potem retorma?

Kape dokazujejo, da je bilo v ospredju precej kovinarjev.

V sindikatu kovinske in elek
troindustrije Slovenije sprem
ljamo velike politične in gospo
darske spremembe ob preho
du iz samoupravnega socia
lističnega sistema v kapitali
zem. Ugotavljamo, da tržno 
gospodarstvo = kapitalizem 
19. stoletja,

tehnološka prenova = me
tanje na mehkejši način na 
cesto (od 8000 brezposelnih v 
Sloveniji leta 1990jih imamo 
sedaj 135.000).

Socialno državo imamo le na 
Papirju, zaradi privatizacije ni
mamo industrijske politike in 
vizije razvoja za vnaprej, stran
karske kupčije so poglaviten 
razlog za propadanje naše in
dustrije.

Socialne reforme, ki jih pri
pravljajo zato, da bomo po
dobni Evropi in Ameriki, so lju
di prestrašile do te mere, da bi ob asistenci 
Porajajoče se slovenske buržoazije in 
cerkve nekateri pristali celo na fevdali
zem.

Prva od socialnih reform je pokojnin
ska. Čeprav zoper njo upravičeno prote
stiramo, ne smemo pozabiti, da glavni 
udarec prihaja z drugo zakonodajo, ki nam 
bo uravnavala raven pravic iz dela in so
cialnih pravic.

Govorijo, da je reforma pokojninskega 
sistema nujnost, ker se bo drugače zrušil 
sistem. Govorijo tudi, da se nimamo česa 
bati, ker sedanje generacije ne bo priza
dela. Kje je potem za vraga ta potreba po 
Povsem novem sistemu, za katerega vemo 
vsi, tudi predlagatelj, da ni dober in se ob 
nesmotrnem gospodarjenju lahko ravno 
'oko podre, če bodo nesmotrno zapravljali 
denar.

Tukaj na tem mestu vam lahko zagoto
vim, da so nam naše dobre mednarodne 
Povezave pomagale pri spoznavanju pro
blemov, ciljev in učinkov novega pokoj- 
uinskega sistema. Zato trdim, da tristebmi 
sistem, kot ga ponujajo v beli knjigi, ni 
dober.

Vladi predlagamo, naj namesto tega po
sodobi in prenovi sedanji sistem.

smo proti povečanju starostne dobe.
Pravijo, da je na število zaposlenih pre

več upokojencev - ja, kdo za vraga pa je 
zahteval, da so ljudi predčasno upokojeva
li kot po tekočem traku, da bi bila podjetja, 
ko pridejo kupci, čista.

Zaradi tega zavračamo tristebmi sistem 
in podpiramo posodobitev in kapitalsko 
krepitev pokojninskega sklada na podla
gi medgeneracijskega sporazuma.

Sprašujem se, do kdaj bomo pristaja
li na neprestane diktate nekaterih med
narodnih institucij, ki so bolj toge in manj 
demokratične, kot je naš sistem. Menim, 
da bi vlada in parlament morala kdaj 
odreagirati tudi na ta način, da tem go
spodom povedo, da imamo mi tudi kaj 
boljše urejeno, kot je vizija v njihovih 
glavah. Tudi to, da jim gre samo za do
biček in podrejanje siromašnih držav.

Prepričan sem, daje reforma pokojnin
skega sistema notranja zadeva naše sa
mostojne države, ki ne sme biti pogojevana 
od Mednarodnega denarnega sklada.

Za konec!
Ko sem govoril s kolegom, kjer triste- 

brn i sistem že imajo, je bil jasen in kra
tek: Za delavce je vaš sistem boljši!

Albert Vodovnik, predsednik SKEI

Zaradi težkih delovnih razmer delavke 
in delavci v kovinski industriji že dosedaj 
niso odhajali v pokoj s polno starostno in 
delovno dobo. Po predlogu v beli knjigi 
bi predčasne upokojitve industrijskih de
lavcev s pridom izkoriščali tisti, ki se jim 
ne da iti v penzijo niti pri 70 letih. Zato
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Ne strinjamo se, da bi za 
pokojnino delali 50 le

Marica Jonozovič, predsednica sindikata Jutranjke, Sin
dikat tekstilne in usnjarskopredelovalne industrije Slovenije

GOSPODJE, NAŠI VODITE
LJI - ALI HOČETE SOCIALNI 
MIR? Sprašujem vas, ali se dr
žava ne zaveda, da je rešitev v za
poslovanju mlade delovne sile, 
t.j. v odpiranju novih delovnih 
mest, saj starejši delavci ne zmo
rejo več! Delodajalec zahteva 
višje norme, manj bolniške in na
mesto plače “tringeltfče prime
rjamo vaše poslanske in držav
ne plače.

Delavka za strojem, ki že da
nes to svojo plačo krvavo za
služi, ob sedanjem delu komaj 
zmore delati do 35 let, nikakor 
pa ne, kot je opredeljeno se
daj v BEU KNJIGI, do 65 let. 
Vedeti morate, da niti stroj ne 
zdrži več kot 10-15 let, pa je 
iztrošen, kaj šele delavka, ki 
je začela svoje delo pri 15 
letih, letih, ko je bila, kot se 
temu reče, odrasel otrok. Če 
bi po vašem predlogu držalo 
65 let, s čimer se nikakor ne 
strinjamo, bi torej ta ista de
lavka ali delavec delal 50 let. 
Nikdar in nikoli ne bomo do
čakali pokojnine, saj je že pri 
48. letu starosti delavka po
polnoma iztrošena.

Zalo naj bo upokojitev odvisna 
le od delovne dobe, ne od staro
sti.

Razumemo, da mora država 
nekaj ukreniti, da tako ne gre, toda 
zakaj zopet pri nas delavcih ? Zo
pet smo mi, mali delavci, na uda
ru, zopet tisti, ki redno polnimo 
budžet države in redno plačujemo 
prispevke, da država lahko razpo
laga z našimi težko zasluženimi 
tolarji.

Nikjer na svetu ni tako pogostih 
sprememb pokojninskega zavaro
vanja kot pri nas!

Posegi v letu 1992, 1994, 1996 
in napovedana reforma povzro
ča pri ljudeh strah in iskanje so
cialne varnosti v upokojevanju. 
Tekstilci in usnjarji smo že od 
nekdaj zapostavljena in malo 
cenjena delovna sila. Težki po
goji dela (prisilna drža, visoke 
norme, delovni čas od 9 do 12 
ur), vse to pripomore k povečani 
bolniški odsotnosti in tudi k na
stajanju invalidnosti. Odstotek 
delavk, ki se starostno upokojijo 
s polno pokojninsko dobo, je

zelo nizek, veliko pa je invali
dskih upokojitev ali čakanja na 
to možnost.

Predlagamo znižanje starostne 
meje za upokojitve žensk, zara
di nizkih plač v tekstilu in usnju 
pa ukinitev II. stebra.

Drugi steber je nesocialen, pri
zadene predvsem ženske in dela
vce s siromašnimi žepi - to smo pa 
mi tekstilci in usnjarji.

V naših vrstah je čedalje več 
revnih, ki nimamo dovolj doho
dkov za normalno preživljanje 
družin, kaj šele, da bi varčevali 
za varno starost.

Kje ste, gospodje, ki naš 
denar delite in o socialnem 
miru govorite?

Za nas je dosti kavica, za 
vas pa cela kravica!

Razlike v plačah so zelo velike, 
položnice in cene pa za vse enake. 
Ozrite se po sosedi Italiji, ki tudi 
gradi nov sistem pokojninske re
forme. Brez medgeneracijske so
lidarnosti ne bo šlo. Ponovno naj 
poudarim, da bi vlada morala

spodbujati odpiranje novih delo
vnih mest, naj se naša delovna, 
izobražena mladina zaposli, saj

si vendar dela želi, in s tem za nas 
izčrpane delavke in delavce na 
starost poskrbi.

Povzela bi misel g. dr. Jožeta Mencingerja:
Stebri problema ne rešijo, tudi podaljšanje delovne dobe ne po

maga veliko, pomaga le rast proizvoda in bogastvo. Tu gre le za 
to, da mednarodni finančni lobiji vohajo svoj profit.

Delavke, delavci, delodajalci, mladi, vsi ponosni bodimo vsi, saj 
Zveza svobodnih sindikatov Slovenije bije trden boj za naš obstoj, 
za naš boljši jutri, da siromašni in sključeni ne bomo odšli v pre
rani grob, saj 65 let dela za nas ni in ne sme biti sprejemljivo.

Tekstilci, usnjarji, državljani Republike Slovenije, vsi v skupen 
korak in upamo, da država ne bo to storila in dovolila, da bo njena 
delavka in delavec - državljan Republike Slovenije na starost le 
ubog prosjak in siromak.

Množica na Trgu republike je vladi namenila veliko grdih besed, največkrat je bilo slišati 
Vlado na grmado. Dan prej so drugi sindikalisti klicali na pomoč celo Jugoslavijo, Tita 
in Partijo.
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ker v njem skoraj ni več kaj vzeti, da bi si znova 
zagotovili volilne glasove.

Potrebno je formirati drugi steber, ki bo 
ponovno zlata jama za vse tiste, ki so tudi do 
sedaj našli način za neupravičeno prelivanje 
sredstev upokojencev.

Milijarde in milijarde nepobranih prispe
vkov bi, če bi jih hoteli izterjati, bistveno 
popravile položaj v pokojninskem sistemu, 
oseminšestdeset tisoč črno zaposlenih dela
vcev, ki zato niso nič krivi, bi zagotovo popra
vilo razmerje med zaposlenimi in upokojeni
mi. Izenačitev pogojev za vse, ki so v pokoj
ninski sistem vključeni, pa bi povzročila, da

Spoštovani udeleženci, delavci, dragi prija
telji!

Dovolite mi najprej, da s tega mesta vladi 
in ministru Ropu prenesem sporočilo tistih, 
ki ne morejo na ta shod. Ne morejo, pa ne zato, 
ker ne bi hoteli, ampak zato, ker pripravljajo 
zemljo za pomladno setev, pečejo kruh za vse 
nas oziroma skrbijo za mesne dobrote, ki bodo 
na mizah ob skorajšnji veliki noči. Svojo voljo 
in podporo našemu shodu pa so izrazili Z več 
deset tisoč podpisi, ki smo jih prejeli v Sin
dikatu kmetijstva in živilske industrije Slove
nije.

Moje sporočilo je sporočilo tistih tisočev 
državljanov, ki v skrbi za želodce Slovencev 
še verjamejo v moč besede in zato sporočajo: 
Prisluhnite besedam in sledite pameti, da ne 
bomo prisiljeni uporabiti drugih argumen
tov.

Delavci in upokojenci kmetijstva in živilske 
industrije Slovenije se zavedamo, da je zato, 
ker vlada že nekaj let namerno uničuje Zavod

Za invalidsko in pokojninsko zavarovanje Slo
venije, reforma pokojninskega sistema nujna.

Potem ko je Drnovškova vlada z denarjem 
Pokojninskega zavoda kupovala volilce na 
lokalnih in državnih volitvah na ta način, da 
je povečevala pravice in uvajala nove boni- 
iete, predvsem za tiste, ki v ta sklad nikoli niso 
nič ali pa zelo malo prispevali, je še znižala 
Prispevno stopnjo delodajalcem in na ta način 
Pahnila zavod v rdeče številke in na pot nuj- 
ne reforme.

Milijarde tolarjev, ki so bile odvzete skla
da pokojninskega zavarovanja preko znižane 
Prispevne stopnje delodajalcem, kar je edin
stven primer v svetu, so bile direktno prelite

Srečko Čater, predsednik Sindikata 
kmetijstva in živilske industrije Slo
venije

v plače menedžerskih struktur, ki danes edi
ne uživajo sadove Drnovškove zgodbe o us
pehu.

Mesečne plače, pridobljene tudi na ta način, 
se približujejo dvema milijonoma, ali drugače 
povedano: določeni direktorji, iz vladi zvestih 
struktur, mesečno prejemajo plačo, ki je naša 
delavka in mati ne more zaslužiti, dasiravno 
dela sobote, nedelje in vse praznike, v dveh 
letih.

Razumljivo je, da tisti, ki jim takšna vlada 
in pravni (ne)red omogoča zaslužiti vsak mesec 
eno zlato opeko, podpirajo delo do petinšest
desetega leta. Podpirajo reformo namerno 
uničenega sklada pokojninskega zavarovanja,

reforma ne bi bila tako drastična za že upo
kojeno generacijo kot tudi za tiste, ki si to 
pravico že nekaj desetletij plačujejo.

Znižanje pokojnin zja več kot 30 odstotkov 
in dosmrtno kaznovanje zgaranih delavcev, 
ki niso mogli delati do petinšestdesetega leta, 
ker so jih delodajalci prej nagnali, je opcija, 
ki nam jo ponujata ROP in kompanija. Ta 
varianta, ob samopostrežnem drugem stebru, 
za nas ni sprejemljiva.

Evropa ima drugačne starostne kriterije kot 
mi, toda ta Evropa je tudi drugače skrbela za 
svoje delavce. Evropa ni zaposlovala s pet
najstimi in šestnajstimi leti. Evropa svojega 
delavca plača tako, da mu ni potrebno za golo 
preživetje delati še izven delovnega časa, zato 
najprej izenačimo delovne pogoje in šele nato 
pokojninske.

Spoštovani, niso prispevki za pokojninsko 
zavarovanje tisti, ki vlečejo naše gospodar
stvo na dno. Našega gospodarstva ne bomo 
rešili na ta način, da se bomo z invalidskimi 
vozički vozili na delo, zato da bi plačevali 
prispevke za nezaposlene vnuke.

Sindikati vemo, kako je možno speljati za 
vse sprejemljivo reformo brez strankarskih 
kravjih kupčij, naj mi krave oprostijo.

Kolikor pa vlada in minister ROP še naprej 
ne bodo pripravljeni prisluhniti našim predlo
gom, sem prepričan, da je bistveno bolj po
trebna reforma ZELENO-ROZA KOALICIJE 
kot pa reforma pokojninskega sistema.

Prisluhnite besedam, 
sledite pameti, sicer...

^odvozu na Celovški cesti se bližajo tekstilke, ob njih so 
korakali rudarji iz Velenja (SPESS). Zadaj pihalna godba 
'* Logatca.

Pogrebno slovesnost za belo knjigo so pripravili sindikalisti 
Cinkarne Celje. Da bi pokojnico lahko pustili državnemu 
zboru, je množica spontano porušila varovalno ograjo. 
Presenečeni varnostniki in policisti so to sprejeli le z 
zaskrbljenimi obrazi.
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Za
narodov
blagor

Kolegice in kolegi, z veseljem vas pozdra
vljam v imenu koordinacije sindikatov ne
gospodarstva, ki združuje štiri sindikate s 
področja zdravstva, dva s področja vzgoje, 
izobraževanja in znanosti, sindikate upra
ve, finančnih organizacij, carine, policije, 
gasilcev, komunale in kulture, skratka 130 
tisoč zaposlenih.

Sporočam vam, da smo tukaj in da smo z 
vami, ker nasprotujemo sindikalnim zdra
ham in odločno ugovarjamo predlagani po
kojninski reformi. Sporočam vam, da bomo 
tudi v prihodnje sodelovali v vseh legalnih

Za odpravo nezaupanja med zaposlenim 
pokojninske relorme moral prevzeli drv

Spoštovani delavci, dragi pri
jatelji!

Danes zbrani na protestnem 
shodu smo široko, močno, živo 
drevo sindikalnega gibanja v 
Sloveniji in smo tukaj zato, da 
jasno in glasno povemo, kaj mi
slimo in kaj predlagamo. Tiste, 
ki jih ni bilo včeraj in danes, pa 
pozivamo, naj se zbudijo iz oto
pelosti in se nam pridružijo. To 
je nujnost in izziv današnjega 
časa, še bolj pa jutrišnjega, če 
hočemo ohraniti in utrditi pra
vno in socialno državo.

V sindikatu državnih in druž
benih organov, s 14.000 člani, 
in v sindikatu finančnih organi
zacij, s 5000 člani, smo vsi zelo 
dobro obveščeni tako s celotno 
“belo knjigo kot s stališži sin
dikata. Ne drži današnje pisanje 
(v Delu), da vodstvo sindikata 
delavce premalo ali celo naro
be obvešča ali celo zavaja in da 
imamo shode zaradi shodov. V 
sindikatu ocenjujemo, da je 
predlagana pokojninska refor
ma vratolomni Ropov galop in 
velika prevara, ker se s tem v 
bistvu v državi razbremenjuje 
le državni proračun. S proble
mi gospodarstva in razvoja bi se 
morali ukvarjati politiki, ki pa

se ukvarjajo z drugimi vpra
šanji, zato se poskuša breme te 
in drugih reform preložiti zgolj 
na pleče delavca, na posamez
nika. To je nepošteno in za sin
dikat nesprejemljivo. Danes smo 
zbrani zato, da postavimo meje, 
na katerih izhodiščih lahko gre
mo naprej: ali s konsenzom, po
gajanjem ali pa v še večje zao
strovanje sindikalnega boja. 
Drugega ni!

Zato v sindikatu ne molčimo; 
ne vodstvo, ne članstvo. Tudi 
12.500 zbranih podpisov naših 
članov opozarja ministra, jav
nost, da imamo v sindikatu zelo 
jasne alternative. Pri pisanju 
bele knjige je sodelovalo 21 do
mačih avtorjev in pet tujih, v 
širši delovni skupini še 20 do
mačih avtorjev. K pripravam pa 
ni bil povabljen noben stroko
vnjak iz vrst sindikatov, pa tudi 
ne tisti domači strokovnjaki, ki 
drugače mislijo in predlagajo 
drugačne poti.

Kaj predlagamo?
1. Sedanjega ministra za delo, 

ki je v preteklih letih že vodil 
projekt lastninjenja, od katere
ga je ostalo veliko pogorišče, 
velik primanjkljaj in opeharjeni 
delavci tako v gospodarstvu kot



PROTESTNI SHOD žt. 13 / 2. april 1998

oblikah sindikalnega in državljanskega na
sprotovanja takšnim reformam.

Kolegice in kolegi, med vami pa smo s 
svojim sindikatom tudi kulturni delavci, 
ustvarjalci in umetniki.

Jezni, užaljeni in prizadeti ne moremo ve
neti, da se oblast razbojniško loteva celo 
pravice do varne starosti.

Ogorčeni smo, saj ljubimo svoje delo in 
vemo, da ne bomo zmogli igrati, plesati, peti, 
izžarevati in navduševati vse do pozne sta
rosti, potem pa hirati z izropano pokojnino.

Zaprepaščeni smo nad predlogi reforme. 
Boli nas, da jim ne moremo dopovedati, na 
primer, da že doslej ni bilo skoraj nikogar 
na upokojenska srečanja Slovenske fdhar- 
monije in še kje. Pa ne, ker se med sabo ne 
bi marali, temveč preprosto zato, ker upo
kojencev med glasbeniki skoraj ni, saj za
radi narave njihovega dela in stresnega 
Življenja že prej pomrejo.

Kaže, da bi vlada rada celo mrtvim po
daljšala delovno dobo za nekaj let.

Gospodje, v demokraciji bi morali vladati 
Po večinski, na volitvah izraženi volji slo
venskih državljanov.

Gospod Rop, in v čigavem imenu pred
lagate svoje vampirske reforme vi in komu 
bodo pravzaprav služile ?

Pravite, da so ZA NARODOV BLAGOR. 
Kako vendar, če pa vam ljudstvo sporoča, 
da noče garati do 65. leta, da ne dovoli še 
novega izkoriščanja žensk in da hoče novo 
medgeneracijsko pogodbo, ne pa stebrišča 
za vaše finančne parade.

Večinske volje v vaših predlogih zagotovo 
ni. Večinska volja je danes na tem trgu, 
stotisočkrat podpisana, in ponosni smo, da 
je med podpisniki tudi več tisoč kulturnikov 
in razumnikov.

Nekdo se v tej deželi mora lotiti sprememb 
pokojninskega sistema z razumom in po 
meri socialne države. To pa lahko storijo 
samo sindikati. Za sogovornika pa naj vla
da Republike Slovenije končno ustanovi 
kako ministrstvo, ki se bo ukvarjalo tudi z 
delom.

Eksekutorje, ki se sedaj skrivajo za tem 
nazivom, pa je treba čimprej ustaviti, saj ne 
vedo, kaj delajo.

Če pa vedo, kaj delajo, je treba še posebno 
pohiteti.

Doro Hvalica, sekretar Sindikata 
kulture Slovenije

bi vodenje projekta
i minister

v državni upravi, je pri vodenju 
Pokojninske reforme treba za
menjati! To je pogoj za povrni- 
tev zaupanja in vsaj neke vrste 
jamstvo, da bo reforma izpeljana 
na bolj pravilen način ob spo
štovanju faktorja dela in social- 
ne države. To je tudi pogoj, da 
Se ne bo vsiljeval samo enoum
ni koncept, samo eno od možnih 
načinov razmišljanja, ki se agre
sivno vsiljuje tako javnosti kot 
sindikatu. Odpreti je treba dia- 
i°g in predstaviti tudi druge 
možnosti ter jih enakovredno 
Predstaviti in soočiti. Zato na
sprotujemo poti, pristopu, ki je 
postranski diktat predvsem ka
pitala, in zato smo odločno proti 
načinu in poseganju v osnovne 
kategorije pokojninskega siste
ma, kot so: starost, delovna do
ba, prispevne stopnje, medgene- 
racijska pogodba.

2. Bistveni razlog, povod za 
reformo, o čemer se ne govori, 
kar se prikriva, je širši, gospo
darski, ekonomski, razvojni. 
Navzven se kaže kot pomanj
kanje zagotavljanja sredstev za 
Pokojninsko blagajno. Zakaj se 
nepoberejo najprej davki in pri
devki za pokojninsko blagajno 
!cfn, kjer se morejo. Tako so v 
dejansko neenakem položaju

Drago Ščernjavič, sekretar 
SDDO

številne skupine zavarovancev 
glede dejanskega prispevka. Za
kaj se je v zadnjih letih poslab
šala tudi kontrola nad plače
vanjem prispevkov ? Tako neka
teri goljufajo, drugi pa drago 
plačujejo pokojninsko zavaro
vanje. Kdo je za to odgovoren?

3. Proučijo naj se sedanje vi
šine prispevnih stopenj ter obre

menitve na povprečno plačo za
varovanca in delodajalca, ker so 
sedanje prispevne stopnje naj
nižje v zadnjih sedmih letih. 
Enotna skupna prispevna stop
nja je temelj za nadaljnjo vza
jemnost in solidarnost.

4. Sindikat ocenjuje, člani pa 
še s podpisi potrjujejo, da so pre
dlogi za reformo, ki naj bi ime
li največji finančni učinek in ki 
jih predlaga minister Rop, za de
lavce nesprejemljivi. Ti ukrepi, 
ki jih predlaga minister, so: po
daljšanje in izenačevanje pokoj
ninske dobe za moške in ženske; 
podaljšanje upokojitvene staro
sti; nižja odmera stopnje za do
ločitev pokojninske osnove; na
čin valorizacije pokojnin; poda
ljšanje obračunskega obdobja z 
10 na 25 let. V Nemčiji potre
bujejo za eno leto podaljšanja 
upokojitvene starosti 10 let pri
lagajanja, pri nas pa bi držav
ni inovatorji to naredili na pre
skok. To je nesprejemljivo!

5. Predlagani prehod iz dok- 
ladnega naložbenega v tristebmi 
sistem je neizvedljiv za slabo 
plačane delavce L, 2., 3., 4., 5., 
deloma 6. tarifnega razreda. 
Plače so prenizke, naloženo bre
me preveliko, negotovost pa še 
večja. Tristebrnemu sistemu 
dajejo podporo tisti z vrhov, ki 
že imajo danes takšen ali dru
gačen steber v tujini ali doma, 
kar jim je omogočila privatiza
cija, visoke plače (nesprejem
ljiva razmerja v državi upravi 
1:19,8, v gospodarstvu 1:40),

družbe za upravljanje s certi
fikati.

Zapisali so, da naj bi bil drugi 
steber uveden postopoma. Na
ložbeni sistem pa naj bi se spre
menil takoj. Kdo koga farba? 
Vlada trdi, da je za drugi steber 
nujna delna privatizacija pokoj
ninskega zavarovanja in da je to 
pogoj za večjo gospodarsko rast. 
V to čarovnijo verjamejo v vla
di in upajo, da bo tako, čeprav 
za to ni trdnih dokazov. Sindikati 
temu nasprotujemo.

6. Ti ukrepi so velika prevara, 
ker razbremenjujejo le državni 
proračun in prelagajo breme na 
posameznika. Ob tem pa država 
nima strategije razvoja gospo
darstva, zaposlovanja. Ob trio
dstotni rasti BDP, 14-odstotni 
nezaposlenosti, strahoviti so
cialni slojevitosti, nesprejemlji
vih razmerjih plač 1:19 v držav
ni upravi, 1:40 v gospodarstvu, 
bi posameznik prevzemal vse 
probleme na svoja ramena, če
prav jih ne bo mogel učinkovito 
reševati.

7. Pozive za varčevanje dela
vcem in vsem drugim delavcem 
dajejo tisti, ki niso za zgled. Zato 
je naš poziv: Začnite varčevati 
pri sebi, to pokažite z dejanji in 
šele potem imate moralno pra
vico pozivati k vsesplošnemu 
varčevanju. Kako naj varčujejo 
delavci z nizkimi plačami?

Na koncu: če naša stališča ne 
bodo upoštevana, bomo zaostrili 
skupni sindikalni boj!
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Spoštovane delavke in delavci!

V Zvezi svobodnih sindikatov 
Slovenije najostreje obsojamo 
obnašanje vlade, ko grozi sin
dikatom, da bomo odgovorni za 
zlom pokojninskega sistema, če ne 
bomo sprejeli natanko takšne re
forme, kot so si jo zamislili gospo
dje iz Svetovne banke in Medna
rodnega denarnega sklada.

Nasprotno, po našem trdnem 
prepričanju je prav ravnanje vla
de neodgovorno, ker zapravlja čas 
s trmastim vztrajanjem pri modelu 
iz bele knjige, -namesto da bi 
takoj začela reforme obstoječega 
sistema, na način, ki bo še zno
sen za slovenske delavce.

Svobodni sindikati nasprotu
jemo uvedbi 2. stebra, saj bi njego
va uvedba pomenila odpravo so
lidarnosti med generacijami in bi 
še zlasti prizadela ljudi, ki imajo 
podpovprečne plače ali pa so 
brezposelni.

Drugi steber bi prizadel tiste 
delavke in delavce, ki imajo plače 
komaj za preživetje, kaj šele da bi 
plačevali v kapitalske sklade.

Drugi steber, kapitalski sklad, 
bo zgolj v interesu vladajočih po
litikov in finančnih krogov, ki so 
v tem skladu zavohali denar, do
bičke in moč. Z drugim stebrom 
bodo bogati postali bogatejši, 
močni močnejši in revni revnejši. 
To namero vlade Svobodni sin
dikati obsojamo.

Ni res, da bodo od tega imeli 
največjo korist mladi. Kdo lahko 
mladim jamči, da bodo dobili ti
sto, kar se jim obljublja iz vlaganj 
v drugi steber? Gre za zavajanje, 
saj vsi vemo, da kapitalski trg ne 
pozna le dobičkov, ampak tudi 
izgube. Tisto, kar danes potre
bujejo mladi, so predvsem nova 
delovna mesta, -delo, ne pa meg
lene obljube, kaj bodo dobili iz 
drugega stebra čez 40 ali 50 let.

Svobodni sindikati zahtevamo, 
naj Slovenija dobi belo knjigo o 
zaposlovanju, knjigo, ki bo dala 
odgovore na vprašanje, kako od
praviti tako visoko brezposelnost, 
kaj storiti, da bodo mladi po šo
lanju dobili delo.

Zato se Svobodni sindikati upi
ramo, da bi Slovenija sprejela 
model pokojninske reforme, ki jo 
zahtevajo mednarodne finančne 
ustanove. Ta model je nehuman, 
asocialen in krivičen do delavk in 
delavcev. To je model, ki dokončno 
odpravlja socialno državo. Temu 
Svobodni sindikati odločno na
sprotujemo.

Svobodni sindikati zahtevamo, 
da Slovenija ostane suverena dr
žava, ki ne bo klonila pod pritiski 
mednarodnega kapitala.

Vlada naj na belo 
knjigo kar pozabi!

Dušan Semolič, predsednik ZSSS

Svobodni sindikati zahtevamo, 
naj postanejo slovenski politiki 
pokončni in ponosni ljudje, ki 
seveda morajo poznati svet, toda 
še prej potrebe naših delavcev in 
te interese ščititi.

Zveza svobodnih sindikatov za
hteva, da dobimo ministra za 
delo, ki bo znal zastopati interese 
dela, ne le kapitala. Potrebujemo 
ministra, ki ne bo v večnem kon
fliktu s sindikati. Slovenija ne po
trebuje dveh finančnih ministrov. 
Minister za delo ne sme videti 
rešitve vseh problemov le v zma
njševanju delavskih pravic in 
zmanjševanju pravic brezposel
nih. Zato sindikati zahtevamo 
takšnega ministra za delo, ki bo 
naš prvi zaveznik, ne pa naš prvi 
nasprotnik.

Za Svobodne sindikate je bela 
knjiga črna knjiga slovenskih de
lavcev. Zato najostreje naspro
tujemo predlogom, s katerimi se 
namerava podaljšati upokojitvena 
starost na 65 let, hkrati pa ima
mo preveliko število mladih izo
braženih delavcev brez dela in 
veliko in preveliko delavk in de
lavcev, ki so zaradi nečloveških 
delovnih norm in zdravju škodlji
vih pogojev zgarani že pri 50 le
tih starosti. Povrhu tega pa delo
dajalci danes ne zaposlujejo de
lavcev niti pri 40. letu starosti, kaj 
šele s 60, 64 leti.

Svobodni sindikati smo in bomo 
tudi v prihodnje najostreje naspro

tovali reformi, s katero se še zla
sti želijo zaostriti pogoji za upo
kojevanje naših delavk. Temu na
sprotujemo zato, ker v veliki večini 
naših delavk v industriji, zdrav
stvu, gostinstvu in še kje ni bilo 
prav nič prizaneseno. Opravlja
le so in še

opravljajo najtežja in prepogo
sto zdravju škodljiva dela. Povej
mo brez dlake na jeziku: predlo
gi bele knjige so sovražno usme
rjeni do žensk. Zato se bomo Svo
bodni sindikati temu uprli z i'.ve
rni sredstvi, ki jih premoremo.

Bela knjiga dramatično znižuje 
pravice delovnim invalidom. De
lodajalcem daje možnost, da bodo 
lahko po reformi odpustili večino 
delovnih invalidov. Tudi temu 
predlogu sindikati odločno na
sprotujemo.

In kaj predlagamo sindikati, 
združeni v Zvezi svobodnih sin
dikatov? Zahtevamo, naj država 
pravično obremeni vse tiste, ki 
plačujejo občutno nižje prispevke 
z.a pokojninsko blagajno, kot ima
jo pravic. Razliko mora sedaj pla
čevati delavec. To je krivično in 
to je potrebno odpraviti. To mora 
popraviti država. Država mora 
tudi pobrati dolg v višini IS mi
lijard tolarjev od vseh, ki dol
gujejo pokojninski blagajni. Ta 
dolg sedaj bremeni predvsem de
lavce, ki morajo z večjimi prispe
vki pokrivati to izgubo.

V Zvezi svobodnih sindikatov

smo prepričani, da prava rešitev 
številnih problemov pokojninske
ga zavarovanja ni v stebrih, pa 
četudi bi namesto treh ponujali še 
K) novih. Rešitev vidimo v novem 
zaposlovanju; da bi ljudem, ki 
čakajo na zavodih za zaposlo
vanje, dali delo; da bi število brez
poselnih zmanjšali in tem ljudem 
omogočili, da bi živeli od svojega 
dela in ne od podpor, da bi lahko 
tudi ti plačevali prispevke z.a po
kojninsko blagajno.

In še eno pomembno sporočilo 
je potrebno izreči na tem zboro
vanju. Spremembe pokojninske
ga sistema morajo kar najbolj 
ščititi tudi sedanje generacije 
upokojencev. Ni res, kar trdijo 
nekateri politiki, da smo Svobo
dni sindikati za zniževanje pokoj
nin. Za nas so problem prenizke 
delavske plače, te je potrebno 
dvigniti in tako omogočiti mno
gim zaposlenim človeka vredno 
življenje.

Upam, da bo vlada pravilno 
razumela sporočila s tega zboro
vanja. Osnovno sporočilo je zah
teva sindikatov po umiku bele 
knjige, vlada mora nanjo pozabili- 
Med državo, sindikati, delavci in 
upokojenci je potreben nov spo
razum o potrebnih reformah po
kojninskega sistema.

Obljubljam, da če nas politika 
ne bo upoštevala, bomo Svobod
ni sindikati izkoristili vsa legiti
mna sredstva, ki jih imamo, ki nam 
jih daje ustava, da preprečimo 
zlom socialne države.

V14 dneh smo v podporo našim 
zahtevam zbrali več kot 100.000 
podpisov. Zato lahko že sedaj na
povem, da se bomo poslužili tudi 
zakonodajnega referenduma, da 
bi preprečili vladi, da bi izpelja
la scenarij iz bele knjige.

Naj zaključimo današnje zbo
rovanje z naslednjim stavkom: 
Svobodni sindikati Slovenije srno 
le za takšne spremembe, ki bodo 
zagotavljale varno starost vsem 
delavkam, delavcem in upokojen
cem; nasprotujemo pa spremem
bam, da bi varna starost postala 
zgolj privilegij bogatih. Proti temu 
se bomo še naprej borili z vsemi, 
tudi ostrejšimi sredstvi sindikal
nega boja.
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Ne bomo se pustili imeti
za norca!

Z veseljem smo sprejeti povabilo, da se udeležimo protestnega shoda. Mnogi predlogi iz 
bele knjige so za industrijske delavce in nižje poklice v negospodarstvu nesprejemljivi, zla
sti podaljšanje delovne dobe do 65 leta starosti. Kako naj v sedanjem času, ko je v Sloveniji 
zaradi stečajev propadlo na stotine podjetij in ko se je število brezposelnih povzpelo Že preko 
130.000, industrijski delavci dosežejo 40 let delovne dobe? Morda so delavci za krizo v go
spodarstvu delno tudi sami krivi, ker se niso pravičasno in odločno postavili po robu novo
dobnim kapitalistom. Mnogim novodobnim kapitalistom in drugim pripadnikom višjih so
cialnih slojev je vseeno, kdaj in na kakšen način bodo šli v pokoj. Mnogim med njimi je 
popolnoma vseeno tudi, ali bodo morali v predčasni pokoj, saj bodo glede na visoke plače 
tako in tako imeli tudi dobre pokojnine, s katerimi si bodo lahko privoščili razsipno življenje. 
Vsi, ki sodijo v višji in srednji sloj, živijo v tej krizi, ki ji pravijo tranzicija, lepše kot ka
darkoli doslej. Dragi avtomobili, lepa stanovanja, letovanja v tujini in drugi užitki so njihov 
vsakdan. S čigavimi žulji so si zagotovili to blagostanje? Ali se bomo pustili imeti z.a nor
ca? Nismo jim zavistni, vendar tudi mi hočemo svoj del pogače, ali ne?

Rastko Plohl, predsednik Neoth/isnih 
sindikatov Slovenije

Vinko Gobec, predsednik 
Zveze društev upokojencev 
Slovenije

Delavci in 
upokojenci 
naj strnejo 
sile

Upokojenci so prišli na prote
ini shod zaradi tega, ker se tudi 
sami zavzemajo za medgenera- 
°ijsko solidarnost. Parola Gene- 
racije skupaj, videl sem jo na tran
sparentu, je tudi parola nas upo
kojencev. Uspešne razvojne poli
vke ni mogoče graditi na ome
jevanju, temveč povečevanju za
poslovanja, proizvodnje in druž
benega bruto proizvoda, kar vse 

prineslo tudi več sredstev v 
blagajno pokojninskega in inva
lidskega zavarovanja. Sindikati in 
uPokojenci naj strnejo svoje sile 
ln >ako zagotovijo, da bo jutri 
lepše vsem ljudem, ne samo iz
brancem.

Četrtek bodo 
preimenovali

Ker so Svobodni sindikati Slovenije že tri četrtke zaporedoma: 
prvič s skodelico kave, drugič s kislim jabolkom in tretjič s 
čajem in C-vitaminom protestirali pred vladno palačo zaradi 
bele knjige oziroma pokojninske reforme, bo minister za delo, 
družino in socialne zadeve Tone Rop po hitrem postopku predla
gal državnemu zboru, naj sprejme zakon o črtanju četrtka s 
koledarja. S tem bodo preprečili nadaljnje proteste pred vladnim 
poslopjem. Kako bodo poimenovali četrtek, še ne vemo. Iz 
neuradnih virov pa smo izvedeli, da roparček.

Oki Smola

mn
poŽlVtlA

Zaradi 
Dela spet 
v Berlin!

Minister Rop se pritožuje, da 
ne pozna predlogov Svobodnih 
sindikatov o reformi 
pokojninskega sistema. Sam si 
je kriv. zakaj pa bere samo 
Delo.
Toda tudi v Svobodnih 
sindikatih bi lahko bolj skrbno 
brali Delo. V njem piše, da naj 
sindikati demonstrirajo proti 
nečemu šele, ko je to 
objavljeno v Uradnem listu. 
Svobodni sindikati so si sami 
krivi, če se o njih tako malo 
piše. Delo bi zagotovo 
poročalo več o protestnem 
zborovanju Svobodnih 
sindikatov, če bi ti pripeljali 
200 delavcev, ne pa 20.000.
Ne Delo, sindikalisti so si sami 
krivi.
Ko v Nemčiji demonstrira 
5000 delavcev, Delo zelo 
temeljito poroča o tem 
dogodku. Nauk, ki iz tega 
sledi, je nedvoumen - 
Svobodni sindikati, če želite, 
da Delo kaj piše o vas, da bo 
minister Rop vedel, kaj se 
sploh greste, organizirajte 
sindikalni izlet v Berlin, 
mimogrede demonstrirajte proti 
beli knjigi, in Delo bo poročalo 
o vas, tako kot se spodobi. Ni 
krivo Delo, sindikalisti so 
premalo iznajdljivi.
Ministrstvo za delo organizira 
študijsko potovanje naših 
parlamentarcev o problemih 
pokojninskih sistemov v Švico 
in na Nizozemsko. Trikrat 
lahko ugibate, kdo plača to 
potovanje - pa to je 
neverjetno!

Janez Pr\’i Sindikalist
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Delavke Delte Konfekcije s Ptuja so med potjo poklepe
tale v Tepanju.

parkiriščih, kjer so se ustavljali in 
pozdravljali udeleženci iz raz
ličnih krajev.

Ljubljana je udeležence priča
kala obsijana s soncem. Ker je bil 
Tivoli premajhen, so se bili šte
vilni avtobusi prisiljeni ustaviti kar 
ob Celovški cesti. V Tivoliju so 
se zbrali tudi tisti, ki so prišli peš 
ali se pripeljali z osebnimi avto
mobili. Koloni 20.000 delavk in 
delavcev, ki je kmalu po enajsti 
krenila proti Trgu republike, seje

med potjo pridružilo še precej 
Ljubljančanov, tudi upokojencev. 
V pomladnem soncu seje leske
talo nešteto transparentov in za
stav, raglje in vzkliki protestnikov 
so preglasili promet, ki so ga po
licisti prilagodili gibanju protestne 
kolone. Imeli smo občutek, da se 
kolona nezadovoljstva ne vije le 
v središče Ljubljane, temveč da 
je vsaj njen del bilo videti povsod 
po naši majhni in lepi domovini.

Tomaž Kšela

Kolona delavskega nezadovoljstva 
se je vila skozi vso Slovenijo

Sobotna jutra so v Sloveniji livarne, mariborske bolnišnice, 
mirna in tiha. Mnoge delavke in zdravstvenega zavoda, Primata, 
delavci, ki ves teden zgodaj vsta- Tovarne tkanin Melje, Henkla Zla- 
jajo in trdo delajo, radi sobotno toroga in številnih dmgih maribor- 
jutro preživijo doma v krogu svo- skih podjetij in zavodov, 
jih najbližjih. | Delavci in delavke celjskega

Minulo soboto so domala v območja pa so se okrog Ladij a 
vseh slovenskih krajih ulice ožive- Kaluže in njegovih sodelavcev 
le že v zgodnjih jutranjih urah. zbrali ob 8. uri na Glaziji. Dela- 
Delavci so se s transparenti in sin- vci Cinkarne, Steklarne Rogaška 
dikalnimi zastavami v rokah po- Slatina, Monta Kozje, železarne 
dali na zbirna mesta, od koder so v Štorah, Tima Laško, Elkroja 
z avtobusi krenili na vsesloven- Mozirje, Garanta in Tovarne no
ski protestni shod Zveze svobo- gavic iz Polzele, Mika Prebold so 
dnih sindikatov Slovenije. na pot krenili s svojimi avtobusi.

Delavke in delavci iz Mure in S celjskega območja je v Ljublja- 
številnih drugih podjetij iz Pomu- no odšlo precej več kot 1(XX) ude- 
rja so odšli od doma že ob šesti ležencev. 
uri zjutraj. Na poti skozi Prekmu- Pomurci, vodil jih je Jani Ko- 
rje, Prlekijo in Slovenske gorice vač, so se hoteli okrepčati v Te-
so avtobuse, oblepljene s plakati panju, ker je bilo premalo prosto-
proti predlagani reformi pokojnin- ra, seje polovica šele naTrojanah. 
skega sistema, zvedavo opazovali Ptujčani, vodil jih je Boris Frajn- 
in pozdravljali ljudje, namenjeni kovič, so sendviče in tekoča 
na polja. okrepčila zaužili na parkirišču

Kmalu po pol sedmi uri zjutraj, Zima. Med njimi so bile tudi de- 
ko so se prve gospodinje že odpra- lavke Laboda Delte Konfekcije, 
vile na tržnico, so se na avtobusni ki so minuli mesec stavkale. Bližje 
postaji v Mariboru začeli zbirati kot je bilo glavno mesto, bolj 
delavci Metalne,TVT, Mariborske prešerno je bilo razpoloženje na

Takole so se delavci usuli z enega od avtobusov.

Organizatorji pravijo, da je v Tivoli pripeljalo prek 150 
avtobusov, veliko je bilo Certusovih. Iz Sindikata prometa 
in zvez Slovenije so prišli tudi šoferji Ljubljanskega 
potniškega prometa. Na naši fotografiji se Posavci, ki so 
prišli med prvimi, pripravljajo za povorko.

Pohod kolone protestnikov v mestno središče, posnet z 
železniškega nadvoza na Celovški cesti.
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Iz pisem podpore evropskih sindikalnih organizacij, poslanih Dušanu Semoliču

Popolna podpora, pripravljenost 
za pomoč, pozivi k enotni akciji

V imenu Splošne federacije dela Belgije (FGTB) vas podpiramo 
v boju za vzpostavitev dobrega pokojninskega sistema.

FGTB močno podpira pokojninski načrt na podlagi pravičnega j 
sistema. Močno podpiramo zlasti prvi steber, kot način uveljavljanja 
solidarnosti med vsemi državljani na enaki podlagi.

Zvezi svobodnih sindikatov Slovenije želimo popoln uspeh na pro- j 
| testnem shodu in upamo, da ga bo slovenska vlada upoštevala.

Michel NOLLET, predsednik, in Mia de VITS, generalna sekretarka j

V imenu Češkomoravskezbornice sindikatov, ki predstavlja 1,5 
milijona članov sindikata Češke republike, izražam našo močno so
lidarnost s protestnim shodom Za varno starost.

V celoti podpiramo protest proti nameram vlade in parlamenta 
Republike Slovenije, da sprejmeta pokojninsko reformo, ki bo še 
poslabšala delovne in življenjske pogoje velikega dela slovenskih 
državljanov. Podpiramo prizadevanja vašega sindikata, da zaščitite 
upravičene zahteve vaših delavcev.

Prepričani smo, da brez socialnega dialoga in širokega konsenza 
v vaši državi ni možno uvesti družbeno sprejemljive pokojninske re
forme.

Želimo vam uspeh in izražamo popolno podporo vsem demokratičnim 
silam za zagotovitev dostojnih življenjskih in delovnih pogojev vašim 
ljudem, kar je prvi pogoj za stabilnost, napredek in demokracijo.

Richard FALBR, predsednik

Ob napovedanih demonstracijah zaradi reforme pokojninsko-in- 
validskega zavarovanja vam v imenu sindikatov Bosne in Hercego
vine ter v svojem osebnem imenu pošiljam izraze podpore in solidar
nosti.

Podobne probleme imajo tudi delavci in upokojenci v Bosni in 
Hercegovini, ki so jih nesposobnost vladajoče strukture in ultimati
vne zahteve mednarodne skupnosti pripeljale na rob siromaštva in 
obstanka. Naše delavce najbolj boli, da jim z reformo želijo odvzeti 
vse, saj pokojnin ne bi več usklajevali s plačami. Največji del upo
kojencev ima pokojnino manjšo od 100 mark.

Vaše vztrajanje je spodbuda za nas, da ne bomo dovolili novih ma
nipulacij z upokojenci. Ti so že večkrat dvignili svoj glas in demon
strirali.

Sulejman HRLE, predsednik Samostojnih sindikatov BiH

V imenu 2,6 milijona članov iz vsega sveta vam IUF pošilja bra
tske izraze solidarnosti ob pomembnih demonstracijah.

Reforma državnega pokojninskega sistema v vaši državi se uvaja 
pod pritiskom Mednarodnega denarnega sklada in drugih mednaro
dnih finančnih institucij. Tako kot podobne neoliberalne reforme povsod 
po svetu, bo tudi ta naložila bremena na tiste družbene sloje - dela
vce, ženske, mlade in starejše osebe - ki so najbolj potrebni zaščite 
pred tržnimi silami. Vaše nasprotovanje temu predlaganemu načrtu 
je popolnoma upravičeno in mi vas popolnoma podpiramo v vašem 
boju za varno starost za celotno slovensko družbo.

Ron OSWALD, generalni sekretar IUF

Menimo, da so zahteve Zveze svobodnih sindikatov Slovenije, da 
mora pokojninska reforma starejšim ljudem zagotoviti primerne po
kojnine in da morajo prispevki delavcev za pokojninsko zavarovanje 
ustrezati njihovim plačam, upravičene.

Izražamo vam solidarnost, želimo, da bi bil vaš protestni shod 
uspešen, in upamo, da boste dosegli zastavljene cilje v interesu vseh 
slovenskih delavcev.

Harald WIEDENHOFER, generalni sekretar ECF-IUF

Tudi italijanski sindikat CGIL se je moral spopasti s težko in de
likatno pokojninsko reformo. To je storil enotno z vsemi sindikalni
mi organizacijami in v močni povezavi z delavci in upokojenci. S tem 
smo prišli do pomembnega sporazuma, ki ga je odobrila velika večina 
delavcev, in omogočil nam je, da smo zaščitili delavske pravice.

Ponovno izražamo iskrene čestitke za vaš boju in željo, da bi pri
pomogel k sporazumu z vašo vlado, delovnih mest.

Roberto TREU, mednarodni oddelek CGIL F J K, 
in Paolo PUPULIN, generalni sekretar CGIL-FJK

V imenu Sindikalne konfederacije delavskih komisij Španije in v
svojem osebnem imenu želim izraziti našo solidarnost z množičnimi 
demonstracijami 28. marca.

Želimo vam kar največji uspeh pri vaših zahtevah, ker je vaš boj 
"Za varno starost ” tudi naš boj in prav tako tudi boj evropskih dela
vcev, saj ne moremo sprejeti poslabševanja sistema socialne varno
sti oziroma takšnega sistema, ki ne bo zagotavljal dostojnega življenja 
za vse delavce, tudi po končanju njihovega delovnega življenja.

Antonio Gutierez VEGARA. generalni sekretar

Na Trgu republike so bili tudi kolegi SKEI z Bavarske.
V imenu Evropske konfede

racije sindikatov izražam po
polno solidarnost s protestom 
slovenskega sindikalnega gi
banja proti načrtovani refor
mi pokojninskega sistema.

Varen pokojninski sistem, 
temelječ na načelu vzajemne 
solidarnosti, je eden ključnih 
elementov evropskega social
nega modela in sistemov so
cialnega varstva v državah - 
članicah Evropske zveze. V 
našem skupnem interesu je, da 
se ta načela spoštujejo v vseh 
evropskih državah, še posebej 
tistih, ki so na poti v Evrop
sko zvezo.

Emilio GABAGIJO, 
generalni sekretar
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V imenu Avstrijske zveze sindikatov izražamo naklonjenost Zvezi 
svobodnih sindikatov Slovenije, drugim konfederacijam in vsem, ki 
se udeležujejo demonstracij 28. marca.

Menimo, da izkušnje o pokojninskih sistemih, pridobljene v Čilu 
in drugih latinskoameriških državah, kot jih predlagajo mednarod
ne finančne institucije, niso bile v korist delavskega razreda. Prav 
tako so nedavni dogodki v jugovzhodni Aziji pokazali, da pokojnin
ski skladi, tudi če so pokojnine nizke, v času gospodarskih sprememb 
in kriz ne morejo biti stabilni brez močne z.aščitne vloge države.

Zaradi tega podpiramo vaš poziv slovenski vladi, naj jamči za varen 
pokojninski sistem, ki bo zavarovancem dajal dostojne pravice. Po
navljamo naše trdno prepričanje, da vsakršno zmanjševanje social
nih standardov, kot način približevanja Evropski uniji, pri vključevanju 
v Evropo ne bo pomagalo. Aktivna zaposlovalna politika, stabilni sistemi 
socialne varnosti in visoki socialni standardi so glavni elementi, na 
katerih je zgrajeno evropsko združevanje.

Ostajamo solidarni z vami in vam želimo uspešne demonstracije!
Fritz VERZETNITSCH, predsednik 

in dr. Richard LEUTNER, izvršni sekretar OGB

Slovenski sindikati se morate soočiti z Že dobro poznanimi izzivi. 
Predlagana pokojninska reforma je nehumana in temelji na zelo 
kratkovidni strategiji slovenske vlade.

Osrednja organizacija sindikatov Finske izraža solidarnost z vašimi 
cilji, želimo vam veliko uspeha pri vaši množični akciji.

Slovenija je ena od petih držav kandidatk za začetek pogajanj z 
Evropsko zvezo. Za naši organizaciji je pomembno, da se medseboj
no obveščata o problematiki, povezani s članstvom v Evropski zvezi, 
o poteku pogajanj in o njihovih socialnih razsežnostih.

iMuri IHALAINEN, predsednik

V imenu Regionalne organizacije CISL Furlanije-Julijske kraji
ne izražam podporo vaši manifestaciji 28. marca, podpiramo tudi vaše 
pobude.

V znamenje solidarnosti bo naša delegacija sodelovala na mani
festaciji v Ljubljani.

Lucio GREGORETTI, namestnik generalnega sekretarja

Generalna konfederacija 
dela Italije (CGIL), Italijan
ska konfederacija delavskih 
sindikatov (CISL) in Italijan
ska unija dela (UIL) izražajo 
resno zaskrbljenost zaradi 
ukrepov, ki naj bi jih po na
potkih Mednarodnega denar
nega sklada sprejela slovenska 
vlada in njihove stroške na
ložila na pleča najšibkejših 
slojev prebivalstva.

Globoko smo prepričani, da 
bi brez neposredne vključitve 
slovenskih sindikalnih organi
zacij v reformo socialne države 
prišlo do hudih neravnovesij in 
socialnih krivic, ki bi pot pri
bliževanja Evropi, na katero se 
je podala vaša država, ogrozi
le.

Generalna konfederacija de
la Italije (CGIL), Italijanska 
konfederacija delavskih sin
dikatov (CISL) in Italijanska 
unija dela (UIL) zato izražajo 
popolno podporo protestu “Za 
varno starost ”.

Zagotavljamo vam popolno 
pripravljenost za sodelovanje 
na tem področju, upoštevaje 
prispevek italijanskih sindika
tov pri reformi pokojninskega 
sistema v Italiji.

Giacomo BARBIERI, 
Luigi CAL, 

Carmelo CEDRONE, 
vodje mednarodnih oddelkov 

CGIL, CISL in UIL

Konfederacija sindikatov 
Danske, ki predstavlja 1,5 mi
lijona danskih delavcev, vam, 
kolegi v Sloveniji, najtopleje 
izraža svojo solidarnost v zve
zi z vašimi demonstracijami 
proti poslabševanju pokojnin
skih možnosti v vaši državi. Na
še misli bodo 28. marca z vami, 
Želimo vam kar največji uspeh 
pri vaših prizadevanjih za vaše 
brate in sestre v Sloveniji.

Hans JANSEN, 
predsednik LO-DK

Delavska sindikalna zveza San Marina in Zveza upokojencev De
lavske sindikalne zveze izražata popolno podporo in solidarnost z vašimi 
zahtevami, ki so predmet množičnega protestnega shoda 28. marca.

Vaše nasprotovanje načrtu pokojninske reforme se nam zdi popol
noma upravičeno, saj utegne bistveno poslabšati razmere vaših upo
kojencev, tako sedanjih kot prihodnjih. Negativno bo vplivala na pravico 
mladih do dela. Brezposelni bodo imeli še manj možnosti, da si najdejo 
zaposlitev, saj bi se bili delavci prisiljeni upokojiti šele pri 65 letih 
starosti.

Z vsemi vašimi cilji smo solidarni, zlasti z. zahtevo po večji social
ni varnosti upokojencev in starih ljudi, po pokojninah, ki bi zadosto
vale za nujne življenjske potrebe, po manjši starostni dobi za upo
kojitev od 65 let, posebej upoštevaje ženske, ki so ponavadi obremenjene 
še s težkim gospodinjskim delom in nego otrok.

Tudi mi menimo, da morajo gospodarske reforme v Sloveniji iti vštric 
z ohranitvijo pravic upokojencev, delavcev in nezaposlenih. Treba je ohraniti 
socialno državo, zajamčiti pokojnine, plače in prejemke, s katerimi bo 
vsem mogoče zagotoviti dostojne možnosti za življenje in ustvariti po
trebna delovna mesta, ki so najboljši porok socialne varnosti.

Zato želimo vašemu protestnemu shodu popoln uspeh!
Luigi FORCELLINI, sekretar zveze upokojencev CsdL, 

in Giovanni GHIOTTI, generalni sekretar CsdL

V imenu Zveze samostojnih sindikatov Črne gore vam izražam vso 
podporo, z željo, da bi se vaše zahteve uresničile, tako da bi bila za 
slovenske delavce prihodnost zares boljša in srečnejša.

Danilo POPOVIČ, predsednik

Nacionalna konfederacija sindikatov Madžarske - MSZoSZ izraža 
svojo solidarnost z Zvezo svobodnih sindikatov Slovenije in udeleženci 
množičnega protestnega shoda 28. marca 1998 v Ljubljani. Zaveda
mo se pomembnosti te širokopotezne akcije in v njenih ciljih in pri
zadevanjih prepoznavamo sebe, ker smo tudi sami doživeli podobno 
reformo pokojninskega sistema. Prepričani smo, da je vsaka vlada, 
ki je prepričana, da lahko kateri koli program uresniči brez podpore 
oziroma sodelovanja sindikatov, milijonov delavcev in upokojencev, 
zagrešila resno napako, ki lahko ogrozi stabilnost države. MSZoSZ 
je trdila in trdi tudi danes, da mora biti vsak pokojninski sistem, ki je 
sprejemljiv za sindikate, napovedljiv in predvidljiv; upoštevati mora 
vsa leta službe in vplačane prispevke. Zakonsko določenih pridobljenih 
pravic in višine pokojnin ne sme zmanjšati. V MSZoSZ smo prepričani, 
da mora pokojninski sistem zagotavljati realno vrednost pokojnin ozi
roma celo izboljšanje te vrednosti v okviru možnosti. Pokojnine mo
rajo biti varne in stabilne in dostojno izražati celotno delovno življenje.

Da bi dosegli ta cilj, mora biti vsaka reforma pokojninskega siste
ma v razpravi pri čim večjem številu ljudi in od njih sprejeta, torej le 
z ustrezno družbeno podporo. Prepričani smo, da bo Zveza svobod
nih sindikatov Slovenije še naprej igrala vodilno vlogo pri urejanju 
tega pomembnega vprašanja. Želimo, da bi vaša odločna drža vodi
la k ublažitvi tega problema in k spremembi sedanjega položaja v 
podporo in korist delavcev ter vseh ljudi v vaši državi.

ImszIo SANDOR, predsednik

Demonstracije so bile sodobne tudi zaradi policijskega spremstva na motornih kole
sih, organi javnega reda so bili menda tudi v helikopterju, koliko jih je bilo v civilu pa 
lahko le ugibamo.

i
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Zveza samostojnih sindika

tov Hrvaške v celoti podpira 
množične demonstracije, ki jih 
ho Zveza svobodnih sindikatov 
Slovenije organizirala 28. mar
ca.

Ker se tudi hrvaški sindikati 
soočamo s podobnimi predlogi 
naše vlade, izraža Zveza samo
stojnih sindikatov Hrvaške ve
liko zaskrbljenost v zvezi s pre
dlogi ministrstva za delo, da se 
Z reformo pokojninskega siste
ma uvede sistem treh stebrov, 
da se upokojitvena starost dvi
gne na 65 let in da se izenači 
pokojninska doba žensk z moš
kimi. Posledice uvajanja tak
šne reforme pokojninskega si
stema bi bile pogubne za se
danje in prihodnje zaposlene 
v Republiki Sloveniji. Zaostri
tev pogojev za odhajanje v po
koj bi poslabšala delovne in 
življenjske razmere zaposlenih 
delavcev, še posebej žensk,, in 
zmanjšala možnosti zaposlo
vanja mladih.

Želimo, da bi vaše množične 
demonstracije naletele na kar 
največji odziv vašega članstvu 
in drugih državljanov RS. Upa
mo, da boste slovensko vlado 
prepričali, da bo ponovno pre
verila svojo odločitev o prila
gajanju sistema pokojninskega 
zavarovanja zahtevam Medna
rodnega denarnega sklada ter 
drugih tujih institucij, ki zahte
vajo takojšen sprejem in izva
janje te za delavstvo neugodne 
reforme.

Davor JURIČ, predsednik 
in Vitomir BEGOVIČ.

glavni tajnik
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Takale je bila varnostna ograja po spontanem pohodu pred zgradbo državnega zbora. 
Protestniki so na njej pustili tudi precej telovnikov Za varno starost, enega je plezal
no razpoloženi Gorenjec obesil celo na visoko drevo ob Beethovnovi ulici.

Vodstvo in delavci CGIL Ve
neta izražamo solidarnost z va
šo množično demonstracijo Za 
varno starost. Tudi italijanski 
sindikat je uporabil podobne 
oblike boja v zvezi z reformo 
italijanske socialne države.

Stališče in odločenost sloven
ske vlade, da predloži v sprejem 
reformo socialnega sistema v 
prvotni obliki, sta nesprejemlji
va. Pripravljenost vlade na spo
pad mnenj, v katerem sindikat 
predlaga in aktivno sodeluje pri 
reformi, kakor tudi široko so
glasje delavcev sta nujni sesta
vini stabilnih družbenih odnosov.

Pričakujemo, da bo sloven
ski parlament izpričal visoko 
mero odgovornosti, da bi se 
izognili ukrepom, ki bi zaostrili 
družbena nasprotja.

Iskreno želimo, da bi shod 
slovenskih delavcev, upokojen
cev in državljanov prepričal 
vlado, da bi v večji meri upo
števala predloge sindikata.

Antonio 'APTT. oddelek za 
mednarodne zadeve

V neodvisnem in samoupravnem sindikatu Solidarnost se zaveda- 
'no, da reforme poti pritiskom mednarodnihfinančnih institucij niso izražaz 
interesov delavcev in da so zelo pogosto v nasprotju z družbenimi potre
bami. Novi zakonodajni ukrepi, režirani v parlamentih in izvrševani v 
vladah, uvajajo neoliberalno politiko, kar se sedaj dogaja tudi v vaši državi.

Ugovori k pokojninski reformi, ki jih je Zveza svobodnih sindika
tov Slovenije predstavila Vladi RS in Državnemu zboru RS, so v ce
loti sprejemljivi. Vlada mora biti odgovorna za svoje državljane in 
mora upravljati državo tako, da ima najprej v mislih interes in bla
ginjo svojih ljudi.

Zavedamo se, da so reforme potrebne, prav tako ni dvoma, da mora 
vlada za njihovo izpeljavo ohraniti ravnotežje med ekonomskimi pritiski 
m socialnimi potrebami.

Vaše demonstracije v prid vaših legitimnih zahtev v celoti podpi
ramo in vam pošiljamo tudi izraze naše solidarnosti!

Marian KRZAKLEWSKI, predsednik

Konfederacija sindikatov Norveške PO-N vas želi podpreti v vaših 
demonstracijah za pravičen in nepristranski pokojninski sistem v Slo
veniji. Podpiramo sindikalno gibanje v Sloveniji in njegovo prizade
vanje za takojšnje opozorilo vladi in parlamentu o posledicah pred- 
agane reforme. (),av OFSTAD, mednarodni oddelek LO-N

Ob vašem protestnem shodu izraža Demokratična konfederacija 
dela Francije popolno podporo vašemu boju "Za varno starost".

Reforma pokojninskega sistema v Sloveniji mora biti izvedena na 
'dicin, ki bo skladen z vašimi zahtevami do vlade in parlamenta. Želimo, 
'm bi vam omogočil dostojne pokojnine in zagotovil solidarnost med 
generacijami!

Jean-Francois TROGRLIC, sekretar za mednarodne zadeve

Sindikalna zveza Makedonije izraža popolno podporo vašim ak
tivnostim zoper predloge vlade Republike Slovenije v zvezi Z refor
mo pokojninskega sistema.

Tudi v Makedoniji občutimo težnje in prizadevanja za zmanjšanje 
delavskih pravic, kijih narekujejo zlasti mednarodne finančne insti
tucije.

Zaradi tega menimo, da je boj proti takim posegom v ekonomske 
in socialne pravice delavcev skupen. Podpiramo vas brez pridržkov 
in želimo, da vztrajate pri svoji akciji.

________  _____ Živko TOLEVSKI, predsednik

V Avstrijski zvezi sindikatov smo z energično akcijo preprečili 
poslabšanje pokojninskega zavarovanja, ki je grozilo delojemalcem.

Želimo vam, da bi vaš protestni shod 28. marca v interesu delojemal
cev Slovenije uspel.

Werner ALBLER, deželni sekretar OGB za Štajersko

Žal je neoliberalizem stopil v miselni svet večine evropskih vlad. 
Evropski sindikati, tudi mi v DGB Bavarske, se dnevno soočamo z 
liberalizacijo finančnih trgov, prerazdelitvijo davčnih bremen odzgoraj 
navzdol, deregulacijo trga delovne sile in seveda tudi z demontažo 
socialne države.

Načrti vaše vlade glede pokojninske reforme imajo lahko drastične 
posledice. V Zvezni republiki Nemčiji zaradi podobne pokojninske 
reforme že trpimo.

- Podaljšanje dobe za prejem polne pokojnine je pri nas že pripeljalo 
do opaznega zmanjšanja dohodka upokojenk in upokojencev in mnoge 
od njih odrinilo na rob socialne eksistence.

- Pokojninski načrti vaše vlade so, tako kot pri nas že izvedena 
pokojninska reforma, izredno sovražno usmerjeni do žensk. Država 
močno podcenjuje delo žensk, ki ga opravijo v družini, s tem ko ga 
ne upošteva pri pokojnini.

V Nemčiji moramo zaradi tega danes že govoriti o “starostni revščini 
žensk

- Podaljšana delovna doba za zaposlene ima negativne posledice 
na trgu delovne sile: po končanem šolanju in poklicnem usposabljanju 
je za mlade ljudi vstop v poklicno življenje izjemno težak, medtem ko 
morajo starejši delojemalci kljub poklicnim zdravstvenim težavam še 
naprej delati, da bi si na starost zagotovili materialno eksistenco.

Na ta način se ruši solidarnost med generacijami!
Prebivalci posamezne države morajo imeti zagotovilo, da jim bo 

skupnost jamčila varno življenje tudi po končani poklicni dejavno
sti. Zasebni preventivni ukrepi lahko pomenijo le dodatni dohodek 
na starost, nikakor pa ne morejo in ne smejo biti nadomestilo za 
varnost, ki naj bi jo zagotovila država!

Zveza nemških sindikatov izrecno podpira alternativne predloge 
Zveze svobodnih sindikatov Slovenije, saj pomenijo pravo pokojnin
sko reformo, ki bi veliko večino vašega prebivalstva zares trajno 
zavarovala.

Ogrožanje socialne varnosti z odločitvami vlade pomeni navseza
dnje vedno tudi ogrožanje socialnega miru in demokracije v državi.

Zato ima vaš protestni shod proti predvidenim načrtom vaše vlade 
glede pokojninske reforme odločilen pomen.

Z vami smo globoko solidarni - danes je treba pozvati vse evrop
ske sindikate, naj z vso močjo organizirajo protestno gibanje proti 
poseganju vlad v žepe zaposlenih in njihovih družin.

Mislimo na vas, želimo, da bi bil vaš protestni shod učinkovit, in 
globoko v srcu upamo, da vam bo še pravočasno uspelo odvrniti vašo 
vlado od njenih nesocialnih načrtov!

Fritz SCHOSSER, predsednik DGB Bavarske
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Slavka v 
Papu Intelu 
prekinjena

Predsednica stavkovnega odbora Papa 
Intela Majda Prosen nas je ta torek obve
stila, da so delavci prekinili več kot me
sec dni trajajočo stavko. S tem so zapo
sleni potrdili dogovor, sprejet na ministr
stvu za gospodarske dejavnosti..

Po tem dogovoru obe sprti strani pri
stajata na arbitražo, ki mora z delom začeti 
takoj, končati pa v 14 dneh. Direktor bo 
najkasneje 3. aprila sklical skupščino Pap 
Intela. Do tega dne naj bi zaposleni prejeli 
tudi plačo za februar.

Direktorje temu dogovoru dodal poja
snilo, da bo neto februarske palče lahko 
izplačal med 15. in 20. apri
lom. Za skupščino lastnikov

Mednarodno združenje sindikatov
jo g. Lipovec.

Kot je v sporočilo stavkov
nega odbora zapisala Majda 
Prosen, bodo vse aktivnosti v 
zvezi s selitvijo na novo loka
cijo do končanja arbitiažnega Sindikalna konferenca samo- re Slovenije se je januarja včlanila 
postopka mirovale. stojnih filmskih in televizijskih v MEI-Mediaand Entertainment

F. K. ustvarjalcev pri Sindikatu kultu- International, mednarodno zdru-

KNG je prejšnji četrtek povabil člane in simpatizerje na tradicionalno 
srečanje pred vladno palačo, kjer jim je ponudil ledeni čaj, C-vitamine in 
žvečilne gumije. Ker je bilo ob enajsti uri treba iz predsedniške palače 
odpeljati poljskega predsednika, so policisti zahtevali od sindikalistov pre
mik prek Prešernove ceste. Frajno Krsnik jim je sicer skušal ugovarjati, 
vendar niso popustili.

medijev podpira prizadevanja 
naših samostojnih kulturnikov

ženje sindikatov v medijih, ki 
združuje več kot 130 sindikalnih 
organizacij širom sveta.

EURO-MEI je 21. in 22. mar
ca v Kolnu organiziral konferenco 
o mednarodnih filmskih kopro
dukcijah v Evropi in njihovem 
vplivu na trg delovne sile. Ude
ležilo seje 34 delegatov iz 15 
držav in evropskega audiovizual- 
nega observatorija.

Konferenca jc pokazala nujnost 
razvoja nacionalnih kinematogra
fij kot nosilcev kulturne identitete 
narodov - mednarodne kopro
dukcije pa so le njihova nadgra
dnja in prepletanje.

Češki primer je pokazal, da si 
nacionalne kinematografije ma
njših narodov z mednarodnimi ko
produkcijami ne morejo veliko 
pomagati. Ker je kvoto v evrop
sko fond za mednarodne kopro
dukcije češka vlada vplačala iz 
sredstev za filmsko produkcijo, je 
za domače filme ostalo premalo 
sredstev. Dodaten problem je na
stal zaradi tega, ko češki filmski 
delavci niso hoteli več več delati 
v domači produkciji, ker jim ni
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Režiser MGL preganja 
socialno državo

Kot nam je povedal Marko Sim
čič, predsednik Sindikata kulture 
Slovenije v MGL, režiser tega gle
dališča Zvone Šedlbauer trga z 
oglasne deske sindikalne plakate. 
Za takšno ravnanje se je, kot je 
povedal Simčiču, odločil zaradi 
tega, ker ne priznava socialne dr
žave, češ da gre za sindikalno iz
mišljotino.

Simčič je o trganju sindikalnih 
obvestil in vabil, s čimer Šedlbauer 
krši kolektivno pogodbo, obvestil 
tudi direktorja MGL Borisa Koba
la. Ta mu je odgovoril, da mu ne 
more pomagati, da naj z njim raz
čistijo višji sindikalisti.

Simčič seje zato odločil zgodbo 
povedati tudi za naše glasilo. Pra
vi, da je Šedlbauer propagandno 
gradivo sindikata trgal najmanj tri
krat. Vedno je poskrbel, da so ga pri 
tem opravilu gledali. Zadnjikrat je 
to naredil vpričo Marka Simčiča. 
Pri tem je še kričal, da ima pravi

co do čistega okolja, da bo za to v 
svoje veliko zadovoljstvo skrbel še 
naprej. “Verjetno je bil prepričan, 
da ga bom fizično napadel. Takšne 
sle k sreči nimam,” pravi Simčič.

“Ne gre za nevednost, saj kot 
bivši direktor dobro ve, kaj piše v 
kolektivni pogodbi, saj sva se o njej 
dolgo pogajala. Z njim smo se do
govorili tudi o tem, da sindikalne 
ativnosti ne smejo motiti delovne
ga prcesa. Če jih hočemo izvajati, 
moramo prej dobiti direktorjevo 
soglasje. Tako tudi ravnamo. Ze ko 
je bil direktor, smo z njim imeli 
težave, zdaj je veliko huje, nihče si 
mu ne upa nič reči. Čeprav nam je 
direktor povedal, da imamo prav, 
ga ne more zaustaviti.” Tako Simčič. 
Ce pri Šedlbauerju ne gre le za pre
tiravanje pri igri, na kar je v gle
dališču vedno treba pomisliti, mu 
verjetno tudi ta objava ne more 
škoditi.

F. K.

Sindikalna lista
(Temelj je SKP za gospodarstvo)

Prvi del april 1998
1. Dnevnice SIT

- cela dnevnica (nad 12 do vključno 24 ur odsotnosti) 3.500,00
- polovična dnevnica (nad 8 do 12 ur odsotnosti) 1.750,00
- znižana dnevnica (od 6 do 8 ur) 1.218,00

2. Kilometrina (od 27. 3.1998 dalje) 35,94
3. Ločeno življenje 61.342,00
4. Prenočišče - Povračilo stroškov prenočevanja do višine zneska po predloženem

računu, ki ga odobri delodajalec
5. Regres za prehrano

- po SKPGD (na delovni dan) 517,00
Drugi del
1. Jubilejne nagrade

- po SKPGD (delo pri zadnjem delodajalcu)
- za 10 let 50.532,00
- za 20 let 75.798,00
- za 30 let 101.064,00

2. Odpravnina pri upokojitvi 306.714,00
3. Solidarnostne pomoči

-poSKPD - ob smrti delavca 92.014,00
- ob smrti v ožji družini 46.007,00

4. Minimalna plača 62.299,00
5. Zajamčena plača 37.045,00
6. Regres za letni dopust - najmanj 102.000,00
Ne glede na določilo SKPGD javni zavodi, javna podjetja in banke, ki so jih
ustanovile lokalne skupnosti ali država ali so v njeni večinski lasti, izplačujejo
dodatek za ločeno življenje v skladu z zakonom o višini povračil stroškov v višini
51.098 SIT (Uradni list RS št. 87/97).

Strokovna služba ZSSS

jemali za mednarodne koprodukcije.
V nemški, francoski in italijanski kinema

tografiji se zavedajo teh težav, njihovi produ
kti pa se za za snemanje v vzhodnih deželah 
odločajo zaradi nižje cena dela.

Za Slovenijo je pomembno, da vzpostavi- 
too razmere, ki bodo omogočale razvoj nacio- 
nalne kinematografije, pri čemer bo prišla do 
'2raza lastna kultura. Za njeno uveljavitev je 
Pomeben tudi nacionalni televizijski program 
'n novi elektronski mediji.

Kot zgled bi lahko omenili severnovestfal- 
sko regij v Nemčiji, ki seje preusmerila iz in
dustrijske v medijsko dejavnost. Ko je ta re- 
8*ja izgubila veliko delovnih mest v težki 
todustriji, je prišlo do velikega pretoka kapi
tala v medijsko dejavnost, kije odprla veliko 
tovih delovnih mest, tudi življenske razme- 
re so se izboljšale.

Slovenija bi lahko uporabila nemški model 
samostojnega dela in dela za določen čas. Tam 
toora samostojni delavec v treh letih izpolni- 
ll eno letno delovno obveznost, s tem ima 
Pravico do nadomestila dohodka za čas ko ni 
angažiran.

Naši kolegi so se zelo začudili, da naši sa- 
toostojni kulturni delavci zaslužijo manj, kot 
Ce bi bili zaposleni. Delodajalec namreč prihra- 
n' na račun samostojnega delavca tako, da ga 
angažira samo za tisti čas, ko ga rabi, čeprav 
tou za angažma več plača.

EURO-MEI konferenca podpira prizade- 
yanja sindikalne konference samostojnih fil- 
toskih in televizijskih ustvarjalcev, da se po- 
8°ji dela samostojnih delavcev približajo 
®Vropskim standardom in prepreči izkoriš
čale samostojnih delavcev. S to podporo bo 

URO-MEI seznanil tudi vlado Republike 
Slovenije.

Voščile e
Če vprašate mene,

se v teh evforičnih dneh, odkar smo se 
odločili, ga potem polomili in se nato za
podili in nazadnje izpeljali upokojitveni 
shod, delamo, da ni časa za ničesar dru
gega.

Toda, kot da ne bi bilo primernejšega da
tuma, se prav v teh dneh pred petdesetimi

leti odloči za rojstvo moj predsednik, so
delavec in prijatelj Rajko Stupar. Prvih 
svojih petdeset let je preživel zato, da do
študira na igralski akademiji, da ugrabi 
Alenčico in trajno zaide v Lendavo, da iz 
nič ustvari pomembno lokalno kulturno 
središče, da z idealno mero umesi ljubezen 
v poklicno delo v kulturi, da postane in

dolgo ostane predsednik Sindikata kultu
re Slovenije.

To bi lahko bila običajna zgodba uspeš
nega človeka, če ne bi ta Rajko, kjerkoli je 
hodil in karkoli je že počel, pri tem izžare
val, če je bila še taka sila in se je še tako 
mudilo, toliko dobre volje, miru in optimiz
ma, da je to nujno puščalo stranske učinke 
- prijatelja na vsakem koraku.

Kaj to pomeni, se je najlepše pokazalo na 
presenečenju, kamor smo ga zvabili zti Abra

hama pred nekaj 
dnevi. Prav v vsakem 
izmed nas je bilo ču
titi kako njegovo lepo 
dejanje, dobro bese
do ali prijazno sre
čanje.

So stvari in spo
sobnosti, ki se jih ni 
mogoče naučiti. To
da, mogoče jih je ob
čudovati in se kdaj 
pa kdaj spomniti, da 
je prijazna beseda in 
drobna pozornost 
pogosteje učinko
vitejša od gromovni- 
ških besed.

V teh in prihod
njih dneh utegne, če vprašate mene, to 
spoznanje p ra v priti. In ker šteje več drobno 
dejanje kot ploha besed, sem za začetek 
kljub mrzlični in vroči sindikalni pomladi 
v miru in iskreno napisal teh nekaj misli - 
in ni mi bilo škoda časa zanje.

Vse najboljše, stari.
Doro Hvalica

Denis Miklavčič
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Hvala,
ker 

ste kili 
zraven
Veličastno in še enkrat veli

častno! Dvajset tisoč nas je sesta
vilo čudovit mozaik - mozaik, ki 
bo še nekaj časa v ospredju de
lavskega in sindikalnega gibanja.

Čelo kolone protestnikov prihaja po Šubičevi na Trg republike. Veseli so, saj se zave
dajo, da je za njimi močno zaledje.
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Ansambel Veseli kovinarji je za slovo protestnikom zai
gral še nekaj novih priredb starih revolucionarnih pesmi. 
Ti so se jim pridružili, saj so jim pesmi ostale v lepem 
spominu.

da sploh ne bi prišla. In četrti, da 
je sploh ne bi bilo.

Da se shod lahko zgodi, tako 
kot se je zgodil, smo v Svobod
nih sindikatih verjeli in zaupali 
smo v to organizacijo, v ljudi - 
od člana sindikata do zaupnika, 
predsednika sindikata ter vseh 
funkcionarjev na sindikatih deja
vnosti, območjih in Zvezi. To je 
bil protest, ki zbode v oči še tako 
pristranske. To je bil prizor, ki za
gotovo dolgo ne bo zbledel, in to 
je bil shod, ki gre v zgodovino de
lavskega in sindikalnega gibanja. 
To je bil protest, ki se ga ne bi sra
movale sindikalne organizacije 
Evrope z bogato tradicijo sin
dikalizma. To je bil shod, kot ga 
še ni bilo. S tega protestnega sho
da smo Svobodni sindikati prišli 
močnejši. Zagotovo je naša po

gajalska pozicija močnejša. In 
prava ironija je, da so pri nas 
tako politiki kot nekateri mediji 
še vedno prepričani, da se de
monstrira takrat, ko so zakoni že 
objavljeni v Uradnem listu. Nez
nanje, ki mu ni para. In ne upo
števati sporočil s takega shoda in 
še več - z vseh sindikalnih sho
dov, ki so bili in ki se zagotovo 
seštevajo, je politično slepilo in 
obnašanje brez socialnega čuta. 
Tokrat se je pokazalo, da šteje, da 
sem bil zraven, in da je šlo za 
pravo stvar. Vsem, ki ste bili zra
ven in ki ste, vsak na svoj način, 
prispevali, da je shod bil tak, kakr
šen je bil in ga z besedami pre
prosto ni mogoče opisati, iskre
na hvala in še enkrat hvala.

Rajko Lesjak, 
sekretar ZSSS

In organizacija, ki je sestavila tako 
slikovito in mavrično kolono kot 
sama mavrica in tako dolgo, da 
je bila njena glava na Trgu repu
blike, njen rep pa še vedno v Ti
voliju, je na to res lahko ponosna. 
Ponosno, s polno mero zanosa in 
dvignjeno glavo so udeleženci 
protestnega shoda korakali po 
Ljubljani z dvignjenimi zastava
mi vseh barv, transparenti in na
pisi, s sprehajalnimi palicami, 
sodi in bobni, s krsto in vencem, 
z ragljami in piščalmi, z. godbo na 
pihala - skoraj ni bito roke, ki ne 
bi česa nosila, in ni bilo srca, ki 
ne bi bilo za ta protest. Avtobusi, 
ki so pripeljali udeležence iz vse 
Slovenije, so preprosto preplavi
li Tivoli.

Pričakovanja te sobote so bila 
različna. Nekateri smo komaj ča
kali, da pride, in ko je prišla, da 
ne bi nikoli minila. Drugi so si 
Želeli, da bi čimprej minila. Tretji,

Čeprav so zborovalci pokazali dovolj moči, da vladi preprečijo roparske namere, so 
mladi obrazi kazali zaskrbljenost. Verjetno se zavedajo, da ne gre le za njihove starše, 
ampak tudi za njihovo bodočnost.


