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Ko odhajamo na pocitnice
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Ko odhajamo na pocitnice

zaradi naglice, ki je znadilna
za danadnji tempo Zivljenja, se
nam lahko zgodi, da pozabimo
pred odhodom na nekatera po-
membna opravila. V gospodinj-
stvu ne pozabimo

® izklopiti pralni stroj, pomival-
ni stroj, elektriéni stedilnik,
TV in radio aparat. Od gos-
podinjskih aparatov pustimo
vklopljeno samo hladilno skri-
njo

® zapremo vse pipe ter venti-
le, posebno ventil pri plinski
bombi

® ugasnemo vse ludi pred od-
hodom iz stanovanja, dobro
zaklenemo predsobna in vho-
dna vrata

® klju¢ pustimo sorodniku ali
sosedu, da obcasno preveri
delovanje hladilne skrinje, za-
lije roze, nahrani ribe, ptic-
ka itd.

® pri zlaganju prtljage uposte-

vamo oblacila za tople in hla-

dnejse dni, za otroke ne sme-

mo pozabiti na njegove naj-

ljubSe igrace, posebno tiste
zZa spanje

Pri avtomobilu ne pozabimo

® pregledati gume, ¢e so pra-
vilno napolnjene

® pregledati hladilni sistem in
za vsak primer vzeti liter
hladilne tekocine s seboj

® prekontrolirati nivo olja v
motorju in tesnila

® pregledati akumulator in po
potrebi doliti destilirano vo-
do

® vzeti s seboj dvigalo in Kklju-
¢e za snemanje kolesa, varo-
valni trikotnik, baterijske sve-
tilke, pregrinjalo za avto (v
primeru toce) ter skatlo pr-
ve pomoci

® prekontrolirati svetila: ludi,
smerne kazalce, stop ludi,
vzvratne luci

® tik pred odhodom preverimo
vse dokumente, ki jih rabi-
mo: osebne in vozniske

Na poti ne pozabimo
® da nismo sami na cesti

® da papirckov od bombonov
ter ostalih odpadkov ne od-
metavamo skozi okno

® da so sopotniki obzirni do
voznika in se prilagodijo nje-
govi naravi, v govorenju ali
zahtevah vozZnje

® med voznjo si vzamemo cas
za postanek

® pri hrani ne pretiravamo in
se vozimo ne presiti, pijemo
sadne sokove
In po vseh pripravah, napo-
ru, ko prispemo na cilj, samo
$e uzivamo, Kajti zasluzili smo
to.

Letos letujem prvic v Tosaminih
kapacitetah. Odlo¢ila sem se za Cer-
var, Skoda le, da je letovanje omeje-
no na sedem dni.

(Zvonka Judez)

Tako kot lani, se tudi letos od-
pravljamo v avtokamp Stella Maris
v Umag, kjer imamo za celotno po-
letno sezono postavljeno prikolico.
Otroka bosta tam prezivela vecino
pocitniskih dni, jaz pa jima bom de-
lala druzbo tri tedne.

(Tinca Ocvirk)

Dopustovali bomo s Tosamo v No-
vigradu, kjer nam je zelo v3ec. Tudi
termin nam odgovarja — zame je se-
dem dni kar dovolj, ve¢ casa za do
pust bi si zaradi obilice dela doma
kar tezko privosdcil.

(Marjan Pervinsek)

Do sedaj sem vecinoma letovala
s star$i, letos pa se mi obeta boljsi
dopust — letovala bom s teto. Odsli
bomo v Pulo, v meseq: avgustu, ko
je sonce najbolj vroce in morje naj-
bolj slano, ha, ha, ha. Sama pa bom
§la na morje za kakSen vikend in
upam, da stroge mamine kontrole ne
bo za menoj.
(Miranda Kamin)

Letos bom s svojo druzino letova-
la v novih stanovanjih v Maredi —
treba jih je pac preizkusiti. Do sedaj
sem vedno bila v prikolici. Najbolj
bom zadovoljna, ¢¢ bo lepo vreme,
dobra druzba in otroci pridni. Kot
zena gasilca, pa seveda tudi kot clo-
vek, pa si zZelim tudi to, da v blizini
ne bi nikoli zagorelo.

(Ljuba Drobne)

7Z druzino bom letovala v Maredi
v zafetku avgusta. Zaradi bolezni, ki
me je tezila zadnje Case, bi raje §la
v toplice, vendar Dolenjske zal niso
primerne. Baje bodo v jeseni nove
prikolice Sle tudi v druga zdravilisca,
vendar se bom takrat tezko odpravi-
la zdoma, ker se mojim trem otro-
kom ze pri¢ne 3ola. Po vsej verjetno-
sti se bomo morali zadovoljiti kar z
1-tedenskim dopustom v Maredi.
(Polona Podborsek)
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Problemi bolniskega staleza v DO Tosama

BolniSki stalez (BS) je zacasna od-
sotnost z dela zaradi bolezni, po§kodb,
nege in spremstva bolnih druZinskih
¢lanov, porodni$kega dopusta in dru-
gih vzrokov.

Obicajno prikazujemo loéeno BS
zaradi bolezni ter poskodb na delov-
nem mestu in izven delovnega mesta,
kot izkljuéno zdravstvene razloge. Ven-
dar nanj vplivajo poleg resnosti obo-
lenja ali poSkodbe 3e Stevilni drugi
faktorji: zdravstveni, psiholodki in so-
cialni. Najpomembnejsi so:
proizvodni odnosi
delovni pogoji
(ne)zaposlenost prebivalstva
delez zaposlenih Zena
delez zaposlenih iz drugih mest,
pokrajin in republik
delez polproletariata (polkmetje)
narodni dohodek, druzbeni
osebni standard
socialna zakonodaja
zdravstvena prosvetljenost prebi-
valcev
organizacija zdravstvene sluZbe in
celotne druzbe
BS predstavlja pomembno druzbe-
nockonomsko postavko. Ni treba po-
sebej povdarjati, da visoki BS nega-
tivno vpliva na produktivnost in po-
slediéno zmanj$anje dohodka DO, ob-
¢ine, republike in drZzave.

TOSAMA je ena od DO obéine
Domzale z relativno visokim procen-
tom BS.

TABELA 1: Primerjava % BS (sa-

in

mo bolezni in poskodbe) nekaterih
DO v obc¢ini Domzale.
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1984 cca 5,14 6,1 4,87 592 4,79 71
1985 cca 5,18 54 5,01 5,48 4,64 6,0

NalaS¢ sem primerjal DO, ki ima-
jo obratne ambulante. Vse podatke
v tej tabeli sem dobil iz DO samih,
Znacilno zanje je, da pri izracunava-
nju % BS upostevajo le delovne dne-

Stev, primerov BS

ve v letu, medtem ko zdravstvena
statistika uposSteva vseh 365, oziroma
366 dni v letu. Zaradi tega zdravstve-
na statistika prikazuje nekoliko nizji
BS.

To nas v nadaljnem izvajanju ne
bo motilo, saj sem uporabil druge
pokazatelje, ki povedo veé o struktu-
ri BS:

IF (indeks frekvence)

— pogostost odsotnosti, to je Stevilo
primerov odsotnosti z dela na 100
zaposlenih delavcev v 1 letu.

IT (indeks teze)
~— resnost ali povpreéno trajanje ene
odsotnosti izrazeno v dnevih.

Iz tabele 2 je razvidno, da se delav-
ci DO TOSAMA pogosto zatekajo v
BS. V povpredju je vsak od cca 1000
zaposlenih 1,7 krat v letu nekaj manj
kot 10 dni v BS samo zaradi bolezni
in posSkodb. Ce temu dodamo Ze osta-
le oblike BS, lahko refemo, da je
vsak delavec ved kot 2 x letno odso-
ten nekaj ve¢ kot 10 dni iz t.i. zdrav-
stvenih razlogov.

TABELA 2: Primerjava Stev. pri-
merov BS, Stevila izgubljenih dni, IF
in IT za leto 1984 in 1985,

Stevilo zaposlenih v DO TOSAMA
leta 1984 — 1024 delavcev
leta 1985 — 1028 delavcev

Stev. izgubljenih
dni

Mi pa iz izkuSenj vemo, da le do-
loeno Stevilo delavcev redno obisku-
je zdravnika. Kroni¢ni bolniki so tu-
kaj izvzeti, saj so praviloma dolgo
Casa v BS. To pomeni, da je nekaj
delavcev skoraj vsak mesec v letu
v bolniSkem stalezu en dan ali vec.

Domnevo potrjuje tudi IT, BS nam-
reC povprecno traja le 10 — 12 dni.

Nimamo kaj skrivati! Tako raz-
merje indeksov nas mora resno skr-
beti, saj kaze, da je nekaj zelo naro-
be. Zadeva je zapletena, obrazlozitev
pa na osnovi obstojec¢ih podatkov ne-
mogoca. Ce se zateéemo k poenosta-
vitvi, pridejo v postev v glavnem tri-
je vzroki za nezavidljivo situacijo.
1. Slabi delovni pogoji (velike tempe-

raturne razlike, prepih, prah, ropot,

prisilna drza, tezko delo).

2. Delavci z BS reSujejo razliéne te-
zave, ne samo zdravstvene (kon-
fliktne situacije na delovnem me-
stu in v druZini, preobremenje-
nost, slaba motivacija za delo, delo
doma).

3. Pomanjkljivo zdravstveno varstvo
delavcev,

Iz porocila statisticne sluzbe ZD

Domzale povzemam, da je bilo v letu
1985 v OA TOSAMA ob prvih pregle-
dih dale¢ najve¢ prehladnih obolenj
dihal (266 primerov), kar bi lahko
povezali tudi z neugodnimi toplotni-
mi razmerami in obilico prahu na
delovnem mestu. Podobno je pri obo-
lenjih Zivénega sistema in cutil (108
primerov), ker gre v veliki meri za
vnetne procese, ali bolezni lokomo-
tornega aparata (105 primerov), Kjer
so v ospredju revmatiéne teZave in
posledica prisilne drze. Bolezni pre-
bavil predstavljajo tudi pomembni
delez obolenja (171 primerov) in so
pretezno posledica nepravilne prehra-
ne, nezdravih navad in vplivov stre-
sa.

Vendar slabi delovni pogoji niso
posebnost TOSAME, vsaj ne v primer-
javi s tekstilno industrijo Induplati
JarSe, ali s kemiéno industrijo Helios,
Papirnico Kolicevo . ..

Ali se delavci TOSAME zares v
veji meri zatekajo v BS kot v drugih
DO? Zakaj?

DO TOSAMA ima po veéletni
(svobodni izbiri zdravnika« spet svo-
jo obratno ambulanto, primerjamo pa
s¢ z DO, katerih OA delajo nepreki-
njeno eno ali dve desetletji. Res je,

IF IT
1984 | 1985 | 1384 1985 | 1984 1985 | 1984 1985
1 | |
| ! ’ ‘
Bolezni, sp, pregled, poZkod. | [
izven dela 1632 [ 1678 ilB()SG 116156 (159,38 168,23 uilecd Taf00 lisi0. 063
| | | 4
Po&kodbe na delu 62 ! 64 | 1508 LT 6,05 16,23 | 24,32 | 11,48
Nega 476 418 | 1425 | 1034 46,48 A0 BB S 2,91
Spremstvo 138 94 141 95 13,48 9,14 :
Porodni dopust 29 21 6830 5052 2,83 2,04 {238, 82  |240,57
‘ 1
SKUPAJ: 2337 2271 28997 23072 228,22 220,91 | 12,40 10,16
: | |

Tabela 2
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da se zdravniki menjavajo, vendar se

koncept dejavnosti medicine dela ne

Spreminja, temve¢ se $iri in poglab-

!]a.. Vprasanje je torej: »Kaksen vpliv

]‘s”:lrl’ela na BS svobodna izbira zdrav-
al«

TABELA 3: Prikaz procenta BS v
razdobju 1980 — 1985

sprejeli »prisilno« spremembo delov-
nega mesta, ali pa se zaradi manjsih
zdravstvenih tezav zatekajo v BS, e
jim nadomestilo prinese relativno ena-
kovreden dohodek kot redno delo.
So pa tudi taki delavci, ki se ne-
radi odpravijo k zdravniku in se za¢-
nejo zdraviti, ko je bolezen Ze na-
predovala. Le-ti primeri so bolj izje-

leto 1980 1981 1982

1983 1984 1985 1. tromes. 1986

% BS 7.7 8.7 8,2

8,0 7l 6,0 77

Tabela kaze upadanje % BS iz le-
ta v leto,

. Slika pa je v I tromesecju letos-
Njega leta povsem drugadna. Procent
S je porasel kar na 7,7, kar pred-
Stavlja v primeru z lanskim letom
brecejSen porast. Je to zaradi razdir-
Jenosti prehladnih” obolenj v zimskih
mesecih i.n na zacetku pomladi? Ne
mara pa imajo pri stvari kaj opraviti
tudi nemedicinskj pojavi, kot so go-
Spodarske tezave in socialna zakono-
daja, Nekateri delavci in delavke raje
1zberejo bolniski stalez, kot da bi

ma kot pravilo, vendar ima tako rav-
nanje tudi negativne posledice.

To so ve ali manj ugibanja. Na
zalost s podatki, ki so nam dostopni
nikoli ne bomo prisli blizZje resnici.
Kazalo bi poiskati pomoc¢. Informacij-
ski zdravstveni center v Ljubljani,
kjer racunalniSko obdelujejo BS za
celotno Slovenijo, ustreze tudi naroc-
nikom s posebnili zeljami. To sicer
ni zastonj, vendar bi se nalozba obre-
stovala, ¢e bi z njihovo pomoéjo od-
krili vzroke problematiénega BS in
jih zaceli sistematicno odpravljati.

Gorsek dr. Matija

Givljenje tece

.V maju, mesecu cvetja so dopol-
g‘](’ petdesct let naSe delavke Ivanka
ﬁc";a& Ana Svigelj in Ivanka Prelov-

Vedno so najrajsi delale, bolj kot
ba Bovorile, zato so tudi ob svojem
Jubileju izrazile zeljo, da ni o njih
Preveliko besed.

Ana Svigelj je delala vseh 35 let
vV Tosami, od tega 1 leto v konfekciji,
Ostala leta v trakotkalnici. Ana rada
:—)amahrlw z roko ce§, kaj bi se pisalo
dorlnem. Zato pa so_njenc sodelavke
i dale: »O kar napisi o nasi Ani, ka-
dU 10 bomo pogresale, ker nas je ve-
N0 razveseljevala, kadar smo kaj po-
trebovale in jo prosile.« Ana dela se
nekaj dni in poslovila se bo od svo
J€8a delovnega mesta in sodelavk. \
I’nhodn_osti si najbolj zeli zdravja.
Doma ji bo v veselje vnudek ter vsa
(_hlcvna opravila, s katerimi je vsaka
Ztna vedno zaposlena.

Ivanka Cerar je natkala $e in e
Metrov tkanine v tkalnici Sirokih tka-
. Zadovoljina je z delom, z vsem
kﬂ“’ Jo obdaja. Nepozaben je zanjo ti-
Sti dan, ko so sprejeli sina v sluzbo.
In ko zapusti stroje in ves ropot, vza-
Me v roke knjige in bere. To je nje-
N0 veliko razvedrilo. Prijetno je bila
Presenecena  ob prejemu  knjige za
Priznanje dolgoletnega dela. Ivanka
81 v prihodnosti samo to Zeli, da bi

ila s sinom zdrava,

Ivanka Preloviek je na delovnem
Mestu v mikalnici. Ze kot otrok je
sluzila, prva prava sluzba pa ji je bila
V obratu druzbene prehrane za BeZi-

gradom. »To ne bom nikoli pozabila,
kako sem celo noé¢ lupila krompir za
velike navadne Kotle, ki so bili tedaj.«
Pa kako bi pozabila voznje s kole-
som, ko se je vozila iz Doba v Ljub-
ljano. Pa tega, kako je hudo, ko rad
delas, pa zaradi bolezni ne mores vec
tako, kot si nekdaj in misli§, da te
zato tezko gledajo. Vesela je, da ima
svojo hiSo, vrt, dve héerki, od kate-
rih ena Se hodi v Solo, starejsa pa
je porocena in ima Ivanka Ze vesclje
z vnuckom. Rada hodi z mozem na

vikend in le zdravja ter miru bi Ze-
lela v prihodnosti. »Tisti, ki smo dali
skozi vojno, zZe vemo, kaj je mir,
svoboda, pa ¢e tudi bi bilo veliko
manj za lonec,« je zakljucila pogovor
Ivanka.

Vsem naSim jubilantom tudi mi
cestitamo v Zelji, da bi jim bilo v
prihodnosti vse najboljse ter Se mno-
go cvetocih majev.

ing. Viljem Dolenc

Mikroracunalniki
in Tosama

Pri vsej dobri volji, ki morda
spremlja prizadevanja za uvedbo av-
tomatizacije z mikroracunalniki pa se
moramo sprijazniti z neljubo stvarno-
stjo. V nekaterih delih Jugoslavije je
nezaposlenost med najvisjimi v Evro-
pi medtem ko je v Sloveniji najniz-
ja. V takih pogojih je mozZnost Sirse
uvedbe avtomatizacije tudi tekstilnih
procesov z mikroracunalniki izjemno
slaba. Tudi v Tosami se lahko v pre-
hodnem obdobju, ki ga oznacujejo
temelji plana 1986 — 1990 zacasno
»upiramo« avtomatizaciji z vedjo pro-
duktivnosto in predvsem z boljSo de-
lovno moralo, c¢eprav ne smemo iz-
gubiti izpred o€i cilja, da mora biti
v naslednjem srednjeroénem obdobju
avtomatizacija SirSega obsega.

Morda je ¢as, da natancneje pogle-
damo, kaj pomeni beseda avtomati-
zacija, kakor jo uporabljam v tem se-
stavku. Avtomatizacija je mlada zna-
nost, ki obsega naslednja tehnicna
podroc¢ja: merilno tehniko, krmilno
tehniko, regulacijsko tehniko, tehniko
strojn¢ obdelave podatkov — racu-
nalnistva in tehnika daljinskega pre-
nosa podatkov.

Ce zZelimo avtomatizirati katero-
koli od nastetih podrocij je treba naj-
prej napisati tocen opis tehnoloskega
postopka, ki ga Zelimo avtomatizirati.
To mora narediti tehnolog. Take lju-
di ze imamo v delovni organizaciji
in bi jih bilo treba le dodatno uspo-
sobiti. Tehnik avtomatik potem po
skrbi za ustrezne sisteme za izvaja-
nje avtomatizacije. Za ta namen mora
obvladati soft in hardware (to so
mednarodno uveljavljeni nazivi iz an-
gleSkega jezika in oznacujejo tako
imenovane programe in strojno opre-
mo visoke tehnologije). Tak$no delo
lahko poteka le ¢e so na voljo sred-
stva za koordinirano izpolnjevanje za-
pletenih nalog. To delo mora opraviti
organizator. Tudi v tem primeru ve-
lja, da bi organizatorje z dodatnim
namenskim izobrazevanjem lahko na-
§li v Tosami, medtem ko tehnikov av-
tomatikov v Tosami ni bi jih verjet-
no tudi z namenskim izobraZevanjem
tezko dobili, ¢eprav tudi to ni nemo-
gofe. V skrajnem primeru bi morali
razpisati Stipendijo ali pa zdruziti de-
lo in sredstva z Ze izkuSenim stro-
kovnjakom.
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Kadar se bomo odlocili, da stara
informacija sploh ni nobena informa-
cija, ki bi nam pomagala pri vseh
odloc¢itvah in taka so vsa porocila,
bilteni, analize, plani sploh vse kar se
v tovarni piSe na roko ali s pisalnim
strojem ampak je prava informacija
tista, ki je sveza Se ta trenutek, ta-
krat bomo razumeli kaj pomeni avto-
matizacija vsaj delno.

Ko bomo naSe stroje preuredili
tako, da se bodo sami prilagodili raz-
licnim materialom, hitrostim, natanc-
nosti itn. bodo ti stroji avtomatsko
krmiljeni.

Ampak zaceti enkrat moramo. Ce
bi zaceli pri opisih, ki so osnova za
vse nadaljnje delo lahko reéem Se to-
le: Pridobljeno dodatno znanje za iz-
delavo opisov mora biti enako razum-
ljivo avtomatiku specialistu kakor tu-
di tehnologu specialistu. Pri tem je

treba za opisovanje uporabljati stan-
dardizirane simbole, ki omogocajo
enostaven prchod na strojno obdela-
vo z racunalniki. Nekaj uveljavljenih
nacinov opisovanja je: besedni opis,
tehnoloska shema, izjavnostna tabela,
funkcionalni  diagram, funkcionalni
nacért, diagram poteka, vezna shema...

Vsak bolj naznacen nadaljni zapis
bi presegel namen c¢lanka in glasila
Tosama. Morebitnim bralcem se opra-
vitujem za mesta kjer nisem bil ja-
sen v tem opisu. V tem skromno za-
stavljenem c¢lanku Zelim povdariti, da
je vse do sedaj povedano le drobec
znanja, ki ga moramo v najkrajSem
casu osvojiti vsi, predvsem pa v svo-
jem znanju in delovanju preseéi. To
bo v korist nas samih ter nase SirSe
druzbene skupnosti.

(konec nadaljevanj)

Sejem civilne zascite v Kranju

SEJEM CIVILNE ZASCITE V KRAN]JU

V torek 27. maja 1986 ob 10 uri
je predsednik predsedstva SAP Vojvo-
dine Djordje Radosavljevic odprl 14.
specializirani sejem opreme in sred
stev civilne zascite v Kranju.

Domaci in tuji proizvajalci in spe
cializirane organizacije razstavljajo na
sejmu opremo in sredstva civilne za-
SCite za:

— osebno in vzajemno zaséito

— protipozarno zascito

— zaklonisca

— prvo pomoc, splosno zdravstveno
pomoc¢ in preventivno medicinsko
zasCito za delo v izrednih prime-
rih — razmerah

— detekcijo, dezimetrijo, dekontami-
nacijo

— preciséevanje vode

— zatemnenje objektov

— odstranjevanje rufevin in reSeva-
nje zasutih oseb izpod rusevin

— reSevanje na vodi
— prvo veterinarsko pomo¢
— detektiranje ubojnih teles

— zacasno bivanje in oskrbo prebi-
valcev v vojni in ob velikih ne-
sreCah

— maskiranje

Opremo in sredstva za potrebe
sluzbe opazovanja in obvescanja in za
ostale oblike druzbene samozascite
kot so za tehni¢no zascito:

— obmocij, objektov in naprav
— vnetljivih snovi
— zaupnih dokumentov in drugo
Razna posvetovanja, prakticne de-
monstracije
Ni dolgo, ko smo mislili, da je obo-

rozevalna tekma nevarna za vse clo-
vestvo. Le-to se danes srecuje tudi z

postavlja

jedrsko realnostjo, ki se
pred svetovno javnostjo z vprasanjem
ali smo sposobni in usposobljeni ob-
vladati zastraSujoco moc jedrske ener-

gije.

Po katastrofi v Cernobilu, katero
smo doziveli tudi mi, se je strah pred
jedrsko nevarnostjo §e bolj povecal.

To se lahko opazi na sejmu, in te-
mu problemu so hitro prisluhnili pro-
izvajalci opreme kakor tudi trgovci,
kateri so posvetili veliko pozornosti
sredstvom za merjenje sevanja in sre-
dstvom za za$cito pred tem.

Tudi obiskovalci sejma se najpo-
gosteje ustavljajo pred Standi s temi
pripomocki.

Najvec obiskovalcev je iz vrst §ta-
bov CZ, Stabi TO, gasilcev, RK in dru-
gi.

Na naSem razstavnem prostoru je
zanimanje za torbice CZ in ostalih ar-
tiklov za nudenje prve pomodi,

DI

Srecanje je uspelo

24, maja smo se torej srecali na
Studencu. Vse je potekalo po predvi-
devanjih, celo vreme se je kar dobro
drzalo. Lahko recemo, da je srecanje
minilo v splosno zadovoljstvo — tako
obiskovalcev kot organizatorjev. Le-
tem gre tudi zahvala za trud, ki so
ga vlozili v izvedbo naSega praznika.

Srecanje je potekalo v okviru Ste-
vilnih majskih praznikov — od praz-
nika dela, prek dneva zmage, ob¢in-
skega praznika in dneva mladosti. Ob
tej priliki smo podelili tudi nagrade
dobrim, vestnim in tovariSkim delav-
cem. Vsaka sredina je iz svoje osnov-
ne organizacije predlagala po dva ali
tri delavce. Nagrade — knjigo SLAVA
VOJVODINE KRAN]JSKE — so pre-
]'C]i:

— iz OO Sindikata I:
Bolhar Majda, Velkavrh Iva, Cerar
Jerca

— iz OO Sindikata II:
Zordani Stane, Pirnat Ivanka, Stru-
kelj Stane

— iz OO Tkalnice:

Brenci¢ Marija, Cerar Ivanka, Bo
rec Magda

— iz OO FILTRI:
Pavlic Andrej, Smolnikar Jelka

— iz OO0 DSSS:
BorStnar DuSan, Bernot Janez, Kerc
Franc

Vsem nagrajencem iskreno cesti-
tamo ob nagradi, ki je zahvala sode-
lavecev in delovne organizacije za nji-
hovo pozrtvovalnost,

Peto srecanje Tosamoveev je tako
za nami. Se enkrat v imenu sindikal-
ne organizacije hvala vsem c¢lanom
pripravljalnega odbora, zlasti pa Du-
Sanu Boritnarju, ki je vodil priprave
letos Ze peti€. Zahvaliti pa se moramo
tudi »delovnemu osebju« za njihovo
dobro voljo v kuhinji, na stojnicah,
pri izdaji bonov, prevozu, organizira-
nju Sportnih iger, postavljanju in po-
spravljanju stojnic, klopi in miz, po-
stavljanju instalacij in sploh vsem, ki
ste kakorkoli pripomogli k ¢imboljse-
mu uspehu srecanja.

Hvala tudi vsem udeleZzencem sre-
canja, ki se je izteklo brez zapletov
in incidentov, kakr$nih smo na podo-
bnih »veselicah« vajeni.

Srecno, — in nasvidenje prihodnje
leto.

Predsednica KOOZS:
Marjana Lubini¢
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Z2/. junij - Dan samoupravljanja

Dan kot vsak drugi, ni¢ posebnega. Sestavljen iz dolnosti, obveznosti na
delovnem mestu, pa doma. Lué¢, svetlobo, sonce pomenijo simboli¢no lepio se-
danjost in seveda tudi bodoénost, Samoupravijanje je tudi nala sedanjost in
mora ostati tudi na$a prihodnost.

Prav je, da ob takem dnevu malo »zamenjamo Zarnice< v svojem raz-
misljanju. Ni namre¢ namen ob takih prilikah se spominjati zakaj je ravno ta
dan izbran za »>polpraznik«, niti ne, da se ob takih dneh hvalimo o svojih us-
pehih. Prav pa je, da se vsaj ob tem dnevu zamislimo. Zamislimo, kaj je prav-
zaprav samoupravljanje? Je res samo dviganje rok na raznovrstnih samouprav-
nih organih. Se res sestankuje in formalno glasuje samo zaradi tega, ker to
zakon zahteva. Preveckrat premaga ta obéutek, da to pomeni edino in bistvo
samoupravljanja. Da je temu tako, smo si kar sami krivi. Ustava in Zakon o
zdruZenem delu daje moZnost in pravne osnove za samoupravni naéin odloéa-
nja, v bistvu o svojih zadevah. Toda tudi samoupravljanje zahteva potrditev v
ravnanju in razmi§ljanju vseh. Tistim, ki jim samoupravljanje pomeni oviro,
ga pa¢ omejujejo na samo formalno odlo¢anje. Zavedno ali nezavedno je lo pri-
sotno prav povsod od delovne organizacije pa do federacije.

Zakon o zdrufenem delu in e prej ustava SFRJ in SRS sta delavcem
dala moZnost odloéanja,moinost boljiega in celovitejeqa obveiéanja o svojem
delu in uspehih tega dela. Zakonsko je opredeljeno o ¢em kdo odloéa in na kak-
Sen nacin. Te pravice ne sme nihée kvariti. DolZnost vseh dejavnikov v samo-
upravi od ¢lanov delavskih svetov, njegovih komisij in odborov, ¢lanov delega-
cij za SIS, pa je zahtevati od poslovodnih in politicnih struktur vse, kar je po-
membno za odloc¢anje. To je od pravoéasnih. pravilnih in preglednih podatkov,
nuditi vso potrebno tehniéno pomo¢ in tudi strokovno, ker élani samoupravnih
organov navadno niso zadosti kvalificirani, ludi ne dovolj obve$éeni iz razlogov,
ki sem jih Ze povedal.In kjer ni posebnega interesa od poslovednih delavcev, pa
ne dovolj moéi uveljaviti svoje pravice pri delegatih, éesto zamre fe tisto kar
je v zakonu dolofeno. Torej moramo imeti tudi moralni pristop do samouprave,
ta pristop pa je odvisen od vsakega posameznika, od stopnje njegove zavesti in
odgovornosti do skupnosti.

Ob zacetku IIl. mandata zaZelimo delegatom kar najveé uspeha pri dogo-
varjanju o na$ih skupnih ciljih. Razliéni interesi se prepletajo v teh dejavnos-
tih, uspeh pa pomeni takino odloditev, kjer bo odraz hotenj ¢éimvedjega Stevila
ljudi, gospodarna in koristna, kjer bodo tudi sredsiva najbolj racionalno upo-
rabljena.

Delegatom in ¢lanom samoupravnih organov, ki so zakljuéili svoj man-
dat, se je potrebno zahvaliti za njihov prispevek k uresnic¢evanju nacela samou-
pravljanja. Sami dobro vedo kje so bili uspeini s kakinim delom so bili zado-
voljni. Vedo pa tudi kaj jim je manjkalo, kaj je zmanjievalo njihovo zagna-
nost, kaj je bilo motece, da niso bili e uspeinejdi. Iz vseh dobrin in slabih iz-
ku$enj lahko ¢rpamo organizacijske, vsebinske in sicerinje refitve, vse za po-
polno uveljavitev temeljnega nacela nasega socializma. Socializem — kjer nih-
‘e ne sme odloéali v imenu sodelavea — mi vsi bomo Ziveli tudi jutri in ta nas
jutri smo dolini vsi soustvarjati z vsemi svojimi delinostmi in pravicami,

Naj ta nad jutri bo ¢é&im svetlejdi, ¢cimbolj jasen, zato se moramo, ne samo
ob dnevu samoupravljanja, zamisliti. Z polne mero odgovornosti, v vseh sre-
dinah, lahko izpeljemo in dokaZemo, da smo vredni pravice, ki jo je Uslava in
Zakon o zdruZenem delu dalo. Samoupravljanje ni in ne sme bili samo parola,
tempedé zbir nasih hotenj in ravnanja na vseh ravneh in vseh okoljih.

Drcéar Milan

Temeljnih nacel ne bomo spreminjali

Delegat domzalske obéine na zvez-
nem sindikalnem kongresu, ki je bil
29, 30, in 31, maja v Beogradu je
MARKO VRESK, 32-letni diplomirani
pravnik iz Heliosa. Marko je leta
1978 koncal pravno fakulteto, v Heli-
osu je zaposlen kot vodja pravne
sluzbe, v sindikatu pa je aktiven od
leta 1980. Za delegata je bil izvoljen
na skups$cini obcinske organizacije
ZSS na predlog OSS.

Kaksni vtisi spremljajo Marka pred
odhodom v Beograd?

Slovenska delegacija bo namrec
nastopila s pripombo na Statut ZS].

»V Statutu so crtane dolocbe, ki
omogocajo samostojnost republiskih
sindikatov, Po predhodni obrazloZitvi

— slovenski sindikati so ta problem
izpostavili Ze na republilkem kongre-
su — ta sprememba »baje« ne prinese
ni¢ novega. Vendar menim, da to ne
drzi. Slutiti je, da je to le poskus za
druge, kasnejSe oblike zdruZevanja.
To pa ni v skladu niti z ustavo niti
s temeljnimi naceli republiskega sta-
tuta.

Slovenski sindikati se tudi ne stri-
njajo z doloéili o vstopu v ¢lanstvo,
pri katerem je pogoj sprejem zvezne-
ga statuta. Z osvojitvijo te spremem-
be republiski statut prakti¢no izgubi
$V0j pomen,

Tretji predlog slovenske delegaci-
je bo v zvezi s sklicom izrednega kon-
gresa. Po Statutu naj bi svet ZS])

imel pristojnost sklicati izreden re-
publiSki kongres. Predlagamo, da bi
bilo moznao tudi obratno.

Vsi ti predlogi, s katerimi bomo
nastopili v Beogradu, so bili osvojeni
na Xi. kongresu ZSS. Kljub temu so
te — za nas sporne — dolocbe prisle
iz osnutka Statuta v predlog. Osvojen
je bil le predlog o trajanju maidatov
sindikalnih funkcionarjev.«

Kaze, da bo »borba« Se¢ huda, a
Marko upa, da bodo slovensko dele-
gacijo podprle tudi druge delegacije.

Na$ delegat bo svoj referat pred-
lozil v pismeni obliki. Referat bo v
bistvu enak, kot ga je imela domzal-
ska delegacija na XI. kongresu ZSS,
dopolnjen s spremembami, ki so se
zgodile v ¢asu med obema kongreso-
ma:

»Glede na veliko 3Stevilo referatov
vsi ne bodo mogli biti podani ustno.
Izbor je bil Ze narejen. Nas referat
— 0 samoupravnem organiziranju —
bo predlozen v pismeni obliki. Dopol-
nili smo ga z izku$njami, ki smo si
jih Se nabrali od marca do danes —
s tem mislim na spremembe v Leku
in Napredku.«

Biti delegat na zveznem kongresu
vsekakor ni lahka naloga. Potrebne
so Stevilne predpriprave na vseh rav-
nch. Marko se je udelezil ve¢ posve-
tov, Kkjer je dobil tudi vse potrebne
napotke.

»Preko medobcinskega sveta smo
se dogovorili glede referatov, upora-
be jezika. Domenili smo se, da na ple-
narnem zasedanju vsi govorimo slo-
vensko, po komisijah pa po Zelji. Tu-
di na obéinski ravni smo imeli pri-
prave in sicer preko predsedstva, sve-
ta OSS in odbora za pripravo na kon-
gres.

Seveda pa tudi sam Zelim zvede-
ti ¢im ve¢ o tematiki, s katero bom
nastopil na kongresu — tako v teo-
riji kot v praksi.«

Marko pravi, da bo po dogovoru
nasa delegacija vztrajala na svojih
stali§¢ih, kajti temeljnih nacel ne mi-
slimo spreminjati. Iz povedanega lah-
ko sklepamo, da delegate ¢aka tezko
delo. Upamo, da bodo v svojih zah-
tevah uspesni.

»Zahteve slovenske delegacije so
skrajno umestne in upam, da ne bo-
do naletele na gluha udesa. Od kon-
gresa pricakujem, da bo podal usme-
ritve za pot nadaljnega razvijanja sa-
moupravljanja in pustil ob strani eta-
tisticne teZnje.«

Marku zZelimo srecno pot!

M. L.
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Druzbena samozascita in mi

Bliza se turistiéna sezona in z njo
velik priliv tujcev v naso drzavo. S
tem je relativno povecana nevarnost
sovraznih dejavnosti.

. Druzbeno samozaiéitno se organi-
éirajo delovni ljudje v obliki organi-
Zacijskih ukrepov, aktivnosti in nalog
Za zagotovitev varnosti. Naj opozori-
Me samo na nekaj primerov, ki naj
Vzpodbudijo razmisljanja o tem, ka-
Ko ravnati v posameznih situacijah in
Vv Konkretnih akcijah in dejavnostih,
frilil)sl:l zagotovili mirno Zivljenje in var-

— Vsak dan se sreCujemo z napadi
na druzbeno in zasebno lastnino,
tako s strani posameznikov kot
skupin

zarac_ii pomanjkljive poZarne pre-
ventive nam pozari unic¢ijo za de-
Sctine milionov druzbenega in za-
scbnega premozenja

Zaradi ncustreznega samozaiGitne-
8a obnadanja smo prifa breztevil-
nih kriitvam javnega reda in mi-
U, vlomom, krajam, roparskim na-
padom

srecujemo se tudi s Stevilnimi pro-
biemllv prometni varnosti, Kkajti
Materialna $koda zaradi prometnih

nesre¢ se stalno povecuje, enako

tudi Stevilo Zrtev.

V. O0ZD je potrebno posebno po-
zornost posvecati prihodom neznanih
oseb in vnasanju predmetov v prosto-
re DO, varovanju druzbenega premo-
zenja na objektih, gradbiscih, kjer so
nezavarovani stroji in kjer je skladi-
S¢en gradbeni material. Zagotoviti je
treba zaklepanje prostorov v ¢asu od-
sotnosti med delom in po koncanem
delu.

Zaradi vse vecjih problemov v zve-
zi z varstvom okolja je treba vzpod-
burjati zavest, da je treba naSe Ziv-
ljenjsko okolje stalno wvarovati. Pri
samozascitni dejavnosti se moramo
delavei v DO povezovati z obfani v
KS.

V mmnogih primerih bi lahko delov-
ni ljudje preprecili nastanek varnost-
nega problema ali pa dolo¢en varnost-
ni problem odpravili, ¢e bi ob vsakem
Skodljivem pojavu ustrezno ukrepali,
Izkusnje kazejo, da se delavci marsi-
kdaj ne zavedajo, da dolocen varnost-
ni problem neposredno zadeva tudi
njihove osebne interese in zaradi ne-
vednosti ne ukrepajo kot odgovorni
nosilci druzbene samozaicite.

S sej

Konferenca 00zs.

— premakljiv delovni ¢as

Tov, Kralj je obrazlozil, da je bil
ha predlog sindikata sklican sestanck
Z vodji del v proizvodniji, na katerem
s¢ je pokazalo, da premakljiv delovni
vas v {isti proizvodnji ni mozen, oz.

1 bil nesmoteren.

Na omenjenem sestanku je bil
Sbrejet sklep, da se pripravi predlog
Za premakljiv delovni ¢as za nepro-
1zvodne delavce. Ko bo predlog do-
konéno izdelan, se pripravi za spre-
J€m na samoupravnih organih,

Tov. Kralj je pojasnil, da so pri-
Prave v teku, glede na to, da so ne-
katcrc'smibc tesno povezane s pro-
Zvodnjo, druge pa manj, zato je tre-
4 za vsako posamejno sluzbo ugo-
tqvm: Kaksen premakljiv delovni ¢as

I najbolj ustrezal. To pomeni, da vse
fEproizvodne sluzbe ne bodo imele
ggakcga premakljivega delovnega ca-

Poudaril je tudi, da bo z uvedbo
Premakljivega delovnega ¢asa eviden-
€a zahtevnej$a in da v ta namen ne
Omo zaposlovali novih delavcev.

_ Predlog premakljivega delovnega
Casa pov pripravljen do sredine junija
(nekaj ¢asa bodo vzele tehni¢ne pri-
Prave),

— prodaja izdelkov II. vrste

Predlog prodaje je pripravljen ze
alj ¢asa, vendar ga doslej Se nismo
Osyojili. Predlaga se, da se nacin pro-
daje (po posameznih oddelkih) kon-

kretno dodela in se ga da v sprejetje
delavskemu svetu.

Predlog naj bo izdelan v smeri od-
pravljanja cakanja v vrsti in izgube
casa.

Dokonéni predlog naj pripravi tov.
Kralj.

Glede na dolgotrajnost tega pro-
blema, je mnenje KOOZS, da se pro-
daja izdelkov II. vrste ¢im prej ure-
di. Ce pa se bodo med izvajanjem po-
kazale mozZnosti za spremembe na
bolje, se vnesejo v izvedbo predloga.

— nagrajevanje po delu

Delo komisije za vsklajevanje pri-
pomb k razvidu del in nalog se zacne
20. 5. 1986. Predvideva se, da bo do
konca avgusta teoreticna plat ureje-
na, za praktiéno izvedbo — wvnos v
racunalnik pa Se ni jasno, koliko ¢a-
sa bo potrebno.

— sprotno poveéanje OD

Tov. Mlakar je pojasnil, da sprot-
no povecanje OD, kot ga predlaga
KOOZs, ni smotrno. Do sedaj smo se
posluZevali rednih korekcij OD ob pe-
riodiénih obracunih, v primeru ugod-
nih rezultatov pa so bile mozne tudi
izredne korekcije OD med letom.

V dolofenem letu namreé¢ nameni-
mo za OD le toliksno maso sredstev
za OD, kot jo doloci SirS8a druzbena
skupnost, pred katero smo tudi od-
govorni, da dosezene strukture delit-
ve v preteklih ‘letih ne bi poslab3ali.

Glede na to, da prva korekcija ni
izvedljiva vse do 1. aprila tekocdega
leta, se predlaga kot redno korekcijo
Se datum 1. december (11 mesecni
rezultati).

KOOZS meni, da je ta predlog
sprejemljiv, da pa je treba sproti
spremljati dosezene rezultate in naj-
ti pravilno obliko informiranja. Rav-
no glede rezultatov gospodarjenja se
v zadnjem ¢asu pojavljajo dezinfor-
macije, ki povzro€ajo nezaupanje, za-
to je sprotno in jasno informiranje
ve¢ kot nujno.

— vsklajevanje norm v TOZD

Dalj ¢asa se zZe ugotavlja, da so
norme v TOZD nevsklajene. To po-
meni, da se pri enakih ali podobnih
delih pojavlja razli¢en preseg norme.
Vsklajevanje norm je dolgotrajna za-
deva, ki zahteva korenite spremembe
na razlicnih podroéjih dela (kadrov-
sko, organizacijsko, tehniéno). Ugo-
tavlja se, da je pristop k reSevanju
vsklajevanja norm nestrokoven.
KOOZS npredlaga, da se problem
norm skupaj s kvaliteto zaéne urejati
sofasno z novim sistemom nagrajeva-
nja.

— sindikalna prodaja

V preteklem mandatu sindikata je
v dveh primerih prodaje posredovala
in§pekcija. Sindikalna prodaja je bila
okarakterizirana kot nedovoljena (ne-
realna konkurenca).

Prodaja se dovoli samo pod za-
konskimi pogoji (60% polog).

— obdaritev ob DEDKU MRAZU

KOOZS je mnenja, da naj se iz-
vedba programa izboljsa, oz. naj se
popestri kulturni program, darila pa
ostanejo nespremenjena.

— vprasanje informiranja

KOOZS predlaga strokovnemu ko-
legiju, da dolo¢i nacin informiranja o
aktualnih temah, kadar se za to po-
kaze potreba.

Poleg rednih informacij v TOSA-
MI in BILTENU se naj organizirajo
Se obcasni sestanki po oddelkih, ta-
ko, da bo zagotovljena ¢im bolj ne-
posredna oblika izmenjave informacij.

Skupni DS:

1. Sprejme se informacija o poslova-
nju v prvem tromesecju 1986.

2, Sprejme se SaS o temeljih plana
skupnosti pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja v SRS za obdo-
bje 1986/90.

Sprejme se SaS o temeljih plana
Posebne raziskovalne skupnosti za
obdobje 1986/90.
Strokovne sluzbe se zadolzi, da pri-
pravijo razpored republiSkih pri-
spevnih stopenj.

3. Predlog za spremembo Pravilnika
o oblikovanju cen se preda v 15-
dnevno javno obravnavo.

Sprejem Poslovnika o izracunava-
nju OD se odlozi. Do ponovne ob-
ravnave naj sluzba za delitev po
delu pripravi predlog s spremem-
bo dolocb, ki se nanasajo na visi-
no deleza OD za delovno ucinko-
vitost delavcev, ki ne delajo po nor-
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mi. Pri spremembi je treba uposte-
vati obstojece kriterije in zmanjsa-
nje zaostanka deleza delovne ucin-
kovitosti imenovanih delavcev za
delavce, ki delajo po normi.

4. Potrdi se sprememba osnov za iz-
racun deleza delovne ucinkovitosti
soferjev v visini:

— prevozeni km 5.90 din
— tekoc¢i km 4.10 din
— spremljevalec tovora 2.80 din

Nove osnove veljajo od 1. 4. 1986.

dalje.

. — odobri se uporaba sredstev v
znesku 2.184.000.— din za izpla-
¢ilo odSkodninskih  zahtevkov
tov. Mahkoti.

— oodbri se uporaba sredstev za
zgraditev prikljucka do MRP in
objekta MRP v znesku
21.152.863.— din.

— odobri se uporaba sredstev za
nakup avtomobila Volkswagen
GOLF v znesku 2.727.000.— din
+ prometni davek.

Sprejme se sklep o odprodaji po-

skodovanega avtomobila Zastava

101.

%3]

6. Sprejme se sklep o razdelitvi sred-
stev po TOZD in DSSS za potrebe
kreditiranja stanovanjske izgradnje
v naslednjih zneskih:

— za TOZD Saniteta:
32.216.270.— din

— za TOZD Filtri:
4.740.450,— din

— za DSSS:
12.418.280.— dini

7. Za delegata v konferenco delegacij
zbora uporabnikov skupscine SIS
RTC Velika planina se predlaga tov.
Vodlan Feliksa.

Za delegata v nadzorni odbor LB
— Banke Domzale se predlaga tov.
Vodlan Feliksa.
V svet krajevne skupnosti Dob se
predlagata tov. Hafner Marjan in
Debeve Marjan.

8. Po priporocilu strokovne sluzbe
(SKS) prejema tov. Jamnik nado-
mestilo za prehrano v gotovini od
dne 25. 2. 1986, kot je Ze sklenil
skupni delavski svet na prejsnji se-
ji.

Uredniski odbor se predstavi

Marjana LUBINIC:

Menim, da bi bil Ze ¢as, da nase
glasilo dobi novega urednika. Dobrih
pet let z veseljem urejam TOSAMO,
ki pa potrebuje svez veter. »Uredni-
kovanje« je sicer zahtevno opravilo,
vendar nudi neSteto moznosti za raz-
vijanje in izkazovanje ustvarjalnosti.
Prepri¢ana sem, da je v TOSAMI ve-
liko ljudi, ki bi to delo kvalitetno op-
ravljali, na Zalost pa pravih navdu-
sencev ni — neradi si nalagamo do-
datne obveznosti!

Tako mi ne preostane drugega, kot
da ostajam urednica §e naprej. Z do-
sedanjimi uredni§kimi odbori smo do-
bro sodelovali in upam, da bo tako
Se naprej. Od c¢lanov si Zelim ¢imvec
samoiniciativnosti.

Vladka BERLEC:

Radi imamo »naso TOSAMO«, za-
torej skrbimo za njeno redno in pra-
vocasno izhajanje — vsi — vsak po
svojih izku$njah in podrogjih!

Nada KOROSEC:

Moja zdruzitev v uredni$kem od-
boru se nanasa na obracunavanje ob-
javljenih prispevkov. Dopisujte — ne
bo veliko — vendar v danasnjih ca-
sih je vsak dinar dobrodosel!

Danica MERLIN :

Zelela bi, da bi svoja prizadevanja
usmerili v razsiritev kroga dopisni-
kov. Kot predstavnik sindikata v ure-
dniskem odboru smatram, da mora-
mo povecati Stevilo prispevkov sin-
dikalnih aktivistov, ki nas bodo sez-

nanjali z delovanjem sindikalcev v
vseh sredinah. Le s takim nacdinom
dela, bomo dosegli, da bo vsebina ¢a-
sopisa odraz »zZivljenja« celotnega ko-
lektiva.

Simona PASTEBAR:

Sodelovanje v uredniSkem odboru
Tosame je zanimiva dejavnost, zato
mislim, da jo bom opravljala z vese-
ljem,

Zdenka KOKAL]J:
Upam, da nam bo uspelo priprav-
ljati €¢im bolj zanimivo in slikovito

»TOSAMO«.

GORENC Vojko:

Zelim, da naSe glasilo ostane na
dosedanji kvaliteti. Morda bi bilo tre-
ba razdiriti informiranje na zunanja
podrodja. S tem menim na obvesca-
nje o dogodkih, ki se dogajajo izven
delovne organizacije (o dejavnosti, ki
se jih udelezujejo €lani naSega kolek-
tiva). Zelim pa tudi, da bi v glasilu
sodelovalo ¢imve¢ dopisnikov.

STARE Tone:

Vec sodelovanja pri glasilu — od
najniZjega do najviSjega in pa da bi
bil vsak TOSAMOVEC, ki bo vzel TO-
SAMO v roke, z njo zadovoljen.

DRCAR Milan:
Ne samo TOSAMO, razvijati tudi
ostale oblike informiranja!

Yida VODLAN:

Moje sodelovanje se bo nadaljevalo
tudi v novem uredni$kem odboru. In-
tervjuji so mi od vseh obveznosti naj-
ljubsi, ker sem imela moznost spoz-
navati nase prijetne ljudi v njihovem
ustvarjanju, Zivljenjskih izku$njah, in
spoznanjih.

Katerikoli Casopis pritegne krog
bralcev zaradi dolocenega ¢lanka. Ta-
ko je tudi pri nasem glasilu. Vsak pre-
leti tisto podrodje, ki ga najbolj za-
nima.

Mislim pa, da je tudi glasilo To-
sama vez med nami sodelavci.

Brigita KLEMENC:

Imam veselje do pisanja in bom
rada sodelovala z vestmi iz vrst mla-
dine. Rada pa bi videla, ¢e bi tudi
drugi delavci sodelovali s prispevki,
ne pa le godrnjali.

Uredniski odbor;

Vodlan Vida,
Pastebar

Kokalj

Simona,

Zdenka,
Cvetkovic
Stanka, Gorenc Vojko, ing. Mer-
lin Danica, Berlec Vladka, Dr-

car Milan, Klemenc
Nada —

Brigita,
KoroSec blagajnik,
Stare Tone — fotograf, Lubinic
Marjana, dipl. iur. — glavni
urednik

Tisk: TCP »Djuro Salaj«
TOZD Papirkonfekcija Kriko
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Poroéilo o gibanju OD v DO TOSAMA za mesec april 1986

Porocdilo vsebuje podatke o gibanju osebnih dohodkov po oddelkih, sektorjih, po posameznih TOZD in DSSS ter

celotno DO.

V podatke so zajeti osebni dohodki delavcev za polni delovni ¢as in nadurno delo z normativom delovnih re-

zultatov. Podatki prav tako zajemajo OD pripravnikov.
Podatki o povpreénem, najnizjem in najvis§jem osebnem dohodku v TOZD, DSSS in DO so povezani po meto-

dologiji izdelave RAD obrazca.

Sluzba za delitev po delu
Albina KOSMAC

POROCILO O GIBANJU OD V DO TOSAMA ZA MESEC A PRI L Stev. porodils 4/86
Sl R i TOZD SANITETA ri%?z 838 b
TOSAMA
PR |To | AT |BE |MI | Sk | ok | VL |vOD.[SKUPAJ ERS | TRS| sks| xs| vop] skupadJ
do 60, 000 1 1 1
60, 000-70, 000 5 | 10 7 38 6 4 2 72 19 2 1 1 4 95
M0, 000-80, 000 7 119 | 8 66 |25 |22 147 30 2 2 9 37 1 51 228
0, 000-90, 000 4 117 |23 2123 |26 |16 s R VR 22 4 5 2 8 19 154
90, 000-100,000] 3 9 6 114 4 2 39 1l 1l o] 3 7 29 g2
1L00,000-1100003 1 [ 4 | 4 01l M) D B LD e | PR Y 3 5 j21 H ISR 40 77
z 000 1 3 7 4 5 151521 3 5 110 3 gl 2 28 51
120,000-13,000] 3 2 1 1 1 2 abd} bl 3 {10 6 i) 1 23 43
1 30,000-140,000| 2 4 1 2 1 1 1]12 1 5 6 7 18 31
1 40,000-150,000] 1 3 2 3 1 1 3 2 5 11 21
L 50,000-160,000 1 1 1 1 4 1 2 3 [ 10
60,000-170,000 3 1 ] 17 1
170,000-180,000 1 1 1 1 2
L 80.000-190,000 1 LR 1 1 1 5 5
190,000-200,000 1 ik 1
200,000-210,000 1 1 1 2
| _nad 210,000 1 L D 3 8
SKUPAJ 27 |53 | 55 | 28 |147| 84| 50 |21 7 | 472 83 26 |78 | 33 |94/ 7 238 793
Najni%ii oD 260,085 62,094 65,037 60,085
Najvisji oD 207,543 202,562 234, 740 234,740
Povpredni OD 82.597 178,397 103,639 88,128
Cernobil in mi e e e e s e
morala biti preokretnica v odlocanju  bo. Radioaktivni oblak blode¢ po Ev-
Zadnjih sto let je ¢loveStvo za uporabo tovrstne energije. Tehnic- ropi je prebudil Se tiste specneze, ki

prehodilo v tako hitrem tempu kot
stoletja ne prej. Osvobajanje ljudi od
dela v tem smislu, da bodo od dela
ziveli in ne zivotarili. Temu pomaga
tudi nesluten razmah tehnike, ki ima
odraz tudi v spremembah v druzbi.

K razvoju tehnike sodi tudi jedr-
ska energija, ki je zacela svojo pot
razdiralno s Hiro§imo in Nagasaki-
jem in je takoj pokazala Kkak$ne
usodne posledice ima nekontrolirana
uporaba za danasnji in bodo¢i clove-
§ki rod,

Jederski poskusi v poznih 50 letih
so povzrocili povecano radioaktivnost
po vsem svetu. Zato so tudi prepo-
vedali poskuse v zraku in izvajajo
poskuse samo S§e globoko v zemlji.

Otok treh milj v ZDA, zdaj Cer-
nobil v SSSR je pokazalo nevarnosti

ni, gospodarski in visoko strokovni
razlogi morajo biti podkrepljeni z vi-
soko moralno odgovornostjo do oko-
lice — ljudi. Atom postaja vest cClove-
§tva. Take in podobne nesrece doka-
zujejo, da to ni nesreca lokalnega zna-
Caja — ene pokrajine, drZave, tudi
kontinent je izvzet. Nesrecam na je-
¢irskih reaktorjih smo izpostavljeni
prakticno vsi kot clovestvo.

Ni¢ ¢udnega ni, da sta republiska
mladinska organizacija skupaj z mest-
no iz Ljubljane organizirali protestni
shod. Na tem shodu so prebrali pro-
testne izjave vladam v Ljubljani, Beo-
gradu in Moskvo. Mladi s svojo ne-
obremenjenostjo s politicnimi in go-
spodarskimi predsodki so upraviceno
zaskrbljeni za svoj lastni jutri, za-
skrbljeni tudi za svoje potomce. Ob

so nekako Se sprejemali atom kot na-
¢in poti v poindustrijsko dobo. Toda

za kak$no ceno — vas vprasam?
Kljub razliénim komentarjem, tudi
pri nas, so odgovorne — zlasti stro-

kovne sluzbe ravnale v skladu z mo-
ralnimi naceli in storili vse, kar se je
v danem trenutku dalo storiti. Nevid-
no silo, ki je ne vonja$ in ne obcutis
(vsaj takoj ne), pokazejo le aparatu-
re. Pokazali so, da smo ustrezno
opremljeni in tudi organizirani tudi
za primer hujsih primerov.

V bistvu je bila odli¢na nenapove-
dana akcija NNNP tudi z ciljem lju-
dem dati kar najve¢ informacij o ne-
varnostih in posledicah radiacije. Ka-
ko se obnasati in ravnati ob podob-
nih primerih, ki bodo kljub naSim in
prizadevanjem vseh dobro mislecih
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ljudi — postajali naga vsakdanjost.
Sploh pa, & se bo neodgovorno rav-
Nanje z atomi zlasti v vojaske name-
¢ in tudi civilne namene ravnalo
Navzkriz z Eloveénostjo. V nasprotju
Z humanostjo in skrbjo za na$ jutri
I jutri nasih otrok in njihovih po-
tomcey,

Dokler pa bodo nesreée le orozje
V propagandnih vojnah med blokoma
Za dokazovanje svoje skrbi za ¢love-
$tvo, temu ne bo tako. To tembolj
Zato, ker to svojo skrb podkrepijo s
brstom na sprozilcu jedrskih raket!
. Jedrska energija mora postati last
Clovestva kot univerzuma, last razu-
ma in morale, last nas in potomcev.
V atomu se skriva prevelika sila, da
bi smela imeti dominacijo nad njo le

pescica in odlocati o njeni uporabi v
»IMENU CLOVESTVA«. Poleg tega
ne bi smeli atom uporabljati Se za iz-
siljevanje svojih koristi, politicnih in
gospodarskih, vsiljevanje svojih po-
gledov na stvarnost.

Od jedrske energije bomo odvisni,
toda na nas je, da samo v dobrem
smislu, kajti drugace se bomo spet in
spet s strahom ozirali v nebo za de-
zevnimi oblaki, ki bi mogoce prinesli
tudi nevidno smrt.

P. S.: Stopnja radiacije je bila pri
nas ob tej nesreci priblizno enaka kot
v Casu najvecjega Stevila poskusov z
atomsko bombo.

Drcar Milan

POZDRAVLIENI TOSAMOVCI!

pro S.p‘nccvala se Ze blizajo in kot ve-
dvau to znak za pocitnice, trajajoce
iy !TCSCQQ. Otroke boste lepo posla-
F l)olom)_o ali k starim mamam, do-
ko b'odo st.uclcntjgl hitro  pogledali,
d{ 1 s¢ kaj zasluzilo, da si bodo tu-
ali Oni privodcili ali morje ali hribe
sto'p'a tudi nove knjige. Seveda ob-
uala](} tudi manj prizadevni, ki §¢ kar
e ?;?1. *Zlcajo« kaksno babico, ki jo
micoww Za pet minut iz nuje, ali ma-
to) (tasmro! prosijo (vrzejo na fin-
; za dcnarcl_<c (za malo keSa). Mi,
5 SMo delavci z dopustom, pa seve-
io Sllllll?amo dva meseca pocitnic, kar
chaa' a stran zaradi otrok, ki so na-
stranm dna starSe. Ampak ima dobro
e a si ga lahk..o_ poljubno vza-
o *€C Cemo«. Pri Solarjih pa »ne-
n rte mrtee. ngsncm dopust ne-
koii‘c;:‘ tf;{t_)', pa naSa Tosama ima pri-
vili V‘bl'ES]'C‘c in lepo se bom_o odpra-
o 1znji prihodnosti vroc¢inski mr-
zlici nasproti,

higiMl-admc-i s0 od3li na pospravljanje
roc'c I prikolic. Ker sem jih lastno-
dil'no preiskusila, vem da bodo nare-
DOI vse, kar bo treba. Dekleta bodo
b ;“'Y{lla in ribala, fantje pa bodo
rkali in pospravljali izven.

- ifjell‘ je veliko med ljudmi, da ni¢
H Dc ajo, vam hofem nekaj poveda-
k'rat Oma pospravljati, kaj ne? Tudi 2
A tcdcnsklo. Gospodinje dobro ve-

» da morajo. Kar dobro obrnite hi-

$0, da je pospravljeno. Sicer pa se na
steklu ali lesu ali umetni snovi kar
nabira in nabira. Zatorej nasi mladin-
c¢i ne morejo pomagati, ¢e pada dez
in osvinja okna, ter ¢e kak$nega paj-
keca zebe, gre na toplo kajne. Njega
ni¢ ne briga, ali je pospravljeno ali
ne. V glavnem, da je suho. Kje pa ste
ze videli pajka pod tuSsem? Torej ob-
ljubili so mi, da se bodo potrudili in
ker so to fejst mladinci, vam bodo v
naslednji Tosami tudi oni kaj pove-
dali. Prvi, ki grejo na morje, dobijo
lepo. Seveda pa 7 dni ni veliko in do-
pust je dopust. Zato tudi nismo tako
natancni kot doma. Sicer pa, vazno
je vreme zunaj, ne pa v prikolici. Za-
torej uzivajte, ne jezite se (od tega
raste zadnjica), ne obupajte ¢e vam
otrok kaj polije ali pokvali. Kar na-
piSite, kaj je narobe, ¢e se v priko-
lici naredi med vasim dopustom, da
to hitro popravijo in ne, da se vlece
celo sezono in deli jezo pri strankah.
Pa tudi ne jezite se nad mladinci, c¢e$
oni so krivi, ¢e vrata Skripljejo, ali ce
je zaveza utrgana. Tiste, ki jih ni, je
najlepSe opravljati in jih dajati v lon-
¢ek. Pa kljub vsemu, kaj bi le. Mla-
dina Zeli vsem lepo vreme, morje brez
meduz, lepo rjavo barvo, slano vodo,
sreéno voznjo.

IN DOBER ZUR : NASVIDEN]JE,

Kebréek

Junij od 1500 do 19,
1. 6. 1949 je umrl veliki slovenski
Iéfiscmk In prevajalec OTON ZUPAN-

iy 6. 6. 1941 so se slovenski partiza-
1 Prvi¢ spopadli z Nemci na Jelovici
arsl 6. 1508 se¢ je rodil Primoz Tru-

22. 6. 1941 je bilo ustanovljeno glav-

r]_'l?iepﬁ"’clistvo partizanskih cet Slove-

22, ¢, 1941 je nacisticna Neméija na-
Padla Sovjetsko zvezo.

27. 6. 1950 je bil sprejet zakon o de-
lavskih svetih.

Kaj pravi mesec junij o....

Ce Urban moléi, Vid sudi, dobra
letina sledi. Sveti Vid deZja ne daj,
da bo lepSe Zetve kaj. Kakr$no je vre-
me Kkresnic, tako bo tudi Zanjic. Se-
ver, ki v tem mesecu vleée, obilo Zita
v dezelo privlece.

AKO SE KUKAVICA DOLGO PO
KRESU OGLASA, PRAVIJO DA DRA-
GINJO PRINASA.

B.S.

Pri nas je pa kukavica Ze kar udo-
macena. Saj kuka celo leto.

Molzna pesmica

Vsak dan bolj hiram praznomosnjik,
vse molze me, saj sem potrosnik,
Vsak dan bolj hujsam, se suSim,
privoscil bi si kaj, a s ¢im!

Vse molze me: trg, trgovina,
elektrika in stanarina,

kurivo — sploh se vse drazi,

kako obéan naj prezivi?

Ko zbolel bom, ker ni denarja,
bom poiskal veterinarja,

kam naj sicer se, res ne vem,
kot molzna krava zdravit grem.

Ali ste Ze slisali

da porabimo za najvaznejSe clove-
kove potrebe 55 | vode na dan? 4,5
1 kot pijace, 4 1 za kuhanje hrane, 5,5
1 za umivanje, 40 1 za kopanje in le
2 | za pomivanje posode!

Ko se je Jozek oZenil, je zbral ves
pogum in vprasal svojo Zeno.

»Draga, ali si imela pred menoj
kak$nega fanta?«

Zenska se sladko zapeljivo nasmeji
in pravi:

»Oh ne Jozek, fanta pa res ne.
Puncko.«

Zene!

Milica se zbudi ponoci in vsa pre-
strasena ruka JozZeta.

»Joze zbudi se, slisis, JozZe«.

Jozko pa ves v snu in prestrasen
plane pokonci in vpije:

»Kaj je, tatovi, kje so ....?

»Ne to, ampak uspavalne tablete
si pozabil vzeli zveder.«

Kebréek

Mali oglasi

Ugodno prodam 2 letni gumi Tiger
za Zastavo 101.
int. 318

® Prodam novo motorsko celado
UVEX st. 58.
int. 299
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ET timi stalaktiti in stalagniti je pravo

INDI’(ALNI IZL I razko§je lepote. Dolzina do zdaj zna-

nih in raziskanih kanalov, katere je

TOZD Filtri — Vipavska dolina in Gorico in Rozno v samostan Kosla- izdolbla Pivka, znasa preko 22 km. V

Postojnska jama

10. maj 1986, lepo in nekoliko
hladno sobotno jutro, pa vendar na
TOSAMINEM parkiriS¢u mnogo bolj
zivahno in veselo kot dan poprej. Nic
¢udnega, saj smo vsi prisli zato, da
gremo na IZLET; Vir — Ljubljana —
— Postojna — Razdrto — Vipava —
— Zemono — Ajdovscina — Nova Go-
rica.

Se predno smo se povzpeli v Inte-
gralov avtobus je zavladala dobra vo-
lja in da bi se le ta obdrzala cez ce-
li dan, so nam pomagale steklenice z
razliéno vsebino, pa vendar z enakim
ucinkom.

Peljala nas je pot skozi prebujajo-
¢o Ljubljano, na avto cesto do mote-
la v Lomu, kjer je bil nas prvi posta-
nek za skodelico kave in velik TO-
SAMIN sendvic.

Ovir za veselo in lepo ubrano pe-
sem (brez generalke) ni bilo vec. Sprem-
ljala nas je skozi vso Vipavsko doli-
no, znano po kvalitetnih vinih in gra-
du iz XIII. stoletja.

Naslednji postanek na hribéku s
precudovito urejeno okolico na dvor-
cu ZEMONO. V salonu pohiStva smo
si ogledali ves proizvodni program
Lipe Ajdovsc¢ine — pohistvo, ki s svo-
jo obliko in funkcijo pri¢ara neznost,
udobnest in prakticnost.

Ker je bila $e prerana ura za pravi
poroc¢ni ceremonial, porocna dvorana
pa je v svoji slavnostni podobi vabi-
la, smo poroc¢ni obred izvedli kar sa-
mi, brez strogega maticarja in pred-
pisanih recitalov.

Ker pa na$i »slavljenci« Se niso
imeli »svecanih« oblek, smo jo hitro
popihali proti Novi Gorici, ¢ez mejo.
Druga skupina pa na hrib med Novo

njevica k »molitvie.

NOVA GORICA je obmejno mesto,
ki se je v zelo kratkem casu razvilo
v moderno mesto z mejnim prehodom
v Solkanu.

Mejo smo prestopali ve¢ ali manj
pregledani od moz postave z rjavimi
uniformami. No, posamezniki so jim
bili toliko bolj v8e¢, da so jih osreci-
li s temeljitejsim pregledom po tor-
bicah in Zepih. Oh, vsega nam pa le
niso nasli in pobrali, zato brz ¢ez tu-
nel in Ze smo po rokah premetavali
vrecke s ¢rnim zlatom. Joj, koliko ¢u-
dovitih rec¢i se nam je §e ponujalo,
katerih pa nase denarnice z dinarji
niso prenesle.

Samostan Kostanjevica z bogato
knjiznico (Bohori¢evo slovnico iz leta
1584) je bil ustanovljen v XVII stolet-
ju. V njem je grobnica francoskega
kralja Karla X, ki je umrl v Gorici.
Pozneje pa so tu pokopali e njegove-
ga sina in grofa Chambordskega.

Ogled samostana je spremljala Mi-
hova harmonika in prav ti prevablje-
ni glasovi in radost obiskovalcev so
za nekaj trenutkov spremenili tiho Zi-
vljenje samostana.

Za Novo Gorico cesta krene proti
jugozahodu v AJDOVSCINO — sredi-
§¢e Vipavske pokrajine, v kateri je bi-
la 5. maja 1945, sestavljena prva Slo-
venska vlada.

Nas pa je na Titovem trgu cakalo
obilno in okusno kosilo; pa harmoni-
ka, pesem in ples.

Ze¢ dobro segreti od vrocega do-
poldanskega dneva, nadaljujemo pot
proti POSTOJNI, proti eni najvecjih
in najlepsih jam v svetu, katero opi-
suje ze Valvazor.

POSTOJNSKA JAMA z
skalnatimi dvoranami in

velikimi
precudovi-

Po napornem delu se prileze izlet

jami zivi Cloveska ribica, ki se je ves
¢as obdrzala samo v pogojih podzem-
skega dinarskega krasa.

Sredi koncertne dvorane, ki je naj-
vedja in najlepSa pa je njeno lepoto
poudarila Se nasa pesem: »vse mine,
mine tudi lep obraz, a ljubezen ta ne
mine: ... « Zivela bo tudi ljubezen do
najbolj kristalnih biserov, pa tudi do
temnih, ozganih stebrov kateri so se
spremenili v noci iz 22. na 23. april
1944, ko so partizani v jami zazgali
skladiice bencina.

Ogledali smo si tudi Predjamski
grad, ki so ga zgradili v XVI, stolet-
ju pred votlino na 123 m visoki skali
nad prepadom Lokve.

V Logatcu pa smo po vecerji na-
daljevali z naso dobro voljo. Mihova
harmonika ni dovoljevala utrujenosti
in noge, ze nekoliko bolece, so zopet
zaplesale.

Ze pozno v no¢ smo se vracali pro-
ti TOSAMI, vsi z isto ugotovitvijo:
imeli smo se lepo in §e si Zelimo
takih izletov.

Sodelavecem in sodelavkam TOZD
Filtri — posebno vsem, ki ste bili na
izletu se najlepSe zahvaljujem za da-
rilo. Ocvirk T.

DSSS — Benetke, San Marino

Vstali smo bolj zgodaj in vecina
z vecjim veseljem, kot tiste dneve,
ko moramo v sluzbo. V soboto 31.
maja je bil pred nami sindikalni izlet
po severni Italiji.

Obmejne formalnosti smo opravi-
li na prehodu Ferneti¢i, potem pa po-
tovali najprej v Benetke. Stirideset
nas je bilo, ki smo ob prijetni druzbi
in strokovni razlagi Kompasovega vo-
di¢a, potovali skozi pretezno polje-
delsko podroéje sosednje dezele. Vse-
povsod sama ravnina njive ali pa
gozdovi, da se ob tej enolicnosti ne-
hote spomni§ na kak$en grievnat in
hribovit predel Slovenije.

Vse kaj drugega je potem v Be-
netkah. Mesto zgrajeno na morju. To
je za nas sicer turisticna zanimivost,
ob njej pa hitro spoznas, da je bolje
ziveti na trdnih tleh. Ogledali smo si
prelepo cerkev sv. Marka, trg pred
baziliko, Most vzdihljajev in spoto-
ma tudi stojnice s Stevilnimi spomin-
ki. Po ogledu mestnih znamenitosti
smo imeli ¢as tudi za nakupe, a smo
ugotovili, da vodi¢evo opozorilo o
draginji ni bilo zlagano. KakSen spo-
mincek, potem pa konec zapravljanja.

Kar se nakupov tice, smo si veC
privoscili naslednji dan v San Marinu,
ki je bil poleg Benetk, najbolj zani-
miv del potovanja. San Marino je
majhna republika v Italiji, ima pa
svojo zastavo, grb, vojsko, policijo
itd. Zgrajena je na gori Titano, ki
obiskovalcem poleg svojih znameni-
tosti nudi Se prelep pogled v dolino.

Mi pa smo si poleg tega ogledali
§¢ mesto Ravenna, ki slovi po naj-
lepsih mozaikih na svetu — v tam-
kajsSnjih cerkvah se med raznimi kam-
ni nemalokrat zasveti tudi cisto zlato.
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R:mmi‘ pa je obalno mesto, kjer smo
prenocili v enem izmed neSteto hote-
lov. Tu prezivlija dopust vsak premo-
zen Italijan, poleg tujih turistov seve-
da. Takc‘ nam je povedal vodic in do-
dal, da je to tako, kot pri nas leto-
Vati na otoku sv. Stefana. Preverili
Pa smo, da je morje ravno tako sla-
n0 in mokro kot v Portorozu in Pira-

nu, zato je vseeno, €e¢ ostanemo na
nadi strani Jadrana.

Ker pravijo, da je najlepSe doma,
smo se tudi mi vrnili. Samo na krat-
ko sem opisala kaj smo videli, bili
smo tudi vesela in dobra druzba, zdaj
pa presodite, kako smo se imeli.

S B

Osebne vesti

. Rojstni dan
Juniju 1986

praznujejo v mesecu

TOZ DSANITETA

Pripravljalnica

JanKOS Antqnija, Ker$i¢ Pavla, Lavric
€z, Svetlin Marjan, Pozar Anton,

Sanitetna konfekcija

Antﬁﬁé’ _l?:ora, Hribar Alojzija, Jerin
Ja, Tomazi¢ Olga, Urbanija Mar-

ta, Zajc Metoda, B S

Mikalnica

agl,‘;tmk Slavka, Cevka Cirila, Dimc
vaéié] A_lcras Tanja, .Judei Alojz, Ko-
Lengek lr\lda' Kveder Vida, Lebar Pavla,
Perving kal"tﬂ, Orehek Joze, Pavli Ana,
duﬁakF? Janez, Peve Viadimir, Se-
lait ma, Zuli¢ Vida, Sorn Jelislava,

nkar Sonja, Vrhovec Marjeta,

Otr;ﬁka konfekcija
lafner Marta, Klopéié Irena, Uran-

kar Ivanka V v
» Yelk ~
Marta, avrh Ivanka, Zupanc

Tkaénica ovojev

er¢ Ljudmila, Smrekar Franéiska
Stare Olga, Kerzan Ani, Simenc Ani.
Belilnicy

Dréar Milan, Gabers ;
reznik Joske. , GaberSek Alojz, Pod-

Vlaknovinski oddelek
Nakrst Peter, Strazar Dragan,

TKalnica sirokih tkanin

i i
H] e€n Dar a, Hl_ldl.“al IVa[l. Kri
Oto, Mal‘kovic Mi’e“al

TOZD FILTRI
carBar]lc Marjeta, Breznik Du$an, Ko-
Peter, Ravnikar Francka, Rucigaj

Iga, Zajc Anica, Miketi¢ Moj
Sek Tvica, , Miketi¢ Mojca, Len-

DSss
KS

Cerar Franc, Grodelj Rok, Hafner

Marija, jutersek vida, Juhant Vera,

Jemec Ivica, Mushica Bajram, Omah-
na Miran, Preloviek Boris, Rozman
Janez, Rozi¢ Janez, Stare Janez, Stru-
kelj Minka,

SKS, TRS, ERS

Andrejka Anton, Breceljnik Nusa,
Belcijan Franc, Ceglar Milan, Capuder
Alojz, Grajzar Vera, Hafner Marjan,
Keré¢ Olga, Kump Ciril, Kamin Pavla,
Keré Jozi, Novak Franc, PaStebar Si-
mona, Rozi¢ Alojzija, Rems Janez, Ro-
de Brigita, Sarc Janez, Vodlan Feliks,
Vehovec Boris, Jelnikar Terezija, Do-
linsek Marjan

ODSLI 1Z DELOVNE ORGANIZACI-
JE:

Bajec Jana — na lastno Zeljo
Pirnat Ur§ka — v preiz. roku
Frankovi¢ Boris — sporazumno
Gregori¢ Elizabeta — sporazumno
Belcijan Pavla — upokojena
Keré Joze — JLA

Krizman Brigita — sporazumno

> K@

POBRODOSLY

PRISLI V DELOVNO ORGANIZACI-
JO:

Perusek Suzana — ERS

PoljanSek Berta — TO

Cencelj Marija — mikalnica

Miheléi¢ DuSan — vlaknov. oddelek
Juter$ek Marko — KS — ekspedit
Kocjanc¢i¢ Marija — TO

Gosti¢ Damjana — pripravljalnica
Marincek Ales — PO

Kerzan Kati — TST

Sevsek Franci — ERS

RODILI SO SE:
Kolbl Marti — hi

POROCILI SO SE:

KriZman Brigita por. KLEMENC
Kos Dragi por. KODERMAN
Cerar Maja por. ARNUS

ZAHVALE

Ob boleéi izgubi najinega oceta
Antona Urbanija se vsem sodelavkam
in sodelavcem iz mikalnice in pomoz-
nih obratov iskreno zahvaljujeva za
izraze sozalja, darovano cvetje in de-
narno pomo¢. Hvala tudi vsem, Ki
ste ga spremili na zadnji poti.

Anton Urbanija in
Cerar Ivanka

Ob odhodu v pokoj se lepo zahva-
ljujem DO za lepo knjizno darilo.

Obenem se¢ pa tudi zahvaljujem
sindikalni organizaciji DO Tosama za
obisk v éasu moje bolezni in za de-
narno pomoc.

Vsem pa zelim veliko delovnih
uspehov in medsebojnega razumeva-
nja. Pavla Belcijan

Ob boledi izgubi naSega odeta in
brata IVANA DROLCA se iskreno za-
hvaljujemo vsem sodelavkam in so-
delavcem, ki ste ga spremili na zadnji
poti, z nami socustvovali, mu daro-
vali cvetje in nam ustno in pisno iz-
rekli sozalje.

Se posebno se Zelimo zahvaliti sin-
dikalni organizaciji, oktetu TOSAMA,
Gasilskemu druStvu in drudtvu upo-
kojencev za zadnje poslovilne besede
ob odprtem grobu.

sin Drolc Ivan,
héerki Kramar Jozi in Kebert Cvetka
ter sestra Cernivec Milka

Zahvaljujem se sodelavkam in so-
delaveem ter sindikatu Tosame za ve-
nec, spremstvo, izrazeno sozalje in ra-
zumevanje ob smrti mojega oceta.

Helena Breznik
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Nagradmna EkKrizanmnka

VODORAVNO:

1 2 3 L" 5 1. urjenje telesnih sposobnosti
6. v tanke liste razvaljan kositer
8. steber z lu¢jo za kazipot ladjam

10. katran
6 7 11. nekdanji Citroenov avto
12. okrajsava za idem
13. nordijski izraz za smuci

e s e e —~— 16. kratica za opus
8 . 9 17. §iroko obroéno krilo
| 20. sinko

iy 22. lepa zunanjost

| | 21. nekdanji prebivalec Ilirije

‘” 24. finska parna kopel

10

NAVPICNO :

12 35 =il 10 16

1, ljubljanska TV napovedovalka (Me-
lanija)
. izraz pri Sahu

. mnozinski osebni zaimek
. odzagan kos debla

. 1000 kg

majhen sveder

17 18 19

21 i ‘ . Zelezova ruda, rjavi Zelezovec

i . reka v podzemlju v grski mitolo-
; giji
‘ 9. oblikovalec skulptur iz gline, mav-

PNousEwN

20

P Rl ca, lesa
22 ; 13. poZrednica

| | 14. avtomobilska oznaka Kotorja

| i 15. izraz za Trojo

G il 18. ime pevke Taddio

2[,. 19. tuje Zensko ime

| 23. zacetnici priimka in imena srb.
| atletinje, svet. rekorderke v teku
l na 800 m leta 1971

NAGRADE:

. nagrada: PERVINSEK Jozi — mi-
kalnica

. nagrada: RODE Janez — eleklro
delavnica

. nagrada: PRENAR Silvo — belilni-
ca

Cestitamo!

Prijeten dopust

vam Zzeli |

_ R
uredniski odbor s . :’f

i el Po napornem delu v pri¢akovanju dopusta?




