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[gorenje

nova EMBALAŽA ZAMRZOVALNIH SKRINJ - Ne le novi predpisi, 
nov^ V8e boli racionalno gospodarjenje v Gorenju je pripomoglo, da bo 
do a embala±a (odpadel je les) prihranila marsikak tolar. Poleg tega pa bo- 

nianjšj tudi transportni stroški, saj je nova embalaža po obsegu manj- 
8totko\ pomeni ve6ii izkoristek v posameznih vagonih — tudi za 30 od-

Nismo praznih rok
(misel ob kulturnem prazniku)
Ko se sprehajamo skozi 
čas po naši kulturni stavbi, 
se s spoštovanjem in 
trpkostjo občutij spominja­
mo velikih mož slovenske 
kulture, ki so v svojem ča­
su s polnostjo svoje duše 
in ustvarjalnosti sidrali no­
silne stebre slovenske kul­
turne bitnosti.
Spomin pohiti v čas prve 
javno izgovorjene in zapi­
sane slovenske besede, 
prve slovenske knjige, do 
stvaritev, ki so našle mesto 
v svetovni kulturni dedišči­
ni.

Slovenija kot najmlajša 
država ponosno vstopa v 
kulturni prostor Evrope.

Nismo praznih rok, naša 
moč in samozavest rasteta 
ob plodovih naše kulture.

V evropski katedrali kultu­
re paradirajo Gallus, Pre­
šeren, Župančič, Cankar, 
Wolf, Plečnik ...

Še več jih premore Sloveni­
ja ob bok kulture Evrope in 
sveta.

Peter Tovšak

Spodbuden začetek leta
, nami /e prvi mesec dela v 
vnn 1992 'n zbrali smo Proiz- 
... delovne rezultate podje- 
J' Za začetek tako negotovih
lovni' lahk° rečemo’ da 50 de~h rezultati vendarle spod- 

. Lahko bi namreč bilo 
nab.’ s'cer pa verjetno da- 
cs ni nobenega, ki si bi upal 
" lasnejše napovedi.

SnGoreniu Gospodinjski aparati 
« izdelali skupno 109.512 veli­

mo 9,osPociinjskih aparatov in
sečni operativni delovni načrt 

D[®se9l' za dva odstotka. Znotraj 
^ oizvodnih programov pa je bil 
st®°Vni načrt presežen za 3 od- 
r ,Ke v programu Kuhalni apa- 
turli Za odst°tek so plan presegli 
tih V Pralno-pomivalnih apara- 
D’.v obeh programih pa je bila 

'zvodnja v glavnem namenje- 
na za izvoz.

4e QPn° 80 januarja izdelali 
rah*53 Štedilnikov in drugih apa- 
^ v ter 18.193 pralnih strojev.

diln"h^ramu Zamrzovalnih in hla- 
'h aparatov so največ izdel- 

/lq Proizvedli v obratu Hladilniki 
'55) in plan presegli za 20 

skrit0tl<ov v obratu Zamrzovalne 
in 'h)® so izdelali 11.203 izdelke
načrt 2 ods,0,ka presegli delovni 
0 n' v obratu Zamrzovalne 
dei=,re’ kier 80 zmanjšali število 

avcev, so sicer izdelali 13.408
stalirat°V’ V6ndar so precej zao- 
n-._ Za Predvidenim delovnim 
načrtom.

rat^°r®nju Mali gospodinjski apa- 
Mazarjih so januarja izdelali

114.552 malih gospodinjskih 
aparatov in delovni načrt presegli 
pri proizvodnji za izvoz.

Glede na izpolnjevanje operativ­
nih delovnih načrtov so bili še 
najuspešnejši v obratih Gorenja 
Notranja oprema. Tako so v Ke­
ramiki izdelali blizu 100 tisoč 
kvadratnih metrov keramičnih 
ploščic, od tega kar 55.140 za iz­
voz. V obratu Pohištvo so izdelali 
37.231 ličnic za izvoz in 3.341 
kuhinjskih in kopalniških elemen­
tov, plan pa so presegli tudi v 
obratih Kopalnice in Embalaža.

Zadnja vest

V ponedeljek, 3. februarja 
1992, so v Pralno-pomivalnih 
aparatih izdelali testno serijo 
sušilnikov perila, novega iz­
delka v Gorenju Gospodinjski 
aparati.

Več o tem delovnem uspehu v 
prihodnji številki Informatorja!

Trdo delo se splača
Čeprav je treba na natančnejše 
ugotovitve rezultatov dela iz 
preteklega leta, podkrepljene s 
številkami, še počakati, lahko 
v Gorenju Toplotne črpalke 
povsem zanesljivo napovedo 
odličen poslovni rezultat in ce­
lo soliden ostanek dohodka.
Očitno gre za zavidanje vreden 
delovni uspeh dvajset zaposle­
nih, ki so se že na začetku lans­
kega leta soočili z neprijaznimi 
razmerami. Na hudi preizkušnji 
so bili njihovi delovni načrti, ko 
sta državi, zvezna in republiška, 
močno obdavčili njihove izdelke, 
kar se je odrazilo na prodajo. Tu­
di njih ni zaobšla vojna in psiho­
za negotovosti kupcev. Svoje je 
naredila še aktualizacija stanov­
anjskega zakona v novembru in 
decembru.
Kljub temu so vztrajali. Svoj od­
nos do kupcev so še bolj poglo­
bili. Vsakemu kupcu so prisluhni­
li, mu svetovali, predlagali. Vse 
to se jim je bogato obrestovalo. 
Spodbudni poslovni rezultati iz 
preteklega leta jim pomenijo, po 
besedah direktorja Franca Sa- 
cerja, dobro izhodišče za delo v 
letošnjem letu. Veliko jim pomeni 
dolgo pričakovana in nadvse 
ustrezna odločitev mlade države, 
da njihove izdelke obdavči le s 
5 % davka. Sodeč po gibanjih v 
januarju, se jim, kot je dejal 
Franc šacer, za delo ni treba ba­
ti. Nedavno so na primer končali 
zahtevno in odgovorno nalogo v 
Novem mestu, ko so v samosta­
nu vgradili celovit sistem ogre­

vanja z elektronskim krmiljenjem 
skupne moči 136 kW.
Ob vsakodnevni proizvodnji, pro­
daji in montaži sistemov za ogre­
vanje sanitarne vode ali prosto­
rov, niso pozabili na razvoj izdel­
kov. Te dni so pestremu progra­
mu toplotnih črpalk dodali še dve 
novi, močnejši 25 in 36 kW s si­
stemom voda-voda.
V Gorenju Toplotne črpalke je 
skoraj vse nared za širitev skla­
diščnega prostora. V drugi polo­
vici leta pa načrtujejo še ureditev 
lastnega prodajnega prostora in 
začetek prodaje izdelkov v Velen-

Toplotna črpalka voda-vo­
da 25 kW moči je ob TČ 
36 kW novost v številni 
družini Gorenjevih toplot­
nih črpalk.



V surovinskem oddelku se je delo ob velikih prešah že bistveno izboljšalo, 
predvsem pa ni več prepiha.

Boljši delovni pogoji
V obratu Hladilniki Gorenja 
Gospodinjski aparati so pred 
nedavnim, kot smo v Informa­
torju že poročali, zgradili nov 
vhod oziroma dvojna vrata v 
surovinski oddelek.
Nova dvojna vrata sicer res pred­
stavljajo določeno oviro za vozni­
ke viličarjev, toda z novo prido­
bitvijo so se bistveno izboljšali 
delovni pogoji v surovinskem od­
delku obrata Hladilniki v progra­
mu Zamrzovalnih in hladilnih 
aparatov. Vodja obrata Dušan 
Jeriha je omenil, da se je tempe­
ratura v prostorih povišala kar za 
okrog 5° Celzija. Se pomembnej­
še pa je dejstvo, da so se s temi 
vrati izognili prepihu. Zaradi te 
nevšečnosti je bilo včasih kar 
precej prehladov in tudi drugih 
obolenj. Sedaj lahko tudi pričaku­
jejo manj bolniških izostankov.
Pa še nekaj izboljšav je vrednih 
omembe. V prostorih surovinske­
ga obrata je sedaj manj prahu, ki 
se je prej dvigal za viličarji ob 
vhodu v obrat. Enakomerna tem­
peratura prostorov je sedaj okrog 
20° Celzija, kar je tudi po mnenju 
delavcev iz varstva pri delu zelo 
primerna. Hkrati pa bodo s tako

enakomerno temperaturo, boste 
verjeli ali ne, izboljšali tudi potek 
dela pri preoblikovanju predlaki- 
rane pločevine na avtomatizira­
nem stroju za izdelave pokrovov 
zamrzovalnih aparatov.

Nova dvojna vrata onemogo­
čajo vstop hladnega zraka ozi­
roma preprečujejo prepih sko­
zi surovinski oddelek

Živahno v pomlad
Bližajoči se konec zimskih po­
čitnic, za katere so v hotelu 
Vesna Gorenja Naravno zdra­
vilišče Topolšica kar najbolje 
poskrbeli, ne bo zmanjšal 
zdraviliške ponudbe niti živah­
nih aktivnosti tamkaj zaposle­
nih delavcev.
Bogato ponudbo zdraviliških, ho­
telskih in gostinskih storitev ter 
rekreativnih in kulturno zabavnih 
aktivnosti bodo le prilagodili in­
teresom in zanimanju novih go­
stov. Novih gostov jim tudi v fe­
bruarju ne bo primanjkovalo. Še 
preden bo pojenjalo počitniško 
vzdušje, bodo v hotelu Vesna 
sprejeli petdeset gostov iz Celov­
ca. Do 17. februarja bodo gostili 
še približno dvesto gostov iz Ce­
lovca. Podobni obiski se jim obe­
tajo v mesecu marcu in aprilu iz 
Italije.
V hotelu Vesna se prizadevajo

zagotoviti zmogljivosti za spre­
jem najbolj zahtevnih gostov. V 
ta namen so ob pomoči nekate­
rih podjetjih Gorenja nedavno 
preuredili in povsem sodobono 
opremili šestnajst dvoposteljnih 
sob. S tem so nekoliko ublažili 
pomanjkanje ustreznih zmogljiv­
osti za namestitev zahtevnih tujih 
gostov ter poskrbeli za bivanje 
poslovnih parnerjev podjetij iz 
Šaleške doline. Seveda so pro­
ste luksusne sobe na voljo dru­
gim gostom, ki so pripravljeni bolj 
globoko seči v žep.
Mednarodno priznanje slovenske 
države in mir v njenih nedrih vse 
bolj sproščata zavore in spodbu­
jata obiske tujcev. Naše spogle­
dovanje z Evropo narekuje konk­
retne, praktične korake, ki nas 
bodo od spogledovanja popeljali 
v bivanje v Evropi. Tega se v ho­
telu Vesna dobro zavedajo. Za­
vedajo se tudi, kaj vse je treba 
storiti za to.

D.Z.

Bolniški izostanki v decembru 1991 i
A
n

% skupnega 
časovnega fonda

— % bolniških izostankov

V mesecu decembru je bilo v 
primerjavi z mesecem okto­
brom 1991 precej manj bolniš­
kih izostankov, verjetno pa gre 
temu pripisati tudi dejstvo, da 
smo bili manj časa na delu. 
Podobno je bilo tudi decembra 
1990.
V današnji tabeli prikazujemo od­
stotek bolniških izostankov za 
mesec december 1991, kar je 
označeno z debeljšim tiskom in 
polnimi linijami. S svetlejšim tis­
kom pa je naveden odstotek bol­
niških izostankov v poprečju za 
celo leto 1991 (tabela je označe-

merjava kaže, da je v večini pri­
merov bilo meseca decembra 
manj bolniških izostankov, kot v 
primerjavi s poprečjem leta 1991 ■ 
V podjetju Gorenje Gospodinjski 
aparati so v decembru zabeležili 
2,3 % manjšo bolniško kot me­
seca novembra, prav tako pa se 
je zmanjšal odstotek bolniških iz­
ostankov v ostalih podjetjih Go­
renja. Izjema sta le podjetji Go­
renje Družbeni standard in Go­
renje Commerce, kjer se je de­
cembra meseca bolniška v pri­
merjavi z mesecem poprej pove­
čala

na s črtkano linijo). Tudi ta pri- H.J.

Izobraževanje
Oblika_________________________________ Kdaj__________Kje________ Izvajalec

Seminar za pripravo na strokovni izpit iz 3.2. do 7.2., Ljubljana Zveza strojnih
strojne stroke 20.4. do 24. 4., inženirjev in
smeri: 12.10. do 16.10., tehnikov Slovenije
- instalacije
- energetika
- tehnologija
- transport

30.1t.do4.12.

Tečaj AUTOCAD Ljubljana Zveza strojnih 
inženirjev in 
tehnikov Slovenije

Uvod v znanstveno tehnično informiranje junija in oktobra Ljubljana Zveza strojnih 
inženirjev in 
tehnikov Slovenije

Šola Mednarodnega trženja

Modul 1.

Center za zunanjo 
trgovino Radenci

ABC zasnove mednarodnega trženja
Modul II.

8. 6. do 19. 6. Portorož

Strateški management Evropa 92
Modul III.

14. 9. do 18. 9. Radenci

Mednarodni finančni management
Modul IV.

26.10. do 30.10. Radenci

Mednarodno okolje marketinga
Informacije dobite na:

7.12. do 11.12. Radenci

Izobraževalni center Gorenje Koncem, tel. int. 337, 270, ATC II.
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Slovenski kulturni praznik Srečanje na delovnem mestu

n^h«a ,.bomo 2 mnogimi neum- 
strni iz preteklosti, predvsem 

Pa s poveličevanjem nekaterih 
Praznikov.

m°^ens^ kulturni praznik sodi 
ned takšne praznike, o katerih 

lahko marsikatero pero raz- 
ahne, marsikatera glava za- 

7's ' 'n umetniška duša vedno 
°Va navduši. Odgovorov brez 

akaj? je veliko. Najbolj pomem- 
n le, da ta praznik sega globo- 

° v du5° vsakega, ki se zaveda 
u mena samobitnosti, jezika in 
I u ture. ^ državah, ki nastajajo, 
...,a Pomen veliko večji in odlo­
čnejši.

°li sebe, prepoznati in priznati 
°ie someščane, ki imajo slo- 

os v širši okolici. Prav ti redki 
d Samezniki utirajo poti uveljavl- 
dan.,a mladih držav. Njim je treba 
• 1 Priložnost in možnost doka- 
Zovanja.

i® Gorenje v preteklosti 
0 Prisluhniti. V marsikaterem

nepomembno ozreti se

Jubilanti dela
y korenju Gospodinjski apara- 
,n'® b,,° v mesecu novembru 
- we.Cembru veliko jubilantov 
2o e..avcev> ki so dopolnili 10, 
čestjtk°ilet de,a" Vsern 'skrene

te™ •p*™«

C?iena Koršič, Marijana Skalicki, 
Dierri- ednak’ Stojanka Todič, aJa Gegič, Mara Mrkonjič;
20 |et

lena9£ Kangler, Janez Kos, Mi- Dr .'-'Srajenšek, Drago Rutnik, 
stan9lca Zogohčnik, Ljudmila Kri- 
Čret ■ delka črep, Stanislava 
derornei <^l®a Fil'Pib 'n Veronika

- 30 let

daršvi l-eskovec, Elizabeta Žni-
- načgd' J°že Obran in Marija Ha-

1 oTe^°valno-hladilni aparati

Crnnk ■ Brg|ez. Bogdanka 
H Prnja, Rezija Halilovič, Raha
Kri^ič'.S,ana Jovanovič, Marija 
Zehman'd’ Tomislav Majcen, 
2dr.rlMuslim°vič, Janko Popek, 
nenka Pušnik, Vili Sedovnik,

3az^ ^tevič, Marta Špiler, Hasi- 
vaihVellal30vič’ Danka Juvan, 
Beri^r®a Ledinek, Kaja Lovrič,
i . Mulavriit* Ivn Praniir5*t-juh^lrna ^ulavdič, Ivo Pranjič, 

Radivojevič, Marjanca 
)jč. c' Kata Sipura in Alenka Vra-

?0 let

mtkp8 Bla,ešič, Alojz Jus, V( 
:rn Kopušar, Slavica Krič
Roza
Marti
War'ia Vinder;

Rozai ^e^ovn'k’ Jožica Šum 
Man 19 Cerčin°vič. Marjan F<

Lah, Marta Mukenaui
Jo let

*™A,m££ic- e™ Gn‘i

projektu, ki je imel mednarodni 
kulturni pomen, je dalo svoj pri­
spevek. Ta ni bil zanemarljiv.
Gorenje se je odzvalo klicem 
svojega bližjega okolja, podprlo 
različne kulturne oblike izražan­
ja, ki so bile drugačne od običaj­
nih množičnih veselic. Če je to 
bilo po okusu ljudi, bilo pa je vse­
kakor, je prav Gorenje imelo ta 
posluh.
Danes bi ga tudi imelo. Časi so 
se spremenili.
Mogoče se bomo otožno spo­
minjali časov - množičnih vese­
lic, proslav, govorov, ploskanja... 
Bilo je.
Ta čas zahteva od nas treznost, 
racionalnost, hitrost misli in dela. 
Zahteva še nekaj. Našo polno 
odgovornost do nas samih, do ti­
ste plemenite, globoke strani člo­
veške narave, ki ji grozijo. Člo­
vek ni in ne more biti le stroj. Mo­
ra biti izvir življenja, predvsem ti­
stega, ki pelje naprej z zvrhano 
mero duhovnosti in smisla za 
boljše. Za to pa ne rabimo veliko. 
Le posluh. V Gorenju ga imamo.

Stanislava Pangeršič

Jubilanti dela

Praino-pomivaini aparati 
10 let
Snežana Filipovič, Dragica Ja­
vornik, Stanislav Merkša, Lucija 
Vardič, Verica Sevšek;
20 let
Ruža Krajnc, Martina Sevčnikar, 
Marija Šurbot, Stanislav Štrum- 
pfel;
30 let
Milorad Veličkovič.
Kompresorji Črnomelj 
20 let
Veljko Stipanovič
Kompresorji Črnomelj 
20 let
Veljko Stipanovič
30 let 
Nikola Milič 
Vzdrževanje 
10 let
Samo Florjan, Ignac Radikovič, 
Tonče Vidinič, Franc Jerina, Bo­
ris Kontrec, Andrej Koželj;
20 let
Zvonko Napotnik, Daniel Roz­
man, Franc Praprotnik, Vladimir 
Tisnikar;
30 let
M ato Guštin
Skupne strokovne službe 
10 let
Milena Razgoršek, Dušan Vi­
dečnik, Dagmar Vrtačnik;
20 let
Adolf Andrejc, Milivoj Davidovski, 
Anton Dobovičnik, Stanislava 
Bačovnik.

Vsem jubilantom 
čestitamo!

Stevo Lalek
"Novi ljudje, ki so prihajali, so 
vedno bolj omogočili, da je 
razvojno-raziskovaino delo na 
področju embaliranja izdelkov 
v Gorenju Gospodinjski apara­
ti na tako visoki ravni. To pa 
so tudi omogočili pogoji za de­
lo in dragocena oprema ter ne­
nazadnje tudi delovne izkušnje 
in znanje,” je v našem pogo­
voru poudaril Stevo Lalek, 
vodja razvoja embalaže in 
spremne dokumentacije v Go­
renju Gospodinjski aparati.
Ko je Stevo Lalek končal osnov­
no šolo v Koprivnici in leta 1967 
prišel v Velenje, verjetno še ni 
razmišljal o tem, kakšna pot ga 
bo spremljala. Tu je najprej kon­
čal poklicno rudarsko šolo, a se 
je kmalu pokazalo, da bo lahko v 
Velenju uresničil morda prej skri­
te želje, da si bo v tem razvijajo­
čem se mestu spletel družinsko 
gnezdo in se spopadel s povsem 
novim, inovativnim, samostojnim 
delovnim področjem.
Začelo se je v Gorenju leta 1974 
z zaposlitvijo v tehnični službi 
servisne dejavnosti, kjer je dobil 
nalogo urediti embalažo za se­
stavne dele. Toda tudi v Gorenju 
TGO je bilo to področje odprto in 
tedanji direktor razvoja Janez Mi­
klavčič mu je ponudil delo pri 
razvoju embalaže in zunanje 
opreme izdelkov. Stevo Lalek je 
sprejel ta svojevrsten izziv in ver­
jetno mu danes ni žal. Bilo je no­
vo področje, nikjer v državi ni bilo 
izkušenj. Zato se je ob delu odlo­
čil še za nadaljnji študij na teh- 
nično-ekonomski šoli v Mariboru 
in smer poslovne logistike in 
transporta je bila še najbližja nje­
govi delovni usmeritvi.
Moral je pač zaorati v ledino in 
kmalu si je pridobil ustreznih 
znanj, še največ na strokovnih 
seminarjih in drugih oblikah izpo­
polnjevanja, ki jih je prirejala 
zvezna gospodarska zbornica.
V Jugoslaviji so ustanovili tudi 
združenje UAMST, v katerem so 
podjetja in institucije, ki se ukvar­
jajo z embalažo, skladiščenjem 
in transportom blaga, našla še 
največ skupnih interesov.
Stevo Lalek se je kar hitro uvelja­
vil tudi v zveznem merilu in pred 
12 leti postal član komisije za 
embalažo pri Zveznem zavodu 
za standardizacijo, zadnja 4 leta 
pa je njen predsednik. Sicer pa 
so imeli v Beogradu na zadnje 
sestanek aprila 1991 in v manda­
tu Steva Laleka so opravili po­
membne naloge, saj so sprejeli 
vse standarde, ki so nujno po­
trebni za embalažo in transport­
ne sposobnosti. Glede na dolgo­
letno delo in pridobljene izkušnje 
je njegovo delo obrodilo bogate

sadove tudi v domači hiši. ”Še 
dobro, da se je razumevanje za 
to področje iz leta v leto izboljše­
valo in danes se vse bolj zaveda­
mo, da je embalaža sestavni del 
izdelka in le tehnično dovršen iz­
delek se lahko obdrži na svetov­
nem trgu,” je dejal Stevo Lalek. 
Sicer pa skrbi 8 strokovnih delav­
cev za to področje v Raziskavah 
in razvoja Gorenja Gospodinjski 
aparati, ki zajema kompletno 
zunanjo opremo izdelkov, testi­
ranje in grafično oblikovanje, ga­
rancijske liste, navodila za upo­
rabo in inštaliranje ter razne dru­
ge napotke.
"Vsako navodilo naj bi bilo dostopno, 
razumljivo vsakemu porabniku, ki se 
mu je treba prilagoditi. Ne rečem, da 
imamo vse super rešeno. Celoten 
program Gorenja smo posodobili, pri­
lagodili enotni obliki in vsebini, za kar 
smo dobro tehnično usposobljeni. 
Pravzaprav pa smo vodilni v Sloveniji 
po transportni embalaži, kar lahko 
preverjamo v lastnem laboratoriju,” je 
razlagal o tem delu naš sogovornik. 
Poleg vsega tega pa je pomembna 
tudi tehnologija pakiranja, najtežje 
operacije vstavljanja težjih bremen so 
mehanizirane. Tudi s tem smo v Go­
renju Gospodinjski aparati stopili v 
korak s časom, posebej pa še na po­
dročju ekologije. Tudi tu sledimo Ev­
ropi. Bili bi v precejšnji zagati, če ne 
bi sledili in pravočasno reagirali na 
zahteve po varstvu okolja. Uporabiti 
bo mogoče le še materiale, ki ne vpli­
vajo na okolje in ki jih je mogoče po­
novno predelati.

Stevo Lalek je o teh vprašanjih odgo­
voril takole: "Skratka, v Gorenju smo
zadostili še novim zahtevam in emba­
laža vsebuje vse manj lesa, prevladu­
jejo pa karton in stiropor. Včasih smo 
porabili od 13 do 15.000 m3 hlodovi­
ne, medtem ko je danes letna poraba 
okrog 1.100 m3 in še ta je v upanju. 
Tudi v ceni embalaže smo konku­
renčni!"

Za inovativno delo na tem področju je 
Stevo Lalek prejel pomembna priz­
nanja. Tako je bil na razstavi RAST 
YU na Reki nagrajen z zlato plaketo 
za embalažo pralnega stroja s toplot­
no skrčljivo folijo ter celotno embali- 
ranje, Gospodarska zbornica Sloveni­
je pa mu je podelila priznanje za si­
stem embaliranja vertikalnega prog­
rama zamrzovalnih in hladilnih apara­
tov.

Hinko Jerčič

INFORMATOR, list za obveščanje delavcev Gorenja v Velenju ter Gorenja Mali 
gospodinjski aparati Nazarje. Družbeni organi: Izdajateljski svet. Ureja Uredniški 
odbor - Glavni in odgovorni urednik: Hinko Jerčič. Izhaja tedensko. Naklada 
7270 izvodov. Grafična priprava, tisk in odprema: Tiskarna Velenje. Oproščeno 
prometnega davka po sklepu 421-1/72 z dne 23. 1. 1974. Poštnina pri pošti Ve­
lenje.
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V ligi dvojic
Lah — Plaskan (PO)

Že kar nekaj let igrajo delavci 
Gorenja badminton, posebej 
zanimiva in prestižna pa je liga 
dvojic.
Na zadnjem tekmovanju za leto 1991 
je zmagala ekipa PO (Rajko Lah, Vla­
do Plaskan) s 4 točkami in razliko 
8:2. Na drugo mesto se je uvrstila 
ekipa štedilniki (Franc Višnjar, Tone 
Brinovšek) s 4 točkami (8 : 3), 3. Gal- 
vana (Brane Slivar - Jure Mogilnicki) 
s 3 točkami, 4. Razvoj 2, 5. PO 1 in 6. 
Strojegradnja 1.

Teniška liga dvojic V

V treh skupinah so od oktobra 
do januarja opravili predtek­
movanja v teniških ligah dvo­
jic.
V skupini A je zmagala ekipa Evropa 
(Erhart) pred HZA (Gorogranc) in No­
vimi orodji (Slivar), v B skupini je bila 
najboljša Elektronika (Gajšek), pred 
PO (Tajnšek) in Strojegradnjo (Roš­
kar), v C skupini pa so si sledili: KK 
PPA, Izvoz in PO.

Imate težave, dvome, 
stiske?
Se želite pogovoriti?

Telefon Informacije 
Pomoč
(063) 853-369 
vsako sredo od 18. do 
20. ure

Gorenje
Procesna oprema

objavlja 
prodajo 

nekurantnega 
materiala in opreme
Akcija prodaje se bo pričela v 
petek, 14. februarja 1992 in na­
daljevala v soboto, 15. februar­
ja 1992, od 8. do 16. ure, ter v 
delovnih dnevih še do 28. fe­
bruarja 1992.
Ogled nekurantnega materiala in 
opreme bo možen na dan proda­
je v profitnem centru Stroje­
gradnja Gorenja Procesna opre­
ma v prostorih Gorenja EKO. 
Informacije lahko dobite pri Dar­
ku Zabovniku, tel. 781 ali 378.

V vodstvu Gaivana...

Da je mali nogomet še vedno 
šport številka 1 tudi v Gorenju, 
priča zanimanje za zimsko no­
gometno ligo v Rdeči dvorani.
V prvem delu A skupine je zmagala 
ekipa Gaivana z 18 točkami, sledijo: 
PPA I 14, Investicije - vzdrževanje 
13, MGA 14, ZHA - ZS 12, PPA II. 
11, Vzdrževanje 8, Centralno skla­
dišče 8, Družbeni standard 7, ZHA - 
ZO 4 in POINT s 3 točkami.
Drugi del zimske lige se je pričel 30. 
januarja in bo trajal do 9. aprila 1992. 
Tekme so ob četrtkih zvečer v Rdeči 
dvorani. Ta četrtek se bodo pomerile 
ekipe: MGA: Centralno skladišče, 
PPT I. : Družbeni stnandard, Invest. 
vzdrževanje : Vzdrževanje, ZHA ZO : 
ZHA ZS, Gaivana : PPT II. Prosta je 
ekipa POINT.

Priporočamo ogled tekem, ki se prič­
nejo ob 18. uri in trajajo po 50 minut 
- do 22. ure.

... in Nabava

V B skupini ligi je stanje po 
prvem delu naslednje: Nabava 
17, Tehnologija 14, Glin 12, Stro­
jegradnja 11, TTE 7, MGA 7, 
Družbeni standard 7, ZHA ZO 6, 
Elektronika 5, ZHA Plastika 3 
točke.

Zahvala

Ob boleči izgubi dragega moža 
in očeta se iskreno zahvaljuje­
va za izkazano pomoč sode­
lavcem Gorenja Raziskave In 
razvoj in Gorenja Servis.

Marija in Mojca Ferk

Odprta telefonska zveza je na­
menjena odraslim in otrokom, ki 
želijo pridobiti informacije, po­
moč, ali pa se samo pogovoriti o 
težavah, dvomih, stiskah, ki jih 
doživljajo v vsakdanjem življenju.

Mirko Semolič
Ko se utrne zvezda, nihče 
ne misli na smrt, ko ugasne 
mlado življenje, dobi ta 
večna spremljevalka svoj 
kruti obraz. Čas se nenado­
ma ustavi, teža smisla ali 
nesmisla življenja stiska in 
duši srca vseh, ki ostajamo 
In medtem, ko solze nemoči 
polzijo po Ilcu, v bolečini 
rojen zakaj ne dobi odgo­
vora.
Je mar tolažba v tem, da 
smo vsi na Isti poti? Verjet­
no ne. bolj tolažilna je misel, 
da sl bil, da si z nami živel, 
upal, delal In hrepenel, da 
si v vsakem izmed nas pu­
stil delček sebe kot dober, 
vesten sodelavec, znanec 
in pravi prijatelj. Veš, s 
smrtjo se življenje ne kon­
ča, ker misel živi. Z njo boš 
še vedno prihajal med nas, 
ko bomo v trenutkih samo­
te poniknili vase in se sre­
čali s tabo takšnim, kot si 
bil; dober, ponosen, nemi­
ren, ustvarjalen, rahlo ne­
zaupljiv, občutljiv, prijeten 
In srečen na poti. Verjetno 
tudi na zadnji, ki je bila zate 
in za nas samo ena Izmed 
mnogih.
Smrt pač ne izbira, nikoli ne 
vpraša po načrtih in prav

malo ji je mar, da človeka, 
ki ga jemlje, potrebujemo 
za izpolnitev tako poslov­
nih kot osebnih ciljev.
Mirko Semolič, mlad pos­
lovni mož, uspešen borzni 
posrednik in predvsem do­
ber človek, naš sodelavec, 
ko se tokrat od tebe pos­
lavljamo In ko izrekamo 
globoko iskreno sožalje 
vsem, ki so s tabo živeli in 
te Imeli radi, nam je vsaka 
velika beseda preskromna 
in hkrati odveč.
Naj bo dovolj samo želja, 
da vse rože prihajajoče 
pomladi cvetijo ZATE.

Sodelavci iz ,
Gorenja Finance i

Spremembe in novosti na področju 
deviznega varčevanja
Kot je znano, Zakon o javnem dol­
gu še ni bil sprejet, vendar so se v 
LB Splošni banki Velenje d.d. kljub 
temu odločili, da bodo od 3. febru­
arja 1992 dalje pričeli z reševanjem 
problema "starega” deviznega var­
čevanja.

Banka bo iz vpogledne devizne vloge 
avtomatsko prenesla na novi devizni 
račun znesek do 500 DEM oziroma v 
protivrednosti drugih valut.

Kaj lahko storite z novo 
devizno vlogo?
Lahko jo:
- pustite na računu in jo dvignete v 
valuti skupaj s tistimi devizami, ki jih 
boste še položili na isti račun,
— prenesete na novo devizno varče­
valno knjižico, nanjo položite še dru­
ge prihranke. Tako boste imeli nekaj

višje obresti, saj se boste vključi* 
poslovanje po novih varčevalnih P 
vilih, ki bodo podobna tistim v N 
bankah,
- spremenite v tolarje v menjal11 
kem tečaju naše banke in preneS5 
sredstva na tolarsko varčevalno ^ 
žico ali pa jih vežete po ugodr 
obrestnih merah,
- dvignete v valuti, če jo potrebuj? , 
KAJ PRIPOROČAJO?
Devize, ki jih nujno ne potrebuj61 ^ 
pustite na novem deviznem račuf _ 
Ce jih imate še kaj doma, jih polo* . 
na isti račun, če pa bo vsota večj* 1 
jih nekaj časa ne boste potrebo^ c 
pa jih prenesite na novo devizno ^ * 
čevalno knjižico, kjer boste imeli vi-1 V 
obresti. ^

Možnosti je veliko, zato vas vabijo.1 ii 
se oglasite v vaši enoti banke in: j 
odločite za eno izmed njih.

___ / P

Malica
k
n

__- p
Redna Dietna

Četrtek Prekajen goveji jezik v Pekljani goveji jezik v ^
omaki, jabolko omaki, jabolko

Petek Kisla repa, zabeljen fižol, Kisla repa, pire krompir,
kranjske klobase krvavice a

Torek Ciganski golaž, jogurt Skutni štruklji, kompot P
Sreda Ocvrti sekljani zrezek, Sekljana pečenka, dušen a

Četrtek
djuveč, solata riž, solata
Hrenovke, zelje s krompirjem,Hrenovke, zelje s krompirje^1
pecivo pecivo

Strokovnjaki vsako sredo od 18. 
do 20. ure poslušajo, odgovarjajo 
po telefonu in usmerjajo vse, ki 
se na njih obračajo, na ustrezne 
ustanove in strokovne službe, 
kjer je moč te težave rešiti.

Nedeljsko družinsko kosilo v hotelu Vesna Gorenja Naravno zdravilišče Top5 
ca, za odrasle: gobova juha, ocvrta zarebrnica, goveji rostbif v kaprovi oh1* 
pražen krompir, cvetača z maslom, solatni bife, sladica po izbiri; za otroke'.1 
bova juha, krožnik Popaj (ocvrta zarebrnica, špinača, krompir, lizika), solatni 
fe, sladica po izbiri.
Cena kosila za odrasle je 250 sit, za otroke 160 sit.
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