
Neupravičena kritika okrog doma v Fiest
dovolj časa in  možnosti, da dom 
obdržimo, saj je  bil predlog, da 
bi dom v Fiesi prodali, star že 
več let. Tudi v Tekstilcu smo p i
sali o tem, da je  ta  dom škoda 
prodati in pozvali člane kolekti
va, naj povedo svoje m nenje. Iz
vedena je bila tud i anketa o le
tovanju v Fiesi, k i je  pokazala, da 
med člani kolektiva ni zadostnega 
zanim anja za ta dom.

Glede na te  podatke in  na dej
stvo, da dom v preteklih  letih  ni 
bil zadostno izkoriščen, je  bilo 

kar prav, da smo dom prodali. Sem 
pa vseeno prepričan, da  smo — 
vsaj perspektivno — naredili na
pak, vendar je  sedaj to  nesm isel
no dokazovati.

Res je, da bi o prodaji lahko od
ločili z referendum om , vendar ni 
bilo vzroka, ki bi tak  postopek 
zahteval in sprožil. Kdo naj bi po
stav il zahtevo po referendum u, 
če pa to  zadevo sploh nism o nik
je r  obravnavali (razen na  CDS), 
čeprav smo skoraj vsi člani ve
deli, da je  prodaja  predvidena. 
Drugače bi bilo, če bi določeno 
število članov zahtevalo, da se o 
tem  predlogu javno razpravlja in 
odloči. Tudi tu  zato k ritika  čla
nov ni upravičena.

P ri vsem tem  tudi ne smemo 
pozabiti, da je bil ta  dom vsa leta 
nazaj nerentabilen, posebno v 
pred in poqezoni, in zelo verjetno 
je, da bi bil ob sedanjih pogojih 
rezu lta t v  tem  domu še slabši. 
Če bi hoteli proste kapacitete od
dati tu jim  koristnikom  — posebno 
inozemcem — pa bi morali m ar
sikaj v domu preurediti in  popra
viti, ka;r bi bilo drago, mi pa — 
m islim  naše podjetje — nismo 
imeli potrebnega denarja.

Če vse, k a r  sem navedel upošte
vamo, potem  člani kolektiva res 
nism o upravičeni k ritiz ira ti ta  
sklep CDS.

(dalje na 3. stran i)

P rv o m a jsk a  z a b a v a
bo v soboto, 29. aprila  ob 20. u ri 
v vseh p ro s to rih  Delavskega doma 
v K ranju.

Sodelujejo: Veseli p lanšarji iz 
L jubljane in kvintet FENIX  iz 
Stražišča.

Vabi ObSS Kranj

Sedaj, ko je dom  prodan, p ri
haja  na dan nezadovoljstvo vseh 
tistih  članov kolektiva, k i so ho
dili v ta dom na letovanje. Takole 
pravijo: »Le zakaj so ga prodali? 
Kako je mogel CDS sprejeti tak 
sklep? O prodaji bi m oral odlo
čati kolektiv z referendum om ! Ne
katere  gospodarske organizacije se 
bore, da bi dobile kak prostor
ček ob m orju, naše pod jetje  pa 

tak prostor prodalo.«
Takšni smo pač ljud je: dokler 

je  čas, nas pom em bna zadeva ne 
zanima, ko  je  prepozno, pa k ri
tiziram o in delam o probleme, če
prav vemo, da ni kaj več spre
m eniti, popraviti.

Tudi v  tem  prim eru smo imeli

Ureja: glavni in 'odgovorni ured
nik P eter G unčar in uredniški 
odbor, ki ga sestavljajo : Jože Ja
vornik — predsednik, Janez V rani
čar — nam estnik  in člani: Franc 
Istenič, M arija  Vitez, M ilena Sa
gadin, Neža Štefe, B oris Pertot, 
Slavica B ajt, M agda O stanek. — 
Pisk: ČP »Gorenjski tisk« v K ranju tekstilec
G L A S I L O  D E L O V N E G  A K O L E K T I V A  T E K S T I L I N D U S  — K R A N J

Nasvet novoizvoljenim članom samoupravnih organov
26. ap rila  sm o člani našega ko

lektiva volili polovico novih čla
nov v sam oupravne organe, to 
rej v ob ratne delavske svete in 
v CDS.

Menim, da  n e  bo napak, če bi 
novoizvoljeni člani teh  organov 
že tako j na  začetku svoje m andat
ne dobe upoštevali nekate re  po
m em bne m om ente, ka te re  vsebuje 
njihovo delo v  teh  .organih, in 
ka tere  so dolžni upoštevati in  
izpolnjevati, če hočejo dokazati, 
da so vredni zaupanja, izkazane
ga z n jihovo  izvolitvijo.

Ti m om enti obsegajo:
1. Vestno, pošteno energično in 

preudarno odločanje na sejah,
2. odločanje na osnovi mnenja ve

čine in interesov večine,
3. informiranje članov kolektiva 

o sprejetih odločitvah, sklepih. 
Biti vesten, pošten, energičen in

preudaren  ni vedno lahko, je  pa 
nujino, če naj bo sam oupravljanje 
resnično, učinkovito in dem o
kratično. Vesten sam oupravljalec 
je  tisti, ki se na  vsako sejo ustrez
no p rip rav i (pregleda m aterial, se 
posvetuje s sodelavci, p rip rav i po

trebna vprašan ja  za sejo itd.), ki 
hodi redno na seje in podobno.

Pošten sam oupravljalec je  tisti, 
ki pove odkrito  svoje m nenje in  
katerem u je  korist kolektiva vsaj 
enako pom em bna kot osebna ko
rist.

Energičen je tisti, ki zahteva 
pojasnilo, če m u ni vse jasno, 
in tisti, ki v z tra ja  p ri svojem m ne
nju, če je  prepričan, da im a prav, 
in tud i tisti, ki ga nekaj o strejš ih  
besed ne vrže s tira.

P reudaren  je  sam oupravljalec 
takrat, če soodloča zavestno, v 
korist kolektiva, ki zastopa m ne
n je  večine, in  tak, ki zahteva 
ustrezne podatke in utem eljitve 
za vse, o  čem er naj odloča.

N aštete m om ente zato  lahko iz
po ln ju je  le  tisti sam oupravljalec, 
ki im a pozitivne lastnosti, kot so: 
vestnost, poštenost, energičnost, 
p reudarnost itd.

V predvolilnem  obdobju je bilo 
večkrat poudarjeno, da je treba 
izbrati take  ljudi v  sam oupravne 
organe, ki im ajo te lastnosti ali 
vsaj nekatere  od njih . V kakšni 
m eri smo člani kolektiva v tem 
pogledu uspeli, bo pokazala p ri
hodnost. V preteklih  obdobjih n i
smo im eli posebno srečne roke, 
vsaj p ri izbiri članov CDS. (Tu 
m oram  reči, da smo izbrali ne
kaj zelo dobrih članov, vendar 
nekaj takih n e  m ore predstav
lja ti dober sam oupravni organ v 
celoti!).

Razum ljivo je, da ni možno do
biti naenkra t same popolne čla
ne za tak  organ, ker je treba pri 
volitvah upoštevati več k riterijev , 
in to: ustrezen procent žena, m la
dine, ekonomske enote itd. Poleg 
tega je včasih težko reči vnaprej, 
kakšne kvalite te  im a posameznik,

(dalje na 3. stran i)

3. seja tovarniškega odbora 
sindikalne organizacije

Seja je  bila 5. aprila, dnevni 
red pa je  bil naslednji:

— Priprave na volitve v samo
upravne organe,

— o delu blagajne vzajemne po
moči

— in razno.
Ad) 1
Predsednik, tovariš Istenič je  v 

k ra tk ih  stavkih povedal, kako da
leč so prip rave za volitve, kaj vse 
je  še treba narediti i:n kaj vse 
upoštevati, da  bodo volitve res 
dem okratične, izbrani kandidati 
pa v vseh pogledih ustrezni. (Kaj 
več o tem  pa n e  bom pisal, k er 
bodo volitve že pred izidom te 
številke Tekstilca).

Ad) 2
Poročilo o delu BVP je  podala 

predsednica M ilka Kovač. N ava
jam  samo nekaj podatkov, in  to: 
leta 1966 je  im ela BVP 628 članov, 
okrog 10 m ilijonov starih  d in ar
jev s katerim i je  nared ila  okrog 
23 m ilijonov din prom eta. Tov. 
Kovač je  povedala, da  žele čla

ni več posojila, ker jim  je  sedanjih

50.000 S d in  že prem alo. AH bo 
ta  predlog osvojen in  če bo za:to 
treba zvišati vlogo, pa bodo čla
n i odločili na občnem zboru BVP.

Na dan  je  prišlo  tudi vprašanje: 
zakaj niso v BVP vklj-učeni tudi 
člani kolektiva v obratu  II? P red
sednik je  še dodal, da sedaj ho
dijo  nekateri iz obrata II v  sin 
dikalno pisarno in žele dobiti po
sojilo. Članom kolektiva v obratu 
II sporočamo, da  je sindikalna or
ganizacija že lani nared ila  vse, 
da bi se BVP razširila  tu d i . na 
obrat II, vendar brez uspeha. K er 
kaže, da je  več interesentov, bo 
sindikat skušal to  zadevo urediti 
letos.

Opozoriti moram  člane BVP še 
na naslednje: kadar član BVP za
pusti podjetje, naj dvigne v BVP 
svoje vloge. Kolikor v  prihodnje 
tega ne bo storil, mu bo vloga 
po enem letu propadla. To velja 
tudi za vse tiste  nekdanje  člane 
BVP, ki so že zapustili podjetje, 
svojih vlog pa še niso dvignili.

(dalje na 3. stran i)

Posvetovanje
O VPRAŠANJIH
INTEGRACIJE
IN
DECENTRALIZACIJE
UPRAVLJANJA
V GOSPODARSTVU
Po uspelo organiziranih šir

ših posvetovanjih o raznih 
vprašanjih  v  zvezi z gospodar
jenjem  v podjetjih  sita se Viš
ja ekonomsko kom ercialna šo
la in Društvo ekonom istov iz 
M aribora po posvetu in  v so
delovanju z Gospodarsko zbor
nico SR Slovenije in zavodom 
»Informator« iz Zagreba odlo
čila, da 6. posvetovanje orga
nizirata o  tem i: VPRAŠANJA 
INTEGRACIJE IN DECEN
TRALIZACIJE UPRAVLJA
NJA V GOSPODARSTVU. Po
svetovanje bo odprtega tipa  in 
se ga udeležuje neom ejeno 
število praktikov in teoreti
kov, domačih in tu jih , bodisi 
ko t referenti, d iskutanti ali 
poslušalci. R eferenti so p rijav 
ljeni iz Beograda, Zagreba, 
Splita, Rijeke, Brčkega, P rišti
ne, L jubljane, Maribora, Celja, 
K ranja, Kopra, Žalca, Zürichs, 
D unaja, B erlina in Prage. Na 
posvetovanju se bodo obrav
navala vprašan ja  delitve dela 
in  procesa integracije, raciona
lizacije, položaja človeka v 
proizvodnji, ekonomskega učin
ka in tegracije in  decentraliza
cije uprav ljan ja  v gospodar
stvu, m ednarodne delitve dela 
in  sodelovanja s tujim i podjet
ji, o  oblikah in  tendencah v 
procesu in tegracije in decen
tralizacije upravljanja , o po
vezanosti teh  procesov in  k ri
tični oceni na  konkretnih 
prim erih. K er bodo vsi refe
rati razmnoženi in jih  bodo 
udeleženci prejeli pred posve
tovanjem , ne bodo referenti in 
koreferenti ponavljali svojih 
referatov temveč bodo sodelo
vali v  razpravi z novimi vp ra
šanji. Glede na to, da so se 
nekateri d iskutanti že vnaprej 
p rijavili se pričakuje živahna 
in zanim iva razprava. V praša
nja, ki se bodo obravnavala 
niso vezana le na integracijo 
in decentralizacijo uprav ljan ja  
tem več so povezana predvsem 
z učinkovitostjo neposrednega 
delavskega sam oupravljanja in 
z gmotnim interesom  človeka 
v proizvodnji.

Posvetovanje bo 29., 30. 31. 
m aja  v slavnostni dvorani 
Zdraviliškega dam a v Rogaški 
Slatini. O rganizatorji posveto
vanja  so poslali pism ena vabi
la vsem podjetjem  v SR Slo
veniji in SR H rvatski te r pri
čakujejo številno udeležbo. 
Posvetovanje zainteresiranim  
priporočamo.



Res pomemben 
dogodek

Asfaltiranje cestišč v obratu I 
je končano

3. aprila je  gradbeno podjetje 
»Projekt« iz K ran ja  položilo zad
n je  m etre asfalta pred v ra tam o  v 
obratu I. N arejeno je  bilo veliko 
delo, ki da je  obratu I lep izgled, 
hkrati pa tudi mnogo boljše in 
lažje pogoje za no tran ji trans
port. Da se bomo bolje počutili 
tudi člani kolektiva, ki delam o v 
obratu I je  razum ljivo, saj ne bo 
v prihodnje n iti luž niti oblakov 
prahu.

Specialni stroj za polaganje asfalta

Ce sem dosleden m oram  pove
dati, da popolnoma kočano asfal
tiran je  le  še ni, saj je  ostal še 
predel okrog kotlarne, vendar bo 
tudi tu nare jen  še ta  mesec. Za
radi res velikih ugodnosti in  ko
risti, ki jih  nudi to  narejeno delo, 
pač lahko rečemo, da  je  ta  dogo
dek resnično pomemben.

Oglejte si še slike, ki prikazu
jejo  potek  tega dela v začetni in 
v končni fazi.

Grobo asfaltiranje parkirnega prostora ob Savi

f  Fino asfaltiranje pred menzo in upravnim poslopjem

Polnjenje specialnega stroja za asfaltiranje

Izvršitev osnovnega plana-marca
PREDILNICA I
V te j enoti so dosegli m arca 

naslednje količinske uspehe: 101,8 
odstotka v  ef. kg  in  96,6 % v baz
nih. Tako im ajo kum ulativno 
107,6% v ef. kg in 97,8 v baznih.

Predilnica I je  tako izvršila 
p lan  v  ef. kg, v  baznih pa  ga ni 
dosegla, ker je  m orala p resti niž
jo povprečno številko (zaradi po
treb  tkalnic), kot je  bila predvi
dena po plainu.

P reskrba s surovinam i je bila 
slaba, tako  količinsko ko t po 
asortim entu. Tako ni ustrezal Me- 
nufi bombaž za česanko, zelena 
mešanica, k i je  bila iz ruskega 
bombaža, pa  je  zahtevala večje

vitje. Bombaž za črno m ešanico 
je  bil slab (ni odgovarjal po trd 
nosti). S tanično vlakno so porabili 
do k ra ja , in  k e r ga je  predčasno 
zm anjkalo, so m orali nehati s 
proizvodnjo te  preje. Z aradi po
m an jkan ja  teh  surov in  in  te  p re
je, pride lahko v  tkaln ici do zasto
ja.

M arca so preizkusili stanično 
vlakno iz Ložnice in  ugotovili, da 
vlakno ne ustreza za izdelavo pre
je  v  predilnici I.

V p rejšn jem  obdobju je  predil
nica II k rila  p rim an jk lja j česane 
p reje  za tkalnico I (predilnica I 
pa je  vračala mikano), zadnji čas 
pa je  predilnica II k rila  le  del p r
votne količine in je  tako  m orala 
tkaln ica I znižati proizvodnjo tk a 
nin iz česane preje.

PREDILNICA II
V efektivnih kg je  nared ila  m ar

ca 99,9 %, v baznih  pa 98,2%. K u
m ulativno p a  im a 99,8% v  ef. kg 
in 96,6 % v baznih.

R ezultati so boljši ko t m eseca 
februarja , k e r v  teku  m eseca n i 
bilo nobenih posebnih zam enjav 
provim ene bombaža. Vedno bolj 
problem atična pa  postaja neena
kom ernost preje, k a r je  posledica 
izrabljenih  oblog n a  m ikalnikih.

Te obloge bo treba  nujino zam enja
ti. Tega m eseca je enota dobila še 
3 f la je rje  in  8 pred iln ih  strojev, 
katere  so že začeli m ontirati.

PREDILNICI SKUPAJ
V efektivnih kg sta dosegli 101,1 

odstotka, v baznih za 97,2%. Ku
mulativno imata tako 104,9 % v 
ef. kg in 97,4 % v baznih.

TKALNICA I
Enota je  im ela m arca nasledn ji 

uspeh: 101,5 % v tekočih m etrih  in
99,0 %  v  votkih. K um ulativno pa 
101,7 % v tm  in 99,1 %  v  votkih.

Za obe tkaln ici posta ja  vse bolj 
problem atična presk rba  s prejo. 
Zaloge so izredno nizke in  se  še 
nadalje  nižajo, k e r dom ači p re 
dilnici količinsko ne  pokrivata  po
treb  tkalnic, tu je  p re je  pa  n i mož
no kup iti v  zadostnih količinah. 
Problem atično pa n i sam o količin
sko pom anjkanje  preje, tem več 
tud i p rav i asortim ent, zaradi če
sar so im eli v  tkaln ici I  velike 
m enjave artiklov.

Izkoristek  sta tev  je bil 88,5 %,
I. kvalite te  pa so nared ili 86,9 %.

(dalje  na  4. stran i)

Fino asfaltiranje; zadnji centimetri pred vratamo



Nasvet novoizvoljenim članom samoupr.*!
namreč pozabiti eno: MI VSI SMO 
TUDI SAMOUPRAVLJAL«, MI 
VSI IMAMO PRAVICO UPRAV
LJATI, IN TO NEPOSREDNO ALI 
POSREDNO (PREKO VAS!).

K er je  ta pravica nam  vsem  za
jam čena z ustavo SFRJ, pač n i
m ate pravice odločati m im o nas in  
brez nas, n im ate pravice spreje
m ati odločitve v  našem  im enu, 
če ne zastopate naše  m nenje! Ce 
boste delali tako, potem  vaš način 
ne bo dem okratičen, potem  ne 
boste resnični predstavniki de

lovnega kolektiva v sam oupravnem  
organu.

Vem, da so nekateri ljud je  v 
našem  kolektivu m nenja, da je  
takšno posvetovanje pred  sejo od
več, da član sam oupravnega orga
n a  nim a niti ustreznega časa, da 
m u moramo pač zaupati itd. Takš
na m nenja so neprav ilna in  na
daljn jem u razvoju sam oupravlja
n ja  tudi škodljiva, predvsem  zato, 
ker onemogočajo kar naj večjo ude
ležbo članov kolektiva pri odlo
čanju o vseh pom em bnejših za
devah. Tak .odnos pa zm anjšuje 
interes prizadetih, ppstavlja jih  v 

neenakopraven položaj in  jača pre
pričanje,. da so upravijalci zgolj 
na papirju . Da vse to  slabo vpli
va n a  delovno produktivnost in  
n a  delovno zavest, mi pač ni tre 
ba še dokazovati.

Člani samoupravnih organov!
Skušajte poiskati kontakt z va

šimi sodelavci! Včasih zadostuje 
že nekaj besed v času malice, na 
poti v  tovarno ali domov, pa se 
boste laže in bolje odločili na se
ji. Tudi IO sindikalnih podružnic

in člani ZK ter mladine vam tu 
lahko pomagajo. Potrebno je le 
malce dobre volje in spoznanja, 
da je to edina prava pot k res
ničnemu in demokratičnemu sa
moupravljanju.

Da ne bi kdo dokazoval nasprot
no, češ: »To vse je  zgolj m nenje 
pisca,« objavljam  še nekaj podat
kov in zaključkov iz ANKETE, ki 
so jo  izvedli lan i na področju 
k ran jske komune, strokovnjaki iz 
C entra za raziskovanje javnega 
m nenja pri SR ZSS. Naslov te 
ankete je: MNENJA O VLOGI 
SIDIKATA V DELAVSKEM SA
M OUPRAVLJANJI!

Del zaključnega m nenja teh  
strokovnjakov, n a  osnovi odgovo
rov anketiranih , je  takle: »Samo
upravni organi so pri svojem de
lu zaprti vase. Samo 15 % anketi
ranih je odgovorilo, da se člani 
samoupravnih organov redno po
svetujejo z njimi, 61 %, da vča
sih in 24 % da nikoli. Redno po
svetovanje z delavci pred sejo ni 
v praksi v  nobeni delovni orga
nizaciji.«

Ti podatk i kažejo, da  ni ne
utem eljeno m nenje, da im ajo pro
izvajalci s takim i odgovori ob
čutek zapostavljenosti, neupošte
vanja, odtujenosti dela. samo
upravnih  organov in podobno. Gre 
torej za proizvajalce, ki samo
uprav ljan ja  nikakor ne čutijo kot 
in tegraln i del svoje aktivnosti, 
am pak ko t nekaj izven njih, kot 
proces, ki gre mimo njih . (Vzeto 
iz ankete).

P eter Gunčar

3. seja tovarniškega odbora sindikalne...
(nadaljevanje  s 1. stran i)
Ad) 3
Zanim ivo je  bilo k ra tko  poroči

lo vodje varnostno socialne služ
be o poteku p rijav  članov kolek
tiv a  za le tovan je  v  počitniškem  
naselju  Novigrad. Po  njegovi iz
jav i je  nase lje  polno zasedena od
15. ju n ija  do 25. avgusta, m edtem  
ko za m aj n i p rijav , septem bra 
pa je  le delom a dom  zaseden.

Ta služba bo skušala dobiti in 
teresen te  drugje, vendar ni veliko 
možnosti, da bi dom  odprli pred
20. m ajem . K olikor ne bo uspela 
dobiti dovolj p rijav ljencev  za 
m aj (vsaj 60 dnevno!), bo dom 
odprt od 23. m aja  naprej. T akrat 
bi šli t ja  predvsem  zdravstveno 
ogroženi člani kolektiva, ki jih  
bodo posiali IO ekonom skih enot.

Za konec avgusta in  za septem 
ber pa bo ta  služba v erje tno  uspe
la dom  napolniti, delom a z ino- 
zemci.

Neupravičena 
k r itik a . . .

V tolažbo naj povem, da  bo de
nar, ki smo ga dobili za dom, po
rab ljen  za razš iritev  počitniškega 
naselja  v Novigradu, hk ra ti pa 
je  o lajševalna okolnost za  člane 
tud i to, da  dobe regres tudi te 
daj, če le tu je jo  v kakem  drugem  
počitniškem  domu. Ta okolnost je 
p rije tn a  še zato, k e r tako  nism o 
vezani stalno na  isti k ra j, am pak 
lahko po želji poiščemo sprem em 
bo. M enim pa, da bi bilo v  p ri
hodnje prav , če bi ustrezna služ
ba poiskala, v k a te rih  tu jih  do
m ovih bodo proste kapacitete, da 
bi se  in teresen ti lahko pravočasno 
odločili. P. G.

Ureditev prostora pred kotlarno in plemenitilnico je bila zelo napor
na, ker je tiste dni deževalo. Posebno težko je bilo speljati nove 
kanale in popraviti stare. Na sliki vidimo delavca, ki kopljeta rov za 
nov odvodni kanal iz sedimentacijskega bazena v Savo

(nadaljevanje s 1. stran i) 
posebno, če do tedaj še n i delal 
v sam oupravnem  organu ali v 

kaki organizaciji. Včasih im a m or
da ta ali oni član vse naštete 
dobre lastnosti, pa ne pridejo  do 
veljave, ker ga nič ne  vzpodbuja 
in  sili, da bi jih  uveljavil.

Namen mojega članka je zato 
predvsem ta, da bi novim članom 
prikazal, kaj vse od njih priča
kujemo tisti, ki smo jih izvolili 
in jim tako zaupali, da upravljajo 
ekonomsko enoto, podjetje, vendar 
ne ločeno od nas in zgolj na 
osnovi osebnega mnenja in pre
pričanja. Mi, člani kolektiva smo 
vas, člane samoupravnih organov, 
izvolili v te organe z namenom, 
da v teh organih zastopate naše 
mnenje, naše zahteve in interese. 
To pa boste uresničevali le, če se 
boste — pred sejami — z nami 
posvetovali in če nas boste — po 
sejah — seznanjali z odločitvami, 
problemi in podobno. Ne smete

Ne morem  sicer reči, da se ta  
služba ne  trudi, da bi bil dom ves 
čais k a r najbolj izkoriščan, vendar 
m enim, da le ni nared ila  vse, kar 
bi lahko. V m islih im am  ustrezno 
propagando v inozem stvu, k je r  bi 
— v to  sem prepričan — lahko do
bili dovolj in teresen tov  tudi za 
mesec m aj, posebno letos, v  času 
m ednarodnega turističnega leta. V 
tem pogledu bi m orali pravočasno 
poslati vabila vsem  večjim  tu ri
stičnim  agencijam  v vse evrop
ske države in  uspeh n e  bi izostal. 
Dokaz je  ta, da je  že sedaj (5. 
aprila) v Jugoslaviji več deset- 
tisoč inozem skih letovalcev, in  to 
ne  le  v  južnih  obm orskih krajih , 
tem več tudi v O patiji, P iranu, P or
torožu, Poreču itd. Sedaj je  seveda 
za to akcijo  že pozno, vsaj za 
m esec m aj.

soj ila (v enem  prim eru gre za 
nujen  prim er borke, v  drugem  pa 
gre za 3 prosilce sorodnike, od 
katerih  je  vsak dobil po 1 m i
lijon).

IO sm atra, da je predlog dober 
in  ga bo zato na CDS tudi zago
varjal.

To je  v  glavnem  bilo bistvo te  
seje.

OBVESTILO: Dom v Novigradu 
bo odprt že od 1. maja!

P eter G unčar

Tov. Dolenc, ki je  vodja te 
službe, je  na seji poročal tudi o 
delu stanovanjske kom isije in  ož
je  kom isije, ki je  nared ila  predlog 
za stanovanjska posojila. Predlog, 
ki ga je  že potrd ila stanovanjska 
kom isija bo šel v  potrd itev  na 
CDS. Ta predlog zgleda takole: 
prošn je  za posojilo obsegajo 360 
m ilijonov S d inarjev , kom isija pa 
razpolaga s 120 m ilijoni. Ožja ko
m isija, ki je  sestav lja la  predlog, 
si je  ogledala vse gradnje 193 pro
silcev in na osnovi ocenitve po
treb  izdelala om enjeni predlog, s 
ka terim  je  nam enila posojilo 138 
prosilcem , 39 ni ustregla, ker niso 
nu jno  potrebni, 16 pa posojila ni 
dodelila, ker n im ajo  gradbenega 
dovoljenja. K om isija tudi ni upo
števala ponovnih prošenj tistih, 
ki so lan i dobili 4 m ilijone po
sojila.

Po predlogu sta dobila samo 2 
prosilca preko 2 m ilijona din po-

Naši predstavniki v italijanski tovarni ELIOLI (desno zgoraj)
Prvi koraki za sodelovanje 

s tekstilnim kombinatom »ELIOLO«
Ena izmed oblik uspešnejšega gospodarjenja in vključevanja v 

m ednarodno delitev dela je  tudi sodelovanje z inozemskimi partnerji.
Kaže, da bo do takega sodelovanja prišlo m ed tekstilnim  kom bi

natom  ELIOLO iz Ita lije  in našim  podjetjem .

Sredi m arca so si ta  kom binat ogledali predstavniki našega pod
je tja , in to: glavni d irek to r Rudi Polak, tehnični d irek to r Tone Care 
in  svetnik S tane Seliškar, diplom iran inženir. Naši predstavniki, so 
s i ogledali proizvodnio in se seznanili s  tehniko in tehnologijo ter 
organizacijo poslovanja te tovarne, h k ra ti pa navezali tudi p rve.stike 
za m orebitno  sodelovanje.

Pogovore so nadaljevali v našem  podjetju , ko je 27. m arca prišel 
na obisk delegat om enjenega kom binata Eliole, gospod svetnik 
dr. Guido Artom.

Tudi gospod dr. A rtom  si je  ogledal naše pod je tje  (ob ra t I), na
k a r  so, k o t rečeno, nadaljevali s pogovori o m ožnostih za sodelovanje.

Predstavnik kombinata Eliole, gospod svetnik dr. Guido Artom si 
ogleduje naše izdelke v vzorčni šobi



Urejanje kanalov med kotlarno in plemenitilnico I 

Grobo asfaltiranje pred finančnim sektorjem

Izvršitev osnovnega p lana...
(nadaljevanje z 2. stran i)
TKALNICA II
N jeni rezu lta ti so: 100,7% v tm  

in 105,7 % v  votkih; kum ulativno 
pa 101,7% v  tm  in  107,6 % v vot- 
kih.

Enota je  svoje obveznosti izvr
šila, vendar je  opaziti nazadova
n je  odstotka izkoristka statev, kar 
je  posledica pom anjkan ja  posa
m eznih številk preje.

TKALNICI SKUPAJ
Marca 101,2 % v tm in 101,2 % 

v m2; kumulativno pa 101,7 % v 
tm in 102,0 % v m*.

PLEM ENITILNICA I
M arčni dosežki so: 94,9 % v tm  

in  96,4 %  v m2. K um ulativno pa 
im a ta enota v  tm  91,8 % in  v m 2 
91,6 %.

Številke povedo, da ta  enota 
m arca n i dosegla svojih planskih 
obveznosti. Ce upoštevam o usluge, 
ki jih  je  enota nared ila  za obrat 
II  in  za tu je  koristnike, potem 
bi bili rezultati v  redu. Plem eni
tilnico I zelo brem enijo usluge za 
obrat II, k er le -te  obsegajo pred 
vsem končne faze, ki so že lahko 
močno obrem enjene. P rav  zaradi 
teh  uslug ta enota ni dosegla red 

ne proizvodnje.
Plan surovih tkan in  je enota 

presegla.
Nedovršena proizvodnja se je 

povečala.
Preskrba z barvam i in kem ikali

jam i je  'bila zadovoljiva, odgovar
ja le  pa niso nekate re  v rste  po
možnega m ateriala.

Dispozicij tu d i m arca niso do
bili pravočasno, p a  je  zato trpela  
proizvodna dinam ika.

Vsi ti problemi so brem enili tu 
di adjustim ico, k je r  so povzročili 
večje sunke, zaradi ka terih  so bile 
nav ij able in  m erilne kapacitete v 
tem  oddelku neenakom erno ob
rem enjene.

PLEM ENITILNICA II
V tm  je  im ela m arca 94,9 %, v 

m2 pa 96,4 %. K um ulativno pa v 
tm  100,3 % in v m2 101,2 %.

Mesečni osnovni p lan je  torej 
izvršila. K ljub izvršenem u planu 
pa belilnica ni bila polno zasede
na, adjuistirnica pa prekom erno.

PLEMENITILNICI SKUPAJ
V tm metrih sta im eli marca 94,3 

odstotka ,v kvadratnih pa 93,5 %. 
Kumulativno pa imata v tm 94,4 
odstotka, v  kvadratnih pa 93,5%

Razvoj tehnologije plemenitenja
Vsak razvoj je  funkcija časa. N apredek, ki ga 

opazujem o iz leta v leto ali od  ene m ednarodne 
razstave do druge, pogosto ne izgloda izrazito po
m em ben, ker le redko v polni m eri ocenim o nove 
s tro je  ali nove m etode predelave. Po izkušnjah 
tra ja  vsak razvoj vsaj 5 let ali več, p reden doseže 
tehnično zrelost in je  sposoben, da ga uvedejo v 
proizvodnjo.

Dejstvo je, da je  bila skrom na p riprav ljenost 
tekstilne industrije  za nove investicije desetle tja  za
vora za konstruktiven napredek tekstilne tehnolo
gije. Šele zadnja leta je  prišlo  do izboljšanja teh 
pogojev. M arsikatero m oderno p o d je tje  je  že uvedlo 
vsaj delno avtom atizacijo plem enitilnih naprav, in 
ni dvoma, da bodo v nekaj letih  mnoge plem enitil- 
nice avtom atizirale uprav ljan je  posam eznih proce
sov dela. Spom niti m oram  na to, da so se p rav  
plem enitilni ob ra ti najbolj up ira li težnjam  po avto
m atizaciji z u tem eljitvijo , da je  p lem enitenje se
stavljeno iz nešteto  individualnih m anipulacij ke
m ijskega in m ehanskega značaja. V pretek lih  letih 
je  p rišlo  do razvoja nove in  poglobljene tehnike 
p lem enitenja in do novih postopkov, vendar prelom  
še ni zaključen. Pobudo za tak  razvoj je  dala p red 
vsem okoliščina, da im a to  področje m ed vsemi 
stopnjam i proizvodnje tekstila  največjo porabo 
časa, oseb ja  in največje stroške. Zaradi tega stalno 
in intenzivno iščejo nove m ožnosti, kako bi izbolj
šali ozirom a poenostavili konstrukcije  stro jev  in 
tehnologijo postopkov.

Te težnje so dobile m očan zalet zaradi vedno 
večjega pom ena predelave sintetičnih vlaken, ki jih  
delno p redelu jejo  čista, delno pa v m ešanicah s pri- 
rodnim i vlakni. N jihovo plem enitenje zahteva po
vsem nove in drugačne tipe strojev. K tem u m oram  
dodati, da te r ja jo  tudi mnoge novosti tekstilne ke
m ije odgovarjajoče m oderne tekstilne stro je  za pre
delavo. Svoj prispevek daje tud i m očan vzpon tek
stilnih raziskovanj v mnogih državah. N adaljn ji 
elem ent je  koristno  sodelovanje m ed proizvajalci 
tekstiln ih  stro jev  in kem ijsko te r tekstilno  indu
s trijo  p ri uva jan ju  različnih novih postopkov, ki 
sega tudi p reko državnih m eja.

V nadaljn jem  je  opisana m oderna tehnologija 
na nekaterih  področjih  plem enitenja.

Beljenje
Za beljenje tekstilnega m ateria la  uporab ljam o 

danes naljveč:
— natrijev  h ipoklorit
— natrijev  k lo rit in
— vodikov superoksid.
K olikor nam  zadošča tkzv. p redbeljen je , np r. za 

naknadno barvamje, potem  zadošča v večini sluča
jev že eno od navedenih sredstev. N asprotno pa 
zahteva polno beljenje obdelavo m ateria la  po kom 
biniran ih  postopkih, npr. v p rvi fazi s hipoklori- 
tom , v drugi pa s k loritom  ali superoksidom . Pogo
sto se zahteva še predhodni proces izkuhavanja, 
npr. p ri tkaninah, ki se težko belijo. Predvsem  pa 
vsak bellini proces zahteva, da se s 'tkanine enci- 
m atsko  povsem odstran ijo  škrobne šlihte, če jih  
tkanine vsebujejo. K ot nekoč, velja tud i sedaj 
izrek: »Dobro razškrobljeno — na po l obeljeno.«

Beljenje s k loritom  posta ja  najbolj razširjen  be
liini postopek. P red  ostalim i im a velike prednosti, 
ker m ateria l p ri njegovi uporabi le malo izgubi na 
teži, ker odlično od stran ja  sem ena, ker daje  tk a
nini lepo belino te r  m ehak otip in ker je  uporaben 
za beljenje vseh v rst vlaken, k a r za druga sredstva 
ne m orem o trd iti. Žal p a  im a ta  postopek tudi 
svojo veliko hibo, in sicer to, da klorov dioksid, 
ki se razvija p ri beljenju , razjeda celo p lem enita 
jekla, iz ka terih  danes izdelujejo beliine naprave. 
Tej agresiji se up ira  le kam enina in titanovo jeklo, 
običajna p lem enita jek la  pa  je  treba  zavarovati z 
doslednim  izvajanjem  določenih ukrepov, kot so: 
s pasiviziranjem  površine naprav in z dodajanjem  
določenih kem ikalij v  belilno raztopino.

B eljenje s superoksidom  pride najpogosteje v 
rabo p r i drugi fazi, to rej p r i polnem  beljenju , ža l 
p ri njegovi uporab i še nadalje  o s ta ja  k o t resen 
problem  nevarnost katalitičn ih  poškodb tkan ine v 
p riso tnosti železa in njegovih soli.

O ptične belilce uporab ljam o za izboljšanje beli
ne tkan in  tako  v industriji k o t v gospodinjstvu, saj 
jih  dodajajo  Skoraj vsem p ra ln im  sredstvom  (de
tergentom ). Žal pa z n jim i ne zadovoljim o samo 
željo po povečani belini, tem več se pogosto dogaja, 
da prav  zaradi n jih  pogosto ne posvetim o dovolj 
pozornosti dejanskem u učinku čiščenja tkan ine ali 
drugače rečeno: neredko zakrije  optični belilec ne
čistočo Skupno s sivim tonom  tako, da nam esto  
dejansko čiste tkanine dobim o optično prevaro .

Barvanje
Pri uvajan ju  novih barvil je  bilo največ doseže

nega na področju  bom baža, ker je  ta  še vedno 
najbolj razširjena  tekstilna surovina. K ontinuirani 
postopki barvan ja  (predvsem  z reaktivnim i barvili) 
so velik ko loristični napredek, vendar so tudi p ri 
d iskontinu im ih  postopkih  uvedene izboljšane m e
tode dela. M arsikateri novi postopki barvan ja  so 
nastali zaradi vedno m asovnejše uporabe  sin tetič
nih Vlaken; tak o  im am o na  p rim er term osolni po 
stopek.

Principi m odernih barvalnih  postopkov:

A. Polkontinuim i postopki
1. Pad-jig: Tkanina se im pregnira na fou lardu  z raz

topino barvila, n ak a r se obarvanje (m okro ali po
vm esnem  sušenju) razvija in fik sira  v jiggru.

2. Pad-roll: Tudi tu  se tkan ina im pregnira na  fou
lardu  in se n a to  h ladna ali segreta (s p a ro  ali

infrardečim  grelcem ) navije na velike blagovne 
valje. Ti določen čas m ed ro tiran jem  sto jijo  na 
h ladnem  ali v term okom orah, dok ler se barvilo 
ne razvije in fiksira.

B. Kontinuimi postopki
1. Pad-sistem: R aztopljeno ali dispergirano barvilo  

nanesem o na  tkanino z im pregnirani em na fou
lardu. K ončno se barvilo  m okro ali p o  vm esnem  
sušen ju  fiksira  oz. razvije s pom očjo kontinuir- 
nega parjen ja .

2. Postopek v HT pariln iku: T kanino im pregniram o 
z raztopino barvila in jo  m okro vodim o v spe
cialni kon tinu irn i HT pariln ik , k je r  se barvilo  
razvije pri tem p era tu ri do 130° C. Ta postopek je 
nov in še nim a širših  p rak tičn ih  izkušenj.

3. Postopek fik siran ja  s kem ikalijam i: Po im preg
n iran  ju  z barvno floto se tkan ina  vm esno suši 
in ponovno im pregnira na fou lardu  s kem ikali
jam i za razvijanje oz. fiksiranje.

4. Term osoliranje: Z barvilom  im pregnirana tkan i
na  se suši in istočasno ali naknadno  fik
sira  p ri visoki tem p era tu ri (okoli 200° C). To 
je  najbo lj razširjen  postopek  b a rvan ja  sintetike.

5. Postopek im pregnirani a  v raz ta ljen i kovini 
S tandfast — postopek): Ta se lahko upo rab lja  
sam o po licenci, zanj pa  rab im o specialno b a r
varsko napravo. N am akanje tkan ine  z barvno 
raztopino vršim o s fou lard iran jem  ali iznad ko
vinske kopeli. R azvijanje lahko vršim o iz m okre
ga v m okro ali po vm esnem  sušen ju  tako, da se 
tkan ina po ponovnem  om očenju vodi v kovinsko 
kopel.
Sličen je  postopek Hot-Oil, p ri ka terem  raztalje- 
no kovino nadom ešča vroče olje.

Visoko plemenitenje
Pod tem  pojm om  razum em o splošno težnjo k iz

b o ljšan ju  lastnosti nošen ja  in čuvanja (negovanja) 
tkan in  iz celuloznih in sin tetičn ih  vlaken. Željeni 
efekt so p rvo tno  dosegali s fo rm aliziran jem  tk an in , 
kasneje  pa s pom očjo n anašan ja  karbam idn ih  in me- 
lam inskih  smol. Na ta  način  je  b ila  predvsem  zm anj
šana težnja tkan ine k m ečkanju  v suhem  stan ju , t. j. 
p ri nošnji.

N izka odpornost teh  sm ol p ro ti vročem u p ran ju  
je  vodila k  uvedbi reak tan tn ih  sm ol odnosno k  apre- 
tiran ju  brez smol. Tako je  bilo m ožno lastnosti ob
delane tkan ine iz celuloznih vlaken p rib ližati tistim  
iz sin te tike  in  uporab iti visoko p lem enitenje tud i za 
tkanine iz m ešanic sin tetičn ih  s celuloznim i vlakni. 
Visoko plem eniten je  je  postalo  za m noge tkan ine ne
pogrešljiv  pojem , saj jih  drugače sploh ne bi več 
uspevali p rodaja ti.

V novejšem  času je  uvedena nova skup ina  ke
m ijsk ih  reak tan tov  na bazi sulfonam idov ali n jiho 
vih m etiln ih  derivatov. Z n jim i se  dosežejo b istveno 
izboljšane uporabne vrednosti predvsem  p ri bom 
bažnih tkaninah. O dpornost z n jim i ap re tiran ih  
tkan in  p ro ti m ečkanju  v m okrem  je  enako visoka 
'kot odpornost v suhem  stan ju , včasih p a  celo višja. 
V pijanje vlage na ta  način  obdelane tkan ine je 
m nogo boljše ko t p ri običajn i ap re tu ri »Wash and 
wear« (peri in nosi). Take tkan ine bo lje  nosim o, 
odlično vpija jo  znoj in so odporne p ro ti k lo ru  v 
p ra ln ih  sredstvih.

K em ijska ind u s trija  proizvaja poletilenske di
sperzije, 'katere uporab ljam o  sam e ali pa  skupno z 
m etilolnim i spo jinam i, in to  za ap re tiran je  celu
loznih tkanin . Z n jim i izboljšam o odpornost tkan in  
p ro ti za trgan ju  te r  d rgn jen ju , tk an in a  dobi gladek 
otip  in  m an j p riv lačuje nečistočo (p igm entno um a
zanijo) ko t p ri ap re tiran ju  z drugim i sredstvi.

Iz Am erike p ro d ira  v E vropo zanim iva novost 
ap re tiran ja  bom bažnih  in  mešan-ih tkan in  pod 
im enom  »perm anent press« (PP), ki je  odporen tudi 
p ro ti p ran ju  s kuhanjem . P ri tem  tkan ino  apreti- 
ra jo  z odgovarjajočim  predkondenzatom  um etne 
sm ole in drugim i dodatk i te r  jo  sušijo  brez običaj
nega ikondenziranja. Tako tkan ino  n a to  konfekcio- 
n ira jo , oblačilne p redm ete pa n a to  obdelajo  na  spe
cialnih likalnih stiskaln icah ali p a  jih  obesijo  v kon
denzacijsko kom oro. P ri tem  postane oblika obla
čila in  vsi eventuelni nabori (gube) perm anentn i, 
povsem  odpade likanje, gum bnice in šivi ostanejo  
tud i po p ran ju  gladki. Doseženi efek t je  seveda od
visen od uporab ljen ih  kem ikalij in kondenzacijske 
tem perature . K er m noga barv ila  p ri tem  postopku  
sprem enijo  svoj ton, ozirom a se jim  poslabša 
svetlobna stalnost, sm em o tkanine, nam enjene za 
perm anen t press, b a rva ti in tiska ti le z 'izbranim i 
odpornim i barvili. Ovira za h itre jše  uveljav ljan je  
perm anen t p ressa  je  okoliščina, da se m ora jo  kon
fekcijska p o d je tja  prim erno  oprem iti z odgovarja
jočim i dragim i napravam i, ki da je jo  oblačilnim  
predm etom  ustrezno  površinsko obliko in  jih  fiksi
rajo .

V članku je obdelanih sam o nekaj najbo lj zna
čilnih sedanjih  in perspek tivn ih  postopkov plem e
n iten ja  tkan in , ki mudijo obenem  osnovo za  n ad a lj
n ji razvoj -te tehnologije.

(P rire jeno  po ITC R eports: Intexm a-Show , S tand  
der Textiltechniik 1966).

M. Pogačnik

Sodeluj tudi ti 
v Tekstilcu!



Stanovanjska problematika naših ljudi
V prejšnji številki Tekstilca ste 

brali o težkih stanovanjskih raz
merah naših delavcev, v  tej števil
ki pa bom poizkusil odgovoriti 
na vprašanje: kakšne so možnosti, 
da bi v prihodnjih letih dobilo 
čimveč delavcev ustrezna stanova
nja.

V letu 1965 so bili narejeni na 
stanovanjskem področju veliki 
premiki. Ukinili so občinske sta
novanjske sklade, iz katerih so 
financirali gradnjo stanovanj, pod
jetja pa so dobila pravico, da 
s sredstvi, ki so namenjena za 
stanovanjsko gradnjo, razpolagajo 
sama. Naše podjetje pridobi iz 
3 % prispevka za stanovanjsko 
gradnjo letno okoli 120 milijonov 
S din. S tem denarjem lahko ku
pimo 13 do 15 stanovanj, kar je 
za naše podjetje malo, saj imamo 
letos preko 180 prošenj za družin
ska stanovanja in 190 prošenj za 
posojila. Ce bi hoteli ustreči vsem  
prosilcem, bi letos potrebovali 2 
milijardi S din. Toliko sredstev 
pa podjetje za stanovanja in poso
jila verjetno nikoli ne bo imelo.

V letošnjem letu je centralni 
delavski svet odobril iz sklada 
skupne porabe za stanovanja 100 
milijonov S din, pa je bilo tako 
na razpolago za stanovanja in po
sojila 220 milijonov S din. Po 
sklepu delavskega sveta se je 120 
milijonov S din razdelilo med pro
silce, ki gradijo svoje hiše, 100 
milijonov S din pa smo vložili v 
Komunalno banko z namenom, da 
se s tem denarjem in kreditom, ki 
ga bomo dobili od Komunalne 
banke, zgradi večstanovanjska hi
ša. Omenjena zgradba pa bo v 
najboljšem primeru vseljiva je
seni prihodnjega leta. Podjetje se
veda tudi s temi stanovanji ne bo 
zadovoljilo vseh potreb. Nujno bi 
potrebovali vsaj 100 stanovanj, če 
bi hoteli rešiti najtežje stanovanj
ske potrebe.

Iz teh podatkov bo vsakemu jas
no, da podjetje nima na razpolago 
toliko sredstev, kot je potreb za 
stanovanja. Posamezniki v podjet
ju se zaradi tega zelo navdušujejo, 
da bi vsa sredstva razdelili med 
individualne graditelje. Vsakemu 
delavcu, ki prosi za kredit, naj se 
da 2 milijona din in na ta način 
bomo vsako leto rešili vsaj 100 
prosilcev. Omenjeni način reševa
nja stanovanjske problematike je 
računsko res najbolj enostaven, v 
praksi pa je situacija le nekoliko 
drugačna. Analiza, ki smo jo na
redili z namenom, da ugotovimo, 
v kakšnih razmerah živijo naši 
prosilci za stanovanja, je poka
zala, da živi večina delavcev, ki 
prosijo za stanovanje, v  Kranju. 
Ker v Kranju ni možna individu
alna gradnja, pride za omenjene 
prosilce v poštev edino stanovanje 
v večstanovanjski zgradbi. Ta ugo
tovitev velja še toliko bolj, če do
dam še podatek, da več kot po
lovica delavcev, ki prosijo za sta
novanje, zasluži manj, kot je pov

prečni osebni dohodek v podjetju 
na zaposlenega.

V prihodnjih letih bomo (verjet
no) reševali stanovanjsko proble
matiko na tri načine: 1) večstano
vanjske zgradbe, 2) zadružna grad
nja montažnih in vrstnih hišic in 
3) individualna gradnja. V pri
hodnje bo verjetno v kranjski ob
čini zavzemala najvidnejše mesto 
blokovna gradnja, ker je Občin
ska skupščina pred kratkim spre
jela odlok, s katerim prepoveduje 
gradnjo hiš na zemljiščih, ki niso 
komunalno opremljena. Po tem 
odloku je dobilo stanovanjsko 
podjetje Kranj nalogo, da odkupu
je zemljo, jo komunalno opremi 
(ceste, kanalizacija, vodovod itd.) 
in nato za tako opremljena zem
ljišča razpiše licitacijo. Taka zem
ljišča bodo seveda torej dražja, 
zato verjetno ne bo toliko intere
sentov za individualno gradnjo, 
kot jih je bilo do sedaj. Na tem 
mestu bi rad opozoril tudi na na
pačno miselnost naših delavcev, 
češ: Saj je podjetje dolžno, da 
nam dodeli stanovanje! To ni res! 
Noben zakon ne določa, da je pod
jetje dolžno delavcu priskrbeti 
stanovanje brezplačno. Podjetje je 
samo moralno obvezano, da delav
cem pomaga, da si pridobijo pri
merno stanovanje. Ta pomoč bo v 
bodoče verjetno taka, da bo pod
jetje delavcu z dolgoročnim po
sojilom pomagalo, da si bo kupil 
stanovanje ali zgradil hišo, precej 
sredstev pa bo moral dati tudi 
sam. Ce danes posamezniki lahko 
nekaj let hranijo denar za nakup 
avtomobila, bodo morali v bodoče 
hraniti denar tudi za nakup sta
novanja. Sedaj se še vedno doga

jajo primeri, da delavec vloži proš
njo za stanovanje ali posojilo, da 
bi šel v individualno gradnjo, obe
nem pa si kupi avto. Omenjeno 
opozorilo še prav posebno velja za 
mlade delavce, ki še niso poroče
ni, pa že mislijo na poroko in na 
družino. Verjetno je v našem pod
jetju izredno malo mladih ljudi, 
ki hranijo denar za stanovanje. 
Bolj enostavno je vložiti prošnjo 
za stanovanje. Povedati moram, 
da je v podjetju še vedno precejš
nje število prosilcev, ki so zapo
sleni več kot 15 let, pa še sedaj 
nimajo primernega stanovanja, 
poleg tega pa je nekaj tako obup
nih socialnih primerov, da mladi 
delavci še zlepa ne bodo prišli na 
vrsto.

Druga večja podjetja v kranjski 
občini so se že odločila, da brez
plačno ne bodo več dodeljevala 
stanovanj. Iskra zahteva kot po
goj (da prosilec sploh pride na spi
sek delavcev, ki bodo v prihodnjih 
letih dobili stanovanje) obvezno 
vplačilo 15 % vrednosti stanovanja. 
Prav tako zahteva obvezno soude
ležbo tudi Sava. Ce bomo hoteli v

našem podjetju hitreje reševati 
stanovanjsko problematiko, bomo 
tudi morali angažirati sredstva 
posameznikov. Prosilci, ki imajo 
vložene prošnje za stanovanja in 
delavci, ki bodo v prihodnje po
trebovali stanovanje, naj zato že 
sedaj varčujejo pri Komunalni 
banki Kranj. Banka daje po dolo
čenem času na vložena sredstva 
dolgoročne kredite, ki so temvečji, 
čimveč sredstev ima delavec vlo
ženih v banki. Seveda bodo med 
prosilci za stanovanja še vedno po
samezniki, ki zaradi težkih soci
alnih razmer ne bodo mogli pri
spevati večjega zneska za stanova
nje. Take primere bo moralo pod
jetje tudi v  bodoče samo reševati.

F. D. Naša koča na Krvavcu

JOŽE MIHELIČ, eden najstarejših 
tiskarjev je odšel v zasluženi pokoj

V petin tridesetih  le tih  je  ob 
tiskarskem  stro ju  m arsikaj doži
vel in popolnom a spoznal delo 
in  živ ljen je  v  tovarni. Ob njem  se 
je  zvrstilo mnogo m ojstrov, inže
n ir jev  in  obratovodij. Vsem je 
Joža ostal v  spom inu kot izredno 
priden  in  natančen  delavec. Pri 
delu ni poznal počitka in  je  v  tem  
prekašal vse m lade tiskarje . N je
gova pridnost je  p rišla že k a r  v 
pregovor. Ce so v  tiskarn i hoteli 
kakega pomočnika ali m ladega t i 
skarja  naučiti h itrega in  natanč
nega dela, so ga dali v  šolo k 
Miheliču. P ri n jem  se je m oral kaj 
h itro  zasukati. L enariti pri M iheli
ču, n a  V. tiskarskem  stro ju? Ne, 
to spolh ni bilo mogoče. In  pri 
vsem  tem  pridnem  in  vztrajnem  
delu  se ni Joža nikoli pritoževal. 
Ni ga m otila ne  vročina, ne  slab 
zrak, ne včasih prem ajhna pla
ča. Take stvari Miheličg niso mo
tile,. ker je  vedel, da človek m ora 
delati, pa čeprav so včasih de
lovni pogoji slabi, čeprav bi včasih 
im el ra jši kak  d in ar več v žepu. 
P ri delu  ga je  vznem irjala le ena 
stvar: kadar so se njegovi sode

lavci prepočasi in  preleno obračali, 
tak ra t se je  Joža razjezil. Ni bil 
grob, vendar je  znal krepko ošte
ti. Počasnosti in lenobe ni trpel.

Joža, mi vsi k a r  nas je v  tisk ar
ni, te  ne  bomo nikoli pozabili. 
N ikoli ne bom o izgubili iz spom i
na tvoje na videz okorne postave, 
kako se h itro  sm uka okrog stro
ja, kako hiti v barvno kuhinjo 
pogledat, če so barve že narejene,

O B V E S T I L O
Zaradi nepredvidenih težav, 

nism o mogli objaviti vseh p ri
spelih člankov v tej številki. 
Objavili jih  bom o v 5. šte
vilki.

Uredništvo

kako p rigan ja  »špindlarja« Janeza, 
naj čim prej nab ije  »valčke« na 
vretena. Nikoli ne  bomo pozabili 
tvojega globokega basa, ki u re  in 
u re  sprem lja enolično drd ran je  
stroja. N ekaterih  ljud i pač ni mo
goče pozabiti. Ti Joža, spadaš 
m ednje. Zato nam  je  vsem  žal, 
da odhajaš, čeprav vemo, da si

počitka potreben, ka jti čas, ta  ne
usm iljeni sprem ljevalec, je  kakor 
vsem drugim, tudi tebi neizprosno 
za petam i.

Vso srečo Joža in še mnogo let 
naj po Mohorju v senci visokih 
sm rek in  ob šum enju gorskega 
vetra  odmeva tvoj korak.

Kolektiv tiskam « I

Naš aktiv wZBtt
Na svoji p rv i se ji je  aktiv  ZB sprejel tu d i program  dela v le

tošn jem  letu. Program  obsega naslednje naloge:
— 4. ju lija  in ob Novem letu  je  treba  obiskati bolnike in jih  

obdariti,
— za 4. ju lij in  za 1. novem ber je  treba  u red iti polaganje vencev,
— udeležitev n a  proslavi 25. obletnice brigad  31. divizije,
— podpore socialno šibkim  jn  bolnim  članom  ZB,
— še naprej skrbeti iza uspešno u re jan je  stanovanjskih  proble

m ov članov ZB,
— ob ra tna  am bulan ta  n a j izvede preventivne preglede članov, 

vsaj do ju lija  tega  leta in naj predlaga bolne za okrevanje na  m orju  
in v hribih,

— K om isija za posojila za individualno gradnjo  naj upošteva 
predvsem  prošn je  članov ZB. V kom isijo naj bo im enovan tudi 
član ZB tov. Jože Šmid,

— prošn je  članov ZB za ostanke, za organizacije ZB in za vo
jaške vojne invalide, naj rešu je  kom isija ZB podjetja .

Za to  dejavnost je  aktiv  predvidel 860 tisoč starih  din potrebnih  
sredstev.

ZAHVALA
Ob trag ičn i izgubi nadvse ljubljenega očka in  moža Tončka Ro

tar, se. iskreno zahvaljujem o oddelku navijalnice in pripravljalnice 
v ob ra tu  II  za poklonjeni venec, denar in za izrečeno sožalje.

Žena Marta in hčer Barbka

še en detajl izpred plemenitilnice in kotlarne

POJASNILO
Zaradi nejasnosti v zvezi z ustavitvijo  izplačevanja nadom e

stila  zaradi m anjšega osebnega dohodka n a  drugem  delu delov
nim  invalidom  II. in III. kategorije invalidnosti, dajem o naslednje 
pojasnilo:

Izplačevanje nadom estila  je  bilo sam o začasno ustavljeno za
radi sprem em be predpisov tem eljnega zakona o invalidskem  zava
rovanju , s ka terim i je  določen način odm ere tega nadom estila.

Po sprem enjenem  predpisu  se  določi višina nadom estila na 
podlagi razlike m ed osebnim  dohodkom , ki ga je  delovni invalid 
dosegel v preteklem  letu  p red  invalidnostjo in  m ed osebnim do
hodkom , ki ga prejem a na drugem  delu po nastanku  invalidnosti. 
Pri tem  vpliva na višino nadom estila še  razm erje m ed delovnimi 
leti in  skupno  pokojninsko dobo delovnega invalida, k ako r tudi 
delovni učinek, ki je  predviden za delovno mesto, na katerem  
invalid dela po invalidnosti.

Gre to re j 'za popolnom a drugačen način določanja nadom estila, 
ki je  m anj ugoden od dosedanjega načina odm ere nadom estila. 
Sprem enjeni predpis je začel veljati s  1. m arcem  1967. V kolikor 
zavod ne bi ustavil izplačevanje nadom estila, bi p rišlo  do  večjih 
ali m anjših  predplačil, ki jih  ni mogoče izterjati. S tem  bi bil 
oškodovan sklad zdravstvenega zavarovanja naše kom unalne skup
nosti, k ar brez dvoma ni mogoče zagovarjati.

K er zavod brez po trebn ih  podatkov o osebnem  dohodku pred 
in po invalidnosti in  skupni pokojninski dobi ne m ore ugotoviti, 
ali im a delovni invalid od 1. 3. 1967 da lje  pravico do nadom estila 
«n v  kakšn i višini, tud i ni mogoče (izplačevati akontacije na  na
domestilo.

Ponovno poudarjam o, da gre sam o za začasen ukrep, da ne 
bi prišlo  do preplačila. O pravici do nadom estila po sprem enje
nem  predpisu  öd 1. 3. 1967 'dalje bo zavod odločil, čim  bo imel 
vse po trebne podatke za odm ero in bo  upravičencem  izplačano 
nadom estilo za nazaj. Prosim o, da zavarovanci — delovni inva
lidi z razum evanjem  sprejm ejo  to pojasnilo.

KOMUNALNI ZAVOD ZA SOCIALNO 
ZAVAROVANJE KRANJ



OBVESTILO
IO sindikalne podružnice plemenitilnice I organizira dne 

18. junija 1967 izlet za upokojence našega obrata ter za nji
hove ožje sorodnike, predvsem za žene.

Pot bo vodila preko Vršiča k izviru Soče in v Goriška 
brda. Združena bo z ogledom spomenika borcev NOV na 
Kojskem. Polovico prevoznih stroškov krije 10 sindikalne 
podružnice, ostalo pa vsak udeleženec.

Prijave boste sprejemala tov. Zdešarjeva in vratar v 
obratu I. 10 želi, da bi se upokojenci udeležili izleta v čim 
večjem številu.

Odhod avtobusa bo ob 4.30 izpred obrata I.
K veliki udeležbi vas vabi

IO sindikalne podružnice 
plemenitilnica I

Počitniško naselje v Novigradu bo odprto že s 1. majem. Na sliki 
je del obale našega naselja

Prvomajska nagradna križanka - prvomajska nagradna križanka
Ob pravilni rešitvi križanke loček nekaterih  dreves, 31. pride- glasbe Zubovičeve, 54. predpona, 

boste pod 3. navp., 11 .navp., 63. lek enega leta, 33. im e zagrebške ki označuje visoko starost, 55. 
navp., 36. vod., 94. navp. in 99. hum oristke Eržišmikove, 34. strm  predsto jn ik  univerze, 58. nikalni 
navp. brali misel ob delavskem gorski greben, 35. najslavnejši prislov, 59. k ratica zagrebške in- 
prazniku. hunski poglavar, 36. glej uvod!, dustrije  nafte, 60. pasja pasma,

,, , , , ._ . ' , 37. dodatek k  pogodbi, priključek, 61. zgornji del stopala, 62. biva-
ki se da kovati, 7. angleški piša- 39- ime am eriške film ske igralke hšče, 63. debela klada 64. mesto 
telj irskega rodu (Lawrence »Sen- Novak. 40. k ratica  za »eventual- v severni Ita liji z avtomobilsko 
tim entaino potovanje«), 13. zna- no«, 41. bosanski prem ogovnik v tovarno FIAT, 66. p rito k  Bal ka
men it Hom erjev ep o obleganju bližini Tuzle, 42. del pohištva, 44. s °ga jezera v  l ìriji, . p roc. 
Troje, 19. substanca, substrat, 20. pripadnik indijanske skupine Na- °  as 1 a  anJ,e®f m°ì!f0 S eg? 
v banki prenos z enega tekočega hua, ki je  ustanovila m esto Me- tatarskega v ladarja, 69. n o v e , 
računa na drug tekoči račun, 21. xico, 46. kazalni zaimek, 47. veli- denar> 71' veda 0 sestavl’ 
ovčje meso, 23. vojaški oddelek, ka skala, 49. velikan, ki ga je  na •|aa .JU ln.. sPaJanl u p rvm ’ ' •
24. človeku podobna žival, 26. D unaju prem agal M artin  K ipan, vodna ptica s čopom n a  glavi 75.
vzgojna ustanova, 28. p ripadnik  51. stopnja pridevnika, ki nim a Friderika Sirce 76 starei-
pastirskega ljudstva brez stalnega prim erjave (npr. predebel), 53. ■ . .
bivališča, 29. nosilni hlod, 30. iz- im e jugoslovanske pevke zabavne s! na21v za ^ raca’ ' im e !Love.n’ ’ skega prosvetrtelja Zoisa, 80. slo-
__________________________ _________________________________________ venski zdravnik in  pisatelj novel

^ ^ “ ——— “  (Danilo), 81. enaka soglasnika, 82. 
odreži odreži odreži odreži odreži odreži odreži odreži odreži odreži starogrška boginja nesreče, 84.

trušč, 86. avtom obilska oznaka za
PRIIMEK IN IME: Kotor, 87. večje posode za tekoči-

............................................................................ ......... no, 88. del teniške igre, 89. spo-
OBRAT (upokojenci pa naslov): ___ drslja j, napaka, 91. pojedina ob

slovesu, 93. pisana tropska papiga,
................. .......................................................................................................................  94. stoja, drža, 95. risana zgodba z

besedilom, 97. ju tran ja  ali večer
na padavina, 98. stare jša  am eriška 
film ska igralka (M aureen), 99. 
m rtvak, 100. okrasna rastlina  z 
dišečim i grozdastim i cvetovi, 102. 
podložnik v srednjem  veku, 104. 
odličen košarkarski klub iz P ra 
ge, ki je  na nedavnem  tekm ova
n ju  klubskih m oštev v M adridu 
zasedel tre tje  m esto pred  ljub 
ljansko  »Olimpijo«, 106. število, 
ki ga sestav ljata  dve enioi, 107. 
del voza, 108. inozemstvo.

Navpično: 1. ženska s kodrasti
mi lasmi, 2. odsev, izraz, 3. glej 
uvod!, 4. kra tica  za »in. tako  da
lje«, 5. predlog, 6. nauk  o atom ih,
7. vrsta  naravne ali um etne tk a 
nine, 8. prevejenka, 9. da ljše  ča
sovno obdobje, 10. začetnici slo
venskega hum orističnega pisate
lja  (»Ata Žužamaža«), 11. glej 
uvod!, 12. osnovna m era, 13. špan
ski pisatelj, najbolj znan po delu 
»Štirje apokaliptični jezdeci« 
(Blasco), 14. začetnici slovenskega 
dram skega in film skega igralca
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REŠITVE ODDAJTE (BREZ OVOJNIC !) NAJKASNEJE DO 15. MAJA

(»Zgodba, ki je  ni«), 15. im e ra 
sističnega rodezijskega prem iera 
Sm itha, 16. reka, ki teče skozi 
Shakespearovo ro jstno  m esto v 
Angliji S tra tfo rd -u p o n -. . . .  17. li
sast vol, 18. kdor dela  analizo, 19. 
naravna katastro fa zaradi prem i
kan ja  zem eljskih plasti, 22. sodob
ni jugoslovanski skladatelj zabav
ne glasbe (»Neka to ne bude u 
proleče«), 25. oblika pap irja , 27. 
nezakrita  odprtina  v steni, 30. p re
grada med dvema prostorom a, 31. 
vrsta  polža, 32. igralec, 35. p ris ta 
niško m esto na  severu Čila, 36. 
zidana pregrada, 38. odposlanec, 
41. vm esni p roduk t cem entne in
dustrije  (tudi zidak, žgan do zgo
stitve), 42. puščobnež, človek 
m račnih  misli, 43. široka vele
m estna cesta z nasadi, 45. topn i
čar, 48. negativno naelek tren  ion. 
49. k ra j, k je r  je letališče L jub lja 
na, 50. tonovska lestvica, 52. ži
vinska s ta ja  v p laninah, 54. go
stija, svatovanje, 56. glavni štev- 
nik, 57. srednji del besede KOTA, 
60. veletok v severni Ita liji, 62. 
boginja iz grške mitologije, ki je  
Zevsu rod ila  sina Perzeja, 63. glej 
uvod!, 64. drugi sovjetski astro 
navt, ki je  poletel v  vesolje v av 
gustu leta 1961 (German), 65. izo
brazba, 67. pritok  Save p ri K ra
nju, 68. žensko ime, 69. s p rak tič
nim  delom  pridobljeno znanje, 70. 
arabska d ržava z glavnim  m estom  
Kairo, 72. im e slovenskega pesni
ka G rudna, 73. m ladičje, 74. p ri
pomoček za k rtačenje, 77. nap ra
va, 78. okenska navojnica, 80. n a 
slovni ju n ak  traged ije  W illiama 
Shakespeareja, 83. te levizijski za
slon, 85. m aterial za peko kruha, 
87. črna poljska ptica, 88. veliko 
antično m esto in  središče rim 
ske pokrajine D alm acije v bliži
ni Splita (Salona), 90. sodobni ita 
lijanski film ski režiser (Vittorio 
de), 92. odličen rusk i šahovski 
velem ojster, svetovni p rvak  leta  
1960 in 1961 (Mihail), 93. redkejše 
m oško ime, 94. glej uvod!, 96. im e 
več vatikanskih  papežev, 98. o r
gan vida, 99. glej uvod!, 101. za
četnici slovenskega pesnika (»Du
najsk i soneti«), 103. začetnici iz
na jd ite lja  dinam ita, 105. srednji 
del besede SLUH.

IZŽREBANI SO BILI

15.— N. din Pavla K arun  
13.— N. diri M arjeta  Čelesnik, up 
10.— N. din Miloš Kavčič, vajenec 
10.— N. din Ančka Polovič
9.— N. din Angelca G orjanc
8.— N din Tončka Mali

NAGRADE ZA PRVOMAJSKO

1. nagrada: 50 N. din
2. nagrada: 40 N. din
3. nagrada: 30 N. din


