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GLASILO

Leto IV. Stev. 23.

Napacno
folmacena parola
posiane shkodljiva

V neki tovarni so sklenili, da njihovi
Gelayci-pevci ne morejo ili gostovat tja
M {ja, ker da mora vse delali le za plan
N samo za plan in da bi bilo mnogo ko-
Tisineje, ée bi éas, ki ga porabijo za pev-
Ske pgje in Sudijske sestanke, izkoristili
28 prostovoljno delo, za plan. Vse za plan!
‘,gamo plan! Stroj, lopata in kramp — to
le geslo mekaterib. Knjiga, pesem, uéenje
Pa potem, ko bomo plan izvrdili! No, ti
»nekateriz, ki so zalrobili tako parolo,
niso prijatelji plana! Ceprav ima ta pa-
rola na prvi obéutek videz vnete Zelje po
cimprejénjem uresnitenju plana, da ne-
kaleri nasedejo takim »velikime prijate-
liem plana in jih ni veé k vajam, ne na
Sudijslki sestanek, je vendarle prav za-
radi tega prozorno, kako napaéna in kod-

“liive postane taka parole za plan, ée jo

lako folmadimo. In ker je ¥kodljiva, je
Udi sovraina! Ze samo dejstvo, da s proo
Petletl:o ne bomo konéali plana in da bo
Proi petletki sledila druga in tej tretja...
Pove in razodene wso &kodljivost fakih
8krajnosti,

Mi pa vemo, da brez duha ¢loveko-
Yega ne bi niti proe petletke zmogli, kajti
Plan ni le gospodarska baza nade borbe
& socializem, v planu fe tudi vse drugo
fapopadeno, kar nas za fo borbo uspo-
ablja. S planom ne gradimo samo novih
lovarn in elekirarn, 8 planom gradimo
tudi sebe, s planom preoblikujemo tudi

nada srca, nase misli, nade znanje, naf

balriotizem. Najnaprednejdo idejo vseh
asoy, ki smo jo 8 Partijo na éelu v
oboroZeni borbi zmagoviio postavili kot
lemelj za gradilev socializma pri nas, je
jedro in vsebina plana, 3evilke plana so
samo orienfacijske enamenja, ki nam po-
vedo, do kam smo prisli in kolike mo-
ramo 3e lvegali do popolne zmage fle
ideje. Je lorej plan vsebina vsega nafega

_Siglienja, vsebina slehernega nadega dne-

od ure, ke vstanemo in skozi ves
%8lali dan do ponovnega politka. S tem,
Jradimo malerialno bazo na_éegp no-
Yega, lepega in sreénejiega Zivljenja, pa
8toje nujnost, ki zahteva vsak dan ved
"ovih sposobnih, zavesinih borcev za so-
Cializem, vsak dan bolj izurjenih, vsak
an bolj strokovno usposobljenih. Za tg-
¢ velike, vse mafe Zivijenje obsegajole
Stvari pa me zadosla samo fizitns sila
nakih role — pa tudi nevadna pismenost
"e zqdoséa! To nalogo bomo redili, ée
bomo obvladali vse sodobno zmanje, ie
0mo znali prelvorili idejo Partije v %ivo,
favesino stvarnost vseh masih sil. No, in
kaj s¢ to pravi? To se pravi, da se mo-
Tamo ob delu tudi utili! Ne zado¥iajo
Samo parole in gesla, ée ne ved, od kod
80 in zakaj so! Prav zaradi meznanja za-
Yedejo lahko nekaiere prav postavijene,
0da ngmerno napaéno tolmarfen_e parolq
Moge v slepo ulico. Lenin pravi: »Ce bi
ok Lomunist brbljal o komunizmu na
2Movi gotovih zakljuékov, do katerih ni
i el sam in s kalerimi ni imel resnej-
€90 in obseinega dela, ne dn bi se po-
lobiy » dejstva, katera bi moral kriticno
Premotrili, tedaj bi bil tak komunist zelo
lavrne vrste. Taka povrinost bi bila
0dloéng Skodljiva. Ce vem, da vem malo,
8¢ bom potrudil, da bi vedel veé. Ce bi
"ekdo dejal, da je komunist in da mu ni
"eba nobene stvari temeljilo poznali, iz
jega ne bo ni¢ podobnega komunistule
To pa velja za vsakega borca za plan!
Socializma si n; mogole priboriti samo
2 golimi rokami, ée teh rok ne vodijo
Misli, ki vedo, zakaj se borimo, kaj ho-
€mo. Prav le misli pa moramo prenadati
T strojem, v rudnike in na gradilidéa.
¢ dni je goslovalo v Sloveniji 140 bol-
Yarskin delavcer in delavk, od katerih so
aleri veckraini udarniki. Za nekaj dni
,-: 2apustili svoje stroje, da ponesejo svo-
ii borbeno pesem o delu in o bolgarskem
sty med bratske narode. Tudi bol-
yarfko delovno ljudsivo gradi s planom
$Cializem. S tem pa, do so pridli med
8, 30 storili veliko delo, ki prav nié ne
aos?aja od njihovega udarnidkega dela
njihovih tovarnah.
rav zaradi lega po, ker je postala
!"“w‘a stvar nas queg in ker brez kul-
Urnogt; i mogoée oborofevati vedno vei-
98 Hevila borcev za socializem 2 naj-
no”i’}eléim orofjem vseh lasov — 2 idej-
DI: 10, je hudo $kodljivo izkljudevali iz
m'fm vse, kar ni stroj, kramp in lopala.
b,.bzts.el, plana ni garanje, kot nekaleri
Pogg vt Plan razlagajo. Smisel plana je,
aviti delo na vi&jo stopnjo, ga ople-
nitili, da bo postalo delo stvar Casti,
vedgsa in junalve svobodnih ljudi, ki
Pg zak_aj in za koga delajo. To bodo
ley;2Mogli le kullurni ljudje, ki jim je
D03, 2% pesem, igra, film prav tako nujna
"eba, kot mu je poirebno zmanjo za
“';’Imnje stroja.
an je vysebina madega bojnega pro-
z’;‘;ma_za_ ustoaritev socializma, Play je
i ’_9 f’gv!genje in je zato plan i fovarng
mg nik, ¥olg in gledalisle, pevski zbor
ved tudijski krozelk — vse, kar nam daje
"0 vei zavesti, do ne omagamo in da
0 vedno bolj zmagovili.
T. Seliskar

“

GLAVNEGA ODBORA ENOTNIH SINDIKATOV SLOVENIJE

Ljubljana, 4. junija 1948.

Delovno liudstve
Jugoslaviie neomaino
zaupa svoiji liublieni Partiji

V podastitev V. kongresa Komunisti¢ne
partije Jugoslavije ,

Sklep plenuma CK KP Jugoslavije o
gklicanju V. kongresa Komunistitne
Partije Jugoslavije, so vzeli vsi narodi
Jugoslavije z navduSenjem na znanje.
Sklicanje V. kongresa KPJ je sproZilo
mogoten val socialistinega tekmovamia
na &ast kongresu po vsej drzavi im Cen-
tralnemu komiteju Komunistitne partije
Jugoslavije pogiliajo delavei in name-
Sfenci ter mmoZitne orgamizacije obveze
ter pozive na telmovanmje, ki prepri¢-
liivo govore o silnem borbenem duhu
naSih delovnih kolektivov ter o veliki
livbezni, ki jo goje delovni liudie do
fiafe herojske Partije, do domovine, do
marsala Tita.

Glavni $tab mladinskih delovnih bri-
gad na gradnii avtoceste >Bratstvo—
enotnost¢ je izdal razglas graditeljem,
kier je med drugim refeno:

>Sklicanje V. kongresa KPJ v
drugem letu petletnega plana, ke
se nafi delovni ljudje vneto in
vztrajno bore za izgradnjo socia-
lizma v Jugoeslaviji. nas navdaja z
veseljem in ponosom. Mladina, ki
gradi avtocesto, bo ponosno spre-
jela 21. julij, zgodovinski dam, ko
bo Btab socialisti¥ne zgraditve na-
Se deZele temeljito, ocenil rezulta-
te borbe in dela nagih narodov
ter nafih ljudi med osvobodilne
voine in socialistitno izgraditviio
nage deZele.c

Graditelii so sprejeli obveze, da se
bodo borili za boliSo organizaciio dela,
za prekoralenje dnevnih nalog, za do-
sledno varfevanje z gradbemimi potreb-
&finami, za zniZanje stroSkov dela, za
¢im veljo storitvijo dela, za &im uses-
nejSo ideolodko, politiéno, ku»!tw_mo in
fizkulturno vzgoio. Razglas konéuje:

»0bveznosti v fast V. kongresn
Komunistitne partije bodo nov
dokaz ljubezni in vdanosti naSe
herojske mladine Komunistitni
partiji in tovariSn Titu. To ho
nova herojska izpodbuda za na-
dalinie uspehe in akeije stotizo-
¢ev mladincev, ki firom po nasi
deZeli zmagovito grade veliko de-
lo nafe Partije — socializem.¢

Delovni kolektiv prediluice in tkal-
nice v Mariboru pa je naslovil Central-
nemu komiteju KPJ med drugimi na-
slednje besede:

>Zavedamo se zgodovinske vai-
nosti V. kongresa Komunistitne
Partije Jugoslavije Za nadalinji
razvoj k socializmu v nadi domo-
vini, zato obljubljamo Partiji in
tovarisu Titu, da bomo s fe vetio
liubeznijo vloZili vse svoje mapore
za izvedbo in prekorafenje plana.
V znak posebne hvaleinosti, pre-
danosti in zaupanja Partifi in to-
varifu Titu napoveduiemo v okvi-
ru nafega splo¥nega tekmovanja za
¢im prejsnjo izvedbo 5 letnega pla-
na, ki je postalp na¥ stalni sistem
dela. ¥e posebno predkongresno
tekmovanje vsem tekstilnim de-
lovnim kolektivom Slovenije.c

Tekmovali bodo zq naividie prekora-
Senje plana do 15. fulija, za dosego maj-
boljge kvalitete blaga, za dosego naj-
vmjih_prnhrankw pogonskegza goriva in
materiala, za dosego &im vetie uvedbe
brigadnega dela, za ¥m vetie zniZanje
1zostankov, za &im bolj%o orgamizacijo
propagande in Sludija,

o
Enake in podobne pozive so poslali
Cen u  komiteju Komunistidne

tralnem

partije Jugoslavije: Delovni kolektiv
rudnika v Trepé, Graditelii Nove Go-
rice, Lijndstvo Tugileviea s Korduna, ki
poziva vse graditelie zadruZnih domowv
v drZzavi na tekmovamije, rudarji iz Ale-
ksinea, borski rudarii, delovni kolektiv
tovarne »Jastrebace, delavei kovinarske-
ga podjetia »Velja Stojakovitae, Glavnj
odbor AFZ Hrvatske, delovni kolektiv
pivovarne >Uniong v Ljubljani, Zveza
prometnih delavcev Slovenije in negteto
drugih.

Ti jzrazi neomainega zaupania v na-
fe polititno vodstvo izpoveduijejo vso
neizmerno predanost, s katero se na%e
delovno ljudstvo oklepa svoje ljubljene
Partije,

V tovarni ,,Sava® ie sedaj slavna
naloga delovnega kolehtiva
znizanje proizvodnih siroskov

Vsakomur, kdor stopi na dvoriste te
ali one tovarne, je prislo takoreko? Ze
v navado, da se majprej ozre — kje je
diagram in kak&en uspeh delovnega ko-
lektiva izkazuje? V tovarni gumijevih
izdelkov »Sava« je takoj pri vhodu v
tovarno wvelika tabla in ﬂfeéa stolpiti,
oznaceni po posameznih mesecih, pona-
zorujejo vse prizadevanje in trud, ki ga
vlaga delovni kolektiv »Save« pri vsako-
dnevnem delu za dosego plana, Pri me-
secih januar, februar, marec in april se-
gajo rde& stolpi®i precej nad é&rto, ki
oznaduje visino meseénega plana in le

v mesecu maju bo uspeh dela nekoliko

niZji, to pa zaradi reorganizacije neka-
terth oddelkov, kar pa bo v naslednjih
mesecih seveda pripomoglo k Se vegji
proizvodnji, : ;

18, aprila je imela podruinica svoj
letni obéni zbor in takrat so &lani skle-
nili, da bodo odslej najprej, poleg pri-
zadevanja za &m viSjo proizvodnjo,
zboljsali predvsem tudi kakovost izdel-
kov ter z zmanjSanjem odpadkov zniZa-
li proizvodne strotke. Ta sklep ni ostal
v tem delovnem kolektivu le lep stavek
na papirju. Sredi maja so se zbrali sin-
dikalni funkcionarji, direltor, tehni¢no
osebje in mojstri na bojni posvet. Kje so
najvedje moznosti za zniZanje odpadkov,
kje je treba najbolj paziti, da bodo iz-
delki brezhibni — to so bila glavna
vpraSanja, ki so jih resevali na tem se-
stanku. Prihranek je moZen prav povsod,
pri vseh oddelkih, Delavci, ki so zapo-
sleni pri tramsportu, bodo pazili pred-
vsem na zaboje in drugo embalao. Z
vestnim delom je mogofe zmanjsati od-
sadke tudi pri izdelavi vseh serijskih iz-

0V,

Mnenje enega izmed strokovnjakov
je bilo, da je popolnoma nepravilno, &e
se pri dovozu surovin zmede bale suro-
vega kaviuka na dvorisde, ki je posuto
s peskom. Pesek se prilepi namred na
kavéuk in posledica so luknjice v gumi-

jevih dzdelkih in ve&je Stevilo takih sla-
bih izdelkov najbolj razjezi tovarida, ki
vedi kontrolo nad kakovostjo izdelkov,

»Velik kup slabih izdelkov — visoka
tevilka proizvodnih strofkove, tako po-
jasnjuje delavcem in opozarja tehniino
vodstvo ma napake, ki se vetkrat po-
navljajo. Potem je treba na mestu ugo-
toviti vzrok. Nekje je kriv stroj, drugje
model in takrat stopi v akeijo mehanig-
na delavnica, Véasih zakrivi napako tu-
di povrinost delavca in takoj ga opo-
zorijo ter mu prikaZejo zle posledice
povrinega dela.

Takole postavlja tehnitni vodja to-
varne: »Prav dobro vemo, da je na%a
tovarna neracionalno urejena in da so
stroji v njej zelo slabi — saj obratuje
tovarna Ze dobrih 40 let. Stroji pa so
bili slabi ze takrat, ko so jih nekdanji
lastniki pripeljali v to tovarno V bolj
industrijski drZavi so na njthovo mesto
postavili nove, moderne, tu pri nas pa
so ti zaradi cenene delovme sile, prina-
fali 3¢ vedno bogate dobitke, To dej-
5tvo pa nas danes ne moti, V vidu ima-

mo zidanje nove, velike in moderne to-.

varne in v njej bodo peli novi stroji
Zato pa, da bo zidava moZna &m prej,
se Se bolj trudimo v sedanjih pogojih,
da izdelamo &m ved Z visoko proiz-
vodnjo v na$i tovarni in v ostalih v
drZavi bomo najlazje dosegli hitro zida-
nje novih tovarn, Tega se prav dobro
zavedajo nasi delavet, Se zlasti v nasi
mehaniéni delavnici, kier delajo s popra-
;ﬂd teh slabih, starih strojev prave &u-
eZee,

Vse sklepe o zniZanju proizvodnih
strogkov, ki so bili eprejeti na tej kon-
ferenci, si bodo eedaj osvojili vsi delav-
ci. 8e prav posebno se bodo potrudile
delovne brigade, da bodo pri tem novem
in vidjem nadinu borbe za plan dosegle
prav takine uspehe, kot so jih dosegli
odkar so bile ustanovljene,

Roiluina pladana ¥ gotovini.

V tekmovanju na &ast V. kongresa KPJ storimo
vse, da bomo v tem tekmovanju dosegli rezultate, vredne
zaupanjas ki ga ima nasa Partija v nas.

Cena 3 din

Borba za zniZanje proizvodnih stroskov
v polnem razmahu

Potem ko je vlada FLRJ izdala od-
redbo o zniZanju planske polne last-
ne cene v letu 1948 im ko je Centralni
odbor Enotnih sindikatov Jugoslavije
z ozirom na velikanski pomen te od-
redbe za naSo drZavo oznatil to borbo
za eno izmed glavnih nalog Enotnih
sindikatoy in eno izmed osmovaih pa-
rol socialisti®nega tekmovanja v vseh
delovnih kolektivih, saj pomenj botba
Za znjzamje proizvodnih stroSkov dvig
proizvodnosti dela, povelanje proiz-
vodnje in eprostitey mmogo tisotev
delaveev za druga dela, okrepitev go-
spodarske in obrambne mo& nage dr-
zave ter jamstvo za stalne in vedno
vetje dviganje Zivljenjske ravni ljud-
skih mnozie, je tudi Ze izfel pregled
stopenj zniZanja lastne cene, ki ga je
dolo¢ila zvezna planska komisija.

Delovni kolektivi so pravilno ra-
zumeli ta bojni klic Enotnih sindika-
tov. Iz 3tevilnih podjetij Ze prihajajo
prva porotila o zafetku te borbe v
obliki resolucij. Navajamo resolucijo
Zveze delavcev in nameZ¢encev stavh-
ne industrije in stavharstva, podruz-
nica &t. 2, v Ljubljani, ki se glasi:

Na podlagi uredbe, katero je iz-
dala vlada FLR] glede zniZzanja plan-
ske polne cene, se obveznjemo vsi de-
lavei delovodje, tehniki, inZenirji
SploSnega stavbnega podjetja v Ljub-
Ijani, zbrani na obénem zboru sindi-
kalne podruZnice, da se bomo vztraj-
no horili za maksimalne izkoriiéanje
proizvodne zmogljivosti, za polno izko-
ris¢anje vseh gradbenih strojev, da
bomo Stedili z materialom in cuvali
gradbene stroje in orodje. Z vsemi
silami se bhomo borili proti vsem ti-

stim, ki bi nas hoteli ovirati pri nasih
naporih za izvedbo petletnega plana,
oziroma pri zniZanju proizvodnih stro-
skov,

Kot ¢lani sindikalne organizacije
se obvezujemo, da bomo najtesneje
sodelovali z upravo podjetja pri na-
porih za izvedbo vseh nalog v plan-
skem letu 1948,

Delovni kolektiv tovarne »Zmaj«
obljublja z ve&jo storilnostjo dela zni-
Zati proizvodne strotke, prav tako
Zveza delavcev in nameiZfencev grad-
bene industrife podrufhica 5t. 1 v
Kranju,

Zveza delavcev in name$tencev ko-
vinske industrije v Tr¥i¢u cbljublja
v tej borbt zvifati delovno diseiplino
za 10% in dvigniti prihranek mate-
riala za 5%. V tovarni, sSaturnuse v
Ljubljani je podpisalo 27, udaraic re-
solucijo, da z veliko pripravljenostio
sprejemajo borbo za zni%anje proiz-
vodnih etrotkov, Zveza Zelezniskih
prometnih delavcev in nameifencev
-Ljubljana, glavna direkcija pa poziva
na tekmovanje sindikalne podruZnice
vseh Zelezniskih enot v FLR]J, kako

0 6 svojim vplivom in ukrepi do-
segle vetje znizamje planskih in pro-
izvodnih stro3kov z izvajanjem naj-

i vztrajnega varfevanja z mate-
rialom in kateri delovni kolektiv bo
najbolj poenostavil administracijo.

Borba za zniZanje proizvodnih stre-
Skov je vzplamtela tako po vseh na-
§ih tovarnah in rudnikih pa tudi v
ustanovah, kar pricajo $tevilne reso-
lucije iz vseh delov Slovenije, katerih
pa vseh ne moremo objaviti.

e [ e

SEST MLADIH BRIGADIRJEV BO DOBILO TUDI
UDARNISKI NASLOV

V nedeljo, 6. junija bodo v tovarni
emajlirane posode v Celju proglasili
vrsto udarnikov. Med novo proglageni-
mi udarniki je tudj Zest mladh briga-
dirjev, med temi dva voditelja brigad.

0 60 zadnji¢ progla3ali udarnike, je
bi]l med njimi samo en mladinee,

To je na_ﬂep.éi dokaz, kako velikega
pomena so brigade tudi za strokovno
usposabljanje mladega kadra. Do danes
!majo v tovarni emajlirane posode e
17 brigad in to v vseh oddelkih, Te
h_rlligade so vzgojile nove mlade udar-
nike.

CeSkoslovasko fliudstvo ie z mnoiitno
udelezbo na volitvah potrdilo politiko
Klementa Gotiwalda

Minulo nedeljo so ljudsko demokra-
titne sile &eikoslovaske republike na
volitvah v ljudsko skupiéino izvojevale
e eno zmago po tisti veliki zmagi, ki je
bila izvojevana v februarskih dneh nad
domato in tujo reakcijo. Volitve v ne-
deljo, katerih se je udeleZilo preko 7 in
pol milijona volivcev, so pokazale, da
ceskoslovasko delovno ljudstvo ocenjuje

KLEMENT GCTTWALD
predsednik vlade Ceikoslovaike republike.

politiko prerojene Ljudske fronte in vla-
de Klementa Gotiwalda kot edino pra-
vilno, saj je skoro 90% vseh volivcev
oddalo svoje glasove za kandidate nove
prerojene Ljudske fronte, Te volitve so
poleg tega potrdile tudi &vrstost emotno-
sti med Cehi in Slovaki, S temi volit-
vami je Ceskoslovaiko ljudstvo pomovno
potrdilo tudi zmago, doseieno v febru-
arskih dneh, ko je domaéda in tuja reak-
cija poskuSala razbiti bratstvo in enot-
nost obeh narodov in si prizadevala, da
bi zavrla gospodarski in politiéni raz-
voj drZave.

Na teh volitvah je prisla Se enkrat do
izraza nezlomljiva vez med delavei in
lkmeti, skovana v borbi z reakcionarni-
mi silami in frdna odlogenost, da krene

tudi &edkoslovasko ljudstvo na pot so-
cializma, Za to pot se je &eSkoslovaiko
delovno ljudstve odlcéilo in se je iz-
reklo za politiko, ki jo izvaja Komuni-
stitna partija Ceskoslovaske s Klemen-
tom Gottwaldom na &elu, ker je bila
prav ta vlada tista, ki je prva dala
tovarne delaveem in zemljo tistim, ki jo
obdelujejo. Sprejela pa je posebno v po-
slednjem Casu Se tudi celo vrsto drugih
zakonov, s katerimi so bile zaiEitene
pravice delovnih ljudi.

Pomembnost nedeljskih volitev pa je
Se v tem, ker so te volitve dokonéno
odlotile in pokazale, da hofe &efkoslo-
vasko ljudstvo stopati naprej po poti k
socializmu ob tesnem sodelovanju z vse-
mi drugimi demokratiénimi narodi na
€elu s Sovjetsko zvezo in da je trdno
odlogeno, da skupno z njimi gradi svojo
dr¥avo za stvar miru in demokracije na
svetu, Zato je zmaga nove Ljudske fron-
te zmaga, ki ima tudi mednarodni pomen,
ker je to zmaga demokraii¢nih sil v bor-
bi proti svetovnim imperialistom in huj-
skaem nove vojne,

Ze v dneh, ko se je &eskoslovaski na-
rod pripravljal na volitve, je delovno
ljudstvo Ceskoslovaske od delavcev v
tovarnah do kmetov na vaseh tekmovalo
za &im vedje uspehe v proizvodniji ter za
izpoll.n_itev in prekoragenje plana tudi v
kmetug!vu. Sgdai po doseZeni zmagi pa
so obline, ki so dosegle pri volitvah
1007 udeleibo in so sto odstotno gla-
sovale za Ljudsko fronto, pozvale pre-
bivalce drugih obgin na vsestransko iz-
gradnjo vasi, delavci v tovarnah pa pre-
vzemajo nove obveze in se obvezujejo,
da_boc'lo‘ izpolnili plan pred rokom ter
obljubljajo, da bodo dajali vso pomod
}lﬂgdski vladi pri izvajanju planskih na-
og.

Zmago, doseZeno na teh volitvah, ka-
tere se veseli ves Zeikoslovaslki narod,
pozdravljajo tudi vsi jugoslovanski na-
rodi, ker so s to zmago demokratignih
sil v Ceikoslovaski bilj poloZeni mnovi
frdni temlji za medsebojno sodelovanje,
razvoj in napredek tudi med na$imi na-

rodi in vsemi ostalimi demokratiénimi
silami v sveiu
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De Gasperijevi demokristiani
hoéejo s fasisticnimi metodami spremeniti
narodnostni znacaj Goriske

Tragedija, kakrino so goriski Slo-
venci prezivljali pod Mussolinijevim
faSizmom, se go zmagi nad njim, po-
sebno &? e od lanskega septembra,
ko je Gorica po mirovni pogodbi pri-
adla Ttaliji, ni prav ni¢ izboljSala.
Vasprotno, ustrahovamje goriskih Slo-
vencev po klerofadistih se nadaljuje
z vsemi in najbolj grobimi fa3istic-

nimi metodami, Na§ Zivelj v Gorici in_

ostalem goriSkem okraju je postal De
Gasperi‘_'ﬁvim demokristjanom neza-
Zeljen, NezaZeljen zato, ker bi radi
za svoje politiéne cilje spremenili na-
rodnostni znacaj teh krajev. Za do-
sego teh ciljev se posluzujejo vseh
mogotih nadinov, da bi izsilili izseli-
tev naSega Zivlja iz teh predelov, bo-
disi v Jugoslavijo, ali pa v notranjost
Ttalije, ko bi radi naSe trgovce in
obrinike zamenjali s svojimi ljudmi,
da bi tako na tem podrodju umetno
ustvarili kompaktno naseljemost itali-
janskega prebivalstva.

Zato so skoraj na dnevnem redu
mnoZzitné odpusti slovenskil delavcev,
ki ostajajo potem brez zasluzka in
kruha prisiljeni, da si poistejo delo
izven evojega okraja. Trgovcem in
obrinikom notejo nmakazovati obratnih
prostorov ali pa jim te iz istih name-
nov odvzemajo. Slovenska govorica je
za klerofadiste govorica manjvrednih
1judi, zaradi katere psujejo po ulicah
nase ljudi in jo ne dopuséajo nitj v
uradih, ki jih demokristjamski urad-
niki osormno zavradajo z znamo frazo
»Tu se govori samo italijanskos. Za-
radi mmnoZitnega odpuitanja delavcev
se veta Stevilo brezposelnih, ki je do-
slej marastlo Ze na 16.000 od celokup-
nega Stevila 120.000 prebivalcev v tem
okra{u. Slovenske obéine, ki so ob-
stojale poprej, so sedaj prikljuéili
italijamskim ob&inam. Razumljivo je,
da so Zupani teh obéin Italijani. Sele
ma posredovanje demokrati®nih orga-
nizacij je uspelo, da je bilo ustanov-
ljenih 5 lobtin — ekspozitar, ki pa,
so postavijene na takih krajih, ki niso
prav posebno pri roki slovenskemu
Fivlju. Poleg tega pa so kot nmame-

§femci na teh obdinah nastavljeni iz
Jugoslavije v Italijo pobegli domo-
braneci, belogardisti in prej$aji doma-
¢i faSisti.

Vea okolica goriSkega okraja je
natrpana in polna karabinjerjev m fi-
nancarjev, ki na podeZelju dnevno
vréijo preiskave, terorizirajo sloven-
sko prebivalstvo ter jih na ta naéim
izzivajo, da bi se izselili iz teh pre-
delov. Skratka ves okraj izgleda kot
veliko koncentracijsko taboriite, okrog
in okrog obdan s klerofa%istinimi
uniformiranci, ki nadzorujejo in za-
sledujejo wvsak migljaj mnasih ljudi,
zlastt pa Se nekdanjih partizanov-
aktivistov, ki so 3e posebno pod nad-
zorstvom in zbirajo podatke o njih,
kjer le morejo. Vse to delo pa pcd-
irajo politicni aktivisti papeia —
rtalijanski duhovniki, ki se posluzu-
jejo wseh sredstev, kolikor jih imajo
na razpolago od priZnice do spoved-
nice in procesij, na katerih z najbolj
ostudnimi in izmiSljenimi klevetami
blatijo Sovjetsko zvezo in novo Jugo-
slavijo.

V Novi Gorici, katero gradijo jugo-
slovanski narodi, vidijo zaslepljent de-
mokristjani tolazbo, da stare Gorice
Jugoslavija ne bo ve& terjala, ker se
je z gradnjo Nove Gorice nekdanji Ze
odrekla, Tam onstran krivi*nih mej
zivebe Slovence pa pteveva danes
ista misel in prav tak¥no mnenje, ka-
kréno so imeli vse od leta 1918 do
leta 1941, ko so Ziveli v trdnem pre-
pricanju skupno z ostalimi dames Ze
osvobojenimj brati iz Primorske, nam-
re¢, da bo prifel dan osvoboditve tudi
za njih, Geprav raste in se dviga v
neposredni blizini Nova Gorica,

Ta dan bo pridel, ker se jugoslo-
vanski narodj s podpisom mirovne po=-
godbe niso odrekli temu ozemlju, slo-
venskega Zivlja omstran umetnih mej
pa me %}odo prepladile in zbegale no-
bene fe tako faSistitne metode: maj-
manj pa, da bi italijanski klerofadisti
dosegli svoj namen in da bi z nasiljem
spreminjali narodnostnj obraz Goriske.

o ke

Komunisticna partija

ZDA ne bo priznala

protidemokraticnega Mundtovega zakona

Borba med vladno stranko in demo-
kratiénimi silami ZDA se zaostruje &eda-
lie bolj. Vladi ZDA in ameriskim impe-
rialistom, ki bi radi zasuZnjili evropske
narode ter ¥e naprej izkorisSali ameri-
tko delovno ljudstvo, postaja kandidat
tretje stranke Henry Wallace mnezaZe-
lien, ker zhira okrog sebe vse demokra-
titne mmnoZice, ki bi utegnile ob volit-
vah oddati svoje glasove za tega kan-
didata, Zato je posebna komisija izdelala
takozvani protikomunistiéni Mundtov za-
konski nagrt, ki ukinja svobodo zboro-
vanj v ZDA. Posledica tega zakona, Ze
bi bil sprejet in ga bi potrdil tudi senat,
bodo zadele vsakogar, ki bi se boril za
socialne pravice ter bi po njem lahko
obtoZili kot komuniste vse ljudi, vse Ze-
ne in organizacije, ki se borijo za izbolj-
Sanje Zivljenjskih pogojev. Na podlagi
tega Mundtovega zakonskega nadrta bi
imel vrhovni drZavni toZilec pravico, da
bi prepovedal tudi tretjo stranko in
uporabil vse zakomske mere zoper vse
njene &lane, kar bi prakti¢no pomenilo
onemogoditi Henryja - Wallacea, da bi
lahko nastopil na bododih volitvah s sa-
mostojno listo.

Ameridki imperialisti  opravi¢ujejo
ukrep in pripravo Mundtovega zakona s
tem ge§, »da je Komunisti®na partija
ZDA orodje Sovjetske zveze«, Toda ne-
varnosti za ameri$ki narod ne predstav-
liajo Sovjetska zveza in druge evropske
drZave nove demokracije, niti ne demo-
kratiéno gibanje ameriSkega naroda, tem-
ved ljndje s fa¥istidnimi teZnjami, ki vo-
dijo dvorezno zunanjo politiko in sprav-
liajo ZDA v imperialisti¢no vojno.

Zato je proti osnutku Mundtovega

VAZNO OPOZORILO
V SINDIKALNI STATISTICNI
SLUZBI

Vse sindikalne podruinice, krajevne odbore
zvez in sindikalne svete (Okrajne im . kra-
jevne) obveitamo, da je statistidna sluzba v
sindikatih reorganizirana in se bodo stati=
stitna porodila za drugo trimesedje (Getri-
letie) izstavljala %e na novih tiskovinah.
Novi obrazei so 8¢ v tisku, bodo pa pravo-
tasno razposlani na sindikalne svete, od tam
pa_na podruZnice in krajevme odbore.

Nova statistika obravnava 5 podrodij im

Bicer: "

1. Organizacijsko, to jo Etevildno sfanje
zaposlenih &8lanov in sestav sindikalnega
aktiva.

2. Tekmovanje, udarnidtvo, jzumitelistvo in
pacionalizaeijo.

A Letne platane dopuste.

4. Preskrbo in stanovanije.

5. Kulturno-prosvetno delo. X

Podruinice bodo torej izpolnile za veak
sektor poseben obrazec in vseh b poslale
svojemu krajevnemu odboru, kjer tega ni,
pa neposredno svojemu pristojnemu krajev-
nemu, odnosno okrajnemu sindikalnemu sve-
tu najpozneje do 10. v mésecu po lzteku vea=
kega detriletia.

Krajevni odbori sumirajo podatke rejete
od svojih fmdruinic na za to prirejenih
obrazeih At. 1a, 2a, 3a, 4a in ba, ter ]lh do-
stavijo evojem sindikalnemu svetu najpozne-
je do 15. v mesecu po izteku vsakega Getrt-
letja.

Okrajni sindikalni eveti in krajevni sveti,
ki so vezani neposredno na Glavni odbor
ESS, sumirajo podatke krajevnih odborov in
podruinic na zbirnih obrazeih &t. 1b, 2b, 3b,
4b in 5b in dostavijo en izvod Glavnemu od-
boru ESS v Ljubliani, en izvod pa Central-
nemn odboru ESJ v Beograd, najpoznoje do
90. v meseeu po izteku vsakega detrtletia.
Sindikalni sveti sl izpolnijo en izvod tudi
za svoje arhive. ‘

Podruznice in krajevne odbore apozarjamo.
da sedaj ni treba podiljati teh R[:_ttmhémh
porotil niti svojemu zveznemu tuiniSvu, piti
centralni upravi zveze.

Glavnl odbor ES Slovenije
Oddelek sa statistiko

protikomunisti¢nega zakonskega nagrta
nastopil tudi Wallace, ki je pokazal na
otitno sliénost .'tex\_%a naérta z zakoni,
kakr¥ne je uvajal Hitler v Nem&iji,

Dajanje nagrad iz skiadov vodstva

Zaradi pravilne uporabe sredstev
iz skladov vodstva in osrednjih skla-
dov pri upravnih operativnih vodite-
ljih je zvezna vlada izdala uredbo o
dajanju nagrad iz skladov podjetja in
iz osrédnjih skladov pri operativno-
upravnih voditeljih,

Po predpisih o uredbi o ekladu
vodstev podjetij iz leta 1946., so sred-
stva tega sklada namemjena za po-
sebne nagrade udarnikom, novator-
jem in racionalizatorjem {er drugim
delaveem in usluZbencem podjetja, ki
60 se izkazali pri delu; nadalje so ta
sredstva namenjena za povzdigo siro-
kovne izobrazbe delavcev in usluZben-
cev podjétja, za gradnjo stanovanj za
delavece in usluZbence, za zradnjo so-
cialnih ustanov za delavee in usluZ-
bence (zaveti¥é, otrodkih jasli, vaje-
niskih domov, ambulant, menz in po-
dobno) kakor tudi za gradmjo kultur-
nih ustanov za delavce in nameSéen-
ce podjetja (klubov, knjiZnie, dital-
nic, kinodvoram, #porinih igri$¢ in
podobno).

Kako se uporabijo sredstva sklada

Nova odredba dolo¢a, da se sme za
nagrade udarnikom, novatorjem in
racionalizatorjem ter drugim delav-
cem in usluZbencem podjetja, ki so se
izkazali pri delu, uporabiti najved 50
odstotkov sredstev gklada vodstva,
medtem ko se mora ostanek porabiti
v druge navedene namene, Odstotek
sredstev za nagrade dolodi upravni
operativni voditelj v soglasju s pri-
stojnim ministrom ali predsednikom
komiteja oziroma komisije za vsako
podjetje ob koncu poslovnega leta ali
tudi pred pretekom poslovnera leta,
te podjetje prej izpolni plan. Pri pod-
jetjih lokalnega pomena dolofi ta od-
stotek izvrini ljudski odbor. Pri do-
lotanju odstotka sredstev za nagrade
je treba zlasti gledati na lo, ¢e so v
zadostni meri zadovoljene druge po-
trebe glede socialnih in kulturnih
ustanov podjetja in glede povzdiga
strokovne izobrazbe delavcev in usluz-
bencev. Izjemoma sme predsednik vla-
de na predlog pristojnega ministra ali
predsednika komiteja oziroma komi-
sije dovoliti, da sme posamezno pod-
jetje uporabiti za nagrade tudi vec
kakor 50% sredstev sklada.

Komu se dajejo magrade

Nagrade se dajejo praviloma ndar=-
nikom, novatorjem, racionalizatorjem,
lahko pa tudi drugim odli¢nim delav-
cem usluZzbencem, ki so s svojim de-
lom in prizadevanjem in sposobnostjo
se prizadevali k izpolnitvi ali preko-

O nekaterih neizbeZnih pojavih
v nasi sredi

Popolnega &loveka, ki se ne bi nikoli
zmotil, ki ne bi nikoli storil napake v
svojem delu, ni pod soncem, Zmotijo se
znanstveniki in politiki, zmotijo se delav-
ci in udenci. Kakor pa ni s tem refeno,
da moramo zaradi tega delati napake,
tako tudi ne moremo trditi, da smo vsi
popolnoma zreli in da od vseh strani pra-
vilno gledamo na stvari, ki se sulejo
okoli nas vsak dan in vsako uro, Nafe
#ivljenje ne tefe lagodno in brez pre-
tresljajev, temved se zaganja v valovih
in marsikaterega, ki se ne zna ujeti na
bregu, doseZe drugival, da zlepa ne pride
do sape, Prelom iz kapitalizma v sociali-
zem je razredna borba, ki z revolucio-
narnimi eunki hitro razvija vse panoge
druzbenega Zivljenja. V industriji pogdanja
iz kapitalisti®nega druzbenega dela novo
socialistitno druzbeno delo: storilnost de-
la skokovito raste, rudijo se stare nor-
me, udarniki, racionalizatorji in novator-

ji postavljajo mnoge prejénje natine dela
na glavo, delovne brigade, novi izumi,
mnoZitno prostovolino delo pribliZuje s
hitrimi, borbenimi naskoki socializem v
vse oblike naSeda Zivljenja. Vedno po-
polnejia tehnika vsak dan izboljSuje te-
_Jatke nadine dela in sprodfa &lovelke
sile v vedno ve&jo storilnost dela, osvo-
baja kmeta in ga pretvarja v delavea;
znanost in umetnost vse bolj zajemata
delovno ljudstvo, boj za kulturnost raste
z vidnimi u:&ehi vzporedno z industriali-
zacijo in elektrifikacijo deZele.
oda v zavesti ljudi Se obstajajo
ostanki kapitalizma. »DruZba, ki pravkar
izhaja iz kapitalistisne, pa nosi §e v vseh
pogledih, v ekonomskem, nravstvenem in
umskem, materina znamenja stare druzbe,
iz neder katere prihajac, pravi Marx.
Bilé bi kakor noji, lgins'l:rimaﬁo glave v pe-
sek pred resnico, &e ne bi priznavall tu-
di pri nas tega dejstva: poleg resnidno
naprednih, socialistinih ljudi in zavest-
nih patriotov, je tudi pri nas §e nemalo
zaostalih ljudi, ostankov kapitalizma v
ekonomiki, zlasti pa v zavesti posamez-
nikov, In takih posameznikov je dvoje
vrst, So taki, katerih zaostalost je Se
vedno pod vplivom stare miselnosts, ki
nikakor ne morejo iz starega sveta in ki
nenamerno zastrupljajo okolico s svojim
nerganjem do vsega novega, ki se pojav-
lia pred njimi, To so ljudie, ki vise na
tradicijah in navadah iz starega sveta
kakor klop, ki jim je osnovno gledanje
na svet tdkole: moj stari oe je delal ta-
ko, moj ole je delal tako in tudi jaz bom
delal tako, ali pa: moja Zena bo kuhala
in prala in otroke varovala, v tovarno
pa ne bo 3la, tako je Zivela moja stara
mati, moja mati in tudi moja Zema bo!
Ali pa: hudi& naj vzame vse skupaj, za
veliko no& mora biti potica, ne pa koru-
:a in na veliki ponedeliek ne bsm delal,
moja mati bi se v grobu obrnila, ge bi
to atoril.

Razumliivo fe. da je takSneda zaosta.
le#a odnos do skupnosti nepravilen in
razredni borbi, ki jo vodimo. 3kodljiv.

Tako je bilo te dni tezko dobiti vina

v gostilnah, Robantil je tak &lovek in se
huditeval, &ed, nd ,pa smo prili na kant,
veega bo konec! Toliko da ee ni od ihte
vlegel na tla in izdihnil, — MoZ se je pri
delu v podjetju malo opraskal, toliko,
da mu je blisnila kri iz ranice. Na vrat
na nos k zdravaiku! Pa ni pridel takoj
na vreto, ker je zdravnik silno zaposlen
in %e je bil ogenj v strehi: Takina je
skrb za delavca in takole se sedaj ravna
z nami, Vsa stvar pa bi bila v nekaj mi-
nutah opravljena brez zdravnika, e bi
bila v delavnici skrinjica za prvo pomod:
majceno joda, ¥pirita in obveze — pet
minut zamude in spet bi lahko delal. To-
da prav on je bil tisti, ki se je posme-
hoval na sestanku zaradi skrinjice: Eh,
to so same novotarijel Moj stari oge, moj
cte niso nid takinega noznali, pa sta
do&akala lepo etarost.

V takem trenutku pa nastopi zavesten
sovraznik. Prihuljeno se mu dobrika in
mu de: »Kaj sem ti pravil takrat. ko si
volil na ob&nem zboru za predsednika
tega komunista? Vidid, vsak dan je slab-
fee« Seveda, tak zavesten sovraZnik ve,
kako je treba takinega omahljivea e
bolj omajati in namesto, da b! se da sin-
dikalna organizaciia lotila preprievati v
pravo smer, se da je lotil sovrainik, ki
se zna celo dobro prikriti budnim odem
Taki pojavi so danes povecd, med izob-
rafenci in delavpi, in ndpek bi bilo, e
bi metali obe vrsti takih liudi v en kos.
Prvi so taki, ki nerdajo iz navade, ker
so Ze njihovi stari odetie in oZetje ugo-
varjali veakim spremembam (takrat v ka-
pitalistidnem sistemu upravidenol), ker so
hill le po nas samih potegnjeni v naso
borbo in brez spoznavanja bistvenih res-
nic zdaj z nami vred prehajajo v sosiali-
zem — drugi pa so taki, ki vee nage tre-
nutne tefave in neizbeZne pomanjkljivo-
eti izrabliajo kot agenti imperialisti&nib
ekspozitur v dezeli za propagando, pro-
vokacijo in sabotazo. Kakor ima sovraz.
na oviding fe vedno svoi vpliv na
posamezne kmete in izrablja sleherno na-
%0 elabost za hujskanje proti nadi ljud-
ski oblasti, tako imamo tudi v podietith
take sovraznike, ki se lotevajo zaostalih
slabidev, obremenjenih z miselnostjo sta-
rega sveta,

Le-tem vso nago budnost in vso ne-
usmiljeno ostrino borbe, prvim pa vso
nado skrb in pozornost in tovari¥ko pre-
pridevanje od posameznika do posamez-
nika. Kadar koli presojamo te pojave,
moramo pomisliti, da vodi delaveki raz-
red po poti socialistifne veleproizvodnie
vse delovne sile, da mora zato vse te
delovne ljudi prevzgajati k vzajemnemu,
discipliniranemu druzbenemu delu. Raz-
redna borba mora odpravljati navade, ki
so zapuddina stoletnega suZeniskega dela
in se boriti prot: lenuhom in doliufom
ki hodejn &m ved ugrabiti skupnosti
Socialistiéno delovno disciplino je treba
kovati v borbi proti nemarnosti in brez-

. briznosti, proti maloburfoaznemu egoiz-

mu — proti navadam, ki jih je kapital
zapustil kot dedid&ino delaveu in kmetu,

ratenju plana ali k uspedni izpolnitvi

ameznih nalog podjetja. Zlasti se
lahko dajejo nagrade tistim, ki so s
svojim izrednim prizadevanjem pripo-
mogli, da bi se odpravile ovire in pre-
magale teZave pri izpolnitvi planskih
in druiz:i\h nalog, tisttm, ki so s svo-
jim delom prispevali k pravilai dolo-
Gitvi plana in h kontroli njegovega
izvajanja ali so omogo&ili uvedbo ali
pravilno doloditeyv norm pri delun in
materialu, nadalje tistim, ki so ¢ svo-
jim delom dajali zgled in dosegli vid-
ne uspehe pri zboljfanju organizacije,
tehnolodkega postopka in produktiv-
nosti dela ali pri zmanjSanju upravnih
in proizvodnih stroskov ter dvigali
delovno disciplino. Pray take se da-
jejo nagrade tistim, ki so s posebnim
strokovnim prizadevanjem in s pravo-
tasnimi ukrepi pripomogli k pravil-
nemu obratovanju in popolni izrabi
proizvodne zmogljivosti ali so z iz-
redno skrbnim éuvanjém in z vzdrie-
vanjem orodja, strojev in drugih pro-
izvajalnih sredstev omogodili pravilno
delovanje in dalj$o uporabo teh sred-
stev, Nagrade lahko dobe tudi tisti,
ki so se posebno izkazali pri racional-
ni uporabi materiala in surovin, elek-
trine energije, goriva, strojev in dru-
gih naprav, ki so dosegli pravilno vod-
stvo evidence in statistike ter zagoto-
vili pravoasno pofiljanje to&nih po-
datkov operativnemu upravnemu vod-
stvu, nadalje tisti, ki so s svojo poseb-
no skrbjo zagotovili redno preskrbo s
surovinami in drugimi potrebiéinami
za proizvodnjo in za preskrbo delov-
nega kolektiva ali pa so s svojim de-
lom in dobro organizacijo sanitetae
sluzbe prispevali &L dobremu zdrav-
stvenemu stanju delovnega kolektiva
in 8 tem k izpolnitvi plana. Konéno
se lahko dajejo nagrade tistim, ki so
s svojim delom prispevali k strokovni
povzdigi, pravilni razdelitvi in zago-
tovitvi delovnih kadrov, in tistim, ki
s0 s posehnim prizadevanjem dosegli
pravilno opravljanje radunovodsie
sluzbe ali z dobro organizacijo admi-
nistracije omogodili pravilno oprav-
ljanje poslov. Iz sklada vodstva se ne
dajejo nagrade ravnateljem podjetja
in njihovim namestnikom oziroma po-
mod¢nikom.

Kdaj se dajejo nagrade

Nagrade se dajejo nadeloma ob
koncu poslovnega leta ali po izpolnit-
vi letnega plana, ®e ee izpolni pred
rokom, To pa ne velja za mnovatorje
in racionalizatorje, ki fim je treba
praviloma dati nagrado takoj, ko se
njihov prédlog prizna in sprejme na
nadin, ki je dolofen s posebnimi pred- |
pisi. V upravi€enih primerth labko |
operativni upravni voditelj dovol:, da
se posamézne nagrade dajo 3e pred
izpolnitvijo plana tudi drugim delav-
cem in usluzbencem podjetja, ki so se
1zkaza]:1_ pri delu, zlasti ée so uspesno
izpolnili posamezne va?nejie planske
in druge naloge ali ¥e so se posebej
izkazali in dosegli take uspehe pri
delu ali v poslovanju.

QOdloébo o podelitvi nagrad iz sklada
vodstva izda direktor podjetja po po-
prejinjem posvetovanju s siadikalno
organizacijo podjetja. Za nagrade nad
3000 din je powrebna poprejinja pri-
trditev operativnega upravnega vodi-
telja, za nagrado, ki naj presega 10 |
tiso¢ dimarjev, je potrebna poprejinja
potrditev pristojnega ministra ali
predsednika kongresa oziroma komi-
sije.

Sredstva osrednjega sklada se npo-
rabljajo praviloma za nagrade direk-
torjem podjetij in njihovim famest-
nikom oziroma pomoénikom po odlo¥-
bi operativnega upravnega voditelja.
Sredstva tega sklada pa se lahko
uporabijo tudi za nagrade drugemu
tehniénemu osebju ter delavecem in
usluzbencem, ki so se izkazali pri
delu, predvsem pa racionalizatorjem
In novatorjem, zlasti ée go bili njihovi
Izumj z uspehom uporablieni tudi v
drugih podjetjih ,oziroma ustanovah.
Odlo¢bo o podélitvi takih magrad dru-
gim usluzbencem in delaveem izda ope-
rativni upravni veditelj po predlogu
direktorja podjetja in poprejinjem
mnenju sindikalne orgamizacije pod-
jetja.

S to uredbo niso prizadete pravice
novatorjev in racionalizatorjev, ki jih
imajo po posebnih predpisih. Nagrade
delaveem in usluzbencem po teéj ured-
bi se lahko dajejo tudi kot vreédnost-
no darilo, ki naj delaveu oziroma
usluzbencu ostane v trajen spomin,

Strokovni tecaii

Clen 14, zakona o petletnem naértu
vsebuje nekaj novega. V odstavku 2.
namreé piSe:

»Za zagotovitev izpolnitve plana po-
vecati 3tevilo kvalificiranih delavcev
od 350.000 iz leta 1946 na 750.000 v letu
1951, Nadalje #e: S Siroko razprede-
nim omreZjem telajev v vseh podjet-
jih, se lotiti hitre in mmoZiéne izobraz-
be polkvalificiranih delavesy in nji-
hovo strokovno raven sistematiéno ter
postopoma dvigati na raven kvalifici-
ranih delavcev z individualnim prak-
titnim poukom, V zvezi s tem uvesti
in popularizirati tekmovanje med kva-
lificiranimi .in visoko kwvalificiranimi
delavei pri usposabljanju &im veéjega
$tevila vajencev in polkvalificiranih
delavcev, da se kvalificirajo. Z vsemi
temi ukrepi usposobiti v &m krajSem
roku &im veGje Stevilo kvalificiranih
delaveev posebne strokovme usposob-
ljenosti. Kvalificirane delavee uspo-
sabljati v viijih teajih za voditelje.

Kaj to pomeni? To pomeni, da je
bilo pred zatetkom petletke 350.000
kvalificiranih delaveev in da jih bo
tez pet let dvakrat ved. :

To sicer ni lahko, vendar homo ta
naCrt spremenili v stvarnost. Kako? S
triletno uéno dobo. To bo premalo. S
Solamil S Solami? Kako pa se bodo v
Solah usposabljali kovadi, strugarji,
tesarji?

_To je mogole, in sicer z industrij-
skimi Solami in delavskimi tehnikumi.
Saj imajo velje tovarne Ze svoje in-
dustrijske 3Sole. Za delavece so usta-
novljeni tehnikumi, ki jih bodo obi-
skovali zvefer. Cez dan bodo delali,
zveder pa v srednjo strokovno ¥olo!
Tehnikum traja 3 {eta. Kadar ga bo
delavec dovriil, se bo lahko vpisal na
tehnigko fakulteto in po &tirih letih bo
lahko postal inZenir! L

Vse to pa je le %e premalo, kajti
teh ol ne bodo dovrsili do 1951. leta.

Vendar imamo veliko tevilo delav-
cev, ki se niso izuéili pri mojstru, se
niso utili tri leta, niso hodili v stro-
kovno n,ada]jeva]no golo in k'l,lub.te.mu
delajo v tovarnah. Kako so prisli v
tovarno, ¢e e niso nifesar izuéili?

Takole: Kmet je imel premalo
zemlje za vse otroke. Nekdo je moral
7 doma, Kam? V tovarno... Tudi iz
mest so uhajali’ v_tovarne. Mnogi niso
imeli ¢asa ne _prl_hke ne sredstev za
utenje pri mojstrih. Postali so prole-
tarci. Niso pa postali kvalificirani de-
lavei. Nekateri so se sami izobrafevali
in pri delu napredovali, Mnogi so znali
delati le pri svojem stroju. Le to so
znali, kar so delali iz dneva v dan;

gnati in ustaviti stroj in morda e
kaj. Te bomo kvalificirali, Tem je po-
svetena naSa skrb, tem zlasti veljajo
s;ta;llci ; llé ¢lenu.

a_ kaksen naédin jim bomo poma-
gali, kako jih bomo usposabljaii za
kvalificiratne delavece? S tedaji.

Veakomur svoje! Strokovni tedaji
za usposabljanje polkvalificiranih de-
lavcev, za usposabljanje delavcev, za
usposablianje viSje kvalificiranih de-
laveev. Evo, to bodo tedaji za naSe de-
lavce.

Tedaji so zelo resna stvar in zato
je treba na smisel tetajev takole gle-
dati: Ce traja utna doba 3 leta... no,
drugade, bolj nalanéno! Na teden hodi
sleherni ufenec v gospodarstvu 20 ur
v strokovno nadaljevalno Solo: to je
na mesec 20 X4 =280 ur. Leto ima 12
mesecev. Dva meseca trajajo poditmi-

ce. Skupaj znese 10 X 80 ur = 800 ur;
3 X800 ur = 2400 ur.

Namesto 2400 ur trajajo teéaji le
50% tega. Ker pa traja ponekod u&na
doba le 2 leti, je za vse enako povpred-
no vzeto ¥tevilo — 500 ur. Nekaj pa
bodo tudi ljudje Zrivovali. To je tisti
tucat tedemskih ur.

Za tiste zatetnike, ki so vsa] nekaj
mesecev v proizvodnji in za tiste, ki
delajo leto ali dve — za take se usta-
navljajo krajdi tedaji za polkvalifi-
kacijo.

Ko se ti po neka%‘mesecih praktiéno
usposobijo in taki, ki eo %e dalje Zasa
v proizvodnji — se vpifejo v tedaj, ki
jim bo nudil tako znmanje, da bodo
mogli uspe$no opraviti izpit in postati
kvalificirani delavei. V te tefaje ho-
dijo delavei, ki vrie posle mojstrov,
ki pa nimajo érnega na belem, da bi
se izkazali kot mojstri. Ce si namred .
mojster, morad biti izuéen, Ti na riso
izuteni. Le priudili so se tekom nekaj
let tako temn poslu, da ga obvladajo
za silo. V razvijajo¢i se industriji pa,
kier sleherni dan iznajdejo boliSe na-
dine dela, zbolj¥ujejo stroje, bi i
mojstri, ti delavei zaostali, ne bi na-
predovali, &e¢ se me bi udili.

Vse to so delavei po 3tevilnih to-
varnah %e razumeli, zato njim gornji
poziv ne velja.

V tkalnici hlagevine v Celju so bili
izpiti; v tovarni sadnih sokov in mer-
melade v Ce!,Lu tudi; prav take v to-
varni volnenih in vigogne jzdelkov v
Mariboru in v Zlatorogu. Uradna ko-
misija jim je izdala izpri¢evala. Kdor
jih je kaj boli radovedno opazoval, je
celo odkril, da pife: »... se izdaja iz-
pritevalo v smislu &. 28, po todki 1.
uredbe o ulencih v gospodarstvue.
Odsek za delo pri O1.0 vpisuje ocene
v delavske knjizice. Na podlagi tega
vpisa prejemajo kvalificirani delavei
zvifano plado.

Ker pa pravi 14. &len, da je treba
kya_hficirane delavce. usposabljati v
visjih tedajih za voditelje, sledi iz
tega; da tisti tecajmiki, ki uspedno za-
vrie tedaj za visoko kvalifikacijo, e
so sposobni, postanejo mojstri. delo-
vodje, obratovodje. V.H.

Delovni kolektiv Mariborske
predilnice in tkalnice je zacel
graditi nove otroske jasli

Dosedanje otrofke jasli maribor-
ske predilnice in tkalnice so nostale
pretesne. Uprava podjetja se je za-
zalela Ze pred Sasom resno ulvarjati
z graﬁanlem Eﬁadmje novih  fasli. -
Pred kratkim je bil za gradnjo s strani
ljudske oblsti odobren kredit v vsoti
ve¢ milijonov dinarjev.

; Pred dnevi pa so na bliim{em trav-
niku poleg tovarne %e zasadili lopate,
priela se je gradnja novih modernib
otrodkih jasli. Tako bo v kratkem
¢asu omogoceno, da vse delavke
— matere lahko prinesle svojo deco
v jasli, kjer se bo vzgajala v modan,
zaveden mlad rod veselih ljudi, ponoé
materam nafe domovine,

Stare jasli pa bodo takoj po do:
ﬂﬁﬂfmﬁ novih preuredili v delavskd
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Kultura in prosveta

OB STOLETNICI SMRTI
V. G. BELINSKEGA

28. maja 1948 je minulo 100
let, odkar je umrl V. G. Belin-
ski — »predhodnik ruske social-
ne demokracijec, kakor ga je
imenoval Lenin. Rodil se je 1. ju-
nija 1811 o Sveaborgu. Studiral
je v Moskvi in je ves éas ZFivel
v zelo teikih gmoinih razmerah.
Umrl je za jetiko, star komaj 37
let. Vse svoje bogato znanje je
posvoetil kritiki. Zastopal je sta-
lis¢e, da je resnica nad dlove-
kom in da je stoletje, o katerem
je Zivel, vse pospeceno iskanju
resnice in stalno je preizkusal
spoje filozofske nazore, misli o
umetnosti in svoje kriticne oce-
ne. Zato ga po pravici imenuje-
mo utemeljitelja ruske literarne
kritike. Kriticno je prodiral v
preteklost, Zivo obcutil uwirip raz-
razvoja druzbe in ljudstva v so-
dobnosti in je daljnovidno gledal
v prihodnost. Uspelo mu je, da
Jje postalo rusko leposlovje izraz
borbe proti carizmu in da je na-
stopilo pot kriticnega realizma.
Priobéujemo kratek odlomek o
Belinskem iz knjige sRuska knji-
Zeonost.c

»Toda v tem sramezljivem &loveku —
Yako se ga je (v »Mislih in preteklosti«)
Spominjal- Hercen, — v tem slabotnem
telegy je Zivela moéna gladiatorska na-
ava, Da, to je bil silen borec, Ni znal

loer pridigati in ugiti, toda Zeljan je bil
d""hwiﬁe. e mu ni nihde ugovarjal ali

izzval, ni znal umirjeno gowvoriti; &im
E,‘ je zagutil, da ga je kdo zadel in je
ilo prizadeto njegovo trdno prepridanije,
ko 5o mu zatele na njegovem obrazu
drhteti misice in se mu tresti glas, ta-
krat ga je bilo treba pogledati: vrgel se
Je na nasprotnika kakor panter, ga trgal
12 kose ter ga osmesil, Vzporedno s tem
Pd je z izredno silo, z izrednim pesni-
&kim talentom razvijal svojo misel. Di-
‘l_ius:ii.a se je navadno kondala z bruha-
Nem krvi, ki mu je privrela iz grla. Bled

zasopljen, s pogledom uprt v nasprot-
nika je s tresofo roko tiEal robec na
usta in omemel silno iz&rpan v svoji te-
lesni slabesti, Kako sem ga ljubil in ka-
ko sem ga pomiloval v teh trenutkih.«¥)

Vso plahost svoje narave, vso evojo
teizmerno ljubezen do umetnosti, ves
femperament horca je vlagal Belinski v
:mg krititne razprave. Odtod je izviral

s, 9fnjeviti, n in osvajalni hudo-
olj njegovih 1 , naval njegovih mi-
k in gustev in tisto padanje v skrajnosti,

aterih se je Sestokrat s teZavo tudi sam
Pozneje jzogibal. Motili bi se, &e bi mi-
slili, dg je Belinski lahko vedno odkrito
svobodno pisal o vsem, kar je kipelo

¥ njegovi dusi, Cestokrat je bil prisiljen,
da je samo namigoval, prikrival in maski-
Tal svoje misli, Na drugi strani pa je za-
Tadi samega znadaja dela moral veliko-
krat pisati hitro, »na kolenih«, samo da je
‘_____

Y *) Ko je prejel ob neki priliki (1842)
ercen pismo od Belinskega, je zapisal
¥ svojem dnevniku: »Pismo od Belinske-
fa. Fanatik, Zlovek ekstremov (t. j. skraj-
Mosti), toda vedno odkritosréen, modan
i'.' odlogen Njega lahko ljubid, ali sovra-
h,l — sredine ni, Resniéno ga ljubim.
Ty, takine vrste ljudi je — Robespierre.
lovel zanje ne pomeni ni¢, preprianje
=~ vse«,

v naglici napisal nekaj &esar ni imel niti
¢asa, da bi temeljito »obdelal«, »Ali ve-
ste, katere moje razprave so bile najbolj-
§e? — je pisal ob neki priliki (Kavelinu
leta 1847), — Vi jih ne poznate, to so ti-
ste, ki niso bile samo nenatiskane, am-
pak niso bile nikoli tudi napisane, tiste,
ki so se porodile v moji glavi na potova-
nju, sprehodu — skratka med odmorom,
kadar me ni ni¢ od koder koli priga-
njalo k delu, Moj bog! Koliko svetlih, ne-
pridakovanih misli, koliko Zivih, strastnih

V. G. Belinski

in ognjevitih strani bi bilo«, In samo
»blede odlomke« tistih nikdar napisanih
¢lankov je Belinski ozna&il kot najbolj-
fe, kar je ostalo v mnjegovih tiskamih
gélankih, »Zavedam se, da moja sila mi v
talentu, — je gowvoril, kriviéno zmanjdu-
jo¢ evoj izredni talent, — ampak v stra-
sti, v osebnem znadaju moje narave, v
tem, da sva jaz in moj &lanek — vedno
nekaj nerazdruZnegas,

Ta »nedeljivost« Zivljenja in ustvarjal-
ne misli »divjega Visariona«, to spozna-
nje druzbeno zgodovinske odgovornosti
za tisto delo, ki ga je opraviljal, ta res-
niéno junadka predamost knjiZevno-

so iskreno in globoko izraZene v be-
sedah samega Belinskega: »V stradnem
Gasu Zivimo, Mi moramo trpeti, da bodo
na#i vnuki bolje Ziveli.,. Umreti hodem
ob Zasopisih in naroil bom, da mi poloze
pod glavo knjigo »Domovinskih zapi-
skove, Kot knjiZevnik govorim to z bo-
lestnim ‘in istodasno veselim ter pomos-
nim prepridanjem. Za rusko kajiZevnost
— dajem svoje Zivljenje in svojo kri«

»C. is je voditelj dru¥be, — je pi-
sal Bmki i—- krirhﬁkaipa mora biti dusa,
Zivljenje tasopisa in mora predstavljati
njegov stalni del.« In v tem je avil
pravilno in aktualno vprasanje: Kakina
mora biti kritika pri nas v Rusiji? Sam
je odgovoril na to: glavni njen cilj je
sprosvetni uspehe¢, njen osnovni znadaj pa
je, »da postane vzgojitelj druzbe in v pre-
prostih besedah prinaia vzviSeno resni-
co«, Toden smisel tega odgovora je bil:
také knjizevnost, kakor njena voditeljica
— kritika morata predstavljati druzbeno
prosvetno silo, :

Prav s to silo se je tudi porodila kri-
tika Belinskega. V svoji delavnosti je po-
vezal »slufbo wzviSenim ciljem stoletja«,
in zanos druzbene borbe ter »mehko
pesni§ko obiutjee — sprvi pogoj«, ki je
potreben, da se natanéno in temeljito
ocenijo umetniSke stvaritve.

e

Bolgarsha delavska kulturno-umetnisha
shupina nas je obishala

V torek je prispela v Ljubljano kot
fost Enotnih sindikatov Slovenije bol-
Barska delavska umetnitka skupina 0SS-a
2 Sofije. Predstavnili sindikatov in za-
Sopniki ljubljanskih podjetij so jih na
Postaji prisr¥no in bratsko sprejeli, zve-

pa so gostie v operi priredili umet-
Wiki veler. Skupina, ki ¥tefe 140 &la-
0, med katerimi so tekstilke in tkalci,
Wlegnizarji in postarii in od katerih so
o & veckratni udarniki, je ena od naj-
'nlmh kulturno-umetnidkih  sindikalnih
|k"mll Bolgarije. Skupino tvori meZani
.: Moklki pevski zbor, tamburadki orke-
i ®f in plesna skupina. V svoji domovini
@ lanskem ljudsken festivalu od 3000

lavskih kulturno-umetniskih kolektivoy

ektiv dosegel najboljsi uspeh,
laNa torkovi prireditvi so bolgarski de-
avel peli bolgarske in ruske narodne
T umetne pesmi, izvajali bolgarske na-
?d"e plese, tamburaiki zbor pa je iz-
|:m nekaj daljsih skladb, Skupina nas
Ta Zlasti presenetila z izredno disciplini-
.lﬂlm nastopom v vseh totkah programa,
k‘.l.u Pa s pevskim zborom, ki se odli-
izpop, 0, Histih glasovih v niinah in ga
Yengp Mujejo nekateri izredni modki in
.h‘ solisti, UZivali smo bogato bolgar-
pesem, ki se odlikuje po melodioz-

——

nosti in temperamentnem izrazu v bese«
dilu in ritmu, pa tudi novej¥o, bolgarsko
udarno pesem, ki izraZa borbo bolgarske-
ga ljudstva za osvoboditev izpod tiran-
stva in kapitalistitnega izkori§Ganja, Mo-
goten viis pa je zapustil nastop vseh
pevcev in tamburafev ter solistov. Pre-
ciznost podajanja besedila, izredno lepa
in &ista izgovorjava, Eudoviti prehodi gla-
sov iz nifine v vifino — so odlike pev-
skega zbora. Dirigent in pevci so zato
prejemali navdu¥ene aplavze,

Za nas pa je bilo zlasti lepo doZivetje,
ko je nastopila plesna skupina v sliko-
vitih narodnih no¥ah. Bolgarski narodni
plesi so bili podani temperamentno in z
vso predanostjo izrazu, ki ga ljudski ples,
kot mnofZifen izraz ljudskega obZutja do
veselja, ljubezni in ¥ivljenja nasploh, vse-
buje.

No, bil je lep veter, poln umetnifkega
ufitka — zlasti pa poln izrazov prelepe,
zveste ljubezni obeh bratskih narodov,
ki stopata pod istimi borbenimi gesli v
lepSo bodo&nost, Dimitrov — Tito — Sta-
linl — je odmevalo po gledali¥®u kot vi-
har enakih misli, enake borbe, enakega
cilia. Na¥im dragim gostom pa Zelimo,
da prefive te dni med nami kot bratje
med brati,

DBUSTVB ZA KULTURNO SODELOVANJE SLOVENIJE Z ZSSR
PKT:reia razstavo »Arhitektura narodoy ZSSR« v Moderni galeriji (vhod iz

afljeve ulice). — Razstava bo

trajala do 13, t. m. in je odprta vsak dan

i ure zjutraj do 8. ure zvefer. — Vstopnina za posameznika 5 din,
olektivne obiske po 2 din od osebe. — Kolektivni obiski se lahko
javijo na telefon 24-12 (Miklogiceva c. 7).

e ta

GOSTOVANJE KULTURNIH
EKIP NA AVTOSTRADI
»BRATSTVA IN ENOTNOSTI«

V aprilu letos je mladina prigela gra-
diti najvedje delo v drugem letu planske-
ga gospodarstva, to je avtostrado »Brat-
stva in enotnosti«, moderno cesto, ki bo
vezala Zagreb z Beogradom. Kljub zaget-
nim teZavam in neizkuSenosti nam Ze
do sedaj doseZeni uspehi jasno kaZejo,
da vlaga mladina v svoje delo ogromno
truda in naporov, sleherni mladinec je
primer velikega delovnega herofzma.

Gradnja tega ogromnega objekta pa ne
pomeni samo velik prispevek h gospo-
darski utrditvi nade dr¥ave, poleg fizis-
nega dela se razvija na gradnji vsestran-
sko vzgojno Zivljenje, gradijo se novi so-
cialistitni ljudje. Kulturno delo, pa nafei
bodo to razliéna predavanja, filmi, ta-
borni ognji, ee je razmahailo.

Da bi brigadirjem, ki vlagajo v svoje
delo pri gradnji tega objekta toliko tru-
da in naporov, nudili tudi razvedrilo, pri-
hajajo, kakor prejinja leta na akcije, tu-
di letos gostovat na avtostrado kulturne
skupine iz veeh krajev Jugoslavije, Go-
stovanja pa je treba e bolj poZiviti in
pomnoziti, kajti sekcij in brigad ni malo.
Programi kulturnih ekip naj bodo vesels,
zabavni, izraZajo naj bratstvo in enot-
nost nasih narodov in na tak naéin bodo
zbudili med graditelji fe wveiji polet in
razgibanost, ter tako prispevali tudi k iz-
gradnji ceste same.

Da bi pofiljanje primernih kulturnih
skupin potekalo &m bolj nagrino, in bi
bila tako obiskana sleherna brigada, je
CU prosvetnih delavcey jzdelala plan, po
katerem se sedaj skupine posiljajo.

Sindikalne organizacije tistih sredi¥c
(Maribor, Celje, Kranj, Ljubljana itd) v
katerih obstajajo pogoji, da se take eku-
pine organizirajo, so dobile potrebna na-
vodila, kakfen naj bo sestav ekipe, o pro-
gramih, njihovih nalogah, o organizacij-
skih pripravah, ki jih je & tem v zvezi
treba izvesti, vendar na Zalost ugotavlja-
mo, da so ponekod vzeli stvar zelo ne-
resno, kar pria o premajhni zavesti, da
ima :'szra.-dnia avtostrade svoj politi¢ni in
gospodarski pomen, da bo po njej omo-
goen hiter in varen transport, da bo
postala eimbol bratstva in enotnosti ju-
goslov ih narodov, ker bo kot osred-
nja prometna Zila zdruzila vso drZave z
njenim srcem — Beogradom,

Kako malo zavesti imajo nekateri in
to %e celo ljudje v nafem upravnem apa-
ratu, nam kaZe primer Mariborske tek-
stilne tovarne, katera naj bi poslala svojo
ekipo v mesecu aprilu, Nekateri ljudje so
vzirajali, da ekipa ne gre, ker bi zaradi
tega trpel plan, ti namre¢ so na sploino
menili, da kulturno-prosvetno delo ovira
plan, Zeprav je prav omo tisto, ki daje
ljudem poleta in vedrine, ter s tem veta
voljo do dela. Jasno je, da zaradi odsto-
pa skupin ne bi trpel plan, ker se za 10
dni lahko odsotne tovarige nadoknadi, ko
pa se skupina virme z gradnje aviostra-
de, bo Lr'at.nmla v mazﬂ,:j zdrav, nov po-
let, v erem je 10 Zivela, s pri-
povedovanjem vtisov z avtostrade pa se
bo tudi v delovnem kolektivu §e poveda-
la pripravljenost delavstva za izvrievanje
planskih nalog,

Kot a sk je v aprilu gostova-
lo mariborsko g-ieda;bhi-ée, ki pa ni prav
ni& porotalo o svojem delu, in zato se
njegovih izkuSenj niso mogle posluZiti na-
elednje ekupine, da bi izboljgale svoje
programe in organizacijske priprave. Sre-
di maja je poslalo svojo skupino na go-
stovanje KUD »JoZe Mojskrite, ki se je
mudila na gradnji 10 dni, imela 10 na-
stopov, med drugim tudi prireditev v bri-
ga bolni¥nici, Ekipa je prav gotovo
dosegla lepe uspehe, pokazala je priprav-
lienost pomagati graditeljem,

30. maja je poslalo gostovat na avto-
strado svojo skupino KUD »Angel Be-
sednjak« iz Maribora, Skupina &teje 30
€lanov, sestavljajo jo harmonikarji, reci-
tatorji in plesna ekupina; program tvo-
rijo razni narodni plesi in spevoigre, kar
bo pri graditeljih vzbudilo veselo razpo-
loZenje.

Poleg omenjenih skupin se pripravlja-
jo tudi Ze drugi, trboveliski pionirji. Ima-
jo Ze sestavljeno ekipo in odpotujejo ko-
nec meseca ,dalje kranjski harmonikarii
itd. Skupinam, ki se pripravljajo na go-
stovanje, svetujemo, da vestno zasleduje-
jo delo na avtostradi, in da uporabliajo
izkuSnje skupin, ki so e Ze wvrnile,

Doslej so gostovale na gradnji avto-
strade le sindikalne kulturne skupine,
nujno pa fe, da obisejo graditelje tudi
skupine s podeZelja, v €ezoni pa naj or-
ganizirajo gostovanja tudi gledalissa, ki
imajo veliko primernega materiala %e na-
§tudiranega,

Pri formiranju kulturnih skupin naj
nas preveva misel, da je osrednja stvar
liudskoprosvetnega dela oblikovanje no-
vih ljudi, s pesmijo, igro in plesom pa
bomo wvmesli v delo za izvr¥evanje plana
nove vedrine in poleta.

Sindikalna zaloiba
»Glas rada« v Zagrebu

Vse nafe sindikalne pevske zhore

opozarjamo na n-aujnotejéa g}as-bena
izdanja sindikalne zaloZbe :Glas ra-

da¢ v Zagrebu, ki so: »Ide Tito preko
Romanijec za moski ali mefanj zbor,
»Tito nek vodi nas« za meSani pevski
zbor, »Prvi maj« za mnoZiéni zbor.
Vse te tri pesmi so opremljene 7z mo-
tami za glasove s spremljevanjem kla-
virja.

Nadalje je izSel v_isti zaloibhi 11
zvezek »Zborove, ki obsega naslednje
pesmi: sZvijezdi peterokrakojc (me-
Sani zbor), »Oj narode, narodec
(zenski zbor), sMoma vo zandan« (ma-
kedonska narodna, meSani zhor), sDva-
najsta junac (moski zbor),

Vsa ta glasbena i.zda_nja so tiskana
na finem papirju, so izredno poceni
in se naro¢ijo »Nakladno podnzeée

»Glas radac Zagrebh, Frankopanska 5a.

S —— ——

Kako so razumeli nazorno agitacijo
v Predilnici in tkalnici v Mariboru

Viéasih dolgodasne stene nadih tovarn
postajajo vedno bolj Zive. Na njih rde s
preprosto roko napisana gesla delovmih
kolektivov: Naprej za socializem. Se vek
blaga za naso domovino. S Partijo na
delo za naSo sreco. Ponekod so wveliki
diagrami o uspehth posameznih delovaih
kolektivov, nad njimi pa veliki Zivi na-
pisi: S Titom naprej. Na§ plan — na§
ponos, Plan bomo pred¢asno izpolnili in
podobno,

V Mariborski predilnici in tkalnic#, ki
so jo kmalu po osvoboditvi dvignili nadi
delavci iz ruSevin, eo se z nazorno agi-
tacijo vrgli predvsem na borbo za &im
vetjo proizvodnjo na ta nadin, da so &
preprostimi in razumljivimi nadini poka-
zali gkodljivost nekaterih napak, kot je
malomarno izostajanje od dela in pre-
majhna Stednja, kar je e v podjetju.

Velik pregleden diagram dela opozar-
ja Ze nekaj dni wvsako jutro predilke,
tkalke, mojsire, brigadirje, udarnike in
sindikalne funkcionarje, da ponekod ne
izpolnjujejo plana, Pod planom; bolj bo
treba poprijet?, pomisli vsakdo,

Po stenah obratov, po hodaikih in
stopnistih je vse polno gesel, sten-Easov,

Mi smo Kajuhovi, je napisala mlada
brigada delavk nad svoj diagram, Ponos-
no so napisali to ime, Zakaj Kajuhova
brigada je prava brigada; Kajuhovi izpol-
njujejo, ne, presegajo plan, Kajuhovi ne
izostajajo z dela, Kajuhovi pazijo, da ni
odpadka. O, in Kajuhovi niso sami, mno-
go jih je mladih brigad in vse so pridne,
zveste brigade. Nobena nit se ne pretrie,
da bi jo prezrlo budno oko brigadirke.
Kadar se pretrga na enem stroju ve& niti,
stoji pri tem stroju tudi ve& brigadirk.
Roke so urne, lica nasmejana, srca ra-
dostna, brigada dela zavestno in zvesto,
Na koncu tkalnice je Titova slika: njemu
so obljubili, da bodo plan #zpolnili in
presegli,

Na nekaterih strojih je lep, pisan sim-
bol dela in na njem napis — udarnica.
D4, tu dela udarnica. Biti udarnica, to
je Zelja vseh brigadirk, vseh delavk; za-
to so roke e bolj urne, odi $e bolj
budne.

Ziveli na3i udarniki, ponos nafe domo-
vine, so napisale delavke po obratih. S
Titom naprej. Bodimo med prvimi v iz-
gradnji socializma. Med vse to se me3ajo
tudi diagrami o izostankih, Vieok odsto-
tek manjkajo&ih, neopravi¢eno manjkajo-
¢ih pokazujejo. Kakor muéen spomin na
stare &ase, ki se je ¥e uspel pretoléi

skozi delovni polet in trdo poZrivovanije,
mimo udarnidtva in brigadirstva, je to
brezvestno izostajamje. V borbo proti ne-
opravitenemu izostajamju, je zato geslo
koleltiva.

Nasmejana lica udarnikov, brigadirjev,
njthov plemeniti delovni vzgled, tnde, to-
da z ljubeznijo sprejete obveze, vse to
diha iz tovariSskega opozorila: »Tovarigi-
ca, kje si bila vieraj, tvoje zamujene
ure Skodujejo izvajanju plana. Zaradi pre-
visokega Stevila wostankarjev emo pod
planom.«

Tudi po stenah so napisi: Tovarisica,
ali gre§ z nami v srefo, v socializem? Po-
primi, gre za naSo bodoénost! Titu smo
obljubili, Vsaka zamujena ura toliko in
toliko metrov izgublienega blaga, vsak
zamujen dan — toliko in toliko niZji je
izpolnjen odstotek plana, Z izostajanfem
od dela Skodujef nam in sebi. Z vsakim
neopraviteno izostalim dnem utrpis toli-
ko in toliko §kode. Napis za napisom. V
oddelkih, ki bodo imeli najni*ji odstotek
manjkajogih, bomo podelili denarne na-
grade, Vrsta nagrad, Iz oddelkov, kier bo
najniZji odstotek manjkajodih, bomo po-
slali toliko in toliko najbolj¥ih delavk na
letovisda,

V zadnjem &asu je odstotek manikajo-
&h v Mariborski predilnici in tkalnici

upadel.

Delovni kolektiv Mariborske predilnice
in tkalnice pa ne vodi borbe samo proti
izostajanju, ampak se je resno lotil tudi
borbe za &m ve&jo 3tednjo, kar je tudi
eden izmed pogojev za zmiZanje lastne
proizvodne cene. Tudi to se odraia v
nazorni agitaciji.

Cela vrsta nazornih in zanimivih pri-
kazov, Slabo navit votek, poleg njega
bankovec, nad tem pa napis: Veak slabo
navit votek, toliko in toliko dinarjev
gkode; umazana preja, previsok odpadek,
prezria nitka, vijaki v preji in tako dalje.

Prvié v zgodovini delamo zase in za
svojo domovino, to je osrednja misel, ki
prepleta vse napiSe nad nazornimi pri-
kazi,

Tako so razumeli nazorno agitacijo v
Mariborski predilnici in tkalnici, Pred-
vsem je pozitivno to, da so se v tej to-
varni konkretno lotili obdelovanja dveh
glavnih problemov v podjetju in to na
zelo poﬁf:den, razumljiv, eistematiten,
mobilizacijski na&in: to je borbe proti
neopravitenemu izostajanju in borbe za
¢im vedjo #tednjo, vse to pa v primer-
javi z velikimi uspehi in delovnim pole-
letom brigadirjev in udarnikow.

,Brigade pa ne zapustim nikoli vec’

Prva brigada Mariborske bombaZne
tovarne ima delovno konferenco, Same
mladinke, pogumma in vesela dekleta.
Nebena #e ni dolgo v tovarni, vendar so-
dijo med najvestnejSe in najmarljivejie
delavke.

‘Tokrat se posvetujejo o delovnih
uspehih brigade. Brigado sestavljajo de-
lavke, izmed katerih ima vsaka dolo&eno
tevilo strojev, vodja brigade pa stalno
kroZi in pomaga povsod, kjer je treba
poprijeti in tudi brigadirke ei pridmo po-
magajo med seboj, Ker brigada $e nima
kolektivne norme, prejema vodja brigade
poleg povpreénega zasluzka %e poseben
dodatek,

Treba pa bo misliti na kolektivne
norme brigade. Razgovor o tem je zelo
Zivahen, »Ali bomo vse Ze dovolj vestne,
da nam bo to uspelo,« zaskrbi eno izmed
brigadirk, »kajti tudi med nami je ena
bolj pridna od druge. Seveda, pri razde-
lievanju zasluzka je treba to upoStevati.«

Kako pa je z ustanavljanjem novih bri-
gad? To vpraSanje ni odvisno samo od
volje tkalk, treba je tudi temu primerno
razmestiti stroje. O tem se posvetujejo
brigadirke z direktorjem podjetja in moj-
stri, V bli#njih dneh bodo prifeli raz-
me§&ati stroje v oddelke tako, da bo
mogode vzpostaviti &im veé brigad, to se
pravi stroje enega tipa skupaj, V dobrih
dveh mesecih bo brez skode za plan v
podjetjiu brigadnemu sistemu odgovarja-
jota razmestitev strojev, To bo omogo-
gilo tudi prehod na ve& statveni sistem.

Brigadirke o teh vprasanjih resno raz-
pravljajo. Partija in Fronta sta postawili
pred nas nalogo, da zniZamo proizvodne
strotke, “da- &im boljfe izpolnimo plan-
ske naloge. 8e bo treba novih brigad, pa
saj so mnoge navdusene za delo v bri-
gadah, Delo v brigadi je lepie, ved na-

ravimo, ker si bolj pomagamo med se-

j, sebitnost izgine in tudi ved zaslu-
Zimo, sBrigade pa ne zapustim nikoli
ved«, resno in prevdarno dé mlado dekle.
Nekatere starejfe tkalke sicer e ne ra-
zumejo tega, malodusno gledajo na bri-
gade in odklanjajo zamenjavo etrojev.
Toda preprigati jih bo treba in to nalogo
sprejmejo mlade brigadirke, Borba za so-
cializem je trda, neizprosna borba z vse-
mi ostanki starega sveta, torej tudi z
malodusjem in sebinostjo.

Tudi o dopustih so se pogovarjale bri-
gadirke. Skilenile so, da bodo zapovratjo
odhajale na dopust, ostale pa bodo ves
ta das delale tako, da bodo izpolnile ce-
lotno plansko nalogo za vee; delale bo-
do tudi na strojih dotitne brigadirke, ki
bo na dopustu,

Delovna disciplina v brigadi je pogoj
za uspedno delo; to je osnovno nadelo
mladih brigadirk, ki so zato tudi pred
kratkim izkljutile neko tkalko, ker je
neopraviéeno stala delo, iz brigade.

ade brigadirke eo Sle spet ma delo,
k statvam z novimi nalogami, Vesele se
dela, uporno gredo preko teZav, kot to
dela prava Titova miladina, boreca se
zvesto za socializem.

[ FIZKULTURA |

Ukrepi Za razvoi splosne telesne vigoje
v sindikalnib podruinicah

Z ozirom na naloge, ki jih ima fiz-
kultura v nagem javnem Zivljenju, in po-
men, ki ga ima za veakega posameznika,
je bilo nujno, da se priéne vokviru splos-
ne telesne vzgoje z redno naértno in si-
stematiéno fizkulturno vzgojo,

V tem delu nam {'{3 mnogo pripomogel
sklep II. kongresa FZJ, ki govori o usta-
novitvi telovadne zveze Jugoslavije, ka-
tera se bo ukvarjala izkljuéno s splo&no
telesno vzgojo, ne pa kakor nekateri ra-
zumevajo splosno vadbo — &etudi napac-
no — predvsem orodno telovadbo, Torej
v bodoée homo govorili le o eplosno-
telesni vzgoji, pri kateri nam gre za te-
lesno, duhovno in vsestransko razvijanje
éloveka v mladih letih in zdrZevanje nje-
govih sil v zrelosti, pri eportnikih pa za
sploéno kondicijo,

Omenili smo Ze,da ne smemo razumeti
splo&no-telesne vzgoje samo kot trening
na orodju, kamor se je in se delno 3e
nadiba zaradi stali¢a sicer dobronamer-
nih, toda po starem vzgojenih kadrov. S
tem hotemo le ugotoviti, da eploéno-
telesna vzgoja poleg gojitve vaj na orod-
ju-in prostih vaj zajema vse sportne pa-
noge in jim tako sluZi kot temelj. Torej
prav od tod izhajajo posamezniki za
ustrezajoée sporine panoge,

Pri tem pa se postavlja mnoZiénost
splodno-telesne vzgoje v najvedji meri
prav pred sindikalno organizacijo kot eno
najbolj mnoZiénih organizacij. Sindikalne
podruZnice naj imajo teZiée svojega fiz-

kulturnega udejstvovanja v splodno-teles-
ni vzgoji. Z ozirom na njihovo naprednost
pa bodo imele tudi sekcije tistih eportow,
ki so med élani sindikata majbolj priljub-
lieni, Delo sindikalne podruZnice pa se
mora najtesneje nasloniti na matiéno dru-
§tvo in tvoriti sestavni del nadrinega de-
lovanja drudtva. O delu morajo obve$dati
svoja drustva in biti povezane z zborom
vodnikov za sploino telesno wvzgojo, Le
na ta nadin bodo podru¥nice dosegle trd-
nost in ne bodo izgledale kakor kake
divie enote, ki gojijo fizkulturo nenatrt-
no in v nasprotju s petletnim fizkultur-
nim planom.

Za splodno telesno vzgojo moramo ize
vesti mobilizacijo med delavstvom in
n}l-a-dmo kakor tudi pri aktivnih sportni-
k:h,ter se pri tem poslufevati veeh mae
gotih propagandnih sredstev, posebne
sten-€asa, predavanj, diskusij itd,

:Jrei- sploino-telesne vzgoje naj bodo
sestavijene iz prostih vaj, vaj na orodju
kakor tudi iz elementov s'porr?tnih pamoi&:
lahke atletike (ekoki, meti, teki), gnanje
smuanja, plavanja, elementi sportnih
ifer (nogomet, kogarka, odbojka), pred-
vojatke vzgoje, planinarstva (izleti), kul-
turnoprosvetnega dela (fizkulturno giba-
nje v FLRJ, fizkulturni znak itd.),

Ta sredstva so tako bogata, da vadi-
te}] lahkc:i se}s}tavi ure, ki bodo res zami-
mive in da bodo fizkulturniki &utili
trebo po redni vadbi, pe
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Jeseniski kovinarji osvaiajo visie oblike Pokoravajo si divio reko,

ustanovili so delovne brigade, zato tudi

borbe za izgraditev socializma

Se veé rud in jekla, Se ved premoga
v drugem planskem letu, ki je prelomno
1(‘31:0 v naSi petletki, fo je Zelja in naro-
€ilo, ki jo je v svoji novoletni poslanici
izreke]l margal Tito in jo naslovil nagim
kovinarjem in rudarjem, Vsi kolektivi, vse
delovno ljudstvo in tudi jeseniski kovi-
narji so osvojili ta poziv, Vsak dan, me-
sec za mesecem vlagajo zato vse sile, da
natopfjo &m veé jekla, da dajo nasim
gradili§€em &im ved Zeleza, da zalozijo
in oskrbijo druga podjetja s svojimi pro-
izvodi, da bo drugo plansko leto kronano
s Se veljimi uspehi ne le v kovinski
stroki, ampak v vseh drugih panogah.

Zato se vsak dan in' vsak mesec vzpe-
njajo na diagramih jeseniske Zelezarne
modri in rdedi stolpci za wsa delovmna
mesta — le tu in tam morda kateri ob
kakinem dnevu zaostane — viscko nad
100% — nad plan. Ti mrivi stolpei. ki se
vrstijo drug poleg drugeda, eden visje,
drugi niZje, kaZejo in vsak zase gowvorijo
o zivljenju, o delu in naporih ter o pri-
zadevanju vsakega delovnega mesta, od
plavia in martinarne. od Zi¢ne valjarne,
Zi€arne in Zebljarne pa tja do cevarne,
hladne valjarne in tevilnih drugih delov-
nth mest, kakor koli se Ze imenujejo, da
tu in vsepovsod tod dela kolektiv, mo-
€an kolektiv, ki neprestano ustvarja in
hoée s svojimi uspehi skrajdati pot v
bolje in lepSe Zivljenje — v socializem.

V tej veliki borbi, v borbi za plan,
#§Zejo najboli$i med njimi novih prijemov,

novih naginov dela. Tiso&i drugih pa sle--

dijo njithovim vzorom, se oprijemljejo nji-
hovih naginov in se koristijo izkuSenj, ki
jth nakazujejo najbolj§i med najboljSimi:
udarniki, novatorji in racionalizatorji,

54 delovnih brigad, ki se wvrstijo ob
struZnicah, rezkalnih strojih, na plaviu,
opekarni in pri iztovarjanju, se je raz-
vilo v poslednjih Sestih mesecih iz tiste
prve mladinske brigade, ki je bila v sre-
dini novembra prva ustanovljena v kam-
nelomu. Trije mladinc 6o jo ustanovili.

»Saj ne bo ni¢ iz tega,« so jim govo~
rii starejdi, »izérpali se boste preko-
merno, potem pa bo dobro, ko boste za
vsako delo nesposobni.« Mladinci pa so
kljubovali. Toda vztrajna gonja proti no-
vemu na&inu dela, kakrino sta Sirila dva
starejfa delavca — sovraZnika plana, je
konéno pripravila vendar do tega, da sta
dva izmed mladincev omahnila... Omah-
nila sta, ker sta nasedla govoricam in
zato popustila. In &eprav sta popustila
dva, eden in edini med njimi, Sorl Vinko,
ni popustil, ostal in vzirajal je na polo-
Zaju, vztrajal do konca in se boril sam
z normami, z delom in po vrhu 8e z ljud-
mi, ki so mu prav takrat prifepetavali
toliko lepih in mamljivih nasvetov, Na-
loge, ki si jih je zadal, je izpolnil. Pre-
koraéil je normo, Tri mesece zaporedoma
jih je prelkorageval. Postal je udarmik...
Njegov zasluiek se je dvignil. To je
streznilo tudi starejfe. Poskusili so sami
Osvojili so njegov natin dela in v kamno-
lomu je zavelo vzdu¥je tekmovanja. Da-
nes tekmujejo poieg Sorla, ki si je s svojo
vzirajnostjo priboril sam naslov udarni-
ka, Ze tudi starej§i. Tri mesece zapore-
doma je Ze Zgonc JoZe osvojil prehodno
zastavico in danes se v kamnolomu raz-
vija med delavci borba za prvenstvo in
ta borba osvaja vedno neove in nove ljudi,
ki stopajo v borbo za prekoragenje norm,
za zniZanje proizvodnth strodkov in dose-
go novih uspehov. 2

Mladinske brigade so si le s teZavo
utirale pot. Njihov tekmovalni duh nf na-
letel na razumevanje. Zgolj iz ljubosumja,
da bi mladinei utegnili s svojimi uspehi
omajati stoléke raznih mojstrov starega
kova in da bo mladina z zruSenjem sta-
rih norm #zzvala vedjo produktivnost
dela, zaradi &esar bi zasluZili manj, so
jim metali pri vseh njthovih prizadéva-
njih polena pod noge. V valjarni na Ja-
vorniku I na lahki progi se je razvil

avcati spopad med mladimi in starimi.
im je nastopila delo izmena mladinske
brigade, dela ni mogla zaZeti, ker so ji
stari mojstri poskrili orodje. Bilo je treba

ni¢ koliko prepriéevanja, preden so mla-
dinci uspeli, mojstri pa so.5e vedno zma-
jevali z glavami in izraZali pomisleke:
»Vse orodje nam bodo pogubili, vse bodo
polomili in pokvarili, mi pa naj poprav-
lijamo in vleZemo skupaj polomljene ko-
sti.«

Vse to so bilt le izgovori, izgovori, ki
so hoteli na pretkan naéin odvrniti mla-
dince in one, ki so podpirali delovni po-
let mladine, od njihovih novih podvigov,
ki so obetali in nakazovali pot novemu
brigadnemu nacinu dela.

Samo opekarna ima danes Ze 15 de-
lovnih brigad, od katerih sta le dve mla-
dinski. Vsa brigada, ki Steje 5 mla-
dink, je proglafena kot udarna in ima
v svojih vrstah tudi dvakratni udarnici
Vse te mladinke presegajo normo za po-
vpreéno 60 do 65%. Le redki so Se v
opekarni, ki niso wvkljuSeni v brigadni
sistem dela. Ves razvoj pa kaZe Ze danes,
da bodo v najkrajiem Gasu prav v ope-
karni osvojili nov nadin dela Se tisti,
ki stojijo izven njega in da bo wves ta
obrat preSel kot prvi v jeseniSki Zele-
zarni na brigadni nadin dela,

Za vse te napore in prizadevanja po-
svea Zelezarna skupno s sindikalno po-
druznico tudi skrb é&loveku. Ena izmed
teh je: dati delovnemu &loveku nova in
udobna stanovanja. V najkrajSem <&asu
bo na razpolago 100 druZinskih stanovanj.
Nekaj od teh je Ze zasedenih. »Toda pre-
vet udobna so ta stanovanja,« pravijo
delavei, kajti parketna tla, kopalnice in
predsoba poleg kuhinje in dveh sob so
za njihove pojme nekaj, Eesar ne morejo
doumeti, da b smeli uzivati tudi oni, Da,
to je bilo neko@ v tistih &asih, ko je
smel hoditi po parketnih tleh le tovar-
nar in morda 3e njegov ravnatelj, de-
laveu pa je bila odmerjena luknja, kjer

se je stiskalo po pet ali Sest in ¥e wved

ljudi in jim je curljal deZ na njthove
glave Takine so bile prilike takrat, ko
je vladal kapitalizem. V deZeli, ki gradi
socializem, pa so udobna stanovanja last
delovnega ljudstva.

Ceprav je preskrba v sploinem zado-
voljiva, vendar e marsikaj na Jesenicah
ni tako, kakor bi moralo biti in kar bi
bilo lahké. Industrijski magazin ki je
vezan na okrajni magazin, je sicer zalo-
Zen & Gevlji, toda po zaslugi distribucij-
ske mreZe ima le ¢evlje visokih Stevilk
od 40 dalie, da, celo 46 in 47, medtem
ko niZjih Stevilk od 37 navzgor sploh
nima, Manjka pa otrokih Gevljev od &t.
25 do 35, katerih nima niti industrijski
kombinat, niti okrajna poslovna zveza,
niti mestna podjetja ali industrijski ma-
gazin. Kolikor pa jih je nedavno nekaj
bilo na razpolago, pa so navalili nanje
in jih razgrabili. Nekaj slitnega je z de-
lovnimi oblekami. Zene — avke sd
lahko dobile le wvisoke 3tevilke in si
morale silno ohlapne delovne obleke
predelavati, kar je pomenilo nove stro-
Zke, Ali se ne bi mogle dobiti primerne
stevilke delovnih oblek tudi za Zene —
delavke na Jesenicah? Za tobak in ciga-
rete se vledejo ob cesti od trafik dolge
vrete, ki ¢akajo.., Kdo povzrota taks-
no nepotrebno &akanje delovnim ljudem,
ki utrujeni po delu e morajo izgubljati
Sas v vrstah pred trafikami na Jeseni-
cah, ko je vendar tobaka dovolj? Ne
bo pa napagno, &e se tudi za Jesenice Ze
sedaj poskrbi potrebno koliino kuriva,
da se ne bodo znasle Jesenice tudi letos
v poloZaju, kakor so bile v lanski zi-
mi, ali pa, da so delovni ljudje v sin-
dikatu z najvedjo teZavo dobivali ne-
kaj sto kilogramov lignita, Kurivopromet
pa je privatnikom prodajal trboveljski
premog. Letos se kaj takSnega ne bo
smelo ve& ponovitil

Trgovska mreZa bo morala v skrbi
za delovnega tloveka izboljSati doseda-
nji nad&n preskrbe, postati bo morala
gibénej$a in v svojem trgovanju kultur-
nej$a, da se bo pokazala dostojno cilju,
ki so ga zapisali jeseniski kovinarji pod
sliko mar8ala Tita na vrhu dimnika svo-
jega plavia:

»Mi gradimo socializeme;

i

Kako dvigamo strokovni kader
in kako se zlasti Zene udeistvujejo
pri delu v nasi tovarni voinenega blaga

Nasi dve tovarni se drZita druga dru-
ge: tovarna za volneno blago in to-
varna etrojil. Vsaka od njih pa spada
pod drugo ministrstvo,

V tekstilni tovarni delajo na tri iz-
mene prvovrstno volneno blago, ki je
posebno cenjeno za moske obleke in Zen-
ske kostume, Ce bi k nam kdo pogledal,
bi spremenil svoje mnenje, &ed: mozem-
sko jo najbolje in najlep3e, _ker bi se
preprital o kakovosti in lepih vzorcih.

Za izboljZanje kakovosti se 3e udele-
leZuje posebnega tetaja v svrho pomk_v.a-
lificiranja, to je priuitve, ez 30 mlajsth
delavk in delavcev; na tefaju se sezna-
njajo & stvarmi, ki si jih za strojem ne
morejo pridobiti. Mladina je vzirajpa v
posedanju tefaja. Malo jo je sicer zm lo
_ceplienje proti tifusu in odhod nekaterih
tovariev k vojakom in pomladansko de-
lo v vinogradih in vrtovih, vendar bo z
vso pridnostjo nadomestila zamujene ure
predavani. Za primerna predavanja skrbe
strokovnjaki iz podjetja samega ter dve
ugiteljici majéperske Sole, ki predavata
sploéne predmete.

Kakor je iz ufnega nadrta videti, ne
bodo izsli iz teaja le strokovno uspo-
sobljeni ljudje, marveZ se bodo tudi kul-
turno dvignili, da bodo znali napisati
#ivljenjepise, karakteristike, &lanke za
stenski gasopis. Kadar delavstvo ni v te-
¢aju ali ni zadrzano doma, se udeleZu-
je prostovolinega dela zlasti okoli to-
varne, kjer smo na visoko nasuli gramo-
za, ki so ga dovaZali od StrnidZa; po-
magali smo pri dozidavi tovarne in sta-
novanjske hi¥e, zdaj pa_bomo delali 100
metrov dolgo brv &ez Dravinjo, ki nam

je ob &asu poplav zalila polje in onemo-
gotila dohod k tovarni. Zdaj bomo brv
dvignili, da je voda niti v najviSjem sta-
nju ne bo dosegla,

Pri prostvovolijnem delu so se doslej
zlasti izkazale Perko Marija, Novak Ma-
rija in Oberski Marija,

Perko Marija je doma iz Sv Lovrenca,
ki je oddaljen 9 km od naSe tovarne,
hodi dnevno na delo in nikoli ne opusti
prostvolinega dela. Ob visokem snegu ni
vozil aviobus, vendar je ona gazila do
kolen sneg, da je priila na prostovoljno
delo, Doma pa ji Sest otrok oskrbuje
bolni moz.

Novak Marija prihaja iz 12 km odda-
ljenih Apa&. Doma puda 3 otroke in sle-
pega moZa, a sama prihaja redno na de-
lo in na prostovolinem delu je vedkrat
kot pa marsikatera mladinka, ki nima
materinskih m gospodinjskih obveznosti,

To delo pa ni vse! Obe imata majhni
hifici. Kedaj le utegneta postoriti okrog
hise, vrta, se pobriga za otroke itd.

Tretja je Oberski Marija iz Plajnske-
ga, Poznajo jo zlasti po temle delu: Ne-
kot je delala v dopoldanski izmeni od
6, do 14. ure kot tkalka na stroju, Prav
takrat so betonirali stropno plo¥fo pri
dozidavi, In ona je 8la ob 14. uri iz to-
varne na prostovolino delo in delala brez
prestanka vso not do 6. ure zjutraj, ko
ie §la spet na §iht.

Tako delamo pri nas, tako smo se lo-
tili letoZnjih obvez gospodarskega naérta
Kakor kaZe doslej, ne bomo zaostali Ni-
Zesar ee ne bojimo, pat pa bomo veseli,
ko ga bomo predasno izpolnili

nanje ne smemo pozabifi

Ze tako in tako si tefko prebiia pot
skozi sotesko, frdne skale ji dolotajoe pot
— in Se ni dovoli, pojavil se je se €lo-
vek, ki je zatel ukazovati zelenkasti,
razpenieni Savi, ki vsa besna pridrvi po
novi, s éloveSkimi rokami zgrajemi poli
izpod mostu. Na obeh bregovih &lovesko
mravljiste: Privezamni na wrvi se kom-
presorji zajedaio v njene skalnate stene,
vozitki odvazajo kamenie, v mokrem ro-
via mrzlitno betonirajo. In kaj hote ta
¢lovek doseti s svojo vztrajno, skoraj da
nadélovesko borbo? Se mu li bodo po-
korile te &vrste skale in divia voda?

Vsi pomisleki izplahnejo, %e tako maj-
hen dvom zbledi ob pogledu na delo, v
katerem so se ljudie prekalili in utrdili.
Hidrocentrala bo v prihodnjih letih do-
grajena — oddajala bo dragoceno elek-
tritno silo sedanjim in novem tovarnam.
Za to nam jaméi brigadni na&in dela te-
ga kolekiiva, v katerem se braii Pri-
morec s Prekmurcem, Bosamec z Lita-
nom, ta s Stajercem — v delovnih bri-
gadah so res nelodljivi tovarisi. Po bri-
gadnem natinu delajo vsi, minerji, stroj-
niki, fesarii in zidarii, prvi pa so bili
minerji na umirjevalnem folmunu. In
brigadni mnagin ie postal kar nalezljiv,
kajli vedno vetii in vedii uspehi brigad
so pritegovali in privabljali nove de-
lavee. V mokrem rovu, kier so delovni
pogoiji majte#ji, 50 nekoliko pomisljali —
pa je kar nenadoma prislo porofilo, da
so tudi Ze v brigadi. Razumljivo je, da
ima vsaka vsaka brigada svojega briga-
dirja, ki vodi evidenco o prisofnih in
delovnih uspehih posameznikov. Praw
tako ima brigada referenta za zastito de-
la in tar. vpradanja.Vendar so za progla-
Samje udarnikov fe vedno imeli nekoli-
ko pomislekov, kljub jasnim dejstvom
uspesnega dela. 28, maja so proglasili 82
udarnikov, ki so iz razlitnih brigad, 46
pa ie bilo nagrajenih., Brigade medse-
boino tekmujeio in sprejiemajo delovne
obveze — uspehi rastejo in po mmnenju
Sef-inZenirja je brigadni natfin dela edini
uspeini nadin. natin, ki ustvaria medse-
bojno pomo#, resnitno tovaristvo.

Ves delovni kolektiv si prizadeva, fo-
da %e vedno so med niimi faksni, ki fe-
sto, da pretesto mahnejo &ez hribe ¥
rojstni krai in potem se hidrocemtrala v
Mastah odmakne, po freh dneh se je zo-
pet spomnifo... Delo, plan pa trpi, dra-
goceni stroji so zaradi premizke zaved-
nosti teh ruSilecev discipline v brezdelju.
Disciplina, to ie pereie vpraanje tega
kolektiva, ki ga le postopema resuje.
Zadnja proglasitev udarnikov je poka-
zala, da jim nikakor ni vseeno. ¢e do-
bijo ta ¥astni naslov ali ne, in v fej bor-
bi bho prav gotowo zviSala delowmo di-
seiplino obwera, da udarnik ne sme de-
lati »plavihe, ¥er mora v 3 mesecih na-
praviti doloteno Stevilo delovnih ur, Te
sl hofe, seveda poleg drugih pogojev —
pridobiti naziv udarnika. Z udarniSkimi
naslovise bo vedno bolj dvigala delovna
zavest, delavei se bodo bolj driali svo-
jeca delovista, ne bodo iih ve¥ meSale
obljube o visji pla¥i, Nekatere je namre&
7 obljubo o vi%ii pla¥i zvabilo gorenjsko
gozdno gospodarstvo, — kar cele sku-
pine ljudi so odile in celo kvalificirami
delavei! To in zaradi nezadosine delov-

ne sile komaj dohitevajo plan kljub po-
Zrivovalnosti delovnega kolektiva.

Sindikatu je uspelo, da je na sestam-
kih delovnih kolekiivov preprical de-
lavee o prednosti brigadnega natina de-
la. Uspelo mu je prepridati ljudi o po-
trebi udeleZevanja na sindikalnem ve-
ternem tetaju, kier predavajo imZeninji
in kvalificirani delavei. Najboli se zami-
majo za tetaj minerji, ki so pozimi obi-
skovali minerski tetaj. Nadalie imajo
precej razgibano kulturno-prosveino im
fizkulturno delo — upravi pa se ne po-
sreti redifi irenutno najboli perefega
vprasanja, vpraSanja kakovosti hramne,
kuhinjskih prostorov in zadosine kolidi-
ne kroinikov! Govorijo in govorijo o
povetanju kuhinje, o cemeninih tleh w
delavski kuhinii, da bi bilo bolj higie-
nitno, Delavei bi radi prijeli za delo,
¢e bi imeli material, toda za to uprava
ne poskrbi in z delom ne zatno. — Od-
kar ima administrativio osebje svojo
kuhinjo, se uprava zelo malo ali ni¢ veé
ne zamdma za delavsko kuhimjo. Delawvei,
ki jih tako naporno delo kot je na tem
delovitu, érpa. upraviteno godrniajo za-
radi hrane, ki ie sicer zadosina, vendar
tako slabo pripravijena, da je &esto ne-
uZitna, Nimajo kuharice. ne morejo do-
biti ¢loveka., ki bi se zavedal, da se
utrujeni delavec ne more zadovoljiti s
prismojenim golaZem itd. in e na tega
mora celo uro ¢akati, ker Dos‘t‘rgénic ni;
v wrsti ¢akajo najprej na kroZnike =8
katerih so pojedli tovarisi pred njimi,
potem Sele dobe svoj obrok, Uprava je
sicer obljubila, da bo oskrbela zadosino
kolitino kroZnikov — toda Ze se izgo-
varja, da iih ni »mogotec dobiti in tako
kot ta, ie Ze marsikatera obljuba upra-
ve zvodenela. In kdo trpi? Predvsem
delaveil

Gradiliste ima svojo sindikalno dvo-
rano za prireditve, ima rdeti kotitek z
okoli 800 knjigami in radioaparatom,
ima svojo ambulanto za prvo pomo¢ in
tudi industrijski magazin. Ta je sicer
dobro zaloZen, toda z neprimernimi sor-
timenti, Mo3ki lahko dobijo le &rne
obleke, lepih moSkih &evljev sploh ni,
pa tudi delovnih ni v zadostni koli€ini.
Pat pa imajo podloge za moSke obleke,
vzoréaste gvile za Zemske obleke, Zem-
skih mogavie nit koliko! Zenske naglav-
ne rute, seveda enobarvne, dalet prese-
gajo poirebe, eploh je z Zenskim blagom
magazin preved zaloZem, doim €0 Vv pr-
vem ‘trimesetiun dobili za wves Kkoleltiv
le 28 brisat! Tudi marmelade Ze dalf
fasa nimajo.

Problem so tudi cigarete, Po ves te-
den ne dobijo kontingenta, ko pa kon-
tno pride. je premajhen, brez izbire.
Vetinoma pridejo draZie cigarete, kate-
rih delavei niti ne marajo.

In fe sedaj napravimo zakljutelk, wi-
dimo, da ie delovni kolektiv v velikem
delovnem polefu, presli so na visji in
boli3i brigadni natin dela, imajo razvito
socialistitno tekmovanje, se zavesino bo-
rijo za plan, zato pa je tudi dolZnost
uprave, da se z vsemi silami pofrudi iz-
bolj%ati, kar se izboliSati da, in da je
pri tem vzitraina in nepopustliiva, kot
so delavei v svoji borbi za izpolnitev
planal

v e T——

Zadruini domovi in vezana frgovina na Primorskem

Odkar je krivitna razmejitvena &rta
odirgala Jugoslaviji Gorico, se je obrnila
pozornost tako Primorske kakor vse Slo-
venije in Jugoslavije na Novo Gorico, ki
jo gradimo, Marsikdo je ne:evernu'gledql
sto ¢udno poletje<, toda danes se Ze dvi-
ga stanovanjski blok in Ze se beli Siroka
glavna cesta — avenija Nove Gorice. >Bo,
saj bo,c modrujejo Primorei, »novo go-
spodarsko in luiturno sredis¥e Primorske
bomo postavilic In delo neumorno tefe,
mlada telesa graditeliev Nove Gorice
kreplko porivajo vagontke, v delu utrjene
roke zamahujejo s krampi...

Pa ne samo Nova Gorica, tudi druge
gradnje so na Primorskem v polnem raz-
mahu, Otvoritvi prvega zadruznega doma
na Primorskem bodo sledile dograditve
domov ‘tudi po drug;h k-rajih.“ 4

ZadruZni domovi pomenijo nasemu
primorskemu ljudstvu zelo mnogo. V tol-
minskem okraju n. pr. ne gledajo v do-
movih toliko gospodarske in politine
ustanove, zadruzni domovi pomenijo za
to ljudstvo kulturni dvig, saj bo imel
vsak zadruZni dom kulturno-prosveino
dvorano, kjer bodo prirejali razne kul-
turne prireditve, predavanja in zabave.
To ljudstvo, ki je toliko &asa trpelo pod
fagistifno peto, visoko ceni to pridebitev
narodnoosvobodilne borbe — nacionalno
svobodo, svobodo govora im zborovan].

- rejo izmenjati svojih

Nih&e ved jih ne bo priganjal in s pen-
dreki razganjal, ko se bodo v svojem
jeziku In domadih obifajih kulturno iz-
Zivljali. Vendar ni dvoma, da hodo v
kratkem uvideli tudi to, da je zadruZni
dom gospodarska ustanova za posredo-
vanje izmenjave kmetijskih in industrij-
skih proizvodov, pot za dvig socializacije
vasi. Pri gradnji zadruZnih domov sode-
lujejo, kakor povsod, tudi na Primorskem
prostovoljei, predvsem frontovei in €lani
sindikata. Pri tem pa moramo grajatisin-
dikalno podruZnico Okrajne zadruge v
Tolminu, ki bi morala biti prav za prav
zgled vsem podruZnicam, tako pa je od-
maknjena od gradnje zadruZmih domov,
kakor od Zivljenja na vasi sploh. Svoje
podruZnice po vaseh zelo slabo zalaga
z blagom in razumljivo je, da tudi ve-
zana trgovina ne poteka tako, kot bi bilo
treba. Okrajna zadruga je Se vedno ne-
kaken >center¢, kamor morajo ljudie
hoditi iz vet kilometrov oddaljenih gor-
skih vasi, kajti v domaéi zadrugi me mo-
kmetijskih pridel-
kov za industrijsko blago.

Novo Gorico, zadruzne domove, sploh
vge, kar gradimo, moramo_gradldx vnacr_t-
no in natrtno moramo voditi trgovino in
razdeljevati delovno_eilo, ker bomo le
tako izpolnili vsedrZavmi nacrt — pet-
letni plan.

OGLEJMO SI RAZSTAVO ARHITEKTURE NARODOV ZSSR

V nedeljo 30. maja je bila v Mo-
derni galeriji odprta razstava arhitek-
ture narodov Sovjetske zveze. Raz.
stavo so pripravili sodelavej arhitek-
tonske sekcije Vsezveznega drusiva za
kulturne zveze z inozemstvom, v 1.jub-
Ijani pa je organiziralo razstave Dru-
$tvo za kulturno Sodelovanje Sleve-
nije z ZSSR.

Na razstavi so zbrane slike, ki nam
dajejo zgodovinski pregled prizade-
vanja narodov Sovjetske zveze na
podrodju arhitekture zaensi s spo-
meniki ruskega cerkvenega stavhbar-
stva XI. stoletja v tedanjih kulturnih
srediS¢ih, Razstava nam prikazuje
tudi sedanjo sovjetsko arhitekturo, to
je arhitekturo udobnih stanovanj, sa-
natorijev, delavskih klubov, deéjih do-
mov, gledalisé, Sol, institutov, vladnih
pala¢, Sportnih igris¢, hidrocentral in
tovarn,

Po vsej svoji vsebini je razstava
silnp zanimiva ter priporocamo, da si

jo ogledajo z mnoZignimi obiskj tudi
¢lani sindikalnih organizacij,

Razstava bo odpria Se do 13, ju-
nija 1948,

Razstava peonazoruje vso dejavnost so-

vijetskih arhitektov. Ena izmed tisoéev

dvodrufinskih delavskih stancvanjskih
hi$ v Sovjetski zvezi.

Miadinci — bodoci
mojstrivnasih tovarnah

V Pragi, na Masarykovi cesti je dom®
jugoslovanskih u@encev v gospodarsivi
ki jih je sprejela bratska Ceskoslovasks
republika, da se v njenih 3olah m de
lavnicah usposobijo za dobre strokovne
delavce, ki bodo po svoji vrnitvi v do|
moving, prevzeli delo ob strojih v nadl)
tovarni — za petletko, za eocializen
Med uenci tega doma je tudi 48 Slo
vencev i tefko je reéi, kateri izmed
njih je najboljsi in najpridnejsi, ko s¢
sleherni izmed njih trudi, da bi &m bolje
izpolnil svoje naloge.

Krulej Stanko je iz Sv. Petra v Sa’
vinjski delini in se u&i Ze od leta 1940
za livarja. Oe mu je padel v osvobodilni
borbi, mati pa je delavka, ki skrbi doma'
§e za 4 otroke, Stanko posvefa vso skrb'
za svoj napredek v stroki in vedno, kas
dar delijo nagrade najboljim delaveem
je tudi on med njim#, To bo mojster, ko
se bo vrnil v domovino!

Iz sonéne Goriske, iz Ponikev pri Svi
Luciji pa je priSel na CeSko Laharnar
Franjo. Njegovim domagim, ki jih ni zlos|
milo nobeno nasilje, so fadisti pozgali|
in uni¢ili vse imetje, Franjo sam pa se|
je boril v wvrstah nasih borcev za svo-
bodo. Sedaj je izredno marljiv, tovari-
§ki in pri vseh zelo priljublien. Mladinci|
tovarne »Tatra« so ga fzvolili za svojegs|
sekretarja, Potem so tu Se Peteh Pavel,
Pungarinik Ivan, Rizman Drago in Sa-|
meja Tugomer — eami sijajni mladinci,
predani Titu in domovini, ki imajo pred
seboj le en, svetel cilj — usposobiti se
gimprej im &m bolje za skorajinje delo
v svoji ljubljeni domovini. A

Drug dom, v katerem so n-astanienli
nadi mladinci, je v Mlada Boleslav, kjer!
je 13 mladincev iz Slovenije. Med naj-!
boljsimi je Sameja Vinko iz Prevoj prii
Kamniku, ki ee usposablja za elektro-|
mehanika v tovarni motorjev »Svobodas:
Tudi Rogala JoZe in Jerele Marjan sta
zaradi vestnega dela vzgled drugim mla‘
dincem. i

Ne bo ve& dolgo, ko se bodo ti mladi
fantje vrnili v domovino, upravljali stroje
v tovarnah, ki jih gradimo, vzgajali nove
kadre .in sekupno z mladinci Titove Ju-
goslavije gradili in izpolnjevali petletnl
plan, ljudstva pa ustvarjali sreéno bo‘\
doénost. \

!
PRISPEVEK STIRIH ZAVEDNIH
VEVSKIH DELAVCEV
ZA GRADNJO
ZADRUZNEGA DOMA

Veviki delovni kolektiv predstave
lja s svojim delom &edalje motnejse
7ariSte vsega Zivljenja v svoji oko’ |
lici, Clanstvo kolektiva ne izpolnjujé
uspeno samo proizvodnega plana t0
varne, temveé se vkljuéuje kot vazno

liticno gibalo v v]zal e?kkoliéko Zive
jenje in dogajanje. Kolektiy je 1zvI”
31l Ze nekaj tiso& mum- prostovljnega del? |

tudi v pomo&i gradnjam zadruznid
domov v okoliSkih vaseh. 3

V zadnjih treh mesecih so £tirje
zavedni veviki delavei oskrbelj novo
izdatno pomo¢ in prispevek za hitre]”
%o gradnjo zadruZnega doma v Zadvo~
ru: v 521 prostovoljnih aurah so uspo-
sobili za obratovanje prej neraben
stroj za izdelovanje opeke, katereg®
so podarili graditeljem zadruZnega do: |
ma v Zadvoru, Pri tem delu je izvriil|
tov. AnZur Ivan 160 ur, ndaraik Sag-|
majster Emil 104 ure, Trinik Miha |
149 ur in Snoj Ivap 50 ar. f

Ko so posameznikj ogledovalj t8
stroj, preden so ga vzeli v popravilo
ti Stirje tovariSi, so izjavljali, da stro-
ja ni mogote popraviti, Odloéna revo-
ucionarna Zelja teh Stirih tovariSev,
da bi sami osebno &m ved prispevall
k &imprejSnji zmagi socializma v nad
domovini, pa je privedla do tega, d&
je bil etroj popravljen v razmeromna
zelo kratkem é&asu. Da bi dokazal
svojo odloéno voljo po zmagi sgcier
lizma, so v &asu popravila stroja vlo-|
7ili v delo ves svoj prosti ¢as, '

Tako junasko delajo za procvit dc*
movinhe nasi delovni ljudje, v katere
je prodrla zavest, da si z gradnjo so
cializma ustvarjamo boljSe Zivljenjé
v nasi domovini,

PROGRAM .
RADIO LJUBLJANA

.V vsaki Stevilki sDelaveke Enotno~
sti« bomo od sedaj naprej obvedgali nade
sindikalne organizacije o najvaZnejiib
oddajah Radia Ljubljana—Maribor—Slo~
vensko Primorje.

V petek, 4. VL. bo ob 14. pel sloven®
ski sindikalni kvintet; ob 1820 bo
Sindikalni pevski zbor iz Murske Sobo”
to pod vodstvom Ferda Pirca, — V so?
boto 5. VL bo ob 19. tedenski politi¢a
pregled, na katerega 3e zlasti opozarja’ |
mo. — V nedeljo, 6.VL. bo ob 9. uri n?
sporedu oddaja O nadih delovnih kolek: |
tivih. — V ponedeljek, 7. VL bo ob 1830
gospodarsko predavanje, ob 21. uri p? |
predavanje o PrimoZu Trubarju, ustano”
viteliu slovenske knjiZevnosti. V torek |
8. VL bo ob 13.30 kulturni pregled, of
18.20 komorna ura ruskih skladatelje?
ob 20. uri jezikovna ura, ob 20.30 gospo’
darska oddaja. — V sredo, 9, VI of
18.40 instrumentalni kvintet sindikaln® |
podruZnice Zelezniske delavnice »Signal<
— V GEetrtek, 10. VI je na sporedu
14. gospodarski pregled. v petek'
11, VI ob 1330 kulturni pregled in o
20. simfonitni koncert simf. orkestra P |
v. Jakova Cipcija.

—

Urejuje urednigki odbor, Glayni ured”
nik T. Seliskar. — UredniStvo (telefo?
45-38) in uprava (telefon 20-42) v Ljub”
ljani, Mikloigeva cesta 22/Il, — Izhai®
vsak petek. — Meseéna naroénina 10 dit"
— Stevilka &ek. poloZnice 6-90603-9. — |
— Tiska tiskarna »Ljudske pravice¢ '
Ljabljani.




