
ZASTOPANJE DKUŠTVA

PRAVILA

SLOVENSKEGA ETNOLOŠKEGA DRUŠTVA i ij'/j

IME IN SEDEŽ DRUŠTVA

1. člen

Slovensko etnološko društvo (v nadaljnjem bededilu "društvo" ali SED) 

je prostovoljna skupnost, ki združuje strokovne delavce in študente s 

področja etnologije ter za to vedo zavzete občane. Društvo dela v sog­

lasju z našo družbeno stvarnostjo in po načelu dogovarjanja in samo­

upravljanja.

2. člen

Sedež društva je Ljubljana, njegovo delovno območje je slovenski jezi­

kovni prostor.

3. člen

Društvo je član medrepubliških zvez društev: Zveze etnoloških društev 

Jugoslavije in Zveze društev folkloristov Jugoslavije. Društvo je lahko 

član tudi istovrstnih strokovnih mednarodnih združenj, če njihovo delo- 

vanje ne nasprotuje interesom Jugoslavije.

člen

Društvo je pravna oseba. Pečat društva je okrogle oblike z napisom 

SLOVENSKO ETNOLOŠKO DRUŠTVO, LJUBLJANA. Na vseh društvenih dopisih in 

listinah mora biti pečat društva ter podpis predsednika društva ali 

pooblaščene osebe.
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“ čaje pobude za nujne strokovne akcije,

spodbuja evidentiranje in zbiranje etnološkega gradiva in se zavze­

ma za ustrezno varstvo etnoloških spomenikov in kulturnega okolja,

~ podpira strokovno izobraževanje in delo svojih članov,

pospešuje in usklajuje delo v zvezi s strokovno dokumentacijo, 

pomaga pri izobraževanju etnološkega kadra in usmerjanju na delovna

mesta,

izdaja strokovno glasilo društva in skrbi za obveščanje javnosti o 

svojem delu,

organizira sestanke in druge oblike sodelovanja članov društva in 

črugih kulturnih delavcev,

organizira strokovne in druge znanstvene posvete, sodeluje pri so­

rodnih manifestacijah doma in v tujini,

organizira strokovne ekskurzije in sodeluje v izmenjavi etnoloških 

delavcev doma in v tujini.

Po svojih močeh razvija delo slovenskih in jugoslovanskih etnologov 

in popularizira njihova strokovna dognanja,

sodeluje v kulturnih, strokovnih programih radia, televizije, kulturnih 

rubrikah časopisov ipd., 

astopa stanovske interese članov.

8* Člen

nštvo dela po načrtu, ki ga sprejme skupščina. Letni načrt je sestavni 

del arednjeročnega načrta.

Člen

“siju društvenega programa se v društvu oblikujejo delovne sku- 

Stalne delovne skupine so: 

urednistvo društvenega glasila,
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5. člen

Kot pravno osebo zastopa društvo in zanj podpisuje predsednik izvrš­

nega odbora SED.

CILJI IN NALOGE DRUŠTVA

6. člen

Delo društva je javno. Društvo obvešča javnost o svojem delu s sredstvi 

javnega obveščanja in z izdajanjem glasila. Tudi seje organov društva 

so javne in se nanje vabijo novinarji ter druge osebe, ki so za to 

zainteresirane; zapisniki vseh organov društva so dostopni članom druš­

tva. Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren predsednik izvršnega 

odbora.

7. člen

Naloge društva so, da omogoča in uresničuje programske dogovore čla­

nov v soglasju z zakonom in s progrsunskimi načeli SZDL. Posebej društvo:

- sodeluje pri uresničevanju splošne kulturne politike,

- sodeluje pri obravnavanju vsebinskih in organizacijskih vprašanj s 

področja etnologije,

- povezuje raziskovalce s področja etnologije,

- usklajuje raziskovalno delo etnoloških ustanov in posameznikov,

- pospešuje in usklajuje raziskovanje slovenskega etničnega ozemlja in 

preučevanje metodoloških vprašanj,

- usklajuje sodelovanje strokovnih ustanov pri udeležbi v zborih in 

pri raziskavah jugoslovanskega ter mednarodnega značaja,

- se vključuje v medrepubliške zveze iste stroke,

- vzdržuje zveze s sorodnimi društvi v Sloveniji, Jugoslaviji in tujini,
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- za povezavo s sorodnimi društvi in delovnimi tovariši v Jugoslaviji 

in zamejstvu,

- za strokovne sestanke in ekskurzije,

- za obveščanje javnosti in propagando,

- za kadre,

- za dokumentacijo,

- za raziskovalne akcije,

- za etnološko muzeologijo in spomeniško varstvo,

- za etnološki film,

- strokovna komisija področne raziskovalne rmmümämväKte skupnosti za 

humanistične in zgodovinske vede,

- študentovska skupina.

ČLANSTVO V DRUŠTVU

10. člen

Članstvo v društvu je redno in častno. Redni člani lahko postanejo ob­

čani,.ki izpolnjujejo pogoje iz prvega člena tega statuta, pa tudi 

strokovni delavci iz zamejstva in tujine, ki s svojim delom širijo 

zanimanje za slovensko in jugoslovansko etnologijo. Občani, ki se želi­

jo včlaniti v društvo, izpolnijo pismeno pristopno izjavo. Častni člani 

lahko postanejo občani, ki imajo izredne zasluge za razvoj etnološke 

vede ali za njeno popularizacijo v slovenskem in jugoslovanskem pros­

toru.

11. člen

Pravice in dolžnosti članov so:

- da spoštujejo pravila in odločitve društva,

- da se dogovarjajo o skupnih nalogah, spremljajo in uresničujejo na-
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črte in delovne dogovore ter izpolnjujejo sprejete sklepe,

- da kritično presojajo delo društva in zahtevajo odgovornost organov 

in posameznih članov društva, ki bi zanemarjali pravila,

- da volijo in da so voljeni v organe društva, kot delegati društva v 

samoupravne skupnosti in druge forume,

- da uporabljajo gradivo, ki je sad skupnega dela v društvu (informa­

cije, dokumentacija ipd.),

- da se poslužujejo vseh drugih ugodnosti, ki jih prinaša članstvo v 

društvu,

- da redno plačujejo članarino.

Člani društva so osebno odgovorni za prevzete dolžnosti in naloge in 

so za svoje delo odgovorni skupščini.

12. člen

Članstvo v društvu preneha s smrtjo, z izstopom ali z izključitvijo. 

Član ima pravico izstopiti iz društva. Svoj izstop lahko sporoči pis­

meno skupščini ali izvršnemu odboru. 0 izključitvi iz društva sklepa 

na podlagi predloga častnega razsodišča skupščina društva. Član se 

izključi, če dela proti interesom samoupravne socialistične skupnosti 

ali če grobo krši pravila društva.

ORGANI DRUŠTVA

13. člen

Člani SED upravljajo društvo neposredno ali s svojimi organi.

Organi društva so:

- skupščina

- izvršni odbor

- nadzorni odbor

- častno razsodišče
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Skupščina sprejema svoje sklepe z večino glasov navzočih članov.

16. člen

Redna letna skupščina in skupščina SED odločata veljavno, če je navzo­

ča večina članov. Če v času, določenim za začetek, ni zbrana večina 

članov, se skupščina skliče ponovno. Ob morebitni nesklepčnosti dru­

gega sklica, začne skupščina z delom po eni uri; tedaj so njeni sklepi 

veljavni ne glede na število udeležencev.

17. člen

Skupščino vodi delovno predsedstvo. V delovnem predsestvu so predsednik, 

dva člana predsedstva, zapisnikar in dvoje overovateljev zapisnika. De­

lovno predsedstvo volijo navzoči člani društva na predlog enega ali 

več navzočih članov.

18. člen

Izvršni odbor SED šteje 13 članov. Predsednika voli skupščina posebej. 

Tajnika in gospodarja izvoli izvršni odbor izmed svojih članov«

19. člen

Izvršni odbor je izvršni organ skupščine SED. Skrbi za izvajanje teko-
o

čih nalog in dela, ki mu ga je zaupala skupščina; vodi in kc|rdinira 

delo društva med obema skupščinama. Nove člane sprejema na podlagi 

pismene prijave izvršni odbor, njihovo članstvo potrjuje skupščina. 

Izvršni odbor sprejema sklepe z večino glasov na sestankih, ki se jih 

udeleži večina članov izvršnega odbora. Izvršni odbor je za svoje delo 

odgovoren skupščini društva.

20« člen

Izvršni odbor predstavlja društvo pri vključevanju društva v samouprav-
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14. člen

Mandat za članstvo v organih društva traja praviloma štiri leta. Na­

čeloma se uveljavlja princip rotacije. Za predsednika društva je nek­

do izvoljen le eno mandatno dobo. Na predlog častnega razsodišča sku­

pščina lahko razreši dolžnosti posameznega člana organov tudi pred 

pretekom mandatne dobe.

15. člen

Skupščino sestavljajo vsi člani društva in je najvišji organ društva. 

Redna letna skupščina se sklicuje vsako leto, najkasneje do 30. junija. 

Izredna skupščina pa med dvema rednima letnima skupščinama po potrebi. 

Pravico aktivne udeležbe imajo vsi redni in častni člani. Volitve so 

tajne, po sklepu skupščine so lahko javne* Skupščina SED:

- sprejema pravila društva,

- odloča o združevanjih v ustrezne strokovne zveze,

- potrjuje splošne akte,

- imenuje volilno komisijo za sestav izvršnega odbora,

- razpravlja o listi kandidatov za člane organov društva,

- voli predsednika, izvršni in nadzorni odbor, častno razsodišče ter 

delegate društva,

- odloča o članstvu in prenehanju članstva,

- odloča o članstvu društva v ustreznih organizacijah doma in v tujini, 

o izstopu iz njih,

- voli svoje zastopnike vanje,

- daje smernice za delo društva,

- potrjuje program deladruštva,

- sklepa o odpoklicu organov društva, delegatov in predstavnikov druš­

tva,

- sklepa o prenehanju društva.
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ni socialistični sistem kot njegov sestavni del in v ta namen v imenu 

društva sodeluje z republiško konferenco SZDL in ustreznimi samouprav- 

nimijinteresnimi skupnostmi, žirijami in organi, kjer se razpravlja na 

način, kakor je to določeno s pravnimi predpisi in drugimi splošnimi 

akti navedenih organizacij. Funkcijo delegacije članov opravljajo člani 

izvršnega odbora.

21. člen

Predsednik zastopa društvo in vodi delo po navodilih izvršnega odbora« 

Predsednik sklicuje seje izvršnega odbora in skuščino. Seje izvršnega 

odbora mora sklicati najmanj šestkrat v enem koledarskem letu. Za svo­

je delo je odgovoren skupščini.

22. člen

Nadzorni odbor ima tri člane, ki izmed sebe izvolijo predsednika. Nad­

zorni odbor skrbi za ustavnost in zakonitost delovanja društva, za 

pravilnost materialnega upravljanja in finančno poslovanje, za ures­

ničevanje nalog društva, statutarnih načel in sklepov skupščine. Sesta­

ja se vsaj dvakrat letno. Sklepi nadzornega odbora so veljavni, če 

zanj^ glasujeta vsaj dva od treh prisotnih. Nadzorni odbor je odgovoren 

skupščini; o svojih ugotovitvah in delu poroča članstvu na redni letni 

skupščini.

23. člen

Častno razsodišče ima tri člane, ki izmed sebe izvolijo predsednika.

Častno razsodišče ureja spore med člani, predlaga sankcije za člane,
Ul.

ki so grobo kršili pravila društva ali veljavne zakonskeJ norme, predla­

ga izključitev iz društva, predlaga odpoklic posameznih članov v or­

ganih društva pred potekom mandatne dobe in brani pravice članov druš­

tva. Za svoje delo je odgovorno skupščini.
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24. člen

SED je pravna oseba in materialno ter premoženjsko odgovarja za svoje 

obveznosti z vsem svojim imetjem. Materialno in finančno poslovanje 

morata biti v skladu z načeli, ki veljajo za društva ter z veljavnimi 

predpisi, ter se opravlja po načelih materialnega in finančnega poslo­

vanja. Materialno in finančno poslovanje je javno; vsakemu članu je 

dostopen pogled v njegovo delovanje.

25. člen

Materialni viri SED so: članarina, morebitni zaslužki, dotacije, pri­

spevki, darila, pomoč in druge oblike dohodkov. Višino članarine dolo­

či skupščina. 0 porabi finančnih sredstev odloča skupščina oziroma iz­

vršni odbor v mejah sprejetega finančnega načrta. Finančno in materi­

alno upravljanje društva ureja gospodar. Finančne in materialne listi­

ne podpisujeta gospodar in predsednik.

26. člen

Finančno poslovanje društva se odvija prek žiro računa pri službi druž­

benega knjigovodstva. Denarne posle izkazuje gospodar v blagajniški 

knjigi. Gospodar poroča o finančnem poslovanju izvršnemu odboru.

narodopisje pri Slovenski akademiji znanosti in umetnosti v Ljubljani. 

PREHODNE DOLOČBE

29» člen

Pravila začnejo veljati, ko jih sprejme ustanovna skupščina, verifici­

ra koordinacijski odbor SZDL in potrdi pristojni republiški organ.

Za Slovensko etnološko društvo:

k'
Sinja Zemljič - Golob 

tajnica

'Jh-lct hujLef- IjUu&ly

Duša Krnel - Umek 

predsednica

2?. člen

SED se razpusti, če pade članstvo pod 10 članov, če tako sklene skup­

ščina društva ali če tako odloči pristojni republiški organ.

28. člen
Če SED preneha obstajati, prevzame imetje društvo, ki bo v Sloveniji 

nadaljevalo delo po podobnih programskih načelih. Do ustanovitve ta­

kega društva prevzame začasno upravo imetja Inštitut za slovensko
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