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Na$ pogovor
ob koncu

leta

Pred iztekom starega leta se navadno vpraSamo, kako pa
v prihodnje. Se zlasti v sedanjih razmerah se pam to vprasanje
pogosto pojavija. Ker nas zanimajo izgledi za leto 1983 za naSo
delovno organizacijo, smo o tem povprasali »prvega« med nami,
tovarisa direktorja Pavla No¢a, dipl. ing.

Poslovno leto gre h koncu in
verjetno so Ze znani pribliZni
okviri uspesSnosti poslovanja v
letu 1982, Povejte nam kaj o
tem,

Po pricakovanju je letoinje
gospodarsko leto tezko, saj se
sploéne gospodarske tezave od-
razajo tudi v naSem poslova-
nju. V letoSnjem letu ugotav-
ljamo, da smo bili v prvem pol-
letju pri gospodarjenju znatno
uspednejsi kot v nadaljevanju.
Po desetih mesecih vidimo, da
smo realizirali prihodek wvisje,
kot smo predvidevali z dodat-
nimi ukrepi za boljSe poslova-
nje. Ker so stroki presegli vse
meje, temu primerno pa ni na-
racal dohodek, s tem pada na-
Sa poslovna uspeSnost. Zelo
smo lahko zadovoljni s proda-
jo v mesecu novembru, k po-
dobni realizaciji bi morali biti
usmerjeni cilji tudi v zadnjem
mesecu. Pod temi pogoji in pri
dejstvu, da imamo zadosti su-
rovin in naroé¢il, bi morali do-
se¢i tak dohodek, da bi pokril
planirane in predvidene obvez-
nosti. To bomo mogli doseéi s
tehnolosko in plansko discipli-
no ter mnogo bolj zavzetim de-
lom, kot je bilo dosedanje.

Ze dlje &asa govorimo o pre-
strukturiranju proizvodnje v de-
lovni organizaciji, pri éemer mi-
slimo na razvoj pnevmatike in
hidravlike. Investicijski pro-
gram TIO 2 je izdelan, pred na-
mi vsemi je realizacija. Kako
ocenjujete ta program?

Kadar govorimo o prestruk-
turiranju nade proizviodnje, mo-
ramo imeti pred ofmi poleg na-
§ih usmeritev v pnevmatiko in
hidravliko tudi cilje v ostalih
proizvodnjah z vi§jo stop-
njo predelave: visokokvalitetni
program pri verigah, stroje-
gradnjo, orodjarstvo.

Dejstvo je, da je sedaj pred
nami program TIO II, ki vse-
buje dopolnitev in moderniza-
cijo proizvodne opreme v tozdu
TIO. Program je postavljen am-
biciozno, pa tudi pri¢akovani
rezultati so izradunani zelo
spodbudno,

Pri programu je zelo ugod-
no, da predvideva investiranje
samo v opremo, kar pomeni, da
ima v tem dasu projekt pred-
nost, posebno Se, ¢e je usmer-
jen izvozno. Poleg tega te in-
vesticijske nalozbe pomenijo pri
skrajno zoZenih moZnostih iz-
voza opreme za proizvodnjo
verig in vijakov edino moZnost
vlaganja in garancijo za na-
daljnji razvoj nase delovne or-
ganizacije. Sam program ima
gotovo nekaj kritiénih toc¢k. Med
drugim je zelo pomembno, ka-
ko hitro ga bomo realizirali in
kako bomo spostovali dogovor-
jena nadela za prestrukturiranje
nase proizvodnje, kar v zacetih
fazah prav gotovo ne bo lahko.

Veliko problemov se pojav-
lja v zvezi z zunanjetrgovinsko
problematiko. Kaksna bo deviz-
na bilanca Verige v prihodnjem
letu?

Zunanjetrgovinsko poslova-
nje je prav gotovo eno od
kljuénih vpraSanj vsake delov-
ne organizacije, ki ni pomemb-
no samo v letosnjem letu, am-
pak bo Se pomembnejSe v dru-
gem letu. Priznati moramo, da
nam v letoSnjem letu izvoz na
konvertibilna trziséa ne gre po
planskih predvidevanjih. Ima-
mo nekaj opraviéljivih razlo-
gov, priznati pa moramo tudi
svojo krivdo, saj naSa prizade-
vanja na tem podroé&ju niso bi-
la zadostna. Se vedno nismo
vsi spoznali, da je izvoz kljué
dobrega poslovanja za vsako
delovno organizacijo, tudi za
naso.

Tem brezpogojnim dejstvom
se moramo podrediti tudi mi pri
planiranju izvoza v prihodnjem
letu. Planiramo, da mora biti
izvoz v prihodnjem letu na
konvertibilno trzid¢e za okrog
20 odst. visji od letoSnjih dose-
ganj, kar se popolnoma sklada
z resolucijskimi naceli. Po-
membno je, da izvozu podredi-
mo tudi uvozne moZnosti, uvoz
ne bi smel biti dosti veéji od
polovi¢ne vrednosti izvoza. Ta-
ko nedvoumno naSa oskrba s
surovinami iz uvoza je odvisna
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od nadih prizadevanj in rezulta-
tov pri izvozu.

Ze leto 1982 je bilo v zna-
menju stabilizacije, ki se bo na-
daljevala v naslednje leto. Ali
so vam Ze znani dodatni ukrepi,
ki jih pripravlja ZIS?

Resnici na ljubo moramo
priznati, da v nasi delovni or-
ganizaciji prave stabilizacije z
vsemi posledicami 8e nismo ob-
¢utili, saj se $e vedno nismo pri-
pravljeni odreéi vsemu tistemu,
ki ne izvira iz naSega dela, ni-
smo pripravljeni varcevati, ni-
smo pripravljeni bolje izkori-
S¢ati delovnega casa itd.

Pri pripravi planskih doku-
mentov za leto 1983 smo se
kljub raznim resolucijskim iz-
hodis¢em zna$li pred kupom
neznank, saj ne vemo, kaj vse
nam bodo prinesli dodatni
ukrepi zveznega izvrSnega sve-
ta in splo$no gospodarsko sta-
nje v na$i drzavi. Kljub temu
je znano, da bodo ukrepi po-
svecCali posebno pozornost zu-
nanjetrgovinskemu' poslovanju,
investicijski politiki, likvidnosti
in osebnim dohodkom. Radi ali
neradi bomo morali te pogoje
upostevati tudi mi.

Katerim problemom bomo
morali v prihodnjem letu po-
svecati ve¢ pozornosti?

Ce govorimo na splo$no, da
bo prihodnje leto stabilizacij-
sko, moramo tem ciljem podre-
diti tudi nase delo in gospodar-
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jenje. Mislim, da je prva naSa
naloga brezpogojno izpolnjeva-
nje planskih in izvoznih obvez-
nosti ter oskrba s surovinami.

To bomo dosegli z zavzetim
delom, nesebi¢no pomocjo med
tozdi in DSSS ter z aktivira-
njem vseh zastavljenih investi-
cij. Pozornost moramo posvetiti
tudi strogkom, saj njihovo ne-
kontrolirano naraséanje lahko
ogrozi naso dohodkovno uspes-
nost. Zanemariti ne smemo tudi
financiranja tekode proizvodnje,
saj bodo temu problemu name-
njeni, kot sem Ze omenil, tudi
ukrepi zveznega izvrinega sve-
ta.

Ce zaidemo zdaj 3e na dru-
go podroéje, ki bi prav tako za-
nimalo naSe bralce, to je na
vaSe delovne naloge, ki jih op-
ravljate kot direktor delovne
organizacije. Kateri problemi
vam povzrodajo najvet pregla-
vic in kaj bi Zeleli spremeniti
z namenom, da bi dosegli vecje
uéinke?

Problemi, ki se z njimi uk-
varjam, so dvojni, in sicer v
delovni organizaciji in izven
nje. Pri slednjih pogresam
predvsem enoten nastop SOZD
Slovenske Zelezarne na doma-
¢ih in tujih trziséih. Uspesna
resitev tega problema bi prav
gotovo pripomogla k povedanju
in oplemenitenju nase prodaje
kot tudi nabave. Prav tako bi
si jaz in tudi vsak gospodarstve-
nik Zelel, da bi bili pogoji po-
slovanja za celo naslednje go-
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spodarsko leto wvnaprej znani,
kar bi olajsalo planiranje. in
poslovanje ter zagotovilo dolo-
¢eno sigurnost.

Tako kot vsaka delovna or-
ganizacija tudi mi nismo brez
notranjih problemov. Kot vso
naso druzbo tudi nas v Verigi
muéi nespoStovanje dogovorov.
Véasih se znajdemo v taki si-
tuaciji, da lahko govorimo Ze o
krizi zaupanja, zato je tudi ko-
ordiniranje med posamezniki,
ki naj bi ga opravil direktor,
véasih skoraj nemogotde. Ce v
notranji organizaciji Se nismo
napravili mnogo, pa moram na
tem mestu poudariti, da smo v
preteklem obdobju mnogo po-
zitivnega storili na podrocju
reda v tovarni, kar predstavlja
enega od nasih osnovnih uspe-
hov, ki je pomagal dosedi za-
vidljivo proizvodnjo.

In nazadnje, kaksne so vase
Zelje delaveem, ki zdruZujejo
svoje delo v Verigi, ob novem
letu?

Ob izteku starega leta se
moram najprej prav vsem za-
hvaliti za sodelovanje, razume-
vanje, zaupanje in nesebiéno
pomo¢ pri delu. Ob prihodu no-
vega leta Zelim vsem sodelav-
cem, da bi uspeSno prebrodili
vse probleme in teZave v de-
lovni organizaciji, osebno pa Se
prav posebej Zelim vsem sku-
paj in vsakemu posebej mnogo
veselja in zadovoljstva v dru-
zinskem krogu.

Urednistvo



Kako do konca leta?

Pred nami je le $e nekaj dni
starega leta in kmalu bomo de-
lali letni obradun gospodarje-
nja v nasih temeljnih organiza-
cijah in delovni organizaciji kot
celoti. Od periodi¢nega obradu-
na za devet mesecev se je sta-
nje nekoliko spremenilo, Se zla-
sti to velja za tozd Vijakarno
in TIO. Pogosto moramo odgo-
varjati na vpraSanja, zakaj po-
slovni uspeh iz meseca v me-
sec po posameznih temeljnih
organizacijah tako niha. Vzro-
kov za to je veliko. Eden naj-
vaznej§ih je nedvomno vred-
nost in struktura realizirane
prodaje v doloéenem mesecu.
Ze iz pregleda prodaje po pro-
dajnih cenah in planskih last-
nih cenah je razvidno, kako ka-
ze z rezultatom v tistem me-
secu. Seveda k temu dodamo
$e odstopanja dejanskih stros-
kov od planiranih, kar lahko
bistveno vpliva na rezultat po-
slovanja. Dejansko nastali stro-
5ki v tekoéem mesecu breme-
nijo vso proizvodnjo, ne le pro-
danih izdelkov in tako ostajajo
v nedovrSeni proizvodnji, pol-
izdelkih in gotovih izdelkih.
DolZzni pa smo sproti pokrivati
fiksne stroske, ki v pretezni me-
ri zajemajo vkalkulirani doho-
dek. Rezultat se nepri¢akovano
lahko korigira zaradi prispelih
izvoznih premij, za katere nik-
dar ne vemo, kdaj bodo pla-
¢ane.

Tako smo v oktobru dobili
nakazilo izvoznih premij za
tozd Vijakarno in Verigarno,
vse pa so se nanaSale na izvoz,
realiziran v preteklem letu. Ker
se vedina naSega izvoza reali-
zira proti koncu leta, dobimo
izvozne premije nakazane Sele
v naslednjem letu. Tako bo uéi-
nek visjega stimuliranja izvo-
za, sprejetega oktobra, viden v
prvem polletju 1983. Vijakar-
na je v decembru sprejemala
program ukrepov za sanacijo
stanja, saj je ob periodi¢nem
obrad¢unu januar—september iz-
kazala izgubo.

Izgledi pa so, da ob zakljud-
nem racéunu Vijakarna ne bo
imela izgube. Omenila sem Ze,
da se je izguba zmanjsala za
polovico. Na to je predvsem
vplival visok obseg prodaje v
oktobru in s tem v zvezi tudi
zmanjSanje zalog. Novembrska
prodaja je bila manj$a od pla-
nirane, pri¢akujemo pa spet
vetji obseg prodaje v decem-
bru.

V ostalih temeljnih organi-
zacijah je stanje podobno kot
pri periodi¢nem obraéunu. V
Verigarni in Sidrnih verigah
je rezultat nekoliko veéji, v Ko-
vacnici pa se nadaljuje trend
poslabSanja. Vzroki se ponav-
ljajo Ze iz preteklih mesecev in
so predvsem preseganje plani-
ranih lastnih cen pri izdelavi
bremenskih verig in zmanjsana
prodaja dvoveriznih transpor-
terjev. Tozd Orodjarna izkazu-
je primeren rezultat kot tozd

skupnega pomena, pri tozd
VzdrZevanje pa se rezultat
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zmanjs$uje, kar je znatilno za
zadnje mesece leta.

Ze dalj ¢asa se sreujemo
s problemom financiranja ob-
ratnih sredstev. Na to vplivajo
predvsem velike zaloge. Te so
se sicer pri zalogah materiala
delno znizale, prav tako nedo-
vriena proizvodnja in gotovi iz-
delki. Povecale pa so se zaloge
polizdelkov. V najve¢ji meri pa
so porastle terjatve do kupcev,
ki so vedje za 409% od stanja
na zacetku leta. Predstavljajo
skoraj dvomese¢no realizacijo.
Velik del terjatev zavzemajo
inozemske terjatve. Placila od
izvoza ne prihajajo v rokih, kot
bi pri¢akovali, Se zlasti velja to
za blagovno menjavo z vzho-
dom. Vse to nam povzroéa ve-
like teZave pri zagotavljanju
likvidnosti. V oktobru je bila
fakturirana realizacija 20 %,
vecja od plafane, kar povzroca
Ze omenjeni porast terjatev do
kupcev.

Ker je bila v novembru do-
sezena realizacija DO v visini
134 milijonov din in ker nam
dovoljuje doseZeni dohodek,
smo se odlo¢ili za delno porav-
navo osebnih dohodkov. Ta zna-
§a 40%; na osnovo in se bo
obracunala vsem delavcem v
decembru. Pri tem smo uposte-
vali ocenjeni dohodek do kon-
ca leta, deleZ izvoza v celotnem
prihodku in vse ostalo, kar do-
lo¢éa druzbeni dogovor. Za pri-
hodnje leto bo druzbeni dogo-
vor spremenjen, odpravljen naj
bi bil sistem indeksiranja. V
prvem kvartalu pricakujemo
omejitve pri izpla¢ilu osebnih
dohodkov. Gibali naj bi se ne-
kje na povpredju izplacanih v
letu 1982. Le ée tozd predvide-
va visji porast dohodka, bo lah-
ko povecal sredstva za osebne
dohodke ob koncu prvega kvar-
tala za 5%,. DruZbeni dogovor
je zdaj v obravnavi v sindika-
tih, predloga Se nismo dobili.
Ve¢ o tem bomo napisali v eni
prihodnjih Stevilk glasila. Ze
zdaj pa je jasno, da bo gibanje
osebnih dohodkov postavljeno
v Se vetjo odvisnost od dohod-
ka. Vsa doloé¢ila resolucije so
usmerjena v omejitev osebne
in sploSne potro$nje v prihod-
njem letu, kar bo vplivalo na
padec osebnega in druzbenega
standarda. '

V zadnjih mesecih smo rea-
lizirali vsa pladila v zvezi s pla-
niranimi investicijami. Izjema
je izgradnja skladiS¢a goriv in
maziv v vrednosti 15 milijonov
din. Likvidnostna situacija ni
dovoljevala, da bi ta sredstva
izlo¢ili. Predvidevamo, da bomo
to uredili do konca leta. Naba-
va opreme je normalno pote-
kala. Seveda smo se pri tem
orientirali na domaéi trg in
uvoz strojev z vzhoda. S kon-
vertibilnega podro¢ja uvoza op-
reme ni bilo. Tudi za prihodnje
leto ni bolj$ih izgledov glede
uvoza opreme,

Na =zadnji seji delavskega
sveta delovne organizacije smo
potrdili investicijski program
TIO 2. Ta se Ze delno izvaja.
Tako smo pladali nakup NC

struznice iz Prvomajske in del-
no %e uvoz strojev iz CSSR. Za
izvedbo programa pri¢akujemo
nalozbo Interne banke Sloven-
skih Zelezarn v visini 20,000.000
din. Ker samoupravni organi
SOZD investicije $e niso obrav-
navali, bomo sredstva koristili
v februarju, seveda potem, ko
bodo sklepi DS SOZD in zbora
banke pravnomodéni.

Ob koncu naj $e ocenim po-
slovni uspeh leta 1982. Izgledi
so, da bistvenih razlik od pre-
teklih let ne bo. Se vedno osta-
jamo nizko akumulativni. Osta-
nek ¢istega dohodka bo name-
njen obveznemu pokritju re-
zervnega sklada, skupne pora-
be, za poslovni sklad pa ne bo-
mo ustvarili zadosti, saj ne bo-
do pokrite obvezne naloZbe v
celoti. To so obvezna zdruZeva-
nja v sklad za kreditiranje raz-
voja manj razvitih republik, za
interesne skupnosti materialne
proizvodnje, v sklade bank in
podobno. Veéino teh obveznosti
smo v preteklosti pokrivali v
breme obratnih sredstev, kar
nam je povzrodilo siromasenje
le-teh. Tudi iz tega razloga je
potrebna  sanacija obratnih
sredstev.

M. Kozamernik

Veliki trenutek — foto: Aleksander Novak

Izvajanje sanacijskih
ukrepov v tozdu TIO

Poslovanje v tozdu TIO je
obravnaval] DS DO dne 15. 7.
1982, prav tako tudi skupé&éina
obé¢ine Radovljica na seji 28. 7.
1982. Poleg izvajanja sanacij-
skih ukrepov je bil sprejet tudi
sklep o zadasnih ukrepih druz-
benega varstva v imenovanem
tozdu.

Poleg imenovanja ukrepa
druzbenega varstva so za samo
poslovanje zelo pomembne na-
loge iz sanacijskega programa,
ki jih je s svojimi zahtevami
dopolnila tudi skups¢ina obéine
Radovljica. Po poteku Stirih
mesecev ugotavljamo stopnjo
izvajanja in uspe$nost ukrepov
v tozdu za na$o najperspektiv-
nejSo proizvodnjo.

1. Kratkoro¢ni ukrepi so se
zaceli izvajati takoj s ciljem, da
do konca leta doseZemo pollet-
no proizvodnjo, v vrednosti 90
mio din, in Se zatefeno izgubo
iz sredine leta pokrijemo. Iz
vajani so bili dokaj uspeSno
ukrepi s podrodja delovne in
tehnoloske discipline, planira-
nja, tehnologije, prodaje, izvo-
za, razvojne dejavnosti itd. Vse
premalo je bilo $e narejenega
na podroé¢ju nabave in s tem
osnovnim pogojem za dosega-
nje proizvodnje. V bodote bo
potrebno Se veljo skrb posve-
titi tudi prodaji in povezovanju
z razvojem ter izvozu.

Posebno dobro je bilo po-
slovanje v mesecu oktobru, ki
nam je dalo pri realizaciji 19

mioc din kar 4,5 mio din ostan-
ka in v tem smislu predstav-
lja trenutno najakumulativnej-
$o proizvodnjo v DO.

2. Dolgoro¢ni ukrepi naj bi
nam perspektiviie pokazali us-
menitve ter proizvodnje, kar je
bila tudi z ozirom na naSe pre-
strukturiranje osnovna zahteva
IS in skupééine obéine Radov-
ljica. Vse te naloge so izredno
natanéno opredeljene v investi-
cijskem programu. Dopolnitev
in modernizacija proizvodne
opreme v tozdu TIO je bila iz-
delana v novembru ter ugodno
ocenjena tudi v okviru sozda
SZ. Po tem programu bi dose-
gli z oziroma na leto 1982 v
konéni fazi proizvodnjo, ki bi
bila ve¢ kot Se enkrat visja. Za-
to pa so potrebna inwvesticijska
vlaganja v viSini okrog 130 mio
din skupaj z obratnimi sred-
stvi, realizacija naj bi bila iz-
vréena do konca leta 1985. Ta
proizvodnja bi v konéni fazi
prevzela od ostalih tozdov tudi
pomemben delez izvoza. Po iz-
racunih je nalozba dohodkovno
uspesna, pa tudi wodgovarja
sploSnim druzbenim kriterijem
za naloZbe v SR Sloveniji.

Ker smo v preteklem obdob-
ju uspeli pridobiti zelo ugodne
pogoje za nabavo dela predvi-
dene opreme, smo z delnimi
sklepi odgovarjajotih samo-
upravnih organov realizirali Ze
nabavo nekaterih strojev ali pa
sklenili ustrezne pogodbe. V

tem smislu se izvajajo Ze tudi
nekatere zamisli o prestrukturi-
ranju dela nmaSe klasiéne proiz-
viodnje.

3. Kadrovske spremembe so
bile eden od osnovnih pogojev
tozda, da se je izguba iz leta
1981 sploh pokrivala iz rezerv-
nih skladov. Po sklepu skup-
s&ine obéine Radovljica je bil
namesto viodje tozd TIO postav-
ljen zaéasni poslovodni organ,
ki Ze od avgusta opravlja svo-
jo dolznost. Do konca leta 1982
bodo izvriene tudi madaljnje
spremembe v proizvodnji ter
operativni pripravi dela. Pri
vseh teh spremembah in iz te-
ga izvirajotih premestitvah pa
ne smemo nikakor pozabiti, da
izvajamo sanacijo nase perspek-
tivne proizvodnje, zato se s po-
sameznimi posegi moramo spri-

Zakljudek:

Izvajanje kratkoro¢nih ukre-
pov je bilo dobro, pozornost
moramo nameniti problemom,
ki & nastajajo. Izguba do kon-
ca leta bo zmanjSana, vendar
pa po vsej verjetnosti me bo
odpravljena tako kot predvide-
va sanacijski nadért. Dolgoroéni
ukrepi v smislu realizacije pro-
grama TIO 2 predstavljajo v
sedanjem gospodarskem polo-
Zaju edino moZnost investiranja
in so zato pri preudarni ka-
drovski politiki resnitno nasa
perspektiva, Pavel Noé
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K investicijskemu programu TIO II

Z wobravnavo investicijskega
programa za modernizacijo prio-
izvodnje elementov pnevmatike
in hidravlike v tozdu TIO, po
domace kar »programa TIO Il«,
na samoupravnih organih smo
zakljuéili nadaljnjo fazo pri-
prav pospefenega razvoja za
proizviodnjo, ki ni brez razloga
dolgoro¢no prednostno podroc-
je med zaértanimj smermi raz-
voja v nasi DO.

Pozitivha wocena programa
kaZe ma usireznost strokovne
podlage — samega investicij-
skega programa, prav tako pa
tudi na zrelost delaveev DO, ko
se ob realnem spoznanju in ob-
stojetih moZnostih nadaljnjega
razvoja wodlotamo, da skupno
postavimo temelje proizvodnji,
ki nam zagotavlja trdnej$o per-
spektivio in madaljnji razvoj in
pomeni realno prestrukturira-
nje obstojee proizvodnje.

Program predstavlja kvali-
tetno napredovanje v proizviod-
nji DO in zasnova je pomemb-
na tudi s staliSéa razvoja kon-
strukecije izdelkov in tehnologi-
je v samem tozdu TIO, Nova
konstrukcijska zasnova izdel-
kov, ki so prilagojeni evropske-
mu standardu, in nova tehno-
logija, ki upodteva nove tehno-
logije litja, obdelave ma avto-

matih, obdelave na numeriéno
krmiljenih strojih in transport-
nih linijah, zagotavljata racio-
nalno in prilagodljivo malo in
velikogerijsko proizvodnjo ele-
mentov.

Takoj moramo povedati, da
se z ved kot dvakrat povetano
prioizviodnjo odpirajo problemi
montaZe, ki jo v tem delu pro-
grama refujemo le z nekateri-
mj prijemi prav tako tudi po-
vrdinska wobdelava. Oboje je
predmet nadaljnjih strokovnih
obdelav, ki jih usmerjamo v
pripravie programa TIO III, in
bo obravnavan v prihodnjem
obdobju. Povedati moramo, da
bomo po novem konceptu spre-
menili tudi tlorisno dispozicijo
obstoje¢ih strojev in naprav,
da bo proizvodnja tekota z mi-
nimalnimi zalogami nedovriene
proizvodnje polizdelkov in iz-
delkov.

Velik in smel korak je bil
stierjen tudi pri izbiri prioizvod-
ne opreme. Zaradi omenjenih
ali pa v tem casu nikakrsnih
moZznosti za uvoz strojev z za-
hodnega podrodja, smo izbrali
ustrezno dosegljivo opremo, v
kateri predstavljajo pomemben
delez tudi stroji, ki jih bomo
projektirali, konstruirali in dz-
delali sami v DO. Kljub zalo-

gaju, ki ni majhen, odgovorno
stojimo za wodloéitvijo, saj so
nam natanénej$e Studije poka-
zale, da smo take stroje spo-
sobni izdelati in da bomo tako
kljub ¢asu potrebnemu za pri-
pravo dokumentacije, Se majhi-
treje prisli do opreme, s ¢imer
v razmeroma kratkem obdobju
dosegamo osnovni cilj — fizié-
no povecanje proizvodnje ob ra-
cionalnejsemu delu.

Ko govorimo o znadilnostih
programa, povejmo e to, da
gre v tem primeru za &isto in-
vestiranje v opremo, torej v
stroje in naprave, ki bodo z de-
lom dajali takojsnje rezultate
in s tem takoj$nje bistveno iz-
boljSanje poloZaja proizvodnje
pnevmatike in hidravlike, ki bo
v nekaj letih sposobna zagotav-
ljati enostavno in razSirjeno re-
produkeijo. Ob sedanjih krite-
rijih za prestrukturiranje go-
spodarstva je investicijski pro-
gram zasnovan tako, da ga je
mozno realizirati v praksi, ¢e se
doseze konstrukecijo financira-
nja, ki se opredeljuje kot finan-
ciranje z lastnimi sredstvi (to
so pa lastna sredstva tozda,
zdruZena sredstva znotraj DO,
zdruZevanja zainteresiranih iz-
ven DO), investicija tudi raz-
meroma v kratkem d&asu ni

Proizvodnja v novembru

V novembru je bilo proizve-
denih 1588 ton izdelkov, kar je
16 % manj, kot je bilo planira-
no. Odpremljena koli¢ina izdel-
kov je 3% veéja od planirane
in kar 199, veéja od proizve-
denih koli¢in. Proizvodni plan
je bil vrednostno preseZen, ko-
licinsko pa proizvodnja zaosta-
ja za predvideno.

Tozd Vijakarna je plan pre-
segla, posebno na internem tr-
gu, ki pa je manj pomemben.
Problematiéne so surovine, kar
se predvsem odraza v kvaliteti
in prekomernem izmetu. Od-
prema je doseZena 100", od
proizvodnje je niZja za 7 %.

Tozd Verigarna je koli¢in-
sko dosegla plan 100 %, neko-
liko slabse je vrednostno dose-
ganje. Pomemben deleZz pred-
stavljajo verige z grabeZi, stroj-
no varjene metrske verige 4,6
do 9, ro¢no in strojno varjene
meftrske 4,6—9. Zaradi pomanj-
kanja materiala ni doseZen plan

6% in prav za toliko je miZ%ja
tudi od proizvodnje.

V tozdu Sidrne verige je
proizvodni plan koli¢insko do-
sezen le 74 %,. V Sidrnih veri-
gah je problemati¢en strojni
park, kar ima za posledico ve-
liko popravil in slabo doseganje
plana. Zaradi neurejenih dobav
surovin je bilo izdelanih manj
rudarskih verig. Odprema je
preseZena za 24 .

V Kovaénici plan ni bil do-
sezen niti koli¢insko niti vred-
nostno. Obéuten izpad proiz-
vodnje je bil pri transporterjih
zaradi pomanjkanja verig in pri
skopcih pa zaradi pomanjkanja
delovne sile. Pomemben deleZ
pri proizvodnji predstavljajo
odkovki serijske izdelave. Od-
prema je niZja od planirane za
13 %, od proizvodnje pa je ved-
ja za 4 9.

Keli¢inska proizvodnja za november

V tozdu Orodjarna in Vzdrze-
vanje je proizvodni plan prese-
Zzen. V Vzdrzevanju je plan pre-
sezen kar za 87 %, izredno ve-
liko je preseganje pri proizvod-
nji za eksterni trg.

Tozd TIO ni izpolnil plan-
skih obveznosti, saj je plan do-
sezen le 80 %,. V novembru so
bile izdelane veéje koli¢ine ven-
tilov za izvoz, kar pa vrednost-
no ni predstavljalo velje po-
stavke. Zaradi slabe kvalitete
je bil moc¢no povecan izmet, te-
zave so bile tudi pri oskrbi z
materialom. V tem mesecu so
bile okvare na dveh strojih, kar
je imelo za posledico manjso
proizvodnjo. Odprema je bila
dosezena v visini 67 .

Koli¢inski in vrednostni po-
datki so prikazani v naslednjih
tabelah:

M. Vidic

v tonah

Eksterna proizv.

Interna proizv.

Skupna proizv.

brez posebnih verifikacij in pre-
verjanj. Poudarimo maj, da ne
gre za to, da bi se »balix ve-
rifikacije programa na razno
raznih komisijah. To ne, ker pa
tako preverjanje zahteva ob ad-
ministrativiem pristopu, ki mu
je podvrzeno, doloten — lahko
redemo kar precejSen — ¢as,
smo tako pridobili na ¢asu, zato
bodo pogodbe podpisane prej,
oprema bo dobavljena hitreje,
zato bodo nabavne cene niZje,
proizvodnja bo hitreje dajala
rezultate itd., To pa so vsekakor
ogromne prednosti, ki se jih da
dokaj enostavno tudi vrednost-
no opredeluti.

Vse doslej povedano se zelo
lepo poslusa in nehote se ¢love-
ku zazdi, da so ugotovitve in
opredelitve skoraj »preveé opti-
mistiéne«, da bi se lahko ures-
ni¢ile v praksi. Ugotovimo lah-
ko, da vse postavljenc gradivo
bazira ma strokovnih podlogah,
ki se dosegajo, torej so realne.
Tudi ogled proizvodnje pri na-
$em  inozemskem  poslovnem
peartnerju potrjuje pravilno us-
mezritev in izbino tehnologije in
naprav. Ob tej ugotovitvi nam
preostane, da ocenimo le Se spo-
sobnost subjektivnega fakborja,
nade zive sile in sposobnosti,,
da te naloge izpeljemo po pred-
videnem programu. [luzormo bo
pri¢akovati, da bomo vsa nova
tehnoloska podrocja obvladowvali
brez tezav, Potrebno bo spozna-
ti, se nauditi, obvladati, zavest-
no vplivati na; izboljsave. To ne
velja samo za majbolj odgowvor-
ne posameznike, temveé¢ prav za
vse nastopajote v verigi aktiv-
nosti,. Enovretenski krivuljni
avtomati za nas niso novost, pa
kljub temu s takimi Se mismo
delali. Speljati moramo pripra-
vio in zagon NC struZnice, ki jih
bodo v kratkem sledili Se drugi
numeri¢no krmiljeni stroji, po-
staviti in tehnoloSko obvladati

dokaj fleksibilen transfer, ne,
vse to niso madje solze.

Vsa priprava ustreznih stro-
kovnih kadrov za te specialne
tehnologije, ki smo jo izvedli,
je brez dvoma potrebna, mi pa
Se zadosben pogoj, da bodo stva-
ri stekle. Potrebno bo temeljito
sodelovanje, tovarisko delo in
veliko angaZiranje, tudi preko
normalnih delovnih obveznosti,
na katere smo s=daj mavajeni,
da bodo stvari stekle. Ne na-
zadnje, celoten pristop k stvari
mora biti angaZiran do najvedje
mere, od nosilcev pa se zahte-
va aktiven odnos tudi pri obve-
S¢anju in ne ma koncu tudi pri
populariziranju stvari, da bo
celoten kolektiv pravilne infor-
miran o razvoju dogodkov in
prizadevanjih.

No, in ob koncu povejmo,
da, Ge govorimo o postopnem
vkljudevanju ostalih tozdov v
program TIO, naj se to tudi
opredeli in na tem postopoma
tudi nekaj zgodi. Idejni projekt
takega vkljuéevanja wcbstaja in
je bil pred éasom dan poslov-
nim strukturam v premislek. V
nadaljevanju so strokovne sluz-
be in poslovodni organi dolZni,
da pripravijo operativmhe pro-
grame vkljutevanja, kar pa bo,
moramo biti realni, zahtevalo
dolofen ¢as, ki pa me sme biti
predolg. Konkretni rezultat ta-
kih akeij je vkljuéevanje Vija-
karne, ki prevzema struzne av-
tomate, in Orodjarme, ki pre-
vzema specifiten del proizviod-
nje.

Zaklju¢imo misel k wsemu
temu, da ob te’Zki situaciji, ki
vlada danes v gospodarstvu, in
ob tezavah investitorjev le ima-
mo program, ki je ustrezen in
ki ima tudi vso podlago za raz-
vioj, zato »Sanse«, ki jo drzimo
v rokah, nikakor ne zanema-
rimo,

Gvido Melink

pri strojno varjenih metrskih Tozd =
VE‘I'igah nad 9’0 Pri snefnih ve- plan dos. ind. plan dos. ind. plan dos. ind.
rigah za osebna vozila ni bil  vyijakarna 261 281 108 — 2 — 261 283 108
doseZen plan na ratun sneZnih  verigarna 38 385 100 2 1 50 38 386 100
verig za tovorna vozila in trak-  Sidrne ver. 310 169 55 729 603 83 1039 722 T4
torje, pri zaSCitnih verigah pa Kovaénica 15000EEs =2 51 =5 dan - oan) ag g
na raéun verig z grabeZi. Od- =
prema je nija od planirane za DO VERIGA 1167 960 87 782 628 80 1889 1568 84
Vrednostna proizvodnja za november v 000 din
Eksterna proizv. Interna proizv. Skupna proizv. K |
Tozd .
plan dos. ind. plan dos. ind. pilan dos. ind.
Vijakarna 21.707 27.593 127 6 202 3367 21713 27.795 128
Verigarna 32.107 31.897 99 848 801 95 32.955 32.698 99
Sid. wver. 18.575 19.431 105 224.91 22.458 100 41.066 41.889 102
Kovacnica 17.818 16.703 94 7.505 3.164 42 25.323 19.867 79
Orodjar. 125 71 57 6.323 6.882 109 6.448 6.953 108
Vzdrzev. 152 1.050 691 8.263 14.716 178 8.415 15.766 187
TIO 14.734 11.735 80 — 21 — 14.734 11.756 80
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Indukcijsko
gretje

Po nasih delovnih obratih
imamo najrazli¢neje vrste pe-
¢, ki jih uporabljamo za nor-
malizacijo izdelkov, poboljSanje
izdelkov in orodja ter za Zarje-
nje Zice. Vsem so nam dobro
znane firme, kot so Ipsen, Di-
ckerhoff, Ebner, Schmitz-Apelt
in podobne. Poudariti pa mora-
mo nekaj stvari. Vse te pedi se-
grevajo vloZzek na razlitne na-
&ine, najve¢ je elektri¢nih, ne-
kaj pa tudi plinskih ali na olje.

" Vlozek se segreva s konvekcijo
in tudi s sevanjem, DeleZ seva-
nja je seveda modnejdi pri vis-
jih temperaturah elektriénih
pedi, ni pa pomembna ta ener-
gija pri pefeh za popuséanje.
Konvekcija pa je tem boljsa,
&im bolj se giblje plinska kom-
ponenta v pedi. Ce pogledamo
hitrost plinov v Ipsen peéi, vi-
dimo, da velika hitrost, ki zna-
Sa 10 m na sekundo, skrbi za
zelo dobro konvekcijo in tudi
za uspe$no difuzijo pri cemen-
taciji ali karbonitriranju.

— izdelki imajo zelo kvali-
tetno povriino, kar v klasiénih
peteh ni sluéaj.

Prav tako imajo dosti oZje
tolerance dimenzij:

— orodja zdrZijo pri kova-
nju dalj$o dobo;

— pri menjavi so ¢asi kraj-
§i in ni zastojev zaradi zagona;

— prihranek mna materialu
je ob&uten, saj vemo, da je od-
gor na klasiénih peéeh od 1,2
do 1,8 odst.

Posebej moramo poudariti,
da ima ta maprava dosti bolj
ugoden vpliv na okolje, saj ne
potrebuje ne dimnika, niti po-
sebnih mnaprav za ventilacijo.
Tudi potreben prostor je nepri-
merno manj$i kot pri sedanjih
peteh, Delo je laZje, ker ni po-
sebnih toplotnih  obremenitev,
segret je samo izdelek, sama
pe¢ pa vodno hlajena, Na prvi
pogled, ée primerjamo indukei-
jo z ostalimi pefmi, se nad zdi
celotna mnaprava draga. Stro-

Indukcijsko gretje surovcev

Po svetu se vedno bolj po-
gosto pojavlja nov nadin elek-
tri¢nega segrevanja kovinskih
izdelkov. To je indukecija. Na-
prave so moderne, sodobne in
s sviojo avtomatiko transporta
pomenijo velik napredek v teh-
niki segrevanja kovin. Izdelek
potuje skozi bakreno tuljavo,
ki ima doloteno frekvenco. V
tuljavi nastane pod vplivom
elektriénega toka magnetno po-
lje, ki menja svojo smer glede
na frekvenco. V izdelku se in-
ducira napetost, ki povzro¢a do-
loten tok, ta pa zaradi upora v
materialu vlozka segreva izde-
lek.

Praktitno pomeni ta novi
na¢in precej$njo spremembo,,
prihranek in boljso kvaliteto
izdelkov, Ce vzamemo kot pri-
mer samo kovanje, ugotovimo
celo vrsto prednosti, kot so:

— kratki ¢asi ogrevanja, to-
plota gre direktno v izdelek, ne
preko konvekcije ali sevanja.
Casi sami so le &etrtina d&asa,
ki je potreben za segretje vloz-
ka v skladi¥¢énem gorilnem sred-
stvu;

— hitro in enakomerno se-
grevanje zmanj$uje prekomer-
no nara$fanje zrn, povriinsko
razogljienje in nastajanje ok-
sidne kozice;

— moZno je to&no zalaganje
in s tem do velike mere avto-
matizirati celotno segrevanje;

— naprava je takoj sposob-
na za proizvodnjo;

4 — VERIGA

Skovna primerjava energije,
amortizacija in izgube materia-
la stoji v razmerju:

e . olje
indukeija  plin N
91  ser Moo

Pri tem pa niso upoStevani:

— manj§i prostor;

— manj$a nevarnost vZiga
iny

— laZje delo.

Pri samem izboru naprave
moramo posebej upoStevati
frekvenco. Poznano nam je, da
je za povrSinsko kaljenje in ta-
ljenje kovin potrebna visoka
frekvenca, Za kovaske surovee
rabimo 4.000 do 10.000 Hz.

Prav taka frekvenca je po-
trebna tudi za toplotno obdela-
vo verig. Tudi za verige nova
tehnologija pomeni velik napre-
dek, posebej pri proizvodnji vi-
sokotrdnostnih verig. MoZno je
izvesti razliéno gretje ravnega
dela in radiusa na ¢&lenu ter s
tem pripraviti verizni transpor-
ter v najbolj optimalne trdnost-
ne pogoje.

Prav taka peé tete sedaj v
nasi kovatnici na tretji liniji.
Pomembno je, da je naprava
narejena iz domadega genera-
torja, ki ga je izdelal InStitut
Jozef Stefan, induktorji pa so
uvoZeni, Sedaj so na vrsti tudi
ostale linije kovac¢nice, Se pred
temi pa celotna naprava za po-
boljdanje verig do @ 13 mm, ki
jo nujno potrebujemo,

Ker generator Se ni v celoti
razvit doma, bomo kupil celot-
no napravo v inozemstvu.

S tem lahko ugotovimo, da
smo tudi v nasi delovni organi-
zaciji stopili na pravo pot raz-
vioja, kar zadeva segrevanje su-
roveev in poboljSanje verig iz
visokotrdnostnih jekel.

Franc Legat

ZAHVALI

Ob odhodu v pokoj se vsem sodelavkam in sodelavecem tozda
Vijakarna zahvaljujem za pozornost, darila in lepe Zelje.
Vsem skupaj Zelim v novem letu 1983 mnogo delovnih uspe-

hov in osebne sreée.

Kristina Malnar

Vsem sodelavcem, posebno 5e OOS tozd Orodjarna, se iskre-
no zahvaljujem za izrecene Cestitke in darila ob mojem jubileju.

Franc Frelih

Ogrevna pecC V. linije pripravljena
Za obratovanje

Kovaska ogrevna pe¢ na ze-
meljski plin V. linije je bila te
dni preizkusena. V obratovanju
je bila toliko ¢asa, kot zahteva
¢as suenja. Delovanje peéi je
zadovoljivo in obenem pomeni
Se en korak naprej v programu
prehoda ogrevanja odkovkov na
zemeljski plin. Na mesto, kjer
je bila do sedaj rotacijska peé
CER (pogon na mazut), je tako
postavljena komorna plinska
pe¢ z naslednjimi tehniénimi
lastnostmi:

- namen pe¢i — ogrevanje su-
roveev do 1150 °C

vrsta goriva —
plin :

Stevilo gorilcev — 2 kosa iz-
delana v TVL

max. poraba plina na en go-
rilec — 30 Nm%h

max. toplotni
456.000 Kcal/h

max. temperatura — 1145 °C
regulacija temperature —
avtomatska

zalaganje peéi — rocéno

stevilo vrat — 2

zemeljski

uéinek —

odpiranje vrat — pnevmat-
sko

velikost vrat — 500 X 250
milimetrov

koristna povrsina — 2070
X 800 mm

zunanje izmere pe¢i — 3110
X 2375 X 2017

kapaciteta pei — 300 kg/h

Ogrodje pe¢i je iz varjene
konstrukcije, razen &elne stene,
ta je iz ustreznih odlitkov. Ob-
zidana je s Samotno opeko in
izolirana z nabojno maso. Go-
rilca sta postavljena v ogreval-
no komoro tako, da je plamen
voden po celotnem prostoru in
se glede na vstopno smer obrne
za 180° proti izhodu v dimnik.
Plamena tako delujeta ¢imbolj
enakomerno po vsem ogreval-
nem prostoru in ne ustvarjata
pregrevalnih con.

Regulacija temperature v
pedi je nadzorovana s pomodjo
pirometra in elektrokrmilnega
sistema. Regulatorji plina in
zraka so ustrezno nastavljeni in
tako omogocajo pravilno izgo-
revanje zemeljskega plina. Za
vzig skrbita pilotna gorilca, ki
v ¢asu obratovanja pedéi stalno
gorita v obmoc¢ju glavnih goril-
cev.

Odpiranje in zapiranje vrat
je omogoceno s pnevmatsko op-
remo, ki je bila izdelana v na-
Sem tozdu TIO.

Dimnik peéi je postavljen
izven zgradbe tik ob steni. Iz-
delan je iz ploéevinastih peéi
in izoliran z nabojno izolirno
maso. Ob vstopu horizontalne-
ga dela dimnika v vertikalni
del bo vgrajena loputa z avto-
matskim sistemom za odpira-
nje in pripiranje, ustrezno z de-
‘javnostjo v pedi.

Pe¢ V. linije je obenem prva
pe¢, ki je v celoti izdelana v
TVL, razen visokotlaénega ven-
tilatorja, ki je izdelan v FILBO
— Bohinjska Bistrica.

V tehnolo§kem procesu pec
V. linije pomeni napravo, kjer
se naj ogrevajo lazji odkovki.
Do sedaj so se ogrevali odkov-
ki razliénih teZ na IV. liniji.
Vendar se mora priznati, da
le-ta ni najbolj ustrezna. V bo-
do¢e se mora upostevati, da bo
IV. linija le za teZje odkovke,
V. linija pa za laZje. Meritve
porabe plina na IV. liniji so
pokazale, da izdelava lazjih od-
kovkov na tej peéi ni ekono-
micna. Izgradnja V. linije obe-
nem zahteva, da se ustrezni
strojni park d¢impre] premesti
iz stare kovaénice v nove pro-
store.

Nova peé V. linije

Celotno napajanje vseh po-
rabnikov zemeljskega plina v
novi kovaénici je izvedeno iz
vstopne regulirne plinske po-
staje. Glavni ventil je imel le
250 Nm?/h pretoka. Ta pretok
je bil za vse porabnike plina Se
brez V. linije premajhen in pe-
¢i so se same ugasnile, ali pa
ni bilo moé¢ doseéi potrebno og-
revalno temperaturo. Sedaj pa
je tudi ta problem reSen. Konec
nuveulbra je bil montiran nowv
ventil, s pretokom do 450 Nm?/h,
Ob delovanju novega ventila
so lahko vse peéi v pogonu in
problemov z gorenjem ni vec.
Pri tem je upostevano, da se v
bodo¢e lahko montira Se veé
morebitnih porabnikov plina v
novi kovaénici.

Franc Bregar

Cestitali so nam

Ob priliki drzavnega praznika Socialisticne republike Jugo-
slavije — 29. novembra — vam posiljamo prisréne Cestitke in naj-
lepse Zelje tako direkeiji kot vsem &lanom kolektiva SZ Veriga

Lesce.

Prepri¢ani smo, da poglabljajoc¢e se sodelovanje med nasima
tovarnama sluzi bolj8im jugoslovansko-poljskim odnosom, razvo-
ju socializma in miru v svetu v dobro Poljski in Jugoslaviji in

tudi kolektivom nasih tovarn.

Kolektivu Verige Zelimo uspehov pri delu in zadovoljstva

v osebnem Zivljenju.

V imenu kolektiva Linodrut Zabrze

direktor
Stefan Augustinjak

zen Silvo Palovénik,

Obveséamo, da govorice, ki so se Sirile zoper delaveca
Verige Lesce — tozd Sidrne verige Silva PALOVSNIKA,
niso resniéne in da na 3kodo Gostilne Angelca v Hlebcah
nikdar ni bila ukradena kakr3nakoli opeka, za katero je
bil neopraviteno in na podlagi laznih obrekovanj obdol-

Gostilna Angelca — Hlebce
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V galvaniki

Kovinoplastike

in Liva

Slovenski pregovor pravi:
»Vet glav, vet vel«

To spoznanje je wvodilo to-
variSe iz kadrovske sluzbe in
tozda Verigarne, da so poslali
§tiri bodote delavce move gal-
vanike na prakso v Kovinopla-
stiko LoZ in v Liv Postojna.

V LoZu so nas prijazno spre-
jeli. Tovaris Ozbolt, ki je wvod-
ja galvanike, nam je pripove-
doval, kako so se pri njih lotili
investicije galvanike in Eistilne
naprave, v kolikSnem ¢asu so
delo opravili, kdaj so priceli s
poskusnim obratovanjem, pri-
povedoval je tudi o njihovi ka-
drovski zasedbi ter o tezavah
in uspehih pri delu.

Vtisi, ki smo jih dobili v
Kovinoplastiki Loz, so bili ze-
lo ugodni. Spoznali smo, da je
bila mnjihova investicija dobro
premisljena, da so od vsega za-
Getka vedeli, kaj hoéejo.

Imajo dve galvanski liniji,
linijo bobnov in linijo obeSal.
Obe sta avtomatski. Linija bob-
nov je vodena z mikroprocesor-
jem, ki so ga izdelali s pomoc-
jo instituta Jozef Stefan. Druga
linija z obeSali deluje tako, da
ima program luknjan na karti-
co, s katere Citalnik bere in vo-
di vozi¢ke z obesali po liniji.

V Kovinoplastiki imajo elek-
trolite kislega cinka brez kom-
pleksantov, Zanje so se odlodili
zaradi lege LoZa na kraskem
terenu in zelo strogih kriterijev
pri odpadnih vodah, Za delo v
galvaniki uporabljajo zaprt vod-
ni tokokrog, to pomeni, da od-
padno vodo z obeh linij recikli-
rajo in vodijo nazaj. S tem so
hkrati vezani na kvalitetno d&i-
§¢enje odpadne wvode z linij.
Vsaka povrSnost pri reciklaZi
vode se madcuje in odraza na
galvansko obdelanih izdelkih.

Cistilna naprava ima zbjral-
ne, razstrupljevalne in mevtra-
lizacijske bazene, filter preSo
ter kolone za kationsko in ani-
onsko izmenjavio viode.

Delo v galvaniki poteka v
dveh izmenah, Zjutraj vodja iz-
mene pregleda linijo, vklopi na-
pravo (avtomatiko, usmernike,
érpalke, grelce itd.), uravna go-
stote toka in razporedi delav-
ce. PribliZzno uro po pridetku
dela pridejo z obeh linij prvi
pocinkani izdelki. V tem d&asu
opravita tovariSici iz laborato-
rija analize vseh elektrolitov in
kopeli, poskrbita za dodatke in
popravila le-teh, Delavei, ki po-
sluzujejo liniji, medtem oprav-
ljajo pomoZzna dela, kot so &i-

§éenje filtrov, zamenjava elek-
trod in podobno, nato pripra-
vijo obesala, oziroma napolnijo
bobne. Polnjenje, praznjenje
obesal in bobnov tece brez od-
morov do devele ure zveder, Od
takrat pa do konca izmene se
obeSala in bobni le praznijo.
Delavel medtem spet opravlja-
jo pomozna dela ¢iS¢enja linij,
delovnega mesta in vse galva-
nike, Zelo dobro imajo vpelja-
no medfazno kontrolo izdelkowv,
Skrbijo, da izdelki, ki so po-
trebni galvanske obdelave, niso
§kajasti in ne preveé¢ umazani,
ves ¢as kontrolirajo nanos cin-
kovih prevlek ter konéni videz
izdelkov,

Opravila v galvaniki so v
Kovinoplastiki razdelili tako,
da niso moZni zastoji zaradi
bolniskih in drugih izostankov.
Negujejo tovariske medsebojne
odnose. Veckrat so Ze bili po-
hvaljeni kot vzoren kolektiv.

Kljub prijaznemu sprejemu
so viisi iz Liva drugaéni. Ce
opredelimo galvaniko v LoZu
kot vzorno, za tisto v Postojni
tega ne moremo trditi,

TovariSica Otonicarjeva ki
je vodja galvanike v Livu, nas
je seznanila z delom pri njih.
Imajo avtomatsko linijo bobnov
in polavtomatsko linijo obeSal
ter linijo eloksiranja. Za cinka-
nje uporabljajo alkalne cianide
cinkove kopeli. Delo poteka na
enak naéin kot v nasi stari gal-
vaniki, s tem da so njihowve li-
nije v lepih novih prostorih, z
zelo dobno izvedeno wventilaci-
jo. Zastojev zaradi bolniskih in
drugih izostankov mne manjka.
Delavei v galvaniki sami vklap-
ljajo avtomatiko, usmernike,
grelee, ¢rpalke, skrbijo za elek-
trolite in kopeli. Poljubno pre-
kinjajo delo na linijah, pred-
vsem na avbomatski z bobni.

Linija obesal je polavtomat-
ska, Delo na njej poteka tako,
da delavec naloZi izdelke na
obesala, jih dvigne z vozickom
in po postopku rTodno viodi od
kopeli do kopeli, Na koncu li-
nije izdelek razlozi. Pri delu na
tej liniji ima ¢lovek velik vpliv
na kvaliteto galvanske prevle-
ke.

Medfazne kontrole izdelkov
skioraj nimajo.

Za d<iStenje galvanskih od-
plak imajo tudi v Livu zaprt si-
stem ¢&iS¢enja odpadnih wvod z
ionsko izmenjavo.

Opisala sem, kako delajo v
LoZu in v Postojni. Kako pa bo
v nasi novi galvaniki?

VeriZna cesta — foto: Klavdija TuSar
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V prejsnji Stevilki maSega
glasila je bilo opisano delo av-
tomatske linije z bobni. Ta bo
pri¢ela s poskusnim delom v
januarju 1983. Druga linija obe-
Sal, ki je bila predhodno mis-
ljena kot polaviomatska, bo pri-
dela s poskusnim delom pred-
vidoma ob koncu prve polovice
leta 1983. Krmiljena bo z mi-

kroprocesorjem, Istocasno z za-
gonom druge linije mora biti
kon¢ana tudi nova c¢istilna na-
prava.

KakSen reZim dela bo v no-
vi galvaniki? Vsi, ki smo pred-
videni za delo v njej, si Zelimo,
da bi bilo naSe delo tako do-
bro ali $e boljse, kot je v Ko-
vinoplastiki LoZ.

Deset let kulturnega

snovanja

Letos, meseca februarja je
minilo deset let, odkar se je
aktiviralo kulturno drustvo Ve-
riga s folklorno skupino in
dramskio sekecijo. Meseca sep-
tembra pred desetimi leti se je
uradno registrirala pri upravi
za notranje zadeve, pri skup-
§¢ini ob¢ine Radovljica in se
vélanilo v Zvezo kulturnih or-
ganizacij Radovljica. Ustanov-
ljeno je bilo na osnovi izvedene
ankete pri mladinski organiza-
ciji in na pobudo njenega pred-
sednika ob priliki praznovanja
50-letnice Veriga Lesce, Dram-
ska sekcija je kmalu zatem za-
mrla zaradi kadrovskih, pro-
storskih in finanénih teZav. Fol-
klorna skupina se je vedno bolj
krepila kljub teZavam in pro-
blemom, obenem pa je vzgajala
mlade plesalce vse od leta 1977
na osnovni Soli F, S, FinZgar
v Lescah. Ta folklornma skupina
se je v istem letu prikljuéila
v  KPD SZ Veriga Lesce kot
pionirska sekcija in uspesno de-
luje Se danes.

Leta 1978 smo v drustvo
pritegnili $e meSani pevski zbor,
ki je na zadetku deloval v tr-
govskem podjetju Murka, nato
pa $e kot dekliski zbor v DPD
Svoboda Lesce. Tako se je KPD
Veriga Lesce razvilo v desetih
letih v moéno kulturno drustvo,
saj Steje skoraj 100 élanov, Za
seboj ima ve¢ kot 460 javnih
nastopov in dvakrat ve¢ rednih
vaj ter 150 starih milijonov de-
narnega prometa, Drustvo ima
na razpolago deset parov go-
renjskih narodnih no$§ za sta-
rejSo folklorno skupino in se-
dem parov za pionirsko FS, 24
oblek za meSani pevski zbor, v
izdelavi pa je 3e sedem parov
prekmurskih narodnih nos. Sta-
rejSa folklorma skupina obvla-
da enourni program gorenjskih
plesov ter vencéek prekmurskih
in istrskih plesov. Pionirska
folklorna skupina obvlada 30-
minutni program gorenjskih
plesov, mesani pevski zbor pa
za celoveferni program revo-
lucionarnih, borbenih in drugih
pesmi. Do sedaj izvedeni na-
stopi so bili Sirom po na$i do-
movini in tudi v tujini. Drustvo
je v dasu svojega delovanja
imelo Stiri redne obéne zbore,
dva izredna, deset letnih kon-
ferenc, Sest razSirjenih sej, 120
rednih sej upravnega wodbora
ter 21 izrednih sej upravnega
odbora.

KPD je v ¢asu svojega ob-
stoja organiziralo vet¢ folklornih
srecanj ter sodelovalo na Ste-
vilnih sredanjih, za kar je pre-
jelo Stevilna priznanja in na-
grade, KPD SZ Veriga Lesce
je do letos izreklo 25 priznanj
¢lanom in sodelaveem,

Desetletno ustvarjalno delo
na kulturnem podrodju je KPD
proslavilo 20, 11, 1982 s slav-
nostno sejo upravnega odbora.

Te seje so se udeleZili Stevilni
¢lani drustva in predstavniki
drugih drustev ter ustanov, ki
s0 drustvu izrodili spominska
darila in jzrekli Gestitke. KPD
je ob tej priliki izrocdilo 22 pri-
znanj oz. priznanj s plaketo
drustva posameznikom za dol-
goletno in poZrtvovalno delo
ter prispevek pri rasti kulture.

Priznanja oz. priznanja s
plaketo so prejeli naslednji po-
samezniki:

S premisljeno in dobro wor-
ganizacijo dela, z upo§tevanjem
vseh tehnologkih postopkov, tu-
di tistih mnogo pred galvansko
obdelavo, lahko zagotovimo do-
bro kvaliteto galvanskih pre-
vlek in ¢im boljSo uvrstitev na-
§ih izdelkov na domadem in tu-
jem trgu.

Marjana Melink

lezne Kaple. Na kulturni prire-
ditvi smo na podlagi sklepa UO
in razsirjene seje KPD podelili
23 zahval s plaketo drustva na-
slednjim drusivom in posamez-
nikom za veéletno uspes$no so-
delovanje in finandno pomod:

Perc Marta

Gole Vinko
Klanénik Gregor
Slivnik Kristel
Gantar Zvone
Bostjanéi¢ Karel

Begu$ Franci
Bizjak Bogdan
Dimitrov Pawvel
Fajfar Ivan
Globo¢nik Metka
Globo¢nik Franci
Hrast Dane
Hozjan JoZe
Kapus Mojca
Kapus Irena
Kocjanc¢ié Joze
Koder Nada
Kralj Borut
Li¢ar Francka
Poga¢nik Mateja
Rauh Bojan
Razinger Jaka
Repe DuSanka
Rupar Brane
Stopar Tone
Siska Andra
Vidic Mira
Zupan Maja

KPD Veriga je ob tej sve-
Canosti prejela tudi priznanje
Kulturne skupnosti Radovljica.
Priznanje je prejel tudi pred-
sednik drustva. Priznanje s pla-
keto je bilo dodeljeno drustvu
s strani delovne worganizacije
Veriga na slavnostni seji DS
DO ob priliki praznovanja 60-
letnice DO Veriga.

Istega dne, 20. 11, 1982, ob
18, uri, je bila na Bledu orga-
nizirana tudi kulturna priredi-
tev v pocastitev 10-letnice dru-
§tva, dneva republike, v okvi-
ru aktivnosti ZSJ pod pokrovi-
teljstvom KOOZS Veriga Lesce
in v sodelovanju KOSKS Lesce.

Na tej prireditvi so se predsta--

vile vse domace sekcije. V goste
smo povabili e FS Zarja iz Ze-

Nastop pred Park hotelom na Bledu

SPD Zarja — Zelezna Kapla
KUD Beltinci

RKUD — Duro bakovié
Slavionski Brod

DPD Svoboda Lesce

Turistiéno drudtvio Lesce
KOOZS SZ Veriga Lesce

0SS ZS Radovljica

ZKO Radovljica

Kulturna skupnost Radovljica
OS F. S. Finzgar Lesce

DO SZ Veriga Lesce
Poslovalnica Kompas Bled
Turistiéno drustvio Bled
Komisija za kulturo pri

KOZS SOZD SZ

KPD PreZzihov Veoranc

Ravne na KoroSkem

KPD Rudi Jedreti¢ Ribno
Trgovsko podjetje Murka Lesce

Kulturno prireditev si je
ogledalo skoraj Stiristo ljubite-
ljev kulture, kar je za festival-
no dvorano skoraj ze rekord za
take in podobne prireditve. Na
prireditvi je bilo tudi precejs-
nje $tevilo delaveev naSe DO,
med njimi tudi glavni direktor
tov. No¢ Pavel, ki je zadnje ¢a-
se reden gost kulturnih prire-
ditev, Za to kulturno prireditev
in pocastitev 10-letnice je dru-
§tvo izdalo 60 tiskanih plaka-
tov, 1.550 osebnih wabil, 1.000
spominskih zna¢k in 150 spo-
minskih nobékov.

S to kulturno prireditvijo
oz. praznovanjem desete oblet-
nice drustva KPD zakljuduje
dokaj aktivno in pestro obdob-
je v tej organiziranosti in pod
tem vodstvom,

Joze Hozjan
predsednik KPD SZ
Veriga Lesce
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Po tehnina spoznanja Kegljanje

in motive v Verigo

Clani foto krozka OS Karavangkih kurirjev NOB s Koroske
Bele smo dobili dovoljenje, da si ogledamo tovarno Veriga in da
lahko napravimo posnetke zanimivih delovnih prizorov in iz-
delkov.

Tako se nas je meglene delovne sobote v novembru odloéilo
18 élanov krozka, da izkoristimo to enkratno priloZnost.

Ob vhodu v tovarno nas je najprej ustavil strogi vratar, tako
da smo Ze mislili, da s fotografiranjem ne bo nié¢. Kmalu je prisel
vodié-strokovnjak, ki nam je povedal precej zanimivih podatkov
o tovarni in nas opozoril tudi na nevarnosti. Tovarno smo si nato
ogledali, hodili smo iz ene proizvodne dvorane v drugo. Imeli smo
priloZnost opazovati delavce v kovaénicah in pri drugih velikih
in vrteéih se strojih. Njihovo delo, ki e zdaleé¢ ni lahko, smo tudi
fotografirali.

Posebno zanimanje so nam vzbudile verige, ki jih delajo od
majhnih do ladijskih, te so se nam zdele tako ogromne.

Z nami so bili Se 4 ¢lani naSega Solskega kovinarskega krozka.
Tudi oni so prisli na svoj ra¢un. Dobro so si ogledovali stroje, ki
delajo razne vijake. Posebno so bili zadovoljni z ogledom proiz-
vodnje v dvorani, kjer delajo regulacijske sklope.

V Solski temnici smo filme razvili, napravili pa smo Ze tudi
fotografije. Ko smo jih susili, so se pred nami Se enkrat razvrstili
dogodki in motivi iz proizvodnih hal, zanimivo zloZeni odkovki in
verige, na katerih se poigravata svetloba in senca.

Nekaj najbolj uspelih slik smo poslali na razstave in nate-
¢aje. Lahko se pohvalimo, da smo za naSe slike s podobnimi motivi
iz poprejsSnjih obiskov tovarne prejeli nemalo priznanj.

Ze &etrto leto sem ¢lan foto krozka, v tovarni tokrat nisem
bil prvié, toda priznam, da vsakokrat najdemo vedno nove motive.

Ob takih obiskih spoznavamo tudi razne poklice, nadine dela,
kar je vse po svoje zanimivo. Na$§ kroZek Zeli kolektivu Verige
Se v prihodnje veliko delovnih uspehov in sre¢no novo leto 1983.

Aleksander Novak
8.r. OS Karavanskih kurirjev NOB
Koroska Bela

Foto kroZek pred vstopom v Verigo

Osnovnosolci pri nas

Delovne erganizacije in tako tudi Veriga so vedno bolj zain-
teresirane za sodelovanje z osnovnimi Solami. Vzpostavitev teh
stikov se vedno bolj odraza tudi Ze v normativhnem urejanju
t=h odnosowv.

Spoznali smo, da Ze osnovnosolski mladini manjka pravilnega
spoznavanja in usmerjanja v tiste tokove naSega druZbenega
zivljenja, ki mam pomeni bododncst in razvej, Nasa delovna
crganizacija je zelo intenzivno pristopila k iskanju stikov in k so-
delovanju z osnovnimi Solami v nadi obé¢ini. To sodelovanje je
usmerjeno predvsem v spoznavanje na$e dejavnosti, proizvodnih
programov, samoupravnih odnosov, nasploh v spoznavanje Ziv-
ljenjskega utripa nekega kolektiva, Tempo mnaSega druZbenega
razvoja je dokaj hiter, zato ne smemo zamuditi pravega trenutka
v usmerjanju mladine.

Pobuda é&lanov foto krozka OS Karavandkih kurirjev NOB
s Koroske Bele je bila zato $e tolike bolj dobrodo$la, S pripravo
razstave slik, ki predstavljajo naSe izdelke oziroma del naSega
proizvodnega programa, pomagajo pri spoznavanju nas in nase
delovne organizacije. Razstavo si je ogledalo mnogo nasih delav-
cev, saj je bila postavljena v prostoru, kjer potekajo sestanki
samoupravnih organov in DPO,

Vabilo na ogled razstave smo poslali tudi v vse osnovne Sole
v radovljiski obéini.

Aktivnost ¢lanov foto kroZka iz OS KoroSka Bela naj bo
spodbuda za tak$no in podobno dejavnost udencev OS v nasi
sose$éini, Vsem udencem in é&lanom foto krozka iz OS Koroska
Bela Zelimo ¢imve¢ uénih uspehov in uspehov pri razstavljanju
njihovih slik.

DPO
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Od 8. novembra do 4. de-

cembra je potekalo na keglji-
S¢u Doma upokojencev Radov-
ljica obéinsko sindikalno prven-
stvo v kegljanju za leto 1982.

Na tekmovanju je skupaj

nastopilo 110 Zensk in 370 mos-
kih ali skupaj 480 ¢lanov sin-
dikata iz 60 OOZS in KOOZS.
Razveseljivo je, da je bila eki-

pa

Verige najstevilnej$a in je

imela tudi najve¢ uspeha tako
med posamezniki kot tudi ekip-
no.

10.

Rezultati:
Moski do 40 let:

. Stroj Milo§, Elan — 223 keg-

ljev

. Pristavec Boris, Veriga —

216 kegljev

. Toman Tomo, Iskra Lipnica

— 212 kegljev

. Lotri¢ Franc, Veriga — 210

kegljev

. Slibar Marjan, Veriga —

209 kegljev
Ravnikar Rudi, Veriga —
205 kegljev

261 tekmovalcev

1"

2.

10.

113

Moski nad 40 let:

Beve JoZze, Veriga — 216
kegljev

Manko Drago, Merkur Ra-
dovljica — 215 kegljev

. Gros Franc, Veriga — 214

kegljev
Vidiec Miha, Veriga — 202
keglja
Zajc Stane, Veriga — 201
kegelj

Skupno 99 tekmovalcev

26.

28.

Moski —
tekmovalni razred:

. Fister Lovro, Veriga — 262

kegljev

. Zemva Franc, HTP Bled —

213 kegljev

. Zupanc Drago, Obrtno zdru-

zenje Radovljica — 211 keg-
ljev

Zenske do 40 let:

. Ravnikar Ivanka, Dom Jan-

ka Benedika — 198 kegljev

. Gali¢ Marija, Plamen Kro-

pa — 188 kegljev

. Rihtersi¢ Meta, Dom Janka

Benedika — 188 kegljev

. Maurer Katarina, Veriga —

168 kegljev

Strzinar Cilka, Veriga —
152 kegljev

Teska¢ Marjana

Skupno 88 tekmovalk

16

1%

2,

3.

5.

Zenske nad 40 let:

. Rakoveec Marija, Kemicna

tovarna Podnart — 165 keg-
ljev

. Kune¢ié¢ Stefka, Drustvo upo-

kojencev Radovljica — 156
kegljev

. Risti¢ Albina, Lip Bled —

155 kegljev
tekmovalk

Zenske —
tekmovalni razred:

Zore Marjana, Iskra Otode
— 233 kegljev

Uléar Nada, Vezenine Bled
— 195 kegljev

Tonejec Majda, Veriga — 171
kegljev

Toneje Dora, Veriga — 153
kegljev

Gatej Romana, Veriga —
146 kegljev

Kadrovske vesti

Novosprejeti delavei:
tozd TIO:

tozd Verigarna:

tozd Kovacénica:

AZman Melita

Grebenar Terezija

Vrec¢ko Milan, Breznjak Vidoje,
Mrak Janez

tozd Vijakarna: Lojen Dino
Prisli iz JLA:
tozd TIO: Porti¢ Zdenko

tozd VzdrZevanje: Vidic Aleksander

Prenehali z delom:

tozd Verigarna:
tozd Vijakarna:
tozd Orodjarna:
tozd Sidrne verige:
tozd TIO:

tozd Kovacénica:

Smolej Elizabeta, Benedi¢i¢ Bogdan
Ribi¢ Mira

Cadez Jozef

Savanovié¢ Zoran

Ferjan Roman

Rolc Joze

Porodéili so se:
Hrovat Franc iz Tehni¢nega sektorja

Rodili so se:

Zupan Ivu iz tozda Vijakarna héi Alenka
kadrovska sluzba

NESRECE PRI DELU

V mesecu novembru so se ponesreéili tile delavei:

TOZD Orodjarna
TOZD Kovaénica
TOZD Sidrne verige
TOZD Verigarna
TOZD TIO

Gruber Joze
Salihovi¢ Redzo
Korosec Anton
Heberle Rezka
Podlipnik Gregor

Ambulanta prve pomoé¢i je posredovala 474-krat, in sicer:

Urezi in ubodi 32-krat
Opekline 12-krat
Udarnine in stiskanine 12-krat
Odrgnine in razpoke 22-krat
Glavoboli in zoboboli 109-krat
Tujki v oceh 6-krat
Zelodéne slabosti 20-krat
Prehladi, bole¢ine 26-krat
Previjanje poSkodb 61-krat
Merjenje krvnega pritiska 66-krat
Ostale intervencije 108-krat

V mesecu novembru smo zabeleZili 3 zaéetne poZare, in sicer
enega v TOZD Sidrne verige, enega v TOZD Vijakarna in enega

v TOZD Verigarna. IZ SVD
Ekipno Zenske: Ekipno moski:

1. Dom Janka Benedika — 1. Veriga — 1329 kegljev —
714 kegljev — 85 tock 189 tock

2. Iskra Otote — 713 kegljev
60 tock
3. Plamen Kropa — 647 keg-

2. Elan Begunje — 1238 keg-
ljev — 112 tock
3. Iskra Oto¢e — 1184 kegljev

ljev — 48 tock — T4 tock
4. Veriga — 644 kogljev —

38 tock

Ekipno skupaj:

zenske moski skupaj
1. Veriga 38 189 227
2. Iskra Otoce 60 74 134
3. Elan 10 112 122
V. Bogataj

ZAHVALE

Ob nenadni izgubi dragega ofeta Vinka Grlica se zahvaljujem
tozdu Sidrne verige za denarno pomo¢ namesto venca, sodelav-
cem pa za izrefena soZalja. héerka Rezka Novak

z druZino

Ob boleé izgubi ljubega moZa, ofeta Valentina PrimoZiéa se
iskreno zahvaljujem sindikatu DSSS, tozdu Sidrne verige, Zvezi
borcev Veriga in Zvezi borcev Lesce za podarjene vence in izra-
Zena soZalja.

Posebna zahvala gasilcem in godbi na pihala, Hvala govorni-
kom — tovariSem Kriveu, AZmanu in Strgoviku za poslovilne
besede ob odprtem grobu.

Iskrena hvala vsem sosedom za darovano cvetje in nesebiéno
pomoé ter vsem, ki ste ga v tako velikm §tevilu spremili na nje-
govi zadnji poti.

Vsem skupaj in vsakemu posebej iskrena hvala.

Zalujoéi: Zena Francka, sin Zdravko z druZino
in vsi njegovi

Ob nenadni smrti mojega ofima JoZeta Anderle se najlep3e
zahvaljujem vsem sodelaveem in OOS tozd Vijakarna za izrefena
sozalja, podarjeni venec in spremstvo na njegovi zadnji poti.

Vsem Se enkrat iskrena hvala! Irena Krniéar

z druzino

DECEMBER 1982, letnik 24



ZARADI VARCEVANJA
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ZAKAJ TOLIKO PRAVIJO DA JE
PUES 2 VINU RESNICA. JAZ
FA BIJI RAD PRISEL
(= bo DNA

V previsnih stenah severne stene Ani¢ Kuka
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(Poizkus inventure, itd.)

Cas je praznikov napoéil,
jaz se nisem $e odloéil,
kam bi el teh prostih dni,
da pozabil bi skrbi.

Za predujem

vam svetujem

silce, petoro,

za Zegenj, uverturo.

Bodi Zegenj al’ pokora,
misel pametna bo nora,
da Sestkrat pet je dva,

da silvestrovati se ne da
na tujem, ne doma;
devalvacija tega ne da!
Lepse pihamo v trobento,
slabée slisimo poanto,

da v hotelih bi ne b’li,
ampak v krajevni skupnosti.
Ce bog Ze bil je golorit,
se nam odkrije svit,

da za lastno praznovanje
je primerno stanovanje.
Vemo, da so laéni,

bosi in drugacéni,

za praznik pa vsi siti,
polnili bomo riti,

zraven pa negodovali,

da nam visji niso dali,
vse to pricakovano,
veckrat vzeto, manjkrat dano.
Preteklo nam leto,

vse bolj prekleto,

kaZe na zdrahe

pretekle epohe.

Prasel, nafta, kava,

misel edina prava

vedno bolj nam govori,

da komande prave ni.

Ce delal bos bolj,

le za druzbo zgolj,

te bo druZba zganila,

racionalno zmislila,

Ne maram omenjati vojne,

rad bi omenil le ognje,

ob katerih ljudje se tope,

vino pijejo, meso si laste.

Sprasujem atomsko centralo,

ée nam bo res gnalo

vse te apetite,

nas in vse te hipokrite?

Sprasujem vse te analitike,

poslance nase politike,

¢e bo res le za sol,

ali Ziveli bomo na pol.

Kdor ni ciganke ljubil,

je marsikaj izgubil,

one ti vse povedo,

kam je izgubljeno §lo.

Za prihodnost nam cigan pove,

kam nasa magistrala gre,

naj se $e tako oklepamo,

Zivimo, Zivotarimo in krepamo.

Vprasal sem Zeno:

Zakaj tako kléno,

zahteva$§ od mene placo
kompletno?,

ona mi pravi: to ni etiketno.

Vse, kar ustvaris, zasluZis,

za vse nas — kapiras?,

ni namenjeno tebi,

¢e ne, se pa jebi!

Ne bom veé pisal o politiki,
podredil se bom kritiki,
pisal bom le za otroke,
in zgodbe na temo: seks na
obroke.
Ker zgodovina se ponavlja,
¢as se tak pojavlja,
da nekomu leze§ v rit,
ée hoces Sofirat in biti sit.
Ne morem veti, da je prav
mec revolucije dajal.
Nek’ nas kovaé se mirno
poserje
na proklamacije in
milijarderje.

Naj zapi$em, da smo veseli,
ker bi §e manj lahko imeli?
Mar naj piSem vse lepo,

ée nam je vse bolj hudo.
Medalja kaZe dve strani,
slab$o bomo poravnali mi,
kredite svoje poravnali,
ostalim pa — natolcevali!
Tako nam ostane: ¢ada opojna,
misel tolaZna, obljuba prosojna,
da nam pregre$no preteklost
spodrine kruta prihodnost.
Bilo je hudo, kruha ni bilo,
pa se je vendarle pilo.

Tako hudo pa nikoli ni b’lo,

da ga ne bi na Novo leto!

Frenk Bergant

B S S T T g S S S s

Izza grebenov juZnega Vele-
bita je ravnokar vzslo sonce.
Nebo je Ze nekaj dni zapored
popolnoma jasno. Prijetni zuna-
nji hlad okrog nasih Sotorov, ki
smo jih postavili ob morski
obali, bo kmalu zamenjala pra-
va poletna vroéina, ¢eprav smo
ze v drugi polovici septembra.
Edino skoraj prazen Stari Grad
priéa o tem, da se poletje na-
giba v jesen in je hrupna turi-
stiéna sezona na Jadranu Ze
pri kraju.

Ob sedmih zjutraj zapusti-
va kamp in se z avtom zapelje-
va do zactetka kanjona, ki je od
morja oddaljen le dobra dva ki-
lometra.

Cetrt ure kasneje stojiva na
prostrani planoti, imenovani
Anié¢ Luka. Planota, nad katero
se dviga skoraj Stiristo metrov
visoka previsna stena Ani¢ Ku-
ka, je vsa porasla z grmiéevjem
¢rnih malin, ki so Ze popolnoma
zrele. Ko se Ze nekaj ¢asa slad-
kava s temi sadezi, ugotoviva,
da bi bilo dobro nadaljevati pot
pod steno, ¢e se hoceva do ko-
sila vrniti v kamp.

Ob osmih za¢neva s prvim
raztezajem smeri, imenovane
klin. Smer so jeseni leta 1966
prvi preplezali hrvaski plezalci
Gili¢, Jaki¢ in PleSko. V steni
so bili §tiri dni, saj se je tezav-
nost stopnjevala od zacéetka do
vrha. Smer Se danes spada med
najteZzje v Kanjonu Paklenice.

Prva dva razteZaja sta rav-

no pravinja za ogrevanje, »uzi-
vaska« plezarija cetrte stopnje.
Potem pa stena kmalu pokaZe
zobe. Drug za drugim se prié¢-
nejo vrstiti previsi in ozke poci.
Kljub vsemu nama gre pleza-
nje dobro izpod rok vse do vrha
tako imenovane sulice, ki je
pravzaprav ogromna prislonje-
na luska, vrh katere si urediva
zraéno varovalisée. Pred nama
je kljuéni raztezaj — dvajset-
metrska preénica pod ogromni-
mi previsi. Na koncu te precke
se je treba prebiti preko wveli-
kega previsa v navpi¢no, tride-
set metrov visoko, ozko pokli-
no, ki prereze dobrih sto me-
trov Siroke, popolnoma gladke
plos¢e. Tu je edini prehod na
rob stene.

Prijatelj se loti pre¢nice. Ker
je izredno spreten plezalec »teh-
ni¢nih« detajlov, to je tistih
mest, ki jih je treba premagati
s pomoc¢jo klinov in ki jih je v
pre¢nici na pretek, je ta zapre-
ka hitro premagana. Znajde se
pod previsom. Tu pa se mu
ustavi, C¢eprav je tudi previs
treba preplezati s pomodjo teh-
nike. Toda v previsu se Ze za-
¢enja tridesetmetrska poé, ki je
§iroka za debelino pesti. Prvi
plezalei so v njej uporabljali
debele lesene zagozde, ki pa jih
je zob ¢asa Ze tako zdelal, da
niso ve¢ uporabne. Midva pa jih
tudi nimava pri sebi, imava le
nekaj majhnih aluminijastih za-
tiéev, vendar so za tako Siroko

poklino preozki. Precej dasa
mine preden Zeljku uspe zatak-
niti enega izmed njih v majhno
rezo sredi previsa. Najprej ga
preizkusi tako, da se z rokami
previdno obesi nanj. Ko se ta-
ko prepri¢a, da zdrZi njegovo
tezo, vpne vanj lestvico. V ne-
kaj sunkovitih gibih se poZene
kvisku, vponka tleskne v na-
slednji klin, takoj zatem je vpe-
ta Se vrv in prijatelj si Ze sopi-
hajo¢ daje duska vrh previsa.
Tudi v poéi nad njim so za-
gozde zanié, zato mu plezanje
poéi vzame precej ¢asa. Konéno
doseze stojisée in me opozori,
naj se pripravim. Dobro wvaro-
van od zgoraj se hitro prebijem,
preko previsa in po poéi na sto-
jis¢e. Takoj nadaljujem naprej
preko naslednjega previsa, vrh
katerega le ugledam rob stene.
Tezave Se vedno ne popustijo.
Se tik pod robom premagava
zadnji previs, nakar se lahko
razkomotiva na vrhu Ani¢ Ku-
ka. Poéivava na razgretem dal-
matinskem apnencu in opazu-
jeva prostrano gladino Jadran-
skega morja pod nama, kjer si
bova kasneje Ze lahko privos¢i-
la osvezujoto kopel.

Opomba: Smer klin v sever-
ni steni Ani¢ Kuka (Kanjon Ve-
like Paklenice v pogorju Vele-
bit), vi§ina 350 m, teZavnost VI,
sva plezala Zeljko Perko (AO
Trzi¢) in Zvone Andrejéi¢ 15.
septembra 1982.

Zvone Andrejdié

7 — VERIGA



Novoletna krizanka Program kina Radovljica

od 30.12. do 1.2.1983
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1 e o ot [seine | e : i o oato SAMO DVAKRAT ZIVIS — BAJ, BAJ BRAZIL
i —3| JAMES BOND brazilski barvni film
|
l l ! ameriki barvni film 14, in 16. 1. ob 20. uri
o overne i Reka 30. 12, ob 20. uri 1. 1. ob 18. uri
s ebec Sestes L ORKA, KIT MORILEC
il Jinai™” sbare LoD PAD_ALOM. amer. barvni film
e Zaklond3 fodna frane. barvni zab. film 15.1. ob-18. i
= 1. 1. ob 20. uri, 21. 1. ob 18. uri e e
Sever oo anlbiaiben | Eipre [ ERE 0K e — ) 18. 1. ob 20. uri
l i =5 i VELIKA KRAJA
Vi e R S ariod AVTOMOBILOV NEPREMAGLJIVI
Tolea. = = (T amer. barvni pustolov. film hongkongski barvni film
Rawnik A f:ﬁ,f;l.k og;:nj.éit 2. 1. ob 20. uri. 3. 1. ob 18, uri 15. in 17. 1. ob 20. uri
r:i{g 0ée | Tuje
e /| DR MOEe T SUPERSONCNI CLOVEK
e = franc.-8panski barvni film Rk oy s BB
Foaii S 3.in 5. 1. ob 20. uri ' Ny _
| Pisanost oy e £l Peree 20. 1. ob 20. uri, 22, 1, ob 18. uri
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i siisine = (& AR KL zavoc jug. barvni film FANTAZIJA
it Sihaé platiic Ve [Testa 4. 1. ob 20. uri amer, barv, risani film
(le.l.ah.urnu n'l‘::"”“' Pogan Gardner 21. 1. ob 18. uI:l
fertena] & g i PEST IN KREMPLJI
f“;:jngi'f- - Pt e s ho;pgkomgéki barv. pust film SEKS KLINIKA
E :M_sfl & samogll 6' n 9' 1' Ob 20' uri Zah. I'len‘:ékl barv. Zab- ﬁl:[m
Tovaris e T we | || NEUSTRASNI POPAJ 21L. 1. ob 20. uri,
Pred : N 23. 1. ob 18. uri
i = Nekee) — e amer. barv. risani film L .
Unifenje Prebiv. Sebe 7. 1- Ob 18. Ul'i
Pivolangl] Asirije fRb P BELE SUZNJE ZA
53 e A R S KOKO SANEL — HONGKONG
[ e (R T zobovia | ver PRVA KRALJICA MODE zah, nem. barv. krim. film
. o d e = amer, barvni film 22., 23. in 26. 1. ob 20. uri
AT Televizia e e 7.in 10. 1. ob 20. uri 2
n e OTROCI POSTAJE ZOO
iivost e Pest potes’ LOV V KALNEM zah. nem, barvni film
vae v , jugosl. barvni _fllm _ 27.in 29, 1. ob 20. uri,
redu | Pttt stin Barbe, Nezi 8. 1. ob 18, uri, 11, 1, ob 20.uri 30 1. ob 18. uri

ZORA V DEZELI ZULU
amer. barvni film

8. in 12. 1. ob 20. uri,

2. 1. ob 18, uri

RAZBOJNIK Z MODRIMI
OCMI

ital. barvni pustolov. film
28. in 30. 1. ob 20. uri

Za magradno kriZanko, objavljeno v zadnji $tevilki, so bili izZrebani naslednji reSevalci: prva
nagrada 170 din Francka Kragié, druga 110 din Franci Mulej in Ana Kolman, tretja 80 din Ivan
Pintar in Branko Pogacar.

CARLI IN VENDI —
KAKO IZGUBITI
NEDOLZNOST

MACEK V SKORNJIH
jap. barvni risani film

LE KAJ JIM JE Z TOLIKO

8 — VERIGA

FAKETOV SEM JIM PRINESEL
ONI PA BEZ1JO :

TISLIM DA VAM BOV
LETY 1933 USPELO
SHUJSATT.

Iskrice

Kadar se neumnost ustoli¢i
na vodilnem mestu, ni ve¢ ne-
umnost, temve¢ modrost.

It

Ne plavajo samo ribe, pla-
vajo tudi naérti, obljube in skle-
piia:

It

Najbolj nevarni so zlo€inci,
ki se ne vraéajo na kraj zlodina,
ampak tam kar ostanejo.

#*

Verjemite: drzava ne odmi-
ra, ampak samo simulira.

*

Smo v slepi ulici in ¢akamo,
da bo ulica spregledala.

*

Res je, da si pri nas vsak
sam reze svoj kruh, ampak za-
mesijo mu ga drugi.

3%
Republiski kljué je ¢isto na-
vaden vitrih.

It

Uspeh ga je udaril v najbolj
Sibko tocko, v glavo.

ﬂ.

Sodobna prispodoba: vsiljen
kot prostovoljni prispevek.

*

Jugoslovanski izum: meda-
lja brez druge strani.

amer. barvni zab. film
13. in 19, 1. ob 20. uri,
16. 1. ob 18. uri

NORCIJE RACMANA JAKE
amer, barvni risani film
14. 1. ob 18, uri

ZAKAI PA SI TAKO
ZASKRBLIENZ

28. 1. ob 18. uri

ZAJCEK DOLGOUHI NA MAH
DVE MUHI

amer. barvni risani film

29. 1. ob 18. uni,

30. 1. ob 18, uri

KER SE BLIZA NovO
BT

VERIGA je glasilo delovne organizacije Slovenske Zelezarne
— Veriga, n. sol. o., Lesce. Izhaja enkrat mese¢no. Ureja
uredniski odbor: Zdenka Arh, BoZena Vidic, Dora Tonejc,
Marjan Stiperski in Mitja Torkar. Odgovorni urednik Mitja
Torkar. Glasilo je po 7. tocki 36. élena Zakona o obdavéeva-
nju proizvodov in storitev v prometu (Uradni list SFRJ, &t.
33/72) in mnenju sekretariata za informiranje SRS prosto
plaéila prometnega davka. — Tiska Tiskarna Ljubljana
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