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Osnovna izhodisca vsebinske zas-
nove in femelji uredniske politike

Uvod

Glasilo podjetja je najpomembnejse
orodje internega komuniciranja in
dobra nalozba v nofranjo harmonijo
organizacije. Cilj internega casopisa
je, da se zaposleni identificiramo s
strategijo, poslanstvom in vizijo pod-

jetja.
Subjekti
informiranja

Glasilo podjetja mora bifi
koncipirano tako, da bo
zanimivo tako za zapos-
lene kot tudi za ostale jav-
nosti, poslovne parinerje,
novinarje. Zagotoviti bo
treba ravnovesje mnenjin
pogledov vseh sfrani
(vodstva, delavceyv,
strokovnjakov, uporab-
nikov itd.)

Predmet
informiranja

Pri izbiri dogodkov,
pojavov, problemov itd.,
o katerih bomo pisali v
glasilin, bomo upostevali
intferese, potrebe, zahteve
in Zelje upcrabnikov infor-
macij, kakor tudi nacela,
vrednofte in zahteve
strategije podjefja.

Cas informiranja

Informiranje naj bo
azurno, aktualno ter
vsebinsko in poslovno
utemeljieno. Informacije
na nivoju obvestil izhajajo

fedensko ali po pofrebi, in-

formacije poslovnega in
izobrazevalnegaznacaja
pa cefrtletno.

Namen
informiranja

Osnovni namen infor-
miranja je komuniciranje,
je potrjievanje podjetja in

kulture njegove
komunikacije ter pos-
lanstva, vizije, strategije in
ciliev podjetja v okolju in
znotraj podjetja; je
omogocanje vsem zapos-
lenim njihovo socializacijo,
izobrazevanje,
usposabljanje in dvig pod-
jetniske kulture.

Informacijska
sredstva

Zainformiranje se
uporabljajo: ustno
komuniciranje, oglasna
deska, tiskani mediji: inter-
no glasilo, priro€niki,
pismo direktorja.

Nacin
informiranja

Glede na vsebino in
namen informacije se
uporabljgjo obi¢ajne
oblike informacij: porocila,
&lanki, reportaze, intervjuiji,
uvodniki, komentarji, ob-
vestila, oglasi in podobno.




Podpis pogodb
V sredo, 22. decembra
1993 je Gorenje Gospo-
dinjski aparati podpisalo
pogodbo s firmo Clark
Material Handling Com-
pany iz Mthlheima v
Nemdiji o nabavi njihovih
vilicarjev. Na osnovi
pofreb in rezulfatov tes-
tiranj, ki so pokazali, da so
ti vilicarji po tehnicnih
karakteristikah, zanesljivos-
ti in konkurencnosti
najprimernejsi, je bila
sprejeta odloditev, da se
v roku freh lef postopoma
obnovi vilicarski park s
Clarkovimi vilicarji. Isto-
casno je Gorenje
Trgovina podpisalo
pogodbo s firmo o
ekskluzivnem zasfopstvu
za prodajo vilicarjev na
slovenskem frgu, pos-
fopoma pa bodo razsirili
frZzenje vilicarjev tudi v
Makedonijo, Romunijo,
Bolgarijo in po odpravi
sankcij v bivso Jugoslavijo.
Servisiranje vilicarjev bo
prevzelo Gorenje Servis.
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Posodobitve in
vzdrzevalna dela
pred novim letom

Irije dnevi kolektivnega dopusta in ostal
dela prosti dneviv Gorenju
Gospodinjski aparati so omogocili, da so
v vseh programih opravili z letnim
nacrfom predvidena redna vzdrzevalna
dela, hkrati s fem pa v nekaterih obratih
posodobili kar precejsen del tehnologije.

Med najvecje pridobitve
sodi vzporedna linija za
proizvodnjo vertikalnega
programa v obratu
Zamrzovaine skrinje. Kot
smo Vv Informatorju Ze
porocali, so se v
programu Hladilno-
zamrzovalni aparati
odlocili posodobitiin
povecatilinijo za montazo
hladiino-zamrzovalninh
aparatov vertikalnega
programa vseh freh Sirin.
V Vzdrzevanju so sep-
tembra 1993 priceli iz-
delovati dokumentacijo,
kmalu nato nadaljevali z
izdelavo takino sklopljenih
tfransporterjev z vsemi
pripadajocimi teh-
noloskimi pripravami ter z
montazo vzporedne linije
v obratu Zamrzovalne
skrinje koncali ob pred-
videnem roku - 30.
decembra 1993 ob 12, uri.

sedagj delo tece uglajeno.

Na novi vzporedni liniji je bilo prvi dan $e nekadj obi¢ajnih tezav, a

V obratu Zamrzovalne
omare so delavci
Vzdrzevanja zamenjali
stari procesni logicni krmil-
nik PLK z novim sodobnim
krmilnikom Simatic, in sicer
za fransport obodov po
polnjenju s poliuretansko

o S e i R A Y O B e |

peno. Nov krmilnik 5C
omogo¢a nadzor v mrela
Ethernet, tako daje
mozna nadaljnja ob-
delava vseh podatkov nt
centfralnem racunal-
niskem sistemu v Infor-
matiki in hkrati fudi v
centru Vzdrzevanja, od
koder so mozZni razlicni
posegi.Tako je
omogocenaracunalniske
povezava in krmiljenje
kompletnega transporta?!®
visec€ih transporterjev,
kompletne zbiralne linijel 1.
krmiljenje mask. 2

—

V Kuhalnih aparatih so
med kraj§im dopustom
zamenjali kadi za
zvepleno kislino na luzilni
liniji ter mlih za mletje
emagjla ter v surovinskem

obratu zamenjali tii ~ 1°
fotozavese na stiskal- 9
nicah. V montaZi so i

prilagedili tehnolosko 1.

Posodobliena ozirora nova linija za proizvodnjo vertikalnega E
programa se ponasa s pripadajocimi tehnoloskimi pripravami, ki T—
so jin prav tako izdeldli v Vzdrzevanju. d

R T e s Y el

postrojenje za izdelavo E
plinskih armatur, tako daid
je sedaj omogoc&eno 'd
direktno nalaganje na E
kodare brez vmesnega  —
fransporta. S fem se je

zmanjsalamoznost fi ¢
poskodb, nova postavite'st
opreme je ergonomsko OF

primerno urejenda. I
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OBRACUN DOHODNINE po novem

Placa za december
0 2 .
1.1.1994 je pricel veljati spremenjeni oz. novi Zakon o DOHODNINI in to bo bistveno vplivalo na obradun decemberskih
Plac, ki jih bomo prejeli v januarju 1994.
ISNovne spremembe so naslednje:
(. Zmanjia se obdavéitev nizjin in poveda se obdavéitev vigjin plad
2. osnova za dohodnino se ze med letom zmanjsa za
- Vse placane obvezne prispevke za socialno varnost
- Pavialno olgjiavo, ki znasa 11% poprecne plade v republiki v predpreteklem mesecu

- POvecala se je claiava za vzdrievane druZinske &lane oz. za otroke. Olgjiava znaa zdaj za enega ofroka 10%
POprecne place v republiki v predpreteklem mesecu, za vsakega naslednjega otroka pa se olajsava poveca se za 5%
(za dva otroka torej 25% in za fri 45% popredne place).

1ohvodninc se izracuna tako, da se od bruto plade najprej odstejejo olajiave (iz tocke 2. in 3.) nato pa se od tako
raCunane osnove obraduna dohodnina po naslednjin stopnjah:

rising osnove glede na popreéno stopnja obdavcitve oz. dohodnine (%)
nesecno brutoplaco (PMBP) v
redpreteklem mesecu v republiki

€ Znasa osnova
O 50% PMBP 17%
ad 50% in do 100% PMBP 35%
Ad 100% in do 150% PMBP 37%
19d 150% in do 200% PMBP 40%
ad 200% in do 300% PMBP 45%
1€l osnove nad 300% PMBP 50%

.'C?de Na visino popredne bruto place v predpreteklem mesecu je lestvica dohodnine za obragun decemberskih plad nas-
nja:

€e znasa osnova (v SIT) znada davek oz. dohodnina (v SIT)
ifo 39.538 17% od osnove
'd 39.538 do 79.076 6.721 + 35% za del osnove nad 39.539
'd 79.077 do 118.614 20.559 + 37% za del osnove nad 79.076
1'd 118,615 do 158.152 35.189 + 40% za del osnove nad 118.615
'd 158,153 do 237.228 51.004 + 45% za del osnove nad 158.153
'd 237,229 naprej 86.588 + 50% za del osnove nad 237.229

1 obragunu plag v Gorenju se upostevajo olgjsave, ki ste jih imeli uveljavijene ze v preteklem letu. Ce do kak3ne olajsave
Ste vee upravigeni (npr. otrok je kon&al Solanje), potem je bolje, da to uredite Ze sedqj, kot pa da bi ob letnem obracunu

ohodnine morali dopla¢evati kar precejsnje vsote.

remembe glede olgjsav pri dohodnini lahko uredite v kadrovski sluzbi, soba §t. 6.

Sf.v.o SPrememb pri dohodnini je torej nizjie obdavéenje nizjih plad in visoko obdav&enije vi§jin plag. Hkrgfi 50 se povecale
lajSave zg Vzdrzevane druzinske ¢lane. Sprememba je tako ugodnejsa za okrog 3/4 delavcev v Gorenju.

‘.i plagi za Mesec december, ki bo izplaéana v januarju, pa je treba upostevati §e to, da se je sicer povecala VEED ali vred-
ost focke zq 2,5%, a da imamo (po terminskem koledarju) obrac¢unan en dan manj (skupaj 168 ur). Pla¢a za december
tako zq vecino delavcev nekaj nizja kot novemberska, izplacana v decembru 1993. Visina te razlike bo od delavea do

Slaveq nekoliko drugaéna, pac glede na spremenjeno obdavéitev in olajave, kijin ima posamezni delavec.

‘



Bihemnet, tako dale
ma‘.mncc”ﬂmcfb

: deun. vieh pocotk

. Ee g s ] centaineciratuniol
I’ECz ﬂOVf A il - o Diem ’Wﬁuv;ﬂfm.

e < P A - = i 3 A ¥ i i & : o i 5 - €T
Lo . ; % Oﬂ 9 _;z;” U 1 ; ,,n
P@ﬁf}b ?‘L-.}(‘uu 4 e ang koloktivels (0§ s¥a % Woder wmm*mm,

3 decomiys % Sela. prosh . doevi v apref;,u S WE}@?

R Wﬁ%ﬁﬁ*ﬁﬁ’“ 1@@0&%@%@%&@9@?@%%@%%@%@&%

ai@ﬁ:imm DU eweh progromih opravill 2 lefnim 8% wwmwwmma I

4
:
plxgibo s o Clark 3 ‘RACrom predvidend redna vzddoviing ety smewiee 2
el Monding tom- | dlelg, hkratis femj‘qﬁ VHSPARGR BRyaeg 0 ene ﬁn@? e *~
b
;
I'

: TR R DM bam ic;zonﬂboﬁobme
s o skt posodobill kar precefien %%M@m@q
MBS & Srsbovt rEhcvin UoEeeMm mhbqubexq v hlidugen v sSpig endeigoq #1 1 W@MWW |

\%&@i’-“mfmméa OB DRHEIB S FEHSHO DY SIS RISVt sV |ovISVORDIO Y Bio5e
JX#MWMW 5‘.‘{1:: ) _"‘ BBREH f opeipey BNESERAMHENIseGho1g vM&W@M@ 7R
P ope nega " L Vrdsewu W&bﬁmmﬁ&w'%mm
S Brosg m. FoOIHG : b st ':aay,fafa'\rlc;p A Sl ab 2  SUrOvingk
nwww Mbe:mm : m feriia WPWWM% «Bﬁbﬁbmiﬁbﬁsﬂ
mk’m o b '*;CE;E ,,"‘ ot RO w&ﬁiﬁ%ﬂb‘éwﬁéaoﬂmab gmm

QG(__'_’.,'\'",‘H“ :
omzovelni apatoh
SelofE phsoantl IR
SoveCOliRTEN 20 TN

Qr;‘:r "ﬂ(,\,i |‘a pr&*' fyi157 58 i

& ;’}I’I“;¢ "SE\?‘ i By

CkLmanin s
ket ncto aacaleval 7.
Ries siUsg ¥ a’f’m Mcq_mr
m.,h (it
pap ﬂﬂcfﬂim‘ﬂﬂ—




! programu Pralno-
Yomivalni aparati so,
Jodobno kot drugod,
0skrbeli za preventivna
zdrzevalna delq, poleg
200A SO V surovinskem
oratu izdelali se femelje
Q sfiskalnice, ki jih bodo
restavili iz obrata
amrzovalne omare v
rirezovalnico,

Ief_o?snjim letom 7775

Vaja pri prostovoljnem
dravstvenem zavaro-
anju dodatni 5% popust
20NUs) za vse tiste
avarovance, ki v letu

993 niso koristili pravic iz
rrostovolj nega
:irovsfvenegq zava-
Vanja. Delavcei, ki so do
#0a bonusa opravideni,
? ga lahko uveljavili tako,
Q50 se od 15. do 23,
Scembra 1993 pri svoiji
oenterki vpisali na
Oseben seznam.

'elovci, Kivletu 1993 niste
Oristili pravic jz pros-

Dohodnina

Dri¢efkom letosnjega
*taje pricel veljati nov
3k_on © dohodnini, ki je,
50) tako Pravijo, nekoliko
riaznejsi do tistin z niZjimi
iohodki.

FJ lansko leto bo seveda
eba napisati davéno
opo_ved §e po starem, v
bracuny letosnjin plac
1900 Ze Upostevan nov
okon,

O novem se osnova za
lohodnino vsem brez iz-
fMe Zmanjia zq 11odstot-
vaefne Povpre&ne

lace zaposienin v

S T R S

V montaz Kuhalnih aparatov so uredili postrojenje za izdelavo
plinskin armatur tako, da je sedaj omogoceno direktno nalaganje

"ROSTOVOLJINO ZDRAVSTVENO
/AVAROVANJE

Uveliavijanje bonusa oziroma dodatnega 5% popusta

tovoljinega zdravstvenega
zavarovanja in se za uvel-
javitev bonusa zaradi
kakdnega razloga niste
mogli pravo&asno oglasiti
pri poenterki, lahko to
pravico uveljavite e do
10. januarja 1994. Oglasiti
se morate v kadrovski
sluzbi, sobast. 6, s seboj
pa morate obvezno
prinesti izkaznico o pros-
tovoljnem zdravstvenem
zavaro-vanju. Poziv torej
velja le za tiste delavce, ki
se za uveljavitev bonusa
oziroma dodatnega 5%
popusta e niso prijavili pri

0O novem

Sloveniji. Z uveljavitvijo
olajsav za porabljeni
denar na podrocjih in za
stvari, kjer je drzavni inter-
es najvedji, se lahko os-
nova zmanjia e za 3
odstotke.

Tudi na ofroke niso
pozabili. Zavezancem, ki
vzdrZujejodruzinske Clane,
se prizna za prvega
ofroka oziroma
vzdrzevanegadruzinskega
Clana 10 odstotno
znizanje, za vsakega nas-
lednjega pa $e 5§ odstotno
Znizanje povprecne letne

poenterki.

2775 je nekoliko spremenil
tudi pogoje za druge
popuste pri zdravstvenem
zavarovanju. Tako lahko
uveljavljajo 10% popust
tudi aktivni krvodajalci, ki
so dali kri 10 krat ali vec
kot 10 krat (doslej je veljal
popust le za ftiste, ki so kri
darovali vec kot 20 krat).
Za uveljavitev popusta je
potrebno v kadrovsko
sluzbo (soba §t. 6) dos-
taviti ustrezno poftrdilo.

place zaposlenih v
Sloveniji. Za otroke z
motnjami v telesnem in
dusevnem razvoju znasa
olgjSava 50 odstotkov. To
je nekqj olgjsav. Poleg
tega se je po novem
zakonu spremenila tudi
lestvicadavénih
obremenitev. Daveni
zavezanci bomo
razvriceni v Sest davenih
razredov, pri c¢emer bodo
blaZje obdavceni tistiz
najnizjimi dohodki (17%),
za ostale pa je lestvica
mocno progresivna.

Proizvodnja v
decembru

Proizvedli smo skupaqj
103.142 izdelkov, kar je za
30% vec kot v novembru.

Stevilo delavcev
decembra 1993

Gibanje kadrov
Program | Vstop lztop
KA 4 13
PPA / 4
HZA / 20
VZD / 3
SSS 1 10
GA 5 50

Fluktuacija: 8,03%
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Upokajili so se

V obratu Plastika pro-
grama Hladilno - zamr-
zovalni aparafi se je s 1.
januariem 1994 starostno
upokojila Rezka Banfic.
Rezi, kot smo jo radi klicali,
je delala v Gorenju 22 lef,
zadnja tri leta kot Cistilka v
obratu Plastika. Kot je
povedala, so bila prva
leta njenega dela v
Gorenju zelo naporna, saj
je delala v obratu Crom-
metal. Vendar se rada

spominja fistih prvih let.
Sedaj ji je zacelo nagajati

$e zdravje, doma se je
povecala druzina z vnuki
in tako je upokojitev kar
dobrodosla. Povedala je
tudi fo, da se bo rada
vraéala v tovarno, med
sodelavke in sodelavce,
med katerimi je bila rada.
Zato bo v lepih spominih
ostal tudi njen nasmeh in
vriskanje ob lepih trenut-
kih, ki jih tudi ni bilo malo.
Zelimo ji veliko zdravia ter
veselja pri varstvu vnukov.

Janez Sterkus

Informartor 4

Prevozi na delo

- mesecne vozovnice

Vecina vozacev ze ve, da
SMo opravila v zvezi z
mesecnimi avtobusnimi
vozovnicami z mesecem
novembrom 1993 zaceli
izvajati v Gorenju
Gospodinjski aparati. Ker
pa nekateri tega Se ne
vedo, fo informacijo
ponavijamo.

Vse v zvezi z avtobusnimi
mesecnimi vozovnicami
za prevoz na delo (dvig in
deponiranje vozovnic,
morebitne reklamacije)
oziroma v Zvezi z
nadomestilom stroskov za
prevoz na delo lahko
uredite v kadrovskisluzbi
Gorenja Gospodinjski
aparati, soba st. 3, pri
TomaZuKOLARJU. Za infor-
macije v zvezi s prevozi in
mesecnimivozovnicami
pa lahko pokli¢ete nain-
terno telefonsko stevilko
499.

Gorenje Kultur-
nica v novih
prostorih

Od 1. januarja 1994 naprej
posluje podjetie Gorenje
Kulturnica v novih pros-
torih, in sicer v sobi §t. 22 v
paviljonu ob Paki.
Telefonski stevilki sta: 850
321 int. 948 ter direkino
855 386.

Prepricljiv dokaz
nase kakovosti

Iz sosednje drizave Hrvaske
je prispelo pismo, ki ga je
21. decembra 1993
napisal Slavko Kosti¢ iz
Splita.

V zelji, da bi §e v naprej
uspesno delali in proiz-
vajali kakovostne izdelke,
nas je obvestil tudi o tem,
daje v njihovi 4-¢lanski

—

druzini minilo cetrt stolefit
od kar so kupili pralni strd
Gorenja. Nas superav-
tomat PS 653 se kar

naprej brezhibno deluje:
Najbolj zgovoren dokazf
fotokopija garancijskegd
lista. \r

ZAHVALA

Ob boleci izgubi drage
mame se vsem sodelav-
cem Gorenja zohvoljujefn
Za izkazano pomodg in
izreCeno sozalje. Enako &
zahvaljujem sindikatu zd
darovano cvetje. p

Branka Trap

Iskrica

Vsak problem lahko
resimo, ¢e si vzamemo
cas, ga v samoti premis:
limo, pois¢emo pravi naé
vet in na stvari pogledar
mo s prave strani.

[

Malica Menu 1 Menu 1

PO 17.1.94 Segidinar, slan krompir, jabolko  Porova enolonénica, kolaé n

10 18.1.94 Ragustroganov, dusen ri, solata  Mesna truca, zelenjavna plosé

SR 19.1.94 Kare po vrtnarsko, testenine Telecji medeljoni, pire krompir,

solata

CE20.1.94 Pis&¢andja obara, zdrobovi Omleta s Sunko, sadni jogurt
Zganci,jogurt

PE 21.1.94 Lovska pecenka, pire krompir, PisCanec na Zaru, rizi bizi, solcfd‘/‘
solata

PO 24.1.94 Ocuvrtipis€anec, francoska solata Telecja obara, ajdovi Zganci

TO 25.1.94 Svinjska kisla juha, buhtelj Kuhana govedina, prazen ;T
krompir,3pinaca

Kaneloni, solata

Safalade, cvetaca, vrtnarska
omaka

Dusen puran, miinci,duseno zel

SR 26.1.94 Spageti pobolonjsko, solata

CE27.1.94 Pecenica, duieno kislo zelie,
jabolko

PE 28.1.94 Ocuvrte ribe, slan krompir, solata

PO 31.1.94 Krvavice, kislarepa, zabelien fizol Hrenovke, pire krompir, kisla ref
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Casopis za obveicanje delavcev Gorenja.
Urejajo: dipl. novinar BoZzena Gorjan, Hinko
Jer€i¢, Dagmar Vitaénik. Izhaja stiringjstdnevno.
Naklada 4.400 izvodov.

Grafi€na priprava, tisk in odpre
Gorenje
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