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Ob razmisljanju, kateri pro- povezanih dogajanj, dogodkov in sprejem sklepa o usklajeni bi- nijo neprijetna in opozorilna do-  videznem druzbenem premirju
)- IZJAVA blem v slovenskem Solstvu je »ta  in tudi sklepov. Med te spadajo:  lanci nalog in sredstev samou- gajanja v slovenskih Solah. v kul- je slutiti upanje na bolj§e, usmer-
el| VODSTEV UNIVERZE trenutek« najbolj pere?, takSen, sprejemanje treh So]sk:h zako- pravnih interesnih skupnosti turi, v zdravstvu, v socialni poli-  jeno k bolj$im gospodarskim do-
inl EDVARDA KARDELJA ki najhuje tare sistem vzgoje in  nov, sklepi Skupstine IzobraZe- druzbenih dejavnosti za leto tiki, skratka v vseh druZbenih sezkom in k povetanju druzbe-
o WLIUBLJANI IN UNIVERZE  izobraZevanja na Slovenskem. valne skupnosti Slgvenije, spre-  1989. dejavnostih. nega proizvoda, ne pa k dodat-
e V MARIBORU lahko ugotovimo, da takSnega jeti na 17. zasepan}u. dne 12. 4. Vrstni red vseh teh dogajan; je Ko sem spremljal razmisljanja €My omejevanju,
al »trenutka« pravzaprav ni, ob- 1989, zasedanje zborov skup- nakljucen. problematika je tesno prizadetih. njihmj.re [;redloée i]n Ob tem pa je v podtonih slisati
>- | V éasu, ko so se zaostrile poli-  staja pa splet med seboj tesno  tine SR Slovenije, 14. 4. 1989, povezana, vse skupaj pa breme- pobude. sledil delegatskim raz- tudi to, da se gospodarstvo ne bo

e fikne konfrontacije v Jugoslaviji,
le \Yniverzi v Ljubljani in Mariboru
>- ®ozarjata na tradicijo, ki je z de-
a- Mokraticnim urejanjem javnega
i- &vljenja prav razlike v stalis¢ih in
>- {hteresih poloZila v temelje zgo-
vinskega razvoja, civilizacij-

d kega napredka in javne blaginje.
i Jzhodiséa za to tradiciio so. Ze
1- =wigo preden je postala podlaga
- 2@ urejanje splosnih druZbenih
n @merij, razvile in gojile prav
y- “Vropske univerze. Brez strpnega
Sofitia razlicnosti, brez odprte
fazprave in spoStovanja nasprot-

_ Mk stalis¢ ni mogoce iskati res-
L't(‘f. razvijati znanosti in tudi ni
Mogode prenasati nekdanjih in
fedanjih dognanj na nove genera-

Cije, ki jim pripada prihodnost.

_ Te vrednote so od nekdaj bile
i so $e danes nelocljiva razseZ-
Nost akademskega dela in Zivije-
— Wja. Upamo. da se bodo vse hi-
u, reje uveljavijale rdi v celotni
u druzbi.

_ V interesu svojega poslanstva
0, [ v interesu drube, ki ji sluZita,
e |Yniverzi ponovno izraZata svojo
0 (%dlocno privrienost akademskim
0 |Yrednotam strpnosti, svobodomi-
Selnosti in dialoga. Zvesti aka-
e |9emski toleranci ne bomo dopu-
o |Stili, da bi politicni ali kakrsni-
- Koli drugi neakademski razlogi
Posegali v nase delo, zlasti pa ne
o Y avtonomno pravico univerz, da
»- 5t izbirajo profesorje, razisko-
- |Yalee in Studente po akademskih
ti \Merilih. Univerzi izraZata svojo
odlocenost, da bosta branili clo-
- |Yekove pravice in svoboscine
. |V druzbi nasploh in na univerzah
- |Posebej, vkljuéno pravico do
Wobode politicnega prepricanja,
o |$vetovnega nazora in javnega de-
a |lovanja v skladu s posamezni-
kovo vestjo.

Univerza Edvarda Kardelja
V Ljubljani in Univerza v Mari-
boru nozivata druge jugoslovan-
ske univerze, da se pridrutijo tej
Zjavi.

Ljubljana, 19. aprila 1989

Vodstvi Univerze
Edvarda Kardelja

v Ljubljani

in Univerze v Mariboru
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F. Garcia Sevilla: Magali 3, akril, 1983

K ljubljanskim razstavnim prostorom Je treba pristeti Se novo pridobitev v Cankarjevem domu
- precej velik razstavni prostor, osvetljen z umetno svetlobo, kjer bo mogoce s premisijeno
izbranimi deli pripraviti posamezne ali skupinske predstavitve z likovnega podro¢ja vse od
slikarskih, kiparskih razstav do razstav fotografij, designa ipd. V Ljubljani razstavija kar veliko
domadih umetnikov, malo pa tujih. V galeriji Cankarjevega doma so za zagetek predstavili dela
sodobnega $panskega slikarja Ferrana Garcia Seville.

Garcia Sevilla pozna ploskovito podajanje, vpeljuje posamezne prvine, bodisi poenostavljeno
geometrizacijo, ali pa zgolj nakazan obraz, vegetacijo, predmete, vendar nepovezano, prej
nestvarno in ne brez pridiha metafizike. Slikar nima srediSéne to€ke opazovanja in odslikavanja
- vsaj zmeraj ne, tako da so posamezne sestavine slikarskih vnosov navezane na gledal¢evo
zaporedje opazovanja. Ekspresivno se navezuje na abstraktno, v vsakem primeru pa imajo barve
prvotno vlogo in niso zavezane mimetiénemu svetu. Iz slik tega katalonskega sodobnika veje
brezéasnost in se navezuje na ikonografsko ponovljive simbole. V akrilih Garcia Seville ni
ideologkega emblema. Minimalni, a odlo&ni zaris érte, nastali predmet lebdi - ne glede na to, ali je
anorganski ali organski — zunaj prave prostorske konkretnosti. Ce se figura stopi, izginja
v okolju; to ni podoba konkretne, opredeljive »krajine«, je bolj odsev potopljenosti v svet Sirokih
barvnih nanosov. Slikar je motivno zelo raznolik, tudi kompozicija slike je podrejena posebnemu
hotenju, in tega Garcia Sevilla tudi zaznamuje v svojih akrilih. Ponuja se nam torej moznost, da
vidimo §panca osemdesetih let, Ki je dovolj tipi¢en za sodobno slikarstvo.

IGOR GEDRIH

pravam ali pa prebiral strokovne
predloge Republiskega komiteja
za VZgojo in izobraZevanje ter
telesno kulturo pri nastajanju
predlogov »Solskih zakonove,
tehtal dokazne utemeljitve pred-
stavnikov gospodarstva. Gospo-

darske zbornice Slovenije in sin-
dikatovy lci pOskulal Ludi sdm

posegati v dogajanja, sem ven-
darle spoznal. da Zivljenje ni
enosmerna cesta; da ni strogo
logenih ‘problemov brez medse-
bojne soodvisnosti v velikem
spektru druzbenih dogajanj in da
se drugacna kakovost Zivljenja
lahko pordja le v urejenem oko-
lju, s pravim posluhom za upo-
Stevanje razlicnih prediogov. ki
sledijo iz te ali one stiske in iz
razli¢nih hotenj. Zato sem 3¢ po-
sebeno vesel sklepa republiske
skupséine, ki pravi, »da predla-
gana razporeditev  dohodka
1zhaja iz nujnosti uskladitve vseh
sestavin druzbene reprodukcije,
omogota pa dodatno zbiranje
sredstev za druzbene dejavnosti,
da v njih ne bi nastale resne mot-
!'IjC«,

Skupséina Izobrazevalne
skupnosti Slovenije je na svoji
seji 12. aprila 1989 sprejela ugo-
tovitve. stalis¢éa in sklepe. Po-
udarjeno je bilo, da pri tem ne
sprejema druzbenih usmeritev
o tem, da se v letu 1989 sredstva
za druzbene dejavnosti realno ne
smejo povecati. Tako svojega
plana dokonéno nismo sprejeli.
velik odmev pa je imelo opozo-
rilo. da valonizacijski koli¢niki za
posamezne elemente cene Stori-
tve ob pretirani inflaciji ne mo-
rejo ustrezno urejati Kritiénega
gmotnega poloZaja Solstva.

Videti je. kot da bi bili sklepi
Skupséine IzobraZevalne skup-
nosti Slovenije v nasprotju
s sklepom Skupsc¢ine SR Slove-
nije pri sprejemanju bilance na-
log in sredstev za samoupravne
interesne skupnosti  druzbenih
dejavnosti za leto 1989, in da bo
treba sklepe in stali$¢a na pod-
lagi ugotovitev delegatov s po-
dro¢ja izobraZevanja in predv-
sem tistih. ki so jih izrazili pred-
stavniki sindikalnih zdruZenj, te-
meljito popraviti. Mislim, da ni
tako, vem pa, da so delegati iz
gospodarstva kljub odlaSanju
koné¢no vendarle priZgali zeleno
lu¢ predlogu IzvrSnega sveta
Skups¢ine SR Slovenije za neko-
liko povedano in odprto bilanco
sredstev. Tudi Gospodarska
zbornica Slovenije je ob primer-
janju stvarnih moZnosti in potreb
spoznala. da je lok sicer do skraj-
nosti napet in da so do skrajnosti
zaostrene zahteve slovenskih
druzbenih dejavnosti. V tem na-

ve¢ dalo izsiljevati in da druz-
bene dejavnosti in znotraj njih
slovensko $olstvo sploh niso
klju¢na podmena trenutka res-
nice.

Ce lahko svoje misli strnem in
poskusam povedati, kaj je v tem

¢asu, v maju leta 1989, najaktu-
alnejia, potem bhi na kratko de-

jal:

@ Cec ne bodo sprejete spre-
membe in dopolnitve Zakona
o usmerjenem izobraZevanju,
Zakona o svobodni menjavi dela
na podrogju vzgoje in izobraZe-
vanja in Zakona o pedagoSki
sluzbi, ne bo ustreznih zakon-
skih podlag za spremembe, Ki bi
slovenskemu Solstvu omogocdile
drugaéno in predvsem boljSe
urejanje zadev posebnega druZ-
benega pomena. Predlagatelj za-
konov mora pri tem »uposte-
vati« Stevilne dobre predloge, ki
so se porodili v javni razpravi,
v SZDL, v posebni komisiji za
pedagoski zakon, in predvsem.
med nasimi Solniki.

@ Brez strnjenih strokovnih,
sindikalnih in organizacijskih
prizadevanj za dobro slovensko
Solo ne bo 8lo. In v tej nalogi
vidim tudi kakovost sklepa repu-
bliske skups¢ine, ki ustvarja soz-
votje med moznostmi Slovenije
v leto$njem letu, pravzaprav od-
nos med stvarnimi spoznanji Slo-
vencey in gospodarstva ter stro-
kovno objektivnimi potrebami
slovenskih druzbenth dejavnosti.
Zato moramo v Solstvu znova
»pogledati vase« ter ponovno iz-
povedati in doseti kakovost slo-
venske Sole, tisto pravo kako-
vost in ne le namisljeno, obenem
pa dosledno dokazati in upravi-
¢iti ustavno podlago, da je slo-
venska 3ola predvsem pravica in
dolznost slovenske drzave.

Tak »vpogled vase« je resna
naloga, in ko jo bomo uresnice-
vali, gotovo ne bo Slo brez jeze,
razodaranj, pa tudi zadovoljstva
ne bo manjkalo. Skupsc¢ino Izo-
brazevalne skupnosti Slovenije,
njene strokovne organe, pred-
stavnike samoupravnih in delov-
nih teles bomo poskusali usmer-
jati v reSevanje teh problemov,
predstavnikom slovenskega
druzbenega,  politicnega  in
predvsem javnega Zivljenja pa
sproti pojasnjevati dosezeno.

@® V nastajajoem nacional-
nem programu druzbenih dejav-
nosti. ki naj bi bil v prihodnje
deleZen posebne skrbi prebival-
cev Slovenije. bo moralo svoj Ze-
lezni program izoblikovati tudi
folstvo. V njem naj se udejanijo
predlogi uditeljev. ucencey, star-
Sev in tudi zahteve gospodarstva
21. stoletja.
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Sedem desetletij sloven-

ske univerze

Zaéetki visokega Solstva na slovenskih tleh segajo na zacetek 17.
stoletja in v tisti' éas spadajo tudi zacetki ljubljanske univerze,
vendar pa se najveé slavi leto 1919, in sicer kot rojstvo slovenske
univerze. Okoli 18. aprila, ob dnevu Univerze Edvarda Kardelja
v Ljubljani, je bilo veé¢ slovesnih prireditev, in to v znamenju 70-
letnice ustanovitve slovenske univerze ter 10-letnice poimenovanja
ljubljanske univerze po Edvardu Kardelju.

Slovesnosti so bile na univerzi;
med drugim so podelili céasmni
doktorat petim uglednim doma-
¢im in tujim znanstvenikom, za-
sluznim za razvoj slovenske zna-
nosti in univerze, nadalje odlicja
univerze uglednim profesorjem
fer ¢astne nazive »zasluZni profe-
sor«. V Smeltu je bil posvet
s temo Univerza za jutri, nanj pa
so povabili kaksnih 40 nasih
znanstvenikov, ki Zive v tujini.
Svoje prireditve so pripravili rudi
Studentje, predvsem pa posa-
mezne fakulrete, ki tudi proslav-
ljajo 70-letnico svojega delova-
nja. Prva je proslavila svoj jubilej
ljubljanska reoloska fakultera,
ena izmed petih fakulter, usta-
novljenih leta 1919, vendar od
leta 1952 ni vec &lanica Univerze.
Pred kratkim je 70-letnico pro-
slavijala filozofska fakultera.

Na slovesnosti, v torej 18. 4.,
so castni doktorar podelili: za-
sluzni profesorici ljubljanske Me-
dicinske fakultete dr. BoZeni
Ravnihar, profesorju na Fakul-
teti za inZenirstvo Univerze v Tr-
stu dr. Marku Pozzettu, profe-
Sorju emeritusu 2 ETH v Ziirichu
dr. Viadimirju Prelogu, profe-
sorju na University of California
v Berkeleyu dr. Neilu Bartlettu in
profesorju Univerze v Stutigartu
dr. Hansu Juergenu Warneckeju,
ki je tudi direktor Fraunhoferje-

vega instituta za proizvodno ieh-
niko Univerze v Sturigartu.

Zlato  plaketo univerze in
Castno listino so podelili temle
profesorjem: dr. Bojanu Accettu
z Medicinske fakultete, dr. JoZetu
Hlebanji s Fakultete za strojni-
Stvo, dr. JoZetu KoZelju s Fakul-
tete za arhitekturo, gradbenistvo
in geodezijo, dr. Andreju Martin-
¢icu z Biotehniske fakultete, dr.
Savu Lapanjetu s Fakultete za
naravoslovje in tehnologijo, dr.
Bredi Pogorelec s Filozofske fa-
kulrere, Dubravki Toms$i¢ Sre-
boinjak z Akademije za glasbo.,
dr. Ivanu Turku z Ekonomske
fakultete Borisa Kidri¢a, dr. Mi-
ljutinu Zeljeznovu s Fakultete za
elektrotehniko.

Po sklepu fakulter so ob slo-
vesnosti na univerzi podelili na-
ziv »zasluZni profesor« temle nji-
hovim  uglednim  upokojenim
profesorjem: dr. Janku Bleiweisu
in Ivanu Cucku s Fakultete za
arhitekturo, gradbenistvo in ge-
odezijo, dr. Ivu Fabincu z Eko-
nomske fakultete Borisa Kidrica,

dr. Valentini Kobe, dr. Levu
Mucinskemu, dr. Huberm renu-

niju in dr. Viadimirju Zaklju
z Medicinske fakultete, dr. Mar-
Janu Plaperju s Fakuliete za elek-
troniko in  Urofu Prevorsku
z Akademije za glasbo.

J. 5.

Po novih poteh do izobraze-

vanja za jutri

Ob 13. srecanju politologov, ravnateljev in uditeljev sred-

njih Sol, 25. 3. 1989

Ze vet let govorimo. vse bolj pa se
tudi zavedamo. da si moramo kot
vsaka druga drZava izbojevati in za-
gotoviti boljsi poloZaj v novi medna-
rodni gospodarski ureditvi sveta. In
¢c tega ne bomo sposobni. nam ga
bodo kratko in malo dolo¢ili drugi.

Pogoj za kakrsnokoli pomemb-
nejse  vKljuCevanjé  Jugoslavije
v Evropo in svet je seveda dolgo-
roéna strategija razvoja naSe drzave,
ki poleg notranje gospodarske in po-
lititne konsolidacije zajema tudi pri-
lagajanje  svetovnim  standardom
mednarodnega sodelovanja.

Veliko lazje in uspesneje se v med-
narodni prostor prebijajo druzbe. ki
so vlagale in Se vlagajo v razvoj zna-
nja. Sem §tejemo tiste. ki so razvijale
znanost in informacijske sisteme.
obenem pa skrbele za zboljSevanje
splosne izobrazbene sestave ljudi.

Med splosno izobrazbo spadajo se-
veda tudi temeljno ekonomsko zna-
nje, npr. o ekonomskem izrazju, de-
lovanju zakonov iz gospodarstva.
stopnji razvoja in razlikah med go-
spodarskimi sistemi. pomembnejsih
ekonomskih ustanovah in organiza-
cijah pri nas in v svetu, temeljna
nacela in cilji raziskovanja in preude-
vanja gospodarstva, informacijske
tehnologije. temelji mednarodnega
prava in navsezadnje problemi eko-
losko éiste proizvodnje.

Koliko je tovrstno znanje v resnici
navzode v izobrazevalnem procesu
pri nas, je odvisno od posameznega
programa. Ze pregled vzgojno-izo-
brazevalnih programov na ravni slo-
venske srednje 3ole (kjer velik del
ucencev konéa redno izobrazevanje)
kaZze velike razlike ali neenako-
vredno zastopanost temeljev eko-
nomskih znanosti. Tako nas na tem
podrodju ¢aka $e veliko dela. Predy-
sem bi se morali najprej dogovoriti
o strategiji vpeljevanja novih vsebin
v izobraZevalne programe, posebe;
pa doloditi standarde znanja z eko-
nomskega podrod¢ja za, posamezne
stopnje izobraZzevanja. Reformiranja
Sole in spreminjanja programov si

seveda ne moremo zamishiti kadar-
koli. temve¢ le strokovno domisljeno
in celostno. Nikakr$no posodablja-
nje pa tudi ni uspeSno brez Siroko
izobraZenega in za nadaljnje spopol-
njevanje motiviranega uditelja ter
drugih delavcev v vzgoji in izobraZe-
vanju. Lahko bi rekli: pravi zadaran
krog - brez znanja ni razvoja. in brez
razvoja ni znanja.

Mnogi ugotavljamo. da nam
manjka sodobno ekonomsko znanje.
Tako je pomenilo srecanje politolo-
gov. ravnateljev in uditeljev srednjih
S0l pravzaprav iskanje novih poti in
mozZnosti za spopolnjevanje in izo-
braZevanje tudi na tem podrogju. 13.
sre¢anje je bilo organizirano v sode-
lovanju med Drustvom politologov
Ljubljana. Centrom za mednarodno
sodelovanje in razvoj ter Zavodom
SRS za Solstvo na temo’ NaloZbe in
razvo] — Jugoslavia odprta v svet.

Srecanje je potekalo-v Centru za
mednarodno sodelovanje in razvoj.
Po uvodni predstavitvi Sicoko razve-
jenega in uspefnega delovanja Cen-
tra na podrofju raziskovanja. sveto-
valnih storitey. informacijskega ser-
visa in Solanja kadroy. za potrebe po-
slovnega sodelovanja s tujino. smo
naceli problematiko tujih vlaganj ob
novem Zakonu o tujih vlaganjih. Za-
kon formalno odpira Siroke moZnosti
za sodelovanje Jugoslavije s svetom.
vendar ugotavljamo. da pri nas in
zunaj obstajajo e Stevilne ideoloske
ovire. ki jih bo postopoma nujno
premostiti.

Razpravljanje je pokazalo. da se
pedagoski delaver zavedamo. kako
velike so moznosti za odpiranje Ju-
goslavije v svet; to lahko kot druzba
dokazemo prav ob izzivih, ki nas ¢a-
kajo. to je ob Evropi 92 in kot pred-
sedujodi v gibanju neuvricenih.

Ta spoznanja je treba ponuditi do-
rai¢ajodim rodovom med izobraZe-
vanjem. obenem pa jih spodbuditi
k razmiShjanju o prihodnjih smereh
razvoja Jugoslavije ter o prispevku
vsakega posameznika k temu raz-
\'Cljll.

MONIKA TRATNIK

Pred novo odbiro izrazito nadarjenih za Stipendij

V teh dneh, do konca pouka, bo delo pri odbiri uéencev za
stipendije, ki so namenjene uéencem z izrazito nadpovpreénimi do-
se7ki, najbolj zaZivelo. Po ljudskem glasu lahko sodimo, da je glas
o teh Stipendijah Ze segel v deveto vas. Vse vec je starSev, ki se
zanimajo zanje in med njimi vse vec¢ taksnih, ki bi za »vsako ceno« za
svojega otroka radi pridobili taksno Stipendijo. Ker pa gre formalna
‘pot do taksne Stipendije od strokovnih delavecev v Solah in skupnosti
‘za zaposlovanje prek svetov Sol, skuSajo nekateri starsi to dosedi

s »pritiski« na te delavce.

., Pobudo za posebne Stipendije za ucence z izrazito nadpovpreénimi
uspehi so dale skupnosti za zaposlovanje. Zelele so, da bi tako
.spodbudili ve¢je zanimanje za taksne ucence, s tem pa tudi kakovost-
nejse delo za razvoj njihovih sposobnosti. Vse to naj bi nam v prihod-
njih letih zagotovilo ve¢ najsposobnejSih strokovnjakov z najbolj
[kakovostnim znanjem. Torej bi morali vse vegje zanimanje za te
stipendije imeti za enega od uspehov na tej poti.

" Zal razflenitev uéinkov triletnega izhiranja ucencev za te Stipendije
kaZe, da postaja popularen predvsem denar, ki ga s temi tipendijami
posamezniki lahko pridobivajo, manj pa cilji, zaradi katerih smo

taksno stipendiranje zasnovali.

V tem prispevku Zelim na pod-
lagi statisticne analize podatkov
o dozdajsnji odbiri in Stipendira-
nju osvetliti (ne)uresnievanje
teh ciljev.

Preden nadaljujem, moram $e
enkrat spomniti na bistveni cilj
vpeljave posebnega Stipendira-
nja nadarjenih udencev in 3tu-
dentov: dati posebno materialno
pomo¢  bistrim, nadarjenim
ucencem in s tem spodbuditi njih
in vse, ki sodelujejo pri njihovi
vzgoji in izobraZevanju, da bodo
to svojo nadarjenost kar najbolj
razvili in s svojimi izjemnimi do-
sezki na razliénih gospodarskih
in drugih podro¢jih z bogatimi

obrestmi vracali to nalo?bo. Pri~

tem mislimo $e posebno na tiste
mlade, pri katerih se zaradi ne-
spodbudnega oZjega in morda
tudi SirSega okolja med osnov-
nim Solanjem ne izrazi njihova
izjemna bistrost.

Ce omenjene statisticne po-

datke _ triletnega  Stinendiranja
nadarjenih osvetlimo glede na ta

cilj, padejo na podeljevanje teh
Stipendij kar dolge sence summni-
¢enja. da je med nadarjenimi §ti-
pendisti iz leta v leto manj tistih,
zaradi katerih smo se za takZno
Stipendiranje pravzaprav odlo-
¢ili. Bistrost, izkazana na pre-
skusih. ima iz leta v leto manj$o
tezo pri podelitvi Stipendije
ucencem z izrazito nadpoypred-
nimi uspehi.

Odnos med ucenci. ki so do-
bili $tipendijo na podlagi testnih
dosezkov in tistimi. ki so dobili
Stipendijo na podlagi drugih re-
zultatov je iz roda v rod manj
v korist tistih. ki so dobili $tipen-
dijo na podlagi testnih doseZzkov.
Pri prvem rodu je bilo razmerje
70 : 30, pri drugem $e 57 : 43 in
pri tretjem le Se 55 : 45 v korist
tistih, ki so izkazali izrazite inte-
lektivne sposobnosti pri  pre-
skusu.

In kak$ne posledice ima
taks$no ravnanje?

Ko smo razélenjevali prvi rod
Stipendistov s Stipendijo za na-
darjene glede na odetovo izobra-
Zevanje, smo ugotovili, da je
med Stipendisti veliko vedji delez
tistih, katerih ocetje imajo vigjo
stopnjo izobrazbe, kot pa je
taksnith med evidentiranimi, ki
niso prejeli Stipendije.

Isto, kar smo zapisali o izra-
zito secialni odbiri za Stipendira-
nje evidentiranih u¢encev prvega
rodu. velja tudi za drugi in tretji
rod z dodatkom, da so tisti, ki so
dobili 8tipendijo. izmed evidenti-
ranih na podlagi testnih doseZ-
kov v zadnjih dveh rodovih 3e
bolj socialno selekcionirani.
Tako je med Stipendisti uéenci
srednjega izobrazevanja 7 od-
stotkov takih, katerih ofe ima
osnovno 3Solo ali manj (med
vsemi ucenci je takih 34 odstot-
kov) in 45 odstotkov takih, kate-
rih ocetje imajo visjo ali visoko
SUI0 (IIEU vaCind uCenic! Jo vaks-
nih le 10). Med vsemi Studenti
pa je 16 odstotkov taksnih, kate-
rih oCetje imajo osnovno 3olo ali
manj in 31 odstotkov taksnih,
katerih ocetje imajo vi§jo ali vi-
soko $olo.

Iz teh podatkov vidimo, da je
celo socialna sestava (glede na
ocetovo izobrazbo) 3tudentov
primernejsa kot socialna sestava
ucencev s Stipendijami za nadar-
jene (ob tem ko vemo, da smo Ze
s socialno sestavo Studentov
upravi¢eno nezadovoljni). Kot
smo Ze zapisali, smo z vpeljavo
Stipendij za nadarjene skusali na
visoko 3olstvo privesti ve¢ nadar-
jenih uéencev iz socialno in kul-
turno Sibkejsih druZin. Ti po-
datki pa kaZejo. da bo zaradi teh
Stipendistov socialna sestava $tu-
dentov $e nekoliko manj uravno-
teZena.

Tudi podatki o poprejsnjem
uénem uspehu evidentiranih in
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Stipendistov kaZejo, da smo se
odlo¢ili. da bomo nas voz tipen-
diranja nadarjenih spustili po
klancu navzdol in le tu pa tam
skusali zavreti njegovo prehitro
voZnjo, namesto da bi ga vlekl
navzgor k cilju, ki smo si ga za-
stavili. KaZe. da smo precenje-
vali pripravljenost mnogih. ki bi
se morali vpred¢i vanj. Ob enaki
sestavi uénega uspeha na podlagi
preskusov sposobnosti evidenti-
ranih uéencev, se je sestava
uspeha tistih, ki so izmed tako
evidentiranih dobili $tipendijo.
v dveh letih bistveno spremenila
v Korist tistih z odli¢nim uspe-
hom.

Ce smo v prvem rodu med
temi Stipendisti imeli Ze 32%
ufencev s prav dobrim ali slab-
§im ‘'uspehom, jih imamo v tret-
jem samo $e 13%.

Da se ne bi napa¢no razumeli.
Seveda bi morali biti odli¢nega
uspeha vse ve& Stipendistov ve-
seli. In bi ga tudi bili, ¢e ne bi
vedeli. da tudi zaradi premalo
sistematicnega  vzgojno-izobra-
Zevalnega dela z izrazito sposob-
nimi uéenci, ki Zivijo v slabfem
kulturnem in socialnem okolju,
ti ufenci ne doseZejo odli¢nega
uspeha. To potrjujejo tudi nasi
statistiéni podatki. Med u&enci,
ki so pokazali izrazite umske
sposobnosti, jih ima dobra Cetr-
tina le dober ali zadosten uspeh.
Iz izkuSenj svetovalnega dela pa
vemo, da so umsko nadarjeni

tudi tak$ni, ki ne konéajo
uspesno osnovne 3ole.
Vse, ki tako ali drugace

spremljajo posebno Stipendira-
nje izrazito nadarjenih, pa za-
nima predysem uspesnost teh $ti-
pendistov potem, ko so prejeli
Stipendijo.

Primerjava uspesnosti Stipen-
distov v 1. letniku usmerjenega
icobrazevanja = uspchoni vseh
vistnikov kaZe na pricakovano
boljo uspesnost Stipendistov.
Najboli nazorno kaZeta to obe
skrajnosti. Med Stipendisti je ne-
uspednih 6 % (sem smo pristeli
tudi uence, za katere nismo do-
bili podatka, saj domnevamo, da
so tu v vedini tisti, ki so izsto-
pili), med vsemi udenci pa je
takSnih skoraj $e enkrat veé
(11,3 %). Prav dobrih in odli¢nih
Stipendistov je 70,9%., med
vsemi ucenci pa je takSnih le
218%. Torej bi bili lahko
z uspednostjo Stipendistov pov-
sem zadovoljni, e ne bi bili za-
radi Ze opisanih odbirnih meha-
nizmov v takino uspesnost Ze
vnaprej povsem prepri¢ani. Ti
mehanizmi namre¢ kaZejo, da je
tudi na tem podrodju prevladal
na$ »ziheraski« odnos do Zivlje-
nja, ki je na$ druzbenogospodar-
ski sistem pripeljal v danasnjo
krizo in vse vedje znanstveno
tehnolosko zaostajanje za druZ-
bami, katerih gibalo je med dru-
gim tudi velika pripravijenost
tveganja.

S SEJE RO SINDIKATA DELAVCEV V VZGOJI,
IZOBRAZEVANJU IN ZNANOSTI SLOVENIJE

Kako po stavki? ®

Skiepne misli

Na koncu ne bom, kot pofhy
vadi, povzemal bistvenih ugolf -
vitev. Zato bodo sklepne mi

ob ponovnem pregledovanju§
datkov iz majhne &asovne O
maknjenosti i po dogovol
o nadarjenih in Stipendiranj
posvetu z ljudmi iz izobraZe
in gospodarstva.

Najprej na splosno o velj
nem Stipendijskem sistemu;u$y
diti mora splodni usmerl®
v trzno gospodarjenje. v kateré’™
so gospodarski subjekti motilfy
rani za tekmovalni boj. DogoVi=¥e
o $tipendiranju kot tudi samof!l

val

nju. ki gospodarske subjekte £
tem podrodju v konkurené¢nef
boju omejujejo, postajajo’ ant-st
hronizem. Druzbeno posredoW
nje (z dogovorom ali kako d
gace) naj bi pri Stipendiranju 4
gotavljalo. da bi se lahko Solf*
tudi vsi tisti, ki imajo za izob#
Zevanje ustrezne duSevne in

volj gmotnih moZnosti. To
meni. da takS$no posredovaiis
sploh ne bi posegalo v kadrov
Stipendiranje, zdaj$nje $tipend
ranje iz zdruZenih sredstev [
naj ne bi izenacevalo gmot
moZnosti tistih, ki se Solajo, aff
pak naj bi omogoZalo Zolani..
sposobnim in prizadevnim, ki
brez denarne pomoc¢i ne bi mog;
Solati, za kadrovske Stipendi
pa 3e niso zanimivi.

Zdaj pa Se o Stipendiran
izrazito nadarjenih. Jasno je, 4%
pri tako majhnem narodu in tak
skromni nataliteti v konkurent
nem boju trZnega gospodars
ne bo dovolj izrazito nadarjeny
za vse gospodarske subjekte. T6;
rej bodo taksni lahko dobili n%
boljSe kadrovske stipendije. Z -
vkljucevanje nadarjenih v tish;,
druzoéna podrocja, kjer delov I
nje trznih mehanizmov v celoy,
ni mogoce, pa bi poskrbeli s
pendijami iz zdruZenih sredst
ali podobnega vira. Tudi
dro¢ja Stipendiranja izrazito
darjenih torej ne bi poseb
druZbeno urejali. Dozdaj$nje
kusnje so namre¢ pokazale,
s posebnim Stipendiranjem 0o
darjenih nismo mogli spodbudtjay
bolj prizadetega zgodnejsega
ucinkovitejSega odkrivanja
razvijanja tak$nih uCencev.

S tem namenom pa Smo za

tak$no Stipendiranje pose {i]’
obravnavati. Druge cilje $tipefSkr.
diranja izrazito nadarjenih pdel
lahko povsem uspe$no uresni
jemo z opisanim kadrovskim
pendiranjem in druZbenim

.ﬂja
kat

v celoti ne morejo delovati t
zakonitosti. To pa seveda ne
meni. da se odpovedujemo
sebni skrbi za nadarjene, am
le to, da se moramo tega,del

lotiti tam, kjer taks$na skrb lahMpra
obrodi prave sadove. ,.J&Pak
JANEZ ZALAZNIK ers
oy

2 fina

Cetrtkova seja izvrinega od-
bora (13. 4.) nmi pravzaprav pri-
nesla nikakrs$nih temeljnih skle-
pov, zato pa vrsto vprasanj, po-
mislekov in dvomov. Nadela je
probleme, ki jih bo moral sindi-
kat rediti, ¢e bo hotel biti v res-
nici »interesno zastopstvo delav-.
cev«, ne pa zgolj politi¢na orga-
nizacija. Clanstvo s tak$nim sin-
dikatom. ko je. ni zadovoljno,
zato se pojavljajo skupine, ki
mimo doslej ustaljenih oblik de-
lovanja zahtevajo hitrej$e ukre-
panje glede osebnih dohodkov
uditeljev in pogojev njihovih de-
lovnih razmer. Potrebne bodo
bistvene spremembe, predvsem
v sistemu financiranja. saj si je
slovensko Solstvo Ze dodobra
pritrgovalo povsod - da bi imelo
vsaj place. 2

V sredi¢u sindikalnega zani-
manja sta zdaj osnovna in (Se

bolj) srednja 3ola, na seji pa’
bilo znova slisati, da so f
vzgojnovarstvene  organizafi
v izredno hudem kadrovskem
gmotnem poloZaju. Domovi:
utence so pred finanénim 2
Cimprej bo treba skli
sindikalno konferenco visok
Sol, vendar se zaplete Ze zar
tega. ker sindikalne organizi
nosti na teh Solah skorajda

Tezave so povsod. Tudi izob: E$
Zevanje odraslih je mo¢no zap@me
stavljeno, predvsem pa neurty
jeno. KazZe, da bo marsikaj v Sldhq,
veniji vendarle treba poenotitip,
sicer bomo Se naprej neudink@sk
viti. Sindikat bo moral v kra
kem napraviti nekaj odlognih #M;
jasnih potez, sicer ga &lanstWs]y
preprosto ne bo ve¢ priznavall o]
Za SVOjO Organizacijo. de}

STANKO SIMENC J:;;
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indikat mora postati neodvisen

0sti in kulturi

0ral biti predvsem organizacija
4 varstvo delavskih pravic. Za-
4] ni pri uresnicevanju svojih
lalog odloénejsi?

~ Sindikat ali Zveza sindika-
@' je pri svojem dozdajSnjem
gi%lu vse preved nastopal kot

druZbenopoliti¢na orga-
ezacija. podobno kot Sociali-
Ména zveza ali kot transmisija

oWlcVeze komunistov. Se bolj pa je
notil postavljen v takSen polozaj
diffred 15 leti. kot eden od subjek-

#OV polititnega sistema sociali-
Minega samoupravljanja. Po
Stavi je nosilec izvolitve dele-
sltov v zborih zdruzenega dela

_ kupf;éiu druzbenopoliti¢nih
p#%upnosti. Poleg tega ima svoje
olf¥tlegacije v druzbenopolitiénih

g:2orih obéin. republik in pokra-

"Ovanih koordinacijah Sociali-
litne zveze. S taks$nimi in dru-
tmi oblikami in metodami dela
ysHE bil vse preved vezan na organe
nd%lasti. omejevali pa so ga tudi
f0govori v razliénih politicnih
reanizacijah v obéinah in repu-
Olikah.

¥, Tako se je sindikat v zad-
Jih desetletjih bolj ali manj uk-
rjal z vsemi pomembnimi
if'uzbenopoliticnimi  in  gospo-

* tudi v akcijah dolgoro¢ne in
gospodarske  politike.

ol enim pa. da se je premalo in

Premalo odlo¢no ukvarjal 7 ures-
3 ievanjem svoje temeljne var-
0stno-socialne vlioge kot naj-
I15a organizacija delavcev.

Tisti ¢as so zgubili svojo prejs-
10 funkcijo sindikati dejavnosti
Il panozni sindikati. ker so pre-
¢hali biti konstitutivni dejavnik
Veze sindikatov Jugoslavije.

veza sindikatov pri nas pa tudi
N¥vVeze sindikatov v drugih deZe-
bllah so zgodovinsko in generiéno
> Wastale iz panoznih sindikatov,
€ pa obrnjeno. Drugje v svetu
080 panozni sindikati pri svoji de-
dfavnosti zelo samostojni. pri nas
1 "Pa 5o bolj ali manj oblika delova-

ja ali metoda dela Zveze sindi-
rikatoy.

1551 : To pomeni. da mora biti
bhjihova dejavnost  usklajena.
eBkratka uokvirjena v program
Plela zveze sindikatov. Tak$en
iéPolozaj je povsem nasproten od
IStega. ki ga imajo panozni sin-
P ikati ali poklicna zdruZenja de-
{J#avcev, zlasti v zahodnih deZe-
Z813h, kjer lahko delujejo kot sa-
Mostojen subjekt. Zato posebnih
WWjenjskih problemov in delov-
ih razmer v posameznih dejav-
Ostih ni niogoce obravnavati
Pfavocasno in konkretno. am-
wiPak z zamudo in posploseno. saj
teritorialni organi zveze sindika-
“Mov 7e otopijo njihove posebne
“nacilnosti — to pa vpliva tudi na
iJUinkovitost sindikalne akcije.

i P!'i pretirani teZnji po usklajeva-
JiMu posebnih interesov delaveev
1) panoznih sindikatih s splosnimi
‘IMteresi vseh delaveeyv se ne mo-
“"%jo povsem izraziti posebnosti.
luralizem interesov in proble-
AMoy, ki so znacilni za posamezne
javnosti. Jasno je. da ne more
bit; sploSnega recepta. poeno-
ne metode dela za sindikate
elavcev v industriji ali SirSe
7" gospodarstvu in za sindikate
lelavcey v druzbenih dejavno-
Stih, kjer gre za poseben druz-

ni interes. Zato so nacini do-
&varjanja v druzbenih dejavno-
#%ih v primerjavi s problematiko
¥ gospodarstvu (kadar gre za za-
- Poslovanje. osebne dohodke.
Varstvo pri delu. delovie raz-
iMere idr.) razliéni kot na primer
T'\' podjetjih. kjer se ustvarjata do-
Uhodek in dobicek na podlagi po-
Whudbe in povprasevanja.
‘jﬁkratku, po trznih zakonitostih.

®Misiim. da je treba prav zaradi
Slabih izkusenj pri pridobivanju
Uohodka s svobodno menjavo
dela narediti ucinovitejsi model
Javnega financiranja z zakoni
Opredeljenih programov in stan-

I itn. Sodeluje tudi v tako ime-

ogovor z Borisom Lipuziéem, predsednikom Zveznega

dardov izobraZevanja. Iz tega
izhajajo normativi in cena
vzgojno-izobrazevalnega  dela.
Manjsi del programov bo pre-
puséen ponudbi in povpraseva-
nju.

Taksen prijem zahteva po-
sebne reditve v kolektivnih dogo-
vorih. za te pa ne morejo veljati
enaki vzorci kot za sindikate po-
sameznih gospodarskih panog.

Samo s korenito reformo
Zveze sindikatov in sindikatov
dejavnosti lahko dosezemo, da
bo sindikalna akcija ucinkovi-
tejsa in uspesnejda. usmerjena pa
mora biti predvsem v varstvo de-
laveev pri uresnicevanju njihovih
pravic pri delu - v skladu
z ustavo in zakoni. Tako naj bi
dosegli tudi taksen gmotni polo-
zaj. da si bodo ljudje lahko z de-
lom zagotovili sebi in svoji dru-
zini ¢loveka vredno zZivljenje
— tak$no. kakrino zasluzijo de-
lavci glede na odgovornost in
zahtevnost dela. ki ga opravljajo
— in to v casu. oznamovanem
z vstopom Vv tretjo tehnolosko
revolucijo in v 21. stoletje. Ob
tem govorimo zadnje ¢ase veliko
tudi o socializmu po meri ¢&lo-
veka. To naj bi pomenilo v pri-
merjavi z drugimi druzbenimi
ureditvami najvi§jo stopnjo svo-
bode in ¢lovekovih pravic in tak-
Sen gmotni poloZaj ljudi in soci-
alnega varstva. kakrSnega imajo
npr. v skandinavskih dezelah.

Vendar je dandanes. ob nasih
delovnih in Zivljenjskih razme-
rah in zadevah. ki nas preobre-
menjujeio. to e vse preved dol-
gorocna vizija.

® Tudi v samem sindikatu je
dolgo previadovalo mnenje, da
je sindikat organizacija »modrih
oblek«, ne pa tudi »belih ovrat-
nikov«, To so obcutili med dru-
gimi tudi delavei v izobraZeva-
nju, znanosti in kulturi. Se glede
tega kaj spreminja?

— Svet Zveze sindikatov Jugo-
slavije je zadnja leta podprl vse
pomembnejSe predloge in sta-
lis¢a Zveznega odbora Sindikata
delaveev v dejavnostih vzgoje in
izobrazevanja, znanosti in kul-
ture za izboljSanje druzbenoeko-
nomskega poloZaja prosvetnih.
kulturnih in znanstvenih delav-

“Y" Mislim. da Zveza sindikatov
ne dela razlik med tako imeno-
vanimi fizi¢nimi in intelektual-
nimi delavci, kadar gre za druz-
benoekonomski poloZaj delav-
cev v katerikoli dejavnosti. In
vendarle se dogaja. da se vcasih
obravnavajo posamezna vprasa-
nja (npr. statuti podjetij. kolek-
tivni dogovori, pravice delavcev
na podlagi delovnega razmerja)
in opredeljujejo stalid¢a. ki bolj
ustrezajo poloZaju v gospodar-
skih panogah. skratka. Zivljenj-
skim in delovnim razmeram npr.
v industrijskih podjetjih. kot pa
v ustanovah posameznih druZbe-
nih dejavnosti, kakrine so Sole
ali kulturne ustanove.

Svet Zveze sindikatov Jugo-
slavije in Zvezna konferenca so-
cialisti¢éne zveze sta presodila. da
sta izobraZevanje in znanje naj-
pomembnejsa dejavnika razvoja
in da ta dejavnost ne more izpol-
njevati druzbenih nalog. Ce ‘se
nenehno zmanjsuje delez. ki ji je
namenjen v delitvi druzbenega
proizvoda. Zvezni odbor sindi-
kata delavcev v izobrazevanju je
zahteval od novega Zveznega iz-
vrénega svetq. naj s sistemskimi
ukrepi zaustavi zniZzevanje de-
leza za izobrazevanje. znanost in
kulturo v delitvi druzbenega pro-
izvoda. izdelali pa naj bi tudi
projekcijo. kako bi v doglednem
casu spet dosegh raven iz leta
1978; tedaj smo namrec¢ v Jugo-
slaviji dajali za izobraZevanje
najved in bili po delezu denarja.
namenjenega izobrazevanju
nekje na sredi lestvice evropskih
dezel. Zdaj smo bolj ali manj na
dnu.

odbora Sindikata delavcev v vzgoji, izobraZevanju, zna-

Mislim. da morajo vsem
politiénim stalis¢em slediti prak-
ticne reSitve, najprej na ravni fe-
deracije: prenehajo naj veljati
omejitve intervencijskih zako-
nov. zatem pa naj bi v republi-
kah in pokrajinah sprejeli
ukrepe, ki bi izbolj$ali gmotni
poloZaj Solstva. -

@ Ali bi bil lahko sindikat
manj politiéna organizacija pa
bolj organizacija, ki se zavzema
za pravice delavcev, manj naci-
onalna in bolj razredna?

- Ze na zacetku sem rekel. da
mora sindikat s svojo preo-
brazbo v tem in prihodnjem letu

pred 11. kongresom Zveze sindi-
katov Jugoslavije — in po njem
~ ta bo verjetno maja 1990 - ko-
renito  spremeniti - svojo vlogo.
V povezavi z Ze zadeto demokra-
tizacijo druzbe se zahteva ce-
lostna  preobrazba sindikata
v neodvisno organizacijo delav-
cev.

To je v interesu in v skladu
~ zahtevami in potrebami &lanov
sindikata. Delavei  zahtevajo
drugacen sindikat - tak3en, v ka-
terem bodo lahko povezani. ob
spostovanju nacel vzajemnosti in
solidarnosti uresni¢evali svoje
materialne in socialne pravice.

Sindikat mora prerasti iz poli-
titne organizacije v gibanje. ki
zdruzuje delavee na prostovoljni
interesni podlagi. V taksni sindi-
kalmi organizaciji mora imeti
prednost organiziranje delavcev
po panoZnem nacelu, ne pa po
teritorialnem. pri katerem je za-
nemarjeno interesno zdruzeva-
nje v sklopu posameznih dejav-
nosti.

® Kako si torej zamisljate
polozaj panoZnega sindikata
v reformirani zvezi sindikatov
Jugoslavije?

- V dozdajinjih razpravah
o preobrazbi sindikatov pa tudi
v izhodid¢nih zasnovah za re-
formo Zveze sindikatov Jugosla-
vije je vloga sindikatov dejayno-
sti podeenjena. V mnogih oko-
lith. v organih zveze sindikatov
S¢ zmeraj razmisljajo o prihodnji
zvezi sindikatov kot o politiéni
organizaciji. organizirani po teri-
torialnem nacelu. in mishijo. da
bo panozno organiziranje zados-
calo kot oblika delovanja ali me-

toda dela Zveze sindikatov.
Dozdajsnje izkusnje opozarjajo.
da takina zasnova ni sprejem-
ljiva. da je prezivela.

_ Mislim. da se lahko poscbni
interesi in problemi delaveev po-
sameznih dejavnosti uveljavljajo
samo v panoznih sindikatih in da
ti edini lahko avtenti¢no zasto-
pajo te interese. Zato tudi niso
sprejemljiva razmisljanja o zdru-
zevanju panoznih  sindikatov.
npr. v sindikat druzbenih dejav-
nosti — to pa nekateri upravicu-
jejo z racionalizacijo in varéeva-
njem.

Taksno organiziranje »pa-
noznih« sindikatov bi  bilo

v svetu nekaj edinstvenega in
nova »stvariteve nase »specific-
nosti«. Organiziranost torej. ki
bi pripomogla k nadaljnji biro-
kratizaciji in odtujevanju sindi-
kata od resnic¢nih potreb in inte-
resov delavcev, obcnem pa bi
spodbujala ustanavljanje vzpo-
rednih ali alternativnih sindika-
tov dejavnosti. neodvisnih od
Zveze sindikatov. Podobne tez-
nje se v nckaterih okoljih Ze po-
javljajo. so pa posledica zdajsnje
inertnosti pa tudi premajhne od-
zivnosti Zveze sindikatov in sin-
dikatov dejavnosti na aktualne
in Zgo¢e probleme delaveey
v posameznih panogah. ki imajo
zelo raznolike probleme in jih
tako razlicno tudi resujejo.

Stalis¢e Zveznega odbora na-
Scga sindikata je. da organizira-
nost ne terja samo »lepotnih po-
pravkov«. Sindikat dejavnosti si
zamisljamo kot samostojen sub-
jekt in kot konstitutivni dejavnik
pri oblikovanju zveze sindika-
tov. kjer se usklajujejo posebni
interesi s splosnimi interesi de-
laveev, kot mesto. kjer se dogo-
varja o skupnih problemih in
zahtevah delaveev vseh dejavno-
sti.

Panozni ali strokovni sindi-
kat mora nastopati pri obravnavi
vseh posebnih vprasanj v sklopu
svojih  dejavnosti  samostojno.
brez pokroviteljstva zveze sindi-
katoy. Ce se prizna sindikatu de-
javnosti. da je samostojen sub-
jekt. potem npr. uéitelj najprej
postane ¢lan sindikata prosvet-
nih delavcev in se Sele po njem
vélani v zvezo sindikatov. ne pa
samo v zvezo sindikatov kot je
bilo do zdaj. TakSen nacin orga-
niziranja sindikata pomeni tudi.
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listov SFRI.

Objavljamo gradivo, ki ga je pripravila Sekcija prosvetnih

da bi ¢lani placevali ¢lanarino
panoznemu sindikatu. ta pa naj
bi z dogovorjeno vsoto financiral

zvezo sindikatoy, organizirano.

po teritorialnem nacelu. Zato je
pomembno. da se sindikat dejav-
nosti ali panoge povsod v drZavi
organizira od osnovnih organiza-
cij. npr. v $olah. prek obéinskih
in mestnih odborov, republiskih
in pokrajinskih odborov do zvez-
nega odbora.

Na zvezni ravni je treba zago-
toviti
najpomembnejsih skupnih akcij
v drzavi pa tudi mednarodno bi-
lateralno in multilateralno sode-
lovanje. Pri tem naj imajo bi-
stveno vlogo republiski in pokra-
jinski odbori; ti naj dolo¢ajo.
usmerjajo in uresni¢ujejo pro-
grame akcij panoZnega sindikata
v republiki ali pokrajini.

Zgolj industrijski model in
metode sindikalnega dela v go-
spodarstvu kot univerzalna resi-
tev za organiziranje delavcev
v vseh dejavnostih niso sprejem-
ljivi. npr. za sindikat delavcev
v izobraZzevanju, znanosti in kul-
turi. Bolj morajo zaZiveti tudi
nekatere vzporedne oblike delo-
vanja sindikata. ki so v mnogih
razvitih dezelah Ze zelo uspesne,
kot npr. brezplatna pravna po-
moé¢, pomo¢ posameznim Cla-
nom ob nepri¢akovanih gmotnih
teZavah, organiziranje rekreacije
in potovanj med pocitnicami, ra-
zli¢ni servisi, v katerih opravljajo
storitve ¢lanom pod ugodnimi
pogoji itn.

Izkusnje kaZejo. da se mora
Sindikat delavcev v vzgoji in izo-
braZevanju organizirati tudi po
posameznih podrodjih v $olstvu
(npr. predsolska vzgoja. os-
novno Solstvo, srednje Solstvo.
visoko Solstvo) ali v kulturnih
dejavnostih  (npr. odrski de-
lavei). V posameznih republikah
Ze uspe$no delujejo republiske
sindikalne konference. npr. de-
lavcev v osnovnem Solstvu,
v srednjem Solstvu ipd. Tako se
lahko uveljavlja pluralizem orga-
niziranih interesov delavcev po-
sameznih podrodij izobraZeva-
nja, saj pri posameznem vprasa-
nju sindikalne dejavnosti ni zme-
raj mogode najti skupnega ime-
novalca za vse prosvetne de-
lavce. :

@ V vzgoji in izobraZevanju
so stavke vse pogostejSe. Tako
izrazajo delavei te dejavnosti
svoje nezadovoljstvo, opozarjajo
na gmotni polozaj Solstva, na ¢e-
dalje vecje zaostajanje osebnih
dohodkov uéiteljev za dohodki
v drugih dejaynostih in na nji-
hovo poéasno usklajevanje. Kaj
meni zvezni odbor o resevanju

taksnih  konfliktnih  situacij
s stavkami?
- Sindikat mora zavarovati

delavce, ki stavkajo in tudi pre-
preciti, da bi komu, ki je sodelo-
val pri stavki, odpovedali de-
lovno razmerje. To pa tudi po-
meni, da se je treba obna3ati od-
govorno. kadar se izkaze, da je
prekinitev dela edini izhod za re-
Sevanje problemov. Sindikat
mora organizirati dogovarjanje
na vseh ravneh, da bi zavaroval
interese delavcev, njihov gmotni
polozaj pa tudi Zivljenjske in de-
lovne razmere. Kadar so na pri-
mer pri razpravljanju o ceni dela
izérpane Ze vse moZnosti da bi
dosegli dogovor o osebnih do-
hodkih in njithovi pravocasni re-
valorizaciji z organi druzbenopo-
liti¢nih skupnosti in samouprav-
nih interesnih skupnosti. mora
biti sindikat na celu delaveev
tudi tedaj. kadar se¢ ti odlogijo.
da bodo prekinili delo.

ucinkovito usklajevanje .

Sindikat ne more biti na repu
dogodkov in postavljen pred dej-
stvo z izsiljenim $trajkom kot
presenedenjem. Ker gre za
vzgojo in izobraZevanje mladine,
za predSolsko vzgojo in varova-
nje otrok, mora biti prekinitey
dela pravo¢asno najavljena. Ra-
zumljivo je, da je treba v nekate-
rih primerih poskrbeti tudi za
varstvo otrok med stavko.

Tudi s pravili za organizacijo
prekinitve dela mora sindikat iz-
kazati svojo samostojnost in ne-
odvisnost delovanja pa tudi to.
da se zavzema za pravice in Kori-
sti ¢lanov sindikata v institucijah
druzbenopolititnega  sistema.
Panozni sindikat v poslovodnih
in samoupravnih organih usta-
nov mora odgovorno. strokovno
in argumentirano sodelovati pri
dogovarjanju in prav tako tudi
utemeljevati svoja stalis¢a, in
konkretne predloge, ne pa pos-
ploseno in s politi¢nimi frazami.

Temelj za enakopravno sode-
lovanje pri dogovarjanju pa je
dobro poznavanje strokovnih
problemov. Zato sem proti
temu, da bi se sindikat ukvarjal
z ysem mogod¢im, saj tako raz-
vrednoti svoj poloZaj v tistih svo-
jih funkcijah in akcijah, ki so
bistvene in ki edine potrjujejo
smisel njegovega obstoja.

@ Kaj bo sindikat' naredil za
zaposlene v izobrazevanju, zna-
nosti in kulturi? A

— Zvezni odbor nasega sindi-
kata je na seji 1. marca obravna-
val aktualni gmotni poloZaj
V vzgoji in izobrazevanju, znano-
sti in kulturi in posebej opozoril
na poslab3ani druzbenoekonom-
ski poloZaj prosvetnih, kulturnih
in znanstvenih delavcev. 16.
marca smo poslali odprto pismo
novo izvoljenemu predsedniku

Zveznega izvrinega sveta tov.
Anteju Markovicu in pri tem ra-
zlozili svoje poglede in presojo
stanja v desetih predlogih za re-
Sevanje posameznih vprasan;j.

To pismo so objavili tudi pro-
svetni Casniki republik in pokra-
jin. Stiri tocke neposredno zade-
vajo organe federacije, saj gre za
nekatera dolgoroéna pa tudi
sprotna vpralanja njene gospo-
darske politike (deleZ za izobra-
Zevanje, znanost in kulturo pri
primarni delitvi druzbenega pro-
1zvoda, dogovor na ravni federa-
cije o temeljih modela financira-
nja vzgoje in izobraZevanja, za-
konsko urejanje statusa ustanov
druzbenih dejavnosti in revizija
intervencijskega zakona o ome-
jevanju rasti dohodka v nekate-
rih druZbenih dejavnostih). Novi
Zvezni izvrSni svet je pozorno
obravnaval predloZena vprasa-
nja in je Ze zavzel stalif¢a, da so
potrebni ukrepi za reSevanje
omenjenih problemov. Upamo.
da bodo glede na moZnosti in
pristojnosti federacije tudi nare-
jeni prvi koraki za zboljSanje
zdajdnjega gmotnega poloZaja
nase dejavnosti. ki so poleg
vsega obremenjene $e z nesmotr-
nim mehanizmom financiranja.

Vecina teh desetih predlogov za-
deva tudi politiko republik in po-
krajin do izobrazevanja. znano-
sti in kulture. Zato mora ta ak-
cija sindikata potekati so¢asno in
usklajeno v ob¢inah, republikah
in pokrajinah in v federaciji.
Samo tako bo prizadevanje za
postopno zboljSevanje gmotnega
poloZaja teh dejaynosti v sicer
zelo hudih in-zapletenih druzbe-
nopoliti¢nih in gospodarskih raz-
merah v nadi drzavi uspesno.

Pogovor pripravila
BILJANA STUPAR |
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SR CRNA GORA

V prihodnosti tudi
vzgojiteljem Stiriletno
visokosolsko izohrazho

V Crni gori je 16 samostojnih
delovnih organizacij za predsol-
sko vzgojo in izobraZevanje. trije
otrodki vrtci so pri osnovnih $o-
lah. eden pa pri Domu uencev
v Savniku. V sklopu teh predsol-
skih delovnih organizacij deluje
67 delovnih enot. v njih pa 42
jasli¢nih  vzgojnih skupin (za
otroke od 1 do 3 let) in 204
vzgojne skupine v vrteih (za
otroke od 3 let pa do zaletka
Solanja). skupaj torej 246 vzgoj-
nih skupin. V teh predsolskih
ustanovah se vzgaja in izobra-
Zuje 8684 otrok; od teh jih je
v jaslih 1179, v vrtcih pa 7505.
Poleg teh deluje Se 24 vzgojnih
skupin — v njih je 1400 otrok - po
enoletnem programu vzgoje in
izobraZevanja. ki je obenem ne-
posredna priprava za vstop
v 3olo. To pomeni. da je bilo
v Solskem letu 1987/88 270 vzgoj-
nih skupin, v teh pa 10084
otrok.

V organiziranih predSolskih
ustanovah je 3.48 odstotka vseh
otrok starih od 1 do 3 let, 24.06
odstotka starih od 3 leta pa do
vstopa v $olo. 15.05 odstotka od
1 leta pa do vstopa v Solo. 30.72
odstotka pa samo leto dni pred
vstopom v 3olo. Ceprav so bili
v razvoju prediolske vzgoje in
izobrazevanja v SR Crni gori do-
sezeni precejsnji uspehi. je to po-
dro¢je v zadnjih nekaj letih v ob-
dobju nekaksne krize. Slabe go-
spodarske razmere se zrcalijo
v celotni politiki financiranja
redne dejavnosti predsSolskih or-
ganizacij. Se posebno pa se zni-
#uje Zivljenjska raven delaveev.
ki so v njih zaposleni. Hude te-
7ave so s financiranjem razsir-
jene dejavnosti. denarja zmanj-
- kuje za Sirjenje zmogljivosti
— objektov in osebja. Vse to pov-
zro¢a. da vrici ne morejo zado-

stiti naradtajo¢im potrebam in
sprejeti ve¢ otrok. Tezave pri fi-
nanciranju predsolske vzgoje iz-
virajo iz tega, ker se to podrogje
obravnava kot fakultativna de-
javnost.

V vseh pred3olskih delovnih
organizacijah je zaposlenih 734
delavcev, od teh 371 vzgojiteljev
in 98 delavcev medicinske
stroke. VisokoSolsko izobrazbo
ima 23 delavcev, vi§jo 324. sred-
njo pa 160 (med te so viteti de-
loma tudi ra¢unovodsko-admini-
strativni delavci).

Prihodnji vzgojitelji se Solajo
in strokovno usposabljajo na Fi-
lozofski fakulteti v Niksicu (prej
Pedagoski akademiji ali Ucitelj-
ski fakulteti); pri tej je oddelek
za preddolsko vzgojo. v katerem
po zadnjih dveh letih Studija
dobi diplomant naziv uditelj
predlolske vzgoje. V tem S3ol-
skem letu je v omenjenem od-
delku 40 Studentov.

Vzgojiteljev ne primanjkuje.
Nasprotno. vse ve¢ se jih uvriéa
na sezname zavodov za zaposlo-
vanje — zdaj jih je tak3nih Ze 100.

Skupnost predsolskih delov-
nih organizacij SR Crne gore
predlaga, naj bi v skladu = zas-
novo razvoja visokosolskega izo-
brazevanja v Jugoslaviji in SR
Crni gori. v dogovoru s Filozof-
sko fakulteto v Niksicu preudili
zdajsnji sistem Solanja in stro-
kovnega spopolnjevanja vzgoji-
teljev ter pripravili »tla« za vpe-
ljevanje Stiriletnega Studija; pri
tem naj bi se znova povsem uve-
ljavil naziv vzgojitelj — toda s fa-
kultetno izobrazbo. odprli pa naj
bi tudi poseben oddelek, na ka-
terem bi se 3olali in usposabljali
tisti, ki bodo delali v jaslih (po
kombiniranem programu, Ki naj
bi dal pedagosko in ustrezno me-
dicinsko izobrazbo).

SR BOSNA IN HERCEGOVINA

$e zmeraj veliko vprasanj o izobhrazevanju

uciteljev

V SR Bosni in Hercegovini so
zaceli uresnicevati Druzbeni do-
govor o skupnih temeljih izobra-
Zevanja in spopolnjevanja pred-
metnih uéiteljev in sodelavcev
v predSolskem, oc<novnem in
srednjem usmerjenem: izobrazZe-
vanju in vzgoji maja 1987: tedaj
je Skupséina SR Bosne in Herce-
govine obravnavala in sprejela
Informacijo o izdelavi izhodisc-
nih temeljev sistema izobrazeva-
nja in spopolnjevanja predmet-
nih uéiteljev in sodelaveev ter
priporo¢ila Skupnosti univerz
Bosne in Hercegovine in Repu-
bliskemu pedagoskemu zavodu,
naj izdelajo Osnutek temeljev
izobraZevanja in spopolnjevanja
predmetnih uditeljev in sodelav-
cev ter predlagajo PedagoSkemu
svetu, naj sprejme novi sistem.
Priporoéilo Skups¢ine Bosne in

F. Garcia Sevilla: Brez naslova, akril, 1983

Hercegovine se je uresnicilo fe-
bruarja 1988: tedaj je Pedagoski
svet dal v javno razpravo Osnu-
tek temeljev izobraZevanja in
spopolnjevanja predmetnih udi-
teljev in sodelavcev v SR Bosni
in Hercegovini.

Osnutek temeljev s kratko in-
formacijo o izobraZevanju udite-
liev v nekaterih dezelah sveta,
v. SFRI, o dozdaj$njem nacinu
izobrazevanja v SR Bosni in
Hercegovini in prikaz bistvenih
dolo¢il Druzbenega dogovora,
obravnava lik predmetnega uci-
telja ter ponuja Sest mogocih ra-
zlitic za izobraZevanje vzgojite-
liev, utiteljev razrednega pouka
ter uciteljev predmetnega pouka
pa tudi organizacijo izobraZeva-
nja uéiteljev predmetnega pouka
in sodelavcev.

V OSNOVNIH SOLAH SR CRNE GORE

Premalo denarja — nevabljiv pedagoski poklic

Na obmoé&ju SR Crne gore je
v lanskem Zolskem letu (1987/88)
delovalo 165 osnovnih (osem ra-
zrednih) $ol s 360 podruZnicami
(povedini stirirazrednimi).
V njih je bilo skupaj 3265 oddel-
kov. in sicer 1709 oddelkov ra-
zrednega pouka in 1556 pred-
metnega. V vseh osnovnih Solah
(s podruznicami) je bilo ob
koncu $olskega leta 80472 ucen-
cev (40840 na razredni in 39632
na predmetni stopnji. Mreza os-
novnih 3ol je glede na objektivne
razmere dovolj razvita in po svo-
jem Stevilu in razmestitvi po ve-
¢ini omogoca obvezno osnovno
izobrazevanje. Pojavljata pa se
dva problema: na nerazvitem va-
skem obmotju se stevilo ucencev
nenehno zmanjiuje. s tem pa po-
stajajo Stevilne osnovne Sole in
oddelki na podruZnicah eko-
nomsko negospodarni, v vecjih
mestnih sredis¢ih pa je tezko do-
biti nove prostore, saj je ufencev
dedalje ved.

Zaradi tak3nih objektivnih
okolis¢in se pojavlja tam. kjer
ukinjajo oddelke in Sole, tako
imenovani tehnoloski preseZek
uditeljev, dogaja pa se tudi. da so
majhne. nerazvite osnovne %ole
gedalje slab3e strokovno zase-
dene.

vanju so delali v preteklem: Sol-
skem letu 4503 pedagoski de-
lavci: 342 je bilo profesorjev.

V osnovni vzgoji in izobrazes !

2312 utiteljev predmetnega po-
uka, 748 utiteljev razredneg po-
uka, 1026 uliteljev ter 75 stro-
kovnih uéiteljev in drugih (absol-
ventov ipd.). ki niso bili ustrezno
strokovno usposobljeni za uci-
teljski poklic.

Ce spremljajo  spremembe
v sestavi uénega osebja v zadnjih
petih Solskih letih. opazimo da
se stanje ni veliko spremenilo.
V primerjavi s Solskim letom
1982/83 je v osnovinem Solstvu
SR Crne gore 115 uditeljev raz-
nih profilov (4388 : 4503). Tudi
sestava po nazivih in stopnji stro-
kovne izobrazbe v tem obdobju
ni dosti predrugacena. Celotno
Stevilo profesorjev se je povecalo
od 303 na 342. uditeljev pred-
metnega pouka od 2171 na 2312,
uciteljev razrednega pouka od
528 na 748, celotno Stevilo uéite-
liev pa se je zmanjsalo od 1224
na 1026. strokovnih uciteljev in
drugih pa od 162 na 75. Zmanj-
Sevanje celoinega Stevila zadnjih
dveh kategorij pa tudi ustrezno
poveanje Stevila uciteljev ra-
zrednega pouka je razumljivo,
saj je izobraZevanje uditeljev
s srednjo izobrazbo ukinjeno. te
pa zamenjuje iz leta v leto vel
ufiteljev  razrednega pouka
z visjo stopnjo izobrazbe. Nez-
natno se je povecalo Stevilo udi-
teljev z visoko izobrazbo. Vzro-
kov za to ni teZko najti: nezavid-
ljiv gmotni poloZa) in prav laka

obravnava teh delaveev v osnov-
nem izobraZevanju ter njihovo
prehajanje v Sole srednjega
usmerjenega izobraZevanja ali
pa beg v atraktivnejde in donos-
nejse poklice.

Del predmetnega pouka pa
tudi razrednega poutujejo neu-
strezno strokovno usposobljeni
uditelji, posebno na manj razvi-
tih obmodjih ali krajih. Kjer so
tezke Zivljenjske in delovne raz-
mere. V zadnjih desetih letih se
je stanje. kar zadeva strokovno
usposobljenost v predmetnem
pouku, precej zboljsalo; v Sol-
skem letu 1977/78 je na pred-
metni stopnji poucevalo 10 od-
stotkov neprimerno strokovno
usposobljenih uéiteljev, zdaj pa
je tak3nih uditeljev le Se 2.71 od-
stotka. V nerazvitih Solah va-
Skega obmodja so najpogosteje
nestrokovno zasedena podrogja;
likovna. glasbena in . telesna
vzgoja. delovna in politehniéna
vzgoja. fizika. pa tudi matema-
tika in tuji jeziki (zlasti v 4. ra-
zredu obmoénih oddelkov). Kjer
se §tevilo ucencev in oddelkov
zmanjiuje. ostajajo ucitelji brez
dela.

Veliko jih dela z nepolnim de-
lovaim ¢asom (415 predmetnih
uciteljev). 111 pedagoskih delav-
cev pa je brezposelnih. Taksne
in podobne probleme bi bilo

treba ¢im uspes$neje resiti — na
eni strani nestrokoven pouk. na
drugi pa veliko nezaposlenih pe-
dagoskih delavecev.

Najve¢ uciteljev za osnovno
vzgojo in izobraZevanje izobra-
Zuje Filozofska fakulteta v Nik-
Si¢u (prej sta to opravljali Peda-
godka Sola in Utiteljska fakul-
teta) na svojih 13 oddelkih: 4 so
za Stiriletni Studi), drugi pa za
dveletnega. Utitelji se usposab-
ljajo tudi na Glasbeni akademiji,
na uCiteljskem oddelku za po-
ucevanje glasbene vzgoje in na
Naravoslovno-matemati¢ni  fa-
kulteti (InStitut za matematiko
in fiziko) v Titogradu. Ceprav
uciteljski poklic ni privlagen, je
za Studij na Filozofski fakulteti
veliko zanimanja. Skoda je le, da
se vpisuje na oddelke te visoko-
Solske instuticije precej kandida-
tov s slabim poprejinjim uspe-
hom.

Ena najvedjih tezav, ki Se zao-
struje  probleme uéiteljskega
osebja je slab gmotni poloZaj
v osnovinem izobraZevanju; za-
radi nizke Zivljenjske ravni pro-
svetnih  delaveev. zaposlenih
v osnovnem Solstvu. je motiva-
cija za ufiteljuvo delo in odloéa-
nje zanj dokaj majhna. Zato se
srednjedolci ¢edalje manj zani-
majo za uciteljski poklic in Se
posebno za vpis na oddelek ra-
zrednega pouka.

IVAN BOSKOVIC

Osnutek kaZze, da zahtevata
druzba in pedagoSka veda od
prihodnjega ucitelja zelo veliko:
ucitelj naj bi bil predavatelj, pre-
nasalec znanja, vzgojitelj mla-
dega rodu in znanstvenorazisko-
valni delavec; obenem opozarja
na dejavnike, ki utegnejo hudo
ovirati uresni¢evanje takih druz-
benih teZzanj. TakSen omejevalni
dejavnik je predvsem neustrezna
druZzbena in ekonomska obrav-
nava izobraZevanja in predmet-
nega ucitelja, posledica tega pa
je, da kandidati niso motivirani
za uciteljski poklic. Da bi taksne
omejevalne dejavnike v izobra-
#evanju predmetnih uditelejv in
sodelavcev ublazili, predlagajo.
naj bi se ti izobraZevali na uni-
verzitetni ravni, ve€ino profilov
pa na stopnji strokovne izo-
brazbe VII/1. Pogoj za vpis v vi-
sokoSolske organizacije. ki izo-
brazujejo ucitelje predmetnega
pouka, bo kon¢ana Cetrta stop-
nja pedagoske ali druge ustrezne
smeri. Vsi predmetniki in ucni
nacrti za izobraZevanje predmet-
nih uciteljev in sodelavcev bodo
zasnovani na enotnih program-
skih vsebinah sploSnoizobraze-
valnega, pedago3ko-psiholosko-
metodi¢nega in strokovno-pred-
metnega podrocja. Vsi pred-
metni uditelji in sodelavei, ki se
ne izobraZujejo na tako imeno-
vanih pedagoSkih fakultetah, si
morajo ustrezno pridobiti peda-
gosko izobrazbo ali s fakultativ-
nim poukom ali pa specializa-
c1jo.

Predlagatelji temeljev so se
zavzemali za profesionalizacijo
uciteljskega poklica z visoko in
zahtevno izobrazbo. To pa so

véasih v razpravi ocenili kot zav-
zemanje za elnhzacijo ucitel)-

skega poklica.

O osnutku temeljev izobraZe-
vanja predmetnih uciteljevih so-
delavcev je potekala $iroka in
vsestranska razprava. Ceprav je
bila v&asih burna, se je vendarle
koncala s konstruktivnimi pred-
logi.

V njej so sodelovali posa-
mezniki, Sole, pedagoski zavodi,
uciteljska drustva, druzbenopoli-
ticne organizacije od obéinskih
do republiskih idr. Lahko re-
¢emo. da so razpravljalci te-
meljne nacelne opredelitve o no-
vem sistemu izobrazevanjfj pred-
metnih uditeljev in sodelaveev
sprejeli in podprli; vsi so se zav-
zemali za eno ali ve€ predlaganih
razli¢ic, ni pa bilo novih predlo-
gov.

Po mnenju vedine razpraljal-
cev lahko ugotovimo. da bi bilo
treba v novem sistemu izobraZe-
vanja ucditeljev izobraZevati tele
profile:

— Vzgojitelja za nego in
vzgojno-izobrazevalno delo
z otroki v jaslih. ta naj bi imel V.
stopnjo poklicne zahtevnosti.
Kandidati za naziv vzgojitelja
v jasnih naj bi si pridobili V.
stopnjo strokovne 1zobrazbe ob
delu po koncani I'V. stopnji stro-
kovne izobrazbe (medicinska se-
stra-tehnica). v vzgojno:-izobra-
Zevalnih organizacijah srednjega
usmerjenega izobraZevanja.
v katerih se izobrazujejo kandi-
dati za pedagoski poklic:

— Ucitelj elementarnega po-
uka (zanj so bili Stevilni predlogi
- ucitelj ali o novi Nomenklaturi
poklicev SFRJ - profesor razred-
nega pouka) za uresniCevanje
programa vzgojno-izobrazeval-
nega podrodja (integrirani pouk)

za dclo z otroki od 3 do 11 let

starosti. naj bi imel stopnjo zah-
tevnosti VII/l. SirSi izobraZze-
valni profil ga usposablja za delo
s predSolskimi otroki in v prvih
stirih razredih osnovne Sole. Po-
leg tega je usposoblien za delo
v pionirskih sredis¢ih, v kultur-
nih in javnih dejavnostih in v de-
javnostih prostega ¢asa. Kandi-
dati za uditelje elementarnega

pouka se vpiSejo na pedago$ko 15
fakulteto po kon¢ani IV. stopnjifin
pedagoske usmeritve. T

— Utitelj predmetnega poukal
uresnicuje vzgojno-izobraze:
valne naloge od 5. do 8. razreda
osnovne Sole in v skupni
vzgojno-izobrazbeni osnovi P
v srednjem usmerjenem izobra- ™
Zevanju in vzgoji s stopnjo zah*
tevnosti VII/1. Kandidati za a
profil utitelja se izobraZujejo}
Stiri leta. in sicer najmanj za dva’
predmeta v sklopu ustreznega
vzgojno-izoraZzevalnega po-
drogja. Ucitelji predmetnega po-
uka lahko opravljajo ustreznaj®
dela in naloge, kadar so njihovi{*g
predmeti namenjeni strokov-
nemu izobrazevanju, ter}’
ustrezna dela vzgojitelja v dija-
skih domovih.

— Za opravljanje nalog v stro- |5
kovnem izobraZevanju se v sred- '
njih Solah lahko zaposlijo kadri
z visoko strokovno izobrazbo}!
ustrezne smeri, ki dodatno pri-{*
dobe pedagosko-psiholosko infH'
didakti¢no izobraZevanje na pe-|*
dagoski fakulteti ali s specializa-
cijo.

— Specialni pedagogi (surdo-
pedagogi. logopedi, tiflopeda-
gogi. oligofrenologi in somato-
pedi) se izobraZujejo na stopnji
strokovne izobrazbe VII/1.

— Utitelj prakti¢nega pouka
v srednjem izobraZevanju in
vzgoji sc izobraZzuje na stopnji g
VII/1 ustrezne fakultete. Dopol-
nilno pedagosko-psiholosko in
didakti¢no-metodi¢no izobrazbo
si pridobi na ustrezni pedago$ki
fakultetl.

Zanimivo je. da se je ve€ina f
razpravljaleev odlocila za SirSe
izobrazevalne profile, kot pa so §
tisti, ki jih imamo dandanes.

Glede tega je posebno znacilen
»ulitelj elementarnega pouka«i
in »ucitelj predmetnega pouka s
za splosnoizobrazevalne pred- |
mete v osnovni in srednji 3oli«.

Ugotavljamo, da se je vetina
razpravljalcev odloéila tako za- |
radi mnenja, da daje $irsi profil
uditelja ve¢ moznosti za zaposli-
tev. omogoca bolj smotrno in go-
spodarno organizacijo ucnega
procesa, pedagosko in ekonom-
sko upravi¢eno organiziranostivp;
%ole, ki da tako lahko bolj kako-jug,
vostno izobrazbo. Po drugi i
strani se je zdelo vedini po-
trebno, da je treba najti mehani-|
zem, s katerim bi laze premostili {pe
nihanja pri nastajanju in uresni-
devanju vzgojno-izobraZeval-
nega sistema, po dodelavi in pre-
navljanju predmetnikov in uénib |z,
nadrtov. v organizaciji u¢nega
procesa ipd. Morda so bile za
vedinsko odloditev odlocilnge
prav negativne izku$nje pedago
gkih delavcev, predvsem nestal-
nost njihovega delovnega raz-
merja in pojav tako imenovas
nega tehnolodkega presezka .
v %olah. Takoj pa se postavi
vprasanje: koliko je lahko in
mora biti neposredna izkusnjaf.
izkljuéna podlaga za oblikovanje
prihodnjih pedagoskih delavcev?;

Veliko vprasanj postavlja tudi’
sama pedagoska veda, npr.: ali
je pametno izobraZevati ucitelje, fyg
ki bodo delali z zelo majhnimi jg,
otroki in z desctletnimi po cna- i,
kem uénem nacrtu, ali je dobro'bij
izobraZevati za eno $olo na dveh jgq
razli¢nih fakultetah, ali ne bojy,
spet nastal prepad med uditeljent,
in predmetnim uditeljem.

Po razpravi o Osnutku novega
sistema izobraZevanja utiteljev,
in sodelavcev je bilo videti, da.
smo #e pred pripravljenim pred-;
logom, zdaj pa se znova pojav-
ljajo Stevilna vpraSanja. Vsem pa
se hudo mudi. Zamujamo. ..

RJEE'HQ&E?

St
ZVONKO PETROVIC
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Vzgojitelji predSolskih otrok
Aditelji razrednega pouka se

{®brazujejo v SR Hrvaski na

YeSolski ravni (VI. stopnja
Iokovne izobrazbe). Temeljna
iMise] zasnove izobraZzevanj teh

fVeh profilov je programsko po-

ana s pripravami in izobraze-
‘anjem, ki traja $est let. Po Sest-
tnem Solanju si udeleZenci pri-
“Obe prvi poklic VI. stopnje
"lokovnosti (vzgojitelj predsol-
*ih otrok. ulitelj razrednega
POuka).

Prva itiri leta poteka $olanje

“vanja, peto in Sesto leto. pa
| Visokosolskih organizacijah (na

dgoske akademije).

Prvo in drugo leto srednjesol-
; izobraZzevanja zajemata
Iograme . ki vpeljujejo v stroko,
" Sklopu tehle predmetoy: hrva-
1 ali srbski jezik s knjiZzev-
08tjo, glasbena vzgoja, likovna
Zgoja, zemljepis, delovno-teh-
litno podrogje. izbirni pouk in
"fokovna praksa. tretje in &etrto
€10 pa se s preucevanjem pro-
flamov pedagogike. psihologije.
“Iravstvenega varstva, $olske hi-
tiene, jezikovno-umetnostnega
POdrogja, naravoznanstvenega
1 druzbeno-humanistiénega ter
irnega pouka in strokovno-
Pedagoske prakse uresnicuje del
I_grama izobraZevanja za po-
ic.
_Ena od posebnosti takinega
Stema Solanja vzgojiteliev in
iteljev razrednega pouka, ki je
¥ Javni razpravi Ze od nekdaj bu-
la duhove. je nadin prehoda iz
lednjesolskega  izobraZevanja
Studij. Ucenci v vzgojno-izo-
TaZevalni stroki namre¢ ne
Ypravljajo konénega izpita po ce-
Item letu srednjedolskega izo-
PfdZevanja. pa tudi ne klasifika-
jskega za vpis v peto leto 3ola-
a. ampak se vpisujejo nepo-
fedno brez kakr$negakoli pre-
usa znanja in sposobnosti. pri-
Yobljenih v srednji Soli. Po drugi
Stranj pa se ti uenci ne morejo
Pisati niti na katero drugo fa-
ulteto. razen na tisto. ki uspo-
%ablja uditelje — toda tam morajo
Opraviti  klasifikacijski  izpit.

1ak$na svojevrstna »zacementi-

dnost«  vzgojno-izobraZevalne

4 8Smerj poraja stevilna vprasanja

=
i
i-
)=
a
1'
5L

-

.
=

h

Nl pomisleke — nacelne in prak-
licne, Vsiljuje se vpraSanje ena-
Opravnosti teh u&encev z dru-
Imi, kadar gre za prosto izbiro
Poklica in visokosolskega tudija
Po kondani srednji $oli. pa tudi
Vpraganje, ali je 14- ali 15-letni

“{Utenec Ze toliko zrel. da ve. kaj
11 e

li postati in kateremu poklicu
8¢ Zeli posvetiti.
Naj bo kakor koli: ugenci se e

l 19‘3!0 leto vpisujejo v prvo leto
£

STednjesolskega  izobraZevanja,

—

v vzgojno-izobrazevalno stroko.
v tem Solskem letu, 1988/89. pa
se je vpisal prvi rod na pedago-
ske fakultete. na Studij preddol-
ske vzgoje in razrednega pouka
- seveda po omenjenih »pravi-
lihe.

Posledica vsega tega se kazejo
na primer tudi v Stevilu vpisanih
Studentov na Studij predSolske
vzgoje in razrednega pouka. po-
sebno v velikih okoljih. kakrino
je Zagreb. V tem 3olskem letu je
vpisalo ta 3tudij v Ozdu Pedago-
ske znanosti Filozofske fakultete
dvakrat ve¢ Kkandidatov kot
v prejénjih letih. Zaradi tega so
se razmere za poucevanje zelo
poslabsale. pravi dr. Josip Ma-
rinkovi¢, dekan Filozofske fa-
kultete v Zagrebu. Meni. da je
najvedja tezava v tem, ker fakul-
teta ne more vplivati na izbiro
kandidatov za Studij. saj se, kot
smo Ze povedali, vsi vpisujejo po
vnaprej dolotenem avtoma-
tizmu. Zato je upravien strah
pred negativno selekcijo, po-
sebno zato, ker veliko srednje-
olcev. ki niso konéali vzgojno-
izobraZevalne smeri v srednji
Soli, imajo pa smisel za prosvetni
poklic, ne morejo vpisati v Studij
predsolske vzgoje in razrednega
pouka; mesta so namred zasedli
tisti. ki se vpisujejo neposredno.,
prav verjetno pa je. da so med
njimi tudi tak$ni, ki nimajo nika-
krSnega nagnjenja za pedagoski
poklic.

Res da zakon predvideva, da
se lahko vpisejo v peto leto tudi
ufenci iz drugih strok. toda ti
morajo opraviti diferencialne iz-
pite. Vpradanje pa je. koliko
taksnih ucencev je vpisano. saj je
Stevilo vpisnih mest omejeno.

V SR Hrvaski se vzgojitelji in
ucitelji razrednega pouka 3olajo
v Zagrebu, Pulju. Osijeku in Za-
dru; v Cakovcu. Petrinji. Go-
spicu in Splitu se 3olajo samo
ucitelji razrednega pouka (v Pu-
lju imajo tudi Studij v italijanicini
za pripadnike italijanske narod-
nosti). V tem Solskem letu se
v V. letu (I. 3tudijskem letu) Sola
skupaj 1266 Studentov. od teh
235 za pred3olsko vzgojo. Je to
premalo ali prevec?

Tisoé€ na leto

— V resnici bi potrebovali ti-
so¢ kandidatov na leto. pravi
Ivica Lazanja, tajnik Sisa za
usmerjeno izobraZzevanje v de-
javnosti izobraZevanja, znanosti,
kulture in telesne kulture SR Hr-
vaske. toda vse kar presega to
stevilo. je posledica prevelikega
vpisa v prvem letu srednjeSol-
skega izobraZevanja. Stevi]k_o
o tiso¢ potrebnih vzgojiteljev in
uditeljev razrednega pouka na
leto so dobili po izradunu, da bo
v letih od 1986 do 1990 4 tiso¢
uciteljev in vzgojiteljev moralo

IZOBRAZEVANJE VZGOJITELJEV V VOJVODINI

0d tradicije k sodobnosti

v pokoj. lvica Lazanja poudarja.
da so dolgoroéne spremembe
v sistemu izobraZzevanja vzgojite-
ljev in uditeljev razrednega po-
uka prav gotovo potrebne, toda
najprej bo treba spremeniti zas-
novo. potem pa tudi organiza-
U0 Ali bo ta Studij trajal dve
leti, tri. ali §tiri leta? Ali se bodo
ucitelji razrednega pouka 3e na-
dalje usposabljali za delo samo
v prvih $tirih razredih osnovne
Sole ali tudi za delo od prvega do
Sestega razreda. tako kot v neka-
terih zelo razvitih deZelah. Ta
vpradanja obstajajo za zdaj nere-
$ena. Jasno pa je. da so spre-
membe, tudi tiste, ki segajo
v samo jedro zasnove izobraZe-
vanja omenjenih profilov (pa
tudi vseh drugih uéiteljev) nujne,
saj jih zahteva Zivljenje. Tako so
na primer ob javni razpravi, Ki jo
je pred dvema letoma izpeljala
Sekcija za vzgojo in izobraZeva-
nje pri RK SZDL Hrvaske, spre-
jeli tudi priporoé¢ilo. da bi morali

F. Garcia Sevilla: Duga 3, akril, 1984

tudi uditelji razrednega pouka
Studirati Stiri leta; podobne zah-
teve vsebuje tudi Predlog opera-
tivnega nacrta in programa ukre-
pov in akcij za nadaljnji razvoj
vzgoje in izobraZevanja. Ki ga je
izdelal Republiski komite za
prosveto, kulturo, telesno in teh-
ni¢no kulturo; v njem je poudar-
jeno, da je treba preuciti sistem
in program izobraZevanja do%o-
lanja in usposabljanja predmet-
nih uéiteljev in uéiteljev.

To so za zdaj le $¢ nalelna
stalif¢a in opredelitve, ni pa 3e
uradno izdelane zasnove prihod-
njega visokoSolskega izobraZe-
vanja uciteljev (in drugega
vzgojno-izobraZzevalnega oseb-
ja). Da bi se na tem podro&ju res
kaj premaknilo. bi lahko spod-
budil sestanek predstavnikov

vseh pedagoskih fakultet iz repu-
blike, ki bo ob koncu meseca
v Zagrebu: na njem bodo to pro-
blematiko temeljito obravnavali
in skudali opredeliti zasnovo vi-
sokosolskega izobrazevanja udi-
teljev.

Dr. Ivo Biondié, profesor na
Filozofski fakulteti v Zagrebu,
meni. da je treba spremembe
v visokoSolskem izobrazevanju
uliteljev obravnavzati v povezavi
s predvideno reformo srednje
Sole (zasnovani na Siroki splos-
noizobraZevalni  polivalentno-
sti). Pri tem je bistvena zamisel
o »novi Soli«, s tem pa tudi o $o-

lanju uciteljev — za izobraZevanje,,

po meri uéenca. Tako bi tudi
zdajsnjo vertikalno — hierarhi¢no
delitev dela v 3oli - z vzgojitelji,
ucitelji razrednega pouka, pred-
metnimi uditelji in s strokovnimi
sodelavci (pedagogi. psihologi,
defektologi. socialnimi delavci
idr.) kot »izvajalci« nadomestila
sodobna horizontalno-demokra-

ti¢na delitev dela z visoko$olsko
izobrazenimi kadri (od vzgojite-
lja naprej). Njihovo izobraZeva-
nje naj bi bilo zasnovano ne le na
pridobivanju znanja iz posa-
mezne stroke ali predmetnega
podroCja, temve¢ tudi na prido-
bivanju vseh ustvarjalnih komu-
nikativnih pristojnosti, temelje-
¢ih na znanju iz metodike, peda-
gogike, psihologije, defektolo-
gije idr. S tak$nim visoko$olskim
izobrazevanjem uditelja za vse-
stransko (polivalentno in gibko)
vlogo bi nastajale moZnosti, da
bi se zve¢al ne samo uditeljev
ugled, ampak da bi nazadnje
vendarle lahko predli iz mnoZi¢-
nega in podpovpre¢nega izobra-
Zevanja udencev na kakovostno
in ustvarjalno uéenje.

IVAN RODIC

SAP VOJVODINA

jugoslovanski
razgledi

Vizija: visoka izobrazha

Za Ucitelje

Zdajsnje izobrazevanje ucite-
lijev v Vojvodini se ne razlikuje
veliko od sistema na drugih ob-
modjih nade drzave. Leta 1973,
potem ko so bila ukinjena pet-
letna uéiteljiséa. so v Vojvodini
ustanovili pedagoske akademije
kot vigje Sestletne Sole. Ze leta
1975 so postale pedagoske aka-
demije dveletne visje Sole. pod-
laga za vpis vanje pa so bile sred-
nje pedagoske Sole kot kadrov-
ske Sole: vanje so se lahko vpisali
tudi srednjesolci z zdrugih sred-
njih 8ol druZbeno-jezikovne
usmeritve. ¢e so opravili kvalifi-
kacijski izpit. Tako se je doga-
jalo in se Se dogaja. da se mnogi
prihodnji ugitelji izobraZujejo za
svoj poklic: samo dve leti.
Splosno mnenje pa je. da je to
odlo¢no premalo. Da je to res je
pokazala tudi praksa: uditelji
niso pripravljeni za prakti¢no
delo z otroki. O tem so pred
nekaj leti razpravljali ucitelji in
Studenti PedagoSke akademije
v Novem Sadu. Sami Studenti
¢utijo, da jim primanjkuje prak-
titcnega dela v udilnicah. v hospi-
tacijskih $olah. in zahtevajo. naj
se Stevilo ur za prakso poveca.
Pri¢akujejo, da bo zasnova viso-
kosolskega izobraZevanja ucite-
liev dala ve¢ moZnosti tudi za
prakti¢no usposabljanje za udi-
teljski poklic.

Kako bo

Glede na splosno sprejeto od-
lo¢itev. da mora imeti uditelj vi-
soko izobrazbo, pripravlja stro-
kovna delovna skupina. ki so jo
imenovali republiski in pokrajin-
ski komiteji za izobraZevanje
v SR Srbiji. predlog zasnove vi-
sokoSolskega izobraZevanja udi-
teljev. kot strokovno podlago
tudi za zakonodajne resitve.

Ugotavljajo. da je treba viso-
kosolsko izobraZevanje uditeljey
organizirati v posebni visokoSol-
ski ustanovi, visoki Soli za izo-
brazevanje uciteljev ali visoki
utiteljski Soli (naslova pedago-
Ska fakulteta ne bi ve¢ uporab-
ljali). Na njej naj bi poleg ustrez-
nega izobraZevanja organizirali
tudi raziskovalno delo na po-
drodju osnovnega Solstva ali ra-
zrednega pouka. Ta Sola naj bi
postala tudi sredi$¢e za spopol-
njevanje uciteljev.

Menijo. da bi moralo trajati
visokoSolsko izobraZevanje udi-
teljev §tiri leta, posebej pa po-
udarjajo. da je treba v predmet-
niku in uénem nacrtu poskrbeti
za skladnost med splosnoizobra-
zevalnimi in strokovnimi pred-
meti ter ustrezno in praktitno

pripravo za uresnievanje zahtev
predmetnikov in uénih nacrtov
osnovnega izobraZevanja. V to-
vrstni  Studij bi se vpisovali
predvsem uéenci. s koncano
srednjo Solo pedagoske smeri,
pa tudi iz drugih srednjih 3ol,
seveda pod pogoji. ki bi jih odlo-
¢ila visokoSolska organizacija za
izobrazevanje utiteljev.

Za ucitelje. ki so koncali ucite-
ljis¢a in pedagoske akademije,
naj bi poskrbeli tako. da bi si
lahko po posebnih programih
pridobili visoko izobrazbo. Ce-
prav bi bil Studij praviloma re-
den, je predvideno, da bi lahko
nekateri ucitelji Studirali tudi
izredno — toda samo tisti, ki so Zze
zaposleni ali pa ¢akajo na delo in
so prijavljeni na zavodu za zapo-
slovanje.

V skladu s tradicijo in s pred-
pisi o strokovnih nazivih meni
delovna skupina. naj bi bil stro-
kovni naziv diplomantov diplo-
mirani uéitelj VII/1 stopnje stro-
kovne izobrazbe.

Ugotavljajo tudi, da bi morala
sama visoko3olska organizacija
za izobraZevanje uéiteljev dolo-
¢ati program svojega dela, so-
glasje pa naj bi dala ali Prosvetni
svet ali Skupséina SR Srbije, po-
tem ko bi dobila mnenje Pro-
svetnega sveta. Zanimiv je poda-
tek, da se ramislja o tem. naj bi
bilo 2670 ur namenjenih teore.
ticnemu in 325 prakticnemu po-
uku. Za splodnoizobraZevalno
podrodje je predvidenih 450 ur,
za splofnostrokovno 1380. za
ozje strokovno pa 840 ur v osmih
semestrih. Prakti¢no delo naj bi
se zafelo v tretjem semestru
(skupaj 325 ur). Temu je treba
dodati $e 250 ur obveznih prak-
tiénih tecajev (smucanje. plava-
nje. ravnanje z avdiovizualnimi
sredstvi, igranje na eno glasbilo,
Solska higiena) in do 120 ur za
obvezne zunajSolske dejavnosti
(zbor ali orkester), za fakulta-
tivne ucne (jezik druZbenega
okolja in drugi tuji jezik ali jezik
narodov in narodnosti) in fakul-

tativne  zunajuéne dejavnosti
(krozki: kulturnoumetniski,
znanstveni, tehni¢ni, Sportni,

dvojezitna pedagoska dejavnost,
dejavnosti za varstvo Eloveko-
vega okolja).

Vse to je za zdaj samo pred-
stava, morebitna zasnova. Po §i-
roko zamisljenih  strokovnih
obravnavah, in prepri¢ujejo nas,
da se bodo te kmalu zacele, bo
prihodnost visoke 3ole za uditelje
v SR Srbiji, in torej tudi v Vojvo-
dini jasnej$a.

BRANISLAVA ZDRALE

Izobrazevanje vzgojiteljev
Vojvodini ima zelo dolgo tradi-

s 5j0. Ta izvira e iz ¢asov prvih

Kusov usposabljanja uciteljev
Somboru - od tedaj pa je mi-
ilo nekaj ve¢ kot 200 let.

Na temelju taksne tradicije in

-0 primernih moznostih v povoj-
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Q
h
Q.
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2obrazevalna reforma

ih letih nasega razvoja poteka
brazevanje vzgojiteljev v Voj-
ini 8¢ dandanes dokaj
pesno. To potrjujejo podatki.

{9a nasi vzgoijitelji lahko dobe za-
Poslitev ne samo po vsej SR Sr-

ji, temveé tudi v Hrvaski, Crni
80ri in e posebno v Bosmi in
ercegovini. K dobremu glasu

VZgojiteljev, Solanih v Vojvodini.
“Pa ni pripomogla samo dolgo-

tna tradicija. temvec tudi to.

19 je v Vojvodini velik odstotek

Otrok, zajetih v organizirano
Pred¥olsko vzgojo. Tudi znana
iz leta
1958 po kateri je predSolska
VZgoja postala sestavni del celot-
fiepa vzgojnoizobraZevalnega si-
Stema, je naredila veliko.

Do solskega leta 1973/74 so se

vzgojitelji izobraZevali na ravni
srednje Sole. v tako imenovani
srednji vzgojiteljski Soli. ki je tra-
jala pet let. ;
Medtem se je pokazalo. da je
nujno zvisati raven strokovnosti
vzgojiteljskega osebja. Zato so
po posebnem Zakonu o pedago-
skih akademijah v 3olskem letu
1974/75 prenchale delovati sred-
nje vzgojiteljske 3ole, ustanov-
liene so bile pedagoske akade-
mije. Sprva so bile nekakSna me-
Sanica srednjega in vidjega izo-
braZevanja. Prva &tiri leta 3ola-
nja so predstavljala namre¢ sred-
njo 3olo, bila so nekak$na pri-
pravljalna stopnja za izobraZeva-
nje vzgojiteljev. Naslednji dve
leti sta pomenili viSje izobraZe-
vanje. to je sklepno stopnjo po-
klicne priprave vzgojiteljev.
Tak3na resitev je prav gotovo
zvisala izobraZevalno in stro-
kovno raven vzgojiteljev, vendar
se je ob tem pokazalo tudi precej

pomanjkljivosti.
Najve&ja je bila ta. da ucenci
srednjega izobraZevanja (pri-

pravljalne stopnje) niso dobili ni-
kakrine strokovne izobrazbe in
so se lahko brez kakr$ne koli
konkurence ali selekcije nemo-
teno vpisovali na tako imeno-
vano kon¢no stopnjo; to jih ni
spodbujalo k u&enju, kakovost
srednjeSolskega  izobraZevanja
na akademiji se je slabsala, od-
padli pa so tudi bolj8i kandidati
iz drugih srednjih $ol. saj se niso
mogli vpisati na konéno stopnjo.
Tak3sna praksa je bila sankcioni-
rana tudi v ustreznih zakonskih
resitvah.

Kasneje, ob zadnjih spremem-
bah sistema srednjega izobraze-
vanja, je bila ustanovljena tako
imenovana srednja Sola pedago-
ke smeri. S tem je bila iz peda-
goske akademije izlofena pri-
pravljalna ali srednjesolska stop-
nja, ustvarjene pa so bile moZno-
sti. da se na vzgojni oddelek pe-
dagoske akademije lahko vpisejo
ne samo ufenci. ki so koncali
srednjo Solo pedagoske smeri,
tell-nvcc tudi iz drugih srednjih
Sol.

Pri tem mislimo predvsem
na srednjo medicinsko 3olo
— smer medicinska sestra-vzgoji-
tely.

To je bil sicer pomemben na-
predek pri usposabljanju vzgoji-
teljev. nekatera vprasanja pa so
vendarle ostala nereSena, npr.:
kako pripravljati vzgojno osebje.
ki bi uresni¢evalo program
vzgojnega dela z otroki v jaslih:
specializacija vzgojiteljev za delo
z otroki v bolniSnicah. na zdrav-
ljenju, v specialni obravnavi
ipd.: moZnosti zviSane ravni
strokovnosti vzgojiteljev s stop-
nje VI/1 na naslednjo vijo raven
strokovnosti. ne da bi bilo pri
tem treba spremeniti poklic idr.

To zadnje vprasanje je po-
sebno aktualno zato, ker so no-
vejSe raziskave na podrodju raz-
vojne psihologije in predsolske
pedagogike dokazale, da je ob-
dobje razvoja  predlolskega
otroka izredno burno in obéut-
ljivo ter da je od vzgojiteljevega
nac¢ina dela in njegove strokov-
nosti pa tudi od osebnosti najves

odvisno, ali bo otrok v tem in
kasnejSem razvojnem odobju
sploh dosegel takSen dusevni in
telesni razvoj, kakrien je na te-
melju konstitucionalnih znaéil-
nosti mogo¢ in glede na vzgojne
cilje tudi zaZelen. Prav zato po-
staja ¢edalje bolj jasno vsem, ra-
zen laikom, da Se zdale¢ ne drZi
pravilo: Cim mlajsi je otrok, tem
niZjo izobrazbo potrebuje njegov
vzgojitelj ali uéitelj. Nasprotno:
prav zaradi navedenih razlogov
morjao imeti pedagoski delavei
vi§jo izobrazevalno in strokovno
raven.

Kljub tak$nim spoznanjem pa
tudi zaradi trenutnih gospodar-
skih teZav ostaja vpraSanje fakul-
tetnega izobraZevanja vzgojite-
ljev e nadalje odprto.

V zasnovi nadaljnjega izobra-
Zevanja vzgojiteljev — v nekoliko
bliznji prihodnosti, pa je nekaj
vendarle ugodno releno. Pred
nedavnim so namre¢ ustrezni
druzbeni organi sprejeli nov
predmetnik in u¢ni nadrt, po ka-
terem bodo delale pedagoike

akademije Vojvodine od prihod-
njega Solskega leta. Gre za to, da
se bodo prihodnji vzgojitelji so-
gasno usposabljali za delo
z otroki predSolske starosti in
s tistimi, ki bodo v jaslih. Tako
bodo zaleli pedagoSko delo
z otroki od prvega leta starosti in
ga opravljali vse, dokler ti ne
bodo od3li v osnovno 3olo.

Kar zadeva druge probleme,
od katerih reSevanja bo odvisen
nadaljnji napredek poklicne pri-
prave vzgojiteljev, je s skupnimi
prizadevanji vseh akademij v SR
Srbiji in v nadi drZavi treba naj-
vel pozornosti nameniti vprasa-
njem poklicnega in gmotnega
poloZaja vzgojiteljev, tako da bi
zvidali njihov ugled v druzbi, me-
rilom in nadinu poklicne odbire,
razmeram, v katerih poteka po-
klicna priprava. kakovosti u¢nih
nacrtov in e posebno vpra$anju,
kako pridobiti ustrezne uéitelje
za delo v pedagoskih akademi-
jah.

PRVOSLAYV JANKOVIC
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jugoslovanski
razgledi

Izobrazevanje uditeljev se je
v SR Makedoniji po osvoboditvi
zaZelo naglo razvijati — z izred-
nim poletom: treba je bilo nado-
mestiti vse tisto. za kar je bil
v izobraZevanju makedonski na-
rod prikrajSan. saj so mu stoletja
preprecevali. da bi govoril in se
Solal v maternem jeziku. Ravno
zato je takoj po konstituiranju
prvega zakonodajnega telesa
v Makedoniji. ASNOM-a (2. 8.
1944). Poverjenistvo za prosveto
ASNOM-a prvi¢ v makedonski
zgodovini sprejelo prvi uéni na-
¢rt za obvezno osnovno izobra-
Zzevanje in odlocilo. da mora
pouk potekati v makedonséini.

Da bi se to zahtevno in odgo-
vorno delo opravilo, je bilo treba
na novo zgraditi porusene Sole in
usposobiti uéno osebje za oprav-
ljanje naloge. Kljub izrednemu
navdu$enju in Zelji. da bi nado-
mestili tisto, kar je bilo zamu-
jeno v stoletjih, je bilo ve¢ kot
jasno. da za to ne zados$ta 330
osnovnosolskih uciteljev. nekaj
predmetnih uéiteljev in samo de-
sctina srednjeSolskih profesor-
jev. kolikor smo jih imeli takoj
po vojni. in to tako za makedon-
ske kot tudi za albanske in tur-
ske udence.

Taka dedi¢ina je zahtevala,
da smo morali takoj organizirati
pripravljalne tecaje za uditelje.
Kmalu potem je zalelo delovati
uditeljis¢e v Skopju. nekaj kas-
neje pa 3e uditeljis¢i v Stipu in
Bitoli. DoseZek uspeS$nega dela
teh uciteljis¢ od ustanovitve do
ukinitve leta 1963 je bilo 11042
diplomiranih uciteljev. od tega
8357 za makedonski, 2354 za al-
banski in 331 za turski u¢ni jezik.

Ta tri uditeljiéda v SR Make
doniji pa niso mogla zadostiti po-
trebam, &eprav so imela pri
usposabljanju uciteljev pionirsko
vlogo. Visji oddelki so nujno po-
trebovali predmetne ucitelje. ki

jih od uciteljis¢ n bilo mogoce
pricakovati. Zahteve po bolj
strokovnih kadrih, in to ne samo
za vi§je. temve¢ tudi za niZje od-
delke. so kmalu prerasle te sole
in pokazalo se je, da potrebu-
jemo za izobrazevanje uditeljev
visje Sole. Prva vidja pedagoska
sola je bila ustanovljena leta
1947 v Skopju, kasneje tudi Visja
pedagoska Sola v Stipu 1959. Pe-
dagoska akademija v Bitoli pa je
bila ustanovljena leta 1964.

V naslednjem obdobju so te
visje Sole v Skopju. Stipu in Bi-
toli uspes$no usposabljale uditelje
za delo v osnovnih 3olah.

Reforma osnovnega izobraze-
vanja v SFR Jugoslaviji leta 1959
je zahtevala dolo¢ene reformske
posege tudi v vzgoji uditeljskega
naras¢aja. Zato se je v naslednjih
letih bistveno spremenila sestava
Studija na vi§jih pedagoskih So-
lah, tako da so te ustanove leta
1961 v Makedoniji prerasle v pe-
dagoske akademije.

¥V minulem obdobju je na teh
treh pedagoskih akademijah, na
oddelkih za razredni pouk in na
oddelkih za predmetni pouk, do
konca leta 1987 diplomiralo
17787 studentov, od tega 14000
za makedonski, 3535 za albanski
in 141 za turski uéni jezik. 4949
teh je diplomiralo za razredni
pouk, od tega 3976 za poudeva-
nje v makedonskem, 921 v al-
banskem in 52 v turSkem uénem
jeziku.

V zadnjih dveh desetletjih sta
se v nasi republiki zacela pospe-
Seno razvijati predSolska vzgoja
in izobraZzevanje. Da bi zadostili
potrebam po delavcih za te usta-
nove, so v Solskem letu 1970/71
na Pedagotki akademiji v Stipu
odprli Oddelek za izobraZevanje
vzgojiteljev. Na tem oddelku je
do konca leta 1987 diplomiral
1101 3tudent. S Solskim letom
1987/88 je zacel delovati tudi

SR MAKEDONIJA

Z izohrazevanjem iz krize

Oddelek za vzgojitelje pni Peda-
goski akademiji v Bitoli. Zdaj je
na oddelkih za vzgojiteljle na
obeh pedagns‘.kih akademijah
- v Bitoli in Stipu — 100 rednih in
17 izrednih Studentov.

Prizadevanja za
preobrazbo izobrazevanja
in spopolnjevanja uciteljev

Neprenchne spremembe. kot
bistvena znadilnost sodobnega
druzbenega Zivljenja. zahtevajo
ustrezne posege tudi v sistem
izobraZzevanja in vzgoje. Zato
druzba  nenehno  spreminja
vzgojno-izobraZzevalni sistem in
skrbi za uresni¢evanje njegovih

ciljev. Zato morajo biti tudi Sole
za izobraZevanje uciteljev take,
da bodo dajale uéitelje, ki bodo
uspesno opravljali svojo funkcijo
v reformirani Soli. Prihodnji uci-
telj mora imeti poleg primerne
ozZje strokovne izobrazbe tudi
SirSo izobrazbo, da bo lahko ob-
vladal sodobno vzgojno-izobra-
zevalno tehnologijo. Sicer pa je
pri preobrazbah izobraZevalnega
sistema in spopolnjevanju ucite-
ljev zmeraj veljala stara resnica.
da je uspeh izobrazevanja predv-
sem odvisen od uéitelja, da je
ucitelj vedno bil in bo ostal v sre-
dis¢u  vzgojno-izobraZevalnega

procesa. Prav zato pa mora biti
ucitelj dobro strokovno usposob-
ljen.

F. Garcia Sevilla: Ocla 3, akril, 1983

Pedago$ko usmerjanje
v srednjem izobrazevanju

Usmerjanje prihodnjih kadrov
za uditelje se zacenja v SR Make-
doniji z izbirnimi predmeti za
razsirjanje in poglabljanje vse-
bine skupne vzgojno-izobraz-
bene osnove v prvih dveh letih
srednjega izobraZevanja. Dolo¢-
neje pa poteka usmerjanje v tret-
jem in Cetrtem letu srednjega
izobraZevanja in se nepretrgoma
nadaljuje do stopnje VI/1 za
vzgojitelje v predsolskih ustano-
vah in za razredne uditelje v os-
novnem izobraZzevanju in vzgoji.
Usmerjanje se zagotavlja z vsebi-
nami splosne pedagogike in
splosne psihologije pa tudi z raz-
Sirjanjem vsebin marksizma in
samoupravljanja s potrebnimi
vsebinami filozofije, logike in so-
ciologije.

Ucenci, ki konéajo 3. in 4. ra-
zred pedagoSke usmeritve ali
prosvetne in kulturoloSke usme-
ritve srednjega usmerjenega izo-
braZevanja, se odlo¢ijo za nepre-
trgano nadaljevanje izobraZeva-
nja na stopnji VI/1 na eni od
dveh smeri: vzgojitelj v predsol-
ski ustanovi ali razredni uditelj.

Napredovanje kadrov
s konéano stopnjo VI/1

PredSolski vzgojitelji se lahko
nadalje izobraZujejo na stopnji
VII/1 v smeri za predSolske pe-
dagoge na Pedagoskem institutu
pri Filozotski fakulteti ali pa se
specializirajo iz dolotenega po-
drodja predSolske vzgoje in izo-
braZevanja na stopnji VI/2. Ra-
zredni uditelji pa lahko nadalju-
jejo svoje izobrazevanje na stop-
nji VIV1 v pedagoski usmeritvi.
Preuditi je treba tudi moZnost za
vpeljavo specialisti¢nega izobra-
Zevanja razrednih uditeljev na
ravni VI/2.

Studenti, ki bodo koncali
stopnjo VII/1 lahko pod doloCe-
nimi pogoji tam nadaljujejo izo-
braZevanje na stopnji VII/2 in

VIII. skratka pridobijo nd#
magister in doktor pedago
Znanosti. |

njevanju uéiteljev tudi Repull
8ki zavod za napredek izobrajg,.
vanja in vzgoje, mestni ali §f

mo¢ni zavodi za napredek prdSy
Solskega in osnovnega izobragy

Zenja, strokovni tisk idr. Hy
membno vlogo pa mora pri ¥
braZevanju vseh vrst pedafig,
Skega osebja imeti stalno izoblf
Zevanje.

Vse to pove, da mora Uy
usposabljanje in spopolnjevaff
vzgojnoizobraZevalnih delaviy
temeljna skrb druzbe, in ved §
otitno je, da sta izobraZevanjely

spodarsko in druzbeno Zivljen} p
zahteva tudi sodobnejSe izobligy,
Zevanje ucencev glede na tehfg
losko revolucijo. To $e posebly
velja za izobraZevanje in sl
kovno usposobljenost ucitelj
Da bi obvladali novo znanje.§
potrebni uditelji, ki bodo W
sami imeli sodobnejso splosnOfte,
strokovno izobrazbo, obenem Poc
bodo tudi bolje pedagoiko
metoditno  usposobljeni |
uspeSno  prenasanje  znan
Skratka, pred nami je razvol
obdobje, v katerem bodo i
brazba. znanost in tehni¢no-t¢
noloski razvoj odloéilno vpli
na napredek nase druzbe. Ce
izobraZevanje pomeni mnoZid
obliko ustvarjanja druzbenéi
znanja, njegova temeljna obli
pa je izobraZevanje vsega pref
valstva, je jasno, da je izobra
valna dejavnost kljué za druzb
nogospodarski razvoj in pre
govanje kriznega stanja, v katet
sta zasSla nase gospodarstvo §

druzba. 0

GORGI DELCEV

Solstvo

zahteva

prevec,

a tudi to je premalo

V lzobrazevalni skupnosti Slovenije so naracunali, da srednje in
visoko Solstvo potrebuje letos 893 milijard dinarjev, da se bo pretol-
klo v december tiko, kot je. Ta nacrt je za 16,8 odstotka prevelik, ce
se upostevajo zvezni in republiski omejitveni predpisi za letos. Preve-
lik je tudi za obubozZano gospodarstvo, ki je pred bankrotom. A kljub
temu so na skupscini Izobrazevalne skupnosti Slovenije 12. aprila
rekli: »Ne.« Tako so rekli predstavniki Sol v zboru izvajalcev in zbor
uporabnikov jih je z razumevanjem podprl. Skupicina IzobraZevalne
skupnosti je za Sole v letoSnjem letu zahtevala vec, realno placilo za
delo in za materialne stroske, kar je pogoj za dober normalen pouk.
Pricakujejo, da bodo pristojne sluzbe pripravile novo finanéno pod-
lago v dveh mesecih, do takrat, ko naj bi v slovenski skupséini
sprejemali napovedane spremembe v treh Solskih zakonih.

Obenem je pa ta skupitina
Izobrazevalne skupnosti Slove-
nije pooblastila odbor za usmer-
jeno izobrazevanje, da zvisa pri-
spevno stopnjo za usmerjeno
izobrazevanje za 28 odstotkov.
s ¢imer bi si zacasno zagotovili
denar za priblizno tak financni
nacrt. kakrSnega so bili na
skupscini zavrgli kot nezadost-
nega.

Soglasali so tudi s tem. da
se aprilske vsote za osebne do-
hodke v srednjem in visokem
Solstvu povecajo za 43.4 od-
stotka (glede na marcc). kar pa
ne pomeni. da se bo vsakemu
delavcu v srednji Soli povecala
aprilska placa natanko za toliko
(povisek je odvisen od davenih
odbitkov in od Solskih pravilni-
kov).

Za materialne stroske naj
bi Sole dobile dobrih 200 odstot-
kov vedjo vsoto. Vendar: denar
za osebne dohodke bo prispel na
sole (govorili so samo 0 usmerje-
nem izobraZevanju, o osnovnem
ne). zadnje dni aprila. za materi-
alne stroske pa 3ele v zadetku
maja.

S svojiu sklepom o povisanju
prispevne stopnje si je Izobraze-
valna skupnost nakopala hudo
nejevoljo v gospodarstvu. Pred-
stavnik Gospodarske zbornice
Slovenije je v Skupséini SR Slo-
venije 14. aprila oznacil ravnanje
IzobraZzevalne skupnosti Kot sa-
movoljno in za gospodarstvo ne-
sprejemljivo. Slidati je bilo tudi
od drugih razpravljalcev iz go-
spodarstva. da v podijetjih glo-
boko razumejo stisko Sol. a da
podjetja ne zmorejo takih bre-
men. da sta tekstilna in obutvena
industrija. denimo. pred bankro-
tom. da bo komaj za kruh. kje
naj bo potem za gledalice.

Pripombe gospodarstva so le-
tele na %olske zahteve za placilo
nadrta v vidini 893 milijard dinar-
jev in na povecano prispevao
stopnjo zanj. O novih zahtevah
srednjega in visokega Solstva, da
se terja vec od tega, ni bilo go-
vora v SkupiCini SR Slovenije.

Velikokrat je bilo v slovenski
skupscini slisati. da niti Solstvo
niti zdravstvo niti kultura ne mi-
slijo. naj iz€rpano gospodarstvo

Se bolj kot dozdaj izZme za te
potrebe iz syojih presusenih vod-
njakov. Pri¢akovali so. da se $ol-
ska vedra napolnijo iz drugih
vodnjakov. da se nekaj vode spe-
lje iz studencev. ki napajajo
molzne krave v tako imenovani
splo§ni porabi. Niko Zibret je
v slovenski skupséini rekel, da so
bolni$nica. Sola. knjiga druzbeni
stroSek ne glede na to. ¢e bodo
izobraZevalne. kulturne, zdrav-
stvene skupnosti obstajale ali ne.
To je stalen strosek vsake
druzbe. ne more biti drugace.

Ta stalni druzbeni stroSek za
izobraZevanje (osnovno. sred-
nje. visoko Jolstvo in e druge
oblike izobraZevanja) smo pred
leti pri nas nacrtovali na okoli
5 odstotkih narodnega dohodka
ali na 5.5. Podobne so spoznane
mere Stevilnih drZav v odnosu do
Solstva. Neko¢. malo pred zacet-
kom usmerjenega izobrazevanja
in pred osnovnoSolsko reformo.
je bila SR Slovenija Ze blizu
tega. Potlej so se pa zacela za
Sole susna leta. zaloge so kop-
nele in gladina se je spuscala Ze
pod 4 odstotke nekam proti

trem. Tu je tisto vprasanje. Ki so
ga veckrat omenjali Ze na vec
sestankih Izobrazevalne skupno-
sti Slovenije in drugod: premik
gladine s 3.9 na. denimo. 4.2
odstotka. ni napredek. je 3e
zmerom izguba. ¢e imamo v mi-
slih neko¢ Ze doseZenih 4.8 od-
stotka narodnega dohodka za
Solstvo. Problem je torej v raz-
merju. ne v denarju. ki ga je
malo. a za vse malo. Problem je
v obremenitvi gospodarstva, ki
se je povedala tudi v tistem Casu,
ko je Solstvu pocasi kopnel delez
v odstotku narodnega dohodka.

To pomeni. da se ta denar ni
vradal iz Solstva v gospodarstvo.
da ta voda te¢e v neke druge
studence. da s to zgubljeno $ol-
sko &etrtino denarja gospodari
nekdo drug v nadi druzbi. To je
tisto vpraSanje, na katerega
predstavniki Solstva. Kkulture.
zdravstva. gospodarstva vztrajno
zahtevajo pojasnilo. tudi v slo-
venski skupscini. A za zdaj, tako
kaZe. %e ni toliko ura. da bi &li
skupaj na kosilo.

JANKO SVETINA

F. Garcia Sevilla: Meroe 4, akril, 1984

ZA ZASLUGE V IZOBRAZEVANJU ODRASLIH

Bertoncljeve nagrade in~

s

Pred nedavnim je Skupscina Skupnosti izobrazevalnih cen
v Sloveniji prvi¢ podelila nagrade in priznanja Ivana Berton
namenjena za zasluge v izobraZevanju odraslih, Se pose

zaposlenih delavcev.

Predsednik skupséine SIC Al-
bert MaZgon je v uvodnem nago-
voru na kratko spregovoril o po-
kojnem Ivanu Bertonclju
(1914-1974). ki je bil med pi-
onirji povojne prenove strokov-
nega Solanja mladine in odraslih
pri nas. Bertoncljeve. z eksperi-
menti preskufene zamisli, so se
uveljavljale tudi drugod po Jugo-
slaviji. bil je med organizatorji
poklicnega usmerjanja, in izo-
brazevalni centri v podjetjih. ki
so se uveljavljali pred dobrimi 30
leti. so tudi plod njegovih zami-
Sl -

Bertoncljevo nagrado, ki je
namenjena zasluZnim posamez-
nikom. so letos dobili:

Franc Aljaz, ki je skupaj z Iva-
nom Bertoncljem sooblikoval
Center za funkcionalno izobra-
Zevanje in svetovanje in bil med
soorganizatorji Sole za poslo-
vodne kadre pri GZS in Sole za
vodilne kadrovske delavee;

dr. Ivan Kejzar, ki je tri deset-
letja svojega dela namenil uve-
ljavljanju izobraZevanja odraslih
in svojo dejavnost tesno preple-
tel z razvijanjem aktivnosti
kranjske Visoke Sole za organi-
zacijo dela;

Vladimir Lozej, Ki je vso svojo
delovno dobo delal v TAM; pod
njegovim vodstvom se je izobra-
#evalni center TAM razvil v ka-
kovostnu srediSte za strokovno

usposabljanje mlajsih in starej
Tamovih delavcev; Oby
Mihael Petek, ki je svoje stify
kovne poglede uspesno uvelja}
zlasti v izobraZevalnem cen!
Sava Kranj ter BombaZzni pre¢}
nici in tkalnici Trzi¢ in sku
z Bertoncljem eksperimenta
vpeljeval nove izobratevi‘f

I

{

metode ob ustanavljanju izo
zevalnih centrov po Sloveniji
drugje; _‘5.

Marija Sekirnik, ki je skoft
vso delovno dobo posvetila i#f =
braZevanju delavcev v gozdd
stvu in lesno predelovalni in6f —
striji. v Sloveniji; pomembff
delo je opravljala kot vodja i
braZevalnega centra Lesna v §
venj Gradcu, Se posebno pri uff ~
ljavljanju pripravnistva v deloy
organizaciji.

Bertoncljeva priznanja so p!
jeli: Gospodarska zbornica SH ™
venije in njena sluzba za izob
Zevanje in razvo] kadrov v 5
spodarstvu; Izobrazevalni cenf *
Krka v Novem mestu; Izobra# =
valni center Mura v Murski ¥ =
boti; IzobraZevalni center Sa% =
v Kranju; Splosno zdruzenje # =
gradbenistvo in industrijo gréé —

benega materiala Sloveni
Zveza delavskih univerz Slo Vs
nije; Zelezarski izobrazevalf

center na Jesenicah; Izobra#f BC
valni center Zelezniskega gos Pug

darstva Ljubljana.

J.s. 3
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anpisi del in nalog vzgojiteljev, uciteljev in drugih strokovnih
telaveev v vzgojno-varstvenih in vzgojno-izobraZevalnih organizaci-
@n, ki jih objavljamo, temeljijo na ustreznih zakonih, zlasti na
$-2konu o vzgoji in varstvu predSolskih otrok (Ur. L. SRS, st. 5/80),
#@konu o osnovni Soli (Ur. I. SRS, 3t. 5/80), Zakonu o izobraZevanju
il usposabljanju otrok in mladostnikov z motnjami v telesnem in
Sevnem razvoju (Ur. 1. SRS, §t. 19/76), Zakonu o glasbenih Solah
AMWUr, |, SRS, 5t. 17/71), Zakonu o usmerjenem izobrazevanju (Ur. L.
RS §t. 11/80) in Zakonu o delovnih razmerjih (Ur. I. SRS, st. 24/77,
#V78, 27/82, 45/82 in 11/83). V teh zakonih so doloceni tudi splo3ni in
Psebni pogoji, ki jih morajo izpolnjevati kandidati, ki se prijavijo na
. 442pis posameznih del in nalog.
4 Vrsto in stopnjo izobrazbe uiteljev in sodelavcev za predmete
PXupne vzgojno-izobrazbene osnove v srednjem usmerjenem izobra-
“Vanju je doloéil Strokovni svet SRS za vzgojo in izobraZevanje.
Prijave na razpis je treba poslati v 15 dneh po izidu, ¢e ni v razpisu
d0locen krajsi ali dalj$i rok, kandidati pa lahko pricakujejo odgovor

ijkasneje v 30 dneh po izbiri.
e v razpisu ni dolo¢eno drugace, so dela in naloge razpisani za
J"®dolocen cas, predvideni zacetek dela pa je 1. september 1989.
| Nekateri razisi navajajo pri izobrazbi ustaljene kratice, ki pome-
lijo: VZG - vzgojitelj predSolskih otrok, U — uéitelj s koncanim
" Atiteljidéem, PRU - ucitelj predmetnega pouka ustrezne smeri ali
jltitelj razrednega pouka z vijo izobrazbo (tudi URP), P - uditelj
Strezne smeri z visoko izobrazbo, STU - strokovni ucitelj z ustrezno
4%0brazbo.
Prijava na razpis mora praviloma vsebovati osebne podatke, po-
latke in dokazila o strokovni izobrazbi in usposobljenosti (diploma,
{%okazilo o opravljenem strokovnem izpitu, o pridobljeni pedagosko-
dragoski izobrazbi ipd.); Zivljenjepis s podatki o dozdajSnjem delu,
] Urujbeni in drugi zunajSolski dejavnosti. Kandidati poSljejo prijave
1"Zgojno-varstveni ali vzgojno-izobraZevalni organizaciji, kjer se Zelijo
“aposliti. Neposredno na temeljno organizacijo naslovijo prijave tudi
tdaj, ¢e objavlja razpis vzgojno-izobraZevalni zavod za veé svojih
tmeljnih organizacij, razen ce je v razpisu drugace doloceno. Za
odruzni¢ne Sole posiljamo prijave na maticne Sole,
Zaradi preglednosti je razpis sestavljen po obmogjih.

el ZA TOZD OSNOVNA SOLA DRAGO LUGARIC LEN-
I DAVA

UCITELJA ANGLESKEGA IN NEMSKEGA JEZIKA, PRU
3 UCITELJEV RAZREDNEGA POUKA, PRU

Randidati morajo poleg splo$nih pogojev po Zakonu o osnovni $oli
bvladati slovenski in madzarski jezik.

L. ZA TOZD OSNOVNA SOLA VLAJ LAJOS GENTEROVCI

~ UCITELJA RAZREDNEGA POUKA, PRU

~ UCITELJA MATEMATIKE IN FIZIKE, PRU

~ UCITELJA SLOVENSKEGA JEZIKA, PRU

~ UCITELJA RAZREDNEGA POUKA, PRU, ki bo dopolnjeval
delovno obveznost na predmetni stopnji

\

Kandidati morajo poleg splodnih pogojev po Zakonu o osnovni 3oli
Obyladati slovenski in madzarski jezik.

3. ZA TOZD OSNOVNA SOLA JOSKO TALANYI-JANEZ DO-

BROVNIK

~ UCITELJA TEHNICNE VZGOIJE IN FIZIKE, PRU, ki bo

— dopolnjeval delovno obveznost na osnovni Soli Vlaj Lajos Gente-
rovcei

~ UCITELJA GLASBENE VZGOJE, PRU, ki bo dopolnjeval
delovno obveznost na osnovni Soli Edvard Kardelj Kobilje

~ UCITELJA SLOVENSKEGA JEZIKA, PRU

#8andidati morajo poleg splodnih pogojev po Zakonu o osnovni Soli
Obvladati slovenski in madzZarski jezik

4. ZA TOZD OSNOVNA SOLA STEFAN KOVAC TURNISCE

i UCITELJA NEMSKEGA IN ANGLESKEGA JEZIKA, PRU,
za doloden ¢as (nadomes$¢anje delavke. ki bo na porodniSkem

. dopustu)

~ UCITELJA FIZIKE IN TEHNICNE VZGOIJE, PRU

4~ UCITELJA GOSPODINJSTVA, PRU, ki bo dopolnjeval de-

lovno obveznost s poutevanjem predmetov

i~ UCITELJA RAZREDNEGA POUKA, PRU

]d|5. Z§A TOZD OSNOVNA SOLA FRANCE PRESEREN CREN-
'S0V

UCITELJA MATEMATIKE, PRU, ki bo dopolnjeval delovno
obveznost s poudevanje drugih predmetov

~ UCITELJA FIZIKE IN TEHNICNE VZGOIJE, PRU

i — UCITELJA LIKOVNE VZGOIE, PRU, ki bo dopolnjeval de-
lovno obveznost s pougevanjem drugih predmetov. za doloéen &as
(nadomescanje odsotnega delavea)

W~ UCITELJA GLASBENE VZGOIJE, PRU

6. ZA TOZD OSNOVNA SOLA MISKO KRANJEC VELIKA
POLANA

#~ UCITELJA GLASBENE VZGOJE, PRU, ki bo dopolnjeval

delovno obveznost s poudevanjem drugih predmetov

ZA TOZD GLASBENA SOLA LENDAVA
UCITELJA KLAVIRJA

2 UCITELJEV HARMONIKE

UCITELJA TROBENTE IN NAUKA O GLASBI
UCITELJA PIHAL IN NAUKA O GLASBI
UCITELJA KITARE

e N T el

Vsa dela (razen posebej navedenih) so razpisana za nedolocen ¢&as.
Kandidati naj posljejo prijave s potrebnimi dokazili o izpolnjevanju
Pogojev v 8 dneh po objavi razpisa komisijam za delovna razmerja
Posameznih tozdov. Komisije ne bodo obravpavale prijav brez
Ustreznih dokazil. Kandidati bodo obveséeni o izidu razpisa v 10 dneh
Po izbiri.

Zacetek dela je 1. septembra 1989,

Komisija za delovna razmerja
OSNOVNE SOLE FOKOVCI

razpisuje dela in naloge
— UCITELJA RAZREDNEGA POUKA

Declo je za nedolocen cas.
Pogoj: ucitelj razrednega pouka z opravljenim strokovnim izpitom.

Prijave z dokazili o strokovnosti posljite v 15 dneh po objavi razpisa
na Osnovno Solo Fokovei.

Kandidati bodo obves¢eni o izbiri v 15 dneh po kontanem roku za
prijavo.

Svet OSNOVNE SOLE FOKOVCI
razpisuje dela in naloge
RAVNATELJA 3ole

Kandidati za ravnatelja morajo poleg pogojev v 511. ¢lenu ZZD
izpolnjevati tudi pogoje Zakona o osnovni $oli ter imeti pozitiven
odnos do nase socialisticne druzbene ureditve in potrebne organiza-
cijske sposobnosti.

Prijave z dokazili o strokovnosti posljite v 15 dneh po objavi razpisa
na Osnovno Solo Fokovci, 69208 Fokovci, s pripisom »za razpisno
komisijo«.

Kandidati bodo obves€eni o izbiri v 30 dneh po izteku roka za
prijavo.

Razpisna komisija
OSNOVNE SOLE MARIJA ROZMAN STOGOVCI
razpisuje na podlagi dolo¢b statuta dela in naloge

— RAVNATELJA (poloviéna zaposlitev)
s 50-odstotno uéno obveznostjo

Kandidat mora izpolnjevati pogoje. predpisane z Zakonom o osnovni
Soli ter imeti tudi organizacijske in druge sposobnosti za vodenje.
Mandat traja 4 leta.

Zacetek dela je 1. 9. 1989,

Vloge z dokazili o izpolnjevanju pogojev pogljite v 15 dneh po objavi
razpisa na naslov: Osnovna Sola Marija RoZman Stogovei, 69253
Apace.

Svet
VZGOINO-VARSTVENE ORGANIZACIJE MURSKA
SOBOTA

razpisuje prosta dela in naloge

— RAVNATELJA

Za ravnatelja VVO je lahko imenovan kandidat. ki izpolnjuje:

— splosne pogoje. predpisane z Zakonom o zdruZenem delu, ter
z Druzbenim dogovorom o uresni¢evanju kadrovske politike
v ob¢ini;

— pogoje za opravljanje del in nalog vzgojitelja ali strokovnega
delavea. po dolodilih 38. in 39. ¢lena Zakona o vzgoji in varstvu
predsolskih otrok ali pogoje za opravljanje del in nalog uditelja po
doloc¢bi 96. €lena Zakona o osnovni 3oli, ter ima 5 let delovnih
izkusenj, od tega najmanj 2 leti pri vzgoji in varstvu predsolskih
otrok.

Mandat traja 4 leta.

Kandidati morajo vloziti prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev.
kratek Zivljenjepis in opis dosedanjega dela v 15 dneh po objavi
razpisa na naslov: Vzgojno-varstvena organizacija M. Sobota. Tala-
njijeva 6. z oznako »za razpisno komisijo.« ;

O izbiri bodo obveséeni v 30 dneh po kon¢anem razpisnem roku,

Podravsko obmocije

Komisija za MDR delavcev
DOMA ANTONA, SKALE MARIBOR, Trubarjeva 15

razpisuje dela oziroma naloge

— STIRIH SPECIALNIH PEDAGOGOV za nedoloden ¢as, s pol-
nim delovnim casom.

POGOI: predmetni ucitelj SP smer DPO.
Zazelena praksa.
Zacetck dela 1. 9. 1989

Kandidati naj poSljejo vloge z ustreznimi dokazili o izpolnjevanju
pogojev v 8 dneh po objavi razpisa na naslov: KOMISIJA ZA MDR
DELAVCEV doma Antona Skale Maribor. Trubarjeva 15.

GLASBENA SOLA ORMOZ, Kolodvorska 9
razpisuje dela in naloge

— UCITELJA KITARE za nedoloden ¢as s polovi¢nim delovnim
casom

— UCITELJA HARMONIKE, KLAVIRJA 7a dolo¢en ¢as (nado-
mescanje —od 1. 9. 1989 do 10. 5. 1990) s polnim delovnim ¢asom

Kaudidati morajo izpolnjevati pogoje. dolocene z Zakonom o glas-
beni Soli.

Zacetek dela: 1. 9. 1989.

Prijave sprejemamo 15 dni po objavi razpisa. Kandidati bodo obves-
¢eni o izbiri v 30 dneh po prijavnem roku.

REDNI RAZPISI

del in nalog vzgojiteljev in uciteljev drugih strokovnih delavcev
4 v vzgojno-varstvenih in vzgojno-izobrazevalnih organizacijah 1989/90

Komisija za delovna razmerja
SREDNJESOLSKEGA CENTRA DUSANA KVEDRA PTUJ,
Volkmerjeva 19

razpisuje dela in naloge

— 3 UCITELJEV MATEMATIKE, P, za nedoloten &as

— 2 UCITELJEV MATEMATIKE IN FIZIKE, P, za dologen &as

— 2 UCITELJA FIZIKE, P, za nedoloden &as

— UCITELJA RACUNALNISTVA, P, za dolo¢en &as

— UCITELJA LIKOVNE VZGOIE, P, za dologen ¢éas s polovitno
obveznostjo

— UCITELJA GLASBENE VZGOIE, P, za doloen ¢as s polo-
vi¢no obveznostjo

— UCITELJA PRAKTICNEGA POUKA V KMETUSTVU, inZz.
agronomije, za dolo¢en ¢as

— UCITELJA STROKOVNOTEORETICNIH PREDMETOV.
V STROJNISTVU, dipl. inZ. strojnistva - energetike, za nedolo-
¢en cas

— UCITELJA STROKOVNOTEORETICNIH PREDMETOV,
dipl. inZ. strojniStva — proizvodno strojniitvo, za nedologen ¢a

— 6 UCITELJEV PRAKTICNEGA POUKA, inZ. strojnidta ali
PRU tehnologije s poprej$nim poklicem in 3-letnimi delovnimi
izkusnjami. za nedolocen ¢as, od teh:
2 uditelja — orodjarja
1 ucitelj — strojni mehanik
1 ucitelj — avtomehanik
1 uéitelj — kovaé
1 ucitelj — kalilec :

— UCITELJA STROKOVNOTEORETICNIH PREDMETOV
V METALURGIJI, dipl. inZ. metalurgije, za dolofen &as

— UCITELJA OBRAMBE IN ZASCITE, P, za dolo¢en &as

Kandidati morajo izpolnjevati pogoje. dolo¢ene z Zakonom o sred-
njem usmerjenem izobraZevanju.

Zacetek delovnega razmerja 1. 9. 1989.

Prijave z dokazili 0 izpolnjevanju pogojev posljite v 15 dneh po objavi
razpisa na naslov: Komisija za delovna razmerja pri SSC Dusan
Kveder Ptuj. Volkmerjeva 19. Kandidati bodo obveséeni o izidu
razpisa v 30 dneh po razpisnem roku.

Korosko obmocije

GLASBENA SOLA SLOVENJ GRADEC
razpisuje dela in naloge:

— UCITELJA KLAVIRJA, P ali PRU, za nedolocen éas,

— UCITELJA PIHAL (klarinet). P ali PRU, za nedolocen &as,

— UCITELJA NAUKA O GLASBI IN KLAVIRJA, P, za nedo-
loce &as.

Zacetek dela je 1. septembra 1989. Stanovanje bo na voljo za uditelja
klavirja.

Kandidati naj posljejo prijave z Zivljenjepisom in dokazili o izpolnje-
vanju pogojev v 14 dneh po objavi razpisa. Nepopolnih prijav ne
bomo obravnavali,

Savinjsko obmocje

Po sklepu delavskega sveta delovne organizacije in sklepih delavskih
svetov oziroma zborov delavcev temeljnih organizacij razpisuje:

VZGOJNO-IZOBRAZEVALNA ORGANIZACUA LASKO dela
in naloge:

1. DIREKTORJA delovne organizacije
2. RAVYNATELJA TOZD OS Antona A3kerca Rimske Toplice
3. RAVNATELJA TOZD OS Dusan PoZenel Lasko

Kandidati pod 1. do 3. morajo izpolnjevati pogoje. dolo¢ene z Zako-
nom o osnovni $oli, in imeti najmanj 5 let delovnih izkuSenj
v vzgojno-izobraZzevalnem delu. Mandat traja 4 leta.

4. TOZD GLASBENA SOLA RADECE
razpisuje naslednja dela in naloge:

— 2 UCITELJEV TROBIL - P in PRU

— UCITELJA FLAVTE - P ali PRU

— UCITELJA NAUKA O GLASBI - P ali PRU
— UCITELJA KITARE - PRU ali U

— 2 UCITELJEV KLARINETA - P ali PRU

Vsa dela in naloge pod 4. so za nedolo¢en ¢as s polnim delovnim
¢asom. Stanovanj ni.

Zactetek del za vsa razpisana dela in naloge od 1. do 4. je od 1. 9.
1989. Kandidati naj posljejo pisne prijave z dokazili v 15 dneh po
objavi na naslov VIO LASKO. Titova 3/I1. in sicer v zaprtih kuvertah
S pripisom »za razpisno komisijo«.

O izbiri bodo obvesceni v 45 dneh po koncéanem razpisu.

TOZD VZGOINO-VARSTVENI ZAVOD OBCINE LASKO
razpisuje dela in naloge:
— PEDAGOSKEGA VODIE tozda

Kandidati morajo izpolnjevati pogoje. ki jih dolo¢a Zakon o vZgoji in
varstvu preddolskih otrok. in imeti 5 let delovnih izkuSenj. od tega
najmanj 2 leti pri vzgoji in varstvu prediolskih otrok.

Zacetek dela je 1. 9. 1989, mandat traja 4 leta.

Kandidati naj posljejo pisne prijave na naslov: VIO LASKO TOZD
VVZ Lasko. Cesta na Svelino 2a. s pripisom »za razpisno komisijo«,
in sicer v 15 dneh po objavi razpisa.

O izbiri bodo obvesteni v 45 dneh po konanem razpisu.
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OSNOVNA SOLA SLANDROVE BRIGADE LJUBNO OB SA-
VINJI

razpisuje dela in naloge

— UCITELJA LIKOVNE VZGOIJE IN ZGODOVINE, za nedo-

lo¢en ¢as
— UCITELJA TEHNICNE VZGOIJE IN FIZIKE, za nedologen

Cas

Pogoj: PRU ali P. Prijave posljite v 8 dneh po objavi razpisa na gornji
naslov.

VZGOINO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD SLOVENSKE KO-

NJICE
TOZD OSNOVNA SOLA BORIS VINTER ZRECE

razpisuje dela in naloge:

— UCITELJA MATEMATIKE IN FIZIKE ali UCITELJA TEH-
NICNE VZGOJE IN FIZIKE za nedolofen &as

TOZD OSNOVNA SOLA DUSANA JEREBA SLOVENSKE KO-
NJICE

razpisuje dela in naloge:
— UCITELJA ANGLESKEGA JEZIKA za nedoloen &as

TOZD OSNOVNA SOLA EDVARD KARDELJ SLOVENSKE
KONJICE

razpisuje dela in naloge:

— UCITELJA GLASBENE VZGOJE za dologen &as (nadomesta-
nje delavke. ki bo na porodnikem dopustu)

TOZD OSNOVNA SOLA LJUBO SERCER LOCE

razpisuje dela in naloge:

— UCITELJA ANGLESKEGA JEZIKA, 9 ur za Solsko leto 1989/
90

TOZD GLASBENA SCLA SLOVENSKE KONJICE

razpisuje dela in naloge:

— UCITELJA FLAVTE za nedoloten &as

— UCITELJA KITARE za nedoloden &as

— UCITELJA KLARINETA IN HARMONIKE za nedologen &as
— UCITELJA KLAVIRJA za nedoloden &as

— UCITELJA TROBIL za nedolo&en &as

Za ucitelja flavte ali kitare je zagotovljeno stanovanje.

Zacetek dela 1. septembra 1989.

Kandidati naj po3ljejo prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev v 15
dneh po objavi razpisa na posamezne tozde.

Spodnjeposavsko obmocije

SREDNJA TEKSTILNA SOLA SEVNICA

razpisuje za $. 1. 1989/90 naslednja prosta dela in naloge pedago-
gkih delavcev:

1. UCITELJA SLOVENSKEGA JEZIKA IN KNJIZEVNOSTI za
dolocen ¢as s polno delovno obveznostjo (nadome3Zanje delavke
na porodniSkem dopustu do 15. 10. 89)
POGOI: VIS izobrazba iz slovenskega jezika
UCITELJA RACUNALNISTVA IN INFORMATIKE za nedo-
logen Cas za 4 ure tedensko
POGOI: VIS izobrazba pedagoske smeri ratunalnistva in infor-
matike z matematiko;
3. UCITELJA KEMUJE za nedoloen &as za 4 pedagoske ure na
teden
POGOI: VIS iz kemije oziroma kemijske tehnologije
4. UCITELJA BIOLOGUE za nedologen &as za 4 pedagoske ure na
teden
POGOI: VIS izobrazba iz biologije pedagoske ali raziskovalno
tehnidke smeri biologije
5. UCITELJA OBRAMBE IN ZASCITE za nedologen &as s polo-
viéno delovno obveznostjo.
POGOI: VIS izobrazba obramboslovne smeri ali diploma vojaske
akademije;
6. UCITELJA STROKOVNO-TEORETICNIH PREDMETOV za
nedoloen ¢as s polno delovno obveznostjo.
POGOI: VIS izobrazba iz tekstilne tehnologije.

Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev posljite v 8 dneh po objavi
razpisa na naslov: Srednja tekstilna 3ola Sevnica. Savska cesta 2.
68290 Sevnica.

Kandidate bomo o izbiri pisno obvestili v 15 dneh po konéanem roku
za prijavo.

SREDNJA SOLA BREZICE
razpisuje prosta dela in naloge:

I. PREDSTOJNIKA DOMA UCENCEV
Pogoji:

— ustrezna izobrazba

— opravljen strokovni izpit

— najmanj 5 let pedagodke prakse

— znanje slovenskega jezika

— organizacijske sposobnosti

Il.

1. PROFESORJA KEMUE

2. PROFESORJA MATEMATIKE IN FIZIKE
3. PROFESORJA GLASBE

Pogoj: VII. stopnja strokovne izobrazbe

Predstojnik bo imenovan za §tiri leta. dela pod Il. pa so razpisana za
nedoloden, poln delovni &as.

Kandidati naj podljejo prijave s kratkim Zivljenjepisom in z dokazili
o izpolnjevanju pogojev v 8 dneh po objavi razpisa na Srednjo Solo
Brezice, Trg dr. 1. Ribar ja 14. O izbiri bodo obvei&eni v 30 dneh po
konéanem zbiranju prijav.

OSNOVNA SOLA BOSTANJ
razpisuje prosta dela in naloge

— UCITELJA RAZREDNEGA POUKA, PRU, za doloten &as
(eno 3olsko leto) s polnim delovnim éasom; zacetek dela 1. 9.
1989 -

— VZGOJITELJICE za delo v oddelku celoletne male Sole. VZG,
za dolo¢en ¢as (eno 3Solsko leto) s polnim delovnim casom;
zacetek dela 1. 9. 1989

Prijave posljite v 15 dneh po objavi razpisa.

OSNOVNA SOLA 1. DOLENJSKEGA PARTIZANSKEGA BA-
TALJONA TRZISCE

razpisuje prosta dela in naloge

— UCITELJA TEHNICNE VZGOJE, PRU, za .edoloten &as
s polnim delovnim ¢asom.

Sola ima stanovanje. Zacetek dela 1. 9. 1989.

Dolenjsko obmocije

Razpisna komisija
VIO OSNOVNA SOLA NOVO MESTO
TOZD OSNOVNA SOLA KATJA RUPENA

razpisuje na podlagi sklepa sveta Sole prosta dela in naloge

— RAVNATELJA SOLE

Kandidat mora poleg splosnih pogojev, dolo¢enih v 484. Elenu Za-
kona o zdruZenem delu, izpolnjevati Se pogoje iz 137. ¢lena Zakona
o osnovni $oli, in Druzbenega dogovora o kadrovski politiki v obéini.
Imeti mora vsaj S let vzgojno-izobraZzevalne praske ter sposobnosti,
da bo s svojo poklicno in samoupravno dejavnostjo uveljavljal hu-
mane med¢loveske odnose in socialisticno samoupravljanje.

Kandidati naj posljejo prijave v 15 dneh z oznako »za razpisno
komisijo«. O izidu razpisa bodo obves&eni v zakonitem roku.

Svet 3ole Tozd
OSNOVNA SOLA KATJA RUPENA NOVO MESTO

razpisuje prosta dela in naloge

— POMOCNIKA RAVNATELJA

Kandidat mora izpolnjevati pogoje iz prvega odstavka 89. &lena
Zakona o osnovni 3oli ter imeti najmanj 5 let delovnih izkuSenj
v vzgojno-izobraZevalnem delu in organizacijske sposobnosti.

Prijave sprejemamo 15 dni po objavi razpisa. Kandidti bodo obves-
¢er: o izbiri v zakonitem roku.

VIO OSNOVNA SOLA NOVO MESTO

razpisuje dela in naloge

Za
TOZD XII. SNOUB BRSLJIN — Kurirska pot 19

dela in naloge
— UCITELJA ANGLESKEGA JEZIKA s poloviéno obveznostjo
za nedoloden ¢as.

Zadetek dela 1. 9. 1989.

Za
TOZD MILKA SOBAR NATASA SMIHEL
Smihelska 2

razpisuje prosta dela in naloge

— POMOCNIKA RAVNATELJA za 4 leta,

— UCITELJA ANGLESKEGA JEZIKA, PRU ali P. za nedolo-
fen Cas

UCITELJA GLASBENE VZGOIJE, PRU ali P, za nedologen
cas

UCITELJA FIZIKE IN TEHNICNE VYZGOIJE, PRU al P, za
nedoloden ¢as

Zacetek dela 1. 9. 1989,

Kandidat za pomo¢nika ravnatelja mora izpolnjevati pogoje iz 89. in
137. ¢lena Zakona o osnovni $oli ter imeti organizacijske in druge
sposobnosti vodenja.

Za ucitelja glasbene vzgoje bo na voljo stanovanje.

Kandidati naj podljejo prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev in
Zivljenjepisom v 15 dneh po objavi razpisa. O izbiri bodo obves&eni
v 30 dneh po koncanem razpisu.

SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM NOVO
MESTO

razpisuje prosta dela in naloge

UCITELJA SLOVENSKEGA JEZIKA IN UMETNOSTNE
VZGOIE, profesor. za nedolo&en &as s polnim delovnim ¢asom.
UCITELJA MATEMATIKE, profesor ali druga ustrezna izo-
brazba, za nedologen ¢as s polnim delovnim &asom.
— UCITELJA MATEMATIKE IN FIZIKE, profesor ali druga
ustrezna izobrazba. za nedolocen ¢as s polnim delovnim &asom.
— UCITELJA OBRAMBE IN ZASCITE, profesor ali druga
ustrezna izobrazba. za nedolocen ¢as s polnim delovnim &asom.
— UCITELJA ANGLESKEGA JEZIKA, profesor. za nedolo¢en
¢as s polovi¢nim delovnim ¢asom.

Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev posljite v 1S dneh po objavi
razpisa na naslov: Srednja $ola za gostinstvo in turizem Novo mesto.
Ulica rtalcev 3.

Kandidati bodo obves&eni o izbiri v 30 dneh po objavi razpisa.

Komisija za delovna razmerja
SREDNJE SOLE TEHNISKIH

IN ZDRA VSTVENE USMERITVE
BORIS KIDRIC NOVO MESTO

razpisuje prosta dela in naloge:

UCITELJA SLOVENSKEGA JEZIKA - prof. slovenskega
zika
— 2 UCITELJEV MATEMATIKE - prof. matematike
— 3 UCITELJEV FIZIKE - prof. fizike ;
— UCITELJA RACUNALNISTVA - prof. raéunalnistva ali fif
inZ. -
— UCITELJA OBRAMBE IN ZASCITE - prof. obramboslovja%,
rezervni oficir z visoko izobrazbo 1
i

— 3 UCITELJEV ELEKTRO STROKOVNIH PREDMETU}
— dipl. inZ. elektrotehnike 5

— 2 UCITELJEV STROJNIH STROKOVNIH PREDMET(
— dipl. inZ. strojniStva L

— 2 UCITELJEY LESARSKIH STROKOVNIH PREDMET(
— dipl. inZ. lesarstva, eno leto delovnih izkusenj v proizvodnji §

— UCITELJA PRAKTICNEGA POUKA V KOVINARSTVU
STROJNISTVU - inZ. strojnistva X

— UCITELJA PRAKTICNEGA POUKA V ELEKTRO
— inZ. elektronike

Utitelja prakti¢nega pouka morajo imeti 3 leta delovnih izkusenj¥
Vsa dela in naloge razpisujemo za nedolocen ¢as s polnim delovi!
¢asom in s trimese¢nim poskusnim delom. if

prijavili na razpis. bodo o izbiri obves¢eni v 30 dneh po izteku roka®
zbiranje prijav. 1

DRUZBOSLOVNA IN EKONOMSKA SREDNJA SOLA NOV!
MESTO, Ulica talcev 3a kN

razpisuje prosta dela in naloge:
— UCITELJA EKONOMSKO STROKOVNOTEORETICN®

PREDMETOV
— UCITELJA RACUNALNISTVA U

— UCITELJA MATEMATIKE 199
— UCITELJA OBRAMBE IN ZASCITE PR]
— UCITELJA STROJEPISJA L. g
— UCITELJA UMETNOSTNE VZGOJE IN GEOGRAFIJE (PR
— UCITELJA NEMSKEGA JEZIKA {193-

Kandidati naj posljejo prijave za razpisana dela in naloge z ustrezni
dokazili v 15 dneh na naslov: Druzboslovna in ekonomska srednf19.
Sola Novo mesto, Ulica talcev 3a.

Komisija za delovna razmerja

SREDNJE SOLE PEDAGOSKE IN TEHNISKO-
NARAVOSLOVNE USMERITVE NOVO MESTO, Cesta
herojev 5. 68000 Novo mesto

razpisuje prosta dela in naloge:

a) UCITELJA OBRAMBE IN ZASCITE, za nedologen &as s pol
u¢no obveznostjo,

b) UCITELJA GLASBENE VZGOJE S POUCEVANJEM I
STRUMENTA (klavir). za nedolo¢en €as s polno u¢no obve
nostjo, U¢

¢) UCITELJA FIZIKE, za nedoloéen &as s polno uéno obveznostj Ut

Pogoji: ]

pod a) profesor obrambe in zas¢ite ali diplomant vojaske akademi o,

oficirje ter kon¢anim programom za izpopolnjevanje

pod b) visoka izobrazba po programu oddelkov za glasbeno peda
giko ali visoka izobrazba iz muzikologije

pod c) profesor fizike ali profesor fizike z matematiko ali profe
matematike s fiziko za poucevanje fizike, ali dipl. i
ustrezne smeri

Prijave z dokazili o izobrazbi podljite najkasneje v 15 dneh po obja
razpisa komisiji za delovna razmerja Srednje Sole pedagoske i
tehnidko-naravoslovne usmeritve Novo mesto, Cesta herojev
68000 NOVO MESTO. Kandidate bomo o izidu razpisa obvestili v
dneh po konéanem zbiranju prijav.

OSNOVNA SOLA 7. KORPUSA ZUZEMBERK
Svet Sole v 0Zji sestavi

naloge

— UCITELJA GLASBENE VZGOIJE, PRU ali P

— UCITELJA TELESNE VZGOJE, PRU ali P

— UCITELJA TEHNICNE VZGOJE IN MATEMATIKE
TEHNICNE VZGOJE IN FIZIKE, PRU ali P

Kandidati morajo izpolnjevati splosne pogoje in pogoje, ki jih dol
Zakon o osnovni Soli. Prijave s potrebnimi dokazili o izpolnjevanjiing
pogojev naj posljejo v 15 dneh po objavi razpisa na naslov: Svet Soléeh
v 0Zji sestavi — Osnovna Sola 7. korpusa ZuZemberk. O izbiri boddla |
obvesceni v 30 dneh po kon¢anem razpisu.

Gorisko obmocje

Odbor za medsebojna delovna razmerja Ay
TEHNISKEGA SREDNJESOLSKEGA CENTRA BRANKO

BRELIH NOVA GORICA ’g::
razpisuje prosta dela in naloge ;r

{
— UCITELJA FIZIKE 5

Pogoji: Kandidati morajo imeti izobrazbo VII. stopnje ustrezm
Smeri.

o

Delo razpisujemo za nedolocen ¢as s polnim delovnim éasom. Za il
tek dela: 1. 9. 1989, DruZinsko stanovanje. ] i
Prijavite se v 15 dneh po objavi razpisa. Kandidati bodo obvesce sc
o izbiri v 30 dneh po prijavnem roku. '
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lisija za delovna razmerja

“DNJE SOLE JURIJA VEGE IDRIJA
HPisuje dela in naloge

UCITELJA SLOVENSKEGA JEZIKA - za dologen &as

JUCITELJA KEMIJE - za nedolocen ¢as

. 2 UCITELJEV MATEMATIKE, FIZIKE, RACUNALNI-

STVA - za nedoloden &as

2 UCITELJEV STROKOVNIH PREDMETOV V STROJNI-
U - dipl. inZenir strojniStva — za nedolocen &as

it UCITELJA OBRAMBE IN ZASCITE - polovitno delovno

A{"zmerje - za dolocen ¢as

¥e z dokazili sprejemamo 15 dni po objavi razpisa. Prijavljeni
Udati bodo obveséeni o izbiri v 30 dneh po razpisnem roku.
“Nost stanovanija.

fbalno-kraSko obmocije

A iSija za delovna razmerja
NOVNE SOLE VOJKA SMUC IZOLA

“PREDMETNEGA UCITELJA LIKOVNE VZGOJE IN ZGO-
DOVINE
UCITELJA RAZREDNEGA POUKA

AKNJIZNICARJA - pogoj knjiznicar pedagoske smeri
{YODJA $OLSKE PREHRANE — pogoj PRU gospodinjstva

Ma dela in naloge za dolocen ¢as s polnim delovnim ¢asom:

: iglé[(]‘im:u,s RAZREDNEGA POUKA (od 1.9. 1989 do 24. 3.
)

I{PREDMETNEGA UCITELJA BIOLOGUE IN KEMUE (od

L. 9. 1989 do 31. 8. 1990)

PREDMETNEGA UCITELJA TELESNE VZGOIJE (od 1. 9.

1989 do 31. 8. 1990)

UCITELJA ITALIJANSKEGA JEZIKA, PRU ali URP z izpi-

ift'om iz metodike poucevanija italijanskega jezika (od 1. 9. 1989 do

19. 1. 1990).

didati morajo izpolnjevati splosne pogoje in pogoje. dolocene
“konom o osnovni $oli.

ve z dokazili o strokovnosti naj posljejo na naslov: Komisija za
Vna razmerja Osnovne $ole Vojka Smuc. 66310 Izola. najpozneje
dneh po objavi razpisa. O izbiri bodo obveiceni v 30 dneh po
Vnem roku.

CENTER ZA GLASBENO VZG0JO KOPER
razpisuje dela in naloge

— UCITELJA KLAVIRJA za dolocen ¢as (nadomescanje delavke
na porodniSkem dopustu) z manj kot polno delovno obveznostjo.

Zacetek dela 1. 9. 1989. Stanovanja ni.
Prijave z dokazili 0 izpolnjevanju razpisnih pogojev posljite v 15 dneh
po objavi razpisa na nasloy: CGV Koper. Gallusova 2,

VZGOINO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD PIRAN
razpisuje dela in naloge za:

TOZD OSNOVNA SOLA SECOVLIJE o. sol. o.

— PREDMETNEGA UCITELJA GLASBENEGA IN LIKOV-
NEGA POUKA TER ZA YODENIE ZBOROV
Delo je za nedolocen ¢as. s polnim delovnim ¢asom. Zacetek dela
1. 9. 1989, Pogoji: P ali PRU.

TOZD OSNOVNA SOLA CIRIL KOSMAC PIRAN o. sol. o.

— UCITELJA RAZREDNEGA POUKA za delo v oddelku po-
daljSanega bivanja.

Delo je za nedolocen ¢as, s polnim delovnim ¢asom. Zacetek dela
1. 9. 1989:

— UCITELJA RAZREDNEGA POUKA za delo v oddelku po-
daljSanega bivanja na podruzni¢ni soli Portoroz. delo je za dolo-
¢en cas. z nepolnim delovnim ¢asom-— 6 ur na dan (85.7%).

— Zacetek dela 1. 9. 1989;

— PREDMETNEGA UCITELJA BIOLOGUE IN GOSPODINJ-
STVA, s polovi¢nim delovnim ¢asom. Delo je za nedoloden ¢as:

— PREDMETNEGA UCITELJA GLASBENE VZGOJE - za
vodenje pevskega zbora,

Delo je za nedoloéen ¢as, z nepolnim delovnim ¢asom (6 ur na
teden);

— SOCIALNEGA DELAVCA za dolocen ¢as (nadomes¢anje de-
lavke na porodniskem dopustu). s polnim delovnim ¢asom. zace-
tek dela 21. 8. 1989;

dela in naloge s posebnimi pooblastili in odgovornostmi za 4 leta:

— 2 POMOCNIKOV RAVNATELJA Z DELNO OBVEZ-
NOSTIJO. ni reelekcija — zacetek dela 1. 9. 1989.

Kandidata morata poleg splosnih pogojev. dolo¢enih z Zakonom

o zdruzenem delu in Druzbenim dogovorom o oblikovanju kadrov-

ske politike v ob¢ini Piran. izpolnjevati e tele:

— uditelj ali strokovni delavec s pedagosko izobrazbo

— opravljen strokovni izpit

— 5 let delovnih izkuSenj v vzgojno-izobrazevalnem delu

— organizacijske in strokovne sposobnosti za opravljanje nalog iz
pristojnosti pomo¢énika ravnatelja.

Kandidati naj podljejo prijave z dokazili o strokovnosti in kratek
Zivljenjepis v 15 dneh po objavi razpisa na naslov: Vzgojno-izobraze-
valni zavod Piran. DSSS-kadrovska sluzba. Rozmanova 7. 66330
Piran. O izbiri bodo obves¢eni v 15 dneh po poteku razpisnega roka.

* Sole — Komisija za delovna razmerja
OVNE SOLE JANKA PREMRLA-VOJKA KOPER
2pisuje prosta dela in naloge

JUCITELJA RAZREDNEGA POUKA za nedolocen ¢as
TUCITELJA TELESNE VZGOJE za nedologen Cas
JUCITELJA SLOVENSKEGA JEZIKA, ki bo dopolnjeval de-
:' éﬁvno obveznost s poutevanjem italijanskega jezika. za nedolocen
4s
UCITELJA TEHNICNE VZGOIE, ki bo dopolnjeval delovno
Obveznost s poucevanjem likovne vzgoje. za nedologen ¢as i
UCITELJA GOSPODINJSTVA, ki bo dopolnjeval delovno ob-
Veznost s poudevanjem matematike. za nedolocen ¢as

didati morajo izpolnjevati pogoje. predpisane z Zakonom 0 0s-

ni Yoli. Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev in kratek

lienjepis naj poslicjo v 15 dneh po objavi razpisa na naslov:

Novna $ola Janka Premrla-Vojka Koper. Muzejski trg 5. 66000

lgﬁ'r. O izbiri bodo obvedéeni v 15 dneh. Prevzem del in nalog je 1.
80,

DNJE KOVINARSKE IN PROMETNE SOLE KOPER

ipisuje prosta dela in naloge

=

UCITELJA STROKOVNO TEORETICNIH PREDMETOYV,

dipl. inZ. strojnistva. za nedolo¢en ¢as s polnim delovnim &asom
ogoji: VIL. stopnja strokovne izobrazbe ustrezne smeri. po-

Skusno delo 2 meseca. Zacetek dela 1. 9. 1989.

42 UCITELJEV PRAKTICNEGA POUKA, inz. strojnistva. za

fiedoloden ¢as s polnim delovnim ¢asom

Pogoji: VI. stopnja strokovne izobrazbe ustrezne smeri. poskusno

delo 2 meseca. Zacetek dela 1. 9. 1989.

Mindidati naj posljejo prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev v 30

_po objavi razpisa na nas'ov: Srednja Kovinarska in prometna
' #Koper. Izolska vrata 2. 66000 Koper. O izbiri bodo obveséeni
dneh po konéanem roku za prijavo.

¢ e

'hM UCENCEV HEROJ TITO KOPER
fpisuje prosta dela in naloge

‘| VZGOJITELJIA

20ji za opravljanje del in nalog

Strokovna izobrazba VI. stopnje

Smer: pedagodka

delovne izkusnje: 2 leti

Poskusno delo: 6 mesecev

druge zahteve: znanje za vodenje vsaj ene interesne dejavnosti.

Io zdruzujemo za dologen &as. od k. 9. 1989 do 30. 6. 1990.
Olnim delovnim Casom.
lave z dokazili posljite v 15 dneh na naslov: Dom ucencey »Heroj
@ Koper, Cankarjeva 5, Kandidati bodo obves¢eni o izidu razpisa
dneh po opravljeni izbiri.

Komisija za delovna razmerja
OSNOVNE SOLE Z ITALIJANSKIM UCNIM JEZIKOM PIRAN
Vojkova |

razpisuje prosta dela in naloge

1. — 4 UCITELJEV RAZREDNEGA POUKA,
2. — UCITELJA MATEMATIKE IN FIZIKE (za 14 ur). ki bo
dopolnjeval delovno obveznost z drugimi dejavnostmi -

Dela in naloge pod to¢ko 1. so za dolocen ¢as.

Dela in naloge pod to¢ko 2. so za nedolocen ¢&as.

Pogoj: visja pedagoska izobrazba ustrezne smeri.

Posebni pogoji:

— Kandidati morajo popolnoma obvladati italijanski jezik.

— Pri izbiri bodo imeli prednosti pripadniki italijanske narodnosti.
Prijave z dokazili posljite v 15 dneh po objavi razpisa na gornji
naslov. Kandidati bodo obveséeni o izbiri v 15 dneh.

SREDNJA POMORSKA IN PROMETNA SOLA PIRAN
razpisuje prosta dela in naloge

— UCITELJA SLOVENSKEGA IN ITALIJANSKEGA JE-
ZIKA, P slovenscine in italijan$éine ali P italijans¢ine in slovens-
¢ine. za nedolocen ¢as s polnim delovnim ¢asom. Zacetek dela 1.
9. 1989.

— UCITELJA FIZIKE, P fizike. za nedoloden &as s polnim delov-
nim ¢asom. Zacetek dela po dogovoru.

Stanovanj ni!

Prijave z dokazili bomo sprejemali 30 dni.po objavi razpisa. Prijav-
llene kandidate bomo obvestili o izbiri v 30 dneh po konéanem
razpisu.

Notranjsko-krasko
obmocje
OSNOVNA SOLA TONE SRAJ-ALJOSA NOVA VAS-BLOKE

razpisuje neustrezno zasedena dela in naloge

— UCITELJA SRBOHRVASKEGA JEZIKA za 2 uri
— UCITELJA KEMUE, 4 urc

— UCITELJA ANGLESKEGA JEZIKA, 11 ur

— UCITELJA TELESNE VZGOIE, 10 ur

— UCITELJA GLASBENE VZGOIJE, 4 ure

— UCITELJA GOSPODINJSTVA, 2 uri

— UCITELJA LIKOVNE VZGOIJE, 6 ur

— UCITELJA FIZIKE, 4 ure

Vsa dela in naloge razpisujemo za nedoloden &as. Prijave spreje
mamo 15 dni po objavi razpisa. O izbiri vas bomo obvestili v 30 dneh
po konfanem prijavnem roku.

Svet
VZGOJNO-VARSTVENE ORGANIZACIJE POSTOJNA

razpisuje dela in naloge

1. VODJE ENOT: Pot na Kremenco 4. Postojna
Gregorcicev drevored 8, Postojna
Pot na Orlek 2. Pivka

2. VODJE ZDRAVSTVENO-HIGIENSKEGA REZIMA

1. pogoj.

Kandidati morajo izpolnjevati pogoje po 733. &l. Zakona o vzgoji in

varstvu predsolskih otrok in 180 ¢l. Statuta VVO in imeti:

— vsaj 5 let delovnih izku3enj. od tega najmanj 2 leti dela pri vzgoji
in varstvu predsolskih otrok.

— organizacijske in strokovne sposobnosti

2. pogoj

— koncana vi§ja strokovna izobrazba zdravstvene ali sanitarne smeri
in najmanj 3 leta delovnih izkusenj v stroki

— organizacijske in strokovne sposobnosti.

Zacetek dela: 1. 9. 1989,

Kandidat bo izbran za 4 leta.

Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev podljite v 15 dneh po objavi
razpisa na naslov Vzgojno-varstvena organizacija Postojna. Pot na
Kremenco 4., Postojna. z oznako na ovojnici »za razpisno komisijo«.
Kandidati bodo obve$éeni o izbiri v 30 dneh po kon¢anem razpisu.

Delovna skupnost
GLASBENE SOLE POSTOJNA

razpisuje prosta dela in naloge

— UCITELJA KLAVIRJA IN KOREPETITORJA za nedoloten
¢as s polnim delovnim ¢asom

— UCITELJA PIHAL ALI TROBIL za nedoloten as s polnim
delovnim ¢asom

— UCITELJA KITARE za nedologen &as s polnim delovnim &asom

— UCITELJA NAUKA O GLASBI za nedoloden &as s poloviénii
delovnim ¢asom

Kandidati morajo izpolnjevati pogoje. ki jih predpisuje Zakon o glas-
benih solah.

Prijave z dokazili o strokovnosti in s kratkim Zivljenjepisom spreje-
mamo 15 dni po objavi razpisa na naslov: Glasbena Sola Postojna,
Cankarjeva 1.

Gorenjsko obmocije

Svert
SREDNJE SOLE ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM BLED

razpisuje prosta dela in naloge:

— UCITELJA SLOVENSKEGA JEZIKA IN UMETNOSTNE
VZGOJE
pogojit visoka izobrazba iz slovenskega jezika in knjizevnosti ter
kon¢an program za izpopolnjevanje
Delo se zdruZuje za nedolo¢en ¢as s polnim delovnim ¢asom.

— UCITELJA ANGLESKEGA JEZIKA
pogoji: visoka izobrazba iz angleskega jezika in knjiZzevnosti
Delo se zdruzuje za nedolocen ¢as s polnim delovnim &asom.
— UCITELJA FIZIKE IN MATEMATIKE
pogoji: visoka izobrazba fizike z matematiko
Delo se zdruzuje za nedolocen ¢&as s polnim delovnim &asom.

— UCITELJA RACUNALNISTVA IN MATEMATIKE
pogoji: visoka izobrazba iz ratunalnidtva in informatike z mate-
matiko
Delo se zdruZuje za nedolocen ¢as s polnim delovnim ¢asom.

— UCITELJA MATEMATIKE
pogoji: visoka izobrazba iz matematike
Delo se zdruzuje za dolocen cas (nadomeséanje delavke na po-
rodniskem dopustu) s polnim delovnim ¢asom.

— DVEH UCITELJEV EKONOMSKIH PREDMETOV
pogoji: visoka izobrazba ekonomske smeri
Delo se zdruZuje za nedolocen ¢as s polnim delovnim ¢asom.

— UCITELJA KEMUJE
pogoji: visoka izobrazba iz kemije
Delo se zdruzuje za dologen ¢as, do 31. 8. 1990, s polovitnim
delovnim casom.

— UCITELJA OBRAMBE IN ZASCITE
pogoji: visoka izobrazba ustrezne smeri
Delo se zdruzuje za nedolocen ¢as s polnim delovnim ¢asom.

— UCITELJA GEOGRAFIJE
pogoji: visoka izobrazba iz geografije
Delo se zdruZuje za nedolocen ¢as s poloviénim delovnim asom.

— UCITELJA KUHARSTVA
pogoji: visja izobrazba s konc¢ano srednjo Solo smeri kuharstvo V.
stopnje
Delo se zdruzuje za nedolo¢en ¢as s polnim delovnim ¢asom.

— DVEH UCITELJEV STREZBE
pogoji: vidja izobrazba s konc¢ano srednjo $olo smeri strezba V.
stopnje
Delo se zdruzuje 1 X za nedolocen ¢as. s polnim delovnim ¢asom in
1 % za dolocen ¢as. do 30. 6. 1990, s polnim delovnim ¢asom.

— ORGANIZATORJA DELOVNE PRAKSE IN UCITELJA
PRAKTICNEGA POUKA na Gostinski Soli
pogoji: visja izobrazba s koncano srednjo Solo smeri strezba ali
kuharstvo V. stopnje
Delo se zdruzuje za nedolo¢en ¢as s polnim delovnim ¢asom.

— UCITELJA PSIHOLOGUE
pogoji: diplomirani psiholog
Delo se zdruzuje za dologen ¢as. do 30. 6. 1990, s poloviénim
delovnim casom.

Zadetek dela za vsa razpisana dela in naloge je 1. 9. 198Y. razen za
organizatorja delovne prakse (1. 6. 1989). Prijave z dokazili o izpol-
njevanju pogojey je treba poslati v 15 dneh po objavi razpisa na
naslov. SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM
BLED. PreSernova 32, 64260 BLED. s pripisom za svet 3ole.
Kandidati bodo obveséeni o izbiri v zakonitem roku.
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Komisija za delovna razmerja delavcev
OSNOVNE SOLE HEROJA BRACICA TRZIC

razpisuje dela in naloge

— UCITELJA MATEMATIKE, P ali PRU, za nedoloden ¢as
s polnim delovnim ¢asom

— UCITELJA MATEMATIKE IN TEHNICNE VZGOJE. P ali
PRU, za nedolocen ¢as s polnim delovnim &asom

Kandidati naj posljejo prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev in
kratek Zivljenjepis v 15 dneh po objavi razpisa na naslov: Komisija za
DRD Osnovne Sole heroja Bragi¢a, 64290 Trzic. Begunjska cesta 2.
O izbiri bodo obvesceni v osmih dneh po konéanem zbiranju prijav.

Razpisna komisija pri svetu
OSNOVYNE SOLE PADLIH PRVOBORCEYV ZIRI

razpisuje prosta dela in naloge

— 2 UCITELJEV MATEMATIKE, PRU ali P, za nedolo¢en ¢as
s polnim delovnim ¢asom

— UCITELJA GLASBENE VZGOIJE (3.. 4.. 5. razred), OPZ,
MPZ, tehni¢na vzgoja v 6. r. in varstvo vozacev. za nedolo¢en ¢as
s polnim delovnim ¢asom

Prijave z dokazili o izobrazbi posljite v 8 dneh po objavi razpisa.
Zatetek dela je 1. 9. 1989.

Zasavsko obmocje

VZGOINO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD ZAGORIJE OB SAVI
TOZD OSNOVNA SOLA TONE OKROGAR, Solska cesta 1.
Zagorje ob Savi

razpisuje dela in naloge:

— UCITELJA TEHNICNE VZGOJE IN FIZIKE, za nedoloden
¢as s polnim delovnim ¢éasom — PRU ali P,

— UCITELJA MATEMATIKE IN FIZIKE, za nedoloten &as
s polnim delovnim ¢asom - PRU ali P.

TOZD GLASBENA SOLA, Cankarjev trg 4, Zagorje ob Savi
razpisuje dela in naloge:

— UCITELJA KITARE, za nedolo¢en ¢as s polnim delovnim &a-
som — PRU ali P,

— UCITELJA BALETA, za nedologen &as ¢as s polnim delovnim
¢asom. srednja izobrazba. '

— UCITELJA KLARINETA, za nedoloten &as s polnim delovnim
¢asom — PRU ali P,

— UCITELJA BLOKFLAVTE, za nedoloten ¢as s polovicnim
delovnim c¢asom — PRU ali P.

TOZD OSNOVYNA SOLA IVAN SKYARCA ZAGORIJE, Cesta 9.
avgusta 44,

razpisuje prosta dela in naloge

— 2 UCITELJEV RAZREDNEGA POUKA, za nedoloten ¢as
s polnim delovnim &asom, PRU

— UCITELJA GLASBENE VZGOJE, za nedolocen &as s polnim
delovnim ¢asom, PRU ali P

Zacetek dela 1. septembra 1989.

Prijave z dokazili posljite razpisni komisiji $ole z oznako »za razpis«
v 15 dneh po objavi razpisa. Kandidati bodo o izbiri obveséeni v 30
dneh.

Osrednje slovensko
obmocje

Svet
OSNOVNE SOLE DUSAN KVEDER-TOMAZ LITIJA

razpisuje prosta dela in naloge

— UCITELJA TEHNICNE VZGOJE, za dologen &as
Pogoj: profesor ali predmetni ugitelj ustrezne smeri, zaZelen je
strokovni izpit.

— UCITELJA GLASBENE VZGOIE, za dologen &as z nepolnim
delovnim ¢asom.
Pogoj: profesor ali predmetni ufitelj ustrezne smeri, zaZelen
strokovni izpit.

— UCITELJIA GOSPODINISTVA, za doloden ¢as (nadomescéanje
delavke, ki bo na porodniskem dopustu)
Pogoj: predmetni uditelj gospodinjstva.

— UCITELJA MATEMATIKE IN FIZIKE, za nedoloden &as za
podruZni¢no Solo Vadce pri Litiji.
Pogoj: profesor ali predmetni ucitelj ustrezne smeri. zaZelen
strokovni izpit.

Komisija za medsebojna delovna razmerja
OSNOVNE SOLE EDVARDA KARDELJA LOGATEC

razpisuje prosta dela in naloge

— UCITELJA RAZREDNEGA POUKA, 7za dologen ¢as s polnim
delovnim ¢asom (nadomescanje delavke na porodniskem dopu-
stu)

Zacetek dela: 1. 9. 1989 do 31. 8. 1990

— UCITELJA KEMIJE IN GOSPODINJISTVA, PRU, za doloten
¢as s polnim delovnim ¢asom (nadomes¢anje delavke na porodni-
Skem dopustu)

Zactetek dela: 1. 9. 1989 do 31. 8. 1990,

Prijave z dokazili o strokovni usposobljenosti posljite v 15 dneh po
objavi razpisa na naslov: Osnovna $ola Edvarda Kardelja Logatec.
Trazadka cesta 150, 61370 Logatec.

Kandidate bomo obvestili o izbiri v 15 dneh po roku za prijavo.

Komisija za delovna razmerja pri
VZGOJNO-VARSTVENI ORGANIZACLII KOCEVJE

razpisuje dela in naloge

— RACUNOVODIJE

Kandidat mora izpolnjevati tele pogoje:

— vija ali srednja izobrazba ekonomske smeri ali

— srednja izobrazba — gimnazijski maturant z dokazilom o oprav-
ljenem preskusu z delom pridobljenih delovnih zmoZnosti za
ratunovodska dela in naloge V. stopnje.

— 5 let delovnih izku3enj pri finan¢no-knjigovodskem delu.

Delo bomo zdruzili za nedoloden &as.

Zacetek dela 1. 10. 1989 ali po dogovoru.

Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev posljite na naslov VVO
KOCEVIE. Cesta na stadion 3. Komisiji za delovna razmerja. 61330
KOCEVIE. najkasneje v 8 dneh po objavi razpisa.

Prijavljene kandidate bomo o izbiri obvestili v 15 dneh.

Komisija za delovna razmerja
OSNOVNE SOLE ZBORA ODPOSLANCEV KOCEVIJE

razpisuje za nedologen ¢as prosta dela in naloge

— UCITELJA TELESNE VZGOIJE

— UCITELJA BIOLOGIJE IN GOSPODINJSTVA, ki bo dopol-
njeval delovno obveznost s poukom prve pomoci

— UCITELJA GLASBENE VZGOIJE in ZA VODENJE PEV-
SKEGA ZBORA

— UCITELJA ZGODOVINE IN ZEMLIEPISA, ki bo dopolnje-
val delovno obveznost s poudevanjem druzbeno-moralne vzgoje

— UCITELJA TEHNICNE VZGOJE in RACUNALNISTVA

— UCITELJA ANGLESKEGA IN SLOVENSKEGA JEZIKA

Za podruzni¢no Solo Struge
— UCITELJA SLOVENSKEGA IN NEMSKEGA JEZIKA. Na
voljo je druZinsko stanovanje.

Kandidati morajo izpolnjevati pogoje po 95. élenu Zakona o osnovni
soli.

Zacetek dela: 1. 9. 1989.

Prijave in dokazila o izobrazbi posljite v 15 dneh po objavi razpisa
komisiji za delovna razmerja na naslov Sole.

Razpisna komisija pri
GLASBENI SOLI KOCEVJE

razpisuje po Zakonu o glasbenih Solah. Statutu Glasbene ole
Kocevje in po Zakonu o zdruzenem delu - dela in naloge:

— RAVNATELJA GLASBENE SOLE KOCEVIJE (reelekcija)

Kandidati morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

— visoka ali visja strokovna glasbena izobrazba
strokovai izpit in najmanj 5 let glasbeno-pedagoske prakse

— UCITELJA KLAVIRJA; Visja ali vISOKa gIasbena izobrazba za
nedologen &as

— UCITELJA KITARE, visja ali visoka glasbena izobrazba za
nedoloéen éas

— UCITELJA KLARINEA IN FLAVTE, vigja ali visoka glasbena
1zobrazba za ned. ¢as

— UCITELJA NAUKA O GLASBI, vigja ali visoka glasbena izo-
brazba - polovi¢ni delovni ¢as.

Na voljo je eno enosobno stanovanje.

Zacetek dela za vsa razpisana mesta je 1. septembra 1989.

Rok prijave je 15 dni po objavi razpisa. Kandidati naj posljejo prijave
na naslov: GLASBENA gOLA KOCEVIE, LIUBLJANSKA 12.
O izbiri bodo obveséeni v 15 dneh po koncanem razpisu.

Zbor delaveey
OSNOVNE SOLE VAS-FARA :
in razpisna komisija za volitve ravnatelja Osnovne $ole Vas-Fara

razpisujeta prosta dela in naloge:

— RAVNATELIJA osnovne Sole Vas-Fara, mandat 4 leta.

— UCITELJA MATEMATIKE IN FIZIKE na centralni %oli Vas-
Fara. za nedoloéen ¢as,

— UCITELJA RAZREDNEGA POUKA na podruzniéni $oli Osil-
nica. za nedolocen ¢&as.

Zacetek dela 1. 9. 1989. Na voljo so samska stanovanja.

Kandidati morajo izpolnjevati pogoje po Zakonu o osnovni 3oli.
Kandidat za ravnatelja Sole pa mora poleg splo$nih pogojev. doloce-
nih z Zakonom o zdruZenem delu in Zakonom o osnovni $oli.
izpolnjevati $e pogoje. predpisane z Druzbenim dogovorom o ka-
drovski politiki v obéini Kogevje.

Prijave z ustrezno dokumentacijo in kratkim Zivljenjepisom posljite
Osnovni Soli VAS-FARA. Vas 4. 61336 VAS v 15 dneh po objavi
razpisa. :

Kandidati bodo obvesceni o izbiri v 30 dneh po kon¢anem sprejemu
prijav.

SREDNJA AGROZIVILSKA SOLA LJUBLJANA, Cesta
v Mestni log 47 :

razpisuje prosta dela in naloge za Solsko leto 1989/90:

— UCITELJA MATEMATIKE IN RACUNALNISTVA, za nedo-
lo¢en &as s polnim deloynim ¢asom;

— UCITELJA MATEMATIKE, za nedologen &as s polnim delov-
nim &asom;

— UCITELJA OBRAMBE IN ZASCITE, za nedoloden &as s pol-
nim delovnim ¢asom. poskusno delo 3 mesece

Kandidati morajo imeti zahtevano stopnjo in smer izobrazbe v skladu
z zahtevami VIP in sklepom Strokovnega sveta SRS za vzgojo in
izobraZevanje.

Zacetek dela: 1. 9. 1989,

Pouk poteka v SrednjeSolskem centru Rudolfa Maistra v Kamniku.
Novi trg 41/a.

Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev posljite v 15 dneh po objavi
razpisa na naslov: SREDNJA AGROZIVILSKA SOLA LJUB-
LJANA. CESTA V MESTNI LOG 47.

Kandidate bomo obvestili o izbiri v 15 dneh po konéani izbiri.

SREDNJA PEDAGOSKA SOLA, Ljubljana. Resljeva 12.

razpisuje prosta dela in naloge:

— 2 UCITELJEV NEMSKEGA JEZIKA (nemski-angleski jezik} UG

— UCITELJA ANGLESKEGA-NEMSKEGA JEZIKA, 7a d¢

¢asom,

¢en ¢as s polnim delovnim ¢asom,

— 2 UCITELJEV SLOVENSKEGA JEZIKA, za nedoloden '

— UCITELJA SLOVENSKEGA JEZIKA IN PEDAGOGI

Pr

Zakon o usmerjenem izobraZzevanju. ZaZelene so delovne izkusni{
Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev naj posljejo na naslov &
v 15 dneh po objavi razpisa.

s polnim delovnim ¢asom,

dologen ¢as s polnim delovnim ¢asom, s
UCITELJA LIKOVNE VZGOIE (kipar) in OTP, za nedolol§
¢as s polnim delovnim ¢asom. i
UCITELJA LIKOVNE VZGOIJE (slikarja), za nedologen
s polnim delovnim ¢asom. :
UCITELJA OBRAMBOSLOVJA, za nedoloden &as s pol®
delovnim ¢asom.
UCITELJA OBRAMBOSLOVIJA, za dologen &as z manj §
polnim delovnim &asom, ;
UCITELJA MATEMATIKE-FIZIKE, za nedolocen ¢as s fyt
nim delovnim &asom, 1A
UCITELJA ZGODOVINE, za doloten &as s polnim delovif:
¢asom,

UCITELJA TELESNE VZGOIJE, za nedoloden éas s polaf
delovnim ¢asom, om
PSIHOLOGA - SVETOVALNEGA DELAVCA, za dolof>y
¢as z dopolnjevanjem pouka psihologije.

ijavljeni kandidati morajo izpolnjevati pogoje. ki jih predpi-

Komisija za delovna razmerja

SREDNJE EKONOMSKE SOLE BORIS KIDRIC LJUBLJAN
PreSernova 6

razpisuje prosta dela in naloge

UCITELJA NEMSKEGA IN ITALIJANSKEGA JEZIKA,
nedolo¢en ¢as

UCITELJA RACUNALNISTVA, za nedologen &as
UCITELJA STROKOVNIH PREDMETOYV, dipl. ekonom
za nedolo¢en ¢as

UCITELJA FIZIKE, za dologen &as

UCITELJA OBRAMBE IN ZASCITE, za doloten cas
UCITELJA STROJEPISJA, za dologen &as

UCITELJA MATEMATIKE, za doloden &as

UCITELJA STROKOVNIH PREDMETOV, dipl. ckonomif ¢
za dolocen ¢as 2

Kandidati morajo izpolnjevati pogoje, predpisane z zakon®og

0 usmerjenem izobraZevanju.

ate

Dela je za poln delovni-&as: Prijavljene kundidate bome o ieidan

razpisa obvestili v 30 dneh po objavi razpisa.

Zacetek dela 1. 9. 1989.

Komisija za delovna razmerja
OSNOVNE SOLE KARLA DESTOVNIKA-KAJUHA

LJ
ra

Po
2:

Pogoj: vi§ja ali visoka izobrazba ustrezne smeri.

Kandidati naj posljejo prijave z dokazili o strokovnosti in navedb
o dosedanjem opravljanju nalog v 15 dneh po objavi razpisa. O iz
bodo obves¢eni v 30 dneh po objavi razpisa.

UBLJANA, Nusdorferjeva 10

zpisuje prosta dela in naloge

. ™

Za nedolocden ¢as s polnim delovnim &asom:

UCITELJA RAZREDNEGA POUKA

UCITELJA ANGLESKEGA JEZIKA

UCITELJA FIZIKE IN TEHNICNE VZGOJE

UCITELJA GLASBENE VZGOJE

goj: vidja ali visoka izobrazba ustrezne smeri. |
Za doloten ¢as s polnim delovnim &asom (zaradi organizaci
dela):

UCITELJA GOSPODINISTVA IN BIOLOGUE ali GOSP("
DINJSTVA IN KEMLIJE

UCITELJA TEHNICNE VZGOIJE IN FIZIKE

13

L

=t o= - - B P, R oS

K

Zacdetek dela: 1. 9. 1989. O
B o &

Komisija za delovna razmerja =
COS HEROJA TINETA ROZANCA ZGORNJE PIRNICE 37b. ~
MEDVODE (telefon 621-140) ; Dgg

ra

Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev posljite v 8 dneh po obj
razpisa na gornji naslov. Kandidati bodo obve&&eni o izbiri v 30 dn

po

zpisuje dela in naloge

UCITELJA TEHNICNE VZGOIJE, PRU, za doloten as od| B
9. 1989 do 31. 8. 1990

UCITELJA GLASBENE VZGOIE, PRU, 7a dolocen &as od
9. 1989 do 31. 8. 1990 P

objavi razpisa.

Komisija za delovna razmerja

OSNOVNE SOLE BORISA KIDRICA, LJUBLJANA,
Matjazeva 4

ra

Po
Za

Ka

gornji naslov v 15 dneh po objavi razpisa. O izbiri bodo obvesce

vl

zpisuje dela in naloge

PREDMETNEGA UCITELJA TEHNICNE IN LIKOVN'®?
VZGOJE ali TEHNICNE VZGOJE IN BIOLOGUJE OZ. Kil_ |
MUJE za nedolocen ¢as. s polnim delovnim ¢asom.

goji: PA in ustrezen VIP. -

cetek dela: 1. 9. 1989,

ndidati naj posljejo prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev

5 dneh po kon¢anem zbiranju prijav.
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‘EDNJA ZDRAVSTVENA SOLA LJUBLJANA, Subiteva 1
“Zpisuje prosta dela in naloge

{ UCITELJA FIZIKE za nedoloten Cas s polnim delovnim ¢asom.
M UCITELJA RACUNALNISTVA za nedoloden ¢as s polovi¢nim
'E]dclovnim ¢asom.
{ UCITELJA OBRAMBE IN ZASCITE za nedolocen &as s polo-
d' Yi¢nim delovnim ¢asom.

fistop dela 1. 9. 1989.

. -'f i"sija za delovna razmerja
i \?VNE SOLE DANILE KUMAR, 61113 LIUBLJANA, Go-
€va 11

ZPisuje prosta dela in naloge

UCITELJA GLASBENE VZGOJE, za nedolocen ¢as s polovig-
nim delovnim ¢asom

wal

4 Pogoj: PA ali akademija za glasbo.
Wetek dela: 1. 9. 1989.

1Mave sprejemamo 15 dni po objavi razpisa.

C iﬁija za delovna razmerja
#SNOVNE SOLE 1. SPUB
UNETA TOMSICA DOBREPOLJE

#'Zpisuje prosta dela in naloge

# UCITELJA RAZREDNEGA POUKA.

Delavec bo izbran za dolo¢en &as. od 1. 9. 89 do 31. 7. 1990.
 UCITELJA PREDMETNEGA POUKA, smer matematika-fi-
— zika. Delavec bo izbran za nedoloéen ¢as.

Zacetek dela 1. 9. 1989,
L UCITELJA TELESNE VZGOJE, za nedoloen ¢as
JA. s polovi¢nim delovnim ¢asom.

Zagetek dela 1. 9. 1989.

andidati naj posljejo prijave z dokazili o strokovni izobrazbi v 30
h po objavi razpisa na naslov: Osnovna $ola I. SPUB Toneta

v dmsica, Videm 35. 61312 Videm Dobrepolje.

P—

Misija za delovna razmerja in druzbeni standard
NOVNE SOLE KAMNISKEGA BATALONA STRANJE 22,
2 STAHOVICA

Zpisuje prosta dela in naloge

UCITELJA TEHNICNE IN LIKOVNE VZGOJE za nedoloden
0ji: viSja strokovna izobrazba smeri tehni¢na-likovna vzgoja.
tek dela 1. 9. 1989.

fididati naj oddajo prijave z dokazili o izobrazbi v 8 dneh po objavi
1sa. Stanovanja ni.

isija za delovna razmerja pri
SNOVNI SOLI FRANC ROZMAN - STANE
ARTNO PRI LITLJI

Zpisuje dela in naloge:

L UCITELJA RAZREDNEGA POUKA na podruZni¢ni Soli Ve-
lika Kostrevnica — kombinirani pouk 1.. 2. razred
Zaposlitev je za doloCen ¢as. od 1. 9. 1989 do 31. 8. 1990.
Pogoji: dokontana PA ustrezne smeri in opravljen strokovni izpit
* UCITELJA PREDMETNEGA POUKA  TEHNICNE
VZGOIJE IN FIZIKE,
'-lpilgllir:ﬁpa PREDMETNEGA POUKA MATEMATIKE IN
_lNJIClTELJA PREDMETNEGA POUKA BIOLOGIJE IN KE-
"MIJE

Pogoji pod totkami 2.. 3. in 4:

Vigja ali visoka izobrazba ustrezne smeri

Opravljen strokovni izpit

Dela in naloge razpisujemo za nedolocen ¢as. Zacetek dela 1. 9,
4, 1989. Na voljo imamo druZinska stanovanja.

Kandidati naj posljejo vioge v 8 dneh go objavi razpisa na naslov:
Osnovna $ola Franc Rozman - Stane Smartno pri Litiji. K omisija
-za_delovna razmerja. O izbiri bodo obveséeni v 15 dneh.

dmisiju za delovna razmerja
SNOVNE SOLE MARJAN NOVAK-JOVO LIUBLJANA VIC,
dnoska 2

gpisuje prosta dela in naloge
;2 UCITELJEV ANGLESKEGA JEZIKA, PRU ali P za nedolo-

Cen Cas. zaZeleno je znanje latinskega jezika
UCITELJA GLASBENE VZGOIJE, PRU ali P za nedologen &as

&ve z dokazili o izpolnjevanju pogojev posljite tajnidtvu 3ole v 15
| po objavi razpisa.
fandidati bodo obvesgeni o izbiri v 15 dneh po kontanem zbiranju

Omisija za medsebojna delovna razmerja
{USNOVNE SOLE BREZOVICA PRI LIUBLJANI

W'@Zpisuje za nedolocen ¢as prosta dela in naloge

UCITELJA TEHNICNE VZGOJE, PRU ali P tehni¢ne vzgoje
Cetek dela 1. 9. 1989,

misija bo sprejemala in obravnavala prijave ter o izbiri obvestila
ndidate v zakonitem roku.

bni dohodek po Pravilniku in merilih za razporejanje &istega
hodka in delitev sredstev za osebne dohodke.

Ytobusne zveze z Ljubljano se zelo dobre.

'

Komisija za delovna razmerja
OSNOVNE SOLE DR. ANTON DEBELJAK LOSKI POTOK

razpisuje prosta dela in naloge:

— UCITELJA FIZIKE IN TEHNICNE VZGOJE,

PRU ali P, za nedoloden ¢as s polnim delovnim &asom, zadetek
dela 1. septembra 1989

— UCITELJA GLASBENEGA IN LIKOVNEGA POUKA,
PRU ali P, sposobnost za vodenje pevskega zbora. za nedolofen
¢as, s polnim delovnim ¢asom, zacetek dela I. septembra 1989

— UCITELJA TELESNE VZGOJE
PRU ali P, za nedolocen ¢as s polnim delovnim &asom, zadetek
dela 1. septembra 1989, na voljo je garsonjera.

— UCITELJA NEMSKEGA JEZIKA }
PRU ali P. za dolocen ¢as od 1. 9. 1989 do 30. 6. 1990. na voljo'je
garsonjera. el

Prijave z dokazili o’izobrazbi posljite v 8 dneh po objavi razpisa na

naslov QS dr. Antona Debeljaka Logki potok — Komisija za delovna

razmerja. -

Kz]a\ndidari bodo obvesceni o izbiri v 8 dneh po preteku prijavnega

roka. -

ZAVOD ZA IZOBRAZEVANIJE IN KULTURO LITIJA,
Parmova 9,
GLASBENA SOLA

razpisuje naloge in opravila

1. za nedoloten ¢as s polnim delovnim ¢asom:

— PREDMETNEGA UCITELJA TROBIL

— PREDMETNEGA UCITELJA HARMONIKE z nadomes-
¢anjem nauka o glasbi

2. za dolocen ¢as

PREDMETNEGA UCITELJA KLAVIRJA - nadomescanje de-
lavke med porodniskim dopustom

3. za dolocen ¢as s skrajSanim delovnim &asom:

— PREDMETNEGA UCITELJA FLAVTE

Kandidati morajo izpolnjevati pogoje Zakona o glasbenih Solah.
Prijave z dokazili naj podljejo v 8 dneh po objavi razpisa na naslov:
Zavod za izobraZevanje in kulturo Litija, Parmova 9. 61270 Litija.

Svet
SREDNJE GLASBENE IN BALETNE SOLE LJUBLJANA, Ve-
gova 7

razpisuje prosta dela in naloge

— UCITELJA KITARE v Glasbeni 3oli, za nedoloden &as s polnim
delovnim ¢asom

Zahtevana usposobljenost za delo v skladu z dolo¢ili Zakona o glas-
benih Solah. Zadetek dela je 1. 9. 1989. Rok za prijavo na razpis je 15
dni. Prijavljeni kandidati bodo obves&eni o izidu razpisa v 10 dneh po
opravljeni izbiri.

Kandidati naj posljejo prijave na naslov: Srednja glasbena in baletna
Sola, Vegova 7, Ljubljana.

Komisija za medsebojna delgvna razmerja
OSNOVNE SOLE DR. JOZE POTRC, LYUBLJANA, Potréeva 1

razpisuje dela in naloge:

— UCITELJA GLASBENE VZGOJE s kontano PA - smer glas-
bena vzgoja — za nedoloden &as s polnim delovnim ¢asom;

— UCITELJA LIKOVNE IN TEHNICNE VZGOJE s konéano
PA smer likovna in tehni¢na vzgoja — za nedologen ¢as s polnim
delovnim ¢asom.

Zacetek dela: 1. 9. 1989,

Prijave z dokazili posljite na zgornji naslov v 8 dieh po razpisu.
_[‘E‘!a_vljenc kandidate bomo obvestili o izidu razpisa v 30 dneh po
1Z0Irt.

Komisija za delovna razmerja
OSNOVNA SOLA TONETA TRTNIKA-TOMAZA, SOSTRO,

razpisuje dela in naloge:

— UCITELJA RAZREDNEGA POUKA za doloten ¢as s polnim
delovnim ¢asom od 1. 9. 1989 do 1. 3. 1990 — PA - razredni pouk

— UCITELJA LIKOVNE IN TEHNICNE VZGOJE za doloen
¢as s polnim delovnim ¢asom od 1. 9. 1989 do 27. 10. 1989 - PA
likovna-tehniéna vzgoja. IS

— UCITELJA GLASBENE VZGOJE za nedoloten: &as s polnim
delovnim ¢asom — PRUali P (poskusna doba 6 mesecey)

— UCITELJA GOSPODINJSTVA IN VODIE SOLSKE PRE
HRANE za nedolo¢en ¢as s polnim delovnim &asom:— PA

= EosPodinjswo (poskusna doba 6 mesecev) rebithand

— UCITELJA MATEMATIKE za nedolo¢en ¢as s polnim delow,
nim ¢asom — PRU ali P (poskusna doba 6 mesecev) ]
Zatetek dela 1./9: 1989. A
Prijave z dokazili o izobrazbi posljite v 8 dneh po objavi razpisa.
Kandidati bodo obveiéeni v 30 dneh po konéanem prijavnem roku.

()SNQVNA SOLA OSKAR KOVACIC LIUBLJANA, Dolenjska
cesta 20

razpisuje zanedologen ¢as s trimese¢nim poskusnim delom prosta
dela in naloge

— UCITELJA MATEMATIKE, PRU ali P

— UCITELJA FIZIKE IN TEHNICNE VZGOJE, PRU ali P

— UCITELJA GLASBENE VZGOJE, PRU ali P

— UCITELJA TEHNICNE IN LIKOVNE VZGOJE, PRU ali P

— UCITELJA GOSPODINJSTVA - VODJA SOISKE PRE-
HRANE, PRU ali P

— UCITELJA RAZREDNEGA POUKA, PRU ali U

ﬁnl;_l sprejema prijave 8 dni po objavi razpisa. Kandidati bodo obves-
¢eni o izbiri v 15 dneh po konéanem zbiranju prijav.

Komisija za delovna razmerja
OSNOVNE SOLE HEROJA FRANCA BUKOVCA MEDVODE-
PRESKA

razpisuje prosta dela in naloge:

— UCITELJA GLASBENE VZGOIJE za nedoloten ¢as. od 1. 9.
1989. P ali PRU

— UCITELJA LIKOVNE VZGOJE za nedologen &as, od 1. 9.
1989. P ali PRU :

— UCITELJA BIOLOGUIJE IN KEMUE za enoto Janeza Kalana
— Topol. (kombiniran pouk) za nedoloZen ¢as, od 1. 9. 1989, P ali
PRU

— UCITELJA SLOVENSKEGA IN SRBOHRVATSKEGA JE-
ZIKA, za doloen ¢as (nadomeiCanja delavke na porodniskem
dopustu). predvidoma od 1. 9. 1989. P ali PRU

— UCITELJA TELESNE VZGOIJE, za doloen ¢as (nadomesta-
nje delavke na porodnidkem dopustu). predvidoma od 1. 9. 1989,
P ali PRU

in objavlja dela in naloge :

— SNAZILKE za nedolo&en &as, osnovna $ola, dva meseca poskus-
nega dela, od 15. 8. 1989, _

— SNAZILKE, za doloten &as (nadome$¢anje delavke na porodni-
$kem dopustu), predvidoma od 15. 8. 1989, osmovna Sola. dva
meseca poskusne dobe

Prijave z dokazili o ustrezni izobrazbi posljite na nasloy v 8 dnch po
objavi razpisa. Kandidati bodo obve3&eni o izbiri v 30, dneh.

Komisija za delovna razmerja
OSNOVNE SOLE ALOJZ KEBE LJUBLJANA SENTVID,
Prusnikova 98

razpisuje delain naloge za nedologen ¢as s poloviéno obveznostjo

— UCITELJA GLASBENE VZGOIJE, PRU ali P
— UCITELJA LIKOVNE VZGOIJE, PRU ali P

Zacetek dela 1. 9. 1989
Prijavite se v 15 dneh po objavi razpisa.

Komisija za delovna razmerja
OSNOVNE SOLE VLADO MIKLAVC VRHOVCI
Ljubljana. Cesta na Bokalce 1

razpisuje prosta dela in naloge

— UCITELJA GLASBENE VZGOJE za nedolo¢en &as (poloviéna
u¢na obveznost, moZnost dopolnjevanja v PB).
Pogoj: PA — gl. v. ali Akademija za glasbo — ped. smer

- U LJA TEHNICNE VZGOIJE za nedoloten &as s polnim

delovnim ¢asom.
Pogoj: PA — tehni¢na vzgoja.

— 2 U LIEV RAZREDNEGA POUKA za dologen ¢as s pol-
nim delovnim Casom (nadomes¢anje delavk na porodniskem
dopustu)

Pogoj: PA — razredni pouk

Zacetek dela 1. 9. 1989

Vloge z dokazili o izobrazbi sprejema KDR 15 dni po objavi razpisa.
Kandidate bomo obvestili o izbiri v 30 dneh po kon&anem prijavnem
roku.

Priporocilni seznam novih
knjig za bralno znacko

Pred vami je Ze tretji del priporodilnega seznama novih knjig za bralno
znacko, ki so ga s tem Solskim letom zaceli pripravijati v Studijskem oddelku
ljubljanske Pionirske knjizmice.

35, DOSKOCILOVA, Hana: Diogen v sodu. Prev. Zdenka Skerlj-Jerman.
Hustr. Gabriel Filcik. Lj.. Mladinska knjiga 1987.

Zbirka zgodbic in anekdot iz Zivljenja znanih zgodovinskih osebnosti iz
davnih in pradavnih dob (Narcis, Ikar, Newton, Midas, Sfinga, Ahil, Prome-
tej. Ariadna, Galilei...) bo otrokom priblizala svet pradavne domisljije,
katere dedici smo.

1. stopnja. \

36. FAIDIGA SEVER, Petja: JeZek na parketu. Ilustr. Alenka Sotler, Lj..
Borec 1988 (Li3¢ki).

Prisréne. nezahtevne zgodbice o jezkovih dogodivi¢inah v mestnem stano-
vanju., v druzini z majhmim solarjem. Pripoved m fantazijske narave, ampak je
literarni zapis stvarnih okolis¢in. Morda bodo te zgodbice, prav zato ker so
kratke, pritegnile tudi manj spretne mlade bralce.

1. stopnja.

37. GRIMM Jacob & Wilhelm: SneZica in RoZica. Prev. Fran Albreht.
Iustr. Irena Majcen. Lj.. Mladinska knjiga 1988 (Velike slikanice).

Tipiéna pravljica o dobrem. ki je popla¢ano, Dobroto in.ljubezen dveh
sestric. SneZice in RoZice. simboiizirata dva roZna grma, eden z belimi in
drugi z rdeéimi rozami.

1. stopnja.

38. KALAE, Ivan: Drevesna tovarnisija. Prev. Bilka Mate. llustr. Frantisek
Blasko. Lj.. & Bratislava : Mladinska Knjiga & Mlade leta 1988.

Prisréen in poetiten opis Zivljenja drevesnih palckov, kakrino bi bilo morda
Zivljenje ljudi. ¢e ne bi bili tako zelo odtujeni naravi. Potem bi morda Ziveli
v »sredni deZeli, kjer vsak. kdor je srecen, zasadi drevo. Kakor da sreca in
drevesa sodijo drug k drugemu«. Drevesna tovariija nas opozarja, da ima
vsdko drevo in vsak cvet svoje pomoénike, paléke, kajti vse, Kar raste v gozdu.
mora namre¢ nekdo imeti rad. Kdor je prijatelj gozdov, dobiva od njega
veliko darov. :

L. stopnja. . i

39. KOSUTA, Miroslav: Na Krasu je krasno. Ilustr. Milan Bizovicar. L.,
Miadinska knjiga 1988 (Sonénica).

Izbor nam prinasa pregled pesnikovega ustvarjanja za mladino. Po vsebin-
ski in oblikovni plati segajo pesmi od preprostih do zahtevnej$ih. Pesnik v njih
upesnjuje tudi krasko motiviko, ki jo poznamo Ze pri I. Grudnu. Glede na to,
da je vecina pesmi dostopna Ze mlajdim bralcem, je namenjena njim.

I1. stopnja.’* 3

40. MAKAROVIC, Svetlana: Replja. Ilustr. Marjan Mancek. Lj., Borec
1988.

Veverica Replja je kvackala 3al iz rde¢e volne in klepetala z veveri¢kom, ki
mu je veter zanesel v gnezdo kos €asopisnega papirja, o svetovnih dogodkih,
kriti¢nem poloZaju in »situaciji na bliZ«, skratka o politiki. Duhovita pravljica
opozarja na viogo mnoZi¢nih medijev in medsebojnega komumiciranja, v na-
daljevanju pa prikaZe, kako in zakaj nastajajo kritiéne situacije v medsebojnih
odnosih. Spomni tudi na staro modrost, da tretji dobifek ima, kjer se
prepirata dva, in da se najslajSe smeji tisti, ki se smeji zadnji.

1. stopnja.

41. MILCINSKI, Jana: To si ti. Nina. Ilustr. Jelka Godec Schmidt. Lj..
Borec 1988 (Kurirtkova knjiZnica).

Vojna je pretrgala trinajstletmi Solarki Nini brezskrbno otrodtvo in 2
potegnila v svoj grozljivi vrtinec strahu. stisk in knivic. V okupirani Ljubljam
pa se organizira odpor, in v ilegalno delovanje se vkljudi tudi Nina. Ko
postane njeno bivanje v mestu ogroZeno, jo tovanii odpeljejo v partizane; tam
sreca Jureta, fanta svojih dekligkih sanj.

I1. stopnja.

(Se nadaljuje)
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Dodatek za izmensko delo

meznih dodatkov.

Ve& osnovnih organizacij Zveze sindikatov na Solah se je
obrnilo na RO Sindikata delavcev v vzgoji, izobraZevanju in
znanosti z vpraSanjem, kako naj izpladujejo dodatek za izmen-
sko delo. Objavljamo odgovor Republiskega sveta Zveze sin-
dikatov Slovenije, in sicer njenega Sveta za vprasanja delitve
po delu in rezultatih dela Vzgojno-izobraZevalnemu zavodu
Titovo Velenje, ker menimo, da bo to zanimalo tudi druge.

— Menimo, da imajo pedagoski delavci pri dvoizmenskem
pouku za delo v popoldanski izmeni pravico do izmenskega
dodatka do 10% predvidene akontacije osebnega dohodka za
tekoce delo za polni delovni ¢as, ¢e se za to odlodite in
upostevate sindikalno listo v samoupravnem splosnem aktu.

Utemeljitev: Pravico delavcev do izmenskega dodatka do-
lo¢a tudi 44. clen Samoupravnega sporazuma dejavnosti os-
novnih Sol, glasbenih Sol, organizacij za usposabljanje in
vzgojno-varstvenih organizacij. V navedenem ¢lenu ta pravica
ni vezana na polni delovni ¢as, ki ga delavec mora opravljati
v izmenah. Pravica je vezana le na éas, ki se opravlja v izmen-
skem delu (zato smo v sindikalni listi priporo¢ili, naj se me-
secni polni znesek p:eracuna na uro).

Menimo, da te pravice ne odpravlja tudi ugotovitev, da se
sredstva za izvajanje dejavnosti ne pridobivajo glede na posa-
mezne elemente cene storitev, temvec indeksirano na preteklo
leto. Res pa je, da bo masa sredstev za osebne dohodke
vplivala na vrednost tocke ter posredno tudi na viSino posa-

SLOVENJ GRADEC

Praznik slovenskega

lutkarstva

»Srecanja  slovenskih lutkarjev
- letodnje je Ze 19. po vrsti — dokazu-
jejo. da je postalo lutkarstvo enako-
pravni del kulturnega dogajanja na
Slovenskem. ki se mu ne bomo mogli
nikoli ve¢ odreéi.« je rekel na kratki
slovesnosti ob zaCetku sretanja v slo-
venjegrastkem  kulturnem  domu
predsednik Zveze kulturnih organi-
zacij Slovenije Marijan Gabrijeléié.
In njegove besede je tokratno sreca-
nje. potekalo je od 30. marca do 1.
aprila. povsem potrdilo.

Selektorica Helena Sobar Zajc si
Jje v zadektu tega leta ogledala &tiri-
deset predstav. ki so jih po vsej Slo-
veniji oblikovali otroci in mladi. pod
vodstvom mentorjev pa tudi odrasli
ljubitelji lutkarske umetnosti. Za tra-
dicionalno srecanje stovenskih tut-
karjev jih je izbrala deset. in to tiste.
ki so se odlikovale po izvirnosti in
iskanju novih izraznih moZnosti.
Tako so v Slovenj Gradec pridle
vzgojiteljice VVO Markovec iz Ko-
pra s Smehiso, Solarji OS Milos Ledi-
nek iz Crne na Koroskem s pred-
stavo Muca taca. Studentska skupina
Cacke iz Kranja z Nagajivo hrugko.
skupina Cvek évek OS Dusan Kve-
der-Tomaz iz Litije s predstavo
Mojca Pokraculja. Glavnega pete-
lintka so zaigrale clanice lutkovne
skupine DPD Svoboda iz Lenarta.
lutkovni krozek OS iz Podgrada je
uprizoril predstavo Koledar. lutkarji
DPD Svoboda iz BeZigrada pa pred-
stavo Racman. Lutke Cez cesto iz
Kranja so pripravile kar dve pred-
stavi: odrasla skupina je prikazala
Cirkus. ¢lani mlajse skupine pa ne.
¢lovek nima prav. Prishi so tudi ¢lani
lutkovne skupine Paléki OS Gornji
Senik iz Porabja in prikazali
Uganke. zanke. zavozlanke. Da bj
bil lutkarski praznik Se bogatejsi. so
na sre¢anju sodelovali tudi poklicni
lutkarji: Cveto Sever iz Kranja
z Nocno zgodbo. lutkovno gledalisce
Papilu iz Ankarana s predstavo Kra-
ljiéna na zrnu graha. lutkovno gleda-

niki kulturnih drustev in organizacij
in seveda kritiki. Zasedba slednjih je
bila prav eminentna. celo medna-
rodna. Sodelovali so: Ana Cherhal-
miova — lutkarska tehnologinja iz
Bratislave. Dubravka Zrnéi¢ - teh-
nologinja in dramaturginja iz Sara-
jeva. Helena Zajc - selektorica letos-
njega srecanja. Dalibor Foreti¢ - tea-
trolog in gledaliski kritik ter selektor
PIFA. Igor Cvetko - strokovni sode-
lavec InStituta za narodopisje pri
SAZU in Zivomir Jankovi¢ — uprav-
nik Pozorista lutaka iz Zemuna in
selektor za Festival otroka v Sibe-
niku. Trikrat so se zveder po predsta-
vah zbrali na lutkarskem kaZipotu in
skupaj s kriti¢nimi o¢mi pretresli pri-
kazane predstave. S tem je bila zago-
rtovljena velika strokovnost. ki bo
brez dvoma pripomogla h Kako-
vostni rasti nasega lutkarstva.

Prav je. da povemo $Se nekaj o or-
gamizaciji 19. sreéanja. Lotila se ga je
Zveza kulturmih organizacij obéine
Slovenj Gradec. in to zelo uspesno.
Glavnima organizatorjema Matjazu
Gostencniku — predsedniku ZKO. in
tajnici Marijani Staleker je uspelo
pritegniti k sodelovanju v razliénih
odborih Stevilne sodelavee, in ti so
vestno opravili vse naloge. Slovenj
Gradec je dobesedno zazivel z lut-
kami. V prodajalni Mladinska knjiga
so odprli razstavo Od skice do lutke.
na Kateri so prikazali oblikovanje
lutk. ki so jih zasnovali nasi znani
likovni umetniki: Milan Bizovi¢ar.
Joze Ciuha. Tomaz Krzisnik. Lidija
Osterc in Melita Vovk. Na lutkarski
praznik so opozarjale razstavljene
lutke po izloZzbah in konéno je bil
tuka) 3¢ plakat z dolgobradim Kra-
llem Matjazem. ki so ga slikovito
obarvali ucenci osnovne Sole. Vse
predstave so bile polno obiskane in
mlado ob¢instvo iz vrtcev in Sol je
nenavadno zbrano sledilo dogaja-
njem na odru. Lutkovne skupine so
obiskale tudi druge kraje po Mislinj-
ski dolini in bolne otroke v slovenje-

Obvestilo o razpisih

Redne razpise prostih del in nalog uditeljev. vzgojiteljev in
drugih delavecev in sodelavcev v vzgojno-izobraZevalnih in
vzgojno-varstvenih organizacijah bomo objavili letos e 15.
maja.

Naknadne razpise bomo objavili 29. maja in 26. junija.

Vse druge razpise bomo objavljali $e naprej sproti. kot nam
jih boste poslali ali pa sporoéili po telefonu (061) 315-585,

Vzgojno-izobraZevalne in vzgojno-varstvene organizacije
prosimo, da nam razpise posljejo ¢imprej - lahko tudi po
telefonu!

VZGOINO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD PIRAN o.s0l.0.
Svet vzgojno-izobraZevalnega zavoda Piran

razpisuje
za Solsko leto 1989/90

dve kadrovski Stipendiji za Studij na Pedagoski fakulteti na-
slednjih usmeritev:

1. Fizika-tehnicna vzgoja
2. Matematika

3. Glasbeni pouk

4. Slovenski jezik

5. Italijanski jezik

Zaporedje usmeritev je prioritetno pri izbiri $tipendistov. Kan-
didati naj izpolnijo prijavo oz. vlogo na obrazec DZS SPN-1
v 15 dneh po objavi razpisa na naslov: Vzgojno-izobraZevalni
zavod Piran, DSSS, Rozmanova 7, 66330 Piran.

O podelitvi stipendij bomo obvestili vse kandidate v 30 dnch
po izbiri.

Na podlagi 32. ¢lena Zakona o osnovni $oli ter Smernic za
oblikovanje vzgojno-izobraZevalnih programov v usmerjenem
izobraZevanju objavlja Zavod SR Slovenije za $olstvo

RAZPIS ZA AVTORIJE UCBENIKCV

Osnovna Sola:

Berilo za 2. razred

Berilo za 3. razred

Berilo za 6. razred

Srednje izobraZevanje:

Knjizevnost 4

Slovenski jezik 1-4 (350 in 455 ur)

Pisarnisko poslovanje (VIP administrativna dejavnost, 1.—4.
letik) :
Solstvo narodnosti:

Slovenski jezik (za $ole z italijanskim u¢nim jezikom, 1. in 2.
letnik)

Avtorji bodo prejeli navodila o zasnovi, vsebini. obsegu in
tehniéni oblikovanosti uébenikov.

Rok za prijavo je 20 dni po objavi razpisa. Prijave posljite na
Zavod SR Slovenije za Solstvo — Oddelek za u¢benike, Poljan-
ska cesta 28, Ljubljana.

Matilda Zorc

»Cesta smrti«  Ljubljana-Za-
greb je spet terjala svoj davek.
Tokrat je smrt iz nase sredine
iztrgala komaj pred nekaj meseci
upokojeno  uciteljico  Matildo
Zorc in njenega moza.

Marilda Zore, rojena Slabe, se
je rodila 22. 2, 1935 v majhni
vasici ZaZar pri Vrzdencu, v ve-
liki kmecki druzini, ki je bila
izredno  glasheno  nadarjena.
Tudi Matilda je podedovala to
nadarjenost in s to svojo doto
odsla v Ljubljano na uciteljisce.

Konéala ga je leta 1956. Njeno
prvo delovno mesto je bilo na
Osnovni Soli Videm Daobrepolje.
Tu je poucevala matematiko, slo-
venski jezik in glasbeno vzgojo.
Vodila je mladinski pevski zbor,
ki je pod njemim vodstvom dose-
gel izjemne uspehe v obéinskem,
pa tudi v republiskem merilu.
V' Dobrepolju si je usivarila dru-
Zino in zacela z moiem graditi
hiso na Grosupliem. S solskim
letom 1970/71 se je zaposlila na
nasi Osnovni Soli Louis Adami¢
na Grosupljem. Tu je med slu?-
bovanjem ob delu koncala tudi
Studij na Pedagoski akademiji
v Ljubljani, na oddelku za ra-
zredni pouk.

Matilda Zorc je bila izjemen
clovek. Cesarkoli se je lotila,
zmeraj je svoje delo temeljito in
dosledno opravila. Zato je tudi
dosegala vidne uspehe. Glasha je
bila njenc Zivljenje. Poleg tega,
da je ucence na visji stopnji po-
ucevala slovenski jezik, je vec let
vodila tudi otroski pevski zbor,
S svojim Sirokim glasbenim zna-
njem je otrokom priblizala pesem
tako, da so z njo zaZiveli in zacu-
tili njeno izpoved. Zato je tudi
s tem zborom dosegala nepo-
zabne uspehe in z njim ponesla
ime nase sole prek obéinskih
meja, saj je nekajkrat sodelovala
na republiski reviji pevskih zbo-
rav v Zagorju.

33. repunfisko

Nien delavnik je bil razpet
delom v Soli pri pouku slo¥
skega jezika, ki ga je nadvse !}
bila in negovala, med zbor?
kulturnim domom, med bralct
bralne znacko, med svojim 8
mom in druiino. Nepozal
bodo ostale Stevilne priredil
proslave, javni nastopi, kull
dnevi, kjer je sodelovala
mnoge njih tudi organizird
V vsakem njenem nastopu’'z!
sedo ali glasbo je dala del s&1
poslusalcem pa velik kultl
uzirek. Vedno je nasla cas rud
delo v druzbenopoliticnih orgl
zacijah tako na Soli kot
v krajevni skupnosti. Bila
predsednica izvrsnega odbt
sindikata nase Sole, ¢lanica 8
Cinskega sindikalnega sveta, df
gatka zbora zdruZenega dela, ¢
tivna clanica Turisticnega drud!
v kraju. Za vse to svoje bogato
uspesno delo je prejela leta I}
najvisje priznanje, ki ga laf
prejme uditelj v nasi obéini -/
Cicevo nagrado. Prejela je
Srebrni znak sindikata Sloven
Krajevna skupnost Grasupljé|
ji je podelila priznanje Grosup¥

Ob koncu lanskega Solsk4
leta se je Matilda Zorc upoko
zaradi poklicne obolelosti #
silk. Bila je se vedno polna
in zavzerosti za dela. Se zmerdl}
prihajala med nas, nam pol
gala in svetovala. Njena najve§ -
Zelja pa je bila, da bi nadalje
z glasbeno dejavnostjo. Se
pred njeno tragi¢no smrijo ¥
imela vajo. Zapustila jo je sred
z zavestjo, da ji je uspelo prent
Cudoviti svet glasbe tudi svo,
pevkam.

Zorc, se jo bomo Se dolgo spolf’™
njali. Ostala bo z nami, v nas, §
risti, ki zna dajati tudi drugl
nikoli ne umre. _
Kolekriv Osnovne Sole Lok
Adami¢ Grosuplje

tekmovanje srednjesolcev -

iz matematike

1¢

DA JIH NE POZABIMO

Blaz Kocen, geograf in kartograf

StarejSi rodovi se $e spomi-
njajo, da so pri pouku geografijc
na srednjih Solah uporabljali za-
jeten in kakovosten Kocenov at-
las. Kocenov Zivljenjepis je enak
Zivljenjepisom mnogih  bistrih
slovenskih otrok, ki so jih poslali
v vi§je 3ole, da bi se tam izSolali
za duhovnike. Kocen je bil le
krajsi ¢as kaplan na farah v Sen-
trupertu nad Laskim, v So$tanju

je ob 100-letnici prve izdaje at-
lasa leta 1960 izSo Ze 86 izdaj.V
srbohrvascini je bil Kocenov at-
las natisnjen leta 1887 v Za-
grebu.

Kocen se je resno ukvarjal
s teorijo in metodologijo karto-
grafije in pouka geografije;
Znana je njegova razprava o upo-
rabi geografskih ué¢il. Mnoge
njegove misli in ideje so tako

Leto3nje tekmovanje (8. 4.) je pripravila Srednja elektrotehnile,
Sola iz Ljubljane, Vegova 4. glavni pokrovitelj pa je bil Slovenijd 3,
trgovina Ljubljana. i

Ugenci so s svojimi mentorji prihajali v $olo od 7. ure, takmovah
pa sta zacela ob 8.30 s pozdravnima govoroma ravnatelj Sole, difirs
inZ. Milo§ Mulh, in dr. Ludvik Horvat, predsednik Republiskéir
komiteja za vzgojo in izobraZevanje ter telesno kulturo. Tekmovaldl
je bilo 165 iz 42 srednjih $ol iz Slovenije — od teh 43 prvosolcev.fik
drugoSolcev, 39 tretjeSolcev in 44 CetrtoSolcev.

Po kon¢anem tekmovanju so uéenci odsli na kosilo v Dom uéent
tehniskih $ol Ljubljana. Z mislimi pri nalogah so si tekmovA
popoldne ogledali Cankarjev dom in ob 15. uri posludali kon@d:
v Mali dvorani. ki so ga izvajali uéenci Srednje glasbene in baleffo/
Sole iz Ljubljane. Vsi nastopajo¢i so dobili prve nagrade na
republiSkem tekmovanju ucencev in Studentov glasbe Slovenije 19

Profesor dr. Anton Suhadolc je povedal nekaj misli o $tudiju mé#
matike, o moZnosti zaposlitve in povabil tekmovalce na Studij ma

lis¢e Joze Pengov iz Dravelj z Zlaht-
nim meséanom. lutkovno gledalisce
iz Maribora s priredbo Armando in
Joli in Lutkovno gledalid¢e Ljubljana
s predstavo Zaigrajmo z lutkami.
Gostje letosnjega sredanja pa so bili
lutkarji Narodnega pozorista iz Zre-
njanina s predstavo Vesela hisa.
Slovenj Gradec se je tiste dni zares
kazal kot sredisce slovenskega lut-
arstva. Predstave so namre¢ sprem-
ljali S¢ mnogi mentorji. pa predstav-

poudariti. da so vsi udeleZenci letos-
njega srecanja pohvalili organiza-
torje. saj so odhajali iz Sloven;
Gradca zadovoljni in bogatejsi.

Na koncu naj povemo. da so sreca-
nje tako ali drugade gmotno podprle
domala vse slovenjegraske delovne
organizacije in mnogi zasebniki.
MIRA VALTL

OtroSka likowna ustvarjainost
Razstava uéencev OS Ledina ob 100-letnici $ole

Vljudno vabimo vas in vaSe prijatelje na ogled razstave Otfroska
likovna ustvarjalnost, ki jo bomo odprli v petek, 21. aprila 1989, ob
11. vri v Galeriji ZDSLU, Komenskega 8.

Razstava bo odprta do 5. maja 1989 vsak dan, razen ob sobotah in
ob nedeljah, med 10. in 18. uro.

graski bolnisnici. Prizadevni organi-
zatorji so izdali tudi tn Stevilke vse-
binsko bogatega Biltena. Ni odve¢

in Rogatcu, leta 1850 pa je ka-
planovanje opustil in postal su-
plent na gimnaziji v Celju. Studij
je nadaljeval na Dunaju, tam je
opravil izpite iz matematike, fi-
zike in prirodopisa, nato pa kot
profesor sluzboval v Ljubljani,
Gorici in Olomoucu. .
Znani so njegovi ucbeniki
zemljepisa za mesc¢anske in sred-
nje Sole, ki so doZiveli vel izdaj
in so jih prevedli tudi v tuje je-
zike. Po vsej takratni Avstro-
—Ogrski monarhiji pa je Kocen
zaslovel s svojimi atlasi. Bil je
izredno delaven in natancen, za-
nesljiv in sposoben kartograf.
Leta 1860 je izSel njegov atlas za
srednje Sole z naslovom Geogra-
fiéni folski atlas z 31 kartami za
gimnazije. realke in trgovske
Sole avstrijske monarhije od
Blaza Kocena. Zanimivo je, da

sodobne, da bi jih lahko takoj
uvrstili v zdaj$njo metodiko geo-
grafskega pouka. Zmeraj je tr-
dil, da mora biti pouk nazoren.
atlas pa tak3en, da bo rabil u¢en-
cem v vseh letih 3olanja — biti
mora bogat, ne ozko geografski,
vsebuje naj tudi zgodovinske pr-
vine in druge pomembnosti kra-
jev. V atlasu je posebna karta
slovenskih deZel Kranjske. Istre.
Goriske in slovenskih delov Ko-
roske in Stajerske.

Blaz Kocen je bil rojen v Ho-
tunjem pri  Ponikvi 24. 1.
1821.Hotunje je vasica, dober
kilometer od Zelezniske postaje
Ponikva proti zahodu. Tam sta
Geografsko drustvo Slovenije in
obé&ina Sentjur leta 1972 posta-
vila piramido s spominsko plo3¢o
Vv njegov spomin.

ERNEST RECNIK

matike. Nato je razdelil pohvale in nagrade, ravnatelj pa Se darila
so jih nagrajencem namenile delovne organizacije.

priznanih strokovnjakov in naSih u¢encev.

V ekipo za zvezno tekmovanje iz matematike so se uvrstili:

1. letnik: Tomaz Cedilnik (SNS Ljubljana), Urska Koren (¥
Nova Gorica), Robi Mohoréi€ (SSPTNU Novo mesto), Gregor
(SNS Ljubljana), Mojca Viifan (SNS Ljubljana);

2. letnik: Dusanka Koci¢ (STS MT Celje), Marko Petrusic¢ (8

Ljubljana);

3. letnik: Andrej Bauer (SNS Ljubljana), Renata Novak (S}
Ljubljana), Borut Novak (CSUI Jesenice);

4. letnik: Jaka Cimpri¢ (SNS Ljubljana), Timotej E¢imovié (S}
a), Marjan Jerman (SSNMEU Trbovlje), Tatjana Oz
(STNS Postojna), Andrej Vilfan (SNS Ljubljana). '

Vsem nagrajencem &estitamo, drugim z malo manj srete pa ifg
kamo znano misel: Pomembno je sodelovati. ..

Ljublj

AGATA TIEGL

7 o7
/ 477 4277 Ustanovitelja: Republiski odbor
S s Sindikata delavcev vzgoje, izo-
/ braZevanja in znanosti ter izo-

braZevalna skupnost Slovenije
— izhaja $tirinajstdnevno med
Solskim letom.

Izdajateljski svet CZP Prosvetni
delavec: predsednik Viadimir
Tkalec, Tea Dominko, Marjana
Kunej, Joze Miklave, Vida Ne-
red, Alenka Pucko, Marija Ska-
lar, Janez Susnik, Stanko Si-
menc, Slava Sarc.

Direktor: Stanko Simenc.

Urednidtvo: Stanko  Simenc,
glavni urednik, Marjana Kunej,
odgovorna urednica, Lucka Les-
nik, novinarka — urednica, Tea
Dominko, tehniéna urecnica.
Naslov urednistva in uprave: Po-
lianski nasip 28, tel.: 315-585,
postni predal 21, Ljubljana
61104.

Rokopisov in fotografij ne vra-
¢amo.

Akontacija naro¢nine za leto
1989 znasa 30.000 din za posa-
meznike in 60.000 din za organi-
zacije. Za upokojene prosvetne
delavce in $tudente pedagoskih
smeri znasa -naro¢nina 20.000
din na leto.

Posamezna stevilka stane 3000
din.

Stevilka teko&ega raduna:
50101-603-46509.

Tiska CTP Ljudska pravica,
ISSN 0033-1643.
Po mnenju RepubliSkega ko
teja za vzgojo in izobrazevaff
je casnik »Prosvetni delavels
prost temeljnega prometnelis
davka od prometa proizvoOtke
(glej 7. tocko 1. odstavka <
¢lena zakona o obdavéevall
proizvodov in storitev v
metu).




