
5teviika 30 25.maj 1989 Leto V..

OBVESTILO

1989Podlagi sklepa 10. izredne seje odbora za kadre z dne 16.5.objavljamo naslednja dela oz. naloge:
Rektor kontrole kakovosti

1* Vodenje centra kakovosti - 1 izvajalec 
dipl. ing. strojništva

~ 3» 5 let delovnih izkušenj pri vod. odd na tehnič. področju
^' bodenj e merilnice - 1 izvajalec 

~ ing. strojništva
'2,5 let delovnih izkušenj pri kontroli izdelkov in orodij

3* Vodenje vhodne kontrole - 1 izvajalec 
ing. strojništva
2.5 let del. izkušenj pri kontroli izdelkov

Vodenje kontrole kakovosti proizvodnje - 1 izvajalec 
ing. strojništva ali org. dela 
3 leta delovnih izkušenj pri vodenju kontrole

5 Vodenje kontrole kakovosti procesov na lokaciji II-l izvajalec 
ing. strojništva ali org. dela 

'2,5 let delovnih izkušenj
Vodenje laboratorija - 1 izvajalec :•
dipl. ing. kem. tehnologije
3.5 let delovnih izkušenj pri razvijanju kem. tehnologije 

-R^V0JNI SEKTOR
J

Vodenje planiranja in pripr. invest. projektov - 1 izvajalec 
dipl. ing. str., dipl. oec ali dipl. org. dela 

'3,5 let delovnih izkušer j pri investicijah
2

Vodenje razvoja in projektiranja avtomobilske opreme-1 izvajalec 
dipl. ing. strojništva

'3,5 let delovnih izkušenj pri razvoju proizvodov

L
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3. Vodenje razvoja in projektiranja vozniških sedežev - 1 izvajale0

- dipl. ing. strojništva
- 3,5 let del. izkušenj pri razvoju proizvodov

4. Vodenje razvoja in projektiranje toplotne tehnike - 1 izvajalec
- dipl. ing. strojništva
- 3,5 let del. izkušenj pri razvoju proizvodov

5. Vodenje razvoja in projektiranje merilno reg. naprav - 1 izvajal^
- dipl. ing. strojništva
- 3,5 let del. izkušenj pri razvoju proizvodov

6. Vodenje razvoja in projektiranje zavor - 1 izvajalec
- dipl. ing. strojništva
-3,5 let del. izkušenj pri razvoju proizvodov

7. Organiziranje dela v prototipni delavnici - 1 izvajalec
- strojni tehnik ali delovodja

2,2 leti delovnih izkušenj pri izdelavi prototipov

8. Vodenje tehnološke službe - 1 izvajalec
- dipl. ing. strojništva
- 4 leta delovnih izkušenj pri vod. načrt. tehnol. procesov

9. Vodenje načrtovanja tehnoloških procesov - 1 izvajalec
- dipl. ing. strojništva 4-e

-3,5 let delovnih izkušenj pri načrtovanju in razv. tehnolog1-'

10. Vodenje študija dela, časa in stroškov - 1 izvajalec 
-'ing. strojništva ali org. dela
- 3 leta delovnih izkušenj pri oblikovanju in analiziranju 
delovnih procesov

11. Vodenje operativne tehnologije - 1 izvajalec
- ing. strojništva
- 2,5 let delovnih izkušenj pri vzdrž. tehnoloških procesov

12. Vodenje standardizacije in indok - 1 izvajalec
- ing. strojništva ali org.- dela
- 2, 5 let delovnih izkušenj pri urejanju internih standardov

13. Vodenje tehnične kooperacije - 1 izvajalec
- dipl. ing. strojništva gI>,
- 3,5 let delovnih izkušenj pri org. izvaj. zaht. tehnične kooP

TEHNIČNI SEKTOR

1. Vodenje plana materiala - 1 izvajalec
- ing. strojništva ali org. dela
- 3 leta del. izkušenj pri. planiranju

2. Vodenje skladišča I planiranj e materiala - 3 izvajalci'
- skladiščni, strojni ali ekonomski tehnik.
- 2,2 leti del. izkušenj pri skladiščnem poslovanju
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• Vodenj e skladišča II planiranj e materiala - 1 izvajalec 
~ skladiščnik ali poki. šola kovinarske stroke
~ 2 leti delovnih izkušenj pri skladiščnem poslovanju

^ Vodenje plana kapacitet - 1 izvajalec 
“ ing. strojništva ali org, dela 
~ 3 leta delovnih izkušenj pri planiranju

^ Vodenje skladišča I planiranje kapacitet - 1 izvajalec 
~ strojni, skladiščni ali ekonomski tehnik 
~ 2,2 leti delovnih izkušenj pri skladiščnem poslovanju.
Vodenje skladišča II planiranje kapacitet - 1 izvajalec 
~ skladiščnik ali poki. šola kov. stroke

2 leti delovnih izkušenj pri skladiščnem poslovanju
7 • Vodenje planiranja in oskrbe orodja - 1 izvajalec 

- ing. strojništva ali org. dela
3. leta delovnih izkušenj pri planiranju

8 • .Vodenje skladišča orodja - 4 izvajalci
strojni ali ekonomski tehnik2,2 leti delovnih izkušenj pri skladiščnem poslovanju

Vodenje o str Unice in kontrole orodja - 1 izvajalec 
~ strojni obdelovalec kovin specialist ali strojni tehnik

2,2 leti delovnih izkušenj pri ostrenju in izdelavi orodij

Vodenje zunanjega transporta - 1 izvajalec 
prometni tehnik.2,2 leti delovnih izkušenj

Vzvodni sektor
j

Vodenje internega transporta - 1 izvajalec 
voznik r\t pOklicrii delavec kov. stroke 
2 leti delovnih izkušenj v transportu

'VZVODNI SEKTOR DE - 01

Vodenje obrata toplotnih izmenjevalcev - 1 izvajalec 
strojni tehnik ali delovodja 

"2,5 let delovnih izkušenj pri vodenju odd. ali izmen
2. Vodenje izmene topclotnih izmenjevalcev - 1 izvajalec 

strojni tehnik ali delovodja 
"2,2 leti daj-ovnih izkušenj
Vodenje obrata GPN - 1 izvajalec
strojni tehnik ali delovodja

'2,5 let delovnih izkušenj, pri vodenju oddelka ali izmen
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4. Vodenje izmene GPN - 1 izvajalec
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,2 leti delovnih izkušenj

5. Vodenje izmene linijske montaže v DE - 01- 1 izvajalec
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,2 leti delovnih izkušenj

PROIZVODNI SEKTOR DE -^0?

1. Vodenje obrata specialne obdelave - 1 izvajalec
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,5 leti delovnih izkušenj pri vodenju odd. ali izmene

2. Vodenje izmene spec. obdelave - 2 izjava^alca
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,2 leti delovnih izkušenj

3. Vodenje obrata mehanske obdelave - 1 izvajalec
- ing. strojništva ali org. dela proizv. smeri
- 3 leta delovnih izkušenj pri vodenju odd ' . ali izmen

4. Vodenje delovne skupine mehanske obdelave - 2 izvajalca
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,2 leti delovnih izkušenj

5. Vodenje obrata palicastega materiala - 1 izvajalec
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,5 let delovnih izkušenj pri vodenju oddd. ali izmen

6. Vodenje izmene paličastega materiala - ? izvajalca
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,2 let delovnih izkušenj

7. Vodenje obrata montiranja agregatov - 1 izvajalec
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,5 let delovnih izkušenj pri vodenju odd*. ali izmen

8. Vodenje izmene mont. agregatov - 1 izvajalec
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,2 leti delovnih izkušenj

9. Vodenje skupine obnove agregatov - 1 izvajalec
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,2 leti delovnih izkušenj ■

PROIZVODNI SEKTOR DE - 93

1. Vodenje obrata strojne obdelave - 1 izvajalec
- strojni tehnik ali delovodja
-2,5 let delovnih izkušenj pri vodenju odd. ali izmen
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2. Vodenje izmene na struženju, vrtanju in frezanju - 2 izvajalca

- strojni tehnik ali delovodja
- 2,2 leti delovnih izkušenj

3. Vodenje obrata stiskalnic - 1 izvajalec
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,5 leti delovnih izkušenj pri vodenju odd. ali izmen

Vodenje izmene stiskalnic in pripravljalnih del - 2 izvajalca
- strojni tehnik ali delovodja 
~2,2 leti delovnih izkušenj

5. Vodenje obrata montaže - 1 izvajalec 
~ strojni tehnik ali delovodja
“2,5 let delovnih izkušenj pri vodenju odd. ali izmen

6• Vodenje izmene linijske montaže - 1 izvajalec
- strojni tehnik ali delovodja 
~2,2 leti delovnih izkušenj

^ • Vodenje izmene montaže cilindričnih ključavnic - 1 izvajalec 
~ strojni tehnik ali delovodja 
"2,2 leti delovnih izkušenj

Proizvodni sektor - de-04

^' Vodenje obrata sedeži - 1 izvajalec 
" strojni tehnik ali delovodja
~2, 5 let delovnih izkušenj pri vodenju odd. ali izmen

^ • Vodenje izmene sedežev - 1 izvajalec
- strojni tehnik ali delovodja 
"2,2 leti delovnih izkušenj

3
• Vodenje obrata posod in glušnikov - 1 izvajalec 

" strojni tehnik ali delovodja
- 2,5 let delovnih izkušenj pri vodenju odd. ali izmen

^ Vodenje izmene stisk, v obratu posod in glušnikov - 2 izvajalca 
~ strojni tehnik ali delovodja 
"2,2 leti delovnih izkušenj

S • Vodenje izmene posod in glušnikov - 2 izvajalca
~ varilski ali strojni tehnik ali delovodja 
"2,2 leti delovnih izkušenj

Proizvodni sektor - de - os
** Vodenje obrata registrirnih naprav - 1 izvajalec 

" strojni tehnik ali delovodja
- 2,5 let delovnih izkušenj pri vodenju odd. ali izmen
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2. Vodenje izmene podklopov - ? izvajalca
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,2 leti delovnih izkušenj

3. Vodenje obrata trakov in lističev - 1 izvajalec
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,5 let delovnih izkušenj pri vodenju odd. ali izmen

4. Vodenje izmene diagramskih lističev - 2 izvajalca
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,2 leti delovnih izkušenj

5. Vodenje izmene trakov - 1 izvajalec
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,2 let delovnih izkušenj

6. Vodenje servisa - 1 izvajalec
- strojni tehnik ali delovodja
- 2,2 let delovnih izkušenj pri vodenju skupin

PROIZVODNI SEKTGR DE - 06

1. Vodenje livarne - 1 izvajalec
- metalurški tehnik ali delovodja
- 2,5 let delovnih izkušenj pri vodenju odd. ali izmen

2. Vodenje izmene v livarni ~ 4 izvajalci
- metalurški tehnik ali delovodja 
-2,2 leti delovnih izkušenj

3. Vodenje kalilnice - 1 izvajalec
- metalurški tehnik ali delovodja
-2,2 leti delovnih izkušenj pri termični obdelavi

PROIZVODNI SEKTOR - DE - 07

1. Vodenje galvanike in brusilnice -> 1 izvajalec
- ing. kemijske tehnologije
- 3 leta delovnih izkušenj pri vodenju odd. ali izmen

2. Vodenje izmene v galvaniki - 3 izvajalci
- kemijski tehnik ali delovodja 
-2,2 leti delovnih izkušenj

3. Vodenje izmene v brusilnici - ? izvajalca
- skupinovodja obd. kovin - ključavničar
- 2 leti delovnih izkušenj

4. Vodenje lakirnice in plastificirnice - 1 izvajalec
- kemijski tehnik ali delovodja
- 2,5 let delovnih izkušenj pri vodenj'! - odd. dli izmen.
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5. Vodenje izmene lakirnice in plastificirnice- 2 izvajalca
- kemijski tehnik ali delovodja 
~ 2,2 let delovnih izkušenj

PROIZVODNI SEKTOR - DE - 03

Vodenje priprave dela pri vzdrževanju - 1 izvajalec 
~ strojni ali elektro inžinir 
~ 3 leta'delovnih izkušenj

3. Vodenje skladišnega poslovanja - 1 izvajalec 
~ skladiščni, komercialni ali strojni telinik 
“2,2 leti delovnih izkušenj pri skladiščni operativi

3. Vodenje strojnega vzdrževanja - 1 izvajalec 
“ ing. strojništva
~ 3 leta delovnih izkušenj pri vodenju odd. ali skupin

^ • Vodenje skupine splošnih ključavničarskih del - 1 izvajalec 
~ strojni tehnik ali delovodja 
~ 2,2 leti delovnih izkušenj

Vodenje elektrovzdrževanj a - 1 izvajalec 
~ ing. elektrotehnike
“ 3. leta delovnih izkušenj pri vodenju odd. ali skupin

Vodenje elektrodelavnice - 1 izvajalec 
“ elektro tehnik ali delovodja 
~ 2,2 leti delovnih izkušenj

1' Vodenj e splošnega vzdrževanja - 1 izvajalec 
“ strojni tehnik ali delovodja
~ 2,5 let delovnih izkušenj pri vodenju odd. ali skupin

8 ‘ Vodenje skupine čiščenja in urejanja okolja DO - 1 izvajalec 
“ komunalec ali poklicna šola kov. stroke 
~ 2 leti delovnih izkušenj

Vodenje energetike - 1 izvajalec 
“ ing. strojništva ali elektrotehnike 
“ 3 leta delovnih izkušenj pri energetiki

^RTOR ORODJARNA

^* Vodenje TPD - 1 izvajalec 
~ dipl. ing. strojništva
- 4 leta delovnih izkušenj pri projektiranju in vodenju

J
'* Vodenje OPD - 1 izvajalec

“ ing. strojništva ali org. dela
“ 3. leta delovnih izkušenj pri vodenju plana



3. Vodenje proizvodnje v orodjarni - 1 izvajalec
- ing. strojništva
- 3 leta delovnih izkušenj pri vodenju izdelave ali popravila 

orodij

4. Vodenje izderive orodij in priprav - 2 izvajalca
- strojni tehnik, delovodja ali orodjar specialist
- 2,2 leti delovnih izkušeni pri spec. izdelavi orodij in prip1,3

5. Vodenje popravila orodij in priprav - 2 izvajalca
- strojni tehnik, delovodja ali orodjar specialist
- 2,2 let delovnih izkušenj pri spec. popravilih orodij in 
priprav

6. Vodenje strojne obdelave - 3 izvajalci
- strojni delovodja ali strojni^tehnik
- 2,2 leti delovnih izkušenj pri univerzalnih opravilih str. 
obdelave

7. Vodenje skladišča materiala in orodja - 1 izvajalec
- strojni delovodja ali skladiščni tehnik ,
- 2,2 let delovnih izkušenj pri skladiščenju in pripravi mat eh i1 2 3 *

TRŽNO PODROČJE

1. Vodenje TKS Osijek - izvajalec
- ing. strojništva
“2,5 let delovnih izkušenj pri organiziranju servisne mreže

2. Vodenje skladišča gotovih izdelkov - 1 izvajalec
- skladiščni ali ekonomski tehnik
- 2,2 let delovnih izkušenj pri vodenju skladiščnega poslovanj3

3. Vodenje prevzema in odpreme na lokaciji PETOVIA - 1 izvajalec
- skladiščni ali ekonomski tehnik
- 2 leti delovnih izkušenj pri prevzemu in odpremi

4. Vodenje službe zunanje trgovine
- dipl. oec.
- 4 leta delovnih izkušenj pri zunanjetrgovinskih opravilih 

GOSPODARSKO PODROČJE

1. Vodenje plansko analitske službe - 1 izvajalec
- dipl. oec.
- 4. leta delovnih izkušenj pri opravilih planiranja in analiz6 

poslovanj a

2. Vodenje oddelka plačilnega prometa - 1 izvajalec
- ekonomist
-2,5 let delovnih izkušenj pri opravilih na finančnem področju
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Vodenje oddelka saldakontov - 1 izvajalec 
~ ekonomist
~ 2,5 let delovnih izkušenj' pri opravilih saldakontiranja

^ * Vodenje oddelka finančnega knjigovodstva - 1 izvajalec 
~ ekonomist
~ 2,5 let delovnih izkušenj pri računovodskih opravilih

^ Vodenje oddelka obračuna osebnih dohodkov - 1 izvajalec 
~ ekonomski tehnik
~ 2,2 let delovnih izkušenj pri obračunavanju OD

^* Vodenje oddelka materialnega knjigovodstva - 1 izvajalec 
~ ekonomist
~ 2,5 let delovnih izkušenj pri opravilih v mat. knjigovodstvu

Vodenje oddelka stroškovnega knjigovodstva - 1 izvajalec 
~ ekonomist
"2,5 let delovnih izkušenj pri opravilih v strokovnem knjigovod.

^gANlZACIJSKO PODROČJE

Vodenje kadrovske službe -■ 1 izvajalec 
~ dipl. org. dela
~ 4.. leta delovnih izkušenj pri opravilih kadrovskega področja

Vodenje obrata družbene prehrane - 1 izvajalec 
" gostinsko turistični tehnik
~ 2,5 let delovnih 'izkušenj pri vodenju kuhinje

^ • Vodenje kuhinje - 1 izvajalec 
~ kuhar
~ 2. leti delovnih izkušenj pri opravilih priprave obrokov

^* Vodenje pravno splošne službe - 1 izvajalec 
" dipl. pravnik
" 4. leta delovnih izkušenj -pri pravnih opravilih I

^‘ Vodenje službe varstva pri delu in požarne varnosti
~ dipl. var. ing., dipl. org. dela, dipl. ing. , ing. str. ali 
dipl. el. ing.

~ 4 leta delovnih izkušenj pri opravilih varstva pri delu
6 • Vodenje obratne ambulante ’

~ zobozdravnik ali zdravnik med. dela
~ 4. leta delovnih izkušenj pri zobozdravstvenih opravilih 
ali opravilih medicine dela

7
* Vodenje službe za AOP 1 izvajalec

~ dipl. ing. računal.,-dipl. str. ing., dipl. el. ing.,.dipl. 
ekon. ali dipl. org. dela

"4 leta delovnih izkušenj pri opravilih programiranja in org. 
baz podatkov

l
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8. Vodenje organizacijske službe - 1 izvajalec
- dipl. org. dela ali dipl. oec.
- 4 leta delovnih izkušenj pri opravilih organiziranja poslova

VODENJE DELOVNIH ENOT

1. Vodenje delovne enote 01-1 izvajalec
- dipl. ing. str. ali dipl. org. dela proizv. smeri
- 4. leta delovnih izkušenj pri vodenju obratov ali odd. v 
proizvodnji

2. Vodenje delovne enote -02-1 izvajalec
- dipl. ing. str. ali dipl. org. dela proizvodne smeri
- 4 leta delovnih izkušenj pri vodenju obratov ali odd. v 
proizvodnji

3. Vodenje delovne enote 03-1 izvajalec
- dipl. ing. str. ali dipl. org. dela proizvodne smeri
-;4 leta delovnih izkušenj pri vodenju obratov ali odd. v 
proizvodnji

4. Vodenje delovne enote 04-1 izvajalec
- dipl. ing. str. ali dipl. org. dela proizvodne smeri
- 4. leta delovnih izkušenj pri vodenju obratov ali odd. v 

proizvodnji

5. Vodenje delovne enote 05-1 izvajalec
- dipl. el. ing, dipl.str. ing. ali dipl. org. dela
- 4 leta delovnih izkušenj pri vodenju obratov ali odd. v 
proizvodnji

6. Vodenje delovne enote 06-1 izvajalec
- dipl. ing. metalurgije ali dipl. org. dela
- 4. leta delovnih izkušenj pri vodenju obratov ali oddelkov 

v proizvodnji
7. Vodenje delovne enote -07-1 izvajalec

- dipl. ing. kem. tehnologije ali dipl. org. dela
- 4. leta delovnih izkušenj pri vodenju obratov ali oddelkov 

v proizvodnji

8. Vodenje delovne enote 08-1 izvajalec
- dipl. ing. str. ali dipl. org. dela proizvodne smeri
- 4. leta delovnih izkušenj pri vodenju obratov ali oddelkov 

v proizvodnji.

Prijave sprejema kadrovska služba.
Rok za prijave je osem dni po objavi, t.j. do vključno 3/6-19jji-
Kandidati bodo o izbiri pismeno obveščeni v 30 dneh po odločitv1 
pristojnih samoupravnih organov.

Kadrovska služba


