POSTNINA PLACANA V GOTOVINI

Thalifia

In predlogi o izobra-
zevanju odraslih

Dne 29. januarja je na
pobudo predstavnika Re-
publifkega sveta
sundikatoy za Slovenijo Re-
publifki svet za prosvelo
in' kulturo LRS sprejel
naslednje predloge in sta-
1i5¢2 o izebraZevanju od-
raslih:

1. Komisija za izobraZe-
vanje odraslih naj se osnu-
je pri Svety za Solstvo.
Svet za prosveto in kultu-
ro bo to svetoval Svetu za
Solstvo. Pri Svetu za pro-
sveto in kuituro naj se po
potrebi osnuje ob&asne ko-
misije, ki bodo preutile ta
ali oni problem izobrale-
vanja odraslih s podrotja
dejavnosti  prosveitnih in
kulturnih ustanov.

2.-  ‘Bvet za prosveto in
kulturo je sklenil svetova-
ti Svetu -za Solstvo nasled-
nje:

ay da ustanovi oddelck za
izobraZevanje eodraslih v
svojem upravnem aparatu,

b) da osnuje center za
vzgeio kadrov, ki Ze sedaj
delajo na podroiju izobra-
Zevanja codraslih s tem, ko
ta center prifne prirejati
seminarje za strokovno
usposobitev prosvetnih de-
laveev, ki delajo na pod-
roijn izebraZevanja odra-
slih,

¢) da ukrene vse potreh-
no, da bi pri rednih splos-
no izobraZevalnih.in osta-
iih Solah zateli odpirati ve-
éerne oddelke (skrajSan
knrz, pravice javnosti itd.),
ki bi jih obiskovali odrasli
ljndje in si na ta nafin
pridobili tudi ustrezno for-
malno izobrazbo.

d) da pritne odpirati
eksperimentalne oddelke za
vzgojo © in izobraZevanje
odraslih.

3. Svet za prosveto in
kulturo bo nasvetoval Za-
vedu za proulevanje Zol-
stva, da svoje delo usmeri
tudi na proufevanje iz-
obraZevanja odraslih.

4, Svet za prosveto in
kultnro be svetoval Filo-
rofskzi fakwiteti ljubljanske
Univerze, éa prouli moZ-
nost ustanovitve odseka za
specializacijo Studentov te
fakultete za delo z odra-
slimi.

5. Svet za prosveto in
kulturo pa pripravi nasled-
nje zadeve:

a) organizira posvetova-
nje s predstavniki vseh 1i-
stih #el, ki so se dosle}
ukvarjale z izobraievanjem
odraslih, ozlrm}m to delo

ravljajo seda].
pr} Pjrojuﬁi naslednje:

1. Potrebo po izebrazbi
dologenih slojev delovnih
1judi, obseg in smeTr izo-
brazbe.

2. Prountl pripravljenost
‘posameznin slojev delov-
nih ljudi za dopolnilno iz-
obraZevanje 'n potrebo po
taki izobrazbi v naSem go-
spoddrskem in javnem Ziv-
ljenju.

3. Analizira izkuinje do-
sedanjib ¥ol za izobraZeva-
nje #draslih.

¢) Prouéi problem statu-

ta ljudskih knjiZnic, zlastl

Zveze -

b

Vsa Slovenija, predvsem pa Ljubljana, bo letos novembra toplo
pozdravila v svoji sredi delegate VII, kongresa Zveze komuni-

stov Jugoslavije. Clani plenuma Centralnega komiteja ZKJuso

namreé na zasedanju dne 1. februarja sklenili, da bo kongres
v Ljubljani. (Na sliki: €lani plenuma med zasedanjem.)

KAJ NAJ BI DOSEGLI S SPREMEMBAMI FRI DELITVI DOHODKA

APODBUOND NAGRAJEVAN

DELOVNIH KOLEKTIVOYV

Natela o nowi delitvi dohodka:
so za nekatere gospodarske or-
ganizacije &irda za druge o#ja.
Tako mnaj bi drugate razdelje-
vali dohodek med industrijska
rudarska, prometha in zumanje-

trgovinska podjetia ter skup-'

nostio in spet drugaina. me-
rila naj By wveljala za podietia
ostale gospodarske dejavnosti.

Natela za razdelitev
dohodka prwe skupine
podijetij -

Razdelitev celoimega dohodka,'

razen, za plafe jn dobifek, bi
ostala v weljavi po . sedanjih

predpisih najbrf za industrij

ska, rudarska in zunanjetrgo-

. vinska podjetja (razen za lokal-

ni in mogote za cestni .promet),
Osnova za razdelitey dohodka
(dobitka in plad) naj bj bilo
razmerje dosefeng med plafami
in dobitkom v preteklem letu,

INTERVJU S TOVARIZICO PEPCO KARDELJEVO

‘KAJ] NAJ] STORIMO

da bi Zene ne delale ponoé&i?

Prepoved -%emskega dela v
notnem &dasu émo -pr} nas wal

enodusno pozdravill.’ Zares, .ta- !

ko socialnj kot zdravstveni,
élovetanski in ekonomski raz-
logi govorijo v prid tega ukre-
pa. Vendarle v praksi ob ure-
snitevanju tega sklepa mastaja-

“jo razne teZave, ki se ne dajo

odpraviti .8ez no¢. Nad beogral-
gki dopisnik je zaprosil tovart~
$ico Pepco Kardelj; “tlanico se-
kretariata Centralnega sveta,
naj nam razloZi wvpraSanja, ki
nastajajo v zvezl s to prepoved-
jo in sta.i3%e Centralnega sveta
do predlogov za njeno resitey.

Tovarigica Kardelj je rekla:

@ Okoli tri detrtine %ena, ki
delajo ponoti, je zaposlenin v
tekstilni Madustriji in to pred-
vsem v predilnicah. Predilnice
so ozko grlo nase telsstilne m-
dusirije in zato deiajo v treh
izmenah, Tretjb, to je nofno
izmeno, bl lahko ukinili tedaj,
ko bi powefal] obstojefo zmog-
Ljlvost predilnic, za kar pa Je
potrebno velikio sredstev, ki jh
v tako kratkem éasu me bi mo-
ghi zbrati v ta mamen. Ce bi
kljub temu ukinili tretjo izme-
no, preden bi povelali zmog-
ljivest predilnic, bi priflo ko
znatnega  zniZanja proizvodnje.

@ Z ved strani” predlagajo,
da bi Zene v no¥ni izmeni ea-
menjali moski, a tudi taka re-
§itev ni najboljsa, V tem pri-
meru bi moralp doloteno Stevi-
lo delavcey stalno de.ati pomo-
&, na kar pa iz razumljivih
razlogov nobeden ne bb pristal,
Stalno notno delp Skoduje tudi
zdravju delavca, ne samo de-
lawvke, Z druge strani gre za
delo, pri katerem kaZejo Zene
vel spretnosti in  dosegajo v
povpredju vedjo  proiavodnost
dela. Konéno pa, te bl v notnl
izrneni miodkj popolnoma zame.
njali zenske, bi dobili v ve&ini
predimic preseiek Zenske de-
lovrie sile, ki ga ne bi mogib
zaposliti pri dnevnih opravilih,
Imeli bi torej pswdcsocmm
in psevdohumano refitev: dolo-
geno Stevilo delavk bi ostalo na
cesti.

@V nekaterih podjetjih Slo-
venije delajo poskuse, da obdr-

kdo maj skrbi zanje. /

¥V ponedeljek je zafela naSa ljudska skupitina razpravljatl
o republiSkem druibenem planu in prorafunu za letodnje
leto. Ljudski posianci so priporodili driavnim organom, naj
spremenijo vse tiste predpise, ki kooperacijo ovirajo, ozi-
roma sploh onemogofajo. Izvrinl svet naj bi prav tako iz-
posloval spremembo predpisov o obdavéitvi dohodkov ¥
obril, ki prizadevajo prav obraie z usluinostno dejavnostio.
Poslanci menijo, da bi morali izkoristiti vse moZnosti seda-
njega pladnega sistema za rast proizvednje in storilnosti in
zato normirati e veZ del, prenehatj s tako imenovanim »stri-
Fenjeme in nezakomitim zvifevanjem norm, desledno bi mo-
rali norme izpladevaii ne glede na vifino preseZka, premirati
g2 ved del in jih premirati skrbneje, tako da bodo pre-
mije slonele res na ekonmomski osnovi, bolj skrbeti za- stro-
kovno izobrazbo, bolje organizirati delo. — Leto¥nja pogla-
vitna naloga je: poveiati proizvodnost dela, zboljiat{ orga-
nizacijo proizvednesa procesa, skrbetl za strokovno wspesob-
ljensst zaroclenih ter uvajati moderna proizvajalna sredstva
v tehnoloike procese, fe hofemo dosedl 59, porast delovne
storiinosti in dosedi za 7% visio raven industrijske proizved-
nje kot v minulem letu. v

ijo vse lzmene, tako, da dve

ePDDOCORE09089 (

izment podaljSata delovni Cas,
ena pa skrajfa. Po nekem pred-
logu bi nofna izmena delala dao
enih po polnodi, Cepray je pre-
dlog zanimlv, ga ne moremo
vekladiti z obstojefimi predpisi
o polnem delovnem ¢&asu. Nam-
re: tudi v tej tasovno skraj-

Bani kzmern_i naj bi po predlogu
\dobil] delavei in delavke polne

plate, Centralni svet in naga

“delovna . zakonodaja pa stojita

ma stalidtu, da se za skrajiani
delovni ¢as me morejo dobiti
pone place. Vendar je tudi ta
predlog kot vei drugi, ki Zelijo
pomagati pri uresnifevanju ci-
lja, katerega smo hoteli dosedt

& prepovedjo molnega dela za

iene, vreden vsestranske pro-
utitve, ge posebno, ker so prve
izkusnje pokazale, da so v
skrajfanem delovnem {asu co-
segli velio modukﬂvn-o&t dela,

€@ Centralni svet resno pro-
uduje vsa vprasanja, ki so na-
stala v zvez? s prepovedjo nod-
nega dela za Zene. Pred nedav-
nim je poslal dolotene predio-
ge in priporoti.a Zveznemu

“lzvrdnemu gyeti, Posebno vztra~

ja ma tem, da problematiko, na-
stalo -s tem ukrepom, &imbodj
veestransko proudl, Ni enotnega
recepta za vse primere, tudi
vsa vprasanja niso enaka v raz-
1#¥nih krajih drave. Morda bo
potrebno daljSe razdobje, da

bomo nadli najboljfo reditev, v

vsakem primeru: pa ne. smemo -

zanemariti nobene modnosts za
zmanjsanje Stevila Zena, ki de-
lajo pomodl, g |

Vsi

Podjetja bodo morala letos
opraviti .zelo vaZno ' nalogo:
analitsico " oceniti vsa delovna
mesta. Tako je'nedavno skle-
nil Zveznj izvrini svet, . 4

Zakaj smo se lotili analitske
ocene delovnih mest? Zato, da
bi podjetija proutila tehnolodki
procesl dela, predvsem pa do
potankosti proutila vsa delov-
na mesta, Na csnovi izkudenj
podietij iz tujih driav, ki so e
pred leii tako ocenjevala de-
lovma mesta in na osnovi iz-
ky¥enj nasih podjetij, ki so Ze

e

izvedla amalitsko oceno - del,
‘namre¢ vemo, da je potlej

freba skoraj v vsakem podjet-
ju spremeniti organizacijo dela
in razmestiti zaposlene na de-
lovna mesta, ustrezna mjthovi
izobrazbi, strokovni usposob-
ljenosts itd. Podjetja poslej me
smejo zanemarjati kadrovske
politike (ki ji sedaj, mimogrede
redeno, skorajda ne posvetajo
nobene - skrbi), skerbeti morajo
za strokovno {zobraZevanje za~

Razltka, ki bi mastala zaradl
boljSega razmerja (kot posledica
boljSega gospodarjenja) bj osta-
la na. razpolago gospodarski or-
ganizaciji, Podjetje bl samo-
stojno odlotalo .o uporabi, ozi-
roma rgzdelitvi razlike za plat-
nj sklad, sklad za premiranje,
alj "sklad za samostojno razpo-
laganje. V primeru, da bi de-
seglo podjetie v tekofem letu
slabde razmerie kot prejdnia

Tovaridica Pepca Kardeljeva,
flanica Predsedstva Centralnega
. mveta Z8J

poslenih, svetovati Solam, da
prilagode izobraZevanje potre-
bam podjetij itd.

Zavoljo tega, ker vsi, ki so-
delujejo pri popisu in oceni
deloynih mest, proutujejo tudi
higienske pogoje, vplive okoli-
ce na delavce, fizitni napor
itd., . je tudi pozneje mogote
bolje orgamizirati zdravstveno
sluzbo v podjetju in prilagoditi
tehniénohigiensko zad€ito zna-
taju  delovnih. mest. Seveda je
analitska océna delovnih mest
tudi ‘ena od izhodis¢ za bolj3e,
smotrnej¥e uveljavljanje nacel
nagrajevanja po delu.

Zato, da bi ocena kolikor
mogodte orgamizirano potekala,
je delo razdeljeno takole:

1) Vsa podjetja naj bi pred-

viidoma do konca julija letos
opravila popis in opis delovnih
mest;

2) v drugem polletju naj bi
ocenjevala delovna mesia po
enointh natelih;

3) predvidoma do oktobra pa

leta, bi plate obradunavali po
tarifnem pravilniku, kakor do-
slej. Tedaj torej ne bi priéla v
podtev nova delitev, dohodek bj
razdeljevali tako kot sedaj do-
bitek,

Iz teh natel je mogote raz-
bratj tole: Nova razdelitey do-

hodka je v tem, da pla¥ni sklad
in sredstva za sklade gospodar-
skih organizacij in lokalne dru- °
7bene skupnosti (obine in gkra-
ja), ‘rastejo sorazmernp s pora-
stom dohodkov podjetja, (Kot
dohodek se v tem primeru Steje
(Nadaljevanje na 5, strani)

zniZanje kot zviSanje cen.
vodnega procesa urejena?

Nekatera podjetja, zlasti usnjarska, nameravajo
ali so Ze zviSala cene. To opravitujejo z zviSanjem
ravni tarifnih postavk. Republiski svet je o tem raz-
pravljal in zavzel naslednje

STALISCE:

Ni mogote sicer prepretiti delnega poviSanja ne-
katerih proizvedov, kjer to narekujejo Eisto ekonomski
¢initelji. Vendar naj se sindikalne organizacije v sle-
hernem podjetju odlotno upro, ¢e niso za to podani
dejansko opravi¢ljivi razlogi. V nasih kolektivih je Se
toliko neizkoris¢enih moZnosti, da bi pricakovali prej

razporejeni in surovine, pogonska sredstva in stroji
najbolje uporabljeni? To bodi najprej skrb tehni¢nega
vodstva in organov upravljanja, preden se odlo¢ijo za
kakrsnokoli poviSanje. In €e Ze vse kaZe, da ne morejo
drugade, naj vedo, da_so moralno upraviceni le na
tolik3en dvig cen, kolikor znese tisti del poviSane ravni
tarifnih postavk, ki gre v ceno proizvoda. Ni¢ vet!
Vsakdo pa ve in vsako podjetje posebej, da je deleZ
plade v proizvodu zelo nizek in poveanje tarifnih
postavk ne more bistveno vplivati na ceno proizvoda.

Kot refeno, naj ob tem pojavu sindikalne organi-
zacije budno pazijo, saj gre za za3Cito delavcev in
usluZbencev kot potrosnikov.

Ali je organizacija proiz-
Ali so delavci racionalno

naj bl prilagodila tarifno po-
litiko tako ocenjenim delovnim
mestom.

Posebne komisije ZdruZenj
bodo primerjale in vsklajevale
ocene med podjetji iste panoge,
zbornice pa bodo izvrievale to
nalogo med strokami zato, da
be ocena temeljila na enotnih
natelih.

Kot vidimo, bo teZifte dela
v podjetjih. Zato bodo seveda
morali v podjetiih ocsnovati
posebne komisije, in sicer ime-
novati vanje tehnitne strokov-
njake, predstavnike delavskih
svetov in sindikatov.

Prvi pogoj za uspeino ana-
litsko oceno-delovnih mest je,
da vsi, ki bodo to delo oprav-
ljmli, spoznajo nadela ocenje-
vanja, da poizkusajo vsako de-
lovno mesto ¢imbolj objektivno
oceniti in da k ocenjevanju
pritegnejo delavce, ki delajo na
dolo¢enih delovnih mestih. Se-
le tedaj, ¢e bo wsak delavec,
ki dela na dolodenem mestu,

IPRAVIMO SE NA ANALITSKO OCENO DELOVNIH MEST

elavei sodelujme pri oceni

pri ocenitvi aktivno sodeloval,
bomo dosegli res kar najbolj
objektiven opis in oceno del,
oziroma delovnih mest.

Kot reteno, bo moral vsakdo
spoznati nacela g ocenjevanja.
Osnovng nacela pa so:

Kaksno znanje (pridobljeno
v 3oli ali praksi) je potrebno
za delo na dolotenem delov-
nem mestu; kakina je odgovor-
nost delavea pri delu na dolo-
denem delovnem mestu (glede
na delovne tovaride in na vred-
nost sredstev, ki so mu za-
upana); kaksni so vplivi oko-
lice na delavca; kakfen je fi-
zi¢ni coziroma psihiéni napor,
ki ga delo na dolotenem mestu
terja od delavca.

Kjer bodo delo oprayili na
vrat na nos, seveda ne bhodo
deleZni rezultatov, ki si jih od
tega vainega opravila v gospo-
darstvu obetamo. Zato se te-
meljito pripravimo na analit=-
sko oceno delovnih mest.




e. »DELAVSKA ENOTNOST«

@ Dvanajst tisoé delavcev je lani tekmovalo na
delavskih Sportnih igrah Hrvatske, Tekmovalei so se
pomerili v 32 mestih in industrijskih sredi§éih in to
v 17 Sportnih panogah za moske in v sedmih za Zenske.
Tekmovanja so trajala deset mesecev,

@ Ob koncu januarja se je prvi¢ sestal v Kopru
noveizvoljeni sindikalni svet za koprsko komuno, Za
predsedniky je bil izvoljen tovari§ Stojan Cink, ki ze
dolga leta uspesno vodj sindikalno organizacijo nage
obéine. -Za tajnika je bil izvoljen tovari§ JoZze Petrig,
delavec podjetja »Slavnike«, Na tej seji je svet sprejel
orientacijeki plan dela za bodofe mesece. Najprej be
organiziral razpravo po podruinicah o novem druZbe-
nem planu in prora¢unu okraja in ob&ine tako, da bodo
¢lani sindikata seznamjeni z gospodarskimi vprasanji
celotnega obmoéja in bodo lahko uspeino delovali pri
sprejemanju projzvodnih planov posameznih podjetij.
Nato je svet imenoval tri komisije, ki bodo  stalno
spremljale in razvijale delo po glavnih sektorjih dejav-
nosti sindikatov. Prva komisija bo proucevala pred-
vsem organizacijska vpraanja, druga vpraganja delav-
skega samoupravljanja in vzgoje delavcev, tretja pa
vpraganje standarda in ¢lovedkih odnosov v podjetjih.
En ¢lan sveta je bil zadolZen, da pospesi delo priprav-
ljalnega odbora »Prijateljev prirode«. Delavci v nasi
ob¢inji mnogo pritakujejo od pripravljalnega odbora,
ker sedaj sindikat res ni mnogo skrbel za izlete in
druge prirediive za pbtitek in razvedrilo Stevilnih
delavcev.

@ Na obfnem zboru Okrajnega sindikalnega sveta
v Kranju je bil tovari§ Franc Pogadnik zopet izvoljen
za predsednika. Sam obéni zbor je bil zelo ploden in je
dal obilo pobud za nadaljnje delo. Ena izmed osnovnih
misli obénega zbora je v tem, naj sindikalne organiza-
cije letos e mofneje vplivajo na delavske organe
upravljanja, da bodo zahtevall od tehni¢nih vodstev
podjetij, naj -roizvodnjo 8e temeljiteje orgamizirajo
in na ta natin dvignejo delovno storilnost. To je temelj
izbolj%anja Zivljenjske ravni delavcev.

@ Po druibenem planu obéine Ajdoviiina na Primor-
skem bodo letos zgradili 30 stanovanj.

‘@ Pred nedavnim je bilo v Novi Gorici posvetovanje
o izobrafevanju odraslih, Zal se nekateri delovni kolek-
tivi vabilu niso odzvali. Tako ni bilo nikogar iz tovarne
pohidtva niti iz anhovske cementarne, &eprav je tudi za
njih to vprasanje sila perece.

@ Sportno drustve »Rudar« v Idriji je med temi Bol-
skimi poéditnicami priredilo smutarski tetaj za najmlajse,
UdeleZilo se ga je okoli 40 pionirjev in plonirk.

@ Ptuiska Svoboda, ki Steje 1200 &lanov, je pred ne- -

davnim poloZila obratun svojega dela. Lani je priredila
16 predavanj o delavskem upravljanju in o drugih aktu-
alnih vpradanjih, Dramska skuping je nastudirala 5 dram~
skih del, s katerimi je 12-krat nastopila doma, 20-krat pa
je gostovala, Delavne so bile tudi ostale sekcije, moski
in Zenski pevski zbor, tamburaika orkestra, godba na
pihala itd, Svoboda vzdriuje tudi harmonikarsko #olo.

@ Na obfnem zboru republifkega odbora sindikata
kovinarjev Srbije so se -posebej zadrfalli ob normah.
Predsedstvo je predlagalo, naj bi norm ne menjai naj-
manj eno leto, Delegati pa so ta predlog dopolnili in me=-
nijo, da bi norm sploh ne smeli menjati, e se tehnoloski
proces ni spremenil. A :

@ V Postolnl so se konno le odlodili in ustanovili
Svobodo. V sedanjem KPD je bilo vpisanih le 150 &lanov,
saj je bilo usmerjeno zgolj na amatersko kulturnoumetni-
ko delovanje. Se pred ustanovnim obénim zborom pa so
nabrali 550 &lanov, Postojnski svobodarjt se zavedajo, da

ne gre le za novo ime drustva, marved da je treba tudi -

novega duha v delo drudtva. Zato ni slutajno, da so se
odlodili, da bodo ustanovilj izobraZevalno sekcijo, ki naj
iri izobrazbo in utrjuje socialistiéno zavest.

@ Softanjska Svoboda je posvetila lani precej skrbi
izobraZevanju delavcev., Veéerno $olo za odrasle obiskuje
47 1judi, med katerimi le trije niso delavei. Ljudska uni-
verza je priredila 12 predavanj. Vsakega se je udeleZilo
povpregno 150 ljudi. Najbolj obiskana so bila predavanja
o razvoju velenjskega rudnika in o prihodnosti Saleike
doline, kar je dokaz, da se ljudje veliko bolj zanimajo
za tematiko, ki je njim blizu.

@ V Konjicah nameravajo povezat! hiine svete do-
lotenih podro&ij in ustanoviti posebne odbore hisnih sve-
tov. Ti naj bi delovali poleg osrednjega vodstva stapo-
vanjske skupnosti, To je zaenkrat le poskus, bodo&nost pa
bo pokazala, &e se bo. obnesel,

@ Mozirski obdinski sindikaln{ svet je priredil po-
svetovanje o tarifni politiki, Odlodili eo se, naj bi povi=
fanje ravni raznih tarif. postavk porabili predvsem za to,
da bi popravili dosedanja nesorazmerja med platami po-
sameznih kategorij delaveev, Obéinski sindikalni svet je
ustanovil fe posebno komisijo, ki naj bi pomagala ko-
lektivom sestavljati nove tarifne pravilnike. .

@® Sindikalna podruZnica podjetja »Zidar« iz Kolevija
Je sklenila ustanoviti blagajno vzajemne pomo&i. Blagaj-
na je zaCela januarja Ze poslovati, Vanjo bodo platevali
¢lani po 200 do 500 dinarjev mese&no. Priredili so tudi
zabavo, ¢isti izkupitek pa so dodali glavnici, iz katere
dajejo posojila ¢lanom,

@ Obiinski sindikalni svet v Zagorju je pred nedav-
nim sklical posvetovanje o tarifmi politiki. Pogovorili so
se o natelih, kako naj razdele povisanje ravni tarifnih
postavk. Posebej pa so naglasili, naj delavski sveti pazijo
na to, da bi povi3anje plaé ne potegnilo za seboj  tudi
povisanje cen. - 3

@ V BreZicah so se posvetovali direktorji, predsedniki
delavskih svetov in upravnih odborov ter predsedniki
sindikalnih podruZnic o tarifni politiki, Razprava je po-
kazala, da se £e nikjer niso resno lotili sestavljanja novih
tarifnih pravilnikov, Sklenilj so tudi, da bodo priredill
tridnevni seminar o delavskem upravljanju in e vederna
predavanja za élane delavskih svetov in upravnih edborov.

@ Hrastnilka Svoboda I je gostovala v, Spodnjem
Hrastniku z igro sZadrega nad zadrego«, Igro je reZiral
tov. Cednovar,

@ Klub mladih proizvajaleev v radegki tovarni pa-
pirja Ze deluje. Sestavili so si Ze nalrt predavanj,

@ V tovarni rotopapirja v Vidmu-Krikem se je pri-
petila huda nesreta. Sadih Ristanovié je padel v nama-
kalni kanal, ki je napolnjen z vrelo vodo. Komisija je
ugotovila, da si je nesrefe sam kriv, ker je ravnal hlede
namesto s trimetrskim drogom kar s palico. Kolektiv te
tovarne je dal za zdravljenje ponesretenca 20 litrov krvi,
kar dokazuje veliko tovari¥tvo kolektiva.

@ Delavski svet jesenifke Zelezarne je odlo¥il spre-
Jetie druZbenega plana, ker podjetju e niso znani fi-
nanéni pokazatelji. Predvideva se namre¢ obZutna podra-
tiitev rude, medtem ko so cene izdelkov Zelezarne plafo-
nirane,

@ V tovarn! verig v Lescah je gorelo, Ogenj je na-

stal v kovagniel zaradi pomanjkljivega zavarovanja dim- .

nika. Zaradi vrofine se je vigala streha nad kovaZnico.
Na sreo so ogenj kmalu pogasili in zna%a fkeda le okoli
15.000 dinarjev.

@ Seminarje za HTZ organizirajo v novomeikem
okraju. S tem Zele pomagati komisijam za higienskoteh-
nitno zadtito v podjetjih, da bi se sezZnanile s svojimi
nalogami,

@ Cetrtina tlanov kolektiva Tovarne emajlirane po-
sode je vélanjene v kroZkih Ljudske tehnike. V klubu
delujejo naslednji kroZki: emajlirski, avfo-moto, radio,
foto, elektrostrojni kroZek in kroZek za predelavo kovine,
Organizacija Ljudske. tehnike te tovarne je med najdelav=
nejsimi v vsej driavi. !
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— Kaj te je prav zdaj pri-
neslo sem? Saj ve§, porotilo za
obéni zbor pripravljam, Napisal
sem ga sicer Ze, zdaj »sedimc
na njem, me je~ ogovoril
France Boritnik, predsednik
ijubljanskega okrajnega sindi-
kalnega sveta, ko sem se ta po-
nedeljek oglasil pri njem.

— V sredo boste imeli obéni
zbor, ko list Ze zakljudimo, Ce
objavimo porogilo o njem &tiri-
najst dni kasneje, je Ze pozno,
Zato bj rad, da bi mj tj po-
vedal” Ze zdaj nekaj stvari, o
katerih boste razpravijai aa
obénem zboru,

— Hm, Zdaj imam polno gla-
vo vseh mogodih stvari in se
teiko zberem, Pridj jutri. Ta-
krat bo ‘porokilo Ze stipkano.
Bo¥ kar iz mjega nabral, kar’
te zanima,

Novinarj{ smo Ze po navadi
precej sitnj ljudje in se nisem
dal kar tako odpraviti,,

Clanek moram 8e danes na-
pisati. .. * .

Potlej je stekel pogovar, te-
prav sem se res fe bal, da bom
od$e]l praznih rok. Pridno sem
si zapisoval. Seveda ni vse do-
besedno tako, kot mj je France -
povedal. To moram zapisati, da
bj me ne prijel za besedo,

@ Z zborom prozvajalcev
fie lnlsmo prisli na zeleno
vejo

Uspel{ smo pravzaprav Jle en-
krat, Skupno smo preredetal{
plaéni sistem, potem se je ne-
hale, Nameravali smo se pogo-
vorit{ o higiensko-tehniénj za-
5¢it; ter fe o nekaterih stva-
reh, pa Je ostalo le pri Zeljah,
Sicer pa je na$ zbor proizva-
jaleey — kako bj dejal — pre-
cej okrnjen, Iz prejénjih dveh
je danes le en sam, tako da
marsikatera oblina nima svo-
jega predstavnika v zboru pro-
izvajalcev. Prej je Iimel okraj
Ljubljana - okolica svoj zbor
prolzvajalcey in %e mesto Je
imele svojega, Ze zavoljo tega
gredo stvarj tefe, Nade mnenje
je, naj bo zbor preizvajaleev
vez med ljudskim odborom in
organj delavskega wupravljanja,
Zate se zavzemamo, naj b{ ime-

nik — zagovarja v svetu. Lah-
ko refemo, da smo uspelj uve-
ljavljatj svoja stalid¢a v delu
ljudskega odbora, &e kje le n2
uspemo povsem, pastavimo tists
vpradanje na dnevni red nadega
plenarnega zasedanja. Na ta
nadin mobiliziramo &irdo jav-
nost za nasa stali3éa,

. ® Pomagajmo delavskim

svetom, da bodo videli
tez tovarnidki plot

Ko Ze govorim o svetih, bi
kazalo povedati Se tole. Le-ti
namret le prepogosto pritiskajo
na kolektive, naj jim dodele
del sklada za.samostojnp raz-
polaganje za doloten namen, O
teh zadevah se najveékrat. po-
menijo le z direktorj; podjetij,
njih pokli¢ejo na sestanek, po-
zabijo pa, da v teh stvareh od-
lotajo delavski sveti, Sploh je
opaziti dolofeno merp omalova-
fevanja deldvskinh  organowv
upravljanja, ki se lkaZe prav
pri. takih prilofnostih, Svet za
industrijo razpravija na primer
o ooljSem izkonidZanju proizvod-
nih zmogljivosti, o zboljSanju
organizacije dela itd, Niso mar
to stvari, o katerih bj se mo-
rali pomenitl z- delavskimi sve-
ti? 8§ tem bi vzbudili zanima-
nje za dolotena vpradanja pri
mnogo &rdem krogu ljudi, ki
pravzaprav o teh stvareh koné-
no odlotajo.

Al drug primer: svet za $Sol-
stvo razpravlja o reformi Sol-
stva, Zakaj naj b; se svet ne
pomenil o tem z delavskimj
sveti? Le-tj bode lahke pove-
dali marsikaj o na$j $oli, po-
vedali pa tudi, kaj bj moral
tlovek vedeti, ko pride iz 3ole
v tovarno, Delavsk{ svet{ lahkp
povedo, kaj Je slabega v siste-
mu strokovnega izobraZevanja,
kakinih 30l nam % manjka,
katerim predmetom bi morali
posvetit{ ve¢ pozornosti in po-
dobno, y

Ali pa svet za zdravstvo,
Ugotavijamo, da sp sektorske
embulante prenatrpane, da je
naval tolikSen, da se zdravniki
nimajo #asa podrobneje ukvar-
jat{ z bolniki, obratne ambulan-
te i pa lahko predtel kar na

Potem bi{ jim za take stvari ne
bilo Zal denarja.

® Zbor proizvajalcev naj
bo vez med ljudskim
odborem in delavskimi
organi upravijanja
podjetij

Ta posvetovanja naj bi skli-
ceval in orgamiziral zbor pro-
izvajalcev, on naj bj razprav-
ljal o problematiki, ki jo zbero
posamezni svetj OLO. ali obéin-
skih ljudikih odborov, ¢&lan
zbora proizvajalcey pa naj bi
potem raztolmadil te zadeve de-
lavskim svetom svoje volilne
enote., Seveda naj bi se teh
posvetovanj udelezili tudi tlani
sveta, ki problematikeo temelji-
teje poznajo, Tak nadin dela bj
omogotil, da bi zbor proizvajal-
cev me postal suha veja, marved
bi se veliko mo&neje uveljavil v
mehanizmu druZbenega uprav=
ljanja pri nas,

® 0d 526 le 67 milijonov
za pospefevanje obrt

Na obénem zboru se bomo
podrobneje pogovorili tudi o
obrti. Ugotavljamo namreé, da
je bilo o tem sicer sila dosti
govora, dosti premalo pa stor-
jenega. Le en dodatek: okrajnji
in  ob&inski ljudski odbori so
skupaj nabralj za 526 milijonov
dirarjev sklada za pospefevanie
obrti,” Od tega denarja so za
obrt porabili le 67 milijonov,
Precej vet — kar 103 milijone
dinarjev — pa So porabili v
druge mnamene, dostikrat tud;
take, ki z obrtjo nimajo prav
nikakr&ne zveze, Menimo, da se
je treba letos teh stvari teme-
ljito lotitl, saj bomp le z res-
nim prizadevanjem za razvoj
obrtj vplivali na izboliSanje
#ivijenjske ravni prebivalcev
nadega okraja. Zato mislimo,
naj bi ne oteZfevali odpiranje
tudi zasebnih obrinih delavnic,
mnogo ostreje pa je treba po-
tegnitj #rto med Spekulantskim
delom zasebnih obrtnikov in ti-
stimi, ki s{ z delom svojih rok
sluZijo vsakdanji kruh.

lo%aj glede dajatev v gospodinj-
stvi. Danes so na primer plin,
elektrika za gospodinjstva cenej-
ga kot za te javne usbtanove
druzbeme prehrane., Zato je tudi
hrana tako draga. Prav tako bi

* bilo treba nazmisliti, da bi tiste

gostilne, ki imajo na hrani abo-
nente, razbremenili nekaterin
dajatev, sorazmerno 8 Stevilom
sbonentov, ki so prié njih na
hrand, .

@ Lo&imo proizvodnjo
mesa od prodaje

Presltrba z mesom nam Ze dlje
tasa povzrodéa preglavice. To
zlasti zato, ker so v nekaterih
krajih v drfavi uspeli precej
zniZati cene mesu in mesnim iz~
delkom. Pri na gre to le s teZa-
vo, Okrajni sindikalni svet me-
ni, da bi bilo treba lo&itl pro-

.dajo od proizvodnjg in predelaye

mesa, Praksa namred kaZe, da
skrbe ta podjetja v' prvi vrstl
le za razvoj proizvodnje in pre-
delave mesa, trgovino pa.pu-
Etajio vnemar. Zato so slabe pro-
dajalne in cene visoke, Ce bi
bila prodaja lotena od proiz-
vodnje in predelave mesa, bYi
trgovska podjetja kupovala me-
so tam, kjer bi bilo ceneje, Na
ta na&in bi se mnogo bolj uve-
ljavila konkurenca in bi bila
mesarska podjetja prisiljena te-
meljiteje organizirati proizvod_-
njo in kalkulirati le z minimal-
nimi dobidki. Danes pa je polo-
#a) le ge tak, da gre vse v de-
nar. Razen tega bi se najbri
zmanjsali tudi reZijski stroski,
saj vozi v doloten kraj meso po
veg mesarskih podjetjih hkrati,
medtem ko bi to opravilo lahko
le eno trgovsko podjetje.

@ %o premalo trgovin

Dalje sé bodo zavzeli ¥e za
pavsaliranje trgovin in proda-
jaln s sadjem in zelenjavo. Nale
mnenje je tudi, da smo -doslej
vse premalo mislili na razdiritev
trgovske mreZe. V novih stano-
vanjskih ‘naseljih skorajda Al
trgovskih poslovalnic, niti za
gpecenijo niti pekarij nitj mesa-
rij, niti prodajaln sadja in ze=
lenjave. Tako je v Savski kolo-

Bilo je kot pozno pomladi. Bonce je ¥galo, ko se jJe truma smularjev podala do Celjske koce,
kjer naj bi bilo republifko smugarsko prvenstve Prijateljev prirode Slovenije, Ze v sobofo so
bila smuZarska tekmovanja v celjski okolici. Oba dni se je pomerilo okrog 200 smudarjev,
od katerih je bilo kar 150 pionirjev. Zal da so se teh tekmovanj udeleZil le celjski smuéarjl.
Tekmovanja so bila v okviru smularskega tedna, ki ga je priredila celjska smuéarska pod-

wveza. Na sliki trije prizori s tekem v slalomu pri Celjski koéi.

la tudj vsaka obtina svoj zbor
proizvajalcev, Danes je tako,
da predstavija ea &lan zbora
proizvajalecev tudi do 30 podje-
tij. Kajpak me pozna problema-
tike wvseh teh podjetij, ki Jih
zastopa v zboru, da ne omenim
tega, da je le Se premalo raz-
vit ¢ut odgovornosti do wolive
cev. Glede tega je bilp sliSati
tud; precej krittke na ob&nih
zborih sindikalnih organizacij,
Same podrufnice pa so se Ze
precej
upravljanja,

'® 0885 in OLO
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Red| moram, da so élanj na=
fega sindikalnega sveta v vseh
svetih okrajnega ljudskega od-
bora, Taka povezava je tudi ma
obfinah, Ne bi mogli redi, da
je to powvsod, vendar smo V
vedtin] ob&in le uspeli, Dogodi
se fe, da v katerem izmed pod-
. jetij kaj zaSkriplje, potem pa z
obdine mavalijo na sindikat,
ted, sindikat ni¢ ne dela, zato
je prislo do tega itd. Dostikrat

pa je stvar taka, da so sindikal-

ne odbornike podiljali na vse
mogote konce in kraje, jih
uporabljali za vse mogote akci-
je, svnjega dela pa potlej se-
veda niso mogli opravljati, Gra
namyreé tudi za odnos obdin do
sindi%alnih odbornikov In ta
-se ka’e, med drugim tudi v
tem, da sindikata ne upoflteva-
“ jo, njegovih odbornikov ne vo-
lijo v svete in se sindikat se-
veda ne more uveljavitl kot
moéna drubena sila.

Kot sem Z%e rekel, nj sveta
pri okrajnem ljudskem odboru,
v katerem me bi bili &lanj na-
§ega predsedstva, Kadar svet
razpravlja‘o kakdni vaZinejsi za-
devi, se potrudimo in preskrbi-
mo gradivo, o katerem bodo
razpravljali, O njem se pogovo-
rimo potem na nadih sejah in
dolodimo stali®a, ki naj jih

¢lan sveta = sindikalni odbor-

vkljuéile v mehanizem |

prste. Zakaj bi se svet za
zdravstvo ne posvetoval z de-
lavskim;j eveti takih podjetij,
kjer imajo moZnosti postavit|
&i svojo ambulanto? Ce bi njim
razloZil teZave nade zdravstvene
slutbe, jim predodil koristj
obratne ambulante, bi delavsk;j
sveti z ve&jim zanimanjem in
z mnogo vedjo prizadevnostio
poskrbeli za to, da bi tud; pri
njih postavili tako ambulanto,

6]

@ Plin in tok naj za menze
ne bosta draZja kot za
gospodinjsiva

Tudi glede prehrane nadih
delavcev smo zadnje tase dose=
gli nekaj razveseljivih uspehov.
Vendar je le res, da #e ni stor-
jeno vse, kar bi bilo lahko. Zla-
sti menimo, da je treba obratne
menze in - delavskio-usluzbenske
restavracije postaviti v enak po-
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niji, v mestnih blokih v Siski,
da navedem samo primer iz
Ljubljane,

Seveda to ni vse, o ¢emer bo-

‘ mo govorili na obénem zboru.

To je le nekaj stvari, ki se mi
zde najvaZnejde. Naj omenim $e
to, da se resno zavzemamo, da
bi tudi Ljubljana dobila repre-
zentativen delavski dom kulture,

¥ ® %

Tako. Najin razgovor Jje bil
pri kraju. France je 3e wzel
poroéilo v roke, dodajal, spre-
minjal, vna%al podatke. Nisem
ga ved motil. V. J.
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France Borstnik,
predsednik OSS Ljubljana

Kaj pa vi?

Izhajamg v mnovi obleki, tudi
v notranji ureditvy lista smo
marsikaj spremenill. Kot kaZe,*
8o bralei sedaj zadovoljnejii =
nami, Vsaj tako kaZejo pisma,
ki jih prejemamo, Tudi nadl
zaupnikj nam pisejo, da so Ze,
ali da Se bodp povedalj Btevilp
naroénikoy,

TovariSica Francks Zabret iz
tovarne »Univerzale«x v Dom-
Zalah piSe: »V naSem kolektiva
Je veliko zanimanje za Delav-
sko enotnost, Doslej sem jmela
25 narotnikov, odslej pa jih je
Ze 43. Prosim Vas, bedite pri
podiljanju lista Se v bodode ta-
ko tocni kot doslej.«

Zal zaradj pomanjkanja pro-
stora ne moremg priob&it; vseh
pisem naSih zaupnikov kot so
n, pr. tov, JoZe Mastnak, naid
glavnj zaupnik v Zelezarnj Sto-
re, ki img poleg sebe Ee 16 za-
upnikov po obratih, Joe Bider-
man iz rudnika Hrastnik, Bog-
dan Ivandi# iz podjetjz »Stola
v Duplici, Janez Kosié' g8 kme-
ijskega gospodarstva v Zeleznih
dvereh pri Ljutomeru in drugi,

Prav bi bilo, da bj se sindi-
kalne podruZnice, ki doslej se
niso kde ve kaj napravile, da bi
razdirile naf &asopis v kolekti-

. v, katerikrat podrobnejs po-

menile ¢ tem in tudi delavsks
organe upravljanja zainteresi-
rale za nade glasilo, Marsikje
so to Ze storili in fudj Ztevilo
narofnikov v tistih kolektivih
stalno naraiéa, V delavnicah
FeleznisSkih vozil »Boris Kidrice
v Mariboru g9 samg januarja
pridobili 64 novih naroénikov,
Sindikalng podruZnica tekstilng
tovarne v Zapuiah na Gorenj-
skem je pridobila 26 novih na.
reénikov, Industrijske Gevljar-
sko podjetje »Metka« iz Nove
vasi pri Zireh 20, podruZnica
obrtnih in komunalnih delaveev
podjetja »Mikrom« iz Maribora
prav  toliko, zaupnik Vikter
Znazek v lesnem industrijskem
obratu v Ljutomeru je mnabral
osem novih naroénikov itd.

Ti zaupniki in pedruZnice so
nam vsekakor lahke za zgled,
kaj se da napraviti, &e je
volja, Vas, bralci, pa prosimo,
pifite nam, kaj mislite zdaj o
dasopisul

]

PREKLIC
SINDIKALNE ENJIZICE
Sindikalno knjizico je izgue-

bila in jo proglaga za neve-
ljavno Petek Nezika, delavka
v Zelezarni Store,

R e e s e

KAJ SE-DOGAJA
V SPANIJL

Iz Zepa je potegnil zastavo in jo razvil.
Vstal je in stoje prifakoval razjarjenega
bika. - Be petnajst metrov, fe dvanajst...
MnoZica je hrumela, Ni videl Zivali, ki se
mu je bliZala; s pogledom je objemal lju-
di, ki so mu wvzklikali in ploskali, 1judi,
med katerimi je Zivel, s katerimi se je
veselil in jokal in bojeval. Pogled mu je
bil otoZen, kot bl se poslavljal. — 8Se osem
metrov.., Ob izhodu so stali ‘falangisti in
fakali nanj. Aretirali so ga, ker so nasHl
pri njem protifagistiéne letake, in spustili
80 ga za nekaj ur, da bi se lahko pojavil
v areni in da ljudje ne bi zvedeli za nje-
govo aretacijo. Ze tedal, ko je stopil v
areno, je vedel, kaj bo storil. Opeharil bo
to svojat, ki bi ga rada mudila, ubila s
strelom v tifhik, pahnila z visoke hile.
— 8e tri metre... Vzravnal se je in viso-
ko dvignil zastavo. MnoZica je onemela...
— Bik je dirjal z njenim ljubljencem po
areni, v rokah umirajofega pa je plapo-
lala zastava, na kateri so bile zapisane
besede nesmrinega Garcije Lorce, pesnika
#panske revolucije: »Bolje je stoje umreti,
kot klede Zivetil«

Tako je pred tedni umrl v Barceloni
Castel Miguel del Ferra, slavni Epanski
;loreldor. ki je raje stoje umrl, kot klede

vel

| BOLJE JE STOJE UMRETI
KOT KLECE ZIVET!

Tiste dnl je v Spaniji vrelo. Delavel so
stavkali, Ljudje so bojkotirali avtobuse in
tramvaje in tako protestirali proti Fran-
covi vladavini. Barcelonski protifasisti so
porudili Francov spomenik. Madridski in
barcelonski #tudentje so demonstrirali in
vzklikali protifrankistiéna gesla in zahte-
vali svobodo, odpravo faSisti¢ne diktature.

V Bpanijl pa e danes vre. In ni daled
tas, ko bo prekipelo.

Kmalu bo minilo osemnajst let, odkar
je v Bpaniji zavladala fa¥istiéna diktatura.
Pisalo se je leto 1939. Druga republika
(1931—1939) je doZivela poraz. Padlo je
poldrug milijon Spancev, Franco je — §
pomoé&jo Hitlerja in Mussolinija — prevzel
oblast,

Teh osemnajst let je v zgodovini Spa-
nije zapisanih s krvjo.., .

-Revitina, ki se ji je uprla Druga Repu-
blika, se je spet naselila v deZelo, Iz urad-
ne statistike Francove vlade za leto 1955
bom vzel nekaj #tevilk. Kvalificirani de-
lavee je tedaj dobival 10 pezet na dan.
Poljedelski delavec, ki je delal povprefno
12 ur dnevno pa 8 pezet na dan. Zasebne
uradnike so pladevali po 400, drZavne
uradnike pa po 500 pezet meseéno. — Ki-
logram kruha je stal 6_pezet, moke 7 do
8 pezet, olja 13 pezef, par evljev 400 pe-

zet, obleka 1090 do 1500 pezet, za eno samo
sobo pa se plafevali meseéno od 150 do
200 pezet. Kvalificirani delavec je torej
lahko kupil za svojo meseéno mezdo 43 kg
kruha ali 32 kg moke; za &evlje je moral
delati poldrugi mesec, za obleko pa 4 do
6 mesecev,

Od tedaj pa do danes se poloZaj ni po-
pravil. Cene so se v zadnjih dveh letih
zelo dvignile. Lani je v dtevilnih &panskih
mestih priflo do ogorfenih delavskih
stavk. Policija je stavke razbila, kon&no
pa je vlada vendarle morala upostevati
nezadovoljstve delavecev, Zvi¥ala je mez-
de za 30 odstotkov, cene pa so se v istem
&asu dvignile za polovico,

Na vasi so razmere Se tefje. Le 20 do
30 odstotkov kmetckih druZin ima svojo
zemljo. Ostale druZine obdelujejo velepo-
sestnifka polja. Btiri milijone kmetov je
osem do devet mesecev na leto brez dela.
Pred tremi leti je viada izdala zzkon, ki
Je s Stevilnimi davki tako udaril po malih
In srednjih kmetih, da le-ti mnoZidno pro=
dajajo svojo zemljo veleposestnikom.

Druga Republika je vzela zemljo vele=
posestnikom in jo razdelila revnim kme=
to_m. Franco jemije zemljo malim in sred-
njim kmetom in jo daje veleposestnikom,
ki spreminjajo pelja v loviita ali travni-
ke, na katerih paseio bike. Nekaj deset-
tisot veleposestnikov ima nad polovico vse
zemije.

Vojvoda iz Medinaselija, potomec ene
najstarej§ih Spanskih aristokratskih dru-
Zin, ima na primer 18 tisod hektarov zem=
lje, od katere je obdelovane le tisof hek=
tarov. V Heresu si je nekaj veleposestni=
kov prilastilo 67 odstotkov plodne zemlj®
in jo nasadilo z vinsko trto.
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Hifne svete volimo. Ponekod
emo jih Ze dzvolili, drugod pa
se na volitve Sele pripravljajo.
Ob taki priliki veliko razprav-
ljamo o delu starih hisnih sve-
tov. Zanima nas, kako je svet
gospodaril z denarjem, kako_ je
obnavljal hiSo in kaksne naérte
ima za to leto. Zaradi tega
sem obiskal nekatere tovarise
ljubljanskih hidnih svetov.

Tri sto let stara hifa

Zavil sem tja° na desno mi-
mo Magistrata in obstal v Ci-
ril Metodovi ulica 5t. 19. Sele
pozneje so mi povedali, da je
ta hila stara tri sto let in je
pod spomeniskim wvarstvom.
Vet kot 25 let je ni nihée po-
pravijal, Lamni pa so krepko za-
grabili za delo. Na sestanku
hignega sveta so se dogovorili,
da bi bilo majbolje, ¢e bi na-
jeli dolgoro&no posojilo, ki bi
ga odplatevali deset let. Tako
so tudi storili. Z milijonom di-
narjev so obnovili obe procelji,
popravili -in prepleskali so
okna, napeljali lug po stopni-
§¢ih in uredili odvodne kana-
le. HiSo so tako temeljito po-
pravili, da jo je zdaj veselje
pogledati. Za mnekaj Casa so
brez skrbi. Brez skrbi pa le ne
bodo, saj jim tekocih popra-
vil zlepa ne bo zmanjkalo,

Pot me je zdaj vodila ma
Rimsko, cesto. Tudli tu so stare
zgradbe, med njimi hisa &t. 13.

Po osvoboditvi smo zgradill

precej novih stanovanjskih

zgradb, Gospodarjenje je ve-

liko laZe, ker je iz polne

skiede kaj jematl, Na sliki

je nova hi%a v Vodnjakovi
uliei v Ljubljani,

Ne bom vam pripovedoval, ka-
ko so tu na sejah hiSnega sve-
ta razpravljali o svojih teza-
vah. Povedal vam bom zgodbo.

Zgodba o pralnici

Ne o tisti prelnici, ki si jo
¥eli vsaka gospodinja in v ka-
teri je svetel pralni stroj. To
bo pripovedovanje o kletnem
. prostoru, v katerem maj bi sta-
novalci prali perilo,

Ze preje, pred leti, ko %e ni
bilo hiénega sveta, nista lastni-
ci hife G. A. in F. V. pustili
najemnikom, da bi uporabljali
pralnici. »HiSa je najmna, pa
tudi pralnica.« S temi beseda~-

T — T —— e e

mi sta zavrafali - upravitene

proénje stanovalcev. Ni¢ ni po-
magalo. Stranke so e naprej
v stanovanjih prale perilo.

Pa so izvolili hisni svet. Gle-
de pralnice je ostalo pri sta-
rem. Predsednik hidnega sveta,
zakonski drug solastnice F. V.
ni dolgo ¢asa popustil. Sele, ko
so v hi& zateli govoriti, da
bodo v ta prostor vdrli, je do-
volil uporabo pralnice — toda
le mnajemnikom stanovanj —
podnajemniki pa $e vedno pe-
rejo v temnih kuhinjah, ozi-
roma scbah.

S ¢udnimi ob&utki sem zapu-
5tal to hi%o. Stanowvalci, kakor
izgleda, ne obdutijo, da je hisa
v stanovanjski skupnosti. V
vezi e vedno visi stari hi¥ni
red. Predsednik novega note
obesiti, Je paé preve¢ »demo-
kratiten« in mu zato ni vSed.
Vet mu ni tudi zato, ker bi
monral takoj, ko bi ga obesil na
steno, preklicati vse tisto, kar
je mekdaj tako sveto razglagal
o pralnici in njeni uporabi.

Temno stopniite

~ V neki stanj hiSi na Starem
trgu je v prvih vedernibh urah
motno zaropotalo. V temni vezi
sem se spodtaknil ob stopnici.
Padel sicer nisem, krepko pa
sem se prestrasil.

»Pri nas je kar tema,« mi je
rekel tovari§ srednjih let.

sPredsednika hisnega svela

i%¢em,« sem bolj zamrmral kot
pa rekel.

»To sem pa jaz.«

Potem sva kramljala. O ¢em?
O hignem svetu, seveda. Govo-
rila sva tudi o.starih hi3ah.
Denarja je premalo za obnovo
teh starth podrtij. V novih hi-
Zah je to ¢isto drugacde. Najem-
nine so visje, ponekod imajo
dosti poslovnih prostorov in
denarja jim ne mamjka. Po-
pravijati jim skoraj ni treba,
zato stanowvalcem preslikavajo
okna, vrata, scbe itd. In ko se
je takole moj sobesednik vse
bolj in bolj razvnemal, sem se
spomnil vsega tistega, o ¢émer
mi je pred dnevi pripovedoval
tlan stanovanjske skupnosti
litostrojskih blokov.

Preved in premalo

Med litostrojske bloke sem
zagel ¢isto slutajno. Sligal sem
pa, da imajo v velini blokov
pralne stroje, le blok &tevilka
devet, da ga 3e nima. Zanimalo

me je, zakaj neki. Morda ni
denarja, morda slabo gospoda-
rijo. No, povedali so mi, da
imajo v blagajni nekaj mamj
kot sto tiso¢ dinarjev, s kate-
rimi bi si stroj lahko kupili.
Toda raje bodo podakali, da
bodo stroji cemejii in boljsi,
saj so zvedeli, da jih bodo od-
slej izdelovala podjetja v ko-
operaciji.

No, mimogrede naj Se povem,
da je predsednik hisnega sve-
ta sam barval okna. Barval jih
je pod nadzorstvom kvalifjci-
ranega delavea. Vsaj tako so
mi povedali. Ce je bilo to kaj
ceneje ali kvalitetno enako
opravljeno, pa je vpraSanje, o
katerem naj sodijo sami stano-
valcei.

Okoli tovarne Litostroja, ka-
mor koli ti v zimskih meglenih
jutrih seZe pogled, povsod
bo oko ostalo ma lepih stano-
vanjskih zgradbah. Toda Lito-
strojéani imajo tudi stare hise.
Tudi te je treba obnavljati,
vendar kako? V starih zgrad-
bah & bodo hi¥ni sveti z last-
nimj sredstvi le slabo pomaga-
li. Zdaj je ma vrsti streha,
omet se rudi, vodovodne cevi
nagajajo, dvorii¢éme ograje so
zarjavele itd.

Predsednike hignih svetov
litostrojskih blokov je to vpra-
$anj dalje dasa mugilo. Le kako
ga bj redili? Stare hife pro-
padajo, nove pa niso v zadregi
z denarjem, prevet ga sicer
nimajo, toda .., Da, prav tu je
resitev. Torej, da bom jasnejsi.
— V litostrojski stanovanjski
skupnosti. predlagajo, naj bi
hidni sveti 2 % mnajemnine za
stanovanja odvajali v poseben
sklad. Iz tega sklada bi stare
hige &rpale sredstva za naj-

*nujnejda popravila. Le tako bi

se hitni sveti v starih hiSah
hitreje opomogli. Prav bi bilo,
da bi o tem predlogu razmi-
slili tudi v vseh obg&inah in
okrajih. Stare -hiSe bi lahko
uspesneje obnavljali in poéasi
se bi zmanjdevala razlika med
starimi in novimi zgradbami,
ki je danes v gmotnem oziru
precejinja,

1Z NASEGA ZIVLJENIJA

VEC

Sola socialistine zavesti

Kaj naj retemo ob koncu?
Morda to, da v celotnem siste-
mu druzbenega upravljanja za-
vzema upravljanje stanovanj-
skih zgradb nadvse pomembno
mesto. To je podrogje, kjer je
pritegnjenih najve¢ drzavlja-
nov v druzbeno upravljanje in
so zato hi$nj sveti prava Zola
socialisti¢ne zavesti. Od takrat,
ko smo predali upravljanje
stanovanjskih zgradb v roke
stanovalcem, so stavbe veliko
bolj eskrbovane. Hi$ni sveti 50
zateli resno gospodariti.

Toda tezko je gospodariti ob
pomanjkanju denarja. V starih
hisah upravi¢eno stokajo. Od-
stotki najemnin, ki naj bi osta-
li hiSnim svetom, bi morali
- biti ve&ji kot dejansko so, kajti
stroski za popravila. starih hig
s0 neprimerno vi§ji kot pri
novih zgradbah.

Lep je pogled na stari del
Ljubljane. Toda hisSni sveti
imajo v teh hiSah precej te-
%av, Zgradbe je treba veno-
mer popravljati, z denarjem
pa so bolj na tesnem. Odsto-
tek najemnin, ki ostane sve-

majhen,-da bi lahko krili vse

potirebe, — Primer: z novimi

zgradbami so v neenakoprav=-
nem poloZaju.

Pray o tem bi morali v sta-
novanjski skupnosti v ob&inah
temeljiteje razmisljati. Razmi-
sliti bodo morali o tem, kako
naj bi bolje pomagali- hiSnim
svetom, saj tudi ti Zelijo, da se
njihovi prebivalei potutijo
prav tako, kakor stanovalei v
novih zgradbah, N. B.

Predsednik
sveta mi je

nekega hiSnega
nedavno razlozil
svoje teZzave. Imeli so, mi je
povedal, malo denarja v skladu
za popravilo hife, a veliko Zelja,
ki bi jih moralj izpolniti s temd
skromnimj sredstvi. Dosti stva-
ri bj morali popraviti, obnoviti,
Nek najemnik je zahteval novi
umivainik v kopalnici, ker mu
je stari poéil, drugi novo pet v
spalnici, tretji, mnaj mu izme-
njajo parket v dnevni sobi,
Vsakdo je Zelel mneko novo
majhno udobnost. A na strehi je
bilo mekaj zlomljenih stredni-
kov, Zlebovi so odsluZili in ob
dezju je voda odiekala kar po
zunanjih stenah’ in v wvrhuojih
stanovanjih  pronicalas  skozi
strop.

Na seji hisnega sveta so e

poséteno spoprijeli. Vendar so se
na koncu le zedinili, da je naj-

pametneje in koristneje za sle- .

herno stranko v hisi, ¢e porro-
3ijo denar za popravilo strehe.
Tako so tudi storili. HiSo so za-
varovalj pred vlago in letos me
bo voda pronicala v stanovamja.

Tako 'so redili najvaZnejie,
Stasoma bodo pridly ‘na vrato
tudi parketi, nove pe¥i in novj

umivaliniki, Ce bi najprej ugo-
dili vsem posamezmim zahlte-
vam, bi se jim lahko hisa zru-

Sila ob vsem stanovanjskem
udobju, Sicer so ugotovili, da
lahko Zelje izpolnijo tudi 2daj,
vendar z dost; manjsim denar-

jem. ;
LN

Pred nedavnim je na mekem
zboru neki naj visok gospodar-
ski funkcionar posebno opozar-
jal mna’ izkori¥tanje lokalnih
ekladov v letu 1958, V teh skla-
dih je bilo 8e okoli 10 milijard
dinarjev. Nismo pri¢akovaii, Je
dejal, da bomo' & temi sredstri
redili vpraSanje oskrbe z osnov-
nimi Zivili, ker bomo morali v
vsakem primeru uvoziti Se to-
liko Zivil; da bo tega dovolj. Z
lokalnimi skladi bi morali zboli-
Sati preskrbo z zelemjavo, mle-
kom, sadjem, jajci in podobnim,

A kaj se je zgodilo? V glav-
nem je bil denar porabljen za
vse drugo, samg ne za najpo-
trebnejSe stvarj — =za stvari, ki
bi neposredno vplivale na stan-
dard in preskrbo drZavljanoy. V
nekem okraju-so na primer od
nekaj deset milijonov d.narjev,
ki so jih imeli v lokalnih skla-
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Industrijo razjeda kriza. Surovin je pre-
malo, zlasti tistih, ki jih morajo uvaZati.
Primanjkuje elektritne energije. Dogaja
se, da nekatere tovarne tudi pol leta ne
delajo, ker nimajo elekirike. Izvoz je
majhen in uvoz tudi. Ceste so slabe. Isto
velja za Zeleznifki promet. Vlakov je malo
in fe ti so polZevo peofasni. Od Seville do
Granade, torej 220 kilometrov, vozi pot-
niski viak 16 ur.

V takinih razmerah je seveda veliko ne-
gaposlenih. L. 1955 je bilo stalno nezapo-
slenih nad 200 tiso¢ delavcev, kasneje pa
se je njih Stevilo podvoejilo. Zatasno ne-
zaposienih je, razen 4 milijonov kmetov,
tudi nekaj milijonov delavcev.

Teiavne socialne razmere (in tudi poli-
tiéno nasilje) silijo 8pance, da i3%ejo kruh
v deZelah Juine Amerike. Leta 1950 se je
samo v Argentino izselilo 40897 Epanskih
delaveev in revmnih kmetov, leta 1951 pa
35.087. V Venezuelo je leta 1950 odslo 8520
Spancev, leta 1951 pa 11.023.

8ol je premalo. Vladna statistika pri-

. znava, da kakih milijon otrok sploh ne

hedi v ¥ole. Nad 30 odstotkov prebivalcev
Je nepismenih.

In tudi stanovanj je premalo. Driav-
‘1janska vojna je .popolnoma porufila ne-
kaj delavskih srediss, v velikih mestih pa
8o vojno vihro najbolj ebiutiia delavska
pradmestja. Po vejni so fafistiéni oblast-
niki in njihovi prijatelji kapitalisti zgra-
dili zase razko¥ne dvorce in palale, 5 mi-
lijonov ljudi pa Zivi v kelibah in jamah.

To je torej Spanija, deZela milijonov
revefev in nekaj sto bogatasev. DeZela, »
kateri so bogatadi iz dneva v dan bolj

bogati in reve#i bolj revni. DeZela sira-
hotnega policijskega nasilja.

Osemnajst let bo kmalu minilo od dr-
Zavljanske vojne, v Spaniji pa Se vedno
delujejo vojna sediifa, ki ostro obsojajo
vse nasprotnike diktature. Zgodi se pa, da
obtoZeni sploh ne pride pred sodisfe, zla-
sti fe ima med ljudmi veliko ugleda.
Takine ljudi navadno ustrele v kaksni
temni ulici in potem »i¥¢ejo morilca«, ali
pa jih pahnejo skozi okno petega ali Se-
stega nadstropja in potem objavije, da so
storili samomor. V zaporih je veé sto tiso&
ljudi. Med njimi so delavel, ki so stav-
kali, kmetje, ki so se upirali veleposestni-
kom in zahtevali zemljo, napredni Student-
je, ki so se spopadli s falangisti in kleri-
kalnimi elementi. :

* Protifasistiéna fronta (na Zalost Se vedno

v vrhovih precej neenotna) pa se kljub na-
silju vedno bolj krepi. Napredne stranke
(komunistiéna, socialistitna, anarhistiéna,
republikanska in druge) delujejo ilegalno.
Razredno zavedni delavei se vkljufujejo
v fadistiéne sindikate in usmerjajo njihovo
dejavnost v boj proti diktaturi. Ilegalne
tiskarne protifaSisticnega gibanja tiskajo
nekaj stalnih in ve¢ periodiZnih ¢asopisov
ter milijone letakov. Vse javne prireditve,
manifestacije in parade se navadno spre-
mene v protifaSistitne demonstracije.

Kriza v deZeli je povzrocila tudi hude
spore med posameznimi vladajo@imi sku-
pinami. Franca podpirajo trije glavni ste-
bri: falanga, katoliska cerkev in monar-
histi. Falanga, fafistiéna organizacija, ki
sama sebe imenuje Nacionalno-sindikalne
gibanje in se hvali, da je izvedla revolu-
cijo, hote imeti vso oblast, da bi zadusila
svobedoljubno miselndst .in popolnoma

uveljavila svoje poglede. Katoliska cerkev
ima podobne teZnje. Isto zahtevzjo mo-
narhisti. Pa tudi v vsaki od teh treh strank
delujejo razliéne struje. V falangi se na
primer prepirajo tako imenovani sindi-
kalisti s skrajnimi desnimi elementi, izo-
braZenci pa se upirajo teZnjam obeh na-
sprotnih struj. Del duhovigine odkrito
podpira re#im (takSen je tudi papeiev
ukaz), drugi del pa se reZiimu upira, ker
bi hotel imeti e veé veljave ali pa — kot
na primer nekateri revni duhovniki — ker
po svoje sofustvujejo z ljudstvom. Mo-
narhisti se dele na konservativne in libe-
ralne. Liberalnim monarhistom je vzor
zahodna kapitalisticna demokracija, kon-
servativni monarhisti pa zaenkrat podpi-
rajo Franca, ker varuje njihove ekonom-
ske privilegije.

Franco stoji sredi te zmede. Nastopa kot
falangist, kot menarhist in ket najboljsi
sin katolidke cerkve. Pred leti je splet-
karil med. viadajoéimi strujami, ker je
upal, da bo v kalnem laZe ribaril, zadnja
leta pa v glavnem miri razburjene duhove
in zapira sveoje nasproinike ne glede na
njih polititno barve. Izkazalo se je nam-
re¢, da so spori med oblastniki nevarno
razmajali njegov tron. Zato miri in zapira,
véasih za las popusti, pa spet zapira in
miri, toda vse o je jalovo delo.

Tudi tuja pomo? mu ne more pomagati.
Amerifka vlada je od leta 1951 pa do da-
nes poslala v Spanijo 750 milijonev do-.
larjev pomoéi, poloZaj pa je dandanes Se
teZji kot je bil pred Sestimi letl.

Spanskemu faSizmu bije zadnja ura. De-
lavei, kmetje in Studentje ma Ze kopljejo

* grob, -

dih, porebili za mnapredek po-
ljedelstva samo 300.000, V d:a-
gem okraju so skoraj ves denar
iz .teh skladov porabili za iz-
gradnjo letovis¢a, da bi lahko
konkurirali sosednjemu turistic-
nemu sredis¢u, Gospodinje na
trgu pa kupujejo paprike po 100
dinarjev kilogram. Nj ¢&udno,
cena bj se lahko povzpela tudi
na 300 dinarjev,

L ]

Ti dve zgodbi (ki mnista iz-
misljeni), imata enak poduk, Alj
vas omenjena kraja ‘zaradj pra-
vitnosti ju ne vomo imenovali,
saj se vy mnogih drugih krajin
dogajajo podobne reti) ne spo-
minjata na stanovalce, ki po=
pravljajo parkete in kupujejo
nove pedi, a streha propusta
vodo?

V sedanjih pogojih me bomo
dosegli zboljdanja Zivljenjske
ravni zgolj z instrument] zve-
znega druZzbenega plana, temved
¢e natelay plana uresnitujemo v
vsej drzavni zgradbi, od vrha
do tal, torej tudi za uporabo
sredstev v lokalnih merilih ve-
ljajo ista macela, ki jih vsebuje
zvezni druZbemj plan. »Poprav-
ljati streho« — za komfort je
Se Ctas. Stasoma pride tudj ta

na vrsto, ’

Stara resnica je, da lahko tudi
s skromnim; sredstvi veliko na-
pravimo, samg €e jih razumng
uporabimo, Z lokalnimj skladi
naj bi organiziralj poljedelske
ekonomije, ki bj mesto ‘oskrbo-
vale s papriko ne po 100 ampak
po 30 dinarjey za kilogram.
Lahko kupimo kamione za do-
voz.zelenjave in sadja iz odda-
ljenih podrodij. Luksuzni domo-
vi kulture, reprezentanénj ho-
teli, dragj urbanisti¢ni’ projekti
naj $e malo podakajo.

In %e mekaj. Na zadnjem ple-
numu Centralnega sv®ta Zveze
sindikatov smo sliSali zahtevo
po vetjem nadzoru nad lokel-
nimj vlogami. Pri tem ni miilje-

na neka administrativna kontro-

la »od zgoraje«, temveg to, da se
drzavljanom omogoé; v praksi
najdirfe odlotanje o tem, ka-

tere stvari so najbolj potreb:a-

njihovemu kraju.

Zakaj ne: lokalni plebiscit o
tem, ali naj zgrade gledali&e alj
naj ustanove poljedelsko ekono-
mijo?

Zakaj me: ostre razprave na
zborih wvoliveev, o novi klavnici
ali o novih stanovanjskih  blo=
kih?

Smisla povpreénega drZavlja-
na za ekonomsko upravitenost
in nujnbst ne bi smelj podce-
njevati, §e posebno tedaj ne, ko
je drzavljan-volivec, da tako
retemo, osebnp zainteresiran.
da so vse stvari prav urejene.

¢ - Zvonko Simié

tom .v starih hiZah, je pre-
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TAKO SE NISMO ZMENILI!

Ljubljanske gospodinjske
pomodnice so imele Ze prées 3
vojno svoj dom v KriZernidki
ulici, Bil je njihova last in
v njem so si uredile dvorano
ter sobe za bolne gospodinj-
sku pomoénice, ki zavoljo bo-
lezni me morejo ostati tam,
kjer so v sluzbi.

Ta dom je postal po o0svo-
boditvi ljudska last in v njem
so izvolili tudi hini svet. Go-
spodinjske pomoénice pa SO
zadrzale le eno sobico, v ka-
teri ima pisarno njihova sin-
dikalna podruinica.

Zdaj pa je hidni svet odpo-
vedal §e to sobo in grozi sin-
2 dikalni podruznici, da jo bo
l deloZiral, &e se same ne izselijo. Podjetje »Opalogra-

fijax, ki je namreé tudi v tej stavbi, je dobilo sko-
mine po tej kuhinjici, v kateri je pisarna sindikata,
ter ponudilo hinemu svetu po 80 dinarjev najemnine
od kvadratnega metra, ée jim da $e ta prostor. Hidni
svet je brZ ugotovil, da sindikalna podruZnica gospo-
dinjskih pomoénic najemnino neredno pladuje in to
. navaja kot razlog za odpoved.

Tako maj bi ile gospodinjske pomoénice na cesto
iz — lastnega doma, ki so si ga kupile iz lasinega
denarja ali ga zbrale z lastnim prizadevanjem.

Ne, tako se res nismo zmenili, ¢eprav je hida
druzbena last in deprav je hisni svet danes mnjen
gospodar! Zakon — ée govorimo o njem — daje menda
hi¥nemu svetu res to pravico — toda moralne pravice
nima prav mnikakrine. Zato je postopanje hidnega
sveta  doma gospodinjskih pomoénic v KriZevnidki
ulici 2 vse graje vredno, —_C

SE ENKRAT: ZE ENEKO DELO —
ENAKO PLAGILO

Tovaridu L. D, iz Kranja sem nadvse hvaleZen,
da je nacel vpraSanje plaé v pekovski stroki. Saj se
o njej bore malo piSe, éeprav sodi med najteZje po-
klice, dokler ne bodo imeli povsod modernih pekarn.
Peki delajo namre¢ v vlaZni vroéini, ki dosega poleti
tudi do 50 stopinj, pozimi pa do 30. Vse delo opravlja
stoje in nima odmora za malico. Potem lahko -razu-
memo, da peki niso ravno trdnega zdravja.

Seveda se tega ne da ¢ez noé odpraviti, Zato naj

' bi vsaj plade uredili tako, da bi vsak dobil za enako
delo enako plaéilo. Sedaj je namred ¢as za to, ko pri-
pravijajo nove tarifne pravilnike. Zavedam se, da to
ni tako enostavno in lahko, kot bi se zdelo, zlasti kar
zadeva norme.

Vsi vemo, da je teiko majti dva delavca, da bi
bila pri enakem - delu popolnoma enakovredna. To
velja twdi za druge poklice. Zato sem odloéno proti
temu, da bi bili vsi delavei enako nagrajeni. Ce bi
sprejeli to nacelo, bi dober delavec delal za slabega.
To velja $e posebej za oblikovalce, ée vzamemo pri-
mer iz nale stroke. Vsi imajo — denimo, da delajo *
$tirje pri eni mizi — enako tarifno postavko in enako

] normo,-Kaj pa kvaliteta? Ta ni enaka! Zato predla-

gam, naj bi vsako podjetje sestavilo komisijo, ki bi
ocenjevala kvaliteto izdelka vsakega delavca. Morda
bi tako -komisijo ustanovili pri obéini? Ta komisija
naj bi ocenile kakovost izdelka, ugotovila porabljen
¢as in material. Tako bi se mnogo bolj priblifali na-
¢elu, da naj vsak dobi za enako delo enako pladilo.

Seveda bi na ta nadin nastalo precej ved skupin de-

lavcev. kot jih imamo danes in bi morali to uposte-
vati tudi v tarifnem pravilniku. V njem naj bi bili
zlasti velji razponi kot so doslej.

Opomba urednistva: Kaj, ¢e kar takoj mi povemo
svoje mnenje, kar pa seveda ne pomeni, da bi e kdo
drug ne povedal, kaj on misli o tem. Veé glay — veé
- ve, pravi star pregovor in res ne bi bilo napak, ée

bi se o tem ¥e kdo oglasil, saj nas podobna vprajanja
marsikje tiiée. /

~ Najprej tole: po nasem mnenju je popolnoma

prav, da so za enako delovno mesto postavili enake
:‘arifne postavke za wvse $tiri oblikovalce. Pray tako
je tudi prav, da so morme za vse §tiri enake. Vse to
se namred popolnoma sklada z nadelom: za enako delo
enako pladilo. Vsak bi se namreé razburjal, ée bi bila
temeljna tarifna postavka za enako delo razliéna, Me-
nimo pa, da tu le §e nekaj manjka. Tovari§ Gréar
sam opozarja, da so delavci razliéni, da porabi nekdo
veé materiala kakor drugi, da je nekdo spretnejdi in
da so njegovi izdelki bolj$e kakovosti kot mjegovega
sodelavca pri isti mizi. No, ée je spretnejsi in ved
napravi, se to meri z normo in dobi tudi za veéjo
koli¢ino izdelkov veljo plado. Poraba materialg itd.
pa ni v tem viteta, Zato bi kazalo na takih delovnih
mestih doloditi normative porabe materiala: za toliko
in toliko izdelkov se sme porabiti toliko in toliko ma-
teriala, Ce prihrani, naj dobi premijo, &e pa porabi
ved pa »negativno« premijo, :

Glede kuvalitete pa je stvar po nmafem mnenju ne-
koliko drugacna. Le-ta je vsebovana Ze v normi. Vsak
je na primer dolfan napraviti 100 kosov dolodene
kvalitete, Ce tak proizvod ne odgovarja dolodeni kva-
liteti, ga ne Stejemo v normo. Ze to je tdko objek-
tivno merilo, ki si ga Zeli tovari¥ Gréar. Tisti namred,
¢igar proizvodi so vedno kvalitetni, se bo pri mormi
bolje odrezal, saj bo imel malo ali nié izmeéka. Zato
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torej takine komisije, kakrine predlaga tovarii Gréar,
ne bi bile potrebne.

nBANDA« IN »GODBA«

Dne 28. decembra lani smo
imeli na arbitra3i za releva-
nje delovnih sporov pri obéini
v Piranu razpravo zaradi spo-
ra med menoj in avtopodjet-
jem »Primorje«, kjer sem v
sluzbi. Zastopnik podjetja je
ob tej priliki dejal, da sem
jaz in meni podobni »bandac,
Na obravnavi pred sodiifem,
kamor sem tega to2il zaradi
razZaljenja é&asti, pa se je vse
zelp éudno zasukalp, Priée so
sicer izpovedale, da je res ta-
ko rekel, da pa je to Zaljivka
le zame, v teh krajih pa da
pomeni »bandac« — godbo na
pihala.

Sem podten &lovek, ubili so
mi oleta, poZgali dom, sam sem bil v taboriiéu in zdaj
naj bom »banda«. Nisem izobraZen pa bi rad vedel,
kaj to v nasem jeziku pomeni, Kdo ima prav: jaz
ali tisti, ki pravijo, da gre le za skupino ljudi ali
godbo na pihala.

»Ta prekleta banda...«

Branko Stojakovid

Pripomba uredniitva: Pri nas velja beseda »ban-
dar, sbanditizeme, »bandit« vsekakor za hudo besedo.
V prvi vrsti pomeni drhal, roparje, razbojnike, kar
bi sodnik kar lahko prebral v Slovenskem pravopisu
na strani 86, ¢ée tega ni prej vedel. Nikomur namred
nghplride na misel, da bi nekoga zmerjal z »godbo nag
pthalace, i
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SOCIALNA POLITIKA

Ogledalo tovaristva

Viasih zadostuje majhna ne-
previdnost in stroj zagrabl roko
namesto plotevine, deske alj
grafita, zaskeli rana, iz katere
potete kri. V vhakem podjetju
imajo dofaéo apoteko, alkohol,
zavoje, pogosto tudi bolni-
farja, nekje medicinsko se-
stro, veé je tudi obratnih am-
bulant z zdrawnikom. Vsekakor
‘poSkodovan; takoj &uti tovari-
Eko skrb kolektiva, njegovo ne-
posredno pomot.., Podkodba je
lahko tudj teZja, poskodovanega
tovarifa bodo prepeljalj v bol-
nico in ¢ez nekaj dnj bo spet
v tovami, na svojem delovnem
mestu.

Mene pa je zanimalo, kako je
e Ljudmi, ki so teZje zbolelj in,
ki se véasih leta in letz zdra-
vijo, dva, tri ali ve¢ mesecev
leZijo v postelji in ki jih poleg
boleznj tare e skrb za druZine,
za Zeno in otroke, ki so ostali
brez rednika, XK takinim lju-
dem sem se napotil v Interno
klinilko v Ljubljani. Povedal
eem deZurni zdravnic; namen
obiska, od nekod so mi prineslj
belo haljo,’sestra Vera me je
odpeljala po belih hodnikih —
v bolniZke sobe,

]

Pri »starefini oddelka«

Stopil sem v sobo Stevilka 4,
na oddelku DK II, ;

»Dober veéer, se vendar ne
pripravljate Ze k span]u?c sem
previdng pobaral,

»Kje pa! Le bliZje, sedite ma-
lo k nam in povejte kaj! Dolg
&as nam (e, bolnica s tistele po-
stelje,« ozrl sem se tja — po-
stelja je bila sevedy spet zase-
dena, — »je od3la domov inod-
nesla radio,« so mj razloZile
bolnice,

»Jaz sem sstaredina oddelka,«
s¢ mj je menadoma predstavila
bolnica s prve - postelje.
Prebral sem s table nad po-
steljo: Marija Irt, 11.10, To po-
meni, da bolnica Ze skoraj &ti-
r{ mesece leZ v bolnlei. Spo-
znal sem =zakaj je starefina,
kajti na oddelku pni bolnika z
dalj§im »stafom«, Sréna hiba
in revmatizem ji grenita Ziv=
Ljenje,

Marija Irtova, stara 43 let, je
invalidska upokojenka. Pred
tem je bila delavka v ljubljan-
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skem podjetju »Alko«. Ze dolgo
je od tega, ko je Irtova zapu-
stila tovarno, a mnjene tovawi-
Sice je %e niso pozabile, Odkar
je v bolniel, so jo Ze vedkrat
prisle  obiskat, prinesle so ji
steklenico sadnega soka alj vi-
na, poleg pozdravev od drugih,
tud; od direktorja. Vsi so0 jo
imeli radi. Pred letj so jo izvo-
lili v prvi delevski svet njiho-
vega podjetja, tudi v vodstvu
sindikalne podruZnice je bila.

Ze davno prej, ko je bila sta-
ra 13 let, se je nalezla revma-
tizma, a takrat ni mislila, da
jo bo to muéilo S pozneje, v
najbolj nepravem ¢&asu,

V oddelku, kjer je delala, so
kuhal; sadne sokove. To je tei-
ko delo. Morala je zbrati vse
moéi, ko je dvigala tezke gka-
fe z mezgo in jih prelivala v
kotel, PrenaSala je vre¢e slad-
korja iz kleti, Ne rede, da je
za mnjeno bolezen krive delo,
Vendar, njeno srce ni vedria-
lo. Ob kotlu gp bila vrata v
klet in medtem, ko je bila ob
njem vrote, so iz klet pxha]e
mrzle saLpe,

Januarja 1951, leta je zbalela
in od takrat je v rokah zdrav-
nikov, ki se borijo, da bi ji po-
vrodl] zdravje, Zadovoljna je =z
njimj in. hvaleZna jim je.

Marija ‘je mati dveh otrok
Starej#a, sedemnajstletno dekle,
je v glavnem preskrbljeng —
zaposlena je v Tovarnj hranil.
Toda mlajsi, Stiriletni sinéek,
zelo; zelo pogreSa mater, Sestra
ga zjutraj oblede in odpelje k
sosedom, kjer ekrbijo zanj. Ofe
ni bil nikoli zaposlen, Nekoli-
ko se ukvarja z majhnim po-
sestvom in — pije, Pozabi]l je
na Zeno, 3e obiskati je ne pni-
de. Marijo pa skrbi, kaj bo
otrokom.

Teizkp je biti bolan, a materi
je 8e enkrat teije, Manija je
obkrofena s samimi mladimj
bolnicami in le-te jo klitejo za
mamo, In Marija jih celo to-
lazi, &e je potrebmo,

L

»All vas pridejo kaj obiskati?«
Obrnil sem se k drugim bolni-
cam.

Trgovska vajenka iz Kranja,

‘Marija Viis, mi je odgovorila:

»Da. V bolnic{ sem mesec dnj
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POKOJNINA

strokovni kvalifikaciji.

razred, v katerem je
10.200 dinarjev.
M. A. Decl. Ko#ana:

Odgovor:

cev in cit.

nem razmerju. Slednje so

jenem volidCu, kjer

groba. krditev nadel

odlo®no

volilna komisija za

L. F. Trata: Imate 35 let delovne dobe. Nad 20
let ste zaposleni na delovnem mestu, kjer se zahteva
stopnja visokokvalificiranega delavca. Vi sicer ni-
mate izpita, ker ste smatrali,
sedaj vas vendarle zanima, kako boste upokojeni? —
Cdgover: Po $e vedno veljavni
pokojnin in invalidnin se delavel in usluZbenci raz-
vritajo v pokojninske razrede po delovni dobi in po
Vi lahko dokaZete, da ste si
pridobili stopnio kvalificiranega delavca in zato bi
se vam po sedanjih predpisih najprej dolodil pokoj-
ninsk! razred za kvalificirane delavce. PO 35 letni
delovni dobi in 55 let starosti bi bill ragvr$€en{ v XI
pokojninski razred. Ker pa ste v zadnjih petih letih
pred upockojitvijo z uspehom opravljali dela na de-

lovnem mestu, ki zahteva sposobnost visokokvalifi-
ciranega delavea, bi bili upravi¢eni v X..pokojninski
znadalg pokojninska osnova

Okrajn{ zavod za soclalno
zavarovanje vam he prizna v delovni &as, ko ste bili
zaposleni kot snaZilka po §tiri ure dnevno in po na-
daljnje Stiri ure v isti 3oli pa pri Solski kuhinji. —
Menimo, da dololitev okrajnega, zavoda ni
utemeljena, &e je resniéna vasda trditev o zaposlitvi.
Po praviiniku o plaéah delavcev, ki snaZijo prostore
drZavnih uradov in zavodov, je normativ za nmormalno
zaposlitev 380 m? povrdine za &i¢enje, pri ¢emer so
viteta tudi okna. Poleg tega ste v istem zavodu delali
Se za Solsko kuhinjo. Va¥a dnevna zaposlitev je tore
znadala dnevno poln redni delovni &as v istem za-
vodu in to mora biti po mafem mnenju odlodilne. Ce
se zavod sklicuje na to, da ste bili kot snaZilka ho-
norarno zaposlena, je v zmoti. Ni honorarnth delav-
pravilnik lodi snaZilke, ki so v rednem
delovnem razmerju, in snaZilke, ki so v civilno prav-

tistenje izpod splo$nega normativa 380 m? tako, da
ni mogofa niti Stiriurna zaposlitev. Priporofamo, da
se zoper odloditev okrajnega odbora pritoZite na re-
publiski zavod za socialno zavarovanje.

DELAVSKI SVET

K. J., Ptuj: Ali lahko kolektiv na sestanku sin-
dikalne podruZnice razre$i delavski svet? — Od-
govor: Ne! Delavski svet je najvi§ji organ gospodar-
jenja v podjetju in na isti naéin (to je s tajnimi
volitvami!} kot je izvoljen, ga je mogofe odpokli-
cati, tore! s tajnimi volitvami, ko se poprej postavi
volilna komisija, izdela seznam tistih delavcev in
usluzbencev, ki imajo volilno pravico za volitve
delavskih svetov in izvrii tajno glasovanje na odre-
odi glasovanje poseben volilni
¢ odbor, Vsako drugadno ravnanje je nezakonitost in
delavskega
Sestanek sindikalne podruZnice bi lahko razre§il
delavski svet samo, ée bi bil ta sestanek ved kot pa
je delavski syet, Tods to ni in tako kot ni postavila
delavskega svets sindikalna podru?nica. tako ga tudi
re more razrediti, Ce je pri Vas to izvrdila podruz-
nica, je ravnala v nasprotju z zakonom o gospodar-
jenju s podiefii in v nasprotju s sklepi III. kon-
gresa ZSJ. Kajti prav podruZnica bi se morala
“cnerstaviti takemu ravnaniu in ne bi smela
dovoliti- postopka, ki je nezakonit in v nasvrotju z
naéeli delavske uprave. Napako =te storili. ko niste
talkrat, ko je bila okrajnemu sodif#u predloZena nova
izvolitev novega delavekega
sveta, okraino =ndiite obvestili o tem. kako je hil
stazreien« dotedanii delavski svet. Okraino sodiite
bi gotovo odreklo zakonitost te wvolilne komisije in
tako onemogoéilo ' n 1alinji postopek.

da ni potreben. Toda

uredbi o doloéanju

tiste, kjer je povriina za

samoupravljanja.

. lahko, mora Ziveti.
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in iz trgovine so me %e ved-
krat obiskali, Zadnjié je bil po-
slovodja, povedal mj je, kaj de-
lajo, kako prodajajo. Kar lai-
je prenasam bolezen, ko vidim,
da mislijo"na mena...c

Zaleli so pozabljati...

Evgena Strancerja sem sredal
na drugem oddelku, Zdaj je Ze
stirinajst dnj v bolnici, toda na
zalost ne prvié, On mi je pove-
dal: »Ze 1955, lety sem leZal v
ljubljanski bolnidnici, Takrat
sem bil usluzbenec na. okraju
Postojna, Bili smo dober kolek-
tiv; ko sem leZal v bolnici, mj
je sindikat poslal deset tisoé di-
narjev in pozneje tudi okraj
toliko, Zdravje. se mi je zbolj-
Salo, Potem so ukinil; okraj v
Postojni in me premestil; na
obding v Ilirsko Bistrico, Zno-
va sem zbolel, Od tedaj so se
zanimal; zame kvatjemu zato,
da so vprasali, ée se bom kma-
lu vrnil na delo, Tega nisem
mogel in so me zalasno upoko-
jili, od tedaj so pa wvsi, tudi

sindikalna podruZnica, pozabili -

name, Zena ima invalidnino, Z
otrokoma, starejdi- bo maturi-
ral in odSel k vojakom, Ze ne-
kako shaja. A vseeno mi ni
prav, da so me pozabili...«

Niti sindikat
niti direktor...

Vinko Pelc boleh Ze deset let
za sladkorno boleznijo! »Ze
spet sem v bolnici, Doma ne
morem drZzati diete, predrago
je, tlovek si dovolj enkrat to,
drugi¢ ono, in znova se znajde
tukaj. Vratar sem prj »Sumijue,
Name so Ze pozabili, Nitj od
sindilata. niti od uprave ni no-
benega glasu, Sindikalno é&lana-
rino pa platujem, Vsaj obiskalj
bi me lahko, Pomagajo mi nié,
ker vedo, da je Zena v sluZbi.
Dela v ekspeditu Slovenskega
porodevalea, ima noéno delo, ni
Sin obisku-
je tretji razred gimnazije, po-
trebuje knjige, rad je, dosti
raztrga, StarejSa hd je. &k sreéi
poro¢ena.«

Kmalil bom na delu

Lovro Kokalj, Stiriinpetdesetl
letni smonter TT sekelje I,
samski« kot se mi je predsta-
vil: »V sindikatu sem Ze od 1945,
leta, Se dvabrata imam v istem
podjetju, Obiskal me 8z ni nih-
¢e, govoril pa sem telefoniéno
z bratom in tovarifem, s kate-
rim delam. Nimajo me &asa obi-
skati, ker hite po delu na vlak,
Sicer pa, zdaj so me Ze popol-
noma pozdravili in bom kmalu
spet na deluw...« Prebolel je
vnetje rebrne mrene in pljud-
nico.

»Da me ne bi iz tovarne...«

Tega se boji Katarina Cebu-
larjeva in to mi je najprej po-
vedala z rahlim, skoraj otroi-
kim glasom, Lezala je negibno,
le velike, modre odi Je uprha
vame, ko sem Se ustavil ob nje~
ng pustel;i Podoba je bila, da
pred menoj lezi dekle Sestnaj-
stih let, 2z dolgimi. ‘svetlimi ko-
dri, Sestra mi je' povedala, da
je Katarina teZkj bolnik, a da
se ji zdravje polagoma le vra-
ta, Dalj tasa je Ze v bolnici;
iielav‘ka je, stara Stiriindvajset
et.

»Da, delavka sem bila. V Ti-
tanu sem delala. Da me le ne
bji vrgli iz tovarne, samo tega se
bojim,« je rekla s slabotnim
glasom, Bolezen jo je izérpala,

»Ze so me mislili invalidsko
upokojiti, pa se je zavzel sindi-
kat zame in me miso, Tako sem
bila zadovoljna, dokler sem de-
lala v tovarni, ¢eprav je bilo
delo teZko. Delali smo klju-
Cavnice, opravek sem imela z
Zelezom, potrebno je bilo nositj
zaboje, tudj vagontke sem vo-
zila, a navajena sem bilg teZ-
kega dela in Dbilo je lepo. Zda]
sem v bolnici, V tovarni me e
niso pozabili, V mnedeljo me je
obiskal nek delavee iz tovar-

ne, Lan; mi je sindikat dva-
krat dal podporo po 1.500 dinar-
jev. Kaj ¢e se me mnavelitajo;
saj Ze dve leti
Kaj bom potem?«

»marodiram«?

Ceprav so zdravniki skrbni in sestre prijazne, vendar pomeni

bolnikom v bolniSnici najvet,

¢e jih obiite kdo od domadih

all tovarisi iz kolektiva,
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Zelje in nadrti

V tovarni »Zmaj«

Pred tremj leti je v tovarnj »Zmaj«
delalo 68 delavk, naslednje leto pa jih
je bilo Ze 440, Prizadevalj so si raz-
Siriti proizvednjo, pravoéfasno so iz-
koris¥¢ali priloZnost prodaje v tuji-
no.., in do danes bi bilo to Stevilo
Se vedje, e nme bl pred leti obticali
za rékonstrukeijo tovarne.
Tedaj niso uspeli in so naért spreme-
Zgradili so nov obrat v Sentvi-
du pri Stiéni in tja bodo preselilj to-
varno, V sedanjih prostorih bo ostal

z nafrtj

nili.

-samo elektrodni oddelek.

pred leti zapisal,

drugi... ©rne,

sli na kopalnice.

trdilj drugl.

malo,

bodo preselili v Sti¢no.

»Morda se danes vrne mami-
ca iz bolniSnice?« vprasujeta
‘malcka. Teiko je reéi, kdo
nestrpneje prifakuje svide-
nje, mamica ali otroka.

Pripovedovala mi je podasi,
zajemala sapo in v obraz je bi-
la zardela. Po govoru sem spo-
znal, da je s Stajerskega, iz oko-
lice Rogaske Slatine,

»Mislila - sem, da bg postalo
moje Zivljenje lepde, da bom
lahko wvzela mamo [ sebi, Ne
vem kje je zdaj. Nilj mjenega
naslova mimam, Dela pri kme-
tih, hodj od hige do hiSe in ta-
ko se prezivlja, Zdaj, ko je Ze
stara, jo ljudje ne mrabijo wved
toliko in prej se je maveliZajo.
Njen brat je molan kmet, toda
tudi on je node wvzeti k sebi.
Ima pa toliko njiv, travaikov
in gozdov.., Jaz sem mu dol-
go Casa garala na fcme-tiji,

Stari ole je &e Zivel, ko sem
Se rodila in mati ni smela z
menoj domov. Odnesla me je k
tujim ljudem, domov sem prisla
Sele, ko je stari ote umrl, Sta-
ra mama me je imela rada in
je hotela, da bj bila' divilja, ko
pa sem hodila v “Getrti razred
osnovne 3ole, je tud| stara ma-
ma umrla, In stric me je zadr-
Zal na kmetiji, Od jutra do ve-
tera sem delala — do svoje-
ga dvajsetega leta in nikoli
nisem dobila niti dinarja. Se
obleko mj je kupovala mama
— s svojim zasluzkom, zasluZe-
nim z delom pri drugih kmetih,

Tam sem tudi zbolela, Imela
sem Stirinajst let, ko so mj no-
ge hudo obolele. Zdravnik je
bil predaleé, nihée nj el ponj
— in je minulo, Cez nekaj let

se je to ponovilo, prejinji bo- .

leznj ‘se je pridruZil Se sréni
napad in tedaj sem konéno pri-
Sla do zdravnika, Toda kdo bo
platal bolniske strofke? Pre-
prosila sem zdravnike, da so
me pustilj domov, Rekli so,da
moram mesec dnl podivati —
Zg drugi dan sem &lg na polie.

Drugi stric se je pred mno-
gimi leti preselil v Kamnik. De-
la v tovarni, Dolgo me je vabil,
naj ga pridem obiskat, ko pa
sem pri§la, nisem hotelg wveé
nazaj v Zagaj, Stric m{ je poi-
skal delo v tovarni... Nisem
kriva, da sem bolna... Samo

.rada bi 8la nezaj v tovarno ..

Samo, da me ne bj prej, predno
ozdravim, vrgli iz nje.. .«
*

Talsino povest mi je povedala
mlada Katarina, Bolnifnice so
polne in e bi el od postelje
do postelje, koliko 1judi bi spo-
znal, koliko resniénih zgodb bj
zapisal, Pisgl bj in pisal in ni-
kolj me bj vse napisal, ¢ bj pi-
sal w tistih, ki se bore z bolez-
nijo mesece in mesece, o tem,
kollko jim pomeni, & jih nji-
hovi delovn; tovari3i me poza-
bijo, ¢e jih wvetkrat obidéejo.
Saj jim prav gotovo Zelijo sko-
rajsnje okrevanje, In tudi mi.

D.D.
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Ui 50 2 domar!

Pri vhodu v Zelezarno in na vseh vidnih,mestih v to=-
varni se vrste opozorilni napisi;

® Otka, vmi se zdrav domov]
® Lastna previduost pri delu je najboljfe zas¥imo -

sredstvol

@ Ne hodi utrujen in vinjen na delol
® Uporabljaj za5Eitna sredstval

V Zelezarni Jesenice je bilo
v zadnjih letih veliko storje-
nega. V posameznih obratih so
uredilj sanitarne prostore, je-
dilnice, oblatilnice in obratne
ambulanie z vsem potrebnim
sanitarnim -matetrialom. LaZje
alj tezje ponesreceni ¢lani ko-
lekiiva dobe pri sanitetnem
osebju nujno potrebno stro-
kovno zdravniSko pomoé, Je-
seniski Zelezarski . kolektiv
Zrtvuje vsako leto za preven-
tivo, za predpisana zaS¢itna

Podjetje je res v lepem razmahu,
toda, ko sem obiskal to tovarno, sem
se spomnil na urednika Petra, ki je
da je ta tovarna
podobna Skatl; sardin’ Ta viis fe da-
nes vzbuja na vsakem koraku, na hod-
nikih, ki so zaloZeni z raznim mate-

== rialom, ali v prosterih, kjer ob delgih
: mizah delajo delavke tesno druga eob
dérne od grafitnega
prahu in smole, Nehote ¢lovek pomi-

»Higiensko tehniéne razmere so bri
nas se vedno slabe, A morali bi priti
pred leti, da bi se prepridali, da smo
vendarle nekaj storilj in da veé nismo
mogli.« To m; je rekel direktor, pred-
sednik sindikata, delavka Rezka, ki Ze

. 29 let dela v tej tovarni, temu so pri-

Hoteli so obnoviti tovarno, a niso
uspeli. Nekaj so storili, a Se vse pre-,
Ni bilo denarja, a Se tisto, kar
so imeli, so sproti vlagali v razSiritev
proizvednje. Zdaj si cbetajo dobitek
prj elektredah in potem bodo merda
lahko storili veé — v vsakem pogledu,
v tovarni in izven nje: zidali bi radi
stanovanjsko hiSo, Sicer sedanje raz-
mere ne bodo trajale dolgo, ker se

A kaj so storili? Popravili so venti-
lacijo, uredilj so veliko umivalnico in
provizotitne kopalnice, garderobo, 'V
resnici je vse fo provizoriéno, ker —
imeli so vse druge nafrte — centralno
kurjavo, s tem v zvezi moderne ko-

palnice, popolno ventilacijo, seveda
ob razdiritvi vseh oddelkoV. Se zdaj
ne mine zasedanje delavskega sveta,
da ne bj gevorili o kopalnicah, o ven-
tilaciji, toda prostora nj in ga ni.

| Res je, storilj so precej. V 1955. letu
je bilo povpreino 109, delavk v bol-
nifkem stalefu, lani Ze samo 6.2%, To
so dosegli predvsem z boljso prehrano.
Brezplatno malico, vrofe mlekp in
kruh, in dobrim kogilom v menzi (s
slabimj prostori) za 50.— dinarjev.
Nekdo mi je rekel, da je zdaj tudi
menza boljsa, ker se sindikat malo
bolj zanima zanjo, Pred kratkim so
klali in svinjska pecenxa je zelo
zboljiala kosilo. Kako je menza po-
trebna in priljubljena, govori dejstvo,
. da ima 120 abonentov.

Vzrok za visok odstotek delavk v
bolnidkem staleZu je pa ta, da so se-
zonske delavke ob nastopu podhranje-
ne in bolehne. Nesre¢ pri delu skoraj
ne poznajo, dogajajo se pa le tam,
kjer orodja Se niso =za3citena, Pri
»Stancah«, pri roénj stiskalnici, Kkjer
delavke, ki delajo po normah, hite.
Pravijo, da bodo. te roine stiskalnice
zamenjali, ko dobijo nove stroje.
_Govorili so mi o vsem tem kriti¢no
in prav to obiskovaleu vzbudi prepri-
tanje, da kar ¥e niso, bodo storill,
Vedno nekaj snujejo, tokrat sem zve-
del, prvemu so mi zaupali skrivnost —
da so zaceli proizvajati plo¥éate bate-
rije za prenosne radioaparate, ki jih
je pri nas vedno ved. Tako, kot 60%
vseh baterij, bodo tudj te izvaZali...

V KartonaZni tovarni

Tudi tu so na tesnem s prostori, Ne-
koé 150 zaposlenih, danes pa 540, samo
po sebj poVe dovoli. Zdaj v soseZéini
gradijo nove fovarniSke poslopje.
Ogredje Ze stoji, na vrsti so notranja
dela. 5

Tud; v tej tovarni so Zenske v ve-
¢ini, kar 85% zaposlenih jih “je. Zelo
bi rade menzo, toda v fovarnj je Ze
tako in tako vse pretesno in ni pro-
storov zanio, ni* za kopalnice. Vse to

bodo najbrZe dobili z novo stavbo.

Prvotni naérti tega niso predvidevali,’

a pozneje so napravili dopolnilne na-
trte za dvorano s pribli¥no 100 sedeii,
za menzo, za Kopalnice, za pralnico z
nekaj pralnih strojev... za vse to,
kar Se zdaj pogrefajo, Tud;j za obrat-
no ambulanto so predvideli nove pro-
store,

Kartonafna tfovarna ima obratno
ambulanto, v katerj ordinirata dva
zdravnika dopoldne in popoldne, ra-
zen tega je ena. izmed redkih tovarn,
ki ima varnostnega tehnika. Zato so
poSkodbe redke,

Kolektiv ima v Fiessi poé&itniski
dom, kjer poleti izkoriZtajo delavel
svoj dopust, kajti pension stane samo
250 dinarjev. Zdaj so zaprosili za kre-
dit; za 60 milijonov, radj bi si poma-
gali iz stanovanjske stiske, Njihov
blok bi stal v Ilirski ulici, v nepo-

_sredni bliZini toVarne,

Naj zapifemo Se to. Koncem decem-
bra in zacetkom januarja so v Kar-
tonaZni tovarn; napravili ginekoloki
pregled, kateremu se je odzvalo 260
delavk, Pobudo za to sta dala ambu-

=
lantna zdravnika dr. Luzar in dr. Ja- =
godic, levji delei bremena je §lo na %
rame docenta dr. Vilfanma, ki je opra-

vil preglede, finanéng breme pa Jje
prevzelo podjetie. Predvsem so pazili,
&e ne b; morebiti odkrili obolenje z
rakom. Takj pregledi so zelo koristni,
le z njimj odkrijejo vsak sumljivi
znak bolezni, ki je ozdravljiva samo
v svojem »predzafetku«, TakSne in

- druge zdravniske preglede naj bi or-

ganizirali tudi drugod, d.

Pravijo, da bodo te roéne stiskalnice

zamenjali, ko bodo dobili nove stroje.

Prav na teh delovnih mestih je v to-
varnj »Zmaj« najve¢ nesred,

T

sredstva in za dodatno hrano
¢ez dva milijona dinarjev. De-
lavei se sami trudijo, da bi
preprecili in éimbolj zmanjsali
nezgode pri ‘delu. Najbolj pri-
zadevni posamezniki -in tudi
obrati prejmejo priznanja, po-
hvale in tudi denarne nagra-
de. Ze pri vstopu na delo se-
znanijo novega élana z delov-
nimi in wvarnostnimi predpisi
in Stevilnimi nevarnostmi, ki
jth je pri delu v Zelezarni ve-
liko. Obiskati mora redno stal-
no razstavo higienskotehni¢nih
in wvarnostnin  pravilnikov,
predpisoyv in zaséitnih  srea-
stev. V- jeseni3kih wvajeniskih,
mojstrskih, delovodskih in
srednjetehnitnin $olah je de=
lovna varnost in higienskoteh-
niéna za3&ita uvedena kot ob=
vezen predmet, Vsi ¢lani Zele-
zarskega delovnega kolektiva
so kolektivno zavarovani pri
DOZU za slutaj smrine, tezje
ali lazje nesrete. Clane kolek-
tiva, ki se ne ravnajo po var-
nostnih predpisih in vsled ma-
lomarnostj ne uporabljajo na
delovnem mestu predpisanih
zadtitnih sredstev, opozere na
delovno wvarnost, nato pa tudi
kaznujejo,

Leta 1955 je bilo zabelezenih
v jeseniSki zelezarmj 1212 laz-
jih in teZjih obrainih nezgod,
leta 1956 pa 1150, to je 62
manj kot lansko leto; v od-
stotku — zniZal se je od 17.1
na 16.7. Zaradi obratnih ne-
zgod je bilo v preteklem letu
izgubljenih 1.349 delovnih dni
manj kot v lety 1955, kar se
v veliki meri jzraZza v veéil
proizvodniji,

Uprava in sindikat jeseniske :

Zelezarne se trudita in priza-
devata, da bi omilila tudj pered
stanovanjski problem v kovi=-
narskem mestu. Delovni ljud-
je, ki hodijo po ve# ur daled
na delo ali se vozijo na delo
iz Kranja in skozi Bohinjski
predor in iz Rated, -prihajajo
na delo preutrujeni, utrujenost
pa povzrota obratne nesrede
in izpade dragocene in nujno
potrebne proizvodnje. Na Je-
senicah bi bilo potrebno in
priporoéljivo, da bi v mejah
moZnosti tudi uredili samska
stanovanja. Stanje v samskih
domovih je skoraj nevzdrino.
Delovni ljudje, ki so zaposle-
ni pri teZkem, napornem, od-
govornem in nevarnem delu,
nujno potrebujejo tudi ceneno,
izdatno in kaloritno  hrano.
Urediti bi morali tovarniske
kantine, kjer danes prekomer-
no toéijo alkoholne pljace. de-
lavske menze, ki bi naj kultur=
no postregle delaveem z izdate
no hrano, seveda poceni.
' Zuro

TR
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NASE

Izpodbudno

nagra

jevanje

Na predzadnjem zasedunju Zvezne ljudske skup&&ine so ljudski poslanci zelo po-
drobno razpravljali o vseh gospodarskih problemih in ukrepih, posebno o tistih,
ki naj pospeSijo proizvodnjo in storilnost kot osnovo zua hitrejSo rast Zivljenj-
ske ravni. Med te ukrepe nedvomno sodi izpodbudnej§i nadin delitve dohodka
med gospodarsko orgamizacijo in skupnostjo ter izpodbudnejsi nudin oblikova-
nja plag. Grobi osnutek natel o novi razdelitvi dohodka je Ze v razpravi. Tokrut
objavijumo glavna nadela in pripombe "ter predloge, ki so jih Ze izrekli posa-

(Nadaljevanje g 1. strani)
platnj sklad z vsemj prispevki
in dobifek), Podjetje, ki bj do-
&eglo boljSo strukturo svojega
dohodka, bj bilo za svojo pri=
zadevnost nagrajeno,

Te spremembe naj bi omogo-
tale, da porastejo skladi, &e
podjetje doseie veéji dohodek
in sicer z zniZanjem material=-
nih stro$kov, z zmanjSanjem
Stevila zaposlenih, boljdo orga-
nizacijo dela, boljsim izkoris¢a-
njem zmogljivostj itd,

Natela za razdelitev
dohodka podjetij ostale
gospodarske dejavnosti

Za podjetja ostalih gospodar-
ekih dejavnosti In sicer za
kmetijska, gradbena, notranje
trgovska in obrina podjetja ter
ga podjetja komunalnega gospo-
darstva naj bi wveljal bistveno
drugaten nadin delitve dohodka,

Gospodarskim  organizacijam
iz tega podrotja naj bi ostal na
razpolago wves dohodek po od-
bitku materialnih in rezijskih
stroskov, amortizacije, stalnih
in drugih prisdevkov dru?beni
skupnosti, Ta gstanek naj bi go-
spodarska organizacija po svoji
presoji razdelila za plade ali
Pa ga porazdelila na svoje
sklade,

Podjetie naj bi plagevala na
vi§ino osebnih prejemkov pri-
spevek za proradun in sicer po
progresivni lestvici: &im veéje
bi bile izplatane individualne
plate, toliko vedji znesek naj bi
podjetje vplatalo v proradun,
.Prispevek za socialno zavarova-
nje in stanovanjski sklad bi
ostal v veljavi tako, kot je sedaj
dologeno,

Py tem predlogu bi lahko lo-
kalna druzbena skupnost, s svo-
jim druzbenim planom, predpi-
sala, kolikden de]l od ostanka
skupnega dohodka mora pod-
jetje odvest; v svoj sklad za
samostojno razpolaganje. Ta naj
bi bil v nacelu enak lansko-
letnemu skladu, Komuna naj bj
{mela razen tega e moZnost do-
bit; del sredstev iz sklada za
samostojno razpolaganje za in-
vesticijski sklad komune, Visi-
no te moZne udelezbe naj bl
uredili s posebnimj predpisi.

V primeru, da gospodarske or-
ganizacije ne bi ustvarile plat
po tarifnem pravilniku, bj od-
padlp obvezno oblikovanje skla-
da za samostojno razpolaganje.

Podjetja, za katera bi veljalj
omenjeni predpisi, bi razpola-
gala torej z ostankom celotnega
dohodka (s tem, da bj morala
platati prispevek za proratun v
vigini jzplatanih plad in bi bila
komung udeleZena pri razdeiitvi
sredstey sklada za samoslojno
razpolaganje).

V kolikor by torej podjetja po-
vedala svoj dohodek, bi ostal le
ta njim samim, za razliko od in-
dustrijskin in rudarskih podje-
tij itd., kjer naj bi podjetja za-
driala le del razlike, ki -izhaja
iz leto3njega boliSega razmerja
plaé in dobitka protj lansko-
letnemu,

Pripombe in predlogi

Cepray so glavna matela o
epremembah razdeljevanja do-
hodkov znana $ele malp tasa, so
posamezni organj Ze izreklj o
njih svoje pripombe in predla-
gajo nekatere spremembe. :

Odbor za gogpoedarska in fi-
nan¥na vpradanja Stalne kgnfe-
rence mest na primer sodi, da
je predlog o razdeljevanju c}_o-
hodkov bolj§i- kot sedanji nacin
delitve, kajti obstojeti natin ni
vzpodbudne vplival ne na EO-
spodarske organizacije in ne na
krajevne skupnosti. Ce bj upo-
rabil; ta naéela pri razdeljeva-
nju, bj dosegli vaino spremem-
bo v materialnih odnosih seda-
njih skladov gospodarskih orga-
nizacij, skladov obfin in okra-
Jev, kakor tudi proratunskih do-

TRI KOMISIJE

pripravljajo predloge
za spremembo

v nagrajevanju

V Tovarni emajlirane poscde
V. Celju delujejo tri komisije
pri sedanjem spreminjanju na-
grajevanja, Prva se ukvarjas
Spremembami besednega dela
tarifnega  pravilnika, druga
bripravlja predloge za spre-
mebo premijskega pravilnika,

tia pa znova ocenjuje ozi-
roma prouduje delovna mesta.
Izvrini odbor sindikalne po-
GruZnice je sklical tudi konfe-
renco vsega vodilnega osebja
tn z njimi razpravljal kako
&imbolje urediti tarifna vpra-
kanja,

mezni organi.

hodkov, Po mnenju nekaterih
ljudskih odborov bi proradunsk;j
dohodkj narasli, skréil; pa bi se
skladi obéin in okrajev, kakor
tud; skladj komunalnih gospo-
darskih organizacij.

Vendar ugotavlja odbor, da bl
bile po novem nadinu razdelitve
skupnega dohodka v wugodnej-
Sem polozaju tiste gosprdarske
organizacije, ki so poslovale lani
slabse, ki sploh nisg imelg do-
bi¢ka, all pa malo, kakor tudi
organizacije katerih odnos plaé
nasproti dobitku je bil vedji.
Takina podjetja imajo ve&je
rezerve za povelanje delovne
storilnosti, kar bi{ ustvarilo ne-
upraviteno vedje moZnosti za
zviSanje plaé, Zato predlagajo,
naj bi tak3ne posledice ublaZilj
z nekaterimj popravki v okviru
okraja,

Razen tega Stalna konferenca
mest predlaga, naj bi komunal-
na podjetja oprostili prispevka
v prorac¢un, take, da bi ta sred-
stva zagotovil] za investicijskj
sklad podjetij. Zato, da bi okre-
_pili materialno * podlago obéin,
predlaga, maj bi osnovne sklade
nabirali v ob¢inah, skladj okra-
jev pa naj bi se nabirali {z ob=
¢inskih skladov, kar bj predvi-
deli z druzbenim planom okra-
ja. Predlagajo tudi, naj bj spre-
menili Ze sprejete proratune ko-
munalne skupnosti, ko bj zael
veljati novi sistem, da se ljud-
ski odbori ne bi znadli v polo=
Zaju, ko ne bi mogli uporabiti
povetanih proratunskih dohod-
kov,

Predlagane spremembe
naj bi preskusili

Zvezna Iindustrijska zbornica
je na sestanku, ki so se ga ude-
lezili sekretarjj vseh strokovnih
zdruZzenj in ekonomski strokov-
njaki, ugotovila, da predlagani
mehanizem razdelitve skupnega

'SE ENK

Ne trdim preved, &e pravim,
da je bila celjska »Zlatarna«
do minule jeseni samo na pa-
pirju industrijsko podjetje. Po
dotedanji organizaciji dela bi
lahko »Zlatarno« brez Kkrivice
uvrstili med malo veéje, toda
slabo organizirano obrtno pod-
jetje. V delavnicah niso imeli
mojstrov in preddelavcev, ne
obratovodij, tehnolodki proces
dela je usmerjal le poslovodja,
medfazne kontrole nj * bilo,
skratka, delo je bilo organizi-
rano na obrinitki in ne na in-
dustrijski nadin, ¢epra je v
podjetju 130 delovnih mest in
je to nade najvetje tovrstno
podjetje v drzavi sploh.

Takino stanje seveda ni
ugodno vplivalo na koliginsko
in vrednostno rast proizvod-
nje. Ker so delavei prejemali
-le urno plado, niso bili ; .ate-
tialno zainteresirani zviSevati
storilnozt dela in podobno. Za-
to je bilo v kolektivu tudi do-
kaj negadovoljstva. .

Na pobudo Republigkega od-
bora sindikata kovinarjev Slo-
.venije so se v »Zlatarni« lani
sredi leta lotili reorgamizacije
podjetja. Ob podpori Zavoda
za organizacijo dela in varnosti
pri delu LRS so analitiéno oce-
nili vsa delovna mesta. Teme-
ljita proutitev delovnih mest
in tehnoloikega procesa dela
jih je opozorila, da morajo na-
mestiti doloteno Stevilo stro-
kovno veiéih delaveev — pred-
delavcev in mojstrov — ki bo-
do dela usmerjali in nadzoro-
_vali; uvesti medfazno kontro-
lo; poostriti nadzor nad izgu-
bami zlata in ¢e hofejo pravil-
no nagraj‘eva.-ti delavee ter jih
vzpodbuditi k zvifevanju pro-
izvodnje in storilnesti, normi-
rati kolikor mogofe veé del in
uvesti premije.

Julija in avgusta lani so za-
geli dela normirati, Ceprav je
delo zlatarjev izredno natané-
no, saj izdelujejo drobcene
predmete, ki jih ni moé drzati
v roki, na primer drobne ¢lene
verific itd., se tega niso ustra-
&ili. V nekaj mesecih so dolo-.
&ili nad tiso& izkustvenih norm
za posamezna dela in za izdel-
ke, ki jih v »Zlatarni« serijsko
izdelujejo.

Dobrien del delavcev je spr-
va z nézaupanjem opazoval
analitiéno ocenjevanje delov-
nih mest, pre” .em pa je dvo-
mil v norme in nermiranje
sploh. Toda pozneij&i rezultati
dela in porast prejemkoy de-
lavcev, ki delajo v normi (od

dohodka industrijskih podjeti],
v doloceni meri zagotavljg re-
alno podlago za bolj udinkovito
obravnavanje industrijske pro-
izvednje pri nas, Predstavniki
industrije menijo, da je v seda-
njih pogojih nov{ predlog o de-

litvi dohodka ena najbolj spre- &8

jemljivih moZnosti, ker bj bilo
tako mogofe bolj wvplivatj na
produktivnejSe in ekonomiZno
poslovanje, PredloZeni sistem
naj bj po njihovem mmenju do-
konfno resil yprasapje odvidno
zaposlenth delaveey v podjetiih,
To pa je zelp pomembno za
ekonomiéno poslovanje in do-
bro organizacijo procesa.
Vendar ‘predstavnikj industri-
je tudj opozarjajo na nekatere
posledice, do katerih bi lahko
prislo, fe jih ne bi upoStevali
pri konénem oblikovanju dohod-
ka. Boje se namre{, da tovarne
ne bi vet zniZale cen, ker jih
predlagani sistem k temu pe bi
vzpodbujal, ali drugate poveda-
no, da bi sj podjetja prizadeva-
la povelat; dohodek ma najlaZji
naéin, to je s povefanjem cen.
Zato so predlagali, .naj bi za
nekatere izdelke zniZali davek
na promet, Izreéena je bila tudi
bojazen, da bj predlagan; sistém
razdelitve lahko povzrolil v me-
katerih panogah industrije tudj
spremembe v izbiri izdelkov in
da bi se tovarne usmerile le na
izdelavg tistih izdelkov, ki bi
jim obetali veZji dohodek, ne
glede na potrebo trga. Novi
mehanizem bi po njihoven
mnenju tudi utegnil povzroditi,
da bi opustila podjetja sleherno
novo proizvodnjo, ker bi bilo
razmerje med platam; in dobit-

kom v . %asu uvajanja novih
proizvodov za podjetia ne-
ugodno.

Izvri3nj odbor Zvezne indu-

strijske zbornice je sklenil pred-
lagane spremembe o razdelityj
celotnega dohodka preveériti z
bilanénimi podatkj v nekaterih

130 delovnih mest prejemajo
delavei le na desetih mestih
urne plage, dela na ostalih me-
stih so normirana), so tudi te
dvomljivce ogreli za delo v
normi. Ce bi hotel sedaj kdo
norme ukiniti, bi bili sestanki
kolektiva prav gotovo %e pre-
cej burnejsi, kot so bili lani
ob uvajanju norm.

Delavai so norme v povpreé-
ju takole presegali: septembra
je kolektiv kot celota presegel
normo za 8%, oktobra za 13%,
novembra za 17% in decembra
za 13%. Skladno s tem so se=-

GOSPODARSTVO

podjetjth, in sicer, v treh ali
petih v vsaki panogi, da bi ugo-
tovil; delovanje novega meha-
nizma,

Marca meseca naj bi na se-
stanku upravnega odbora Zve-
zne trgovinske zbornice te stva-
ri proudili, Zvezna industrijska
zbornica pa naj bi mato predla-
gala Zveznemu izvrinemu svetu
ustrezne spremembe,

Hvalevredno je vsekakor, da
se je pri nas le natela razprava
o drugaéni razdelitvi dohodka
med podjetii in skupnostjo, saj
sedanji nadin nikakor mi pospe-
Seval rasti storilnosti in proiz-
vodnje v tolikini meri, kot to
Zelimo, S¢asoma se bo seveda
treba lotiti ne samo delnih po-
pravkov sedanje delitve dohod-
ka, temveé prouéiti novo razde-
litev, ker to sistera gospodarje-
nja nujno. terja.: ;

veda tudi naraftali pr._ .mki
delave.v, nsrastala je proiz-
vodnja in dohodek, upadali pa
so strogki proizvodnje. Medtem
ko so pred analitiétno oceno
delovnih mest in ob refijskem
nagrajevanju predelalj mesed-
no le nekaj ¢ez pet kg zlata (v
avgustu, ko delovna mesta Ze
niso bila normirana, so pre-
delali 5,25 kg zlata), so ga pre-
delali naslednji mesec Ze za
34,12 % ved, Proizvodnja je iz
meseca v mesec narastala, ta-
ko da sedaj predelajo povpreé-

no 10 do 11kg zlata mesetno.

F
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KAKO IZEOLJSATI NOTRANJE PREVOZE V PODJETJU

SMOTRNA RAZPOREDITEV

All je delovno mesto svetil-
niéarja jamskih elektricnih
svetilk, ki ga vidite na slikl,
enakovredno delovnemu me-
stu svetilnitarja bencinskih
svetilk, delovnemu mestu ko-
pata, vozaéa? Ne, delovna
mesta so med seboj razliéna.
V &em se razlikujejo pa bo
pokazala analiti¢na ocena. V
vsakem podjetju, kjer bodo
skrbno opisali pesebnosti del
in jim éim objektivneje oce-
nili, bodo spoznali, kaj do-
loteno delovno mesio terja
od éloveka, ki na niem dela,
Delavee ali usluZbenec bo
zvedel, kaj od njega prida-
kujejo, v dem se mora izpo-
peinjevati, da bo kos delu,
da bo lahko debil tarifno po-
stavko, ki je dolofena za,
neko delo.

Voditelji proizvodnje zatrjuje-
jo, da bi lahko predelalj tudi
12 kg zlata, seveda & bi imelo
podjetje dovolj te dragocene
»SUrovine«.

Prav sodobnej& industrijski
organizaciji dela, normiranju
del in tudi analitiéni oceni de-

lovnih mest je treba pripisati -

tolik§en porast proizvodnje v
celjski »Zlatarni«, Stroiki pro-
izvodnje bodo nedvomno 3e
upadali, proizvodnja pa nara-
§¢ala, potlej ko bodo premirali
delavee, katerih rezultate bodo
lahko finantno dokazali.

-
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treben &as ot standard in ga vpisaid
v posebno tabelo,
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8. FEBRUARJA 1957 I ST. 7 a
NASA ANKETA

o spremembah :
razdelitve dohodka

Uredni¥tvo nafega lista je sklenilo povpraZati vodite-
1je proizvodnje nekaterih podjetij) kaj menijo sami, ozi-
romy upravnj odbori in delavski svetj o sedanjem, oziro-
ma bodofem nadinu razdelitve dohodka med podjetjem
in skupnostjo, kaj o nadinu razdeljevanja plaf, o orga-
nizaciji dela itd. Tokrat objavijamo nekaj odgovorov na
anketno vpraZanje, kako razdeljevat] dohodek, da bi ¢im-
bolj vzpodbuja] rast storilnosti proizvodnje,

Tovarid LoJze Ribig:

RENTA — OBLIKR ZRJEMENJA DRUZBENIH
OBVEZNOSTI :

sDosedanji natin razdelitve dobiéka nikakor ne vpliva
vzpodbudno na dvig storilnosti in produktivnosti nasega
podjetia, ker ostaja pri tej razdelitvi v podjetju premaj-
hen de] sredstev. Od zniZanja lastne cene in od dviganja
storitev delovni kolektiv praktino nima nobenih finané-
nih koristi, Ob dosedanjem naéinu delitve dobitka ostane
nademu podjetiu le 15 % od doseZenega dobitka za obliko-
vanje skladov (plafe iz dobitka, sklad za samostojno raz=
polaganje).

Dobitek bi lahko ugodnejde delili, &e bi uvedli plate=-
vanje rente, ki bj temeljila na enotj proizveda, V renti
naj bi bile zajete vse gbveznosti podjetia do skupnosti in
to obveznosti od federacije do komune, ki jih sedaj pla-
¢ujemo iz dobidka. Rento naj bi odbili od doseZenega
brutto dohodka. Ostanek dohodka po odbitku rente pa naj
bi imelo podjetje za kritje vseh strodkov in za dotacije
skladov, Tak3en nadin delitve dobitka bj vplival da bi
sl podjetia prizadevala dosed; imvetjo storitev in priza=
devala zniZevatj cene,..«

Ing. Rudolf Lufovnik:
UPOSTEVAIJMO NARAVNE

POGOJE -

sRazdelitev dohodka med podjetjem in skupnostio naj
bi zajeli za skupnost v glavnem s prometnim davkom.
Izvozne koli¢nike mnaj bi ukinill, Podjetja» ki ne izhajajo
z f2voznim koli¢nikom 1 so pa nujno potrebna, naj dobe
od skupnosti pomo¥ tako, da bodo kolektivi vedeli, da Zive
na radun skupnosti,

Naravne pogoje med posameznimj podjetji bi morali
upostevati in sicer z uvedbo rente, ki pa bi morala imetj
zvezni znadaj in ne kakor do sedaj, republiski. Za naravne
pogoje seveda ne Stejem boljde stanje osnovnih sredstev
podjetja...e

Tovari¥ Bojan Sega:

DELITEV NAJ BO ENOSTAVNEJSA —
DAJATVE STELNEJSE

»Po nasem mnenju bi morali prvenstveno enostavnejle
razdeljevati dohodek in oblikovati sredstva za potrebe
skupnosti v obliki stalnejSih dajatev, Proraduni bj bili
realnej3i in podjetje bi vedelo, s kaksnimj sredstvi lahko
razpolaga,

Razen tega bi morali dosedi giben in sistematifen

* .nadin oblikovanja sredstev za plafe, nadin., ki bi bil v

vedjj odvisnosti od storilnosti in donosnega poslovania
podjetia ter ga sprostiti vseh vplivov dosedanjih plaénih
sistemov ...«

Tovarl¥ Ivan Zivko:
UPOSTEVAIMO RAZLIKE MED NOVIMI
© IN STERIMI TOVARNAMI

»Delitey .dohodka med podjetiem in skupnostio naj
temelji kolikor toliko na enotnem merily, Doloéiti bi mo-
ralj taksna nadela, da bi bili izhodis&nj pogoji isti. Priza-
devnost in dobro organizirano delo naj bi bil tistj &ini=
telj, ki bi dajal kolektivu moZnost. da doseZe nekaj vel.

Upostevajmp tudj razlike med novimi in starimi to-
varnami, Razlike sp namreé dokajinje, Oprema nhove in
stare tovarne je odloZilen pogoj za konkurenénc:t med
obema, Upo&tevati bi morali, da potrebujemo za izrablje=-
no opremo ved popravil in zato bi moralj pri delitvi do-
hodka predvidet{ znatne delefe za obnovo — pa &eprav
postopno Stara podjetja so prisiliena najemati kredite
za obnovo, seveda, &e jih sploh dobijo. Zanje morzjo pla-
tevatj znatne anuitete, Nove tovarne so precej obvarova=
ne pred tem; izdatki,

Smo za nove tovarne, toda breme nafega skupnega na-
predka naj bo na vse pravino razdeliepo. Zato bi bilo
treba najti neko drugo razmerje pri delitvi dohodka za
nova in stara podietja. Mj moramo stare kadre s tradicijo
{zrabiti in jim dati mo%nost, da na modernih strojih po-
kaZejo, kaj zmorejo in Kaj znajo. Za sedaj $e ne razpo-
lagamo s tolikSnimj sredstvi, ki bi nam omogotila grad-
njo novih tovarn v taki meri, da bi se lahko odpovedall
izkoris¢anju starih »nadudnih tovatn...e

| )

nem &asu voznika na dolofeno mesto.
8¢ laZe pa je to dosedi tam, kjer ima-
jo uvedeno radio sluzbo .im dispeter
s pozivi uravnavg tok prevozov, Kjer
se posluiujejo radiozvez, je udinek

NAGRAJEVANJA PO UCINKU

V mnogin nadth podjetjih ne
posvetajo skoraj nobens pozor-
nostji notranjemu transportu,
¢eprav je pravotéasen dovoz ma-
teriala k posameeznim delovnim
mestom ali odvoz izdelkov zno-
traj podjetja odlotilen za nemo-
ten tok proizwviodnje. V tujini
posvecajo tej stvari izredno ve-
liky pozommost. Tokrat torej
nekaj o izkuSnjah iz tega po-
drodja.

Delovni utinek ni odvisén samo od
~ spogobnost; delaveev in  kakovosti
opreme, temved tudi od dobre orga-
nizacije dela. Glede utinka industrij-
skih prevoznih sredstey je treba redi
to, da marajo 'biti vedno na dolote-
nem mestu in v pravem ¢&asu, kakor
to terja tehnolodki proceg dela.

STANDARD POTREBNEGA CASA

Za to, da bj lahko praviln, razpo-
redili prevozna sredstva, jih &imbolje
izkori$tali, je treba doloditi &as voinje
in na omnovi téga ugotavljat; alj ne
bi bilo mo? istp prevozno sredstvo Se
bolje izkoristit; ali e nji vozidkov
preved. Sevedy ja mod priti do po-
trebnega prevoznegy &asa le na ta
natin, da za wvsak prevoz proudimo
sestavne elemente ¢asa: na primer za
vozitek, ki ga uporabljamo ng dolZini
devetdesetih metrov in je na njem
nalozeno 1.200 kg materiala porabimo:
8tini skunde za nalaganje toViora, 38

sekund za voinjo, 3 sekunde za raz-
laganje in 24 selund za wvrnitev na
izhodis¢no tetko, Skupny prevozn; ¢as
zna3a torej 69 sekund.

Poglejmo s; nekaj glavaih elemen-
tov za transpontno operacijo, ki jo
razélenimo na tele sestavne dele:

1. Gibanje v ravni lniji je raz-

tlenjenp na tri elemente; a) hitrost od,

zaletka voinjg vse dokler se ne do-
seie normalna hitrost; b) voZnja v
normaln; hitrosti; &) zaustavljanje in
zaviranje prj zaustavljanju, Iz teh
treh elementov je sestavljen skupen
¢as, porabljen za voinjo.

2. Obratanje pri VoZnji zahteva po-
sebno pozornost, zaty je takrat voinja
tudi pofasnej$a. Razlikujemo dva pri-
mera: a) obratanje za 90 stopinj pni
normalni hitrost; voinje na desno ali
na levo; b) ista operacija z zaustav-
ljanjem- vozi¢ka na kraju obratanja.

Ena in druga operacija zahteva do-
loten ¢&as.

8. Manevriranje z bremenom obsega
tele sestavne elemente: a) prevzem
bremena in namestitey bremena, pri
¢emer je potreben razliten delovni
tas, odvisen od poloZaja, na primer,
te dvigamo tovor Sest metrov, dva
metra itd.; b) sprostitev Vozitkov, po-
tem ko smo breme raziniili; c) nala-
ganje bremen na skladiséu: nagiba-
nje, dviganje, spuitande vilic ko je
vozitek pnj miru.

Za vsako teh operacty Je treba do-
lotiti 8 kronometrom povpreéno po-

Ky so dolofeni standard; &asa za
posamezne dele prevoznih operaciy,
tedaj je lahko dzradunam koliko Casa
bomo porabili za kakr3enkoli prevoz
z vozitkom: pri tem bomo upostevaili
oddaljenost, koli¢ino, natin zlaganja
pripeljanega bremena, ovinke ng pre-
vozni poti itd, Na osnowj tablic, ki
vsebujejo standarde casa, lahke po-
tem z raznimj rafunskimi operacijami
predwvidimo kolika ®asa bomo porabili,
¢ hotem, prepeljat; od skladista do
dolotenega mesta vagon ali ved neke-
ga materiala,

Teoreti€no doloten &fas se veasih ne
bp skladal z resni®no porabljenim &a-

' som iz tehle razlogov: delavec ne zna

voziti, je zmuéen ali pa len; vozitek
ni v dobrem stanju, ker’ga slabo
vzdrzujein; pogoji dela so nepopolni;
pot je zaloiena z materialom, ozka,
otrma, slabo osvetliena, breme nima
pravilnih oblik i4n dimenzij itd.

Te wvplive je treba na osnovi izku-
genj posebej upostevat; pri dolotanju
potrebnega ¢€asa. Na primer, zaradi
slabe izveZbanosti 109% manjs pre-
vozni ¢as, zaradi velike utrudljivosti
109/s manj itd. OcenjevVanje bo seveda
tem popolnejse, &m delj tasa bomo
praktiéno prouteval; notranji trans-
port.

PORAZDELITEV VOZICKOV

V podjetiu po navadi uporabljamo
za reden posel, oziroma za stalen pre-
voz enakih tovorov na isti poti samo
enake wvozitke, oziroma prostj ¢&as
uporabimo za druge. prevoze, To lahko
dosefemp na dva natina: prvi¢, da
dologimo kdaj mora biti wozitek na
nekem delovnem mestu ali da s sve-
tlobnimj signali poklitemqo v dolofe-

vozitkov za 15% velji, Na ta natin
doseXemo tole: wvozitki imajo bolj ali
manj stalen vozni rea z dolotenim
tasom odhoda, so dolofeni samo eni
delavnic; al; doloféenim obratom, na-
loge za prevoz izdaja centralnj dispe-
Eer. Praktiéne izkuinje bodg seveda
v tem ali onem podjetju narekovale
tudi drugane prijeme, vendar je Cas
voinje potrebno razflenjevati, ¢e ho-
temo dosed; dolotene uspehe.

11.000 ZAPOSLENIH IN 250
TRANSPORTNIH DELAVCEV

Neks ameridko industrijsko podietje
je leta 1917 kupilo prVe vozitke z vi-
licami. Towvarna je postopoma nara-
S2ala, In sedaj ima to podjetie Ze
100 industrijsiih vozitkov, 600 priko-
lic, 25.000 tovornih platform in 8000
stojal, V podietju je zaposlenih 11.000
delavcev, Pri notranjem transportu pa
je zaposlenih 250 oseb. ki skrbe za
transpont nad 10,000 yrst raznih ma-
terialov in proizvodov.

Zato, da bi dosegli vedjl utinek, so
v vodstvu pndjefja sklenili platevati
delavce po ulimku, to je, plaan; so
samo za voinjo bremen, V podjetju so
izratunali, da s tak$nim natinom na-
grajevanja prihranijo letno 30.000 do-
larjev,

Izkudnie kaZejo, da se izplafa upo-
raba industrijskih vozitkov samo za
previoze v dol?ini do sty metrov. Za
dalje prevoze pa so donosmejdj trak-
torj; s prikolicami, Priporodljivo ° je,
d. podjetia. ki imajo industriiske wvo-
zitke naroéijo posebnemu strokovnja-
ku, naj jim sestavi diagram prevoznv,
Iz diagrama bo lahko razbrat; prazne
voinje in z dolofenimi ukrepi pove-
tati ulinek prevozov,

i
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Bankrot

Beseda bankrot je nastala med
enajsiim in #Zestnajstim stolet-
jem. Takrat so v italijanskih
mestih . opravijali vse bankirske
posle menjalci, ki so na javnih
mestih sedeli za klopmi in me-
njall denar. Klop se po italijan-
sko ree banko. Kadar je kdor~
koli od teh menjalcev odrekel
trgovcem pladevanje, takrat mu
je oblast prepovedala nadaljnje
delo in sicer tako, da so mu po-
lomili klop. Take polomljene
klopi pa so imenovali banka
rota, kar pomeni polomljena ali
zlomljena klop. Tako je torej
rastala beseda bankrot, ki je
danes znana in udomalena po
veam svetu,

Indijanska matl

Kdo ve, koliko let je minulo,
ookar so ljudje zadeli uporab-
Liati sladkor, Iz starih zapiskov
je razvidno, da so Indijei v
Bengaliji in Asanu e pred dob-
rimi 5 dtisod leti pmidobival
sladkor iz trsa. QOd tod je slad-
kor prodrl na Kitajsko in v JuZ.
Perzijo, kasneje (nekje v za-
¢etku nasega §tetja) pa v-Malo
Azijo. Sele pred kakimi 1700
leti pa je Indijcem uspelo spre-
meniti sladkorni sok v trdo
enov.Od tedaj se je sladkor hitro
%irll na druge celine, Arabei —
znani sladolgusci — so prinesli
s seboj sladkorni trs v Mezopo-

tamijo in Egipt, v Severno Af-
riko in Spanijo, V zadetku 15,
stoletja so Ze zagell saditi slad-
komi trs tudi na Siciliji, Made=
iri in na Kanarskih otokih.
Od tod je skupajs Spanci prodrl
sladkor v Amerilko.

Na otokih Zahodne Indije,
Kubi, Haitiju, Velikih in Malih
Antilih se je sladkor zaradi
ugodnih podnebnih 1azmer hitro
Sinll. Leta 1515 so poslali prvi
amerijsk]i sladkor v Evropo. Slad-
kor s0 na naSem kontinentu
uporabljali le kot zdravilo in ga
je bilo mogote kupiti le v le-
karnah, Povpragevanje po slad-

CLOVEK
JE VREDEN

Clovek je vreden fiso® dinar-
jev. To so ugotovili kemiki in
sicer talo, da‘' so stehtali ke-
mitne sestavine Cloveka, teike-
ga 70 kg. Vrednost teh setavin
s0 nato izrazili v denarju.

Clovesko telo sestoji iz
dveh tretjin vode (47 kg). Ostala

Kaj je milijon?

Danes mnogo govorimo o mi-
lijon;ih. Toda milijon je relativno
Yewvilo, samo nekaj Stevilk., Mi-
hjon kilometrov, to je 2.500
kratna razdalja med Beogradom
in Zagrebom, Najbolj spretea
blagajnik porabi dva dni preden
presteje milijon dinarjev, seveda
te mora Steti desetdinarske ban-
kovce. Kadilec, ki bi pokadil 10
cigaret dnevno, bi kadil milijon
cigaret 274 let. V knjigi s 520
stranmi normalnega formata,
najdemo milijon érlk,

In naposled: milijonti dan na-
fega Stetja bo Sele Gez 2.738 let.

est o sladkori

korju je bilo vedno vedje in v
csemnajstem stoletju so nastale
prve tovarne v Amsterdamu,
Hamburgu, Dresdenu itd.

Ob koncu osemnajstega sto-
leitja je diviala vojna vihra med
Napoleonovoe Francijo in Angli-
jo. Tedaj je bila celinska Ev-
ropa pod celinsko zaporo in po-
sledica tega je bilo pomanjkanje
kolonialnega blaga. Takrat se je
na trgu pojavil sladkor, ki so
ga zaleli %e pridobivatj iz slad-
korne pese. Nastale so prve
tovarne, v katerih so pridelovali
sladkor iz pese, tako ma primer
v Passy pri Parfizu,

V petdesetih letih prejinjega
stoletja, jé sladkor iz pese zado-
voljeval le sedmino vseh jedcev

tretiina &loveskega telesa Je
sestavljena nekako takole: 20 kg
ogljika, 2 kg apna in 1 kg fos-
forja. V nasem telesu je 3e ne-
kaj natrija, kalija, magnezija,
klora,- Zeleza, silicija, mangana,
aluminija, joda, arzena, bakra
in cinka. Vrednost teh sestavin
cenijo 1.000 dinarjev.

Fiziki pa so jzratunali vred-
nost ¢loveka po njegovem delov=
nem  uéinku, Rezultat njihovih
ratunov je porazen. Clovekov
osemurni delovni utinek je
namre¢ enalt udinku ene kilo-
vatne ure elektriéne energije.

Kemikom in fiziliom so se pri-
druzili ekonomisti. Izradunali so
vrednost &loveka po tem, koliko
je vzel ali dal narodnemu gospo-
damstvu,

Do 25. leta je tlovek popol-
noma pasiven. Ta pasivnust se

od 25. leta postopoma zmanj-
3uje. Od 25, do 65, leta se &lo-
velkova pasivnost izenati z nje-
govo aktivnostjo, v nekaterih
slucajih pa celo pride do vigka
vrednosti. In naposled — ¢&lo-
velr kot zakljuten proizvod je
vreden 220.000 dinarjev. To ie
rekaj $tevilk o vrednosti loveka,
kzkor so izradumali kemik:,

fiziki in ekonomisti., Ali naj jim

verjamemo?

Najve&ja mesta na sveiu

Danes je v svetu ﬁi_mest, od
katerih ima wvsako milijon pre-
bivaleev. Med desetorico najveé-

jih mest na svetu pritevamo

New York z 12 milijoni, Lon-
don z 8, Tokio 6,5, Pariz in Kal-
kuta s 5 in Philadelphija s 3 mi-
lijoni prebivalcev.
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OB OBLETNICT
EDISONOVEGA ROJSTVA

DOBROTNIK
CLOVESTVA

Dne 11. februaria bo minilo
110 let od smrti velikega ame-
rifkega uéenjaka Thomasa Edi-
sona, ki je s svojimi izumi
ogromno prispeval k razvoju
eiektrotehnike,

Kaj mislite, kako bi damndanes
Jiveli, ¢e ne bi imeli Zarmic,
telefona, akumaulatorja... Saj si
yivljenja brez .teh elektri¢nih
raprav splon ne moremo zamis-
Liti.

In vendar so bili dasi, ko ljudje
niso poznali telefonov, niso imeli
Zarnic. .. v

To je bilo pred Edisonom.

Edisonova jzumiteljska pot- se
je zatela leta 1868., ko je izdelal
samodelno glasovno napravo za
ameridko poslansko zbornico.
Potem je izpopolnil mehanske
naprave, ki so jih uporabljali
na borzi. Pri prodaji tega izuma
se mu je nasmehnila sre¢a. Zanj
je dobil kar 40 tiso¢ dolarjev.
S tem denarjem si je opomogel.
Njegovo izumiteljsko delovanje
ge je naglo vetalo, Po 63 paten-
tih je izbolisal telefon. Uspelo
mu je , da je s pomotjo mikro=
fona premostil welike daljave.
Leta 1878. je izumil fonograf,
predhodnika danasnjega gramo-
fond. Nato se je lotil elektriéne
Zarnice.

V -tistih &asih so namre¢ po=-
znali elektri¢no razsvetljave z
oblofnico (obloéni plamen so
imenovali pojav, pri katerem s0
uporabljali dve navpiéno name=-
gteni ogleni palici, med kate-
rimi se je prizgala lu¢ v obliki
svetlega loka, seveda &e so preje
zvezali pola vetje baterije z oz-
lenima palicama). Po vetlet-
nem tezkem delu je Edisonu
uspelo, da je izumi] brezzraéno
#arnico, v kateri Zari oglena
nitka. Obenem je Ze izumil
okovije stikala, varovalke in
elektritni Stevec,

Med tisoCerimi Edisonovimi
{zumj je tudi akumulator z elek-
trodami iz Zeleza in nikla ter
kinetoskop, predhodnik kinopro-
jektorja.

DOBRA POSTREZBE

Nedavnega posvetovanja o izobraZevanju ‘delaveev v
Sarajevu se je udeleZil tudi tovari§ Ivan Regent. Jedli smo
v hotelu Evropa in tu je priSlo tudi do tegale doZivljaja:

Preden smo se pri kosilu ali velerji odlocili, kaj bo-
mo jedli, smo na obseinem jedilnem listu zbirali med

Kako hitro se §irijo novice

Ljudje smo paé radi rado-
vedni. Zanima nas hitrost zvoka,
letal, ptic, avtomohilov itd.
Toda neki Sved se s terh ni za-
dovoljil, Odloé¢il se je, da bo

na svetu, v sedemdesetih tretji-
no, v zatetku dvajsetega sto-
letia pa %e dve tretjini, Leta
1913 so na vsem svetu proizvedli
18 milijonov. ton sladkorja iz
pese in trsa.

Kolesa se vrtii

Bilo je lansko leto, prav ob
dnevu proslave obletnice velike
telsstilne stavke v Kranju. Po.
veli¢astnem delavskem zborova-
nju smo se z urednikom beo-
grajskega »Radnikac napotilj v

ali pa od zatudenja sploh ne bt
zaprli ust. Takratni kolesarji so
se z nogamj odganjali od tal.
Istega leta je graditely kot
Pierre Mychanks montiral na
sprednje kolo pedala, Ta njegov

je bil Angle? James Moor. Progo
je prevozil v 10 urah in 34 mi-
nutah, Na cilj je prispel na ‘pol
mrtev. Zanimivo je, da so tudi
Zene sodelovale pri dirkah,
Sele nekaj let pozneje se ja

Polasi je sladkor iz trsa spet
pridobival vred.iost, Leta 19386.
50 na vsem svefu proizvedli 12
milijonov ton ved kot leta 1914,
cd tega 10 milijonov ton iz pese,
19 milijonov ton pa iz trsa.

gnanimj in neznanimi jedili.
skrbo pregledal ves jedilnj list, po dolgem- in poéiez.

A glej smolo! Vedno so mu postregli s trdim mesom.
Tovarii Regent je bil Z¢ nekoliko nejevoljen in opozoril
je natakarje, ki so se vrteli okoli njega, ¢e§ da je meso

Zlasti tovaris Regent je

sosedno vas Naklo.

»Malo bi se odpoljl,e mi je
rekel, ko smo veé¢ kot pol ure
pesadili po vrofem soncu. Bil
sem takoj za to: posebno, ker
sem tilkk ob glavnj cesti zagledal
prijazno gostilno, z lepimi miza-
mi na dvori§¢u, Prostora je bilo
ved kot dovolj. Ko smo se malo
oddahnili in s] privezali duyso,
smo se zadeli pogovarjati o vsem
mogotem. Tudi o kolesarjih, k
&0 v vrotem popoldnevu krepko
pritiskali na pedala.

Mimo nas se je pripeljala sku-
pina mladith kolesarjeyv. Med
njimi je jmel nek fant Se po-
polnoma novo kolo. Krmilo se
mu je na soncu mo¢no bled&ailo.
Barva kolesa pa je bila prav
takdna, kaltor da je kolo Sele
véeraj dobil naravnost iz izloz-
benega okna. Pravi uZitek =za
tistega, ki ga poganja po gladk:
beli ploskvi. Pomislil sem na
moje staro kolo. Sele pred peti-
mi Jeti sem ga kupil. In kakéna
razlika med tem kolesom in mo-
jim »Pentizanom«. Kalko hitro
napreduje proizvednja koles.
Veasth kar nisi videl kolesa z
rotnim! zavorsmi, Danes to ni
veé nobena posebnost. Le teZko
sem si takrat predstavljal, kaj

izum so vsi kolesarji sprejeli pojavilo dana¥nje kolo, ki so ga
poganjali prav tako, kakor ga %e
canes,

z navduSenjem. Izumitelju pa je
prinesel veliko bogastvo, Leta
1862 je izdelal na stotine koles.

Tudi ostali konstruktorii so
tekrat posvetili kolesom veé po=
zornosti. Kmalu so lesene obroée
zamenfali z Zeleznimi, da pa
voznike ne bi preveé treslo so
na obrote pritrdili gumijaste
obloge. Toda talinega razkodja
8 nj vsak privodtil, kajti guma
je bila precej draga. Vzdrieva-
nje kolesa je bilo draZje od
vzdrievanja jahalnega konja.
Leta 1869. so v dvokolesa mon-
tirali kroglitne leZaje,

V tistih fasih so se navdufent
kolesarji odlo?ili, da bodo orga~
nizirali dirke. Vendar ljudie se
niiso preved zanimali za 3port.
Ob kolesarskih stezah je bilo le
malo gledalcev. Obisk tekem je
precej porasel, ko go kolesarke
zalele sodelovati na dirkah.
Stadioni so bili vedno polni. In
dale¢ na okrog so ljudje vedeli,
da se tam med kostanji kolesa
hitro vrte, V tem tasu so orga-
niziralj prvo cestno dirko. Pre-
wvoezili so 124 km dolgo progo od
Pariza do. Rouena. Zmagovalec

bi storili tile mladi fantje, te
bi se nasproti njim pripeljal
nekdo na lesenem kolesu iz leta
1855. Morda bi se mu smejali,

ANEKDOTI

Ko je bil Fernandel e delek,
je razbil izlozbeno okno so-
sednega trgovea. Fernandel ni
dakal, ampak je zalel beZati.
Trgovec je bil hitrejdi. Dohitel
ga je in ga zagrabil za ovrat-
nik ter mu dejal:

»Alj ves, delek, da %e raz-
bijes steklo, ga morag tudi
plagati?«

»Vem,« mu je odvrnil mladi
navihanec. »Zato sem hotel
&¢impreje priti domov, da vam
prinesem denar. -

—C——

Petru Kodi¢u se je primeri-
lo, da je v gostilni k njegovi
mizi prisedel &lovek z deini-
kom v rokah.

»0, kak3na srefa, da se spet
vidimo.«

»Oprostite, ne poznam vas.«

»Tudi jaz se vas ne spomi-
njam, toda ¥e pogledam svoj
deinik, ki ga drZite na kole-
nih, me to spominja na najino
sredanje.«

Najstarejsa
zemljepisna karta
Prvo zemljepisno karto so iz-
delali Babiloncj leta 2.800 pred
pasim Stetjem. To karto so upo-
rabljali pobiralei davkov, da so
se laZe orientirali na obsefnem

RAAAAARA

V masem podietiu smo svojdas skle-
nili, da organiziramo stenéas, Meni
so zaupalj uredniStvo satirinega ko-
titka. Na ustanovnem sestanku redak-

cijskega kolegija mi je glavai urednik
reikel: ;

sTovari§! V vas in va3e delo pola-
gamo mafivelje upe, = ovoijem naj-
ostrel$e” kritikke morate udariti po bi-
rokratih, filistrih, po malome&&anskih
navadah, pijanstvu, malcdugju, po od-
tujevanju mnoZic, po shemagizmu, ne-
izpolnjevanju norm in plana, po po-
manijikanju budnosti itd, itd.«

Prikimal sem in si vse to vestno
zapomanil.

»Zatnite zbirati material, Najbolje
bi bilp, e bi v ciklusu obdelali wvse
probleme mnadega podjetja. Ko boste
material zbrali, se bomo vsedli, vade
broizvode lepo skupaj prebrali in jih
prediskutirali, Samo 3e nekaj vam
polagam ma srce: lotite se sivari po-
gumno! Pogummno, tovari¥! Ne imeijte
usmiljenja do nikogar! Nihée nima
pravice dusiti kritiko!le

Talkoj sem se vrgel na delo, Ko sem
stvari dokontal sem jih lepo prepisal
v petih izvodih in jih razdelil med
¢lane kolegija, da bi jih prebralj in
mi povedali o njih svoje mnenje.

Glavn; urednik je zale]l sestanek in
tako] z jasnega usekal po meni:

»Poslusajte, tovari§! Zakaj pa ste
tako ostro napadl; direkiorja? In to
ravno zdaj, ko ga tudi ¢asopisi vladiig
po zobeh. Lahko je skakati po po’ga-
nem drevesu! Spravite ta ¢&lanek za
prihednig Stevilko, mords se bo do
talkkrat direktor popravil.«

Poskusil sem ugovanjabi:

‘»Ampak Ce se bo popravil, potem

zmagal?

In tako se bije tihi boj med
obema sladkorjema. Le kdo bo

nada kritika ne bo wvez aktualna. Ce
pa se ne bo in bo morda fréal, bomo
Zvonili po todi.«

Toda tudi drugi &lan; kolegija so
podprli glavnega urednika:

»Zakaj bi zatelj stvari pogrevati?
Tovaris, to je shematizem. Poglejte Ze
+vendar svoje delo malo bolj samokri-
ti¢no, Zapadli ste v shematizem, ker

IZ SPOMINOV

pretrdo. Tj pa so se hitro znasli:

i

nofem se je meso resda tudi
mu niso mogli ustredj tudi z

»Trenutek prosim, Takoj vam prinesemo ostrejfi noZl«
In Se preden je tovari§ Regent utegnil kaj reéi, sta
mu Ze dva natakarja prinesla vsak po en noZ Z novim

laZje razrezalo, Skoda le, da
ostrej§imi zobmi, T-

Nekalko pred 2.000 letl je bilo,
ko je v Sirakuzah Zivel veliki
matematik Arhimed. V tem me-
stu so se Ze dalj Casa ukvarjali
z navidezno nerefljivim prob=
lemom. -Neki zlatar je dobil na-
rotilo, da iz dolotene kolitine
zlata in srebra izdela venec, ki
naj bi ga Zrtvovali bogovom.
Zlatar je narofilo opravil. Ve-
nec je bil tezak prav ‘toliko, kot
zlato in srebro. Toda njegova
barva je bila sumliiva.

Arhimed je razmisljal. Vedel
je, da je zlato skoraj dvakrat
teZje od srebra., Srebrna kocka
b bila dvakrat veé&ja od zlate,
seveda ¢e  bi bili obe enako
tezki, Veliki mislec je dalj tasa
premisljeval, kako bi zratunal

prostornino venca, ne da bi ga

.

popreje pretalil v kocko. -

Nekoé¢, ko je Ze skoraj poza=-
bil na zlatarjevo ukano, je pri
kopanju opazil, da je iz kadi, v
katero je stopil, izteklo nekaj

hotete pisati samo o slabih direktior-
jih, kakor da bi dobrih sploh mne bilo.«
Ves poparfien sem vprasal:
»Kakp pa se vam zdj ta zgodba o
nasem zdravniku, ki je dal mekaterim
neupravitene bolezenske dopuste?«

Takoj se je oglasil eden od &lanov
kolegija:

sredniba stenéasa

»Tovarid, wvesak &lovex lahko gresi.
Mislim, da bi tudi &lanek o zdravniky
lahko prihranili za pozneje.«

Prav tako so my; skritiziral; tuq; se-
stavek o mekem Vi§jem uradnilku, ka-
terega sem oZigosal zaradi pijanstva.
Raztrgali sp mj tud; &anek o Sefu
komerciale in o blagajniku. In tako
naprej. Ostala je samo fe neka tipia-
rica, katero sem lahko osmedil ne vem
vet zaradi fesa. Ko pa so prebrali ta
tlanek, so vsi &lan; kolegija naenkrat
ozivell in dvignili glave:

»0, to pa to! To se vam je pa res
posreéilo. Vidite, to je pravi predmet
za satiro. Stvar je treba samo Ze po-
globif; in uposStewat; nove elemente.
Na primer: &e vidi ta osenma nered v
podjetju, mikolj ne protestira, Se pra-
vi, da je do stvari malodusna, Jaz na
primer sem jo Videl, kako je na ho-
dniku kilepetala, To je saboterstvio.«

In Ze mu je segel v beseds drugi:

»Videl sem jo, kako je v bifeju pila
pivo. OdZigosajte jo kot pijankol«

Edina ¢lanica naSega kolegija pa se
je spomnila:

»Menae je vieraj zelo hladno pozdra-
vila. Jaz Qi to oZigosala kot odtujitev
od mnoZic.e E

Da, da, naloZil; ste mi zelo bridko
nalogo, sem premiSljal. Povrh vsega

‘ tega sem moral tisto tipkarico oZigo-

sati %e kot primer najbolj suhe biro-
kracifie, filistrstva, ' malome&tanstva,
kot primer mebudnosti proti sovraZni-
ku, kot Zivi ostanek shematizmg itd.
No, sem robantil ma tihem, v lepo
kaSo sem padel. Poskusil bom, tovari-
&l, poskusil... : '

Iz poljitine prevedel: Lojze Krakar

izraéunal, kako hitro se Sirijo
vesti, Svojemu dobremu prija-
telju je zaupno povedal, da je
na loteriji zadel wveliko vsoto
denarja. Preteklo je le 26 minut
in poklical ga je nek drugi pri-
jatelj ter ga lepo prosil naj ma
posodi nekaj denarja, ki da ga
je zadel na loteriji.

Samo Se to, dragi bralei, naj
povem, da je ta drugi prijatelj
stanoval 15 km stran od namij3-
ljenega sreinega dobitnika.

Ky

vode. Krepko ge je popraskal po
glavi, v naslednjem 'trenutku pa
je na pol obleden stekel proti
domu. Med potjo je veselo vpil:
»Odkril sem, Stvari sem priel

do dna«. Arhimed se je namred
domislil, da je prostornina po-

topljenega telesa, popolnoma
enaka izpodrinjeni prostornini
tekotine — vode,

Doma je vzel 'lonec in ga na-
polnil z vodo, Vanj je wv:gel
zlatarjev venee, izpodrinjeno
vodo pa jepretoil v votlo kacko.
Izmeri] je njeno vifino, prav ta-
ko pa tudi visino vode, Zdaj e
zlahka izra®unal prostornino iz-
podrinjene vode, kar je pome-
nilo, da je obenem s tem pri-
dobil tudi prostornino wvenca.

Toda njegovo delo tem $e
ni bilo opravljeno. Napoilnil ie
lonec do vrha in vrgel vani to-
itko zlata in srebra, koliko: g2
je zlatar porabil. Izkazalo se ie,
da je bila prostornina vencs
veliko vetja od prostornine
sprejetega zlata in srebra, tore)
je bil zlatar navaden slepar.

Ta - njegov {zum je danes ¥
fiziki splo$no znan kot vzgom.
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KULTURNI ZAPISKI

RAZGOVOR S TOVARISEM MIHO BERCICEM O PRIZADEVANJU LJUBLJANSKE LJUDSKE UNIVERZE

SEDA]J JE CAS!

Poprosilg sem tovarida Miha
Bertida, predsednika Sveia
Svobod in prosvetnih drustev
okraja Ljubljana, naj mi pove
nekaj o delu in naértih ljub-
ljanske Ljudske univerze. To-
variy Berdi¢ se je rad odzval
moji Zeldi, saj je prav te dni
konéal ob3irno razpravo o delu
te ustanove, O izobraZevanju
in Ljudski univerzi namerava
razpravijati na bliZnjem zase-
danju republitke ljudske skup-
£¢ine, kasneje pa tudi na okraj-
ni ljudski skupstini, ko bodo

v proratunski razpravi med -

drugim govorili tudi o sred-

stvih za Solstvo, kulturo in

prosveto. i
x

»V zadnjih letih,« tako je po-
vedal tovari Berdi®, »se je
ljubljanska Ljudska univerza
Ze razvila v pomembno usta-
novo v okviru Sveta Svobod in
prosvetnih drugtev z dolkaj raz-
vitimi oblikami in pesfro vse-
bino izohraevanja. V- zad-
njem letu pa je poleg splosne-
ga izobraZevamja in stroko¥nih
predavanj, seminarjev in teta-
jev, posebno pozornost posve-
cala natrtnemu usposabljanju
in druzbeno ekonomski vzgoji
tistih delovnih Ijudi, ki so jim
v organih delavskega in drui-
benega upravijanja poverjene
odgovome naloge. S tem dobi-
va vse bolj obliko posebne de-
lavske BSolske ustanove. Vetfi-
no dela in sredstev (70 %) smo
v lanskem letu viloZili v orga=-
nizacijo seminarjev za d&ane
delavskih svetov v ljubljan-
skem okraju. Ljudska univerza
je pripravila programe izobra-
fevanja za ¢&lane delavskih
svetov v trgovini, gostinstvu za
¢lane potrofniZkih svetov,
upravnih odborov socialnega
zavarovanja ter za ¢lane okraj-
nih zbornic, Podobne programe
Pripravijamo e za ¢lane Sol-
skih odborov, hisnih svetov in
zdravstvenih ustanov,

Tako &iroko
programa Ljudska univerza ne
bi mogla izvesti sama, % ne
bi ob podpotm Socialistitne zve-
ze utrdili pri vseh obéinah iz-
obrazevalne komisije. Skupno z
njimi je Ljudska univerza
uspela pritegniti 3irok krog
predavateljev, ki yvodijo semi~

narje in teéaje po podjetjih, S
temi seminarji je storjen prvi
korak k sistemati¢ni vzgoji vo-
dilnega druZbeno’ polititnega
aktiva. Od tod namerava Ljud-
ska umiverza iti maprej in z
rednim in naérinim izobraze-
‘vanjem usposabljati doloten
Krog delovnih ljudi za izvrie-
vanje njihovih druZbeno po-
litiénih nalog. ;
Dokaj$en napredek je do-
segla tudi v strokovmem iz-
obraZzevanju. Nekatere oblike
so dosegle Ze tak8en sloves, da
se bodo morale bodisi osamo-
svojiti ali prikljuditi kot odde-
lek ustrezajotim rednim folam.
Omenim naj le %olo za tuje je=
zike, kjer je v tedaje nemsdi-
ne, angleséine, francos€ine, ita-
lijanstine, &panstine in espe-
ranta v leto&njem Zolskem le-
tu wvpisanih 1580 sludateljev.

Delavni Crnudani

Tu in tam slisimo oditek:
kaj pa imamo od sindikata,
samo ¢lanaring pladujemo.

Ta odltek bi pa bil opravit-
ljiv le tam, kjer se sindikati
Nisp znasli v movih razmerah.
Najvetkrat pa je tak oéitek
Neupravicen, zlasti tam, kjer
Posvetajo poleg drugih opravil
tudi vso pozornost politiéno -
e€konomski in strokovni vzgoji
svojega Clanstva,

Da je stroltovno in politiéno
ekonomsko znanje temelj vi-
8je proizvodnosti in = veéje
broizvodnje in s tem tudi wi-
§je zivljenjcke ravni, se pat ne
da oporeketi. Tega se delno
zaveda tudi gbéinski sindikal-
ni svet na Crnuéah in sindi-
kalne podruZnice, ki so v pre-
teklem letu storile vse, da bi
ge plesna in strolcovna raven
njihovih ¢lanov dvignila,

V »Elmi« in v »Jamboruc«
80 v ta namen priredili tecaje
2a nekvalificirane in polkvali-
ficirane delavee. Obéinski sin-
dikalni svet pa je pripravil
tefaj za wvisokokvalificirane
delavce, katerega so obiskova-
1 delavei iz »Elmes, »Jambo-

ra«, »Belinke« in Transforma-
torske postaje Crnude.

Za vodstvo tedaja je Oblin-
ski sindikalni svet imenoval
posebno komisijo in zagotovil
tudi gmotna sredstva. Strokov-
no je tecaj vodil tov. Viktor
Japelj, obratovodja pri »Jam-
boru«, ki ni Stedil ne &asa ne
trude, da je tetaj dobro uspel.
Zacetnn 7animania ja po pr-
vih predavanjih z ozirom na
precej zahtevni program neko-
liko usahnilo. Od skupnega
Stevila prijavijenth je sredi
januarja polagalo izpite 22 to-
variev, od katerih je pred
okrajno izpitno komisijo uspe-
#no opravilo izpit 17, 3 pa bodo
delali popravne izpite.

Kaj je pomenil tovarigem
uspesno opravljeni izpit se je
pokeazalo na zakljuéni proslavi,
na katero so te¢ajniki povabi-
i vse predavatelje, tlane ko-
misije in Obdinskega gindikale
nega sveta,

Med njimi ga ni bilo, ki bl
podvomil v pomembnost sindi-
kalne organizacije, &e le-ta
pravilno zastavi delo za do-
brobit svojih &lanow,

Dalje so pomembni dopisni te-
¢aji iz knjigovodstva (nizji in
vigji) in korespodence, v ka-
tere je letos vpisanih 678 slu-
Sateljev, Pripravljamo tudi do-
pisni tetaj iz zadruznega knji-
govodstva, v katerega se je
vpisalo Ze doslej preko 400 slu-
Sateljev, Dopisne knjigovodske
tetaje orgamizira Ljudska.uni~
verza tudi v raznih podjetjih
Sirom Slovenije (Celje, Kranj,
Koper, Maribor, Krsko itd.).
Zaradi velikega zanimanja za
te vrste izblrazbo je Ljudska
univerza dala pobudo za usta-
novitev dopisnega tetaja za
izpite na srednji ekonomski fo-
li. To idejo je usvojil Glavni
odbor (Zveze borcev,

V letodnjem letu delujejo pri
Ljudski univerzi tudi §tiri Sole
za starSe, ki jlh obiskuje 154
roditeljev.

V 1jubljanski Malj galeriji
. razstavlja svoja, slikarska
dela pet amaterjev-slikarjev,
To je pad redek dogodek Vv
mestn, ki ima veliko razstav
poznanih in priznanih likov-
nih stvariteljev.
Nedavno tega se jev Ljub-

.

- genedent,

smatrati samo kot eden sek-
torjev Sveta Svobod in pro-
sveinih druitev. Poleg osamo-
svojitve Ljudske univerze sa-
me pa bi se motrale tudi neka-
tere oblike dela Ljudske uni-
verze osamosvojiti, na pr. Sola
za tuje jezike, — Ljudska uni-
verza je s tem — da je razvila
zanimanje, postavila temelje za
delovanje take ustanove, ki se
je v.praksi pokazala kot po-
trebna in sposobna za obstoj
— svojo nalogo opravila,

Skrb oblastvenih organov pa
bi morala biti, da te ustanove
naprej. vodijo in vzdrzujejo.

Posebno vpradanje, na kate-
rega moram opozoriti, pa je
prostor. V dosedanjih pogojih
ni mogote misliti na raziiritev
delovanja. Vedina tedajev in
predavanj je v Solskih udilni-
cah, ki so za odrasle neprimer-
ne, pa tudi Solska vodstva se
branijo oddajati §e v velernih
urah prostore, ki so ves dan
natrpani z utenci.

lJanj osnoval Kklub amater-
skih slikarjev, kiparjev in
grafikov, z imenom »Klas«, -
Njih &lane druZj velika lju-
bezen do umeinosti, ki jji po-
svefajo ves svoj prostj &as.
In rezultat te njihove priza-
devnosij je prva razstava v
okrilju s»Klasa«, Obiskovalci
razstave so bilj prijeino pre-
_ V ' prenekaterem
delu je dutiti mladostni po-
Jet in iskanje izraznih sred-
stev, ki naj povejo, kar no-
sijo v sebi.

Tovarid Rudj Babnik rasz-
stavija mehke v rahlo ze-
lenkasto kopreno ovite kra-

e.

Dela tovarifa Rudija Sim-
fida so v svojem zamahu in
barvnih odtenkih dremng in
femperamentna,

Tovadid Borig Taviely je
bolj zamimiv po tematiki, ki
fo obdeluje z dolofeno barv.
o in risarsko - spretnostjo,
kot pa vredmteujem dodiv-
lanja, -

In kon¥no so tu slike to-
varifice Jane ZanoZkar z le.
pim barvnim obéutiem in
lovari§a dr, Vladimirja Sker.
laka =z odMn.lm iskanjem
svojega izraza, ...

»Klasu« Zelimo. mnogo wus-
pehov, ki jih bodo ob nii- :
hovj ljubeznj do likovnega
ustvarjanja in z njim lastno
prizadevnosifjo . gedvomno
tudj dosegli (slika: Rudi

s

Sim&3 — Tovarna),

Poleg teh oblik izobraZeva-
nja, v katere je bilo zajetih
5749 ljudi, je Ljudska univerza
priredila &irom okraja 326 naj-
razliénejdth predavanj za 26.477
poslugalcev, drugim okrajem
pa je posredovala predavatelje
za 88 predavanj, ki’ jih je po-
slufalo 9762 ljudi. Omembe
vredne so poulne filmske
predstave, ki jth je bilo lani
302 za 37.875 obiskovalcev.

Vsa ta pestra in ob&irna de-
javnost Ljudske univerze, ki
se bo S8e razirila, narekuje
ureditev nekaterih, predvsem
gmotno tehni¢nih - problemov.
Jaz sam smatram, da bi Ljud-
ska univerza é&mprej postala
samostojma proratunska usta-
nova v okviru Sveta Svobod in
prosvetnih, drudtev s svojim
organom upravljanja, Delo. se-
danje Ljudske univerze Ze da-

nes presega okvir amaterskega -

delovanja in se ne more ved

Reditev iz tega neugodnega
polozaja vidim edino v tem, da
pritnemo v Ljubljani graditi
prosvetni center, v katerem bi
tudi Ljudska univerza dobila
odgovarjajote prostore. Sred-

Anekdota

Nemski pesnik Schiller se je
odlotil, da se bo naugil igrati
na harfo. Sprva niso bile nje-
gove vaje ravno prijetne za
uho, Njegov sosed mu je ob
neki priloZznosti . zabrusil v
cbhraz: ‘

»Vi lgrate kakor David, sa=
mo ne tako lepo.«

Pesnik ga je prezirljivo po-
gledal, nato pa rekel:

»Vi govorite kakor Salomon,
samo ne tako lepo.«

stva za tak dom bi lahko
ustvarila v glavnem Ljudska
univerza sama s prispevki slu-
Zateljev, pOdietl.J in opdin, za
usluge, ki jim jih posredme
Seveda pa bi morala dobiti
Ljudska univerza za svoje de-
lovanje tudi- redno dotacijo
OLO. ‘Ce bi uredili te stvari
(kar ni tako nere3ljivo, saj bi
del ieh sredstev verjetno lahke
¢rpali iz sklada za kadre pri
OLO), bi Ze letos lahko pripra-
vili natrte in ko bi dobili kre-
dite, bi s pomo&jo prostovolj-
nega dela lahko kmalu dogra-
dili za Ljubljano prepotrebno
kulturno sredisce.«

X

Ko sva s tovarifem Beréi-
¢em govorila o. tem, sva se
spomnila na nedavni obisk v
kulturnem domu v Vogo3ah pti
Sarajevu z isto mislijo: kako
bj bil tak dom potreben Ljub-
ljani, Vendar pri nas se po
tolikih letih stvari ne premak-
nejo. Morda bomo sedaj, ko je
zbranih toliko podatkov in do-
kazov, izreenih Ze toliko bese-
di o potrebah in Zeljah naiih
delovnih ljudi po splo¥nem,
strokovnem in druzbeno poli-
ti¥nem izpopolnjevanju in iz-
obrazevanju, le predlj od besed
k dejanju. Prostori in finan&na
sredstva pa so poleg dobre vo-
lje osnovni pogoj za to, Morda
se imajo za svoje uspehe De-
lavske univerze v drugih re-
publikah zahwaliti prav vetje-
mu razumevanju oblastvenih
organov, ki so 7e pred ved letd
spoznali, da brez veéje gmotne
pomodi tudi te ustanove ne bo-
do mogle uspevati.

»DELAVSKA ENOTNOST« o

takratnim_ druZbenim in

da rojak

e

8. februarja 1849 ob osmi uri zjutraj je umrl _
najvedii slovenski pesnik. Predernovo osebno in
pesnisko Zivijenje je 'borba wvelikega genija &

ter 8 kulturno zaostalostjo, ki je oklepala mase
ljudstvo, Svoboden duh in sréna milina njego-
vih pesmi sta navdufevala od Prefernovih dni
do danes vse tiste, ki so se po Preiernovem
zgledu borill z duhom ali oroZjem zato,

da koder sonce hodi,
prepir iz sveta bo pregnan

prost bo vsak,
ne vrag, le sosed bo mejak!

D

politiénim suZenjstvom

>,

CezSoteskone prides

Tudi pri nas je, kot drugod
po svetu, postala navada, da
novo knjigo, nov domaéi film,
novo dramo slovenskega av-
torja in podobno oznanimo z
ved ali manj buéno reklamo,
intervjuji in pohvalami, &e
preden zagleda beli dan. Ta-
ko »prednavdusevanje«, ki naj
drZavljana opozori in mu delo
priporodi, je okoli filma naj-
bolj: Zivo, manj pa pri izdaji

- domacih knjig, ¢etudi se mno-
- gi mladi pisatelji trudijo biti

»sodobni« in na ta naéin vzbu-
diti pozornost. Med taki-
mi pa s0 vetkrat le malo obe-
tajoli .pisci, ki objavijo eno
ali dve kratki &rtici in s1 Ze

- prizadevajo izzvati vzmemirje-

nje v literarnih krogih, izzvati
mnogo besed in prepirtkovy —
ne da bi se zavedali majhno-
sti in nesmiselnosti donkihot-
skega boja z mlini na veter.

Toda na Slovenskem Zive in
delajo pisatelji, tudi mladi pi-
satelji, ki so skromni in se ne
in'ié*tevajo med genije, pisate-

i, ki piSejo, ker jih nekatere
stvari vznemirjajo, in &utijo,
da jih morajo razkriti ljudem.
Eden takih je Vladimir Kav-
&i¢, skromen in tih fant, tu-
dent Zetrtega letnika pravne
faizuliete vy Ljubljami. Pred
kratkim je tiho in brez vsakr-
Snega vznemirjanja izdal svo-
Jo drugo knjigo, zbirko dese-
tth &rtic ‘pod naslovom CEZ
SOTESKO NE PRIDES.

Ce beremo knjigo, lahko e
tako preprost bralec ugotiav-
lja, kaj je v njej dobrega, kaj
je ftisto, kar ga privlaéi, ozi-
roma kaj ji primanjkuje in
kaj ga odbija. Nekater] pi-
gejo dolgotasno in utrudljivo,

Pla¥t sodi med wvrhove italijanskega filmskega ustvarjanja.

- osebne

-drugl teko #vo, da te, ne da

bi se zavedel, »zagrabijoe.
Kavéie se je skusal poglp-
biti v dufevnost junakov, lju=
di, ki so dozivljali vojno in
trpeli v njej, ljudi, ki so bili
zaradi vojne vsak dan manj
ljudje. Skusal je osvetliti
vzroke, v katerih so se obli-
kovali odnosi med ljudml v
vojnih dneh, ter razvozlati
njihova deJanja s ¢lm = manj
rizadetosti. Zaradi te-

ga je bil vedkrat hladen, pre-

ve¢ je razlagal svoje, oziroma

junakove misli, premalp Ziv-
ljenje samo. Qgitno je tudi, da
je prvi polovici knjige izhajal
predvsem iz problemov in fe-
le nato poiskal zgodbo, kar ne-
posrednosti teh értic nedvom-
no $koduje., Ob prizadevaniju,
da bi pokazal, zakaj so neka-
teri med vojno nadli smrt, se
je odmakmil toplemu slikanju
teh ljudi in s tem njihovih*
usod ni priblizal bralcem. Ko
&lovek prebere prve grtice, st
misli nekako takole: »Saj /je
prav. Potrudil se je, hotel je
biti skrajno objektiven in &lo-
ve¥ki, To je stokrat prav. To-
da ob vsem tem nisem niti’
dosti ¢utll niti dosti razmi-
5ljal. On pa je prav to hotel.«
In nato razmisljas, kaj je ti-
sto, kar t1 brani, da bi sodo-
zivljal. Oblika teh novel sa-
mih? Morda. Celo verjetno.
Kljub dobrim stranem, ki jih
Kavéidevo pisanje ima, je pre-
malo uéinkovito. Zdi se, kot da
taga ni napolnjena de = roba.
»Toda«, si misli§, sberimo da-
lie.« In ko beremo naslednje
novele: Beg, Sreéanje. Dnevi,
ki se vratajo in Zbogom, moj
stari,.. Walter, nenadoma

spoznamo, da je Kavéig {u e
storil, kar smo si pravkar Ze-
leli. Zagrabil je. Spisal je le=
pe novele in mi jih preberemo
od zatetka do kraja z zanimae
njem. Zgodbe so pisane sodob-
no, a vendarle domace, Zivo,
kot da jih je pisatelj sam do=
zivel ali vzel naravnost iz Zi=
vljenja, tistega preprostega Zi=
vljenja ljudi, ki niso niti »ble=
die kmetje nasih ljudskih pone
vesti niti »bolestni« sanjadi,
kot jih slikajo nekateri mlajii
slovenski prozaisti, ampak .
ljudje, ki so dozivljali vojno
v vseh njenih strahotah. Spo-
min ne preide, vest pece in nig
se ne da pomagaili To nas
prevzame in prizadene. In
prav zaradi tega je knjiga
vredna branja in pozornosti.
V njej je nekaj novega, Par-
tizanska tematika ni veé ¢érno-
bela, Njemu so vaini Jjudje, in
njihova morala, njihov odn‘)s
do Zivljenja, do slabega in do-
brega. Druga novost, ki jo j&
prinesel Kavéié, je po obliki
retrospektivno urejena snov.
To bi mogli razbrati v zadnji
noveli- Zbogom, moj stari...
Walter, kjer se sedanjost ne-
posredno prepleta s preteklo-
stjo, s spomini. Pa je vendarle
zivo vse, kar se dogaja okoli

‘junaka, ki je izgubil vse, dom,

starse, dekle, vero v srefo.’
Kavéig je pokazal, da zna
pisati, da je dozivljal svet voij-
ne z boleting in je tesnoba ge
vedno ostala v njem. V izra-
Zanju te tesnobe na tako za-
okrozen naéin, pa je nemajhen
del dragocenosti, Zato nam ne
bo Zal, ko bomo segli po Kav-
¢itevi prozi.
V. Konjar
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Engels Friedrich: Za radnitku partdju, Beograd, Kultura 1956,
str, 76, V broduri je objavljenih 11 &lankov-uvodnikov, ki jih je
napisal Engels angledkim delavecem v tedniku Trade Unionov
leta 1881,

Arsenijevié Vojislay: Severna Afrika danas. Beograd, Kul-
tura 1956, str. 67. Razvo] kolonializma v Severni Afriki ali
totneje, Alfiru 'Tunisu in Maroku in borba teh narodov za
nacionalno svobodo,

Feuerbach Ludwig: Izbor in djela. Zagreb, Matica Hrvateka
1958, str, 283, Feuerbachov materializem je, po Engelsovih be-
sedah, vez med Heglovo filozofijo in dialektifnim materializ-
mom, V izboru ‘so navedena prav tista dela, ki so odloéilno
vplivala na rezvoj marxistidne misli.

Hauff Wilhelm: Pravljice. Ljubljana, Mladinska knjiga 1958,
str, 385, Pravljice in pripovedke znanega nemsikega klasika
Hauffa so %e vedno %ivp in izredng umetni¥ko vzgojno herilo
za doradajofo mladino,

Giovagnoli Raffaello: Spartak. V Ljubliani SKZ 1956, str. 236,
V »Spartaku« je pisatelj obdelal upor suZnjev zoper tedanji
suZnjeposesinidki red in zoper diktaturo bogatafev nad mnoii-
cami rimskega ljudstva,

PFEIFER Stjepan - Ive Spiller: Plafe u privredi j plafe
driavnih organa i ustanova u 1957 godinl. Zagreb, Poduzede za
izdavanje in d'stribuciju knjiga »IBIe, str. 70.

Brofura nam pove kaksne bedo plage v 1, 1957, na kaj vse
Yo miglily piry izdelavi novih tarifnih rostavk, navaja vse uredbe,
ki Se napaiajo na plade, uvrstitev dn diopolnilne plate usaluzben-
cev in delavcev pri drZawvnih ustanovah.
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Za zgodbo mu eluZi istoimenska Gogoljeva povest. PlagZ, to je
neizprosna obsodba brezduinega odnosa do ljudi. To ni deolgo-
¢asna zgodba. Ne, bo je zgodba o ljudeh, polna realizma, duho-
vitosti in &lovetnosti, Ce s ga ne bi ogledali, vam bo lahko
zal, In zal tudi, da gre tak film nekako tiho mimo nasih filmskih
dvoran. :

Teodora naj bi bil italijanski zgodovinski film. Naj bi bil,
pravim, ker se je od zgodovinskih dejstev dokaj, &z Ze ne
povsem odmaknil, To je dokaj zanimivemu in tehniéno dovrse-
nemu fiimu le v &kodo, saj pati v gledalcu zgodovinsko podobo
tasa, o katerem film govoni.

Marjana moje mladosti. Pravijo, da je v tem filmu slavni
francoski reziser hotel najti nekaj novega, da je eksperimenti-
ral. Morda, Nekatere navdusi, druge pa pudta hladne, Prevet
jo v mnjem preZivele romantike, solzavostj in hrepenenja po
nelem &esar ni.

Moj vohundek., Pravzaprav nif. To fje wvesel ameridki film,
zmes detektivike in fanse, V filmu bj zaman dskali kak globlji
smizel, Le tu in tam, eni bolj drug; manj, se boste nasmejali,
sicer ni¢ izvirnemu komiku Bobu Hopu,

Dekle z reke je povprefen italijanski film. Videli smo Ze
beliSe, pa tudj stabse. Vroda ljubezen, mastevalnost, divj; plesi
in scilzavi konec kaj lahko preslepe gledalce, da bj napalk ocenili
plehkost zgodbe in rovpreéno igro savezd«, ki nadomesctajo
svioje znanje z zunanjo draZio.

Svengall, Ce si boste ogledali ta film, majbrie ne boste v
njem niéesar na¥li, demur bi lahks rekli dober film, Zgodba
o Svengaliju — hipnotizerju je polna naivne misti¢nost{ in ne-
umnosti., Ce ga ne boste videli, naj vam ne bo Zal, Ni¢ ne

boste zamudild,

OOOK,

Osnovna natela, ki jasno osvetljujejo pot bododemu razvoju
nafega olstva, so v glavnih &rtah usvojena. S tem je opravlje-
no morda najvaZnejie delo, ki je terjalo ogromno.proutevanja.
Marca meseca bo zvezna komisija za reformo Zolstva verjetno

ie predlozila Zvezni ljudski skupiém] naért o temelinem Zako-.

nu o reformirani oli,

Eng je povsem gotovo: 'osnova bodoée $ole bo osemletka, Z
uspefno dokonéano osemletno #olo bo dijak odiel v strokovne
fole (industrijske, vajenidke, ekonomske itd.) ali na gimnazijo.

_Gimnazija kot posebna organizacijska enota, bo imela samo

Etiry razrede. Vse vrste strokovnih %ol bodo v rangu z gimna-
zijo izravnane,

Kakine sp sedaj nale na]oge Pog!avnno bi bilo, da sedaj
takoj pristopimg h ‘konkretnejfim organizacijskim in tehniénim
pripravam, ki naj zagotove fe v bodoem letu postopno uresni-
tevanje reforme Solstva, Prouditi bi bilo nujno mrefe bododih
osemletk, gimnazij in strokovnih %cl, Prav posebno skrb bj bilo
treba posvetitj unemu osobju, ki je prej ko siej eden najpo=-
men-_:bnejf.ih Siniteljev v vsakem sistemu Zolstva,

Nafe, to je sindikalne organizacije, zlasti okrajn{ svet! in
republidki odborji seveda ne bi smeli ob tem, tako va%nem opra-
vilu, stat] prekriZanih rok. Zlasti v sirokovnem $olstvu bo mijl-
hova prizadevnost nepogredljiva, Tp predvsem, ker je nage stro-
kovno Solstvp Se dokaj nedognano in neproudeno, Tudi izven=
£olsko izobraZevanje odraslih, ki je doslej vse preved bilo pre=
pusteno stihiji, mora v bodofe postati del rednega Zolstva,
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Civilizacija
. ha Cipru

V minulem S$olskem letu so
engléske ‘kolonialne oblasti na
Cipru zaprle 376 grikih osnov-
nih 30l (vseh je 510), Zaradj te-
ga se 50.000 otrok ne more So-
lati, Kolonialna uprava je od
1.330 grdkih uliteljev, kolikor
jih je bilo pred letom dnj na
tem otoku, odpustila 1,110 udi-
teljev. V minulem 3olskem lefu
#0 8 gimnazij popolnoma zaprli,
$4 pa zadasno. Veé sto dijakov
#o aretirali in jih obsodili na
saporne kazni ali pa so jih od-
edli v koncentracijska . tabo-
fzca

Kljub tem dejstvom pa angle-
f:e viada 3e vedno govori o
svoji civilizacijgki misiji na
Cipru.

l |Z DEZELA, O KATERIH GOVORIMO

KONGRES ITALIJANSKIH SOCIALISTOV V B ENETKAH

T07itev naj Koriti proletarialn

V sredo, 6. februarja, se je v Benetkah zalel kongres
Socialistiéne stranke Italije, ki razpravlja o mozno-
stih za zdruZitev italijanskih socialistiénih sil. Zaradi
tega vlada zanj v Italiji in v mednarodnem delav-
_skem gibanju veliko zanimanje

.Ttalijanska socialistiéna stran-
ka, ustanovljena leta 1892, se
je posledmnjig mazcepila leta
1947, Sibkejse desno krilo se je
odeépivo od socialistov in usta-
novilo socialno demckratskio
stranko, Cepitevy socialistitne
stranke je oslabila italijansko
delavsko gibanje. Kapitalisti so

% Iz New Yorka porotajo,
da se bo 9. februarja zafel
kongres Komunistitne partije
ZDA. Posebna partijska ko-
misija je Ze pripravila osnu-
tek novega programa Komu-
nistiéne partije, ki priznava
razliéna pota v socializem in
se zavzema za solidarnost de-
lavcev vseh deZel, obenem pa
za »neodvisnost in enakoprav-
nost, za pravico bratske In
konstruktivne kritikes,

% Zveza avstralskih delavcev
zahteva, naj Velika Britanija
takoj preneha s poskusi atom-
skega oroZja v Avstraliji.

% V VarSavi bo prve dni
aprila ustanovni kongres Zve-
zo poljske soclalisti¢ne mladine,

% Generalnl svet Kongresa

Ji britanskih sindikatov zahteva,

naj v Veliki Britaniji &imprej

ukinejo obvezno vojalZko slui-

bo. Se pred tem naj zniZajo
vojaiki rok na 6 mesecev.

% Podpredsednik Ameriike
federacije dela in Xongresa
industrijskih organizacij (AFL-
CIO) Walter Reuther je po-
zval sindikalne organizacije,
-na) iz svelih vrst izlotijo vse
sleparje in gangsterje.
je, da so ukrepi, ki so jih
lani sprejell v Miami Beachu
Sele prvi korak proti vsem
fkodljivim elementom v ame-
ridkih sindikatih. Te dni so

|
|
|
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STAVEA V NEW YORKU

V New Yorky stavka 4.000
pristanidkih delavcev, ki zah-
tevajo zvisanje mezd in zbolj-
Sanje Zivljenjskih pogojev. Za-
radi stavke grozi New Yorku
pomanjkanje nafte.

Eretacife v Johamnesburgu

V Johannesburgu (JuZnoaf-
ri¥ka unija) je policija zapria
172 domadinov, Vsi arefirani
so bojkotirali avtobuse in
tramvaje, na katerih wveljajo
rasistiéni predpisi.

Egiptovski sindikatl
so se zdruzili

Na skupstini egiptovskih de-
lavskih organizacij, ki imajo
kakih 250.000 &lanov, so usta-
novili enotno sindikalno orga-
nizacijo Egipta. V Generalno
konfederacijo dela — tako se
imenuje ta organizaclja — se
je wélanilo 15 sindikatov.

Dejal’

Zborovanje stavkajotih de-
lavcev v Sehlegwig-llolsteinu.

iz AFL-CIO izklju®ili tri sin-
dikalne zveze, ki so zlorabile
fonde za socialno pomot.

% Zadnje dnl minulega ted-
na so stavkali delavei britan-
skega vojaSkega oporisda v
Episkopiju na Cipru,
vefinoma Britanci.

% V Franciji so
usluZbenci socialnega zavaro-
vanja. Stavkajofi so zahteva-
1i, naj jim zviSajo plate za pet
odstotkov. Stavko Jje organi-
zirala socialistitna sindikalna
organizacija .Force Ouvriere.
To je prva velja stavka, ki so
Jjo organizirali socialisti®ni sin-

dikati, odkar so prisli na
sblast socialisti Molletovega
kova.

stavkall I

% Predsednik japonskega
sidikata delavcev elektroindu-
strije je izjavil, da je na Ja-
ponskem 7 milijonov nezapo-
slenih delavcev, Vseh nezapo-
slenih je 14 milijonov, Tore}
Je vsak drugi delavec nezapo-
slen. Dejal je tudi, da reak- |
clonarni elementi pripravijajo
v parlamenty zakon, ki-naj bi- l
prepovedal stavke. Delavei pa
se mu odlo¢no upirajo. Vetina I

delavcev podpira program so-
cialistine stranke, ker vidi v
deiele

socialistiéni ureditvi
edinl izhod 1z revitine,

izkoristili reformistitne social-
ne demokrate za boj proti so-
cjalistom In komunistom, ki so
se tesno povezali, Pa tudi ta
povezanost ni italijanskemu ge-
lavskemu gibanju veliko kort-
stila, kajti stiki med komunisti
in socialist} so s.oneli na stall-
nisti¥nih natelih, ki so onemo-
gotald pevolucionarnim delav-
skim strankam, da bi izkoristi-
le vse moZnost{ v boju za socl-
alizem. ‘

Ze v zatetku lanskega leta pa
so se pokazale move moZnostl
za ponovno zdruiitev ita.ijan-
gkih socialistov. Razmerje med
italijanskimi polititniml silami
se je spremenilo v korist levi-
ce, Okrepili sta se obe sociall-
sti¢mi stranki. Vellke gospodar-
ske in socialne tefave, ki nuino
terjajo radikalne reforme V
prid revnlm slojem, je. nemogo-
te rediti brez sodelovanja Hiro-
ke leve fronte, Svetovne raz-
mere S0 se zboljdale, stalini-
sti¢na po.itika je doZlvela kran,
socialisti¢ne sile IS¢ejo pota 1z
zagate, Vse tp je vplivalo na
okrepitey teZen] po zdruZitwi
socialistiénih sil v Italijh

Vzroki, ki so privedli socla-
liste in socialne demokrate k
akeijl za zdruditev so zelo raz-
li¢ni. O socialistih lahko ree-
mo, da so Imeli pred o&m)
predvsem koristi delavskega
razreda, Zdruifena socialistima
stranka bi{ po njihovem mnenju
.ahko vzpodbudlila politiko so-
cialnih in gospodarskih reform
v Italiji, v mednarodnem meri-
lu pa okreplla gile mbru,

V vodstvu socialno demokrat.
pke stranke pa si zdruZitey za-
misljajo kot dober lov; #eli)o
ngmret, da bi soclallsti spreje-
li vsa njthova sta.di®a in se

skregali g komunlsti, To je Sa-
ragat povedal ponovno tik pred
zatetkom - socialistitnega kon-
gresa,

Pred kongresom so bila v Ita.
1ijj §tevilna zbomovanja, na ka-
terlh w0 @&lani socialistitne in
sochalmo demokrafiske stranke
razpravijali o zdruzitvi, Ta zbo-
rovanja so pokazala, da delavci
odklanjajo stremkarske spletke
in da se za zdruzitey zavzemajo
zato, da bi se v Italiji g.asneje
glidala delavska beseda. Na
enem lzmed d4eh zborovani je
socialist iz rimskega predmest-
ja dejal: »Zavzemamo se 2a
zdruzitev socialistiénih strank,
toda me zato, da bj pobrali gla-
sove komunistov, Delavel smo
za enotnost, za adrufitev, toda

ne proti komunistom K md smo

za enotnost vseh soclallistov In
komunistove.

VvV prihodnji #tevilkd naSega
lista bomo o kongresu italijan-
skih sochalistov ob¥irmeje poro-
dall.

"IN ZAHODNONEMSKEGA DELAVSKEGA GIBAN]JA

Majalfa stavka nemskin delaveey

Dne 24. oktobra 1956 je v zahodnonem$ki pokrajini
Schleswig-Holstein zalelo stavkati 35.000 kovinarjev
iin delavcev v ladjedelnicah. Danes smo 8. februarja
1957, stavka pa ¥e vedno traja. To je najdaljsa stav-
ka v povojni zgodovini nemskega delavskega gibanja

Pred dnevi so se pod pred-
sedstvom Adenaueria sestali ne=
kateri zahodnonem&ki .ministri,
sindikalni voditelji in predstav-
niki ZdruZemja delodajalcev ter
razpravljali o moZnostih za
sporazumno prenehanje stavke
v Schileswig-Holstieinu. Stavica
£5.000 kovinariev in delavcev
ladjedelnie, o kateri so spotetka

BEOGRAJSKEGA DOPISNIKA S SEKRETARJEM CENTRAL-

ez g

govorili kot o enl izmed manj-
tih stavk (v Zeshodni Nemd&iji je
namreé 18 milijonov zaposlenih),
je presegla vsa pri¢akovanja.
Dellavei zahtevajo, maj jim v
slutaju bolezni platujejo 6 ted-
nov neokrnjene mezde, naj jim
podaljgajo letni dopust za dva
dni in pladujejo za vsalk dan do-
pusta 7,5 mark dodatka.
Stavikkajode podpirajo vse za-
hodnonemske sindilkcalne zveze,
kajti - zahtewe 35.000 delavecev
Schleswig-Hollsteina so pravza-
prav zahteve wseh nemskih sin-
dikatov. Zmaga stavkajolih bi
odprla mognosti za uveljavitev
podobnih zahtev tudi v drugih
polrajinah in gospodarskih ve-
jah. Njihov poraz pa bi povzro-
til % bolj odlofno zavratanje
vseh zahtev sindikatov.
Spodetka so delodajalei trma-~
sto odklanjdﬁ vse zahteve de-

laveev. Ker pa stavke niso moghi
razbitl, so ob koncu lanskega
leta pristali na pogajanja. Nji-
hovih predlogov pa delavci niso
sprejeli, Stavkovni odbor je
organiziral referendum in 97%
stavikajodih se je izreklo za na-
daljevanje stavike do popolne
zmage.

Stavika je povzrotila ogrommno
fkiodo nemsékemu gospodarstvu,
ki je izgubilo ¥e nad 100 mili-
jonov marik.

Voditelji stavike poudarjajo, da
njihove zahteve niso pretirane,
saj se je od leta 1950 do 1935
povetala produlktivnost dela v
zzhodnonemski kovinski indu-
striji za 81%0, plate pa le za 47%s.
Podoben dvig produktivnosti so
dosegle tudi ladjedelnice.

Pretekli ponedeliek so iz
Bonna sporoéili, da so stavkajofi
delavai odklonili kompromisne
predloge, ki so jih sprejeli na
sestanku pri  Adenauerju. Na
referendumu je 76,24%/0 delavcev
glasovalo za nadeljevanje stavke,
ki bo trajala dokler ne bodo
delodajalci sprejeli vseh delav=
skih zahtew,
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Somalija, nekdanja italijan-
ska kolonija v Vzhodni Afri-
ki, se pripravlja na neodvis-
nost, ki jo bo po sklepu ZN
dobila leta 1960. Lani so So-
malijei izvolili prvi parla-
ment v svoii zgodovini. V
parlqmentm ki ima 70 &la-
nov, si je zagotovila veéino
Liga somalijske mladine. Pr=
vi koraki somalijske samo-
uprave vzbujajo upanje, da
se bo obljuba o pedelitvi ne-
odvisnosti éez nekaj let spre-
menila v dejanje. — Na sli-
ki: Prizor z lanskoletnih vo-
litev,

PRV1 USPEH

Na kongresu Zveze neodvis—
nih socialistovy Italije, ki je
bil v nedeljo in ponedeljek v
Rimu, so sklenili, da se bodo
neodvisni socialisti prikljucili
italijanski socialistiéni stran-
ki. Na kongresu je prevladalo
mnenje, da je poloZaj za zdru-
Zitev socialistov dozorel in da
bodo mnajved pripomogli k
okrepitvi in pravilni usmerit-
vi = italijanskih socialistiénih
sil, &e se bodo vkljudili v so=
cialistitno stranko. '

Predsednik zveze neodvisnih
socialistoy Magnani se je v
svojem referatu zavzel za

‘zdruzitev vseh italijanskih so-

cialistitnih sil,

OB ZACETKU RAZPRAVE O ALZIRU V OZN

et narodi morajo podoredl pravic

Stavka je zajela ves Aldir, vsa
mesta in vasi. V mjej so sodelo-
vali vsi AlZirci, delavei, jzobra-
zencl, kmetje, trgovei. S to stav-
ko so Al#irci povedali vsemu
svetu, da so francoske frditve o
nekakinih osamljenih alZirskih
teroristih, ki jih podpira tujina,
iz trte zwvite.

Francoska kolonjalna uprava
je vedela za priprave na stavko

Velika enotedenska stavka, ki jo je pred zaletkom
altirske razprave v OZN organizirala alzirska Fronta
narodne osvoboditve, je popolnoma uspela. AlZirci
so s to stavko dokazali svojo trdno voljo, da hocejo
Yiveti kot svobodni drzavljani v neodvisni dezeli

in se nanjo pripravila, Strah
pred tem, da bi stavka uspela in
vazgalila francoske kolonialistié-
ne teZnje v AlZiru, jo je pahnil
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INTERVJU NASEGA

NEGA SVETA POLJSKIH SINDIKATOV

SIHDIKATI POOPIRA

PROGRAN ORTOBRA

sIzkufnje jugoslovanskega delavskega razreda nas zelo zanimajo in se bomo
trudili, da bi jih prenesli poljskim delavcem

Pretekli petek je prispela v Jugo~
slavijo poljska sindikalna delegacija,
ki Steje 11 &lanov. Clani te delegacije
razpravijajo te dnj z naSimi sindikal-
nimi, politi®nimi in gospodarskimi vo-
ditelji ter predstavniki delavskih sve-

. tov o delovanju in nadelih delavskega
upravljanja v Jugoslaviji in o naSem
ekonomskem sistemu, Objavljamo in-
tervju naSega beograjskega dopisnika
z voditeljem poljske sindikalne dele-
gacije, sekretarjem Centralnega sveta
poliskih sindikatov, Jesefom Kulesem.

KakSen je namen obiska poljske sin-
dikalne delegacije v Jugosiaviji?

— DPoljska sindikalna delegacija je prisla
v Jugoslavijo na poziv Centralnega sveta
Zveze sindikatov Jugoslavije. Njen namen
je spoznati delavsko samupravljanje v vadi
de?eli in vad gospodarski sistem. Obenem pa
se zelo zanimamo za dejavnost jugoslovan-
skih sindikatov, zlasti za oblike sodelova-
nja jugoslovanskih sindikatov z organi de-
lavskega upravljanja. Obisk nade delegacije,
v kateri so sindikalni voditelji in delavel
iz prizvodnje, pa bo vsekekor prispeval tudi
k bolifemu spoznavanju delavskih razredov
na%ih dveh deZe] ter poglobil medsebojno
prijateljstvo, Izkudnje jugoslovanskega delav-
skega razreda nas zelo,zanimajo in trudili
sé bomo. da bi jih prenesli poljskim delav-

cem. Poudariti moram, da je nada delega-
cija mnaletelsg v Jugoslaviji na izredno go=-
stoljubnost na vsakem koraku in na nena-
vadno prisréen sprejem.

Kaj lahko relete o delavskem uprav=-
ljanju na Poljskem? !

— Delavski sveti na Poljskem delujejo Ze
nekaj mesecev, Doslej smo jih ustanovili le
v dveh gospodarskih vejah: v industrijj in
gradbenidtvu, Tradicija proizvodnih posve-
tovanj. ki pri nas obstaja, jim je olajdala
prve korake,

Lanjy smo sprefeli zakon» ki uravnava na-
fela delavskega samoupravljanja. Poljska
zdru?ena delavska partija, nada vlada in sin-
dikati, pripisujejo velik pomen ustanavlja-
nju delavskih svetov, oblikovanju njihovega
profila in vsebine njihovega dela. Delavski
svet] ustvarjajo in razvijajo obéutek da je
delavec res gospdoar v svoiem podjetju in
v vsem gospodarstvu svoje deiele, V delav-
ckinh svetih se ustvarjajo pogoji za vedjo
iniciativo in veéjo politi¢no aktivnost, V tem
je niihov politiéni pomen. Gledano z eko-
nomskega stelid%a pa se je pokazalo, da de-
lavski svetl izpodbujajo znatno veéjo zainte-
resiranost delavcey za poslovanje lastnega
podietia. da ustvariajo nov odnos med pod-
jetiem in delavcem, ki v njem dela. V de-
laveu se dram: obdutek, da je podjetie, v
kkaterem dela, njegovo podijetje.

Mi se trudimo, da bi 8 pomodjo delavskih
svetov ustvarili pogoje. ki bodo zagotovill
moznost izgradnje samoupravlijanja na mnaj-
vidji stopnji. Podjetja sicer dobivajo vedno
vetje pravice, vedno vetjo samostojnost, go=
dimo pa, da mora skupriost zagotoviti svojo
kontrolo, da bj v svojih rokah obdrzala moZ-
nost naértnega razvoja, Pri nas se vsi stri-
njajo, da takdne vezi morajo obstajati in da
moramo v njihovih okvirih dolotevati stop=-
njo samostojnost podjetja, Trudili se bomo,
da bi g predpisi, ki smo jih Ze sprejeli in ki
jih %e bomo sprejeli, vskladili interese- po-
sameznega podietja z interesi celotnega go-
spodarstva.. Sodimo, da smo na podroé¢ju de-
lavekega upravljanja ¥e precej naredili, se-
veda pa je ostalo mnogo, kar bomo morali
Ze storiti, ;

Predvsem bomo morali uveljaviti sistem
delavskega upravljanja tudi v drugih gospo-
darskih vejah, Kot sem Ze dejal, imamo za-
enkrat delavske svete samo v industriji in
gradbeni$tvu, Nadalje moramo najti najbolj-
fe oblike, v katerih bi vskladili splosne ko-
risti s koristmi podjetja. Pri tem posvetamg
veliko pozornost individualni in kolektivni
vzpodbudi. Najt{ moramo najboljil natin za

zagotovily osnovnega centralnega planiranja

proizvodnje nekaterih izdelkov, ne da bi za-
virali iniciativo podjetja, O wvseh teh pro-
blemih pri nas veliko razpravlijamo, Ustvar-
jamo organizacijske oblike, ki bodo bolje
odgovarjale novemu sistemu,

KakiZen je pomen januarsi;lh volitev
za Sejm?

— Volitve v Sejm so potrdile krepitev ti-
stih smeéri, za katere je-dal'pobudo VIII ple-
num centralnega komiteja Pojske zdruZene
delavske partije. V tem je njihov osnovni
pomen. Glavna totka predvolilnega programa

Fronte nacionalne enotnostj je bila: demo-.

kratizacija politiénega  gospodarskega in

kulturnega Z#ivljenja deiele, Obenem se ta
program zavzema za boljse zivljenjske po-
goje v mestih in vaseh. Njegovo geslo je:
izkoristiti vsa sredstva za zboljSanje' Ziv-
ljenjske ravni poljskega delovnega ¢loveka-
V mednarodnih odnosih pa: neodvisnost in
enakopravnosi ob istodasni nadaljnji krepitvi
stikov z vsemi drfavami, zlastj s socialisti®-
nimi =~ Volilni rezultati so dokazali, da je
polisko 1judstve v celoti podprlo ta program,

V Frontj nacionalne enotnosti so zdruie-
ne vse napredne sile nade defele: Poljska
zdrufena delavska partija, Kmetka siranka,
Demokratska stranka, sindikati in druge
mno?iéne organizacije ter katoli¥ke skupine,
Predvolilna bitka se je bila okrog tega, ali
ge bodo:delovni ljudje zbrali okrog progra-
ma Fronte ali ne. Danes, po volitvah, lahko
trdimo, da je cilj doseZen — ogromna vetina
je podprla program Fronte nacionalne enot-
nosti,

Ostrina predvolilne . kampanje je bila na
enl strani naperjena proti’ reakcionarnim in
avanturisti®nim silam, ki so pokazale teZnje

- po aktivnejfem delovanju v polititnem Ziv-

ljenju, na drugi strani pa proti konservativ-
nim elementom v delaveékem gibanju in iz=
ven njega,

V predvolilnem boju so nadj sindikati
odigrali pomembno vlogo. Podprli so pro-
gram Fronte nacionalne enotnostj in razvili
3ivahno gktivnost v prid volilni zmagi Fronte.

Volitve v Sejm pa so bile tuds velik ko-
rak naprej v demokratizaciji Zivlienja Poli-
ske, V posameznih volilnih okrdjih je hilo
veliko vet kandidatov kot mandatov. Med
wandidati so bilj #lanj Poljske zdruZene de-
lavske partije, ¢lani ostalih strank in ne-
strankarski kandidati. Volive; so se popol«
nomg svobodno odlofali, brez kakrinegakoli
pritiska, Rezultati volitev so dokazali, da so
poliski delovni ljudje popolnoma odobrili
program Oktobra, ki ga sedaj uresnitujejo v
%ivljeniu Poliske, Z. S.
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Glasilo sirglikatov Slovenije izdaja Republidki svet Zveze sindi
— Telefon

Ljulkljana, Cufarjeva ulica 1 — Dom sindikatov.
Rokopisov ne vratamo. — Mese¢na narotnina 40 din, Eetrtletna 120 din, polletna 240 din, celoletna 480 din; posamezna $tevilka 10 din.

)
katov za Slovenijo. — Odgovorni urednik France BoitjantiZ,
urednistva in uprave 32-031, urednistvo 32-538, uprava 30-048.
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v grozotno nasilje. Francoz so0
uvedli obsedno stanje, obglav-
Liali alZirske borce, zapiral, Al=
¥irce, odpusdtali delavce n
usluZbence, jih obsojali na hisni
zapor, spremenijli alzirske mest-
ne ¢etrti v koncentracijska ta-
boris¢a — kratko reéeno: vzpo-
stavili  so vladavino strahu in
krvi. Stavka pa je kljub temu
uspela. Po nepopolnih podatkih
so med stavko aretirali veé tiso
Alzircev, odpustili z dela dve
tretjini  alZirskih pristaniskih
aelavcev in 500 drZavnih usluZ-
Lbencey, nad 2000 usluzbencev pa
obsodili na hi%ni zapor. V mestu
Alziru so vzeli prodajna dovo=-
ljenja 800 trgovcem.

Med staviko so diviali ogoréeni
boji, Iz Pariza porotajo, da ja
tilo v januarju ubitih 411 Fran=
cozov, nad 500 pa ranjenih. Al=
%irska osvobodilna vojska je
imela v istem &asu 1300 mrtvib

.in ranjenih,

V znak solidarnosti z osvobho=
dilnim bojem alZirskega ljudstva
so v preteklih dneh stavkali tudi
delavel v vseh arabskih deZelah
in alf;i%-ski delavei v Franciji.

V ponedeljek, ko je francoski
zunanji minister Pineau v Zdru=
Zenih narodih odrekel OZN pri=
stojnost za razpravo o Aliiru in
ko je iskal krivce alzirske trage=
dije povsod drugod, samo ne Vv
Franciji, je v Al#ru ponovno
izbruhnila sploéna stavka.

Alzirska razprava v OZN se je
gele zadela. Vse kaZe, da bo bur-
na in da ne bo kratka. Upamo,
da bo dosegla svoj namen, Zdru-
#eni narodi morajo podpretd
pravico, Pravica pa je na strand
Alzircev.

Guatemalska tragedija

Guatemalska vlada je namre?
prepustila ameridki druZbi Um-
ted Fruit velike koncesije z3
lzi-ori&¢anje sadnih nasadov. T2
druzba je leta 1955 s pomot}?
svojih hlapcev napadla Guate-
malo in strmoglavila svobodn®
izvoljeno demokratiéno vlado.

— Tisk Casoplsno-zaloZnitkega podjetia :Slovenski porotevalece v Ljubljani. — Naslov urednitva in uprawe
— Poitni predal 284 — Radun pri M-stni hranilnici v Ljubljani 601-606-1-221. — List izhajz vsak petek. ==



