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URADNE OBJAVE

OBCIN
ILIRSKA BISTRICA, IZOLA, KOPER,
PIRAN, POSTOJNA IN SEZANA

e

KOPER, 13. AVGUSTA 1976

$t. 15

Obéina Piran
— ODLOK o pogrebnih sve€anostih na obmoéju obé&ne Piran

— SKLEP o dopolnitvah in spremembah navodila za izvajanje od-
loka o uvedbi samoprispevka za sofinanciranje izgradnje in ob-
nove objektov otroSkega varstva in osnovnega $olstva v obé&ini
Piran

Obéina Postojna

—~ ODLOK o prekrskih zoper javni red in mir v obéini Postojna

—~ ODLOK o podelitvi domicila Jesenisko-bohinjskemu odredu
NOV |
v prodaji na drobno

- SKLEP o najvi§jih naje mninah za poslovne storitve in poslovne
prostore v obcini Postojna

VSEBINA

— SKLEP o razreSitvi dolZznosti predsednika skupiéine obéine
Postojna in o izvolitvi novega predsednika obéinske skupicine

— SKLEP o razrefitvi predsednika druzbenopoliti¢nega zbora
skupi¢ine obcine Postojna in o imenovanju novega pred-
sednika zbora

Obalna izobrazevalna skupnost Koper

— SKLEP o finanénem naértu obalne izobraZevalne skupnosti za
leto 1976

Ob¢inska zdravstvena skupnost SeZana

- SAMOUPRAVNI SPORAZUM o ustanovitvi ob&inske zdrav-
stvene skupnosti SeZana
~ STATUT ob¢inske zdravstvene skupnosti SeZana

Samoupravna stanovanjska skupnost ob¢ine Sezana

— IZID NATECAJA za dodelitev kreditov iz zdruZenih sredstev
vletu 1976

OBCINA PIRAN

Na podlagi 245. ¢lena statuta obéine Piran je skupséina obéine Piran
na loéenih sejah zbora zdruzenega dela, zbora krajevnih skupnosti in
druzbenopolitiénega zbora dne 19. julija 1976 sprejela

ODLOK
O POGREBNIH SVECANOSTIH NA OBMOCJU
OBCINE PIRAN

1. élen
Stem odlokom se uveljavljajo in delno spremenijo ustaljeni obicaji
pri pogrebih na obmoéju obé&ine Piran, Pogreb s pokopom umrlega je
lavna manifestacija in ima javnopravni pietetni znacaj. S tem odlokom
se doloda vrstni red pogrebnih svecanosti in zagotavlja slehernemu
umrlemu obéunu dostojen pogreb.

. 2. ¢len

0d vsakega umrlega obéana se mora druzba postbviti. Pri tihih po-
grebih se skupnost praviloma ne poslovi od pokojniki.

Zatihi pogreb se smatra pogreb, pri katerem so na izreeno zeljo pri-
s amo pokojnikovi ozji sorodniki

) 3. ¢len

Krajevna skupnost. v kateri je pokojnik Zivel, doloéi govornika. ki je

“dolzen 7a uradno poslovitey druzbe od umrlega obcana.

4. ¢len
Pogrebna sweéanost se praviloma 7aéne z dvigom pohojnika s kata-
falky, mrlitkega odra v mrliski vezi nziroma na puknjnikm-cm domu,
ko mrliski voy pripelje pokojnika na mesto. od hpder se zacne po-
Erebni sprevod, !
Vaika krajevna skupnost Tahko doloéi tudi drugo mesto. kie
“aene uradni del pogreba.

r se

5. ¢len

Ob zac¢etku pogrebnih svecanosti zaigra godba oziroma zapojejo
wvodno Zalostinko pevei, ¢e so pri pogrebu prisotni,

Po uvodni zalostinki sledi kratek, topel in ¢lovesko obéuten nagovor
predstavnika krajevne skupnosti, v kateri je imel pokojnik svoje
zadnje prebivalisce.

Po obveznem nagovoru lahko sledijo govori predstavnikov delovne
skupnosti, organizacij in drustev, katerih clan je bil pokojnik in drugi
poslovilni govori ter govor predstavnika verske skupnosti, kolikor je ta
prisoten.

6. élen
Pogrebni sprevod se odvija od katafalka, mrliSke vezice. pokojniko-
vega doma ali iz doloéenega mesta pred vhodom na pokopalisce.

7. ¢flen

Na &elu sprevoda sta zastavonosa in vodja pogrebnih svecanosti. Za-
stavonosa nosi praviloma slovensko zastavo oziroma zastavo nacional-
nosti. kateri je pokojnik pripadal. Udelezbo drugih zastav in praporov
v sprevodu, ki gredo prav tako na éelu sprevoda doloéijo druzbenopoli-
tiéne organizacije sporazumno z naroénikom pogreba.

Za zastavo gredo prapori, venci. godba, odlikovanja in priznanja po-
kojnika, pogrebni voz s krsto, najozji svojci in nato ostali udelezenci
pogreba,

Cerkvena obelezja gredo v sporedu za ostalimi obelezji. in sicer pred
predstavnikom verske sk upnosti, ¢e je prisoten, ki gre neposredno pred
krsto s pokojnikom. :

Prostor. od koder naj gre zastavonosa z zastavo na ¢elu sprevoda. do-
loci vsaka krajevna skupnost za svoje obmocje.

H. ¢len
Ko pride sprevod do groba, oclozi moitvo vence ob grobu. polozi
krsto s pokojnikom v grob, nato pa se po skupnem pozdravu mostvo
odstrani. Pri odprtem grobu ostare o zastavonosain praporscaki, sle-
dijo se preostali poslovilni govori. Po koncanih govorih zaigra godba in
*
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zapojejo pevci, ¢e so prisotni, nakar sledi zadnji pozdrav z zastavo in
prapori. S tem je pogreb uradno zakljuéen.

Kolikor je prisoten predstavnik verske skupnosti, lahko opravi svoj
obred. Nato sledi Se poslovitev oziroma mimohod ostalih udelezencev
pogreba.

9. ¢len
Ce pri pogrebnih sve¢anostih sodeluje tudi éastna straza z lovskim ali
vojaskim oroZjem, da bi izstrelila ¢astno salvo, kot zadnji pozdrav po-
kojniku, mora biti pri tem zagotovljena popolna varnost obcanov za
kar je odgovoren poveljnik oziroma vodja enote.
Castna salva se izstreli pred zakljuékom uradnega dela pogreba.

10. ¢len
V primeru, ko se pokojnika pred polozitvijo v grob odnese v cerkev,
se uradni del pogreba konéa pred cerkvijo. Ves uradni del sve¢anosti
(govori, igranje godbe, pevci) pa se izvede na zacetku ali na koncu
obreda.

11. ¢len
Pol ure po pogrebu sledi obvezno zasutje groba.

12. élen .
V primeru upepelitve pokojnika, se praviloma opravijo pogrebne
svecanosti pred prevozom pokojnika v krematorij.

13. élen

Organizacija, ki opravlja pogrebno sluzbo, je dolzna o daturmu in uri
pogreba pravocasno obvestiti krajevno skupnost in delovn organizaci-
jo, kjer je bil pokojnik zaposlen. Krajevna skupnost obvesti druzbeno-
polititne organi.acije in drustva katerih ¢lan je bil pokojnik in zagotovi
predstavnika, ki s¢ bo poslovil'od pokojnika v imenu druzbe ter doloéi
konkreten potek uradnega dela pogrebnih svecanosti.

Zagotovilo prisotnosti predstavnika verske skupnosti si mora urediti
naro¢nik pogreba brez posredovanja organizacije, ki opravlja po-
grebno sluzbo.

14. élen
Kdor ravna v nasprotju z doloéili tega odloka se kaznuje z denarno
kaznijo:
— pravna oseba: od 1000 do 10.000 din
— odgovorna oseba pravne osebe: od 500 do 2.000 din
— fiziéna oseba: od 500 do 2.000 din

15. ¢len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi vUradnih objavah, upo-
rablja pa se od |. oktobra 1976.
St.: 512-1-76
Piran, 19. julija 1976
Predsednik
IVAN BAZEC, L.r.

Predsednik ZZD
VALENTIN MAHNIC, Lr.

Predsednik ZKS
KARLO MARSEL, L.r.

Namestnik predsednika DPZ
JANEZ KOSELI, L.r.

Na podlagi etrtega odstavka 4. £lena odloka o uvedbi samo-
prispevka za sofinanciranje izgradnje in obnove objektov
otro¥kega varstva in osnovnega Solstva v ob¢ini Piran za ob-
dobje od leta 1975 do leta 1979 (Uradne objave 3t. 24/74) in
275. &lena statuta ob&ine Piran je izvr3ni svet skup3ine obfine
Piran na seji dne 11. junija'1976 sprejel

SKLEP

O DOPOLNITVAH IN SPREMEMBAH NAVODILA ZA
IZVAJANJE ODLOKA O UVEDBI SAMOPRISPEVKA ZA
SOFINANCIRANIJE IZGRADNIJE IN OBNOVE OBJEK-
TOV OTROSKEGA VARSTVA IN OSNOVNEGA SOL-
STVA V OBCINI PIRAN (URADNE OBJAVE, ST. 8/75).

1

V predzadnji vrsti zadnjega odstavka poglavja »Zavezanci
samoprispevka, osnove in stopnje« je &rtati besedilo »regres
za letni dopust, ¢e se izplatuje v denarju«.

2.

Prvemu odstavku poglavja »Oprostitve in olajSave« je na
koncu besedila namesto pike postaviti vejico in dodati: »od
jubilejnih nagrad in nagrad oziroma odpravnin, ki se izpla-
¢ujejo delavcem ob odhodu v pokoj ter od regresa za letni
dopust.

3

Ta sklep velja takoj, uporablja pa se od 1. januarja 1977.

St.: 21-1/74-76
Piran, 11. junija 1976
Predsednik
izvrinega sveta
ROMAN KREJACIC, L. 1.

OBEZINA POSTOJNA

Na podlagi 3. in 8. ¢lena zakona o prekrikih (Uradni list SRS, it.
7-21-73) in 190. ¢lena statuta ob¢ine Postojna je skupséina obéine Po-
stojna na seji zbora zdruzenega dela, zbora krajevnih skupnosti in
druzbenopoliti¢nega zbora dne 30. junija 1976 sprejela

ODLOK

O PREKRSKIH ZOPER JAVNI RED IN MIR V
OBCINI POSTOINA

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. élen

- S tlem odlokom se predpisujejo ukrepi za vzdrzevanje javnega reda
In miru ter druzbene discipline, varnost prometa, ljudi in premozenja,
varstvo zdravja in ¢istoe ter varstvo otrok in mladine.

2. clen
Vsakgo. ki prebiva ali se zacasno mudi na obmoéju obéine Postojnd,
mora uravnavati svoje vedenje in ravnanije tako, da ne moti dela, )
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gvedrilain potitka drugih. Spostovati mora druzbeno disciplimo, javno
moralo ter skrbeti za varnost ljudi in premozenja.

Starsi, skrbniki in rejniki ter tisti, ki jim je zaupano varstvo, oskrba in
vzgoja otu-ok ali mladoletnikov, odgovarjajo za n jihova dejanja, ée so
zanemarili vzgojo ali potrebno nadzorstvo,

II. VARSTVO JAVNEGA REDA IN MIRU

3. élen
Prepovedana so vsa dejanja na javnih ali zasebnih prostorih, ki bi
motila javni red in mir okolice, in sicer:

|. igranje na glasbila in uporaba zvoénih naprav v odprtih'gostinskih
in drugih javnih prostorih po 22. uri. Izjeme dovoljuje za notranje
zadeve pristojni obcinski organ.

2. igranje radijskih aparatov ali drugih glasbil nad sobno jakostjo, to
je v taki meri, da motijo delo in pocitek drugih ljudi,

3. preizkudanje motornih vozil in voZnja z odprtimi glusniki v me-
stih Postojna in Pivka ter naseljih,

4. izzivanje pretepov. neredov ali prepirov, smesenje ali nadlego-
vanje ob¢anov,

5. motenje javnih zborovanj, sestankov in drugih prireditev,

6. zadrzevanje kljub opozorilom v prireditvenih prostorih ali v go-
stinskih lokalih po konéanem obratovalnem ¢asu,

7. kajenje v kino dvoranah, gledalis¢ih, na javnih prevoznih sred-
stvih in drugih prostorih, kjer je vidno oznaceno, da je kajenje prepo-
vedano,

B. kartanje v javnih lokalih. ¢e tega ne dovoljuje uprava gostinskega
podjetja ali ée to obéutno moti ostale goste,

9. kricanje, razgrajanje ali drugacno povzrocanje hrupa ali ropota v
zasehnem ali javnem prostoru,

). vZiganje in metanje petard ali drugih pirotehnicnih sredstev na
javnih mestih in prireditvenih prostorih.

11. petje nespodobnih ali zaljivih pesmi, preklinjanje, zaljenje do-
siojanstva obéanov z nespodobnim vedenjem, kazanjem nespodobnih
slik ali predmetov,

12, postavljanje raznih zabavnih naprav (vrtiljakov, igre na sreco.
Sportnih streli$é ipd. ) ter prirejanje cirkuSkih predstav brez dovoljenja
upravnega organa za notranje zadeve skupséine obéine.

13. wborenje ali kampiranje zunaj dovoljenih krajev.

4. élen
Na javnih shodih, prireditvah in na podobnih krajih se ne smejo no-
siti predmeti; s katerimi s¢ lahko prizadenc telesna poskodba. Kadar se
taki predmeti nosijo na javnih shodih. prireditvah. v-javnih lokalih in
na podobnih krajih. se stejejo za hladno orozje.

5. ¢len
Za vzdrievanje reda in miru na javnih prireditvah in v gostinskih lo-

Kalih so odgovorni prireditelji oziroma tisti. ki jih prireditelji za to po-

blastijo ter uprasniki gostinskih lokalov ozitoma tisti. ki so za lokale
. odgovorni. Njim je prepovedano zlasti:

E . L.J

I opustiti postavitev primernega Stevila rediteljev in storiti vse po-
Irebno, da se ohrani red in mir, -

2. opustiti skrb, da se odstranijo iz prireditvenih prostorov in go-
‘.-lim'kih lokalov pijane oscbe. ki ogrozajo red in mir ali zbujajo zgra-
Zanje,

3. opustiti skrb, da se prireditve konéajo oziroma da se gostinski lo-
ki 7apro ob Easu, ki je doloéen s predpisi o obratovalnem Easu ali 7
Yovoljenjem za prireditey.

4. opustiti skrh, da je eventualna prisotnost mladoletnikoy in njihovo
| POetie v sKladu # dolodili tepa odloka.

III. VARNOST PROMETA

6. clen

Prepovedana so dejanja, s katerimi je ogroZena varnost prometa ali
s€ ovira promet v mestu in naseljih, in sicer:

1. pusanje prediolskih otrok brez nadzorstva na prometnih in dru-
gih nevarnih krajih,

2. kotalkanje ter Zoganje na vseh , tudi nekategoriziranih cestah ozi-
roma na cestah, ulicah, trgih, javnih poteh in drugih povrsinah, ki so
namenjene za javni promet, :

3. sankanje, smucanje in drsanje po nekategoriziranih cestah oziroma
mestnih ulicah in drugih povriinah, ki so namenjene za javni promet v
mestu in naseljih, .

4. samostojna voznja s kolesom po javnih cestah otrokom do 7. leta
starosti — to jim je dovoljeno le v spremstvu odrasle osebe,

5. samostojna voznja s kolesom brez legitimacije o opravljenem ko-

*lesarskem izpitu v Soli otrokom od 7. do 14. leta starosti,

6. voinja s kolesi in motornimi vozili po ploénikih in stezah, ki so
namenjene za pesce,

7. parkiranje motornih vozil v nasprotju z doloenim naéinom par-
kiranja ali na zelenicah,

8. puicanje motornih vozil na javnih cestah, ulicah in krajih, kjer
ovirajo promet, it
Lo puscanje vpreinih vozov, ro¢nih vozickov, triciklov in podobnih
vozil na ulicah in trgih v mestih Postojna in Pivka,

10. puséanje nezavarovane vprezne Zivine na cestah, ulicah ali trgih,
razen na doloéenih mestih (smatra se, da je Zivina zavarovana, ¢e jn_
¢uva oseba, stara nad 14 let),

I'l. oviranje prometa na ploénikih ali drugih javnih prostorih z zla-
ganje kuriva ali drugih stvari preko ¢asa, ki je nujno potreben. da se te
stvari odstranijo. ali pa uporabljanje javnega prostora za odlagan je ka-
krinegakoli materiala, :

12. krditi pravila o organizaciji reda in discipline na smucarskih
vleénicah in smucarskih progah na vplivnem obmocju vleénic, ki jih
mora v 6. mesecih po uveljavitvi tega odloka izdati upravljalec vieénic
in smugcisca. :

IV. VARSTVO LJUDI IN PREMOZENJA

7. clen

Prepovedana so dejanja. s katerimi se ogroza varnost ljudi ali pre-
mozenja, in sicer: .

1. streljanje s fra¢ami, loki in drugimi predmeti v mestih in naseljih.

2. streljanje z zra¢nimi in malokalibrskimi puskami ter podobnim
orozjem na odprtem prostoru izven streliséa,

3, metanje kamenja ali drugih predmetov ter s tem ogrozZati varnost
ljudi in premoZenja,

4. pudéanje psov v mestu in naseljih brez nadzorstva. Steje se. da je
pes brez nadzorstva, ¢e ni v ograjenem prostoru. na verigi ali vevidiz in
¢e je izven naselja oddaljen od vodnika vee kot 50 metrov.

5. opuséanje varnostnih naprav pri gradnjah in adaptacijah. za var-
nost mimoidocih.,

6. zanemarjanje vzdrzevanja ali opustitev popravila zgradb ali na-
prav. ki ogrozajo varnost,

7. pisanje po hisah. ograjah in drugih objektih.

8. namerno povzrocanje kakrinekoli Skode v trgovinah. javnih lo-
kalih. nasadih. na poljih in vrtovih.

9. ugasanje, poskodovanje ali odstranjevanje svetilk. ki so postavl-
jene za razsvetljavo javnih prostorov, °

10. oskropitev ali umazanje ljudi ali procelja stavb z hrezobzirno
voznjo ali kako drugace,

I1. kurjenje ognjin. kjer je nevarno za zametke pozarov ali pustiti

ogenj brez nadzorstva.

A}
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12 zaZiganje odpadkov ali kurjenje ognja blizu stavb in drugih ob-
jektov tako, da to moti okolico s smradom ali dimom,

13. puscanje Zivine ali perutnine na tuja zemljis¢a, kljub prepovedi
lastnikov ali upraviteljev zemljidca,

14. naslanjanje koles ob stene zgradb in drugod, kjer bi to lahko
povzrodilo skodo in oviralo promet pedcev,

15. imeti vodnjak, jamo, jasek, odprtino ali vhod v klet nepokrit ali
imeti stopnice in druge naprave nezavarovane,

16. poskodovanje ali odstranitev ograje in drugih naprav, postavl-
jenih zato, da se prepreci nesreca,

17. postavljanje na okna ali ograje balkonov nezavarovanih pred-
metov, cvetliénih lonékov in drugo, ki lahko s padom poskoduje ali
umaze mimoidoce,

18. ograjevanje zemljis¢ in vrtov ob javnih poteh z bodeéo Zico ali
pustiti ograjo ali Zivo mejo v takem stanju, da ogroza varnost ljudi ali
ovira promet,

19. zadrzevanje in prenocevanje v kleteh, na podstresjih, na seni-
kih, v kozolcih in drugih gospodarskih poslopjih, ki niso za to namenje-
ni, brez doveljenja lastnika.

V. VARSTVO ZDRAVIJA IN CISTOCE

8. clen
- Prepovedana so dejanja ali opustitve, ki ogrozajo zdravje ali naspro-
tujejo pravilom Cistoce, in sicer:

1. napajanje Zivine prijavnih vodnjakih. ki niso temu namenjeni,

2. onesnaZzevanje vode, namenjene ljudem in Zivalim s pranjem ali
na drugi nacin,

3. odmetavanje odpadkov ali drugaéno onesnaZevanje tal ali stvari
na javnih krajih,

4. poskodovanje, odstranjevanje ali uni¢enje posode za odpadke,
postavljene na javnih krajih,

5. ciS¢enje greznic v Postojni in Pivki v éasu od 1. aprilado 3 1. okto-
bra med 5. in 23. uro, .

6. puscanje crkovine vnemar ali jo zakopavati na krajih, ki niso za
to doloceni,

7. gnojenje vrtov in sadovnjakov v mestih in naseljih z gnojnico in
fekalijami med 7. in 19. uro,

8. iztepanje karkoli na javna pota, sudenje, zracenje perila ali po-
dobno,

9. zanemarjanje snage in higiene v javnih lokalih v taki meri, da to
moti okolico in ogroza zdravje ljudi,

10. zanemarjanje osebne nege ali snage v stanovanju ali delavnici v
taki meri, da to moti okolico in ogroza zdravje ljudi,

I'l. spui¢anje odpadne vode ali gnojnice na javne poti, ulice, dvo-
riséa ali odprte ceste in jarke, N

12. metanje v kanalske poziralnike takih predmetov, ki utegnejo
poziralnike zamasiti, J

13. vodenje psov. razen psov vodi€ev, v javne lokale in druge javne
prostore,

14. pranje vozil na trgih, ulicah, pred stanovanjskimi bloki in pri
javnih vodovodnih izlivkih in vodotokih,

15. reja domacih Zivali. razen, psov in mack. v Postojni in Pivki
vsem, ki niso kmetovalci. [zjeme dovoljuje pristojni upravni organ ob-
cinske skupséine,

16. reja prasicev, ovac, kuncev in perutnine v stanovanjih, kleteh in
podstresjih,

17. gojenje ve¢jega Stevila psov, mack in pti¢ev v stanovanjskih pro-
storih. (To je dovoljeno samo z dovoljenjem hisnega sveta oziroma
lastnika stavbe.)

9. ¢len
Prepovedana je vsaka uporaba strupa zaradi zatiranja Skodljiveey
kmetijskih kultur na vrtovih in okoli stanovanjskih his brez opozorila

najbliZjih sosedov, vidne oznaéitve mesta, na katerem je strup nastavl-
jen, in potrebnih ukrepov, da se glede na stopnjo nevarnosti strupa za-
varuje zdravje in Zivljenje ljudi in domaéih zivali.

10. ¢len
Prepovedano je odlaganje smeti in drugih odpadkov ob javn:h poteh
in ob bregovih rek, razen na mestih, ki jih dologi pristojni upravnj
organ obéinske skupicine.

VI. VARSTVO NARAVNIH,
KULTURNIH IN DRUGIH SPOMENIKOV TER
PARKOV IN NASADOV

\ 11. ¢len

Prepovedana so dejanja, s katerimi se onesnaZi ali poskoduje narav-
ne, kulturne in druge spomenike, in sicer:

1. Samovoljno vstopanje v objekte, ki imajo znaaj naravnega kul-
turnega ali drugega spomenika,

2. poskodovanje ali odstranitev za¢itno varnostnih elementov, ki
s0 namenjeni za zavarovanje tak$nih spomenikov, pred nezaZelenimi
dejanji in poSkodbami, \

3. vsako onesnaZenje naravnega, kulturnega in drugega spomenika
ali neposredne okolice, ki vpliva na njegov izgled,

4. vsako ‘poskodovanje omenjenih spomenikov ali njihovih sesta-
vin, kot so: kapniSke tvorbe v jamah, spomenisko zad¢iteno drevje, raz-
stavljeni eksponati in drugo.

12. élen

Prepovedana so dejanja, s katerimi se po§kodujejo nasadi in red v
parkih, in sicer: y |

1. lomljenje drevja in grmovja, trganje cvetlic in hoja in voinja
izven dovoljenih poti v javnih parkih, nasadih in pokopaliscih,

2. poskodovanje zive meje in drugih nasadov ob javnih poteh,

3. prevracanje, prestavljanje ali mazanje klopi, miz, ograj ali drugih
naprav v parkih in ob javnih poteh.

VII. VARNOST OTROK IN MLADINE

13. élen -
1. Otrociin mladoletniki pod 16 let starosti ne smejo brez spremstva
starsev ali skrbnikov zadrzevati se po 20. uri v gostinskih in drugih lo-
kalih, kjer se toéijo alkoholne pijace.
2. Miadoletniki nad 16 let starosti ne smejo obiskovati gostinskih
lokalov po 22. uri,
3. Javnih plesov se mladina pod 16 let ne sme udelezvati. '
4. Mladini pod 16 let je prepovedano kartanje v javnih lokalih.

VIII. VARSTVO REDA IN VARNQSTI
NA SMUC;ISC‘IH IN PROGAH NA VPLIVNEM OBMOCIU
VLECNIC

b |

. 4. ¢len |

Vsak uporabnik smucarske vleénice ali Javnega smuciséa mora svoje

ravnanje uravnavati tako. da ne ogroZa sebe in druge in da ni v n&*

sprotjus pravili reda, ki jih izda uprav!javec smuéiséa in vleénice ter 4o

locili tega odloka. V tem smisly je prepovedano; !

1. smucanje ali vzpenjanje brez varnostnih vezi »lovilk smudie. B
pridrzijo smuéi v primeru. ée popusti vez,
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2. \rzpenjapjc po smucarski progi v ¢asu, ko vleénica za dolodeno
progo obratuje,

3. uporabljanje smucarske proge veéje tezavnostne stopnje in s tem
vecje hitrosti kot je dovoljujejo tovrstne sposobnosti posameznika,

4. prehitevanje v premajhni razdalji tako, da to OgroZa varno voznjo
prehitevanca, _

5. preckanje smucarske proge brez predhodnega prépricanja, da s
tem ne bo nihée oviran ali ogrozan,

6. nepotrebno zadrzevanje na nepreglednih in zoZenih delih proge
veé kot je potrebno. Tudi po padcih zapustiti to mesto cimprej,

7. opustitev nudenja pomoci ponesrecenim, ée je to mogode, ozi-
roma opustitev obvestitve sluzbe prve pomoéi na smuéiséu,

15. ¢len

Zavzdrzevanje reda na smucarskih vleénicah in smuéarskih progah
je odgovoren upravljavec vle¢nice smucarskega obmocja.

Njemu je prepovedano zlasti:

1. opustiti ali zanemariti predpisanje pravil o organizaciji in o na-
tinu vzdrzevanja reda na vle¢nicah, smugiséih in progah na vplivnem:
obmo¢ju vlecnice,

2. opustiti ali zanemariti skrb za pripravo in vzdrzevanje smucarskih
prog tako, da je varnost smuéarjev zagotovljena,

3. zanemariti ali opustiti skrb za odstranitev oseb, ki ogrozajo var-
nost na vlecnicah in smucarskih progah in ki ravnajo v nasprotju s pra-
vili 0 organizac.ji reda in dolo¢ili tega odloka,

4. zanemariti ali opustiti skrb za o¢iS¢enje smucis¢a predmetov, ki
ogroZajo varnost smucarjev,

5. opustiti ali zanemariti zaznamovanje mesta smu¢is¢ in prog z oz-
nactho tezavnosti prog in mesta, kjer ni primerno in varno smucati,

6. opustiti ali zanemariti skrb, da so Zi¢ne naprave tehni¢no v bre-
zhibnem stanju. tako da je zagotovljena varnost koristnikov,

7. opustiti ali zanemariti skrb za zagotovitev primerne sluzbe prve
pomoéi na smuciscéu. :

1X. KAZENSKE DOLOCBE

16. ¢len
Z denarno kaznijo 50 din se kaznuje storilec za prekrsek:
— 3. ¢lena, tocka 7,
— 6. dena, tocke 6, 7, 8, 9 in 10 ter 12,
— 1. élena, tocke 14,
— 8. ¢lena, tocke 3, 8 in 13 ter
— 14. ¢lena, tocke 1, 2, 3.4, Sin 6.

17. élen

Z denarno kaznijo 100 din se kaznuje storilec za prekrsek: 3. clena

tocke 3 in 13, 6. ¢lena tocke 11 in 8. ¢lena tocke 14.
. 18. clen |

Denarno kazen, ki je predpisana za krsitve, navedene v 16.in ]?.
tlenu tega odloka, smejr:i uradne osebe izterjati takoj na mestu od ti-
stih, ki-jih zalotijo pri storitvi prekrika. za katere je predpisana ta
kazen, '

Za uradno osebo po tem odloku se Steje poleg delavcev milice tudi
komunalni inspektor in komunalni nadzorniki. .

Za kriitev 7. tocke 3. élena reditelji v kinematografih. gledalis¢ih in
Sprevodniki na javnih prevoznih sredstvib in ! .

zakiitve 1,2, 3, 4, S in 6. tocke 14. élena. pa tudi reditelji na smucis-
Cih. ki spadajo v vplivno obmocje smucarskih vleenic.

19. ¢len
Z denarno kaznijo od 100 do 1000 din se kaznuje storilec za prekr-
Sck:

-
6. ¢lena tocke 1, 2, 3, 4 in 5,
7. lena tocke 4,
8. ¢lena tocke 10 in 17
9. élena,
13. élena tocke 1, 2, 3 in 4.

20. élen

Z denarno kaznijo od 200 do 1000 din se kaznuje storilec za prekr-
Sek: 3
. ¢lena tocke 1,2,4,5,6,8,9, 10in 11,
. clena,
. €lena tocke 1, 2, 3, 5, 6, 8 in 13,
. €lena tocke 5 in 7 ter
. ¢lena tocke 3.

S0~ s

21. ¢len
Z denarno kaznijo od 200 do 2000 din se kaznuje storilec za prekr-
sek:
7. ¢lena tocke 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18 in 19,
8. ¢lena tocke 1, 2, 4,6, 9, 12,
10. ¢lena in
12. ¢lena tocke 1 in 2.

22. ¢len
Z denarno kaznijo od 200 do 5000 din se kaznuje storilec za prekr-
sek 8. ¢lena to¢ke 15, 16 in 11. élena tocke 1, 2, 3 in 4.

23. clen
Z denarno kaznijo od 500 do 2000 din se kaznuje za prekriek pravno
osebo in zasebni gostilni€ar, ki je odgovoren za kriitev 5. ¢lena tocke 1.
2,3 in 4 ter 15. ¢lena tocke 3, 5 in 6.

24. ¢len
Z denarno kaznijo od 500 do 3000 din se kaznuje za prekrick pravna
oseba, ki je odgovorna za kriitev:
3. clena tocke 2,
7. ¢lena tocke 5, 6, 12, 15, 17 in 18,
8. ¢lena tocke 1, 5, 7in 9,
15. élena tocke 7,

25, élen
Z denarno kaznijo od 500 do 5000 din se kaznuje za prekriek pravna
oseba, ki je odgovorna za kriitev:
6. ¢lena tocke 12,
8. ¢lena tocke 2, 6 in 11,
10. élena ter 15. élena tocke 1 in 2.

26. clen
Z denarno kaznijo od 200 do 1000 din se kaznuje za prekrick odgo-
vorna oseba, ki prekrsi:
3. ¢len tocka 1,
5. ¢len tocka 1, 2, 3in 4
7. élen tocka 15, 17, 18
8. élen tocka 1,5, 7in 9,
10. ¢len,
5. élen tocke 3, 4, 5 in 6.

27. élen
Z denarno kaznijo od 200 do 2000 din se kaznuje za prekrick odgo-
vorna oseba delovne organizacije, ki prekrsi: -
8. élen, tocka 2, 6in 11,
10. élen in
15. ¢len, tocka 1 in 7.

28. ¢len
Za prekriek po tem odloku, ki ga storijo otroci ali mladoletniki. se s
predpisano denarno kaznijo kaznujejo njegovi starsi oziroma skrbnik.
Ze je prekriek posledica tega, ker niso pazili na mladoletnika.
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29, ¢len
Predlog za uvedbo postopka o prekriku po tem odloku poda postaja
milice, komunalni in§pektor ali upravni organ za notranje zadeve.

X. KONCNE DOLOCBE

30. élen
Z dnem, ko zaéne veljati ta odlok, preneha veljati odlok o javnem
redu in miru v obéini Postojna (Uradni glasnik Koper, §t. 12-65).

31. élen
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.
St.: 22-21-65
Postojna, 30. junija 1976

Predsednik
ALEKSANDER BIZJAK, L. 1.

Na podlagi 10. in 190. ¢lena statuta obéine Postojna je skupicina
obine Postojna na seji zbora zdruenc:a dela, zbora krajevnih skup-
nosti in druZbenopolitiénega zbora dne 23. avgusta 1976 sprejela

ODLOK

O PODELITVI DOMICILA
JESENISKO-BOHINISKEMU ODREDU NOV

1. Clen
Skupicina ob¢ine Postojna podeljuje domicil Jesenisko-bohinj-
skemu odredu.

2. €lun :
Odredu s¢ izro€i spominski trak z napisom: ,Skupi¢ina obé&ine
Postoina, 23. 4. 1976" in listino o domidcilu.

3. ¢len
Domidlr listino podpife predsednik skupSéine.

4. dlen
!
Bescdilo listine se napife v dveh izvodih, od katerih enega hrani
skupicina obéine, drugega pa odbor domicilne enote.

5. &len
Ta odlok stopi v veljavo takoj in se objavi v Uradnih objavah.
St.; 204-8/1975
Postojna, 23. aprila 1976
Predse dnik
ALEKSANDER BIZJAK, I. 1.

M podlagi druZbenega dogovora o izvajanju politike cen izdelkov
in storitev iz pristojnosti republike in obé&in v letu 1976 (Uradni list
SRS, §t. 12/76), odloka o ukrepih ne posredne druzbene kontrole cen
za proizvode in storitve v ob&ini Postojna (Uradne objave, §t. 15/73)

in 18. lena odloka o izvrinem svetu skup3¢ine obdine Postojna
(Uradne objave, &. 13/75), je izvréni svet skup$€ine obé&ine Postdjna
na seji dne 7. junija 1976 sprejel

ODREDBO
O NAJVISJIH MARZAH ZA NEKATERA
POMEMBNEIJSA ZIVILA V PRODAJI .
NA DROBNO

1.
V prodaji na drobno smejo udeleZenci v prometu blaga zara-
¢unavati za nekatera pomembnej$a Zivila marZe na nabavno ¢eno po
naslednjih najvi§jih stopnjah:

1. margarina ter rastlinska in Zvalska mast 12%
2. riZ, zdrob in moka vseh vrst, razen pSeniéne moke,
testenine, kavovine (sladka kava, mleta kavovina),
cikorija, jedilna sol, kis 14 %
3. zelenjavne predelave in konzerve (zelenjavni sokovi,
kislo zelje, zmrznjena zelenjava, vioZena zelenjava ipd.) 15 %
4. predelava sadja in konzerve (sirupi, sadni sokovi,
marmelade, dZemi, kompoti, sudeno in kandirano
sadje in vkljuéno rozine in dateljni) 15%
5. ribje predelave (sulene, soljene, prekajene, marinirane
ribe, ribje konzerve, ribje paStete in antipaste z zele-
njavo in brez) 15%
6. med, medica 15 %
7. buéno in olivno olje, olje iz koruznih klic, oljne
repice, ricinovo olje 15 %
8. prava kava 15 %
9, brezalkoholne pijade (naravne in umétne
pijae, mineralna voda, sodavica) 18 %
10. narawne alkoholne pijaée (naravna vina in Zganje) 18 %
11. pivo 18 %
12. Skrob in izdelki iz Skroba (dekstrini, glutein, pudingi) 18%
13. kvas 18 %
14. caji vseh vrst 18 %
15. juZno sadje (pomaranée, limone, grenivke,
mandarine in banane) 15%
16. krompir, jabolka 12 %
17. wse drugo sadje, zelenjava in vrtnine 20 %
18. delikatese iz zelenjave (goréica, antipaste,
majoneze, ipd.) 20 %
19. judni koncentrati 20 %
20. bonboni (trdi, polnjeni, Zele in drugi) in sladéice 20 %
21. kakao proizvodi (kakao, Cokolada vseh vrst, vkljuéno
polnjena, desert ipd.) 20%
22. konditorski proizvodi iz moke (keksi, pecivo, krekerji,
vafli ipd.) 20 %
23. likerji vseh vrst 25%
24. mo¢ne alkoholne pijade (rum, konjak, vodka,
vinjak ipd.) 25 %
25. umetna vina (vermut, porto, malaga, peneéa
vina ipd.) 25%
26. zadimbe (domaée in uvoZene) 25%
27. druga Zivila, ki niso urejena z drugimi
predpisi, sklenjenimi druZbenimi dogovori ali
samoupravnimi sporazumi v okviru poslownih
skupnosti 17%

2.

' V primerih, ko je sklenjen na nivoju republike ali regije druibeni
dogovor ali samouprawni sporazum na temelju druzbenega dogovord,
s katerim se dolo¢a nacin oblikovanja cen oziroma cene, veljajo do-
locila takega samoupramega sporazuma oziroma druzbenega dogo-
vora.

3.
Z dnem, ko stopi v weljavo ta odredba, preneha veljati odredba 0

marZah v prometu na drobno za nekatere prehrambene artikle (Urad-
ne objave, §t. 13/75).
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Ta odredba zacne weljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.
8t.: 38-5/75
Postojna, 7. junija 1976
Predsednik izvrinega sveta
JoZe SIMSIC, I. 1.

Na podlagi 18. ¢lena zakona o poslovnih stavbah in poslownih
prostorih (Uradni list SRS, 3. 18-176/74), dogovora o izvajanju po-
litike cen izdelkov in storitev iz pristojnosti republike in obéin v letu
1976 ter 191. élena statuta obcine Postojna je zbor zdruZenega dela
in zbor krajevnih skupnosti na seji dne 30. junija 1976 sprejel

SKLEP
O NAJVISJIH NAJEMNINAH
ZA POSLOVNE STAVBE IN POSLOVNE
PROSTORE V OBCINI POSTOJNA

l.
Najemnine na obmoc¢ju obéine Postojna se pove€ajo za 65 %.

2.
Osnova za povecanje najemnine je viSina najemnine, ki je veljala v
lanskem letu.

3. LY
Samoupravna stanovanjska gkupnost obcine Postojna dolodi viSino
najemnine za vsako poslovno stavbo in poslovni prostor v meseénem
mesku v skladu s 1. tocko tega sklepa.

4.

Ko za¢ne veljati ta sklep, preneha weljati viSina najemnine, dolo-
tena v drugem odstavku 1. ¢lena odloka o dopolnitvi odloka o po-
pisu stanovanjskih hi, stanovanj in poslovnih prostorov ter o po-
stopku in metodah za ugotavljanje njihove vrednosti (Uradni glasnik,
§t. 5/66). .

Tasklep zaéne weljati takoj.
St.: 38-3/76
Postojna, 30. junija 1976
Predsednik
ALEKSANDER BIZJAK, L 1.

Na podlagi 190. in 203. élena statuta obé&ine Postojnain 82. élena za-
Casnega poslovnika skupitine obéine Postojna je skupi¢ina ob&ine Po-
stojna na skupni seji zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih skupnosti
in druzbenopolitiénega zbora dne 30. junija 1976 sprejela nasledniji

SKLEP

l. Bizjak Aleksander se razredi dolZnosti predsednika skupicine ob-
cine Postojna.

. Nastran Zvone, dipl. inZ. gozd. se izvoli za predsednika skupicine
obcine Postojna.

rd

Ta sklep stopi takoj v veljavo.
St.: 020-5-74
Postojna, 30. junija 1976
Podpredsednik
VERA BRGOC, I. r.

Na podlagi 205, ¢lena statuta ob¢ine Postojna in 116, ¢lena zaca-
snega poslovnika skupicine obéine Postojna je druzbenopoliti¢ni zbor
na seji dne 30. junija 1976 sprejel naslednji

‘SKLEP

1. Nastran Zvone, dipl. inz. gozd. se razresi dolznosti predsednika
druzbenopoliti¢nega zbora.

. Bizjak Aleksander se izvoli za predsednika druzbenopoliti¢nega
zbora. .

|38

Ta sklep stopi takoj v veljavo.
St.: 111-1-76
Postojna, 30, junija 1976

Podpredsednik
ZIVANA TOMSIC. L. R.
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OBALNIA IZOBRAZEVALNA SKUPNOST KOPER

Na podlagi 8. élena samoupravnega sporazuma o ustanovitvi je
skupiéina Obalne izobraZzevalne skupnosti na seji dne 17. junija 1976
sprejela ' N

SKLEP
O FINANCNEM NACRTU OBALNE IZOBRAZEVALNE
SKUPNOSTI ZA LETO 1976

1.

Finanéni nacrt obalne izobraZevalne skupnosti za leto 1976 temelji,
na predvidenih dohodkih v skupnem znesku 96.098.071 dinarjev in
doloca izdatke v enakem skupnem znesku.

Sredstva in njihovo razporeditev po glavnih namenih vsebuje bilanca
finanénega nacrta, ki je sestavni del tega sklepa.

Podrobno razporeditev sredstev na vzgojnoizobraZevalne organi-
zacije zdruZenega dela vsebujeta pregleda razporeditve sredstev, ki sta
tudi sestavni del tega sklepa.

2

Izdatki, predvideni za dejavnosti vzgojnoizobrazevalnih organizacij
zdruZenega dela se realizirajo v skladu s sprejetimi normativi in merili
za pridobivanje dohodka iz sredstev obalne izobrazevalne skupnosti.

Ce bo dotok sredstev v posameznih mesecih zaostajal za predvide-
nimi, se lahko zaasno uporabi sredstva rezerve. Ce niti s tem ukrepom
ne bi bilo mogoée zagotoviti sredstva za redno meseéno izpladilo
predujmov vzgojnoizobrazevalnim organizacijam zdruZenega dela, se
ti zacasno zmanj$ajo vsem v enaki meri, )

3.
Razne izdatke lahko izvr$ni odbor razporeja za namene, ki so v
skladu z nalogami obalne izobraZevalne skupnosti do zneska 50.000
dinarjev v posameznem primeru.

4,

Tasklcp zacne veljati nasledn)i dan po objavi v Uradnih objavah ob-
¢iin Ilirska Bistrica, Izola, Koper, Piran, Postojna in Sezana, uporablja
pa se od 1. januarja 1976.

St.: 03-107-76

Datum: 28. maja 1976

Predsednik skupiéine
prof. ANTON SKOK, . r.

BILANCA ;
FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 1976
Indeks
Zap' ; 1976
st 4 BESEDILO Din 1975
I. SREDSTVA
1. Saldo na ziro racunu 706.071 1526
2. Prispevki iz osebnih dohodkov 87,192.000 114.8
— iz druzbenega sektorja 84,121.000 1157
— iz zasebnega sektorja 3,071.000 95,0
3. Izobrazevalna skupnost Slovenije za Sole
z italijanskim uénim jezikom in pouk ita-
lijans¢ine v slovenskih Solah 7,200.000 1104
4. Druge izobrazevalne skupnosti za ucence
posebne 3ole 980.000 1264
5. Drugi dohodki 20.000
SKUPAJ SREDSTVA? 96,098.071 1138
II. RAZPOREDITEYV SREDSTEV
1. Osnovna dejavnost osnovnih ol 57,090.320 1144
2. Osnovna dejavnost podaljSanega bivanja 3,850.470 1298
3. Osnovna dejavnost predsolskega varstva 13,900.200 1152
4. Osnovna dejavnust posebne $ole 2,494,193 1184
5. Osnovna dejavnost centra za glasbeno
vzgojo 3,003.522 1079
6. Dejavnost delavske univerze
— za vzgojno posvetovalnico 556.284 1433
— za osnovnoSolske odd. za odrasle 468.299 1423
— za ostalo 412.878 1047
7. Pomo¢ za izredni Studij 300.000 155,1
8. Stipendije 850.000 1208
9. Nagrade in stroSki dneva prosvetnih de-
laveev 90.000 112,2
10. Prevozi uéencev 2,800.000 1123
11. Internatski stroSki uéencev posebne Sole  2,360.000 111,1
12. Poravnava obveznosti iz preteklega leta 680.231
13. Delo samoupravnih organov in strokovne
sluzbe 581.915 1238
14. Mala sola 200.000
15. Solska prehrana 300.000 100,0
16. Anuitete 3,529.056
17. Razne pomodéi in izdatki 243.899 © 496
18. Nerazporejena sredstva 1,100.000
19, Provizija SDK 415.172
20. 1 % obvezna rezerva 871.920
SKUPAJ
RAZPOREJENA SREDSTVA 56.098.071 1143
St.: 03-108-76 Predsednik skupscine

Datum: 28. maja 1976

Prof. ANTON SKOK, L.r.
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OBCINSKA ZDRAVSTVENA SKUPNOST SEZANA

Na podlagi 58. ¢lena Ustave SR Slovenije in 10. &lena zakona o
zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS, &t. 38-74) sklepajo delavci v
temeljnih in drugih organizacijah zdruzenega dela ter v samoupravnih
organizacijah in skupnostih, delovni ljudje, ki samostojno opravljajo
dejavnost z osebnim delom s sredstvi, ki so lastnina ob&anoy, drugi de-
lovni ljudje v samostojnih poklicnih dejavnostih in kmetje — v svojih
skupnostih in zdruZenjih, zacasno nezaposleni delavci v skupnosti za
;apostovanje in uZivalci pokojnin in invalidskih dajatev po organih
skupnosti pokojninskega in invalidskega zavarovanja ter drugi delovni
ljudje in obéani v krajevnih skupnostih na obmoéju obéine Sezana

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
0 USTANOVITVI OBCINSKE ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI
SEZANA

I.

V obéinski zdravstveni skupnosti SéZana (v nadaljnjem besedilu:
zdravstvena skupnost) se zdruZujejo delovni ljudje in ob&ani — upo-
rabniki z izvajalci zdravstvenega varstva, da si v njej s svobodno men-
javo dela in z zdruZzevanjem sredstev po nacelih vzajemnosti in solidar-
nosti zagotavljajo zdravstveno varstvo in socialno varnost v primerih
bolezni, poskodbe in poroda. J

Z delovnimi ljudmi in ob¢ani iz prejSnjega odstavka se lahko zdruzu-
jejo v zdravstveni skupnosti tudi delovni ljudje v drustvih na obmoéju
obCine SeZana, ki se ukvarjajo z zdravstvenim varstvom.

IL.

Zaradi ¢éimbolj neposrednega uresni¢evanja samoupravljanja se de-
lovni ljudje in obéani v zdravstveni skupnosti lahko organizirajo v eno-
tah zdravstvene skupnosti za posamezne organizacije zdruZenega dela
aliza obmoéja krajevnih skupnosti ol pogojih in s pravicami kot jih do-
loa statut zdravstvene skupnosti. Enote zdravstvene skupnosti se
ustanovijo s samoupravnim sporazumon.

111

Z neposrednim zdravstvenin varstvom si obéani in delovni ljudje v
dravstveni skupnosti zagotavljajo:

— nujno zdravni§ko pomogé, ;

— splo$no ambulantno in dispanzersko zdravljenje ter zdravljenje
na domu, :

— bolni3niéno zdravljenje in oskrbo,

— 2dravila,

— specialistiéno ambulantno zdravljenje,

— 2o0bno nego,

— stalno zdravstveno varstvo otrok in Zensk v zvezi z materinstvom,

= posebno zdravstveno varstvo dorascajoce mladine,

= prevoze z redevalnimi vouzili,

— preglede in posege za ohranitev zdravja in ukrepe za preprece-
vanje nalezljivih bolezni (cepljenja),

— medicinsko rehabilitacijo in

— organizirano zdravstveno vzgojo in prosveto.

Ob pogojih, ki jih doloéa statut, si delovni ljudje v zdravstveni skup-
nosti zagotavljajo tudi:

= zobotehniéno pomoé in zobna protetiéna sredstva,

— proteze, ortopedske in druge pripomotke ter

— zdravljenje in medicinsko rehabilitacijo v naravnih zdraviliscih.

Neposredno zdravstveno varstvo iz prvega in drugega odstavkasi za-
Botavljajo delovni ljudje v zdravstveni skupnosti, ée ni zagotovljeno po
Posebnih predpisih ali po mednarodnih sporazumih, katere je ratifici-
fala SFR Jugoslavija.

IV.

V zvezi z delom si delovni ljudje ob sodelovanju organizacij zdruZe-
nega dela in zasebnih delodajalcev v zdravstveni skupnosti zagotavl-
jajo tudi:

— posebno zdravstveno varstvo v zvezi z delom,

— ukrepe za varstvo zdravega delovnega okolja,

— ukrepe za preprecevanje poklicnih bolezni in poskodb pri delu,

— ukrepe za utrjevanje zdravja in sposobnosti za delo ter

— posebno zdravstveno varstvo za delavee z zmanj$ano delovno
sposobnostjo.

V.
Med opravljanjem dela ali bivanjem v tujini imajo delovni ljudje v
zdravstveni skupnosti pravico do zdraystvenega varstva ob pogojih, ki
jih dologa statut zdravstvenih skupnosti.

VI
V zvezi z boleznijo, poskodbo, porodom ali smrtjo si delovni ljudje v
zdravstveni skupnosti ob pogojih, ki jih dolotijo s splosnim aktom, za-
gotavljajo tudi:
— nadomestilo osebnega dohodka med zadrZanostjo od dela,
— povradila potnih stroSkov ter
— povracila pogrebnih strodkov in posmrtno pomoé.

VIL.
Pravice iz III. do VI. tocke si zagotavljajo delovni ljudje v zdrav-
stveni skupnosti:
1. s prispevki:

— iz osebnega dohodka delavcev in ob¢anov, ki z osebnim delom z
lastnimi sredstvi opravljajo gospodarsko ali negospodarsko de-
ia;vnost,

— iz dohodka organizacij zdruzenega dela in drugih delovnih
skupnosti ter zasebnih delodajalcev,

— skupnosti pokojninskega in invalidskega zavarovanija,

— skupnosti za zaposlovanje in

— druzbenopolitiénih skupnosti;

2. s povracili po mednarodnih sporazumih;
3. s prispevki uporabnikov k strofkom zdravstvenega varstva;
4. z drugimi dohodki.

VIIL.

Zdravstvena skupnost si zagotavlja rizi¢no sposobnost in svobodno
menjave dela na SirSem obmoc¢ju ter uresni¢evanje drugih skupnih in-
teresov in nalog z zdruzitvijo v Regionalno. zdravstveno skupnost
Koper in za uresni¢evanje skupnih interesnih oz. interesov na obmocju
republike v Zdravstveno skupnost Sloveniie.

IX.

Z zdruzevanjem sredstev v regionalni skupnosti in v Zdravstveni
skupnosti Slovenije si zagotavljajo delovni ljudje tudi skladen razvoj
teritorialne razporejenosti organizacij zdruzenega dela zdravstvene
dejavnosti, njihove zmogljivosti, sodoben razvoj zdravstvene vede in
dejavnosti ter strokovno izobrazevanje zdravstvenih delavcev.

X.
V regionalni skupnosti se s samoupravnimi sporazumi ob¢inskih
zdravstvenih skupnosti dolodijo enotne pravice in obveznosti iz zdrav-
stvenega varstva in zdravstvenega zavarovanja.

XL
Sredstva za zdravstveno varstvo morajo biti usklajena s programom
zdravstvenega varstva; o te.m. se sporazumevajo za obmocje zdrav-
stvene skupnosti uporabniki in izvajalci zdravstvenega varstva v te-
meljnih organizacijah zdruzenega dela in drugih organizacijah in de-
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lovnih skupnostih, pri éemer se zagotovi izvajalcem zdravstvenega var-
stva enak druzbeno-ekonomski poloZaj kot drugim ljudem in ustrezen
razvbj zdravstvene dejavnosti. Pri sprejemanju programa mora zago-
toviti zdravstvena skupnost delovnim ljudem — uporabnikom vpogled
v oblikovanje sredstev zdravstvene skupnosti in v oblikovanje dohodka
organizacij zdruZenega dela zdravstvene dejavnosti.

S programom se mora zagotoviti v zdravstveni skupnosti zdrav-
stveno varstvo delovnih ljudi in obéanov po sodobnih medicinskih do-
sezkih in metodah ter po druzbenih zmogljivostih.

Program mora sloneti na analizi zdravstvenega stanja delovnih ljudi
in obéanov in ugotovitvi prednostnih nalog, ki zagotavljajo postopno
izpopolnjevanje zdravstvenega varstva obcanov. '

Program zdravstvenega varstva obcinske zdravstvene skupnosti je
usklajen s programi drugih obéinskih zdravstvenih skupnosti, del pro-
grama regionalne zdravstvene skupnosti. Celotni program zdravstve-
nega varstva regionalne zdravstvene skupnosti, opredeljen za obmo¢je
obéin, sprejme skupicina obéinske zdravstvene skupnosti enako-
pravno s skupiéino obéine.

Zdravstvena skupnost in enote zdravstvene skupnosti si v svojih pro-
gramih lahko iagotﬂvijo tudi dodatne oblike in obseg zdravstvenega
varstva, s katerimi se izpopolnjuje zdravstveno varstvo, ée zagotovijo
zanje delovni ljudje posebna sredstva s samoupravnim sporazumom.

Finanéni naért zdravstvene skupnosti mora biti odraz ovrednotenega
programa zdravstvenega varstva. Zdravstvena skupnost mora spreml-
jati in vsake tri mesece ugotavljati uresni¢evanje programa in finané-
nega nacrta in predlagati zainteresiranim in prizadetim organizacijam
in skupnostim potrebne ukrepe.

XIL

S programom se dolo¢i sporazumno z druzbenopolitiéno skupnostjo
tudi tisti del zdravstvene dejavnosti in njenega razvoja, ki ga zagotovi
zdravstvena skupnost v sodelovanju z druzbenopolitiéno skupnostjo,
zlasti na podro¢ju zdravstvene preventive kot je skrb za zdravo okolje,
sanacija Zivljenjskega okolja in izboljSanje higienskih razmer, od-
pravljanje vzrokov obolenj in poskodb ter njihovih posledic, zgodnje
odkrivanje obolenj in podobno.

XIIL
Stopnje prispevkov iz VII. totke dolo¢i v okviru samoupravnega
sporazuma’obéinskih zdravstvenih skupnosti v regionalni zdravstveni
skupnosti skupic¢ina obéinske zdravstvene skupnosti.

XIV.
Zdravstvena skupnost zagotavlja vselej tiste pravice, ki so doloéene z
ratificiranimi mednarodnimi sperazumi, z zakoni, druzbenimi dogo-
vori in samoupravnimi sporazumi.

XV.

Zdravstveno skupnost upravljajo delovni ljudje — uporabniki in
izvajalci zdravstvenega varstva v skups$éini in v zborih delegatov,
Skupécino in zbora sestavljajo delegati, poslani iz delegacij, katere so
delovni ljudje izvolili po nacelih delegatskega sistema v svojih temelj-
nih organizacijah in skupnostih.

Razmerja, obveznosti in odgovornosti delegata v samoupravni orga-
nizaciji in skupnosti, ki ga je izvolila, dolo¢ajo njeni samoupravni akti.

XVL

Skupi€ino zdravstvene skupnosti sestavljajo delegati delovnih ljudi
— zavarovancev v zboru uporabnikov in zdravstvenih delaveev v zboru
izvajalcev zdravstvenega varstva.

V skupséini je 56 delegatskih mest, od tega v zboru uporabnikov 41
in v zboru izvajalcev 15 delegatskih mest.

V skupiéino delegirajo delegate: |

— temeljne organizacije zdruzenega dela 22 delegatov tako, da pri-
pada na eno delegatsko mesto 340 zaposlenih delavcev in kooperan-
tov;

— druge samoupravne organizacije in skupnosti 2 delegata in sicer
po enega delegata delegira skupnost kmetov in skupnost delovnih
ljudi, ki delajo v obrtni in drugi podobni dejavnosti;

— krajevne skupnosti 17 delegatov tako, da pripada na vsakih 1340
prebivalcev na 1 delegatsko mesto;

— temeljne organizacije zdruzenega dela in druStva, ki izvajajo na-
loge zdravstvenega varstva 15 delegatov.

Mandat delegatov skupitine zdravstvene skupnosti traja 4 leta.

Za ustavnost in zakonitost svojega dela so delegati odgovorni orga-
nizacijam, ki so jih volile v skupi¢ino skupnosti.

Delegati skupicine so se dolZni posvetovati s svojimi organizacijami
o vseh vpra$anjih, o katerih razpravlja in sklepa skupi€ina ter jim po-
sredovati stali$¢a svoje organizacije. |

XVIL

Zbora delegatov odlo¢ata v skupifini enakopravno predvsem o;

— programu in nacrtih ter politiki razvoja zdravstvenega varstva in
zdravstvene dejavnosti, '

— finanénem nacrtu in zakljuénem raéunu,

— osnovah in merilih za svobodno menjavo dela med uporabniki in
izvajalci zdravstvenega varstva,

— druzbenih dogovorih in samoupravaih sporazumih, ki jih sklepa
zdravstvena skupnost,

— po predhodnem obravnavanju in v okviru samoupravnega spora-
zuma v regionalni zdravstveni skupnosti o stopnjah prispevkov iz VII.
tocke,

— poslovniku skup3¢ine zdravstvene skupnosti,

— statutu in splodnih aktih, ki jih doloéi statut,

— o drugih zadevah, za katere se sporazumeta.

Zbora delegatov sta samoupravna organa skupiéine in enakopravno
imenujeta druge organe skupicine.

Nacin skupnega ali samostojnega odlo¢anja zborov delegatov o dru-
gih vpradanjih dolo¢a poslovnik skupséine in statut Zdravstvene skup-
nosti. Vsak zbor lahka o zadevah iz lastne pristojnosti organizira javno
razpravo svojih delegatov v organizacijah, ki so jih delegirale.

Kadar zbora delegatov pri enakopravnem odloéanju tudi po ponov-
nem sklepanju ne sprejmeta enake odlocitve, ravna skup$éina po us-
klajevalnem postopku, ki ga dolo¢a njen poslovnik. Ce v usklajeval-
nem postopku ni dosezeno soglasje, lahko skupi¢ina zatasno uredi to
vprasanje.

XVIIL
Skupi¢ina ima predsednika skupiéine in predsednika obeh zborov,
ki sta hkrati podpredsednika skup&éine.
Pooblastila in obveznosti predsednika ali podpredsednika skupséine
doloéa poslovnik skupicine.
Skups¢ina ima izvrilni odbor, ki 3teje 11 élanov. Sestav in naloge
izvriilnega odbora se doloijo v statutu zdravstvene skupnosti.

XIX.
Za opravljanje nadzora nad izvajanjem v skupnosti sprejete politike,
nad uveljavljanjem pravic in obveznosti delovnih ljudi zdruzenih v
skupnosti, nad trosenjem sredstev ter nad delovanjem organov skup-

nosti in njenih strokovnih sluzb, ima zdraystvena skupnost odbor de-
lavskega nadzora. ’

Odbor ima 6 élanov.
V odboru delavskega nadzora morajo biti enakomerno zastopane
delegacije uporabnikov in izvajalcev zdravstvenega varstva.

XX:

Za uveljavljanje pravic iz zdravstvenega varstva in iz zdravstvenega
:v.avarovanja, za pripravo aktov skupnosti, analiti¢no obdelavo gradiva,
|§vr§evanjﬁ sprejetih sklepov in drugih strokovnih nalog organizira re-
gionalna zdravstvena skupnost strokovno sluzbo, ki opravlja strokovno
delo tudi za ob¢insko zdravstveno skupnost, kot se natanéne je dolodi v
aktu regionalne zdravstvene skupnosti,
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Strokovna sluzba je samoupravna delovna skupnost, ki je v okviru
svojih pravic in obveznosti ter aktov regionalne in obéinskih zdravstve-
nih skupnosti soodgovorna za uspesno uresniéevanje nalog skupnosti.

Strokovno sluzbo vodi sekretar regionalne zdravstvene skupnosti, ki
gaimenuje njenaskupscina v soglasju s skups¢inami obéin. Sekretar re-
ginalne skupnosti je hkrati sekretar obéinske zdravstvene skupnosti in
je glede zadev, o katerih odlo¢a ob¢inska zdravstvena skupnost v so-
glasju s skups¢ino obéine, odgovoren tudi skupséini obéine.

XXI.

Zdravstvena skupnost doloéi s statutom natancneje:

— pogoje za pridobitev in prenehanje lastnosti upravicenca do
zdravstvenega varstva,

— natancnejSe pogoje za uveljavljanje praviciz zdravstvenega var-
stva in v zvezi z zdravstvenim varstvom,

— organizacijo in organe zdravstvene skupnosti ter njihove naloge
in pristojnosti,

— nacin delegiranja v skupséino in njene organe,

— postopek za zagotovitev in uresniéevan je svobodne menjave dela
med uporabniki in izvajalci zdravstvenega varstva,

— organizacijo, naloge in pristojnosti odbora delavskega nadzora,

— organizacijo in nadin javnega obves¢anja Elanov zdravstvene
skupnosti 0 njenem delu in o uresniCevnaju sprejetega programa
zdravstvenega varstva in financnega naérta,

— pogoje in nacin ustanavljanja enot zdravstvene skupnosti in nji-
hove naloge,

— nacin opravljanja administrativnih, finanénih in drugih strokov-
nih zadev v zvezi z nalogami zdravstvene skupnosti,

— zagotavljanje in uveljavljanje pravic delovnih ljudi med opravl-
janjem dela ali bivanjem v tujini in

— ostale dolocbe o uveljavljanju pravic in obveznosti zdravstvene
skupnosti in njenih ¢lanov ter njihovega pravnega varstva.

XXIL
Zdravstvena skupnost uresni¢uje svoje naloge na podlagi sprejetega
programa in finanénega nacrta v okvirih, dolo¢enih zzakonitimi pred-
pisi, druzbenimi dogovori in samoupravnimi sporazumi.
Skladno z doloébami iz prvega odstavka podrobneje dolo¢i v statutu
in splosnih aktih obseg zdravstvenega varstva delovnih ljudi in obca-
nov., :

XXIIL
Skupséina zdravstvene skupnosti je dolzna obravnavati predloge in
zahteve enot zdravstvene skupnosti,

XXIV.
Zdravstvena skupnost enakopravno odlo¢a s pristojnimi zbori
skupi¢ine obéine Sezana v stvareh, ki jih doloca zakon in statut ob¢ine
Sezana,

XXV. ]
Zdravstvena skupnost je pravna oseba in je registrirana pri okroz-
nem gospodarskem sodiscu, pristojnem po krajunjenega sedeza.
Zdravstvena sk upnost ima svoj pecat: Obcinska zdravstvena skup-
nost Sezana.

XXVL [ o

Statut zdravstvene skupnosti in drugi sploéni akti morajo biti sprejeti
VSestih mesecih po uveljavitvi tega sporazuma.

Do sprejema statuta zdravstvene skupnosti in drugih splodnih aktm-'
S¢ zatasno uporabljajo statutarne dolocbe in splo$ni akti Sk“Ff“m“
2dravstvenega varstva in zavarovanja Koper v skladuz do!oébm:m tega
Yamoupravnega sporazuma ter statutarnimi in drugimi zacasnimi sklepi
Uravstvene skupnosti,

Statut zdravstvene skupnosti zaéne veljati, ko ga potrdi skupi¢ina
obine Sezana.
L]
XXVIIL
Zdravstvena skupnost vstopa v pravice in obveznosti Skupnosti
zdravstvenega varstva in zavarovanja Koper na podlagi samouprav-
nega sporazuma o delitvi in prevzemu njenih pravic in obveznosti.

XXVIIL.

Ta sporazum je sklenjen, ko ga sprejmejo élani zdravstvene skupno-
sti v ve¢ kot polovici njihovih temeljnih samoupravnih organizacij in
skupnosti in podpiSejo pooblai&eni organi.

Sporazum zacne veljati, ko ga potrdi skupicina obCine SeZana.

Samoupravni sporazum se objavi v Uradnih objavah.

Skupi¢ina Obéinske zdravstvene skupnosti Sezana na skupni seji
zbora uporabnikov in zbora izvajalcev dne 23. 12. 1974

ugotavlja: -

SAMOUPRAVNI SPORAZUM O USTANOVITVI OBCINSKE
ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI SEZANA je do 23. 12. 1974 spre-
jelo in podpisalo po pooblaséenih delegatih 59 od skupno 60 temeljnih
in drugih delovnih organizacij zdruzenega delain 32 od skupno 34 kra-
jevnih skupnosti z obmoéja ob&ine SeZana, s ¢imer so izpolnjeni pogoji
za ustanovitev in delovanje skupnosti.

Statut zdravstvene skupnosti mora biti sprejet v Sestih mesecih, do
takrat pa se zaCasno uporabljajo statutarne dolocbe in drugi splosni
akti Skupnosti zdravstvenega varstva in zavarovanja Koper v skladu z
dolo¢bami samoupravnega sporazuma o ustanovitvi zdravstvene skup-
nosti, statutarnimi in drugimi zacasnimi sklepi skupnosti ter ustavo in
zakoni, zlasti zakonom o zdravstvenem varstvu.

St.: 02-13-75-2

Sezana, 23. decembra 1974

Skupicina obéinske zdravstvene skupnosti
SeZana

Predsednik skupscine
ing. ROBERT SILA, L.

Ta samoupravni sporazum je potrdila skups¢ina obcine Sezana dne
25. februarja 1976.

St.: 025-15-75-4

Sezana, 25. februarja 1976

Na podlagi 12. &lena zakona o zdravstvenem varstvu (Uradni list
SRS, §t. 38-446-74 in 1-75) in XXVI. tocke samoupravnega spora-
zuma o ustanovitvi Obcinske zdravstvene skupnosti SEZANA je
skupséina skupnosti na seji obeh zborov dne 16. decembra 1975 spre-

jela
STATUT
OBCINSKE ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI SEZANA
Prvi del
TEMELINA NACELA
1. ¢len

Obéinska zdravstvena skupnost Sezana (v nadaljnjem besedilu:
zdravstvena skupnost) je ustanovljena s samoupravnim sporazumom z
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dne 23, decembra 1974 kot samoupravna interesna skupnost uporab-
nikov inizvajalcev zdravstvenega varstva zaradi uresni¢evanja skupnih
interesov in potreb ter svobodne menjave dela na obmo¢ju obCine Se-
Zana.

Zdravstvena skupnost je s samoupravnim sporazumom o ustanovitvi
regionalne zdravstvene skupnosti z dne 12. februarja 1975 zdruzena v
Regionalno zdravstveno skupnost Koper.

2, ¢len
Zdravstvena skupnost je pravna oseba.
Sedez zdravstvene skupnosti je v SeZani.
Zdravstvena skupnost ima peéat okrogle oblike z oznacbo imena in
sedeza skupnosti.
Zdravstveno skupnost predstavlja predsednik skupscine.

3. clen

V zdravstveni skupnosti si delovni ljudje in obéani kot uporabniki
zdravstvenega varstva (v nadaljnjem besedilu: uporabniki) zagotavl-
jajo zdravstveno varstvo in druge oblike socialne varnosti ob pogojih,
ki jih dolo¢a zakon, samoupravni sporazumi in ta statut, pri cemer se
upurabniki dogovorijo z izvajalci zdravstvenega varstva (v nadaljnjem
besedilu: izvajalci) o programu zdravstvenega varstva in drugih oblik
socialne varnosti.

. 4. ¢len

Delovni ljudje in obéani, zdruzeni v zdravstveni skupnosti, na pod-
lagi enakopravnega odlo¢anja in svobodne menjave dela, v okviru
sredstev, zdruZenih v regionalni zdravstveni skupnosti:

— dolo¢ajo pravice in obveznosti iz zdravstvenega varstva,

— skrbijo za neposredno uveljavljanje in uresni¢evanje pravic iz
zdravstvenega varstva,

— uresnicujejo svobodno menjavo dela,

— dolocajo politiko razvoja zdravstvenega varstva,

— skrbijo za vzgojo in izobrazevanje zdravstvenih delavcev,-

— sprejemajo program zdravstvenega varstva,

— obravnavajo programe in dejavnosti zdravstvenih organizacij ter
sprejemajo oziroma predlagajo potrebne ukrepe,

— sprejemajo in obravnavajo problematiko osnovnega zdravsive-
nega varstva in preskrbe z zdravili v obéini,

— sklepajo samoupravne sporazume in druzbene dogovore,

— soodloéajo z obéinsko skupiéino v zadevah zdravstvenega var-
stva v skladu s statutom ob¢ine.

— obravnavajo problematiko in pristojnosti regionalne zdrav-
stvene skupnosti ter ji dajejo svoja stalis¢a in predloge.

— sodelujejo z drugimi samoupravnimi skupnostmi v obéini.

— uresnicujejo druge skupne interese na podro¢ju zdravstva.

5. ¢len

Zdravstvena skupnost ureja zadeve iz svojega delovnega podrocja s

samoupravnimi splo§nimi akti. in sicer:

— z druzbenim dogovorom o skupni porabi v ob¢ini,

— s.samoupruvnimi sporazumi,

— s statutom zdravstvene skupnosti,

— s programi zdravstvenega varstva,

— s sklepi in pravilniki skups¢ine in drugih organov v zdravstveni
skupnosti.

Drugi del

NACIN OBVESCANJA IN JAVNOST DELA

6. clen
Delo zdravstvene skupnosti in njenih organov je javno, skupiéina
zdravstvene skupnosti in njeni organi so dolzni obveséati delovne ljudi

in obéane, zdruZene v zdravstveni skupnosti kot tudi ob¢inske skups-
&ine in druzbenopolitiéne dejavnike na obmo¢ju ob¢ine o uresnice-
vanju programov zdravstvenega varstva in o uporabi zdruZenth sred-
stev ter o zagotovitvi neposrednega zdravstvenega varstva in drugih
oblik socialne varnosti. i

Delovni ljudje in obéani morajo biti popolno in sproti obvesceni o
stvareh, ki pomenijo njihove neodtujljive pravice in o sistematskih pregd.
pisih in aktih, ki se tiejo druzbenega razvoja na podroéju zdravstve-
nega varstva.

7. Elen

Zdravstvena skupnost obve§éa delovne ljudi in obéane o stanjuin o
problemih zdravstvene skupnosti praviloma po delegatih, in sicer na
zborih delovnih ljudi in ob&anov, s posebnimi porog€ili, z objavo v ob-
¢inskem glasilu ali z drugimi sredstvi javnega obveséanja.

Samoupravni splosni akti zdravstvene skupnosti se objavljajo v ob-
¢inskem glasilu. Ce samoupravni splosni akt zadeva ve¢ zdravstvenih
skupnosti, se ta objavi v Uradnem listu SR Slovenije.

Tretji del

ORGANI ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI IN NJIHOVO DE-
LOVNO
PODROCJE

1. SKUPSCINA SKUPNOSTI

8. ¢len
Zdravstveno skupnost upravlja skupscina skupnosti.
Skupscina zdravstvene skupnosti ima dva zbora: zbor uporabnikoy
in zbor izvajalcev. :
Stevilo delegatskih mest v skupséini dolo¢a samoupravni sporazum o
ustanovitvi zdravstvene skupnosti tako, da je zagotovljena zastopanost
interesov vseh delovnih ljudi samoupravnih organizacij in skupnosti.

9. élen
Zbor uporabnikov ima 41 delegatskih mest. sestavljajo ga delegati
delegac!i. ki jih volijo delovni ljudje in obéani — &lani te zdravstvene
skupnosti neposredno in prek organizacij zdruzenega dela in drugih
organizacij in skuprosti ter delovni ljudje in obéani v krajevnih skup-
nostih.

10. ¢len
Zbor izvajalcev ima 15 delegatskih mest. sestavljajo pa ga delegati
delegacij, ki jih volijo delavei v zdravstvenih organizacijah ter delavei v
drugih, za opravljanje zdravstvene dejavnosti. z zakonom pooblasce-
nih organizacijah zdruZzenega dela.

L1, élen
Skupscina zdravstvene skupnosti in njena zbora izvolijo izmed dele-
gatov predsednika skupicine oziroma predsednika zborov in njuna
namestnika, N
Predsednik skupséine ter predsednika zboroy in njuna namestnikase
volijo za Stiri leta.

12, ¢len
Skupséina zdravstvene skupnosti odlo¢a praviloma na serah oheh
zborov. O vprasanjih; o katerih odlocata zbora enahopraviy itare S
odloditey sprejeta v obeh zborih v enakem besedilu,
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(e odlocitev nisprejeta v enakem besedilu v obeh zborih skupiéine, se
izvede usklajevalni postopek med zboroma, ki ga doloéi skupiéina s
poslovnikom. Ce tudi v usklajevalnem postopku med zboroma ni dose-
7eno soglasje, lahko ob¢inska skups¢ina zadasno uredi tako vprasanje
vendar njena odloéitev velja najveé eno leto. :

13. Elen
Za sklepénost seje zborov je potrebna navzoénost veé kot polovice
delegatov, ki ju sestavljajo. Odlogitev zbora je veljavna, ée za predlog
glasuje vecina delegatov, ki ga sestavljajo.

14. ¢len ;
Ce-zdravstvena skupnost ne odloti o vprasanju, od katerega je bi-
stveno odvisno njeno delo in bi zaradi tega nastala obéutna $koda,
skupscina druzbenopolitiéne skupnosti na predlog njenega izvrinega
sveta s svojo odlo€itvijo zaéasno uredi tako vprasanje.

15. élen

Zbora uporabnikov in izvajalcev enakopravno:

— sprejemata splosne akte, statut, pravilnike in sklepe, &e posa-
mezne zadeve niso v izkljuni pristojnosti posameznega zbora,

— sprejemata program zdravstvenega varstva v obéini,

— dolocata visino prispevka, izrazeno v stopnji,

— sodelujeta pri oblikovanju finanénega nacrta in zakljuénega ra-
¢una regionalne zdravstvene skupnosti,

— obravnavata in sprejemata letno poroéilo o delu,

— odlo¢ata o medsebojnih razmerjih in izhodiséih menjave dela v
zdravstvenem varstvu,

— odlocata o razpisu referenduma,

— dajeta soglasje na statut in statusne spremembe zdravstvenih or-
ganizacij, ki opravljajo svojo dejavnost na obmoéju obéine,

— volita, odpoklicujeta in razreSujeta organe zdravstvene skupno-
sti,

— delegirata, odpoklicujeta in razrefujeta delegate v skupséini re-
gionalne zdravstvene skupnosti in v skupiéini Zdravstvene skupnosti
Slovenije,

— odlocata o nadinu in vsebini sodelovanja z drugimi skupnostmi,
organi in organizacijami.

16. ¢len

Zbor uporabnikov na podlagi in v okvirih splo$nih aktov skupnosti
samostojno: _

— sprejema samoupravne sporazume in druge sploine akte o pravi-
cah 17 zdravstvenega zavarovanja,

— soodlo¢a o uporabi zdruzenih sredstev za uresni¢evanje oblik so-
cialne varnosti oziroma zdravstvenega zavarovanja,

— soodloca z obéinskimi zdravstvenimi skupnostmi v regiji o valori-
zaciji nadomestil in drugih denarnih dajatev.

— razpravlja in odloéa o predlogih in pripombah enot in organov
organizacij zdruzenega dela in samoupravnih skupnosti,

— opravlja druge posle, ki so mu s statutom ali z drugim splosnim
aktom dane v pristojnost.

17. élen
Zbor izvajalcev na podlagi in v okvirih splodnih aktov skupnosti sa-
mostojno:
— odlo¢a o organizaciji neposrednega zdravstvenega varstva na
obmocju zdravstvene skupnosti,
— obravnava razvoj teritorialne razporejenosti zdravstvenih orga-
Mzicij oziroma zdravstvenih zmogljivosti, )
— riwpravlia in odlo¢a o predlogih in pripombah enot in Ljrgaant'
Moien #dn senega dela in samoupravnih skupnosti s podrocja ne-
Perdnega sdravstvenega varstva,
Bravnava probleme vzgoje in izobrazevan)

Ly

a zdravstvenih de-

“rravlpdruge naloge. Ki so mu s statutom ali drugimi splosmmi
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18. élen
Skupi¢ina obéinske zdravstvene skupnosti enakopravno s pristoj-
nimi zbori obéinske skupicine odloéa:
— o politiki razvoja in pospeSevanja zdravstvenih dejavnosti ter o
naértih in programih njenega razvoja,
— 0 drugih vprasanjih s podroéja zdravst'}fenega varstva, ki se na
podlagi ustave in zakona urejajo z odloki in z drugimi splo$nimi akti
skupi¢ine druzbenopolitiéne skupnosti. <

IZVRSILNI ODBOR

19. élen

Izvrilne funkcije skupi€ine opravlja izvrilni odbor.

Izvriilni odbor ima predsednika, namestnika predsednika in 9 ¢la-
nov, ki jih izvoli skupi¢ina zdravstvene skupnosti v enakem $tevilu
izmed delegatov uporabnikov in izvajalcev.

Mandat ¢lanom izvriilnega odbora traja $tiri leta, nihe ne more biti
izvoljen v izvrilni odbor veé kot dvakrat zaporedoma.

20. ¢len

4zvrsilni odbor opravlja tele naloge:

— zagotavlja pravilno in pravocasno izvrievanje sklepov skupitine,

— skrbi za pravilno in pravocasno uveljavljanje pravic iz zdravstve-
nega varstva in drugih pravic iz zdravstvenega zavarovanja,

— predlaga skupiéini zdravstvene skupnosti program zdravstve-
nega varstva, finanéni naért in zakljuéni racun regionalne zdravstvene
skupnosti ter druge splodne in posamicne akte,

— obravnava samoupravne sporazume o programiranju in financi-
ranju zdravstvenega varstva ter druge samoupravne sporazume,

— daje pobudo za sklic skupicine zdravstvene skupnosti ali posa-
meznega zbora, :

— spremlja izvrievanje finanénega nacrta regionalne zdravstvene
skupnosti,

— opravlja druge zadeve, ki mu’ jih nalagajo statut, drugi splodni
akti ali ga zanje pogblasti skupié¢ina zdravstvene skupnosti.

STALNE IN OBCASNE KOMISIJE

21. ¢élen
Za posamezna vprasanja lahko skupscina izvoli stalne in.obéasne
komisije. Stalne komisije so sestavljene iz vrst delegatov.uporabnikov
in izvajalcev. Zacasne komisije lahko sestavljajo tudi drugi delovni
ljudje in ebcani.
Skupicina po potrebi imenuje delegate v skupne komistje regionalne
in republiske zdravstvene skupnosti.

2. ODBOR SAMOUPRAVNEGA NADZORA

22. élen

Samoupravni nadzor v zdravstveni skupnosti izvajajo delovni ljudje
— uporabniki in izvajalci prek odbora sumoupravnega nadzora.

Clane samoupravnega nadzora volijo delovni ljudje in ob¢ani v te-
meljnih organizacijah zdruzenega dela in v drugih samoupravnih orga-
nizacijah po postopku, dolo¢enem z zakonom o oblikovanju in voli-
tvah delegacij ter delegiranju delegatov v skupécine samoupravnih in-
teresnih skupnosti, ki enakopravno odloéajo s pristonimi zbori skup-
§¢in druzbenopolitiénih skupnosti (Uradm fist SRS, st. 34-1974).

23, ¢léh
Qdbor saumoupraynega nadzora ima 6 ¢lanov, ki jih izvolijo delega-
cije oziroma konference delegacij iz vrst uporabnikov in izvajaleev,
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Mandat odbora samoupravnega nadzora traja 4 leta, nihée ne more
biti izvoljen v odbor samoupravnega nadzora veé kot dvakrat zapored.

24. ¢len

Odbor samoupravnega nadzora: i

— opravlja nadzor nad izvajanjem v skupnosti sprejete politike,

— nadzoruje uresni¢evanje samoupravljanja in izvajanja sprejetih
druzbenih dogovorov, samoupravnih sporazumov, splo$nih aktov in
sklepov skupscine,

— nadzira delo organov skupnosti in strokovne sluzbe,

— nadzira uporabo sredstev skupnosti,

— nadzira izvajanje oziroma uveljavljanje pravic iz zdravstvenega
varstva in zavarovanja pri strokovni sluZbi, pri zdravstvenih organizaci-
jah, organizacijah zdruzenega dela in pri zasebnih delodajalcih.

25. ¢len

Odbor samoupravnega nadzora organizira in opravlja nadzor po
svoji odloéitvi, na predlog skupséine, izvriilnega odbora ali sekretarja.

Nadzor opravi odbor sam, lahko pa za posamezna dela pooblasti stro-
kovne organizacije ali druge strokovnjake. .

O ugotovitvah nadzora predlozi odbor samoupravnega nadzora po-
roéilo skupiéini oziroma organu, ki je nadzor prediagal ter priporoci
ukrepe za odpravo ugotovljenih nepravilnosti.

Cetrti del

ENOTE ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI

&

26. ¢len

V zdravstveni skupnosti se lahko delovni ljudje in ob¢ani, uporab-
niki in izvajalci zdravstvenega varstva, zaradi kar najbolj neposrednega
uresniéevanja samoupravnih pravic in interesov v okviru ozjih samou-
pravnih organizaci) in skupnosti, organizirajo v enote zdravstvene
skupnosti.

Enote zdravstvene skupnosti se lahko organizirajo po teritorialnem
in funkcionalnem principu, po statutih ob¢in, krajevnih skupnosti 0zi-
roma po samoupravnih sporazumih o medsebojnih razmerjih delavcev
v zdruzenem delu.

27. élen
Enote zdravstvene skupnosti so pravne osebe s pravicami, obvez-
nostmi in odgovornostmi, ki jih imajo po zakonu, samoupravnem spo-
razumu o ustanovitvi zdravstvene skupnosti in po svojem statutu.

28. ¢len
Enote zdravstvene skupnosti zlasti:

— skrbijo za uresni¢evanje zdravstvenega varstva, zlasti preventiv-
nega zdravstvenega varstva, ki obsega izvajanje ukrepov, da se odvra-
¢ajo in preprecujejo nesrece pri delu in obolenja za poklicno bolezen,

— sodelujejo pri oblikovanju prbgrama zdravstvenega varstva ob-
cinske zdravstvene skupnosti,

— v okviru zdravstvene skupnosti uveljavljajo posebne potrebe po
zdravstvenem varstvu,

— obravnavajo delo in problematiko zdravstvenih organizacij, v
katerih uveljavljajo delovni ljudje in obani svoje pravice, iz zdrav-
stvenega varstva in predlagajo ustrezne ukrepe ob¢inskim zdravstve-
nim skupnostim.

S samoupravnim aktom o organizaciji enote in s statutom se podrob-
neje dolo¢i njene naloge, pravice in organizacije.

——

29. ¢élen
Zadovoljevanje posebnih potreb po zdravstvenem varstvu v enoti ne
more okrniti izvajanja programa zdravstvenega varstva v zdravstveni
skupnosti.
Delovni ljudje in obéani v enoti morajo za posebne potrebe po
zdravstvenem varstvu zagotoviti potrebna sredstva.

Peti del

VOLITVE,
ODPOKLIC IN RAZRESITEV DELEGATOV

1

30. clen

Delovni ljudje in obéani v temeljnih organizacijah zdruZenega dela
ter v drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih kot uporabniki
in izvajalci zdravstvenega varstva uresniujejo svoje pravice do sa-
moupravnega odloanja v zdravstveni skupnosti po nacelu delegat-
skega sistema prek svojih delegatov in delegacij; ki jih volijo, odpokli-
cujejo oziroma delegirajo delegacije in konference delegacij po za-
konu o oblikovanju in volitvah delegacij ter delegiranju delegatov v
skupi¢ine samoupravnih interesnih skupnosti, ki enakopravno odlo-
¢ajo s pristojnimi zbori skupscin druzbenopolitiénih skupnosti (Uradni
list SRS, §t. 34-1974).

31. ¢len
Stevilo delegatskih mest, ki jih ima v skupiéini in organu samou-
pravnega nadzora posamezna delegacija oziroma konferenca delegacij
uporabnikov in izvajalcev, dolo¢i skups¢ina s posebnim sklepom.

32. élen
Delegat sodeluje v delu zdravstvene skupnosti, njene skupscine ozi-
roma ustreznega zbora in drugih organov ali teles, v okviru pooblastil
njegove delegacije oziroma konference delegacij, ¢e ni izrecno drugace
dolo¢eno v samoupravnem sporazumu o ustanovitvi zdravstvene skup-
nosti.
Delegat je pri svojem delu in odlo¢anju samostojen.

33. ¢len

Delegacije oziroma konference delegacij delegirajo na zasedanje
skupséine oziroma sejo ustreznega zbora zdravstvene skupnosti izmed
sebe delegata ali dolo¢eno Stevilo delegatov, gledé na vprasanja, ki jih
bo skupicina obravnavala. V medsebojnih razmerjih znotraj te zdrav-
stvene skupnosti se Steje za delegata ¢lan delegacije oziroma delegat
konference delegacij, ki je Ze bil delegiran, dokler delegacija ali konfe-
renca delegacij ne poslje drugega delegata.

Delegacija, katere ¢lan je izvoljen za stalno funkcijo v organu zdrav-
stvene skupnosti, ima pravico posiljati na zasedanja skupsicine oziroma
seje zbora drugega delegata. Delegat, ki jeizvoljen za stalno funkcijo, v
tem primeru nima pravice glasovati v skupséini.

34. clen

Skupicina zdravstvene skupnosti delegira delegate v skups¢ino re-
gionalne skupnosti in v skupicino zdravstvene skupnosti Slovenije v
skladu s samoupravnimi sporazumi o ustanovitvi teh skupnosti.

Delegat je za opravljanje svojih dolznosti odgovoren skupsgini
zdravstvene skupnosti. O stali§éih, mnenjih in sklepih, ki so se izobli-
kovali v zboru in 0 svojem delu mora delegat obvescati skupséino, le-ta
pa temeljne samoupravne organizacije in skupnosti.

35. ¢len
Deleg‘m ima pravico predlagati v svojem zboru izdajo splosnih aktov,
skle.pnv in f:dklocne\- z delovnega podroéja zdravstvene skupnosti, kot
tudi spreminjevalne in dopolnilne predloge k aktom.



13. avgust 1976 — 8t. 15

——

»URADNE OBJAVE*

179

Delegat lahko predlaga obravnavanje vpradanj s podroéja zbora ozi-

roma vprasanyj, ki se nanasajo na politiko in delo zdravstvene skupnosti
ter njenih organov.

36. élen

Kadar skupd¢ina zdravstvene skupnosti soodlo¢a z obéinsko skups-
¢ino, uzivajo njeni élani imuniteto.

Delegat ne more biti klican na kazensko odgovornost in prav tako
ne priprt ali kaznovan za mnenje, ki ga je izrazil, ali za glas, ki ga je dal v
zboru oziroma v skups¢ini. Funkcija delegata je ¢astna druzbena funk-
cija.

Delegatom, ki zaradi opravljanja funkcije oziroma udeleibe v delu
zdravstvene skupnosti izgubijo osebni dohodek, pripada nadomestilo
osebnega dohodka v skladu z dolo¢ili samoupravnega sploénega akta
organizacije oziroma skupnosti. Povraéilo potnih in drugih stroékov se

prizna po samoupravnem aktu oziroma sklepu zdravstvene skupnosti.
\

37. élen
Delovni ljudje v organizaciji zdruzenega dela oziroma samoupravni
skupnosti ali skups¢ina skupnosti lahko odpokli¢ejo delegacijo kot ce-
loto ali posameznega ¢lana delegacije v skladu z naéeli 50—52 ¢lena
zakona o volitvah delegacij in delegiranju delegatov v skupiéine druz-
benopolitiénih skupnosti (Uradni list SRS, &t. 7-74). '

Sesti del

UPRAVICENCI IN UVELJAVLJANJE PRAVIC DO

ZDRAVSTYENEGA VARSTVA
\

1. NEPOSREDNO ZDRAVSTVENO VARSTVO

38. clen

Neposredno zdravstveno varstvo je zagotovljeno delovnim ljudem
in obéanom, &lanom te skupnosti, ¢e jim zdravstveno varstvo ni zago-
tovljeno s posebnim zakonom ali ratificiranim mednarodnim sporazu-
mom. . |

Do neposrednega zdravstvenega varstva so upraviceni tudi druZinski
¢lani delovnih ljudi — zavarovancev te skupnosti ob pogojih, ki jih do-
loca statut,

Do nepusrednega z}:_:l’ravst\fenega varstva je kot obéan upravicen tist‘i.
ki ima stalno prebivalisée na obmoéju te zdravstvene skupnosti in je
prijavljen pri pristojnem organu.

N s
39. ¢len

Neposredno zdravstveno varstvo je zagotovljeno s sistemom ukre-
pov in dejavnosti za varovanje, krepitev in povrnitev zdravja, za zbolj-
$evanje zdravstvenih razmer, za preprecevanje in zmanjﬁevanje‘nbo-
lenj ter invalidnosti, za zgodnje odkrivanje ter pravo¢asno in uéinko-
vito zdravljenje bolezni, za rehabilitacijo obolelih in puﬁkodovanih.\t
obsegu, ki ga v zdravstveni skupnosti doloéijo delovni ljudje in obcanis
samoupravnim'sporazumom in programi.

40. ¢len '
Pravico do neposrednega zdravstvenega varstva uveljavljajo in ure-
sni¢ujejo delovni ljudje in obéani (v nadaljnjem besedilu: upravn_:gnc'l)v
Praviloma v zdravstveni organizaciji, v obéini oziroma na obmocju re-
gionalne zdravstvene skupnosti.

41. ¢len
Neposredno zdravstveno varstvo uveljavl
¥V zdravstvenem domu oziroma njegovih ustreznih sluiblah.
splodne medicine, zdravstvenega varstva Zensk, otrok, mladine, zdrav-

jajo upraviéenci predvsem
to je:

stvenega varstva borcev NOV, medicine dela, prometa, §porta, pnev-
moftizioloski sluzbi, zobozdravstveni sluzbi, psihiatriéni sluzbi, patro-
nazni sluzbi in drugih sluzbah. '
Ugenci srednjih 3ol ter Studenti vi§jih in visokih 3ol ter akademij
uveljavljajo neposredno zdravstveno varstvo po samoupravnih splos-
nih aktih tiste zdravstvene skupnosti, na obmoéju katere se $olajo.

42. &len

Za izvajanje zdravstvenega varstva ucencev srednjih 3ol ter tuden-
tov vi§jih in visokih 3ol ter akademij se zdravstvena skupnost lahko do-
govori z drugimi zdravstvenimi skupnostmi v SR Sloveniji o organiza-
ciji skladov za zdravstveno varstvo uéencev srednjih 3ol ter Studentov
vi§jih in visokih 3ol ter akademij.

Izvajanje zdravstvenega varstva in organizacija skladov se uredi s
samoupravnim sporazumom med zdravstvenimi skupnostmi, izobra-
zevalnimi skupnostmi in z ustreznimi organizacijami Zveze sociali-
sticne mladine Slovenije.

S samoupravnim sporazumom se doloéijo tudi pogoji in nagin uvel-
javljanja pravic iz zdravstvenega varstva, naéin financiranjalin drgani
upravljanja skladov. S sporazumom je potrebno zagmoviti' ustrezen
vpogled in vpliv delovnih ljudi, zdruZenih v zdravstvenih skupnostih,
na delovanje in poslovanje skladov.

43. ¢len

Upraviéenec prosto izbira zdravstvene delavce v zdravstvenih do-
movih, kadar uveljavlja pravice iz neposrednega zdravstvenega var-
stva.

Zdravnik, ki si ga je upravi¢enec izbral, da ga stalno zdravi, je njegov
izbrani zdravnik.

Upraviéenec med zdravljenjem akutnih bolezni ne more menjati
zdravnika, razen v medicinsko utemeljenih primerih in z vednostjo
zdravnika, ki ga zdravi.

44. clen
V nujnem primeru sme upravicenec zahtevati zdravnisko pomo¢ v
vsaki zdravstveni organizaciji oziroma pri vsakem zdravstvenem delav-
cu. /

45. clen

Zdravnisko pomoé na domu lahko zahteva upravicenec:

a) v primeru nujnosti,

b) kadar ni sposoben priti v zdravstveni dom.

Zdravniske obiske na domu opravlja zdravnik, ki ga dolo¢i ustrezna
enota najblizjega zdravstvenega doma.

Upravienec, ki naroéi zdravnika na dom, plaéa sam vse strodke
zdravniSkega obiska, ¢e se izkaZe, da obisk na domu ni bil potreben.

i
46. ¢len

Upravi¢enec uveljavlja zdravstveno varstvo pri zdravnikih —specia-
listih praviloma na podlagi napotnice, ki jo izda izbrani zdravnik.

Ce se izkaze potreba po dodatnem specialistiénem pregledu, napoti
zdravnik specialist upravi¢enca k drugemu zdravniku — specialistu. Za
ponovne preglede za isto bolezen pri istem zdravniku—specialistu,
opravljenem po odredbi izbranega zdravnika ali izbranega zdravnika
specialista, nova napotnica ni potrebna.

47. élen
Upravi¢enec sme brez napotnice izbrati zdravnika—specialista in
sicer okulista, da doloéi ostrino vida in predpiSe oala, otologa zaradi
okvare sluha, pediatra, ginekologa, onkologa, venerologa ter internista
v primeru diabeti¢énega obolenja.

48, ¢len
Ce je upraviéencu potrebna zdravniska pomo¢ zdravnika—speciali-
sta zaradi poskodbe ali nenadnega tezjega obolenja. lahko zahteva
pomo¢ brez napotnice. Pri ponovnem pregledu mora zdravniku—spe-
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cialistu, predloZiti napotnico, ée izbrani zdravnik ali zdravnik—specia-
list meni, da je % potrebno zdravljenje pri zdravniku—specialistu.

49, ¢len

Upravi¢enca napoti v bolni$nico izbrani zdravnik ali zdravnik specia-
list, pri katerem se je zdravil ali bil pregledan. Pri sprejemanju v bolnis-
nico mora predloZiti predpisano napotnico.

Upravicenec sme brez napotnice nastopiti bolnisniéno zdravljenje,
kadar uveljavlja nujno zdravstveno pomoé. V takem primeru izpolni
napotnico zdravnik bolnisnice. Bolnidnica mora o sprejemu takoj ob-
vestiti organizacijo, v kateri dela.

Po konéanem zdravljenju izda bolnisnica upraviéencu odpustnico s

podatki o zdravljenju v bolni$nici in z napotki zdravniku zdravstvenega
doma za nadaljnje zdravljenje.

50. ¢élen
Konziliarni zdravniski pregled upravi¢enca lahko zahteva zdravnik,
ki bolnika zdravi, bolnik sam, njegovi svojci, zdravstvena organizacija
ali skupnost, delovna, sindikalna ali druga prizadeta organizacija.
Stroske pregleda placa skupnost, e je pregled zahtevala skupnost ali
zdravnik, v drugih primerih pa tisti, kt ga je zahteval.

51. ¢len
Upravi¢enca je mogoce napotiti v naravno zdravilisce, kadar so po-
dane indikacije za zdravljenje v naravnih zdraviliiéih, ki jih doloéi
zdravstvena skupnost.
Zdravljenje v naravnem zdraviliS¢u in okrevanje se zagotavlja kot
nadaljevanje ali kot nadomestilo bolni$niénega zdravljenja.

52. clen
Bolnidnice smejo premestiti upravicenca v naravna zdravili§¢a zaradi
neposrednega nadaljevanja bolnidniénega zdravljenja v primerih, ko iz
medicinskih razlogov zdravljenje v bolnisnici ni ve¢ potrebno. O tem
odloc¢a 3-¢lanski konzilij bolnisni¢nih zdravnikov.
Zdravljenje v naravnem zdravilis¢u kot nadomestilo bolnisniénega
zdravljenja odredi zdravniska komisija.

53. ¢len
Zdravniska komisija sme na predlog izbranega zdravnika upravi-
¢encu odobriti okrevanje v naravnem zdraviliSéu v breme skupnosti, ée
sam ali njegova organizacija nosi stroike oskrbe in nastanitve.
lzbrani zdravnik mora v predlogu navesti, ali je taksno okrevanje ko-
ristno.

54. ¢len
Upravitencem so zagotovljena v zdravstveni skupnosti samo tista
zdravila, ki so registrirana v drzavi, dobijo jih v lekarni na podlagi
zdravniSkega recepta. '

NatanénejSe pogoje o predpisovanju, izdajanju in plaéevanju zdravil,

ki se predpisujejo v bren.z skupnosti, dolo¢i poseben pravilnik.

55. élen
Upravié¢enec ima pravico do nabave in do povracila stroSkov za nere-
gistrirana zdravila, kupljena v tujini le vizjemnih in Zivljenjsko vaznih
primerih, ¢e so bila registrirana zdravila brezuspesna, vendar zgolj na
podlagi utemeljenega strckovnega mnenja zdravstvene organizacije,
ki po zakonu lahko preizkusa neregistrirana zdravila.

56. clen
V breme skupnosti se lahko predpisujejo tudi sredstva za preprece-
vanje nosecnosti, kise uiix‘afn. vendar le na podlagi mnenja ginekologa
ali zdravnika v dispanzerju za varstvo zena.

57. ¢len
Upravi€enec ima pravico do tistih vrst zobotehnié¢nih in zoboprote-
ticnih sredstev, ter proteticnih in ortotiénih sredstey in sanitarnih pri-
prav in v takem obsegu, kot doloéajo:

— Pravilnik o vrstah, indikacijah, standardih za materiale in rokih
trajanja za zobnoprotetiéno pomo¢ in o proteticnih sredstvih;

__ Pravilnik o vrstah, indikacijah, standardih za materiale in o rokih
trajanja za proteticna in ortotiéna sredstva in sanitarne priprave;

— Pravilnik o vrstah, indikacijah, standardih za materiale in o rokih
trajanja otesnih pripomockov;

—_ Pravilnik o vrstah, indikacijah, standardih za materiale in rokih
trajanja slu$nih pripomockov ter pripomockov za omogocanje gla-
smega govora. §

58. ¢len
Upravi¢enec, ki zahteva izdelavo zobnoproteti¢nih, proteticnih ali
ortoti¢nih sredstev ali sanitarnih priprav iz bolj$ega materiala ali po vis-
jem standardu, kot je doloéeno v ustreznem pravilniku, placa poleg ob-
veznega prispevka e razliko v ceni.

59. &len

Kadar upraviéenec uveljavlja pravice iz zdravstvenega varstva na
naéin, ki ni v skladu z doloébami iz prej3njih élenov, krije zdravstvena
skupnost stroske do visine, kot bi jih placala po svojih samoupravnih
aktih.,

Kadar je upravi¢enec napoten na zdravljenje izven obmoc¢ja regio-
nalne zdravstvene skupnosti, zdravstvena skupnost krije dejanske stro-
§ke zdravljenja.

60. ¢len
' Upraviéenci, ki imajo po zakonu lastnost zavarovane osebe in prebi-
vajo zunaj obmoéja regionalne zdravstvene skupnosti, vveljavljajo ne-
posredno zdravstveno varstvo v najblizji utrezni zdravstveni organiza-
Clj.

61. élen

Upravi¢enci, ki so v tujini na delu ali zasebnem potovanju, imajo zago-
tovljeno zdravstveno varstvo v primerih in v obsegu, kot ga doloca sa-
moupravni sporazum.

Natantnejse pogoje in nacin uveljavljanja zdravstvenega varstva v
tujini doloé¢i zdravstvenu skupnost s pravilnikom.

Upravicenci lahko uZivajo pravice do zdravstvenega varstva, ce je
bilo pred odhodom v tujino z zdravniskim pregledom ugotovljeno, da
nimajo bolezni. ki bi zahtevale zdravniski poseg ali stalno nadzorstvo.
Ce pregled ni bil opravljen, se povrnejo stroski zdravstvenepa varstva,
Ce ugotovi zdravniSka komisija. da je bolezensko stanje, ki je zahtevalo
zdravnisko pomo¢, nastalo po odhodu v tujino.

Upravi¢encu se povrnejo stroski zdravstvenega varstva v tujini naj-
man] v visini, kolikor bi znasali stroski istovrstnega zdravljenja v drzavi
po predpisih zdravstvene skupnosti. .

62. ¢len

Preglede pred vstopom na delo na obmoéju skupnosti opravlja
sluzba za medicino dela zdravstvenega doma, glede na kraj delavéeve
nameravane zaposlitve.

Pregledi pred vstopom na delo, opravljeni v zdravstvenih organizaci-
jah izven obmoc¢ja skupnosti in na njihovi podlagi izdana zdravniska
spri¢evala, na veljavo za vstop na delo na obmoéju skupnosti.

Organizacije ter zasebni delodajalci, ki sprejmejo na delo delavca
brez poprejsnjega pregleda oz. brez zdravniSkega spricevala iz prvega
odstavka tega ¢lena, placujejo sami vse stroske zdravstvenega zavaro-
vanja, nastale zaradi kasneje odkritih bolezni, ki bi jih bilo mogoce
ugotoviti pri pregledu pred vstopom na delo.

Strodki pregledov iz tega €lena gredo v breme delovne organizacije
oziroma zasebnega delodajalca.

63. ¢len
Kad?f" upravicenec potuje zaradi uveljavljanja zdravstvenega var-
stva oziroma je napoten ali poklican v drug kraj zaradi uveljavljanja



13. avgust 1976 — St. 15

»URADNE OBJAVE"

- 18f

pravic po zakonu ali statutu skupnosti, mora praviloma uporabl jati
redna prevozna sredstva javnega prometa.

Glede na nujnost primera ali zdravstveno stanje upraviéenca sme
zdravnik dolociti drugaCen nacin prevoza, in sicer z refevalnim avto-
mobilom, osebnim avtomobilom, drugimi sredstvi in sredstyi, ki jihima
na voljo ustrezna redevalna sluzba.

64. ¢len

Upravicenec je upravicen do,prevoza z refevalnim avtomobilom, e
gre za Zivljenjsko nevarno bolezensko stanje ali za drugacen nujen
primer, ko je po nacelih zdravni$ke vede potrebna takojénja zdravni-
§ka intervencija.

Upravi¢enec je upravi¢en do prevoza z resevalnim avtomobilom tudi
v primeru nalezl jive bolezni, za katero je obvezna prijava, v primeru
dusevne bolezni, ¢e je bolnik nevaren za okolico, in v primeru, kadar je
iz zdravstvenih razlogov potreben prevoz osebe, ki ne more hoditi ali Je
s tezavo hodi in zato ne more Bporabiti rednih javnih prevoznih sred-
stev.

65. tlen
Ob odstopu bolnidnice odobri zdravnik te zdravstvene organizacije
prevoz upravicenca z resevalnim avtomobilom na njegov dom, ée 1o
terja zdravstveno stanje.
Prevoze z resevalnimi avtomobili izven obmoéja skupnosti oziroma
na razdalji ve< kot 50 km izven meje, lahko odobri samo predstojnik

66. Clen

Upravicenec lahko uporabi zasebno prevozno sredstvo, kadar ni na
voljo javnih rednih prevoznih sredstev. Upraviéena oseba lahko upo-
rabi namesto refevalnega avtomobila zasebno prevozno sredstvo,
kadar redevalni avtomobil ni na voljo.

Skupnost bremenijo prevozni strofki z zasebnim prevoznim sred-
stvom v vidini, ki jo dolo€a sindikalna hista. Zahtevi za povradilo pre-
voznih stroikov je dolZan upraviéenec priloZiti ratun in ustrezno medi-
cinsko dokumentacijo.

67. clen
Zavarovana oseba ima pravico do povratila strofkov za potovanje
do najbliZjega zdravnika oziroma zdravstvene organizacije, ki lahko
audi potrebno zdravnitko pomot. Do povrafila potaih strofkov tudi
bolj oddaljenega zdravnika oziroma zdravstvene organizacije je upra-
viéena, ée je najblizji zdravnik odsoten, zdravniika pomoc pa je nujna.

2. DENARNA NADOMESTILA IN POVRACILA

65. len
Delovni ljudje, ki 30 zavarovane osebe (zavarovanc in njihovi dru-
finski Hlani) po zakonu ali tem statuty imajo v zdravstveni skupnosti
tudh druge pravice za zagotovitev socialne varnosti v prameru bolezni,
poikodbe, poroda in smrti: nadomestilo OD, povratilo strofkov pre-
brane in nastanitve v zvezi 7 uveljavljanjem zdravstvenega varstva ter
denarne dajatve ob smrti zavarovane osebe. _
Primere, pogoje in obseg teh pravic dolota samoupravni Sporazum
aotnc nz obmodju regijske skupnosti.

69 élen

Zéravstveno stanje in primere. ki upraviéujejo zavarovanca do n3-
domestila onebnegs dobodka, ugotavijajo zdravaiki, ki jih pooblasti
skupnost v pogodbi z 2dravstveno organizacijo (pristopm "d”“"[”
Dﬁ!d.mvmwﬁmph.himpahumﬂlﬂl:ﬂpa
w0 sklenile 7 zdravstveno organizaci jo pogodbo 0 ZATavHVERC VATivE
Zawop delavce, uveljavijajo pravico po prejinjem odstavis pri zdeay-
%kib ¥ 1ch ambulantzh orroma v eh Zdravstvenih P

bil Po prejinjem odstavku pooblaicen za presojo zadrzanosti od dela,
uveljavlja zavarovanec presojo pri svojem izbranem zdravniku, e ta
dela v najblizjem zdravstvenem domu, glede na kraj bivanja ali zaposli-
tve.

Ce si je zavarovanec izbral zdravnika izven kraja bivanja ali zaposli-
tve, je zanj pooblaiéen zdravnik po 2. ali 3. odstavku tega Elena.

'
70. tlen
Kadar zaposleni zavarovanec zahteva nujno zdravnifko pomoé ali
zdravnitko pomot med zatasno spremembo bivaliéta, sme od zdrav-
stvene organizacije zahtevati le zdravstveno varstvo in izvajanje ukre-
pov, ki so v zvezi z zdravljenjem, nima pa pravice zahtevati da odlodi o
njegovi zadrzanosti od dela.

71. élen
Zdravnik, ki dela v sluzbi zdravstvenega varstva Zena v zdravstve-
nem domu ali zdravnik—ginekolog specialistiéne ambulante, ki dela na
obmotju zavarovankinega bivalif€a, ima pravico odloéati o zadrzano-
sti od dela za €as porodnifkega dopusta in zadrzanosti od dela, kadar
gre za bolezen, ki je v zvezi z noselnostjo. "

72. Elen
Zdravnik—ftiziolog, ki dela v pnevmoftiziolofki sluZbi zdravstve-
nega doma na obmodju, kjer zavarovanec biva, ima pravico odlotati o

~ zadrzanosti od dela, kadar gre za tuberkulozno obolenje.

73. élen
Zdravnik, ki dela v sluZbi zdravstvenega varstva borcev NOB, ima
pravico borcem NOV odloditi o zadrianosti od dela.

74. Clen
Pediater ali zdravnik, ki dela v sluZbi zdravstvenega doma za varstvo
otrok in mladine na obmocju, kjer otrok biva, ima pravico odloditi o
zadrianoati od dela zaradi obolelega otroka starega do 15 let po pi-
smeni izjavi zavarovanca, da v njegovi druZini mi drugih za nego spo-
sobnih Clanov.

75. élen
Zdravniki specialisti, ki delajo v specialistiéno-ambulantni sluZbn, ne
odlotajo o zatasm zadrZanosti od dela, razen v primerih in ob pogoph,
ki ph dolofa ta statut,

76. flen
Pristojm zdravnik lahko poll je zavarovanca na pregled ZK, ki oceni
njegovo nezmoinost za delo.
ZK dcloéi primere, ko mora pristoymi zdravaik po dololenem Easu
obvezno postati zavarovanca na pregled zaradi presoje njegove dela-
Zmoinosti.

77. Hen
Ce traja zadrianost od dela zaradi zatasne nezmoinosti 2a delo dal i
Eas, je ireba zavarovanca najkasnc je po dveh letih nepretrgane zadra-
nosti od delas posiati na pregled k invalidski komisiji, da oceni njegovo
delovno nezmoinost in invalidnost.

7%. tlen :

Zavarovanec dokazuje zaberek zadrianosti od dela 2 zdravstveno iz-
kaznico, v katero pristojni zdravmik vpile zabetek zadrianowi.

Pravice zaradi nezmoinosti 22 delo gredo zavarovancy pravikoma od
dne. ko 1o ugotovi pristogni zdravaik.

Za éas pred tem donem labko zavarovanec uveljavi zadrianoa od
dela, ée m mogel prits do pristognegs 2dravnika raradi natave oholen ja,
oddaljenosti s drugih tehtnib razlogov. V takénih primerih Lahko pri-
stojni zéravmk odobri zadriancd ra najvet 3 do pred docvom. ko ve e
zavasovanes zghavl pn nyem. ée pn pregledu be Labko ugouni rnske
obolen ja. 17 jemoma lahko odobri pristogni zdeavmk zadriamnod 4 dels
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tudi za veé kot 3 dni nazaj v utemeljenih primerih na podlagi dokumen-
tacije bolnisnice, v kateri se je zavarovanec pred tem zdravil. Daljio
zadrzanost lahko odobri v drugih primerih zdravniska komisija na pod-
lagi osebnega pregleda -avarovanca in zdravstvene dokumentacije
zdravstvenem stanju zavarovanca.

79. clen

Med nezmoznostjo za delo je zavarovanec dolzan ostati in se zdravit
v kraju, kjer je bival ob pricetku zadrZanosti od dela.

Spremembo bivalis¢a med zadrzanostjo od dela do 30 dni sme odo-
briti zavarovancu pristojni zdravnik, ée so v kraju boljSe in ustreznejse
moznosti za bivanje in negovanje in ¢e te boljse mozZnosti lahko pripo-
morejo do hitrejSega ozdravljenja in do hitrejSe usposobitve za delo.
Potni strodki v takem primeru ne bremenijo skupnosti.

Ce je potrebna sprememba bivalis¢a nad 30 dni, napoti pristojni
zdravnik zavarovanca na zdravnisko komisijo zaradi odlo¢itve o kraju
bivali§ca, o trajanju bivanja, o povracilu potnih stroskov ter, ali in kdaj
naj se zavarovanec ponovno zglasi pri pristojnemu zdravniku ali zdrav-
niski komisiji.

Potni stroski gredo v breme skupnosti, kadar zdravniska komisija
poilje zavarovanca iz terapevtskih razlogov na zdravljenje v drug kraj.

Zavarovanec, ki mu je odobrena sprememba bivalis¢a, nadaljuje
zdravljenje v najblizjem zdravstvenem domu glede na novi kraj bivan-

Ja.

80. ¢len
Ce zavarovanec med zdravljenjem samovoljno odide iz kraja biva-
lidca, se Steje, da namenoma preprecuje zdravljenje oziroma usposobi-
tev za delo.

81. ¢len

Izjemoma se lahko podaljsa zadrzanost od dela zaradi negovanja
obolelega otroka in drugih ozjih druzinskih élanov, ¢e so izpolnjeni na-,
slednji pogoji: By

a) da je zdravstveno stanje negovanega druzinskega ¢lana tako. da
bi bila brez ustrezne domace nege potrebna premestitev v bolnisnico,

b) da negovani druzinski élan zivi v skupnem gospodinjstvu z zava-
rovancem, ki ga neguje,

¢) dav gospodinjstvu ni drugih odraslih élanov, ki so sposobni nego-
vati obolelega druzinskega ¢lana,

¢) daz zamenjavo delovnega ¢asa odraslih ¢lanov, ki Zive v gospo-
dinjski skupnosti, ni mogoée zagotoviti ustrezne nege.

Cas zadrzanosti od dela in izjemnega podaljianja zadrzanosti od dela
zaradi negovanja obolelega otroka do 7 let starosti v posameznem pri-
meru skupaj ne smeta presegati 30 dni oziroma zaradi negovanja dru-
zinskih ¢lanov pa ne smeta presegati 15 dni.

_ 82. ¢len

Predlogu zdravniski komisiji za podaljSanje mora biti prilozena po-
drobna medicinska utemeljitev.

Zavarovanec, ki uveljavlja podaljSanje pravice do nadomestila
osebnega dohodka zaradi negovanja obolelega otroka oziroma druzin-
skegé'q. ¢lana, potrdi s posebno pismeno izjavo, da so izpolnjeni pogoji iz
tega statuta. Zavarovanceva izjava mora biti predlozena zdravniski
komisiji prve stopnje, ki ob upostevanju socialnih in zivljenjskih razmer
zavarovanca in obolelega otroka oziroma druzinskega ¢lana ustrezno
odloéi.

83. ¢len
Pravica do nadomestila osebnega dohodka zaradi nege otroka do
treh let starosti gre praviloma njegovi materi.

&4, clen
Pravico do nadomestila osebnega dohodka uveljavlja zavarovanec:
1. priskupnosti v primeru, ko gre nadomestilo osebnega dohodka v
njeno bremz;

2. pri organizaciji oziroma zasebnem delodajalcu, ¢e gre nadome-
stilo v breme organizacije oziroma zasebnega delodajalca.

Nadomestilo osebnega dohodka se izpla¢uje na podlagi dokazov o
upraviéenosti brez vloZitve posebne zahteve.

Pravico do drugih denarnih dajatev oziroma povracil uveljavlja za-
varovanec pri skupnosti.

Skupnost se lahko dogovori z organizacijo, da uveljavljajo zavaro-
vanci nadomestilo osebnega dohodka ter druge denarne dajatve in po-
vracila neposredno pri organizaciji tudi takrat, kadar gredo te dajatve v
breme skupnosti. i

85. élen
Pravico do povraéila strofkov prehrane in nastanitve lahko uveljavi
zavarovana oseba z dokazilom o trajanju odsotnosti zaradi uveljav]-
janja zdravstvenega varstva. )

86. ¢len
Spremljevalec je upravicen do povracila prevoznih stroskov z istim
prevoznim sredstvom kot zavarovana oseba, razen ¢e je prevoz spreml-
jevalca Ze vracunan v plac¢ilu prevoznega sredstva za zavarovan osebo.

87. ¢len
Izplacilo pogrebnine in posmrtnine se uvaljavlja na podlagi porodila
o smrti zavarovane osebe in ustreznega dokazila ali pismene izjave ti-
stega, ki je oskrbel pogreb in ga plaéal, izplailo posmrtnine pa $e na
podlagi podatkov o osebnem dohodku.

Sedmi del

ZAVAROVANE OSEBE
ZAVAROVANCI

88. clen

V zdravstveni skupnosti zdruZzujejo sredstva za zagotovitev svo-
bodne menjave dela v zdravstveni dejavnosti delovni ljudje — zavaro-
vanei.

Zavarovanci zagotavljajo v zdravstveni skupnosti z zdravstvenim za-
varovanjem po nacelih vzajemnosti in solidarnosti sebi in svojim dru-
Zinskim ¢lanom tudi druge oblike socialne varnosti v primeru bolezni,
poskodbe, poroda in smrti.

V zdravstveni skupnosti zdruzujejo sredstva tudi drugi zavezanci, ki
jih dolo¢a zakon.

89, ¢len

Delovni ljudje pridobijo lastnost zavarovanca, ko pridobijo lastnost
delavca v zdruzenem délu oziroma ko sklenejo delovno razmerje z
osebnim delodajalcem in delajo najmanj polovico polnega delovnega
Casd,

Drugi delovni ljudje in obéani pridobijo latnost zavarovanca z dnem
in ob pogojih. ko nastopijo okoliséine navedene v tem statutu.

Zavarovancu prencha zavarovanje v skupnosti v primerih. ko pre-
neha dejavnost, svojstvo ali okoliséina, na podlagi katere je zavarovan,
zavarovanje pa mu gre, ¢e tudi po tem ¢asu dobiva nadomestilo oseb-
nega dohodka in zdravstvenega Zavarovanja,

90. ¢len
- Delovni ljudje — zavarovanci v te) zdravstveni skupnosti so:
1. . delavei v zdruzenem delu ali delovnem razmerju pri zasebnih de-
|0diljd]€'lh. ki dEIa]{J najn'l'dl'l] pﬂlOV]C{) Pnlnega dcio\lnega easa:
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2. izvoljeni delegati v skups¢inah druzbenopolitiénih skupnosti ter
samoupravnih in druzbenih organizacijah, ée jim je opravljanje dol3-
nosti v tej funkciji edini ali glavni poklic in ¢e prejemajo za to delo
stalno povracilo;

3. élani obrtnih in ribiSkih zadrug, ¢e jim je delo v zadrugi edini ali
glavni poklic;

4. uenci v poklicnem izobraZevanju in uéenci poklicnih $ol, ki
imajo poleg Solskega pouka tudi prakti¢ni pouk pri delovni organizaci-
ji, v Soli ali pri zasebnem delodajalcu;

5. osebe, ki opravljajo dejavnost s samostojnim osebnim delom z
delovnimi sredstvi, ki so lastnina ob&anov;

6. osebe na 3olanju, strokovni izpopolnitvi ali podiplomskem §tudi-
ju, ki so zaradi tega zgubili lasthost delavea v zdruzenem delu e ta éas
dobivajo itipendijo in nimajo statusa rednega studenta:

7. obcani, ki jih poslje organizacija pred pridobitvijo lastnosti de-
lavca v zdruZenem delu kot svoje Stipendiste na praktiéno delo v drugo
organizacijo, da se s tem strokovno usposobijo ali izpopolnijo;

8. udelezenci javnih del in mladinskih delovnih akcij, ki so invalidsko
zavarovani za vse primere invalidnosti;

9, osebe na pouku za obrambo in za$¢ito v mladinskih uénih enotah
in centrih za pouk mladine;

10. zacasno nezaposlene osebe po koncanem $tudiju;

11. uéenci srednjih Sol ter Studentje vi§jih in visokih $ol ter akade-
mij;

12. kmetje, preuzitkarji, uZivalci stalnih kmeékih prezZivnin ter uzi-
valci kmeckih starostnih pokojnin;

13. zagasno nezaposleni delavci, dokler so prijavljeni pri skupnosti
za zaposlovanje;

14. uzivalci prejemkov iz pokojninskega ininvalidskega zavarovan-
a;

: 15. uzivalci stalnih priznavalnin, druzbenih prezivnin in stalne, to je
za ve¢ kot 6 mesecev priznane druzbene denarne pomoéi.

#

L

91. ¢len

Za zavarovance iz 5. tocke 90. élena, ki opravljajo dejavnost s samo-
stojnim osebnim delom z delovnimi sredstvi. ki so lastnina obéanov, se
pod pogojem, da opravljajo to dejavnost kot glavni in edini poklic in so
pokojninsko in invalidsko zavarovani, $tejejo:

1. osebe. ki opravljajo obrtno. gostinsko. avtoprevoznisko in bro-
darsko dejavnost ter prodajo na drobno in so po predpisih registrirani
in evidentirani:

2. osebe, ki jim je priznana lastnost umetnika (knjizevniki. preva-
jalci znanstvenih in umetniskih del in drugi) odvetniki. filmski umetniki
in filmski delavei, §portniki, duhovniki, kolporterji tiska. arhitekti.
uliéni in Zelezniski prtljazni nosaci. novinarji in drugi: .

3. osebe, ki opravljajo dejavnost, ki jo predpisi opredeljujejo kot
samostojno dejavnost in obéani — €lani poklicne strokovne organizaci-
Jel

4. zavarovanci so tudi osebe, ki z osebnim delom opravljajo kakrs-
nokoli dejavnost. ki jih predpisi ne opredeljujejo za samostojno dejat-
nost, ée za svoje osebno delo prejemajo pladilo oziroma ustvarjajo do-
hodek v vi§ini najmanjicga osebnega dohodka. ugotovljenega po pri-
stojnem organu.

92. élen
Ce zakonec ali otroci zavarovanca—samostojnega obrtnika,
umrl, §e naprej vodijo obratovalnico po veljavnih predpisih, (po poslo-
vodji), se iteje, da opravljajo samostojno dejavnost po tem statutu.

ki je

93. élen
Osebe, ki opravljajo dejaynost s samostojnim os .
lovnimi sredstvi, ki so lastnina ob&anov in hkrati opra\‘Uﬂjo_Wdf kme-
tijsko dejavnost, so zdravstveno zavarovani po 91. €lenu, ce1majo pre=
tezni del svoih dohodkov iz opravljanja samostojne dejavnosti.

ebnim delom z de-

94. ¢len

Zatasno nezaposlene osebe po konéanem $tudiju iz 10. toéke 90.
¢lena so zavarovanci, &e so redno priglasene pri skupnosti za zaposlo-
vanje in ¢e so se pri te) skupnosti priglasile v 60 dneh:

a) od dneva, ko so konéale strokovno usposobitev ali srednjo 5olo;

b) od dneva, ko jim je prenchal status $tudenta vi§je ali visoke $ole
ter akademije;

¢) od dneva, ko so odsluzile vojaski rok v JLA, ali ko je prenchala
njihova nezmoZnost zaradi bolezni, zaradi katere so bile odpuiéene iz
vojaske sluzbe, ¢e so nastopile vojadki rok v 60 dneh od dneva, ko so
konéale strokovno usposobitev oziroma $olo, ali ko jim je prenehal sta-
tus Studenta. :

95, ¢len y

Za zavarovance iz 12, to¢ke 90, ¢lena se $tejejo osebe. ki opravljajo
kmetijsko dejavnost kot svoj edini ali glavni poklic in jim ne gre svoj-
stvo zavaruvanca po drugi osnovi. Steje se, da opravlja kmetijsko de-
javnost kot svoj edini in glavni poklic oscba:

— ki se kot lastnik, solastnik. zakupnik ali uZivalec kmetijskega
zemljis€a ukvarja s kakrinokoli kmetijsko dejavnostjo in je zavezanec
prispevka iz osebnega dohodka od kmetijske dejavnosti, in sicer ne
glede na to, ali je oproicena tega prispevka, in ne glede na to ali ima Se
kaksne druge dohodke; :

— ki se v pridobitne namene kot posameznik poklicno ukvarja z
lovom, ribolovom ali kaksno drugo kmetijsko dejavnostjo in je zave-
zanec prispevka iz osebnega dohodka od kmetijske dejavnosti.

96. ¢len

Za zavarovance kmcte se Stejejo tudi €lani gospodinjstva zavarovan-
cev iz prejSnjega ¢lena (bratje in sestre, zavarovanéevi otroci, strici in
tete, tasti in tasée ter svaki in svakinje) pod pogojem. da opravljajo
kmetijsko dejavnost na zavarovanéevem gospodarstvu kot edini in
glavni poklic in se ne Stejejo za druzinske Clane oziroma jim ni na
kaksni drugi podlagi zagotovljeno zdravstveno varstvo. Za preuzit-
karje sc Stejejo osebe, ki jim je kmeéki preuzitek glavni vir za prezivl-
janje. ¢e niso v oZjem sorodstvu z zavarovancem. sa uzivalce stalnih
prezivnin pa osebe. ki prejemajo prezivnine od ob&inskih skupscin ozi-
roma organizacij zdruzenega dela.

Zavarovanci—kmetje so tudi uzivalei kmeckih starostnih pokojnin 2
dnem, ko jim je priznana pravica do pokojnine.

Zdravstvena skupnost zagotavlja neposredno sdravstveno varstvo
tudi ¢lanom druzinske in gospodinjske skupnosti lastnika kmetijskega
zemljiséa, zavarovancaiz 1. do 5. in 14, tocke Y0. ¢lena. kise na zavaro-
vanéevem zemljiséu ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo kot edinim in
glavnim poklicem in niso z zavarovancem v delovnem razmerju ter tudi
ne spadajo med njegove druzinske ¢lane.

97. Elen

Osebe iz 13. tocke 90. lena so zavarovanci. ¢e so bili predhodno za-
varovani brez presledkov najmanj 3 mesece ali s presledki 6 mesecev v
zadnjem letu in so redno prigladeni pri_pristojni skupnosti za zaposlo-
vanje ter so se tej skupnosti priglasili ¥ 30 dneh od dneva:

1. ko jim je prenehala lastnost delavea v zdruZzenem delu, oziroma
delovno razmerje pri zasebnem delodajalcu. ali lastnost zavarovanca
na podlagi opravljanja samostojne dejavnosti, oziroma ko prenehajo
dobivati nadomestilo osebnega dohodka do katerega imajo pravico po
samoupravnem sporazumu o vrstah in obsegu pravic iz neposrednega
zdravstvenega varstva in o drugih pravicah iz zdravstvenega zavaro-
vanja,

2. ko odsluZijo vojaskirok v JLA, ali ko jim preneha nezmoznost za
delo zaradi bolezni, zaradi katere so bile odpuicene iz vojaske sluzbe.

3, ko so odpuscene iz kazenskega poboljievalnega zavoda oziroma
iz zavoda za varstvo in zdravljenje, ¢e je bil zoper njih izrecen tak var-
nostni ukrep,

4, po koncani rehabilitaciji.
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98. clen

Osebe iz 90. élena so zavarovane v tej skupnosti, ¢e na njenem ob-
moéju opravljajo dejavnost, pu kateri so zavarovane, oziroma Ce stalno
prebivajo na obmoéju skupnosti, ée niso zavarovane na podlagi opravl-
janja dejavnosti, ée je na njenem obmo¢ju skupnost za zaposlovanje,
pri kateri so prijavljene, oziroma organ ali organizacija, ki jim izplacuje
stalne priznavalnine, preZivnine in stalne druzbene pomogci.

Ce je zavarovanec poslan na zacasno delo .a obmocje druge zdrav-
stvene skupnosti ali nastopi delo v tujini, ostane med tem ¢asom zava-
rovan pri prejsnji zdravstveni skupnosti.

i

99. ¢len

Zavarovanci so tudi osebe: . :

1. ki so sklenile v tujini delovno razmerje, ¢e niso zavarovani pri
tujem nosilcu zdravstvenega zavarovanja,

2. ki jim je prenchala lastnost delavca v zdruzenem delu, pase v tu-
jini strokovno izpopolnjujejo in dobivajo stipendijo, ¢e niso zavaro-
vani pri tujem nosilcu zdravstvenega zavarovanja,

3. ki uzivajo pravice izkljuéno od tujega nosilca pokojninskega ali
invalidskega zavarovanja, ¢e jim zdravstveno varstvo ni zagotovljeno z
mednarodnimi sporazumi na stroSke tujega nosilca zdravstvenega za-
varovanja, '

4. izseljenci—povratniki.

Osebe iz 3. tocke tega ¢lena so zavarovanci skupnosti, kadar se po
prihodu iz tujine in pridobitvi pravice stalnega prebivalii¢a prijavijo
skupnosti.

Izseljenci—pripravniki so zavarovani, ¢e se priglasijo pristojni skup-
nosti za zaposlovanje.

100. élen
Kmetje kooperanti pridobijo lastnost zavarovanca v zdravstveni
skupnosti z dnem, ko p-idobijo lastnost zavarovanca v pokojninskem
in invalidskem zavarovanju.

DRUZINSKI CLANI ZAVAROVANCEV

101. élen

Kot druzinski ¢lani zavarovancev so zavarovani:

a) oZji druZinski €lani: zavarovanéev zakonec, zakonski in nezakon-
ski otroci, posvojenci in pastorki,

b) 8irsi druzinski élani: vzdrZzevani zavarovanéevi starsi, o¢im in ma-
¢eha, posvojitelj in posvojiteljica ter otroci, ki jih je zavarovanec vzel k
sebi in jih prezivlja (vnuki, bratje, sestre in rejenci).

Druzinski élani iz pre jSnjega odstavka so zavarovani, ée izpolnjujejo
po tem statutu doloc¢ene pogoje.

102, clen

Zavarovancev zakonec je zavarovan:

1. & sam ni delavec ali oseba, ki se prezivlja s samostojno dejav-
nostjo in je kot tak sam obvezno zdravstveno zavarovan,

2. dokler je z njim v zakonu.

Pravice do zdravstvenega varstva in zavarovanja obdrzi:

1. zakonec umrlega zavarovanca, ki po njegovi smrti ni pridobil
pravice do druzinske pokojnine, ker ni dopolnil doloc¢ene starosti, ¢e je
bil ob zavarovancevi smrti star nad 40 let (Zena) oziroma nad 55 let
(moz). Ce zakonec ni star 40 let (zena) oziroma 55 let (mo2), se zavaro-
vanje nadaljuje, dokler je redno prigladen pri pristojni skupnosti za za-
poslovanje, ¢e se priglasi v 6 mesecih od zavarovanceve smrti,

2. razvezanizakonec, ki mu je s sodno odloébo priznana prezivnina,
¢e je bil ob razvezi zakona star nad 45 let (Zena) oziroma nad 60 let
(moz). Za zakonca, ki ob razvezi zakona Se ni bil star 45 let (zena) ozi-
roma 60 let (moz), se zavarovanje nadaljuje, e je invalid 1. kategorije
v smislu predpisov o invalidskem zavarovanju, ali ¢e se priglasi v 6 me-
secih pri pristojni skupnosti za zaposlovanje.

103, élen
Zavarovanéevi otroci, zakonski in nezakonski, posvojenci in pa-

" storki ter otroci, ki jih je vzel k sebi in jih preZivlja, so zavarovani do

dopolnjenega 15 leta starosti, Ce se $olajo, pa do konca predpisanega
rednega $olanja, vendar najdalj do dopolnjenega 26. leta starosti.

Ce je otrok iz prvega odstavka tega ¢lena, zaradi bolezni prenehal
obiskovati $olo, je zavarovan tudi med boleznijo, ¢e pa nato spet redno
obiskuje $olo, se mu podaljia zavarovanje tudi ¢ez doloc¢eno starostno
mejo, vendar najve¢ za toliko, kolikor je zaradi bolezni zamudil v $o-
lanju.

Ce postane otrok iz prvega odstavka tega ¢lena nezmozen za samo-
stojno zivljenje in delo v smislu predpisov o invalidskem zavarovanju
predno dopolni 15 let starosti oziroma Se, ko je na rednem Solanju, je
zavarovan tudi ves ¢as, dokler traja nezmoznost.

Zavarovani so tudi otroci iz prvega odstavka ¢lena, ki postanejo ne-
zmozni za samostojno Zivljenje in delo v smislu predpisov o invalid-
skem zavarovanju po preteku ¢asa iz prvega, drugega, oziroma tretjega
odstavka tega ¢lena, dokler traja nezmoznost, ¢e jih zavarovanec pre-
zivlja.

104. ¢ien

Zavarovancevi otroci in otroci, ki jih je vzel k sebi in jih prezivlja od
15 do 18 leta starosti so zavarovani, ¢e:

— se ne morejo redno Solati ali

— ne morejo dobiti ustreznega mesta za uk.

Zavarovancevi otroci iz prej§njega odstavka so zavarovani kot dru-
zinski clani le, ¢e se prijavijo v roku 60 dni od dneva, ko so kon¢ali 50-
lanje, pristojni skupnosti za zaposlovanje, se tej redno javljajo in neu-
pravi¢eno ne odklonijo ponudene zaposlitve oziroma ustieznega mesta
za uk.

105. ¢len

Zavarovancevi stardi so zdravstveno zavarovani:

1. ¢e so dopolnili 55 let starosti (mati) oziroma 60 let (oce),

2. ¢esomlajsi, paso pridobitno nezmozni in je ta nezmoznost enaka
invalidnosti I. kategorije v smislu predpisov o invalidskem zavarovan-
ju,

3. Ce jih zavarovanec prezivlja in ée sami nimajo za prezivljanje za-
dostnih dohodkov,

106, élen

Steje se, da staréi nimajo za prezivljanje zadostnih dohodkov:

1. ¢e nimajo nobenih lastnih dohodkov,

2. ¢eimajo lastne dohodke iz enega ali veé virov, pa skupno ne pre-
segajo mesecno 2/3 sneska predpisanega najmianjSega osebnega do-
hodka, ki ga dolocajo republiski predpisi, pri c¢emer se dohodki iz kme-
tijstva racunajo v 6-kratnem znesku katastrskega dohodka, dohodki
oprosceni davka, pa se vitevajo na podlagi idealne davéne osnove. Do-
hodki po tej tocki so Cisti meseéni dohodki po odbitku prispevkov in
davkov.

Pri dgotavljanju zneska dohodka na posameznega druzinskega ¢lana
se dohodek deli s Stevilom tistih druzinskih élanov, ki so se na podlagi
zakona ali pogodbe dolzni medsebojno vzdrzevati,

Steje se, da zavarovanec prezivlja starSe, ¢e zivijo z njimi v gospo-
dinjski skupnosti ali redno meseéno prispeva k njihovemu vzdrzevanju
najmanj 1/3 predpisanega najmanjiega osebnega dohodka.

St'aréli S0 z:lwarovani pod pogoji iz prejinjega ¢lena tudi po zavaro-
vancevi smrti, ce ne morejo uveljavljati pravice do druzinske pokojni-
ne, zato ker je s pokojnino ozjih druzinskih élanov zavarovancev izér-
pana osnova za druzinsko pokojnino.

107, ¢len -
‘ Ynuki, bratje, sestre in rejenci so zavarovai pod pogoii. ki so dolo-
cem za zavarovanceve otroke in pod pogojem, da jih zavarovanec pre-
zivlja Lin da sami nimajo za prezivljanje zadostnih dohodkov, navedenih
v prejinjem ¢lenu. =
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108. élen
Druzinski €élani tujcev — zavarovancev so Zavarovani, dokler zivijo
na obmo&ju Jugoslavije, ¢e ni z mednarodnimi pogodbami drugace do-
loeno.

UGOTAVLIJANIJE IN UVELJAVLJANJE LASTNOSTI
ZAVAROVANE OSEBE

109. ¢len
_ Pravice iz zdravstvenega zavarovanja uveljavljajo vbreme skupnosti
osebe, ki jim je priznana lastnost zavarovane osebe.

Lastnost zavarovanca se dokazuje z zdravstveno izkaznito oziroma z
drugo predpisano listino.

Obrazec zdravstvene izkaznice ali listine, s katero se dokazu je last-
nost zavarovane osebe, naéin njenega izdajanja in uporabo ter druge
obrazce v zvezi z uveljavljanjem pravic iz zdravstvenega zavarovanja,
predpise zdravstvena skupnost s posebnim splosnim aktom.

110. élen

Lastnost zavarovane osebe ugotovi skupno: : ra podlagi predpisane
prijave zavarovanja, z izdajo zdravstvene izkaznice oziroma z drugo
predpisano listino.

Ce skupnost osebi, za katero je vloZzena prijava zavarovanja, odrece
lastnost zavarovane osebe, ji o tem mora izdati pismeno obvestilo naj-
kasneje v 30 dneh po vlozitvi prijave.

Ce skupnost v roku iz prej$njega odstavka ne izda obvestila. da
odreka lastnost zavarovane osebe, se Steje, da je osebi priznana last-
nost zavarovanca.

Oseba, za katero organizacija oziroma delodajalec ne vloZi prijave
za zavarovanje, lahko sama zahteva, da ji skupnost prizna lastnost za-
varovane osebe.

Zoper obvestilo, s katerim se odrece lastnost zavarovane osebe ima
prizadeti pravico pritozbe na drugostopni organ skupnosti v 15 dneh po
prejemu obvestila.

Zoper dokonéno odloébo, s katero skupnost odrece priznanje lastno-
sti zavarovane osebe, lahko prizadeti zaradi varstva pravice do zdrav-
stvenega zavarovanja vloZi tozbo pri pristojnem sodis¢u zdruzenega
dela. .

111. &len

Prijavo za zavarovanje vlozi za delavca organizacija zdruZzenega
dela, delovna skupnost in druga organizacija skupnosti oziroma delo-
dajalec, za druge zavarovance organ, ki je zavezan za placevanje pri-
spevka za njegovo zavarovanje in zavarovanec sam, ¢e mora sam pla-
evati prispevek.

Prijava se mora vloZiti pri strokovni sluzbi v 8 dneh po pridobitvi
lastnosti zavarovanca. V istem roku mora zavezanec odjaviti iz zavaro-
vanja osebo, ki ji je lastnost zavarovanca prenehala, oziroma prijaviti
spremembe, ki so nastale v okolidéinah, ki vplivajo na pravice zavaro-
vanca.

Organizacija oziroma zavarovanec mora prijaviti tudi zavarovanega
druzinskega élana, ter vsako spremembo. ki vpliva na pravice in od)a-
viti druzinskega élana, ¢e ta nima ve¢ pravice do zavarovanja, in SICer v
rokih, ki veljajo za prijavo zavarovanca. . ]

Zavarovanec lahko vlozi prijavo o svojem zavarovanju in svojih dru-
Zinskih élanov tudi sam.

112, ¢len
Za delavca, ki prvié pridobi lastnost delavca v zdruZenem delu -'d|ll
stopi v delovno razmerje ali zdruzi svoje delo po veé kot Sestmesccnt
prekinitvi, se mora prijavi za zavarovanje priloziti izvid '-'"PT'-""UC“'EF"
zdravniskega pregleda s strokovnim mnenjem zdravnika, da je zdrav-
stveno sposoben za predvideno delo.

113. élen
Za druge zavarovance se morajo prijavi zavarovanja priloziti doka-

zila o svojstvu, na podlagi katerega so zavarovane, ter druga dokazila
oziroma listine,

114. ¢len

Pravice iz zdravstvenega zavarovanja gredo zavarovani osebi od
dneva, ko je pridobila lastnost zavarovane osebe.

Zdravstveno varstvo je zagotovljeno zavarovancu od dneva, ko na-
stopi delo, oziroma ko na drug naéin dobi lastnost zavarovanca, pa do
preteka tridesetega dneva od dneva, ko neha biti zavarovanec.

Kot dan pridobitve lastnosti zavarovanca se steje tudi dan, ko zava-
rovanec odide na pot, da nastopi delo oziroma dolznost po sklepu o
sprejemu na delo.

Zdravstveno varstvo po tem statutu je zagotovljeno zavarovani osebi
tudi tisti ¢as, ko je v zavodu za varstvo in zdravljen‘s, kamor je bila
oddana zaradi izvriitve varstvenega ukrepa, in sicer vse dotlej, dokler
ima lastnost zavarovane osebe po tem statutu,

- Ce prestaja zavarovanec kazen zapora ali strogega zapora, mu je za-
gotovljeno zdravstveno varstvo po drugih predpisih, ne pa po tem
statutu.

115. ¢len

Druzinskim in gospodinjskim ¢lanom zavarovanca se zagotavlja
zdravstveno varstvo ves cas. v katerem se zagotavlja zavarovancu.
Druzinski ¢lani imajo pravico do zdravstvenega varstva tudi za tisti éas,
ko je zavarovanec, po katerem imajo pravico do zdravstvenega varstva,
na sluZzenju vojaskega roka.

Druzinskim ¢lanom zavarovanca, ki prestaja zaporno hazen, se za-
gotavlja zdravstveno varstvo, ée zavarovancu med prestajanjem Kazni
ni prenchala lastnost delavea v zdruzenem delu ali delovno razmerje
pri zasebnem delodajalcu.

Osmi del

FINANCIRANIE

116. ¢len

V skladu s samoupravnim sporazumom o ustanovitvi zdravstvene
skupnosti, si zdravstvena skupnost zagotavlja riziéno sposobnost in
svobodno menjavo dela, kakor tudi skladen razvoj teritorialne razpo-
rejenosti organizacij zdruZzenega dela zdravstvence dejavnosti. njihove
zmogljivosti, sodoben razvoj zdravstvene vede in veljavnosti ter stro-
kovno izobrazevanje zdravstvenih delaveey, z zdruzenjem sredstey
regionalno zdravstveno skupnost in za uresnicevanje shupnih interesos
na obmoéju republike v Zdravstveno skupnost Slovenije.

117. ¢len

Zdravstvena skupnost zdruzuje sredstva tudi za u¢ence srednjih Sol
ter Studente visjih in visokih sol ter akademi).

Prispevek za zdravstveno varstvo zavarovancey iz prejsnjega od
stavka tega ¢lena prispevajo placniki. ki jih dolo¢ samoupravni spora-
sum med zdrasstrenim, <kopnostmi, izobrazevalnimi skupnostmi ter
ustreznimi organizacijami Zieze socialisticne mladine Slovemje.

118, ¢len
Za financiranje dogovorjencga programa zdravstvenega varstva
zdruzujejo svoja sredstva v zdravstvent skupnosti:
— zavarovanci. ki prispevajo za ragotavhanje zdravstvenega var-
stva in drugih pravic iz zdravstvenega zavarovanja doloceni del osebnih
dohodkov.
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— temeljne organizacije zdruZenega dela, delovne skupnosti in za-
sebni delodajalci, ki prispevajo tisti del svojega dohodka, ki je dolocen
za zavarovanje za nesrcée pri delu in za obolenje za poklicno boleznijo,

— skupnosti pokojninskega in invalidskega zavarovanja s prispevki
za zdravstveno varstvo upokojencev in invalidov,

— skupnosti za zaposlovanje s prispevki za zdravstveno varstvd za-
¢asno nezaposlenih in izseljencev—povratnikov, ki se prijavijo za za-
poslitev,

— organi in organizacije, ki izplacujejo stalne priznavalnine, druz-
bene preZivnine in stalne druzbene denarne pomo¢i s prispevki za
zdravstveno varstvo uZivalcev teh pravic,

— zavarovanci iz 57. ¢lena zakona o zdravstvenem varstvu sami s
svojimi prispevki, &e z ratificiranimi mednarodnimi sporazumi ni dolo-
¢eno drugace,

— uporabniki zdravstvenega varstva s prispevki k stroskom zdrav-

stvenega varstva.
]

119. élen

Prispevke iz 149. élena zakona o zdravstvenem varstvu placujejo,
obraéunavajo in odvajajo:

— za zavarovance iz prvega odstavka 56. élena zakona o zdravstve-
nem varstvu, organizacije zdruzenega dela oziroma zasebni delodajal-
ci, pri katerih so zaposleni; organi. v katere so izvol jeni; zadruge pri ka-
terih delajo; organizacije zdruzenega dela oziroma zasebni delodajalci,
pri katerih so v uku ali na praksi; obéani, ki opravljajo dejavnosti s sa-
mostojnim osebnim delom z delovnimi sredstvi, ki so lastnina obéanov,
placujejo prispevke sami iz svojih sredstev.

— za zavarovance iz drugega odstavka 56. ¢lena zakona o zdrav-
stvenem varstvu organizacije zdruZenega dela oziroma zasebni deloda-
jalci. pri katerih delajo kot delavci. organ ali organizacija. ki daje Sti-
pendijo. organizator javnih del, mladinskih delovnih akcij in pouka za
obramb in za3¢ito, za zacasno nezaposlene osebe pa skupnost za zapo-
slovanje;

— za zavarovance iz tretjega odstavka 56. ¢lena zakona o zdrav-
stvenem varstvu placniki. ki jih doloéi samoupravni sporazum med
ustreznimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi;

— za zavarovance iz cetrtega odstavka 56. &lena zakona o zdrav-
stvenem varstvu: kmetje zase in za svoje druzinske ¢lane ter za osebe.
ki jim morajo dajati preuzitek, za uzivalce stalnih kmeckih prezivnin
organ ali organizacija, ki jim izpla¢uje preZivnino:

— “za zavarovance iz petega odstavka 56. élena zakona o zdravstve-
nem varstvu: za zacasno nezaposlene skupnost za zaposlovanje: za uZi-
valce prejemkov iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja skup-
nost pokojninskega in invalidskega zavarovanja: za uzivalce izjemnih
pokojnin, stalnih priznavalnin, druzbenih prezivnin in stalne druzbene
pomodi pa organ ali organizacije, ki jim jih izplacuje;

— za zavarovance iz 70. ¢lena zakona o zdravstvenem varstvu: or-
ganizacije. zasebni delodajalci oziroma skupnosti, ki so zavezani za
njihovo zavarovanje.

Obveznosti zavarovancev iz prej$njega élena uveljavlja regionalna
zdravstvena skupnost.

120. élen
Prispevki morajo biti izrazeni v stopnji oziroma pavsalu in jih dologi
skupicina zdravstvene skupnosti po predhodni obravnavi med delov-
nimi ljudmi in obéani na obmoéju zdravstvene skupnosti.
Stopnje prispevka so enotne in proporcionalne, pri tem se uposteva,
ali so osebe zavarovane za vse ali samo za posamezne zavarovane pri-
mere.

121, ¢len
Prispevne stopnje oziroma pavsali iz prejsnjega élena se doloéijo ozi-
roma dogovorijo v skladu z druzbenim planom. resolucijo o druzbe-
no-ckonomski politiki in druzbenim dogovorom o skupni porahi, ter
morajo biti zaradi cnotnosti pravic in obveznosti iz zdravstvenegn var-
sivac in zdravstvenega zavarovanja na ohmocju regije enake.

Skupi¢ina skupnosti dolo¢a ustrezno dogovorom iz prvega odstavka
osnove za doloéanje prispevkov in pavialne zneske prispevkov za zava-
rovance zunaj zdruZenega dela in delovnih razmerij.

122. ¢len
Za financirnaje posameznih nalog zdravstvene skupnosti se doloéijo
s pogodbo ali samoupravnim sporazumom prispevki in paviali iz dela
osebnih dohodkov, namenjenih za zadovoljevanje osebnih potreb, tudi
nad okviri iz prejinjega &lena.

123, ¢len
Zdravstvena skupnost zdruZuje svoja sredstva v regionalni zdrav-
stveni skupnosti zaradi zagotovitve enotnosti pravic in obveznosti iz
zdravstvenega varstva in zdravstvenega zavarovanja in po njej v zdrav-
stveni skupnosti Slovenije.

Deveri del

SODELOVANIJE Z DRUZBENOPOLITICNIMI SKUPNOSTMI,
SKUPNOSTMI ZDRAVSTVENEGA VARSTVA, ZDRAV-
STVENIMI ZAVODI IN DRUGIMI ORGANIZACIJAMI NA
OBMOCJIU OBCINE

124. Elen ,

Skupiéina obéinske zdravstvene skupnosti enakopravno s pristoj-
nimi zbori obcinske skupiéine odloca v okviru sredstev za katere se je.
dogovorila v regiji:

— o splodm politiki na podroéju zdravstvenega varstva;

— 0 politiki, nacrtih in programih razvoja in pospesevanja zdrav-
stvene dejavnosti;

— o drugih vprasanjih s podro¢ja zdravstvenega varstva, ki se na
podlagi ustave in zakona urejajo z odloki in drugimi splosnimi akti ob-
cinske skupséine.

— 125. élen
Skupicina zdravstvene skupnosti sprejema v soglasju z obéinsko
skups¢ino odlocitve, ki so bistvenega pomena za uresniéevanje pravic
in obveznosti delovnih ljudi, zdruzenih v skupnosti in so doloéene z za-
konom ali odlokom ob¢inske skupiéine. Pred odlogitvijo o soglasju
razpravljajo in usklajujejo stalis¢a delegati skupiéine zdravstvene
skupnosti z delegati pristojnih zborov obéinske skupscine.

~ 126. élen
Zdravstvena skupnost usklajuje razvojno politiko in programe
zdravstvenega varstva s cilji ekonomskega in druzbenega razvoja.

127. élen

Zaradi usklajevanja druzbenih dejavnosti na obmoé¢ju obéine, zaradi
zagotovitve ustrezne vloge zdravstvene dejavnosti pri razvijanju pro-
duktivnosti dela in druzbene reprodukcije, zaradi ustreznega sodelo-
vanja v zdravstveni preventivi in varstvu ter izboljSevanju zivljenjskega
in delin nepa okolja ter organiziran ja priprav za splosni ljudhki odpor
s¢ povezuje in sodeluie zdravstvena skupnost tudi z drugimi skupnost-
mi. drustyi. zdravstvenimi organizacijami in z zdruzenim delom.
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—

128. élen
vy sodelovanju z drugimi druzbenopolitiénimi skupnostmi in drugimi
skupnostmi, drustvi in organizaci jami, daje zdravstvena skupnost po-
pude in sprejema obveznosti po dogovoru z regionalno zdravstveno
skupnostjo.

Deseri del

OPRAVLJANIE STROKOVNIH, ADMINISTRATIVNIH IN
TEHNICNIH OPRAVIL

129, élen
strokovne, finanéne in administrativne zadeve opravlja za zdrav-
siveno skupnost strokovna sluzba Regionalne zdravstvene skupnosti
Koper. _
Na strokovno sluzbo se ne morejo prenasati pravice, pooblastila in
odgovornosti zdravstvene skupnosti.

Enajsti del

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

130. ¢len
Ucenci srednjih 3ol iz 117. élena tega statuta ostanejo do sklenitve
smaoupravnega sporazuma zavarovani kot druzinski clani.

131. élen
Dokler ne bodo izdani novi ustrezni predpisi, se Se uporabljajo:
I Pravilnik o predpisovanju, izdajanju in placevanju zdravil, ki se
predpisujejo zavarovanim osebam.

2. Pravilnik o vrstah, indikacijah, standardih za materiale in o rokih
trajanja za protetiéna in ortotiéna sredstva in sanitarne priprave,

3. Pravilnik o vrstah, indikacijah, standardih za materiale in rokih
trajanja ofesnih pripomoékov,

4. Pravilnik o vrstah, indikacijah, standardih za materiale in rokih
trajanja za zobnoprotetiéno pomoé in o protetiénih sredstvih,

5. Pravilnik o vrstah, indikacijah, standardih za materiale in rokih
trajanja sluSnih pripomoékov ter pripomoékov za omogotanje gla-
snega govora,

6. Pravilnik o zdravstvenih izkaznicah, drugih izkazilih o zavaro-
vanju in o obrazcih v zvezi z uveljavljanjem pravic iz zdravstvenega za-
varovanja,

7. Pravilnik o pogojih za podiljanje zavarovanih oseb na zdravljenje
v naravna zdravili$¢a.

132, élen )
Dolocbe tega statuta razlaga skup$éina zdravstvene skupnosti.

133, élen
Ta statut zacne veljati, ko ga sprejme skup$éina zdravstvene skupno-
sti na seji obeh zborov in ga potrdi ob¢inska skupééina,

Skupitina obéinske zdravstvene skupnosti
Sezana

St.: 02—41-1975—-2
Sezana, 16, decembra 1975

1]

Predsednik skupicine
ing. ROBERT SILA, L.r

Ta statut je potrdila skups¢ina obéine Sezana, dne 30. junija 1976 s
sklepom §t.: 023-15-75-1 z dne 30. junija 1976.
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f
SAMOUPRAVNA STANOVANJSKA
SKUPNOST OBCINE SEZANA
Enota za graditev stanovan) .

N podlagi 9. todke 2. nateéaja za dodelitev kreditov iz zdruZenih ~ Grmek Damjanu, Ivanji grad 24 100.000
sredstev v letu 1976 (Uradne objave, 3t. 9/76) kreditni odbor objav- — TrampuZ JoZetu, SeZana, Pod Taborom 9 30.000
lja i@ d nateéaja. — Adamié JoZetu, Tomacevca 45 * 95,000

Razpisani znesek posojil za nakup ali gradnjo najemnih stanovanj : :udal;;getu. Iinn':rlr:e 134 /¢ ggm

za organizacije zdruzenega dela je bil 4,330,000 dinarjev, o N -

Sy S 2 — Jazbec Ivanu, Komen 35 80.000

Prejetih je bilo devet prijav. - ~ Krt Juditi in Antonu, SeZana,

PDSD]IID je bilo dOdEleHOZ dlnﬂ.m\" Nika Stu.'l'ma 12 70,000

e o - M e

= ¥ —~ Pirjevec Damirju in Sonji, SeZana,

~ CD Ljubljana TOZD za vzdrievanje o Geadas T . 40,000

voz in lokomotiv Divaca 450.000 ~ Vrabec Alenki, Skopo 2 70.000

— Tekstilna tovarna SenoZece 930.000

~ Tovarna Pletenin SeZana ¢ 340.000 . Razpisani mnesek posojil za rekonstrukcijo stanovanjskih hif in

N ?{:::-J:}:img:;mlzmdnja. trigovina 1030.000 stanovanj v drubeni in zasebni lastnini je bil 800.000 dinarjev.

in storitve SeZana - U i &

~ Steklarna Hrpelje - Kozina $00.000 Frejerii E',:" B i

— Zavod za pogozdovanje in meliora- Poscjilo je e r.‘!odeljelnn.

. — KariZz Marku, SeZana, Gradisce 16 40.000

Razpisani znesek posojil za nakup stanovanj v etaZni lastnini je bil — Dokl Stefki, Divaca 94 30.000

400.000 d.jl'l.ﬂ.IjET — PlaninSek Marti, S‘ehnan Pod Taborom 9 60.000

Preicti e bilke o ~ Miklavec Mariji, Dutovlje 110 30.000

g A Ty S — Tavéar JoZetu, Krajna vas 11 60.000

Posojilo je bilo dodeljeno : e

_ Siabnik Zmagi in Milanu iz Selane — Pangos Alojzu, Brje 17 40.000

Baiovitks 4 ! 126.000 ~ Pangerc Antonu, LaZe 12 40.000
Razpisani znesek posojil za gradnjo zasebnih stanovanjskih his je a gokﬂj. A‘m. Senoicée’lt‘ﬂ £ SoaN
bil 1,700.000 dinarjey. — Zori Elki, Divaca 112 50.000
o b, _, ~ Cotar Stelki, Senozede 44 50.000
Prejetih je bilo dvaintrideset prijav. = Esdadian. teavin. pealsvadad
Posajilo je bilo dodeljeno: dinarjev i s'tori:ve éegm rRp e 310.000
“~ Tavér Danilu, Sezana, Mare Husove 12 60.000 ' I :
: g:ﬁi:f:llr;jlruzum“ﬁm Se2an 130.000 . Razpisani znesek za nakup najemnih stanovanj za organizacije na
Kom;ﬂ VGJ‘ - ’ % 85800 podroéju Solstva, zdravstva, otrofkega in sodalnega skrbstva ter
= AR !"r(a:l:]t;l Senoiede 22 35‘000 drZzawnih organov in druzbenih sluzb je bil 650.000 dinarjev.

— Ravbar Milivoju, SeZana, Kosovelova 2 85.000 PFIB]C.[IQ.‘ so.bi!f 3 Pﬂ}?w'

—~ Kocjan Mileni iz Smarij 14 70.000 i e o5 -

— Svagelj JoZefu in Masiji, Tomaj 63 95.000 = HiuptCiel chbine Selun 630.000 dinarjev

— Zalar Mariji. Gorenje 34 30.000

— Mevlja JoZetu in Nevenki, Sezana, Vsi udelezenci natecaja prejmejo  sklep o odobritvi ali za-

Vojkova 7 B0.000  vrnitvi posojila.

— Rapotec Brunotu in Tatjani, Divaca 4 110.000 Sezana, 15. julija 1976

— Buda Radislavu in Nevenki, Komen 117 /a 45.000

— Bernetié Borisu, Kozina 1/a 80.000

«— Petvar JoZetu, Senozede 22 100.000 KREDITNI ODBOR



