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0 osnutku pravilnika o Stipendiranju, izobraZevanju ob delu
in iz dela ter pripravnisStvu

Na osnovi zahtev zakonskih spre-
memb, ki obravnavajo temo 3tipen-
diranja, izobrazevanja in pripravni-
§tva smo tudi v nasi DO pripravili
osnutek pravilnika, ki obravnava o-
menjeno problematiko.

Sam pravilnik je razdeljen na na-
slednja podroéja:
1. Planiranje izobraZevanja

Le-to temelji na kadrovskih in iz-
obrazevalnih potrebah. Plani so se-
stavni del letnih, srednjeroénih in
dolgoroénih planov razvoja.

2. Stipendiranje uéencev in Stu-
dentov

Kadrovsko sploSni sektor vsako le-
to na osnovi planiranih potreb po
Stipendiranju Skupnosti za zaposlo-
vanje posreduje podatke za skupni
razpis kadrovskih §tipendij. Pred-
nost pri dodelitvi kadrovske $tipen-
dije imajo kandidati z bolj$im ué-
nim uspehom, slabsim socialnim po-
lozajem in otroci delavcev in upo-
kojencev. Delovna organizacija in
uéenec — Student skleneta pogod-
bo 2 Stipendiranju.

3. Studij ob delu in iz dela

a) Izobrazevanje ob delu pomeni
izobrazevanje oseb, ki so v ¢asu iz-
obraZevanja za pridobitev strokovne
izobrazbe v delovnem razmerju ter
v celoti ali vsaj deloma opravljajo
svoje delovne obveznosti.

b) Za izobrazevanje iz dela se Ste-
je izobraZevanje oseb, ki jih v iz-
obrazevanje za pridobitev napoti de-
lovna organizacija oziroma so si z
delom pridobili potrebne delovne iz-
kusSnje ter v d¢asu izobraZevanja ne
opravljajo svojih delovnih obvezno-
sti, so pa v delovnem razmerju.

Delavec, ki je razporejen k dolo-
¢enim delovnim nalogam mora ime-
ti ustrezno strokovno izobrazbo, ki
jo predpisuje razvid. Teh obveznosti
pa nimajo:

— delavke, ki so stare nad 45 let
ali imajo nad 30 let delovne dobe;

— delavei, ki so stari nad 50 let

ali imajo nad 30 let delovne dobe;

— delavci, ki imajo po sklepu in-
validske komisije priznano zmanj-
Sano delovno zmoznost, ¢e tako od-
lo¢i ODR.

4, Usposabljanje z delom

Usposabljanje z delom omogoca
pridobivanje posameznih strokovnih
znanj ter razvijanje sposobnosti in
spretnosti za varno, kakovostno in
hitro opravljanje dela neposredno v
delovnem procesu.

Usposabljanje novih delavcev se
izvaja na mestu opravljanja delov-
nih nalog, v posebnih primerih pa
tudi v drugi temeljni orgamizaciji.
Ob zaklju¢ku usposabljanja ali uva-
janja novega ali prerazporejenega
delavea je potrebno znanje preveriti
in rezultate posredovati v pisni obli-
ki. Delavec je v ¢asu uvajanja in
usposabljanja dolZan delati po teh-
nolo8kih, organizacijskih in drugih
predpisih.

5. Proizvodno delo, delovna prak-
sa, praktiéni pouk

Proizvodno delo in delovna prak-
sa omogocata udencem v usmerje-
nem izobraZevanju usposabljanje z

delom za pridobivanje posameznih
strokovnih znanj. Naloge za proiz-
vodno delo morajo biti izbrane na
osnovi uénih naértov in morajo o-
mogociti primerjavo z znanjem, ki
so si ga ucenci pridobili pri uénem
predmetu.

Delovna organizacija lahko sprej-
me na delovno prakso tudi Studen-
te, ki niso nasi drzavljani, a pride-
jo v naSo drzavo preko mednarod-
nih Studentskih organizacij.

6. Pripravnistvo.

Namen pripravni$§tva je, da se
pripravnik po dolofenem programu
in naértu pod strokovnim wvodstvom
seznani in vpelje v delovno okolje
ter usposobi za konkretno delo, za
katero se glede na svojo stroko pri-
pravlja in pridobiva delovne izkus-
nje za samostojno delo.

Osnutek pravilnika je v javni raz-
pravi, Vsi, ki menijo, da je iz-
obraZzevanje in dopolnilno izobraze-
vanje potreba in ne nujno zlo, naj
pravilnik temeljito pregledajo in
posljejo pripombe v kadrovski od-
delek, kajti »veé glav — vel ve«,

M. B.

ec praktikantov, ki so letos zaradi usmerjenosti prisotni skozi
celo leto...



Obracunavanje »bolniSke« po novem

Skups¢ine obéinskih zdravstvenih
skupnosti so konec junija sprejele
samoupravni sporazum o spremem-
bah in dopolnitvah samoupravnega
sporazuma o uresnic¢evanju zdrav-
stvenega varstva.

Glavna novost uvedena s spremem-
bami samoupravnega sporazuma je
valorizacija osnove za madomestilo
osebnega dohodka. Zaradi vse vedje
rasti inflacije in njenih udinkov na
rast zivljenjskih stroskov je prihaja-
lo do resnih tezav delavcev, ki so
bili zaradi zdravstvenih razlogov
dalj ¢asa odsotni z dela. Bistvo spre-
membe je torej valorizacija osnove
od katere se ugotavlja nadomestilo
osebnega dohodka ob upoStevanju
porasta popreénega mesecénega oseb-
nega dohedka na zaposlenega v or-
ganizaciji zdruZzenega dela v tekofem
letu vse do meseca pred nastankom
zatasne nezmoznosti za delo. To po-
meni, da bo potrebno meseéno po-
prec¢je osebnega dohodka delavea iz
minulega leta (kar je bila osnova za
nadomestilo OD do sedaj) valorizirati
za odstotek rasti poprefnega meseé-
nega OD na zaposlenega delavca v
tekotem letu v TOZD do meseca
pred mesecem za katerega se obra-
¢unava nadomestilo in od tako izra-
¢unane osnove obracunati n. pr. 90
odstotno nadomestilo.

Da bi bilo vse bolj razumljivo si
oglejmo praktiéni primer. Ce je bil

delavec odsoten z dela zaradi zdrav-
stvenih razlogov (prvi mesec) v sep-
tembru 1985, se dolo¢i osnova za
nadomestilo tako, da se popreéni o-
sebni dohodek delavca iz preteklega
leta (vzemimo osnovo 1.000 din dne-
vno) poveca za odstotek rasti po-
pre¢nega mesec¢nega osebnega dohod-
ka na delavea v DO od 1. 1. do 31.
8. 1985. Glede na to, da se je v DO
Color popre¢ni meseé¢ni OD na de-
lavca od 1. 1. do 31. 8. 1985 povedal
za 58,2 %, je potrebno osnovo — v
nasem primeru popreéni dnevni za-

sluzek iz preteklega leta pomnozZiti
z 0,582 in zmnoZek pristeti osnovi
1.000 din, kar znese skupaj 1.582 din.
To je torej nova osnova. Od te osno-
ve se odmeri 90 % (ée gre na primer
za prvih 30 dni odsotnosti) kar zna3a
1.423,80 din dnevno. Ta znesek se po-
tem pomnozi s $tevilom dni odsotno-
sti. Naprimer za pet delovnih dni
(1.423,80 X 5) znaSa madomestilo OD
7.118,— din.,

Razliko med starim in novim na-
¢inom obra¢unavanja prikazuje tudi
naslednja tabela.

Nadomestilo OD

P % Poprec¢je OD . Osnova Nadomestilo
z‘?\fggi]hzggixer delavea v letu Xa‘ricliqgl za izradun za prvih 30 dni
e 1984 — dnevno J nadomestila  — 90 %
Obraéun
po starem 1.000 din — 1.000 din 900 din
Obradéun
po novem 1.000 din 58,2 % 1.582 din 1.423,80 din

Iz opisanih primerov sledi, da se
Z novim mac¢inom obrac¢unavanja bi-
stveno spreminja materialni polozaj
delavcev. Tudi zato, ker se bo v bo-
do¢e nadomestilo osebnega dohodka
sproti valoriziralo, ¢e bo delavec od-
soten z dela ve¢ kot mesee dni. Nov
nadéin obraf¢unavanja pa naj me bi
pomenil stimulacijo k izostajanju in

Skupna disciplinska komisija

1zvrsljivi sklepi

MRAVLJA Rajko, na delih in na-
logah — S$arziranje proizvodov v
TOZD Premazi in bil %e v postopku
je odgovoren:

1. da je dne 12. 6. 1984 v popol-
danski izmeni iz hude malomarnosti
pri Sarziranju Syntol email zeleni
uporabil napacen pigment in je bi-
lo potrebno partijo na novo Sarzi-
rati;

2. da mu je dne 31. 7. 1984 v do-
poldanskem ¢asu zaradi hude malo-
marnosti pri delu v kotel potegnilo
papirno vre¢o, kar je povzrodilo u-
stavitev stanja ter demontaZo, po-
pravilo in ¢iS¢enje ¢rpalke in za-
stoj pri izdelavi premaza ter vedéjo
Skodo;

3. da je dne 16. 10. 1984 v popol-
danskem ¢asu iz hude malomarnosti
pri delu dodal material, ki ni sodil
v partijo. Posledica tega so bile pri-
prava nove partije, ponovno ribanje
na PM, izpad proizvodnje in $koda.

Z navedenimi dejanji je storil
hujSe krsitve delovne obveznosti po
1. to¢ki 133. ¢lena pravilnika o de-
lovnih razmerjih TOZD Premazi in
mu je izreten ukrep DENARNA
KAZEN v visini 5% akontacije OD
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za oktober 1984. Izrek ukrepa teme-
lji na 132. in 136. ¢élenu pravilnika.
Delavec je dolZzan pladati denarno
kazen v petnajstih dneh po pravno-
mocnosti.

MESARIC Emil, na delih in na-
logah — izvrSevanje prevozov z vi-
licarjem v TOZD Premazi in bil e
v postopku, je odgovoren, da je dne
22. 5. 1985, med delovnim é&asom fi-
ziéno napadel sodelavko in s tem
storil hujSo krsitev delovne obvez-
nosti po 13. tocki 42. élena pravil-
nika o disciplinski in odikodninski
odgovornosti, za kar mu je izreden
ukrep RAZPOREDITEV na dela in
naloge — tezja skladiS¢na dela za
dobo 3 mesecev. Izrek ukrepa te-
melji na 47. in 48. ¢élenu pravilni-
ka. Izvrsitev ukrepa zadne ted¢i z
dnem dokoné¢nosti tega sklepa.

OPOMIN, kot najmilej§i ukrep, je
bil izreéen enemu delavcu iz TOZD
Smole,

5957

s tem v zvezi zlorabo pravic iz
zdravstvenega varstva.

Vsem tem spremembam smo sle-
dili tudi v Colorju in tako so delav-
ski sveti Ze sprejeli ustrezne sklepe,
spremembe pa bo potrebno vnesti tu-
di v nase samoupravne akte.

Ivo KrziSnik
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UGOTOVITVE AMERISKEGA
EKONOMISTA PO TREH ME-
SECIH SPECIALIZACIJE V
JUGOSLAVLII

1. Vsi
ne dela
2. Nobeden ni¢ ne dela in vse
je narejeno

3. Vse je narejeno in ni¢ se ne
dobi

4. Ni¢ se ne dobi in vsi vse

so zaposleni in nihde

imajo

5. Vsi vse imajo in nihée ni
zadovoljen

6. Nihée ni zadovoljen in wvsi
so za

7. Vsi so za in nihée ne ve
zakaj
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ZAHVALA

Ob smrti ljubega odeta iz-
rekam iskreno zahvalo vsem,
ki ste mi v tezkih trenutkih
stali ob strani, darovali cvet-
je, se udelezili zadnjega slove-
sa ali mi kakorkoli pomagali.
Vase, 9. oktobra 1985

Mira Majetié¢




Kratke novice

® PREDLOG PREDNOSTNE LI-
STE ZA NAJEMNA STANOVANJA
— Javna obravnava prednostne li-
ste za pridobitev dveh najemnih
stanovanj je zakljucena. Odbor za
druzbeni standard je na 5. seji, dne
8. 10. 1985, obravnaval pritozbo Fe-
rida Skrgida in jo zavrnil ter spre-
jel predlog prednostne liste. Pred-
lagano je, naj bi razpisali stanova-
nji dobila Marija Hojkar in Gjergji
Iuz. Ker bosta oba izpraznila svo-
ja stanovanja, ki sta prav tako last
Colorja je bil sprejet sklep, da se
izvede razpis za dodelitev teh sta-
novanjskih enot.

® CENE BREZALKOHOLNIH PI-
JAC — S 15. 9. 1985 veljajo nasled-
nje cene za pijace, ki jih lahko do-
bite v avtomatih:

kava 30 din,

kakao 20 din,

¢aj 20 din,

sirupi 10 din.

® SUSPENZ — Odbor za delovna
razmerja je dne 26. 9. 1985, sprejel
sklep o odstranitvi Grgi¢ Arsena iz
DSSS na delih in nalogah vodje
predstavnistva na Reki od 30. 9. do
dokoné¢ne odlocitve disciplinske ko-
misije. Proti njemu je uveden di-
sciplinski postopek.

® OBJAVA DEL IN NALOG PRO-
GRAMERJA-ORGANIZATORJA —
Na omenjeno objavo se je prijavil
en sam kandidat, in sicer OREHAR
Pavel, rojen 1953, dipl. org. dela,
ki je bil tudi sprejet v delovno raz-
merje za nedolo¢en ¢as (sklep ODR
§t. 35 z dne 29. 9. 1985).

® PODELITEV STIPENDIJ — Od-
bor za delovna razmerja DSSS je
obravnaval prispele vloge za pode-
litev stipendij in sklenil, da se §ti-
pendijc na Visoki Soli za organiza-
cijo dela dodeli Alenki ROVSEK,
Stipendijo za S§tudij na I. stopnji
Elonomske fakultete Tadeji JAM-
NIK in S$tipendijo za $tudij na IIL
stopnji Ekonomske fakultete Primo-
Zu SVOLJSAKU.

@® POPISNE KOMISIJE — Delav-
ski svet TOZD Smole, Premazi in
DSSS so sprejeli

sklepe o popisu

osnovnih sredstev in sredstev skup-
ne porabe v uporabi, zalog surovin,
goniv, maziv, pomoznega in druge-
ga materiala ter predmetov in ma-
teriala v obratu druzbene prehrane
in poc¢itniskih domovih; embalaZe,
drobnega inventarja na zalogi in v
upcrabi, gotovih izdelkov in poliz-
delkov nua zalogi, materiala za po-
trebe SLO. Popis bo opravljen 31.
10. 1985. Popis po stanju 31. 12,
1985 se napravi za popis naslednjih
sredstev in njihovih virov: investi-
cij, nedovriene proizvodnje, vsech
denarnih sredstev in njihovih virov,
terjatev in obveznosti njihovih vi-
rov, virov vseh vrednostnih sred-
slev.

V zvezi s popisom je bilo imeno-
vanih $est komisij.

® LICENCNA POGODBA Z JO-
TUNOM — Tovarisi Koprol, Svolj-
sak, Simic, Osovnikar in Vojnovié¢ so
se udelezili sluzbenega potovanja v
firmo Jotun — Norveska. Namen
potovanja je bil sklepanje licenéne
pogodbe za ladijske barve, ki je bi-
la podpisana. Da bi tudi formalno
stopila v veljavo jo bo potrebno Se
registrirati v Beogradu.

®© IMENOVANIJE DIREKTORJA
— DS TOZD Premazi je na seji,
dne 11. 10. 1985, Janeza SvoljSaka
ponovno imenoval za direktorja
TOZD Premazi.

@ NOVI VODJE PREDSTAVNI-
STEV — Odbor za delovna razmerja
DSSS je na seji, dne 18. 10., na po-
dlagi prispelih prijav za vodja pred-
stavni$tva Zagreb izbral Zlato Br-
¢i¢, za vodja predstavniStva Rijeka
pa Mladena Batory. TovariSica Zla-
ta Bréi¢ je diplomirani inzenir ke-
mije, ima 12 let delovnih izkuSenj,
nazadnje zaposlena kot samostojni
referent uvoza in domace nabave.
Tovaris Mladen Batory je prav tako
dipl. inz. kemije z 22 leti delovnih
izkuSenj, od tega 15 let na delih v
komerciali.

Dne 10. 10. pa je kot vodja pred-
stavni$tva Sarajevo nastopil delo to-
vari§ Ahmed Dzananovié, diplomi-
rani ekonomist z 26 leti delovne
dobe.

Vsakoletno srecanje vodij predstavnistev

PREJELI SMO

Lepsi v novo
Solsko leto

Ucenci in delavci celodnevne o-
snovne Sole Tine Rozane, Pirnice se
zahvaljujemo delavecem tovarne Co-
lor za pomo¢.

Podarili ste nam precejénjo koli¢i-
no barve, s katero smo prebelili na-
S0 kuhinjo, jedilnico, telovadne gar-
derobe. NasSa Sola je stara deset let.
Ta leta so pustila na Solskih stenah
»necisto sled«. Le-to so letos v me-
secu maju opazile tudi stroge o¢i de-
laveca sanitarne in$pekcije, ki je pred
nas postavil zahtevo, da moramo
prostore v ¢asu poletnih pocitnic pre-
beliti. Toda — kako? Barve mima-
mo, na Mestni izobrazevalni skupno-
sti nam miso mogli dati dodatnih
sredstev za ta namen. Iskanje reSi-
tve nas je privedlo do COLORJA.

»Ali nam bodo pomagali?«

»Samo oni nas lahko reSijo«!

»Njim se nekaj kg barve res ne
bo poznalo.«

»Kaj pa ¢e nam ne bodo mogli od-
stopiti barve — tudi oni so v teZa-
vah, bijejo bitke za veéji izvoz.«

»Ne vem, ¢e bodo pomagali, saj
veste, surovine za barve so tako dra-
ge, pa Se uvazati jih morajo.«

»Color bo pomagal, saj tam dela
veliko nas$ih starSev.«

Tako smo paberkovali in se opo-
gumljali, predno smo vas zaprosili za
pomoc.

In — prisluhnili ste nasi prosnji.
Podarili ste nam barvo, na$i pro-
stori so nas v zacetku novega Solske-
ga leta pricakovali lepsi — beli, sve-
ze prebarvani. Zdaj mnié¢ veé s stra-
hom ne ¢akamo ponovnega obiska
delavecev sanitarne inS$pekcije.

Tudi njim bomo povedali, da nam
je »pomagalo zdruzeno delo«.

Ucenci in delavei
COS Tine RoZance, Pirniie

OBVESTILO

V podéitniski prikolici v Ma-
redi smo nasli dva zlata u-
hané¢ka. Hranimo jih na inter-
ni 277.

LESOL

Zascitno premazno
in konzervirno sredstvo
za les.
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NASA ANKETA — NASA ANKETA — NASA ANKETA — NASA ANKETA — NASA ANKE

Za veC denarja — slabSe usluge

O zdravnikih vse najboljSe, bi
lahko dejali po opravljeni anketi
med naSimi sodelavci. Namre¢ po-
novno je potrebno poudariti, da
ljudje veliko vedo povedati, toda
predvsem med prijatelji, za ¢asopis
— ne to pa ne, pa Se, da bi se sli-
kal. Pejte mo! Toda, anketo smo

navklijub vsemu naredili. Kaj me-
nijo o zdravniskih uslugah, smo po-
vprasali naSe sodelavce. Takole so
nam povedali:

Drago Zemljak, Sarzer: »Zdrav-
stveni dom je kar precej oddaljen,
kar sem $e posebno obc¢util, ko sem
bil pol leta v bolniski in sem hodil
na preglede. Z rednimi zdravniski-
mi pregledi pa nismo ni¢ na bolj-
Scm, saj tudi sedaj izgubi§s en ali
celo dva delovna dneva. Moti me
tudi, da je zdravstveni dom tako
slabo opremljen, da si primoran v
Ljubljano na dodatne preglede. Ko
smo imeli »svojo« ambulanto, smo
bili kar hitro vsi na vrsti. Imeli smo
v redu prostore, $koda, da smo to
ukinili. Sedaj si Ze od ¢akanja bo-
lan.«

Alojz Jenko, vodja izmene: »Po-
udariti moram, da je zdravstveni
dom za nas precej od rok. Marca
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sem bil na zdravniSskem pregledu in
prvi dan izgubil v Medvodah, na-
slednji dan pa $e v Siski. Se dobro,
da sem zdrav, saj potem tudi lazje
gre§ k zdravniku. Moram reéi, da
sam dokaj dobro skrbim za zdrav-
je, rad se sprehajam, zadosti mo-
ra§ imeti spanja, imeti hobi, da pre-
zene§ hudobne misli. Sam kar 20
let nisem imel zdravstvenega kar-

tona, le enkrat me je v posteljo po-
lozila pljuénica.«

Oto Bacnik, vodja gasilske opera-
rative: »PogreSsam obratno ambulan-
to, katero smo imeli v stari tovar-
ni in je bila zelo v redu. Ce si re-
cimo rabil samo kakSen recept, si
ga lahko skorajda brez ¢akanja do-
dobil in %e to po sluzbi. Sedaj kar
wveliko ve¢ ¢asa zamudim, saj mo-
ram Vv oddaljeni zdravstveni dom.
Tudi za redne preglede na medicini
dela izgubi§ cela dva dneva. Napis
na vratih pove, da je tam tudi »na-
Sa« ambulanta, toda vsaj dve uri
moras cakati, da prides do sicer
dobre zdravnice. Tudi s hitnimi u-
slugami ni ni¢. Pa tudi prej nas je
zdravnik poznal in hitro vedel, kaj
je s teboj. Pa tudi vse je opravil

v eni uri, sedaj pa je samo do no-
vega zdravstvenega doma celo uro
pe§ hoje. Vsekakor je izguba casa
prevelika !«

Rihard Pevec, varnosini inZenir:
»Gotovo so se usluge zdravstva za
Colorjeve delavce poslabsale, ¢e jih
primerjamo celo z obdobjem 20—25
let nazaj. Spomnim se Se c¢asov, ko
smo se borili za obratno ambulan-
to v tovarni. Vodila nas je teznja,
da zdravnisko sluZzbo priblizamo de-
laveem — zdravnik mora priti do
delaveca, da ga spozna. Vsi doseda-
nji nasi zdravniki so prihajali v
tovarno in to se nam je zdelo edi-
no pravilno. Nerazumljivo je, da
poleg vseh rednih prispevkov, sedaj
pla¢ujemo vse tri vrste uslug: pre-
ventivo, kurativo in zobozdravstvo.
Ob teh veéjih stroskih pa smo de-
lezni slabsih wuslug, saj poudarjam:
nimamo zdravnika v tovarni. Ne
Zelimo pa nié¢ drugega, kot dazdrav-
nik enkrat tedensko pride za eno
uro v tovarno. Moral bi spoznati de-
lovna mesta in delavce, se povezati
s sluzbo varstvo pri delu. Oddalje-
ni zdravstveni dom je prav gotovo
ovira, »telefonsko« zdravljenje pa
verjetno ni zadostno«,

|
.
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Je prava koli¢ina?



Porocilo o delu DSSS DO Color v obdobju
od 1. januarja do 30.septembra 1985

1. Finanéno racunovodski
sektor

V januarju in februarju so bila
opravljena dela pri usklajevanju in-
venture za leto 1984 ter zakljuénem
rac¢unu za isto poslovno leto. Pri-
pravili smo zbirno in konsolidirano
bilanco uspeha za DO kot celoto v
rokih in na naéin kot ga predpisuje
Zakon o knjigovodstvu, za TOZD in
DSSS pa zakljuc¢ni radun za leto 1984
(bilanca uspeha, bilanca stanja, po-
sebni podatki k poslovnemu rezul-
tatu itd.). Ob zaklju¢nem racunu in
periodi¢nih obrac¢unih smo pripravili
pregled stroskov, omejenih z druz-
benim dogovorom o skupnih osno-
vah za urejanje dolo¢enih stroskov:

a) za dnevnice, prevozne stroske
in uporabo lastnega avtomobila in
reprezentanco

b) za pregled izdatkov za pogod-
be o delu, avtorske honorarje

c¢) za reklamo in propagando

Poleg rednih del, ki so bila na-
vedena, so bila opravljena Se na-
slednja dela:

— Uvedba evidentiranja nalogov
v zvezi s spremenjenim deviznim za-
konom.

— Prevzeli smo obveznost zdruze-
vanja od drugih DO za nalozbo v
Fapol Podujevo. V zvezi s tem je
bilo potrebno preveriti vse terjatve
ter izdelati amortizacijske naérte ter
izdati certifikate priblizno 300 zdru-
Zevalcem.

— Sodelovanje pri izdelavi planov
za leto 1985 je bilo zahtevnej$e in
intenzivnejSe glede na novi Zakon
0 ugotavljanju in razporejanju ce-
lotnega prihodka in dohodka.

— Sestavljen je bil nov Kontni
plan, preknjiZeno zafasno stanje in
nova organizacija stroSkovnega knji-
govodstva.

Horizontalni peSfeni mlin v meSalnici.

— Nov zakon o revalorizaciji za-
log je zahteval vrednotenje po sta-
nju 31. 3., 30. 6.

— Potekale so priprave za obra-
¢un poslovanja dejavnosti za potrebe
druzbenega standarda — obrat dru-
Zzbene prehrane.

— Glede na spremembo zakonoda-
je je usklajen periodi¢éni obradun.

V aprilu smo pripravili poslovno
poro¢ilo za obdobje od 1. 1.—31. 3.
1985, v juliju porocilo o poslovanju
v 1. polletju 1985.

Sodelovali smo pri pripravi go-
spodarskega nacrta za leto 1985 in
sicer pri naslednjih planih: plan a-
mortizacije, plan sredstev SSP, plan
virov in porabe sredstev za reSeva-
nje stanovanjskih vpra$anj, plan
splodnih stroskov, plan obratnih sred-
stev ter plan ugotavljanja celotne-
ga prihodka in dohodka ter njegove
razdelitve.

Ze v zaletku leta 1985 so stekle
priprave za gospodarski nacrt za na-
slednje srednjero¢no obdobje 1986—
1990 ter za dolgoro¢ni plan do leta
2000.

V samoupravnih organih je febru-
arja potekala razprava o predlogu
gospodarskega naérta za leto 1985
ter porodilo o poslovanju v letu 1984,
v aprilu o poslovanju v I. ¢etrtletju
leta 1985, v juliju pa porodilo o po-
slovanju v I. polletju 1985.

V marcu smo izdelali primerjal-
no analizo uspeSnosti poslovanja v
sorodnih tovarnah v SFRJ ter za-
kljuénem rac¢unu za leto 1984, v ma-
ju isto analizo za 1. cetrtletje leta
1985 in v avgustu za I. polletje 1985 in
sicer za Dugo, Chromos, Helios in
Color. Rezultate smo predlozili vo-
dilnim in vodstvenim delavecem DO
Color v nadaljnjo obravnavo.

V navedenem obdobju smo likvid-
nostne teZzave premosdéali z zagotav-
ljanjem sredstev prek Ljubljanske
banke, Gospodarske banke Ljublja-
na, kjer smo najemali kratkoroéne
kredite (selektivne kredite za pripra-
vo blaga za izvoz in kreditiranje iz-
voza blaga) ter pri Interni banki
Kemija z najemanjem kratkoro¢nih
sredstev (za ohranjanje likvidnosti,
odkup deviz) in pri Narodni banki
Jugoslavije Beograd, kakor tudi pri
nasih poslovnih partnerjih, s kateri-
mi smo povezani v reproverigi.

Zaradi lazjega premoscanja lik-
vidnostnih tezav smo nadaljevali s
sestanki finan¢éne komisije, na kate-
rih smo tesno sodelovali s komerci-
alnim sektorjem in sproti resevali
teko¢o problematiko.

Sodelovali smo kot ¢lani poslovne-
ga odbora in kreditnega odbora na
sestankih pri kreiranju poslovne in
kreditne politike pri Interni banki
Kemija ter kot delegat na zboru
Interne banke.

Sodelovali smo tudi kot delegat
na zboru Ljubljanske banke in Ju-
gobanke Ljubljana.

Sodelovali smo pri uresnic¢itvi na-
lozbe v TOZD Smole za povecanje
kapacitet alkidnih in poliestrskih
smol ter pri zaklju¢ku nalozbe v re-
konstrukcijo mesalnice.

2. Sektor za APO in AOP

Intenziteta dela v tretjem detrt-
letju tega leta je bila v primerjavi
s prvim polletjem nekoliko manjsa,
saj je to ¢as, ko je odsotnost de-
lavcev zaradi letnih dopustov naj-
vet¢ja. K dodatni odsotnosti pa je
prispevala $e bolezen nekaterih de-
lavcev.

1. Oddelek za plan in analize

V tretjem detrtletju so bila kljub
vsemu opravljena vsa teko¢a dela
vezana na razna porod¢ila za potre-
be DO in zunanje institucije ter so-
delovanje pri pripravi in obravnavi
polletnega periodi¢nega obracuna.

2. Oddelek AOP

— Nadaljevanje programiranja za
projekt vodenje zalog materiala.

— Obrac¢un OD.

3. Organizacija dela

— Oblikovanje postopkov za vo-
denje zalog izdelkov in fakturiranje.

— Nadaljevanje izdelave navodil
za uporabnike.

— AZuriranje mati¢nih podatkov.

— Oblikovanje poroé¢il za APO
sektor.

— AzZuriranje receptur.

(Nadaljevanje na 6. strani)
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(Nadaljevanje s 5. strani)

3. Razvojno investicijski
sektor

1. Rekonstrukcija mesalnice:

Faza I — montaza elektronske
opreme tehtnic je zakljucena, za-
prosili smo za tehni¢ni pregled.

Faza II — Problemi glede tehno-
losko-tehni¢ne garancije od dobavi-
telja so reSeni, dobavitelj je pri-
stopil k izdelave projektne doku-
mentacije. Inodobavitelj bo opremo
dobavil do konca leta. V teku so
pogovori z domadimi dobavitelji o
dobavi domaé¢e opreme.

2. Rekonstrukcija in modernizaci-
ja smol:

Odpravljene so pomanjkljivosti,
ugotovljene na tehniénem pregledu
za kotlovnico, energetski objekt in
visoki aneks, zato bomo zaprosili za
uporabno dovoljenje le-teh. Polin-
dustrijska naprava je v glavnem iz-
delana, montirana bo predvidoma
novembra. Oprema za AFK in AMK
je delno ze montirana, preostali del
pa bo dobavitelj predvidoma mon-
tiral do konca leta.

3. Rekonstrukcija
skladisc¢a topil:

Investicija je v zakljuéni fazi,
manjka Se asfalt in tehnolo$ke po-
vezave Vv obstojetem é&rpaliséu in
¢rpaliSéu protipozarne vode, kar bo
predvidoma zaklju¢eno do konca no-
vembra.

4. Dograditev razvojno kontrolnih
laboratorijev v Preski:

Stati¢ni izra¢un izdelan. Na osno-
v statitnega izratuna se izdeluje
nov idejni projekt.

5. Dograditev razvojno raziskoval-
nih laboratorijev na lokaciji v Med-
vodah:

V izdelavi je statiéni izracun. Za-
radi pomanjkanja podatkov o sami
stavbi (izgradnja pred vojno) je po-
trebno za izrac¢un izmeriti in po-
iskati ter ponovno izrac¢unati osnov-
ne podatke o stavbi. Zaradi tega
kasni izracun.

6. Povetanje zmogljivosti trafo I:

V izdelavi je ponudba za izdelavo
projektov.

7. ReciklaZzni bazen:

Izdelan idejni projekt z oceno
gradbenih stroskov. V izdelavi je
idejna zasnova preérpavanja in hla-
jenja.

8. Idejni projekt skladii¢a gotovih
izdelkov:

V izdelavi so variante skladi§¢ne
tehnologije in s tem povezano pro-
udevanje stopnje avtomatiziranosti
skladi$¢ne opreme z oziroma na Ex
izvedbo.

9. Pripravljalna dela za RVRR:

Smo v fazi zbiranja ponudb in
razc¢iS¢evanja tehniénih detajlov.

10. Z deli na projektu polindu-
strijske proizvodnje praskastih pre-
mazov nismo priceli, ker odlo¢itve o
nosilcih na lokaciji e nimamo.

11. Pridobili smo dovoljenje za

in izgradnja

adaptacijo podstre§ja v upravni
stavbi in izdelani so projekti za
adaptacijo.
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4. Kadrovsko splosni sektor

Delo v kadrovsko splosnem sek-
torju se je odvijalo po programu
dela. Poleg rednih Ze utec¢enih opra-
vil smo opravljali $e naslednje:

— V kadrovskem oddelku smo Ze
v zacetku leta priceli s pripravo
predevidentiranja ¢lanov za SIS in
DPS. Te priprave so se nadaljevale.
Po prvih poro¢ilih, ki so bila odda-
na na obéino, smo v drugi polovici
leta pripravili skupaj s sindikatom
drugo poroé¢ilo o evidentiranih moz-
nih kandidatih. Aktivnosti se e na-
daljujejo, kajti v marcu 1986 nas
¢akajo volitve v SIS in DPS. Glede
na pridobitev novega delavca za po-
drod¢je izobrazevanja za SOZD Ke-
mija so se povedale tudi aktivnosti
v nasi DO. Na SOZD so bili oddani
wvsi obrazei KE-1 z vsemi spremem-
bami in dopolnitvami, kar naj bi
pripomoglo k boljsi informiranosti o
kadrih — upajmo z obeh strani.

Podroc¢je socialnega dela in druz-
benega standarda bo z namestitvijo
nove sodelavke bolj zaZivelo. Tre-
nutno se pripravljajo kriteriji in
merila za podroéje preventivnega
okrevanja, ki bodo izdelani v taki
obliki, da bodo uporabni v nasi DO.

Osnutek pravilnika o izobrazeva-
nju ob delu, iz dela, pripravni$tvu
in Stipendiranju je v fazi javne raz-
prave. Ratunamo, da bomo predlog
lahko Se letos pripravili za sprejem
na delavskih svetih.

— Aktivnosti na projektni nalogi
»Spremembe organizacijske struktu-
re DO« so v zaklju¢ni fazi. V sep-
tembru je bila izdelana organizacij-
ska struktura za TOZD Smole, pri-
pravljena pa je tudi za komercialni
sektor.

— Pravni oddelek je pripravil ce-
lovito analizo dela skupne disciplin-
ske komisije, izvedene so bile ak-
tivnosti za sprejem panozZnega spo-
razuma o skupnih izhodi$¢ih in ne-
katenih osnovah za razporejanje do-
hodka, é¢istega dohodka ter za de-
litev sredstev za osebne dohodke in
skupno porabo. Izpeljani so bili po-
stopki v zvezi z registracijo trgovi-
ne v TOZD Premazi ter urejeni vpi-
si in izbrisi odgovornih oseb glede

na kadrovske spremembe v vodstvu
DSSS in TOZD. Urejali smo pogod-
beni odnos za nabavo terminalov
IBM, sodelovali pri pripravi Pravil-
nika o revalorizaciji zalog, priprav-
ljen je tudi delovni osnutek SaS o
skupnih osnovah in merilih za raz-
porejanje ¢istega dohodka in delitev
sredstev za osebne dohodke ter
skupno vorabo. Urejali smo tudi
zemljiSko-knjizno stanje za pocitni-
ki dom na Voglu in Opatiji. Za
TOZD Smole smo pripravili pogodbo
o prodaji izdelkov v tovarniski trgo-
vini, pripravljali pa smo tudi razna
gradiva za samoupravne organe,
skrbeli za izvedbo disciplinskih po-
stopkov in opravljali druge stan-
dardne naloge.

— Sluzba varstva pri delu je o-
pravila preizkus tla¢nih posod, me-
ritve prehodne upornosti elektri¢nih
naprav, opravila kontrolo naprav
EX izvedbe, pripravila teéaj za iz-
prasane gasilce. Opravila je tudi
meritve strelovodnih naprav, merit-
ve mikroklime v sarZirnici, mesalni-
ci, finalizaciji, sintezi in nitro od-
delku. V avgustu je bil opravljen
preizkus cisterne v gasilskem baze-
nu. Med nepredvidenimi deli je o-
pravljena ocena ogroZenosti zaradi
nevarnih snovi, ocena pozarne 0gro-
zenosti in naért dela za vajo NNNP
1985.

— Na podroéju nalog iz SLO in
DS je bila pripravljena politi¢na
varnostna ocena TOZD in DSSS.
Ekipa prve pomoéi se je udelezila
tekmovanja ekip prve pomodi V
okviru CZ obéine Ljubljana-Sigka.
Izpolnjeni so bili $tevilni formular-
ji in obrazci za potrebe drugih or-
ganov.

— »Druzbeni standard« — poéitni-
s$ke zmogljivosti smo obogatili s tre-
mi novimi stanovanji na Cresu in
kontejnerjem v Cateskih toplicah.
Izvedli smo aktivnosti v zvezi z do-
deljevanjem stanovanjskih posojil in
se zelo angazirali za pridobitev kre-
ditov od Ljubljanske banke — sta-
novanske banke Ljubljana glede na
nove pogoje kreditiranja stanovanj-
ske gradnje. Razpis za dve najem-
ni stanovanji je v zakljucéni fazi,
predviden pa je Se en razpis.

-

Da bi bili ob razvojnih uspehih vedno takole nasmejani...



Ekonomska Sola - dislociran oddelek

V letoSnjem Solskem letu je Eko-
nomska srednja Sola Ljubljana od-
prla dislociran oddelek za ekonom-
sko usmeritev — ekonomski tehnik
v Medvodah.

Zakaj? Ze dalj ¢asa se je kazal v
medvoskih delovnih organizacijah
velik interes za organizacijo takega
oddelka.

Tako izobrazZevanje ima dolo¢ene
prednosti:

1. Kandidatom se mi treba voziti v
Ljubljano in tako prihranijo na ¢&a-
su.

2. Kandidati se sami odlodijo za
obliko izobrazevanja (za katere pred-
mete zZelijo predavanja, za Kkatere
konsultacije oziroma samoizobraze-
vanje).

v Medvodah

3. Casovno so predavanja prilago-
jena Zeljam in potrebam vetine kan-
didatov.

4. Ker se slusatelji med seboj po-
znajo, si lahko izmenjujejo izkudnje,
zapiske, si pomagajo in so tako bolj
motivirani pri uéenju.

Konec lanskega leta so se zadceli
dogovori med medvoskimi organiza-
cijami, da se odpre na podroé¢ju
Medvod tak oddelek.

Na podlagi obvestila na oglasnih
deskah, se je pri nas prijavilo devet
kandidatov. Smatrali smo, da je teh
kandidatov ved, zato smo obvestili
vse delavce, ki opravljajo dela, kjer
se zahteva ekonomska S$Sola oziroma
delavee, ki so kakorkoli pokazali in-
teres, da bi se $olali na ekonomski
usmeritvi.

Kratek pogovor z Janino Sencar, vodjo

propagandne dejavnosti

Prodorna propagandna sporocila

Dolga leta smo bili vajeni, da se
izdelki s firmo »Color« kar sami
prodajajo in propagandni dejavno-
sti nismo posvecali posebne pozor-
nosti. Toda, ¢asi se spreminjajo in
letoSnje leto bi lahko bilo prelom-
no po tej strani. TV, radio in ¢aso-
pisi so bili letoSnje poletje polni
Colorjeve reklame. Kako je s temi
stvarmi, smo poskusali izvedeti iz
»prve roke« od Janine Sendéar, dipl.
inz. arh., vodjo propagandne dejav-
nosti.

»Ljubljanska televizija je posnela
Stiri filme (Colomin, Syntol, Yacht
program in sploSni) in te 30 in 10
sekundne filme so nato trije televi-
zijski centri predvajali vsak dan od
aprila do junija. Za iste artikle je
potem sledila $e casopisna reklama
po vsej Jugoslaviji. Vkljuéili smo Se
radijski medij in za majhne denarje
(le 30 starih milijonov) so skoraj
vse radijske postaje v Jugoslaviji
(budi manjse) predvajale naSe re-
klamno sporoc¢ilo.«

In kakSen uspeh je bil dosezen?

»Tezko je Ze sedaj ocenjevati, saj
tudi $e niso obdelani anketni listi,
ki so bili dani trgoveem. Odziv je
vsekakor dober, spoznali so nas sko-
zi reklamo, marsikje spet vedo, kaj
je Color. Pravilnost naSe odloéitve
za te propagandne akcije je prav
gotovo tudi dokazana s tem, da so
konkurenc¢ne firme ubrale enako pot
zZa nami.«

In kako naprej?

»Pripravlijamo novo akcijo za o-
stale artikle (Lesol, Yacht program),
kjer pa Se ni dokonc¢ne odloéitve
nase prodajne sluzbe. Tudi nov za-
5¢itni znak je S$e wvprasljiv, saj so
mnenja deljena, ¢eprav je nova re-
Sitev vsekakor sodobnej$a. Tudi em-
balazo sku$amo posodobiti, sem spa-
da Se ostali propagandni material,
oprema tovarni§ke prodajalne. Tudi
za prihodnje leto naértujemo sode-
lovanje na Stevilnih sejmih, skrat-
ka za ime »Color« se bo $e slisa-
16 . e

Nov znak da ali mne...

Priblizno enak odziv je bil v o-
stalih medvoskih delovnih organiza-
cijah. Kandidati so bili seznanjeni z
vpisnimi pogoji in so dobili informa-
cijo o nadéinu in poteku Studija.

V obéinskem glasilu smo obvestili
vse ostale prebivalce Medvod o moz-
nosti izobraZevanja v Medvodah, da
bi bil oddelek ¢imstevilnej$i in bi
ga kljub osipu sre¢no pripeljali do
konca 3Solanja.

Pogoj za vpis je konéana osnovna
Sola. Pri vpisu so kandidati predlo-
zili 8e vsa ostala spri¢evala (sprice-
vala za kakrsnokoli nedokoné¢ano §ti-
riletno srednjo Solo ali za drugo
kon¢éano Solo — trgovsko ipd.). Na
S0li so vsa ta spric¢evala pregledali
in posameznikom dolo¢ene predmete
priznali. To je bilo Se posebno vab-
ljivo za vse interesente.

Predavanja so se pric¢ela 23. okto-
bra v na$i sejni sobi. Trenutno tece-
jo predavanja iz $tirih predmetov —
geografije, umetnostne vzgoje, STM
in biologije. Takoj po konéanih pre-
davanjih iz enega predmeta imajo
slusatelji moZnost opraviti izpit.

Solanje bo predvideno trajalo tri
leta in pol, kajti Ze v letodnjem Sol-
skem letu bodo sluSatelji mposlusali
vsa predavanja za I. letnik in za ce-
trtino II. letnika.

Predavanja so se pravkar pricela,
zato obves¢amo vse, ki so Se zainte-
resirani, da se ¢imprej oglasijo v ka-
drovskem oddelku.

Prijavite se — priloznost je res
enkratna!

COLOR 7



Rezultati Colorjevih Sportnih iger 15. 9. — 27. 9. 1985

ODBOJKA

1. DSSS — 4 tocke
2. Razvoj — 2 toc¢ki
3. Skladis¢e — 0 tock

DSSS : Razvoj 2:0
DSSS : Skladisce 2:0
Razvoj : SkladiSce 2:1
DSSS Razvoj Skladi$ée
Osovnikar Hafner Plazar
Borénik Kern Stopar
Carman Beber Jerina
Krzisnik Fabiani Dobnikar
Sustar Novak Dolinar
Kasterlic Erman Krhlikar

Odbojkarska ekipa »Razvoja« Ki je
letos delno popravila lanski spodrs-

13aj...
KOSARKA
1. Proizvodnja
Proizvodnja : DSSS 53 :38
2. DSSS
Proizvodnja DSSS
Dobnikar Osovnikar
Zmavc Krzidnik
Bukovec Sustar
Stopar Kastelic
Grgurié Carman
Skulj
Jurinié
NOGOMET

1. Skladis¢e prevzem
2. MeSalnica
3. Skladis¢e odprema (stara tovarna)

BALINANJE

1. SkladiS¢e Smole (Bitenc, Jordan,
Stopar)

2. Vzdrievanje (Kristan, Orel, Zidar)

3. SkladiS¢e prevzem (Rogelja, Skulj
Z., Jurini¢)

4. Mesalnica (Frfolja, Krelj, Virant)

5. Stara tovarna (Boré¢nik, Savovié,
Kobal)
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NAMIZNI TENIS
Dekleta:

1. Aljeta KrSinar

2. Mimi Jamnik

3. Helga Doleczek

4. Ida Juvan-Primozié¢
Fantje:

. Herman Dolinar

. Miran Bukovec
Bojan Dobnikar

. Herbert Schwikart
Bogdan Stopar
Tine Skulj

. Brane Skulj

. Stefan Jurinié¢

TENIS
Dekleta:

1. Helga Doleczek
2. Marjana Plesec
Fantje:

. Ljubo Osovnikar
. Dugan Carman
Marjan Kerze
Franc Kamin
Ivo Krzisnik

. Friderik Bester

. Niko Krhlikar

Moo

Servis je popolnoma uspel...

TEK

Dekleta:

1. Dragi Kosec

2. Anica Petaci

3. Stanka Petrovié
4. Aljeta Krdinar

5. Vida Zerovnik

Fantje:

1. Franc Burja
2. Frane Erman
3. Pavle Jerina
4. Domin Kosir
5. Miro Sustar
6. Tine Veber

16.53
18.29
18.37
20.44
22.25

14.26
14.35
15.20
16.26
16.35
18.06

7. Niko Krhlikar 18.09
8. JoZe Kepic 18.36
Ekipe:

1. Razvoj — 31.28 (Dragi, Frane)

2. Stara tov. — (32.55 (Anica, Franc)
3. OTK — 36.04 (Aljeta, Pavle)

4, DSSS — 39.00 (Vida, Miro)

Gneca ob mizi za zbiranje prijav je
na krosu, ki je veljal tudi za odprto
prvenstvo Medvod, presegla vsa pri-

¢akovanja...
SAH
1. Lushtaku Fadil — 6
2. Dobnikar Bojan — 5 /2
3. Skof Andrej — 5 '/2
4, Sustar Miro — 5
5. Kadiri¢ Ibro — 4
6. Marin Andrej — 4
7. Bor¢nik Darko — 3 '/2
8. Fejzulahu Rahman — 2 /2
9. Krhlikar Niko — 1
STRELJANJE
Dekleta:
1. Mimi Jamnik 164
2. Darinka Barbié 151
3. Marinka Burgar 130
4, Ida Juvan 125
5. Breda Kokalj 117
Fantje:
1. Stane Krelj 181
2. Franc Krelj 170
3. Misko Simonkovié 160
4. Rado Lazarevi¢ 156
5. Igor Krelj 154
6. Marjan Hribernik 150
7. Ivan Burgar 147
8. Brane Skulj 141
9. Miro Sustar 141
10. Joze Kepic 140
11. Rafko Bizant 132
12. Tone Kozjek 131
13. JoZe Jenko 117
14. Fadil Lustaku 110
Ekipe:
Dekleta

1. Komerciala 315 (Jamnik, Barbié)
2. Kadrovski sektor 255 (Burgar, Ko-
kalj)



Fantje

1. MeSalnica I. 351 (Krelj S., Krelj
2 ﬁl&éalnica II 310 (Lazarevié, Krelj
3. '%z'ansport 307 (Simonkovié, Bur-
4, %aérés 290 (Hribernik, Sustar)

KEGLJANJE

Dekleta:

1. Majda Jesenovec 357
2, Marinka Burja 342
3. Slavka Krizaj 329
4. Vida Zerovnik 323
5. Marjana Vodlan 316
6. Anica Petaci 303
7. Andreja Perko 262
8. Zorka Lesjak 247

Fantje:
1. Andrej Kunstelj 400
2. Miro Zidar 387
3. Dane Bitenc 376
4. Srec¢ko Kobal 371
5. Srec¢ko Virant 348
6. Marko Kristan 347
7. Miran Bukovec 338
8. Frane Erman 337
9. Herbert Schwikart 325
10. Janez Zerovnik 311
11, Milo§ MilaSinovié 297
12, Miro Sustar 258
Ekipe:
1. TOZD II. 1.103 (Kunstelj, Zidar,
Vodlan)
2. TOZD 1. 981 (Kristan, Zerovnik,
Zerovnik)
3. DSSS 940 (Jesenovec, Sustar,
Schwikart)

Mnozica fantov tik pred startom...

e
A

Znani Colorjevi teka3ki obrazi tik pred ciljem krosa...

Povejte mu,
da je dan

Veselo sobotno popoldne.

Pojo¢ ostaja za mami cesta in z njo
ostajajo s soncem obsijana polja in
travniki, drevesa in gaji, pasofe se
zivali, hiSe, poslopja in ljudje okrog
njih. Zadaj ostanejo tudi mogoéne
osamljene skakalnice pod Poncami.

V domu v Tamarju ni videti nié¢
kaj Zivahno. Bomo pa tako mnaredili,
da bo: liter vina na mizo in pesem
na ustnice. Res smo kmalu vsi pre-
pevali. Celo dve slovenski pesmarici
sta se od nekod pojavili, pa kolajne
in priznanja, pa slike, meko sprice-
valo, kup razglednic, tudi deska za
rezanje mesa ni manjkala. Vse to je
nekdo zloZil iz mahrbtnika, pa $e ni
bil prazen. Rekli smo, da ima notri
najbrz tudi sliko stare mame v o-
kvirju. Tudi tarok smo igrali, Nihée
ni izgubil.

Skupna lezi§¢éa napolnimo do zad-
njega koti¢ka. Mir in tiSina. Se pred
pol ure bi rekel temu dolgéas. Sedaj
ne. Vro¢e je. Ceprav navadno lahko
zaspim kjerkoli in kadarkoli, zdaj ne
morem. Tudi tako uZivam v tiSini.

Nekdo me ho¢e za palce na nogah
potegniti z lezis¢a. Ni mi vse¢, a kaj
ho¢em, najbolje da vstanem, saj se
Ze dani. Sedaj tudi jaz vladim dru-
ge za palce. Niso videti navduSeni,
vstanejo pa le.

Steza se zaéne pocasi vzpenjati,
izogiba se posameznim skalam, pre-
¢ka kratko melis¢e, nato pa se poze-
ne strmo mavzgor, napravi nekaj
klju¢ev, umakne se podrtemu dreve-
su, podrsa po pesku, zaSumi po novo
odpadlem listju in se wustavi. Srce
razbija, usta so suha, majica se lepi
na hrbet in ga ohlaja. Pogled objame
dolino, se lahno sprehodi po meh-
kem zelenilu, posko¢i ma Sleme in
trdo udari v strme stene Mojstrov-
ke, Travnika, Sit.

Spet se premakne steza. Sope na-
vzgor in navzgor, oprime se ru$ja,
skale, drevesa. V soncu je vsa mlac-
na in izZeta; pot lije z obraza, po
hrbtu, povsod. Ko si malo odpocije,
se spet poZene v strmino in tako do
vrha, kjer se utrujena zlekne v rev-
no travo. KakSen razgled! Jalovec,
Mangart, Zahodni Julijci, Mangart-
ska jezera v dolini; na drugi strani
pa Triglav, Razor, Skrlatica, Spik...
Pogled se kar ne more ustaviti in
misli mu sledijo. Spomini na dogod-
ke, ljudi, prijetne urice, polezavanja,
garanje, mraz... Zelje, da bi spet
¢imprej stopil tja gor, se zagrizel v
tisto steno, se ogrel v oni kodi...

En ¢lan nase drus¢ine manjka. Po-
vprasamo tudi dekleta ki ravno pri-
hajajo ¢e so ga morda videle. Ja, en
tak da poc¢iva precej miZje doli pod
drevesom Vv senci in najbrz misli, da
je 3e noé, je povedala ena. (Sam nam

(Nadaljevanje na 10. strani)
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Pokukali smo ¢ez mejo

Colorjev izlet v Benetke

Letos smo se po uradnih rezulta-
tih ankete, ki jo je izvedel sindikat,
menda odlodili, da (¢e me spomin
ne vara prvi¢ v zgodovini »Colorja«)
pogledamo ¢ez mejo.

Dva polna avtobusa turistov je
Startalo navsezgodaj zjutraj izpred
stare tovarne v Medvodah, oboroZe-
nih z dobro voljo, devizami in lepo
vremensko napovedjo, pripravljenih
na naskok na trgovine v Italiji in
osvojitev Benetk. Prijazna in zgo-
vorna vodi¢ka Alenka nam je takoj,
ko se je povsem zdanilo, pri¢ela raz-
lagati, kje se vozimo in kaj vidimo
na levi ali desni strani naSe poti.

Za utrditev dobre volje sta Geni
in Janez poslala po avtobusu 3ilé¢ek
domacega, to¢il pa ga je Marjan, ki
pravi, da ima Ze veliko prakse za
Sankom. Pred mejo nas je Alenka
poudila, kako naj se obnaSamo pred
cariniki, pa smo kljub temu ¢akali
skoraj dve uri. Opazovali smo, ka-
ko »sekirajo« potnike v osebnih vo-
zilih, zraven pa se tresli, kako bodo
sekirali nas. Vendar pa ni bilo ni¢
hudega, le Zvone in Fadil sta ca-
riniku zaupala, koliko denarja ima-
ta s seboj, pa sta ga morala depo-
nirati. Takoj ¢ez mejo smo Ze ma-
licali (da ne boste mislili, da to ni
pomembno), menjali denar in opra-
vili prvi nakup. Kdor je tu nakupil,

(Nadaljevanje z 9. strani)

je kasneje povedal, da se je malo
potolkel in zato ni Sel na vrh; da
pa je bil trdno prepri¢an, da je dan,
je Se pristavil na tisto opazko glede
no¢i.)

Razdelimo se v dve skupini. Zen-
ski del gre po isti poti nazaj v do-
lino in spotoma onemu pove, da je
dan, Stirje pa gremo dalje po gre-
benu ¢ez Zadnjo Ponco in Strmi
Strug ma Vevnico. Pot je lepa, vrto-
glava in vroéa. Na vrhu Vevnice po-
jemo polno Colorjevo vrec¢ko ledeni-
Skega snega. Po izdatnem poditku jo
urezemo po svoje navzdol v dolino.
Nekaj ¢&asa® gre hitro in enostavno,
potem pa se pocasi ustavi. Strmi
skoki. zlebovi, prepadne stene. Le
pocasi se spus¢amo po divjem domo-
vanju gamsov, dokler ni videti tako
brezupno, da se lotim priprav za
spust po vrvi. Brez potrebe. Med tem
¢asom najde Zvone elegantno prec¢-
nico, ki mas pripelje v laZji svet. Ce-
prav je bilo na enem mestu tako tei-
ko, da bi »napolnili hla¢e«, ¢e bi le
»A rekel«, je vendar uspe$no zaklju-
¢il naSe tavanje.

Voznja domov je bila bolj redko-
besedna. Sonce, Zeja in utrujenost so
pobrali svoj davek. Tudi slike in vti-
se je bilo treba urediti.

Janez Strukelj

COLOR 10

je kupil ceneje, ker je do veéera, ko
smo se vracali, vrednost dinarja zZe
padla.

Nato smo se po avtocesti odpeljali
proti Benetkam. Videli smo blizu
Trsta veliko pokopalisée Avstro-
ogrskih vojakov, ki so tu padli v
prvi svetovni vojni, krenili na odcep
za Gonars, kjer je bilo v drugi sve-
tovni vojni veliko koncentracijsko
taboris¢e in kjer je umrlo veliko
nasih 1ljudi, preckali »tri svete re-
ke«, kot imenujejo Italijani reke
So¢o, Tagliamento in Piavo, opazo-
vali velika koruzna polja in wvino-
grade. Pokrajina je precej enoli¢éna.

Z avtoceste smo zavili v majhen
kraj Noventa, spet zaradi nakupov.
V Benetke smo prispeli ob 12. uri.
Benetke so povezane s kopnim sa-
mo z nasipom, po katerem sta spe-
ljana cesta in Zeleznica, mesto sa-
mo pa je zgodovinski spomenik.
Alenka nam je razloZila njegovo
zgodovino — vendar le na kratko,
ker je bilo za podrobnosti premalo
casa. Benetke — po italijansko Ve-
nezia — so ustanovili na 180 majh-
nih oto¢kih Veneti, ki so v 9. sto-
letju po nasem Stetju pribezali sem
pred Furlani ter se v nekaj sto-
letjih razvile v moé¢no drzavo, Ki
je podjarmila tudi na$o Dalmacijo.
Mnogo stavb v Benetkah je postav-
ljenih tudi na hrastove pilote, ki so
jih pripeljali v glavnem iz Istre in
njim se imamo zahvaliti za njeno
revi¢ino. Avtobusa sta ostala na
Rimskem trgu, kjer morajo parki-
rati vsa motorna vozila, saj se po
Benetkah lahko vozi§ le s ¢olni ali
hodi§ pes. Takoj smo odsli do ka-
nala Grande ali po nase Velikega
kanala, kjer smo se vkrcali na va-
poretto, to je bene$ki trolejbus, ki
je pravzaprav motorni éoln za ca.
100 potnikov. Mestna postajaliséa so
pritrjeni plavajoéi splavi.

Tu se pri¢ne na$ ogled Benetk in
od tu dalje samo gledamo, zijamo
in se ¢éudimo. Vtisov je toliko, da
jih Se dva dni potem ne morem raz-
vrstiti. Toliko posebnosti je v Be-
netkah, da jih je nemogoce vse opi-
sati v krajSem zapisu. Vse stavbe
so stare tja od 900 do 100 let —
mlaj$ih najbrz ni — z vhodi, ki se
koncéajo v vodi in, ¢e Zeli§ priti v
hiSo, parkira$ ¢oln na parkirnem
mestu, ki je oznafeno s koli, zabi-
timi v vodo ter izstopi§ na majh-
nem pomolu pred hi$o. Veliki kanal
je sirok od 40 do 70m in globok
5 m, postajaliS¢a mestnega prometa
pa so na obeh straneh kanala in
vaporetto veckrat prec¢ka kanal ter
poc¢aka na vseh postajali$¢ih. Pot-
nikov je vse polno, v glavnem sami
turisti, doma¢ini se med njimi po-
vsem izgubijo. Med vaporetti Sviga-
jo taksiji — tudi colni in pa tradi-
cionalne gondole, ki so jih ohranili
predvsem zaradi turistov. Alenka
nam je pojasnila, da se prav zaradi
velikega navala turistov Benecani
precej izseljujejo, saj nimajo nikoli
miru. Bene$ki problem je tudi ugre-
zanje tal, nekatere stavbe imajo kle-
ti Ze zalite z vodo. Mnoge stavbe tu-
di restavrirajo, tako da je wvidna
skrb za mesto, vendar pa je e mno-
gu propadajo¢ih, saj so to ogromni
strogki. Letnice gradenj pa so tako
oddaljene, da je pravo ¢udo, da to
vse Se stoji. Vendar so Benecani z
vsega takratnega sveta znali zbrati
vse dragocenosti od =zlata, srebra,
dragih kamnov in najimenitnejsih
marmeorjev, najkvalitetnejsi takrat-
ni gradbeni material, strokovnjake,
umetnike in ustvarili mesto, ki je
celo ena sama umetnina. Prav ob-
¢udovati moram takratne voditelje,
ki so znali zgrabiti na kup taksne
vrednote.



Videli smo tri mostove na Veli-
kem kanalu — eden od njih je Se
postavljen na hrastovih pilotih in
izstopili na trgu sv. Marka. Tu sta
nas vodic¢a zbrala, povedala kod nas
bosta vedila, mi pa smo se le vrteli
okrog in nismo vedeli, kaj bi naj-
prej gledali in kaj je lepSe in po-
membnejSe: stolp z uro, ki ima 3te-
vilénico s 24 urami in Se zdaj kaze
tocen ¢as, nad uro je benecanski lev
s knjigo, na vrhu stolpa pa dva
¢rnca — Kkipa, da ne bo pomote —
bijeta s kladivi ure ob zvon; stolp
svetega Marka, visok skoraj 100 m,
ki so ga gradili nekaj stoletij; ba-
ziliko svetega Marka, ki smo si jo
natanéneje ogledali; ogromne stav-
be, kjer so ziveli, danes bi rekli
glavni funkcionarji benes$ke drzave;
dozeva palata, itd. Stali pa smo na
istrskih tleh, saj je trg sv. Marka
tlakovan s plo$¢ami iz istrskega
kamna.

V baziliki sv. Marka, ki je vsa iz
mozaikov in fresk ter stebrov in
stebri¢ckov od tal pa do stropa, zu-
naj in znotraj, postavljena pa je na
hrastovih pilotih na vodo, smo si
ogledali dragocenosti in znamenito-
sti, ki jih je polna cerkev; zlata
plos¢a z dragimi kamni in biseri,
4 pozlac¢eni konji iz brona, ki so jih
pripeljali iz Gréije in izhajajo iz
3. stoletja pred na$im S$tetjem, iko-
nostas s 14 kipi svetnikov, najraz-
liénejSe oblike iz kamnitih plo$éic,
s katerimi je tlakovana cerkev, pa
spet mozaiki na =zlati podlagi po
stenah. Na zunanji strani ima cer-
kev plos¢ad, za katero pa je treba
placati vstopnino posebej, z nje pa
je lep razgled po trgu sv. Marka.
Alenka nas je peljala e do mostu
vzdihljajev in zakljué¢ila svojo raz-
lago.

Zdaj smo se vsak po svoje zapo-
dili po Benetkih — eni v restavra-
cijo, previdno, saj je vse zelo dra-
go (tudi na to nas je opozorila

Alenka), eni ogledovat trgovine, pre-
polne najrazlicnejSega blaga, name-
njenega turistom, tretji pocivat, itd.

Midve s héerko sva zavili v ozke
uli¢ice z restavracijami, hoteli in
trgovinami, opazovali gondole in
spretne gondoljerje, ki so vozili te
dolge in ozke ¢olne po kanalih in
pod mostovi, se ¢udili ulicam, ki se
koncujejo v wvodi ali nadaljujejo z
majhnim mosti¢kom. Vse prehitro je
minil ¢as, ko smo se moral zbrati
na dogovorjenem mestu na trgu sv.
Marka in se vrniti po isti poti na-
zaj.

Iz Benetk smo startali ob 17.30,
petem ko smo ¢akali Bruna, ki je
z dvema fotoaparatoma ves ¢as ho-
dil nekje za nami in kar naprej za-
ostajal (saj bi vsak, ¢e bi vladil to-
liko teze s sabo). Zdaj pa smo mu
zagrozili, da bo moral dati vsemu
avtobusu za pijac¢o in to je zaleglo.
QOdtlej ga ni bilo treba veé¢ ¢akati.

Voznik Filip je »spustil opeko na
plin« in prej kot v dveh urah smo
bili na Opéinah, kjer smo imeli ce-
lih 13 minut za nakupe. Zapodili
smo se po trgovinah, kot bi raz-
gnal kokoS$i, saj smo hoteli zapraviti
Se zadnje lire. Pred nami je bila Se
ena zapreka — meja in carina — kjer

pa na sreto ni bilo nobenih pro-
blemov in Ze smo pristali v Lipici,
kjer nas je cakala okusna vecerja.

Nekateri so se Sele tu razziveli,
ker je v hotelu Maestoso igrala mu-
zika in so hoteli kar ostati, tako da
je bilo nekaj hude krwvi, ko je po
vecerji sledil ukaz za odhod. Po
polno¢i smo se v Medvodah utruje-
ni in polni vtisov razsli.

Seveda vsem ni bilo vse tako vied
kot meni, saj so nekateri kritizirali,
da je bilo premalo ¢asa za nakupe,
drugi, da smo predolgo ¢akali na ca-
rini, tretji, da niso slifali vodideve
razlage po Benetkah, ¢etrti spet, da
je bilo pivo predrago, itd., itd., ve-
mo pa itak, da se vsem ne da ni-
koli ustrec¢i. Izlet je bil v redu or-
ganiziran ter je treba pohvaliti pred-
sednico Dunjo, ki zna biti presneto
odlotna, ¢e je treba. Za konec pa
naj ponovim besede moje 12-letne
héere (ki Ze vse ve in zna krasno
»§imfati«): »Tale »Colorjev« izlet je
pa res »Spon«, jaz bom Se §la, de
boste Se kaj organizirali«!

S. F.

Viisi s potovanja

Poslovni vlak odpelje iz Ljubljane
sredi no¢i. Tokrat je to¢no odpeljal.
V kupeju sva bila samo dva, pa Se
midva sva imela rezervaciji za isti
sedez. Sedela sva seveda vsak mna
svojem. Na vsej poti do Beograda se
nama ni nihée pridruzil.

Mozakar iz Caéka je bil na dopu-
stu v Ljubljani. Ta ¢as je Sel tudi v
Italijo. Viprasal sem ga, ¢e se mu je
spladalo iti tja, ko je vse tako dra-
go. Pritrdil je, da se izplada in ome-
nil kavo in Se nekaj drugih »Sverc«
artiklov. Ko sem mu povedal, da Ze
nekaj let nisem bil zunaj nas$ih me-
ja, sem imel obéutek, da mi ne ver-
jame.

Skozi okno vidim sama polja. Koru-
za, pesa, koruza, soné¢nice, spet ko-
ruza., Na drugi strani nepretrgana
povriina koruze. Zrela je wvideti, re-
kel bi celo, da je Ze precej posuSena.

Ob progi se pasejo ovce, malo
dalje dva osla in konj, $e naprej
koze. Pastirja ni videti nobenega.

Ker sem prispel v Beograd dovolj
zgodaj, se mi ni nikakor mudilo. Ho-
tel sem se nekje kulturno wvsesti in
pojesti nekaj toplega. NaSel sem so-
lidno restavracijo in naroéil pizzo in
malo pivo. Pivo sem dobil in se za-
topil v branje. Ko je minilo 50 mi-
nut in bi bile v tem ¢asu pecene Ze
Stiri pizze ena za drugo, sem pokli-
cal: »Sefe!« Dostojanstveno je prisel
k mizi in me mirno poslusal, ko sem
izbruhnil: »Ce mi mislite prinesti
Stiri pizze, hodem wvsako posebej,
takrat, ko je pecena in ne vse S§tiri
hkrati, ker bodo tri Ze mrzle!« »Po-
casi, po vrsti, ne jezi se. Oprosti, ker
sem ti pozabil povedati, da se je
tvoja pizza zazgala. Naj marodim to-
rej drugo, ali bos kaj drugega 7«

Placal sem pivo in nemoé¢no besen
odSel. Se malo sem pogledal okoli;
povsod samo ¢evapéiéi in raznjiéi.

Odpeljal sem se na letalisée in

vstopil naravnost v restavracijo, kaj-
ti bil sem Ze po$teno la¢en. Kaj ima-
te za pojesti, je bilo moje vprasanje;
¢evapéici, raznji¢i, pleskavica, je bil
odgovor. Vsa barva mi je izginila z
obraza, ko sem mnaro¢il raznji¢e. Po-
novno sem prebledel, ko sem place-
val. Za ta denar bi v Beogradu do-
bil najmanj dve porciji.
»Si kaj jedel,« me je pozno po-
poldne wvprasal sostanovalec, ko sva
se ravno srecala na sejmu. Sem. Jaz
pa nié¢, pravi. Je tako draego, da po-
polnoma zgubim apetit.

Zvecer je priSel v sobo kasneje in
precej utrujen je bil videti. Si videl
tistega, ki je na sejmu zastonj dajal
pivo v konzervah, me je vprasal. Ne,
nisem. Jaz pa, Sestkrat...

V petek zjutraj je zacelo rahlo de-
Zevati. Ker nismo bili dale¢ od ho-
tela, sem se vrnil po deznik, kolega
pa se je odlod¢il, da ga bo kupil. V
hotelu sem pocakal, da se je najhuj-
Se uneslo in docakal tudi kolega.
Bil je popolnoma moker, z novim,
suhim deznikom v rokah. Ve$, ku-
poval sem deznik za deset mark, pa
mi je prodajalec rekel, da imajo dve
ulici naprej deznike tudi po devet
mark. Ko sem priSel tja, jih niso
imeli niti po deset ampak samo
drazje. Odsel sem nazaj in kupil te-
gale za deset mark. Ko sem ga do-
bro preizkusil, pla¢al in od$el ven,
...ni ve¢ dezevalo; niti smejati se
nisem mogel.

J. 8.
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NAGRADNA KRIZANKA

Zreb je odlogil

NAGRADNA KRIZANKA

COLORJEVE INFORMACIJE S§tevil-
ka 10 (156), leto 14., oktober
1985. Izdaja jih organizacija zdruze-
Zzenega dela Color Medvode, vsak
mesec v nakladi 850 izvodov. Glasi-
lo wureja uredni$ki odbor: Marko
AZman, Frane Erman, Anton Kern,
ing. Rihard Pevec (odgovorni ured-
nik) in Franci Rozman (glavni ured-
nik). Fotografije Franci Rozman.
Tisk AERO Celje, TOZD grafika.
Rokopisov ne vra¢amo. Po mnenju
Sekretariata za informacije pri Iz-
vrinem svetu Skupséine SRS &t
421-1/72 je glasilo oprodceno placila
temeljnega davka od prometa pro-
izvodov.

Med reSevalce s pravilnimi resit-
vami bomo z Zrebom razdelili tri na-
grade:

1. nagrada 500 din
2. nagrada 300 din
3. nagrada 200 din

Izrezke z vpisano resitvijo poslji-
te v DSSS, kadrovsko-splosni sek-
tor z oznako »Nagradna kriZanka«.

Pri Zrebanju bomo upostevali vse
pravilne resitve, ki bodo prispele do
10. novembra 1985. Vsakdo lahko so-
deluje le z eno krizanko. Obilo srece!
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e sss KoKos — izvedli v prostorih izvoznega oddel-
e IAK ka. Komisija v sestavi Anica Knific,
_ Vida Zerovnik in Andreja Perko je
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£,o,,,c TR P grado 300 din prejme Fani SeSek,
ey S & 21/ KORED! tretjo nagrado 200 din pa Slavka
ISROOER 2EL 4 Rebesucr Krizaj.
L hedhdis XRACT Izzrebankam bomo nagrade izpla-
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NaSa izvozna prizadevanja...



