informator

DELOVNA SEJA DELAVSKEGA SVETA ENOTE V.

Véeraj popoldne, 29.

6. 1972., je v sejni sobi podjetja zasedal delav-

ski svet enote Velenje na svoji XII. seji. Seja je bila izredno delov-
na, saj so poleg informacij o doseZeni proizvodniji v prvih gestih me-
secih leto3njega leta sprejeli vrsto sklepov, odobrili pravilnik o le-
'tnem regresu za dopust ter pravilnik o sluZbenih telefonih v zasebnih
stanovanjih. Potrdili so poro&ilo komisije za druZbeni standard in o~

dobrili proZnje nekaterim prosilcem.

STO MILIJARD

V Informatorju 3tev. 11 smo Ze pi-
sali o veliki delovni zmagi. Poro-
&1lo, ki ga je podal Sumer Branko,
je vsebovalo podrobne podatke o u-
spehih nasega poslovanja.

K razpravi o proizvodnji sSe je o-
glasil generalni direktor podjet-
ja. Kljub poviSani storilnosti Se
vedno niso rezultati dela tak3ni,
kot bi lahko bili. Finan&éni plan
je doseZen v celoti, vendar pa je
pred nami kolektivni dopust. Ta
¢as pa bo treba nadoknaditi. Zato
bo naloga nas vseh, da bomo pro-
duktivnost Se izbolijZevali. Zato
bomo morali Stediti pri porabi ma-
teriala. Delati skrbno, dobro in
kvalitetno. Le tako bomo lahko dr-
Zali korak z zahtevami &asa.

Bolniski izostanki so Ze vedno pe-
re& problem, saj je bolniskih izo-
stankov v popre&ju 5,5 %. To pomeni,
da je dnevno odsotnih tudi po 300
sodelavcev naSe tovarne.

V naslednjem mesecu bo v Ameriko
potoval generalni direktor. Na seji
je med drugim dejal: "Ce bi bilo -
mogo¥e, bi naj vsinaZi sodelavci
potovali v druge drZave! Videti je
treba, kako tam delajo!”

POPRECNI OSEBNI DOHODKI

v mesecu maju in odstotek dosegan-
ja planiranih osebnih dohodkov v
letu 1972:

Poprecni Odstotek pla-

Enota mese&ni OD niranega OD
Gorenje 1.709,81 97.1 %
Sever 1:450,;37 78,0 5%
Muta 1.636,18 80,6 %
Fecro 1.480,54 108,4 %
Lesna 1.:654;15 99,6 %
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V pripravi je naprava za zrafenje
v halah, kjer je vro&ina zelo vi-
soka. Zato bo izpla&an vrodinski
dodatek za ista delovna mesta,kot
je veljalo lani.
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Za nadzor sodelavcev v bolniZkem
staleZu skrbijo kontrolorji. V pri-
merih, da bolniki ne bi upostevali
zdravnikovih navodil, bodo krSite-
191 najstroZje kaznovani. Tudi iz-
klju&itev iz delovne organizacije.
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Red v Iedilnici je zelo slab. DS je
sprejel sklep, da naj vsi odna3ajo
posodo k teko&emu traku ob pomival-
nem stroju. Opaziti je potrato s
kruhom.Tak3ni negativni pojavi ute-
gnejo podraZiti malico.

SPOSTOVANI SODELAVCI,

ZAZELIMO NASIM RUDARSKIM SOTOVARISEM SRECEN RUDARSKI PRAZNIK, VELIKO
POSLOVNIH USPEHOV IN NAJ JIH SPREMLJA SRECA PRI NJIHOVEM RUDARSKEM DELU!

lvan Ateliek




I<[ '~ I2 PRAVILNIKA O REGRESIH
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15 ZA LETNI DOPUST

Na v&eraj3nji seji so sprejeli tudi pravilnik o regresih za letni do-
pust. S tem pravilnikom so dolodena viSina sredstev, upravidenci in
postopek izpla&ila regresa.

ViSina sredstev za regresiranje letnih dopustov so vsako leto doloé&i
tako, da se upravidena vsota po posamezniku pomnoZi s Stevilom upra-
vi¢encev. Tako ugotovljena sredstva se iz sredstev sklada skupne po-
rabe odvajajo na poseben ra&un.

UPRAVICENCI ZA REGRES SO:

1l.) vsak ¢lan delovne skupnosti, ki doseZe do 31. 12. v teko&em letu
polnih 11 mesecev neprekinjenega dela v tem podjetju ali pa, da ima
pravico do letnega dopusta.

2.)nezaposlen zakonec, e je zdravstveno zavarovan po zakoncu, zapo-
slenem v podjetju, pod pogojem, da sam ni upravifenec do regresa.

3.) otroci upravicenca, €e so po njem zdravstveno zavarovani.
REGRES ZA LETNI DOPUST

1. wupravienec - &lan kolektiva enote Velenje din 350,00
2. nezaposleni zakonec din 200,00
3. otrok upravienca, star nad 5 let din 200,00
4. otrok upravicenca, star do 5 let din 100,00

Starostni kriterij so ugotavlja po stanju zadnjega dne kolektivnega
dopusta in 20. 12, tekodega leta.

Regres za letni dopust se pladuje dvakrat letno, in sicer 12. dne

v mesecu pred kolektivnim dopustom. Upraviencem, ki izpolnijo pogo-
je Sele po kolektivnem letnem dopustu, se regres izpla&a 20. decem-
bra.

Za vsako leto posebej dolo&i vifino regresa delavski svet enote.

Upravifenec, za katerega se ugotovi, da je z namenom pridobitve pra-
vice do regresa podal o svojih druZinskih planih neresni&ne podatke,
izgubil vse pravice, ki nam jih daje pravilnik o regresih za oddih.

S tem pa stori tudi teZjo krSitev delovnih dolZnosti...

Pravilnik bo zafel veljati v 8 dneh po sprejetju na seji DS enote.
Torej bo leto¥nji regres izpla&an 12. julija 1972,
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V kadrovsko socialni sluZbi smo zvedeli urnik prostih sobot:

- namesto prve sobote bomo imeli prosto v ponedeljek, 3. julija,
prosti dan je tudi 4. julij, torek, Dan borca,
- prosti dan je sobota, 22. julij, Dan vstaje slovenskega ljudstva.

Ostale sobote so delovni dnevi. Sodelavci vzdrZevalnih slu?b bodo de-
lali po razporedu Zefa OSP.




