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ZA ZBIRALNIKI
ZA STEKLO SE LINIJA
ZA PAPIR

Ze v prejinji 3tevilki glasila smo v kratki slikovni
zabelezki pisali o zagetku obratovanja nove linije za
papir na Predelovalnem centru iLjubljana. V tem
prispevku pa vas Zelimo 3e-nekoliko bolj podrobno
seznaniti o tej pomembni pridobitvi za naso delovno
organizacijo, ki hkrati sodi v prvo fazo izgradnije
Predelovainega centra v asLjubljana.

To je moderna linija z avto-
matskim baliranjem italijan-
skega proizvajalca MAC-
PRESSE, tip 108, ki ima v
svojem sklopu:
— dozirni sistem v obliki
posebnih transporterjev,
— trgalec papirja,
— stiskalnico z avtomat-
skim vezanjem in
— sistem za odsevanje pa-
pirnega prahu.
Po uvoznih tezavah je celot-
na linija konec marca tega
leta prispela do nasega cen-
tra na BP-8. Medtem, ko je
bila kompozicija petih vla-
gilcev iz ltalije na poti k
nam, so delavci na predelo-
valnem centru pripravljali te-
melje za postavitev linije.
Italijanski monterji so zaceli
z montazo 8. aprila. Pri
montaZi sta ves ¢as sodelo-
vala dva naSa delavca, za
nadzor pa je bila zadolZena
odgovorna oseba iz tehnié-
nega sektorja. Po potrebi in
v vsakem trenutku pa so
prisko¢ili na pomo¢ tudi de-
lavci sosednje delovne orga-
nizacije IMKO s svojimi dvi-
gali in s storitvami pri izdela-
vi posameznih montaznih
elementov, ki jih je bilo po-
trebno izdelati na kraju sa-
mem. MontaZna dela so po-
tekala brez daljsih zastojev
in tezav. Vse posamezne te-
zave in pomanjkljivosti, ki
so se pojavljale tu in tam, so
vedno resili hitro in u¢inko-
vito. Z montazo so konéali v
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predvidenem roku, to je v
treh tednih. S tem pa se je
praktiéno zacela poizkusna
proizvodnja oziroma obrato-
vanje linije.

Kmalu po zagetnem zagonu
sem se pogovarjal s tehnolo-
gom projektantom na Prede-
lovalnem centru Ljubljana
Jozetom Lindavom.

.Ker je celotna linija po-
vsem avtomatizirana, z nje-
nim upravljanjem nismo
imeli $e nobenih tezav,” je
omenil uvodoma.

.Seveda pa se da linijo
upravljati tudi roéno,” je
nadaljeval, ,,tega nacina se je
treba posluZzevati pri more-
bitnih zastojih in seveda pri
¢is¢enju stiskalnice. Veéjih
tezav, katerim ne bi bili kos,
dosedaj nismo imeli,” je de-
jal ob koncu pogovora Joze
Lindav.

Brez dvoma je nasa delovna
organizacija s to novo linijo
pridobila pomembne kapaci-
tete, ki nam omogoc¢ajo pre-
delavo vsega odpadnega pa-
pirja s SirSega ljubljanskega
obmo¢ja in iz zahodne Slo-
venije. Hkrati pa se dosega
bistveno veéja kakovost
tako predelanega papirja,
glede na primesi, ki so v
njem. Zagotavljanje kako-
vosti pa je pogojeno tudi z
razpolozljivim prostorom v
proizvodni hali, nadalje s
Stevilom delavcev-sortircev,
pripravi na izvorih odpadne-
ga papirja.
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Linija za papir je v celoti avtomatizirana

Te dejavnike pa je moino
dosec¢i le z boljSo organiza-
cijo dela, boljSo disciplino.
Nova linija ima prav gotovo

v’

Joze Lindav ob komandnem pultu
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NEKAJ
PODATKOV O LINWI

-

2. Mo¢ stiskanja

3. Velikost bale:

— Sirina

— visina

— dolzina

Teza bale

Skupna teza linije
Dolzina stiskalnice
Teza stiskalnice

Sirina teko&ih trakov

Koli¢ina olja

11.  Mo¢ vseh motorjev

12. Prostor, v katerem se
nahaja linija

13. Letna kapaciteta
predelave

14. Vrednost investicije

£ (000, HIgHDT 1

STEVILENIH

Kapaciteta predelave na uro

Dolzina tekoéih trakov

16—-23 ton
115 ton

Tm

1,1m
max. 2,4 m
400-700 kg/teko&i m
55 ton
10m

24 ton
28in13m
1,8 m

3 tone

135 kW

20x35m

25.000 ton
130.000.000 din

volumenske teZe papirja, pri-
hranka na transportu. Zani-
miv je podatek, da je zmog-
ljivost linije 18 ton balirane-
ga papirja na uro.

Ceprav je linija 3ele v poiz-
kusnem obratovanju, ugo-
tavljamo, da se Zze dosegajo
nacrtovane kapacitete, da pa
je pri tem 3e veliko rezery,
predvsem v efektivhem Casu

delovanja glavne ¢rpalke in s
tem delovanja celotne linije.
Vse to bo potrebno z ustrez-
nimi naStetimi organizacij-
skimi ukrepi smotrno izpo-
polniti. Rezerve, ki se ne-
nazadnje skrivajo tudi v
zmogljivosti linije, so hudo
odvisne od vrste, Cistoce in
koli¢ine vhodnega materiala.
V teh dveh mesecih se je pri

Pripravljene bale &akajo na transport

samem obratovanju poka-
zala tudi pomanjkljivost, ki
jo bo treba ¢imprej odpravi-
ti. Pri obratovanju trgalca se
dviga precej papirnega pra-
hu, ki se vseda povsod po
delovnem prostoru. Proizva-
jalec je sicer po predhodnem
dogovoru vgradil odseseval-
ne naprave, ki pa so Zzal
premalo uc¢inkovite. Za iz-
boljSanje odsesevanja je teh-
niéni sektor, ki deluje v
okviru TOZD POS, Ze pri-
pravil idejno resitev, ki pajo
mora predhodno odobriti
proizvajalec linije.

Linija za papir je prav goto-
vo velika pridobitev za Di-

nos in pomeni nov kamen v
mozaiku razvoja naSe delov-
ne organizacije.

V na$ srednjeroc¢ni plan za
obdobje 1986—1990 smo
tudi zapisali, da bomo s po-
stavitvijo te linije zmanj3ali
na minimum slab3se vrste pa-
pirja in jih nadomestili z
bolj§imi. To pa ni pomemb-
no le za naSo delovno orga-
nizacijo, temveé¢ za celotno
slovensko papirno industri-
jo.

Joze Lindav in
Janez CeSnovar

SEJEM EMBALAZE INPAK 86

OD 2. DO 6. JUNIJA 1986 SMO SE UDELEZILI SEJMA
EMBALAZE INPAK 86 V GORNJI RADGONI. NAMEN
UDELEZBE JE BIL PREDSTAVITEV SISTEMA IN
OPREME ZA ZBIRANJE ODSLUZENE STEKLENE EM-
BALAZE NA SPECIALIZIRANEM SEJMU PROIZVAJAL-
CEM IN UPORABNIKOM EMBALAZE TER PREDSTAVI-
TEV SISTEMA IN NAVEZOVANJE KONTAKTOV V

SEVERNO-VZHODNI

SLOVENMI.

UDELEZBO SMO

PRIPRAVILI SKUPNO Z DONITOM.

S predstavnikom Donita
ing. Ferjanéi¢em sva uredila
in opremila razstavni prostor
s tremi zbiralniki, letaki, ges-
li, fotografijami in teksti, s
¢imer je bil pregledno pred-
stavljen celotni sistem zbira-
nja stekla. Na lo¢enih pano-
jih sva predstavila tudi DO
DINOS in DONIT.
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Uradna otvoritev je bila v
ponedeljek, 2. junija 1986
ob 11. uri. Nato so si pred-
stavniki Gospodarskega raz-
stavi§¢a s Castnimi in ostali-
mi gosti ogledali razstavo,
dalj ¢asa so se zadrzali tudi
na nasem razstavnem prosto-
ru. Ze pred tem je razstavni
prostor DINOS-DONIT po-

snela tudi ekipa Televizije
Ljubljana in nato v krajsi

reportazi predstavila razstav-
ni prostor in dobljenega os-

Podpredsednik GZS Dolfe Vojsk na nasem razstavnem
prostoru
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Tudi na sejmu ,, Tehnika za okolje” na Gospodarskem
razstaviséu v Ljubljani smo predstavili nove zbiralnike

karja v rednem TV progra-
mu.

Na sejmu smo organizirali
tudi predstavitev sistema za
zbiranje odpadne steklene
embalaze za vabljene pred-
stavnike obé&inskih skupséin,
SZDL in krajevnih skupnosti
s Pomurja. Udelezba je bila
dobra, ¢eprav smo pri¢ako-
vali vecji odziv. Sodelovali
so prof. dr. Franc Cegnar —
predsednik organizacijskega
odbora INPAK 86 in pred-
sednik komisije za podelitev
oskarja z razmisljanji na
temi ,,Recikliranje embala-
¢e'’ in ,,Pomembnost novega
sistema DINOS — Steklo je
koristen odpadek’, nadalje
dipl. ing. Sasa Michtig s pre-
davanjem ,, Timski razvoj no-
vih industrijskih proizvo-
dov”, v katerem je prikazal
pristop, organiziranje in ce-
losten razvoj zbiralnika za
steklo ter Vojo Fink iz Di-
nosa in Dusan Ferjanéic¢ iz
Donita.

steklo, sam sem sodeloval s
predavanjem ,,zbiranje in re-
cikliranje nepovratne stekle-
ne embalaze”; vse te teme so
bile popestrene z diapozitivi.
Sodelovala sta tudi Vojteh
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Fink iz Dinosa in Dusan Fer-
janti¢ iz Donita.

Od 57 vabljenih se je pred-
stavitve udelezilo 25 pred-
stavnikov in pet novinarjev.
Po predstavitvi s predavanji
je bila na Radiu Maribor
daljSa reportaza z direktnim
prenosom pogovora Z Nnovi-
narjem na temo DINQOS —
zbiranje in recikliranje od-
padne steklene embalaze.
Dva dni kasneje smo na raz-
stavnem prostoru sprejeli de-
legacijo Gospodarske zborni-
ce SRS, ki jo je vodil tovari$

Vojsk — podpredsednik.
Predstavili smo novi edin-
stveni sistem za zbiranje

steklene embalaze in se za-
drzali v krajS5em pogovoru.
Tov. Vojsk se je zelo pohval-
no izrazil o novem sistemu.
Zanimali so ga tudi prvi re-
zultati in odziv ob¢anov.

Zadnji dan sejma sem se
udelezil posveta ,, Trgovci o
problemih embalaZe in paki-
ranja blaga”. Pripravil in po-
dal sem ,,Informacijo o edin-
stvenem sistemu zbiranja in
recikliranja nepovratne in
podkodovane povratne ste-
klene embalaze’ z namenom
informiranja trgovcev, zakaj

se v zadnjem casu pred nji-
hovimi trgovinami pojavljajo
liéni zeleni ali beli zbiralni-
ki.

V ¢&asu sejma so Se bili
opravljeni dogovori za posta-
vitev zbiralnikov za steklo v
ob¢ini Gornja Radgona. Za
za¢etek bomo ze v kratkem
¢asu postavili 9—10 zbiralni-
kov v Gornji Radgoni in
Radencih, kasneje pa Se v
drugih krajih obcine. Pregle-
dali in dogovorili smo se
tudi Ze za mikro lokacije.

Menim, da je prisostyovanje
na sejmu INPAK 86 s celost-
nim programom uspelo, kar
dokazuje dobljeni oskar za
embalazo, pogovori s pred-
stavniki Skupscine obcine
Gornja Radgona in dogovor
o postavitvi zbiralnikov, re-
portaza v dnevnem casopis-
ju, radiu in televiziji ter
splosno zanimanje ljudi za
zbiralnike in zbiranje odslu-
Zene steklene embalaze.

Rafael Kravcar

DOBILI SMO
OSKARIJA

" surovin.

Na sejmu v Gornji Radgoni je bilo tudi letosnje
podeljevanje jugoslovanskih oskarjev in priznanj za
embala?o. Z maksimalnim moZnim Stevilom toCk
smo leto$njega oskarja dobili tudi mi za novi
zbiralnik za steklo. Oskarja je prevzel tov. Marjan
Razpotnik — direktor TOZD Priprava odpadnih

Gospodarsko razstavisce
Ljubljana je pod pokrovitelj-
stvom Gospodarske zbornice
Slovenije in Gospodarske
zbornice Jugoslavije razpisa-
lo nate¢aj za nagrado ,,jugo-
slovanski oskar za embala-
#0" in jugoslovansko prizna-
nje za embalazo.

Namen natecaja je pospese-
vati napredek embalaze, em-

balaznih materialov, sestav-
nih delov embalaze in stro-
jev ter pripomockov. Pravi-
co sodelovanja na natec¢aju z
modeli in vzorci imajo proiz-
vajalci embalaze,uporabniki
embalaze, konstruktorji,
oblikovalci, izumitelji ter av-
torji tehniénih izboljsav.

Organizatorji natec¢aja ime-
nujejo strokovno komisijo,

Direktor TOZD POS Marjan Razpotnik prevzema oskarja

dinos
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ki jo sestavljajo priznani
strokovnjaki s podrogja em-
balazne proizvodnje, pakirne
tehnike in ozjih specialnih
podrogij. Predsedujoéi letos-
nje komisije je bil prof.
France Cegnar, ki je doktori-
ral iz podro¢ja embalaZe in
je redni profesor na Bioteh-
niéni fakulteti v Ljubljani,
sicer svetovno priznan stro-
kovnjak. Komisija ocenjuje
predlagani model po ve¢ kri-
terijih s to¢kovanjem po po-
sameznih kriterijih. Jugoslo-
vanskega oskarja si pridobijo
predlogi, ki so ocenjeni z
najmanj 65. tockami. Naj-
vidje mozno Stevilo tock je
sto. Mi smo za na¥ novi
zbiralnik pridobili maksimal-
no $tevilo tock — to je sto.

UdeleZenec nate&aja, ki prej-

me za prijavljeni model na-

grado jugoslovanski oskar za
embalaZo, si s tem pridobi:

— pravico oznacevanja mo-
dela, ki je prejel nagrado
oskar z znakom oskar,

— pravico izkori¢anja od-
licja v ekonomsko-pro-
pagandne namene,

— pravico uporabe odli¢ja
pri sluzbenem dopisova-
nju,

— pravico za udelezbo na
natecaju za evropsko na-
grado za  embalaZo
Eurostar.

Gornje pravice lahko zgubi-

mo z nepravilno uporabo ali

zlorabo.

Rafael Kravcar

PRVI REZULTATI —-

ODLICNO!

Po predstavitvi zbiralnikov za steklo 10. aprila 1986 smo jih priceli
name¥&ati. Tako smo jih pastavili v enem mesecu 44, od katerih smo
kasneje tri odstranili. Name3geni so v centru Ljubljane v Stirih
krajevnih skupnostih (Gradis¢e, Ajdovitina, Trg osvoboditve, Josip
Prainikar), za Bezigradom v BS-3 — KS lvan Kav¢i¢ in JoZe Stembal

ter v KS Murgle.

Pri doloéanju lokacije zbiral-
nikov smo sodelovali s pred-
stavniki krajevnih skupnosti,
ki so pokazali izredno zani-
manje za program zbiranja
stekla. K temu so seveda
veliko vplivali prijetni zbiral-
niki sami. Predstavniki KS
so tudi izvedli raznasanje le-
takov, ki informirajo obcane
o trajni akciji Steklo koris-
ten odpadek, po gospodinj-
stvih v KS.

Odziv ob&anov na prve zbi-
ralnike v Ljubljani je nad
pricakovanji. Dnevno se
vrstijo telefonski klici, ko
predstavniki krajevnih skup-
nosti in krajani sami izrazajo
Zeljo in potrebo, da bi tudi
pred njihovim blokom, trgo-
vino ali bifejem postavili li-
¢éen zbiralnik za odsluzeno
steklovino. Oglasajo se tudi
iz bolnisnic, Sol, Studentskih
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domov in delovnih organi-
zacij, ne samo iz Ljubljane,
tudi iz bliznjih in oddaljenih
mest. Rezultat teh pogovo-
rov, dopisov, intervencij itd.
mora biti nadaljevanje po-
stavljanja zbiralnikov o oZji
in 3irsi okolici Ljubljane. Za
postavitev sistema zbiralni-
kov pa se dogovarjamo tudi
s SZDL in lzvrSnim svetom
obéine Tolmin za mesta Tol-
min, Kobarid, Bovec in Most
na Soéi.

Tako zbranega stekla se je v
dveh mesecih nabralo preko
21 ton, kar je nad pri¢ako-
vano koligino. Predvidevali
smo, da bomo praznili zbi-
ralnike na 4—5 tednov. No,
to predvideno obdobje smo
morali  razpoloviti  kljub
temu, da imamo na nekate-
rih lokacijah po dva zbiralni-
ka. Praznjenje tako izvajamo

Odziv krajanov je presegel vsa pri¢akovanja

na 14 do 18 dni. Povprecno
se v tem ¢asu nabere v zbi-
ralniku 175 kg ali tri cetrti-
ne volumna. Tudi kakovost
zbranega stekla je dobra, ne-
zeljenih primesi ni preko do-
voljene meje. Ljubljancani
so se pokazali za boljse, ka-
kor smo jih v Dinosu ocenili.
Malo manj smo zadovoljni z
odnosom do zbiralnika. Po-
samezniki sku$ajo na vsak
nain odlepiti nalepko Slo-
venija — &ista deZela. Ker to
uspe le nekaterim, ostajajo
deli strganih nalepk na zbi-

ralniku. V. manjsi meri je
tudi nekaj vandalizma — od-
trgane prirobnice, odvijace-
na kljuka za praznjenje zbi-
ralnika in podobno. Predvi-
devamo, da bo problem van-
dalizma s ¢asom odpadel, saj
se bomo kmalu navadili na
zbiralnike, ki zato ne bodo
ved¢ zbujali toliko pozornos-
ti.

Kljub vsemu lahko ocenimo
prve rezultate in odziv z eno
besedo — odli¢no!

Rafael Kravcar

Steklena pridobitev (iz Pavlihe)

Tina Tomlje,

dosedanja mati-Zupanja

ljubljanska, je

tre$éila prvo odpadno steklenico v novi zabojnik, na-
menjen odpadnemu steklu, ki so jih mestne oblasti posta-
vile po Ljubljani. Nas projektivni biro je Ze naredil doda-
tek k omenjenemu zabojniku, ki ga predstavljamo na sliki.

dimos



OBISK NA DELOVNI ENOTI MARIBOR

GORICA VECKRAT

V PREJSNJI STEVILKI GLASILA SEM V PRI-
SPEVKU O OBISKU NA DELOVNI ENOTI NOVA
IZPOSTAVIL
UTESNJENOST ENOTE. NO, OB OBISKU NA
MARIBORSKI ENOTI! PA SEM BIL PRICA PRA-
VEMU NASPROTJU. DELOVNA ENOTA MARI-
BOR, KI DOMUJE V OBCINI TABOR, JE PRO-
STORSKO ENA NAJVECJIH ENOT, SAJ IMA
KAR 2,7 HA SKLADISENIH POVRSIN. VEC O
DELU IN POSLOVANJU SAME ENOTE SEM SE
POGOVARJAL Z VODJO IVANOM KUSARJEM.

IZREDNO

lvan KUSAR, vodja DE
Maribor

.S prvim majem prej$njega
leta se je od enote odcepilo
naSe nekdanje skladiice
Murska Sobota, ki je postala
samostojna enota,” je zacel
najin pogovor tov. Kusar.
,Skupaj z zbiralnimi mesti
Dravogradom in Ptujem je
na enoti zaposlenih 42 de-
lavcev, ki so zvecina iz Mari-
bora in okoliskih vasi oziro-
ma zaselkov. No, nekaj tezav
— obéasnih — je s prevozi na
delo, ker je enota dokaj od-
daljena od glavne ceste,
ampak to ni najhuje. Ko sem
ze pri delavcih, nam je bilo
ze veckrat ocitano, da ima-
mo prevec reZije. Poleg me-
ne sta tu Se dva komercialna
referenta, Stirje delavci v pi-
sarni, vodja strojnega parka,
vodja vzdrZevanja in vodja
skladid¢a. Osebno menim,
da za takien obseg poslova-
nja, kot je pri nas, na$ letos-
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nji koli¢inski plan znaSa
32.000 ton, nas res ni pre-
ve¢. In ob tem je morda
vazen Se en podatek, da ob
tej koli¢ini na hitro lahko
zra¢unate, da pride letno na
delavca 760 ton materiala.
Ce se vrnem na nase poslo-
vanje, na$ leto3nji plan do-
bro uresni¢ujemo. Najveé
predelamo Zeleza, in to dve
tretjini, toéneje okoli 130
ton dnevno, od drugih ma-
terialov so na naslednjih
mestih: steklo, papir, barvne
kovine, termoplasti in dru-
go. Med naSe glavne dobavi-
telje koristnih odpadkov,
moram v prvi vrsti omeniti
mariborsko Elektrokovino,
nato Hidromontazo, pa
MTT, s podro¢ja Dravograda
Rudnik svinca in topilnica
Mezica ter Monter iz Dravo-
grada; na ptujskem obmocju
pa je to Industrija hidravlic-
ne in kovinske opreme Olga
Meglic.

Imamo tudi svoj industrijski
tir in dnevno odpremimo
priblizno 100 ton materiala
slovenskim Zelezarnam in li-
varnam. Nasa Zelja in ne
samo nasa, temvec tudi vod-
stva temeljne organizacije pa
je, da bi v doglednem ¢asu
dopolnili oziroma podaljsali
tir, tako da bi lahko hkrati
dovazali in odvazali ma-
terial. Prostorske moZnosti
za to vsekakor so."”

.5 kakdno strojno opremo
pa razpolagate?

.No vidite, tu paje rak rana
nadega dela. Poudariti mo-
ram, da ni-v najboljem sta-

Lomilec litine ni

nju. To Se posebno velja za
zastarela in dotrajana dviga-
la, ki so brez dvoma najbolj
Sibkastocka nase mehaniza-
cije. Neobhodno bi potrebo-

vali za normalno proizvod-
njo nova dvigala tipa LIV, s
katerimi bi brez tezav in
nemoteno natovarjali vago-
ne, posluzevali paketirko

junij 1986



Dotrajano dvigalo pri vsakdanjem opravilu

ARNOLD in nalagali ter raz-
tovarjali tovornjake.

Kot sem Ze rekel, imamo 3e
paketirko, lomilec litine,
§karje Aligator ter deset to-
vornjakov sicer starejSega
tipa; zahvaljujoé nasi dobri
vzdrzevalni sluzbi pa so kar
v solidnem voznem stanju.”

.Kako pa ocenjujete vase
letosnje noslovanje  na-
sploh? *

,,Ce izhajam iz samega pla-
na, ga v redu uresni¢ujemo.
Ko smo Ze pri realizaciji
planskih obveznosti, osebno
menim, da je mesecno prese-
ganje plana od 3 do 5%
nekje normalno; kaj ve¢ pa
pomeni, da le ni v mejah
normale in da gre v tem
primeru za nek izreden po-
sel, ki ni bil predviden. Nasa
mesecna obveznost vkljuéno
s skladi$¢i v Dravogradu in
Ptuju znasa 2.700 ton. Sicer
pa ste Zze sami lahko opazili,
da v nasi dejavnosti promet
niha. Kljub vsemu pa se ne
bojim, da na nasi enoti ne bi
dosegli letoSnjega plana.

In 3e nekaj bi rad povedal!
Na mariborski enoti sem
vodja Ze 11 let in v tem Casu
smo dobavitelje le pridobi-
vali in niti enega izgubili.
Velikokrat je potrebno

vzpostaviti pristen kontakt z -

njimi. Se kako pomembna
sta pri tem nasa strokovnost
in znanje, pa nenazadnje re-
"nome same delovne organi-
zacije, ki ga uzivav ozjem in
SirSem okolju, ter druZzbena
vpetost same dejavnosti. V
zadnjem casu je Cutiti, da
industrija dobavlja zaradi
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$tednje, manjse kolicine ko-
ristnih odpadkov. Nekatere
delovne organizacije celo
zmanjsujejo proizvodne pro-
grame. Kljub vsemu sem pre-
pri¢an, da se da s prizadev-
nostjo ne samo nase enote,
temve¢ tudi Dinosa kot ce-
lote, najti nova pota do do-
baviteljev.

Veliko pozornosti pri nas
namenjamo tudi zajemanju
odpadkov od obcanov, kar
je bilo v preteklih letih ne-
koliko zanemarljivo."

,,Pri samem delu se ob¢asno
ubadate tudi s teZzavami?
,.Kdo pa danes nima proble-
mov. Seveda so, vendar me-
nim, da je treba problem
resiti tam, kjer nastane. Uvo-
doma sem Ze omenil, da je
nasa najvecja vsakdanja teza-
va slaba iztroSena strojna
oprema. Prav z dobro opre-
mo smo v preteklih letih
veliko in kakovostno delali.
Danes moramo to ,belo liso’
nadoknaditi z veliko mero
dobre volje in potrpljenja. In
to nasi delavci imajo. Predla-
gam, da jih kar sami povpra-
Sate.”

KOLOSA Franc — 26 let pri
Dinosu, vodja vzdrZevanja in
avtoparka

S samim delom sem kar za-
dovoljen, le prostori za
vzdrzevanje so bolj slabi. Le-
tos smo nameravali pokriti
kanal za popravilo vozil, pa
ne bo nié, ni denarja. Tako
bomo morali tudi v prihod-
nje pipravljati kar zunaj v
snegu in vetru. Okvar je kar
dosti, problemi pa so z na-
bavo rezervnih delov, pred-
vsem za dvigala, ki so v
neprestanem pogonu. Mora-
te vedeti, da so nekatera
stara ze ved kot 12 let,
stiskalnica ima po 3estih le-
tih za seboj Zze 10 tiso¢ ur,
vozila pa so stara od 4 pado
12 let. Dela za nas vzdrze-
valce nikoli ne zmanjka. Na
skrbi imamo tudi redna

vzdrZevanja, tako da pri nas
lomov praktiéno ni.

B

PUSENJAK Janez — stroj-
nik, 13 let na Dinosu

Gre kar v redu, pogoji dela
sicer niso najboljdi, dela se
na prostem ob vsakem vre-
menu. Obvezno bi morali
dobiti boljsa dvigala, poleg
tega pa bi bilo potrebno
asfaltirati dvoris¢e. Drugih
pripomb nimam.

BLAZEKA Pavle — strojnik
na stiskalnici ARNOLD, 27
let pri Dinosu.

Slabi, slabi so stroji. Sicer,
¢e primerjam pogoje izpred
dvajsetih let nazaj, ko smo
Se vse na roke nakladali ter
uporabljali le krampe in lo-
pate, moram biti danes kar
zadovoljen. Mogoce smo bili
takrat bolj zadovoljni kot

danes, ampak razvoj gre na-
prej. >

PAVLOVIC Milomir — 3o-
fer, na enoti zaposlen 24 let
Skratka z eno besedo sem
zadovoljen. Le boljo meha-
nizacijo bi potrebovali, pa Se
kaksen nov tovornjak. Dru-
gace pajevredu.

BERANIC Ivan — komer-
cialni referent in predsednik
10 O0S DE Maribor

Glede dela naj kar povem,
da so se bistveno spremenila
od takrat, ko sem priSel v
Dinos, to je pred 24 leti. To
sploh ni za primerjati. Stvari
se izboljsujejo, le s strojno
opremo stojimo Ze nekaj
éasa na mrtvi tocki.

Kar pa zadeva naso sindikal-
no organizacijo deluje v
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redu. Zal ni pobud in pred-
logov o zadevah, ki naj bi jih
obravnavala ta osnovna orga-
nizacija. Tako se omejimo
samo na obravnavanje ,,stan-
dardnih” zadev, kot so disci-
plinske zadeve ter obravnava
zakljuénih racunov in dru-
gih vprasanj, ki jih mora po
zakonu obravnavati sindikal-

na organizacija.

To sem utegnil izludéiti iz
izjav delavcev enote. Pozneje
sem se $e pogovarjal z neka-
terimi drugimi, vse izjave pa
so si bile podobne.

Ob koncu me je $e zanimalo,
kaksne nacérte imajo.
,,Naérti, naérti, ja veliko jih

je. Koliko jih bomo uresni-
¢ili, je pa drugo. Poleg bolj-
§ih dvigal bi radi podalj3ali
industrijski tir, asfaltirali ce-
lotno skladis¢e; kot stalna
naloga bo tudi odslej prido-
bivanje novih dobaviteljev in
kakovostnejsa predelava.
Konec koncev tudi to sodi v
sklop nacrtov za delo v pri-

hodnje. Sicer pa pravim, Ce
bomo prizadevno in poSteno
delali, se nam bo marsikateri
naért uresni¢il,” je poudaril
tovaris Kusar.

Ni kaj dodati, z njegovim
zadnjim stavkom se mocéno
strinjam.

Janez CeSnovar

ZBIRANIJE, PREDELAVA IN UPORABA
KOMUNALNIH IN INDUSTRIJSKIH
ODPADKOV

Agencija za kooperacijo ekonomsko-tehnicne dejavnosti
ministrstva za industrijo Francije je organizirala v ¢asu med
7. in 18. 4. 1986 Studijsko proucevanje francoske dejav-
nosti sekundarnih surovin za ve¢ udeleZencev mednarodne
organizacije za reciklaZzo (B.1.R.).

Med povabljenimi udelezen-
ci sem aktivno sodeloval v
programu omenjene agencije
za ekonomsko in tehniéno
sodelovanje ACTIM, kjer
sem opravil program zbira-
nja, priprave in predelave
koristnih odpadkov. Stiri-
najstdnevni 3tudijsko-komi-
sijski program je vodil direk-
tor Michele Robin, 3ef pro-
jekta in odgovorna oseba za
celotni program je bila gospa
Sonia Morraglia.

Agencija za ekonomsko, teh-
niéno in znanstveno sodelo-
vanje pri francoskem mi-
nistrstvu za industrijo je pri-
pravila obseZen program de-
la, posebno v S$tudijskem
smislu, kjer smo udelezenci
poslusali predavanja znanih
francoskih strokovnjakov. Ti
se ukvarjajo z dejavnostjo
reciklaze in uporabo na-
domestnih virov energije v
industrijske namene.
Predavanja so bila osnova za
iziemno zanimive obiske
francoskih tovarn in znan-
stveno-tehniénih  ustanov.
Organizator ACTIM je prvi¢
po Il. svetovni vojni pripra-
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vil taksen projekt v Franciji,
za kar je v pripravi ve¢ kot
leto dni prouceval delo po-
sameznih sekcij B.l.R., kar
je bila osnova za primerjalne
analize francoske dejavnosti
sekundarnih surovin, tako z
razvitimi dezelami, kakor
tudi v primerjavi s ¢lanicami
svetovne organizacije — tako
imenovanega tretjega sveta.
Vsi udelezenci smo stanovali
v mestu Cachan v pred-
mestju Pariza, kjer je tudi
sedez ACTIM. Predavanja in
razne manjSe laboratorijske
analize smo opravili v Cacha-
nu, ves ostali program pa je
predstavljal obiske, oglede in
strokovne razgovore v razlic-
nih mestih severne Francije,
glede na tematiko posamez-
ne vrste sekundarnih suro-
vin.

Program tako imenovanih
pariskih Studijskih dnevov je
bil v podrobnosti naslednji:
Cachan: Uvodne misli 5tudij-
ske specializacije in komisij-
skega nacina dela, predstavi-
tev programa, opredelitev
generalnega nacina zbiranja
v Franciji, ekonom-

sko-tehniéna primerjava se-
Ziganja in izlo¢evanja komu-
nalnih odpadkov, uporaba
mikro informatike za zbira-
nje hinih odpadkov, celovit
prikaz ¢loveskega okolja in
opredelitev predelave mest-
nih odpadkov glede na upo-
rabo in moZno onesnaZeva-
nje voda, zraka in preprece-
vanje hrupa.

Pariz: Obisk podroc¢ja mest-
ne organizacije za zbiranje
komunalnih odpadkov z
opredelitvijo hiSnih odpad-
kov v primerjavi s ¢is¢enjem
mesta, kakor tudi z odstra-
njevanjem velikih kosov ob
cistilnih akcijah, z opredelit-
vijo odstranjevanja koristnih
odpadkov za proces recikla-
Ze, ogled dela potrebne tran-
sportne in  predelovalne
opreme za odstranjevanje
odpadkov v mestu Parizu,
obisk sezigalnice d’lvri.
Rungis: Obisk predelovalne-
ga centra za ponovno Ko-
ris¢enje steklenic in proiz-
vodnja steklenih é&repinj iz-
branega stekla mesta Pariza
(sistem zbiranja, locevanja,
pranja, razkuzevanja, drob-
lienje in pranje crepinj in
neuporabnih steklenic).
Postopek je ekolosko neopo-
reCen in biolosko ¢ist za
ponovno uporabo polnjenja.
Angres: Obisk  podjetja
L'Andred — znanstvene in-

dimoss

stitucije za proucevanje in
pripravo strokovnih analiz,
$tudij in investicijskih pro-
gramov dejavnosti sekundar-
nih surovin in odstranjevanja
ter izkoris¢anja komunalnih
odpadkov. Strokovno preda-
vanje in razprava komisije je
bila osredotoc¢ena na primer-
javo Francije z ostalim sve-
tom v predelavi odpadkov
sekundarnega papirja, ter-
moplastov in tekstila ter re-
ciklazi amortiziranih avto-
mobilov, kakor tudi sistem
rekuperacije plemenitih ko-
vin. Ogledali smo si tudi
dokumentarni center stro-
kovne literature dejavnosti
reciklaze, ki predstavlja ban-
ko podatkov za strokovne
analize in zakljucke izvajanj
v praksi delovanja francoske
zveze dejavnosti sekundar-
nih surovin in vseh njenih
¢lanic. Uporaba dokumenta-
cije in vseh podatkov je na
razpolago samo &lanom zve-
ze.

Athismons: Obisk najvecje
francoske druZbe za zbiranje
in predelavo jeklenih odpad-
kov, stiskanje, drobljenje,
razvlaknjevanje, odstranjeva-
nje nezazelenih primesi oli-
goelementov, izdvajanje Cis-
tega jeklenega vloZzka in
amortiziranih jeklenih $koljk
in odpadkov bele tehnike,
priprava istovrstnega in

junij 1986



kombiniranega metalurikega
vlozka za proizvodnjo ka-
kovostnih jekel, iziocevanje
vseh vrst barvnih kovin iz
metalurSkega vlozka (dose-
Zena Cistoéa 0,02 % Cu).
Priprava za prodajo po vr-
stah in zahtevi metalurikega
vlozka.
Poissy: Obisk sortirnice
barvnih kovin in livarne.
Zbiranje vseh vrst barvnih
kovin (tudi plemenite kovi-
ne), sortiranje po vrsti, isto-
vrstnosti kovinskih odpad-
kov, sortiranje na osnovi
strukture posameznih ke-
mi¢nih elementov v kovin-
skem odpadku, proizvodnja
in gotove barvne kovine za
nadaljnjo uporabo v valjarne
pri proizvodnji razlicnih vrst
plo¢evin, trakov in tudi ko-
vinskih odlitkov.
Rouen: Obisk v tovarni za
proizvodnjo razliénih vrst
briketov za kurjenje, rocno,
mehaniéno in avtomatsko
sortiranje ostankov pri pro-
izvodnji metalurskih vlozkov
iz Sreder naprav in podobnih
' proizvodnih procesov lesne
industrije in agrozivilske pre-
delave hrane in drugih polje-
deljskih izdelkov, stiskanje v
brikete premera 5—10cm in
dolzine 20 cm, briketi se
uporabljajo kot  kurivo,
predvsem v toplarnah ali kot
dodatek za boljSe izgoreva-
nje v sezigalnicah komunal-
nih odpadkov, predvsem v
mestu Parizu.
Pariz: Obisk podjetja Serete
— francoske agencije za re-
ciklazo nevarnih odpadkov,
znanstveno-tehniéno razis-
kovanje moznih posledic ke-
mijsko-fizikalnih  ostankov
industrijske proizvodnje ba-
zicne, predelovalne, organ-
ske in anorganske kemije,
vodenje celotnega postopka
uni¢evanja in odstranjevanja
strupenih odpadkov, zadol-
Zitve znanstveno-raziskoval-
nega dela pri shranjevanju in
odstranjevanju odpadkov
nuklearnih tehnologij.
VitryslesFrancois: Obisk to-
varne za proizvodnjo celulo-
ze in proizvodnjo opreme,
kakor tudi uvajanje novih
tehnoloskih postopkov pri
predelavi vseh vrst papirnih
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odpadkov. Uvajanje in izva-
janje tehnoloskih postopkov
zbiranja, sortiranja, pomen
in uporaba papirnega trgan-
ca, poskusna proizvodnja
razliénih vrst papirja iz kom-
biniranih papirnih viozkov,
proizvodnja opreme samo na
osnovi skupnih raziskovalnih
postopkov uporabnikov —
francoske papirne industrije
in zbiralcev ter pripravljaicev
papirnega vlozka.

Cachan: Zakljuéek Studij-
sko-komisijskega dela, pred-
stavitev in sprejetje skupnih
zakljuékov o dejanskem sta-
nju dejavnosti sekundarnih
surovin v Franciji, sprejem
skupnih izhodiS¢, primernih
za uvajanje v drugih dezelah,
¢lanicah mednarodne orga-

nizacije reciklaze B.l.R.

Sodelovali smo v mednarod-
ni komisiji, ki je bila $tudij-
skega pomena, tako za po-
trebe francoske zveze, kakor
tudi za vsakega posameznega
¢lana, primerjava z razvojem
in dejanskim stanjem dejav-
nosti sekundarnih surovin
posamezne clanice B.l.R.
Dvotedensko delo, po dobro
pripravlienem programu, je
prvi primer Studijskega pri-
stopa proucevanja dejav-
nosti ¢lanic mednarodne or-
ganizacije. Samo delo je bilo
naporno in je zahtevalo stro-
kovno znanje v dejavnosti.
Strokovna gradiva, ki smo
jih imeli na razpolago, pa
pomenijo hkrati gradivo, ki
ga bomo s pridom uporabili
tudi v. naSem razvoju, pred-
vsem na podroc¢ju uvajanja

stranske dejavnosti, kot so:
odpadki anorganske in or-
ganske kemije in uni¢evanje
nevarnih odpadkov.
Zakljucki Studijske komisije
pa hkrati potrjujejo upravi-
cenosti odlo¢itve DO DI-
NQOS, da je enakopravna ¢la-
nica B.l.R., ker le tako
lahko sledimo razvoju dejav-
nosti in vsem ostalim eko-
nomskim in tehnoloskim
trendom, ki spremljajo re-
ciklazo koristnih odpadkov.
Ugotovitve delovanja fran-
coske zveze in &lanic je po-
kazalo, da v nasi DO ne
zaostajamo za razvojem de-
javnosti v Evropi in da smo
na pravi poti razvoja, ker
uvajamo vse ve¢ znanja v
predelavo na osnovi najso-
dobnejsih tehnologij.
Vladimir Kralj

O ONESNAZEVANJU NA MARIBORSKI

ENOTI

Problematika oskrbe Maribora s pitno vodo za sedanje in
bodoZe potrebe je pogojevala iskanje novih virov ter
proutevanje moznosti za povetan odvzem vode iz obstoje-
¢ih. Poleg raziskav na Mariborskem otoku in na obmoéjih
drugih potencialnih virov so bile raziskave usmerjene tudi na
obmocje Dravskega polja z namenom, da se ugotovijo zaloge
in kakovost podtalnice in da se to obmoclje zaiciti z
odlokom kot vodozbirno obmoctije za oskrbo s pitno vodo.
Pri tem je bilo ugotovljeno, da je podtalnica Dravskega polja,
s tem pa tudi pitna voda iz vodnjakov in &rpalis¢, na tem
obmoc€ju onesnaZena. Med polutanti vode so izstopali zlasti
herbicidi. To so biokemiéni pripravki, ki jih uporabljajo na
kmetijskih obdelovalnih povriinah, na povriinah pod elek-
triénimi daljnovodi, na Zeleznidkih transportnih povriinah in
drugje za zatiranje plevela in podrasti nezaZeljenega rastlinja.

Preko normativov povecane
koncentracije herbicidov so
bile ugotovljene zlasti v vodi
iz ¢rpaliS¢ Bohoval in Il za
oskrbo oZjega obmocja Ma-
ribora in iz érpalis¢ na Ledi-
nah za oskrbo delovne orga-
nizacije TAM.

Ta érpalisca lezijo na vpliv-
nem obmoéju, na katerem
se odvija vrsta dejavnosti, od
kmetijstva, Zelezniskega in
cestnega transporta, skla-
dis€enja raznih materialov
(tudi biokemiénih priprav-
kov), industrije, obrti, pri-
prave sekundarnih surovin

do poselitvenih dejavnosti s
pomanjkljivo urejenim odva-
janjem odplak in divjem od-
laganjem komunalnih in dru-
gih odpadkov.

V neposredni blizini érpalis¢
se povriinski vodotoki, v ka-
tere je speljana marsikatera
odplaka, zlivajo v naravne
ponikovalnike. V ponikoval-
nikih ob ¢rpali$¢ih Bohova |
in 11 je bil speljan celo bet-
navski kolektor, ki je zaje-
mal in odvajal nepreciscene
komunalne in industrijske
odplake ter onesnaZene me-

dinos

teorne vode s SirSega obmog-
ja.

Hidrogeoloska slika prizade-
tega obmocja kaze, da pod-
zemni vodni tokovi tecejo v
globini cca 15 m pod povrsi-
no iz smeri Pohorje v smer
industrijska cona (v kateri je
locirana tudi mariborska
enota Dinosa), ¢rpalisca Le-
dine in Bohova proti Dravi
in da poteka med Erpalisce-
ma Bohova | in |l podzemna
razvodnica podtalnice, kar
naj bi pomenilo, da je érpa-
lisce Il izven ozjega vplivne-
ga obmocja Dinosa. Pedolos-
ka slika Dravskega polja pa
kaze na razmeroma tanko
plast prsti z nizko vsebnost-
jo humusa. To pomeni, da
vrhnja zemeljska plast slabo
in kratek &as zadrzuje pada-
vinske vode in da te vode
moéneje izpirajo uporablje-
na umetna gnojila, razne
biokemi¢ne pripravke in
druge podobne snovi v pod-
talnico.

Iz navedenega se nam ponu-
ja globalna ugotovitev o od-
sotnosti smotrnega dolgo-
roénéga prostorskega ureja-
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nja v preteklosti na ekolosko
tako obcutljivem obmocju,
kot je obrobje Dravskega po-
lja. Zaradi bolj stihijskega
kot naértnega uvajanja in
razvoja dejavnosti v prostoru
smo danes sooceni z neraz-
reseno kolizijo interesov ra-
be prostora na eni strani za
vodooskrbo, na drugi strani
pa primarno kmetijsko pro-
izvodnjo ter sekundarne in
terciarne dejavnosti. Odpira
se vprasanje, ali se dolgorog¢-
no odpovedati virom pitne
vode, ali odpraviti obstojece
in prepred¢iti nastajanje no-

vih  virov onesnaZevanja
voda? Vsekakor v ¢im vedji
meri slednje!

Glede na zatedeno stanje se
ni ¢uditi, da so se pojavili
herbicidi in drugi polutanti v
pitni vodi. To je pogojevalo
iskanje izvorov onesnaZeva-
nja. Spisek potencialnih one-
snazZevalcev je bil dokaj dolg.
Na njem se je pojavila tudi
DE Dinos — Ledina, ki je
bila najtemeljiteje obdelana
med prvimi. Siroko zastav-
lieni program ugotavljanja
onesnaZenosti vode in virov
onesnaZevanja Se ni realizi-
ran, zato slika virov in po-
sledic onesnaZevanja e zda-
le¢ ni popolna.

Po indpekcijskem pregledu
in rezultatih preliminarnih
preiskav odvzetih vzorcev je
bila DE Dinos oznacena in
javnosti preko sredstev ob-
vesi¢anja predstavljena kot
glavni krivec kontaminacije
pitne vode s herbicidi. Do
onesnazevanja naj bi prislo
zaradi izpiranja nevarnih in
$kodljivih snovi s padavinsko
vodo iz kontaminirane od-
padne embalaze in drugih
odpadnih surovin, ki so se
skladis€ile in predelovale na
prostem. Vecji del skladiice-
nih in predelovalnih povrsin
je vodopropusten in brez ka-
nalizacije. Padavinske vode s
teh povriin pronicajo v pod-
talnico, ki je v globini cca
15 m pod povriino. Podtal-
nica tece v smeri proti ¢rpa-
li3¢em vode TAM na Ledi-
nah, ki so od Dinosa odda-
liena cca 700 m. Dinos naj
bi torej bil onesnaZevalec
vode v teh érpaliséih.
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Preostali manjsi del povrsin
Dinosa je asfaltiran in
opremljen s kanalizacijo, ki
je prikljuéena na betnavski
kolektor. Ker se je ta kolek-
tor zlival v ponikovalnik bli-
zu &rpalis¢ Bohoval in Il,
naj bi bil Dinos tudi glavni
onesnazevalec vode iz teh
Erpalisé.

Temeljite raziskave zemelj-
skega polprostora oZjega ob-
modéja Dinosa (9 vrtin do
globine 5 m) in 3irSega ob-
modcja pred Dinosom (3 vrti-
ne s piezometri ter preiskave
vod in muljev v bliznjih po-
tokih, ponikovalnikih in ka-
nalizaciji), da je podtalnica
na obmocéju pred Dinosom
razmeroma d¢ista in da so
vrhnje zemeljske plasti oZje-
ga obmoéja Dinosa onesna-
Zene s herbicidi, mineralnimi
olji, fenoli ter nekaterimi
drugimi Skodljivimi snovmi
organskega in anorganskega

porekla. Ker ugotovljena
kontaminacija  predstavlja
potencialni vir nadaljnjega

onesnazevanja podtalnice, je
oblikovan predlog za odstra-
nitev vrhnje zemeljske plasti
do debeline 20 cm na vecji
povriini in do 50cm na
manjsi povrsini.

Na vprasanje, kolik3en je bil
vpliv Dinosa na ugotovljeno
onesnazenost vode, nam iz-
raéun na podlagi analiz ze-
mljin iz vrtin na oZjem ob-
mocju pove, da je bila stop-
nja onesnazenosti zemeljske-
ga polprostora Dinosa s her-
bicidi tolikdna, kot se pojav-
lia na kmetijskih obdeloval-
nih povriinah pri normalni
aplikaciji herbicidov. V ze-
meljskem polprostoru je bila
ugotovljena tolikdna prisot-
nost metolaklora, ki odgo-
varja porabi 2,2 kg/ha povr-
Sine. V primerjavi z atrazi-
nom in alaklorom je ta her-
bicid najbolj obstojen, zato
ga navajam kot najbolj prob-
lemati¢nega z vidika onesna-

7evanja. Preiskave so tudi
pokazale, da je globlie od
1 m pod povriino prodrl le
metolaklor, in $e to le na
mestu ene, najbolj onesnaZe-
ne vrtine. Prodiranje ostalih
polutantov v globlje zemelj-

ske plasti ni bilo ugotovlje-
no.

Finalno vzroéna zveza med
onesnazenostjo zemljin Di-
nosa in onesnazenostjo vode
v érpalis¢ih TAM-Ledine v
kvantitativnem pogledu, de-
loma tudi v kvalitativnem, s
tem ni bila potrjena.

Da Dinos ni bil tisti ,,gre3ni
kozel’, kot je bil oznacen,
govorijo tudi rezultati stal-
nih nadaljnjih preiskav vode.
Klijub takoj3nji odstranitvi
kontaminiranih sodov iz Di-
nosa v lanskem letu ter pre-
nehanju dobav in predelave
teh sodov vsebuje voda v
érpaliséih TAM-Ledine 3e
vedno nebistveno zmanjsane
koli¢ine herbicidov.
Kakovost pitne vode v ¢érpa-
lis¢ih Bohoval in Il se je v
zadnjem casu bistveno iz-
boljsala. K temu je verjetno
najve¢ pripomogla povezava

*

betnavskega kolektorja s te-
zenskim, s ¢imer je bilo pre-
preéeno nadaljnje odvajanje
onesnazenih odplak s SirSega
obmoéja v ponikovalnik v
neposredni blizini &rpalis¢,
verjetno pa tudi splono iz-
boljsanje razmer pri vseh po-
tencialnih  onesnazevalcih,
éeprav vsi niso bili preiskani.
Kar zadeva Dinos, kot vir
posrednega  onesnaZevanja
vodnih ¢rpali¢ Bohova, so
bile v mulju in odplakah iz
njegovega priklju¢ka na bet-
navski kolektor ugotovljene
bistveno manjse vsebnosti
herbicidov, kot so se pojav-
liale v pitni vodi, zlasti v
mocneje onesnazeni vodi iz
érpalis¢a Bohova ll, ki lezi
za podzemeljsko razvodnico
— torej izven vplivnega ob-
mocja Dinosa.

Srec¢ko Brus

NOV NACIN ZBIRANJA PAPIRJA

1z te tiskarne smo dosedaj vozili mesane rezance, ki smo jih
na nasem skladi$¢u zbalirali, saj je bilo sortiranje nemogoce

(ozki rezanci).

Zajemanje — sortiranje z vre¢ami v tiskarni ne zahteva
dodatnega dela, saj je rezance potrebno tako ali tako

odstraniti z delovnega mesta.

Nov naéin zajemanja papirnih odpadkov v tiskarni so delavci
dobro sprejeli. V vredah so tri lo¢ene vrste rezancev, saj ko
priénejo obrezovati drugo vrsto papirja, zamenjajo vreco.

Andrej Viscek

V Rudarsko energetskem kombinatu DO TISK v Titovem
Velenju smo pred nekaj dnevi postavili ob obrezovalne stroje
stojala z vrecami, prilagojene za odlaganje papirnih odpad-
kov na mestu njihovega nastanka.
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SRECANIJE, KI BO VSEM OSTALO
SE DOLGO V SPOMINU

Srecati se z nekdanjo delovno organizacijo, v kateri si prezivel deset,
petnajst, dvajset, trideset let ali ve€ s svojimi nekdanjimi sodelavci, je
za vsakega upokojenca velik dogodek. To je bilo Cutiti tudi na
sreCanju upokojencev nade delovne organizacije, ki smo ga sredi
junija pripravili ob 40-letnici Dinosa. Udelezilo se ga je 70 upokojenk
in upokojencev, skoraj iz vse Slovenije od Ptuja, Kopra, Jesenic do
Brezic. Tudi deZevno vreme ni pokvarilo razpoloZenja, ki je bilo zares

prijetno in prisréno.

Stisk rok po tolikih letih,
objem, morda poljub! Pri
nekaterih smo opazili celo
solzo v oceh, solzo srece.
.Hvala vam, ker ste nas po-
vabili, zelo ste pozorni,” je
bilo slisati Ze ob mestu zbi-
raliS3¢a v prostorih restavra-
cije Poslovnega centra na Ti-
tovi v Ljubljani. Ponosno so
stali, ko so jim na$i mladinci
pripenjali nagelj.

Po pozdravnih besedah gene-
ralnega direktorja Vladimirja
Kralja so se z dvema Kompa-
sovima avtobusoma odpravi-
li na Predelovalni center
Ljubljana, kjer so jim vsi
trije  direktorji  Vladimir
Kralj, Marjan Razpotnik in
Stanislav Pesjak na kratko
orisali dosedanji tehnoloski
razvoj tako delovne organi-
zacije kot obeh temeljnih
organizacij. Zatem so si ob
strokovni razlagi Marjana
Razpotnika z zanimanjem
ogledali prvo fazo izgradnje
Predelovalnega centra Ljub-

liana. Najdlje so se zadrzali v
prostoru, kjer je postavljena
nova moderna linija za pre-
delavo papirja. Niso se mogli
nacuditi, s kakSnimi moder-
nimi stroji in napravami de-
lajo danes in kakrinakoli
primerjava z delovnimi po-
goji v ¢asu, ko so bili 3e oni
aktivni, sploh ni mogoca.
Malce so opazovali, tu in
tam kaj vprasali!

Nekateri so prvi¢ v Zivo vi-
deli tudi zbiralnike za od-
padno steklo, ki jih je tre-
nutno moc¢ videti le v Ljub-
liani, pa nove poslikane to-
vornjake, pa vagone na in-
dustrijskem tiru, ki pripeljeo
kar na dvorii¢e enote in Se
in Se. Svojim o¢em niso ne-
kateri mogli verjeti, da je to
mogoce.

Po ogledu centra mnogi Se
dolgo niso mogli strniti vtise
o vsem, kar so videli. Neka-
teri so si nato v avtobusu
obudili v spomin na vsa tista
leta, ki so jih preziveli v

Po dolgem é&asu prisréno snidenje
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Nasi mladinci so jim pripeli nageljcek

Dinosu, na pogoje dela, na
delovne pripomocke, ki jih
skoraj ni bilo in vse to pri-
merjali z danasnjim stanjem.
SreCanje se je nadaljevalo v
druzabnem vzdudju v pro-
storih gostilne ,,MIHOVEC"
v Zg. Pirni¢ah nedale¢ od
Ljubljane. Se enkrat jih je

Ogled linije za papir

pozdravil generalni direktor
Kralj in orisal razvojno
40-letno pot delovne organi-
zacije DINOS. V imenu upo-
kojencev se je zahvalil vsem,
ki so organizirali to sre¢anje

nekdanji vodja podrodja
trzenja Danilo JANCIC.
Med drugim je dejal:
’
*':k‘i"
K W Lo
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»V Dinosu sem bil od leta

1947 in v vseh letih sem
imel priloznost videti vse
nase enote, skladis¢a in zbi-
ralnice, ki so bila, kar zadeva
strojne opreme, avtomobil-
skega parka in urejenosti, v
zelo skromnem stanju. Na
dbiskih pri nasih poslovnih
partnerjh v tujini pa sem bil
prica velikemu tehnoloske-
mu razvoju z modernimi
stroji in sem se vedno do-
mov vracal nekako zagre-
njen, Se posebno, ce sem vse
to primerjal z nadim sta-
njem. Ko pasem danes videl
to.moderno ,,masSinerijo’’ na
predelovalnem centru, sem
imel zelo prijetne ob&utke,
ob tem kar sem videl, saj
sem si vedno Zelel, da bi tudi
pri nas imeli moderne stroje.
Takrat seveda teh moZnosti
nismo imeli. Miro lahko re-
¢em, da je DINOS danes v
marsikaterem pogledu ena-
kopraven z drugimi organi-
zacijami v tujini. lzredno
sem vesel za vse, to kar sem
danes doZivel. Veseli me tu-
di, da sem se ponovno srecal
z nekdanjimi sodelavci, s ka-
terimi sem sodeloval pri
vseh zacetkih, ko je bilo
veliko navdusenja, volje in
hotenja. Zato mi dovolite,
da se v imenu vseh upoko-
jencev, ki smo se danes zbra-
li na tem sre¢anju, zahvalim
predstavnikom Dinosa za ve-
liko pozornost, ki so nam jo
izkazali s tem povabilom in
vam Zelim $e veliko uspehov
v prihodnje.”

Zatem je vsak prejel v trajn-
spomin na to sre¢anje spo-
minsko darilo.

12

Pogovorov, obujanja spomi-
nov nimanjkalo pred, med in
po skupnem kosilu. Res,
marsikaj so si imeli povedati,

saj se nekateri sodelavci niso
med seboj videli tudi 20 let.
Veliko so se pogovarjali o
vsem tistem, kar so videli ta
dan v Ljubjani. Ob tem me
je predvsem zanimalo, kako
nekateri med njimi gledajo
na razvoj svoje nekdanje de-
lovne organizacije in kako ga
primerjajo s pogoji dela v
preteklosti.

Milica LESKOSEK — iz Fra-
ma nekdaj zaposlena na DE
Celje

Nimam besed, skratka nav-
dusena sem, kar sem videla.
Primerjati DINOS nekoé
in danes je prakti¢no nemo-
goce. Delati v taksnih pogo-
jih je pravi uzitek.”

.Ma oStja,

ogromno ste
naredili v vsem tem c¢asu.
Niti v sanjah si nisesm mogel
predstavljati, da je Sel razvoj
v Dinosu tako skokovito na-
prej. Samo za Cestitati vam
feis

Marija POTOKAR iz Ljub-
ljane — zaposlena je bila na
Tekstilnem obratu Ljublja-
na, in to kar 32 let.

.Upokojena sem Sele 2 leti
in pol in Ze v tem cCasu se je -

ogromno premaknilo. To,
kar sem danes videla, sploh
ne morem verjeti, sploh pa
¢e primerjam s stanjem iz-
pred nekaj let nazaj. Prej
smo papir vse ro¢no stiskali,
sedaj pa tako ogromna pre-
$a. Na$ obrat je imel prosto-
re skupaj z Delovno enoto
Ljubljana na Kurilniski, kjer
ni bilo ne vilicarja, ni¢. Ve-
sela sem, da sem se po dol-
gih letih srecala s sodelavka-
mi, marsikatere Zal ni vec
med Zivimi. Leta so pac dala
svoje.”

JoZze HORVAT — bivsi vodja
skladis¢a v Murski Soboti,
kjer je bil zaposlen 31 let

.10, kar sem imel danes
priloZnost videti, ni sto proti
ena, ampak 1000: 1 v pri-
merjavi s tistim, kar je bilo
pred leti. Zadovoljen sem,
da je Dinos toliko napredo-
val, da ima takSno mehaniza-
cijo. To pa si je DINOS tudi

zasluzil po dolgih letih, po
tezkih mukah, ko smo vsi
delali pod izredno tezkimi
pogoji.”’

Joze GOSTINCAR — v po-
koj je Sel pred dvemi leti,
zaposlen pa je bil na DE
Ljubljana

..Ze odkar me ni pri Dinosu,
se je veliko spremenilo,
sploh ni za primerjati. Véa-
sih so pele le lopate in kram-
pi, vse delati rocno. Nekaj
pa moram reci, ¢e ne bi imel
Kralja (generalnega direktor-
ja DO Dinos, op. ur.), ne
vem kako bi bilo. No, saj
smo, ali ne, Janez (obrnil se
je k nekdanjemu sodelavcu
Bucarju) dosti direktorjev
dali skozi, samo zdi se mi
pa,dajesedanjirojen,odpado-
vec’. Z duso in srcem je pri
podjetju. S tak$nim kadrom,
kot je, sedaj, in s takdno
mehanizacijo, se sedaj lahko
dela, je enostavno lepo delo.
Mi so pa gazili v blatu in
snegu do kolen.”

Janez BUCAR — 23 let je
bil zaposlen na Kurilniski,
na DE Ljubljana
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.Res je, vse , kar je rekel
JoZe, vse smo ro¢no nakla-
dali, delali smo, kar se je da-
lo, teza ni bila vprasanje, na-
loZiti si moral pa amen!”’

Hilda KRASNIK — 34 letje
bila zaposlena na Tekstilnem
obratu Bohova

.Kaj naj re€em, enkratno je
videti tak napredek v ,firmi’,
kjer sem bila toliko let za-
poslena. Pogoji dela se sploh
ne dajo primerjati s tistimi,
ki smo jih imeli mi takrat na
voljo. Dinos se zares razvija
v “mo¢no organizacijo. Ve-
sela sem, ker sem prisla in Se
bom, ¢e me boste povabili.”

Peter DRINOVEC - za-
poslen je bil na enoti v
Kranju kot Sofer, sedaj pa je
Ze 22 let v upokojen

. Taksna razlika, da se sploh
ne znam izraziti. Kako se je
moglo to sploh doseci. Ta-
krat, ko sem $e jaz delal,
sem imel tovornjak eno in
pol ,,tonca’ iz samih starih
delov skupaj spravljenega in
s takim sem moral vse zvozi-
ti na vagone. Danes nobena
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stvar ve¢ na roke. Pozimi
smo s krampi kopali, da smo
izpod snega izkopali ,pleh’,
ki ga je bilo precej na skla-
dis¢u. En vagon smo pred
leti nakladali po ves dan, da
smo ga uspeli naloziti. Danes
to ni prav ni¢. Vagon imajo
naloZen v eni uri.”

Milena CERNOS — zaposle-
na je bila na DE BreZice,
upokojila pa se je pred de-
setimi leti

_—

.Neprimerljivo je vzporejati
pogoje dela danes in pred
desetimi leti. NavduSena sem
nad tistim, kar sem videla.
Ceprav sem delala v pisarni,
sem vseskozi opazovala raz-
voj, ki se je le pocasi prila-
gajal potrebam naSe dejav-
nosti. VEasih se je delalo vse
roc¢no, delo je bilo teZzko. Ne
samo v Ljubljani, tudi na
enoti v BreZicah se stvari
spreminjajo oziroma razvija-
jo na boljse.”

To je bio le nekaj izjav,
podobno pa so razvoj Dino-
sa ocenjevali tudi drugi. Go-
vorili so iskreno, navduseno
in ponosno. Ko sem jih ta-
kole posludal, sem nehote
pomislil na nekatere izjave
delavcev, ki danes delajo na
enotah. Ko véasih tarnajo v
kak3nih pogojih morajo de-
lati, se sploh ne zavedajo, v
kak$nih so delali njihovi
predhodniki.

Ko so odhajali, je v njihovih
oceh odsevala hvaleznost, ki
je niso mogli izraziti niti z
besedami, za povabilo na to
sreCanje, za skromno, a za
njih dragoceno spominsko
darilo. V isti sapi pa so si
zeleli, da bi se ponovno, in
to prav kmalu spet srecali.

Janez Cesnovar

NEKAJ MISLI IZ POZDRAVNEGA
NAGOVORA GENERALNEGA
DIREKTORJA

e 1L !m/' "
A .

/N
!
i

Spostovane upokojenke, spoStovani upokojenci, drage sode-
lavke in sodelavci, dovolite mi, da vas najprej lepo
pozdravim in zazelim prijetno sre¢anje.

Letos praznujemo delavci Dinosa, ki zdruZzujemo svoje delo v
treh organizacijskih delih, temeljnih organizacijah zdruZene-
ga dela Priprava odpadnih surovin in Regeneracija tekstila —
Tekstilka ter Delovni skupnosti skupnih sluzb 40 let
poslovanja v izjemno zaostrenih razmerah gospodarstva, tako
v Jugoslaviji kot tudi v svetu.

Gospodarski in druzbeni razvoj je v vseh letih naSega
poslovanja na razliénih podroéjih Zivljenja in dela iz leta v
leto poveceval porabo vseh vrst surovin. S povecanjem
industrijske proizvodnje in Zivljenjskega standarda so nasta-
jale vedno veéje koli¢ine uporabnih odpadkov, ki so
posledica potrodnje ¢loveskih dobrin.

Delovna organizacija Dinos je usmerila napore v zbiranje in
ponovno izkorii¢anje koristnih odpadkov, za katere je
znacilno dvoje osnovnih nacel:

— pridobivanje sekundarnih surovin za proizvodnjo novih
dobrin in

— zascito ¢loveskega okolja.

Kot osnovno in najpomembnejo nalogo si je delovna
organizacija postavila cilj zbrati ¢imveé koristnih odpadkov
in jih v sistemu recikliranja vrniti nasi industriji. Potrebnoje
bilo zgraditi razvejano mrezo poslovalnic, skladi$¢ in zbiral-
nih mest ter jih opremiti z najnujnejSimi transportnimi
sredstvi in strojno opremo za predelavo koristnih odpadkov
v sekundarne surovine, v kar je bilo vlozeno tudi vase delo.
V ¢asu od leta 1961 do leta 1965 je Dinos prvi v Jugoslaviji
uvedel zbiranje s kontejnerskim sistemom in dovozom v
predelavo na poslovne enote svoje odkupne mreZe. Letos je v
delovnem procesu vkljucenih ze ve¢ kot 100 samonakladal-
cev, 4500 kontejnerjev, 42 kamionov z dvigali, 30 dvigal, 23
vilicarjev, 100 hidravliénih stiskalnic razliénih potisnih mogi
9 transportnih trakov, 18 3karij in lomilec litine.
Samonakladalci, dvigala, viliarji, hidravliéne stiskalnice,
Skarje za rezanje in drugi pomoZni stroji za pripravo jeklenih
odpadkov so skoraj v celoti zamenjali ter nadomestili tezko
fiziéno delo, ki je pomenilo zadetek priprave, predvsem
metalurSkega vlozka v obdobju od leta 1946 do leta 1960,
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ko je marsikdo med vami delal v izjemno tezkih razmerah in
prispeval svoj delez dana$njemu razvoju.

Delavci Dinosa so spoznali, da je njihov razvoj‘mogoc le s
stalnim povedéevanjem in Sirjenjem odkupne mreZe za zbira-
nje koristnih odpadkov z dovolj velikimi odprtimi in
zaprtimi skladisénimi povriinami ter s sodobno opremo za
pripravo sekundarnih surovin.

Plan razvoja za obdobje 1985—1990 upoSteva sprejeta
doloc¢ila samoupravnih sporazumov o temeljih planov nase
delovne organizacije. Najpomembnejsi poudarek dajemo
illem gospodarskega razvoja v Jugoslaviji in nacinom ter
sredstvom, s katerimi jih bomo uresnicili. Vsi izhajajo iz
gospodarskih dosezkov leta 1985, kot zadnjega leta srednje-
rocnega obdobja 1981—1985. Prav za bazno leto je znadil-
no, da je poudarjena vecja lastna akumulativha sposobnost,
kar se kaZe v vseh ekonomskih kategorijah plana za
srednjeroéno obdobje 1985—1990. Posebnega pomena je
ustvarjanje pogojev za pridobivanje dohodka, zato je dan

izreden poudarek izvajanju komercialne, finanéne, razvojno-
investicijske in kadrovske politike. |zrednega pomena je tudi
usmeritev razporejanja dohodka in &istega dohodka ter
oblikovanje sredstev za osebne dohodke s poudarkom na
stimulativnem nagrajevanju, kamor sodi tudi novoletna
nagrada vam — kot priznanje za va$ prispevek v razvoju DO
SINOS oziroma iz minulega dela.

Na$ celotn-dosedanji razvoj in sprejeta dolocila za plansko
srednjeroéno obdobje 1985—1990 narekujejo vsem delav-
cem delovne organizacije Dinos nove delovne obveznosti
tudi v bodoce. V cCasu praznovanjaa 40-letnega plodnega
dela, ki je rezultat vseh generacij, tja od rojstnega dne
26. oktobra 1946, sprejemamo va$ obisk v dejavnosti zbira-
nja, priprave in predelave koristnih odpadkov v sekundarne
surovine za potrebe naSega gospodarstva kot priznanje
pripadnosti Dinosu in vam Zelim $e zdravega in umirjenega
zivljenja v zasluzenem pokoju z mislijo, da smo 3e vedno
skupaj.

Za spomin na srecanje ,,gasilska” fotografija pred vhodom na Predelovalni center Ljubljana
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Tokrat vam v tej rubriki predstavljamo dva delavca na% delovne
organizacije, ki opravljata dela na podrocju tekstilnih sekundarnih
surovin. To sta lvan Tkalec in Franc Stopar.

IVAN TKALEC - vedja

podrocja trzenja za TOZD
Tekstilka

Tovari$ lvan Tkalec je bil do
zdruzitve delovne organiza-
cije Tekstilka in TOZD Re-
generacija tekstila DO Di-
nos direktor Tekstilke. Po
zdruzitvi pa je prevzel dela
in naloge vodje podrocja
trzenja sekundarnih tekstil-
nih surovin za TOZD Tek-
stilka. Ima 11 let delovnih
izkusenj, po poklicu je di-
plomirani inZenir tekstilne
tehnologije. Doslej je bil teh-
nolog v pripravi dela in vo-
dja tehni¢ne sluzbe v DO
Filc v MengSu ter kot Ze
receno direktor DO Tekstil-
ka. Pri svojem delu je imel
?e do prihoda v DINOS
opravka bodisi posredno ali
neposredno s sekundarnimi
tekstilnimi surovinami.

In kako si on zamislja svoje
delo na komercialnem pod-
roc¢ju?

,,Kot vodja podroéja trzenja
za TOZD TEKSTILKA je
ena glavnih nalog uskladiti
komercialno politiko med
TO s ciljem zmanjsati stros-
ke poslovanja pri nabavi,
skladiscenju, prodaji, tran-
sportu ter dosec¢i optimalno
kakovost in uporabnost se-
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kundarnih tekstilnih suro-
vin. To bomo dosegli z zapi-
ranjem reprodukcijskega
kroga, ki zagotavlja stalen
vir kakovostnih tekstilnih se-
kundarnih surovin.
Reprodukecijski krog od do-
bavitelja preko sortiranja in
kakovostne predelave do
uporabe nam zagotavlja ra-
cionalne pogoje dela in mak-
simalno izkoris¢anje obsto-
jecega strojnega parka.
Zavedam se, da v sedanji
situaciji, ki vlada na nasem
trzi3¢u, ne bo lahko uskla-
diti vse pogoje za dobro
poslovanje, ker cene odpad-
kov astronomsko rastejo in s
tem tudi drugi stroski, med-
tem ko cene nadih izdelkov
stagnirajo zaradi sploinega
upadanja uporabe regenera-
tov posebno manj kvalitet-
nih, ki ga imamo tudi naj-
vec.

Omeniti je treba, da bomo iz
teh tezav izplavali samo z
dobro kvaliteto nasih stori-
tev in izdelkov ter nadalj-
njim tehnoloskim razvojem,
za kar pa bo treba vloziti
precej truda.”

Franc STOPAR -— \vodja
Tekstilnega obrata Ljublja-
na

0 odhodu Nadje Gregoréié
v podrocje trzenja tekstilnih

PREDSTAVLJAMO VAM...

sekundarnih surovin je njeno
mesto vodje Tekstilnega
obrata Ljubljana prevzel s
1. marcem 1986 tovari$
Franc Stopar, tekstilni teh-
nik iz Litije.

Pred prihodom v naSo te-
meljno organizacijo Tekstil-
ka je bil skoraj deset let
zaposlen v litijski predilnici,
kjer je opravljal vrsto del in
nalog od oddelka ¢istilnice
bombaza in umetnih vliaken
pa do sukalnice in previjalni-
ce, kjer je bil zaposlen na-
zadnje kot vodja izmene.
Pravi, da se delo pri DINO-
SU precej razlikuje od njego-
vega prejSnjega dela tako v
tehnoloskem kot v organi-
zacijskem pogledu in meni,
da je po dveh mesecih 3e
vedno v fazi uvajanja in spo-
znavanja Sirokega podrocja
dela. Ob tem pri¢akuje po-
mo¢ tako od vodstva TOZD
kot podrogja trzenja, s kate-
rim veliko sodeluje. Ob delu
$tudira VEKS, kjer je uspes-
no opravil Ze prvi letnik.

In v éem on sedaj vidi razvoj
tekstilnega obrata v Ljublja-
ni?

,,Razvoj nasega obrata vidim
predvsem v adaptaciji ob-
stojec¢ih dotrajanih zgradb,
ki bodo sluzile v glavnem za

skladiséne prostore, katerih
je dosedaj vedno primanjko-
valo. Del teh prostorov bo
potrebno ¢imprej urediti in
prestaviti stroj za izdelavo
cistilne bombazevine iz Bri-
tofa pri Kranju, ki je bil
zaradi prostorske stiske na-
mescen tja, v prostore nasega
obrata; tu pa bomo morali
poskrbeti, da bo obratoval s
polno zmogljivostjo, ker se-
daj zaradi razlicnih vzrokov
ni. Veliko pozornosti bo po-
trebno e nameniti ¢imboljsi
izrabi surovin, povecanju
produktivnosti in cimboljsi
izrabi delovnega ¢asa. Pred-
vsem skrbno bo potrebno
nadzirati in vsaj omejiti, ¢e
Zze ne zmanj3ati vse ostale
stroske, ki so ogromno po-
rasli. To, kar sem navedel
zadnje, je sicr tekoca naloga
vsake delovne skupnosti,
vendar je v naSem primeru 3e
veCjega pomena, Saj nam
krepko manjsa dohodek. Ni
pa izkljuéeno, ¢e bi tako
narekovalo trzis¢e in nale
finanéno stanje, da se ne bi
lotili oziroma uvedli tudi iz-
delave kak3nega za nas no-
vega artikla, s katerim bi
dosegli v prodaji dobre re-
zultate. :

DOPUSTI

Med nadimi delavci so tak3ni, ki se v prostem €asu ukvarjajo
z razno raznimi oblikami ljubiteljske dejavnosti. V prejsnji
stevilki smo objavili pesem z naslovom ,,40. jubilej DI-
NOSA". Pod njo je bil podpis ,,Celjanka”. Ob izidu Stevilke
pa smo zvedeli, da se za tem podpisom skriva Cvetka Gasi,
delavka na Predelovalnem centru Celje.

V tej Stevilki objavlamo 3 eno njeno pesem, ki jo je
namenila vsem dopustnikom.

Pomlad nagiba se v poletje,
vse je eno samo cvetje.

Vsak na morje si zeli,
da si barvo pridobi.

Dopust planiran je tako,
da sonce nam sijalo bo.

Da iz dopustov ¢&il in zdrav
ponovno vkljuéit se bos znal.

Oddih, elana nam spet daj
do konca leta starega.

Cvetka Gasi

dinos
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NADVSE USPELA OCISCEVALNA AKCIJA
DELOVNE ENOTE LJUBLJANA...

Delavcem, ki skrbijo za red
in &istoéo na skladis¢ih De-
lovne enote Ljubljana, je
prekipelo. To 3e posebno
velja za skladis¢e na Kuril-
niski, ki ga po selitvi enote
na predelovalni center ni-
kakor niso mogli spraviti v
red in ga pocistiti. V trenut-
ku, tako reko¢ cez noc je
padla odlo¢itev, da bodo v
soboto, 24. maja organizirali
ocidcevalno akcijo na Kuril-
niski in na predelovalnem
centru. In ker je bila ta
sobota ravno dan pred Dne-
vom mladosti, so se nekateri
hoteli  prepri¢ati, koliko
mlade zagnane krvi je tudi
pri drugih delavcih Dinosa.
Zato so k akciji pritegnili
tudi delavce Delovne skup-
nosti skupnih sluzb in vod-
stva TOZD POS.

Oblac¢en, ne preveé vro¢ dan
je bil ravno pravien za fizi¢-
no delo. Akcije se je poleg
zaposlenih na DE Ljubljana
udelezilo tudi 30 delavcev
delovne skupnosti in vodstva
TOZD POS Slednji so po-
spravljali dvorid¢e na Kuril-
niski. Ob 6. uri so nekateri

Se krepko zaspani cakali na
komando”. Vsak je dobil v
roke drobni inventar v obliki
lopate in krampa ter zad¢it-
no sredstvo, ki se mu rece
In zacelo se je!

rokavice.

Neznejsi spol se je lotil papir-
ja in ga natovarjal v zbiralni-
ke, mocnejsi pa so presli na
sortiranje Zeleza na drugi
strani skladi$¢a. Nekateri so
zacutili, da se jim je zaradi
jutranje razvade znizal pri-
tisk, zato sta jim Alenka in
Katra kar ne delovnem me-
stu postregli s pozivljajocim
napitkom. Dekleta so vztraj-
no praznila dvorii¢e in pol-
nila zbiralnike za papir, pri
tem pa uporabljale krampe
in lopate, kajti na nekaterih
mestih se je karton Ze krep-

ko sprijel z zemljo. Tudi

moski se niso dali, predvsem
vodilni. Nekdo je pri tem v
Sali pripomnil: Enkratno pri-
loznost imam videti Sefe fi-
ziéno utrujene in prgpotene!
Drugi pa je dodal: Ce bomo
tako dobro delali, nas bodo
uporabili kar vsako soboto!
Vse te hudomusne pripombe
so dajale vsem le dodaten
elan in dvorii¢e je iz ure v
uro spreminjalo svojo po-
dobo. Soferji Delovne enote
Ljubljana pa so sortirani ma-
terial sproti odvazali.

Ob nasih 3oferjih, ki so vo-
zili material na Predelovalni
center Ljubljana in se nato
vracali po nove zbiralnike,
so za gneco poskrbeli tudi
obéani, ki so to dopoldne v
precejinjem Stevilu dovazali

Dekleta delovne skupnosti so se izkazale kot dobre sortirke
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vse vrste odpadkov na naSe
skladis¢e. Skratka, promet
je bil tak kot med delavni-
kom ob 14. uri pred Ajdov-
§¢ino v Ljubljani.

Ob pol desetih je pri Zen-
skah zavri3alo. Delavke v
sluzbi saldakontov so zacuti-
le praznino v Zelodcih in
dejale so, da jim po sindikal-
ni listi pripada topel obrok.
Od toplih jedi je bilo le
toplo pivo, sendvici so bili
pa mrzli. Nato sem se komaj
dokopal do fantov (glede na
promet bi skoraj potreboval
helikopter) in jih zalotil rav-
no, ko so natovarjali na to-
vornjak kartonasto embala-
Zo za jajca. Akcija je Sla
pocasi h koncu, na¢rtovana
je bila do 12. ure. Brez
pretiravanja, dvori¢e na
skladis¢u na Kurilnidki je
bilo dodobra spremenjeno.

Akcija je vsekakor uspela,
saj smo za cCisto in lepo
okolje. nasih enot, skladis¢
in zbiralnic zadolZeni prav
vsi delavci delovne organiza-
cije DINOS in ne samo za-
posleni na posameznih eno-
tah. Morda je ob tej akciji
zanimiv podatek, da so po-
cistili oziroma presortirali in
spravili na tovornjake 106
ton koristnih odpadkov.
Marsikomu ta podatek ne
pove veliko, modra mu pove
izjava enega od delavcev, ki
je menil, da Kurilniska v
Ljubljani ze vrsto let ni bila
tako pociicena kot to so-
boto.

Pokazalo se je, da so take
akcije za povezavo kvalitete
zelo dobre in jih zato kaze
Se organizirati.

Janez CeSnovar

.IN CELJA

V naSem programu dela za
leto 1986 smo si v O0S v
Celju na zadetku leta zasta-
vili med drugimi nalogami
tudi te, da bome v naSem
skupnem interesu delali tri
proste sobote.

V zimskem casu bi bilo delo
bolj otezkocéeno, zato smo
sedaj, prvo spomladansko

!
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soboto zaceli uresnicevati
zastavljene naloge dela.

Dne 22. marca 1986 smo se
zbrali ob 6. uri vkljuéno z
nasimi sodelavci s skladiica
v Titovem Velenju na naSem
predelovalnem centru s
trdnim sklepom, da €¢imveé
naredimo v tem dnevu. Te
delovne akcije smo se ude-

2 4

V Celju so se zbrali in aktivno delali, to potrdi tudi tale
posnetek

junij 1986



lezili vsi élani kolektiva, ra-
zen tistih, ki so bili v tem
¢asu v bolniSkem stalezu.
Vreme nam je bilo naklonje-
no in tako se je zacel na$
delovni dan kot vsak drug,
pa vendar precej drugacen.
Nasi vodilni delavci so bili
kar nekam spremenjeni, saj
jih nismo vajeni gledati v
delovnem oblacilu in v ,,ba-
ta'’ skornjih.

Uspeh dela se je vidno kazal.
Ze po nekaj urah so odpadni
avtobusi spremenili svojo
prvotno obliko. Z razgrad-
njo in sortiranjem razli¢nih
materialov smo dvignili pov-
preéno vrednost koristnega
odpadka. Vzdusje je bilo en-
kratno, vsak posameznik se
je Se posebno potrudil,

morda tudi zato, ker smo
Zeleli, da se nas saldo na Ziro
raunu dvigne. Na osnovi
nasega vloZenega dela bomo
pridobljena sredstva porabili
v namene, kot so: za Sport
in rekreacijo, za kulturna
obeleZja, ekskurzije, razne
proslave za humanitarne na-
mene.

Nase delo je potekalo tjado
13. ure. Sele na koncu delav-
nika smo si privoscili mali-
co. Pripravili smo si jo sami
kar na dvorisc¢u.

Ob koncu bi dodali e to, da
se bodo nase akcije dela Se
nadaljevale v interesu nas in
celotne druzbe.

DINOS CELJE
Cvetka Bohinc

KDAJ SPREMEMBA SEDEZA

TOZD TEKSTILKA

S samoupravnim sporazu-
mom o zdruzitvi DO TEK-
STILKA in TOZD Regenera-
cija tekstila, DO DINOS, ki
smo ga delavci obeh organi-
zacij sprejeli z referendu-
mom dne 20. novembra pre-
teklega leta, smo razsirili in
preoblikovali dotedanjo tek-
stilno temeljno organizacijo
v TOZD Regeneracija teksti-
la ,, Tekstilka™ ali krajse ime
samo TOZD TEKSTILKA v
DO DINOS. ZdruZeni smo

zaceli poslovati tako kot
smo skupno nacrtovali, to
je, kot vemo, s 1. januarjem
1986. S tem samoupravnim
sporazumom smo se dogovo-
rili tudi, da bo sedeZz novo-

oblikovane TOZD TEK-
STILKA v obéini Ljubljana
Vi¢-Rudnik, Dolenjska
i 4 £

Ze v preteklem letu smo v
okviru poslovno-tehniénega
sodelovanja Dinosa in Tek-
stilke Se kot samostojne de-

Stavba ob Dolenjski cesti, kjer ima prostore TOZD
Tekstilka
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lovne organizacije sklenili
pogodbo z INGRAD Celje o
nakupu poslovnih prostorov
v. objektu PTC Rakovnik, v
velikosti 150,75 m2 na Do-
lenjski cesti 43. Ti prostori
sos bili po posebnem medse-
bojnem dogovoru DO Dinos
in DO Tekstilk: namenjeni
za uporabo vodstva delovne
organizacije Tekstilka. Ze
takrat smo nacrtovali, da bi
ob morebitni zdruzitvi ti
prostori sluzili za skupne po-
trebe obeh zdruzenih organi-
zacij in za sedez vodstva
novooblikovane TOZD.

Ne glede na to, da smo
pogodbo o nakupu novih
poslovnih prostorov podpi-
sali ze 12. 7. 1985 in da je
bil pogodbeni rok za do-
konéanje. vseh s pogodbo
dogovorjenih dodatnih del
(pregraditev prostorov, obrt-
niska dela, oprema) 90 dni,
nismo uspeli do dne zdruzit-
vesobeh organizacij prevzeti
novih poslovnih prostorov.
lzvajalec je krepko prekora-
¢il izvedbeni rok, za kar smo

sicer obracunali zamudne
penale, vendar zamuda je
bila tu.

Tehnicni pregled komisije,
ki so jo sestavljali predstav-
nik SOB Ljubljana Vig-
Rudnik, posamezni indpek-
torji in izvedenci, je bil
opravljen 19. marca 1986,
vendar je bilo potrebno od-
praviti 5e ugotovljene po-
manjkljivosti, tako da je 3ele
17. aprila Komite za ureja-
nje prostora in varstvo oko-
lja Skupsc¢ine obcine Ljub-
ljana Vi¢-Rudnik izdal delno

odlo&bo, to je uporabno do-
voljenje za uporabo poslov-
nih prostorov. 8. majaje
bil opravljen prevzem pro-
storov med izvajalcem in
nami.

Glede na izdano uporabno
dovoljenje smo pri Upravi
inspekcijskih sluzb Skups¢i-
ne mesta Ljubljane zaprosili
za izdajo potrdila o izpolnje-
nih  minimalnih tehniénih
pogojih za opravljanje dejav-
nosti. Ponovno potreben
ogled je bil opravljen 19.
junija 1986; v zapisniku so
podane pozitivne ugotovitve
ter staliS3¢e, da ni zadrzkov
za izdajo soglasja za preseli-
tev sedeza TOZD Tekstilka
iz Kurilniske 18 na Dolenj-
sko c. 43. V roku nekaj dni
pri¢akujemo 3e sklep v zvezi
z ogledom, na kar bomo
vlozili vlogo za spremembo
sedeZa pri registracijskem so-
discu.

Vidimo torej, da je pot za
spremembo in prenos sedeZa
TOZD Tekstilka v obé&ino
Vié-Rudnik dolga, povezana
z ogledi, mnenji, zahtevami
in soglasji mnogih organov,
nekateri inSpektorji so nas
obiskali po veckrat — v raz-
lienih stopnjah pridobivanja
soglasja.

Vsekakor pri¢akujemo &im-
prej$nji dokonéen sklep so-
di$¢a o premestitvi sedeza v
obéino Vi¢-Rudnik na Do-
lenjsko cesto 43 v nove so-
dobno opremljene prostore,
ki bodo dostojno predstav-
liali naSo TOZD TEKSTIL-
KA.

Stanislav Pesjak

moZa in oceta.

ZAHVALA

Zahvaljujem se vsem sodelavcem za izraZzeno ustno
in pisno sozalje ter za darovano cvetje ob izgubi

Arnsek Olga z druzino
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POROCILO O DELU UREDNISKEGA ODBORA, O VSEBINI IN STROSKIH

GLASILAV LETU 1985 IN PRIMERJAVA Z LETOM 1986

Delo urednilkega odbora
glasila ,,dinos” je tudi v pre-
teklem letu potekalo sklad-
no s samoupravnimi splosni-
mi akti delovne organizacije
$e posebno Pravilnika o ure-
janju izdajateljskih razmerij.
Pri svojem delu je odbor
sku3al uresnievati sprejeta
izhodi$¢a druzbenopolitic-
nih organizacij ter usmeritve
QOdbora za obvescanje, ki jih
je le-ta opredelil ze pri svo-
jem konstituiranju. Tako se
vsebinska zasnova glasila
tudi v letu 1985 ni menjala.
Pri pripravi prispevkov za
posamezne Stevilke je imel
urednidki odbor na skrbi, da
so bila pokrita prav vsa pod-
ro¢ja poslovanja in gospo-
darjenja, samoupravnih in
drugih medsebojnih odno-
sov. ter dogajanja iz nepo-
srednega Zivljenjskega okolja
nasih delavcev tako v delov-
ni organizaciji kot tudi izven
nje. Mirno lahko re¢emo, da
so bili lahko nasi delavci in
upokojenci v prejSnjem letu
obvesceni o vseh pomemb-
nejsih dogodkih nase delov-
ne organizacije. Pa ne samo
o tem, glasilo je na zgo3cen
nacin obvei¢alo o pomemb-
nejsih zunanjih in politiénih
ter drugih dogodkih (kon-
gresi, volitve itd.).

Glasilu se je uspe$no dopol-
njeval bilten ,,INFORMA-
TOR", ki je delavce azurno
informiral predvsem o teko-
¢éih  samoupravnih  aktiv-
nostih pred in po odlo¢anju.
Uredniski odbor se je v
prejSnjem letu sestal 6 krat,
in to kot obi¢ajno priblizno
mesec dni pred izidom vsake
Stevilke, deloval pa je v se-
stavi: Stanislav Pesjak (glay-
ni in odgovorni urednik) ter
¢lani Marjan Razpotnik, Sil-
vester Ucakar, Janez Ra-
movs, DuSan Burger in Cveta
Meden (tajnica). V delu od-
bora so sodelovali Se: Olga
Mitrovié¢ (predsednica Odbo-
ra za obve$canje) ter Janez
Cesnovar (vodja sluzbe za
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Delitev stroskov
leto 1985 leto 1984

Tehniéni urednik Stane Koman
od 1. do 7. 5t. — za leto 1984
zunanji sodelavec Miiller
1., 2., 4., 5., 6. 5t. — za leto 1985
— prispevki - 92.864,00
— oblikovanje 71.756 110.279,00
— potr. stros., kilometrine,
— dnevnice, noénine - 9.352,50
Sestavljalec krizank — Bradesko 17.437 21.944,00
Nagrade za Krizanke nas. delavcem
in upokojencem 5.800 4.550,00
Tiskarske storitve — Usenik:
— izdelava glasila, tiskanje 957.025 651.120,00
— poraba papirja 70.184 43.094,29
Razpodiljanje (poraba kuvert) 86.650 81.918,25
Avtorski honorarji DSSS 58.353 49.133,00
Avtorski honorarji POS 11.449 18.321,50
Avtorski honorarji RET 34.158 34.952,50
Skupaj 1.312.812 1.117.529,00
Razdelitev na materialne stroSke in ostalo:
1. Mat. stroski (izdelava glasila,

tiskanje, poraba papirja,

razposiljanje) 1.113.859 776.13254 143
2. Ostalo (honorarji tujim in

nasim delavcem) 198.953 341.396,50 58
Cena 1 izvoda v letu 1985 je bila 288
Cena 1 izvoda v letu 1984 je bila 183,80
Indeks rasti je bil 157
Ena stran v letu 1985 je znasala 14
Enastran v letu 1984 pa 8,75
Indeks rasti je bil 160
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Vsebina ¢lankov v glasilu v letu 1985:

— o poslovanju in gospodarjenju

— o planiranju

— 0 zdruzevanju dela in sredstev

— o informacijskem sistemu

— o delu druzbenopolitiénih organizacij

— 0 samoupravni aktivnosti
-~ o delovnem okolju

— o nadih delavcih in upokojencih

— o investicijah
— o inovacijah

— o statusnih spremembah, reorganizaciji

— o tehnoloSkem razvoju
— o izobrazevanju

— o akcijah zbiranja odpadkov

— o SLO in DS ter varnosti pri delu

— o delovnih razmerjih in medsebojnih odnosih
— o mednarodnem sodelovanju nase DO

— o pisanju drugih sredstev javnega obve$¢anja

— o 3portu in rekreaciji

— o krajsih novicah in zapisih

Skupaj
informiranje v DO Dinos).
Sej se je obcasno udelezil
tudi generalni direktor DO
DINOS Vladimir Kralj.
V letu 1985 je bilo natisnje-
nih 6 Stevilk glasila, izhajalo
pa je v 760 izvodih. Posa-
mezne Stevilke so prejemali
vsi zaposleni delavci nase de-
lovne organizacije, prav tako
upokojenci, posredovali pa
smo jih tudi nekaterim na-
§im poslovnim partnerjem
ter drugim druzbenopoliti¢-
nim organizacijam in skup-
nostim.
Sest Stevilk glasila je obsega-
lo skupaj 118 strani ali
povprecno 20 strani na Ste-
vilko, kar pomeni v enakem
obsegu kot predlani. Objav-
lieno je bilo 127 ¢lankov
oziroma prispevkov, 147 fo-
tografij in 14 tabel oziroma
shem. V vseh 3tevilkah je
bila objavljena nagradna kri-
7anka, za 1. maj in novo leto
na celi strani.
Glasilo je lani tehniéno obli-
koval zunanji sodelavec
Mitja Muller, tiskal in raz-
mnoZeval Edo Usenik, kri-
Zanke pa je pripravljal Ljubo
Bradesko.

Ce primerjamo strukturo
¢lankov oziroma prispevkov
z letom 1984, potem bi
lahko prisli do naslednjih
ugotovitev:

1. Stevilo &lankov je sicer
nekoliko manjse (leta 1984
142), vendar so bili prispev-
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ki v lanskih 5Stevilkah v pov-
precju daljSi. Ob tem pa je
treba pripomniti, da je pov-
pre¢je Stevila strani posa-
mezne Stevilke ostalo isto.
Znaten premik je bilo opazi-
ti pri krajsih novicah, ki so
se Steviléno poveéale.
2. Struktura prispevkov je
glede na vsebinsko zasnovo
ostala ve¢ ali manj enaka.
Glasilo je vsebovalo vsa pod-
ro¢ja delovne organizacije,
tako da so bili delavci kot
upokojenci lahko dodobra
obvesc¢eni o vsem, kar jih je
zanimalo. Glasilu se je, kot
smo Ze uvodoma napisali,
dobro dopolnjeval Informa-
tor.

3. S pridobitvijo zunanjega
sodelavca tehniénega uredni-
ka se je nedvomno izboljsala
tudi tehniéna stran glasila s
profesionalno izdelanimi
tehniénimi resitvami.

Ob koncu je potrebno opo-
zoriti Se na dolgoletno rak
rano pri izhajanju glasila, to
je dopisniska mreza in pra-
vocasno oddajanje prispev-
kov. Ni mo¢ dobiti recepta,
kako pritegniti k sodelova-
nju dopisnike — nase delavce
iz delovnih enot in skladis¢
izven Ljubljane. Verjetno se
bo treba v okviru Konfe-
rence sindikata posebej do-
govoriti o imenovanju po-
sameznih poverjenikov za
obves$canje, ki bi deiovali v
izvrinih odborih sindikata.

DOPUSTI SO
PRED NAMI

Pa smo ga docakali, dopust namrec¢, ki ga vsako leto
tako nestrpno pricakujemo. Zopet so zaZivele plaze
ob morju pa kopali$¢a. Tistim, ki jim je bolj pri srcu
planinski zrak, so odsli nekoliko visje v Kranjsko
goro, Roglo, Martuljek ali drugam. Nekateri ste
dopust Ze izkoristili, drugi pa verjetno prav te dni
odhajate.

Veliko nasih delavcev bo tudi letos pocitnikovalo v
Dinosovih objektih bodisi v Savudriji, Kranjski gori
ali v pocitniskih prikolicah v Vrsarju ali na novi
lokaciji v avtocampu Stupice v Premanturi pri Pulju.
Ob tem nasvet tistim, ki bodo letovali v tem naSem
novem avtocampu, kako priti z osebnim avtom v
Stupice.

Peljati se morate skozi Pulj. Prvo semaforizirano
krizi¢e prevozite naravnost, nato pa sledite smero-
kazom za Premanturo in Medulin. Na krizis¢u ob
veleblagovnici zavijete proti Premanturi in v tem
mestu je odcep v levo, v avtocamp Runke. V Stupice
pa pridete, ¢e v Premanturi nadaljujete pot kar
naravnost. Za nemotorizirane letovalce vozijo iz
Pulja avtobusi.

Sicer pa je, kljub nekaterim teZzavam (z obrtniki so
vedno teZave), v vseh objektih Ze vse nared. Tudi
oba pocitniska bivalna kontejnerja v avtocampu
Funtana pri Vrsarju sta z novo notranjo opremo Ze
pricakovala prve dopustnike. Morda se prvi obisko-
valci niso mogli v zacetku navaditi na novo bivalisce,
sicer pa bomo o tem lahko kaj ve¢ pisali v naslednji
stevilki glasila.

Ob koncu naj vsem nasim delavcem, upokojencem in
njihovim svojcem zazelimo prijetno letovanje v nasih
objektih in da bi se v njih kar najbolje pocutili.

Janez CeSnovar
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ROKOMETASI DINOS SLOVANA
PO DVEH LETIH SPET MED PRVOLIGA I

MOSTVU DINOS SLOVANA SE JE TOREJ URESNICILA
VELIKA ZELJA, VRNITI SE V DRUZBO NAJBOLJSIH V
DRZAVI. S PREDNOSTJO SEDMIH TOCK PRED DRU-
GOUVRSCENIM MOSTARSKIM VELEZEM SO DOKAZA-
LI, DA SO BILI V LETOSNJEM PRVENSTVU DALEC
NAJBOLJSI V DRUGI LIGI, ZA NAMECEK PA SO SE

UVRSTILI
KALA.

SE V FINALE JUGOSLOVANSKEGA PO-

O SAMEM PRVENSTVU IN O NACRTIH ROKOMETA-
SEV S KODELJEVEGA SEM SE POGOVARJAL S KAPE-
TANOM EKIPE PETROM MAHNETOM. OB TEM JE
TREBA OMENITI, DA TA ODLICNI ROKOMETAS ZAD-
NJE POL LETA ZDRUZUJE DELO V NASI DELOVNI

ORGANIZACLI

V PODROCJU ZA NACRTOVANJE,

ANALIZE IN INVESTICUE. V NAS KOLEKTIV SE JE
ZELO HITRO VZIVEL IN JE MED SODELAVCI ZELO
PRILJUBLJEN. TAKOLE JE STEKEL NAJIN POGOVOR:

.Kako ocenjujed letodnje
prvenstvo skozi igre tvoje
ekipe?

Zastavljen cilj smo uresni-
¢ili prakticno Ze v prvem
delu prvenstva, ko smo imeli
pred nadaljevanjem Ze 3tiri
tocke prednosti, kar je pred-
stavljalo dologeno psiholos-
ko razbremenitev za vse
igralce. V spomladanskem
delu smo to prednost ne
samo obdrzali, ampak smo
jo tudi povecali. Prepri¢an
sem, da smo s prihodom
vratarja Mitje Valencica
ogromno  pridobili, prav

tako tudi s Celjanom Ander-
luhom, ki pa se mu je pozna-
la dalj3a odsotnost z igris¢ in

je zaigral Sele proti koncu
lige.”

.~V ¢€em vidi$ boljSo igro
svoje ekipe v primerjavi z
lansko sezono? *

,.Bistvenih sprememb v igri
ni bilo, mogoce smo vsi do-
bili le vecje zaupanje vase,
skratka spoznali smo, da
smo sposobni narediti veé
kot v lanski sezoni. Prislo je
tudi do manjdih taktiénih
sprememb, tako v obrambi
kot vsnapadu.”

,.Ko smo tako opazovali va-
Se igresy Ljubljani, je bilo
moé - opaziti vecjo mero
zbranosti, homogenosti in
umirjenosti kot v preteklem
prvenstvu!*’

Peter MAHNE na delovhem mestu . . .
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.S prihodom novega trener-
ja Badica so se nekatere za-
deve v klubu spremenile ozi-
roma bolje receno resile.
Vsak trener prinese v klub
nekaj novega. Zadovoljivo je
redil nekatera notranja ne-
soglasja, ki so resnici na lju-
bo bila prisotna. Sedaj se vsaj
ve, kdo pije in kdo plada.
Menim pa, da nasa ekipa e
vedno nima tako imenovane-
ga duhovnega vodje."”

»V igri se veckrat opaiajo
nihanja, predvsem velja to za
drugi poléas, ko mostvo pre-
zivlja kriznih deset minut!”
,.Mi smo skozi vse prvenstvo
igrali na rezultat, na zmago.
To nam je omogocil razpo-
red v prvem delu, medtem
ko smo imeli v drugem delu
tezje delo. Po dokaj visokem
vodstvu v prvem poléasu
nam je véasih padla koncen-
tracija, uspavala visoko vod-
stvo in kriza je bila tu. V
drugem delu tekem je dal
trener priloznost tudi mlaj-
§im igralcem, ki pa svojih
priloZnosti niso najboljse iz-
koristili. Poudariti moram,
da v. kriznih minutah ni lo
za nikakrino utrujenost.

Pa 3e nekaj je vazno omeni-
ti! V nadi ekipi je precej
prisotna motivacija. Prav na
tekmah z boljsimi nasprotni-
ki smo prikazali najboljso

... in v dresu svojega kluba

dinos

igro. To 3e posebno velja za
tekme jugoslovanskega po-
kala, ko so zapovrstjo pre-
magali kar tri prvoligase Slo-
go, Proleterja in celo Borca v
Banji Luki. Najboljso igro
smo prikazali v Mostarju z
VeleZzem, ki pa smo jo zaradi
pristranega sojenja Zal iz-
gubili.”’

,In kaksni so naérti mostva
za naslednjo sezono? '
EKipa naj bi ve¢ ali manj
ostala v isti postavi. Morcza
bo prislo do nekaterih okre-
pitev, kar bi bilo zelo dobro-
doslo. Potrebovali bi igralce
na mestih desnega, srednje-
ga, zunanjega igralca in mor-
da 3e enega vratarja ob od-
licnem Valenéi¢u. Z odslu-
Zenja vojaskega roka se bo-
sta vrnila mlada krilna igral-
ca Dvornik in Plednik, ki se
bo uéil ob Vuleti na mestu
kroZnega napadalca.

~Za konec nas Se zanima,
kaj pricakujete od prve lige
in od mednarodnega tekmo-
vanja ,pokal pokalnih zma-
govalcev’, kjer boste zasto-
pali naso drzavo. Nedvomno
jesuvrstitev v finale jugoslo-
vanskega pokala dodatna
krona aspehov vasega most-
va v ieto$nji sezoni!”’

,Glede na to, da se bo v
nekaterih jugoslovanskih
klubih v prihodnji sezoni
marsikaj spremenilo, pric¢a-
kujemo, da bi se ob solidnih
igrah lahko uvrstili v prvo
polovico lestvice. Znano je,
da bo precej igralcev drugih
klubov odslo v tujino ali v
JLA, to 3e posebno velja za
Metaloplastiko. Doma bi
morali premagati vse na-
sprotnike, da pa smo spo-
sobni tega, smo dokazali Ze
letos.

Kar zadeva mednarodno tek-
movanje za pokal pokalnih
zmagovalcev, je veliko odvis-
no od samega Zreba. Nekje v
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zacetku septembra bo Zreba-
nje prvega kola in 3ele po-
tem bomo videli, ¢e nam je
bila sre¢a naklonjena.”

,,Ob koncu prenesi cCestitke
ob letodnjih uspehih Dinos
Slovana nase delovne organi-
zacije tvojim soigralcem v
ekipi z Zeljo, da bi v prihod-
nji sezoni dostojno zastopali
slovenski rokomet na doma-
¢i in mednarodni sceni in
isto¢asno na svojstven nacin
zastopali naSo delovno orga-
nizacijo kot pokrovitelja
ljubljanskih rokometadev.”

Janez Ce$novar

Ekipa RD DINOS SLOVAN
zgoraj od leve proti desni:

SGP"SLOVENLIA CES

Bi LA

Tudek, Praznik, Vuga, Anderluh, Deni¢, Peternelj, Mahne,
strokovni sodelavec in pomocnik trenerja mag. C. Pavéic
spodaj: sekretar kluba Ribnikar, élan 10 Gavri€, Vuleta, Cotar, Valenéié, Kalin, Sumej in
trener Basic.

KURIRCKOVA POSTA V DINOSU

Vsakoletna pionirska akcija ,,Kurirékova posta’’ se je letos ustavila
tudi v nasi delovni organizaciji, v poslovni stavbi na Titovi 118.
Prinesli so jo uéenci in u¢enke Osnovne 3Sole Prezihov Voranc iz
Ljubljane. O njihovem obisku sta dva izmed njih za nase glasilo

pripravila naslednja prispevka.

OBISKALI SMO
DINOS

DINQOS je veliko podjetje. Je
visoka stavba bele barve, na
vrhu je napis DINOS. Tam
pa sme bili zaradi kurircko-
ve torbice in zato, ker je
Dinos na$ novi pokrovitelj
Sole. Med potjo do Dinosa
smo tovari$ico Nevo neneho-
ma sprasevali o tem velikem
podjetju.

Ko smo vstopili, nas ¢uvaj ni
spustil k tovarisu Cednovar-
ju. Zato smo morali nekaj
Casa pocakati. Z dvigalom
smo se hitro odpeljali v II.
nadstropje. Ko so se vrata
odprla, smo vsi (uéenci To-
maz Fajfar, Martin Pogac-
nik, Borislava Pandurovi¢ in
jaz) zacudeno gledali. Vse je
bio ¢isto, modra preproga se
je Sirila od vrat do vrat. Na
steni so visele lepe slike,
nato pa smo zavili do pisar-
ne, kjer so nas zelo lepo
sprejeli. Na mizi so bili send-
vi¢i in sokovi.

Usedli smo se za mizo in
pogovor se je zacel. Tovaris
Cesnovar nas je spraseval o
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kurirékovi torbici in posti
ter nas nekajkrat slikal. Na
zemljevidu smo mu pokazali
tudi pot kurirckove torbice.
Nato pa‘je pogovor potekal
o njihovem podjetju. Tovari$
Cesnovar in tajnica sta pri-
povedovala o njihovem delu.
Blizal se je konec nadega

" srecanja.’ Podarili so nam ka-

pe, znacke in svincnike ter
nas povabili 5e na naslednje
srecanje.

Bilo je lepo.
Sonja Jovanovié, 7. B
OS Prezihov Voranc

OBISK V DINOSU

V sredo smo morali s kuriré-
kovo torbico obiskati vse
nade javke, mednje je spadal
tudi DINOS. Tja nas je odslo
pet: Stirje kurirji in tovarisi-
ca mentorica. Z dvigalom
smo se odpeljali v tretje nad-
stropje. Odsli smo v sobo, v
kateri smo bili zmenjeni s
predstavniki Dinosa.

Tam so nas zelo prisréno
sprejeli. Postregli so nas s
sokovi in ,,tezko" oblozeni-
mi kruhki. Posedli smo v

udobne stole, nato pa smo
predstavnikom Dinosa poka-
zali kurirékovo torbico, ki
vsebuje zemljevid, dnevnik
in pisma za SZDL. V majh-
nem predalcku je bila tudi
radirka. Pokazali smo jim na
zemljevidu Se pot kuriréko-
ve torbice in odgovorili na
nekatera vprasanja o kurirc-
kovi torbici.

Potem smo se pogovarjali 5e
o zbiralnih akcijah papirja
na nasi 3oli in na drugih
solah. Pri zbiralnih akcijah
papirja nam je veliko poma-

gal tudi DINOS. Dogovorili
smo se tudi, da bomo 3e
naprej sodelovali pri zbiral-
nih akcijah.

Nato so nas slikali, potem pa
smo se poslovili. Pri slovesu
so nam dali $e kape z napi-
som DINQOS, njihove zastavi-
ce in znacke. Pri Dinosu so
nas zelo lepo sprejeli in mi-
slim, da bomo 3e naprej do-
bro sodelovali.

Martin Pogacnik in
5 Matjaz Fajfar
OS Prezihov Voranc

Pogaénik Martin s kurirékovo torbico

dinmos=s
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V okviru tradicionalnih sre¢anj mest Ljubljane in Reke so se
tako kot Ze nekaj let doslej srecali predstavniki nase delovne
organizacije in DO METIS z Reke. Tokrat so bili gostitelji
Rec¢ani, ki so pokazali svojo tradicionalno gostoljubnost.
Srec¢anje je tako kot vedno potekalo v prijetnem razpoloze-
nju, ob tem pa so se Se bolj utrdile prijateljske vezi med
obema delovnima organizacijama, ki Ze vrsto let med seboj
uspesno poslujeta.

ZREBANJE NAGRADNE
PRVOMAJSKE KRIZANKE

Pri Zrebanju nagradne prvomajske krizanke dne 6. junija
1986 v prostorih podrocja za splo$ne in kadrovske zadeve
komisija, ki sta jo sestavljali Cveta Meden in Darinka Umek,
ni imela teZkega dela.

Ugotovljeno je bilo, da sta na uredniStvo prispeli dve reSeni
krizanki. |z koSka potegnjena prva krizanka ni imela naslova
posiljatelja; pri pregledu smo nasli napako. Druga resitev je
pravilna in tako dobi

1. nagrado Peter DRINOVEC, upokojenec Delovne enote
Kranj, v znesku 800 din.

Cestitamo!
Pravilna reSitev je:

POPE AMOR OBLA ROMI PRAKSITEL LES RENTA ZA
STEKLO NAVTIKA SRB KATAMARAN SLUTER ANA-
TEMA IDIOT LE KOLOTEC NIL OPAZ TRIM NUGAT
POTI ETA OSNE ASPIRIN JI SKAZA POJAVA ATO
TIVAT ORAC BORZA OSLA UL SPODOBNOST ZENIN
PRELIGIJA OREL VI ALON REZI UNITAS KES SA
ASPIK ERA OR BELL TANATOS PISALNA MIZA ARTA
ENEJ IRENA DREVO RAST KADAR MAMON

NAGRADNI KVIZ ST. 146/2

Iz Stevilke v Stevilko glasila je mo¢ opaziti, da zanimanje za
reSevanje krizank in drugih oblik nagradnih iger med bralci
glasila ,,dinos” nenehno upada. Vendar pa je nase uredni$tvo
vztrajno, zato vam za popestritev ponujamo nagradni kviz.
Ne delamo si iluzij, da bomo prejeli zvrhan ko3 reitev. Ce
jih bo prislo vsaj deset bo nas namen dosezen.

1. Kdo je bil prvi direktor nase delovne organizacije?
a) Miroslav AMON
b) Avgust DURJAVA
c) dr. Aleksander LUNACEK

2. Kako se imenuje Siviljski odrezek?
a) regenerat
b) srenc
c) krpa

3. V katerem mestu jebil sejem embalaZe, kjer je nasa
delovna organizacija prejela oskarja?
a) Gornja Radgona
b) Ljubljana
c) Kranj

4. Kdo je novi predsednik Zveze sindikatov Siovenije?
a) Marjan OROZEN
b) Miha RAVNIK
¢) Miran POTRC

5. V katero mednarodno tekmovanje so se uvrstili rokome-
tasi DINOS SLOVANA?
a) v pokal evropskih prvakov
b) v pokal evropske rokometne zveze (IHF)
c) v pokal pokalnih zmagovalcev

6. Koliko kubi&nih metrov lesa nadomesti ena tona starega
papirja?
a) 5m3
b) 2 m3
c) 3,5m3

7. Kateri nas delavec je bil delegat na 10. kongresu ZKJ?
a) Vojin DJURO
b) Stevo STUPAR
c) Cvetka BOHINC

8. Koliksna je zmogljivost nove linije za papir na uro na
Predelovalnem centru Ljubljana?
a) 18 ton
b) 10 ton
c) 29 ton

Pri vsakem vprasanju so na voljo trije odgovori, obkroZite pa
tistega, za katerega menite, da je pravilen.

Vse pravilne odgovore, ki bodo prispeli na urednistvo do
10. avgusta, bomo upostevali pri Zrebanju. Nagradi pa sta
kot doslej dve, in sicer: 1. nagrada 800 din indruga 200 din.

Ne pozabite napisati na rob kviza svojega naslova!

S S

Glasilo ,dinos” izdaja DO DINOS, Ljubljana, Titova 118. Ureja uredniski odbor: (glavni in odgovorni urednik) Stanislav Pesjak; &lani:
Marjan Razpotnik, Janez Ramovi Silvester U&akar, Du%an Burger, Olga Mitrovi¢ in Cveta Meden. Tehni¢ni urednik: Janez Cednovar.
Tisk in razmnoZevanje: Edo Usenik. Izhaja v 760 izvodih. Opro&eno prometnega davka po pristojnem sklepu 3t. 421-1/72.

22 dinos

april 1986



