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nﬁ':‘ﬂmbna pridobitev v Gorenju Gospodinjski aparati — Nova li-

embaliranje s toplotno skréljivo folijo v tozdu Pralno-po-
2 tehnika, za katero je program raéunalniskega krmiljenja
Boris Fabijan (na sliki). Veé¢ na 2. strani.

Blizje o¢em in srcu

gr::“"géu rodovitne Maéve v
50‘;” Je Gorenje zarisalo glo-
Sabo in pomembno sled. V
a,"'" S0 delavci Gorenjeve
s!aopfodaje v torek, 1. avgu-
vrs“7989, odprli nov, 42. po
ter g fazstavno-prodajni cen-
Orenja v Jugoslaviji.
n:g;‘;o(? kvadratnih metrih prodaj-
i In 100 kvadratnih metrih
v I¢nega prostora predstavi-
Yo N ponujajo kupcem iz Mag-
i Odrinja in Pocerine proiz-
%o "€ programe poslovnega si-
Orenje.

rdpn!e Gorenjevega razstavno-
Mma"‘ega centra v Sabcu je
i, 2adetek v polno, saj gre za
Kk :s.?rijskO, gospodarsko ter
i llisko razvit in vse bolj razvi-

Se del zahodne Srbije.
by o e bil doslej namrec naj-
i Gorenjev razstavno-prodaj-

CNter v Beogradu.

r°de¢ Dq velikem zanimanju in
St delu izdelkov v prvih petnaj-
- 1eh bo dosezena mesetna
s 5@ Nad pricakovaniji. Zato

e zaposleni delavci centra

i

v Sabcu skupaj z delavci komer-
ciale Maloprodaje iz Titovega
Velenja prizadevajo ¢imbolj za-
dovoljiti poprasevanje in opravi-
&iti zaupanje kupcev v Gorenje-
ve izdelke ter njegovo prisotnost
v tem delu drzave. DRz

prodajnem centru Gorenja v

Vec, bolje in lazje

Tudi v Gorenju Mali gospo-
dinjski aparati so kolektivni do-
pust izkoristili za vecja vzdZe-
valna in posodobitvena dela, s
katerimi so poleg boljse ka-
kovosti izdelkov in vecje pro-
duktivnosti Zeleli zagotoviti tu-
di boljse delovne pogoje.

Tako so instalirali novo uvozeno
opremo za proizvodnjo rotorjev
elektromotorjev rezalnih stroj-
ckov, nova pa je tudi oprema za
proizvodnjo elektromotorjev
elektricnin roénih mesalnikov.
Na obeh linijah je seveda proiz-
vodnja Ze v ponedijek, ko so se
ostali delavci vrnili z dopusta,
nemoteno stekla. V proizvodnjo
pa so v tem ¢&asu vkljudili tudi
dva nova, numeri¢no krmiljena
stroja za brizganje plastike.

Kolektivni dopust pa so v Goren-
ju Mali gospodinjski aparati izko-
ristili 3e za preselitev stiskalnic,
med njimi tudi nove avtomatske
stiskalnice za lamele rotorjev in
statorjev, ki bo omogocala vecjo

Ko ugasnejo pegi 7

proizvodnjo mesalnikov. V od-
delku montaZe malih gospodinjs-
kih aparatov pa bo poslej tudi
mnogo manj hrupa. In ker so v
novih prostorih, kamor so stis-
kalnice prestavili, temelji trdnejsi,
bodo ti stroji povzro¢ali mnogo
manj tresljajev. To pa pomeni,
da bo lahko delo na sosednijih,
zlasti brusilnih strojih, kjer je po-
trebna izredna natanénost, ka-
kovostnejse.

V novem prizidku so pridobili tu-
di ve¢ prostora za skladis¢enje
polizdelkov, boljSe pogoje za de-
lo pa bodo poslej imeli tudi
vzdréevalci. -

V Gorenju Mali gospodinjski
aparati pravijo, da so opravili
doslej verjetno najvecje selitve,
saj so preselili tri oddelke. Vse z
namenom, da bi zagotovili vecjo
proizvodnjo in $e boljSo kakov-
ost malih gospodinjskih apara-
tov, ki jih prodajajo na najzahtev-
nejsa trzis¢a, pri cemer pa niso
pozabili tudi na izboljSanje de-
lovnih pogojev.

Po mnogih letih so tudi v toz-
du Gradbeni elementi Gorenja
Notranja oprema, kjer izdeluje-
jo keramiéne. ploséice, imeli
delavci teden dni kolektivnega
dopusta.

Nova, junija uvedena tehnologi-
ja, jim namre¢ omogoéa hitrejse
ustavljanje in zagon proizvodnje.
Prej so morale pe¢i nenehno go-

b
Za izdelke notranje opreme Gorenje, predvsem za sanitarni
program velja veliko zanimanje kupcev tudi v novem razstavno-

abcu.

reti, zato so morali delati v stirih
izmenah, v ¢asu dopustov pa
zaposlovati tudi dijake ali $tu-
dente.

Seveda je bil teden kolektivhega
dopusta dobrodosel za vecja
vzdrZzevalna dela, ki bi sicer lah-
ko ovirala redno proizvodnjo. Ta-
ko so opravili generalno popravi-
lo atomizerja, v katerem susijo
glineno maso, popravljali pa so
tudi mline za mletje gline in silo-
se za njeno skladis¢enje, obno-
vili tlake in podobno.

Tudi v obratu Dolopol v So&tanju, kjer
so delavci kot ponavadi odsli na ko-
lektivni dopust, so menjali polze za
doziranje peskov in rekonstruirali mo-
delarno ter tako pripravili vse potreb-
no, da je proizvodnja lahko v pone-
deljek nemoteno stekla.

To je $e zlasti pomembno, saj je za-
nimanje za izdelke tozda Gradbeni
elementi precej$nje tudi v tujini. Z
vedno S&irSim izborom keramiénih
ploséic razliénih dimenzij (od 150 x
200 mm do 400 x 400 mm), ki jim ga
omogoc¢a nova tehnologija, postajajo
namre¢ vse bolj zanimivi tudi za naj-
bolj zahtevne kupce. Tako bodo pre-
ce] ta mesec narejenih keramiénih
plos¢ic namenili nem3kemu kupcu.

Sicer pa so v prvih 12 dneh avgusta
naredili 24 tiso¢ kvadratnih metrov
keramiénih ploscic in tako Zze za 6 %
presegajo mese&ni plan.

B. G.



Delovne naloge v avgustu 1989 Pralni stroji v sodobni ”obleki"‘

= Med pomembnejse posodobit-  Nova linija za embaliranje 5 }
e ve proizvodnje v Gorenju Go-  plotno skréljivo folijo bo prist®
(et spodinjski aparati sodi nova vala k zmanjsanju stroskov ®
TOZD Stedilniki 'm 1‘ 18.250 med kolektivnim dopustom  baliranja za 10 odstotkov, 52
i ; postavijena linija v tozdu Pral- drago kartonsko lepenko ":)ll'ﬁ
e ] no-pomivalna tehnika za em- nadomestila polietilenska f
= baliranje izdelkov s toplotno mod
i skréljivo folijo. Povetana bo tudi gospoda oo
« Skupina 30 delavcev tozda transportnih sredstev, s&| 7
A Pralni Vzdrzevanje Gorenja Gospo- lahko nanje nalozili popre€n?
; E stroji 19.500 dinjski aparati je med kolektiv- 26 odstotkov izdelkov \feé
g nim dopustom postavila 112 me- doslej, bistveno bo zmal"lga"e
(—CU 5 trov transportnega traku, vgradi-  di obseg tezkega fizicnegad
e la dviZne stroje, stroja za embali- pri notranjem transportu. S
@t : 2 = = sickok :
© ranje s toplotno skréljivo folijo, mostitvenim transportnim
0.2 mikroprocesorsko krmiljenje ter kom, ki povezuje klasicni in ¥~
8 = Pro@'?' 19.000 premostitveni transportni trak. &i transportni trak in s tem >
iz o jamatorji 1 Vetji del, 80 odstotkov, vgrajene  za embaliranje, so odpravil
© opreme vklju€no z ra¢unalniskim stoje pri embaliranju, saj '
(LU programam so izdelali v tozdu izdelke preusmerjajo z eneg?
Q Vzdrzevanje Gorenja Gospo- drug trak. pot?
@ dinjski aparati in v Gorenju Pro-  Predvidevajo, da se i
i Zamrzo- cesna oprema, le 20 odstotkov  sredstva viozena za novo Il
%) valne 15.290 opreme pa je iz uvoza. Zmogljiiv- ki bo zadela obratovati sep!
= £ omare ost nove linije za embaliranje bo-  bra, ko bodo zemeljski plin >
Eo) © do zadostile morebitnemu pove- stili v tovarnisko omrezje, PO
o] £ ¢anju proizvodnje tudi za 30 od- la v kratkem &asu. G
% Sw stotkov. D. Zal
8 gé Zamrzo- |
£ valne 15.000 X o/ & :
® P Veé kot 80 % izdelkov v izvoz
= N
s | gs
O E
o) 2o !
Hladilniki 10.050 |
|
|
TOZD
Kompresorji 36.000
TOZD
Kondenzatorji 58.480
Gorenje TOZD V obratu Zamrzovalne omare  zovalne omare tako za_d_ﬂl"zr
h Gradbeni tozda Zamrzovalna in hladilna kaj let uspedno povetujejo
Notranja I : 86.000 tehnika Gorenja Gospodinjski  izvozne proizvodnje. i
oprema e ezmem' aparati so v prvi polovici le- V letodnjem letu so tudi 24
(m*) tosnjega leta 86,3 % svoje  odstotkov zmanjsali nadurn®®;
proizvodnje namenili izvozu. lo in kljub Sirokemu asorti
(proizvajali so aparate v raZl pd
i : Od 138.093 zamrzovalnih omar  izvedbah in kombinacijah) ”sag,
Gorenje Barvni izdelanih v tem &asu so jih nam-  izbolj$ati kakovost proizvod®
ESP TV aparati 6.000 re¢ kar 119.229 izdelali za tuje procesa in izdelkov ter zmal
kupce in tako izvoz v primerjaviz  izmet. Uspe&no pa so pricell .
enakim obdobjem poveéaliza 14  z uvajanjem PUR komponé”
odstotkov. Delavci obrata Zamr- ki vsebujejo pol manj freond:
Gorenje Mali e
MGA aparati i v .
Za vroce dni
! V delovni organizaciji Gorenje
Gorenje Servisni Mslilz g";ﬂ“{‘"ﬁ” caparzﬂlia
: { 1. proizvodnja tudi v ¢asu kolek-
Servis poseqgi LG tivnega dopusta ni povsem
ustavila.

Tako je 35 delavcev v tem ¢asu

Podatke za delovne naérte nam
posredujejo planske sluzbe delov-
nih organizacij. Vsi podatki so v
naravnih enotah, zato za delovni
organizaciji Gorenje Procesna
oprema in Gorenje EKO, kjer izde-

lujejo veé razliénih izdelkov, ki so
tudi vrednostno zelo razliéni, plan-
ov ne objavljamo. Prav tako ne ob-
javijamo planov za tozd Pohistvo
Gorenja Notranja oprema, kjer pro-
Izvodnjo nacrtujejo tedensko.

izdelalo 6000 kuhalnikov jajc, ki
so jih izvozili ter 3500 aparatov
za izdelavo sladoleda in 1000
tehtnic, ki so jih namenili doma-
&¢im kupcem.
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Upokojili so se

Sreéénje na delovnem mestu

:"nuﬂ mesec se je v delovnih
'9anizacijah Gorenja v Tito-
Velenju in v Gorenju Mali

R A el N N G ..,

V Gorenju Notranja oprema pa
sta se v tozdu Gradbeni elemen-
ti upokojila Anton Ciglar, ki je v
Gorenju delal devetindvajset let
in Marija Jelen, ki se je pri nas
zaposlila pred trinajstimi leti.

Po vet kot petindvajsetih letih
dela v Gorenju se je julija upoko-
jila Marija Orozel, delavka Go-
renja Servis. V Gorenju Mali go-
spodinjski aparati pa se je po
dvajsetih letih upokojila tudi Iv-

Marija Javornik,

m’MInjski aparati v Nazar-
lay[POKojilo 5 delavk in de-
avcey,
t
Y
, | Viozdy Pralno-pomivalna tehni-
1 30renja Gospodinjski aparati
; GDJB Po triindvajsetih letih dela v
3 ,“’:'*IU, upokojila Terezija Dzu-
: vié, ana Kolar.
3
s' i .
: Povabilo med nekdanje
. Sodelavce
K
30
0
T
Y
v
i
~
; |
b
v
nu‘;tdu Praino-pomivalna teh-  Friskovec,
lektj S0 zadnji teden pred ko-

v""’m dopustom medse

ki ::m nekdanje sodelavce,
Se upokojili v zadnjih

Mesecip, y :

v

netfr.ak- 18. julija, so se tako za

o ) asa v staro delovno okol-
Vmili lvan Gabersek, Ivan

Marija Kregar, Alojzija Krevzel,
Jozefa Matijec, Angela Seni¢
in Franéiska Zakelj. Kot je Ze v
navadi, jih je tudi tokrat sprejel
vodja tozda, po razgovoru z nji-
mi in ogledu video filma o nastaj-
anju pralnega stroja pa so jim iz-
rotili $e priloZznostno darilo.

Najboljse zelje

== HR/EE -

ThtRRER Ve

p,

’ u:fd kratkim sta se tudi v toz-
Gostinska enota upokojili
delaykj,

Vi
s:d“ Felicijan in Marjeta Knez
¥tem delovnem okolju preZi-

- | Yol
" “skoraj dve desetletji. Sode-

lavci se ju bodo spominjali po
pridnem in vestnem delu.

Ob odhodu so jima iz srca zaZe-
leli, da bi njun zasluZeni pocitek
dolgo in kar najlepse preZivijali v
krogu najbliZjih.

Zofija Klobcar

Vsako srecanje je svojevrsten
izziv. Véasih sogovornika sre-
¢as prvi¢ prav na razgovoru,
ga odkrivas, spoznavas, si
ustvarjas podobo o njem. Dru-
gega mogoce poznas prav do-
bro Ze prej in je mogoce zato
srecanje najteZje. Marsikoga
pa pozna$ beZno, eno stran
njegove podobe, drugo pa po-
tem odkrivas in jo dopolnju-
jes.

Prav poslovodne delavce pozna-
mo tako, z ene strani. Redkeje
pa se z njimi sre¢amo tudi v raz-
govoru, ko skozi svoje delo in
prizadevanja pokaZejo tudi svojo
duso. Tisto, kar morajo dostikrat
skrivati globoko v sebi, saj pre-
vel &ustev pri sklepanju taksnih
in drugaénih poslov ne smejo
pokazati.

V Gorenju Elektronika Siroka po-
troSnja se ob nasem zadnjem
vprasanju, koga bi predlagali za
naslednje sre¢anje, menili, da bi
predstavili pomoénico direktorja
Zofijo Klobé&ar. Njeno podrocje je
druzbenoekonomski del poslov-
anja. Siroko, raznoliko delo, v
katerem se prepleta ekonomija s
komercialo in splosnimi zadeva-
mi. Prav zato ji ne smejo biti
neznanka niti razvojne naloge,
tehnologija, osvajanje novih iz-
delkov, predstavitve na svetov-
nih sejmih, propaganda. Vse
njeno delo pa je, poudarja Zofija
Klobéar, v cilju trZnega nastopa
njihove delovne organizacije.
Marketingu poskusajo podrediti
delo prav vseh sluzb.

Po letih odrekanj in vprasanj, ali
jim bo uspelo premagati nakopi-
¢tene tezave, se jim odpirajo
moznosti nadaljnjega prodora na
svetovne trge. Ce pa ima$ viso-
ko postavijene in zahtevne cilje,
moras$ biti agresiven, drugace ne
doseze$ niti toliko, kot so v Go-
renju Elektronika Siroka potrosn-
ja Zze dosegli v preteklih letih. Ne
skrivajo pa Zelje po Se vedji, ka-
kovostnejsi ponudbi, po Se vec-
jem dobi¢ku. Ob tem pa je Zofija
Klobéar proti koncu razgovora
mimogrede omenila, da pravza-
prav sku$ajo pri njih predvsem
delati, ustvarjati, napredovati,
Sele nato pa govoriti in se z do-
seZenim tudi pohvaliti.

Njeno delo je odgovorno, pravi-
loma podalj$ano v pozne popol-
danske ure. Veliko je sluzbenih

odsotnosti, potovanj, sodelovan-
ja s tujimi in domacimi partnerji.
Zofija Klob&ar ob tem pravi: ""Ce
tovarni ne posveti§ tega Casa,
ne mores$ pricakovati rezultatov.
Konkurenca v Evropi je na tem
podro&ju velika, koli¢ina izdel-
kov, narejenih pri nas, pa Se
vedno premala, da bi bili skupni
proizvodni strodki manjsi. Zato
preurejamo linije, namestamo
nove stroje, skratka, avtomatizi-
ramo linije, da bi po dopustu lah-
ko proizvodnjo barvnih televizor-
jev povecali za polovico in trgu
ponudili $e nove in kakovostnej-
Se izdelke."

Za obvladovanje tako raznolike-
ga dela je potrebno stalno izo-
braZevanje, spremljanje doga-
janja in zahtev svetovnih trgov.
Ob obilici dodatnega operativne-
ga dela, ki ga morajo opravljati v
manjsih delovnih okoljih kar vsi
po vrsti, je ¢asa za vse to v
sluzbi kar premalo. Vendar pa
so se pri Klob¢arjevih doma ze
kar navadili na nenavaden in
natrpan mamin delovnik. Na sre-
¢o, pravi Zofija, so otroci odrasli
in navajeni poskrbeti sami zase
in je tako to zanjo ena skrb manj.
Ce s podjetjem, tako kot ona,
dozivi§ vzpon in nazadovanje,
pa spet vzpon, mu nudis veliko
in podietje tebi tudi. Tako nasta-
ne razmerje, ki ga ni lahko raz-
dreti. To pa je tudi vzrok, zakaj
Zofija Klob&ar vziraja v Gorenju.

Razdevsek Darinka

Serviserji za Kredarico

Tudi letos bodo planinci Go-
renja Servis odsli na Kredar-
ico, na najvisfjo naseljeno toc-
ko Slovenije (2515 m).

Toda na ta izlet, ki bo od 18. do
20. avgusta, ne bodo vzeli s se-
boj le obitajne planinske opre-
me, temve¢ tudi delovne rokavi-
ce in delovne plas¢e. Na Kredar-
ici bodo udarnisko uredili skla-

dis¢ne prostore. Tako bodo na-
daljevali s prostovoljnim delom,
ki so ga lani za¢eli z ureditvijo
pristajalnega prostora za heli-
kopter. Velja pa omeniti 3e to, da
so serviserji Gorenja prevzeli tu-
di popravila vseh gospodinjskih
aparatov v tej znani planinski
postojanki.

H. J.
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Gibanje zaposlenih v juliju 1989
Prish Odsh
£ § Stopnja izobrazbe Stopnja izobrazbe 'E§
Delovna organizacija, tozd, dsss oe |® T o5
382|3 5 380
B S| vV Vv g b IV Vv VI = @
GORENJE GOSPODINJSKI APARATI 5427 112/ 5| 1 4( 2 4| 4 5.415
Stedilniki 856 | 1 1 7| 6 1 851
Pralno-pomivaina tehnika 896 | 11 893
Zamrzovalna in hladilna tehnika 1530 | 4| 3 1 3| 2 1 1.531
Galvana 241 151 240
Kondenzatorji 290 32 1 290
Kompresorji 166 163
Vzdrzevanje 381 | 4 1 3 1 1 384
Gostinska enota 107 108
dsss 960 |2 | 1 1 5|2 (¥ | SIS &1 955
GORENJE NOTRANJA OPREMA 601 | 1 1 6|5 1 596
Pohistvo 292 1(1 291
Gradbeni elementi 217 5|4 1 212
dsss 92 | 1 1 93
GORENJE PROCESNA OPREMA 572 (2 2 3|1 11 571
GORENJE EKO 589 2 1 1 587
SIROKA POTROSNIA. vl Ll : vy
22:&:#’:‘ MALI GOSPODINJSKI 494 al2 1 491
GORENJE COMMERCE 1-‘2% !1; L = : : : 1'32
GORENJE SERVIS Ll 218 u > AL
GORENJE RAZISKAVE IN RAZVOJ 72 1 1 7
GORENJE INTERNA BANKA 72 1 1 7
GORENJE NARAVNO ZDRAVILISCE 109 109
GORENJE DSSS S0OZD 97 2 1 1 95
Legenda: * — Stevilo zaposlenih v Titovem Velenju

Alojz Susnik

Usoda, ki nikomur ne prizand
Sa, usoda, ki ne izbira, je p!
nila Zivijenjsko pot AMI{;
Susnika, nasega BoZa, K
smo ga vsi klicali. ;
V Gorenju si se zaposiil It
1974 kot kontrolor vhodnih maté:
rialov, po enem letu pa si sprél®
zelo odgovomno in nevamo.
voznika osebnega avtomobila. i
Ko tako premigjjujemo o tebl It
tvojem delu, se zavemo, da niko!
nisi bil ravnodusen in brezbriZe"
do napak in problemov pri de p
Mogote je bilo prav to, da $!
mnoge stvari preve¢ gnal k Sfc”&
tvoja najvedja napaka. Ved"
marljiv in vzoren delavec, S!
%el na pot kadarkoli je bilo treb®
Vsem nevarnostim, ki so ti pretie
na delu, si bil kos in si jih z lahk?’
to premagoval. Sedaj pa si mo"
kloniti pred te2ko boleznijo. U
da i je namenila le 42 let Zivije"

ja.
Toliko ciljev je ostalo nedosé®’
nih, toliko Zelja neizpolnjenin, l%
liko sanj neizsanjanih. Doma
na delovnem mestu ostaja za8 L
boj nenadomestljiva praznina: -
Vendar si se s svojim Zivijeni® .
in delom v nagem spominu ZﬂPa
sal trajno kot &lovek, ki smO.‘JIrl
imeli radi in smo ga spoétoval';m
to spoznanje naj lajsa boletin’
tudi Zeni Tatjani ter ostalim V%)
cem.

Sodelavci Gorenja Commerc®

Dopustujemo eni tako, drugi drugace

Podaljsan

Ze pred leti je k organizatorju
delavskega turizma v Gorenju
marsikoga pritegnila prav
mozZnost, da je stroske za iz-
brano letovanje lahko porav-
nal v veéih obrokih. Zdaj, ko je
vse iz dneva v dan draZje, ko
mnogi $e bolj kot prej premisi-
jujejo, ali in kako na dopust, je
taksen nacin poravnavanja
dolga Se bolj zaZelen.

Janez Pusnik, ki je tudi letos poskrbel
za precej bolj ali manj cenenih po-
nudb za preZivijanje dopusta ob Ze
znani ugodnosti odplatevanija v veéih
mesecnih obrokih, je zbral nekaj po-
datkov o dopustovanju delavcev Go-
renja iz Titovega Velenja. Za ta nadin
letovanja se je odlogilo kar 723 de-
lavcev, dobra polovica pa jih je iz naj-
vetje Gorenjeve delovne organizaci-
je Gorenje Gospodinjski aprati.

Mimo tega pa so v oddelku za re-

prijavni rok

kreativno in kulturno dejavnost ter

delavski turizem izposojali e Sotore, Prijavni rok za tedaje tujih lezr
g_reiivlfli‘niq dDPUSLa pa °m093“-i_|i tu- kov smo zaradi kolektivnegd
i nekaterim upokojencem. Vsi ar- o ih GO
anZmaiji so vredni skoraj 2 milijardi di- lr:) :r?f : ?ﬁ:ﬁtenhvk?leﬁwgda'}'
narjev, na letovanje pa je tako odslo Y em velen)
vet Kot 3.000 posameznikov. sali do 21. avgusta 1989.
lzobraZevalni center
D. R. Gorenje
Malica
Redna Dietna il
Cetrtek Enolonénica z mesom, pecivo Enolonénica z mesom, pecivd
Petek Sekljani zrezki, zelena solata  Sekljani zrezki, zelena solald
Sobota Pecen puran, mlinci Pecen puran, mlinci

Ponedeljek  Kranjska klobasa z goréico,
kajzarski sir ali jogurt

Torek Goveji golaz, testenine,
jabolko

Sreda Peten pistanec,
paradiznikova solata

Cetrtek Prekajena rebrca, zeljina
solata

Hrenovke, sir ali jogurt

Goveji golaz, testenine,
jabolko

Pecen pistanec,
paradiznikova solata
Mesna Sunka, solata

INFORMATOR, list za obvestanje delavcev delovnih organizacij in skupnost Gorenja v Titovem Ve“?,np ;
Gorenja Mali gospodinjski aparati Nazarje in Gorenja Naravno zdravili¢e Topolsica, Druzbeni orgat:
dajateljski svet. Ureja Urednidki odbor — Glavni in odgovorni urednik: Hinko Jertié, Izhaja tedensko-
klada 9650 izvodov. Grafiéna priprava, tisk in odprema: REK DO Tiskama Titovo Velenje. Opro3cend
melnega davka po sklepu 421-1/72 z dne 23. 1. 1974. Podtnina platana pri posti Titovo Velenje.

4. stran — informator gorenje

16. 8. 1989 — Stevilka?!
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