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Zive naj vsi narodi,

ki hrepene dotakat dan,
da, koder sonce hodi,
Prepir iz sveta bo pregnan,
da rojak

Prost bo vsak,

e vrag, le sosed bo mejak!

Dr.
i“zdra}fvico« ustvaril pesem, ki je bi-
3 klic malega naroda po miru in
S0Zitju,

FRANCE PRESEREN je z

1 ,To bi mogli dandanes pa& naj-
vaze razumeti tisti narodi, ki so
k podobnem kulturnem poloZaju
vut smo bili Slovenci v Preserno-
d"m Casu. Kajti poleg lepotne vre-
Nosti, ki je ostala v obmodju slo-
s"ﬂﬂkega slovstva do danes po
iI"]Joglnem prepri¢anju neprekosena,
nrpa Preerénova pesem pravi narod-
! pomen,

Njegova pesem prehaja zaradi
ngggrgh in Clovecanskih vrednot v

'edje evropskega pesni$tva v
Prvi polovici 19. stoletja.
K Njegova vizija bratstva in ena-
ngﬁm med narodi ni daleé od ne-
ne__rgega p.rim;de:varlliia najnapred-
polSih druzbenih sil in ta_vizija
Ostaja danes vse bolj resnica.

) Zato_smo lahko ponosni na mo-
SR elikana, katerega obletnico
Mrti slavimo kot na$ kulturni
Prazniy,

Problematika uvoza
In izvoza

TOZD Saniteta

Leto 1980 je bilo po nekaterih
ocenah eno izmed odlodGilnih let v
nasem razvoju, saj je bilo potrebno
v tem letu spremeniti doesdanji na-
¢in gospodanjenja, ki dostikrat ni
temeljil na ekonomskih zakonito-
stih, pa¢ pa na logiki inflacije, po-
tro$niske miselnosti in drZavne in-
tervencilje.

Navedeni negativni pojavi so bili
prisotni tudi pri nasem poslovanju
na razliénih podrodjih. Kot prvo
podro¢je moramo vsekakor navesti
veliko razliko med uvozom in izvo-
zom, ki je v letu 1979 znasala okoli
1,3 milijona dolarjev in v letu 1980
440 tiso¢ dolanjev. Ker smo vec iz-
vozili na klirinsko podro&je, smo
dosegli pokrivanje konvertibilnega
izvoza v uvozu le 64 %, v letu 1979
in 86 % v letu 1980. Ce primerjamo
dosezene rezultate z doloenimi za-
htevami v letu 1981 potem ugotovi-
mo, da moramo na$ izvoz povelati
§e za najmanj polovico, ¢e hocemo
zagotoviti zdajsnji obseg slova-
nja in nekaj sredstev za nakup no-
wih strojev. V kolikor pa bomo mo-
rali devizno pokrivati nabavljeno
prejo in iz¢eske, potem moramo iz-
voz poveCati za 100 %, glede na
lansko leto, ko smo izvozili 2,1 mi-
lijona dolarjev ali okoli 8 % nase
bruto realizacije.

Tako zahtevne naloge z izvozom
le nekaterih na$ih izdelkov, seveda
ne bomo mogli opraviti, ne da bi
istotasno napore za skladnejSa gi-
banja na zumanjetrgovinskem pod-
rodju podprili z ukrepi na drugih
podrodjih, ki neposredno ali posre-

dno zmanjsujejo naso odvisnost od
uvoza.

Najvedji udinki se bodo vsekakor
dosegli z zamenjavo uvozemih su-
rovin z domacimi. Nekateri uspehi
na tem podrodju (folija za hlaéne
plenice, laminat, lepila, vezivna
sredstva, gumbi za hlacke, folija za
hlacke, papir itd.) so dokaz, da so
moznosti podane in da jih moramo
z na$im ve¢jim prizadevanjem v
tej smeri le izkoristiti. Seveda se
pri tem ne smemo zanaSati le na
nekaj tehnologov, pa¢ pa moramo
v tem pomembnem procesu sodelo-
vati vsi, saj je vsak prihranjen »do
lar« izrednega pomena. Pri zahtev-
nejs$ih projektih seveda ne bo $lo
brez sodelovanja znanstveno — raz-
iskovalnih organizacij in ne nazad-
nje sodelovanja ostale industrije,
katere moznosti Se slabo poznamo.

Zahtevi po ¢im manjSem uvozu
in ¢im vedjem izvozu, moramo pni-
lagoditi tudi naSa nadaljnja vlaga-
nja. Investicijska vlaganja, naj bi

se dajala predvsem v tisto opremo,
ki bo zagotavljala izdelavo sodob-
nih izdelkov, katere je mogoce pro-
dajati tudi na zunanjih trzis$¢ih, na-
dalje v tako opremo, ki pomeni
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zmanjsanje uvoza ali lastno suro-
vinsko bazo in kon¢no v stroje, ki
posredno omogocajo izdelavo izdel-
kov za izvoz. Navedene usmeritve
utemeljujemo namred s tem, da le
z nekaj izdelki ni mogoce znatno
povecati izvoz, kar pomeni, da mo-
ramo Siniti asortiman izdelkov, ki
jih bomo lahko prodajali tudi v iz-
VOZ.

Vse velji obseg izvoza zahteva
tudi spremenjen nad¢in dela v te-
meljni organizaciji. Visoko kvalite-
to, ki jo zahtevajo tuja trZisca, bo-
mo dosegli le s stalno kontrolo re-
produkcijskega materiala, proizvod-
nih procesov in z rednim vzdrZe-
vanjem strojev in naprav. Poleg u-
streznih sluzb, morajo pomemben
delez prispevati tudi neposredni vo-
dje del.

O prikazanih problemih smo si-
cer ze vedkrat razpravljali, zdaj pa
je pridel &as, da vsak d&im veé pri-
speva s konkretnim delom, ker bo-
mo le tako preprecili zastoje v po-
slovanju in s tem povezane posle-
dice, ki se odraZajo v niZjem do-
hodku in osebnem doh

odku.
Direktor TOZD Saniteta:
Janez Leskovec, dipl. oec.

TOZD Filtri

Ostro izpostaviljene zahteve po
uravnoteZenju oziroma planiranem
primanjkljaju v poslovnih odnosih
s tujino, niso brez posledic tudi v
proizvodnji cigaretnih filtrov.

Se pred dobnim letom zahtevana
razmenrja, da vsak uvoznik za en
dolar i1zvoza na ban¢nem okencu
kupi dva ali ve¢ dolarja za ponovni
Uvoz] trebnih materialov, so se
v letu 1980 stalno zmanjsevala, tako
da je za leto 1981 za velino gospo-
darskih organizacij znano razmerje
65:35. To razmerje nam v Tosami
dovoljuje, da od izvoZenega blaga
v wvrednosti 1 dolanja smemo za
uvoz repromateniala, rezervnih de-
lov in opreme porabiti 0,65 dolarja.

Do tu je vse jasno in prav, ko
pa je treba dane strojne kapacitetc
prilagoditi spremenjenim zahtevam,
so resitve Se tezje.

Prehod na domacde surovine, za-
htava, ki jo <&estokrat sliSimo na

vseh ravneh, v proizvodnji cigarct-
nih filtrov ni izvedljivo.

Nadértovana proizvodnja acetat:ie-
ga kabla v znani tovarni Loznica,
zaradi previsokih stroskov izgrad-
nje in licendénih zahtevkov inozem-
skih partnermjev ni izpeljana, niti
ni izgledov da bodo prprave te na-
¢ntovane proizvodnje koncane do le-
ta 1985.

Na$ predlog, da se povrnemo na
izdelavo ciagretnih filtrov iz papir-
ja in stani¢evine, surovine, ki je
dostopna na domacdem trziséu, pa
so proizvajalci cigaretnih filtrov
ocenili kot vracanje Ze opuscene
tehnologije, za katero nimajo veé
strojne opreme, pa tudi zahteve ka-
dilcev so tako izostrene, da tega
ukrepa toba¢nih tovarn ne bi po-
zdrawili.

Spoznanje vseh kupcev filtrov na
domacem trgu, da brez deviznega
pokrivanja uvoznih surovin v kon-
¢nem jzdelku ne morajo radunati
na normalno oskrbo, je powvzrocila
veliko slabe volje. elo sredstva
javnega obves¢anja so se v teh po-
lemikah postavile v bran toba¢nih
tovarn in kadilcev, da le ti ne bi
ostali brez cigaret.

Clanek o devizmem izmozgavanju
robadnih tovarn je re$eval njihovo
oskrbo s cigaretnimi filtri iz To-
same, ni pa segel korak maprej, do
nadih problemov, kako se oskrbeti
s skoraj izkljuéno uvoznimi suro-
vinami.

V teh na$ih zahtevah za deviznim
pokrivanjem izdelkov, se je velik
del nasih kupcev preusmeril k pro-
izvajalcem filtrov, ki takih zahtev
niso postavljali. Del proizvaajlcev
filtrov v Jugoslaviji je v sklopu To-
badnih kombinatov, ti pa z izvozom
tobaka in ostalih izdelkov krijejo
devizne potrebe svojih &lanic.

Tako smo se znasli pred dvema
problemoma hkrati, da del kapaci-
tet strojev, ki so prej proizvajali
za domadce tr#i$ce, preusmerimo ta-

koj in trajno v izvoz ali pa prene-
hamo s proizvodnjo. Na ta preob-
rat, na usmeritev v izvoz nismo pri-
pravljeni, saj taka odloCitev zahte-
va stalno in intenzivno prisotnost
nasih ponudb in obdelavo vseh kup-
cev, ki Zze imajo svoje trdno zasl-
drane dobavitelje filtrov v glavnem
iz Evrope.

Za normalno in stalno proizvod:
njo filtrov takih kapacitet kot ima-
mo postavljene strojne zmogljivo-
sti pa je nujno, da imamo veé¢ stal-
nih velikih kupcev, da ne pride pri
naroc¢ilih do vmesnih prekinitev pro-
izvodnje.

Za te prekinitve, ¢eprav niso za-
zeljenne smo v TOZD Ze pred letl
pripravili dopolnilni program novih
izdelkov, ki bi zaposlili del takrat
prostih delavk.

I
Stiskanje odpadnih filtrov
Toda realizacija teh programoV
ne stede, nakazane reditve in pred-
logi za uvoz dolofene nujno potre
ne opreme, kot da so samo prob-
lem zaposlenih v TOZD, $e niso ob-
delane do stopnje realizacije. Tako
smo se v &asu zaostrenih izvoznih
problemov nadli tudi.pred proble-
mom lastne neudinkovitosti, da ¢im
hitreje izkomistimo dame moZnost
za prehod na novo druzbeno usmer
jene in priznane izdelke ali tehno-
logije, katenim naj bo osnova last:
no znanje in domade surovine.
F. Cerar

Merkurion 1980

Merkurion 1980 se je imenovalo
3. strokovno posvetovamje organiza-
tonjev prodaje, komercialnih in tr-
govskih predstavnikov ter potnikov
v Zagrebu, organizirala pa ga je
revija za sodobno trgovino »Super-
market«. Osrednja tema posveta
Merkunion 80 je bila prodajna funk-
cija v srednjerotnem planskem ob-
dobju 80 let — obravnavano dolgo-
r]oéno kot tudi v operativnhem smi-
slu.

Ta tema odgovarja na asa-
nje, kako se bo prodaja v pr?;zrvod-
nih organizacij zdruZenega dela
razvijala v bodode, kako bo delo-
vala v predstojetem srednjeroénem
obdobju ter v trZznih razmerah, ka-

kr$na bodo v tem desetletju. Odgo-

vori na vsa ta vpraSanja so bili J€

drnati in praﬂmtg' e narave. V zvezl

s tem so bila obravnavana nasled-

nja podrodja:

— organizacija prodaje za bodoce
trzisce;

— organiziranost in funkcija tl;ﬁo'
vine v novem srednjerotnem pia-

nu;

— problemi in izku¥nje iz dela ko
mercialnih predstavnikov; (prak-
tiéni primeri) i

— sodobne metode planiranja 12
kontrole intenzivnosti proda)é
preko predstavnikov oziroma
potnikov;

— nova znanstvena spoznanja o po-
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klicnih boleznih komercialnih
predstavnikov;

— radunalni$tvo v sluzbi prodaje;

— psihologija komuniciranja v no-
vih pogojih prodaje

— od ravnodusnega prodajalca do
angaziranega partnerja.

b'Na podlagi obilice gradiva, ki je

ilo posredovano na posvetu, lahko

fﬂkﬂ..]uéun-o predvsem upraviéenost

a‘kﬂg?. osvetovanja, katerega na-

men je bil predvsem v strokovinem

glaitllgsvab'lbamu neposrednih proda-

Nekateri so razmisljali o tem,
€ Je tako strokovno posvetovanje
SPloh potrebno za ljudi, ki delajo
V prodajnih sluzbah proizvodnih
orgamizacij v sedamjih pogojih, ko
sekoliil‘ed'vsem sreCujemo s tezavami
OXoli preskrbe, pomanjkanjem raz-
nih artiklov kot tudi z vsesplo$nim

cévanjem.

Merkurion je zavrnil te pomisle-
€, saj sedanje teZave me smejo za-
Mmegliti dolgoroéno sestavljenih na-
92, preko katerih se mora razvijati
nkcija prodaje v temeljnih orga-
Mzacijah., Izhod iz sedanjih tezav
g0tovo ni v priloznostnih akcijah,
lemve¢ v trajnej$i usmerjenosti, v
Pametnem in racionalnem obnasa-
Nju vseh dejavmikov v gospodarst-
Yu  pni  izvedbi stabilizacijskih
Programov, k temu pa mora vseka-
}(’:r dati svoj dopninos tudi proda-

b V sedanjem trenutku bi bilo za
ralce gotovo zanimivo si ogledati
Predlog novega zakona o veletrgo-
Vinah, kjer je posebej poudanjeno,
d?;‘se nova trgovina odvija na rela-
Clji med proizvodnjo in malopro-
dajo,

Natan¢nej$i pregled predloga bi
zahteval preve¢ prostora, zato bom
V¥ naslednjem d¢lanku poskusal raz-
llaﬁmu nekatere nejasnosti in di-
me v zvezi z organizacijo in funk-
Clje prodaje v novih druzbenoeko-
Nomskih odnosih — odnosom, ki jih
harekuje ZZD.

——

JORGANIZ.ACIJA DELA IN PRODA-
PA PREKO KOMERCIALNIH
REDSTAVNIKOV

——

b V sedanjem trenutku na$ih druZ
€nopoliticnih odnosov kot tudi te-
ia"’%h, ki se javljajo v zvezi z uve-
‘avijanjem ZZD, prihajamo v dile-
Me in celo v konfliktne situacije.

¢ To je tudi normalno v drubi s
lako  dinami¢nim in hitrim razvo-
Jem, kakr$en je na$, ki je vsled te-
%3 podvrien pogostim in zelo hi-
Nim spremembam.

V te sprmembe se je dolZan vsak
Posameznik vkljutevati, pa tudi po-
Magati pni nadaljnjem dograjeva-
Oju  sistema sorazmerno svojim
Strokovnim in intel im spo-
g“bnosticm, kot tudi potrebam druz-

¢ oziroma organizacije zdruZene-
82 dela, kjer ta posameznik dela.

V tem smislu bi v pricujotem
tekstu napisal nekaj o vlogi in na-
logah komercialnega predstavnika
zdaj, kot tudi v bodoce. Prav tako
Zzelim osvetliti nekatere zadeve in
dileme, ki se pojavljajo ze dalj casa
in so $e pnisotni oziroma prav zdaj
dosegajo svoj visek.

Komercialni predstavnik je prav
gotovo specificno delo, ki je ocenje-
no zelo razliéno: od podcenjevanja
pri ¢emer naj bi se odvijalo v pr-
vem primeru povsem spontano, v
drugem pa naj bi imelo kljucni
pomen (ob upostevanju vseh delov-
nih nalog iz opisa del in nalog, kot
tudi potrebna kvaliteta in rezultati
dela pni opravljanju delovnih dol-
Znosti).

Ob upoStevanju navedenega, ne
glede na $Solsko izobrazbo, delovne
izkusnje ali podrocje dela, ima ko-
mercialni predstavnik odgovarjajo-
¢i polozaj in dosega zastavljene ci-
lie in naloge, ¢e je vzpostavijeno
biolosko ravnotezje.

Biolosko ravnoteZje je odnos med
predstavnikom in organizacijo zdru-
zenega dela, ki je osnovan na na-
slednjih nacelih:

I. Komercialni predstavnik zahte-
va natan¢no nalogo;

II. Omogocenje izvedbe zastavlje-
ne naloge;

III. Postena in adekvatna nagra-
da za opravljeno delo;

IV. Nudenje pomo¢i predstavni-
ku kjer je ta nemocen.

Dobra organizacija je izredno
pomembna, pri ¢emer je treba upo-
Stevati ve¢ faktorjev, ki bi se lah-
ko razvrstili na naslednji nacin:

— profil komercialnega predstavni-
ka;

— objektivno potnjena prodajna po-
drocja; . ¥

— potrditev plana intenzivnosti de-
la;

— imvedba)
(skupno); ;

— promet in strodki predstavni-

kow;
— madzor nad predstavniki;
— valorizacija dela predstavnika.
Torej, poanta je v organizaciji
gﬁra-t:ivme prodaje preko komerci-
Inih predstavnikov, ki so lahko v
vlogi:
— zbiralca narocil
— prodajalca (od zacetmega dogo-
Eﬁrjanja do zakljucevanja naro-

zastavljenega  plana

— obdelovalec trga po sistemu Pe-
riskop.

V naSem primeru vsi predstav-
niki kompleksno opravljajo vseitri
kategorije dela, jasno z vet ali
manj uspeha. S tem je v celoti iz
polnjena strategija dela in politike
trzisca,

Verjetno imajo sedanji izvajalci
tudi odgovarjajoto stopnjo izobraz-
be, razen v primeru, ko bi bil pred-

stavnik le v vlogi Periskopa, ko
srednjesolsko znanje ni zadostno,
vse ostalo pa se v primeru potrebe
lahko doseze in nadoknadi z odgo-
varjajoto boljSo pripravo, dogna-
nejso organizacijo in izobrazvanjem
ob delu, V sedanjem delu mora na$
komercialni predstavnik poleg re-

dnih cbiskov in prodaje izdel-
kov skrbeti Se v zvezi:

— s propagando in uvajanjem no-
vih izdelkov;

— s pogostostjo ponovnih naroéil
za nov izdelek oziroma ugotav-
ljanjem vzrokov, zakaj do teh
narocil ni prislo;

— seznanitev neposrednega vodjo
dela kot tudi ostalo vodstveno
strukturo o delu ma prodajnem
trgu ter dajanje predlogov za
¢im uspeSnej$e sodelovanje;

— informiranje v zvezi z evntuelni-
mi reklamacijami (glede kvalite-
te, dobave itd....);

— popolno poznavanje svojega po-
lozaja na trgu in posamiéno pri
kupcih kot tudi poznavanje kon-
kurence.

Posebno poglavje predstavija po-
lozaj komercialnega predstavnika:

I. V pogojih »visoke« ponudbe

— trzi§ée potro$nikov

— iskanje novih kupcev in novih
prodajnih mest;

— vztrajanje pri tem, da se kup-
cem preskrbi ¢im kompletnejsi
asortiman, ki ga delovna organi-
zacija nudi;

— zelo pogosti stiki s kupci ter da-
janje konkretnih predlogov za
dosego skupnega plana dela.

II. V pogojih zmanj$ane ponudbe

— trziSée proizvajalcev

— razdelitev kontigentov izdelkom,
katerih primanjkuje;

— intenzivnej$a prodaja izdelkow,
ki zagotavljajo vi§ji dohodek te-
meljni organizaciji;

— intenzivnej$a prodaja izdelkov,
ki se pojavljajo kot suficitarni
(velja dogovorjena kvaliteta in
skupinsko planiranje);

— zadrZati dobre odnose z vsemi
kupci, z oskrbo z izdelki, ki v re-
lativnem razmerju ne sme biti
manjSe od povpretnega zmanj-
Sanja proizvodnje oziroma od
razpolozljivih koli¢in izdelkov;

— posebno je posvetiti pozornost
kupcem, ki placujejo tekoce ali
pa celo z avansom.

Prav v tem trenutku prihaja do
»razpada trga« zaradi ruSenja trz-
nega zakona, ko se trzi§¢e potro-
$nikov spreminja v trziS¢e proizva-
jalcev.

Poleg vseh slabosti prihaja tudi
do ljubosumnih odnosov nad delom
prodajne sluZzbe in komercialnimi
predstavniki. V bistvu je vloga po-
sameznika pri tem znana, toda pri
tem nekateni i8¢ejo vrsto in vlogo,
mogoée v nepravem &asu in na ne-
pravilen naéin. Pri tem velja pou-
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dariti, da ne more komercialni pred-
stavnik biti sam na relaciji pred-
stavnik — kupec in predstavnik —
delovna organizacija, temve¢ mora
delovati skupno s prodajno sluzbo
kot »Tandem«.

Bodo¢e naloge
predstavinika:

— ¢b novih odnosih na trgu zaradi
spremenjenih druZbeno om-
skih odnosov urejenih v skladu
z zakomom ZD (kar pomeni za
rednega ali vsaj bolj znanega
kupca), bo manj tezav tam, kjer
bodo obvladani vsi potrebni od-
nosi;

— prodaja znanemu kupcu in kon-
¢énemu kupcu, ker ostalo trgova-
nje je v bistvu manipulacija z
i.zdeﬂlfoi. Tedaj bo predstavnik v
vlogi prostega strelca kot:

— povezava med proizvodnjo in
maloprodajo;

— in$trukitor o nadinu ﬁmdaje;

— kontrolor izvajanja zakonskih do-
lo¢b in samoupravnih aktov na
relaciji pantnerstva (DO — ku-
pec).

Od komercialnih predstavnikov
bi moral biti na nek nacin rezultat
vsega prej povedanega, to pa po-
meni:

komercialnega

— glede na ustvarjeno realizacijo v
dolo¢enem odstotku, toda tudi z
upostevanjem pogojev, ki so po-
stavijeni v okviru realnih omeji-
tev,

— glede na kvaliateto opravljene
naloge;

— glede na realizacijo rodaje
asortimana, ki je za TOZD ali
proizvodnjo DO posebno zani-
miv;

— izdelava aktov o OD za to kate-
gorijo delavcev, ob sodelovanju
vsaj enega njihovega predstav-
nika;

— upostevanje stroskov komercial-
nih predstavnikov v prodajni ce-
ni, dohodku oziroma prodajm
ceni v posameznem izdelku.

Ob zakljudku lahko ugotovimo,
da sta nadaljnje razvijanje tovrst-
nega dela in potreba po detaljnem
planiranju proizvodnje in prodaje
upravicena za dosego efikasnejSega
dela komercialnih predstavnikov v
vlogi tolmacev Zelja potrosnikov in
organizacije proizvodnje izdelkov za
znanega kupca.

Prstec Stjepan, ing.

S posveta sindikalistov

Na posvetu v Domzalah, ki je
bil v mesecu januarju, smo obrav-
navali naslednje aktivnosti sindika-
ta:

1. V zvezi s sprejemanjem planskih
dokumentov, tako obc¢inskih kot
tudi v delovnih organizacijah, je
potrebno, da je sleherni delavec
seznanjen z vsebino, sprejemajo
pa se naj take odloditve, ki bodo
vplivale na povecanje dohodka,
skladnost razvoja in skupne in-
terese vseh TOZD, na izbolj$anje
Zivljenskih potreb delavcev,
predvsem pa na vecjo produktiv-
nost dela.

2. Zakon o stanovanjskem gospo-
darstvu nam je obrazloZil tov.
Forte. Novost tega je, da bodo
Sla sredstva za ta namen iz ¢&i-
stega dohodka, potrebna pa. bo
tudi lastna udelezba za najem-
niska stanovanja in to najve¢ do
20 % wrednosti stanovanja. Ta
predlog smo zelo pozitivho oce-
nili. Ob tej razpravi je bilo re-
¢eno, da moramo v delovnih or-
ganizacijah pred razpisom za de-
litev posojila spremeniti oziro-
ma prilagoditi Zakonu tudi pra-
vilnike o reSevanju stanovanj-
skih potreb delavcev.

3. Tudi glede akdije NNNP smo bi-
li opozorjeni, da je treba pregle-
dati obrambne madrte v DO. Ak-
tivnost je treba naértovati sku-

paj s krajevno skupnostjo. V
mesecu februanju pa bodo orga-
nizirani obiski po OOS skupaj s
sekretaniatom za LO in DS, da
se preveri stanje pripravljenosti.

4. V nadaljnji razpravi v zvezi z
naso akitivhostjo smo obravna-
vali priprave na volitve, ki bodo
v letu 1982 v nase samoupravne
organe, delegacije in obc¢inske
organe. Torej moramo v prvem
delu priprav priceti takoj. Po-
sebno pozornost je treba name-
niti analizi sedanjega stamja in
oceniti delo posameznih delega-
tov in njih prisotnost na sejah,
Obenem je treba oceniti, kak$no
vilogo je pri tem imel sindikat
in kako Je potekalo informira-
nje.

Pri drugem delu pa je po
gramu ze evidentiranje m
kandidatov, pri ¢emer je vloga
sindikata zelo vazna, saj nam )€
nasa problemska konferenca na-
kazala vrsto zadolzitev. Glede
evidentiranja je bilo poudarjeno,
naj se noben organ ali delega-
cija ne menja v celoti, ampak I€
polovica dlanov. f

5. Nadalje smo bili seznanjeni Z
zakljucki posveta za organizator*
je Sponta in urednikov glasil
Potrebno je izboljsati informira:
nje v DO, izhajali naj bi tudi
tedenski Bilteni. Ob tej tocki J€
bilo poudanjeno, naj bi bila gla-
sila v_ DO »sindikalna«. Tudi ak-
cija Tiso¢ delavcev — sodelav:
cev naj bi v bodode priteg:ﬂlla
nove dopisnike. Govorili smo U
di o usmerjenem izobrazevanju-

6. Ena od aktivnosti sindikata SO
tudi letni dlanski sestanki, o ka
terih smo se pogovarjali na po
svetu. Izvesti jih moramo doO
konca februanja, pomenili p2
smo se¢ o tematiki, ki jo mora
mo obravnavati oziroma sprejet!
na teh letnih sestankih.

7. Razprava je tekla tudi o III. kon-
%resu samoupravljalcev, ki E
6. in 17. junija. Nasa naloga J&
da v nas$ih sredinah pregledamo
stanje morebitnih nepravilnostl,
ki so prisotne na raznih po &
jih in jih do tega ¢asa skuSamo
odpraviti.

8. Obves¢eni smo bili med drugim
tudi, da je sedaj javna razprava
o ustavnih amandmajih in spre
membe statuta obéine Domzale.

9. Tov. Puklova, sekretarka OSZS

Domzale, nas je kot delegatka
na 2. konferenci sindikata sezna-
nila z obravnavo drubenega do-
govora o delitvi dohodka.
Ko bo omenjeni dogovor spre
jet, bomo morali tudi naSe akteé,
ki to podro&je wvsebujejo, pre
gledati in dopolniti.

Zastavljenih je bilo tudi ve¢
vprasanj, predvsem glede enotnost!
izpladil s tistih podrodij, ki jih J€
véasih vsebovala Sindikalna lista.
Ker so ta izplacila po delovnih or*
ganizacijah zelo razliéna, bo orga:
niziran posvet strokovnih sluzb, ki
delajo na takih podrodjih.

I. Ogoreve

I‘.O'

I

Osnovna organizacija Zveze
komunistov TOZD Saniteta

v letu 1980-81

Huda boledina in globoka Zalost
je pretresla delavski razred, naro-
de in narodnosti naSe drzave ob
smrti tovariSa Tita. Konéalo se je
njegovo bogato in ustvarjalno Ziv-

ljenje, ostala pa je njegova misel
in delo ter nasa obveza, da ga na
daljujemo. .
Obvezo izpolnjujemo z aktivnim
delom d&lanov ZK, ki je potekalo
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Na osnovi peniodiénih programov
dela, Po oceni smo programe izvr-
i, svojo aktivnost pa lahko potr-
dimo s 13. rednimi sagjami OO0ZK
n 7. rednimi sejami sekretariata.
Na sejah smo poleg obravnavanja
vseh vaznejsih samoupravnih spo-
fazumov, zakljuénega in periodié-
nih obradunov itd., redno sprem-
ali  zunanjetrgovinsko  situacijo
L‘OZD- oz. DO fter izvajanje stabi-
1zacijskega programa. Komisija za
Spremljanje gospodarskega naérta
n operativnih planov — formirana
Vv letu 1980 pri OOZK, nas je redno
Seznanjala o izvanjanju operativnih
Planov’ in teavah v proizvodnji.
avno v zvezi s tem ugotavljamo
objektivnost vzrokov za teZave v
roizvodnji (dobava repromateria-
0V), kajti stabilizacija je prizadela
tudi dobavitelje, ¢eprav ne more-
Mo jzkljuditi tudi subjektivnih
Vzrokov, te pa moramo odpraviti.
jub tem teZavam pa smo bili
Pri¢a zadovoljivih poslovnih rezul
tdtov v letu 1980.

Organizirani so bili tudi skupni
Sestanki in akcije z 00 ZK DSSS
In 00S (problemska konferenca o
delovanju  delegatskega sistema,
Problemi poslovanja obrata druzbe-
Ne prehrane) in pomenijo tesno so-
delovanje DPO v DO. Tako mora-
Mo nadaljevati in uspehi pri delu

ne bodo fizostajali.

Pni svajem delu smo se posluZe-
Vfﬂd strokovnih sluzb, tako da smo
bili pri svojih odloditvah dobro in-
formirani.

Naloge za leto$nje leto imamo
Opredeljene v letnem  akcijskem
Programu in zajemajo' druZebno-
ekonomsko delovanje OU ZK, druZ-
benapolitiéno delovanje 00 ZK, sa-
Moupraviljanje, informiranje, orga-
‘nllzaci.j-stko — idgjnopolititno — ak-
Cijsko in kadrovsko krepitev OOZK,
1zobrazevanje, ljudska obramba in
drufbena samozaddita. V tem letu
Moramo $e ve&jo pozornost name-
fl.kti uresni¢itvi sklepov 00 ZK, ki
Jh  posredujemo strokovnim  slu-

am in samoupravnim organom.

Uresnigitev nalog zajetih v akeij-
skem programu wsekakor zahteva
aktivnost &lanov Zveze komunistov,
Ob tem pa me smemo zanemariti
Vlogo vseh dellovnih ljudi, kajti cilj
Varovati in razvijati na%o samou-
Pravno socialistiéno druzbo, je cilj
Vseh narodov in narodnosti Jugo-
slavije,

Sekretar 00 ZK TOZD Saniteta:
Manta Dréar

Zivlienje tece

25. januarja letos je praznoval
svoj 50. mojstni dan nas$ vratar
URANKAR FRANC. Obiskala sem
ga na delovnem mestu v vratar-
nici, kjer je povedal: » V Tosami
sem Ze od 14. aprila 1960, to je sko-
raj 21 lat. Tovarno sem v tem ¢asu
kar dobro spoznal, saj sem delal
v razli¢nih oddelkih. Najprej sem
bil 5 let v belilnici, nato v mikal-
nici. Kasneje sem se »preselil« k
¢iS¢enju beljenega bombaza. Tu so
bili najtezji pogoji, saj smo se de-
lavei morali »spopadati« s prahom
in prepihom, zaradi na¢ina dela pa
smo morali paziti tudi na prste.

Nato sem bil precej ¢asa pako-
valec v TOZD Filtri. S¢asoma pa
so me zalele pestiti tezave s hrbte-
nico in rokami, zatorej sem bil pri-
moran zamenjati delo. Prijavil sem
se na razpis za vratarja in bil lani
marca tudi sprejet. To je v krat-
kem moja »Zivijenjska pot« v To-
sami.

Sedaj opravlja delo pomoZnega
vratarja, trenutno pa mnadomesca
gasilca. Pri tem delu opaZa stvari,
ki ga zbodejo v odi in pravi, da jih
je treba povedati. Predvsem gre tu
za stroje, ki so wcasih kar zane-
marjeni in neodi$eni, ter Se malo
ne v skladu z varstvom pri delu.
Druga stvar pa so hidranti, do ka-
terih bi v nujnem primeru res tez-
ko prisli, ker so tako zaloZeni.

Tov. Urankar je doma iz Kras-
nje. Povedal je, da mu v casu, ko
ni v sluzbi, ni dolgCas, kajti doma
imajo nekaj zemlje, na kateri se
vedno najde delo, pa tudi vsak pri-
delek pri danadnji draginji pride
prav.

Na vpraSanje, kako je bilo pred
leti v primerjavi z danasnjim da-
som, pove: »Moram rec¢i, da so da-
nes pogoji za delo in Zivljenje res
boljsi. Samo ¢e pomislim, da v za-
Cetlku, ko sem priSel v tovamo ni
bilo niti avtobusov! Spominjam se,

da je leta 1963 sindikat priskrbel
mopede tistim, ki so prihajali na
delo iz oddaljenih krajev.

Pa vendar je weéasih bilo neka-
ko lepse. Delavci smo se vzeli sku-
paj in naredili kar je bilo treba.
Ne morem mimo tega, da ne bi po-
vedal, da so miadi danes drugacni
— tako v odnosu do dela kot do
nas starej$ih. Pa kaj hotemo, ¢asi
se spreminjjajo!«

Na koncu je povedal Se, da je
vratarska sluzba sicer odgovorna,
vendar mu je kljub vsemu vse¢, pa
tudi s sodelavei se dobro razume.

Ob njegovem prazniku mu iskre-
no cestitamo in mu Zelimo, da bi
se pni svojem delu Se naprej dobro
pocutil.

M. Lubini¢

S sej delegacij - Temeljna dele-
gacija zbora zdruzenega dela

1. Dogovor o usklajevanju davéne
politike v letu 1981 — (osnutek)

— Spremembe v dogovoru za le-
to 1981 se nanaSajo predvisem
na urejanje obdavcitve dejan-
skega dohodka iz kmetijstva,
na spremembe v obracunava-
mju prispevkov za zadovolje-
vanje skupnih potreb na po-
drodju druzbenih dejavnosti
in na poviSanje cen.

2, Osnutek odloka o spremembi od-
loka o posebnem obéinskem dav-

ku od prometa proizvodov in od
pladil za storitve

— Sprememba se nanasa na zvi-

Sanje prometnega davka za
nekatere vrste vina in sicer
zaradi znatnega povecanja
cen wvina.

3. Osnutek odloka o davku na pro
met nepremicénin

— Osnutek se razlikuje od sedaj
veljavnega le po spremenje-
nih davénih osnovah, ker so
se cene za zemljis¢a in grad-
bene objekte od januanja
1976, ko je odlok zacel veljati,
znatno povisale in s tem tudi
visina davka.

4. Osnutek odloka o spremembah
in dopolnitvah odloka o davkih
obéanov
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— uvedena je 4% vi§ja stopnja
od dosedanje, vendar le za
zavezance, ki ne placujejo pri-
spevka za zdravstveno in sta-
rostno zavarovanje kmetowv.
Uvede naj se obdavéenje po
dejanskem namesto po kata-
sterskem dohodku in sicer za
tisto kmetijsko proizvodnjo,
ki je v manjSem obsegu ve-
zana na obdelavo zemljisca.
Za zavezance, ki jim obrina
dejavnost ni glavni poklic se
dolo¢i kompenzacijska stop-
nja 26 %.

Zavezanci, ki so stani mad 70
let so prosti davka, ¢e sami
brez pomoé¢i drugih opravija-
jo storitveno obrtno dejav-
nost ob¢anom, ki sami ne o-
praviljajo obntne dejavnosti.

Od dohodkov oseb, ki priloZ-
nostno opravljajo stonitve za
OZD, od dohodkov, dosezenih
na podlagi pogodbe o delu,
sklenjene v skladu s predpisi
o delovnih razmerjih v zdru-
Zzenem delu ter dohodkov, do-
sezenih z intelektualnimi sto-
ritvami, se predvideva zviSa-
nje stopnje davka za 15 % (od
25% na 40 %). To povelanje
pomeni uskladitev z dogovo-
rom o usklajevanju davéne
politike v letu 1981.

5. Odlok o spremembi odloka o na-
domestilu za uporabo stavbnega
zemljisca

— Nadomestilo za uporabo
stavbnega zemljis¢a doloc¢i za-
vezance Uprava za druZbene
prihodke  ob&ine DomzZale
(prej: Komite za urbanizem,
gradbenistvo, komunalne za-
deve ter varstvo okolja ob-
¢ine DomzZale).

M. Lubini¢

S SEJ SAMOUPRAVNIH
ORGANOV

V mesecu januarju so imeli
seje naslednji samoupravni organi:
— Poslovni odbor TOZD Saniteta
— DS DSSS
— Skupni delavski svet
— Komisija za nagrajevanje
— Komisija za delovna razmerja

TOZD Saniteta
— Odbor za splo$ne zadeve
— DS TOZD Filtri

Vaznejse zadeve, ki so jih v ja-
nuarju obravnavali delavci na sa-
moupravnih organih:

Investicije

Skupni dalavski svet je v zvezi
z nabavo osnovnih sredstev sprejel
naslednje sklepe:

— odobnijo se sredstva za nastalo
Skodo Ribiski druzini Bistrica v
skupnem znesku 47.869,35 din
odobrijo se dodatna sredstva v
znesku 395.757,36 din za ureditev
skladisénih prostorov in ogradi-
tev zemljis¢a zapadno od Tkal-
ske ulice

odobrijo se dodatma sredstva v
znesku 63.8000 din za nakup os-
ciloskopa za pofrebe elektro de-
lavnice

odbrijo se sredstva za izdelavo
police za civilno zaséito v skup-
nem znesku 4.794,00 din
odobrijo se sredstva za izdelani
vozicek — odvijalna naprava za
ekspedit v skupnem znesku
25.995,00 din

odobrijo se sredstva v znesku
37000 din za izdelavo omare za
potrebe uvozno-izvozne sluzbe.

Stanovanjska problematika

Odbor za splosne zadeve je na
svoji zadnji seji obravnaval stano-
vanjski kredit — vezava sredstev v
letu 1981 in sprejel naslednji sklep:

Vezejo se naslednja sredstva:
— 1.150.000.— din veZemo na dobo

21 let in ¢akalno dobo 6 mese

cev za individualno gradnjo

— 50.000.— din veZemo na dobo
11 let in cakalno dobo 6 mese
cev za adaptacije

— v mesecu aprilu 1981 pa je moz-
no vezati 200.000.— din za dobo
21 let in ¢akalno dobo 6 mese-
cev.

Izobrazevanje

Odbor za splodne zadeve je ob-
ravnaval vloge, ki so se nanasale
na povrnitve stroSkov S$Solanja in
sprejel naslednje sklepe:

— tov. Klop¢i¢c Slavku se povrnejo

stro$ki Solanja na VSOD v Kra-
mnju .
tov, Kosmac¢ Albini se povrnejo
stroski Solanja na VSOD v Kra-
nju
tov. Ker¢ Jozi se povmmejo stro-
8ki Solanja v viisni 19.400.— din
— mag. dr. Pavilu Kosoroku se pri-
speva k njegovemu strokovne
mu izpolnjevanju 816 $, placlji-
vih v dinarjih
povinejo se stroski tecaja skla-
dis¢nega poslovanja tov. Pozar
Antonu.

Osebni dohodki

S. 1. januarjem 1981 se je znol
Zala stopnja za izra¢un prispevikoV
iz bruto osebnega dohodka delav-
cev in sicer iz 30,32 % na 26,25 %.
Glede na to, bi se morala bruto
visina osbnega dohodka za to raZ
liko znizati, da bi neto osebnegad
dohodka ostal na vi$ini decembra
1980, nespremenjena pa bi ostala
tudi obremenitev dohodka.

Strokovni kolegij in komisija Za
nagrajevanje sta obravnavala ome-
njeno problematiko in proucia
moznost, da ostanejo bruto osebnl
dohodki na vi$ini decembra 1980,
to pa bi seveda pomenilo dvig né
to osebnega dohodka za pri o
5% in skladno s tem tudi povea:
no obremenitev dohodka.

Predlog za tak$no reSitev ute
meljujemo z ugotovitvijo, da SO
osebni dohodki v letu 1980 zaostall
za rastjo #ivljenskih stro$kov Za
skoraj 10% in da predvidevamo
rast dohodka, ki nam bo omogocal
gibanje osebnih dohodkov za rastjo
zivljenskih stro$kov v skladu Z
Druzbenim dogovorom.

Skupni delavski svet je predlog
komisije za nagrajevanje soglasno

sprejel.
ks Skubi Nada

—

DVORISCE ALI

Ker nam je zima letos krepko
zagodla imamo mnemalo tezav z
zimsko idilo, ne samo na cestah,
ampak se te tezave poznajo tudi
na na$em dvoriséu TOSAME.

Kar lep ¢as se Ze vlece, ko je
dvori$¢e ena sama plos¢a za drsa-
nje. Ne ves$ kako bi Sel ali kako bi
se obul, da bi lahko sre¢no prispel
¢ez njega, do delovnega mesta ali
do vratarfja.

V tem d&lanku bi posebno rada
poudarila, da takSno neurejeno
dvorisée ni samo neodgovornost do
sodelavcev s strani ljudi, ki so za
to odgovorni, ampak je velika past
za vse nas, kajti dobro vemo in
smo pri¢e mnogo $tevilnim pad-
cem, ki se na sreco niso koncali s
huj$imi poSkodbami. Imamo pa tu-
di primere, ko je delavka Tosame
tako modno padla na poledenelih

DRSALISCE

tleh (na neoli$¢enem dvoris¢u To-
same), da ima mo¢no poskodovano
nogo in le#i na bolmgki postelji:

Ali se ob tem ne bomo prav nl
Cesar vprasali? e

Ce pogledamo pri kurilnici v
dimo, da je dvomi$ée popolnoma lé:
deno. Ko je voznik vili¢arja peljal
iz oddelka filtrov z naloZenim slon-
¢kom preko teh ledenih kucelnoVv
se mu je zlomila polos. ’

In kaj sedaj? Ali 3¢ vedno n!
nikogar, ki bi bil odgovoren z2
vse to? Nihc¢e se ne vprasa ali p2
se ne upamo pokazati sluzbe, ki )€
za to odgovomna, ali pa nas ne mo"
tijo ne materialni stroski, ne né
varnost, ki grozijo na vsakem ko-
raku.

Vemo pa, da je tisti, ki se na
haja v bolniskem stalezu in v bol
nici, zaradi posledic takega stam)a,
zelo oSkodovan, ne samo telesno



S§t. 2 — februar 1981 7

ampak tudi njegova kuverta je pre-
€¢) tanjsa ob mesecu.

In sedaj $e nekaj besed o nasi
kolesamici. Ge hote$ priti do svo-
Jega kolesa, mora$ kar skakati, da
Preskoci§ led. Lahko pa se konda
tako kot se je zgodilo delavki, ki
J¢ tako modno padla, ob tem pa
Z glavo udarnila v zelezno konstruk-
€ljo, da brez pomod sodelavk ni
i'fl?gil-a vstati, Zakaj se g’e ona z bo-
€Cino vracala domov? Se veliko
Vbrasanj bi se zacelo z ZAKAIJ, to-
4 odgovor je samo eden, zato ker
Msmo naredili tistega za kar smo

e e

zadolZzeni in ker nismo krbeli
za najnujnejso varnost delavca.
Vemo kdo je odgovoren, pa se
Se sprasujemo, ali ni nikogar, ki
je za to stanje odgovoren, ali smo
morda $e samo nemi opazovalci,
ki nas ne ganejo ne padci, ne po-
$kodbe osnorvmfl sredstev in mate-
rialni stro$ki, ki so stroski vseh v
TOSAMI. Ob vsem tem se ¢Elovek
vpraSa ali smo tovanis§i — sodelav-
a, ali smo $e samo Iljudje brez
¢ustev, kot kamen — brez odgovor
nosti in sofutja — do cloveka do
SODELAVCA.
Jana Vidergar

Smucarski tecaj

- Na$a osnovna organizacija sin-
dﬁ?'k_ata je tudi letos uspe$no orga-
i}lﬂlra.lla smucarski tecaj. Organizi-
ka-ﬂ Je bil na Simih smudis&h re-
Peacijskega tunistidnega centra —
na Krvayeu,

: . Tecajniki smo biil razdeljeni v
'l skupine. Popolni zacetniki so
S¢ seznanjali z osnovnimi smudar-
Skimi vei¢inami in prvimi zavoji.
adalljevalna skupina je svoje zna-
Nje Se izpopolnjevala,” medtem ko
J¢ dopolnilna skupina izvajala 7e
Prave smucarske veitine.
¥ Ves teden smo imeli &udovito
n-l‘em:e, ¢eprav nam je prve dni po-
Magajal tudi veter. Mraz in veter
Ea nam vseeno nista mogla do Zi-
b"ga, saj smo se pred spustom do-
ro ogreli s poZirkom »kadje sline«.
udi malico smo si nosili s seboj,
1 AJti ugotovili smo, da je na snegu
f‘kota hujsa kot doma, malica kup-
Jena v hnibih pa kaj skromna in
Precej draga.

-Posky_bdl-i smo tudi za vamnost
& smuciséu, saj si je najbolj obe-

na Krvavcu

taven zadetnik mnavezal
pravi krawviji zvonec.

Te¢aj pa ne bi imel pravega
konca, ¢e ne bi pripravili tudi med-
sebojna tekmovanja. Medtem ko
so smudanski uditelji pripravljali
progo in postavljali slalomske pa-
lice, smo se na novo pedeni smu-
canji vneto ogrevali. Stant je uspel
in vsi smo uspe$no pr i ognje-
ni krst. Da pa spomini na tecaj
ne bi prekmalu zbledeli, je nekaj
izvirnih posnetkov naredil tovaris
Stare. Seveda pa brez padcev ni
slo. Na sreco kaj hujSega ni bilo.

Z ornganizacijo in iavedbo tecaja
smo bili wvsi teajniki zelo zado-
valjni. Zahvaljujemo se vaditeljem
za pomod pri smudanju in potr-
peZljivost, ki so jo imeli z nami,
prav tako pa se zahvaljujemo tudi
osnovni organizaciji sindikata.

Upamo, da se drugo leto zopet
vidimo na snegu in vabimo $e dru-
ge sodelavce, ki se letos niso sko-
rajzili, da se nam pridruzijo.

na vrat

Tecajnikg pozorno spremljajo vaditelja

L IILETA

Ze se srecujemo z vsemi zimski-
mi nev$e¢nostmi in prav prijetno
se je spomniti toplih dni ob mor-
ju... Prav tako se mi spominja-
mo izleta v Crno goro.

Deveterica iz Tosame, mnoZica
drugih ¢lanov iz omenjenega drust-
va in delavci Menkatorja, smo se
zarana zbrali na Brniku v soboto,
11. 10. 1980. Po formalnostih smo
zaceli vstopati v jekleno ptico. Pri-
vez varnostnih pasov, hrum motor-
jev, pisano razsvetljena letaliska
steza, silen pospesek, vzlet —
aplavz! Tisti trenutek mi je zastal
dih, pa je bilo nato spet vse v re-
du. Mnogi smo se prvi¢c peljali
8.000 m visoko z 800 km/h. Na Br-
niku megla, nad belimi oblaki pa
prekrasen son¢ni zahod. Kmalu so
se oblaki razbili in Ze smo zagle-
dali desno pod seboj Jadransko
morje, otok Cres, LoSinj, Kornate,
mesto Zadar... Sploh nisi vedel
kaj bi gledal, ali zeleno notranjost,
ali $tevilne otodke, ko smo Ze za-
gledali Split, nato pa so zarozljali
vzvodi koles in cutili smo spust.
Za hip se nam je prikazal Se stari
Dubrovnik s trdnjavo, Ze je vse to
zakril hrib in pristali smo na Du-
brovniskem letaliséu Cilipi.

Bili smo kar razocCarani, pozdra-
vilo nas je oblacno, vetrovno in
hladno vreme, ki je diSalo po dez-
ju. Z Montenegrovim avtobusom
smo se odpeljali proti Igalu, ki je
novo mesto, z velikimi stolpnicami
ob morju. Tu je tudi rezidenca tov.
Tita. Skozi mesto smo naprej pri-
sli v Hercegnovi in nato v Kotor-
ski zaliv. Tu je strma, razgibana
obala, voda pa mirna, temnozelene
barve in kar nchote pomisli¥ na
nase Bohinjsko jezero. Cesta ob za-
livu je ozka, a dobra in brez turi
stitnega vrveZza, ki smo ga vajeni
poleti, zato smo si v pocasni voZ-
nji lahko veliko ogledali. Boka Ko-
torska je cudovit zaliv, mirna gla-
dina, bele meglice, ki so se vzpe-
njale v hribe pa so vso sliko na-
redile prav romanti¢no. Vsako me-
sto ob tem zalivu je posebnost, bo-
gat kulturno-umetni$ki spomenik,
ceprav so sedaj ti kraji nerazviti,
brez industrije, reSuje jih le turi-
zem v sezoni. Prizadel pa jih je
Se potres, zato je po teh krajih ve-
lli_ko gradbi$¢ in neurejenosti oko-
ja.

Ustavili smo se v majhni vasici
Perast. Tu je zaliv izrazito &lenovit,
vsebuje pa Se mala otodka s prav
znacilnima kamnitima cerkvama.
Obala je tu $e posebej strma, z
visokimi hribi in porastla z nizkim
grmicevjem.

Pripeljali smo se v Kotor, ki je
najvec¢jo mesto v zalivu in se tes-
no stiska v vznoZje Lovéena. Mesto
je znano po vojni mornarici. Po-
zornost obiskovalcev vzbudi dolgo



8 St. 2 — februar 1981

obzidje nad mestom in velika ka-
tedrala Sv. Nikole. Mesto je priza-
del potres in je Se vedno videti
Sotore in prikolice. Nekoliko nad
mestom je naselje li¢nih majhnih
hisic, ki so bile zgrajene po po-
tresu. Nova je tudi cesta, ki pre-
maga strmino nad Kotorjem, z vsa-
ke serpentine je lepsi pogled nanj.
Na vrhu hriba se cesta razcepi in
od tu je lep razgled na Tivatsko
letalis¢e in Kotor. Zavozili smo na
ozko, strmo cesto, ki je ponekod
vsekana v skalo in zahteva zbra-
nost voznika. NaSa sta nas varno
pripeljala do vasice Njegusi, roj-
stni kraj velikega pesnika. Precej
serpentin smo prevozili, da smo
prisli na Lov¢en, ki ga poznamo
kot Njegosov grob. Njegos si je
prostor za grob izbral sam. Se ko
je Zivel, si je dal na tem mestu po-
staviti kapelico. Na njegovo Zeljo
ga je tu pokopal knez Danilo, nje-
%ov naslednik. Avstrijci pa so med
. svetovno vojno ukazali, da Nje-
gusove ostanke ekshumirajo, ker
je Njego$ na Lov¢enu, ¢eprav mr-
tev, vzbujal v Crnogorcih bojevita
nacionalna d¢ustva. Ostanke velike-
ga pesnika in drZzavnika so prenesli
v cetinjski samostan, na Lovéen
so jih vrnili Sele leta 1925 in obno-
vili kapelico. Kasneje so zgradili
po 2. svetovni vojni veliki Njego-
Sov mavzolej na Jezerskem vrhu
1.657 m visoko. V mavzoleju, h ka-
teremu smo prisli po Stevilnih
stopnicah, je ogromen NjegoSov
doprsni kip iz ¢érnega granita, moj-
strovina, velikega jugoslovanskega
kiparja Ivana Mestroviéa. Spome-
nik je edinstveni muzej v Evropi
tako visoko.

Iz Lovéena smo odsli proti Ce-
tinju, ki stoji na kammitem polju
in je z vseh strani obdano s skal-
natimi hribi masiva Lovéena. To
je nekdanja metropola Crne gore
Z burno zgodovino, danes pa upra-
vic¢eno najbogatei'éi muzej v drZa-
vi. Mi smo si ogledali stari dvorec
Biljardo (zgrajen 1838, restavriran
1951) v srediS¢u mesta. Tu je Nje-
go$ napisal veliko verzov, tudi Gor-
ski venec. To je zdaj hkrati muzej

esnika in drzavnika, njegova de-
lovna soba, knjiZnica, osebni pred-
meti in odlikovanja, pa zastave,
oroZje, krone, nakit, prti... vse le-
po ohranjeno in neprecenljive vre-
dnosti. Samo ime Biljanda je na-
stalo po prvem biljardu, katerega
je Njego$ iz zahodne Evrope pripe-
ljal v Cetinje.

Po kosilu smo se odpeljali v
Budvo. Tudi tu potres ni prizana-
$al. Budva je v osrednjem delu
¢rnogorskega primorja, ves kraj z
okolico je znan kot riviera dolgih,
lepih pescenih g]ai, milega sredo-
zemskega podnebja in toplega mor-
ja. Vse polno je parkov — oljéni
nasadi, fige, bori, evkaliptusi, mi-
moze in palme, med Stevilnimi mo-
dernimi hoteli. Vsa Budva z okoli-
co je lepo urejena in Zivi za turi-
zem.

Preno¢ili smo v Beci¢ih, ki so
znani po kopaliséu Slovenska pla-
Za. Tu so nam pripravili prijeten

zabavni veder.

Vreme se je ponoc¢i dodobra
skisalo in Ceprav ti kraji slovijo
po vrofem soncu, nas je vseskozi
preganjal dez in veter. Vseeno smo
si ogledali Se koscek lepe plaze do
Sv. Stefana. Ta nekdanja ribiska
vas je danes eno najbolj luksuznih
letovi§¢ v Evropi. Obdajajo ga lepe
plaze z drobnim peskom in bujno

rastlinstvo. To je prava atrakcija
za ljubitelje naravnih redkosti 1o
privlaénosti, vendar ne poceni.
Bolj spros¢eni smo bili v ré&
stavraciji Skoljka pri Budvi. To f(‘?
prijetna ribi$ka revstavracija, Xl
je opremljena kot stara ladja; vrvl
ribiske mreZe, stari sodi, svetilke..
Se polet in spet smo bili na Br-
niku. Prijetno je bilo greiiveti.ta
dva dneva v zanimivi Crni gorl.

Tone Ceral

1Z »TOSAMINEGA« NABIRALNI-
KA

Ob tej priliki bi se nekoliko do-
taknil mladinske organizacije in
mladine v Tosami. Vsi vidimo in
vemo, da imamo preceéjSen nered
in neistoto v okolici tovarne in
ponekod tudi znotraj. Zato mislim,
da bi bilo prav in tudi lepo od na-
§e mladinske organizacije in mla-
dine, da pokaZe svojo zavest do
dela. S tem mislim, da bi se v spo-
mladanskih mesecih dogovorili in
naredili akcijo ¢&iséenja obmocja
tovarne,

ZAHVALA

Ob boleéi smrti moje drage ma-
me Narat Terezije, se najtopleje
zahvaljujem sodelavcem zavaroval-
ne sluzbe in osnovni organizaciji
sindikata za finan¢no glomoé.

Zahvala tudi vsem c¢lanom ko-
lektiva, ki so jo spremljali k ved-
nemu poditku in za izrecena soZa-
lja, oktetu TOSAMA za Zalostinke,
ki so jih zapeli na njeni zadnji
poti.

sin JoZe Narat

ZAHVALA

Ob smnti moje mame Terezije
NARAT se vsem sodelavcem in so-
delavkam iz mikalnice iskremo za-
hvaljujem za Og!odamjmo cvetje in
denarmo pomoc.

Posebno se 3e zahvaljujem okte-
tu TOSAME za odpete Zalostinke.

Ivanka Urankar

ZAHVALE

Iskrena hvala sodelavkam in sO-
delavcem iz oddelka mikalnice Za
izraze soZalja, denarno pomoé _Qb
izgubi moje drage mame Mani)é
Kavka. Za.l]-wa;hjujem se tudi sindi-
kalni organizaciji Tosame. Se en-
krat vsem skupaj prav lepa hvala.

Ivanka Morela

Ob izgubi mojega oceta Mihe
Burja se sodelavcem in sodelav-
kam v oddelku mikalnice zahvalju-
jem za izreCena sozalja, denarmO
pomot in spremstvo na zadnji poti-
Hvala tudi sindikalni organizaciji
Tosama za denamo pomog.

Dragi Burja

Ob smrti moje drage mame Iva-
ne VIDMAR se najtopleje zahva-
ljujem vsem sodelavkam in sode
lavcem oddelka FILTRI ter sindi-
kalni organizaciji za izraze soZalja
in denarno pomoc.

Mihaela Breznik

Ob nenadni izgubi dragega sina
Janeza LONCARJA se iskreno za-
hvaljujem sodelavcem sanitetne
konfekcije in sindikalni organiza-
ciji za izreCeno soZalje in denarno
pomoc.

Majda Loncar



O0SEBNE
VESTI

OSEBNE VESTI

Rojstni dan
do 11, 3, 1981

TOZD SANITETA
alnica

praznujejo od 12, 2.

%3. 2. Bajde Marta, 17. 2. Cerar
d’r@qka, 22. 2. Cerar Marija, 24. 2.
2 ﬂlg Bernarda, 5. 3. Jemec Jozi,
iy Kocjan&i¢ Jozi, 26. 2. Klopdi¢
Tancka, 7. 3. Krasovec Fani, 15.

% Kolenko Tontka, 19. 2. Merku-
1‘20 Milena, 3. 3. Mujdrica Manija,
<. 2. Merku#i¢ Franc, 20. 2. Pras-
Mkar Ivi, 24. 2. Purié¢ Tilka, 1. 3.
Xokave Albina, 22. 2. Sodter Ivan-
U 23. 2. Strukelj Marija, 18. 2.
UTbanija Milena, 23. 2. Zavbi Mari-
13, 10. 3, De¢man Albin

Otroska konfekcija

}9-_2. Cerar Marija, 28. 2. Hafner
OZ, 2, 3. Jemec Stanislava, 24. 2.
k ac Albina, 24. 2. Mo¢nik Til-
an"'z' 3. Murm Maru$a, 20. 2. Mer-
UZIC Manjan, 8. 3. Peterka Ljubica

Sanjtetna konfekcija

52- 2. Cerar Manta, 16. 2. Cerar Jer-
4, 6. 3, Cestnik Mira, 4. 3. Jandik
P a, 7. 3. Lampret Irena, 28, 2.
S’WGC Fami, 27, 2. Prasnikar Mici I.,
o 3. Prenar JoZe, 15. 2. Rus Angel-
Ra. 17, 2, Starbek Tinca, 3. 3. Sanié
T.?Nda’ 16. 2. Us Danica, 13. 2. Zore
Z'L“.Ca, 23. 2. Zupan Francka, 26. 2.
djc Albina

Tkalnjca ovojev

%g. 2. Bolhar Valéi, 22. 2. KoSir Ana,
- 2. Ro#i¢ Vera

Pripravijalnica
R/II 3; Brodar Franc, 22. 2. Lisjak
> afjeta, 25. 2. Preloviek Cita, 24.
k'aRems Janez, 6. 3. Sedeljdak Stan-

Avtomatska tkalnica

28. 2. Bonsek Slavko, 12. 2. Cerar
Tinca, 20. 2. Grintal Jozi, 12. 2. Je-
senko Tatjana, 1. 3. Mejak-Podbev-
$ek Tilka, 5. 3. Modlic Zlato

Belilnica

24, 2. Gorjup Franc

Vlaknovinski oddelek

25. 2. Zordani Stanko, 15. 2. Kowvié
Valentin

TOZD FILTRI

25, 2. Brodar Dani, 28. 2. Londar
Viktor, 17. 2. Muri¢ Ivo, 6. 3. Ul-
¢akar FranciSka, 5. 3. Zalaznik Ma-
rija

DSSS

PomoZni obrati

25. 2. Cerar Cinil, 6. 3. Kosirnik
Franc, 16. 2. Pavii¢ Ivan, 27. 2. Sta-
re Anton, 22. 2. Vidmar JoZe

Skupne sluzbe

16. 2. Awvbelj Julijana, 21. 2. Dimic
Janez, dipl. ing., 14. 2. Hamzlovski
Tine, 6. 3. Juvan Mara, 22. 2. Ko-
sirnik Mamnjeta, 3. 3. Limoni Amnka,
20. 2. Mi$ Albina, 6. 3. Pavli¢ Pep-
ca, 22. 2. Peénik Marica, 3. 3. Vidr-
gar Adrijana

Komerciala
4, 3. Cerar Milan, 10. 3. Dedman

Albin, 11. 3. Jovi¢i¢ Bosko, 4. 3.
RadeZ Peter, 21. 2. Stare Tine.

PRISLI V DELOVNO ORGANIZA-

Cl1JO:
%

PoRRODOZLY

— STRMLIJAN Franc
— NARAT Rajko
— VIDERGAR Angelca

ODSLA IZ DELOVNE ORGANIZA-
CIJE:

— KODERMAN Ama — sporazum-
no
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RODILI SO SE:
-— HROVAT Mariji — sin

— KOVAC Dragici in Marjanu —
sin

— GRILJ Olgi — hdi

ZAMUDNIKI

V mesecu januarju 1981 so na-
slednji delavei zamudili dvakrat
ali veckrat ob prihodu na delo:

— Janez BABNIK (KS) 7. in 29.

— Janez PIZMOHT (KS) 7. in 28.
— Zvonka STREHAR (KS) 8. in 26.
— Zoran KRIZMAN (KS) 5. in 6.

DOPISUJTE V NASE
GLASILO!

Izdaja: TOSAMA
Urednis$ki odbor:

DuSan Bors$tnar, Marta Dréar,
Olga Jeretina, Marjana Lubi-
ni¢, dipl. iur.,, Zdenka Kokalj
— blagajnik, Ivanka Ogorevc,
Franc Arnus, Miha Andrejka,
JoZe Podpeskar, dipl. ing., Ma-
rija Presekar — korektor, To-
ne Stare — fotograf, Vladka
Berlec — glavni urednik.

Tisk: Papirkonfekcija Krsko

Naklada: 1.300 izvodov.
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Nagradna krizanka

= DELOWNO EKUSEN) oty - ;
7 SKRB PooRoEEd TTETA | yousin - | v Ngﬂs Eno
/’ } voouA VESTI [Popa
/ j/// TROTIRKA
) j —
~~—r
Y APARAT
1 ZA
/ 2 ENTGE
\-@ NIZIRAN.
PQE_‘.B\\d
)\\( TERA v i
NCIJ [POLOTOKRA
VISJA ZACIMBA
) KAREH VZPRTINA OBELJENA
i SMREKA
NDEND W‘“"g YRSTA
\ZABAVIS- TR PAPIOE
le DREVD
RESITEY _ TALMA
oPiS xruanid Koo' v AZLI
ODDAJTE RAZTOPI- 0.
V NABIR. NA TAT
sLov. TOVAR ., f‘:{g“‘ NELDAN-
ALPINIST] PISAR. o Ul PREB.
Lop TRER Papaviag SLoven
. VEALRINA
JUZNI GLANI {fﬁ {74 1xDE|
SADEZ u [NERDART| PRIFGTIY.
BTEVNIK |viapag” OROZIE
NAIDEN! v ENAA | OTOKAR
NACRT ¥
oTeOK SAMOGL|SEVEIK
ANSAM-
ALFREDO et
DTTAVIANY DV H
VZVAJAL .
RDEC! T
KRIZ T

ML D e

Krizanko oddajte v Tosamine nabiralnike do konca

tega meseca.

NAGRAJENCI JANUARSKE
KRIZANKE

Krizanko iz januarske Stevilke
»TOSAME« je reSilo in oddalo 40
sodelavcev, Izzrebali smo nasled-
nje:

3

Mikalnica

. nagrado dobi: MERLIN Danica,
. nagrado dobi: PIRNAT Dusan,

nagrado dobi: CEBULJ Dora, Av-

tomatska tkalnica




