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Bo

za pravilno
delo
vsakega
izmed nas
potreben
sklep
upravnega
odbora?

Pod tem naslovom smo v drugi
Stevilki mnaSega glasila pisali o
razpravi na seji upravnega odbo-
ra, Tedaj je biro za Studij dela
pripravil ve¢ kot tri tipkane slra-
ni podatkov in dokazov, kaj jih
ovira, da bi dokon¢no uredili nor-
me za izdelavne ¢ase v delovni
enoti predani izdelki II.

Upravni odbor je tedaj tudi
sprejel sklep, da se morajo nave-
dene pomanjkljivosti odpraviti.
Osebno za to je bil zadolzen na-
mestnik glavnega direktorja inz.
Helmut Twrzanski. To je bilo v
zadetku februarja.

16. marca je upravni odbor Ze
razpravljal o opravljenih nalogah,
Urediti je bilo treba npr. nasled-
nje naloge: lep3e povijati ovojno
blago, namestiti ure pri vulkani-
zaciji, urediti redno odhajanje in
prihajanje na malice idr.

Inz. Turzanskj je porodal, da je
vseh 18 nalog izpolnjenih. Med
njimi je bilo nekaj takih, ki so
vezane na dalj$i ¢as, vendar so
posamezniki konkretno zadolZeni
za izpolnitev,

Upravni odbor je bil obves&en,
da pri tem ni bilo veéjih teZav in
da bi bile pomanjkljivosti odprav-
ljene Ze prej, &e bi vsi delavci
vesino izpolnjevali svoje naloge.
Zgleda torej, da organiziranost oz,
neorganiziranost dela ni vedno
resni¢ni vzrok tezav v proizvodnji,
paZ pa so v precejdnji meri krivi
izmenski delovodje in vodje delov-
nih enot, ker ne izpolnjujejo de-
lovnih nalog.

Na koncu porocila je inz. Tur-
zanski dejal, da je osebno nad-
zoroval izpolnjevanje  sklepov
upravnega odbora in da bo tudi v
prihcdnje sodeloval z vodji delov-
nih enot in strokovnih sluzb, ki

bodo skrbeli, da delo ne bo teklo
spet »po starems,

Na eni naslednjih sej bodo ¢lani
upravnega <odbora razpravljali o
problematiki normiranja v drugi
delovini enoti.

Z enih od prejsnjih volitev v organe upravljanja

Se slabih 14 dni nas lo¢i do
razpisanih volitev v organe uprav-
ljanja. Predvolilne priprave pote-
kajo; ponekod so pripravili zelo
uspesne zbore voliveev in sploh
kaze, da bodo priprave temeljite.

Morda pri tem pogreSamo vsaj
majhne analize delovanja organov
upravljanja in prikaz aktivnosti
posameznih ¢lanov v teh organih,
Za kolektiv nikakor ne bo spre-
jemljiva taka ocena: delavski svet
podjetja je v pretekli mandatni
dobj delal dobro ali slabo. Enako
velja tudi za upravni odbor, svele
delovnih enot in Stevilne komisije,
Vetina ¢lanov opravlja samo-
upravljalske maloge =z odgovor-
nostjo. Tako tudj delo na svojem
delovnem mestu. Nekaj pa je tu-

di druga¢nih, In na to bomo mo-
rali biti pozorni.

Vsako leto bolj poudarjamo
pomen (zrelostne) strukture
posebno centralnih organov uprav-
ljanja — zato bi bil prikaz aktiv-
nesti posameznikov tembolj do-
drodosel ob razpravah, koga pred-
lagati. Gre namre¢ za to, da
delovne enote, oz. delavei enot
kaj malo vedo o stalis¢ih in delav-
nosti svojega predstavnika v kate-
remkoli samoupravnem organu.

Lani in predlanskem smo v na-
Sem glasilu pisali o slabih udelez-

bah na sejah delavskega sveta
podjetja. V zadnjem <asu tega
skoraj ni ve¢. Posebno pri zad-

njem. To kaze precejSen napre-
dek, vendar samo to pove prema-

Inz. Helmut Turzanski, namestnik
glavnega direktorja

23. aprila
volitve

V organe
upravljanja

lo. Vem za ¢lana delavskega sveta
podjetja, ki je bil na vseh trinaj-
stih sejah, a se na razpravi ni
oglasil ve¢ kot trikrat. Zakaj? In,
ali delavei, ki so ga wolili, vedo
za to?

Mnogi od tistih, ki govorijo o
vlogi druzbeno politiénih organi-
zacij, v samoupravnem sistemu
svoje vloge oz. malog ne poznajo.
Tako je bilo videti tudi na enem
politiénih aktivov v predvolilnih
pripravah,

Osemnajsti¢ wvolimo letos v or-
gane upravljanja, V teh letih smo
si  nabrali ogromno izkusSenj.
Ljudje so v za¢etku na to gledali
z dvomi, celo z nezaupanjem; vec
pa je bilo tistih, ki so v samo-
upravljanje verjeli, zaupali,

Samoupravljanje se je zraslo z
najirSo mnozico delaveev, ki iz
dneva v dan opravljajo svoje sa-
moupravljalske pravice z vse vec-
jo odgovornostjo. Ne gre, da bi v
tem «asu zahtevali popolnost. Ne
gre pa tudi, da marsikakSno iz-
kusnjo zanemarjamo in pomanj-
kljivosti vle¢emo iz leta v leto.
Pri tem mislim mna predvolilne
priprave — profil ¢lana delavske-
ga sveta, pregled aktivnosti, sta-
1i8¢ itn.

Ko govorimo o odgovornosti pri
upravljanju, ne moremo mimo te-
ga, da ne bi omenili tudi odgovor-
nosti druzbeno politiénih organi-
zaclj in njihovih organov.

STUDIJSKL KNJIZNICA
KRANJ, Titov trg

S sej organov upravljanja

Ob koncu leta 1970
Sava-obrata I ne bo veé

Na zadnji seji delavskega sveta
so govorili tudi o selitvi obrata 1.
O sami prodaji je delavski svet
odlodil Ze v zaCetku leta 1967. Ker
je bila vetina ¢lanov kolektiva in-
ormirana o tej selitwvi le prek za-
puisnika delavskega sveta ali z »ust-
nim izro¢ilom«, je prav, da dames
o tem nekaj ve¢ piSemo.

Vecina nas pozna zgodovino na-
$e tovarne, saj jo ponavijajo, Ce
ne drugje, vsakemu, ki pride v
podjetje, na uvajalnem seminarju.
Cim pa govorimo o zgodovini to-
varne, govorimo v glavnem o obra-
tu I, kjer se je proizvodnja gu-
marskih izdelkov zacela. Tako zve-
mo, da je bila tovarna (ali bolje
obrat 1) ustanovljena kot prva ju-

goslovanska tovarna gumijevih
izdelkov Ze leta 1921, da so se
vedkrat menjali lastniki, da so

proizvajali med vojno v glavnem
tehni¢ne izdelke in da so Sele po
II. svetovni vojni zaleli s proiz-
vodnjo avtopnevmatike.

Tudi to je vsem znano, kak$na
je lokacija »Starega obrata«: to-
varniske zgradbe so postavijene v
strmini na bregu Kokre, stisnjene
med cesto in reko in stanovanjske
hiSe. Strmina in utesnjenost pa
nista dali moznost za razvoj (bo-
lje razsinitev) tovarni$kih prosto-
rov, za moderno proizvodnjo in
za nemoten interni transport., Za-
to se je Ze v letu 1954 dejansko
zaCelo s selitvijo obrata I v -da-
nasnje prostore obrata II. Tudi
strojni park v obratu I ima svo-
jo zgodovino. PreteZzna vefina
strojev in naprav je bila Ze delno
rabljena. To so stroji, ki so jih
lastniku podjetja odstopili iz dru-
gih tovarn in so pad svojo Ziv-
ljenjsko nalogo Ze nekje opravili.
Vendar so wsi stroji pni nas obra-
tovali naprej in nekateni $e danes
obratujejo, vendar pa so ze zdav-
naj ekonomsko amortizirani in je
cena proizvodnje na teh strojih
pogostokrat problemati¢na,

Ce pnimerjamo pravkar nani-
zano in vec¢ini znano sliko obrata
I z modernizirano proizvodnjo v
obratu II, potem lahko vidimo,
da je dokon¢éno slovo obratu I
upravi¢eno iz tehni¢nih in eko-
nomskih vzrokov.

Niso pa vzroki za prodajo obra-
ta I samo v njegovi »spostljivi«
starosti in ekonomski zastarelosti
ler nemogocem terenu.

Podjetju povzroca stroske Ze sa-
ma razdvojenost v dva obrata, ker
je treba cel niz dodatnih sluzb,
postrojenj itd., ali konkretno:

— posebna wratarska in duvaj-
ska sluZba,

— celotna kotlarna,

— vzdrZzevalne delovne enote
(mehani¢na in elektro-delavnica),

— delavska restavracija,

— obsezen medobraten interni
transport (obrat I — obrat II),

— organizacija veC proizvodnih
delovnih enot z dodatno proizvod-
no rezijo.

Vsi nasteti prihranki, ki jih s se-
litvijo pridobimo (oziroma dodat-
ni stroski, dokler se selitev ne
realizira), dosezejo lahko Iletno
skoraj cetrtino milijarde starih di-
narjev, kar pa skupaj z izkupic-
kom, dosezenim s prodajo, omogo-
¢a modernizacijo dn razSiritev
poslovanja v obratu II.

Obseg proizvodnje se zaradi se-
litve obrata I bistveno ne bo
zmamnjSal, ker bomo vedino proiz-
vodnih naprav preselili v obrat
II, samo najbolj dotrajane osta-
nejo, oziroma jih bomo prodali.
Tudi glede zaposlitve delavcev iz
obrata I ni bojazni, saj vedina
pride k svojim strojem v obratu
11, ostali pa bodo zasedli dodatne
izmene pri Se neizkoris¢enih ka-
pacitetah v obratu II, oziroma
bodo dobili delovho mesto z raz-
Siritvijo poslovanja v obratu II,

Sluzba vzdrzevanja in investicij-
ske izgradnje je v zvezi s to se-
litvijo izdelala podroben program
selitve, ki predvideva, ¢e navede-
mo samo grobe podatke, dve fazi
selitve. V I. fazi do konca leta
1968 se preselita stiskarna I in
tehnic¢ni izdelki, do konca leta 1970
pa Se velopnevmatikarna, prema-
zovalnica in vulkolan.

Program selitve je ¢asovno raz-
tegnjen predvsem zato, ker je tre-
ba v obratu II pripraviti prostor
za preseljene stroje. Za stroje in
opremo stiskarne I in tehni¢nih
izdelkov bomo izkoristili prostor
v tehniéni hali, za velopnevmaiti-
ko pa bo potrebno najbrz dogra-
diti avtopnevmatikamo.

V zvezi s samo selitvijo je de-
lavski svet podjetja sprejel neka-
tere sklepe glede organizacijskih
sprememb. Tako se ukineta delov-
na enota stiskarna I in tehni¢ni
izdelki, ¢im se bo zaradi selitve
obseg dela toliko zmanjsal, da
enota kot taka ne more veé ob-
stajati, Velopnevmatiki se pridru-
Zzi premazovalnica, vulkolan pa
ostane samostojna delovna enota.
Istofasno so bila sistematizirana
delovna mesta v delovni enoti ob-
rata II, tako da je tudi z organi-
zacijske plati mozen nemoten po-
tek selitve,

Ce zaklju¢imo: obrat I postaja
za nas zgedovina, ki se je bomo
spominjali kot prve etape v razvo-
ju nasega podjetja, ne moremo pa
se v njem zadrzevati dlje, kot je

to s pogodbo zapisano ali dru-
gace, z ekonomskim izra¢unomn
ugotovljeno.

Podoba, ki kmalu ne
bo ve¢ nasa: Obrat I

Poziv zavarovancem

Po 2. ¢lenu zakona o dodatnem
prispevku za zdravstveno zavaro-
vanje, ki ga placujejo zavarovanci
od dopolnilnih dohodkov (Ur. list
SRS 3t. 5/68), so dolzni placevati
dodatni prispevek za zdravstveno
zavarovanje od neto osebnega do-
hodka, iz delovnega razmerja tisti
zavarovanci, ki opravljajo poleg
dela v delovnem razmerju s pol-
nim delovnim ¢asom Se kak$no

obrtno ali obrti podobno dejav-
nost kot postranski poklic, in za-
varovanoi, ki opravljajo delo na
domu. 3

Na podlagi 5. ¢lena cit, zakona
so zavarovanci iz prejSnjega od-
stavka dolzni prijaviti zgoraj na-
Stete dejavnosti v 30 dneh od dne-
va, ko so zaceli opravljati tako
dejavnost. Zavarovanci, ki oprav-
ljajo tako dejavnost na dan uve-

ljavitve tega zakona, morajo pred-
loziti prijave v 30 dneh od uvelja-
vitve tega zakona. Ker do sedaj
$e nismo prejeli nobene prijave,
¢eprav je rok pretekel 16. marca
1968

POZIVAMO

vse zavarovance, ki opravljajo
poleg dela v delovnem razmerju
s polnim delovnim ¢asom $e kak-
$no obrino ali obrti podobno
dejavnost kot postranski poklic,

ali ki opravljajo delo na domu,
da vloZijo prijavo take dejavnosti
najkasneje do 15. aprila 1968 pri
Komunalnem zavodu za socialno
zavarovanje Kranj oz. njegovih
podruznicah na Jesenicah, v Ra-
dovljici, Skofji Loki in v Trzic¢u,
kjer je pac sedeZ organizacije, pri
kateri je zavarovanec v delovnem
razmerju. V prijavi je treba na-
vesti tudi dohodek, ki ga doseie
zavarovanec s taks$no dejavnostjo
in od kdaj zavarovanec opravlja
tak$no dejavnost,

Kolikor zavarovanec ne bi vlo-
zil prijave niti v dveh mesecih od
dneva, ko je zacel opravljati de-
javnost oziroma od dneva uvelja-
vitve cit. zakona, pla¢a Stirikratni
znesek dodatnega prispevka za &as
med dnem, ko je obveznost na-
stala in dnem, ko je bila obvez-
nost ugotovljena.

Komunalni zavod za
socialno zavarovanje
Kranj
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Tonc¢ek Cebulj:
biti telefonist je zanimivo,
a tudi naporno

»Tovari§ ta in ta naj klide de-
vet! Edor ve, kje je, naj ga opo-
zor l«

Radi bi govorili z Beogradom,
Skopjem, z nekom v nekem delu
Evrope, Radi bi z nekom v tovarnj
govorili »nujno«?

»Da, takoj! Ce se bo le dalo.«

»Imate Beograd, govorite!«

Dan za dnem, teden za tednom
poslusamo blagozvoéni glas nase-
ga Tonc¢ka, Tonkka v telefonski
centrali. Hitro, spretno vam ustre-
Ze in Ze hiti k naslednjemu. Ka-
kor da ve, da se nam vedno
mudi — pa &e je res ali ne. Brez
pripomb, brez razlaganja. Ce mu
kdaj — to je sicer zelo redko —
ne uspe, se opravidi.

Danasnji razgovor je mamenjen
Ton¢ku Cebulj.

Ko so pred leti predlagali, da
bi ga sprejeli, so nekateri dvomili,
¢e bo zmogel. Drugi so bili odlod-
nejdi, In kako prav so imeli. Ton-
¢ek slabo vidi — zato pa toliko
bolje pomni, Imeli smo Ze tudi
telefoniste, ki dobro vidijo, pa
niso bili najbolji.

Ton¢ek pa ni samo dober tele-
fonist, V druzbi je razpolozen,
pripravljen sodelovati in z ostali-
mi reéj kako krepko. Lani je bil
z nami na morju. Zelo dober pla-
valec je. In menda tudi smuda.

Vet o sebi je sam povedal:

1. Dober glas seZe v deveto vas!
Povej, Tonc¢ek, kako je s tem?

Pri telefonskih pogovorih nare-
dim, kar morem. Ce kaj ne gre,
ponavadi ni moja krivda, ampak
okvare ma aparaturah. Vedno se
trudim, da bj ustregel,

2. Biti telefonist je morda zani-
mivo, najbrze pa tudi precej ma-
porno?

Da, delo telefonista je =zelo
zanimivo, res pa ‘tudi naporno.
Pri delu je potrebna popolna zbra-
nost in treba je obvladati tehniko
dela,

3. Povej kak zanimiv dogodek iz
tvojega dela pri nas!

TNekdo je naro¢il gledalidée, pa
je po pomoti dobil napa¢no zvezo,
»Ali imate kaj sedist?«

»Nel«

»Kaj pa sto]jis¢?«

»Tudi ne, Samo lezid¢a.«
»Kdo pa je tam?«
»Pogrebnj zavod.«

Neka zenska je klicala porodni-
$nico; trikrat v eni uri. Nekdo, ki
je bil pri meni v centrali, je dejal:
»Nikar me kli¢i porodnisnice, ti
kar reci, da so dvojckil«

In res! Ko je zenska ponovno
narocila porodnisnico, sem ji dejal
da so iz porodni$nice sporodili, da
so dvojdki. Zenska je pripravila
avto in kupila Sopek ter se mame-
nila odpeljati v Ljubljano. V zad-
njem trenutku smo ji to prepre-
éili.

4. Koliko telefonskih razgovorov
gre »skozi tvoje roke«?

Na naSo telefonsko centrale je
priklju¢enih sto dvajset telefonov.
To pomeni vsaj sto dvajset tele-
fonskih pogovorov na dan — (¢e
bi wvsak klical samo enkrat na
dan. Vmes pa je zelo veliko zuna-
njih poziviov) na tri minute
eden. Poleg tega vmes dajem raz-
ne informacije, Hkrati opravljam
dva do tri, pa tudi Stiri telefonske
pogovore naenkrat, Imam npr, tri
ali Stiri telefone in ¢akam telefon-
ski pogovor; v itakem primeru
mora nekdo malo po¢akati. Veéasih
pride kdo k menj v centralo, si
ogleduje gumbe in si pri tem mi-
sli: »Kako enostavno delol«

5. Nekje sem slisal, da ve$ pre-
cej telefonskih Stevilk na pamet,
iz tovarne pa menda vse?

Vse interne telefonske sStevilke
znam na pamet. Pa tudi zunanjih
vem precej. Interne S§tevilke mo-
ram vedeti zato, da lahko nekoga
takoj poklitem, oz., da vem, kje
se nahaja.

Le enkrat ali dvakrat na dan
(véasih pa Se to ne) se mi zgodi,
da kaksSne Stevilke ne vem.

6. Vsakdo od nas ima Zelje.
Tudi pri delu ali na delovnem
mestu, Katero Zeljo bi postavil na
prvo mesto?

Zelim, da bi dobili ustreznejsi
prostor za telefonsko centralo.
Rad bi, da bi bili prostori taksni,
kot za tako delo morajo biti, Ze-
lim pa tudi, da bi centrala vedno
dobro delovala, tako bi Se lazje
ustregel vsem tistim, ki Zele tele-
fonirati.

7. Tvo] konjitek so menda ma-
gnetofoni, trakovi, snemanje na
trakove, glasba. Povej kaj o tem!

Glasbo imam zelo rad, saj v
njej najdem razvedrilo. Moj ko-
nji¢ek so magnetofoni. Snemam
glasbo, reportaze (ki jih posiljam
nasemu zvodénemu <asopisu pri
odboru Zveze slepih; ta <asopis
izhaja enkrat mesecno).

8. Tudi s Sportom se ukvarjas?

Rad imam plavanje, atletiko in
smucanje (te Sporte tudi gojim).
Letos sem na Pokljuki tekmoval
na 15km. To je bilo moje prvo
tekmovanje (drzavno), na katerem
sem zasedel 6. mesto.

Lani sem na tekmovanju med
Avstrijo, Svico in Jugoslavijo v
plavanju zasedel 1. mesto,

9. Kaj sporocas vsem, ki se pre-
ko centrale ali pa med seboj po-
sluzujejo telefona?

Zelim, da bi bili telefoni vedno
v redu, S <¢lani kolektiva sem
zelo zadovoljen,

Vi¢asih pride kdo k meni v cen-
tralo, prime slusalko z obema
rokama. in vpraSa: »V kateri ko-
nec naj govorim?«

Mislim, da bi wvsaj strokovni
delavei morali biti seznanjeni s

pravilnim telefoniranjem. Pri tele-
foniranju maj se vsakdo predstavi
in pove, kaj Zeli!

Ko sem pridel v sluzbo, sem
imel trideset telefonov in dve
liniji, sedaj je sto dvajset telefo-
nov in Sest linij.

Clanom kolektiva priporo¢am,
naj dobro poslusajo telefonske
znake, naj ne vrtijo Stevilk pre-
hitro, naj ne toléejo po telefonskih
vilicah in naj potrpezljivo ¢akajo
na zvezo.

Za privatne razgovore bi bil po-
treben poseben telefon. Tako bi
bila centrala manj obremenjena.

In 8e to: Veéasih sedim tri ali
Stiri ure na stolu in ne morem
nikamor, ker imamo toliko pogo-
vorov,

Delovno mesto telefonista v tu-

jini mnogo bolj cenijo, ker so
dognali, da je to delo res
naporno. Zato so potrebni =za

obves¢anje in za telefonsko cen-
tralo ustrezni prostori. Nasa tele-
fonska centrala ni na pravem
mestu, ker je blizu vratarnice,
kjer je precej hrupa, ki ga po-
vzro¢ajo ljudje, avtomobili...
Toneek, zelim ti, da bi se tvoje
zelje izpolnile. Zelim pa tudi, da
bi bil %e dolgo med nami, kajti
navadili smo se nate.
JOZE STULAR

Oktet visok
14.22 metra
in tezak
639 kg

Ali Ze veste, da je savski oktet
ponovno sestavljen?

Prvi savski oktet je bil usta-
novljen 17. 2. 1967 v glasbeni %oli
v Kranju. Pod vodstvom Petra
Liparja je redno vadil 6 mesecev
po dvakrat tedensko. NaStudirali
smo 9 pesmi, ki smo jih peli na 6
prireditvah.

Prvi ognjeni krst okteta je bil
na proslavi 1. maja v Delavskem
domu v Kranju in na Vrhniki za
nase c¢lane kolektiva, V mesecu
avgustu smo nastopili v nasem
domu v Crikvenici ob sprejemu
turistov iz Cedke. Nasa kulturna
skupina je na prvi gumijadi v
Zagrebu na glavnem trgu dobila
prvo nagrado za izvajanje pro-
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grama. Nato je imela 3e dve sa-
mostojni prireditvi v Cerkljah in
na Jezerskem.

Po letnem dopustu lani avgusta
pa se je savski oktet razSel. Ne-
kateri fantje, ki so sodelovali v
oktetu, so $li vsak po svoje:
eden je Sel v JLA, drugi $tudirat,
seveda pa ni manjkalo tudi takih,
ki niso imeli veselja in volje do
petja v savskem oktetu. Pridru-
zili so se drugim zborom na po-
dezelju.

Ostalo je le malo vztrajnih pev-
cev, ki nismo pustili, da se oktet
kar tako razide. Iskali smo nove
pevce in izbrane glasove iz nadega
kolektiva. Na Zalost nam ni uspelo
najti od 1.800 ¢lanov kolektiva
niti enega kvalitetnega pevca, pa
¢eprav smo si prizadevali na vse
nacine. Ceprav bi laze dobil gla-
sove za zbor, kakor pa za oktet,
sem vztrajal Se vseeno naprej in
uspelo mi je.

Obrnil sem se na fante in zbora
France PreSeren in dobil zadostno
Stevilo razli¢cnih glasov, ki so bili
nujno potrebni, Tako je sedaj
oktet polnostevilen in res kwali-
teten ter perspektiven za nadalj-
nji razvoj nase kulturne skupine.

Oktet bo nastopal skupno s fol-
klorno skupino, ki ima za seboj
kar precej nastopow: Tako bo
oktet moral skrbeti, da sc¢asoma
pridemo na samostojno vzdrZeva-
nje, saj stroski okteta zna3ajo
300.000 SD letno. Oktet sedaj red-
no vodi dvakrat tedensko po 2 uri,
tako da sedaj ni tezav, razen pri
pevcih, ki delata v izmenah in ne
moreta redno vaditi. Zaprosili bo-
mo pristojne sluZbe, ¢e je moZno,
da jima uredi delo v eni izmeni,
tako da bo oktet lahko nemoteno
delal. Sedanji sestav okteta pa je:
pet fantov iz naSega kolektiva in
trije iz drugih kolektivov.

Ob koncu pripominjam, da je
vsak c¢lan okteta prizadeven in
kolegialen. S tem je mo¢ zagoto-
viti disciplino in uspeh. Upamo,
da je sedanji sestav trden in bo
tak tudi ostal.

JANKO BAJT

v 7,
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»Stari« fantje od okteta
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Matjaz Jancar, Tone Bozi¢, prevajalec in Gerhard Specht

IN MEMORIAM

Anica
Jovanovicé

Crna zastava pri vratarju vsake-
ga pretrese, ko jo zagleda prihaja-
jo¢ na delo.

Vedno pomeni, da smo iz nase
sredine zopet izgubili sodelavca,
tovaria in marsikomu prijatelja.
Z njim delamo leta in leta, imamo
podobne Zelje in teZave. V tovarni
je vsakdo del nas, celota.

Tako nas je tudi tisti dan pre-
tresla novica, da je umrla ANICA
JOVANOVIC,

Dolga leta je bila med nami. V
3oli in pri delu. Sodelavka, tovari-
Sica, prijateljica in Zena naSega
prijatelja.

Po kon¢ani industrijski gumar-
ski 50li je nekaj ¢asa delala kot
konfekcioner roénih izdelkov. Po-
zneje so jo premestili v kontrolni
laboratorij, ker je bila vestna in
marljiva. Vise do prerane smrti je
svoje delo opravljala v splosne
zadovoljstvo wvseh. Bolezen pa jo
je neusmiljeno iztrgala, Nam, $e
bolj pa njeni druZini, ki ji je po-
menila vse, je neizmerno hudo.

V 32, letu starosti je morala
umreti, Sredi najlep§ih let, =z
uresni¢ljivimi nacrti, z urejenim
Zivljenjem.

Zapustiti zivljenje tedaj, ko se
ti dobro za¢ne, ni lahko. Ni pa
lahko tudj vsem, ki smo jo poznali
in imeli radi.

Vsako leto se je bomo spominja-
li na prvi spomladanski dan —
saj je na ta dan umrla ANICA.

Obisk
slusateljev
sindikalnega
seminarja

iz Miinchna

20. marca se je v nadi tovarni
mudila skupina slu$ateljev sindi-
kalnega seminarja iz Miinchna, ki
jo je vodil Gerhard Specht, po
Sloveniji pa jo je vodil Matjaz
Jancar, strokovni sodelavec re-
publiskega sveta Zveze sindikatov,

V razgovoru s predstavniki or-
ganov upravljanja in nekaterimi
strokovnimi delavei so se pred-
vsem zanimali za delovanje samo-
upravnih organov in vlogo delavea
v njih, za poslovanje proizvodnih
in strokovnih delovnih enot, nadi-
ni kandidiranja in volitev.

Od Sav¢anov so v razgovoru so-
delovali Pavle Gantar, Franci Ba-
lan¢, Stefan Marcijan in Borut
Snuder] ter Marjan Ceferin.

Izredno zadovoljni z razlago so
se na koncu razgovora zahvalili za
gostoljubnost in si nato ogledali
delovno enoto polizdelki pnevma-
tike,



Krvavece
V Zznamenju
Save

23, marca zjutraj so na Krvavcu
zaplapolale nase zastave.

Skupina petdesetih Savéanov je
bila pripravljena, da na smuéinah
Krvavca pomeri svoje smudarske
sposobnosti.

Organizatorji so hoteli, da bi bi-
lo tekmovanje brezhibna priprav-
ljeno, zato so dan poprej na Kr-
vavec odsli nekateri smucarji, ki
so pripravili 800 m dolgo progo z
32 vratci — kjer so se v soboto
zapodili nasi fantje in eno dekle.

Torej, v soboto so se zbrali na
startu opremljeni s Stevilkami in
korajzo. Pred zaletkom tekmova-
nja se je nekaterih prijela tek-
movalna mrzlica, nekateni so se
»ogrevalic, drugi pa zbirali pre-
ostalo raztreseno koraj?o. Neka-
teri so Zivahno komentirali progo
in vratca,

To¢no ob desetih je $tarter po-
gnal skozi §tart predtekmovalko
in predtekmovalca, takoj za njima
pa tudi tekmovalce.

»538, 59 — smuk!« je odmevalo
v slusalko. Prva je vozila edina
Zenska predstavnica Marjanca Jer-
man. Cas 1:55,2. Zal je bila edina,
zato je zasedla prvo in zadnje
mesto.

V nadaljevanju objavljamo re-
zultate prvoplasiranih:

Dosezen Start.
cas St.

Moski — skupina do 35 let

Dosezeno Ime in
mesto priimek

1. Sustars$i¢ Viktor 1:069 23
2. Valenc¢i¢ Andrej 1:076 - 24
3. Bajzelj Miha 1:093 45
4. Zajc Drago 131255527
5. Udir Janez 1:13 8 8 2R
0. Krelj Alojz 1:191 47
7. Majcen Filip 11231 88 00
8. Rakovec Franc 1:23.65 225
9. Pe¢jak Brane 1:28,1 44
10. Rozman Anton 15307 2542

Zenska skupina
1. Jerman Marjanca 14552 1

Moski — skupina nad 35 let
1. Bertoncelj Edo 1:27.1 512
2. Pavec Franc 1:36,5 14
3. Drasak Hanek 1:53: 7515

Vecina udelezencev meni, da je
bila leto$nja organizacija smudar-
skega tekmovanja zelo dobra.
Brez vedjih zapletov in nervoze,
ki smo je vajeni.

Proga je bila tudi dobro pri-
pravljena, vendar je marsikoga
presenetila, Kot sem povedal, so
jo pripravili dan pred tekmova-
njem, nato pa se je vreme spre-
menilo.

Tekmovalci, posebno bolj izku-
Seni smucarji, so menili, da je
bila proga prekratka, ostali pa so
bili zadovoljni. Ker ni $lo =za
vrhunsko tekmovanje, ampak bolj
za rekreacijo, menim, da je bilo
S progo vse v redu.

Po tekmovanju smo se zbrali v

Domu na Krvavcu. Vsi tekmovalci
so dobili speminsko darilo — obe-
sek za kljuce, prvi trije iz tekmo-
valnih skupin pa plakete in
prakticne nagrade. Pokazalo se je,
da bi bilo prav, ¢e bi bile nagra-
de nekaj ve¢ vredne (tekmovalci
so dobili termofor in sedezno bla-
zino), saj wv¢asih dajemo wrednej-
Se nagrade za manjs$i trud. Pred-
sednik sindikalne organizacije je
povedal, da bodo drugo leto to
nekoliko popravili.
Edino, kar je motilo pri letos-
njem tekmovanju na Krvavcu je,
da ni bilo dlanov kolektiva
razen tekmovalcev. To je bila le-
pa priloznost — tudi izredno lepo
vreme — da bi v naravo »odpelja-
li« vsaj dva avtobusa rekreacije
potrebnih. Tudi to bomo morali
naslednje leto upostevati.

R R

SLIKE

1 Tekmovalci na startu

2 Dominik PoZenel v voznji na cilj
. 3 Edo Tekavec »med vrati«

4 Merilci na cilju

. 5 Podelitev diplom

Statisticna metoda
ugotavljanja
izkoriscanja kapacitet

Za izkoriScenost brizgalnih stro- snemanja v oddelku prevlek, vam
jev pa smo imeli iste faze kot pri bom skuSal prikazati, kaj smo
opletilnih strojih. Ker pa bi bilo ugotovili pri tem poizkusnem sne-
preobseino, ¢e bi obravnavali tudi manju.

BRIZGALNI STROJI % % %
DELO: 1. II. III.
brizga in navija v posodo 64 65 58
priprava ali konirola (iskanje

dimenzij) 5 6 10
menjava banje z malerialom 2 3 2,5
NEDELO:
sluzbeni razgovor - — s
kvar stroja 5 — —
c¢akanje na material 5 if 7
transpori maleriala 1 1,6 5
osebne potrebe 5 6,5 4
nedisciplina na del, mestu 8 1 8
priprava in peospravljanje delov-

nega mesta 10 5,5

Iz tega je razvidno, da so stro- od 5—10 %. Taka dokazovanja nas
Jji izkorisfeni od 70 do 74 %. Vsa silijo k temu, da ne more oddelek
ostala dela pa delavei delajo kot za Studij dela postavljati izde-
je razélenjeno pri nedelu. Ver- lavnih &asov na fako organizaci-

jetno bi bilo pofrebno pogovoriti
se o ¢Gakanju na malterial, ki je
od 5—7% ali cca pol ure na iz-
meno, Tudi nedisciplina in pri-
prava ter pospravljanje delovnega
mesta je kaj velik procent, t, j.

OPLETILNI STROJI
DELO:
nadzor stroja
menjava ali popravilo vreten
priprava ali odnos cevi
NEDELO:
sluzbeni razgovor
kvar stroja
c¢akanje na madterial
transport maleriala
osebne potrebe
nedisciplina na delovnem mestu
priprava ali pospravljanje na de-
lovnem mestu

Tudi na teh sirojih je vidna iz-
koriSéenost od 64—80 %. Pri ome-
njenih strojih je zepet glavni
vzrok ¢akanje maiteriala, kar se
verjetno ne bi smelo dogajati. Tu-
di nedisciplina in pospravljanje
zavzemata dokaj visok procent od
1—8 %,

jo kot je danes, ampak bo po-
trebno prej preStudirati delo na
delovnem mestu, nato pa predpi-
sati po'reben izdelavni &as. Za
primerjavo pa vam pokaZem Se
rezultat pri opletilnih strojih.

L IL IIL
%o %% %
67 48 48
11 11 22
2,5 5 3
6,5 3 3
12 15 8
0,5 3 1
45 4 3
1 8 8
1 3 4

Tako bomo tudi pri os.alih de-
li hugotavljali neizkoriséenost in
nato lahko predlagali

ukrepe, To bo moZno Sele takrat,

doloéene

kadar bomo delezni razumevanja
vseh, ki nam lahko pomagajo.

Hesec [APRZIL MAJ JUNI1J
delovnih | delovosh | Aelovnin
han gg‘ dntil amzz
Fonedeljek | 3 |15 I(ZG\ 13 | 27 10 | 24
Torek 2 {16 14{28] |11 l25
el 3 |17 [E 15 | 29 12 |26
& etrtex 4 |18 > 16 | 50 13 ”——i
P etek 15 |19 A 17 |51 14 |28 J
sovoe AN o] IND A ]as |
seasrga 1)l [5 [l ﬁEE Bol,
P onedeljek | & | 22 ¢ |20 3 117 |
T grek 9 |23 Touley 4 18
S Teda 10 |24 8 |22 5 (19
Eetrte (11 (25| |9 |23 6 (20
P etek 12 |26 10 | 24 TEl 2L
| Sobeta 13 |27 11 Lﬁ\ 8
Neaelja  |[14] ] @ [9] @
- D. A:
5?;’::‘:& nedelja R

V naslednjih treh mesecih bomo
delali 66 delovnih dni, prosti pa
bomo 10 sobot: aprila tri, maja
Stiri in junija tri. 27. aprila kon-
¢amo z delom (no¢ne izmene 28.)

in smo prosti ves teden, to je do
5. maja.

Razpored =za delavce v tistih
enotah, kjer delajo tudi ob neka-
terih prostih sobotah, dobivajo
vodje delovnih enot,



Janez Bitenc - 16. potnik za Grenoble

Nekaj vtisov z obiska
X. olimpijskih iger

Konéno smo se le pripeljali v
Grenoble. Mesto je bilo lepo okra-
Seno z zastavami nastopajodih dr-
Zav. Samega mesta zaradi preutru-
jenosti nismo veliko videli. Na-
tankali smo avtobus in hajdi pro-
ti naSemu bivaliscu.

Cesta se je pricela moéno vzpe-
njati in kmalu smo bili zopet na
vi§ini nad 1000m. Obsli smo ve-
liko olimpijsko skakalnico v St.
Nizier-ju in $e naprej in napre;j.
Receno je bilo, da bomo nastanje-
ni 14 km iz Grenobla, a v resnici
jih je bilo nekaj cez 30, na wisini
1.100m, v samotnem zaselku.

Ze v avtobusu smo sklenili, da
bomo takoj, ko bomo pridli na
cilj odsli spat, a nas je to vse
minilo. Na§ obetani najmodernej-
$i hotel je bil navaden poditniski
dom. Sobe s Stirimi in Sestimi
Skripajotimi Zeleznimi posteljanii
pa brez ostalega pohiStva. Zal mi
bilo je, da nisem wvzel s seboj
nekaj Zebljev; tako bi vsaj lahko
obesil suknji¢ in bundo.

Ker nam je spanje pregnalo ra-
zofaranje, smo se kmalu skoraj
vsi zbrali v jedilnici. Spoaznali
smo, da v Franciji ni niti piva in
da je odpnto vino cenejSe (1,5 F).
Po francoski vederji smo ob winu
ostali do poznega velera in za-
peli nekaj slovenskih pesmi. Mo¢-
no utrujeni smo le zaspali.

Kar se ti¢e francoske kuhinje,
bi pnipomnil, da se bistveno razli-

Naslednji dan smo od3$li z na-
$im avtobusom v Grenoble. Ure-
dili smo si glede kant in si ogle-
dali mesto. Re¢i moram, da je zelo
lepo in moderno. Od starega dela
mesta je ostalo zelo malo, novi
del je lepo urejen, s Sirokimi stav-
bami (10 — cca 15 nadstropij).
Promet v glavnem urejajo sema-
forji, seveda skoraj na vseh kriZis-
¢ih pa so nekje v blizini promet-
niki, Sam promet je zelo hiter, vsi
vozijo ma ostrino, pri tem pa »nez-
ni« spol ni izjema. Ulice in ceste so
v glavnem enosmerne,

Lahko recem, da je na cesti opa-
ziti cca 98 9, avtomobilov franco-
ske izdelave, le sem in tja vidis
kak opel ali »ficota«. Zanimivo je
to, da je skoraj vsako tretje vozilo
»olep$ano« z zgrbandeno plocevi-
no. Nekateri so tako zbiti, da bi
jim pri nas odvzeli tablice. Kaze,
da se Francozi teh prask ne sra-
mujejo in sode¢ po rji, da podko-
dovanih avtomobilov ne dajejo v
popravilo,

Proti veferu smo se zbrali pri
nasem avtobusu, da bi »odrajzalic
v na$ zaselek. Ker so ob dogovor-
jenem c¢asu manjkali trije stalno
zamujajodi tovari$i, smo jih ¢aka-
li pol ure. Ker jih $e vedno ni
bilo, smo odrinili kar brez njih.
Pozno zvecer so se pripeljali s
taksijem, ki so ga pladali s svo-
jim denarjem. Zaradi teh zamud-
nikov je bila zveter mo¢na deba-

90-metrska skakalnica v St. Niezer-u

kuje. od naSe. Ostala Zivila se
menjajo, a juha je bila vedno ista.
To je bila neka zames graha, ko-
renja in koruzne moke. Zadnji
veCer pa tudi juhe ni bilo. Nek
hudobneZ je pripomnil: »Juho so
skuhali enkrat za vseh 7 dni, a
mi smo bili preve¢ poZreini in
plan je $el po vodi.« Enkrat so
nam servirali krvavice in to res
vV pravem pomenu: {revesa so bi-
la napolnjena le s krvjo. Servirali
so nam vsako jed posebej, toko da
si $ele, ko si pojedel meso, dobil
na mizo krompir, pozneje pa S3e
samo solato ali solati nekaj podob-
nega. K wvecerji je redno spadalo
vec vrst dobrega sira in sadje. Re-
¢i moram, da mi je nasa gorenjska
hrana bolj vie.

Naselek v Chamrousse

ta, a je Sola zalegla: pri nasled-
njih voZnjah zamudnikov ni bilo
vec!

Avtobus se je zopet vzpenjal po
stnmi cesti. Ce si se ozrl nazaj, se
ti je pokazal lep razgled na osvet-
ljeno olimpijsko mesto. Pot proti
naemu domu je vedno vodila mi-
mo St. Niezer-ja, kjer ja 90-metr-
ska skakalnica. Tudi ta je bila
vedno mocno osvetljena.

Naslednji dan smo Ze zgodaj
odrinili v smucarski center Alpe
d’Hnez, Zopet cca 30 km do Gre-
nobla in 70 km po serpentinah
navzgor do visine cca 1.800 m. Ta
izlet mi bo ostal Se dolgo v spo-
minu.

Dan je bil lep. V preteZni vedini
sonfen, le kraj$i Cas oblafen in

meglen, Ze od dalec¢ je videti veli-
ko hotelov in brez Stevila hiSic.
Vse je obarvano tako li¢no, da je
ob snezni podlagi prava pasa za
ofil. Smucis¢a pa taka, da razgo-
vor med nekimi Svicarji in Av-
strijci: »pri nas takih terenov ni«
verjetno kar drzi. Vsa masa ljudi
okoli parkirnih prostorov, proda-
jaln in hotelov, se ob prostranih
terenih hitro porazgubi. Zi¢nic je
na vse strani dovolj in nikjer sko-
raj nobenega cakanja. Cakajoih
ljudi ob vle¢nici sem nastel najved
osem, pa Se ti niso ¢akali ve¢ kot
minuto. Zadeva jim pa¢ gre hitro
izpod rok. Zi¢nica z gondolami te
potegne na viSino 3.500 m. Zal je
bila ma vrhu megla in taksa je
precej »slana« (skupinski prevoz
10 F=2530 SD, posamiéno pa
16 F).

Ogledal sem si tudi bob progo,
vendar me je nekoliko razodarala.
Zdela se mi je kratka in premalo
strma. Predstavljal sem si jo pre-
cej bolj divjo in daljSo. Sama pro-
ga je bila precej uniena, kajti
sonce je ze opravilo svoje.

Pri ogledu trgovin in hotelov
sem zasledil odprt bazen z vodo
temperature cca 28°C. Torej smu-
¢anje, po njem pa izdatna kopel
v odprtem bazenu. Z lepimi vtisi
in prijetno utrujeni smo zveder
sre¢no prispeli v naSe zatasno pre-
bivalisce.

Naslednji dan smo nekoliko dalj
Casa poleZali, veferjo smo zame-
njali s kosilom in Ze ob 12.30 uri
odrinili v Grenoble, Do 20. ure
smo imeli prosto, nakar bi si
ogledali naso prvo prireditev: ho
kej Jugoslavija — Romunija.

Hitro smo se porazgublii po
mestu in marsikoga se je polotila
nakupovalna mrzlica. Nakupovali
so vse mogole in nemogocte redi,
prni tem pa temeljito zapravljali
denar. Pri ogledu cene sem Frank
pomnozil z 253 SD, pa sem ugoto-
vil, da so v glavhem vse cene
precej viSje kot pri mas. Torej v
Franciji za naSe Zepe ni ni¢. Tako
stane bunda cca 27,000 SD, bolj3a
srajca 11 — 15.000 SD, deznik 10
12000 SD, meso od 3.500 —
4500 SD, pomarance od 400 —
800 SD. Hladilniki, elektrni¢ni §te-
dilniki, tranzistorji, televizorji in
podobno je skoraj za polovico
drazje kot pri nas. Izjema je le
»polkilometrska $truca« belega
kruha. ki stane 0,8 F, torej cca
202 SD. Ima pa ta kruh skoraj
1 cm debelo skorjo in in je brez
okusa, Ne ve§, ali je svez ali star.
Vecéji kos sem prinesel domov in
héi je dejala, ko ga je jedla: »O¢i,
ta kruh pa ni star« V polivinilni
vrecki in potovalki sem ga hranil
ve¢ kot tri dni, torej je Ze teme-
ljito ostarel.

Cas je ob hoji in ogledu mesta
hitro minil in zbrali smo se ob
majhni dvorani, kjer naj bi si
ogledali hokej. Tik ob dvorani sem
Se malo pokukal na moderno keg-
ljisce: 20 stez, avtomatiéno postav-
ljanje kegljev in ne ve$, kam bi
uprl svoje odi. Vse se tako hitro
odvija (ne vem, ali je bilo tekmo-
vanje ali trening), da se mi je
zdelo, da gledam tovarno z dobro
organiziranim delom.

V dvorani smo hitro zasedli od-
kazane sedeze. Na drsalisé¢u so se
pojavili tekmovalci in nale smo
pozdravili z burnimi vzkliki »Pla-
vi, plavil« Dali smo jim wedeti, da
niso sami in da mnaj dobro za-
igrajo.

Po kratkem ogrevanju se je
tekma pricela. Ze po nekaj minu-
tah je bilo 3:0 za nas in padel je
celo Cetrti gol, a ga sodnik ni
priznal. Opazil sem, da Francozi
in ostala publika navija za Romu-
ne, ko pa so nasi hokejisti pre-
hajali v napad, je nasa peicica
Gorenjcev prevpila preostalo ve-
¢ino. Ne dolgo za tem naSim ni
Slo ve¢ in kazalo je, da se bliza-
mo izenacenju in mogoce celo po-
razu. Red moram, da so Romuni
imeli nekaj res dobrih posamezni-
kov in da so bliskovito izvajali
protinapade, No, na& fantje so
dali od sebe vse, trener je zame-
njal Galeta (kateremu tokrat ni
slo) s Knezom, igralce hitreje me-
njal in konec je bil sreen: 9:5 za
nas.

Hokej je res moska igra, ostra
in na buske, na udarce se igralec

L

Pomen pravilne prehrane
za nase zdravje

Pomenu prehrane za naSe zdrav-
je posvetamo vse premalo pozor-
nosti. Na pravilno prehrano se
najvedkrat spomnimo S3ele tedaj,
ko smo Ze zboleli. In Se tedaj dol-
zimo za nastalo bolezen vse drugo
prej kot nepravilno prehrano.

V oddelku za socialno delo je
bilo z anketo ugotovljeno, da 40 9%,
sawtanov nima urejene prehrane.
Navada teh 409, ¢lanov kolektiva
je, da zjutraj ne zajtrkujejo. Ne-
kaj je takih, ki gredo po oprav-
ljenem delu v gostilno in tam
uzivajo tekodo hrano v obliki al-
kohola, za vecerjo gredo pa naj-
vedikrat kar spat.

Neredki so tisti, ki jim je glavni
obrok hrane le topli obrok (mali-
ca). Zato smo se v sodelovanju z
dr. Tekaveem odle¢ili, da prek
naSega glasila posredujemo nekaj
najosnovnejSih navodil o prehra-
ni; koristili naj bi predvsem ti-
stim, ki nimajo urejene prehrane.
Tistim, ki pa mislijo, da je mnjiho-
vo prehranjevanje pravilno, bodo
ta mavodila za kontrolo.

V sestavku, ki bo posredovan v

nadaljevanjih, boste lahko brali
naslednje:
— anatomski prikaz organov za

sprejem, transport in razgrad-
njo ter absorpcijo hrane;
zivila, ki so potrebna za pravil-
no prehrano (glavne kemicne
spojine, ki so v razli¢énih hra-
nilih);

kdaj, koliko

dnevno jemo;

nekaj najvaznejSih bolezni, ki
imajo svoj vzrok v nepravilni
in nezadostni prehrani;
prehrana pri debelu$nosti
prehrana pni suhih;
zastrupljenje s pokvarjeno hra-
no in prva pomo¢ pri zastru-
pitvi,

II. a) ANATOMSKI PRIKAZ
ORGANOV ZA SPREJEM,
TRANSPORT IN
RAZGRADNJO TER
ABSORPCIJO HRANE
(slika)

b) FIZIOLOGIJA
PREBAVNEGA TRAKTA:
Prebava hrane se zadne Ze Vv

ustih, kjer se dobro premedana s

slino potem spusti skozi Zrelo v

poziralnik in dalje v Zelodec. Po-

leg sline (amilaza) so v ustni votli-
ni zelo vaZni zobje. Odrasel ¢lovek
ima 32 zob, otrok pa 20 (mle¢no
zobovje). Zobje hrano raztrgajo in
zmesSajo s slino., Kako vazni so
zobje pri prebavi, ve samo tisti, ki
jih nima.

Za marsikatero obolenje Zelodeca
so krivi slabi ali manjkajo&i zob-
je. Iz ustne votline zdréi zalogaj

in ‘kolikokrat

in

hrane po poZiravniku v Zelodec,
Posebna zaklopka (poklopec) pre-
pre¢i hrani pot v sapnik, Ce med
jedjo veliko in hitro govorimo, se
smejemo ipd. se lahko zgodi, da
poklopec ne utegne zapreti sapni-
ka in del¢ek hrane zaide v dihala,
To pa je za dihala tuje telo in
ga organizem s kasljanjem spravi
ven. Zato ni samo netaktno, de
med jedjo govorimo in pripovedu-
jemo 3ale, da se vsj smejejo, tem-
ve¢ tudi zelo nevarno.

Naposled prispe hrana v Zelo-
dec, Tu se hrana premes$a z Ze-
ledeno kislino, ki ima tudi to last-
nost, da uni¢i vec¢ino bakterij, ki
so s hrano prispele vanj. To je
zelo pomembno, Tisti, ki ima npr.
premalo solne kisline, bo zato
lahko veckrat zbolel za raznimi
boleznimi kot tisti, ki ima to v
redu. Da nekateri fakirji lahko
pozirajo razne predmete (deli
pletevine, steklo ipd.), je pripisati
samo dejstvu, da imajo tako
mcéno kislino v Zelodeu, ki te
predmete, ¢e so manjdi in lahko
topljivi, raztopi, druge pa nadne
le na robovih in so tako manj
ostri in nenevarnj pri nadaljnjem
transportu skozi prebavni trakt.
Koli¢ina izloéenega Zelodénega so-
ka se menja, kar je v veliki meri
odvisno od sestavine hrane, Ce v
%Zelodcu ni Zelodénega soka, ali ga
je premalo, se hrana tu ne razkra-
ja, temve¢ leZi in gnije. Zato ima-
jo ti ljudje vedno slab okus v
ustih in izgube tek. Hrana ostane
v zelodcu dolofen ¢as, odvisno pa
je to od sestavin hrane, Mle¢na
hrana ostaja samo eno do dve uri,
mesana hrana do S§tiri ure, zelo
mastna hrana pa do pet ur, Iz
Zelodca potuje hrana v dva-
najsternik, kjer je tudi nekaj
prebavnih fermentov in tu je zad-
nja postaja, kjer se hrana razkroji
na svoje sestavne elemente. Sem
se izliva trebusna slinav-
ka. Na istem mestu kot sok tre-
busne slinavke priteka tudi Zol¢
v dvanajsternik. Glavna mnaloga
zol¢a pa je, da pomaga pri raz-
gradnji masc¢ob. Zato dobe nekate-
ri ljudje »Zoléni pac«, napad kré¢ey
zolénega mehurja, ¢e =zauZijejo
premodno zabeljeno hrano, ali spi-
jejo na teXe jajce. Razgrajena
hrana se potem v tankem d&revesu
resorbira, Veda in mineralije se
resorbirajo Ze v zacetku tankega
trevesa. Neprebavljene snovi, kot
so npr.: celuloza in H20 pa potu-
jejo dalje v danko (debelo ¢revo).

P.S. Prebavni trakt pri ¢loveku
je dolg pet do Sestkratno velikost
¢loveka (9—12 m).

(Dalje prihodnji¢)

ne sme ozirati. Videl sem romun-
skega napadalca, ko je s kakih 5 m
po zraku pristal z glavo ob ograji.
Miskil sem si: »Ti si za danes
opravil« Romun pa je kot blisk
vstal in Zze se je zapodil po ledeni
ploséi.

Torej je bila publika za Romu-
ne, po mojem misljenju celo sod-
nika, zmaga pa naSa. Se rezultat
nadega bu¢nega navijanja: dva dni
nasa grla niso bila sposcbna za
kak glasnej$i ton.

(Dalje prihodnji¢)



