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PREDLOG

PROGRAM DELA SKUPŠČINE OBČINE 
LJUBLJANA MOSTE - POUE ZA OBDOBJE JANUAR - DECEMBER 1979

Vsebina naloge Gradivo pripravi Pristojnost

JANUAR

1.

2.
3.

4.

5.

6.

7.

Informacija o proračunu občine Ljubljana Moste-Polje za leto 1979 

Iz programa SML:

Izvršni svet

Predlog programa dela zborov Skupščine mesta Ljubljana

Osnutek odloka o spremembi in dopolnitvi odloka o urba
nističnem programu za območje mesta Ljubljane za potek 
avtocest, regionalnih cest in primarnih mestnih cest

Osnutek odloka o spremembi in dopolnitvi odloka o sprejetju 
generalnega plana urbanističnega razvoja Ljubljane za potek 
avtocest, regionalnih cest in primarnih mestnih cest

Osnutek pravilnika o realizaciji avtocestnega sistema in mestne 
obvoznice v ljubljanskem prostoru

Predlog odloka o spremembi odloka o nadomestilu za uporabo 
stavbnega zemljišča na območju ljubljanskih občin

Predlog odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o prispevku 
porabnikov za razširjeno reprodukcijo objektov in naprav indi
vidualne komunalne porhbe na območju ljubljanskih občin

Zbor krajevnih skupnosti

Zbor krajevnih skupnosti

Zbor krajevnih skupnosti

Zbor krajevnih skupnosti

Zbor krajevnih skupnosti

Zbor krajevnih skupnosti

Zbor krajevnih skupnosti

8. Osnutek odloka o službi za opazovanje, javljanje, obveščanje in 
alarmiranje v mestu Ljubljani

9. Osnutek odloka o organiziranju in delovanju štaba in enot 
civilne zaščite mesta Ljubljana

10. Predlog odloka o sestavi in nalogah stalnih komisij Skupščine 
mesta Ljubljane in ustanovitvi, sestavi in nalogah komisije 
za odnose z verskimi skupnostmi

Zbor krajevnih skupnosti

Zbor krajevnih skupnosti

Zbor krajevnih skupnosti

FEBRUAR

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Poročilo o izvajanju družbenega dogovora o kadrovski politiki 
za leto 1977-1978

Predlog sprememb in dopolnitev družbenega dogovora o skup
nih osnovah in merilih za podeljevanje priznavalnine udele
žencem NOV in drugih vojn, katere urejajo občinske skupščine 
s svojimi predpisi

Osnutek dogovora o usklajevanju davčne politike v letu 1979

Predlog spremembe točke 2. Dogovora o zagotavljanju sredstev 
za delo Temeljnega sodišča v Ljubljani in Temeljnega javnega 
tožilstva v Ljubljani

Služba za kadrov
ske zadeve

Oddelek za 
splošne zadeve 
in skupne 
službe

Davčna uprava

Osnutek in predlog odloka o ureditvi nekaterih vprašanj s 
področja Zakona o blagovnem prometu

Predlog odloka o sprejemu zazidalnega načrta za območ
je zazidalnega otoka MM 4

Poročilo o opravljeni sanaciji spomeniškega kompleksa 
Urh v letu 1978 in program sanacije v letu 1979

Osnutek programa dela skupščine občine Ljubljana 
Moste-Polje za obdobje januar-december 1979

Izvajanje programa razvoja kmetijstva v občini 
Ljubljana Moste-Polje

Izvršni svet 

Oddelek za gospodarstvo

Oddelek za gradbene in 
komunalne zadeve

Odbor za sanacijo

Predsedstvo skupščine občine 
in izvršni svet

Oddelek za gospodarstvo, 
Kmetijska zemljiška 
skupnost

vsi zbori

vsi zbori

vsi zbori

vsi zbori

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

vsi zbori

vsi zbori

vsi zbori



Zap.
št. Vsebina naloge Gradivo pripravi Pristojnost

20. Osnutek proračuna občine Ljubljana Moste-Polje za 
leto 1979

Davčna uprava,
Odsek za finance

vsi zbori

21. Osnutek odloka o proračunu občine Ljubljana Moste- 
Polje za leto 1979

Davčna uprava,
Odsek za finance

vsi zbori

22. Osnutek odloka o spremembah odloka o davkih 
občanov

Davčna uprava vsi zbori

23. Predlog dogovora o družbenih svetih v občini Ljubljana 
Moste-Polje

Oddelek za splošne zadeve 
in skupne službe

vsi zbori

24. Osnutek odloka o družbenih svetih v občini Ljubljana 
Moste-Polje

Oddelek za splošne zadeve 
in skupne službe

vsi zbori

25. Osnutek odloka o izvršnem svetu skupščine občine
Lj ubij čina Moste-Polje

Oddelek za splošne zadeve 
in skupne službe

vsi zbori

26. Predlog odloka o reji, registraciji in označevanju 
psov ter reji ostalih domačih živali

Oddelek za gospodarstvo Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

Iz progfcama Skupščine mesta Ljubljana;

27. Ocena varnostne situacije v Ljubljani za leto 1978 vsi zbori

28. Informacija o delu in problemih uprave za notranje 
zadeve Skupščine mesta Ljubljane v letu 1978 vsi zbori

29. Izhodišča za financiranje splošne porabe v Ljubljani 
za leto 1979 vsi zbori

30. Osnutek odloka o proračunu mesta Ljubljane za 
leto 1979

vsi zbori

31. Predlog odloka o spremembi odloka o dopolnitvi odloka 
o urbanističnem programu mesta Ljubljana za lokacijo 
objektov osnovne šole in vzgojnovarstvene organizacije 
s pripadajočimi igrišči v območju VS-245/7-Škofljica

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

MAREC

32. Predlog dogovora o usklajevanju davčne politike v SR 
Sloveniji v letu 1979

Davčna uprava vsi zbori

33. Predlog odloka o spremembah odloka o davkih občanov Davčna uprava vsi zbori

34. Predlog odloka o proračunu občine Ljubljana Moste- 
Polje za leto 1979

Odsek za finance vsi zbori

35. Osnutek odloka o merilih za razvrščanje objektov, ki 
so bili zgrajeni brez lokacijskega dovoljenja in so 
bili v uporabi pred 16.4.1978

Oddelek za gradbene in 
komunalne zadeve

vsi zbori

36. Izgradnja objektov družbenega standarda iz programa
II. samoprispevka in potrditev zaključnega računa 
sklada osnovnih šol in VVZ za leto 1978

Služba za družbene 
dejavnosti

vsi zbori

37. Predlog odloka o družbenih svetih v občini Ljubljana 
Moste-Polje

Oddelek za splošne zadeve 
in skupne službe

vsi zbori

38. Poročilo o delu SIS za varstvo pred požarom občine 
Ljubljana Moste-Polje

Iz programa Skupščine mesta Liubliana

39. Predlog dogovora o združevanju sredstev ljubljanskih 
občin za financiranje sfcupnih nalog v mestu za leto 1979

vsi zbori

40. Predlog odloka o spremembi in dopolnitvi odloka o ur
banističnem programu za območje mesta Ljubljane - 
za potek avtocest in regionalnih cest

vsi zbori

41. Predlog odloka o spremembi in dopolnitvi odloka o 
sprejetju generalnega urbanističnega razvoja mesta 

. Ljubljane za potek avtocest in regionalnih cest

vsi zbori
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Zap. 
št • Vsebina naloge Gradivo pripravi Pristojnost

42. Predlog pravilnika za izvedbo avtocest in mestne ob
voznice v ljubljanskem prostoru

vsi zbori

APRIL

43. Predlog sklepa o podelitvi priznanj občine Ljubljana 
Moste-Polje za leto 1978

Žirija za priznanja občine 
in OK SZDL

vsi zbori

44. Poročilo o izvajanju obrambnih priprav v občini 
v letu 1978

Oddelek za ljudsko obrambo vsi zbori

45. Predlog odloka o organizaciji in delovanju civilne 
zaščite občine Ljubljana Moste-Polje

Oddelek za ljudsko obrambo vsi zbori

46. Predlog družbenega dogovora o uresničevanju kadrovske 
politike v SR Sloveniji

Služba za kadrovske zadeve vsi zbori

47. Predlog družbenega dogovora o štipendijski politiki v
SR Sloveniji

Služba za kadrovske zadeve vsi zbori

48. Predlog odloka o izvršnem svetu skupščine občine
Ljubljana Moste-Polje in občinskih upravnih organih 
ter strokovnih službah

Oddelek za splošne zadeve in 
skupne službe

vsi zbori

49. Predlog odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o 
družbeni skrbi za udeležence narodnoosvobodilne vojne 
in drugih vojn ter njihove družinske člane

Oddelek za splošne zadeve in 
skupne službe

vsi zbori

50. Osnutek samoupravnega sporazuma o združevanju 
sredstev 2a programsko delovanje Radia "Glas
Ljubljane" za obdobje 1979-1984

Radio "Glas Ljubljana" 
in izvršni svet

vsi zbori

51. Izvleček aproksimativnega izračuna stroškov urejanja 
za sosesko MP-3 in MM-4

SOSESKA, 
izvršni svet

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

Iz programa Skupščine mesta Ljubljana

52. Poročilo o delu Uprave inšpekcijskih služb za leto
1978 in programska usmeritev za leto 1979

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

53. Poročilo o delu Geodetske uprave za leto 1978 Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

54. Osnutek odloka o spremembi GUP-a za gradnjo RTP 
Bežigrad in priključek daljnovoda

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

55. Informacija o problematiki zaposlovanja delavcev 
iz drugih krajev Slovenije in ostalih republik in 
pokrajin SFRJ

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

56. Informacija o izgradnji tovarne pripravljene in 
polpripravljene hrane v Ljubljani

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

57. Predlogi odlokov o oblikovanju družbenih svetov 
v Ljubljani

Družbenopolitični zbor

58. Mednarodne zveze Ljubljane in programska usmeritev 
za leto 1979

Družbenopolitični zbor

59. Poročilo o stanju obrambnih priprav v Ljubljani vsi zbori

MAJ

60. Predlog programa dela skupščine občine Ljubljana 
Moste-Polje za obdobje januar-december 1979

Sekretariat in predsedstvo vsi zbori

61. Analiza poslovanja OZD na podlagi zaključnih računov 
za leto 1978

Oddelek za gospodarstvo vsi zbori

62. Predlog samoupravnega sporazuma o združevanju 
sredstev za programsko delovanje Radia "Glas Ljubljane" 
za obdobje 1979-1984,

’ Radio "Glas Ljubljane" 
in izvršni svet

vsi zbori
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Zap.
št. V sebina naloge Gradivo pripravi Pristojnost

63. Poročilo komisije za spremljanje izvajanja zakona 
o združenem delu in komisije za pregled samo
upravnih aktov organizacij združenega dela

Komisija za spremljanje 
izvajanja zakona o združenem 
delu, Komisija za pregled 
samoupravnih aktov OZD

Zbor združenega dela, 
Družbenopolitični zbor

64. Analiza reprodukcijskih sposobnosti gospodarstva 
v občini

Oddelek za gospodarstvo Zbor združenega dela

65. Varnostno politična ocena razmer v občini za 
leto 1978

Oddelek za ljudsko obrambo vsi zbori

66. Poročilo o izvajanju samoupravnih sporazumov za 
financiranje ljudske obrambe

Oddelek za ljudsko obrambo Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

67. Poročilo o izvajanju davčne politike v letu 1978 Davčna uprava Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

68. Predlog sklepa o zaključnem davčnem računu za 
'I leto 1978

Davčna uprava Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

69. Predlog odloka o zaključnem računu proračuna za 
leto 1978

Odsek za finance Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

70; Predlog sklepov in stališč za nadaljnji razvoj 
kmetijstva v občini

Komisija za izdelavo 
sklepov in stališč

vsi zbori

71. Poročilo o delu javnega pravobranilstva mesta
Ljubljane za leto 1978 Izvršni svet vsi zbori

72. Poročilo o delu občinskega javnega tožilstva v
Ljubljani za leto 1978

Izvršni svet vsi zbori

73. Osnutek odloka o odškodnini za spremembo 
namembnosti kmetijskega zemljišča ali gozda

Oddelek za gradbene in 
komunalne zadeve

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

Iz programa Skupščine mesta Ljubliana

74. Analiza izvajanja družbenega plana Ljubljane
1976-1980 za obdobje 1976-1978

vsi zbori

75. Družbenoekonomski odnosi v stanovanjskem 
gospodarstvu vsi zbori

Iz programa Skupščine SR Slovenije

76. Osnutek zakona o sistemu družbenega planiranja 
in o družbenem planu

Zbor združenega dela

JUNIJ

77. Osnutek smernic za izdelavo srednjeročnega 
družbenega plana s prostorskim planom

Zavod za družbeni 
razvoj Ljubljane

vsi zbori

78. Osnutek smernic za izdelavo dokumentov 
"LJUBLJANA 2000"

'v -

Analiza kadrovskega položaja na področju 
otroškega varstva, osnovnega šolstva in 
zdravstva in predlogi ukrepov

Zavod za družbeni razvoj 
Ljubljane

vsi zbori

79. Služba za družbene dejavnosti vsi zbori

80. Ocena realizacije programov SIS na osnovi zaključnih 
računov in z vidika srednjeročnega načrta

Služba za družbene dejavnosti vsi zbori

81. Poročilo o zaposlovanju s posebnim poudarkom 
usposabljanja in zaposlovanja invalidnih oseb

Služba za družbene dejavnosti vsi zbori skupščine 
občine in SIS socialnega 
varstva

82. Osnutek smernic razvoja usmerjenega izobraževanja 
na osnovi osnutka zakona o usmerjenem izobraževanju 
in usmerjanja vpisa učencev po končani osnovni šoli

Služba za družbene dejavnosti vsi zbori

83. Program izgradnje centra za civilno zaščito v občini Oddelek za ljudsko obrambo Zbor združenega dela,
Zbor krajevnih skupnosti
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Zap.
št.

Vsebina naloge Gradivo pripravi Pristojnost

84. Dopolnitve in spremembe vojno politične ocene in 
možnosti delovanja občine v vojni

Oddelek za ljudsko obrambo vsi zbori

85. Osnutek dogovora o družbenih svetih pri upravnih 
organih za posamezna upravna področja

Oddelek za splošne zadeve 
in skupne službe

vsi zbori

86. Osnutek odloka o družbenih svetih pri upravnih organih 
za posamezna upravna področja

Oddelek za splošne zadeve in 
skupne službe

vsi zbori

87. Osnutek poslovnika o delu skupščine občine Sekretariat skupščine občine vsi zbori

Iz proarama Skupščine mesta Ljubljana

88. Akcija "91 krajevnih skupnosti" Zbor krajevnih skupnosti

89. Razvoj malega gospodarstva - analiza o stanju in 
nadaljnjih ukrepih razvoja Zbor združenega dela

90. Osnutek odloka o določitvi višine in načinu 
zbiranja prispevka zaradi onesnaževanja zraka

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

JULIJ

91. Poročilo o izvajanju družbenega načrta občine Ljubljana 
Moste-Polje 1976-1980 v prvem polletju 1979 s 
predlogu ukrepov

Komite za družbeno planiranje 
in družbenoekonomski razvoj

vsi zbori

92. Poročilo o izvajanju programa Skupnosti za razvoj 
družbenega standarda občine in združevanje sredstev 
za financiranje programa

Komite za družbeno planiranje 
in družbenoekonomski razvoj 
in Skupnost za razvoj družbe
nega standarda

vsi zbori

93. Poročilo o delu Razvojnogospodarske skupnosti in 
koordinacijskega odbora

Komite za družbeno planiranje 
in družbenoekonomski razvoj, 
Razvojnogospodarska skupnost

Zbor združenega dela

94. Poročilo sklada rezerv o politiki financiranja 
orgainlzacij združenega dela

Komite za družbeno planiranje 
in družbenoekonomski razvoj

Zbor združenega dela

95. Poročilo o delu Skupnosti za pospeševanje kmetijstva 
in o izvajanju akcijskega programa kmetijstva

Komite za družbeno planiranje 
in družbenoekonomski razvoj in 
Skupnost za pospeševanje 
kmetijstva

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

96. Ocena razvoja družbenih dejavnosti na osnovi 
družbenega načrta občine za srednjeročno obdobje

Komite za družbene 
dejavnosti

vsi zbori

97. Poročilo Operativnega odbora o gradnji VVZ in 
osnovnih šol iz programa II. samoprispevka

Komite za družbene 
dejavnosti

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

98. Predlog odloka o spremembah in dopolnitvah zazidalnega 
načrta za MS-11 in MS-105 Zalog

Sekretariat za urbanistične 
in gradbene zadeve ter 
varstvo okolja

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

99. Predlog odloka o odškodnini za spremembo namembnosti 
kmetijskega zemljišča ali gozda

Sekretariat za urbanistične 
in gradbene zadeve ter 
varstvo okolja

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

100. Poročila :
- Občinskega sodišča I.
- Sodnika za prekrške
- Družbenega pravobranilca samoupravljanja
- Postaje milice Ljubljana Moste-Polje

Izvršni svet vsi zbori

Iz programa Skupščine mesta Ljubljane

101. Informacija o stanju sanacijskih del na Ljubljanskem 
gradu

vsi zbori

102. Predlog odloka o določitvi naselij, ki se štejejo za 
mesto

Zbor krajevnih skupnosti
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Zap.
št. Vsebina naloge Gradivo pripravi Pristojnost

SEPTEMBER

103. Analiza poslovanja organizacij združenega dela v
I. polletju leta 1979

Komite za družbeno 
planiranje in družbeno
ekonomski razvoj

Zbor združenega dela

104. Poročilo o izvajanju družbene skrbi za borce NOV 
in drugih vojn

Komite za družbene 
dejavnosti

vsi zbori

105. Poročilo o izvajanju družbenega dogovora o kadrovski 
politiki v ljubljanskih občinah

Kadrovska služba vsi zbori

106.

107.

Poročilo o izvajanju družbenega dogovora o š ti pen* 
dijski politiki

Informacija o zaposlovanju

Kadrovska služba

Kadrovska služba

Zbor združenega dela, 
Družbenopolitični zbor

Zbor združenega dela, 
Družbenopolitični zbor

108. Poročilo o odpravljanju barakarstva in nedovoljenih 
gradenj

Občinski štab za odpravo 
barakarstva in nedovoljenih 
gradenj

vsi zbori

109. Razvoj samouprave v krajevnih skupnostih z vidika 
ugotovitev akcije "91 krajevnih skupnosti"

Sekretariat za občo upravo,
OK SZDL

Zbor krajevnih skupnosti

110. Predlog poslovnika o delu skupščine občine Sekretariat skupščine vsi zbori

111. Osnutek odloka o spremembi in dopolnitvi GUP-a 
in urbanističnega razvoja mesta Ljubljana

Sekretariat za urbanistične 
in gradbene zadeve ter 
varstvo okolja

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

Iz programa Skupščine mesta Ljubljane

112. Ocena uresničevanja programa družbenega plana 
razvoja Ljubljane za leto 1979 vsi zbori

113. Aktualna vprašanja na področju kulture v Ljubljani vsi zbori

OKTOBER

114. Osnutki predpisov o novem davčnem sistemu:
- zakon o davkih občanov
- zakon o prometnem davku
- zakon o organizaciji službe za družbene 

prihodke

Davčna uprava vsi zbori

115. Osnutek smernic za uresničevanje družbenega plana 
občine Ljubljana Moste-Polje za obdobje 1976-1980 v 
letu 1980 z globalno ocpno izvajanja srednjeročnega 
plana v pretečenih letih srednjeročnega obdobja

komite za družbeno 
planiranje in 
družbenoekonomski 
razvoj

vsi zbori

116. Osnutek odloka o spremembah in dopolnitvah zazidal
nega načrta za sosesko MS-10 Zadobrova

Sekretariat za urbanistične 
in gradbene zadeve ter 
varstvo okolja

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

117. Osnutek rebalansa proračuna za leto 1979 Služba za skupne zadeve 
in proračun

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

118. Poročilo o delovanju delegatskega sistema in 
uveljavljanju delegatskih odnosov v skupščini občine

Sekretariat skupščine, 
predsedstvo skupščine,
Komite za družbene dejavnosti

vsi zbori

119. Poročilo o delu izvršnega sveta, občinskih upravnih 
organov in strokovnih služb

Izvršni svet vsi zbori

Iz programa Skupščine mesta Ljubljane

120. Dopolnitev statuta mesta Ljubljane vsi zbori

121. Aktivnosti na nadaljnjem razvoju in krepitvi 
delegatskega sistema vsi zbori

122. Osnutek smernic o politiki izvajanja družbenega 
plana Ljubljane 1976-80 za leto 1980 vsi zbori
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Zap.
št._______ Vsebina naloge_________________________________________ Gradivo pripravi_________________Pristojnost

123. Problematika komunalnih dejavnosti v Ljubljani Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

124. Ustavna preobrazba pravosodnega sistema vsi zbori

NOVEMBER

125. Osnutek odloka o potrditvi zazidalnega načrta za
MP-4 in MP-5

Sekretariat za urbanistične 
in gradbene zadeve 
ter varstvo okolja

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

126. Osnutek odloka o potrditvi zazidalnega načrta z£
MS 3/1- Selo

Sekretariat za urbanistične 
in gradbene zadeve 
ter varstvo okolja

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

127. Osnutek odloka o spremembi odloka o davkih 
obč činov

Davčna uprava Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

128. Osnutek odloka o spremembi odloka o prometnem 
davku

Davčna uprava Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

129. Osnutki predpisov o organizaciji občinske uprave 
za družbene prihodke

Davčna uprava Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

130. Predlog rebalansa proračuna za leto 1979 Služba za skupne zadeve 
in proračun

vsi zbori

131. Poročilo o izvajanju programa sanacije spomeniškega 
kompleksa Urh

Komite za družbene 
dejavnosti

vsi zbori

132. Poročilo Operativnega odbora o izvajanju programa 
gradenj objektov družbenega standarda II. samoprispevka

Komite za družbene 
dejavnosti

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

133. Poročilo o aktivnosti delovnih teles skupščine občine Sekretariat skupščine vsi zbori
134. Informacija o realizaciji sredstev za financiranje 

programov krajevnih skupnosti za leto 1979 po 
samoupravnem sporazumu

Sekretariat za občo 
upravo

Zbor krajevnih skupnosti

135. Osnutek dopolnil samoupravnih sporazumov SIS o 
temeljih planov družbenih dejavnosti za leto 1980

Komite za družbene 
dejavnosti

vsi zbori

Iz programa Skupščine mesta Ljubljane

136. Aktualna vprašanja nadaljnje graditve sistema 
informiranja v Ljubljani Družbenopolitični zbor

137. Uresničitev programa izgradnje cestnega omrežja 
v Ljubljani

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

138. Problematika varstva okolja v Ljubljani vsi zbori
139. Program dela SML za leto 1980 vsi zbori

DECEMBER

140. Predlog, odloka o spremembi odloka o davkih občanov Davčna uprava Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

141. Predlog odloka o spremembi odloka o prometnem 
davku

Davčna uprava Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

142. Predlogi predpisov o organizaciji občinske uprave 
za družbene prihodke

Davčna uprava Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

143. Predlog smernic za uresničevanje družbenega plana 
občine za leto 1980

Komite za družbeno plani
ranje in družbenoekonomski 
razvoj

vsi zbori

144. Spremembe Dogovora o združevanju sredstev 
ljubljanskih občin za izvajanje skupnih nalogi v 
mestu

Služba za skupne zadeve 
in proračun

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti
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Zdp*
št. Vsebina naloge Gradivo pripravi Pristojnost

145. Pred log odloka o začasnem financiranju proračuna 
za leto 1980

Služba za skupne zadeve 
in proračun

Zbor združenega dela, 
Zbor krajevnih skupnosti

146. Predlog odloka o veljavnosti sprejetih odlokov in 
drugih predpisov skupščine občine

Sekretariat za občo upravo vsi zbori

147. Predlog dopolnil samoupravnih sporazumov SIS 
o temeljih planov družbenih dejavnosti za leto 1980

Komite za družbene 
dejavnosti

vsi zbori

148. Poročilo o izdelavi novih obrambnih načrtov v 
vseh obrambnih strukturah

Sekretariat za ljudsko 
. obrambo

vsi zbori

149. Predlog srednjeročnega načrta za razvoj in ma
terializacijo SLO

Sekretariat za ljudsko 
obrambo

vsi zbori

150. Osnutek programa dela skupščine občine 
za leto 1980

Sekretariat skupščine vsi zbori

151. Poročilo Sveta za preventivo in vzgojo v 
cestnem prometu

Svet za preventivo in 
vzgojo v cestnem prometu

vsi zbori

Iz programa Skupščine mesta Ljubljane

152. Predlog smernic o politiki izvajanja družbenega 
plana Ljubljane 1976-80 za leto 1980

vsi zbori

153. Rebalans proračuna SML za leto 1979 vsi zbori

t

OBRAZLOŽITEV

Pri izdelavi programa dela skupščine občine smo upoštevali že 
sprejet program dela izvršnega sveta, osnutek programa dela 
skupščine občine in pripombe, ki so bile dane na osnutek 
programa dela. Pri opredelitvi vsebine nalog nismo programirali 
kadrovskih zadev in drugih zadev, za katere je pristojna skupščina 
po ustavi, zakonu, statutu in drugih predpisih.

V programu smo opredelili, kdo pripravi gradivo za posamezne 
naloge in kdo je pristojen za obravnavo nalog. Pri opredelitvi kdo je 
dolžan pripraviti gradivo za posamezne naloge, smo že upoštevali 
novo organizacijo občinskih upravnih organov in izvršnega sveta, ki 
bo stopila v veljavo s 1. julijem 1979. Nismo posebej določali kdo 
je zadolžen za spremljanje izvajanja posameznih nalog, ker je to že 
razvidno iz tega, da so posamezni pripravljalci gradiva in izvršni 
svet dolžni, da spremljajo izvajanje aktov, ki jih je sprejela 
skupščina.

Program dela skupščine ni samo program dela skupščine in 
njenih zborov, ampak predstavlja program tako izvršnega sveta, 
upravnih organov in samoupravnih skupnosti z vsemi nalogami, ki 
so po svoji družbeni naravi take, da je potrebno o njih razpravljati, 
se dogovarjati in sprejemati odločitve v skupščini občine. V 
program dela se vključuje tudi del programa dela skupščine mesta 
Ljubljana.

Program dela bo mogoče med letom tudi dopolnjevati, kar bo 
izhajalo iz potrebe uresničevanja novih ali pa odlaganja zastavljenih 
nalog, kar bo odvisno od ocene razmer in potreb v danem 
trenutku. Pri tem bomo izhajali iz načela, da morajo imeti pri 
uresničevanju programa prednost tista vprašanja, za katera imajo 
delovni ljudje in občani v temeljnih samoupravnih skupnostih še 
poseben interes in iz načela, da imajo vsi, ki so sodelovali pri 
oblikovanju programa možnost, da sproti predlagajo skupščini v 
obravnavo družbeno najbolj pomembna in aktualna vprašanja

Program dela je ostal le bolj program dela skupščine, pogrešali 
smo skupno programiranje skupščine občine, izvršnega sveta, 
samoupravnih interesnih skupnosti in drugih družbenopolitičnih 
dejavnikov (ZK, SZDL, Zveza sindikatov), zato bo potrebno za 
pripravo programa dela za leto 1980 večje skupno sodelovanje vseh 
omenjenih dejavnikov v občini

Ljubljana, 17. 4. 1979
SEKRETARIA T SKUPŠČINE



OCENA GOSPODARSKIH GIBANJ V LET01978
V analizi poslovanja v letu 1978 je zajeta 101 organizacija 

združenega dela. Glede na število OZD so podatki leta 1977 in 
1978 primerljivi. Vendar seje tako kot vsako leto tudi letos pojavil 
problem otežkočene primerljivosti z letom 1977 zaradi sistemskih 
sprememb:
- v obračunu celotnega prihodka je zajeta tudi realizacija, ki je 

bila plačana v 15 dneh po preteku obračunskega obdobja, 
medtem ko v letu 1977 ni bila upoštevana, ampak so bili-za to 
vrednost realizacije znižani stroški in prenešeni v vrednost zalog;

- prispevki oz. del dohodka za delovno skupnost, pospešena 
amortizacija, sodne takse ter stroški so se v letu 1977 nahajali v 
dohodku samo v tistih OZD, ki so akte že uskladile z zakonom o 
združenem delu, leta 1978 pa so pri vseh OZD izkazane kot del 
dohodka;

- obresti za kredite so bile leta 1977 del skupnega dohodka, leta 
1978 pa del dohodka

I. FINANČNI REZULTATI GOSPODARJENJA V LETU 1978

103 din

Celotni prihodek
1977
14.468.513

1978
17.821.058

Indeks
123

Porabljena sredstva 10.976.875 13.073.779 119
Dohodek 3.491.638 4.747.821 136
Razporejeni dohodek 3.499.337 4.728.685 135
Čisti dohodek 2.573.392 3.320.066 129
Izgube 21.220 2.252 11
Korigirani cel. prihodek 14.715.761 17.821.058 121
Korigirana porab lj. sredstva 11.320.949 13.669.288 121
Korigirani dohodek 3.394.812 4.151.770 122

Če upoštevamo spremembe v obračunu celotnega prihodka 
glede na leto 1977

(realizacija 15 dni po preteku obračunskega obdobja) se je 
celotni prihodek gospodarstva povečal za 21 %. Največji delež v 
celotnem prihodku ustvarja industrija in sicer 51 % oz. 9. milijard 
din. Istočasno se je ob 21 % povečanju korigiranih porabljenih 
sredstev dohodek povečal za 22 %.

Struktura celotnega prihodka glede na vir se je letos nekoliko 
spremenila, največji delež še vedno izhaja iz prodaje na domačem 
trgu 54,8%; iz blagovnega prometa (20,0%) in iz prihodkov 
doseženih v okviru OZD (13,6%); glede na leto 1977 pa so se 
povečali deleži prihodka iz prodaje na tujem trgu od 1,6 leta 1977 
na 2,5 leta 1978 (to se odraža tudi na izboljšanju razmerja oz. 
pokrivanja uvoza z izvozom na 1 : 2), povečal se je tudi delež 
prihodkov iz skupnega poslovanja od 4,1 % leta 1977, na 4,8 % leta 
1978, kar kaže na to, da se organizacije združenega dela 
poslužujejo več združevanja sredstev po načelu skupnega 
ustvarjanja celotnega prihodka oz. dohodka.

Ob upoštevanju prosta cen lahko vidimo, da so sicer ugodni 
finančni rezultati poslovanja (celotni prihodek, dohodek) v veliki 
meri tudi odraz porasta cen. Proizvodne cene so naratle do 14 %, 
prav tako cene v trgovini na drobno, življenjski stroški pa so 
porastli za 15,7 %.

Razporejeni dohodek, ki poleg dohodka upošteva še skupni 
dohodek (iz združevanja dela in sredstev ter dela skupnega 
dohodka za obresti) se je povečal za 28 %. Naj večji delež celotnega 
prihodka ustvarijo industrija 51 %, gradbeništvo 26 % , promet 
13 % in vsa druga področja 10 %. Razdeljeni dohodek v kmetijstvu 
je ostal na ravni iz leta 1977, ker se je prej enovita delovna 
organizacija Perutnina Zalog reorganizirala in je TOZD Meso v 
Industriji, v kmetijstvu pa je ostal samo TOZD Reja in delovna 
skupnost skupnih služb.

II. IZGUBE

Ob devetih mesecih leta 1978 je izgube izkazovalo pet 
organizacij združenega dela :

Sap-Viator TOZD Turbus 3.698.041 din
Kemin 173.637 din
KTM Protektor TOZD Protektiranje 722.990 din
Žito — DSSS 1.574.278 din
Zidar Kočevje TOZD Gradb. sektor Lj. 2.493.174 din

Po zaključenem računu izgubo izkazuje samo še Zidar Kočevje 
TOZD Gradbeni sektor Ljubljana. Druge organizacije združenega 
dela (HP Kolinska TOZD Kemin, KTM Protektor TOZD 
Protektiranje in Sap-Viator TOZD Turbus) izgube po zaključnem 
računu sicer nimajo, vendar pa poslujejo na robu rentabilnosti.

Vzroki za izgubo v SGP Zidar Kočevje TOZD Gradbeni sektor 
Ljubljana so predvsem v nizki produktivnosti dela, stroške 
poslovanja povečuje gradnja s krediti, izgubo so povečale tudi 
večletne težave pri gradnji soseske Koseze ter pretežno usmerjenost 
v gradnjo stanovanj, ki ni tako rentabilna kot gradnja industrijskih 
objektov.

Skupno s predstavniki IS SOb Ljubljana Moste-Polje ter 
oddelka za gospodarstvo je bil v temeljni organizaciji sprejet sklep 
o pripravi sanacijskega programa, ki bo izdelan do konca meseca 
aprila.

IS Skupščine občine Ljubljana Moste-Polje je imenoval delovno 
skupino, ki sodeluje in spremlja izvajanje sanacijskih ukrepov v 
SGP Zidar Kočevje TOZD Gradbeni sektor Ljubljana.

Po zaključnem računu za leto 1978 so imele izgubo tri 
organizacije združenega dela Toplarna (18.181.117 din) Evrošped 
(3.039.298 din) in Obrtno podjetje Moste (238.687 din). V 
Toplarni je bila izguba v celoti prokrita v •- okviru 
Elektrogospodarstva Slovenije. Obrtno podjetje Moste in Evrošped 
pa sta po Zakonu o pogojih in postopkih za sanacijo uvedli 
sanacijski postopek. Sanacija je bila v obeh organizacijah 
združenega dela uspešno izvedena in za leto 1978 ne izkazujeta 
izgube.
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ffl. KAZALCI POSLOVNEGA USPEHA OZD

Akumulacija proti povp
rečno uporabljenim posl. 
sr.v%

gospodarstvo
1977
5,8

1978
6,9

Indeks
119,0

industrija 6,1 6,9 113,1
kmetijstvo 9,2 4,5 48,9
gradbeništvo 7,1 8,5 119,7
promet 2,8 4,3 153,6
trgovina 8,1 8,6 106,2
gostinstvo 10,7 12,2 114
obrt 3,7 5,6 151

Delež akumulacije Sredstva za reproduk-
v dohodku cijo namram povprečno

koriščenim posl. sred.

1977 1978 Indeks 1977 1978 Indeks
15,0 16,8 112,0 12,0 11,9 99,2
16,0 17,2 107,5 11,5 11,4 99,1
25,2 17,1 67,9 13,7 8,4 61,3
13,4 16,9 126,1 14,3 15,3 107,0
9,8 11,7 119,4 12,3 10,3 81,3

26,5 26,9 101,5 10,1 10,5 104
10,0 11,8 118 18,5 18,5 100
8,0 8,5 106,3 6,1 8,8 144

Iz zgornje tabele vidimo, da se je poslovni uspeh v OZD 
gospodarstva občine sicer nekoliko popravil; rentabilnost oz. 
akumulacija proti povprečno uporabljenim sredstvom se je v 
povprečju dvignila za 19 % (nominalni podatki), delež akumulacije 
v dohodku je porastel za 12%.

Podatki nd področju kmetijstva niso povsem primerljivi, ker se je 
Perutnina Zalog reorganizirala in je TOZD Meso po novem v 
področju industrije, v kmetijstvu je ostal samo TOZD Reja in 
delovna skupnost skupnih služb.

Če pogledamo rentabilnost posameznih OZD, vidimo, da 29 
OZD ne dosega 5 % rentabilnosti (akumulacija proti povprečno 
koriščenim poslovnim sredstvom) in sicer:

1. ŽG Centralne delavnice TOZD
vzdrževanje lokomotiv 3,0

2. KTM Protektor TOZD
Protektiranje 1,4

3. Totra TOZD Pozam. izd. 1,2
4. Julon 0,8
5. Mineral 3,3
6. HP Kolinska TOZD Kemin 2,0
7. Papirnica Vevče 1,1
8. Perutnina TOZD REJA 0,3
9. Biro za gozdarsko načrtovanje 2,2

10. Obloga-slikoplastika 0,5
11. Vektor 1,6
12. Sap-Viator TOZD Turbus 1,4
13. Slovenija ceste TOZD

Mehanizacija 2,2
14. GIP Obnova TOZD Gradb.

obrati 1,4
15. GIP Obnova TOZD Servisni

obrati 2,0
16. Petrol TOZD Avto park 1,7
17. Prometna sekc. Moste 1,1
18. Prometna sekc. Zalog 1,0
19. Emona Tov. močnih krmil 0,2
20. Sap-Viator TOZD Ceprom 0,1
21. Sap-Viator TOZD Globus 0,4
22. Sap-Viator TOZD Servis 0,6
23. KOTO TOZD Koprod 3,1
24. Žito TOZD Tehnični obrati 1,6
25. KTM Protektor TOZD Al.

sulfat 3,7
26. Žito TOZD Pekatete 2,0
27. Emona MIZ Zalog _ 3,2
28. SGP Pionir TOZD Gradbeni

sektor Ljubljana 0,5
29. Jugotekstil TOZD ONA-ON 3,9

Iz podatkov v zaključnem računu lahko ugotovimo, da je v 
nekaterih OZD rentabilnost nizka, kljub ugodnemu porastu 
celotnega prihodka, dohodka in čistega dohodka. To so: Toplarna, 
Torta TOZD Pozamenterijski izdelki, Papirnica Vevče, Slovenija 
ceste TOZD Mehanizacija, Prometna sekcija Zalog, Prometna 
sekcija Moste, Emona Tovarna močnih krmil, SAP-Viator TOZD 
Servis ter KO-TO TOZD Koprod.

Če hkrati pogledamo še razmerje delitve na sklad skupne porabe 
in poslovni sklad, ugotovimo, da korekcija razmerja v korist 
poslovnega sklada sicer popravi rentabilnost: (v Totri TOZD 
Pozament. izdelki, Julon, Slovenija ceste TOZD Mehanični obrati, 
Prometna sekcija Zalog in v KO-TO TOZD Koprod), vendar tudi 
prenos celotnega sklada skupne porabe na poslovni sklad ne bi 
povečal rentabilnosti niti do 4 %.

Bistveno so povečali izločanje na sklad skupne porabe ob 
hkratnem manjšem povečanju ali celo zmanjšanju poslovnega 
sklada v Julonu, Mineralu, Vektorju, Sap-Viator TOZD Turbus, 
Prometni sekciji Moste, Prometni sekciji Zalog, vendar velja tu ista 
ugotovitev kot že zgoraj; sklad skupne porabe je tako majhen 
(kljub relativno visokemu indeksu), da celotne prenos na poslovni 
sklad, situacije ne bi bistveno izboljšal.

Majhna dosežena akumulacija v TKM Protektorju TOZD 
Protektiranje, Julonu, Keminu, Emoni Tovarni močnih krmil, 
postavlja vprašanje, kako bodo v teh organizacijah združenega dela 
realizirane načrtovane investicije, kajti samo iz sredstev 
amortizacije, združevanja sredstev in bančnih kreditov bo težko 
financirati investicijo in nato tudi odplačevati anuitete.

Investicije v Julonu, Keminu in Protektorju pa v bistvu 
zagotavljajo sanacijo dosedanje proizvodnje oz. nerentabilnega 
poslovanja in so tako izhod iz sedanjega že večletnega neugodnega 
položaja.

Ugodno rentabilnost (nad 7 %) pa dosegajo:

OZD % Akumulacije 
proti povprečno

uporabljenim poslovnim 
sredstvom

1. Saturnus TOZD Orodjarna in
vzdrževanje 18,0

2. Saturnus TOZD Tovarna embalaže 7,7
3. SGP Slovenija ceste TOZD Meh. obrati 13,9
4.Indos 21,8
5. Ellux 7,2
6. Saturnus TOZD Tovarna avtoopreme 24,1
7. Arbo 14,2
8. Teol 11,8
9. Olma 20,4

10. Gradis TOZD OGP 11,5
11. Izolirka TOZD Izolac. mater. 8,5
12. KTM Protektor TOZD GTI 15,2
13. HP Kolinska TOZD Tov. hranil 14,0
14. Perutnina Zalog TOZD Meso 8,2
15. Indov
16. Žito TOZD Šumi

11,2

17. Tiskarna Jože Moškrič 14,3
18. Žima 11,7
19. Veterinarska postaja Posavje 21,9
20. Tehnika TOZD Strojni obrati 8,1
21. GIP TOZD Obnova montažna gradnja 8,3
22. GIP Gradis TOZD Strojno prometni obr.
23. GIP Gradis TOZD Gradbena enota

18,4

24. Ljubljana okolica 73
25. GIP Gradis TOZD Železokrivnica 13,9
26. SGP Slovenija ceste TOZD Mehanizacija
27. ŽG Gradbeno podjetje TOZD

11,7

Nizke gradnje 14,4
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28. Elektroobnova
29. Obrtno podjetje Moste
30. Tectum
31. CIP Gradis TOZD Kovinski obrati
32. Blagovno transportni center TOZD
33. Javna skladišča
34. Blagovno transportni center TOZD Pretovor
35. Emona blagovni center
36. Avtonabava
37. Gostinsko podjetje Figovec
38. Blagovno transportni center
39. TOZD Restavracija
40. Gostinsko podjetje Moste
41. Mizarstvo in tesarstvo Zadobrova
42. Mizarstvo Moste

22,1
15.7
19.8
12.9 
9,7

14.7
9.2
8.2 
9,9

19,2
12,1
12.7 
12,4

44. Mercator TOZD Slovenija sadje
45. TOZD Hladilnica Zalog
46. Emona elektronski center

7,6
29,5

43. POZD Etiketar 10,1 ostane v TOZD.

IV. RAZMERJA V DELITVI DRUŽBENEGA PROIZVODA

Delitev bruto dohodka
v 103 din

1977 % 1978 % Indeks
del za neto OD in skupno
porabo v TOZD
del za skupno in splošno

1.591.893 39,2 2.022.584 38,2 127,1

porabo (skupaj z davki in 
prispevki iz OD) 880.354 21,7 1.016.056 19,2 115,4
del za razširjeno repro
dukcijo 1.085.684 26.7 1.368.636 25,8 126,1
del za druge namene za DSSS, 
za obresti, za dohodek in 
združevanja sredstev, za 
ljudsko obrambo in družbeno
samozaščito 502.045 12,4 891.621 16,8 181,1
Razporejeni bruto dohodek 4.059.976 100,0 5.298.897 100,0 130,5

Pri preučevanju rentabilnosti poslovanja v OZD lahko 
ugotovimo, da jo v veliki večini OZD akumulacija oblikuje res kot 
»ostanek" dohodka (če kaj in koliko ostane) potem ko se že 
razdeli dohodek za splošno, skupno in osebno porabo.

V pripravi je zakon s katerim bi se zagotovilo enakomernejše 
oblikovanje sredstev za razširjeno reprodukcijo. Poleg tega pa bo 
ostalo pomembno vprašanje koliko sredstev bo na voljo za 
operativne potrebe v TOZD oz. vprašanje kako bodo v TOZD 
odločali o tistem delu sredstev za razširjeno reprodukcijo, ki ne

Delitev bruto dohodka (korigiranega)

v 103 din

del za neto OD
1977 % delež 1978 % delež Indeks
1.332.341 33,8 1.628.757 33,3 122,2

del za skupno porabo v 259.552 6,6 393.827 8,0 151,7
Skupaj
del dohodka za skupno

1.591.893 40,4 2.022.584 41,3 127,1

in splošno porabo iz dohodka 
del za skupno in splošno 
porabo kot davki in pris-

338.958 8,6 324.095 6,6 95,6

pevki iz OD
Skupaj za skupno in splošno

541.396 13,8 691.961 14,1 127,8

porabo
Del za razširjeno repro-

880.354 22,4 1.016.056 20,7 115,4

dukcijo
del za druge namene (za 
obresti od kreditov za 
združena sredstva, za
LO in DSZ, za varstvo

1.085.684 27,6 1.368.636 27,9 126,1

okolja) 380.010 9,6 491.045 10,0 129,2
Korigirani bruto dohodek ,3.937.941 100,00 4.898.321 99,9 124,4

Iz obeh tabel, ki prikazujeta delitev družbenega proizvoda, 
vendar druga korigiranega družbenega proizvoda (v obeh obdobjih, 
smo izločili del dohodka za delovno skupnost) vidimo, da bi iz 
prve tabele lahko napačno sklepali, da osebna in skupna poraba v 
TOZD rasteta povsem v skladu z resolucijo.

Vendar ni tako, iz druge tabele se vidi, da je bruto dohodek 
porastel za 24% del za osebno in skupno porabo v TOZD pa za 
27 %, torej gospodarstvo občine Ljubljana Moste-Polje ne 
izpolnjuje določil resolucije, da naj bi osebna poraba rastla za 10 % 
počasneje kot družbeni proizvod.

Iz podrobnejše delitve tudi vidimo, da bolj kot netto osebni 
dohodki raste del za skupno porabo v TOZD, vendar je delno vzrok

temu tudi to, da se sedaj drugače pokrivajo izdatki za regresirano 
prehrano in letni regres delavcem.

Skupna in splošna poraba sta letos upočasnili svojo rast na 15 % 
(torej več kot 10 % počasneje kot družbeni proizvod). V 
podrobnejši delitvi sredstev za splošno in skupno porabo vidimo, 
da so davki in prispevki iz dohodka celo upadli za 4%, narastli pa 
90 davki in prispevki iz osebnih dohodkov; prvič zato, ker so pač 
narasli osebni dohodki, drugič pa zaradi višjih davkov na osebni 
dohodek.

Letos je po več letih del dohodka za razširjeno reprodukcijo 
porastel več kot celotni družbeni proizvod in sicer je narastel za 
22 %.



Če gledamo strukturo družbenega proizvoda, vidimo, da je delež 
sredstev za razširjeno reprodukcijo na povsem zadovoljivi ravni. 
Vendar to velja samo v narodnogospodarskem merilu, dejansko pa 
v organizaciji združenega dela po izločitvi sredstev za posojilo 
federaciji za kreditiranje hitrejšega razvoja ter sredstev, ki se 
združujejo po samoupravnih sporazumih (za energetiko, za 
železniški, luški in cestni promet) ostane veliko manj sredstev. Od 
teh sredstev pa je potrebno odšteti še del za anuitete, ki zapadejo v 
plačilo v tem letu (1979) ter del za anuitete, ki so že zapadle a še 
niso plačane in jih bo potrebno plačati 1979 leta.

Iz obeh tabel delitve družbenega proizvoda vidimo, daje enkrat 
del za druge namene porastel za 81 %, drugič pa samo za 29 %. To 
je zaradi tega ker smo v drugi tabeli izločili del za delovne 
skupnosti, ki je sicer porastel za 228 %. Precej je v tej skupini 
narastel tudi del dohodka za varstvo in izboljšanje okolja za 59 % 
ter del za ljudsko obrambo in družbeno samozaščito, ki ima sicer 
majhen delež v bruto dohodku, je pa porastel za več kot šestkrat. 
Prav tako je dvakrat večji del dohodka za druga plačila v katerem 
so v glavnem obresti za kredite. Obresti za kredite so se 1977. leto 
krile iz skupnega dohodka, še prej pa so bile del poslovnih 
stroškov.

V. GIBANJE OSEBNIH DOHODKOV IN ZAPOSLENIH V LETU 
1978

V letu 1978 so znašali povprečni osebni dohodki na zaposlenega 
5.791 din, kar je za 23 % več kot v letu 1977. Kljub temu, da so se 
življenjski stroški dvignili za 15,4 % ocenjujemo da so realni osebni 
dohodki dvignili za okrog 5 %.

V analizi zaključnih računov za leto 1978 smo ugotovili, da 
presega dogovorjena sredstva za osebne dohodke dvaindvajset 
organizacij združenega dela, glede na merila resolucije pa presega 
osebne dohodke petindvajset organizacij združenega dela.

Gospodarstvo občine je v letu 1978 zaposlovalo 21.751 
delavcev, kar je za 3 % več kot leta 1977. Na področju 
zaposlovanja opažamo negativne tendence, veča se delež 
nekvalificirane delovne sile - 51,4 %, predvsem v gradbeništvu, 
prometu in gostinstvu.

VI. REALIZACIJA GLOBALNIH CILJEV EKONOMSKEGA 
RAZVOJA IZ DRUŽBENEGA NAČRTA OBČINE ZA LETO 
1978

Gospodarstvo v celoti je doseglo načrtovano stopnjo rasti 
družbenega proizvoda (vsa področja dejavnosti razen kmetijstva — 
družbenega sektorja, delno je to tudi rezultat prehoda Perutnine 
TOZD Meso v industrijo). Industrija je načrtovane stopnje rasti 
družbenega proizvoda in fizičnega obsega proizvodnje presegla.

Gospodarstvo v celoti pa presega načrtovane stopnje porasta 
zaposlenih, posledica tega pa je to, da je porast družbenega 
proizvoda v večji meri rezultat porasta zaposlenih, kot pa porasta 
produktivnosti.

Prav tako se niso uresničile planirane zahteve, da v delitvi 
družbenega proizvoda vse oblike porabe rastejo počasneje kot 
družbeni proizvod razen sredstev za reprodukcijo. Vsaj delno pa je 
rezultat tega tudi kasnitev v realizaciji skoraj vseh investicij.

Menimo da je tako stanje v ekstenzivnem zaposlovanju, v 
neupoštevanju delitvenih razmerij družbenega proizvoda, rezultat 
tudi tega, da še vedno več kot 50 % organizacij združenega dela 
nima sprejetih srednjeročnih programov razvoja oz. samoupravnih 
sporazumov o osnovah srednjeročnega programa razvoja.

VII. INVESTICIJE

Prosta sredstva za investicije (ki pa vseeno vsebujejo tudi 
sredstva za posojilo federaciji in sredstva združena po 
samoupravnih sporazumih) znašajo 650 mio din in so tako za 22 % 
večja kot v letu 1977. Glavni del prostih sredstev za investicije še 
vedno tvori amortizacija.

Konec leta 1978 so znašale investicije v teku 541 milijonov din 
ali za 5 % manj kot v letu 1977. Največ tekočih investicij odpade 
na industrijo (274 milijonov din ali 51 %) kjer so se zvišale za 4 %.

Na gradbeništvo odpade 24% tekočih investicij, vendar ob 
upoštevanju dejstva, da so se znižale za 30 %.

Osnovna sredstva dana v uporabo v letu 1978 so znašala 455 
milijonov din, kar je za 45% manj kot leta 1977. Od tega je 
industrija aktivirala za 210 milijonov osnovnih sredstev (44 % manj 
kot leta 1977) gradbeništvo 127 milijonov din ali 28 %, vsa ostala 
področja pa 26 %.

Podobno gibanje investicij je bilo opazno že v letu 1977, ko so 
bile investicije v teku manjše za 37 % in osnovna sredstva dana v 
uporabo manjša za 8 %.

Menimo, da je nizka raven razpoložljivih sredstev za investicije 
(650 mio din minus vsa obvezna združevanja sredstev) poleg drugih 
vzrokov (neplaniranje potrebnega časa za pridobitev celotne 
dokumentacije, težav pri uvozu opreme, ter težav pri pridobivanju 
sovlagateljev oz. združevanju sredstev) eden glavnih vzrokov za 
kasnitev skoraj vseh večjih investicij v občini Ljubljana 
Moste—Polje. Letos pa se bo pojavil še problem nezadostnih 
kreditnih sredstev za vse predvidene investicije.

ZUNANJETRGOVINSKA MENJAVA V LETU 1978

V letu 1978 so organizacije združenega dela izvozile za cca 500
mio din proizvodov in storitev (od tega industrija 83 %). To je več
kot so organizacije združenega dela planirale 
načrtih.
Struktura izvoza po državah:

v svojih letnih

- zahodne države 62%
— vzhodne evropske države 20%
— države v razvoju
Struktura izvoza po namenu:

18%

- široka potrošnja
— repromaterial, surovine in 
rezervni deli za tekoče vzdr

36%

ževanje
— investicijska oprema, rezervni

30%

deli za investicijsko vzdrževanje 6%
— višje oblike menjave 6%
— storitve 22%
v istem letu so organizacije združenega dela v občini uvozile 
dvakrat več proizvodov in storitev in sicer za 1.000 mio din (od
tega industrija 96 %).
Struktura uvoza po državah:
- zahodne države 79 %
- vzhodnoevropske države 18%
- države v razvoju 3 %
Struktura uvoza po namenu:
- repromaterial, surovine in
rezervni deli za tekoče vzdrže
vanje 88 %
- investicijska oprema in rezervni
deli za investicijsko vzdrževanje 10 %
- storitve 2 %
Razmerje uvoza proti izvozu (1:2) seje nekoliko popravilo napram 
letu 1977, ko je znašalo 1:2,3.
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AKUMULATIVNA IN REPRUDUKTIVNA 
SPUSURNUST GOSPODARSTVA OBČINE 

LJUBLJANA MOSTE - POLJE
Akumulacija jc del čistega dohodka, ki je namenjen za razširjene 

in obnavljanje materialne osnove dela, za ustvarjanje ter 
obnavljanje rezerv, ter del dohodka za amortizacijo, obračunano 
po stopnjah, ki so večje od predpisanih minimalnih stopenj.

Sredstva za reprodukcijo pa so akumulacija povečana za 
amortizacijo po predpisanih minimalnih stopnjah.

Da bi ugotovili smeri razvoja akumulativne in reproduktivne 
sposobnosti gospodarstva občine smo analizirali obdobje 
19754978.

Že več let ugotavljamo, da akumulativna oz. reproduktivna moč 
gospodarstva slabi.

TABELA 1: Mere akumulativne in reproduktivne sposobnosti 
gospodarstva občine Ljubljana Moste-Polje v letih 1975 - 1978

Leto Mera
akumu
lativne
sposob
nosti

Indeks Mera
reproduk
tivne
sposob
nosti

Indeks

1975 9,0 — 14,4
1976 6,8 75,6 12,9 89,6
1977 5,7 83,8 11,9 92,2
1978 6,9 121,1 11,9 100,00

Iz zgornjih podatkov vidimo, da je akumulativna sposobnost 
(akumulacija proti povprečno uporabljenim poslovnim sredstvom) 
gospodarstva občine padla od leta 1975 do leta 1978 za 23 %. V 
zadnjem letu se je sicer popravila od 5,7 % na 6,9 % vendar še 
vedno ni dosegla stopnje iz leta 1975. Podobno je gibanje 
reproduktivne sposobnosti. (Akumulacija z amortizacijo po 
predpisanih stopnjah proti povprečno uporabljanim poslovnim 
sredstvom). V letu 1978 se repro sposobnost ni popravila kljub 
temu, da se je akumulativna sposobnost dvignila za 21 %, ker je 
amortizacija po predpisanih stopnjah ostala skoraj na ravni leta 
1977.

Faktorji večje ali manjše reproduktivne sposobnosti so:
1. produktivnost gospodarstva
2. delitev družbenega proizvoda na oblike porabe (osebno, 

skupno in splošno ter sredstva za reprodukcijo).
3. Ko proučujemo reproduktivno sposobnost v OZD pa je faktor 

tudi delitev poslovnega sklada za razne oblike združevanja.
V tej informaciji smo se omejili na analizo zadnjih dveh 

faktorjev. Kljub temu, da ugotavljamo, da ima v povečanju

družbenega proizvoda večjo vlogo ekstenzivno zaposlovanje in 
večanje cen, kot pa bi jo morala imeti višja produktivnost. Z 
ekstenzivnim zaposlovanjem in slabšanjem kvalifikacijske strukture 
(zaposlenih imamo 50,4 nekvalificiranih delavcev) v prihodnjih 
letih ne bomo mogli dosegati zadovoljivega porasta produktivnosti, 
niti ne bomo mogli izpolniti zahtev iz srednjeročnega družbenega 
načrta po preusmeritvi v kapitalno intenzivno in tehnološko visoko 
razvito proizvodnjo.

I. DELITEV DRUŽBENEGA PROIZVODA IN VPLIV DELITVE 
NA REPRODUKTIVNO SPOSOBNOST GOSPODARSTVA

Iz tabele 3 vidimo, da je delež družbenega proizvoda za 
razšiijeno reprodukcijo upadal s povprečno letno stopnjo 2,1 % 
(nominalno je naraščal samo 16 % letno). Iz tabele se vidi, da so 
sredstva za reprodukcijo upadala, zaradi višjega porasta 
nominalnega zneska in deleža osebne porabe, ter dela dohodka za 
druge namene.

Če pogledamo tabelo 2, vidimo, da se je delež sredstev za 
razšiijeno reprodukcijo manjšal vse od leta 1975, leta 1978 seje 
sicer nekoliko dvignil - na 27,9 %, vendar kljub temu še ni dosegel 
deleža iz leta 1975, ki je takrat znašal 29,7 %.

Iz druge tabele pa se vidi, da je bila vse do leta 1977 vzrok 
upadanju sredstev za reprodukcijo tudi splošna in skupna poraba, 
ki pa se je leta 1978 umirila. V globalu so v letu 1978 v 
gospodarstvu občine davki in prispevki iz dohodka OZD padali za 
4 %, davki in prispevki iz osebnih dohodkov pa so narastli za 28 %, 
vendar skupno vsa splošna in skupna poraba v globalu nominalno 
nista porastli za več kot 15 % oz. 12 % na Zaposlenega delavca 
(torej manj kot je porastel bruto dohodek).

Del dohodka za osebne dohodke in skupno porabo v TOZD se je 
nominalno povečal za 27 % oz. na delavca za 23 % ar je seveda več 
kot pa se je povečal bruto dohodek (24 %) oz. bruto dohodek na 
zaposlenega (20,5 %). Ker je nominalni družbeni proizvod v večji 
meri rezultat povečanega zaposlovanja in rasti cen ne pa toliko 
produktivnosti, rast osebnih dohodkov presega tako rast 
življenjskih stroškov, kot tudi rast produktivnosti.

Kljub manjšemu deležu v družbenem proizvodu pomembno 
narašča del dohodka za druge namene: obresti od kreditov (ker ni 
sredstev za reprodukcijo je gospodarstvo prezadolženo), 
zavarovalnine ter del za ljudsko obrambo in družbeno samozaščito.

Zaradi teh velikih prerazdelitev dohodka in sredstev, 
gospodarstvo ni imelo možnosti za združevanje sredstev za 
potrebne investicije in so v financiranju investicij dosedaj 
prevladovali kreditni odnosi.

TABELA 2: Gibanje bruto dohodka na zaposlenega in delitve bruto dohodka v letih 1975 do 1978

1975 1976 1977 1978

del za neto OD in skupno
znesek delež znesek delež indeks znesek delež indeks znesek delež indeks

porabo v TOZD 
za skupno in splošno

54.017 39,9 62.479 39,5 115,7 75.523 40,4 120,9 92.988 4U 123,1

porabo
za razšiijeno repro-

31,750 23,5 39.830 25,2 125,4 41.766 22,4 104,8 46.713 20,7 111,8

dukcijo
del za druge namene 
(obresti, združena sredstva, 
za LO, DSZ, za varstvo

40,276 29,7 45.967 29,1 114,1 51.507 27,6 112,1 62,922 27,9 122,2

okolja)
BRUTO DOHODEK

9.348 6,9
135.391 100,0

9.921 6,3
158.197 100,0

106,1
116,8

18.028 9,6
186.824 100,0

181,7
118,1

22.575 10,0 
225.198 99,9

125,2
120,5



TABELA 3: Indeksi in povprečne stopnje rasti oblik porabe bruto 
dohodka na zaposlenega v letih 1975 — 1978

del za neto OD in skupno

Indeks 1978/1975 
zneska % deleža

Povprečna stopnja rasti v % 
zneska deleža

porabo v TOZD 
za skupno in splošno

172,1 103,5 19,9 1,2

porabo 147,1 88,1 13,7 -4,1
za razširjeno reprodukcijo 
del za druge namene 
- obresti od kreditov, 
za združena sredstva, za
LO in DSZ, za varstvo

156,2 93,9 16,0 -2,1

okolja 241,5 144,9 34,2 13,2
BRUTO DOHODEK 166,3 100 18,5 0

H. DELITEV SREDSTEV ZA REPRODUKCIJO OZ DELITEV 
POSLOVNEGA SKLADA NA RAZNE OBLIKE ZDRUŽEVANJA 
SREDSTEV

Po prerazdelitvi sredstev gospodarstva pri delitvi družbenega 
proizvoda, moramo upoštevati še delitev poslovnega sklada OZD na 
razne oblike združevanja (tabela 4).

Iz tabele 5 vidimo, da poslovni skladi OZD v občini naraščajo s 
povprečno letno stopnjo 22 %, vendar veliko hitreje naraščajo 
posojila federaciji za nerazvite (28,%) ter prispevki za energetiko 
(39 %).

Vsa združevanja naraščajo s povprečno stopnjo 29 %, neto 
poslovni sklad, ki ostane na razpolago v OZD za investicije pa 
narašča samo 14 % letno.

Položaj se pokaže še slabše, če gledamo, kako upada delež neto 
poslovnega sklada za OZD od 50% leta 1975, na 41 % leta 1978 
oz. upada s povprečno letno stopnjo skoraj 10%. Delež združenih 
sredstev je naraste! od 50 % leta 1975 na 59 % leta 1978 oz. raste s 
povprečno letno stopnjo skoraj 6 %.

Združevanja za luški promet imajo tako veliko stopnjo rasti 
99%, zato ker so v letu 1975 samoupravni sporazum podpisale 
samo nekatere OZD, 1976 pa seje pojavilo precej no vili (Podobno 
je tudi z drugimi združevanji).

TABELA 4. Delitev poslovnega sklada na posamezne oblike 
združevanja sredstev in strukturni deleži združenih sredstev v 
celotnem poslovnem skladu OZD

1975 Struktur- 1976 Struktur- 1977 Struktur- 1978 Struktur 
ni delež ni delež ni delež ni delež
v%

1. Poslovni sklad 132.085 77,9
2. Posojilo federaciji za 

kredit hitrejšega razv. 37,567 22,1

3. SKUPAJ POSL. SKLAD (1 +2) 169.652 100,0
DELITEV POSLOVNEGA SKLADA:
4. za energetiko 14.220 8,4
5. za železniški promet 11.339 6,7
6. za luški promet 469 0,3
7. za republiške avtoceste 11/764 6,9
8. za regionalne ceste 7.744 4,6
9. drugo (ptt, letališča, 

elekt. energ. od invest. 
vlaganj) 1.409 0,8

10. SKUPAJ VSA IZLOČANJA
IZ POSL. SKLADA (2+4+5 
+6+7+8+9) 84.512 49,8

NETO POSLOVNI SKLAD V 
OZD (3-10) 85.140 50,2

v % v % v %
107.037 68,0 179.908 76,1 233.174 75,6

50,350 32,0 56.502 23.9 75.456 24,4

157.387 100,0 236.410 100,0 308.630 100,0

36.062 22,9 34.869 14,7 38.055 12,3
11,296 7,2 18.685 7,9 18.126 5,9

1.463 0,9 2.525 U 3.315 1,1
10.353 6,6 14.088 6,0 22.051 7,1
7.292 4,6 9.316 3,9 13.891 4,5

2,970 1,9 9.408 4,0 11.026 3,6

119.786 76,1 145.393 61,5 181.920 58,9

37.601 23,9 91.017 38,5 126.710 41,1

*

OPOMBA: Pri analizi združevanja sredstev iz poslovnih skladov 
smo upoštevali 45 organizacij združenega dela, ki ustvarjajo več 
kot 50 % dohodka gospodarstva občine Ljubljana Moste-Polje.



TABELA 5.
Indeksi (1978/1976) porasta poslovnega sklada in postavk 
združenih sredstev ter povprečne letne stopnje rasti

Indeks 1978/1975 Povprečna stopnja rasti
zneska Deleža 1975 - 

zneska
1978 v %

Deleža
Poslovni sklad
Posojilo federac. za kredit.

176,5 97,0 20,9 -1,0
hitrejšega razvoja 200,9 110,4 27,6 3,4
SKUPAJ POSLOVNI SKLAD
DELITEV POSLOVNEGA SKLADA:

181,9 100,0 22,1 0
za energetiko 267,6 ' 146,4 38,3 13,5za železniški promet 159,9 88,1 16,9 - ,4.1za luški promet 706,8 366.6 91,9 54,1
za republiške avtoceste 187,4 102,9 23,2 0,9
za regionalne ceste
DRugo (Ptt, letališda, el.

179,4 97,8 21,5 - 0,7

energ., od in vest. vlaganj)
Skupaj vsa izločanja iz

782,5 450,0 98,5 65,1

poslovnega sklada- 215,3 118,3 29,1 5,7
Neto poslovni sklad v OZD 148,8 81,9 14,2 9,6

Ul. PROSTA SREDSTVA ZA INVESTICIJE

Če od sredstev za razširjeno reprodukcijo odštejemo rezervni 
sklad ter zapadle anuitete v letu 1979 nam ostane 
narodnogospodarsko gledano za razširjeno reprodukcijo 650 mio 
din. Vendar v OZD ostane veliko manj sredstev oz. samo tisto kar 
„ostane“ (v pravnem pomenu besede) prvič po delitvi družbenega 
proizvoda na osebno in skupno porabo ter drugič po delitvi 
poslovnega sklada na združevanje za posojilo nerazvitim, tei za 
infrastrukturne investicije.

Če na podlagi ugotovitev ankete, ki smo jo izvedli v 
organizacijah združenega dela (odgovor nam je poslalo 50 OZD, ki 
ustvarjajo 50 % dohodka občine), odštejemo od teh sredstev 59 % 
sredstev, ki gredo za združevanja, a nam ostane za investicije v letu 
1979 samo še cca 350 mio din. Posledice takih gibanj oziroma 
prerazdeljevanj družbenega proizvoda in končno poslovnega sklada 
pa so kasnitve skoraj vseh v srednjeročnem družbenem načrtu 
občine predvidenih investicij.

Tako so investicije v teku leta 1977 padle za 37 % in leta 1978 
za 5 %. Prav tako je upadla vrednost osnovnih sredstev danih v 
uporabo za 45 % leta 1978 in leta 1977 za 8 %.

ZAKLJUČKI

Na osnovi analize gospodaijenja v letu 1978 in analize 
akumulativne in reproduktivne sposobnosti gospodarstva 
zaključujemo, da sicer ugodni finančni rezultati (porast celotnega 
prihodka, dohodka in čistega dohodka) ne dajejo trdne osnove za 
bodoči razvoj gospodarstva.

— Ugotavljamo negativna gibanja na področju delitve 
družbenega proizvoda. Osebna in skupna poraba v TOZD naraščata 
hitreje kot družbeni proizvod. Dohodek se sicer ustvarja vendar se 
prehitro preliva v osebno in skupno porabo, ki ne zagotavlja 
kasnejših kvalitetnih premikov v gospodarjenju.

— Reprodukcijska sposobnost gospodarstva upada. 
Gospodarstvo ima na razpolago minimalno sredstev za investiranje. 
Izvršni svet Skupščine občine Ljugljana Moste-Polje daje pobudo, 
tia se problematika akumulativne in reproduktivne sposobnosti 
gospodarstva v odvisnosti od delitve družbenega proizvoda in 
združevanja sredstev iz poslovnega sklada prouči na ravni mesta 
Ljubljane.

— Osebni dohodki in skupna poraba v IOZD naraščajo hitreje 
kot bruto dohodek. Izvršni svet Skupščine občine Ljubljana 
Moste-Polje predlaga, da organizacije združenega dela, ki presegajo 
dogovoijene osebne dohodke oziroma sredstva za osebne dohodek 
po merilih resolucije, na organih upravljanja obravnavajo 
prekoračitve in o ugotovitvah pismeno obvestijo izvršni svet do 15. 
maja 1979.

— Zaposlovanje presega planirane stopnje rasti. Opazna je 
tendenca ekstenzivnega zaposlovanja in tendenca slabšanja 
kvalifikacijske strukture, kar je v nasprotju z razvojnimi 
usmeritvami občinskega gospodarstva.

V



POROČILO
o delu komisije za spremljanje izvajanja zakona o 
združenem delu in komisije za pregled samouprav
nih aktov OZD

\___________________________________________________/

Skupščina občine Ljubljana Moste—Polje je ustanovila komisijo 
za pregled samoupravnih aktov organizacij združenega dela 22. 11. 
1977, komisija za spremljanje izvajanja zakona o združenem delu 
pa je bila ustanovljena 23. 6. 1977.

V mesecu januarju 1978 je bilo več sej na katerih je bil 
obračunavan način dela in naloge obeh komisij. Na teh sestankih 
so bile oblikovane smernice za delo komisij, ki so temeljile na 
medsebojnem sodelovanju. Komisija za pregled samoupravnih 
splošnih aktov je konec januarja 1978 pričela pregledovati akte 
OZD.

Na skupni seji obeh komisij dne 26. 1. 1978 je bil sprejet 
program dela, ter oblikovane posebne dvo ali tričlanske delovne 
skupine z nalogo, da pregledajo samoupravne akte posameznih 
OZD. Po opravljenem pregledu je vsaka delovna skupina podala 
pismena poročila, ki so bila obravnavana na sejah komisije. Pri 
pregledu so poleg članov obeh komisij sodelovali tudi zunanji 
sodelavci.

Takšna metoda je zaradi ažurnosti in poenostavitve postala 
stalna praksa v vsem nadaljnjem delu obeh komisij.

V tej prvi fazi so člani obeh komisij pregledali predvsem 
pravilnike o osnovah in merilih za delitev sredstev za osebne 
dohodke in pravilnike o osnovah in merilih za razporejanje čistega 
dohodka. Glavna pozornost pri pregledu teh aktov je bila 
usmerjena predvsem v določila, ki urejajo nagrajevanje po 
rezultatih dela, oblikovanje celotnega prihodka in ugotavljanje 
dohodka, razporejanje čistega dohodka itd.

Komisiji sta po opravljenem pregledu ugotovili predvsem 
naslednje:

- akti, ki so bili sprejeti do 31. 12. 1977 so pomanjkljivi in 
presplošni

- sistemi nagrajevanja po rezultatih dela so večinoma 
nedorečeni in težko razumljivi delavcem;

- na področju vzgoje in izobraževanja je vsebinsko spreminjan 
družbenoekonomskih odnosov premajhno in teče občutr 
prepočasi.

Komisiji sta stalno razčiščevali posamezna sporna vprašanja 
" , čistega dohodka in osebnih dohodkipodročja delitve dohodka, vmcga uonooi 

in opozarjali OZD na najustreznejše rešitve

Ob mandatu skupščine občine Ljubljana Moste-Polje je 
skupščina dne 24. 5. 1978 izvolila nov sestav obeh komisij. 
Komisiji sta nadaljevali z delom po sprejetem programu in 
ustaljenih metodah dela.

Komisiji sta svoje delo v tem obdobju usmerili predvsem v 
vsebinsko preobrazbo družbeno ekonomskih odnosov v OZD ter v 
pomoč pri pripravi samoupravnih splošnih aktov, ki so jih bile 
OZD dolžne sprejeti do 11. 12. 1978 predvsem glede razčiščevanja 
spornih vprašanj.

V začetku oktobra sta se komisiji sestali na I. skupni seji v novi 
sestavi. Sprejet je bil sklep, da bo nadaljne delo potekalo v dveh 
fazah. V prvi fazi naj bi ugotovili stanje izvajanja zakona o 
združenem delu v drugi fazi pa bi s pregledom samoupravnih aktov 
preverili tudi vsebinsko izvajanje zakona.

V mesecu novembru smo pozvali vse OZD, da nam odgovorijo, 
kako poteka priprava samoupravnih splošnih aktov. Ugotovili smo, 
da je bilo v tistem času že razrešenih vrsta vprašanj in večinoma že 
izdelani delovni osnutki posameznih aktov, kar kaže na to, da so 
priprave vsaj v večini OZD potekale pravočasno, široko in da so 
lahko vplivali na posamezne rešitve, že v tej fazi.

Člani obeh komisij so v novembru in decembru 1978 skupaj s 
člani občinske konference ZKS sodelovali v »akcija 40“. Obiskano 
je bilo 40 organizacij in družbenopolitičnih organizacij ugotovimo, 
kakšna je dejanska vsebina izvajanja in družbenopolitičnih 
organizacij ugotovimo, kakšna je dejanska vsebina izvjanja določil 
Zakona o združenem delu.

Januarja 1979 smo vseh 141 organizacij združenega dela pozvali, 
da komisiji za pregled samoupravnih aktov predložijo vse sprejete 
akte, ki so jih bili dolžni sprejeti do 11.12.1978 skupaj s sklepi o 
njihovem sprejemu.

Samoupravne splošne akte je poslala velika večina OZD. Kljub 
pozivu pa samoupravnih aktov niso posredovale naslednje 
organizacije združenega dela:
- 2G Centralne delavnice (za del. organiz.)
- Kemična tovarna - Protektor
- Gradis TOZD Železokrivnica in DSSD
- Evrošped
- Slovenija ceste TOZD Mehanizacija
- Zidar Kočevje TOZD Gradbeni sektor
- Ljubljanske mlekarne, kmetijska zadruga Ljubljana, TZO 

Dobrunje
- Osnovna šola Karel Destovnik Kajuh
- Osnovna šola Sostro
- Visoka šola za telesno kulturo

Na skupnem sestanku obeh komisij dne 7. 2. 1979 je bilo 
dogo voljeno, da se prične s pregledom samoupravnih aktov, ki so 
jih bile OZD dolžne sprejeti do 11. 12. 1978. Komisiji sta se 
odločili, da bo delo potekalo po fazah. Oblikovane so bile delovne 
skupine izmed članov obeh komisij za pregled samoupravnih aktov 
posameznih OZD.

V prvi fazi smo pregledali samoupravne akte naslednjih 
organizacij združenega dela:

1. Toplarna
2. Olma
3. Veterinarska postaja Posavje
4. Ellux
5. Obrtno podjetje Moste
6. Blagovno transportni center
7. Blagovno transportni center TOZD Skladišča Ljubljana
8. Blagovno transportni center TOZD Pretovor
9. Blagovno transportni center TOZD Restavracija
10. Blagovno transportni center del. skupnost skupnih služb
11. Osnovna šola Pblje
12. Vzgojno varstveni zavod Vevče
13. Saturnus
14. Saturnus TOZD Tovarna embalaže
15. Saturnus TOZD Tovarna avtoopreme
16. Saturnus TOZD Orodjarna in vzdrževanje
17. Saturnus delovna skupnost skupnih s užb
18. Elektroobnova
19. Tectum
20. Arbo
21. Jugo tekstil ONA-ON

Delovne skupine so pregledale predvsem naslednje samoupravne 
splošne akte:
1. Sa o upravne sporazume o združevanju dela delavcev
2. Statute
3. Samoupravne sporazume o temeljih plana
4. Pravilnike o delovnih razmerjih
5. Pravilnike o razvidu del in nalog
6. Pravilnike o reševanju stanovanjskih vprašanj delavcev
7. Pravilnike o inovacijah

V tem času je bilo 7 delovnih sestankov, na katerih so delovne 
skupine skupaj z drugimi člani obeh komisij izoblikovali pripombe 
k posameznim samoupravnim splošnim aktom.

Delovne skupine so že zaključile s pregledom samoupravnih 
aktov teh OZD in so pripombe komisije tem organizacijam že 
posredovane.

Po opravljenem pregledu aktov prej navedenih aktov 
ugotavljamo predvsem naslednje:

1. Pri pregledu samoupravnih sporazumov o združevanju dela ni 
bilo ugotovljenih bistvenih odstopanj od zakona.

2. Pri pregledu statutov smo ugotovili:
- da statuti ne vsebujejo vseh določil, ki jih predpisuje zakon 

(firma, sedež. ...)
- statuti vzgojno varstvenih zavodov ne vsebujejo določil o 

delavcih s posebnimi pooblastili oziroma ta določila niso 
konkretizirana. Na komisiji je bil sprejet sklep, da nai VVZ 
statute v tem smislu čim prej dopolnijo in uskladijo med seboj. 
Predlagamo, da VVZ Angele Ocepek, do te uskladitve počaka z 
razpisom del in nalog za delavce s posebnimi pooblastili

- pri sestavi razpisnih komisij za individualne poslovodne organe 
so v nekaterih OZD predvideni samo člani iz delovne



organizacije, kar je v nasprotju z družbenim dogovorom o
temeljih kwdrovske politike
3. V sistemu in metodologiji planiranja je bil dosežen napredek, 

vendar okoli 70 % organizacij združenega dela ni sprejelo 
samoupravnih sporazumov o temeljih plana. Zato je razumljivo, da 
se pomanjkljivo planiranje v TOZD odraža tudi na ostalih nivojih 
planiranja.

4. Pri pregledu pravilnikov o delovnih razmerjih ni bilo 
ugotovljenih bistvenih odstopanj od zakona, razen pri sestavi 
disciplinskih komisij, kjer posamezni akti niso predvidevali 
sodelovanja predstavnikov družbenopolitične skupnosti. Ponekod 
smo ugotovili, da tudi število članov ni usklajeno z zakonom.

5. Organizacije združenega dela imajo sicer sprejete razvide del 
in nalog, ki pa so pomanjkljivi in tudi brez ustrezne tekstualne 
obrazložitve.

6. Pravilniki o reševanju stanovanjskih vprašanj in pravilniki o 
inovacijah so sicer večinoma sprejeti, a so marsikje že zastareli in 
neusklajeni z zakonom.

Komisiji sta v mesecu aprilu začeli z druge fazo pregleda 
samoupravnih aktov. V tej fazi bomo pregledali akte 15 OZD. 
Predvidevamo, da bomo s tretjo fazo pregleda zaključili v mesecu 
juniju, ostale akte pa bomo pregledali jeseni.

Komisiji sta se srečevali tudi z nekaterimi problemi. Člani 
komisije so zaposleni v delovnih organizacijah večinoma na 
zahtevnejših delovnih mestih. Delo pri pregledu samoupravnih 
aktov zahteva od vsakega člana veliko časa, kajti vsak akt je 
potrebno proučiti, primerjati, oceniti, dostikrat pa je potrebno 
opraviti tudi razgovor v delovni organizaciji. Iz teh razlogov pregled 
aktov ne poteka vedno dovolj hitro.

Komisiji bosta še nadalje spremljali tudi dejansko izvajanje v 
samoupravnih aktih zapisanih določil v praksi ter opozarjali 
delovne organizacije na nepravilnosti. Prav tako bo potrebno še 
povečati sodelovanje z družbenim pravobranilcem samoupravljanja.

ZAKLJUČKI:
Komisija za spremljanje izvajanja Zakona o združenem delu in 

komisija za pregled samoupravnih splošnih aktdv sta na podlagi 
dosedaj opravljenega dela ugotovili:

1. Uresničevanje zakona o združenem delu je dolgoročen, 
celovit proces, katerega bistvo predstavlja obvladovanje cele vrste 
problemov in iskanje naj učinkovitejših rešitev. Samoupravno 
organiziranje združenega dela je prodrlo v delavčevo zavest, vendar 
se težave pojavljajo na povsem konkretnih področjih, kot so 
razporejanje dohodka, delitev po delu, planiranje itd. Neskladja 
med začrtanim in dejanskim uresničevanjem samoupravnega 
organiziranja so še precejšnja.

2. Nenehno je potrebno preverjati izvajanje sprejetih 
samoupravnih splošnih aktov. V ta proces se morajo aktivno 
vključiti obe komisiji, prav tako pa tuui družbeni pravobranilec 
samoupravljanja, samoupravni organi in družbenopolitične 
organizacije v temeljnih organizacijah združenega dela predvsem 
sindikat in ZK.

3. Družbenemu planiranju bosta komisiji posvečali še nadalje 
posebno pozornost. Pri tem bomo morali doseči kontinuirano

akcijo družbeno političnih organizacij, samoupravnih organov in 
strokovnih služb na vseh nivojih planiranja.

4. Ugotavljamo, da je v večini organizacij združenega dela 
sprejetih večina sa oupravnih splošnih aktov, s čemer je dana 
realna osnova za izvajanje samoupravnih pravic in dolžnosti 
delavcev. Vendar je potrebno ponovno preveriti skladnost in 
ustreznost sprejetih samoupravnih splošnih aktov predvsem v 
vsebinskem smislu, v organizacijah združenega dela, ki nimajo 
strokovnih služb pa tudi z vidika zakonitosti.

5. Pri urejanju dohodkovnih odnosov so bili ponekod 
samoupravni splošni akti o osnovali za delitev osebnih dohodkov in 
skupno porabo sprejeti na hitro, razprave so potekale bolj zaradi 
bojazni, da ne bi bile uveljavljene zakonske sankcije. Akti so 
sprejeti, vendar s premajhnim sodelovanjem delavcev in s 
premajhnim sodelovanjem družbenopolitičnih organizacij. Ta 
dejstva se odražajo na različne načine med drugim tudi skozi 
nezadovoljstvo nekaterih delavcev posebno pri oblikovanju meril 
ter izvajanju ter meril pri delitvi osebnih dohodkov. Zato je 
uresničevanje načel o delitvi čistega dohodka ter oblikovanje 
ustreznih meril za delitev osebnih dohodkov, ki morajo temeljiti na 
rezultatih dela še naprej izjemno pomembna naloga vseh 
oiganizacij združenega dela in družbenopolitičnih organizacij.

6. Za oiganizacije, ki še nimajo sprejetih samoupravnih splošnih 
aktov bo potrebno pričeti z okrepi družbenega varstva, zato naj 
družbeni pravobranilec samoupravljanja in komisija za družbeno 
nadzorstvo ukrepata skladno z zakonom.

7. Z akcijo usklajevanja samoupravnih splošnih aktov je 
potrebno nadaljevati. V ta namen je potrebna angažiranost vseh 
družbenopolitičnih organizacij v temeljnih organizacijah, obeh 
komisij, družbenega pravobranilca samoupravljanja, 
družbenopolitičnih organizacij občine ter izvršnega sveta skupščine 
občine.

Komisija za spremljanje izvajanja zakona o združenem delu in 
komisija za pregled samoupravnih splošnih aktov ugotavljata na 
podlagi dvoletnega dela, analiz in pregledov samoupravnih splošnih 
aktov, na podlagi analize konkretnih razmer v akcijah zveze 
komunistov, zveze sindikatov in organov družbenopolitične 
skupnosti, da je kljub prej navedenim pomanjkljivostim pri 
uresničevanju zakona o združenem delu bil dosežen v naši občini 
bistven korak naprej tako v dograjevanju samoupravne 
organiziranosti in uresničevanju samoupravljanja kot 
družbenoekonomskega položaja delavca v združenem delu, ter da 
je nivo samoupravnih odnosov precej višji in kvalitetnejši kot v 
preteklem obdobju.

K temu je pripomoglo vse večje vključevanje družbenopolitičnih 
organizacij v proces samoupravnega komuniciranja v organizacijah 
združenega dela ter s tem vključevanje vse večjega števila he avcev 
v samoupravne procese, predvsem pa delavcev iz neposredne 
proizvodnje.

Kljub doseženim uspehom pa bo potrebno tudi v bodoče 
nadaljevati s takšno aktivnostjo vseh subjektivnih sil na vseh nivojih 
samoupravne in politične organiziranosti.

Zborom Skupščine občine Ljubljana Moste-Polje predlagamo, 
da poročilo in predlagane zaključke sprejmejo.

BELEŽKE
— ----------------------------------------------------X



PREDLOG
—

Na podlagi 187. in 188. člena statuta občine Ljubljana 
Moste—Polic (Uradni list SRS, št. 2/78) in v skladu s 35. 
členom zatona o financiranju splošnih družbenih potreb v 
družbenopolitičnih skupnostih (Uradni list SRS, št. 39/74) 
je skupščina občine na skupnem zasedanju zbora združenega 
dela, zbora krajevnih skupnosti in družbenopolitičnega 
zbora dne......... sprejela

ODLOK
o zaključnem računu proračuna občine Ljubljana 
Moste—Polje za leto 1978

X________________________________________________________V

1. člen
Sprejme se zaključni račun proračuna občine Ljubljana

Moste-Polje za leto 1978, ki izkazuje
-prihodkov 107.424.483,10
— odhodkov 99.205.442,55
— presežek prihodkov nad
odhodki 8.219.040,55

2. člen
Presežek prihodkov po zaključnem računu proračuna občine v 

višini 8.219.040,55 dinarjev se razporedi:
— 2.100.000,00 sanacija Ljubljanskega gradu po družbenem

dogovoru za leto 1978
— 800.000,00 reševanje vprašanj na manj razvitih območjih v 

občini
— 4.519.040,55 vračilo gospodarstvu — preko skupnosti za razvoj 

družbenega standarda v občini Ljubljana Moste-Polje
— 800.000,00 Razvojno gospodarski skupnosti občine za 

poravnavo poroštvenih obveznosti za Yulon za leto 1979.

3. člen
Sestavni del zaključnega računa proračuna je zaključni račun 

rezervnega sklada občine Ljubljana Moste-Polje za leto 1978, ki 
izkazuje:
— prihodkov 4.302.522,55
— odhodkov 721.666,00
— presežek prihodkov nad
odhodki 3.580.856,55

4. člen
Presežek prihodkov nad odhodki rezervnega sklada v občini v 

višini 3.580.856,55 din se prenese v rezervni sklad občine za leto 
1979.

5. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Uradnem listu SRS.

PREDSEDNIK 
SKUPŠČINE OBČINE 

LJUBLJANA MOSTE-POLJE 
MARJAN MOŠKRIC

POROČILO O ZAKLJUČNEM RAČUNU PRORAČUNA 
SKUPŠČINE OBČINE LJUBLJANA MOSTE-POLJE ZA LETO 
1978

Predlog zaključnega računa proračuna občine Ljubljana 
Moste-Polje za leto 1978 je sestavljen po določbah 35. člena 
Zakona o financiranju splošnih držbenih potreb v 
družbenopolitičnih skupnostih (Ur.l. SRS, št. 39/74) in navodilih 
o sestavljanju zaključnih računov proračunov družbenopolitičnih 
skupnosti.

Odlok o začasnem financiranju proračuna za I. tromesečje 1978 
je bil sprejet na skupnem zasedanju zbora združenega dela, zbora 
krajevnih skupnosti in družbenopolitičnega zbora dne 20. XII.
1977 (Ur.l. SRS, št. 24/77).

Odlok o proračunu občine za leto 1978 je bil sprejet na 
skupnem zasedanju zbora združenega dela, zbora krajevnih 
skupnosti in družbe opolitičnega zbora dne 27. III. 1978 (Ur.l. 
SRS, št. 8/78).

Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o proračunu za leto
1978 je bil sprejet na seji zbora združenega dela, zbora krajevnih 
skupnosti in družbenopolitičnega zbora dne 14. XII. 1978 (Ur.l. 
SRS, št. 30/78).

Proračun za leto 1978 je temeljil na izhodiščih za financiranje 
splošne porabe v letu sprejetih resolucij o politiki izvajanja 
družbenega plana SR Slovenije za obdobje 1976 - 1980 in 
smernicah za uresničeva je družbenega plana občine Ljubljana 
Moste-Polje za obdobje 1976 - 1980 v letu 1978.

Osnovna izhodišča za zagotovitev sredstev za financiranje 
splošne porabe v občini izhajajo iz resolucijske opredelitve, da 
sredstva za splošno porabo, s katerimi se zagotavlja izvajanje 
ustavnih funkcij družbenopolitičnih skupnosti rastejo počasneje od 
rasti družbenega proizvoda. Med petimi ljubljanskimi občinami in 
mestom je bila splošna poraba dogovorjena in usklajena.

Skupščini mesta Ljubljana smo odstopili sredstva na osrtovi 
dogovora o združevanju sredstev za izvajanje skupnih nalog v mestu 
v letu 1978.

IZVRŠITEV PRORAČUNA

Izvrševanje proračuna občine Ljubljana Moste-Polje za leto 
1978 je bilo zaključeno 31. XII. 1978.

Zadnja praznitev zbiralnega računa 846—026—16 in 
846-026- 21 z dne 19. I. 1979 je upoštevana v realizaciji 
proračunskih dohodkov za leto 1978.

Realizacijo proračunskih prihodkov in odhodkov smo med 
letom sprejemni in obravnavali poročila na sejah izvršnega sveta. 
Konec leta 1978 smo glede na ugoden priliv in na osnovi ocene 
prihodkov opraili 'rebalans proračunskih prihodkov in odhodkov. 
Prihodki so se zvišali za 8 % napram planu za leto 1978. Odhodke 
smo razdelili za: financiranje izgradnje oddelka postaje milice v 
Polju, adaptacijo poslovne stavbe Proletarska 1 in sofinanciranje 
izgradnje kulturnega doma Ivan Cankar.

Kljub opravljenemu rebalansu so se do konca leta 1978 zbrali 
znatno višji prihodki in ta presežek nad oceno znaša 8,218.483,10 
din.

Presežek proračuna v znesku 8,219.040,55 se nameni za kritje 
obveznosti in vračilo gospodarstvu.

Obveznosti:
a) sanacija Ljubljanskega gradu po družbenem dogovoru za leto 

1978 dolgujemo, 2,100.000 din
b) reševanje vprašanj in manj razvitih območjih v občini 800.00 

din.
Vračilo gospodarstvu:
a) skupnosti za razvoj družbenega standarda 4,519.040,55 din
b) razvojno gospodarski skupnosti 800.000 din (vračilo anuitet 

za Vulon)

on



PRORAČUNSKI PRIHODKI

Predvideni in doseženi proračunski prihodki znašajo po vrstah;

Vrsta Opis Prvotni plan Spremenjeni plan Realizacija

5:3
Indeks

5:4

1 2 3 4 p 6 7

1 Davek na dohodek in
davek iz OD 43,229.000,00 48,538.000,00 53,764.177,90 124 111

2 Prometni davek, davek na
premoženje in na doh. 

od premoženja 40,449.000,00 44,850.000,00 46,980.519,60 116 105

3 Takse 3,467.000,00 3,339.000,00 3,550.235,35 102 106

5 Prihodki po posebnih
predpisih 550.000,00 550.000,00 701.637,80 128 128

6 Prihodki upravnih organov
in drugi prihodki 2,3°5.000,00 1,929.000,00 2,427.912,45 105 126

S K UPAJ PRIHODKI 90,000.000,00 99,206.000,00 107,424.483,10 119 108
s = = =: = = = = ===== =====3=: sssssss== = 3=e=s:s:e55SB==a = ee: = s:=s:s:=r5=:=z:s:s:=====:ss = = e = ss==5s=:== = s:s53s: = =;==s = = =: = = = = = = ====i = 5ss:==*r: = s:a*s;*3

Realizacija proračunskih prihodkov je glede na prvotni plan za 
19 % večja in glede na rebalans 8 %.

Strukturno razmerje po vrstah prihodkov je bilo v primerjavi z 
ostvaritvijo dohodkov leta 1977 naslednja:

v OOP din

Vrst« Opis Realizacija

1977 '

Realizacija

1978

Struktura v %

1977 1978

1 Davek iz OD in

na dohodek 29.656 53.764 42,0 50,0

2 Prometni davek, davek

na premoženje in na

dohodek od premož. 36.331 46.981 51,4 43,7

3 Takse 1.752 3.550 2.5 3.3

5 Dohodki po posebnih

predpisih 545 702 0,8 0.7

6 Dohodki upravnih organov

in drugi dohodki 2.353 2.428 3.3 2.3

S K UPAJ 70.637 107.425 100,0 100,0

ii:::iC3BiMHaBaBMa3S3»3HaiMtsnsci::icai:iia:ESK:i:s3a::E:»es:3H

V letu 1978 so se proračunski prihodki v primerjavi z letom 
1977 povečali za 52 %.

Povečanje se nanaša predvsem na novo-uvedeni davek iz OD iz 
delovnega razmerja, ostale davke iz OD ter prometni davek od 
proizvodov, alkoholnih pijač in storitev.

PRORAČUNSKI ODHODKI
Izračun obsega proračunske porabe za leto 1978 v 000 din

Dovoljena poraba v letu 1977 56.860
- komunalna dejavnost (kolektivna)
za leto 1977 -4.600
Skupaj dovoljena poraba za
leto 1978 52.260
Povečana poraba za 19 % 9.930
Sprejete nove obveznosti 7.596
Kolektivna komunala za I. polletje
1978 povečana za 15 % 2.646
Lastni prihodki upravnega organa 1.805
Dogovorjena sredstva 2.500
Skupaj proračunska poraba
v letu 1978 76.737
Odstopljeni proračunski prihodki
SML 13.263
SKUPAJ 90.000
Zvišanja na podlagi nove ocene 
proračunskih prihodkov po
rebalansu 9.206
VSE SKUPAJ 99.206

Razporeditev proračunskih odhodkov je po glavnih namenih 
naslednja:

v OOO din

01*
namen OPIS

Prvotni Spremenjeni
plan

Realizacija Indeks
573 štt-

01 Dejav. organov

DPS 30.351 28.725 28.699 95 100

02_ Ljudska obr* 3*200 3.200 3.200 100 100

03 Dejavnost

DPO 5.620 5.620 5.620 100 100

04 Negospodarske

investicije 20.204 30.100 30.100 100 100

07 Kulturno-prosv.

dejavnost 300 300 300 100 100

08 Socialno skrbst.2.593 2.718 2.718 105 100

09 Zdravstveno

varstvo 168 168 168 100 100

10 Komunalna

dejavnost 7.085 6.834 6.834 96 100

11 Dejav. KS 4.960 5.210 5.210 105 100

13 Odstopljeni

prih. SML 13.263 13.263 13.263 100 100

16 Intervencije

v gosp. 738 960 960 130 100

17 Tekoča prorač,

rez. in obvez,

iz pret. let 745 1.245 1.191 160 96

18 Krediti, vezana

in izloČ. sred. 773 863 942 122 109

S K UPAJ 90.000 99.206 99.205 110 100

V strukturi odhodkov ao v primerjavi z letom 1977 naatale naslednje spremembe:

01. namen
OPIS

Realizacija
197?

Realizacija
1978

Striktura
1977

v * 
1978

01 Dejavnost organov DPS 21,713 28,699 31,4 28,9
02 Ljudska obramba 3.386 3,200 4,9 3,2
03 Dejavnost DPO 4,951 5,620 7,2 5,7
01« Negospodarske investicije 13,6?0 30,100 19,6 50,3
0? Kulturnoprosvetna dejav, - 300 - 0,3
08 Socialno skrbstvo 2,069 2,718 3,0 2,7
09 Zdarvstveno varstvo 14) 168 0,2 0,2
10 Komunalna dejavnost 7,028 6,834 10,2 6,9
11 Dejavnost KS 4,095 5,210 5,9 5,3
13 Odstop.doh.SML 10,505 13,263 15,1 13,4
16 Intervencije v gosp. 624 960 0,9 1,0

17 Tekoča prora.rezerva 475 1,191 0,7 1,2
18 Rezervni sklad 601 942 0,9 0,9

Skupaj 69,210 99,205 100,00 100,00



PREGLED DOSEŽENIH PRIHODKOV IN RAZPOREDA PRIHODKOV PRORAČUNA OBČINE LJUBLJANA MOSTE-POLJE
ZA LETO 1978

Vrsta St.gl.
prih*d^k a PRIHODKI Skupaj namena RAZPORED PRIHDOKOV Skupaj

1 Davek na dohodke in davek iz ODi 53.764.177,90 01 Dejavnost organov družbenopolitičnih
2 Prometni davek, davek na premo- skupnosti 28,699.077,75

ženje in na dohodek od premo- 02 Ljudska obramba 3,200.000,00
žeaja 46,980.519,60

03 Dejavnost družbenopolitičnih orga-
3 Takse 3,550.235,35 nizacij 5,620.400,00
5 Prihdoki po posebnih 04 Negospodarske investicije 30,100.000,00

predpisih 701.637,80 07 Kulturnoprosvetna dejavnost 300.000,00
6 Prihodki upravnih organov 

in drugi prihodki 2,427.912,45 08 Socialno skrbstvo 2,718.000,00
09 Zdravstveno varstvo 168.000,00
10 Komunalna dejavnost 6,834.000,00

* " 11 Krajevne skupnosti 5,210.000,00

13 Odstopljeni prihodki 13,263.000,00
16 Intervencije v gospodarstvu 960.000,00
17 Tekoča pror.rezerva in obveznosti

iz preteklih let 1,191.349,95
18 Krediti, vezana in izloč.sredstva 941.614,85

Skupaj razporejeni prihodki 99,205.442,55

Presežek prihodkov nad odhodki 8,219.040,55

SKUPAJ PRIHODKI 107.424.483,10 SKUPAJ ODHODKI 107.424.483,10
:ssss:B=ssss=s:s:s:ss:ssst:|:ssss3sss:ssss3ss=ss:s:=s==ss=3====ss3========:==s=====s======sss=s:ss=&==s:as=
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PREDLOG

EVIDENTIRANI PREDSTAVNIKI DRDŽDENE SKUPNOSTI, KI SODELUJEJO V RAZPISNIH KOMISIJAH 
ZA IMENOVANJA POSLOVODNIH ORGANOV

X__________________________________________ _________________________________ .

OBRAZLOŽITEV
Zakon o volitvah in odpoklicu organov upravljanja ter 

imenovanja poslovodnega organa v organizaciji združenega dela 
(Uradni list SRS št. 23—77), določa v 3. točki 52. člena, da 
razpisno komisijo za imenovanje poslovodnega organa sestavlja 
enako število predstavnikov organizacije združenega dela, 
predstavnikov sindikata in predstavnikov družbene skupnosti. 
Medtem, ko 53. člen določa naslednje:

»Predstavnike tružbene skupnosti imenuje oziroma izvoli na 
predlog Socialistične zveze delovnega ljudstva skupščine občine, v 
kateri ima sedež organizacija združenega dela.“

Predlog evidentiranih predstavnikov družbene skupnosti, ki 
sodelujejo v razpisnih komisijah za imenovanje poslovodnih 
organov je obravnaval Koordinacijski odbor za kadrovska vprašanja 
pri občinski konferenci SZDL na 54. seji, ki je bila dne 23. 3. 1979 
in komisija za volitve in imenovanja ter kadrovske zadeve na seji 
dne 16. 4. 1979, ki dajeta predlog evidentiranih predstavnikov 
družbene skupnosti v potrditev zborom skupščine občine v 
predlaganem besedilu.

KADROVSKA SLUŽBA

1. VRŠNIK Brane, rojen 1952, org. dela, Prvomajska 10
2. KIKELJ Franc, rojen 1928, zaposlen Emona, stanuje 

Partizanska?
3. CVETKO Edvard, rojen 1926, vlakovni odpravnik, zaposlen 

ŽG Zalog
4. ERZNOŽNIK Marija rojena 1932, ekonomski tehnik, 

zaposlena Klinične bolnice za psihiatrijo Polje
5. RAUBER dr. Ivanka, rojena 1951, zdravnik, zaposlena ZD 

Moste
6. ŠVIGELJ Jože, rojen 1937, strojni tehnik, zaposlen Saturnus, 

Ob železnici 16, stanuje Kvedrova 7
7. MARČENKO Joža, rojena 1934, predmetni učitelj Zg., 

zaposlena OŠ Vide Pregare, stanuje Okiškega 26, Ljubljana
8. BEDINA Mihael, rojen 1938, dipl. str. inž., zaposlen Toplarna
9. NIK Marinka, roj. 1944, višja šola za soc. delavce, zaposlena v 

Kolinski. Šmartinska 30
10. BAMBIČ Niko, rojen 1943, tehnolog, zaposlen Izolirka, 

stanuje Vlahovičeva 8
11. ZALETEL Milan, rojen 1946, gimnazijski maturant, Vodja 

kadrovske službe, zaposlen Žito, Šmartinska 154
12. KASAGIČ Drago, rojen 1950, dipl. pravnik - vodja splošnega 

sektorja, zaposlen Žito, Šmartinska 154
13. KRANJC Helena, rojena 1944, ekonomska srednja šola, 

kadrovik, zaposlena Indos, Industrijska c.
14. BAU Sabina, rojena 1928, ref. za splošne zadeve, zaposlena 

Totra, Trpinčeva 29
15. ČAKŠ Marjan, rojen 1938, organizator dela, Saturnus, Ob 

železnici 16
16. AGREŽ Marjanca, rojena 1955, učiteljica, OŠ Karel Destovnik 

Kajuh
17. FRANKOVIČ Milan, rojen 1950, višji upravni delavec, 

Skupščina občine Ljubljana Moste-Polje, Proletarska c. 1
18. MAHKOVEC Albin, rojen 1927, no vinar-redaktor, Teorija in 

praksa, Titova 102, stanuje Zaloška 76/a
19. JURC Ljudmila, rojena 1927, upravnica VVZ Vevče, Vevče
20. MRHAR Ivan, rojen 1925, ekonomski tehnik, Papirnica Vevče, 

Vevče 50
21. KLEŠNIK Mihael, rojen 1946, dipl. ing. kemije, Teol, Zaloška 

54
22. NOVAK Edo, rojen 1940, 1. stopnja biotehnične fakultete —

23. PLETERSKI Radivoj, rojen 1948, kemijski tehnik, KTM, Ob 
železnici 19

24. DELORENZO Robert, rojen 1923, Višja šola, zaposlen Mesna 
industrija Zalog, stanuje Polje c. V/30

25. BRVAR Andrej, rojen 1941, kemotehnik, zaposlen Teol, 
Zaloška 54, stanuje Kvedrova 18

26. SEKEREŠ Zdenka, rojena 1932, višji farma, tehnik, zaposlena 
Klinične bolnice za psihiatrijo, stanuje Ul. 15. maja 19

27. GERONI Miro, rojen 1934, ing. cestnega prometa, zaposlen 
SAP Ljubljana, stanuje Bratov. Rozmanov 4

28. JOVANOVIČ Marko, rojen 1947, dipl. ing. arhitekt, zaposlen 
Izolirka, stanuje Bratov Učakar 106, Koseze

29. RAČIČ Erika, rojena 1942, dipl. pravnik, sekretar skupščine 
občine Ljubljana Moste-Polje, Proletarska c. 1

30. JUVAN Darja, rojena 1944, socialni delavec, zaposlena Naša 
skupnost, stanuje Zg. Kašelj 132

31. PR1VŠEK Henrik, rojen 1941, ing. strojništva, vodja grupe za 
plastiko, zaposlen Saturnus TOZD Tovarna avtoopreme, Ob 
železnici 16, stanuje Keije 23/c - Medvode

32. JERAJ Nada, rojena 1931, fizioterapevt, zaposlena OŠ Jože 
Moškrič, stanuje Miklošičeva 8

33. PRIMOŽIČ Marko, rojen 1941, gradbeni ing. zaposlen Gradis 
TOZD OGP, stanuje Novo Polje c. XIX/14, Ljubljana-Polje

34. OSREDKAR Majda, rojena 1953, blag. knjig, zaposlena 
Velana, stanuje Bilečanska 4

35. ŽUNKO Franc, rojen 1930, srednja šola — trgovski pomočnljc, 
zaposlen Emona, stanuje Pot v Doline 37, Bizovik

36. KERŠEVAN Tanja, rojena 1948, ing. kemije, zaposlena Teol, 
stanuje Smrtnikova 5

37. POTOČNIK Niko, rojen 1950, višji upravni delavec, zaposlen 
Papirnica Vevče, Vevče 50, stanuje Hladilniška 1 c

38. OMEJEC Mojca, rojena 1949, prodajalka, zaposlena Emona 
blagovni center TOZD Centromerkur, stanuje Kneza Koclja 20 
Ljubljana

39. BREZOVAR Stane, rojen 1951, gimnazijski maturant, 
zaposlen Skupščina občine Ljubljana Moste-Polje, stanuje 
Tržaška c. 10

40. DRŽAJ Nataša, rojena 1928, dipl. ing. zaposlena Kolinska, 
TOZD Tovarna hranil, stanuje Pod topoli 11

41. LESJAK Andrej .rojen 1943, dipl. pravnik, zaposlen MK SZDL, 
stanuje Partizanska 4.

42. ŠEBENIK Vinko, rojen 1920, strokovni učitelj železničarjev, 
zaposlen ŽG - PS Moste, stanuje Majeronova 12

43. KOVAČIČ Jože, rojen 1955, PK tesar, zaposlen Mizarstvo 
Zadobrova, stanuje Cesta v Zajčjo dobravo 10

44. BLEJC Tone, rojen 1932, dipl. ing. arhitekt, zaposlen IBT 
Trbovlje — TOZD Projektiva Ljubljana, stanuje Klunova 10 
Ljubljana

45. PINTARIČ Helena, rojena 1954, srednja šol. izobrazba, 
zaposlena Postaja Milice Moste, stanujoča Kvedrova s/18

46. PLETERSKI Jože, rojen 1928, strojni ključ., zaposlen Indos, 
stanuje Proletarska c. 2

47. BARTOL Mira, rojena 1949, dipl. pravnik, zaposlena Gradis, 
Šmartinska c., stanuje Tomšičeva 6 Ljubljana

48. ŠKERJANC FRANKELJ Majda, rojena 1946, ing. kemija, 
zaposlena Kemična-Protektor, stanuje Vošnjakova 4

49. BARTOL Vida, rojena 1946, kemijski tehnik, zaposlena 
Papirnica Vevče, stanuje C. 13. julija 44

50. RUPNIK Erna, rojena 1938, učiteljica (absolvent filozofske 
fakultete), zaposlena OŠ Jože Moškrič, stanuje Bernekerjeva



PREDLOG PREDLOG

Na podlagi 186. člena statuta občine Ljubljana 
Moste-Polje (Uradni list SRS št. 2/78) je skupščina občine 
Ljubljana Moste-Polje na seji zbora združenega dela
dne..................... . zbora krajevnih skupnosti dne............ in
družbenopolitičnem zboru dne.............................. sprejela

SKLEP
o imenovanju delegata v Svet zavoda za družbeni 
razvoj Ljubljane

x_________________________________________________________ /

i.
Za delegata družbenopolitične skupnosti občine Ljubljana 

Moste-Polje se v Svet zavoda za družbeni razvoj Ljubljane imenuje 
tovariš Stane ERMENC, mgr. oec., stanujoč Polje C. XXIV/17.

II.
Sklep stopi v veljavo z dnem imenovanja.

I Številka: 022-3/79
Datum:

PREDSEDNIK
t SKUPŠČINE OBČINE

MARJAN MOŠKRIC

OBRAZLOŽITEV
V skladu s 186. členom statuta občine Ljubljana Moste-Polje 

in določb Samoupravnega sporazuma o združitvi v DO Zavod za 
družbeni razvoj Ljubljane, delegira vsaka Ljubljanska občina enega 
delegata v svet Zavoda.

Koordinacijski odbor za kadrovska vprašanja pri občinski 
konfrenci SZDL Ljubljana Moste-Polje na predlog kadrovske 
službe in IS skupščine občine Ljubljana Moste-Polje predlaga 
skupščini občine, da imenuje za delegata družbenopolitične 
skupnosti občine Ljubljana Moste-Polje tovariša EREMENC 
Staneta, mgr. oec. iz Polja, Cesta XXIVj 11, člana IS, odgovornega 
za skladen družbeno gospodarski razvoj občine.

--------------------------------------------------------------------------------------- \

Na podlagi 186. člena statuta občine Ljubljana 
Moste-Polje (Uradni list SRS št. 2/78) je skupščina občine 
Ljubljana Moste-Polje na seji zbora združenega dela
dne..................... , zbora krajevnih skupnosti dne............ in
družbenopolitičnem zboru dne.............................. sprejela

SKLEP
o imenovanju delegata v Svet Centra za socialno 
delo Ljubljana Moste-Polje, Ljubljana, Ob Ljublja
nici 36 a

V_________________________________________________________

\.
Za delegata družbenopolitične skupnosti občine Ljubljana 

Moste-Polje se v svet Centra za socialno delo imenuje tovarišica 
BARTOL-ZAVRL Ivana, stanujoča Ljubljana, Avsečeva 9.

II.
Ta sklep stopi v veljavo z dnem imenovanja.

Številka: 111-122/78
Datum:

PREDSEDNIK 
SKUPŠČINE OBČINE 

MARJAN MOŠKRIC

OBRAZLOŽITEV
V skladu s 186. členom statuta občine Ljubljana Moste-Polje 

in določb statuta ter statutarnega sklepa Centra za socialno delo 
občine Ljubljana Moste-Polje z dne 24. 2. 1978 delegira 
družbenopolitična skupnost, to je skupščina občine Ljubljana 
Moste-Polje, enega delegata v svet centra.

O kandidatu ZAVRL-BARTOL Ivani, je razpravljal 
koordinacijski odbor za kadrovska vprašanja pri občinski 
konferenci SZDL Ljubljana Moste-Polje in dal pozitivno mnenje k 
imenovanju delegata.

Komisija za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve skupščine 
občine Ljubljana Moste-Polje predlaga zborom skupščine, da 
tovarišico ZAVRL-BARTOL Ivano, zdravnika - pediatra, 
imenujejo za delegata družbenopolitične skupnosti v svet Centra.

BELEŽKE
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IZ DELA DRUŽBENOPOLITIČNIH ORGANIZACIJ
v________________________________________________________________________ )

STALIŠČA IN SKLEPI
10. seje občinske konference ZKS Ljubljana Moste 
—Polje z dne 28. februarja 1979 o idejno-političnih 
izhodiščih in nalogah komunistov pri preobrazbi 
vzgoje in izobraževanja

\_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ J
Občinska konferenca ZKS Ljubljana Moste Polje je na osnovi 

izhodišč 10. kongresa ZKJ in dokumentov XI. kongresa ZKJ ter
VIII. kongresa ZKS, stališč in sklepov o idejno-političnih 
izhodiščih in nalogah preobrazbe vzgoje in izobraževanja MK ZKS 
Ljubljana, javne razprave in stališč o osnutku preobrazbe srednjega 
šolstva v usmerjeno izobraževanje, osnutka zakona o usmerjenem 
izobraževanju ter stališč in sklepov Sveta za vzgojo in izobraževanje 
RK SZDL, stališč in predlogov zborov skupščine SRS ocenila 
pogoje za preobrazbo usmerjenega izobraževanja. Pri ocenjevanju 
pogojev je izpostavila idejno-politične osnove kot temelj 
oblikovanja novih odnosov, vsebine in oblike v 
vzgojno-izobraževalnem sistemu pri čemer je upoštevala osnovne 
vidike:
— združevanje vzgoje in izobraževanja s proizvodnim in drugim 

delom,
— uveljavljanje novih družbenoekonomskih odnosov,
— stalnost vzgoje in izobraževanja,
— izobraževanje iz dela,
— spreminjanje odnosov in vsebine in povezanost vseh vzgojno 

izobraževwlnih organizacij.

.1.
Osnova celovite preobrazbe pomeni uresničevanje vzgojno 

izobraževalnega sistema od predšolske vzgoje in varstva, do 
visokošolske vzgoje in izobraževanja v vseh oblikah rednega 
izobraževanja in izobraževanja ob delu in iz dela. Zato je celostno 
zakonsko urejanje sistema vzgoje in izobraževanja pogoj za 
uspešnost vzgojno-izobraževalnega dela. Tako je mogoče intence 
osnutka zakona o usmerjenem izobraževanju, njegove rešitve in 
poti za uresničevanja preplesti z določili oz. osnovami 
nastajajočega zakona o predšolski vzgoji invvarstvu in zakona o 
osnovni šoli.

Upoštevati je potrebno, da normativno urejanje sistema vzgoje 
in izobraževanja ne pomeni tudi uresničevanja. Zato je osnova 
razreševanja vprašanj in uresničevanja z zakoni določenih rešitev 
intenzivno in usklajeno delo vseh družbeno-političnih organizacij 
in subjektivnih sil samoupravne socialistične družbe.

2.
Na področju predšolske vzgoje in varstva je potrebno zagotoviti 

pogoje za uveljavljanje novih družbeno-ekonomskih odnosov ter 
novih oblik samoupravne organiziranosti uporabnikov in izvajalcev 
kot podlage za uresničevanje svobodne menjave dela, ki naj 
omogoča skladen in dinamičen razvoj predšolske vzgoje in varstva. 
Podružbljanje predšolske vzgoje in varstva zagotavlja vpliv 
uporabnikov na vsebino, razvoj in organizacijo te dejavnosti, da bo 
lahko dosledneje uresničevala temeljne družbene smotre in v večji 
meri kot doslej zadovoljevala potrebe po predšolski vzgoji in 
varstvu vseh otrok v krajevni skupnosti.

V okviru celotne predšolske vzgoje in varstva je potrebno 
opredeliti novo vlogo vzgoje in varstva, ki izhaja iz potrebe po 
družbeno organiziran predšolski vzgoji za vse otroke, pri čemer 
pa moramo upoštevati tudi posebne potrebe po vzgoji in varstvu 
otrok zaposlenih staršev.

Uresničevanje pa zahteva tudi urejanje prostorskih in 
kadrovskih pogojev ob neposredni in posredni svobodni menjavi 
dela. Trenutna kadrovska situacija nw področju predšolske vzgoje

in varstva, kjer je osnovno vprašanje, usposabljanje delavk na 
delovnih mestih varuhinj in vzgojiteljic, zahtevw kvalitetno 
planiranje, ki pa mora biti najtesneje povezano s kwdrovskim 
štipendiranjem v skupnosti otroškegw varstva.

Zagotavljanje pogojev za kvalitetno vzgojo in varstvo vsem 
otrokom pa zvvhteva iskanje novih poti za vključevanje vseh otrok 
v razne oblike (ure pravljic, 80 urni program), predšolske vzgoje in 
varstva, kar so dolžni izpeljati vzgojno varstveni zavodi v 
najtesnejših povezanosti z uporabniki.

Nove oblike in vključevanje vseh otrok je tudi osnova 
kvalitetnejših uspehov male šole, treba pa je poiskati možnosti da 
120 urni program za otroke, ki niso vključeni v VVZ preraste v 
celoletno malo šolo, kar pa je možno doseči z zagotavljanjem 
prostora, vsebine in sredstev v okviru SIS.

3.
Uveljavljanje na novih osnovah oblikovanega osnovnega šolstva, 

temelja preobrazbe usmerjenega izobraževanja, zahteva 
učinkovitejše povezovanje uporabnikov in izvajalcev, predvsem je 
nujno kadrovsko načrtovanje potreb saj je kadrovska politika na 
področju osnovnega šolstva zaskrbljujoča. 21 % deldvcev-učiteljev 
nima ustrezne izobrazbe. Moramo pa še ugotoviti stalno rast 
kadrovsko neustrezno zasedenih delovnih mest, kar kaže tudi na 
manj ustrezno opravljanje del in nalog v okviru vzgojno 
izobraževalnega dela. Posebej je potrebno izpostaviti naloge 
osnovne šole, ki morajo biti tesno povezane s SIS za zaposlovanje; 
uveljavitev poklicnega usmerjanja kot temeljno sestavino vzgojno 
izobraževalnega procesa, kjer je potrebno poudariti prepletenost 
učenčevih oziroma delovnih sposobnosti in interesov z 
zmožnostmi in načrtovanji TOZD. Ker usmerjenega izobraževanja 
ni mogoče obravnavati ločeno od ostalih delov vzgojno 
izobraževalnega sistema, je potrebno na osnovi ugotovitve stanja 
proučiti tudi ustreznost prizadevanj za uresničevanja osnov v vsaki 
TOZD.

Potrebno je ugotoviti:

- ustreznost povezovanja uporabnikov in izvajalcev v skup. 
otroškega varstva, občinsko izobraževalno skupnostjo in s 
posebno pozornostjo povezanost v posebnih izobraževalnih 
skupnostih usmerjenega izobraževanja kot tistega prostora, kjer 
je potrebno usklajevati in sprejeti programe, načrtovati vsebino 
in zagotoviti sredstva za uresničevanje sprejetih programov.

- ustreznost srednjeročno-dolgoročnega načrtovanja razvoja, 
kjer mora imeti kadrovsko načrtovani temeljni poudarek, saj je 
od tega odvisno načrtovanje vsebine vzgojno izobraževalnega 
procesa, prostora in sredstev.

Premalo pozornosti smo dosedaj posvečali vprašanju 
vzgojno-izobraževalnega prostora za potrebe usmerjenega 
izobraževanja. Delavci v TOZD naj bi na osnovi potreb, razvojnih 
načrtov in z zagotavljanjem sredstev v procesu neposredne menjave 
dela, razmišljali o obsegu, namembnosti oz. usmerjenosti centra 
usmerjenega izobraževanja v naši občini, povezanega v Ljubljani in 
regiji.

Na osnovi ugotavljanja stanja znotraj TOZD pa je potrebno 
preveriti v osnutku zakona o usmerjenem izobraževanju predvidene 
rešitve, ki postavljajo pred celotno združeno delo izredno zahtevno 
nwlogo in odgovornost za ustrezno zakonsko opredelitev in za 
zagotavljanje pogojev za realizacijo zakona o usmerjenem 
izobraževanju.

4.
V javni razpravi o osnutku zakona o usmerjenem

izobraževanju, ki jo je usmerila RK SZDL Slovenije v predlogu 
organizacije javne razprave moramo zato, da bi dosegli tudi 
ustrezne rezultate, izpostavili vsa vprašanja poleg uvodnih - 
povezano z oblikovanjem predloga zakona o usmerjenem
izobraževanju.

Zato so stališča in sklepi 10. seje sestavni del gradiva za javno 
razpravo in sestavni del že sprejetih stališč in sklepov družbeno 
polit čnih organizacij.



OCENA
stanja na področju družbenoekonomskih odnosov 
in naloge Zveze komunistov v zvezi s tem

v_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ J

t Ni lahko opredeliti sedanjega trenutka na področju družbeno 
ekonomskih odnosov in položaja delavca z vidika dohodka, in sicer 
zato, ker tega enostavno ni mogoče prikazati in zajeti samo s 
številkami oz. finančnimi rezultati. Dejavniki, ki bistveno vplivajo 
rja to so namreč drugi, zlasti pa dosežena stopnja razvoja 
samoupravnih odnosov, samoupravne organiziranosti, kvaliteta 
samoupravnih aktov, informiranost delavcev, naravnanost in 
kvaliteta dela strokovnih in poslovodnih organov, kvaliteta planov 
in programov razvoja, razvitost sistema nagrajevanja, samoupravna 
in delovna disciplina, aktivnost družbeno političnih organizacij itd. 
Poslovni rezultati izraženi s finančnimi in drugimi podatki so 
pravzaprav v veliki meri odraz in posledica prej navedenih 
dejavnikov, zato bom v svojih razmišljanjih, ki prav gotovo niso 
popolna, skušal orisati nekatere bistvene značilnosti, ki smo jih 
zabeležili v naši .občini ob raznih aktivnostih v preteklem obdobju.

Uresničevanje v srednjeročnem planu razvoja opredeljenih 
ciljev je prav gotovo ključnega in življenjskega pomena za naš 
nadaljnji gospodarski in družbeni razvoj. Zato smo komunisti, 
osnovne organizacije ZK, organi ZK kot najodgovornejše strukture 
naše družbene skupnosti dolžni zagotoviti najširšo mobilizacijo 
vseh delovnih ljudi pri kritičnem ocenjevanju sedanjega stanja v 
lastnem okolju in pri sprejemanju ukrepov za izboljšanje stanja. 
Aktivnost Zveze komunistov pri ocenjevanju učinkovitosti 
gospodarjenja in upravljanja z družbenimi sredstvi mora biti stalna 
sestavina družbene aktivnosti.

** S teni ciljem je bila tudi zasnovana akcija v zvezi z zaključnimi 
računi za leto 1978, ki mora prerasti v stalno aktivnost ob 
periodičnih obračunih in vseh drugih pomembnih dogajanjih v 
obstoju in razvoju temeljnih samoupravnih skupnosti. Eden od 
dšnovnih namenov te akcije, katere rezultate v naši občini 
ocenjujemo kot zelo pozitivne, bi bil da se doseže pravočasnost 
obravnave doseženih poslovnih rezultatov, da sprejemanje 
zaključnega računa ni le goli formalno pravni akt, ko se z 
dviganjem rok potrjuje bilanca. Vpliv delavca na ustvarjeni 
dohodek in njegovo delitev je treba zagotoviti že v predhodni 
rhzpravi, tako da je sprejemanje bilance res samo formalno. Poleg 
tega se je z akcijo ,,zaključni računi11 skušalo razprave o poslovnih 
rezultatih približati delavcu z bolj enostavnimi in jasnimi 
predstavitvami, ne pa z zapletenim knjigovodskim jezikom. To je 
bila prva pomembna kvaliteta poslovnih poročil. Druga je ta, da so 
bila po vsebini zasnovana šširše, da so zajemala poleg knjigovodskih 
podatkov tudi druge elemente, ki iz bilance niso vidni; to je zlasti 
elemente kvalitete gospodarjenja, organizacije dela, kadrovske 
politike, investicij, nagrajevanja po delu itd. Vse to je prispevalo k 
boljši informiranosti delavcev in k večjemu poudarku na 
odgovornosti vsakega za boljše gospodarjenje. Dosegli smo, da seje 
v razprave vključilo večje število delavcev in da so delavci prišli do 
spoznanja, daje to ne le njihova pravica, ampak tudi dolžnost.

V številnih temeljnih organizacijah so razpravo o zaključnem 
računu povezovali ne samo z uresničevanjem preteklega plana, 
ampak tudi s planom in poslovno usmeritvijo za tekoče leto, s 
programi ukrepov za izboljšanje stanja in odpravo pomanjkljivosti, 
ki negativno vplivajo na uspešnost poslovanja, zlasti z ukrepi za 
dvig produktivnosti, varčevanja in podobno. V takšnih sredinah so 
prav gotovo v celoti uresničili koncept akcije ..zaključni račun*1 in 
thkšnim morajo slediti še druge. Težko je namreč ločeno 
obravnavati plan od doseženih rezultatov, dobrih ali slabih, in ni 
mogoče vpliv delavca zožiti le na delitev dohodka, ampak je 
potrebno zagotoviti tudi sodelovanje pri planiranju ustvarjanja 
bodočega dohodka, s tem pa tudi vse zavezati za uresničevanje 
planiranih nalog.

Ponekod so poročila o poslovanju nekoliko kasnila, kar si 
l^hko razlagamo kot preobremenjenost strokovnih služb, pa tudi 
odporu zoper spreminjanje starih odnosov, kjer so bile strokovne 
službe pogosto monopolist nad informacijami in tudi izključni 
predlagatelj delitve. Velik poudarek v razpravah je bil tudi v zvezi s 
samoupravno organiziranostjo in samoupravnimi akti, njihovemu

izpopolnjevanju in dograjevanju. Kritično se je razpravljalo o 
nediscipliniranem odnosu do dela, pogostih odsotnostih itd.

Iz podatkov za leto 1978 je med drugim tudi razvidno, da v 
naši občini sicer niso zabeležene velike izgube, vendar pa je kar 24 
organizacij združenega dela poslovalo na meji rentabilnosti. Če 
podrobneje pogledamo seznam teh organizacij ugotovimo, daje od 
teh kar 7 takšnih, pri katerih so se pojavile tudi določene motnje v 
samoupravnih odnosih; Mineral, Obloga slikoplastika, Vektor, 
SAP, TOZD Turbus in TOZD Globus, Obnova Servisni obrati, 
Petrol TOZD Avtopark. Vzroki za to, da je prišlo ali do krajših 
prekinitev dela ali pa do drugih oblik pritiskov in nesamoupravnega 
reševanja problemov so predvsem v slabi organizaciji dela, 
neustreznih sistemih nagrajevanja, ki delavcev ne zainteresirajo za 
delo in odločanje, ter v premajhni aktivnosti družbeno političnih 
organizacij. Očitna je torej tesna povezava med stopnjo razvoja 
samoupravnih odnosov in doseženimi gospodarskimi rezultati, na 
kar vse prepogosto pozabljamo. Treba je še povedati, da smo 
komunisti pogosto premalo budni in pozorni na razne oblike 
pritiskov, tudi na tiste v zvezi z osebnimi dohodki. Pozabljamo, da 
so takšni pritiski lahko tudi metoda dela notranjega sovražnika, ki 
želi prikazovati naš sistem socialističnega samoupravljanja kot 
neustrezen. V takšnih situacijah je treba odločno zavzeti stališče, 
da osebnih dohodkov ni mogoče deliti mimo ustvarjenega 
dohodka, mimo doseženih individualnih rezultatov oz. mimo 
sprejetih sistemov nagrajevanja. Budnost s tem v zvezi je treba v 
sedanjem trenutku, ko se srečujemo z vrsto notranjih slabosti v 
gospoda,jenju, še povečati.

Pri uveljavljanju načel delitve po delu in rezultatih dela so 
prisotne še mnoge nejasnosti in nedoslednosti, predvsem pa je 
premalo konkretnih predlogov za spreminjanje in izpopolnjevanje 
obstoječih sistemov delitve. V zadnjih letih je sicer prišlo do 
bistvenih sprememb pri samoupravnem urejanju teh vprašanj. V 
tistih organizacijah združenega dela, kjer so izboljšali dosedanji 
sistem pridobivanja in razporejanja dohodka ter sistem delitve 
sredstev za osebne dohodke se kažejo ugodni rezultati tudi v 
tekočem delu in gospodarjenju. Vendar pa je še vedno preveč 
takšnih organizacij, kjer so to področje uredili le v formalnem 
smislu, ne pa tudi vsebinsko. Niso preverjali kakšne posledice na 
družbeno ekonomski položaj delavcev pa tudi na samo višino 
osebnih dohodkov bo prineslo uveljavljanje določil takšnih 
samoupravnih aktov.

Prav tako v mnogih organizacijah združenega dela ni 
uveljavljena odvisnost gibanja sredstev za osebne dohodke in 
skupno porabo glede na prispevek k ustvaijalnemu dohodku. To 
seveda ne deluje stimulativno v zvezi z ustvarjanjem večjega 
dohodka, ampak bolj v smeri razpravljanja o višini posameznih 
kalkulativnih postavk in na prizadevanja za stalno povečanje višine 
posameznih nadomestil iz sredstev skupne porabe. Poseben 
problem so tudi osnove in merila za oblikovanje osebnih dohodkov 
v delovnih skupnostih skupnih služb in v družbenih dejavnostih, 
kjer se osebni dohodek še oblikuje pretežno po stopnji izobrazbe 
ali delovnem mestu, ne pa na podlagi učinkovitosti in rezultatih 
opravljenega dela. To seveda pomeni, da družbeno ekonomski 
položaj delavcev v neposredni proizvodnji, kjer so uveljavljena 
merila učinkovitosti njihovega dela ni enakopraven z položajem 
delavcem v omenjenih dejavnostih.

V zvezi z akumulativno in reprodukcijsko sposobnostjo 
gospodarstva ugotavljamo, da je le ta v upadanju, čeprav je po 
drugi strani akumulacijska in reprodukcijska sposobnost družbe 
relativno visoka in v porastu. To seveda predstavlja določeno 
obliko odtujevanja ustvarjalnega dohodka. Delavci v temeljnih 
organizacijah združenega dela še nimajo sredstev za učinkovito 
obvladovanje procesov in tokov družbene reprodukcije. Zato mora 
Zveza komunistov zagotoviti da bo razprava in sprejemanje 
sporazumov in dogovorov o temeljih planov potekala vsebinsko, da 
bodo jasno predočene posledice teh planov, ne pa da bodo delavci 
o tem samo formalno obveščeni. Zavedati se moramo, da je 
ustvarjanje dohodka v materialni proizvodnji primarno in daje vsa 
druga poraba v bistvu le prerazdelitev tega dohodka.

Za preteklo leto tudi ugotavljamo, da je družbeno ekonomski 
razvoj v premajhni meri temeljil na kvalitativnih dejavnikih. 
Prizadevanja za uvajanje sodobnejše tehnologije, drugačnih metod 
organizacije dela ukrepov za višjo produktivnost in podobno, so še 
vedno premajhna. S tem v zvezi tudi ne uresničujemo enega od 
temeljnih ciljev kadrovske politike, t.j. izboljšanje poklicne in 
izobrazbene strukture zaposlenih. Stopnja zaposlovanja v naši 
občini presega načrtovano stopnjo rasti, poleg tega pa so vidna tudi 
izrazita poslabšanja v kvalifikacijski strukturi. To se seveda odraža 
na slabši produktivnosti dela in ugotavljamo, da je prispevek k
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povečanju dohodka na podlagi večje produktivnosti nepomemben. 
Rast dohodka pogojujejo predvsem večje cene in ekstenzivnost v 
zaposlovanju.

Kljub temu da smo s sprejemanjem samoupravnih sporazumov 
o temeljih planov dosegi bistven premik, pa se načela svobodne 
menjave dela še vedno prepočasi uveljavljajo. To velja tako za 
odnose med delavci družbenih dejavnosti in delavci gospodarskih 
dejavnosti, kot tudi med delavci delovnih skupnosti in delavci 
temeljnih organiazcij. Proračunska miselnost je v takšni ali 
drugačni obliki še vedno prisotna. Sredssva se zagotvaljajo ne glede 
na rezultate, najpogosteje po različnih ključih in prispevnih 
stopnjah. Vedno se nam tudi pojavlja problem časovne stiske ob 
sprejemanju raznih samoupravnih sporazumov, kar onemogoča 
temeljitejše razprave. Pomemben prispevek k razreševanju teh 
nasprotij bo gotovo prinesel zakon o svobodni menjavi dela, ki bo v 
kratkem sprejet.

Na področju investiranja se srečujemo predvsem z veliko 
razdrobljenostjo investicij, precejšnjimi kasnitvami pri izvajanju 
investicij in z prevladujočimi kreditnimi odnosi, kar vse zmanjšuje 
učinkovitost investiranja. S tem v zvezi si moramo komunisti 
prizadevati za hitrejše odpravljanje vzrokov takšnega stanja, kar 
pomeni predvsem povečati racionalnost pri investiranju in pa 
pospešiti procese združevanja dela in sredstev. Ponovno je 
potrebno oceniti upravičenost vseh načrtovanih in začetnih 
investicij z vidika uresničevanja srednjeročnega plana in vsako 
investicijo vsklajevati z dejansko razpoložljivimi sredstvi.

Kljub jasnim usmeritvam in nalogam začrtanim v naših 
družbenih dokumentih, pa tudi sklepih in stališčih naše občinske 
konference ZKS se v temeljnih samoupravnih skupnostih še vedno 
prepočasi uveljavlja zakon o družbenem planiranju. Skoraj polovica 
samoupravnih organizacij in skupnosti v naši občini nima sprejetih 
ustreznih planskih dokumentov za tekoče srednjeročno obdobje. 
Neodložljiva naloga osnovnih organizacij ZK v vseh prizadetih 
okoljih je, da spodbudijo sprejem ustreznih ukrepov im opredelijo 
odgovornost za uveljavljanje sistema samoupravnega družbenega 
planiranja. Prav tako pa je tudi potrebno doseči večjo kvaliteto 
planskih dokumentov, v katere je treba vključiti tudi ukrepe za 
povečanje produktivnosti dela, odnose združevanja dela in sredstev 
in kriterije za razporejanje skupnega prihodka in dohodka.

Navedene ugotovitve je treba upoštevati pri pripravah na 
izdelavo planov za naslednje srednjeročno obdobje 1981 — 1985 in 
dolgoročnih planskih dokumentih do leta 2000. V prvi fazi teh 
priprav je treba zagotoviti, da bo pravočasno sprejet program 
družbeno politične aktivnosti, ki mora biti sprejet vsklajen z 
občinskim programom. Na ta način bomo presegli stanje, ko 
družbena reprodukcija še vedno sloni predvsem na kratkoročnih 
planih.

V zvezi s samoupravnih organiziranjem združenega dela so 
doseženi pomembni rezultati. Danes je v naši občini 101 
organizacija združenega dela s področja gospodarstva z zaposlenimi 
skoraj 22.000 delavci. V primerjavi s stanjem pred leti je število 
temeljnih organizacij več kot podvojeno. Pomembne spremembe so 
tudi na področju družbenih dejavnosti, saj v občini deluje 11 
samoupravnih interesnih skupnosti, komunalna skupnost, razvojno 
gospodarska skupnost in še vrsta drugih skupnosti. V zadnjem času 
je prišlo tudi do dveh večjih povezovanj v sestavljeno organizacijo 
združenega dela, t.j. SOZD SAP-VIATOR in SOZD Slovenija 
ceste-Tehnika. Razgovori o povezovanjih potekajo še na ralaciji 
Saturnus-Blux, ter na ralaciji Tectum-Obrtno podjetje 
Moste-Izolirka. Slabša pa je situacija pri povezovanju 
razdrobljenega gostinstva in drobnega gospodarstva, kjer nismo 
dosegli nobenih rezultatov.

Močna vzpodbuda za spremembe na področju samoupravne 
organiziranosti je bila dana v akciji ,.dislocirani obrati11. V številnih 
organizacijah so pristopili k ponovni presoji obstoječe 
organiziranosti in iskanju boljših rešitev. Priprave na ustanavljanje 
novih temeljnih organizacij tečejo v organizacijah Koteks Tobus, 
IBT Trbovlje, Klinične bolnice, v Žitu za enote Pekarne, 
Komunalnemu podjetju in še nekaterih drugih. Popolna 
reorganizacija je bila izvedena v temeljnih organizacijah ŽG 
Ljubljana, vse v sklopu reorganizacije ŽG Slovenije, s ciljem večje 
recionalnosti in učinkovitosti železniškega transporta. Delovanje 
Zveze komunistov na področju samoupravne organiziranosti mora 
biti tudi v prihodnjem obdobju ena od temeljnih nalog.

To poročilo je skupaj z oceno gospodarskih gibanj za leto 
1978,ki so jo pripravile strokovne službe Občinske skupščine, 
podlagi za razpravo in sprejemanje stališč Občinske konference 
ZKS Ljubljana Moste-Polje. V zaključek samo še to, da kljub 
pomembnim rezultatom na področju družbeno ekonomskih 
odnosov ne smemo biti zadovoljni, ampak smo dolžni, da s stalno

aktivnostjo zagotovimo nadaljnje uveljavljanje zakona o združenem 
delu in dejansko izvajanje vseh ukrepov za stabilizacijo družbeno 
ekonomskih odnosov.

Ljubljana, 17.4. 1979

OK ZKS Ljubljana Moste-Polje 
Izvršni sekretar: 

MILAN JELENC

OBČINSKA KONFERENCA ZKS 
LJUBLJANA MOSTE POLJE

V zvezi s poročilom o gospodarskih gibanjih in položaju 
delavca z vidika dohodka in dohodkovnih odnosov je 
občinska konferenca na svoji 11. seji dne 17. aprila 1979 
sprejela naslednja

stališča in sklepe:

1. Komunisti - člani občinske konference - sprejemamo 
navedeno poročilo in se obvezujemo, da ga bomo obravnavali in z 
njim seznanili komuniste v vseh OOZK.

2. Ugotavljamo, da so sklepi in stališča občinske konference 
ZKS glede ocene gospodarskih gibanj in izpolnjevanja 
srednjeročnega plana razvoja sprejeti na seji 31. 5. 1978 še vedno 
aktualni in si moramo prizadevati za njihovo nadaljnje 
uresničevanje.

3. Glede na ugotovitev, da velik del nosilcev planiranja s 
področja gospodarstva, negospodarstva in krajevnih skupnosti še 
nima izdelanih planskih dokumentov za to srednjeročno obdobje 
1976 — 80, je naloga vseh prizadetih OOZK, da v svojih sredinah 
spodbudijo sprejem ustreznih ukrepov in opredelijo odgovornost za 
uveljavljanje sistema samoupravnega družbenega planiranja. 
Komunisti v takšnih sredinah nosijo odgovornost, da bodo izdelani 
in sprejeti ustrezni planski dokumenti za leto 1979 in 1980 
najkasneje do konca prvega letošnjega polletja. V vseh sredinah pa 
je treba zagotoviti stalno ocenjevanje izvajanja planov.

4. V zvezi s pripravo družbenih planov za naslednje 
srednjeročno obdobje 1981 — 1985 in dolgoročnih planskih 
dokumentov do leta 2000 morajo vse OOZK pri nosilcih planiranja 
zagotoviti, da bo pravočasno sprejet program družbeno-politične 
in strokovne aktivnosti v skladu z občinsldm programom.

5. V zvezi z delitvijo dohodka in čistega dohodka ugotavljamo 
sicer pozitivno tendenco v smeri zmanjševanja deleža sredstev za 
osebno in skupno porabo TOZD v korist deleža za razširitev 
materialne osnove dela. Vendar pa je po drugi strani osebna in 
skupna poraba TOZD rasla hitreje kot družbeni proizvod, kar ni v 
skladu z resolucijo. To dejstvo zavezuje komuniste, da s tem v zvezi 
analizirajo situacijo v svojem okolju in sprejmejo ustrezno oceno, 
ki jo morajo posredovati Komiteju OK ZKS.

6. Na področju zunanjetrgovinske menjave je sicer zabeležena 
ugodna rast izvoza, vendar ob istočasnem naraščanju uvoza. Zato si 
moramo komunisti v svojih okoljih prizadevati za povečanje 
izvozne aktivnosti in za zmanjševanje uvoznih potreb z usmeritvijo 
na domačo surovinsko osnovo.

7. Glede na to, daje rast zaposlovanja večja od načrtovane, pri 
čemer se še ugotavlja, da je najhitrejša rast zabeležena pri 
nekvalificiranih delavcih, lahko ocenimo politiko zaposlovanja v 
lanskem letu kot neustrezno. Poslabšanje kvalifikacijske strukture, 
ekstenzivno zaposlovanje in slabšanje tehnične opremljenosti dela 
je imelo močan vpliv na zmanjševanje produktivnosti dela. 
Komunisti moramo vložiti več napora v dosledno uresničevanje 
začrtanih smernic kadrovske politike.

8. Na področju investiranja se ugotavljajo zlasti precejšnje 
kasnitve in prevelika razdrobljenost. S tem v zvezi si moramo 
komunisti prizadevati pri odpravljanju vzrokov takšnega stanja, kar 
pomeni predvsem povečati racionalnost pri inventiranju in pa 
pospešitvi procese združenega dela in sredstev, kar naj zmanjša 
potrebo po kreditnih sredstvih, seveda ob istočasnih prizadevanjih 
za povečanje lastne akumulacije.

9. V zvezi z uveljavljanjem samoupravnih in 
družbeno—ekonomskih odnosov ugotavljamo velik formalni in 
kvalitetni napredek, kar velja predvsem za odnose znotraj temeljnih 
samoupravnih skupnosti. Manj velja to za odnose pri povezovanju



navzven, kjer zlasti na področju dohodkovnih odnosov in svobodne 
menjave dela še niso storjeni bistveni premiki. Komunisti si 
moramo prizadevati za hitrejše uveljavljanje teh odnosov in zakona 
o združenem delu ter se zavedati, da od stopnje razvoja teh 
odnosov v veliki meri zavise tudi gospodarski uspehi.

10. Komunisti v vseh OOZK moramo na osnovi teh stališč in 
sklepov ter obravnave v svojih sredinah izdelati oceno lastnega

stanja ter na tej podlagi zagotavljati stabilizacijsko obnašanje tako v 
tekoči gospodarski aktivnosti kot tudi pri izdelavi in sprejemanju 
planskih dokumentov.

Ljubljana, 17. april 1979

z----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------— '\

DELEGATSKE INFORMACIJE
Z X

POROČILO
o pomoči kmetom prizadetim po toči

V_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _  J
Toča in močan vihar sta dne 13. 7. 1978 prizadela območje KS 

Besnica, KS Zalog in KS Dolsko. V kmetijstvu je bila škoda na 
poljedeljskih kulturah, travnikah in sadnem drevju. Močno 
poškodovane so bile tudi poljske in gozdne poti.

Najbolj so bili prizadeti zasebni kmetje, ker kmetijske kulture 
niso bile zavarovane. Škodo je utrpelo 145 kmetij. Skupno je bilo v 
kmetijstvu škode za 6.470.254,-din.

Za pomoč prizadetim kmetom je bila organizirana 
solidarnostna akcija za združevanje sredstev ljubljanskih občin. V 
ta namen je bilo združeno sredstev v višini 3.166.565,60 din. 
Prispevale so vse ljubljanske občine in Skupščina mesta Ljubljana, 
razen občine Vič—Rudnik, kije tudi sama utrpela škodo.

Po sklepu Skupščine občine Ljubljana Moste-Polje z dne 21. 
9. 1978 se je pomoč prizadetim kmetom dajala v obliki materiala 
preko KZ Ljubljana TZO Dobrunje. Osnova za dajanje pomoči 
posameznim kmetom je bila ocenjena škoda. Cenitev škode je bila 
izvedena komisijsko.

Celotno akcijo ukrepov za pomoč po toči in razdelitev 
materiala in sredstev je vodil občinski štab za elementarne nesreče, 
ki ga je imenoval Izvršni svet SOb Ljubljana Moste-Polje. Na 
podlagi poročil ocenjevalnih komisij je bilo ugotovljeno, da kmetje 
potrebujejo seme in gnojila za strniščno setev, seme za jesensko 
setev, koruzo za krmo živine, pšenico za prehrano ljudi, ter seme in 
gnojila za spomladansko setev. Nabavo in distribucijo materiala je 
prevzela TOZD Dobrunje. TZO Dobrunje je za prizadete kmete 
nabavila in razdelila naslednji material:
dušično gnojilo KAN 40 ton
koruza za krmo 96 ton
oves za seme 16 ton
krmni ohrovt 400 kg
laška ljulka 200 kg
koleraba 10 kg
škropivo dithan 150 kg
semenska pšenica 12 ton
pšenica za prehrano ljudi 21 ton
moka za prehrano ljudi 10 ton
hibridna koruza za seme 600 kg
semenska ajda 1000 kg
gnojilo NPK 170 ton
za regres teleta 290 kom.

Kmetijska pospeševalna služba TZO Dobrunje je zadolžena, da 
daje navodila za smotrno uporabo semen, krmil, gnojil, škropiv in 

■vzrejo telet. Kmetom pa priporočamo, da navodila pospeševalne 
službe upoštevajo.

Regresiranje nabave telet je potrebno, da bi obnovili številno 
stanje govedi. Število govedi se je zmanjšalo zaradi večjega zakola, 
ker je kmetom primanjkovalo krme.

Istega dne, ko je toča prizadela kmetijske kulture je neurje 
uničilo ali močno poškodovalo nekatere gozdne poti na območju 
KS Besnica, KS Dolsko in KS Zalog. Na podlagi vlog KS je štab za 
elementarne nesreče odobril za popravilo gozdnih poti:
KS Besnica 100.000

KS Dolsko 30.000
KS Zalog 30.000

GG poslovna enota Polje pripravi program gozdnih poti za vse 
KS. Denar prejmejo omenjene krajevne skupnosti za nvvmensko 
uporabo. Poročilo o izvršenih delih in porabi sredstev napravi GG 
Domžale, poslovna enota Polje in ga predloži oddelku za 
gospodarstvo SOb Ljubljana Moste-Polje.

Pregled sredstev za odpravo škode po toči

A. Dohodki
1. Sredstva rezerv SR Slovenije 13.230,00
2. Sredstva štaba za varstvo pred naravnimi nesrečami mesta

Ljubljana in rezervni sklad SOb Bežigrad 1.010.944,55
3. Rezervni sklad SOb Ljubljana Center 712.469,00
4. Rezervni sklad SOb Ljubljana Šiška 712.469,00
5. Rezervni sklad SOb Ljubljana Moste—Polje 712.469,00
6. Prispevek obč, konference SZDL Ljubljana Moste-Polje3.554,70
7. Prispevek obč. org. RKS Lj. Moste-Polje 538,45
8. Prispevek obč. odbora ZZB NOV Lj. Moste-Polje 890,90

— Skupaj dohodki: 3.166.565.60 din

B. Izdatki
1. Seme, zaščitna sredstva in gnojila za 

strniščno žetev 
2.Semenska pšenica
3. Semenski krompir
4. Pšenica za krmo
5. Krompir za krmo
6. Semenski oves
7. Krmi ohrovt
8. Semenska koruza
9. Moka

10. Semenska ajda
11. Umetno gnojilo NPK
12. Popravilo gozdnih poti
13. Regresiranje nabave telet 
— Skupaj izdatki:

177.116.00
75.020.00

469.530.00
90.300.00

507.400.00
115.200.00 

3.285,00
16.050.00 
75.000,00
33.800.00

569.000. 00
160.000. 00
874.864.00 

3.166.565,00
Poleg pomoči dane v materialu kmetom je Skupščina občine 

Ljubljana Moste-Polje na seji dne 21.9. 1978 sprejela sklep, da se 
kmetom — zavezancem, ki so utrpeli škodo po toči odpišejo 
družbene obveznosti in sicer:

1. zavezancem, ki so zdravstveno in starostno zavarovani kot 
kmetje in ki so utrpeli več kot 80 % škode od celotnega 
katastrskega dohodka se:

- odpiše odmerjeni občinski davek od kmetijstva za leto 1978 
v višini 100 %,

- odpiše se odmerjeni prispevek za starostno zavarovanje 
kmetov za leto 1978 v višini 100 % s tem, da se sredstva za plačilo 
odpisanega prispevka zagotovijo v proračunu oz. rezervnemu 
skladu občine za leto 1978,

- po predhodnem razgovoru z regionalno zdravstveno 
skupnostjo Ljubljana se zagotavijo sredstva za 100% plačilo 
prispevka za zdravstveno varstvo kmetov za leto 1978,

2. zavezancem, ki se z osebnim delom ukvarjajo s kmetijsko 
dejavnostjo, pa niso zdravstveno in starostno zavarovani kot 
kmetje, a so utrpeli škodo, ki je ocenjena več kot 380 % celotnega 
katastrskega dohodka se na predlog krajevne skupnosti odpiše 
odmerjeni občinski davek za leto 1978 v višini 50 do 100 %.

Glede na navedeni sklep občinske skupščine je tukajšnja 
davčna uprava izdelala orientacijski izračun za odpis v vseh 
družbenih obveznosti prizadetim zavezancem, ki je naslednji :
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Skupnost starostnega zavarovanja kmetov v SRS Sloveniji nas 
je z dopisom št. 264/59-2/7 z dne 8/11 — 1978 obvestila, daje po 
sklepu skupščine skupnosti starostnega zavarovanja kmetov v 
okviru družbeno usmerjene akcije tiste zavezance, ki so utrpeli 
80 % in večjo škodo od celotnega katastrskega dohodka v celoti 
oprostila plačila tega prispevka. Ostalim zavezancem pa se ta 
prispevek odpiše glede na odstotek prizadetosti. Z ozirom na ta 
sklep bo prispevek za starostno zavarovanje kmetov v naši občini 
odpisan 47 zavezancem v celoti.

Po izračunu Regionalne zdravstvene skupnosti Ljubljana smo 
za po toči prizadete zavezance na račun njihovega zdravstvenega 
zavarovanja dolžni nakazati še znesek 136.186,45 dinarjev, znesek 
53.579,15 dinarjev pa je že bil nakazan dne 26/10-1978. V zadevi 
odpisa tega prispevka je bila na Regionalno zdravstveno skupnost 
poslana ustrezna vloga, vendar do sedaj še ni rešena. Obveščeni pa 
smo bili, da je bila posredovana v rešitev izvršilnemu odboru

občinske zdravstvene skupnosti naše občine, ki bo razpravljal o 
morebitnem odpisu.

Pripominjamo, da zaradi preračuna katastrskega dohodka, ki je 
bil z več kot štirimesečno zamudo na AOP končan šele pred 
kratkim in zaradi iz tega vzroka tudi še nedokončana odmera 
davka in drugih družbenih obveznosti od kmetijstva še ni mogoče 
dati točnih podatkov o predlaganih odpisih.

Štab za elementarne nesreče SOb Ljubljana Moste—Polje je na 
svoji seji dne 15. 3. 1979 sprejel sklep, da se znesek 136.186,45 din 
za zdravstveno zavarovanje kmetov plača iz rezervnega sklada SOb 
Ljubljana Moste-Polje.

Načelnik
štaba za elementarne nesreče 

DEŠMAN MIRO

BELEŽKE
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RAZGLAS
Republiška volilna komisija SR Slovenije na podlagi 11. in 32. člena o volitvah in 
odpoklicu Predsedstva Socialistične republike Slovenije (Uradni list SRS, št. 7-48/74)

objavlja

LISTO KANDIDATOV
ZA NADOMESTNO IZVOLITEV PREDSEDNIKA 

IN ČLANA PREDSEDSTVA SOCIALISTIČNE 
REPUBLIKE SLOVENIJE

za predsednika: Viktor AVBELJ,
rojen 26. februarja 1914, družbenopolitični delavec,
Ljubljana

za člana: Stane MARKIČ,
rojen 7. maja 1928, diplomirani pravnik,
Ljubljana

Listo kanc’;datov za nadomestno izvolitev predsednika in člana Predsedstva Sociali
stične republike Slovenije je določila republiška kandidacijska konferenca dne

23. marca 1979.

Republiška volilna komisija je ugotovila, da je lista kandidatov sestavljena v skladu
z zakonom.

Glasovanje bo v skupščinah občin oziroma posebnih družbenopolitičnih skupnosti
in sicer med 16. aprilom in 15. majem 1979.

PREDSEDNIK 
mag. Janez Šinkovec l.r.

REPUBLIŠKA VOLILNA KOMISIJA

Številka: RVK-2/79 
V Ljubljani, dne 10. aprila 1979

TAJNIK 
Ivan Rau 1, r.
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Priprav« za tilk: -bep - Tisk: 60 tiskarna ljudske pravice


