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E’odelitev prizﬁ;nja GZS gospodu
Mannyju Steinfel
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Vseptembrusmo imeli na obi-
sku castnega gosta - gospoda

—

Mannyja Steinfelda. Gospod je
pravalegenda na podrocju po-
histvene industrije vsvetovnem
merilu. V Slovenijo je prisel za
prav posebno priloznost - po-
?elitev priznanja GZS Lipov
ist.

Celoten program dogajanja
je bil zelo pester. V dopoldan-
skih urah je g. Steinfeld na ti-
skovni konferencirazkril svoje
poglede na globalno dogaja-
nje na podroc¢ju pohistvene in-
dustrije tervtem okviru mozno-
sti Slovenije. Dan se je nadalje-
val s sprejemom priLjubljanski
Zupanji Danici Simsi¢. Zaklju-
¢il se je s podelitvijo priznanja
Lipov list, ki ga je predal pred-
sednik Gospodarske zbornice
Slovenije g. Jozko Cuk.

du

Priznanje lipovlist GZS pode- |
ljuje ¢astnim gostom, ki s svo-
jimizjemnim delom prispevajo

k razvoju slovenskega gospo-
darstva. Predstavlja simbol
slovenstvain Slovencev.

Prireditve so se udelezili
predstavniki podjetij, ki so in
se sodelujejo z g. Steinfel-
dom: AE Trade, Liko, Kli, Ex-
cel, Lipa, Mundus in seveda
Novoles.

Novi nadzorniki 2

Novolesa
Porodilo 2-3
projektov
InZeniring 4
Novi programi 4 -5
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Predsednik nadzornega sveia
g. Marjalp Hribar

NOVI
NADZORNIKI
NOVOLESA

30.6.2005jevprostorihdruzbe Novoles le-
sna industrija Straza, d.d. potekala 9. redna
skupscina.

Dnevni red skupscéine je bil nekoliko dru-
gacen kot prejsnja leta, saj je potekel mandat
clanom nadzormega sveta in so morali lastniki
glasovati o novih élanih.

Nadzorni svet druzbe sestavija pet clanovin
sicertrije predstavniki kapitalain dva predstav-
nikazaposlenih. Oimenovanjuzadnjihdvehse
je skupscinazgoljseznanilaz sklepom Svetade-
lavcev, Tako je za naslednje mandatno obdobje
Svetdelavcevdruzbe funkcijo élanovnadzome-
ga sveta - predstavnikov zaposlenih ponovno
zaupal Mitji Bukovcu in Alojzu Knaflju.

Glasovanje paje potekalo o élanih nadzorme-
gasveta - predstavnikih kapitala.

Novi ¢lani nadzornega sveta - predstavniki
kapitaso:

¥ Igor Mihajlovi¢, roj. 23.2.1970, stan. v

Ljubljani, zaposlenvSTDd.o.0.

B Marjan Hribar, univ.dipl. ekonomist, roj

24.11.1969, stan. vSmarjeskih Toplicah, za-

poslen na Ministrstvu za gospodarstvo kotvr-

silev dolznosti direktorja direktorata za turi-

zem

W PeterFilip€ic, mag. ekonomskihznano-

sti, roj. 1.10, 1978, stan. v Portorozu, zapo-

slen kot upraviteljinvesticijvKD Holding d.d.

V skladu z Aktom o poslovanju nadzornega
sveta, so ¢laninadzornega svetana svojiprviseji
izvolilipredsednikanadzornega svetain njego-
veganamestnika.

Zapredsednikajebilizvoljeng. Marjan Hribar,
zanjegoveganamestnika palgor Mihajlovic.

A.G.G.

POROCILO PROJEKTOV

V zacetku leta 2005 smo pristopili projektu poveéanje produktivhosti v PC Drobno po-
histvo in PC Lepljeni elementi ob sodelovanju zunanje druzbe Deloitte & Touche. V
januarju 2005 se je pricel izvajati projekt IzboljSanje produktivnosti v okviru programa
prestrukturiranja z namenom izboljSati produktivnost in stroS§kovno uéinkovitost v PC

Lepljeni elementi in PC Drobno pohistvo.

Projekt je bil razdeljen v 4 faze:
» 1. Faza: Analiza obstojecega stanjain
identifikacija priloznosti
» 2.Faza: Selekcija priloznostiin pripra-
vaprojektovza izboljsave
» 3.Faza: |lzvedba projektov za izboljgave
> 4.Faza: Implementacijaizboljsav
Vprvifazismo uporabilirazlicna orodja za
analizo stanjakot so: SIPOC, ProcessMap,
Layout, Value Stream Map, vrednostno
analizo, obenem pasmo za boljse razume-
vanje poslovnega sistema analizirali tudi
prodajne aktivnosti.

Na osnovi analize podatkov je projektna
ekipa z vodstvom podjetja po prioritetah de-
finirala projekte, kismo jih vsebinskoin me-
todolosko formulirali v drugifazi.

Projekti, kiso se izvajalivPC Lepljeni
elementi in PC Drobno pohistvo:

3 Izboljsanje izhoda iz decimimice

» Povecéanje BDV-javPC Drobno pohistvo

% Uvedba pokalkulacij po koncanih seri-
jah

3 Prodaja (€iscenje portfelja in optimiza-
cija serij)

% Optimizacija zalog

% Optimizacija priprave proizvodnje

% Standardizacija polproizvodov

% Priprava porocanja

» Usposabljanje za izvedbo sprememb

V tretjifazi so se oblikovali projektnitimina
nivoju posameznega PC - ja in priceliizva-
jati delavnice za projekte in udelezence
proizvodnega procesa. Na definiranih pro-
jektih smo s pomocijovitke proizvodnije (Six
Sigma, Kanban, BSC, metoda 20 kljucev,
Celicna proizvodnja, SMED...) in drugih
metodologij dosegli zastavljene cilje na po-
sameznih projektih nekatere pa je potreb-
no serealizirati.

REZULTATI PO POSAMEZNIH

PROJEKTIH

Projekt §t. 1; Izbolj$anje izhoda iz deci-
mirnice

Realizacija ciljev (v realizaciji ciljev je bilo
upostevano dosezeno povprecje jan. - julij):
® Zmanjsanje reklamacij: 6,70 % .
3,66 % (ciljjebildosezen 151 %).
® |zlocen DL - Lepilnica: 12,96 % —
11,57 %(cilj je bil dosezen 30,3 %).

Projektst. 2: Poveéanje BDV -javPC|

® [zloéenDL-48SSS:7% —, 6,31 %(ciljje
bildosezen 32,8%).

® Stroskinekakovosti; 81.519,08 EUR
73.231 EUR(ciljje bildosezen 33 £

Ocena projekta:

® Projektje bil uspesno zastavijenin
nuiranoslediciliem. Vsiparametrisc
nostno ovrednotenitako, dadejansk
ko kvantitativno ocenjujemo prihrar
bijihdosezeniciljiprinesli.

® Projekt je ocenjenuspesno.

no pohistvo

Realizacija ciljev:

@ BDVnazaposleneganamesec: 865 .,
/ mesec , 1082 EUR / mesec
(povecanje BDV - jaza 25,38 %. Ciljje bil
dosezen 127 %. lzracunano je povprecje
zajan. - julij).

@ Procent popravil: 0,240 % —, 0,111 %
(zmanjsanje stroskov popravil procentual-
noza 53,75 %. Ciljje bildosezen 179 %).

® Procent izmeta: 0,890 % — 0,321 %
(zmanjsanje stroskovizmeta procentualno
za 63,93 %. Cilj je bildosezen 213 %).

® SMED metoda: zmanjsanje nastavitvenih
casovza 34,07 % (povprecdje dveh SMED
delavnic na predvidenih strojin. Zaizhodisc
e SMED metode smo vzeli case prvih na-
stavitev).

Ocena projekta:

® Vsikazalniki za doseganje zastavljenih ci-
liev so bili uspesno zastavljenitako, daso
bili cilji realizirani (razen pri SMED metodi
nisorealizirane e vse aktivnosti).

® Vsi parametri so vrednostno ovrednoteni

tako, da lahko kvantitativho ocenjujemo
prihranke dosezenihciljev.

Proiekt &t 3: Uvedba pokalkulacij v PC

Lepljeni elementi

Realizacija ciljev:
o lzdelavapokalkulacijnapodlagiizdelane-

gamodela.

® Osnova za izdelavo pokalkulacij je vsak

posamezni razpis po posameznih dreve-
snihvrstahin debelinah.

® Vsaka pokalkulacija nudi tako kolicinske

kot tudi vrednostne podatke in prikaze
njen pozitivnialinegativniizid

Ocena projekta:
® Projekt je 100% uspeseninjedosegel svoj

namen, saj nam omogoca preglednost

6}, W



materialnega poslovanjain sluziza pre-
verjanje rentabilnosti doloéenega pro-
grama.

Projekt 5t. 3: Uvedba pokalkulacij v PC
Drobno pohistvo
Realizacija ciljev:
@ lzdelava pokalkulacij napodiagiizdela-
negamodela.
® Osnovazaizdelavo pokalkulacij je vsak
posamezni razpis zadelovni nalog.
& \/sakapokalkulacijanuditakokolicinske
ot tudi vrednostne podatke in prikaze
ien pozitivni alinegativniizid.

j/é 0) 1a projekta:
4 rojekt je 100 % uspesenin je dosegel

J0j namen, saj namomogodéa pregled-
ost materialnega poslovanjainsluziza
reverjanje rentabilnosti dolocenega
rograma.

ktét. 4: Prodaja (CiS¢enje portfelja
in minimalne serije)
izacija ciljev:

- Jelezne profitabilnih artiklov vPC Drob-
nopohistvo(od celotnega proizvodnega
programa):

- Tujitrg: 24,6 % —, 13,41 % (stevilonepro-

fitabilnih artiklov smo zmanjsaliza 45 %).

- Domacitrg: 32,5% —, 19,23 % (stevilo

neprofitabilnih artiklov smozmanjsaliza41 %).

® Izguba, kijo prinesejo neprofitabilni iz-
delki v PC Drobno pohistvo: 164,530
EUR/leto —, 41.205EUR/ leto(izgu-
baje obracunanazaobdobjejan. - julij!
Glede natrend pricakujemovletu 2005
izgubo neprofitabilnih izdelkov cca.
70.637 EUR. Stembizmanijsaliizgubo
gledenaleto 2004 za 57%).

Ocena projekta:

® Ciljzmanjsanjaneprofitabilnih artiklovna
tujemtrguje bildosezen 90 %.

@ Cilj zmanjSanja neprofitabilnih artiklov
nadomacemtrgujebildosezen 82 %.

.: Optimizacija zalog v PC
Lepljeni elementi

Realizacija ciljev:

e Naskladiscudeklasiranih izdelkov so se
zaloge zmanjsale za 26,3 % (iz 973 m’
na717 m?, 299.423 EUR).

@ Na blagovnem skladiscu so se zaloge
zmanjsaleza5,8%(iz5186 m'na4882
m?, 1.204.070 EUR).

- ZL3010m’
- DL1871 m*

Ocena projekta:

® Cilj zmanjsanja zalog naskladiscudekla-
siranih izdelkovje bildoseZzen 37,5 %.

® Cilj zmanjSanja zalog na blagovnem
skladiséu je bildosezen 29 %.

® Potrebnojevzpostavitivecje trznokomu-
niciranje.

Projekt §t. 6b.: Optimizacija zalog v PC
Drobno pohistvo
Realizacija ciljev:
® Deklasirani/ reklamirani  izdelki:
28.738 EUR ., 33.462 EUR (pov-
precjejan. - julij. Zalogase je povecala
za16,4% glede naizhodi§ée projekta).
® Definiranje zalog gotovih proizvodov po
skupinah izdelkov, potrgihvrednostno
in koli¢insko:
- Ameriskitrg: 10 mio SIT
- Angleskitrg: 46 mio SIT
- DomacitrginJVEvropa: 28 mio SIT -
38 mio SIT gledenamesec
- SZ Evropa vrtno pohistvo: 10.5 mio
SIT - 63 mio SIT
- Jedilniskistoli Tacke: 15 mio SIT
Ocena projekta:
® Nazmanj8anjukoli¢ine deklasiranih/ re-
klamiranih izdelkov na blagovnih skla-
diséih se dodanesninaredilo e niGesar
(zalogaseje povecalaza 16,4%glede na
izhodisce projekta).
® Povprecne mesecnein letne zaloge po
skupinah izdelkov in trgihso definirane.
@ Zaloge poposameznih skladiscihv os-
novi niso bilezmanjsane, kar je bila prio-
riteta tega projekta.

Realizacija ciljev:

@ Analiza kupcev v izvozu glede na
kolicino in vrednost narodil.

@ Analiza kupcey, ki spreminjajo zahteve
medobdelavoinrealizacijonarocila.

® |zra¢un odzivnega ¢asa od narocila do
datuma odpremevdnevih(nov. - maj: iz-
voz 64 dni od narocilado odpreme).

® Napodlaginarejenih analiz je sledil za-
pis postopkaobdelave narocil(ta vsebu-
je: povprecni cas od prejetega povpra-
Sevanjakupca po novem izdelkudopo-
trditve izdelanega vzorca v dnevih, ter
povprecni pretocni cas izdelkaod lansi-
ranja DN v proizvodnjo do odpreme iz-
delka).

Ocena projekta:

® Metodologija spremljanja obdelave
narodcil je izbrana pravilno, vendar je v
casu uvajanja potreben stalen nadzor
naddoslednim azuriranjem podatkov.

Projekt &t. 7: Standardizacija pol-

Realizacija ciljev:

® Stevilo aktivnih IDvPC Leplienielemen-
ti: 3569 —, 3363 (karpomeni, dasmo
stevilo aktivnih ID zmanjsali za 6 %).

® Neaktivni identisose zbrali(brez sestav-
nice, vstopanja, zaloge) in so se v juniju
izbrisali.

S RdEs Aprerijeis oboe:

® Sprememba vlaznostnega razreda in
brisanje podvojenih identov (206 ID iz-
brisanih, 200 ID oznacenih za brisanje
- cca. 8% ID Decimirnice).

® |zbrisano 350 identov LP(cca. 11 %ID
Lepilnice).

Ocena projekta:

® Projekt je dosegel 30 % uspesnost.

® S standardizacijo se je povecala pre-
glednost samega poslovanja.

® Tehnolog je pri svojem delu bolj azuren.

¢ila za vodstvo

Realizacija ciljev:

@ Pripravljeniinnad grajeni preglediv Ex-
celovih dokumentih, kijin FRS mesecno
ali tedensko objavlja in posreduje upo-
rabnikom. Tako so uporabnikom poleg
financnih izkazov na voljo tudi nekateri
vrednostni in fizicni kazalciin kazalniki.

Ocena projekta:

® Enotni sistem poroéanjazavsePC - je
ni e v celoti vpeljan (predhodno je po-
trebnovpeljati sistem uravnotezenih ka-
zalnikov - BSC).

Projekt §t. 9: Vodenije in usposabljanje

zaposlenih za spremem-
be v delovnih aktivnostih.

in procesih

Realizacija ciljev:

® |etniosebnirazgovori v PCLeplieni ele-
menti in v PC Drobno pohistvo gredo
protikoncu.

@ V PC Drobno pohistvo izvedeno uspo-
sabljanje zatehnologko in vodije oddel-
kov (predstavitev projektov).

® V PC Drobno pohistvo izvedeno uspo-
sabljanje za vodje oddelkov na po-
drocju SMED metode (skrajsanje nasta-
vitvenih ¢asov) in pripravijeni obrazciza
spremljanje (poudarek je bil na prak-
tiénem usposabljanju).

® Nazagalniciizvedeno teoreticno uspo-
sabljanje delavcev pri razrezu na
tracnih zagah hlodarkah in na sortira-
nju in zlaganju zaganega lesa.

® Vdecimirmnici izvedeno teoreticno uspo-
sabljanje glede zahtevane kvalitete za
potrebe PC DP.

® VPCDrobno pohistvo potekausposab-
ljanje zaposlenih za priucitev na CNC
strojih.

Ocena projekta:

® Potrebnobovec samoiniciative s strani
vodij glede predlogov motiviranja, uspo-
sabljanja....

Za projektno skupino zapisala:
Salopek Nenad in Badovinac Andrej



PoSTELJNI PoDl PAV

Zveseljemvas obves¢amo,dasmo spomladizaéelizrazvojem in razsiri-
tvijo programa posteljnih podov, kijihizdelujemo vPC Vezan les. Priraz-
voju izdelkov so po idejni in tehnicni plati sodelovali: Dusan Jovanovié,
Katja Kuhelj, Mateja Grabnar, Majda éobar, Milenko Vukojevié, Robert
Turk,Joze Senica,Janez Kobe, JelkaBesednjakinskupinaizPC Storitve
zaizdelavo stojala zarazstavne eksponate.

Celoten program smo poimenovali
»PAV«,

Vodilanasjeteznja po boljsi kakovosti
invsecnostiizdelkov, zato smo osnovni
model FIX-S nadgradilivFIX-B. Novmo-
del ima 18 vzmetnih letvic (FIX-S 186).
Vse skupine v naravni izvedbi imajo po
novem pobrusene letvice, kardajeizdel-
kuse posebnomehkoboin prijeten otip.

Ponudbo smo razsirili $e na skupino
FLEX, ki nudi moznost dviga pri glavi ali
priglaviin nogah.

Vse skupine FIX, FLEX, SPECIAL in
UNIVERZAL smo popestrili zletvicamiv
mavricnih barvah, kardaje izdelku e po-
sebnotoplotoinbarvitost.

Za kreativne potrosnike pa nudimo
pode skupine FIX tudi v demontiranem
stanju.

Zaboljso prepoznavnostizdelkovbla-
govneznamke »PAV«smo pripravili kata-
loge in prospekte za nase trgovce in
koncne potrosnike. Trenutno potekajo
tudiaktivnostiza postavitev 30 ekspona-
tovvsalone nasih najvecjih odjemalcev.

Upamo, dabo program »PAV«zazivelv
vsehsvojih barvah.

Jelka Besednjak

PRODAJA POSTELJNIH PODOV JANUAR -
JULIJ 2005 (v kosiH)
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INZENIRING

Po kadrovskih premikih in formiranju
nove organizacije Skupine Novoles je
preostanek skupine, kiizvajaaktivnostina
podrocju pridobivanja inZzeniring poslov
lociranvBrezicah, Straziin Zagrebu.

Naloga NOVOLES-INZENIRINGA je is-
kanje in pridobivanje poslov za celotno
Skupino Novoles s poudarkom na opremi
hotelskih sob, apartmajev in v kooperaciji
tudiskupnih prostorov, karomogocacelo-
vito ponudbo. Osnovnadelitevprogramov
jenarejenapozahtevnosti, karpomeni,da
programe iz folije in delno furnirja prioritet-
no izvaja proizvodnja v Pohistvu Brezice,
programe iz furnirja in masive pav Novem
programu in Boru Kr§ko.

Vobeh primerih; tako priprogramihiz fo-
lije kot pri furniranih programih ponujamo
tudilastno proizvodnjo stolov.

Trginakaterih preteznotatrenutek isée-
mo primerne objekte so:

-SLOVENIJA (raznetermein samostoj-
ne hotele)

-HRVASKA (predvsem hotelipo celot-
nijadranski obali)

-ITALIJA (oprema ladijin hotelovz itali-
janskim partnerjem B &B)

-terSe nekateridrugi.

Poleg navedenih drzav in partnerjev je
uspelo ekipiiz Borauspesno zakljuciti ho-
tel na Svedskem z dobrimiizgledizanada-
llevanje na Finskem.

Ravnotako soponudbe poslane sevBol-
garijo, Slovasko inv Belgijo.

Zal pa moram naglasiti da pridobivanje
konkretnega posla ni vedno povezano
samo nakorektno ponudbo.

Vtem obdobju so konéane aktivnostina
hotelu ADRIATIC, ladji B&B,hotelu
OSAKA, hoteluPalmain SEHERE-ZADA.

Trenutno potekajo aktivnosti na objektu
TURIN(zimska olimpiadavITALIJI).

Pridobljen je poselnahotelu AGAVAInv
pricakovanju smo se na nekaj pozitivnih
odgovorovv BELGIJIin SLOVENIJI,

Na vseh navedenih objekt je korektno
opravijeno delo referenca za pridobitev
novih poslov. Tukaj mislim predvsem na
sodelovanje s korporacijo B&B iz ltalije.

Pricakovanja na podrocju INZENI-
RINGA so realna (novi hoteliv SLOVENIJI
in sosednji HRVASKI), ker bo letosnje in
prihodnje leto povezano z doloenimi in-
vesticijskimiciklusi(evropskidenarzaraz-
ne terme) v nove objekte in obnovo ze ob-
stojecih(vec zvezdic).

Seveda pa je pridobitev vecine poslov
odvisna od korektnih cen in nase podijet-
nosti(lobiranja) navseh nivojih.

Krzan Zvone

P.S.: imena konkretnih objektov na katerih
konkuriramosonamemoizpuséena.
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V letosnjem letu smo se odlodili za
razsiritev programa otroskih in mladin-
skih sob Mavrica, ki je bil v letu 2004
najuspesnejsi program Pohistva Brezi-
ced.d. Programu, ki je navoljo v mno-
go kombinacijah in stirih razlicnih bar-
vah frontsmododalikotno omaro, moz-
nost poljubnega sestavljanja omar,
srednje policnike, komodo, TV
plosco, stojalo za monitor, previjalno
plosco za komodo, pograd brez spod-

I njegaleziscéa, policnikzapod pogradin
karprogramu se posebno daje visjinivo
jenovardecabarva, kijolakiramosami.
Postopomapabomo preslinalakiranje

| tudiostalih barv, kiso bile v ponudbize
doseda;j.

| Zrazsiritvijo programovjim podaljSu-

| jemo zivlienjsko dobo, sajsokupciins
temtuditrgovcivse boljzahtevniin pov-
prasujejo po novostih. Vse vec pa je
tudi proizvajalcev, kinam konkurirajos
programinizjegacenovnegarazredain

tudi zato je odlocitev o lakiranju front po-
membna, saj stem dajemo programu visji

nivo inzmanjsujemo moznost kopiranja.
Damjan Presker

NOVOSTI NA PODROCJU BLAGOVNE
ZNAMKE NOVOGARDEN

Z dnem 01.09.2005 se je zacela
novaprodajnasezonavrtnegapohistva.
Zacetek sezone zaznamuje najpomem-
bnejsi sejem vrtnega pohistva v Kélnu -
sejem SPOGA. Na tem sejmu se pred-
stavijo vsi ponudnikivrtneg apohistvaiz
celegasveta. Natem sejmusmo bili pri-
sotni tudi mi.

Za novo sezono 2005/2006 smo
trgu ponudili novo vrtno garnituro
THALIA. THALIA je sinonim elegantnih,
zaobljenih linij, sinonim lahkotnosti iz-
delkov. Sevedaje THALIAsinonim kako-
vosti. Dobavljiva je v oljeniizvedbivme-
deni barvi in v Timber lakirani izvedbi.
Prvi odzivi so razliéni. Starejsi ljudje v
Nemciji so se vedno pristasi masivnej-
segaizgledaizdelkov, mlajsa generaci-
ja pa je navdusena nad modernejsim,
ne klasiénim pohistvom. Poudariti pa
zelim, da je stol MEDEA se vedno "hit".

Utrip oz. dogajanje nasejmu SPOGA:
Sejem so zaznamovaliizdelkiiz alumini-
ja in izdelki, izdelani iz raznovrstnega
pletenja. Nasejmuje bilo $e vedno pre-
cej izdelkov v kombinaciji tik/akacija -
aluminij, vendar trgovci zatrjujeo, dase
ti izdelki ne prodajajo oziroma zelo sla-
bo. V minuli sezoni je prodaja lesenih

izdlekovvNemciji padlaod 30-50%, izdel-
kiizborovine, bukve so popolnomazamrli.
Drasti¢no je padla tudi prodaja izdelkov iz
tikovine. Trgovci so podvojilialicelo potro-
jilipromet, zizdelkiizaluminija. Verjetno se
boste vprasali “Zakaj?". Pravilno vprasa-
nje. lzdelki iz aluminija so lahkotni (za pre-
nasanje), ne terjajo dodatnega vzdrzeva-
nja. To dodatno vzdrzevanje ima danes pri
kupcih veliko tezo. Ljudje imajo vedno

manj prostega éasaintaprosti¢aszelijoiz-
koristiti za sprostitev. 1zdelki iz lesa, med
drugim tudi izdelki iz akacije pa terjajo do-
datno nego-oljenjevsajenkratnasezono.
Kje sonase moznosti. Natrguse srecuje-
mo Se s tremi pomembnimi ponudniki vrt-
nega pohistva iz akacije. To so MBM,
HASTE in KETTLER. Poudariti moram, da
so nasi izdelkiv primerjaviz ostalimi cenov-
no v visjem cenovnem razredu. Kupcev, ki
so pripravljeni za garnituro odsteti “veliko
denarja” pa je vedno manj. Skratka, ¢aka
naszahtevnasezona, hkratipamoramoza-

ceti s pripravami na sezono 2006/2007.
Milena Zerak Sekirnik
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AV studio

Brez skrbi, to sodelovanje bo Se raslo.

Otroci tako hitro rastejo, da hitro kaj
prerastejo. Kakovostno pohistvo iz No-
volesa pa obljublja, da jih bo vsaj pohis-
tvo lahko spremljalo dlje: sobe Mavrica
ves otroski in najstniski éas, drugo po-
histvo iz Novolesa pa morda vse zZivlje-
nje. Na to opozarja akcija trZnega ko-
municiranja Mavrica s televizijskimi, ra-
dijskimi in tiskanimi oglasi, ki jih je vsa
Slovenija lahko opazila avgusta in sep-
tembra ter novi predstavitveni katalogi
drugih pohistvenih programov iz skupi-
ne Novoles.

Sodobnej$e in boljprepoznavne pristo-
pevoglasevanjujetrznasluzba Novolesa
zasnovalavsodelovanjuzagencijozace-
lovite komunikacijske resitve AV studio iz
Velenja. Sodelovanije se je zacelo s foto-
grafiranji pohistvenih sestavov v novem
foto studiu agencije, kisodimed najvecje
in najsodobnejse ne samo v Sloveniji,
temvec v SirSem srednjeevropskem pro-
storu. Agencija, kisicer slovi po tehniéno
dovrsenih spletnih predstavitvah, se vse
bolj uveljavlja tudi na kreativhem oglase-
valskem podrocju. ZaNovoles je med dru-
gimzasnovalaserijo katalogov, kize naprvi
pogled kazejo, da prihajajo iz iste hise in
so zato tudi nasim partnerjem, trgovcem
lazje prepoznavni kot Novolesovagradiva,
vrsto tiskanih oglasov za posamezne po-
histvene sestave, najbolj opazna paje za-
gotovo celovita oglasevalska akcija za
otroske in maldinske sobe Mavrica. S so-
razmerno skromnimi fi-
nancnimi sredstvi je bil
ustvarjen simpaticen te-
levizijski oglas, ki sta ga
dopolnjevalase radijskiin
tiskani oglas ter gigant
plakat.

Televizijski oglas je bil
posnet v enem samem
dnevu v prostorih AV stu-
diavVelenju. Za produk-
cijoje poskrbel AV studio
v sodelovanju s produk-
cijsko hiso Alex, v enaki
navezi pa je bil posnet
tudiradijskioglas, kiseje
marsikomu vtisnil v spo-
min zaradi otroskih glasov, ki jim nikoli ne
zmanjkaidej, kajvse Se potrebujejo. Mar-
sikatera mama ali oce si je lahko oddah-
nil(a), dapohistvo Mavricazdrzidlje. Zgod-
bo je zaokrozala barvitost tiskanega ogla-

Sodelovanje z agencijo

Sevanjasprepoznavno barvicokotzna-
kom programa Mavrica, ki so ga prav
takozasnovalivAV studiu.

Ucinkovite marketindke strategije in
oglasi, ki pritegnejo pozornost, niso
plod srecnih nakljucij, ampak partner-
skega sodelovanja - Se zlasti, kadarto
trajadlje ¢asa. Tegase zavedamotakov
trzni sluzbi Novolesa kot v AV studiu.
Marko Gomboc, vodja Novolesovih
projektov v AV studiu, je preprican, da
ima agencijatoliko idej, zanj in za razli-
ko od drugih slovenskih agencij pred-
vsem odliénih lastnih tehniénih zmog-
ljivosti, da lahko resnicno partnersko
pomaga prikrepitvi ugledaskupine No-
voles in trzni uspesnosti posameznih
programov. Kreativcipavstilaoglase za
Mavrico dodajajo: brez skrbi, milahko
Serastemo!

AV studio Velenje ustvarja celostne
resitve za ucinkovito trzno komunicira-
nje. Z narocniki sodelujejo prirazvija-
nju njihove korporativne identitete,
celostne podobe organizacije, utrje-

vanju ugleda blagovnih
znamk in komunikaciji
| izdelkov ali storitev. So-
delovanje potekavcelo-
vitem procesu, kisezac-
ne z idejno zasnovo in
oblikovanjem ter konca
z izvedbo vseh vrst pro-
mocijskih materialov, ki
vzpostavijajo ucinkovito
komunikacijo med na-
rocnikom in ciljno jav-
nostjo. Prednost agen-
cije je hitrost in izvedba
domala vseh storitev v
lastni hisi, karomogoca
optimalen nadzor. AV
studio ima obilo izkusenj na podrocju
spletnega komuniciranja, graficnega
oblikovanja, fotografije in organizaci-
je sejmovin dogodkov,
Ines Drame
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Sindikat
Novoles
d.d. Straza

Tudivletu 2005, kottudize prejSnje
leto je za zaposlene v Novolesu zelo
tezko.Potrebno je veliko delati, dasi
priborimoplaco,kipajezavecinoza-
poslenihzelomajhna.

Z vodstvom podjetja smo sicer podpi-
sali dogovor, da bi z dvigovanjem place
vsaki mesec za 1,2% ulovili povprecje v
lesariji, vkolikorbirezultatito dopuséali.
Vsako céetrtletje naj bi preverjali dosega-
nje rezultatov. Dvigovanje place nam je
uspelo samo v prvem cetrtletju, potem
parezultati podjetja dvigovanja niso vec
dopuscali, kakor tudi po drugem cetrt-
letju ne dopuscajo. Trenutno se z vods-
tvom podjetja dogovarjamo o dopolnitvi
pravilnika o nagrajevanju dela, saj sma-
tramo, da je gibljivi del place v premajh-
nem razponu in premalo stimulativno
vplivazadobro opravijenodelo.

Poleg dogovorjenegadvigaplac, toje
visine dodatka po zakonu (5.451 SIT)in
regresa za prehrano iz leta 2004 (neto
5.000 SIT), bo dvig place za mesec av-
gust izplacilo v septembru visji Se za
5.100 SIT.

Nizke place povzrocajo nezadovoljs-
tvozaposlenihin odhajanje dobrih delav-
cevinstrokovnegakadrav podijetja, kjer
jimlahko omogocijo visje place, to pani
dobro za nase podjetje, zato upam, da
bomo se v letosnjem letu naredili korak
naprej z placami. Po zadnjih zagotovilih
vodstvaje narocil dovolj, delomorabitile
kvalitetnoin pravoc¢asno opravljeno.

Kljubslabim rezultatom, pasmouspeli
izboriti izplaéilo regresa, pa ¢eprav je ta
na tri obroke. Zadnji obrok regresa bo
20. decembra.

POCITNISKE KAPACITETE

Verjetno ste vsi seznanjeni, da od
01.01.05 dalje z vsemi pocitniskimi ob-
jekti upravlja sindikat. Lahko se pohvali-
mo, da za enkrat vse poteka brez vecjih
zapletov, dovas uporabnikovtakorekoc
brez zapletov, problemi, ki pa niso tako
lahko resljivi(v Boh. Bistrici postopek za
pridobitevsvoje elektrike, imetisvoje ko-
munalne usluge, postopek za prekriva-
nje strehe in dograditev podstresnih sta-
novanj - 5 dodatnih stanovanj) patudikar
uspesnoresujemo. Kersmo zavse akci-
je pobudniki mi - sindikat Novoles, mo-



ramotudiformalno-pravno peljativse po-
stopke sami(soglasja, pooblastila, zah-
tevki,........ ), kar pa predstavilja veliko
dela, odgovornostiinzapletov.
Zasedenost pocitniskih objektov je
cca 35% vecja kot prejsnje leto. Morski
objekti, kot lahko spremljate tudi preko
oglasne deske so bili zasedeni v vecini
do 15. septembra, nekateri pabodo za-
sedenido 25. septembra. Najvas pova-
bim, dacim bolje izkoristite predin po se-
zono, saj so ti prihodki za nas zelo po-
membni, zavas pazelougodni. Torejtudi
konecseptembrainoktobra, patudiosta-
lemesecestevabljeninamorje. Od okto-
brado meseca junijaso popusti 60%.

RS .

Karte zakopanjev Dol. Toplicahsoza

¢lane sindikata Se vedno na razpolago

po ceni, za ostale zaposlene pa po ne-
koliko visji ceni, z 35% popusta.

Sindikat je vedno pripravijen zastopati
zaposlene pri disciplinskih postopkih in
pri krsenju kakrsnih koli pravic do zapo-
slenega s strani delodajalca. Za reSeva-
nje problemov, se vedno lahko obrnete
nasindikalne zaupnike, alipadirektnona
predsednika sindikata v sindikalni pisar-
ni, ali potelefonuint. 207, GSM 041 726
2571. Enostavneje je resevati probleme
sproti, zatone odlasajte, e vaskajtezi.

Kervecinaproblemovresujemozavse
zaposlene, ne samo za ¢lane sindikata
(izplacilo plac, regres, pocitniske stori-
tve.....)bibilo prav, dase Se ostalivélani-
tevZSSS Sindikat Novoles,

Glede predloga vlade, da bi delali do
70 letastarosti, smosevSvobodnihsin-
dikatih ze uprliz dopisi, ce pabo potreb-
no, bomo koristili tudi ostala sredstva,
kateraimamo na razpolago, data pred-
log nebi bil sprejet.

Sindikalni pozdrav Bukovec Mitja

Stoji voznikkamionanaparkingu, za-
gledaprostitutko invprasa: “Ejpunca,
kajdelasza 50 DEM?"

Praviona: “VSE!" Nato rece voznik:
“Pridipotem, dami pomagas raztovori-
tite zaboje”

Miade blondinko je Jure kancno pre-
govoril, da se je usedlav njegov avto.
Prijel jojezaroke, jo pogledal globoko
v oci. Zadrhtela je. Srce ji je zacelo hi-
treje utripati. “Nimilahko!” jije zasepe-
tal Jure, “toda nekaj te moram prositi!
Ali si pripravljenaz menoj deliti stroske
zabencin?”

"Kajnajkupim prijatelju za rojstni dan?"
“Kupi mu knjigo, to je vedno lepo dari-
lo.” “Natosemtudisam pomislil, ampak
Zzeimaeno."

Jezus hodi po puscavi in sreca starca.
Vprasa ga: “Kam pavi, oca?” Starcek:
“Ojej, ojej, ze dolga leta povsod is¢em
svojegadavnoizgublienegasina.”
Jezus: “Kako pa izgleda? Mogoce ti
lahkokakopomagam..."” Staréek: “Vro-
kah in nogah ima zabite zeblje.” Jezus
(ganjen, ssolzamivoceh): "Oce!" Star-
cek(se boljganjen): “Ostrzek!"

Nahisnavrata potrkaberacinrece precej
debelusnigospodinji, kimuje odpriavra-
ta: "Laéen sem! Ze cel teden nisem je-
del!” ji je potozil. “O, srecnez!" je vzklik-
nila gospodinja. “Ko bi le tudi jaz imela
tako mocnovoljo!"

"Gospa, zakajse hocetelocitiod moza?”
vprasa sodnik za locitve. “Zaradi dusev-
ne okrutnosti. Vedno, kadar se prepirava
ga hocem spraviti k pameti, toda on se
mojim udarcem spretnoizmika.”

K zdravniku pride moskiin potozi, dakar
naprejvse pozablja. Zdravnik gavprasa:
“0d kdaj pa se vam to dogaja?” “Kaj od
kdaj?"

Jeblamiska, kije skakalapogozduingo-
vorila: “Jazmampanovgafanta!” Papride
mimozajéekinvprasamisko, zakajjetako
vesela. Miskaparece: “Ja, kermamnov-
gafanta,ves."

“Ares,"rece zajéek. "Amaskako sliko?"
“Ja, mam,” re¢e miska. “A mi jo poka-~
zes?" vprasazajcek. "Ja, izvoli." “Ja, mi-
8ka, ti pa ja s pravim netopirjem hodis!"
“Men je pareku, daje pilot!!!"
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Za vas smo pripravili:

1x poldnevni najem kolesa

2x fitnes
telovadba za dobro jutro

Hotel Svoboda****
Vila Park#*#*
Vile##*

Hotel I a gl 1mn ﬂ*‘*'

Popusti:

50% popust na penzionske storitve.
@  10% dodatmi popust za upokojence.

ugodna pony,dba

JESENSK] ppogET

e 5 dni prijetnega bivanja v dvoposteljni sobi izbranega objekia na osnovi polpenziona
e kopanje v bazenu z ogrevano morsko vodo (32°C) in enkrat dnevno brezplacna
uporaba turske, finske ali infrardee savne

1x kremni peeling, ki mu bo sledila razstrupljevaljna glinena obloga

Cene so v SIT in veljajo na osebo v dvoposteljni sobi. Turisti¢na taksa in zavarovanje mista vkljucena v ceno.
Navedeni programi niso primerni za osebe mlajfe od I8 let.

©@  otroci v sobi z dvema odraslima osebama do 4. leta imajo brezplacno bivanje, od 4. do 12. leta:

Informacije in rezervacije:

705 676 41 00, booking. strunjan @krka-zdravilisca.si
www.krka-zdravilisca.si




VprodajnemsalonuvStrazismov
mesecuavgustu med obiskovalciiz-
vajalianketo. Znjosmo zeleli prido-
biti cimvec informacij, kibipomaga-
le kizboljsanju nase ponudbe.
Zaspodbudo k izpolnjevanju an-
ket smo obljubilinagrado - lezalnik
Ambient. Izpolnjenih je bilo 54 an-
ket. Med njimi je komisija v sestavi
Danica Podbreznik, Peter Bozic in
Mateja Grabnarizzrebalaeno.

Srecna nagrajenica'}e gospa
AnicaModicizStraze.

Cestitamo

J

AVTOSTOP - merjenje hitrosti avto-
mobila s stoparico

BUTELJKA - butelj Zenskega spola
DROG - droga moskega spola
FILOZOF - tovarniski delavec na od-
delku za polnenje zof

GORETI - ziveti v stilu gore
GRAFIKA - veda o grafih

JEZA -Zenskijez

KOMAR - tisti, ki med prostim casom
pada v komo

KOZAREC - prebivalec Kozare
KRIZATI - resevati krizanko
KROMPIR - pivo iz kroma (Cr), kro-
matsko pivo

KRETEN - prebivalec Krete
KROZNIK - objekt, ki krozi. Luna je
primer kroznika, saj je naravni satelit,
ki krozi okoli zemlje
MARKANTNOST - veda o nemski
denarni valuti - marki (DEM)
MEDVED - strokovnjak za med, glej
tudi vseved

MOCERAD - tisti, ki ima rad mo¢. Za-
radi izgovorjave je dodan samogla-
snik “e”. Tako nastane iz mocrad -
mocerad

NADREJENI - tisti, ki so bolj rejeni
od rejenih

NOVOSTI IZ DOPOLNJENE |
SKEGA KNJIZNEGA JE

- LUBADAR
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COBISS

PALACINKE - prebivalke palac
PLEMENITOST - pripadnost nekemu plemenu
POGODEA - dodatki ob koncu koncerta;
glej tudi BIS

POVODEC - objekt, ki plava na vodi
PRAZNIK - del naprave za praznenje, praz-
nilka

PRODAJALEC - zelo dober, izkusen (pro-
fesionalen) dajalec

RIBEZ - tisti, ki beza (lovi) ribe

ROJSTVO -veda o obnasanju znotraj raz-
licnih rojev (Cebel, kobilic,...)

SADIZEM - sinonim za sajenje
SAMORASTNIK -v prenesenem pomenu
besede clovek, ki hitro raste; npr. “Glej ga,
samo raste!”

SANKCIJA -druzabna igra s sankami
SEKIRA - priprava za sekiranje
SOKOVNIK - tisti, ki pomaga kovati, kuje z
nami ali pa je kovacev asistent

SVICAR - tisti, ki 8vica (se zelo poti)
TOCKA - manjsa toca

TOCAJKA - éajanka s toco

TURIZEM - veda o turih

I

V zacetku julija smo v telovadnici
08 Vawvta vas organizirali akcijsko
prodajo. Kljub nekaterim organiza-
cijskim in tehniénim nevsecnostim
je akcija dobro stekla. Ponudilismo

izdelke celotne Skupine Novoles,
predvsem opuscene programe in
deklasirano blago. Akcijaje bilaus-
pesna, saj smo prodali za priblizno
16 milijonov SIT blaga.

BLIZA SENOC
 CAROVNIC ..

Glasilo Lubadar, &1, 22, oktober 2005; Avtorji: Ada Gole Grandovec, Nenad
Salopeak, Andrej Badovinac, Jelka Basednjak, Damjan Presker, Zvona
Kr#an, Milena Zerak Sekimnik, Mitia Bukovec, Lado Pavlin, Katja Tomse
Mataja Grabnar; Oblikavanje in priprava: Spes grafika, NM; Tisk: Tiskarna

Cemidé; Naklada 1300izvodov; 1zdaja Novolesd d. StraZa, oktober 2005




