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Brez surovin ne gre...

Gospodarski dosezki ob¢ine Siska v I. kvartalu

V obéini Ljubljana-Siska smo v
prvem trimese¢ju leta 1984 doseg-
li na gospodarskem podro&ju bolj-
$e rezultate od planiranih. Ob tem
smo uspeli nadaljevati z ugodnimi
trendi iz leta 1983 z nadaljevanjem
vseh aktivnosti na podro&ju vklju-
¢evanja v mednarodno delitev de-
la, za povefanje proizvodnje,
zmanjSevanje zastojev in boljSo o-
skrbo z reprodukcijskimi materiali.

Gospodarske organizacije zdru-
zenega dela so ustvarile 39 milijo-
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leta 1984

nov din prihodka ali 78 % veé kot
v enakem obdobju lanskega leta.
Taks$na rast celotnega prihodka je
v veliki meri posledica visoke ra-
sti cen (indeks cen industrijskih
izdelkov 162), deloma pa tudi rasti
fizitnega obsega industrijske pro-
izvodnje zaradi boljSe oskrbljeno-
sti industrije predvsem z uvoZenimi
surovinami in materialom.

Koli¢inski obseg industrijske pro-
izvodnje se je v letosnjih &tirih

mesecih poveéal za 9,5% glede na
lanskc isto obdobje.

Porabljena sredstva v gospodar-
stvu so bila viSja za 79 %, kar je

ve¢ od rasti celotnega prihodka
(2% ).
Druzbeni proizvod gospodarstva

je porastel nominalno za 65 %, re-
alno pa za 2,1 %.

Zdruzeno delo je ustvarilo 9,3
milijarde din dohodka, kar je za

(Nadaljevanje na 2. strani)



(Nadaljevanje s 1. strani)
70 % wved kot v enakem obdobju
leta 1983.

Organizacije zdruZenega dela go-
spodarstva so razporedile 9,297 mi-
lijona din dohodka, kar je 63 %
veé¢ kot v enakem obdobju lani, in
sicer:

— za skupno porabo 14,1 % do-
hodka, kar je za 40 % vet;

— za sploéno porabo 1,9% do-
hodka, kar je za 44 % veg;

— obveznosti za druge namene
so porasle za 82 % in so bile v raz-
porejenem dohodku wudeleZene s
30,5 %;

— za Ciste osebne dohodke so
organizacije zdruZenega dela name-
nile 2.193 milijonov din sredstev,
kar je za 50% ve¢ (njihov delez
v razporejenem pa se je znizal iz
25,4 % na 23,2 %); -

— za akumulacijo so organiza-
cije razporedile iz dohodka 2.505
milijonov din, kar je 81 % ve¢ kot
v primerjalnem obdobju (delez v
razporejenem pa se je znizal
od 24,1% na 26,7%).

Gospodarstvo obéine je v prvih
treh mesecih leta 1984 ustvarilo
3.712 milijonov din sredstev za re-
produkcijo, odnosno 64 % vet kot
v primerjalnem obdobju. Stopnja
reproduktivne sposobnosti gospo-
darstva se je tako povecala s 3
na 3,4 (indeks 113).

Stopnja akumulativne sposobno-
sti organizacij zdruZenega dela se
je povefala z 1,8 na 2,3 (indeks
128).

V prvem trimesetju je poslovalo
z izgubo deset organizacij zdruZe-
nega dela v skupni viSini 254.648
tiso¢ din, kar je za 52 % manj kot
v prvem trimesedju leta 1983. Z
izgubo so poslovale naslednje or-
ganizacije zdruZenega dela:

Aviomontaza TOZD Tovarna vo-
zil (4.335 tiso¢ din);

ISKRA Zmaj
(2.166 tisoé din);

SOZD Slovin — DSSS (2.000 ti-
so¢ din);

Fructal TOZD Alko (18.055 tisoé
din);

KZ Medvode (159 tiso¢ din);

SGP Stavbenik TOZD GO (12.940
tiso¢ din);

SP Vegrad TOZD Gradnje (12.083
tisot¢ din);

GF Maribor TOZD Podi in pod-
loge Gradles (5.802 tiso¢ din) in
Energetika TOZD KEL (197.512 ti-
so¢ din) ter

TOZD Plinarna (9.595 tiso¢ din).

V obdobju januar—marec 1984
je bilo v gospodarstvu obéine pov-
pretno zaposlenih na podlagi de-
lovnih ur 31.414 delavcev, kar je
za 3% veé kot v lanskem obdobju
oziroma za 1,3% ve¢ kot v letu
1983.

Povpretni meseéni ¢&isti osebni
dohodek na delavea je bil 23.958
din, kar je za 43,2% ve& kot v ob-
dobju januar—marec 1983 in za

TOZD Baterije

196 % ve¢ kot v celotnem letu
1983.
COLOR 2

Zaradi visokega porasta Zivljenj-
skih stroSkov je bil indeks real-
nih ¢istih osebnih dohodkov le
91,9.

Organizacije zdruZenega dela s
podroc¢ja gospodarstva obc¢ine Ljub-
ljana-Siska so v prvem trimesecju
letos razporedile za osebne dohod-
ke iz ¢istega dohodka 2,971.757 ti-
so¢ din ali 44,5% veé kot v ena-
kem obdobju lani in 15,1 % ved
kot so bila povpreéna Ccetrtletna
razporejena sredstva za te name-
ne v letu 1983.

Tako je bila v globalu doseZena
za 36,8 % pocasnejsa rast sredstev
za osebne dohodke od rasti dohod-
ka, kar je v skladu z dogovorom
0 uresnidevanju druzbene usmerit-
ve razporejanja dohodka.

Povpretno uporabljena obratna
sredstva so narastala hitreje od
povpretno uporabljenih osnovnih
sredstev, v strukturi pa so bila u-
deleZena s 64,8 %. Nekoliko se je
spremenila njihova struktura, in
sicer se je zmanjSal delez denar-
nih sredstev in zalog, pove¢al pa
delez terjatev.

Gospodarstvo obéine je konec
marca 1984 razpolagalo z 97.744 mi-
lijonov din virov poslovnih sred-
stev. Vi§ja so bila za 44 %, njiho-
va struktura pa se je nekoliko po-
slabSala, ker se je zmanj$al delez
trajnih virov (z 48,9% na 45,5 %)
povetal pa delez obveznosti (od
14,6 % na 17,6 %).

Neporavnanih obveznosti je ime-
lo gospodarstvo 17.255 milijonov
din ali 73 % veé kot konec marca
lani.

Konec marca letos so imele or-
ganizacije zdruzenega dela 29.957
milijonov din kreditov, to je 45 % vet
kot konec marca 1983. Povetali so
se predvsem kratkoro¢ni krediti za
obratna sredstva, in sicer za 54 %.
Z njimi je gospodarstvo reSevalo
svoje likvidnostne tezave.

Na podroé¢ju zunanje trgovinske
menjave blaga je gospodarstvo ob-

¢ine doseglo dobre rezultate, pred-
vsem pri konvertibilnem izvozu.

V &tirih mesecih letoSnjega leta
je &iSensko gospodarstvo izvozilo
blago v vrednosti 6.857 milijonov
din. Od tega predstavlja konverti-
bila 70,9 %. Glede na isto obdobje
lanskega leta se je blgovni izvoz
povetal za 17,3 %, od tega na kon-
vertibilno podroéje za 26,7%, na
klirinsko pa se je zmanjSal za
0,5 %.

Skupni blagovni uvoz se je v
obravnavanem obdobju zmanjsal za
17,2 %, uvoz iz konvertibilnega po-
droéja pa se je povetal za 17,5 %.
Pri skupnem uvozu predstavlja u-
voz repromateriala 97,8 %, uvoz o-
preme 2% in uvoz blaga za Siro-
ko potrodnjo le 0,2 %. V blagovnem
uvozu iz konvertibilnega podroc¢ja
pa predstavlja uvoz repromateriala
95 % in uvoz opreme 5 %.

Saldo zunanjetrgovinske menjave
je negativen in znasa 2.881 mili-
jonov din, saldo menjave na kon-
vertibilnem podroéju pa je poziti-
ven in znaSa 1.129 milijonov din.

Uvoz pokrivamo =z izvozom s
70,4 %, na konvertibilnem podrocju
s 130,2%, na klirinskem podroé¢ju
33,3%. Ce ne upoStevamo uvoza
zemeljskega plina za celotno repu-
bliko, pokrivamo uvoz blaga z iz-
vozom 164,5%, na konvertibilni s
130,3% in na kliringu 455,3 %.

Devizni priliv od izvoza blaga in
storitev ter po kreditnih odnosih
zna$ajo v prvem Cetrtletju letodnje-
ga leta 5.194 milijonov din. Od
enakega obdobja preteklega leta so
se povetali za 2,6 %. Prilivi s kon-
vertibilnega podroéja znaSajo 2.444
milijonov din. V primerjavi z ena-
kim obdobjem 1983 so manjsi za
3,9 %.

Devizni odlivi od izvoza blaga in
storitev ter po kreditnih odnosih
znaSajo 5.407 milijonov din.

Od lanskih prvih treh mesecev
so manjsi za 17,9 %. Odlivi nakon-
vertibilni trg znaSajo 2.457 milijo-

OSNOVNI PODATKI PO PERIODICNEM OBRACUNU
ZA OBDOBJE JANUAR—MAREC 1984

v 000 din
Strukt. Strukt. ks
razporejanja I.—III. 1983 razporejanja I.--TII.1984 82“’?3
dohodka dohodka s
Celotni prihodek 21,934.284 38,960.062 178
Porabljena sredstva 16,682.081 29,782.561 179
Druzbeni proizvod 6,367.596 10,532.987 165
Dosezeni dohodek 5,472.408 9,326.165 170
Razporejeni dohodek 100,0 5,754.509  100,0 9,397.357 163
— za skupno porabo 16,4 943.563 14,1 1,322.972 140
— za splosno porabo 22 125.823 1,9 180.977 144
— za druge obveznosti
iz dohodka 27,4 1,577.262 30,5 2,866.269 182
— za Ciste osebne doh. 254 1,463.462 23,3 2,193.478 150
— za skupno porabo
delavcev 44 254.616 3,5 326.629 128
— za akumulacijo 241 1,387.829 26,7 2,505.108 181
Izguba 548.896 264.648 48
Amortizacija po
predpisani stopnji 895.188 1,206.822 135
Amortizacija nad
predpisano stopnjo 61.843 66.047 107

Alojz Izlakar



Pricetek gradnje skladiS¢a topil

V okviru celotnega razvoja DO
Color se skladno razvijajo ob
tehnologijah v proizvodnji tudi do-
pelnilne in  infrastrukturne tehno-
logije.

Postavitev novih tehnoloskih li-
nij in njene rekonstrukcije v me-
Salnici in sintezi, narekuje izgrad-
njo in posodobitev skladis¢énih ci-
sternskih prostorov, posebno Se za-
radi zastarelega podzemeljskega
skladi$éa, ki je postal tarta inSpek-
cijskih sluzb z zahtevo po sanaciji
in ureditvijo najosnovnejs§ih eko-
loskih zahtev.

Prvotni naért je predvideval sa-
nacijo obstojetega skladiita. Ze
pred tem je bilo jasno, da zmog-
ljivosti ne zadoSt¢ajo za povecani
obseg v meSalnici in sintezi. Ob
tem se je pridruzil Se komercialni
zahtevek po veéjih skladis¢ih iz
¢istili komercialnih razlogov. S te-
mi predpostavkami smo priceli z
nalrtovanjem, ki je zajemalo dol-
gorotno reditev skladi$¢a tekocih
surovin. Idejni projekt je bil izde-
lan in dan v razpravo januarja
1983, ki zajema postopno izgradnjo
cisternskega prostora do 6.450 m3 za
topila, stiren, glikole in olja in do
300 m® za mastne kisline, ureditev
¢rpali$é, pretakali§é, cestnih pove-
zav in ostale infrastrukture.

(Nadaljevanje z 2. strani)

nov din in so se povecali v primer-
javi z enakim lanskim obdobjem
za 19,3 %.

Ugotavljamo, da se osnovne na-
loge iz Resolucije za leto 1984 in
druzbenega plana za obdobje 1981 —
1985 uresnitujejo:

— nadaljuje se rast industrijske
proizvodnje;

— organizacije zdruZenega dela
se uspesSno vklju¢ujejo v medna-
rodno delitev dela;

— realiziran je plan jesenske in
pomladanske setve;

— razporejanje dohodka poteka
v skladu z druZbenimi usmeritva-
mi, saj rast OD zaostaja za rastjo
sredstev za akumulacijo;

— izgube so bile v I. trimesetju
pretezino na tistih podroéjih, ki so
bile glede na zamrznitev cen iz
decembra (komunalna energetika)
in sezonski znacaj proizvodnje pri-
c¢akovane.

Kljub dosedanjim ugodnim giba-
njem predvidevamo manjse zasto-
je v teh trendih =zaradi =zoZenih
pogojev gospodarjenja. Le z za-
vestno akcijo vseh delavcev, poslo-
vodnih organov in druzZbenopolitié-
nih organizacij bomo lahko izpol-
niii naloge iz dolgorotnega progra-
ma gospodarske stabilizacije.

Kako se v rezultate SiSenskega
gospodarstva vklaplja naSa DO pa
na podlagi znanih in -obravnavanih
rezultatov lahko wugotavlia vsak
sam.

Alojz Izlakar

Po proutitvi idejnega projekta
smo se odlo¢ili za prvo etapo iz-
gradnje 8 cistern po 200 m?® z naj-
nujnejSo pripadajo¢o infrastrukturo,
to je ¢rpaliste, ceste, pozarno var-
nostni in ekoloSki objekti in na-
prave itd. Investicijski program za
tc etapo je bil izdelan v oktobru
1983.

Aprila 1983 smo vlozili pri Ljub-
ljanskem urbanisti¢énem zavodu za-
htevo po izdelavi lokacijske doku-
mentacije. Po Stevilnih urgencah
smo si priborili lokacijsko odlo¢bo
v decembru 1983.

Po pridobitvi lokacijske odloébe
smo naroc¢ili izdelavo projektov za
pridobitev gradbenega dovoljenja
(PGD) in projektov za izvedbo
(PZI). Projekti za pridobitev grad-
benega dovoljenja so bili izdelani
januarja 1984 in pri¢ele so se ob-
veze za realizacijo zastavljenega
cilja ob ¢im manjsi finanéni obre-
menitvi. Tako smo pridobili za
pripravljalne fazo 40 %, za ostale
pa 30 % kredita pod ugodnimj po-
goji.

Na osnovi pozitivnhega mnenja
regionalne komisije za oceno inve-
sticij o druzbeni upravitenosti in-
vesticije smo na osnovi treh po-
nudnikov izbrali za gradbena dela
»Gradbinec« Kranj, ki je poleg kre-
dita zagotavljal najniZjo in fiksno
ceno in solidno izvedbo. Po uredit-
vi ostalih formalnosti (predvsem
finanénih) smo pri¢eli s priprav-
ljalnimi deli, ki obsegajo nasled-
nje:

— izravnavo terena,

— prestavitev energetskih in o-
stalih vodov (elektrika, PTT, ka-
nalizacija, vodovod),

— izdelavo kinet,

— utrjevanje spodnjega ustroja
cestnih povezav,

—- izdelava kanalizacije in odvod-
njavanja,

— polozitev elektri¢nih kablov za
cestno razsvetljavo,

-— utrditev spodnjega ustroja Cr-
palis¢éa in ekoloSkega sistema,

— polozitev hidrantne mreze in
$e nekaterih drugih manjsih del.

Ze na pric¢etku pripravljalnih del
so se pokazale dolotene tezave. DO
Color do sedaj skoraj ni poznal
projekte izvedenih del, v katerem
je vrisana oziroma opisana vsaka
sprememba oziroma odstopanje od
projekta. Posebne tezave imamo
pri podzemeljskih vodih, ¢Ceprav
smo predhodno z instrumentom do-
lotili lokacijo le teh. Vsak vod smo
nato ro¢no izkopali, ker bi druga-
¢e lahko prislo do posSkodbe in s
tem mozna prekinitev dovoda ener-
gije, vode itd. v proizvodne obrate.

Naslednja tezava pa je nastala,
ko smo odgrnili zgornji humusni
sloj in wugotovili, da material ni
ustrezen za utrjevanje. Pokliacli
smo ZRMK, ki je pregledal Ze
predhodno teren in ugotovil, da bo-
mo morali materiale selekcionirati,
manjkajotega pa navoziti od dru-
god.

Ko bodo pripravljalna dela kon-
¢ana, pricnemo z drugo fazo — iz-
gradnjo lovilnega bazena, Crpalisce,
lovilno jamo itd.

Druga faza mora biti po predvi-
devanjih kontana v avgustu, ko
priénemo z montaZo rezervoarjev, ki
so Ze naroCeni v Mostogradnji.

Zelimo &m manj zastojev zaradi
vremena, Kkasnitev dobav, cen, itd.,
tako da bi v jeseni tega leta ob-
jekie Ze predali v uporabo.

Kozelj Vid, dipl. chem.

Zadovoljstve naSih dveh varnostnikov...

COLOR 3



Aktivnost
sindikata na
vseh podrocjih

Prva akcija novega sindikata je |

bila preventivno okrevanje nasih

delavcev v potitniskem hotelu ZZB |
v Banjolah. Na sestanku IO smo |
predlagali 7 kandidatov, ki so nam |

jih na ob¢inskem svetu ZSS Ljub-
ljana-Siska med 83 prispelimi vlo-
gami potrdili. Tako so do sedaj
preventivno in na stroske Ob¢in-
skega sindikata letovali v Banjolah
ie 4 na$i delavci, trije pa pridejo
na vrsto jeseni. Vsi Stirje nasi de-
lavei so se pohvalili z vsem, razen
z vremenom. Za naslednje leto na-
meravamo krog kandidatov za pre-
ventivno okrevanje razsiriti v so-
delovanju z na$im dr. Knificem.

Druga pomembnejsa akcija sin- |

dikata je bila v sodelovanju z DSSS |

za nakup po¢itniskih zmogljivosti |

na Cresu. Sindikat podpira akcijo
nakupa novih poéitniskih zmoglji-
vosti, ker glede na vse velje zZiv-

ljenjske stroSke kmalu druge moz- |
nosti za letovanje delavci ne bomo |

imeli, sedanje Colorjeve zmogljivo-
sti pa so premajhne za vse intere-
sente. Zato sindikat apelira na stro-
kovne sluzbe, naj pregledajo Se en-
krat financne moznosti za nakup in
naj se izdela finanéni naért. Delavci
smo se na sestanku dogovorili, da

po potrebi delamo tudi prosto so- |

boto — namensko za nakup potit-
niSkih zmogljivosti.

Po dolgem &asu je Color obiska-
lo trgovsko podjetje Galeb. Trgov-
ci so bili na mo¢ zadovoljni, saj
so naredili za 70 starih milijonov
prometa, kupci — Colorjevei pa
verjetno tudi, saj bo odplatevanje
urejeno prek osebnega dohodka v
4 obrokih. Prvi obrok bo odteg-
njen pri izplaéilu osebnega dohod-
ka za junij. Dogovorjeni smo z Ga-
lebom, da pridejo v jeseni, ko bo
ta vsota poplacana. Jesenska po-
nudba naj bi bila primerna ¢&asu
— zimska konfekcija, plas¢i, bun-
de, kostimi itd.

Sindikat je bil tudi organizator
Siviljskega tetaja, ki pa je Zal za-
radi premajhnega §tevila kandidatk
odpadel.

Na Cresu - tudi za nas?

Objekti v gradnji na ofoku Cresu, o katerih smo se dogovarjali za
nakup...

Na druZbenopolitiétnem podroé¢ju |

se sindikat udelezuje S3irSe akcije
razprav o osnutku novega Pravil-
nika o delovnih razmerjih in Pra-
vilnika o disciplinski in od3kodnin-

ski odgovornosti, ki naj bi bila po- ‘

trjena na zborih delavcev.

Dunja Krpan-Remic

4 COLOR

...in pogled iz teh objektov na plaZo in bliZnjo okolico...



Lesni sejem v Ljubljani

Na Gospodarskem razstaviséu je
sredi junija rezerviran prostor in
tas za gozdarje ter lesarje. Obe
hali in prostore med zgradbami
napolnijo proizvajalci opreme za
vleko in spravilo lesa, grobo pri-
marno obdelavo hlodovine, razrez
in pripravo lesne mase za iverice
ter vlaknenke, stroje za rezkanje,
vrtanje, lepljenje in bruSenje ter
naprav za povrsinsko obdelavo ozi-
roma za$Cito lesa.

Razveseljivo je, da se med kopi-
co tujih razstavljalcev, najve¢ Ita-
lijanov, Nemcev in Svicarjev, po-
javlja vse ve¢ domadcih imen, do-
macih proizvajalcev tudi Ze nume-
ritno krmiljenih naprav. Vetina
vetjih proizvajalcev pohistva se je
odlo¢ila za lasten razvoj in proiz-
vodnjo obdelovalnih strojev, tako
da sretamo Ze prve polivalne stro-
je z napisom BREST, stiskalnice JA-
VOR, rezkarje in transporterjec

Slovesnost v Smledniku

2

Ob dnevu mladosti je bila v vzgojnem zavodu Fran Miléinski slovesnost

nz kateri so odkrili doprsni kip Franu Miléinskemu, po katerem se zavod

imenuje Ze 25 let. Sopokrovitelj slovesnosti je bila tudi naSa delovna or-
ganizacija.

Ob tej priloZnosti je bila tudi razstava del gojencev zavoda, ki si jo je
z zanimanjem ogledala Tina Tomlje, predsednica skupSéine mesta Ljubljane

ALPLES, airless brizgalne naprave
NOVOLES, tezko mehanizacijo LIP,

vakuumske susilnike in impregna-
torje INLES, obdelovalne stroje
KLI, itd.

Za razvoj povriinske zaSCite je
najve¢ naredil krski SOP, ki v
zadnjem ¢asu uspeSno nadomesca
drago tujo opremo =za lakirnice,
zlasti linije in suSilnike. Na sejmu
je SOP razstavil tudi prvi YU ro-
bot za lakiranje masivnih kosov.
Ta je resda $e hudo pomanjkljiv,
saj deluje z dvema le v eni ravni-
ni gibajotima se ro¢icama in dve-
ma airless pistolama, toda zadetek
je tu in pot za izboljsave odprta.

Od proizvajalcev premaznih sred-
stev sta bila prisotna le Helios in
Chromos. Ne glede na nas odnos do
Siroke potrosnje in udeleZbe na raz-
nih razstavah in sejmih, bi morali
aktivno sodelovati na takih prire-
ditvah. Vsaka resna proizvodnja
zahteva tudi uspes$no in resno
predstavitev na trZi§¢u. Lesni se-
jem v Ljubljani je izrazito stro-
kovno-komercialno uglasena prire-
ditev in tako enkratna priloZnost,
da blizu in poceni priblizamo do-
madci lesni industriji svoj proizvod-
ni program in razvojne usmeritve.
Tako pa smo spet enkrat spustili
iz rok ugodno priloZznosi in Se za
korak ostali za konkurenco.

V okviru sejma je Zavod za teh-
nitno izobrazevanje v sodelovanju
s Splosnim zdruZenjem lesarstva
Slovenije in Dru$tvom inZenirjev
in tehnikov lesarstva iz Ljubljane
pripravil posvetovanje z naslovom:
LESNO OBDELOVALNI STROJI
IN TEHNOLOSKI PORABNIKI V
LUCI RACIONALNE RABE ENER-
GIJE.

Program posvetovanja je obsegal
dve podrocji:

1. Lesno obdelovalni stroji

Sodelovali so: predstavniki Stroj-
ne fakultete, Instituta za ekonomi-
ko investicij ter Lesnine iz Ljub-

ljane in domatih proizvajalcev,
Alplesa, Brest, KLI in Bratstva
Zagreb. I

2. Tehnolo$ki porabniki v luci

racionalne porabe energije

Sodelovali so: Biro za lesno in-
dustrijo, Fakulteta za lesarstvo
Zagreb, Sarajevo in Ljubljana,
Lesnina, SOP, RIKO Ribnica, In-
&itut LTH, Monting Delnice, Teh-
projekt Rijeka in predstavniki pro-
izvajalcev premaznih sredstev He-
liosa, Chromosa in Colorja.

Referati na posvetovanju so bili
izbrani in pripravljeni s spremen-
ljivo sredo, pogreSali smo vetje Ste-
vilo poslugalcev, kar je bilo ne-
dvomno posledica zelo visoke koti-
zacije (5.000 din), ki jo je zahteval
prireditelj za vsakega udeleZenca.
Kljub temu le-ta ni zagotovil niti
brezplaéne vstopnice za vse preda-

vatelje.
ef
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Letna skup$éina Sporinega drustva Color

Z.adovoljni z opravljenim delom

V cetrtek, 31. maja je bila letna
skupstina Sportnega drustva Color.
Uvodoma so predsedniki posamez-
nih akcij podali poro¢ilo o delu.

Strelska sekcija je navelje uspe-
he dosegla z zraénim oroijem, si-
cer pa so se udelezevali vseh tek-
movanj v okviru OSZ, regijskih
tekmovanj, skupaj so jih nasteli
ve¢ kot 50. V svojih vrstah imajo
kar 12 strelcev, ki se ponaSajo z
znatko odliénega strelca. V naértu
za letoSnje leto imajo dve domaci
prvenstvi ter sodelovanje na Ste-
vilnih tekmovanjih, predvsem ob-
¢inskih.

Kegljasko-balinarska sekceija:
Imeli so vrsto prijateljskih keglja-
s§kih nastopov, sodelovali na prven-
stvu sekcij Medvod, obé¢inskem pr-
venstvu, Se posebej zanimivo pa
je bilo prvenstvo Colorja, ki je po-
tekalo od oktobra do maja ter bi-
lo prakti¢no dober trening za Ste-
vilne kegljate. Se posebej Zenske
so redno mese¢no prihajale in od-
metavale 100 luéajev. Tudi balinar-
ji so se wudelezili ve¢ tekmovanj.
Oboji so z doseZenimi rezultati za-
dovoljni, ¢eprav bi bilo z vel res-
nosti in prizadevnosti lahko S$e
boljSe. V planu dela za letoSnje
leto imajo tako keglja¢i kot bali-
narji vrsto tekmovanj.

Jamarska sekcija je lani dosegla
najveéje uspehe od ustanovitve. Po
vetletnem delu so wuspeli odkriti
zasigno jamo v Malinci — Tosko
¢elo. Odprli so vhod v brezno, ta-
ko, da si je jamo lahko ogledalo
ze nekaj c¢lanov nasSega kolektiva.
Fripravili so tudi Solo plezanja na
Turncu — Smarni gori. V desetih
akcijah so naredili nad 130 prosto-
voljnih delovnih ur, kjer so po-
pravljali in pleskali klopi v parkih
ter prepleskali in o€istili sobe v
Tamarju. V programu dela imajo
nadaljevanje raziskav v jami Ma-
linca v Polhograjskih Dolomitih,
pripravili pa bodo tudi ve¢ delov-
nih akecij.

Kosarkarska sekcija: Xosarkarji
imajo na voljo za treninge telo-
vadnico v Preski, katero sicer de-
lijo z odbojkarji. Udelezili so se
ve¢ tekmovanj, kjer so igrali v
spremenljivi formi. Tudi v naértu
dela imajo vrsto prijateljskih sre-
¢anj ter sodelovanje v trim ligi.

NamiznoteniSka sekeija: Doloce-
no Stevilo ¢élanov se redno rekreira
in sodeluje na tekmah, treningi so
enkrat tedensko, pred tekmami
dvakrat, s pogoji dela so zadovolj-
ni. Tudi v nacrtih za letosnje leto
so zapisali udelezZbo na ve¢ tekmo-
vanjih.

Odbojkarska sekecija: Odbojkarji
se dobijo vsak torek po dve uri v
telovadnici v Preski, vendar jih
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komaj zberejo sedem, kar pomeni,
da za to zvrst Sporta ni pravega
zanimanja. Odigrali so ve¢ prija-
teljskih tekem, kar nacrtujejo tu-
di v letosnjem letu.

Sahovska sekcija: Sahisti so red-
no mese¢no igrali za Colorjevo pr-
venstvo, se wudelezili republiskega
sindikalnega prvenstva, z delom in
uspehi so zadovoljni. Radi bi vzbu-
dili zanimanje za S$Sah tudi med
predstavnicami  Zenskega spola in
seslavili zensko ekipo, v naértih pa
imajo zapisano tudi udeleZbo na
Stevilnih turnirjih, zanemarili pa
ne bodo tudi rednih meseénih tur-
nirjev.

Planinsko-smuéarska sekcija: La-
ni so imeli sedem planinskih izle-
tov s poprectno udelezbo 10 ¢lanov,
smucarskega tetaja se je udelezilo
17 ¢lanov, dobra pa je bila udelez-
ba tudi na tekmovanjih v velesla-
lomih in smucéarskih tekih. Tudi za
letos planirajo vrsto tekmovanj ter
planinskih izletov.

Tekaska podsekcija zdruzuje 8
deklet in 15 fantov, ki zagnano te-
cejo skozi vse leto, pa naj gre za
trening ali nastope na zahtevnih
tekmovanjih. Poudariti wvelja, da
dvojic v Smledniku), sicer pa prid-
no nabirajo kilometre po asfaltu in
makadamu.

Nogometna sekcija je pomladila
svoje ¢lanstvo, pa tudi izboljSala
disciplino. Poudariti velja sodelo-
vanje s celjskim Aerom, sicer pa
se udeleZzujejo trim tekmovanja.
Tudi v letosnjem letu jih ¢éaka vr-
sto nastopov.

V razpravi na podana porotila je
bilo ugotovljeno, da je Se vedno

premalo aktivnih ¢lanov, da dejav-
nost poteka najvecékrat zgolj zara-
di polne angaziranosti posameznih
¢lanov. Ob tem velja pripomniti,
da imamo idealne pogoje za delo-
vanje (kegljidte, telovadnica, tenis
igriSée, nabava opreme), zato bi bi-
lo realno pri¢akovati vefjo mno-
Zitnost.

Ob koncu pa so bile izvedene vo-
litve. Clani novih organov so:

Izvrini odbor

Janez SvoljSak, predsednik

Frane Erman, podpredsednik
Marko Kristan,

Vida Zerovnik, tajnik

Darko Borc¢nik, blagajnik

Jule Nardoni, plan. smué. sekcija
Miro Zidar, keglj.-balinarska sek.
Miro Bitenc, nogometna sekcija
Pavle Jerina, jamarska sekcija
Franci Krelj, strelska sekcija

Ida Juvan-Primozi¢, namiznoteni-
ska sekcija

Matjaz Kern, odbojkarska sekcija
Niko Krhlikar, koSarkaska sekcija
Miro Sustar, 3ahovska sekcija
Dusan Carman, teniSka sekcija
Slavka Krizaj

Mimi Jamnik

Samoupravna delavska kontrola

Janez Setina, predsednik

Franci Knifie, élan
Vojko Dubokovié, ¢lan

Disciplinski odbor

Jernej Merjasec, predsednik

Anica Petaci, ¢lan
Jure Kuret, ¢lan

Poznate tele fante? Ob petkih in sobotah igrajo za ples v gostilni Mihovec
v Pirniéah! In to dobro glasbo, prav zares!



PRAVNI
KOTICEK

Pobuda, ki smo vam jo dali v zad-
nji Stevilki naSega glasila Se vedno
velja. Rubrika »Pravni kotitek« pri-
takuje vaSa vprasanja, mnenja in
predloge in zagotavlja tudi popolno
anonimnost vprasevalcev, ¢e bodo to
Zeleli.

Danes vam predtavljamo dva samo-
upravna akta, ki sta v javni razpra-
vi in zelo neposredno urejata in do-
lotata nase pravice in dolZnosti v de-
lovni organizaciji. Teiko je v nekaj
stavkih podati celotno problematiko,
ki jo akta urejata. Zato smo priprav-
ljeni, ¢e bo seveda za to interes Vv
prihodnji Stevilki analizirati posamez-
ne dele teh aktov (npr. dopust, pre-
razporeditev...). Ker je s podrotja
delovnih razmerij najveé sporov Vv
delovnih organizacijah, je zato sodna
praksa na tem podro¢ju zelo bogata
in nam gradiva ne bo zmanjkalo.

OSNUTEK SPREMEMB

IN DOPOLNITEV
PRAVILNIKA

O DELOVNIH RAZMERJIH
V JAVNI RAZPRAVI

Spremembe in dopolnitve pravil-
nikov izhajajo iz spremenjenih do-
lo¢b zakona o delovnih razmerjih
in sprememb predpisov s podrocja
pokojninskega in invalidskega za-
varovanja. Ker so Colorjeve infor-
macije o prvih zakonskih spremem-
bah Ze objavile dalj$i komentar v
julijski Stevilki leta 1982, bi se v
tem prispevku zadrzali pri navede-
nem drugem razlogu za spremem-
bo na$ih aktov. Najpomembnejsa
je nova definicija invalidnosti, po
kateri se ta ne ocenjuje le glede
na dela oziroma naloge, ki jih je
zavarovanec opravljal neposredno
pred nastankom invalidnosti, tem-
ve¢ na vsa dela oziroma naloge v
TOZD, ki ustrezajo strokovni izo-
brazbi ali z delom pridobljeni de-
lovni zmoZnosti delavca. Nadome-
stilo osebnega dohodka za cas pre-
kvalifikacije oziroma dokvalifikaci-
je, za delo s skraj$anim delovnim
c¢asom in zaradi dela na drugem
ustreznem delu, se tudi v prihod-
nje zagotavlja iz sredstev, ki jih
OZD v ta namen zdruZujejo v
Skupnosti pokojninskega in inva-
lidskega zavarovanja.

Dosledneje kot pred sprememba-
mi predpisov s tega podrocja so
OZD zavezane za izvajanje ukrepov
za preprecevanje invalidnosti in za
uresni¢evanje pravic na podlagi
preostale delovne zmoZnosti. Neka-
tere materialne obveznosti so pre-
neSene neposredno mna delovno or-
ganizacijo prav tako pa se v njih
tudi uveljavljajo dolo¢ene pravice.

Ker pravilnik o delovnih razmer-
jih ureja Stevilna vprasanja, ki so
za vsakega delavca izredno po-
membna, pri¢akujemo v javni raz-
pravi velik odziv na osnutek akta,
ki je bil med delavci razdeljen v
zadostnem Stevilu.

Pismene pripombe na osnutek
zbiramo v pravnem oddelku.

OSNUTEK PRAVILNIKA
O DISCIPLINSKI

IN ODSKODNINSKI
ODGOVORNOSTI

V JAVNI RAZPRAVI

Disciplinska in od$kodninska od-
govornost sta med Stevilnimi obli-
kami odgovornosti, ki se prepleta-
jc. v delovnem razmerju gotovo
najpomembnejsi. Delavec v delov-
nem razmerju nima samo pravic
pa¢ pa tudi obveznosti in s tem
odgovornosti do drugih delavcev
tako v organizaciji kjer dela, kot
tudi do zdruZenega dela nasploh.
Vsako ustvarjalno delo nalaga de-
lavcem dolo¢ene obveznosti. Ce pa
te obveznosti delavec krSi, mora
za to seveda odgovarjati, KrSitve
obveznosti v delovnem razmerju
pa nimajo vedno za posledico sa-
mo disciplinsko odgovornost. Obli-
ke odgovornosti, ki jih poznamo v
delovnem razmerju obitajno deli-
me na nepravne, kot posledico rav-
nanja, ki nasprotuje moralnim nor-
mam nase druzbe. Posledice ne-
pravne oblike odgovornosti so ne-
pravne sankcije kot npr. javna kri-
tika dela, zahteva za odstop, ukre-
pi druzbenopoliti¢tnih organizacij.

Pravne oblike odgovornosti paso
posledica ravnanja, ki nasprotuje
dolo¢enemu predpisu in ima za po-
sledico sankcijo, ki je Ze wvnaprej
dolo¢ena. Pravne oblike odgovor-
nosti so:

— kazenska odgovornost za ka-
zniva dejanja dolotena v kazen-
skem zakonu (ugotovi sodisce);

— upravnokazenska odgovornost,
ki jo ugotavlja sodiS¢e za gospo-
darske prestopke dolotene z zako-
nom, oziroma sodnik za prekrike
za prekrske doloéene v zakonu;

— odskodninska odgovornost, to
je odgovornost za $kodo, ki jo de-
lavec povzroéi na delu ali v zvezi
z delom in je podrobno dolotena
v osnutku pravilnika o odSkodnin-
ski in disciplinski odgovornosti;

— disciplinska odgovornost, ki jo
delavei sami dolot¢imo v Ze nave-
denem pravilniku na podlagi zako-
na in tudi izrekamo ukrepe prek
svoje disciplinske komisije.

Pravilnik o disciplinski in od-
Skodninski odgovornosti bo enoten
za celo delovno organizacijo za kar
obstaja veé¢ razlogov:

-— imamo skupno disciplinsko
komisijo sestavljeno iz delavcev
TOZD in DSSS;

— nemogote si je predstavljati,
da bi doloteno ravnanje v eni
TOZD pomenilo krsitev delovne ob-
veznosti, v drugi pa ne;

— dolotbe zakona o zdruzenem
delu in zakona o delovnih razmer-
jih so veé ali manj obvezujoée, za-
to puscajo le malo manevrskega
prostora.

Prostor nam ne dovoljuje, da bi
danes podrobno analizirali posa-
mezne dolotbe tega pravilaika, ki
vsebuje poleg splosnih dolo¢b in
temeljnih nacel, organov v disci-
plinskem postopku, tudi veliko ste-
vilo lazjih in hujs$ih kritev de-
lovnih obveznosti. Sledijo ukrepi,
ki jih disciplinska komisija lahko
izrece, in sicer od opomina do naj-
hujSega ukrepa prenehanja delov-
nega razmerja. Podrobno je urejen
postopek od prijave do zakljudka
postopka. Sledijo poglavja o od-
Skodninski odgovornosti za &Skodo,
ki jo delavci povzroéimo na delu ali
v zvezi z delom in jo bomo morali
povrniti delovni organizaciji iz last-
nega zepa.

Posamezna poglavja, ki so danes
samo nakazana, bomo analizirali v

kaksni od naslednjih 3$tevilk Co-
lorjevih informacij.
Posebej priporoéamo vsem in

vsakemu posebej, da podrobno pre-
gleda doloébe osnutka pravilnika
o disciplinski in ods$kodninski od-
govornosti, Se predno ga bomo
sprejeli na zboru delavcev in to
predvsem iz razloga, da bi bilo po-
trebno njegove doloctbe ¢&immanj-
krat uporabiti.

Pripombe na osnutek zbiramo v
pravnem oddelku. - sgi 1S

Tudi kontejnerji pri¢nejo puscéati barvo...
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NAGRADNA KRIZANKA

Zreb je odloil

NAGRADNA KRIZANKA

COLORJEVE INFORMACIJE stevilka
6 (142), leto 13, junij 1984. Izdaja
jih organizacija zdruzenega dela Color
Medvode, vsak mesec v nakladi 800
izvodov. Glasilo ureja uredniski od-
bor: Marko Azman, Frane Erman, An-
ton Kern, ing. Rihard Pevec (odgovor-
ni urednik) in Franci Rozman (glavni
urednik). Fotografije Franci Rozman.
Tisk AERO Celje, TOZD grafika. Ro-
kopisov ne vratamo. Po mnenju Se-
kretariata za informacije pri Izvrinem
svetu Skupifine SRS 5t. 421-1/72 je
glasilo oproiceno placila temeljnega
davka od prometa proizvodov.

Med reSevalce s pravilnimi resit-
vami bomo z Zrebom razdelili tri na-
grade:

1. nagrada 200 din
2. nagrada 150 din
3. nagrada 100 din

Izrezke z vpisano reditvijo poslji-
te v DSSS, kadrovsko-splosni sek-
tor z oznako »Nagradna kriZankac.

Pri irebanju bomo upostevali vse
pravilne resitve, ki bodo prispele do
10. julija 1984. Vsakdo lahko sode-
luje le z eno krizanko., Obilo srece!
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