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Domžale, 14. januar 1970 
I H T O X V it . 1 

poročevalec 
G L A S I L O S O C I A L I S T I Č N E Z V E Z E D E L O V N E G A L J U D S T V A O B Č I N E D 0 M 2 A L E 

Našim bralcem ob prvi številki Simfonični orkester Domžale-Kamnik in mešani pevski zbor DKPD 
Svoboda Mengeš je tudi letos z novoletnimi koncerti uspešno nastopal 

Zopet stopamo v novo leto izhajanja našega glasila in zato je prav, da povemo tisto o če
mer smo se pogovarjali, kaj smo predvidevali in načrtovali, pa nismo zaradi objektivnih vzro
kov uspeli sprejeti do izida prve številke. 

Gre namreč za to, kako bo z našim glasilom v tem letu in če bo mogoče realizirati sklep, 
ki je bil sprejet na razširjeni seji Občinske konference SZDL, da bi Občinski poročevalec 
brezplačno prejemalo vsako gospodinjstvo v občini oziroma vsaka hiša. Ker pa do konca leta 
nista bila sprejeta dogovora o splošni in skupni porabi in ker še vedno poteka usklajevanje, 
ni bilo mogoče rešiti vprašanje financiranja glasila, ki bi po predvidevanjih izhajal v nakladi 
9.000 izvodov in za kar bi bilo potrebno zbrati približno 100 milijonov starih dinarjev. 

Ravno to nedorečeno vprašanje pa je pustilo odprto še nekaj in sicer to, da bi redno v po
sebni prilogi v skrajšani — informativni — obliki objavljali gradivo za seje delegatske skupšči
ne in tudi vseh samoupravnih interesnih skupnosti, kar bi brez dvoma pomagalo pri širšem 
oblikovanju stališč delegacij in delegatov na zasedanjih najvišjih samoupravnih organov. 

Vendar ne glede na to, pa si bo uredniški odbor prizadeval, da bo glasilo objavljalo vse 
tisto, kar je pomembnega in se dogaja na vseh področjih življenja in dela v krajevnih skup
nostih in posegalo bolj, kot do sedaj, v gospodarska dogajanja v naših delovnih organizacijah. 
Pri tem pa se uredništvo zaveda, da bo to mogoče doseči le tako, da bo prejemalo čim več 
novic, sestavkov, spodbud in mnenj. Tako bo glasilo postalo tribuna tistega, kar si želimo, to 
je takšne vsebine, da bo sleherni izmed nas našel v glasilu tudi tisto, kar ga še posebej zanima. 

In kdaj se bomo srečavali? Kot v preteklem letu: dvakrat in sicer 10. ali 11. in 25. ali 26. 
v mesecu. 

Ker dogovori še trajajo, vas bomo o naročnini in ceni obvestili v prihodnji številki in zara
di tega vas prosimo, da glede tega počakate. Upamo pa, da bomo sklenili ustrezni dogovor 
in to takšen, ki bo sprejemljiv za vse, ki nam glasilo pomeni spoznavanje življenja in dela, te
žav in uspehov v občini, v kateri živimo in delamo. 

Kljub vsem tem nejasnostim, pa pričakujemo še več vašega sodelovanja, kajti z njim boste 
dajali pomen in vsebino našemu glasilu - OBČINSKEMU POROČEVALCU ! 

/ O ljubljanska banka 
Priporočamo vam, da čimveč bančnih 
poslov opravljate v PODRUŽNICI, kjer 
vodimo vso evidenco o vaših hranilnih 
vlogah. 

IN ŠE TO: Naši uslužbenci vam bodo 
na voljo za vse INFORMA
CIJE, ki so povezane z va
šim bančnim poslovanjem. 

LJUBLJANSKA BANKA 
PODRUŽNICA DOMŽALE 

SVEČANOST 
V RUDNIKU 

J 

Na spominski svečanosti v Rudniku 

V Rudniku pri Radomljah je bila 
v nedeljo 4. januarja spominska 
slovesnost posvečena t ragičnim do
godkom, ki so se na tem mestu 
odigrali 6. januarja 1945. leta. Tega 
dne je okupator po izdaji napadel 
pol i t ične delavce kamniškega okrož
ja, ki so prišli v Rudnik in se nasta
nili v bunkarjih nekdanje tiskarne. 
Okoli 30--tih pol i t ičnih delavcev je 
je le redkim uspelo pobegniti v bliž
nje gozdove in uiti smrti. Mnogi so 
padli, ali pa so si sami vzeli življenje, 
ujete pa je okupator po zverinskem 
mučenju naslednjega dne ustrelil v 
kamnolomu v Vrhovljah nad Luko
vico. 

Na spominski slovesnosti so se 
zbrali preživeli borci, predstavniki 
kamniške in domžalske obč ine , 
mnogi občan i in mladina ob števil
nih borčevskih praporih. O dogod
ku in posledicah ter o naši revoluciji 
in povojni graditvi je spregovoril 
predstavnik Občinske konference 
S Z D L Kamnik tov. Drobnič . V 
kulturnem programu pa so sodelo
vali: Moški pevski zbor S O L I D A R 
NOST iz Kamnika, dijaki kamniške 
gimnazije z zborno recitacijo „Ba-
taljon" in učenci osnovne šole iz 
Duplice. 

Tovariško srečanje nekdanjih 
borcev in aktivistov, mnoge besede 
o težkih časih naše zgodovine in 
krutega boja so bile zopet živo pri
sotne in ponovno je bila poudarjena 
pomembnost oživljanja spominov 
na vse tiste borce, aktiviste in ne
dolžne ljudi, ki so žrtvovali, pa č e 
tudi na pragu svobode, svoja drago
cena življenja za naš čas in današnjo 
stvarnost. 



DEDEK MRAZ 

Iz vseh krajev v občini nam po
ročajo, da je tudi v letošnjem letu 
Dedek Mraz obdaril predšolske otro
ke in šolske otroke ter starejše ob
čane ob Novem letu. Kljub temu, 
da je bila akcija s strani sindikatov 
in Društva prijateljev mladine us
merjena v to, da bi vse delovne orga
nizacije prispevale sredstva v ta na
men, pa vendar ni bilo to prizade
vanje v celoti realizirano. Toda kljub 
temu so se v vseh krajevnih skup
nostih potrudili, da bi vsi otroci bili 
obdarjeni in da bi tudi starejši dobili 
skromna darila, predvsem pa toplo 
izrečene besede ob Novem letu. 

V ta namen so bili pripravljeni 
kulturni programi, posamezne sku
pine učencev so skupaj z Dedkom 
Mrazom razveseljevale najmlajše in 
tudi starejše, skratka vse je potekalo 
tako, kot bi moralo. 

Verjetno pa je bilo najbolj pri
srčno doživetje v domovih počitka, 
saj je Dedek Mraz obdaril vse 
oskrbovance in pionirski zbori so 
pripravili krajše kulturne programe. 
Marsikatero oko se je orosilo tem 
našim ljudem, ki svojo starost pre
življajo v domovih in tudi na pode
želju ni bilo nič drugače. Verjetno 
je topla beseda in prisrčen stisk ro
ke pomenil več, kot pa skromno da
rilo, ki so ga povsod pripravili člani 
Društva prijateljev mladine skupaj z 
ostalimi organizacijami. 

Verjetno pa bi bilo še lepše, če 
bi vsi delovni kolektivi pravočasno 
sprejeli sklep, da podprejo prizade
vanje Občinskega odbora društva 
prijateljev mladine in Zveze sindika
tov, ker bi s tem vsi otroci bili ena
ko obdarjeni, tako v nižinskem pre
delu, kakor tudi v drugih krajih v 
občini. Čeprav gre za drobne stvari, 
pa vendar bomo morali v bodoče 
več pozornosti posvetiti temu in 
pokazati več humanosti ter razume
vanja za odpravljanje nekaterih raz
likovanj, ki so bila prisotna v zad
njih letih. 

Doživetja ob Novem letu pome
nijo srečanje, ki ostaja v spominu 
vseh kot nekaj, kar predstavlja za
četek novega in lepšega leta. Zato 
je tudi naša dolžnost, da že sedaj 
začnemo razmišljati, kako bomo 
tekom leta uredili vse stvari, da ne 
bomo na koncu ponovno ugotavlja
li, da nekaterih stvari nismo izvedli 
tako, kot si predstavljamo. 

Prepričani smo, da bodo naša 
prizadevanja uspela in da bo Dedek 
Mraz v bodoče resnično tisto, kar 
mora postati v naši družbeni stvar
nosti. 

D. P. 

Na osnovi MNENJA sekretariata za 
informacije v izvršnem svetu skupščine 
SR Slovenije, številka 421-1/72, z 
dne 26.11.1974 je glasilo SZDL Dom
žale OBČINSKI POROČEVALEC 
oproščen temeljnega davka od prometa 
proizvodov. 

Zasluženo priznanje 
PRIZNANJE JE IZROČIL GENERALPODPOLKOVNIK 

FRANC 02BOLT 

Delegacija JLA si je med svojim obiskom v INDUPLATIJarše ogledala 
tudi moderno urejene obrate. Na sliki vidimo generalpodpolkovnika 
tovariša OŽBOLT A v razgovoru z direktorjem tovarišem BERGANTOM 

Delovni kolektiv Induplati Jarše 
je pred praznikom J L A obiskala 
delegacija, ki jo je vodil general-
podpolkovnik Franc Ožbolt . V 
spremstvu predstavnikov skup
ščinskega in poli t ičnega življenja 
domžalske obč ine je na svečani seji 
delavskega sveta predal delovnemu 
kolektivu Induplati Jarše S R E D 
NJO PLAKETO, k i jo Jugo
slovanska ljudska armada podeljuje 
delovnim kolektivom /.a uspešno 
sodelovanje in kvalitetne izdelke. 

Tovariš general - podpolkovnik 
Franc Ožbol t je v pr i ložnos tnem 
govoru poudaril velike uspehe, k i 
j ih je delovna organizacija Indu
plati Jarše dosegla s svojimi kvali
tetnimi izdelki za potrebe naše 
vojske in tudi za druge oborožene 
enote, k i j ih vkl jučujemo v naš 
sistem obrambe. Izhajal je iz 
dejstva, da pomeni tesno sodelo
vanje armade z delovnimi kolektivi 
in delovnimi ljudmi i s točasno tudi 
osvajanje koncepta splošne ljudske 
obrambe, k i jo gradimo v obl iki 
splošnega ljudskega odpora. Dej
stvo je, da moramo priborjeno 
svobodo čuvati in s tem čuvanjem 

doseči to, da bo naš nadaljnji raz
voj potekal tako, kot smo to 
zapisali v ustavi in sprejeli na kon
gresih družbenopol i t i čn ih organi
zacij. Zavedati se moramo, da 
moramo čuvati pridobitve revolu
cije, prenašati na mladino vse tisto, 
kar je vezalo borce med N O B in da 
ne smemo pozabiti na mnoge 
žrtve, k i so dale svoja življenja za 
našo stvarnost. 

Predsednik skupščine obč ine 
Domžale tovariš Jernej Lenič pa je 
izročil kolektivu Zlato plaketo, za 
katero so dali predlog občan i Kra
jevne skupnosti Peče. V utemeljitvi 
predloga je med drugim zapisano: 

„Delovna organizacija Induplati 
.farse je pred leti odprla obrat v 
Pečali in s tem skoraj v celoti pre
prečila fluktuacijo kmečkega, 
polkmečkega in delavskega prebi
valstva v industrijska središča. V 
nekaj primerih so se odseljene 
družine že vrnile. 

Delovna organizacija Induplati 
je vložila tudi znatna materialna 
sredstva v razvoj in napredek celot
ne Krajevne skupnosti (sofinanci

ranje trafopostaje in električnega 
omrežja, materialna pomoč dru
štvom in KS). Prisotnost obrata 
Induplati v Pečah je čutiti tudi na 
vzgojnem področju in pri sphšnem 
dvigu prosvetljenosti občanov." 

Direktor delovne organizacije 
Induplati Jarše Bergant ing. S r e č o 
se je zahvalil za prejeta priznanja in 
poudaril, da to n i samo priznanje k 
dosedanjemu delu, ampak nalaga 
delavnemu kolektivu še večje 
odgovornosti in doseganje boljših 
in kvalitetnejših rezultatov tudi v 
prihodnje. 

Nato je sledil ogled posameznih 
obratov, k i so velikega pomena pri 
novih tehnoloških osnovah dela in 
za uvajanje večje produktivnosti 
ter boljših pogojev zaposlenih de
lavcev. Brez dvoma je kolektiv 
Induplati dosegel takšne uspehe, k i 
mu dajejo vse pogoje, da se pojavi 
tudi na tujih tržiščih, kajti njegova 
proizvodnja je zanimiva tudi za 

* oborožene sile drugih držav, pred
vsem dežel v razvoju. 
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V TRZINU OB 
DNEVU JLA 

V počast i tev praznika naše J L A 
smo skupaj s šolsko mladino, člani 
Z Z B N O V in Z R V S Trzin naredili 
pohod na tista mesta, kjer so bile 
žrtve okupatorja v našem kraju. 

Zbrali smo se pri OŠ Trzin in 
krenili do hiše, kjer so 9.10.1944 
zverinsko pobili tri funkcionarje in 
sicer: sekretarja KPS Mengeš, 
člana Okrajnega odbora O F Men
geš in načelnika Okrajne gospo
darske komisije. 

Nato smo se napotili na kraj, 
kjer so se 25. 4. 1944 spopadli 
člani V O S /. nemškimi žandarji. Pri 
lem spopadu je padel en borec 
V O S , ranjen pa je bil tudi en 
žandar. 

Potek spopada je šolski mladini 
povedal član V O S tovariš Franc 
Orel Primož. 

Po k o n č a n e m pripovedovanju 
smo krenili na tretje mesto, kjer so 
Nemci 10. 8. 1943 napadli dva 
borca Šlandrovc mobilizacijske 
patrole. V tem spopadu je en borec 
padel, eden pa je bil ranjen; ravno 
tako je bil ubit nemški vojak. 

Kako so se ostali borci Šlandro
vc patrole prebili in kol iko jih je 
bilo, je šolski mladini povedal tova
riš Orel. 

Za vse tri primere je podrobne 
podatke prebrala šolski mladini 
upraviteljica tovarišica Teodora 
Blejec. Vse te podatke sem zbral iz 
kamniškega in mengeškega zbor
nika ter j ih povedal tako, kot so mi 
ostali v spominu. 0 r e l Franc 

Plaketa in priznanje, ki ga je prejel delovni kolektiv INDUPLATI 
Jarše za plodno sodelovanje z našo armado in za razvoj Krajevne 

skupnosti Peče 

m MELODIJA 

MENGEŠ 
ZNAK KVALITET* 



Mladi v enotah teritorialne obrambe 
V počast i tev 22. decembra 

Dnevu J L A je bila v Domžalah 
svečana akademija, na kateri so b i l i 
člani Zveze socialistične mladine 
sprejeti v enote teritorialne obram
be. ' 

„Svečano izjavljam, da kot član 
ZSM prostovoljno stopam v enoto 
teritorialne obrambe. Izjavljam, da 
bom zavestno krepil bratstvo in 
enotnost naših narodov in narod
nosti, negoval vrednote naše revo
lucije in z osebno odgovornostjo 
disciplinirano, zavestno izpolnjeval 
vse naloge, ki jih zahteva obramba 
domovine. 

ba idejnopoli t ično in vojaško stro
kovno usposobiti in pri tem O K 
ZSMS Domžale čakajo še velike 
naloge. Ob tem je treba poudariti, 
da tu ne gre za nobene enote mla
dincev - prostovoljcev, temveč za 
vključevanje mladih v enote teri
torialne obrambe. 

Mladinka, mladinec, prosto
voljec v enotah teritorialne obram
be je torej moralno—poli t ično 
čvrsto izoblikovana mladostnikova 
osebnost, k i je pripravljena samo
upravno aktivno sodelovati in se 
pripravljati na obrambo domovine, 

s ciljem varovati naše samoupravne 
socialistične pridobitve in nemo
tenega razvoja naše družbe. Ob
enem pa mlademu človeku to 
vključevanje pomeni zadovo
ljevanje tistih konkretnih potreb, 
ki mu j ih danes organizacija Z S M S 
ne more zadovoljiti, saj imamo 
danes za to vrsto specializiranih 
institucij. 

Naša želja je, da bi se mladi 
prostovoljci čimbolje vključili v 
enote teritorialne obrambe v naši 
občini in da bi j ih O K Z S M S 
Domžale skupaj s š tabom za teri
torialno obrambo čimbolje idejno 
pol i t ično in strokovno usposobila. 

Vera Grošelj 

Mladinski odred teritorialne obrambe je na proslavi dal svečano zaprisego 

Vlagal bom vse sile r izgradnjo 
in v obrambo naše samoupravne 
socialistične skupnosti. Varoval 
bom ugled oboroženih sil Sociali
stične federativne republike Jugo
slavije in prispeval svoj delež k 
bojni pripravljenosti moje enote." 

Taka je bila svečana izjava 46 
mladink in mladincev, ki so z vsto
pom v enote teritorialne obrambe 
potrdili svoje delo na področju 
ljudskega odpora in družbene 
samozašči te . Oblečen i v enotne 
uniforme, z jugoslovansko zastavo 
na čelu, so se pridružili t isočim 
mladim, k i so v Sloveniji vkl jučeni 
v enote teritorialne obrambe. 

Akcija ZSMS in štabov enot 
teritorialne obrambe se je začela že 
v letu ll)6X. ko so vse d ružbenopo
litične organizacije s sprejetjem 
koncepta splošnega ljudskega 
odpora dobile novo pomembne j šo 
nalogo. Že sedaj se je mladina na 
najrazličnejše načine vključevala v 
obrambne priprave. Formirane so 
bile posebne mladinske partizanske 
enote, ponekod celo borbene 
enote, formirane pa so bile tudi 
mladinske partizanske enote iz čla
nov družbenih organizacij in 
društev. Vključevanje mladih v 
enote teritorialne obrambe se je 
začelo po večle tnem preizkušanju, 
ko smo mladi ugotovili, da bomo 
preko te oblike mlademu človeku 
omogoči l i p rak t i čno uresničevanje 
samoupravnih pravic, sodelovanje 
in priprave na vse oblike odpora 
proti napadalcem. V enote terito
rialne obrambe se vključujejo mla
dinke in mladinci (pred odsluže
njem vojaškega roka), k i j ih je tre-

Praznovanje 22. decembra — 
dneva JLA in vseljudske obrambe 
Ob zaključku praznovanja tride

setletnice zmage jugoslovanskih 
narodov v boju za osvoboditev smo 
letošnjemu D N F V U J L A v obč in i 
dali še poseben poudarek. Ob tem 
jubilejnem letu. k i je najtesneje po
vezano / ustanovitvijo prvih regu
larnih partizanskih enot, smo še 
posebno slovesno proslavili usta
novitev Prve proletarske brigade, 
prika/ali veličino tega trenutka v 
vsej njegovi razsežnosti in povezali 
ta zgodovinski dan, 22. december, 
v praznik J L A in vseljudske obram
be. 

V počast i tev obletnice rojstva 
naše armade je letošnje prazno
vanje, k i je v obč in i Domžale tra
jalo od 6. do 23. decembra, doseg
lo največjo masovnost in kvaliteto 
i/vedenih prireditev ter akcij. 

V mnogih prireditvah, ki jih je 
načrtoval Občinski odbor Z K V S 
Domžale in nase prevzel tudi naj
večje breme, so sodelovale tudi 
d ružbenopol iti čne orga n izacije, 
zlasti pa šolska vodstva, ki so bila 
pobudniki in organizatorji mnogih 
uspelih prireditev za mladino. 

Ž e tradicionalnega občinskega 
strelskega tekmovanja za pionirje, 
k i je bi lo na strelišču „ Indup la t i " v 
Jaršah, seje udeležilo 60 najboljših 
strelcev pionirk in pionirjev iz 
vse obč ine . 

Za vse učence so v okviru ob
veznega programa na šolali posve

tili šolsko uro pomenu in značaju 
22. decembra, v nekaterih šolah pa 
so učenci pisali naloge na temo 
naših oboroženih sil. Na osnovni 
šoli Šlandrove brigade v Domžalah 
so v sodelovanju s T V D Partizan 
pripravili tradicionalno telovadno 
akademijo. Na osnovni šoli v Ra
domljah so učenci pripravili lastno 
likovno razstavo na temo J L A . 
Vodstvo Posebne osnovne šole 
Homec je organiziralo obisk 
sedemdesetih učencev v vojašnico 
„Ljube Šcrcerja" v Ljubljani. 

Poleg rednih predavanj so orga
nizirali v sodelovanju z Z R V S in 
Z Z B N O V na osnovni šoli Brdo, 
„Šlandrove brigade" v Domžalah . 
Mengšu, Radomljah in na Srednji 
tehnični usnjarsko-galanterijski 
šoli, posebne razgovore o tem 
pomembnem dnevu. Teh razgo
vorov, k i so j ih vodili tovariši 
Anton Kos, Rajko Hafner in re
zervni vojaški starešine Franc 
Avbelj, Nadja Avbelj, Boris Len-
ček, Ivan Anžin in Roman Maligoj, 
se je udeležilo 1834 učencev. 

V vseh šolah in nekaterih delov
nih organizacijah so R V S s po
moč jo likovnega krožka t ipravili 
foto-slikovne razstave na temo 
„Življenje in delo pripadnikov J L A 
in teritorialnih enot." Takšna raz
stava je bila odprta tudi v veliki 
dvorani Komunalnega centra v 
Domžalah. Vseh teh razstav, k i so 

jih predstavljali uspeli umetniški 
eksponati iz arhiva Doma J L A iz 
Ljubljane, si je ogledalo okrog 
1300 odraslih in 4600 mladine. 

Rezervne vojaške starešine so v 
vseh srednjih osnovnih šolah v 
občini organizirali predvajanje 
filmov iz dela in življenja v JI A m 
0 pripravah na vseljudsko obram
bo, k i si jih je ogledalo 4600 učen
cev. 

Družbenopol i t ične organizacije 
so s kulturnimi društvi in šolskimi 
vodstvi v krajevnih skupnostih 
Mengeš, Radomlje in Moravče 
pripravili za občane proslave v 
počasti tev D N E V A J L A s kultur
nimi programi. Vse te proslave so 
lepo uspele. Posebno razveseljivo je 
dejstvo, da so bile letošnje proslave 
v krajevnih skupnostih polnošte-
vilno obiskane, saj se je skupaj z 
osrednjo proslavo v Domžalah, 
telovadno akademijo na šoli 
„Šlandrove brigade" in proslavo v 
..Dijaškem domu 1MP". le-teh 
udeležilo 2270 odraslih in učen
cev. 

Osrednja občinska proslava v 
Domžalah Je bila v petek. l l>. de
cembra. Na proslavi je o pomenu 
22. decembra govoril predsednik 
Z R V S Domžale in član Sveta /a 
ljudsko obrambo pri Občinski 
skupščini tovariš Bojan k i i š to l . ki 
je mnogim odlikovancem tudi po
delil odličja in priznanja. Proslava 
je bila obogatena / dobro izve
denim kulturnim programom 
moških pevskih zborov iz Domžal . 
Radomelj in Lukovice ter z reci
talom o Ljudski armadi in malini 
koncertom Domžalske godhc. 

Osrednji slovesnosti v Domžalah 
je dal še poseben pomen sprejem 
|x:t desetih prostovoljcev mla
dink in mladincev v občinske teri
torialne enote, k i so na tej proslavi 
dali slovesno zaobljubo, kar j« 
pomemben korak na poti vključe
vanja mladine v vseljudsko obram
bo. S tem je Občinska konferenca 
ZSMS skupaj / družbenopoli
tičnimi organizacijami in občin
skim š tabom /a ljudsko obrambo 
začela izpolnjevati pomembno na
logo |>ri kadrovanju mladine v teri
torialne enote, kar bo moralo tudi 
v b o d o č e bi l i njihova nenehna 
skrb. 

Minulo praznovanje Dneva J L A 
je bilo značilno po tem, da je bil 
povsod prisoten pomen lastne 
obrambne sposobnosti in priprav
ljenosti, pomen zasnove vseljudske 
obrambe, k i se hitro prilagaja na
šim razmeram, v katerih ima vsak 
državljan največje možnost i za 
uresničevanje svojih pravic do 
obrambe dežele 

M B 

P r i p o r o č a m o 

naše i/delke 

v lastni 

prodajalni v 

Jaršah 

induplati 



Napredovanja, odlikovanja 
in priznanja ob dnevu JLA 

Ob slavnostnem proslavljanju 30 let osvoboditve in mirnega razvoja 
naših oborožen ih sil, ob ugotavljanju dobrih rezultatov v pripravah na 
vseljudsko obrambo, so delovne organizacije, organi za ljudsko obrambo 
in posamezniki, k i so na vseh ravneh po svojih sposobnostih, predanosti 
naši socialistični d ružbi , vložili mnogo truda, da je naša obramba danes 
res vseljudska in da lahko uživamo sadove narodnoosvobodilnega boja, 
prejeli odličja in priznanja ter napredovali v višji čin naslednji: 

1. N A P R E D O V A L I SO: 
- v čin rezervnega majorja: S L A V K O B A J E C , D I M I T R I J E D E L E -

T1Ć, M I R K O G R E G O R Č I Č , M A R K O H R I B A R , BORIS L E N Č E K , S T A 
N I S L A V M O D E C , A L B I N P A V L I N , I V A N P I R Š , J O Ž E PIRŠ , F E L I K S 
P O G A Č A R IN I V O S O N C . 

- v čin rezervnega kapetana I. razreda: V L A D O J A Š O V I Č . 

- v čin rezervnega kapetana: J O Ž E GAŠPIR, A N I C A K A L I M A N , 
M A R I J A I V K O V I Ć , M I R K O K O V A Č E C , J A K O B Z A N O Š K A R . 

- v čin rezervnega višjega vodnika I. razreda: M I H A E L B U R J A in 
M I R K O P O Ž E K . 

- v čin rezervnega vodnika I. razreda: S T A N K O B R U N Č E K . 
2. P R E D S E D N I K R E P U B L I K E S F R J J E O D L I K O V A L : 

- z Redom za vojaške zasluge s srebrnimi m e č i : M A R K A H R I B A R 
J A , J A N E Z A M E Ž A N A in F R A N J A R I H T E R J A . 

- z Medaljo za vojaške zasluge: M A R T I N A C A P U D R A , F R A N C A 
G R Č A R J A , V I K T O R J A H R I B A R J A in F R A N C A N O V A K A . 

3. D R Ž A V N I S E K R E T A R I A T Z A L J U D S K O O B R A M B O S F R J J E 
P O D E L I L „ S R E D N J O P L A K E T O J L A " D E L O V N E M U K O L E K T I V U 
„ I N D U P L A T I " J A R Š E . 

4. REPUBLIŠKI S E K R E T A R I A T Z A U U D S K O O B R A M B O SRS J E 
P O D E L I L „MALO P L A K E T O J L A " D E L O V N E M U K O L E K T I V U 
„ T O S A M A " V I R . 

Ob obletnici ustanovitve JLA je predsednik skupščine občine odli
koval z občinskim priznanjem nekatere občane. Na sliki vidimo tova

riša Marjana CAJHNA, ko prejema priznanje 

- P I S M E N A P R I Z N A N J A : O D B O R U Z A L J U D S K O O B R A M B O 
„ I N D U P L A T I " J A R Š E . O D B O R U Z A L J U D S K O O B R A M B O K R A 
J E V N E S K U P N O S T I V I R , D I M I T R I J U D E L E T I Č U , M A R J A N U L O 
G A R J U , A L B I N U K L E M E N C U , M A J D I N I K O L I Č , I V A N K I Z A J C IN 
A N T O N U Z U P A N I Č U . 

5. REPUBLIŠKI O D B O R Z R V S SRS J E P O D E L I L „ Z L A T O P L A K E T O 
Z R V S S " : M I H A E L U B E R N O T U I N J A N K U U K M A R J U 

6. OBČINSKI O D B O R Z R V S D O M Ž A L E , JE P O D E L I L S R E B R N O 
P L A K E T O Z R V S S : F R A N C U A V B L J U - L O J K U , M A K S U C E R A R J U , 
J A K O B U Č E R N E T U , D I M I T R I J U D E L E T I Č U , N I K O T U K E R Ž A N U 
O S N . ŠOLI R A D O M L J E , A N T O N U MIHELIČU, V I N K U P E C L J U , 
A N T O N U P O J E T U - Z V O N E T U , J A N E Z U V R E Č K U IN A N T O N U 
ZUPANIČU. 

„BRONASTE P L A K E T E Z R V S S " : D O M I N I K U G R M E K U , A N T O N U 

K O Č A R J U , O B Č . S T R E L S K E M O D B O R U D O M Ž A L E , M I L O R A D U 
POPOVIĆU, V I K T O R J U P R A Š N I K A R J U , I V U S O K L E R J U , K O N 
R A D U S T O P A R J U IN M A R J A N U Ž A G A R J U . 

- P I S M E N A P R I Z N A N J A : J E R N E J U B E R L O T U , V I N K U B L E J C U , 
S L A V K U HRIBOVŠKU, S T J E P A N U J A L U Š I Č U , M I L A N U J U H A N T U , 
A L O J Z U K L E M E N Č I Č U , A N T O N U K R I Ž A J U , I G O R J U KUZMIČU, 
A L O J Z U L E B U , A N T O N U P A J E R J U , J O Ž E T U P O G A Č N I K U , V I N K U 
R O J S U , B O Ž I D A R J U S T U P I C I , J A N E Z U S V E T L I N U , A N T O N U 
T U R Š I Č U in M A T I J I V I D M A R J U . 

7. OBČINSKA K O N F E R E N C A S Z D L D O M Ž A L E JE P O D E L I L A P L A 
K E T O S Z D L OBČINE D O M Ž A L E : M A R I J I A V B E L J - N A D J I , M A R I J I 
I V K O V I Ć , A N I C I K A L I M A N 

Srečanje ob dnevu JLA 
Predsednik skupščine obč ine je 

pred dnevom J l .A priredil sprejem, 
katerega so se udeležili nekateri 
heroji in prvoborci, k i so bi l i nosil
ci narodnoosvobodilnega boja v 
naši občin i od vsega zače tka , žene 
borke naše obč ine , nekateri poli
t ični delavci v času revolucije, 
delegat Kočevskega zbora odpo
slancev, predstavniki družbenopol i 
t ičnih organizacij, občinskega 
štaba teritorialne obrambe, štaba 
brigade teritorialne obrambe, skla
da za financiranje splošnega ljud
skega odpora, oddelka za ljudsko 
obrambo pri skupščini obč ine , 
postaje milice, člani komisije za 
zadeve borcev N O V in predsedstva 
Z Z B N O V in Z R V S . Poleg tega so 
bili prisotni tudi vsi tisti, k i delajo 
na področju civilne zašči te kot 
sestavine odpora na področju obči
ne. V krajšem nagovoru je pred
sednik dejal: 

„Prepričan sem, da se redko kje 
tako kontinuirano in povezano 
nadaljujejo revolucionarne izkuš
nje, da redko kje mlade generacije 
prevzemajo izkušnje trdega parti
zanskega in revolucionarnega boja 
tako spoštljivo in hvaležno, kot na 
tem področ ju . In prav je tako, da 
se tu srečujejo starejše generacije z 
bogatimi, neprecenljivimi izkušnja
mi borbene šole, k i je bila p lačana 
s krvjo z mladino, njenim zano
som in energijo. 

Naša osnovna dolžnost in nalo
ga je braniti domovino, svobodo in 
mir z vsemi izkušnjami, z znanjem 
in ljubeznijo, vključiti v S L O 
vsakega poštenega občana in delav
ca ne glede na spol in starost, 
vključiti v S L O vso našo imovino, 
vse tovarne, polje in gore, naše 
nebo in vode, vsako ped naše zem-
{je. 

Vse kar delamo za obrambo 
svobode in miru je naša velika 
dolžnost in naloga, to je samo naša 
obveza, k i tujcev in tistih, k i nam 
ne žele dobro, nič ne briga. Vsak 
naš občan , ne glede na to, kje dela 
in živi, se mora stalno zavedati na
log v zvezi z obrambo, vložiti mora 
ves svoj trud, da bo naš odpor 
postal vseljudski, naša last, k i jo 
vsak neguje in varuje. To pa so tudi 
osnovne naloge na področju druž
bene samozašč i te , k i je bila med 
N O B povsod prisotna in vsajena 
globoko v zavest vsakega borca, 
aktivista, otroka, mladinca in 
poštenega č loveka ." 

S temi mislimi je predsednik 
skupščine čestital vsem zbranim in 
poudaril tudi to, da bo od bodo
čega sodelovanja odvisna naša pri
pravljenost, da bomo sposobni 
uničiti vsakega napadalca in 

Mnogi rezervne vojaške starešine 
so ob praznovanju Dneva JLA 
prejeli priznanja. Predsednik Ob
činskega odbora ZR VS Bojan 
Krištof čestita in izroča prizna

nje tovarišu Rajku Hafnerju 

varovati razvoj ter rast naše samo
upravne socialistične družbe. 

Nato je predsednik v imenu ko
misije za odlikovanja podelil ob
činska priznanja naslednjim tovari-
šicam in tovarišem: Mariji Ivkovič, 
Nadji Avbelj, Ančki Kalirnanovi, 
Ivanki Bevk, Marjanu Zupanč i ču , 
Marjanu Cajhnu in Janku Urbancu. 

Takšna srečanja so brez dvoma 
velikega pomena, saj se na njih 
srečujejo tovariši, ki so bil i nosilci 
revolucije in katerih dolžnost je 
sedaj, da prenašajo svoje bogate 
izkušnje tudi na mladino ter jo sez
nanjajo /. vsemi dosežki narodno
osvobodilnega boja in ljudske revo
lucije. 

R A Z P I S 

Odbor za medsebojna razmerja de
lavcev v združenem delu 
Komunalno gospodarstvo Mengeš, 
Mengeš, Prešernova c. 2 

objavlja prosto delovno mesto za 
do ločen čas 

B L A G A J N I Š K O - A D M I N I S T R A 
T I V N E G A D E L A V C A 

Pogoj: srednja strokovna izobrazba. 

Osebni dohodek po samoupravnem 
sporazumu. 
Nastop službe po dogovoru. 
Ponudbe z dokazili pošljite do 31. 
1. 1976 na naslov Komunalno 
gospodarstvo Mengeš, Prešernova 
c. 2 



Delovni kolektiv Termita za spomenik 
na Oklem 

mm i • j i i 

Krajevna organizacija Z Z B N O V 
Ihan je na svoji seji v novembru 
sprejala sklep, da se v letu 1976 
posveti vso pozornost ureditvi 
spominskega obeležja na prizorišču 
bitke na Oklem. 

S tem v zvezi seje odbor zaradi 
pomanjkanja f inančnih sredstev 
obrnil s prošnjo na delovno orga
nizacijo „Termi t " v Domžalah in 
na sindikalno organizacijo kolek
tiva „Te rmi t " v Ihanu. Pri omenje
nem kolektivu smo dosegli popolno 
razumevanje za naše želje in po
trebe. 

Že za praznik 29. novembra so 
nam iz lastnih sredstev izdelali v 
prostem času in montirali 9 m vi
sok kovinski drog za zastave. Ta 
objekt bo vsekakor lep doprinos k 
spominom na žalostne dogodke iz 
leta 1944, ko so na tem mestu 
umirali partizani in partizanke iz 
raznih krajev naše, takrat okupi
rane slovenske zemlje. 

V nadaljnjem planu pa smo z 
istim kolektivom v dogovoru še za 

p o m o č pri ureditvi, čiščenju in 
zaščiti požganih domačij na 
Oklem. 

K O Z Z B N O V Ihan si priza
deva, da se to spominsko obeležje 
čim manj oddaljuje od svojega 
naravnega okolja, vendar žel imo, 
da se nekatere še trdne ruševine 
zaščitijo pred nadaljnjim propa
danjem in ohranijo kot spomin 
poznejšim generacijam. 

V kol ikor bo potrebno, bomo 
stopili v stik tudi z Zavodom za 
spomeniško varstvo. R a č u n a m o pa 
tudi na p o m o č mladinske organi
zacije iz. Ihana, katera bi z eno
dnevno delovno akcijo veliko 
pripomogla k rešitvi te naloge. 

S i n d i k a l n i organizaciji 
„Termi t " Ihan in celotnemu kolek
tivu se javno zahvaljujemo /a izka
zano razumevanje in p o m o č pri 
urejanju tega spominskega obe
ležja. 

Za K O Z Z B N O V Ihan 
C D . 

Na tovariškem razgovoru sta bila tudi tovariša Jaka A VSlČ in Franc 
LES KOŠEK L UKA 

J A V N A Z A H V A L A 

Komite občinske konference ZKS Domžale se zahvaljuje 
vsem osnovnim šolam in centru srednjih šol, organizaci
jam združenega dela in vsem posameznikom za čestitke 
ob Novem letu z željo, da bi dosegli še boljše delovne 
uspehe za napredek in razvoj naše občine. 
Iskreno se zahvaljujemo tudi voščilu tov. Staneta 
Dolanca, sekretarja Izvršnega komiteja predsedstva C K 
Z K J. 
Namesto novoletnih voščilnic, je komite občinske kon
ference ZKS nakazal denarna sredstva v višini 1.000 din 
Posebni osnovni šoli Homec. 

AVNOJ-CI pozdravljeni v Domžalah! 
Leta I970je Republiška konfe

renca Zveze socialistične mladine 
Slovenije prvič organizirala mla
dinsko pohodno brigado, k i je šla 
po poti slovenske delegacije, katera 
se je leta 1943 udeležila II. zase
danja A V N O J v Jajcu. Mladi so 
leto za letom, skupaj z nekdanjimi 
borci in delegati, obujali spomine, 
letos pa so se odločil i , da se vsi 
skupaj srečajo v Domžalah. 

Tako se je v petek, 27. de
cembra ob 17. uri v Hali komu
nalnega centra zbralo zelo veliko 
obiskovalcev, med njimi udeleženci 
vseh 5 pohodov A V N O J in pohoda 
S U T J E S K E 75, delegati i/, leta 
1943, mnogo vidnih predstavnikov 
družbenopoli t ičnega življenja Slo
venije in občine Domžale , člani 
predsedstva Republiške konference 
ZSMS in vrsta mladih iz cele 
občine . Po uvodnem podravu 
napovedovalcev Jerice Mrzel in 
Rada Časla je nabito polni dvorani 
spregovoril član predsedstva R K 
ZSMS in trikratni komandant mla
dinske brigade A V N O J tov. Ludvik 
Filo. Pozdravil je vse navzoče in 
j im zaželel prijeten večer, ter na 
oder povabil slavnostnega govor
nika tov. Vlada Janžiča , 
namestnika sekretarja IK pred
sedstva C K Z K S , k i jc najprej 
poudaril, da se moramo spomniti 
revolucionarne preteklosti in ob 
tem opozoriti na njeno vsebinsko 
povezanost s sedanjo preobrazbo 
naše družbe. Mladi so se v vojni z 
ramo ob rami borili s starejšimi 
tovariši in iz njih je zrasla vrsta 
svetlih likov revolucionarjev in 
herojev, ki so današnji mladini za 
vzgled. Omenil je. da današnji 
pohodi Po poteh slovenske 
delegacije, niso le oživljanje spo
minov, marveč je to predvsem 
oživljanje in krepitev moralnih 
vrednot in idejnopolitične enot
nosti vseh slojev mlade generacije. 

Po nekaj besedah o vlogi delav
skega razreda v naši družbi in 

Občinska konferenca Z S M S Dom
žale, k i je prevzela organizacijo 
srečanja, je ob pomoč i osnovnih razmerah v notranji pol i t iki je tov. 
organizacij iz srednjih šol, še po- Janžič spregovoril že o Z S M S . k i je 
sebej iz. Dijaškega doma,prelepila po njegovih besedah po kongresu 
Domžale s plakati, ki so vabili na z e l o n a p r e d o v a l a na 
srečanje, ki je imelo zelo bogat idcjnopoli t ičncm področ ju . Vse 
kult urno-zabavni program, osnov
na organizacija Z S M S Domžale , pa 
je prevzela samo organizacijo sre
čanja. 

mlade je vključila v proces ustavne 
preobrazbe. Opozoril je na izreden 
pomen mladinske organizacije pri 
sprejemanju v zvezo komunistov in 

Občinska konferenca ZSMS Domžale je pripravila srečanje „POHOD A VNOJ 75", katerega so se udeležili 
nekdanji odposlanci slovenskega naroda, ki so sodelovali na posameznih zasedanjih A VNOJ-a 

dejal, da smo v zadnjih dveh letih v 
Z K sprejeli veliko mladih ljudi, 
rezultat je 1 / 4 članov Z K mlajših 
od 27 let. Prav od teh mladih ko
munistov je odvisno, kako bo 
delala Z S M S , kako bo uresničevala 
svoje programe dela in naloge. Med 
mladimi komunisti ne bi smelo bi t i 
niti enega, k i bi ne bil vključen v 
delo mladinske organizacije. 
Veljati mora pravilo, da mora 
sleherni kandidat za sprejem v Z K 
pred tem delovati v mladinski orga
nizaciji. Mladi komunisti morajo 
biti idejno in akcijsko jedro mla
dinske organizacije. 

Ob koncu je še dejal, da n ihče 
ne želi skrbniškega odnosa nad 
mlado generacijo, ker so mladi že 
večkrat dokazali, da so mladi spo
sobni in pripravljeni nositi svoj del 
odgovornosti. Vsi bi pa le morali 
poskrbeti za čimboljše uspo
sabljanje mladih, zato bi morali 
biti v to usposabljanje vključeni vsi 
faktorji, k i oblikujejo osebnost 
mladega človeka, ne le 
vzgojno-izobraževalni proces. 

Po govoru je nastopil akademski 
komorni zbor iz Kranja, k i j e zapel 
nekaj partizanskih pesmi, za njim 
pa vojaški plesni orkester pod 
vodstvom dirigenta Leska, k i je 
letos na tekmovanju v Postojni 
zasedel 1. mesto. Posebno doži
vetje je bilo poslušati slovenske 
narodne pesmi v izvedbi Akadem
skega pevskega zbora Tone Tomšič 
iz Ljubljane, za njim pa je, za mla
de najbolj zanimiv, nastopil ansam
bel Pepel in k r i . k i se je tokrat 
predstavil s lastnimi partizanskimi 
pesmimi, od katerih je posebno 
Pohorska brigada navdušila zbrane 
poslušalce. Baritonist Franc Javor-
nik je ob spremljavi plesnega 
orkestra iz. zbora zapel Mi smo 
mlada vojska, nato pa še pesem o 
Titu. Tomaž Pengov je /apel lastno 
skladbo o nasmehu nekega dneva, 
za njim pa sta nastopila še Braco 
Koren in Marjana Deržaj in s tem 
je b i l kulturno-zabavni program 
končan . 

Pohodniki, katerim so se 
pozneje pridružili tudi drugi obi
skovalci, so v dvorani zaplesali 
Kozaro in medtem je na oder prišel 
vojaški narodnozabavni ansambel 
iz Postojne, k i naj bi igral za ples. 
Medtem so vojaki iz Ljubljane pri
pravili partizansko večerjo; pasulj, 
paprika, kruh, in v dvorani so se 
obiskovalci, p re težno mladi, po
sedli ob mizah ter povečerjali, nato 
pa seje začel zabavni del ples, k i je 
trajal tja do polnoči . 

J Vera Grošelj 



RAZŠIRJENA SEJA PLENUMA 
Na seji je bilo sprejetih več aktov, k i so v javni razpravi. Izvoljen je b i l 

tudi nov predsednik Občinskega sveta Zveze sindikatov Domžale . 
Člani plenuma OS ZS ter predsedniki osnovnih organizacij sindikata so 

ocenili izvajanje sklepov sveta in prvi del ocene samoupravnih razmer v 
občini , poleg tega pa se več družbenih dogovorov in samoupravnih spo
razumov. 

I Z V A J A N J E N A L O G S I N D I K A T A 

Poroči lo o izvajanju sklepov ugotavlja, daje v organiziranosti sindikata 
v občini po VIII . kongTesu ZSS nedvomno čut i t i napredek, kljub temu pa 
je še vrsta vrzeli, k i j ih je potrebno izpolnjevati. Dalje, da gre za neločljivo 
soodvisnost med aktivnostjo osnovne organizacije sindikata ter organi 
sindikata na občinskem nivoju; tako na enem, kot na drugem se nc more 
uspešno izvajati zastavljenih nalog, če ni medsebojnega sodelovanja, po
moči in opore. V praksi se o sklepih razpravlja takrat, ko jih delovni 
ljudje sprejemamo, potem pa pogosto na sklepe pozabimo, pa ne zaradi 
prenatrpanosti z nalogami, temveč zaradi neznanja o načinih organizi
ranega delovanja. Tu je prisotna še vedno nedovolj učinkovi ta povezanost 
med družbenopol i t ičn imi organizacijami za izvedbo posameznih nalog. 
Zato je še toliko bolj pomembna enotnost akcij, zlasti tistih, k i j i h na
črtujemo skupaj. V skupnih akcijah je enotnost tudi v tem, da se vsi 
is točasno in na podoben način lotevamo istih problemov, ne pa. da se v 
neki delovni sredini odlašajo v nedogled in se poudarja le ocena. Ob 
uvajanju nove organiziranosti sindikata so še vedno prisotni razni odpori, 
zlasti med vodilno strukturo, če tud i velja organiziranost sindikata za vse 
člane sindikata in nas kot sklep VIII . kongresa ZSS obvezuje. Na novo se 
morajo organizirati zlasti v večjih O Z D (Papirnica. Tosama, Universale), 
nova organiziranost pa mora bit i naloga vseh družbenopol i t i čn ih organi
zacij. Organiziranost sindikata je v bistvu le sredstvo za dosego čim-
večjega odločanja, kar omogočajo le bolj gibljive osnovne organizacije 
sindikata, ne pa nek d o k o n č e n cilj . zato mora vsebinsko zaživeti organi
ziranost tudi v tistih O Z D oz. T O Z D . kjer je postavljena na papirju, 
prakt ično pa ostaja vse po starem. 

S I N D I K A T O U R E S N I Č E V A N J U S A M O U P R A V L J A N J A 

Občinski svet je sprejel prvi del ocene samoupravnih razmer in aktiv
nosti sindikata pri uresničevanju ustave, k i obsega področ je konsti
tuiranja T O / D in združevanja dela. samoupravno sporazumevanje ter 
družbeno dogovarjanje, informiranje, delovanje delavske kontrole, dele
gatski sistem in svobodno menjavo dela. Po oceni se uresničevanje ustave 
v tistih O Z D . k i so na tapeti že dalj časa, še vedno počasi uresničuje 
(Papirnica. Tosama. Termit. Napredek), če tud i so nekje o b č u t n i premiki 
(Zdravstveni dom). Tudi v tistih delovnih organizacijah, ki so že konsti
tuirane v skladu z ustavo, vendar pa ta organiziranost zahteva dopolnje
vanje, bo potrebno še izpolnjevati dosedanjo organiziranost. To je 
obenem preseganje miselnosti, da je uresničevanje ustave nekaj d o k o n č 
nega. 

Na področju samoupravnega sporazumevanja je sindikat pobudnik in 
predlagatelj sprememb ter nosilec javnih razprav o sporazumih, k i urejajo 
delitev dohodka večino bolj prisoten v združenem delu kot prej. To velja 
še zlasti za k o n č n o dograditev samoupravnih sporazumov dejavnosti, 
čeprav mora biti vloga sindikata v dajanju predlogov in sprememb na 
obstoječi samoupravni sporazum stalna. Še vedno pa sta prisotni pred
vsem tendenci, da je akt sprejemanja sporazuma precej formalist ičen in 
premajhna p o m o č sindikatu s strani strokovnih služb ob dajanju predlo
gov in dopolnitvah že obstoječih samoupravnUi sporazumov. 

V sistemu informiranja in obveščanja je čut i t i poizkuse po preseganju 
do sedaj razmeroma majhni razširitvi tovarniških glasil in biltenov z uvaja
njem delovnega mesta tajnika samoupravnih organov, k i b i b i l tudi refe
rent za informiranje. Na organih sindikata in Z K je bilo že večkrat pou
darjeno, da bi morali v delovnih organizacijah, k i štejejo več kot 500 
zaposlenih, nujno odpreti delovno mesto referenta za informiranje, sicer 
se ne bo mogoče uspešno izvajati sistem informiranja in delovanja samo
upravnih organov. Organi delavske kontrole bolj delujejo, kot so pred 
kratkim. K temu je pripomogla tako akcija sindikata, kot tudi aktiva 
delavcev komunistov. Če tud i so več ali manj opravljene formalne naloge 
kot je sprejem pravilnika o delu, načrtovanje programa dela, kadrovske 
okrepitve, se organi nadzora še vedno premalo ukvarjajo s temeljnimi 
nalogami tega organa, ki se neposredno navezujejo na uresničevanje samo
upravno sprejetih sklepov: delitev dohodka, planiranje, investicijska poli
tika, kadrovska vprašanja itd. 

O uresničevanju delegatskega sistema na obč inskem nivoju organizi
ranosti sindikata še ni bila sprejeta celovita ocena. Zače tna pomanjklji
vost vključenosti sindikata v delovanje delegatskega sistema je premajhen 
poudarek na težave in probleme, s katerimi se srečujejo delegacije v zdru
ženem delu, pa tudi vse premajhna pozornost in iniciativa za d ružbeno
pol i t ično izobraževanje delegatov, kar je vsekakor ena od pomembnih 
nalog sindikata. Pri ocenjevanju dela skupne porabe je bi lo poudarjeno, 
da SIS ne dajejo poroči l o delu posamezne SIS med letom tako, da 
delovni ljudje nimajo pravega pregleda nad izvajanjem nalog. 

Razprava je še pokazala, kako je uresničevanje ustave povezano z 
aktivnostjo vseh družbenopol i t i čn ih organizacij v O Z D , ne le sindikata, 

saj je o č i t n o , da so ponekod m o č n i odpori v uresničevanju ustave. Poka
zalo pa se je tudi, da dosledno izvajanje organiziranosti sindikata in obrav
navanje posameznih vprašanj nujno dobi tudi ugoden odziv v uresniče
vanju samoupravljanja, saj gre v obeh primerili za izvajanje interesov de
lavskega razreda. 

P L E N U M S P R E J E L OBMOČNI D R U Ž B E N I D O G O V O R 

Krit ična ocena dosedanjega dogovarjanja okol i družbenega dogovora, 
ki ureja dohodkovni sistem, je bila dana že v prvi t o č k i dnevnega reda. Iz 
nekaterih struktur so prihajale celo pripombe, kjer se je le krit iziralo „po 
dolgem in p o č e z " brez pravih vsebinskih predlogov; o tem je bila izrečena 
negativna ocena. Člani plenuma in predsedniki so dajali šc pripombe in 
vprašanja na predlog dogovora tako, da je k o n č n o besedilo z. vsemi do 
sedaj prispelimi pripombami obdelano, razen poglavja, k i zajema skupno 
porabo, ker ta ni usklajena v obč in i in republiki. V dogovoru bodo do 
sedaj sporna vprašanja č r tana ali korigirana glede na to, da je o b m o č n i 
družbeni dogovor težko graditi, saj je ,,vzorcev" še malo. 

Plenum je sprejel sklep, da Občinsk i svet pristopa k o b m o č n e m u 
družbenemu dogovoru z vsemi dosedanjimi predlogi in pripombami, da
nimi na razširjeni seji plenuma. 

Delavke v obratu, kjer izdelujejo predvsem opremo za potrebe naše 
armade 

P R I P R A V E N A U S T A N O V I T E V K L U B A S A M O U P R A V L J A L C E V 

Predsednik iniciativnega cxlbora za ustanovitev kluba tov. Pančur je 
opisal dosedanje delo za ustanovitev kluba. Ker je ena od najpomemb
nejših nalog kluba d ružbenopo l i t i čno usposabljanje samoupravljalcev, in 
ker kljub prvotno predvideni stopnji sredstev za namensko izobraževanje 
(2%), ostaja v predlogu sindikalne liste /a leto 1976 1,5 %, je plenum 
sprejel stališče, da se mora od 1,5 % sredstev najmanj 0,2'/, odvajati za 
klub samoupravljalcev namensko za d r u ž b e n o izobraževanje, kar naj se 
vgradi v o b m o č n i družbeni dogovor; obenem pa je plenum v imenu ob
činskega sveta pristopil k Samoupravnemu sporazumu O ustanovitvi in 
delovanju kluba samoupravljalcev. V nadaljevanju se je je plenum sprejel 
tudi družbeni dogovor o načelih za izvajanje kadrovske politike v obč in i , 
potem družbeni dogovor o družbeni samozašči t i v obč in i , obravnaval pa 
tudi samoupravni spora/um razvoja krajevnih skupnosti v občin i s pri
pombo, da naj se v naslednjem letu preide na financiranje programov KS 
tako, da naj bo osnova za izračun i/plačani bruto osebni dohodek. 

M A R J A N K O P I T A R P R E D S E D N I K OBČINSKEGA S V E T A ZS D O M 
Ž A L E 

Zaradi smrti prejšnjega predsednika OS ZS je bil potreben postopek za 
izvolitev novega predsednika. Na podlagi kriterijev, k i j ih je predložila 
komisija za organizacijska in kadrovska vprašanja pri O S , sprejelo pa pred
sedstvo Občinskega sveta, je bilo v fazi evidentiranja predlaganih 9 mož
nih kandidatov, od katerih je kadrovska komisija in predsedstvo OS ZS na 
podlagi mnenja koordinacijskega odbora za kadrovsko poli t iko pri O K 
S Z D L Domžale in koordinacije poli t ičnega dela pri O K Z K S izbrala kot 
možnega kandidata za predsednika Občinskega sveta ZS Domžale tov. 
Marjana Kopitarja, zaposlenega v Leku (Mengeš) na delovnem mestu vod
je vzdrževanja. Predlog za tov. Kopitarja je v fazi soglasja prejel polno 
podporo v osnovnih organizacijah sindikata, ravno tako pa tudi na razšir
jeni seji plenuma, kjer je bil tov. Kopitar po javnih volitvah enoglasno 
izvoljen za predsednika Občinskega sveta Z S . Novoizvoljeni predsednik se 
je zahvalil za zaupanje in poudaril, da bo uspešno izvajanje nalog mogoče 
le ob tvornem sodelovanju osnovnih organizacij sindikata z organi obč in
skega sveta in ostalimi družbenopol i t i čn imi organizacijami v združenem 
delu, k i so prav tako, kot sindikat, dolžne delovati v skupnih akcijah. 

Jože Skok 



POSEBNA PRILOGA 
RESOLUCIJA O DRUŽBENOEKONOMSKI 

POLITIKI IN RAZVOJU OBČINE DOMŽALE V LETU 1976 
I. REZULTATI DOSEDANJEGA RAZVOJA 

Delovni ljudje občine Domžale so v obdobju socialistične graditve v 
okviru družbenopolitične skupnosti dosegli znatne in pomembne rezul
tate, pri čemer je zlasti pomembno, da so rezultati tako na materialnem 
področju, kot na področju družbenih dejavnosti, rezultat razvoja samo
upravnih odnosov. Vsa družbena aktivnost je odvisna od razvoja sociali
stičnih proizvodnih odnosov, kajti le-ti pogojujejo nadaljnje širjenje mate
rialnih možnosti in obsega dela, ter poglobljeno vzpodbujajo tisti razvoj, 
ki vodi k uresničevanju ciljev naše socialistične družbe. 

Osnovne značilnosti v uresničevanju sprejete družbeno-ekonomske 
politike občine v letu 1975, je bilo družbeno spoznanje in dognanje 
posameznih nosilcev razvojnih programov o nujnosti stabilizacijske 
usmerjenosti na vseh področjih družbeno-ekonomskega življenja in to 
povsod v občini. To spoznanje so narekovale razmere v občini in tudi 
odločitve v okviru družbenopolitičnih organizacij in samoupravnih skup
nostih. 

V občini so se te razmere odražale zlasti v: 
— močno negativni izvozno—uvozni bilanci; 
— povečanem zaposlovanju; 
— premajhnem povečanju produktivnosti. 
Družbena akcija v okviru občine, da se č im preje pripravijo stabili

zacijski programi, velika prizadevanja v združenem delu in tudi na drugih 
področjih, je omogočila delovanje samoupravnih mehanizmov in tudi to, 
da so delavci in delovni ljudje bolj od ločno posegli v dogajanja. 

Pozitivne premike zasledimo že kmalu po prejetju programov tako, da 
sedaj lahko ocenjujemo vsa gibanja bolj realno in tudi perspektivno. Isto
časno pa je mogoče vsa prizadevanja usmerjati tako, da se vzpodbudi 
aktivnost tudi v tistih smereh, pri katerih je že opaziti, da zaostajajo v 
skupnem razvoju. 

1. Pregled uresničevanja ciljev resolucije v letu 1975 
Glede na gibanja v devetih mesecih 1975 ocenjujemo, da se bodo 

posamezni pokazatelji, izraženi v realnih odstotkih, gibali: 

Resolucija Doseženo v% 
v občini vSRS 

- realni družbeni proizvod 9,5 9,5 4 
v tem: družbeni sektor 10,5 10,5 — 

— število zaposlenih 2 5 5 
produktivnost 7,4 3,8 - I 

- izvoz 13 20 - 8 
— uvoz 9 0 - 5 
- fizični obseg ind. proiz. 11 11 5 
— kmetijska proizvodnja 8 0 1 

promet v trgovini 9 2-3 — 

Podatki za prvih devet mesecev leta 1975 kažejo, da je fizični obseg 
industrijske proizvodnje bil v tem obdobju za 11 % večji, kot v enakem 
obdobju lani. To povečanje je v skladu z resolucijo za leto 1975. Od 
industrijskih podjetij so v tem obdobju največ povečali fizični obseg: 
ETA za 54 %, Helios za 42 %, Mlinostroj za 40 % in Induplati za 30 %. 

V obdobju januar-september 1975 seje izvoz v primerjavi z enakim 
obdobjem lani povečal nominalno za 33 % uvoz pa je v devetih mesecih 
letos nominalno za 9 % večji, kot v enakem obdobju lani. Tako ugoden 
odnos med izvozom in uvozom se kaže v zmanjšanju zunanjetrgovinskega 
primanjkljaja za 28 % in je v tretjem četrtletju gospodarstvo doseglo po
zitivno blagovno menjavo, saj je bil izvoz za 4 % večji od uvoza. 

Zaposlenost je v občini Domžale dosegla visoko stopnjo. Devet
mesečna primerjava z istim obdobjem leta 1974 kaže za 5,4 % povečanje. 

Predvidevanja za leto 1975 kažejo, da bo realna rast kmetijske proiz-
d i u ° S t a l a V ^nskoletni višini, saj so se kljub 52 % povečanju površin v 
«nizbenem sektorju za zgodnje posevke, zmanjšali pridelki za 15%. 
selaor'^1' S ° * Pr'delki na ha v zasebnem sektorju in privatnem 

Prav tako tudi promet v trgovini ni potekal tako, kot je bilo pred
videno v resoluciji. , 
v ra^U^ n e ' < a t e n r n ugodnim rezultatom in nekaterim znakom stagnacije 
i;«T-«t"JII g " s P o d a r s t v a v občini , kot je razvidno iz podatkov, pa je živ
ljenjski standard delovnih ljudi v letu 1975 dosegel 1,2 % rast. 

ovečano število zaposlenih v občini in hitra rast priseljevanja je nare-
Th* av • • raSt d r u ž b e n e g a standarda, za katerega so delovni ljudje iz 
aonodka in iz svojega osebnega dohodka (samoprispevek), solidarnostno 
zagotavljali znatno večja sredstva, zlasti za stanovanjsko gradnjo in za 
skupno porabo. Tako se je tudi zmanjšal delež osebne porabe v korist 
skupne porabe. 

1. 1. Za življenje in delo delovnih ljudi je stanovanje nujno in zelo 
pomembno. Zahvaljujoč učinkovi t i d ružbenopol i t ičn i akciji, seje zmanj
šal stanovanjski primanjkljaj za okoli 4-krat, s tem pa so se povečali 
osnovni pogoji za ustvarjanje družine , življenje in delo delovnih ljudi. 
Večja usmerjenost v graditvi družbenih stanovanj bo še bolj vplivala na 
odpravljanje vzrokov za socialne razlike med ljudmi. Uresničevanje plana 
stanovanjske gradnje zaostaja letno za približno 10%, kar pomeni 42 
stanovanj. 

1.2. Izobraževanje delavcev je področ je , na katerem so delovni ljudje 
dosegli o b č u t n e rezultate pri usposabljanju za produktivno delo. Kljub 
postopnemu izboljševanju ravni zaposlenih z doseženimi rezultati ne mo
remo biti zadovoljni, saj delež kvalificiranih delavcev znaša 43 %, vseh 
srednje, višje in visoko strokovno usposobljenih delavcev pa le 14%. 
Zlasti ne moremo bit i zadovoljni z izobrazbeno strukturo zaposlenih 
žensk, k i predstavljajo več kot polovico vseh zaposlenih. 

1.3. Glede na visok odstotek zaposlenih žensk je urejeno o t roško var
stvo pomembna sestavina življenjskega standarda. Sedaj je v organizi
ranem dnevnem varstvu in vzgoji vključenih 620 otrok, do konca leta 
1975 pa bo to število naraslo na 820, ko bosta svojemu namenu predana 
vrtca v Ihanu in na Rodic i . V okviru vseh zmogljivosti je v starosti od 0 
3 let 240 otrok, za katere so usluge najdražje. 

V okviru skrbi za ustrezno vzgojo predšolskih otrok, k i ne morejo 
zaradi prostorske stiske biti varovanci vzgojno varstvenih ustanov, se 
izvajajo programi skrajšane vzgoje v obl ik i potujočega vrtca. V letu 1975 
je bilo v te različne oblike vključenih 768 predšolskih otrok. V teh skraj
šanih oblikah programov sta sodelovali še telesnokulturna in kulturna 
skupnost Domžale. 

V letu 1975 ni bil razrešen sistem pokrivanja stroškov, k i nastajajo v 
organiziranem varstvu in vzgoji, kar lahko negativno vpliva na nadaljnji 
razvoj te dejavnosti. 

Otroški dodatki, druge denarne p o m o č i in porodniški dopusti so se 
izvajali skladno z resolucijo SR Slovenije, kakor tudi solidarnostno preli
vanje v korist manj razvitih obč in . 

1. 4. Vzgoja in izobraževanje 
V letu 1975 je v obvezno osnovno izobraževanje v osmih popolnih 

osnovnih šolah vključenih 5240 otrok. V podaljšanem bivanju je vključe
nih 574 otrok ali 11 %, malico prejemajo vsi otroci, kosilo pa prejema 
850 otrok, ali 18 %, Celodnevna šola je v pripravi, ni pa še uresničena. 

Med največje probleme na področ ju osnovnega šolstva brez dvoma 
spada prostorska stiska, kljub temu, da je pr ibl ižno 80 7 otrok v novih 
prostorih, potrebe rastejo hitreje od materialnih možnos t i . 

Sodobna osnovna šola razrešuje ne samo vsebinska vprašanja in uspo
sabljanje otrok, ampak tudi že socialna, k i so mnogokrat vzrok za slabo 
uspešnost otrok v šoli. Taka vprašanja se razrešujejo s svetovanjem, so
cialno intervencijo in tudi z interesnimi dejavnostmi na šolah, ki otroke 
povezujejo in krepijo smisel za kolektivno udejstvovanje. 

1. 5. Na področju kulture so osnovni smotri resolucije doseženi tako 
kakovostno, kot tudi organizacijsko in vsebinsko. Zlasti je pomembna 
orientacija v vzpodbujanju amaterstva in zadovoljevanje potreb delovnih 
ljudi po dobrih in dostopnih knjigah tudi na odmaknjenih območj ih 
občine . 

Usposabljanje kulturniji objektov, varstvo kulturnih spomenikov ali 
drugih objektov je potekalo intenzivno in skladno s sprejetimi smerni
cami. 

1.6. Na področju telesne kulture je bila zlasti dosežena množičnos t in 
raznovrstnost oblik telesnokulturnih dejavnosti ni zaostajala. Dejavnost 
telesnokulturnih organizacij se je znatno povečala , saj so se poleg 
razširjene dejavnosti obstoječih društev ustanovila še tri nova društva. 
Telesnokulturna dejavnost je do sedaj v 38 telesnokulturnih organizacijah 
zajela že približno 7800 prebivalcev naše obč ine . 

1.7. Zdravstveno varstvo je glede obsega storitev in nalog za delovne 
ljudi in njihove družine uresničevalo program, k i so ga delovni ljudje 
sprejeli. Skrb glede nadaljnjega urejanja prostorskih zmogljivosti je usmer
jena v to, da bi omogoči la delovnim ljudem koriščenje uslug kar naj
hitreje in č im bližje. 

V letu 1975 je bilo znač i lno soočenje s problemom pomanjkanja 
kadrov, kar je deloma tudi vplivalo na kvaliteto uslug. Tudi na tem pod
ročju se je m o č n o odražala večja naseljenost v občini in is točasno pri 
koriščenju uslug zdravstvenega varstva. 

1.8. Samoupravna in . -esna skupnost socialnega skrbstva je v letu 
1975 zagotavljala preko sv )jega programa socialno varnost vseh oseb, k i 
so bile potrebne socialne p o m o č i v denarju in reševanju problemov. Kot 
nova samoupravna skupnost pa se še sooča z začetnimi težavami in orga
nizacijsko utrditvijo. 

V okviru obravnavanja celotne problematike in oblikovanja celovitejše 
socialne politike, je v obč in i ustanovljena nova samoupravna interesna 



skupnost socialnega varstva, k i se išče skupna izhodišča z ostalimi inte
resnimi skupnostmi. 

1.9. Zaposlovanje je zlasti v obdobju novega planiranja gospodarskega 
in družbenega razvoja obč ine zelo pomembno. Ta skupnost se v povezo
vanju z gospodarstvom aktivno vključuje v napore uč inkovi te službe z? 
zaposlovanje in izvajanje tistih nalog, k i lahko pomagajo gospodarstvu pr. 
njegovih naporih in tudi posameznikom, k i potrebujejo usluge te s lužbe, 
kot je socialna varnost ali usposabljanje za d o l o č e n e poklice in poklicno 
usmerjanje. Zlasti na področ ju poklicnega usmerjanja je vloženih največ 
naporov in to bo opravičilo smotrnost glede nadaljnje kadrovske politike 
pri usmerjanju, štipendiranju in zagotavljanju takih profilov kadrov, k i j i h 
gospodarstvo potrebuje. 

2.1. Financiranje splošne porabe je potekalo preko občinskega pro
računa v skladu z medobč insk im družbenim dogovorom. Iz tega naslova 
so bile financirane: dejavnosti državnih organov, krajevnih skupnosti, del 
socialnega skrbstva in zdravstvenega varstva ter investicije v komunalne 
naprave. Presežna sredstva nad kalkulativnimi dohodki pa so bila na
menjena za gospodarske posege v občini . 

2.2. Na področju pospeševanja razvoja obrtnih dejavnosti je skupščina 
sprejela dopolnitev odloka o davkih občanov , k i uveljavlja 75 % opro
stitev davka za zače tn ike in olajšave davka za vlaganje v razširitve obrtnih 
zmogljivosti. 

2.3. S področja urbanizma je bi l v javni razpravi osnutek urbani
stičnega programa občine Domžale. 

2.4. S področja komunalnih naprav se je nadaljevala gradnja kolek-
torja in izvajanje posameznih regulacijskih del na vodotokih v občini . 

2.5. Sklad za izgradnjo šolske mreže je v letu 1975 financiral gradnjo 
šole v Dobu. 

2.6. Cestni sklad je s pomoč jo p ro računa poravnal obveznosti za asfal
tiranje cest iz preteklih let. 

2.7. S področja splošnega ljudskega odpora so bile realizirane naloge 
za dopolnitev oboroženega dela, priprav v krajevnih in samoupravnih 
interesnih skupnostih ter organizacijah združenega dela. Ustanovljen in 
kadrovsko izpopolnjen je bil občinski štab teritorialne obrambe, izvršena 
je bila reorganizacija enot teritorialne obrambe, izdelane so bile obram
bne priprave obč inske strukture, d ružbenopol i t i čn ih organizacij in 
organizacij združenega dela ter izoblikovana je bila organizacija oddelka 
za ljudsko obrambo. 

2.8. Na področju varnosti in d ružbene samozašči te je bil izdelan druž
beni dogovor o družbeni samozašči t i . V sklopu te naloge je tudi delo 
sveta za preventivo in vzgojo v cestnem prometu. Na področ ju požarnega 
varstva pa je bila delno izpopolnjena pro t ipožarna oprema, v dozidavi oz. 
gradnji pa je bilo 9 gasilskih domov. 

3.1. Družbeno dogovarjanje in samoupravno sporazumevanje 
V občin i se že od leta 1970 uresničujejo nekatere naloge na podlagi 

združevanja sredstev potom samoupravnih sporazumov ali družbenih 
dogovorov. To je zlasti v letu 1974 in 1975 prišlo do izraza, ko so se na 
podlagi samoupravnega sporazuma razreševala bistvena vprašanja hit
rejšega razvoja prednostnih področ i j , kot je vzgoja in izobraževanje. Kljub 
ureditvi v sistemu in kljub izredno pereč im problemom, je uresničevanje 
sporazuma bilo predmet mnogih razprav, vendar sprejeti sklepi še vedno 
niso v celoti realizirani. Tak odnos do izpolnjevanja obveznosti je ne
vzdržen, ogroža pa tudi tiste dejavnosti, k i v prvi vrsti koristijo zdru
ženemu delu - delavcem in njihovim otrokom. 

4.1. Ugotovitve 

Na prehodu iz leta 1975 v leto 1976 je gospodarski položaj obč ine še 
dokaj težaven, ker ga še vedno spremljajo znaki stagnacije v nekaterih 
organizacijah združenega dela in znaki inflacije, kar pa prav gotovo ni 
ugodno za pr ičetek novega poslovnega leta. Položaj gospodarstva se 
odraža tudi v družbenih službah, kjer je prisotna velika skrb, kako zago
tavljati delovnim ljudem obseg storitev in uslug, k i so jim potrebne za 
zdravo in učinkovi to delo. 

Iz tega izhaja, da bo moralo b i t i težišče družbene dejavnosti in aktiv
nosti usmerjeno na stabilizacijo, pogojev za gospodarjenje in obenem na 
dinamični ter kvalitetni gospodarski razvoj. Osnovne naloge združenega 
dela za leto 1976 so v dvigu produktivnosti dela in na uspešnejšem poslo
vanju tako na področ ju industrije, kot tudi v kmetijstvu, obrti , trgovini, 
gostinstvu in drugih dejavnostih. 

II. O S N O V E D R U Ž B E N O E K O N O M S K E G A R A Z V O J A OBČINE V 
L E T U 1976 

Ob upoštevanju resolucije o družbenoekonomskem razvoju v SR Slo
veniji in političnih dokumentov, ki so osnova za družbeno ekonomsko 
politiko v letu 1976 ter ob upoštevanju razmer v občini , bo potrebno v 
občini celovito družbeno aktivnost usmerjati zlasti na: 

- uveljavljanje in razvijanje socialističnih samoupravnin odnosov, kot 
bistvenega pogoja za uresničitev ciljev in nalog ekonomske in razvojne 
politike občine. Pri tem bo potrebno zlasti skrbeti, da se okrepi ustavna 
vloga delavcev v združenem dehi, v krajevnih in samoupravnih interesnih 
skupnostih. Večja odgovornost bo morala priti do izraza pri krepitvi 
delegatskega sistema in delegatskih odnosov; 

- odločneje bo treba skrbeti za uveljavljanje dohodkovno soodvisnih 
reprodukcijskih celot, glede na oblikovanje skupne razvojne politike 
(večje in boljše oblike integracije); 

- dinamično gospodarsko rast, ki bo morala temeljiti na bistveno 
večji udeležbi produktivnosti dela in nadaljevanju stabilizacijskih ukre
pov. Proizvodnjo bo potrebno povečati z uvajanjem sodobne organizacije 

dela, modernizacijo sredstev za delo, izboljšanjem tehnologije, racio
nalnim zaposlovanjem, izboljšanjem koriščenja delovnega časa ter večjo 
delovno disciplino. Pri novih investicijskih gospodarskih naložbah bo 
potrebno upoštevati kriterije o minimumu opremljenosti delovnih mest. 
Združeno delo bo moralo v svojo razvojno politiko vključiti vzpodbudo 
za organizirano dejavnost na področju inovacij; 

— obvladovanje vseh oblik porabe bo gospodarstvo oz. združeno delo 
doseglo tako, da bo izpostavilo pomen prednostnih nalog, s sklepi zago
tovilo njihovo uresničevanje in se opredelilo do drugih dejavnosti, ki ne 
sodijo med prednostne. S tem se bo krepila reprodukcijska sposobnost 
združenega dela, ob še boljši organizaciji dela, z modernizacijo proiz
vodnje, s sprejemanjem nove tehnologije in z učinkovitim izkoristkom 
delovnega časa; 

— to, da bo združeno delo nenehno spremljalo celovito občinsko 
bilanco na področju zunanjetrgovinske menjave ter sproti sprejemalo 
ukrepe za pospeševanje izvoza in omejitev uvoza na resnično potrebne 
artikle; 

— to, da bo združeno delo dajalo prednost tistim vlaganjem ki bodo 
zagotavljala akumulativnejšo proizvodnjo, večji izvoz ter izkoriščanje 
domačih surovin; 

— to, da bo proizvodnja hrane v občini č im večja in da bo dosežena 
taka usmeritev, da noben program ne bo uresničen na škodo proizvodnje 
hrane, pri čemer je treba doseči večjo produktivno sposobnost v občini s 
politiko družbenega dogovarjanja za zagotavljanje delovanja samoupravno 
organiziranih skupnosti za pospeševanje kmetijstva, ki bodo nadaljevale 
načrtno usmerjanje zasebne kmetijske proizvodnje z uvajanjem nove teh
nologije, tržnim usmerjanjem kmetij in specializacijo proizvodnje. Za 
pridobivanje novih kmetijskih površin bo ustanovljena posebna samo
upravna skupnost, ki bo v prihodnosti realizirala melioracijo zemljišč ob 
Rači in Rado ml ji: 

— to, da bodo vse pomembnejše odločitve v občini utrjevane z druž
benimi dogovori in samoupravnimi sporazumi, zlasti pa to velja za 
skladnost področja stanovanjske gradnje in spremljajočih objektov, za 
področje skupne in splošne porabe in odnosov z republiko. 

I . Skupna poraba (družbene dejavnosti) se bo razvijala skladno z 
gospodarsko močjo in potrebami gospodarstva. Zato se bo združeno delo 
opredelilo s sklepi o programih, ki so v občini kot prednostni in sicer po 
naslednjem vrstnem redu: 

1. Izobraževanje in vzgoja 
2. Otroško varstvo 
3. Socialno skrbstvo 
4. Zdravstveno varstvo (skrb za zdravstveno varnost delavcev in nji

hovih družin, preventivno zdravstveno varstvo). 
Na osnovi sklepov temeljnih organizacij združenega dela bo občinska 

skupščina sprejela jamstvo za izvršitev prednostnih nalog. 
2. Krajevne skupnosti se bodo organizacijsko in vsebinsko še nadalje 

oblikovale v resnične temeljne samoupravne skupnosti. Sistem združe
vanja sredstev bo potekal deloma že po novih osnovah, kjer bo združeno 
delo s svojimi odločitvami o združevanju sredstev imelo odločujoč vpliv 
tudi na uresničevanje tistih nalog, ki so za delovne ljudi temeljnega po
mena. V krajevni skupnosti bo moral na ta način priti v ospredje človek, s 
tistimi potrebami, ki mu bodo koristile pri uresničevanju samoupravnih 
pravic in dolžnosti. Poseben poudarek pri razvoju krajevnih skupnosti pa 
bo dan nerazvitim krajevnim skupnostim na območju občine. 

3. Splošna poraba (občinski proračun) ne bo v letu 1976 imela več 
tistih dosedanjih nalog, ki ne spadajo v okvir državno oblastnih funkcij. 
Naloge, ki jih bo občinska skupščina izločila iz proračuna, se bodo z 
dogovorom med OS in SIS ovrednotile in določeni bodo tudi pogoji 
prenosa. Večjo skrb bo treba posvetiti službam, ki ostanejo v okviru 
splošne porabe ter za to zagotavljati z vso odgovornostjo tudi kvaliteto 
dela. 

Splošna in skupna poraba se bo morala v letu 1976 gibati izpod realne 
rasti družbenega proizvoda, kot to določa resolucija SRS; odnos med 
temi oblikami porabe pa mora biti v korist skupne porabe tako, da bo 
rast splošne porabe nekoliko počasnejša od skupne. 

4. Hitreje kot doslej bo potrebno razvijati obrambno sposobnost pre
bivalstva, zlasti z vidika obrambne vzgoje in vsesplošnega sprejemanja in 
uresničevanja družbenega dogovora o družbeni samozaščiti in s tem var
nosti delovnih ljudi v okviru družbenopolitične skupnosti. 

5. Da bodo ukrepi in aktivnosti sproti naravnani tako, kot to zahte
vajo razmere gospodarske rasti in družbene potrebe, bodo vse družbene 
aktivnosti v občini usmerjene tako, da bodo vsako tromesečje preverjale 
dosežene učinke in stopnjo uresničevanja politike iz te resolucije ter 
sproti dogovorno sprejemale ukrepe za povečanje stabilnosti gospodar
stva. 

1.1. Upoštevajoč realne možnosti za dosego ciljev, predvidevamo 
naslednje realne rasti osnovnih kazalcev gospodarskega razvoja v letu 
1976: 

v% 
Domžale 

realni družbeni proizvod 
vtem: družbeni sektor 
število zaposlenih 
produktivnost 
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2.1. Vzgoja in izobraževanje kot priprava mladih za sprejemanje več zna
nja in za uspešno delo ter za smotrno uveljavljanje v samoupravljanju, bo 
v okviru skupnega števila 5400 šolskih otrok pomembnejše z vidika uspeš
nosti otrok, kot z vidika števila posameznih dejavnosti. Temeljna izo
braževalna skupnost bo združeno delo seznanila v smislu ekonomskih 
odnosov s stroški, ki nastajajo z uspešno vzgojo in šolanjem otrok, glede 
na oblike, ki jih bodo otroci deležni. Zagotovila bo vključitev 504 otrok v 
celodnevno šolo, 500 otrok v podaljšano bivanje, 1000 otrok bo preje
malo kosila in organizirala bo druge varstvene oblike, zlasti za vozače. 
Mala šola bo organizirana v celoletnem trajanju v Moravčah in na Brdu, 
pri ostalih šolah pa v trajanju 120 ur. 

V sodelovanju s pionirsko in mladinsko organizacijo ter Društvom 
prijateljev mladine bo na šolah organizirana taka aktivnost, ki bo spo-
sobnostno, patriotsko in vzgojno usmerjala otroke v mlade samo-
upravljalce socialistične družbe. V okviru možnosti bo pospeševala vse 
družbeno sprejemljive oblike za aktivnost šolskih otrok ob šoli in v kra
jevni skupnosti. Šola mora v okviru krajevne skupnosti postati središče 
združevanja šolskih otrok in staršev. Delegatsko organizirana izobraže
valna skupnost mora biti v večji povezanosti in soodvisnosti z združenim 
delom ter mora imeti izostren posluh za potrebe gospodarstva. Vsebina 
pouka mora postati močnejši izraz naše stvarnosti in potrebno bo odkla
njati vsako neopredeljenost, mlačnost, idejnost pouka pa je odgovorna 
m loga vseh izvajalcev, posebno tudi v vseh oblikah usmerjenega izobra
ževanja pri in ob delu. 

Občinska izobraževalna skupnost bo združevala sredstva tudi za vzgoj
ni delež stroškov Vzgojno varstvenega zavoda. V letu 1976 bo znašal 
vzgojni delež 60 "/<• vseh stroškov, razliko pa bodo prispevali starši. 

2.2. Otroško varstvo, kot obliko zagotavljenih varnosti delavcev in 
njihovih predšolskih otrok v času zaposlenosti staršev, bo potrebno 
prvenstveno navezovati na potrebe združenega dela, ob tem pa razvijati 
ustrezno socialno funkcijo. Temu bo potrebno prilagajati programe po
sameznih vzgojnovarstvenih ustanov, ki morajo biti v odvisnosti od po
treb združenega dela, tako v pogledu sprejemanja otrok (dokler je še taka 
stiska s prostorom), kot glede sistema pokrivanja stroškov in obrato
valnega časa. 

Huda stiska s prostorom, ki sedaj zagotavlja dobrim 20 % otrok var
stvo in vzgojo v teh ustanovah, narekuje, da bo samoupravna interesna 
skupnost otroškega varstva v letu 1976 iskala tiste rešitve, kijih bo mogo
če doseči ob minimalnih stroških, kot je organiziranje varstvenih družin 
za dojenčke. V letu 1976 ne bo vlaganj s strani SOV iz izvirnega priliva, 
pač pa le v deležu, ki ga bo zagotavljal družbeni dogovor o sočasnem 
zagotavljanju spremljajočih prostorov z gradnjo stanovanjskih sosesk ali 
blokov. Ta razvoj pa bo v okoljih, ki bodo ta sredstva zagotavljala. 

Podeželju, kjer ni vrtcev, bo potrebno v letu 1976 omogočit i , v sodelo
vanju s krajevnimi skupnostmi, izvajanje programa potujočega vrtca, ki 
naj nadomesti vzgojni deficit pri otrocih v predšolski starosti. 

Denarne dajatve za otroke bo potrebno uresničevati tudi v letu 1976, 
pri tem pa višino in cenzus usklajevati tako, da ta vrsta osebne porabe ne 
bo postala prevelika. 

Izvajalci dnevnega varstva bodo morali biti tesneje povezani z združe
nim delom iz svoje okolice in s krajevno skupnostjo ter zagotavljati, da 
bodo vrtci središče dejavnosti za vse okoliške predšolske otroke in nji
hove starše. Zlasti starše, delavce, bo potrebno sproti ustrezno obveščati 
0 izvajanju programov in težavah, č e se bodo ob tem pojavljale. 

2.3. Vsak hiter razvoj nosi s seboj tudi nekatere odklone ali težave. 
Tako je v spletu vseh protislovij današnjega časa izredno pomembno, da 
sc sproti omiljujejo posledice socialnih razlik, ki še obstojajo med ljudmi. 
Skupnost za socialno skrbstvo bo skrbela za to, da bo vsem občanom, ki 
so potrebni družbene pomoči , omogočen minimalni življenjski standard. 
Pričaki'je se, da bo denarne pomoči deležnih 190 občanov, da bo v 
varstvu v domovih za ostarele 127 oseb in 74 mladostnikov v vzgojnih 
zavodih, ali zavodih za rehabilitacijo. Funkcija izvajalcev socialne skrbi bo 
v letu 1976 zlasti v preprečevanju družbeno negativnih pojavov, kar bo 
mogoče narediti v okviru preventivnih dejavnosti, svetovanj, razgovorov 
in drugih oblik. 

2.4. Zdravstveno varstvo ima do združenega dela odgovorno nalogo, 
kako zagotavljati učinkovito službo, ob najmanjših izostankih zaradi 
čakanja na zdravstvene usluge in tudi glede na kvaliteto storitev. Posebno 
pozornost bo potrebno posvetiti vprašanju preventivnega zdravstvenega 
varstva otrok in mladine, zlasti v kolektivnem bivanju , kjer morajo te 
oblike postati sestavni del programa zdravstvenega varstva. Vse večja 
povezanost med izvajalci programa zdravstvenega varstva in združenim 
delom naj omogoči zagotovitev človeškega dostojanstva tudi takrat, koje 
človek bolan. Z racionalnim izkoristkom prostorskih, kadrovskih in dru
gih zmogljivosti bo potrebno doseči kar največji učinek, ki bo koristil 
delovnim ljudem. 

2.5. Na področju kadrovske politike smo v preteklem obdobju zabe
ležili pomembne premike. Večina organizacij združenega dela je podpi
sala družbeni dogovor o načelih za izvajanje kadrovske politike in tudi 
samoupravni sporazum o štipendiranju učencev in študentov v občini. 
Zato si bomo morali v letu 1976 prizadevati predvsem: 

— za izenačitev statusa strokovnih kadrovskih služb v OZD in za 

skladno delovanje vseh strokovnih služb s področja kadrovske politike v 
občini; 

- za spremljanje in izvajanje družbenega dogovora o kadrovski poli
tiki in samoupravnega sporazuma o štipendiranju in vztrajali na dosled
nejšem izvajanju sprejetih načel; 

- za še boljšo povezanost štipendijske politike z združenim delom, da 
bo štipendiranje preko programov kadrov in pripravnikov našlo pravo 
mesto v kadrovski politiki združenega dela in v celotnem družbenem 
razvoju. 

Kadrovska politika v letu 1976 bo ob tesni povezavi s SZDL in zdru
ženim delom zasledovala postopno uresničevanje planskih ciljev, zasno
vanih v osnutku družbenega plana s tem, da bomo hitreje sprejemali in 
izvajali ukrepe za izboljšanje pogojev na vseh področjih dela in življenja, 
ki bodo posredno in neposredno vplivali tako na izboljšanje obstoječe 
kvalifikacijske strukture zaposlenih v občini , na zmanjšanje dnevne 
migracije v občini in zlasti izven občine, kakor tudi na ustreznejšo delitev 
dela in strukturo gospodarskih in drugih dejavnosti, ki se morajo hitreje 
prilagajati naglemu razvoju občine in potrebam delovnih ljudi in občanov 
tudi v povezavi s sosednjimi občinami. 

Organizacije združenega dela bodo v svojih samoupravnih aktih obliko
vale take pogoje, ki bodo omogočali , da se bo zmanjševala dnevna migra
cija visokokvalificiranih kadrov, ki so sedaj zaposleni izven občine. 

2.6. Programska orientacija dejavnosti na področju zaposlovanja, pre
kvalifikacij, poklicnega usmerjanja, štipendiranja itd. bo ohranjala take 
značilnosti kot so bile prisotne v dosedanjih obdobjih (intenzivno zapo
slovanje, sodelovanje z OZD v primerih viška delovne sile, nastale kot 
posledica tehnoloških izboljšav ter skrb za prekvalifikacijo le-te, usmer
janje v deficitarne poklice itd.). Ob upoštevanju ekonomsko finančnih in 
organizacijskotehnoloških vidikov, ob upoštevanju in sodelovanju organi
zacij združenega dela, krajevnih skupnosti in ostalih faktorjev, bomo 
omogočili načrtovani gospodarski razvoj in dosegli humanizacijo 
odnosov. V skladu z družbenim dogovorni o štipendiranju učencev in 
študentov, bo morala skupnost za zaposlovanje v prihodnjem obdobju 
razširiti svojo dejavnost na tem področju. Štipendijska politika je sestavni 
del načrtne kadrovske politike, zato se ta dva elementa ne smeta obrav
navati ločeno. Poseben poudarek bo dan nalogam, s pomočjo katerih bi 
zavirali dosedaj razbohoteno zaposlovanje ter omogočili produktivno 
zaposlovanje kot edini pravilen način dviganja narodnega dohodka. 

2.7. Kultura in telesna kultura bosta v okviru možnosti , ki jih daje 
usmeritev v letu 1976, uresničevali svoje programe s tem, da bo prednost 
veljala množičnosti in vsebinskemu izpopolnjevanju programov, zlasti za 
populacijo otrok in mladine. 

2.8. Kulturna skupnost bo s svojo dejavnostjo, ki postaja vse pomem
bnejša, zadovoljevala vsakodnevne potrebe delovnih ljudi, tako z vidika 
dobrega čtiva in možnosti koriščenja tega, kot z drugimi oblikami, ki 
pomagajo, da se uresničuje vse večje podružabljanje kulture. Pomembna 
naloga kulturne skupnosti bo tudi v usposabljanju in ohranjanju kulturnih 
objektov. 

2.9. Raziskovanje — znanost bo v direktni povezanosti z združenim 
delom pomagala h konkretnim dosežkom glede racionalnosti, sodobne 
tehnike in sodobne organiziranosti za produktivno delo. Ustrezno usmer
janje združenega dela in uresničevanje tistih znanstvenih nalog, ki naj 
pomagajo k hitrejšemu vzponu gospodarstva v občini , bo skupna naloga 
združenega dela v povezanosti z znanostjo. 

2.10. Komunalne dejavnosti so v obdobju, ko odmira funkcija države 
na tem področju in postaja kot sestavni del nalog, ki jih programirajo in 
uresničujejo skupno krajevne skupnosti, združeno delo in nova, še neusta-
iiovijena, samoupravna skupnost za komunalne zadeve. Ta skupnost bo 
morala skrbeti za gospodarsko urejanje komunalnih naprav, saj bodo 
le-te potreba združenega dela in delovnih ljudi v krajevnih skupnostih. 

3.1. Na področju komunalne dejavnosti se bo nadaljevala izgradnja 
kolektorja, predvidoma do lokacije čistilne naprave. 

4.1. Uresničevanje politike samoupravne stanovanjske skupnosti in 
organizacij združenega dela na področju stanovanjske gradnje bo usmer
jeno zlasti v pospeševanje usmerjene gradnje družbenih stanovanj ter v 
izboljševanje odnosa med blokovno in individualno gradnjo v korist blo
kovne ter gradnjo družbenih blokovnih stanovanj na območjih, kjer 
delovni ljudje živijo. 

Z družbenim dogovorom se bo zagotovila bolj umirjena rast cen stano
vanj v blokovni gradnji. 

Zaradi doseganja skladnejšega razvoja stanovanjskega gospodarstva, se 
bo stanovanjska skupnost povezovala z ostalimi SIS, zlasti pa na področju 
komunalnih dejavnosti, z namenom pridobivanja urejenega stavbnega 
zemljišča. 

V letu 1976 se bo stanovanjska gradnja nadaljevala v skladu s srednje
ročnim programom. Skladna izgradnja infrastrukturnih objektov naj bi se 
financirala iz sredstev, zbranih z družbenim dogovorom o načinu zago
tavljanja sredstev za financiranje in načina gradnje k stanovanjski izgrad
nji spremljajočih objektov. Z gradnjo novih stanovanjskih sosesk ne sme 
prihajati do tega, da bi bila prizadeta komunalna ureditev obstoječih 
naselij. 

Osnovno urbanistično d >kumentacijo bo potrebno izdelati v letu 
1976, ker to zavira že celotni usklajeni razvoj občine. 

5.1. Sklad za izgradnjo šolske mreže bo v letu 1976 financiral izgrad
njo telovadnice v Dobu in sicer s sredstvi krajevnega samoprispevka in 
nadaljeval izgradnjo šolske mreže po programu. 

6.1. Na področju splošnega ljudskega odpora je najpomembnejša 



nadaljnja dograditev oboroženega dela priprav v krajevnih in samo
upravnih interesnih skupnostih ter OZD, v skladu z izoblikovanimi sta
lišči. 

Ustanovljene bodo enote civilne zaščite, v katere bo vključen del ce
lotnega prebivalstva občine. Sprejeti bodo občinski predpisi za izgradnjo 
zaklonišč in ustanovljen bo sklad za izgradnjo in adaptacijo zaklonišč. 

V skladu z začrtanimi izhodišči v srednjeročnem načrtu bo zagotov
ljeno financiranje potreb SLO s poudarkom na opremljanju in vzgoji enot 
teritorialne obrambe, civilne zaščite in centra za opazovanje, obveščanje 
in alarmiranje. 

7.1. Na področju družbene samozaščite bodo v vseh TOZD in KS ter 
drugih družbenih organizmih ustanovljeni organi družbene samozaščite. 
Izdelan bo tudi program dela ter organov. V okviru tega programa druž
bene samozaščite bo svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu 
nadaljeval z delom v osnovnih šolah, TOZD in krajevnih skupnostih. 

Na področju požarnega varstva bo ustanovljena samoupravna interesna 
skupnost in sprejet program požarnovarnostnih ukrepov. 

8.1. Krajevne skupnosti v svojem nadaljnjem razvoju niso odvisne 
samo od višine sredstev, ampak prvenstveno od poglabljanja samo
upravnih družbeno-ekonomskih odnosov in od zagotavljanja vpliva 
delovnih ljudi na vse odločitve o razvojnih programih. KS so temelj vsega 
planiranja, kjer delovni ljudje živijo in kjer se porajajo vsi problemi. Le 

celovita družbena akcija v okviru krajevne skupnosti lahko zagotavlja, da 
se smotrno iz vseh potreb izluščijo tiste, ki so najbolj odločujoče za 
nadaljnji razvoj skupnosti in za razvoj vsake posamezne družine. V kra
jevni skupnosti še zlasti izstopa delovni človek in temu so prilagojena vsa 
prizadevanja in vsi razvojni koncepti. 

Delovni ljudje, združeni po svojih delegacijah v krajevni skupnosti, 
bodo na novih osnovah združevali tudi sredstva za potrebe krajevnih 
skupnosti, del dejavnosti krajevnih skupnosti pa se bo zagotavljal še iz 
okvira splošne porabe (proračuna). 

Za uresničevanje take razvojne politike v letu 1976 pa je poleg razvoja 
samoupravnih družbenih odnosov v produkciji in izven nje, potrebna ve
lika družbeno-politična aktivnost vseh družbenopolitičnih organizacij v 
okviru socialistične zveze in to na različnih nivojih. Ustrezna kadrovska 
politika je sestavni del novih odnosov, nosilec vseh prizadevanj za to pa je 
socialistična zveza, ki s široko pol i t ično aktivnostjo zagotavlja na frontni 
osnovi, da se očuva tisto, kar smo že dosegli in da se razvoj snuje tako, da 
je zagotovljen osnovni smoter, to je nadaljnji še hitrejši razvoj socia
listične družbene skupnosti. 

Številka: 30-6/75 PREDSEDNIK 
Datum: 29. 12. 1975 skupščine občine Domžale 

Jemej LENIČ, l .r . 

(Nada l jevan je z 8. s t ran i ) 

Na pod lag i I. in 10. č lena zakona o d a v k i h na p ro 
met n e p r e m i č n i n (U r . list SRS, št. 2 7 / 7 2 in 3 9 / 7 4 ) , 2. 
č lena zakona o f i nanc i r an ju sp lošn ih d r u ž b e n i h p o t r e b 
v d r u ž b e n o p o l i t i č n i h s k u p n o s t i h (U r . l ist SRS, št. 
3 9 / 7 4 ) in 192. č lena s ta tu ta o b č i n e D o m ž a l e , je skup 
ščina o b č i n e D o m ž a l e na seji zbora združenega de la , 
d r u ž b e n o p o l i t i č n e g a zbora in zbora k ra jevn ih skup
nost i , dne 29. 12. 19 75 sprejela 

ODLOK 
o davku na promet nepremičnin 

1. č l e n 

V o b č i n i D o m ž a l e se p laču je davek na p r o m e t ne
p r e m i č n i n po zakonu o davku na p r o m e t n e p r e m i č n i n 
in po d a v č n i h s t o p n j a h , k i so predp isane s tem od lo 
k o m . 

2. č len 

Davek na p rom e t n e p r e m i č n i n se p l aču j e p o davč
n ih s topn jah glede na p r o m e t n o v rednos t kvad ra tnega 
metra zeml j i šča o z i r o m a u p o r a b n e površ ine grad
benega ob jek ta . S t o p n j e so r a z l i č n e za k m e t i j s k a zem
l j išča, stavbna zeml j i šča in /a gradbene o b j e k t e ter so 
naslednje: 

1. Z A K M E T I J S K A Z E M L J I Š Č A : 
Ć e znaša p r o m e t n a v rednos t 
1 kv. m površ ine - d inar jev znaša davek 

do 3 12 % 
nad 3 do 4 0,35 + 18 'J, od presežka nad 3 d in 
4 do 5 0 , 5 5 ' + 24 % od presežka nad 4 d in 
5 do 7 0 ,80 • 30 '% od presežka nad 5 d in 
7 do 10 1,40 + 36 % od presežka nad 7 d in 
10 2,45 + 42 % od presežka nad 10 d in 

2. Z A S T A V B N A Z E M L J I Š Č A : 
č e znaša p r o m e t n a v rednost 
I kv. m površ ine - d inar jev iznaša.davek 

do 30 12 % 
nad 30 do 40 3,60 + 18 % o d presežka n jd 30 d i n 
40 do 50 5,40 + 24 % od presežka nad 4 0 d i n 
50 do 70 7 ,80 + 30 % od presežka nad 50 d i n 
70 do 100 13,80 • 36 ' / kod presežka nad 70 d i n 
100 do 150 24 ,60 + 42 % od presežka nad 100 d i n 
I 50 45 ,60 + 48 % od presežka nad 1 50 d i n 

3. GRADBENI O B J E K T I : 
če znaša p r o m e t n a v rednos t 
1 kv. m površ ine d inar jev Znaša davek 

do 4 . 0 0 0 1 4 $ 
nad 4 . 0 0 0 do 5 .000 

560 d in + 18 % od pre težka nad 4 . 0 0 0 
5 .000 do 7 .000 7 4 0 d in + 22 % od presežka nad 5 .000 
7 .000 do 10 .000 

1.180 d i n • 26 % od presežka nad 7 .000 
10 .000 1.960 d in + 30 % od presežka nad 10.000. 

3. č l en 

Holeg op ros t i t ev po 4. č l e n u z a k o n a o d a v k u na 
p rome t n e p r e m i č n i n , se davek na p r o m e t n e p r e m i č n i n 
ne p laču je , če p roda d ružbena o rgan izac i ja , o b č a n a l i 
zasebna pravna oseba k m e t i j s k o zem l j i š če o b č a n u , k i 
se z o s e b n i m d e l o m ukvar ja s k m e t i j s k o de javnos t jo . 

Davek na p r o m e t n e p r e m i č n i n se t u d i ne p l a č u j e , 
če o b č a n i , k i se z osebn im d e l o m ukvar ja jo i kme
t i j s ko de javnos t jo , men ja jo k m e t i j s k a al i gozdna zem
l j išča z n a m e n o m združevan ja k m e t i j s k i h zeml j i šč . 

Lastnost kme ta , razen o b č a n a , k i je zd ravs tveno 
zavarovan kot k m e t , dokaze o b č a n s p o t r d i l o m 
upravnega organa o b č i n e , p r i s to jnega za k m e t i j s t v o , v 
ka te r i ima sta lno preb iva l išče . 

Ce bo t a k o zeml j i šče pre j , ko t v p e t i h l e t i h p r o d a n o 
za n e k m e t i j s k e namene, p lača proda ja lec t u d i davek, 
k i ga je b i l o p r o š č e n po p re j šn j i h o d s t a v k i h tega č lena. 

4. č l en 

K o začne ve l j a t i ta o d l o k , preneha ve l j a t i o d l o k o 
davku na p r o m e t n e p r e m i č n i n (Ur . vestn ik o b č i n e 
D o m ž a l e , št. 9 / 7 2 ) . 

5. č len 

Ta o d l o k začne ve l ja t i osmi dan p o ob jav i v Urad
nem v e s t n i k u o b č i n e Domža le , upo rab l j a pa se od I . 
januar ja I 976 dal je. 

S t e v i l k a : 4 2 l 9 / 7 5 
D a t u m : 29. I 2. 1975 

P R E D S E D N I K 
s k u p š č i n e o b č i n e D o m ž a l e 

Jernej I . E N I Ć , l.r. 

Na pod lag i 197. in 220 . č lena s ta tu ta o b č i n e D o m 
žale ( U r a d n i ves tn ik o b č i n e D o m ž a l e 4 / 7 4 ) ter 14. 
č lena zakona o k o m u n a l n i h d e l o v n i h o rgan i zac i j ah , k i 
op rav l j a j o k o m u n a l n o dejavnost posebnega družbenega 

pomena ( U r a d n i list SRS št. 1 6 / 6 7 ) v zvezi z 28. 
č l e n o m zakona o k o m u n a l n i h de javnos t i h posebnega 
družbenega pomena ( U r a d n i list SRS št. 2 4 / 7 5 ) je 
zbor združenega dela skupšč ine o b č i n e D o m ž a l e na 
seji, dne 29. 1 2. 1975 sprejel 

SKLEP 
o potrditvi statutarnega sklepa 

o spremembi statuta 
kovinskega in strojnega podjetja 

HIDROMETAL Mengeš 
P o t r d i j o se s p r e m e m b e statu ta kov inskega in s t ro j 

nega pod je t ja H J D R O M I I A l Mengeš, k i j ih vsebuje ta 
s ta tu ta rn i sk lep z dne 15. 10. 1975 in začasni s tatu 
ta rn i sk lep o v o l i t v a h delegaci je v zbor združenega dela 
SOh D o m ž a l e z dne I I . 3. 1974 , v p r e d l o ž e n e m be
sedi lu . 

S K U P Š Č I N A O B Č I N I ; D O M Ž A L E P R E D S E D N I C A 
Štev i l ka : 023 1 4 / 7 5 I I zbora združenega dela 
D a t u m : 26. 12. 1975 Lo j zka R O J C , I . r. 

Na pod lag i 6. in 9. č lena temeljnega zakona o jav
nem p ravob ran i l s t vu ( l l r a d n i list SI RJ št. 1 5 / 6 5 ) in 
190. č lena s ta tu ta o b č i n e D o m ž a l e je skupšč ina 
o b č i n e D o m ž a l e na seji zbora združenega dela. zbora 
k r a j e v n i h s k u p n o s t i in d r u ž b e n o p o l i t i č n e g a zbora dne 
29. 12. 1975 sprejela 

SKLEP 
o imenovanju občinskega 

javnega pravobranilca 

E m i l T O M C , ro j . 9. 8. 1942 , d i p l o m i r a n i p r a v n i k , s 
p r a v o s o d n i m i z p i t o m , s t anu joč v D o m ž a l a h , L jub 
l janska cesta 83, se 

i m e n u j e 

za medobč inskega javnega p ravob ran i l ca za o b č i n e 
Domža le , Cerkn ica . Grosuplje, K a m n i k . Kočev je , 
L i t i j a , Logatec, R ibn ica in V r h n i k a . 

S K U P Š Č I N A O B Č I N E D O M Ž A L E P R E D S E D N I K 
Štev i l ka : 1 1 1 - 8 5 / 7 5 skupšč ine o b č i n e D o m ž a l e 
D a t u m : 29. 12. 1975 Jerne j L E N I Č , I. r. 

Sodelujmo pri načrtovanju telefonskih « 
in telegrafskih kapacitet 

podjetja dobili dopisnice - ankete 
s prošnjo, da jo izpolnijo in vrnejo 
podjetju. 

V Podjetju za ptt promet Ljub 
Ijana smo pripravili načrt razvoja tt 
kapacitet za obdobje do leta 1985 
in celo do leta 2000. Pri načrto
vanju smo upoštevali znane raz
vojne načrte dejavnikov, ki vpli
vajo na širjenje tt kapacitet, in 
merila, ki veljajo v svetu, predvsem 
v razvitih deželah. 

Potrebe po tt kapacitetah so 
zaradi hitrega razvoja gospodar
stva, družbenih dejavnosti in živ
ljenjske ravni večje, kot smo pred

videli v razvojnem rjačrtu. Zato ni 
dovolj načrtovati le od zgoraj 
navzdol, temveč moramo ubrati še 
drugo pot. To pomeni, da moramo 
dobiti podatke za izpolnitev raz
vojnega načrta tt kapacitet tudi pri 
uporabnikih, sedanjih in bodočih 
telefonskih in telex naročnikih. 

Kako dobiti podatke? 

V Podjetju za ptt promet Ljub
ljana smo se odločili za anketo. V 
dneh 7., 8., 9. in 10. januarja bodo 
družine, organizacije združenega 

Izpolniti anketo ne bo težko. 
Vprašanja so preprosta. Odgo
varjajo sedanji in bodoči naroč
niki. 

V Podjetju za ptt promet Ljub
ljana pričakujemo, da bodo občani 
vrnili izpolnjene ankete, tudi tisti, 
ki že imajo telefon ali telex priklju
ček, ker bo le tako delo vredno 
truda. 

Uspešno zbrana anketa bi dala 
podatke o številu predvidenih 
naročnikov in o predelih, kjer so ti 
osredotočeni. Te podatke bomo 

potrebovali tudi pri ustanavljanju 
samoupravne interesne skupnosti 
za ptt promet, pri usklajevanju raz
vojnih programov krajevnih skup
nosti ter za čim boljši prispevek k 
stabilizaciji našega gospodarstva. 

Za spodbudo in da se oddol
žimo anketirancem za prispevek, 
bomo ob koncu anketiranja izžre-
brali 3 izpolnjevalce anket, ki bodo 
prejeli praktična darila. 

Zahvaljujemo se vam za sodelo
vanje. 

PODJETJE ZA PTT 

PROMET LJUBLJANA 



Na podlagi 162. člena zakona o davkih občanov (Ur. list SRS, št. 
21-224/74) izdaja davčna uprava skupščine občine DOMŽALE 

POZIV 
ZA VLOŽITEV NAPOVEDI 

ZA ODMERO DAVKOV OBČANOV 

za leto 1975 za zavezance, katerim se odmerjajo davki po preteku 
leta in za leto 1976 za zavezance, katerim se odmerjajo davki vna
prej za tekoče leto. 

Napoved je treba vložiti do vključno 31. januarja 1976. 
Napoved za»odmero davkov morajo vložiti: 
Za leto 197%-

1. Zavezanci davka od osebnega dohodka iz samostojnega oprav
ljanja obrtnih in drugih gospodarskih dejavnosti, katerim se 
davek odmerja po dejanskem dohodku, o dohodkih doseženih v 
letu 1975. 

2. Zavezanci davka od osebnega dohodka iz samostojnega opravljanja 
intelektualnih storitev, katerim se davek odmerja po dejanskem 
dohodku, o dohodkih doseženih v letu 1975. 

3. Zavezanci davka od osebnega dohodka iz avtorskih pravic, pa
tentov in tehničnih izboljšav, katerim se davek odmerja po de
janskem dohodku, o dohodkih doseženih v letu 1975. 

4. Zavezanci davka na dohodke od premoženja in premoženjskih 
pravic o dohodkih doseženih v letu 1975. Pod navedeno obliko 
davka spadajo tudi dohodki, doseženi z oddajanjem stanovanj
skih ali poslovnih prostorov oziroma zgradb v najem ter do
hodki od podnajemnin in dohodki od oddajanja opremljenih 
sob. 

5. Zavezanci davka od premoženja - na posest gozdnega zemljišča 
za leto 1975. Napoved morajo vložiti občani, ki se po določbah 
zakona o kmetijskih zemljiščih (Uradni Ust SRS, št. 26/73) ne 
štejejo za kmeta, če posedujejo več kot 0,5 ha gozdnega zem
ljišča in če njihov dohodek v letu 1975 presega 20.000,00 di
narjev oziroma skupni dohodki vseh družinskih članov presegajo 
10.000,00 dinarjev letno na družinskega člana. 

6. Zavezanci davka iz skupnega dohodka občanov o dohodkih, 
prejetih v letu 1975. Napoved morajo vložiti občani, katerih 
skupen čisti dohodek v letu 1975 presega 50.000,00 dinarjev. 

7. Zavezanci posebnega prispevka po 23. členu zakona o pokoj
ninah, in invalidskem zavarovanju za leto 1975, če so njihovi 
dohodki iz naslova pokojnine skupno z dohodki iz delovnega 
razmerja, samostojne dejavnosti ali dela na podlagi pogodbe o 
delu v letu 1975 presegli 67.560 dinarjev in pod pogojem, da so 
v skupnem dohodku ostali dohodki, brez pokojnine, udeleženi z 
več kot 10.134 dinarjev in to: 

— zavezanci iz 1. in 2. t o č k e pri davčni upravi občine , v kateri 
opravljajo dejavnost oziroma plačujejo davek od samostojnega 
opravljanja te dejavnosti. 

— zavezanci iz 3. točke pri davčni upravi občine, v kateri imajo 
stalno prebivališče; 

— zavezanci iz 4. točke , č e gre za dohodke od nepremičnin pri 
davčni upravi občine, na katere območju nepremičnina leži, če 
gre za dohodke od premičnin pa pri davčni upravi občine, v 
kateri imajo stalno prebivališče; 

— zavezanci iz 5. točke pri davčni upravi občine, v kateri leži 
gozdno zemljišče; 

— zavezanci iz 6. in 7. točke pri davčni upravi občine, v kateri 
imajo stalno prebivališče. 

Za leto 1976 
1. Zavezanci davka od osebnega dohodka iz samostojnega oprav

ljanja obrtnih in drugih gospodarskih dejavnosti, katerim se 
odmerja davek v pavšalnem letnem znesku za leto 1976. 

2. Zavezanci davka od osebnega dohodka iz samostojnega oprav
ljanja intelektualnih storitev, katerim se odmerja davek v pav
šalnem letnem znesku za leto 1976 in to: 

— zavezanci iz 1. in 2. točke pri davčni upravi občine, v kateri 
opravljajo dejavnost oziroma plačujejo davek od samostojnega 
opravljanja te dejavnosti. 

Napoved za odmero davkov je treba vložiti na predpisanem 
obrazcu, ki se dobi pri davčni upravi občine. Pozivamo zavezance, 
da napoved vložijo v roku, določenem v tem pozivu, ker bo za 
nepravočasno vložitev napovedi odmerjeni davek povečan za 10 % 
oziroma najmanj 100 dinarjev, zavezancem, ki ne vložijo napovedi 
pa za 20 % oziroma najmanj 200 dinarjev. 

SKUPŠČINA OBČINE 
Davčna uprava 

Nagrajeni mladi varčevalci LB 
podružnice Domžale 

Ljubljanska banka - podruž
nica Domžale je tudi v letošnjem 
oktobru, mesecu varčevanja, orga
nizirala tekmovanje šolarjev osnov
nih šol domžalske občine . 

Hoteli smo nekoliko spremeniti 
način tekmovanja, zato je naša 
propagandna komisija predlagala, 
da učenci nižjih razredov rišejo na 
temo varčevanja, višjih pa napišejo 
spise. Z veseljem smo ugotavljali, 
da so se mnogi učenci udeležili 
tega tekmovanja. 

Med mnogoštevilnimi resnično 
dobrimi risbami in spisi je naša 
propagandna komisija skupaj z 
zunanjim sodelavcem težko izbrala 
najboljše risbe in spise. 

Končna odločitev je bila, da se 
najboljše risbe nagradijo z nagrado 
100 din in sicer naslednji učenci in 
učenke: Francka Hribar, Marko 
Marolt, Julijana Kotnik, Judita 
Klemene in Dani Štrimpf. Avtorji 
najboljših spisov so bili: Tine Jen
ko, Meri Stupica, Sašo Kerč, Mojca 
Rode, Jože Rugelj, Veri Lunder in 
Polonca Svetlin. Nagrade za naj
boljše spise so bile po 150 din. 

Vse nagrajence je podružnica 
LB Domžale povabila na krajše 
srečanje v njenih prostorih. Ob tej 
priliki jim je nagrade izročil tov. 
Milan Likar, predsednik Odbora 
varčevalcev. 

V razgovoru smo izvedeli, da od 
dvanajstih nagrajencev le eden do 
sedaj še nima hranilne knjižice. 
Tudi ta jo je še isti dan dobil . 
Pogovorili smo se tudi o pomemb
nosti varčevanja in o vlogi banke v 
življenju mladega varčevalca. 

Na koncu smo vsem nagrajenim 
učencem zaželeli veliko uspeha v 
šoli in še več sodelovanja z našo 
podružnico. 

Zaradi tega, da bi bil i tudi naši 
bralci seznanjeni o tem, kaj so pi
sali nagrajenci o varčevanju, objav
ljamo nalogo, k i jo je napisala 
učenka 8. razreda Osnovne šole 
Šlandrove brigade, Polonca S V E T 
LIN in j i dala naslov: 

VARČEVANJE 

Če bi me kdo vprašal, kaj je to 
varčevanje, bi mu odgovorila, da je 
to po mojem mišljenju pametno 
nalaganje denarja. Varčuje vsak, ki 
pozna pregovor: „Zrno na zrno 
pogača, kamen na kamen palača." 

Tudi jaz varčujem Denar 
dobim za spričevalo ali rojstni dan 
od sorodnikov. Včasih si prihranim 
tudi od mesečne žepnine. Skušam 
čimbolje obrniti vsak dinar tako, 
da dam ob koncu meseca denar v 
hranilnik. Dostikrat dam nekaj 
svojega denarja takrat, ko zbiramo 
pomoč za ljudi, ki na žalost še 
dandanes, v tem modernem civilizi
ranem svetu umirajo za lakoto ali 
živijo v nezdravih življenjskih 
pogojih. Takrat se spomnim na 
vsakodnevna poročila v časopisih o 
modernem jederskem oboro
ževanju nekaterih dežel. To orožje 
še zdaleč ni zastonj. Sredstva zanj 
gredo v stotine milijard. Koliko 
dobrega bi lahko s tem denarjem 
naredili revežem Tako pa jih s tem 
orožjem pobijajo v vojnah. Ljudje 
bi morah bolje pomisliti na to, 
kam in zakaj dajejo denar, kajti 
marsikje na svetu se denar narav
nost nepremišljeno zapravlja. 

Sama se trudim, da bi svoj pri
hranjeni denar čimbolje porabila. 
Kupim le stvari, ki so mi potrebne 
in ki so ugodne. Pri tem mi poma
gajo tudi starši. Tako oni, kot tudi 
jaz vemo, da znam tiste stvari, ki 
jih kupim s svojim denarjem bolje 
ceniti, kot tiste, ki mi jih kupijo 
oni ali ki jih dubim v dar. Zato me 
starši vzpodbujajo k varčevanju in 
rada jim ustrežem, kajti vem, da s 
tem koristim le sebi. Posebej me 
veseli, da imamo v okviru Ljub
ljanske banke sedaj otroci svojo 
banko. Zelo rada zahajam vanjo in 
komaj čakam da je hranilnik poln 
in ga nesem v „leteči krožnik." 
Zelo všeč so mi pikapolonice, tako 
nalepke, kot obeski. 

Denar je sveta vladar, pravijo in 
to je res. Vendar, na svetu bi bilo 
mnogo manj gorja, če bi znali vsi 
ljudje varčevati in obračati denar v 
pravi namen. 

V prostorih Ljubljanske banke - podružnice Domžale so bili nagrajeni 
mladi varčevalci, ki so s svojimi sestavki uspeli na nagradnem natečaju 



Več sredstev za krajevne skupnosti Dvajsetletnica tretje mature 
PODPISAN SAMOUPRAVNI SPORAZUM 

O FINANCIRANJU KRAJEVNIH SKUPNOSTI 

Zagotavljanje materialne osnove 
za uresničenje skupnih potreb in 
interesov delovnih ljudi in o b č a n o v 
v krajevni skupnosti je eno ključ
nih vprašanj uresničitve njenega 
ustavnega položaja ter izraz 
pojmovanja in uveljavljanja kra
jevne skupnosti kot spleta samo
upravnih d ružbenoekonomsk ih 
odnosov. 

V 10-letnem obdobju, odkar 
krajevne skupnosti obstaja se 
razvijajo iz komunalno potroš
niških skupnosti vse bolj v samo
upravne skupnosti občanov , kot 
osnovne samoupravne celice naše 
družbe , k i povezujejo interese 
občanov in delovnih ljudi z vsemi 
družbenimi in gospodarskimi orga
nizacijami na svojem območju in 
delovnimi organizacijami izven kra
jevne skupnosti, kjer so občan i 
zaposleni. 

Ta razvoj pogojuje nadaljnjo 
rast samoupravnih odnosov v vseh 
oblikah družbenega in gospo
darskega socialističnega samo
upravnega sistema v naši družbi . V 
našem družbenem sistemu ni 
dovolj, da se razvija le proizvajalna 
sposobnost gospodarstva, t emveč 
se morajo vzporedno in sočasno 
razvijati vse ostale družbene 
dejavnosti, ki morajo zadovoljevati 
potrebe delovnih ljudi in občanov 
zlasti tam, kjer prebivajo in živijo. 
O b č a n o m je ustava iz. leta 1974 
dala vse možnost i , da na samo
upravni način uresničujejo svoje 
potrebe v okviru danih ekonom
skih možnost i . 

V letu 1975 so krajevne skup
nosti pripravile svoje srednjeročne 
programe razvoja, k i so jih že 
obravnavali zbori delovnih ljudi in 
občanov in tudi delovni ljudje v 
organizacijah združenega dela. T i 
programi so se v mesecu decembru 
1975 že usklajevali s samo
upravnimi interesnimi skupnostmi 
v naši obč in i (šolstvo, vzgoja , 
varstvo, telcsnakultura, itd.). Iz teh 
programov so zbrane okvirne po
trebe krajevnih skupnosti za sred
njeročno razdobje 1976 1980 in 

ki seveda zahtevajo zagotovljeno 
materialno bazo za izvajanje teh 
nalog. 

Znano je, da bo p ro račun ob
čine tudi v letu 1976 sofinanciral 
del dejavnosti krajevnih skunostt in 
to tisti del, ki se nanaša na njihovo 
redno dejavnost. Za financiranje 
ostalih nalog družbenega standarda 
pa jc treba zagotavljati sredstva na 
podlagi družbenega dogovarjanja o 
načinu združevanja sredstev, ki jih 
za zadovoljevanje in uresničevanje 
skupnih potreb in interesov de
lovnih ljudi in občanov v krajevnih 
skupnostih namenijo delavci v te
meljnih organizacijah združenega 
dela, samoupravnih organizacijah 
in drugih delovnih skupnostih. 

Skupščina obč ine Domžale je 
na svoji 13. seji, dne 6. 12. 1975 
sprejela družbeni dogovor o nač inu 
združevanja sredstev, k i j ih za 
zadovoljevanje in uresničevanje 
skupnih potreb in interesov de

lovnih ljudi in občanov v krajevnih 
skupnostih namenijo delavci v te
meljnih organizacijah združenega 
dela, samoupravnih organizacijah 
in drugih delovnih skupnostih. Na 
podlagi zgoraj navedenega družbe
nega dogovora je bil 5. 12. 1975 v 
Uradnem vestniku obč ine Domžale 
(št. 15/75) objavljen predlog 
samoupravnega sporazuma o 
načinu združevanja in uporabe 
sredstev za financiranje planov in 
programov razvoja krajevnih skup
nosti v obč in i Domžale, k i je bi l 
dan v razpravo. 

Na podlagi tega sporazuma 
bodo delavci namenili za krajevne 
skupnosti 300 dinarjev na zaposle
nega delavca s tem, da se od tega 
zneska izloči 20 % za solidarnostna 
sredstva, ki naj v smislu ciljev, ki 
jih vsebuje resolucija prispevajo k 
odpravljanju razlike med kra
jevnimi skupnostmi z močnejšo 
materialno bazo in med krajevnimi 
skupnostmi, ki teh pogojev nimajo. 
S temi sredstvi se bodo dodatno 
financirale manj razvite krajevne 
skupnosti, da bodo lahko pri 
svojem razvoju šle v korak z bolj 
razvitimi krajevnimi skupnostmi. 

Dne 26. 12. 1975 je bil v sejni 
dvorani SOb Domžale podpis 
samoupravnega sporazuma o 
načinu združevanja in uporabe 
sredstev za financiranje planov in 
programov v krajevnih skupnostih 
v obč in i Domžale . S tem je bil po
trjen in podpisan samoupravni akt, 
ki naj zagotavlja sredstva za nemo
ten razvoj in delovanje krajevnih 
skupnosti v smislu določil ustave 
SR Slovenije. 

Za samo finančno realizacijo 
tega sporazuma računamo na to, 
da se temeljne organizacije združe
nega dela zavedajo, da bodo le 
pravočasno in 100 7 zbrana sred
stva iz tega vira zagotavljala nemo
teno delo vkrajevnih skupnostih za 
izvršitev programskih nalog, za 
katere so se vsi podpisniki spora
zumeli. 

Bogdan Remic 

V šolskem letu 1954-1955 je 
kamniško gimnazijo zapustila že 
tretja generacija 21 maturantov, 
med njimi deset iz domžalske obči
ne, dva iz Vodic in devet iz Kamni
ka. Domžalski dijaki so se vozili v 
Kamnik z vlakom, Pavla Stare in 
Malka Ziherl sta se vsak dan pri
peljali s kolesom iz Vodic, Miha 
Jezeršek pa s kolesom iz Komende. 

To je bila prva generacija, ki je 
opravljala maturo iz francoskega 
jezika. Njihov razrednik je bil prof. 
Ivan Zika, predsednik pri maturi pa 
univ. profesor dr. inf. France 
Avčin. Zadnji dan šolskega pouka 
so zapeli Gaudeamus pred vrati 
gimnazije, dirigiral pa je Darko 
Ravnikar, ki čepi pred fotografom. 
Na sliki so v prvi vrsti od leve: raz
rednik prof. Zika, Marija Auers-
perg, Amalija Ziherl, Darinka 
Drolc, Irena Šušteršič, Milena 
Bodlaj, Milica Malešič, Ivanka 
Žvab, Cecilija Andrejka, Pavla 
Stare, Zdenka Skerjanc in Jelka 
Terstenjak. V drugi vrsti od leve so 
Roman Dobrovoljc, Ivan Kralj, 
Valentin Pardubskv, Hermina Vi-
dic, Anton Ručigaj, Jože Kržišnik, 
Peter Prešern in Miha Jezeršek. 
Manjkal je Kari Potrato. 

Ob dvajsetletnici mature se 
pred nedavnim sestali v Kamniku 
Pod skalo in obudili spomin na 
čase šolanja skupno s profesorji. 
Bilo je veselo svidenje, ki ga je 
motilo samo obžalovanje, da so bdi 
nekateri zadržani. Toplo so se spo
minjali dobrega tovariša Jožeta 
Kržišnika, ki je leta 1973 umrl. 
Takratni ravnatelj gimnazije dr. 

Avguštin Lah, podpredsednik IS 
Slovenije, je tudi to pot spet prišel 
med svoje nekdanje dijake. Na sliki 
sedijo z leve profesorji Jožica 
Vrtačnik, Auguštin Lah, Marija 
Bohinjec in Ivan Zika, stojijo pa 
Hermina Vidic, Milena Bodlaj, 
Tine Pardubskv, prof. Branko 
Šinkovec, Pavla Stare, Zdenka 
Škerjanec, Amalija Ziherl, Cilka 
Andrejka in za njo skrito Ivanka 
Žvab, Milica Malešič, Dare Ravni
kar in prof. Jašo Kordič. Zadaj 
stojita Kari Potrato in Miha Jezer 
šek. Fotografsko kamero drži v 
rokah Roman Dobrovoljc, zato ga 
seveda ni na sliki. 

IZ. 

POPRAVEK 

V 20. š tev i l k i Občinskega po roče 
valca smo med A l p i n i s t i č n i m i n o v i c a m i 
p o m o t o m a zapisal i , da je h i l po razpu-
stu domža lske in mengeške sekcije p r i 
A O K a m n i k , us tanov l j en a l p i n i s t i č n i 
odsek, k i de lu je samo p r i P lan inskem 
druš tvu D o m / a l e . Povedat i je t reba , da 
sta po razpus tu sekci j nastala dva od
seka, eden v Mengšu, d rug i pa p r i 
D o m ž a l s k e m p lan inskem d ruš t vu , 
zarad i uspešnejšega in lažjega delovanja 
la odseka de lu je ta skupaj . ( l a n i 
»Usekov skupa j n a č r t u j e j o t u re , skupa j 
p leza jo , z d r u ž i l i pa so t u d i drago a l p i n i 
s t i čno o p r e m o . Sode lovan je je zelo 
uspešno, vseeno pa obsta jata dva 
odseka, ker na ta nač in laže sodelu je jo z 
m a t i č n i m p l a n i n s k i m d ruš t v i , i n . imajo 
pa t u d i nekaj p rednos t i p r i f i nanc i r an ju 
in p r i ude ležb i na odp ravah v tu ja gor 
stva. 

A O Domža le A O Mengeš V prostorih skupščine občine je bil podpisan samoupravni sporazum o 
financiranju krajevnih skupnosti, ki so ga podpisale vse delovne organi

zacije in tudi obrtniki iz naše občine 

Profesorji in dijaki Gimnazije Kamnik na svečani proslavi ob 20-letnici 
mature 



20-letnica obstoja občinske gasilske 
zveze Domžale 

Na svečani akademiji sredi meseca decembra so se zbrali v Domžalah 
člani gasilskih društev, ki jih povezuje Občinska gasilska zveza Domžale. 
Svečane akademije so se udeležili tudi predstavniki družbenega in poli
tičnega življenja naše občine, Gasilske zveze Slovenije s tovarišem pro
fesorjem Brankom Božičem, Občinskih gasilskih zvez Kamnika in Gro-
supelj. 

Svečane akademije v počastitev obstoja Občinske gasilske zveze 
Domžale se je udeležilo veliko število gasilcev in predstavnikov javne

ga in političnega življenja naše občine 

Predsednik Občinske gasilske 
zveze tovariš Aleksander Rilitar je 
v svojem govoru najprej spregovoril 
o pomembnosti obletnic, k i jih 
proslavljamo v letošnjem letu in 'o 
nekaterih problemih našega vsak
danjega življenja. Orisal je povojno 
izgradnjo naše domovine in pou
daril tudi veliki) delo. ki so ga 
opravili pripadniki gasilskih 
ilnistev v tem obdobju. 

Predsednik Občinske gasilske 
zveze Domžale tovariš Sandi 
Rihtar med svečanim govorom 

..Posebno poglavje pa pred
stavlja ustanovitev občinskih gasil
skih zvez pred 20. leti. Glede na 
takratno upravno-teritoi ialno raz
delitev so bile ustanovljene tri 
zveze in sicer v Domžalah, Mengšu 
m Moravčah, ki so se leta l ' ) 6 l 

združile v enotno Obč insko ga
silsko zvezo Domžale. V času ob
stoja zveze je bilo organiziranih 
vrsto posvetovanj, strokovnih pre
davanj, vaj in tekmovanj, na kate-
nli so si člani pridobili strokovno 
znanje in vse potrebno /a stalno 
čuvanje življenj in premoženja 
delovnih ljudi in občanov ob po/a
rih in drugih elementarnih ne
srečah. Tudi vprašanju oprem
ljenosti samih društev je bilo 
posvečeno veliko pozornosti, saj 
lahko ugotavljamo, da je dvoje 
društev opremljenih z avtocister-
nami in da imajo skoraj vsa društva 
tipizirane motorne črpalke 
..Rosenbauer" in gasilske 
avtomobile. Ravno tako je bila 
velika skrb posvečena graditvi 
gasilskih domov in nakupu ostale 
opreme. 

Za vse to, kar imajo sedaj ga
silska društva, se moramo zahvaliti 
mnogim o b č a n o m , ki so druš tvom 
pomagali z denarnimi podporami 
in pa tudi Skladu pri skupščini 
občine Domžale ter Zavarovalnici 
Sava, ki sta pomagali z denarnimi 
s reds tv i / a materialno 
opremljenost društev. 

Občinska gasilska zveza zdru
žuje 27 prostovoljnih in K indus
trijskih gasilskih društev in ima 
1343 aktivnih članov, 1675 pod 
pornih in častnih članov, 240 
mladincev in 131 pionirjev. Će 
seštejemo vse te številke, lahko 
vidimo, da je v vseh društvih vklju
čenih 3189 članov in da gasilstvo v 
naši občini predstavlja m o č n o 
organizacijo, ki je zaradi strokovne 
usposobljenosti še kako 
pomembna tudi pri obrambni spo
sobnosti naše države v okviru 
splošnega ljudskega o d p o r i in ci
vilne zaščite. 

V kulturnem programu na slavnostni akademiji so sodelovali pevci, 
harmonikarji in recitatorji 

Zasluženo priznanje 
Med odposlanci slovenskega 

naroda, ki so se udeležili II. zase
danja AVNO.I 1943. leta je bila 
tudi Albina Mali. Z. njo smo se 
skupaj / ostalimi predstavniki, k i 
so bili na tem zasedanju, srečali v 
petek v Domžalah na sprejemu, k i 
je bil organiziran v počast i tev 
dneva J I .A . Tovarišica Albina 
M A I I je narodni heroj in je te dni 
praznovala 50-letnico svojega živ
ljenja. Ob tej priliki ji je bila na 
spominski svečanosti podarjena 
slika, ki prikazuje slovensko po
krajino in čase iz najtežjega ob
dobja naše zgodovine. Ob tej pri
liki je tovarišica Albina opisala 
vrsto dogodkov, ki so ostali v nje
nem spominu na čas revolucije, na 
čas borbe in življenja v posameznih 
brigadah. V svojih besedah je po
segla v čase borbe in skušala v 
spominu orisati težke , pa vendar 
lepe doživljaje, k i so bili rojeni v 
eni sami besedi T O V A R I Š T V O . 

,,Ta beseda je bila tista, k i je zdru
ževala ljudi v najtežjih časih, k i j i h 
je vodila sko/i borbo in revolucijo 
vse do zmage. Zaradi tega moramo 
danes mladim ljudem", je pou
darila tovarišica Albinca . ..povedati 
pravo vsebino in smisel te besede, 
kaj t i s tem jim bomo lahko dali vse 
tisto, kar mora priti danes še bolj 
do izraza." 

Na tem tovariškem srečanju, na 
katerem jc bil med ostalimi tudi 
Franc LeskovSek Luka, jc bila iz
ražena misel, da bi se še večkrat 
srečali in skušali v spominih obu
diti vso našo /godovino. predvsem 
pa boj delovnega človeka za svoje 
pravice in se spomnili vseh težkih 
časov, ki j ih je morala generacija bo
rcev nositi na svojih plečih zato. 
da danes lahko živimo v takšnem 
družbenem sistemu, v katerem 
lahko gradimo svetlo prihodnost. 

ar 

OBISK K A S A R N E MARŠALA TITA 

V okviru prireditev ob 22. de
cembru Dnevu J L A smo člani 
osnovne organizacije Zveze socia
listični' mladine Slovenije Dob v 
imenu O K ZSMS Domžale obiskali 
Kasarno Maršala l i t a v Ljubljani, s 
katere osnovno organizacijo ZSMS 
sodeluje O K Z S M S Domžale. 

V ponedeljek. 22. decembra 
smo se odpravili v kasarno, kjer so 
nas že nestrpno pričakovali , ker so 
kulturni program prestavili na bolj 
zgodnjo uro. Takoj, ko smo prišli, 
smo morali nastopiti na proslavi v 
počasti tev praznika. Komaj smo se 
dobro ogreli, že smo šli na oder. 
kjer smo se predstavili z recitalom 
N E K O G A MORAŠ IMETI R A D , 
ki so ga vojaki zelo lepo sprejeli. 
Po končan i proslavi, na kateri jc 
nastopila vojaška recitatorska 
skupina in njihov zabavni 
ansambel, nas je sprejel kapetan 
Lukič, k i nas je skupaj z drugimi 
odpeljal na uradno proslavo, ki je 
bila na dvorišču. 

Po pozdravu generala in čest i tki 

vsem vojakom in starešinam, so 
bila razdeljena odlikovanja in priz
nanja najboljšim starešinam in 
vojakom, nato pa smo si ogledali 
prostore kasarne in bili sprejeti pri 
generalu Škrku in podpolkovniku 
Smitu. Po sprejemu smo šli skupaj 
z ostalimi gosti in vojaškimi stare
šinami na kosilo, kjer je igral 
naiodnozabavni orkester. Po kosilu 
smo se zadržali v prijateljskem 
razgovoru z starešinami, v katerem 
smo spregovorili o našem dose
danjem in o b o d o č e m sodelovanju. 
V zvezi s tem, sta nas v petek obi
skala predstavnika osnovne organi
zacije ZSMS Kasarne Maršala Ti ta , 
s katerimi smo se dogovorili o kon
kretnih akcijah v letu 1976. Sode
lovali bomo na kulturnem, idejno-
pol i t ičnem in špor tnem področ ju , 
izmenjavali izkušnje in skupaj 
obujali tradicije N O B . 

Zgodaj popoldne smo se od 
prijaznih gostiteljev poslovili v 
želji, da se še kdaj srečamo-

V . G . 



Naš razgovor 

0 delu sindikata odgovarja 
Marjan Kopitar 

Novoizvoljenega predsednika občinskega sveta Zveze sindikatov Dom
žale predstavljamo delovnim ljudem in občanom potom razgovora, ki 
smo ga imeli z njim. Glede na to, da bi njegove poglede na delo sindikata 
v naši občini spoznali, smo mu zastavili nekaj vprašanj, na katera je tudi 
odgovoril. 

Kako si predstavljate delo os
novnih organizacij sindikata in kaj 
hi morala narediti občinska organi
zacija, da bi delavci spoznali v tej i 
organizaciji tisto dejavnost, ki je 
vsakodnevno povezana z njihovim 
delom in zadovoljevanjem osebnih 
in družbenih potreb ' 

Sindikat bo moral navezati tes
nejše sodelovanje z vsemi družbe
nopolitičnimi organizacijami v 
občini z vsemi samoupravnimi 
interesnimi skupnostmi, kajti ta 
kontakt je bil do sedaj premalo 
opazen in to predvsem zaradi tega, 
ker niso bile dovolj urejene kadrov
ske zadeve. Zaradi tega bo brez 
dvoma prva naloga samega sveta, 
da se kadrovsko okrepi in notranje 
tudi utrdi. To pa pomeni uskla
ditev strokovnih služb vseh družbe
nopolitičnih organizacij, kajti sam 
sindikat z eno osebo ne more 
pokrivati področja ekonomike, 
pravnih zadev, družbenopolitične 
in idejne dejavnosti ter vseh tistih 
zadev, ki so vedno prisotne v 
občini. Predvsem pa je treba 
doseči, da bodo osnovne organi
zacije sindikata tekoče spremljale 
vse pojave v svojih sredinah, 
predvsem pa pravočasno ukrepale 
in razreševale posamezne prob
leme. 

Novo mesto in vlogo sindikata 
vidim v razreševanju nekaterih 
zadev, kjer nastopa sindikat kot 
pobudnik za pokrenitev akcije, ki 
pa mora v nadaljnjem oblikovanju 
nujno najti mesto in pomoč pri 
vseh in to ne samo družbeno
političnih organizacijah, ampak 
tudi v organih in sredinah, ki so 
odgovorni, da se akcija zaključi 
tako, da bodo doseženi v 
izhodiščih sprejeti cilji. To pa 
pomeni bistveni premik, ker bo 
delo sindikata tako postalo stvar 
vseh in dani bodo vsi pogoji, da 
bodo začete akcije postale del 
samoupravnega sporazumevanja in 
družbenega dogovarjanja. 

Sa mo upra v no sporazu m evanje 
in družbeno dogovarjanje se v ob
čini vedno bolj uveljavlja. Pri tem 
opažamo nekatere negativne po
jave, za kar pa verjetno največkrat 
lahko iščemo' vzroke v premajhni 
informiranosti, in v tem. da ne 
znamo najti pravilnih oblik tega 
sporazumevanja in dogovarjanja. 
Kaj bi morali pri tem zasledovati in 
kaj narediti, da bi bilo samo
upravno sporazumevanje in 
družbeno dogovarjanje zadeva vseh 
delovnih ljudi? 

Vsaka taka razprava bi se mo
rala začeti na občinskem sindikil-
nem svetu. Kajti dolžnost sindikata 
je, da najde delovno organizacijo v 

kuje ustava, saj sindikat deluje 
preko delegatskega sistema, posa
meznih konferenc in sindikalnih 
aktivov. 

To delovanje delegatskega si
stema še ni povsem zadovoljivo in 
nujno je pristopiti k iskanju novih 
oblik in oživljanja tesnejšega sode
lovanja s samoupravnimi organi in 
vodstvi T O Z D in OZD. Pri tem pa 
se moramo zavedati, da bo le so
odgovornost vseh pripeljala dele
gatski sistem v tisto fazo, ko bo 
pretok informacij in oblikovanje 
stališč potekal od baze na organe 
in skupščine ter obratnim potom 
nazaj v bazo. Tako bi lahko dosegli 
vse tisto, kar do sedaj nismo, ker ni 
bilo povezanosti med samo
upravnimi organi, z delovnimi 
organizacijami in interesnimi skup
nostmi ter tudi ne z družbenopo
litičnimi zborom pri skupščini 
občine. 

Naj na koncu poudarim še na
slednje. Delo sindikata ni nikdar 

Tovariš Marjan KOPITAR - novi 
predsednik Občinskega sveta 

Zveze sindikatov Domžale 

tem sporazumevanju, da se ugotovi 
sposobnost in predvsem materialne 
zmogljivosti samega sporazu
mevanja in dogovarjanja. To pa 
pomeni, da bodo samoupravni spo
razumi in družbeni dogovori realni 
takrat, ko jih bo mogoče tudi 
materialno vrednotiti, kajti v 
nasprotnem primeru bomo še 
vedno lahko ugotavljali, da smo 
nekaj sprejeli, finančno pa tega ni 
mogoče realizirati. 

Pri tem pa mora priti do tega, 
da se bodo vse razprave prenesle v 
vodstva osnovnih organizacij sin
dikata in preko njih na vse delovne 
ljudi. Vendar pa pri tem ne morejo 
in ne smejo stati ob strani tako 
ostale družbenopolitične organi
zacije kot strokovne službe in celo 
nekje vodstva TOZD oziroma 
OZD. Samoupravno spora
zumevanje in družbeno dogo
varjanje mora postati stvar vseh 
zaposlenih na vseh nivojih in ne 
glede na delovno mesto, ki ga ljud
je zasedajo. Le tako bodo tudi v 
razpravah prišla do izraza vsa 
hotenja in vse pobude, ki bodo 
pomagale dokončno oblikovati 
posamezne dogovore in spora
zume. Iz tako oblikovanih samo
upravnih sporazumov in družbenih 
dogovorov pa bodo izhajale za vse 
enake dolžnosti in pravice. 

V zadnjem obdobju mnogo raz
pravljamo o delu sindikata in o 
delovanju delegatskega sistema. 
Ker gre za nekatera bistvena vpra
šanja, ki neposredno zadevajo tudi 
osnovne organizacije sindikata, bi 
želeli vaše mnenje o tem vprašanju. 

Že v samem sindikatu je bila 
narejena reorganizacija, ki jo nare-

tako ozko, da bi bilo samo stvar 
sindikata, kajti delo in razprave na 
področju sindikata je mnogo šir
šega družbenega pomena, ker je to 
že poseganje v življenje in dejav
nost vsakega izmed nas. Brez 
dvoma pa mora biti delovanje 
osnovnih organizacij sindikata in 
zveze komunistov tesno povezano, 
ker si drugače ne moremo brez 
prisotnosti obeh političnih čini
telj ev predstavljati naprednega 
dela. Od odprtosti dela obeh orga
nizacij bo odvisno sprejemanje 
takšnih sklepov, ki bodo postali 
obveza za vse, ne samo posameznih 
organov, ampak tudi celotnih ko
lektivov. 

Z drugimi besedami povedano: 
pred sindikalnimi organizacijami so 
velike naloge in kakšni bodo rezul
tati, je v prvi vrsti odvisno od 
organiziranosti in pravilnega pove
zovanja z vsemi, ki živijo in delajo 
v naši občini. 

Razgovor pripravilo uredništvo 

Pred novimi nalogami 
P O S V E T O V A N J E O D E L U SAMOUPRAVNIH 

D E L A V S K I H K O N T R O L 

Občinski svet Zveze sindikatov 
je ob sodelovanju Službe družbe
nega knjigovodstva organiziral 
posvetovanje o delovanju organov 
na tem področju in razpravljal o 
reševanju posameznih problemov. 
Ugotovitve namreč kažejo, da 
samoupravne delavske kontrole 
sicer obstojajo, tla organi nekaj 
delajo, vendar pa ne tako, kot bi 
morali. Krit ična ocena jc pokazala, 
da kljub nekaterim pozitivnim re
zultatom ostaja Se vcdnopomanjklji-
vost pri njihovem delu. Vzroke za 
to lahko iščemo v naslednjem: 

— premajhna povezanost in 
nepravilno pojmovanje vloge ima 
za posledico, da niso pripravljeni 
pravilniki in poslovniki za njihovo 
delo; 

— opaziti je premalo samoini-
ciative, kar se kaže v reševanju 
posredovanih vlog in zavira v 
resnici tisto dejavnost, ki bi morala 
biti vedno prisotna pri delu teh 
komisij; 

— premajhna je povezanost z 
družbenopolitičnimi organizaci
jami in tudi tolmačenje posamez
nih strokovnih služb ni tako, kot 
bi moralo biti; 

— vse prepočasi prodira v delo
vanje tudi vsebina družbene samo
zaščite in osnovnih izhodišč 
Službe družbenega knjigovodstva; 

— opaziti ni dejstva, da bi 
morali tem organom pomagati vsi 
delavci, kajti področij za delovanje 
je veliko, ki pa jih same komisije 
ne morejo pokriti in morajo zato 
pripraviti tudi ostale člane kolek
tiva; 

— posamezne probleme in po
jave ter zadeve je potrebno prila
goditi sredinam in ne povšalno 
ocenjevati vseh negativnih pojavov, 
ker so le-ti v posameznih sredinah 
dokaj različni. 

V razpravi je prišlo do izraza 
tudi to, da bo potrebno pri za
ključnih računih k r i t i čno oceniti 
posamezne pojave in da bodo 
morali priti do izraza vse negativ
nosti, k i vplivajo na slabo gospo
darjenje in nepravilnost dela. 
Zaradi tega bo Služba družbenega 
knjigovodstva pripravila dodatno 
informacijo, k i bo v p o m o č 
organom samoupravne delavske 
kontrole, da bodo znali pravilno 
gledati na posamezne pojave. 

Udeleženci so se dogovorili , da 
bodo taka srečanja v b o d o č e še 
organizirali in da bodo na njih 
konkretno obdelali tista vprašanja, 
ki so najbolj značilna za delo na 
tem družbenem pomembnem 
področju. 

M . B . 

POPRAVEK 

V 21. številki Občinskega poro
čevalca je bil objavljen tudi prispe
vek Z B O R ŠTIPENDISTOV, v 
katerem je potrebno popraviti: 
Trudit i se jc potrebno, da bo kad
rovska problematika (prej: 
politika) dobila tisto mesto . ... 

Čeprav je kadrovska služba 
dobro organizirana v obč in i , je 
treba omeniti, da so premalo raz
vite in še neustrezno organizirane 
strokovne kadrovske službe v orga
nizacijah združenega dela. (prej: je 
potrebno, da se bodo vanjo vklju
čile vse DPO, še posebno pa 
ZSMS.) 

Hvala tov. Miklavčiču za razu
mevanje. 

Vera Grošelj 



Slikar Danijel Fugger razstavljal 
v Dolu 

V torek 23. decembra je bila v 
graščini Dol pri Ljubljani odprta 
razstava del akademskega slikarja 
Danicla Fuggerja pod naslovom 
,,Prostor in s l ika". Pokrovitelj te 
prireditve, ki je bila v počast i tev 
30-letnice osvoboditve, je bila 
Občinska kulturna skupnost 
Ljubljana Bežigrad. Ob tej pri l iki 
je izšel tudi izredno lep katalog, k i 
so ga pripravili prof. Majda Smole
tova, arhivski svetnik v Arhivu 
Slovenije, dipl. ing. arhitekt Miloš 
Zalaznik in kustos Mestnega mu
zeja v Ljubljani Franc Zalar. 

O graščini Dol , ki se v zbirki l i 
stin Arhiva Slovenije omenja že 
leta 1462 je najprej spregovorila 
prof. Majda Smoletova, k i jc med 
drugim omenila, da jc ta graščina v 
Erbergovem času uživala sloves 
..kranjskega Versaillesa". Pod rob-

V z r o k « za u m e t n i k o v o v e č l e t n o 
. . razstavno a b s t i n e n c o " prav g o t o v o ne 
smemo iska t i p r i s l ikar ju samem, k o t 
nezaupan je v lastne t v o r n e m o č i , saj 
vemo. da je b i l „ l i k o v n i k r s t " tega na
darjenega učenca znanega slovenskega 
u m e t n i k a G o j m i r a A n t o n a Kosa d o k a j 
uspešen s led i lo je celo neka j osebn ih 
in s k u p i n s k i h razstav d o m a ter v t u j i n i . 
V z r o k e za ta , nenavadn i , I uggerjev 
v e č l e t n i , , l i k o v n i m o l k " je t reba i ska t i 
predvsem v d o k a j č u d n i p r o g r a m s k i 
p o l i t i k i n e k a t e r i h naših razstav išč , k i so 
usmer jena na preds tav l jan je del ozkega 
kroga i z b r a n i h l i k o v n i h ustvar ja lcev, 
d rug i pa čaka jo lela in leta z a m a n , da b i 
razs tav l ja l i ; v z r o k i za abs t i nenco so t u d i 
v t i s t em , kar m i . navadn i z e m l j a n i , r ad i 
p o z a b l j a m o , kadar gre za u m e t n i k e 
b i t k a za vsakdan jo eks is tenco. U m e t n i k 
je navsezadnje ravno t a k o b i t j e iz mesa 
in k r v i , p reob ložen z v s a k d a n j i m i 
s k r b m i in p r o b l e m i , ko l je o b l o ž e n sle
hern i i zmed nas; u m e t n i k e vsi o b č u d u 
j e m o , p o v z d i g u j e m o vrednost n j ihovega 
ustvarjalnega napora v nebo . k u p i m o pa 
o d n j i h bo re ma lo a l i n ič , 

/ rastave akademskega slikarja Danijela Fuggerja v Dol u 

noje je opisala tudi lastnike 
graščine Erbcrge. Žal je bila tako 
lepa graščina med zadnjo vojno 
uničena. Od leta 1950 dalje jo pa 
obnavljajo, pri čemer pridno 
pomagata akademski slikar Danici 
Fugger in arhitekt Miloš Zalaznik. 
Pričujoča razstava je prva razstava 
v tej graščini, k i naj bi v b o d o č e 
služila predvsem za prirejanje spe
cialnih razstav, 

Da jc arhitekt Miloš Zalaznik 
predvidel razstavo pod rhottom 
„Prostor in s l ika", ga je vodila 
zgradba graščine, njen atrij, čudo
vite barvne kompozicije zidov in 
harmonični arhitektonski preplet 
lokov in obokov, kot pravi sam v 
pri ložnostnem katalogu. 

O akademskem slikarju Danielu 
Luggerju jc nato spregovoril kustos 
Franc Zalar, ki je o slikarju Dani
elu Fuggerju povedal s ledeče: 

„ D a s i r a v n o a k a d e m s k i s l ikar D a n i c i 
Fugger, k i ž iv i in l i k o v n o ustvar ja v 
D o m ž a l a h , sodi v zre lo , srednjo genera
c i jo naših l i k o v n i h ustvar ja lcev, sta nam 
n jegovo us tva r ja lno p o d s t a l o d k r i l i v 
prav i l u č i šele razs iav i , k i ju je i m e l 
u m e t n i k v le tošn jem l e t u : p r vo skupa j z 
a k a d e m s k i m s l i kar jem J a n e z o m Ravn i 
k o m na B l edu , d r u g o s a m o s t o j n o v 
zdrav i l i šču Radenc i . T re t ja razstava, k i 
jo u m e t n i k zdaj odp i r a , v a r h i t e k t o n s k o 
i z redno z a n i m i v e m a m b i e n t u , g rašč in i 
D o l , je t o re j d o k o n č n a p o t r d i t e v Kug-
gerjeve s l ikarske p r i s t n o s t i v s lovenskem 
k u l t u r n e m p r o s t o r u . 

/ n r a d i vseh teh in p o d o b n i h p rob 
lemov Dan i l o Fugger d o / d a j n i d o s t i 
s l ikal , vsaj t o l i k o ne, kot bi l ahko ali 
kot bi želel; vseeno pa si t u d i ta redka 
dela, ki so nastala v k r i z n i h o b d o b j i h , 
ve rno z rca l i j o in i z p r i č u j e j o dos leden 
razvo j u m e t n i k o v e g a k r i t i č n e g a in 
avtentičnega l ikovnega reagiranja na 
svet, in po jave, ki ta svet o p r e d e l j u j e j o . 
Vsa novejša dela. od k a t e r i h v e č i n o smo 
v ide l i že na razstavah na Bledu in v 
Radenc ih , se kažejo ko t nas ledek, rezu I 
lat dolgoletnega, no t ran jega umetni 
kovega l i kovnega zoren ja in p reč išče-
vanja. 

V s l i kah , k i so v g lavnem vel ikega 
f o r m a t a , p r e v l a d u j e j o k o l osnovne 
l i k o v n e ideje in nos i lc i p r i m e r n e l i k o v n e 
k o n s t r u k c i j e , s t r i povsko p o d a n e in 
malce e r o t i č n o nada h njene č loveške 
f igure in d ras t i čne povečave de ta j l ov 
č l ovešk ih f i gu r , z last i žensk ih a k t o v . T i 
f i gu ra ln i sestavi so po eni s t ran i ded i 
ščina iz p re jšn j i h I n g g e r j e v i h s l i ka rsk ih 
stvar i tev, po d rug i s t ran i j ih pa l a h k o 
v r e d n o t i m o kot odz i van je na s o d o b n a 
l i kovna s t ru jan ja v svetu, k i se o d v i j a j o 
pretežno v znamen ju nove f i g u r a l i k e , 
novega rea l i zma ; prav t a k o ne m o r e m o 
m i m o vp l i va , k i ga ima na t ugger jevo 
s l ikars tvo eden na j znač i l ne j š i h predstav
n ikov amer iškega pop -a r t a , James Rosan-
quist . S l ikar ja snovno in s l i ka rsko naj
bo l j z a n i m a j o o d n o s i , k i se po ra ja jo 
m e d č l o v e k o m in naravo, z las t i se p r i 
tem o s r e d o t o č i na r a z l i č n o s t i in p o d o b 
nost i m e d f i z i k a l n i m i s t r u k t u r a m i č l o 
veške kože in p o v r š i n o d r u g i h o b l i k 
organskega in anorganskega sveta. S l i ke 
Dani je la Fuggerja so p o svoj i spec i f i č 
nos t i in namenu poskus s l ikarskega 
z l i t ja dveh a l i več sestavin v l i k o v n o 
e n o t n o u č i n k u j o č in v e č p o m e n s k i sli
k o v n i o rgan i zem. V e č i n a n jegov ih de l je 

h a r m o n i č n o uglašena na r o ž n a t o - v i jo 
l ičasto ba rvno skalo, s p o u d a r k o m na 
ž lah tn i in p r e c i z n i obde lav i in r i t m i č 
nem g r u p i r a n j u de ta j l ov v o r n a m e n t a l n o 
in s l i k o v i t o l i k o v n o m i s e l ; neka te re s l ike 
so dos t i več, ko t le a k t u a l n e in z a n i m i v e 
s l ikarske raz iskave; so oster o b r a č u n z 
m i t o l o g i j o današnje p o t r o š n i š k e druž
b e . " 

V k u l t u r n e m p r o g r a m u so n a s t o p i l i : 
solista L j u b l j a n s k e opere R u d o l f I r a n c i , 
k i je zapel pesem P o m l a d , sk ladate l ja 
Mar jana K o z i n e in F.dvard Sršen, k i je 
zapel M l a d o Pesem, sk ladate l ja Josipa 
Pavč iča : D o m a č i kva r te t „ S a v s k i v a l " , 
k i j e zapel Petra Jereba - Pisemce, Benja
mina Ipavca Ime l sem l j u b i dve in 
Dani la Bučar ja l a m kjer pisana so 
pol ja . S lovensk i goda ln i kvar te t v se

stav i : S lavko Z i m š e k - I . v i o l i n a , Kare l 
Ž u ž e k - I I . v io l i na , 1 rane A v a e n a k -
viola in Stanislav D e m š a r - v k i l o n č e l o je 
zaigral Va lček V i k t o r j a Parme. Reci
ta to r T o n e Ravn ikar je pa rec i t i r a l od lo 
mek iz dela Ivana Cankar ja Zak len jena 
kamr ica . 

Samo razstavo je v imenu O b č i n s k e 
k u l t u r n e s k u p n o s t i in Obč inskega sveta 
Z K P O L j u b l j a n a - B e ž i g r a d o d p r l tov . 
Stane K o m a n . L j u b i t e l j i l i kovne umet
nos t i , k i se j i h je zbra lo lepo š tev i lo , so 
paz l j i vo poslušal i izvajalce in j i h nagra
d i l i z ap lavz i , na to si pa z z a n i m a n j e m 
ogledal i p r vo razstavo v de lno prenov
l jen i do l sk i grašč in i . 

I o n e Ravn ikar 

S M U Č A R S K O DRUŠTVO D O M Ž A L L 

R A Z P I S SMUČARSKIH T E Č A J E V 

1. Smučarsko društvo Domžale bo v času od 24. 1. do 27, 1, 
1976 organiziralo 3 4 dnevni smučarski tečaj v Kranjski gori. Pri
jave sprejemamo za tečaj predšolske mladine (v spremstvu staršev) 
ter za začetni , nadaljevalni in tekmovalni tečaj šolske mladine. V 
tečaj se lahko prijavijo tudi odrasli (spremljevalci predšolskih 
ot rok). 

( E N A T E Č A J E V J E N A S L E D N J A : 

1. tečaj predšolske mladine 200 din 
2. začetni tečaj šolske mladine 250 din 
3. nadaljevalni tečaj šolske mladine 300 din 
4. tekmovalni tečaj šolske mladine 300 din 
5. tečaj za odrasle (brez žičnic) 250 din 
tečaj za odrasle (z žičnicami) 500 din 

V ceno tečaja je vključen vsakodnevni avtobusni prevoz iz Dom
žal, stroški smučarskih učiteljev in stroški žičnic. 

Odhod avtobusov bo vsak dan ob 7. uri izpred blagovnice Na
predek in povratek ob približno 18. uri. 

Prednost prijave imajo člani SD Domžale in člani T V D Partizan 
Domžale. 

Ker je število tečajnikov omejeno, bomo upoštevali prijave po 
vrstnem redu. 

SD Domžale si pridržuje pravico spremembe kraja tečaja ali 
odpoved v slučaju neugodnih snežnih razmer. 

Prijave in vplačila sprejema MALI MAJA, Ljubljanska 80, in 
sicer do 20 1. 1976 vsak delavnik od 15. do 17. ure. 

2. Smučarsko društvo Domžale organizira dne 17. 1. 1976 
enodnevni smučarski izlet v Kranjsko goro. 

C E N A J E N A S L E D N J A : 
1. za šolsko mladino 120 din 
2. za odrasle 150 din 

V ceno je vključen avtobusni prevoz, stroški smučarskih 
učiteljev in dnevna karta za vse žičnice. 

Odhod avtobusa bo ob 7. uri izpred blagovnice Napredek in 
povratek ob približno 19. uri. 

Prijave in vplačila sprejema Mali Maja, Ljubljanska 80 in sicer do 
14. 1. 1976 vsak delavnik od 15. do 17. ure. 

Izvršilni odbor 
SD Domžale 

Osrednja proslava ob Dnevu JLA je bik kvalitetno dobro pripravljena in 
je privabila veliko število občanov in delovnih ljudi 



TELESNOKULTURNA 
DEJAVNOST V LETU 

1975 
Ob zaključku koledarskega leta 

bomo na kratko poskušali rezimirati 
delo Telesnokulturne skupnosti in vanjo 
vključenih Telesnokulturnih organi
zacij. Najprej o delu organov skupnosti 
v letošnjem letu. 

Aktivnost skupščine in njenih 
organov je bila naslednja: skupščina-3 
seje. Izvršni odbor-13 sej, Ekonomsko-
finančna komisi ja-6 sej, Komisija za 
šport «3 seje, Programski odbor-11 sej, 
Samoupravna kontrola-4 seje, Komisija 
za ŠŠD-6 sej in Komisija za športne 
objekte-2 seji. Najbolj delaven je bil 
Izvršni odbor, ki je moral reševati sprot
no problematiko Telesnokulturnih 
organizacij glede na to, da v domžalski 
občini do sedaj ni bilo strokovne 
organizacije, ki bi povezovala in koordi
nirala delo teh organizacij. Prav zaradi 
tega so bile glavne teme sestankov 
izvršnega odbora, kakor tudi ekonom-
sko-finančne komisije, financiranje 
telesnokulturnih organizacij, kar je v 
nekaterih primerih burilo kri predstav
nikom posameznih dejavnosti. Vedeti je 
namreč treba, da je bilo ob razširjeni 
telesnokulturni dejavnosti v letošnjem 
letu za to dejavnost ravno tol iko 
denarja, kot prejšnje leto, o čemer je 
bilo delo organov skupnosti še oteženo. 
Tega pa posamezne telesnokulturne 
organizacije niso hotele razumeti in so 
vztrajale na: „Lan i smo dobil i pa to
l i ko 1 " 

Obseg dela skupnosti se je znatno 
povečal s prevzemom Komunalnega 
centra — nerentabilnega v upravljanje 
TKS. 

Programski odbor je vzel v uprav
ljanje Komunalni center „resno v roke" , 
prav tako tudi delavci, ki imajo s halo 
vsak dan opravka in rezultat ni izostal. 
Fakturirani promet bo koncem leta tr i 
in pol krat večji, kot v preteklem letu, s 
tem, da so se cene najemnin v tem času 
dvignile za 15%. Ker se pa zavedamo, 
da ni realizacije brez vlaganj, je bilo 
poskrbljeno tudi za to. Prebeljeni so bili 
vsi prostori v Komunalnem centru, 
obnovljena je bila klet, kjer trenira TAK 
Domžale, zamenjane so bile vse luči. 
Komunalni center je tekoče vzdrževan. 
Da pa tisti, ki z njo upravljajo, ne gle
dajo samo na finančni rezultat, je raz
vidno iz tega, da je hala odprta Osnovni 
šoli V. Perko, ki nima svoje telovadnice, 
in to za minimalno plačilo. 

Tudi ostali odbori in komisije so 
reševale problematiko po svojih 
področjih, da pa je bilo veliko, je raz
vidno iz števila sej. Vse te seje so bile 
izven delovnega časa, to je popoldan, 
kar ni povsod običaj, nit i ne samo hobi 
članov teh organov. Će te ure preraču
namo v dinarje, to znaša cca. 64.000. 
dinarjev. 

Financiranje dejavnosti Telesno
kulturnih organizacij do sredine 
decembra izgleda takole: 

TVD Partizan 
Domžale, 
Jarše, 
Moravče 19.000.- din 
TVD Partizan Mengeš 50 .000. - din 
NK Dob 46.690. - din 
NK Ihan 67 .750 . - din 
NK Domžale 42 .680 . - din 
NK Induplati 42 .680 . - din 
NK Mengeš 42 .680 . - din 
NK Krašnja 18.700. - din 
NK Lukovica 34 .190 . - din 
NK Radomlje 28 .740 . - din 
NK Moravče 18 .700. - din 
SD Domžale 43 .740 . - din 
SD Mengeš 4 a 7 4 0 . - din 
SD Ihan 84 .560 . - din 
PD Domžale 31 .000 . - din 
P D Mengeš 19.320.- din 
Kegljaški ki. Domžale 7 .800. - din 
Šahovski ki. Domžale 66 .930 . - din 
Občinski str. Domžale 51 .740 . - din 
Hokej Prevoje 17 .600. - din 
Košarkarski ki. Domžale 272.500. - din 

34 .000. - din 
2.000. din 

95.072.- din 
10.000. - din 

15.000. - din 
5.000. din 

51.000. din 
3.000,- din 

ŠD Radomlje 
ŠD Invalid Domžale 
TAK Domžale 
Taborniki Domžale 
Karate klub Domžale 
Plavalni ki. Domžale 
ŠŠD 
Ženska sekc. Domžale 

Za ostale namene so bila sredstva 
porabljena in sicer: 
- za najemnine 318.200.- dinarjev 
- za zdr. preglede 50.336,- dinarjev 
- strokovne kadre 18.500.- dinarjev 

4 za množičnost 13.800.-d inar jev 
- za investicije 260.000. - dinarjev 
- za zavarovanje 4 .500 . - dinarjev 

Za usposobitev bazena v Domžalah 
je Telesnokulturna skupnost najela pri 
TKS SRS kredit v višini 180.000. -
dinarjev. 

Na Visoki šoli za telesno kulturo 
Ljubljana imamo tri študente, ki j ih 
TKS štipendira. 

V 30 Telesnokulturnih organizacijah 
občine Domžale je zajeto 6.990 članov. 
V 8 ŠŠD pa je zajeto 860 otrok, torej 
skupno 7.850 občanov v 38 TKO. 

Pregled dejavnosti od TKO dosegajo 
najvišjo kvalitetno raven sledeče TKO: 
TAK Domžale, ki tekmuje v I. zvezni 
ligi v dviganju uteži in ima v svoji sre
dini perspektivnega mladinca Dime 
Rajka, ki je tudi mladinski državni 
reprezentant. Šahovsko društvo Dom
žale, ki se je ponovno uvrstilo v I. zvez
no šahovsko ligo. Košarkarski klub 
Domžale, ki s svojim članskim moštvom 
nastopa v I I . zvezni ligi — zahod — z 
lanskim najboljšim strelcem te lige 
Durom Lemaičem. Planinsko društvo 
Domžale, katerega član Klemene Stane 
se je udeležil V I . JAHO odprave na 
Makalu. Smučarski klub Ihan, ki je s 
svojo pionirsko ekipo na lanskem 
državnem prvenstvu dosegel vidne 
uspehe. Prav tako dosega v tekmovanjih 
dokaj kvalitetne uspehe na novo usta
novljeni Karate klub Domžale, katerih 
člani se na večjih tekmovanjih uvrščajo 
med najboljše. 

Zelo razširjen šport v občini je nogo
met, saj kar 9 klubov nastopa v treh 
rangih nogometne podzveze Ljubljana. 
Od teh se v najvišjem rangu nahaja NK 
Ihan. Razveseljivo pri tem je predvsem 
to, da dosegajo dobre rezultate, pred
vsem pionirji teh nogometnih moštev. 

V tekmovanju članskih moštev nogo
metnih klubov pa ni vse tako v redu, 
kot bi moralo bit i , ker se med klubi 
pojnvlja klubaštvo in predvsem želja po 
zmagi nad domačim moštvom. Pri tej 
želji pa se igralci moštev poslužujejo 
raznih sredstev, pa čeprav nešportnih. 
Po izjavi enega od nogometnih funkci
onarjev sta povprečno dva nogometaša 
celo leto v bolniškem staležu zaradi 
poškodb. Pri vsem tem mogoče ni t i 
ni omembe vredno, da disciplina peša 
tudi takrat, ko se je treba pokoravati 
sodniškim odločitvam. 

Pri partizanskih društvih in športnih 
društvih, ki j ih imamo v občini šest, je 
vidna preobrazba oziroma prehod iz 
splošne vadbe in rekreacije na tekmo
valne panoge, kot so: košarka, namizni 
tenis in šah, saj obstaja samo še TVD 
Partizan Domžale, ki se ne ukvarja s 
tekmovalnimi športi. 

Pri smučarskih društvih, razen 
Ihanu, se kaže stagnacija predvsem 
zaradi pomanjkanja snega v zadnjih 
zimskih sezonah. 

Poseben problem je obstoj 
Hokejskega kluba Prevoje, ki nima 
ustreznih pogojev za treninge in tekmo
vanja — gostuje v Hali Tivoli - pa kl jub 
temu dosega dobre rezultate v slovenski 
članski ligi. Glede na to, da v KS Pre
voje ni druge športne aktivnosti kot 
hokej, se ču t i TKS dolžna, da to 
moštvo vsaj deloma podpre, ker bi v 
nasprotnem primeru športna aktivnost v 
tej KS zamrla. 

Največji skok v aktivnosti pa se je 

pokazal pri ŠŠD, ki imajo že osnovne 
pogoje za vadbo, prav tako pa j im je 
skupnost namenila znatnejša sredstva v 
letošnjem letu, ker se zaveda, da dobra 
športna aktivnost izhaja iz usmeritve v 
zgodnjih letih. 

Velika je tudi aktivnost strelcev, ki 
pa jo je težko registrirati glede na to, da 
nas bolj slabo obveščajo o dogodkih v 
tej panogi. 

Veliko občanov je bilo v letošnjem 
letu vkl jučeno v množične akcije na 
območju občine, pa tudi na prireditvi 
„Ob žici okupirane Ljubljane" smo bili 
z 1.913 udeleženci po udeležbi na dru
gem mestu v Sloveniji z izjemo Ljub
ljane. 

Kaj nam še manjka in kaj bi bilo še 
potrebno v domžalski telesni .kulturi? 

Verjetno je bila telesna kultura v 
občini preveč neusmerjena - šla je 
preširoko. Zavedati se moramo, da je v 
18 panogah naenkrat nemogoče uspeti, 
prav tako je nemogoče doseči primarno 
množičnost v vseh teh panogah. V 
bodoče bo potrebno v skladu s slo
vensko usmeritvijo selekcionirati 
športne panoge in j ih ločit i na tekmo
valne in rekreacijske. To se pravi na 
tiste, ki dosegajo in naj bi dosegale kva
litetne dosežke in na tiste, ki naj bi se 
razvijale samo na območju KS in 
občine in naj bi vključevale Čimveč ob
čanov. 

C. R. 

Kronika telesne kulture v Domžalah 
POZABLJENA OBLETNICA 

Nastop pripadnikov TVD Partizan Domžale za zletno vajo „Hej tovariši" 

26. decembra leta 1905 je bila v 
naši občini ustanovljena prva vod
stvena telesnokulturna organizacija 
T E L O V A D N O D R U Š T V O SO
K O L . Leta 1906 je začel z delom 
sedemčlanski gradbeni odbor, 
katerega predsednik je b i l arhitekt 
Ravnikar, k i je tudi izdelal nač r t e 
za gradnjo telovadnega doma. Že 
čez pet let je stala ponosna stavba, 
ki je pomenila za takratno kul
turno življenje v mali vasi, kot so 
bile Domžale , izredno pridobitev. 
Znač i lno je tudi to, da je Sokolski 
dom bil eden izmed prvih na 
območju Slovenije. 

Po L svetovni vojni leta 1922 
„ S O K O L C I " nastopajo in tekmu

jejo na velikem vsakoletnem zletu 
v Ljubljani, kasneje pa dosežejo 
vidne uspehe tudi v različnih tek
movanjih, vse do zveznega nivoja. 
Poleg tega uvajajo mnoge špor tne 
panoge, predvsem odbojko, smu
čanje in težko atletiko. 

Med drugo svetovno vojno 
društvo ni delovalo, vendar so se 
mnogi odzvali klicu domovine, 
mnogi se niso nikol i več vrnili . 
Zaradi naprednih idej in sodelo
vanja v boju proti okupatorju je 
Svet za kulturo in prosveto S F R J 
sklenil, da je današnji T V D Parti
zan naslednik Sokola. V osvobo-

(Nadaljevanje na 19. strani) 

• • • • • 
Ti ova štafeta na trojanskem klancu. Palico nosi Jurij VULKAN 



r 
ŠOLSKO KULTURNO DRUŠTVO 

NA OSNOVNI SOLI JOSIP BROZ TITO 

Sokolski dom v Domžalah, ki je bil eden prvih takih domov na Sloven
skem 

, ,t, v< (Nadaljevanje z 18. strani) 

jeni domovini je že leta 1946 pod 
starim vodstvom začel z delom 
novi rod v takratnem fiz.kulturnem 
društvu. V obdobju dvajsetih let 
po vojni najdemo naše mladince in 
člane na vseh vidnih tekmovanjih. 
Leta 1949 moška in ženska vrsta 
na tekmovanju v Novem Beogradu 
osvojita državno prvenstvo v mno
goboju, mladinci pa so tretji. Leta 
1955 članska vrsta orodnili telo
vadcev zastopa Slovenijo na 
zveznem tekmovanju I. razreda v 
Beogradu. Mladinci nastopajo za 
reprezentanco Slovenije. Plavalci, 
predvsem pa atleti, dosegajo vidne 
uspehe v republiškem merilu. T i 
tova štafeta je bila ponos vseh 
listih, k i so na poti od Trojan do 
dobravskega klanca izmenoma v 
teku ponesli pozdrave tovarišu 
Ti tu . 

Tradicionalna proslava oblet
nice ustanovitve društva je bila 
vsako leto vzorno pripravljena kot 
svečana akademija v počas t i tev 
Dneva armade. 

Ob petdesetletnici je bi l velik 

telovadni nastop, k i je pokazal 
m o č takratnega Partizana. Na tem 
nastopu je sodelovala tudi mla
dinska orodna vrsta Partizana 
Narodnega doma iz Ljubljane. 
Takrat smo v Domžalah prvič vide
li našega vzornega špor tn ika Miro
slava Cerarja, k i je štirinajst dni 
kasneje v Beogradu dosegel prvi 
IKISIOV mladinskega državnega prva
ka. Ne dolgo zatem je 160 telo
vadcev iz sedmih društev iz Slove
nije nastopilo v Kopru na novem 
stadionu pred maršalom Ti tom in 
indijskim predsednikom Nehrujem. 

To naj bi bil majhen prispevek 
in obenem vspodbuda današnjim 
društvom Partizan v naši obč in i , 
kako se je delalo nekoć in kako bi 
se lahko delalo danes, ko imajo 
društva drugačne materialne pogo
je za svoje delo. Toda na žalost se 
ob letošnjem praznovanju Dneva 
J L A člani niso pojavili na tej poli
tični manifestaciji, k i bi bila ob
enem tudi lahko proslava v spomin 
na obletnico ustanovitve društva 
S O K O L pred 70. leti. 

Zule Pavlin 

SPREJEM V ALPINISTE 

Ob zaključku plezalne sezone 
alpinisti posvetijo več pozornosti 
svoji organizaciji. Organizirajo ple
zalno šolo, ocenijo svoje delovanje 
v preteklem letu in naredijo nač r t 
za naslednjo sezono, za marsikoga 
pa je najvažnejši sprejem starejših 
pripravnikov med alpiniste. V alpi
nis t ičnih odsekih Domžale 
Mengeš so bi l i letos sprejeti štirje 
pripravniki: Marjana Klemene, 
Matjaž Vcsclko iz Domžal , Miro 
Šušteršič in Miro Štebe iz Mengša. 
Pripravniki morajo obvladati letno 
in zimsko plezalno tehniko, znati 
morajo reševati padlega tovariša, 
obvladati pa morajo tudi prvo 
p o m o č . Kdor je želel bi t i sprejet je 
moral opraviti vsaj 20 letnih in 5 
zimskih vzponov, poleg tega pa je 
moral aktivno sodelovati pri vseh 
oblikah dejavnosti svojega odseka. 

Izpiti pred sprejemom so poleg 
obvladovanja plezalne tehnike za
htevali tudi poznavanje zgodovine 
planinstva, orientacije, vremeno-
slovja, tujih gorstev in nevarnosti v 
gorah. Po izpitih je kandidate za 
sprejem čakala še zadnja preiz
kušnja. V domu v Kamniški B i 
strici so se morali skupaj s priprav
niki iz Kamnika zagovarjati pred 
čas tn im sodiščem izkušenih alpi
nistov. Za vsak nepravilen odgovor 
na dvoumno vprašanje je rabelj 
„neizkušenim z a č e t n i k o m " vtepel 
znanje na zadnjo plat s p o m o č j o 
cepina, vrvi ali pa kar z roko. Pri 
tem je bilo toliko smeha, da se je 
marsikdo od gledalcev držal za 
trebuh. Za konec je vsak novo
pečeni alpinist dobil planinsko 
ime, potrditi pa ga je moral s ko
z a r č k o m „eocta i la" iz ruma, gina, 
popra in feferonov. 

Miro Štebe 

DOPISUJTE V OBČINSKI 
POROČEVALEC! 

Številnim šolskim kulturnim 
druš tvom se je v sredo 3. decembra 
pridružilo tudi šolsko kulturno 
društvo na Osnovni šoli Josip Broz 
Ti to v Domžalah , k i je imelo ta 
dan ustanovni občn i zbor. Na ta 
pomembni dogodek so se učenc i 
že dalj časa skrbno pripravljali, saj 
so pripravili pester kulturni pro
gram na katerem so nastopili 
mladinski pevski zbor, k i je pod 
vdostvom Metke Pichlerjeve 
od l ično zapel nekaj partizanskih in 
umetnih pesmi, prav tako od l i čno 
so i/vedli svoje t o č k e recitatorji, 
uspešno je pa zaplesala tudi 
folklorna skupina. Za tem so 
izvedli volitve v nov odbor, sprejeli 
so pravilnik društva ter pripravili 
program za šolsko leto 1975/76, 
ki so ga prisotni soglasno sprejeli. 
Prav je, da ga v celoti posredujem, 
kajti iz. njega se vidi , da so se mladi 
člani resno lot i l i svojega dela. 

,,Na šoli delujejo naslednji krožki 
kulturnega društva: 

pevski zbori (mladinski, otroški, 
pionirski in komorni) ; 

recitatorska skupina, ki jo sestav
ljajo učenci iz vseh oddelkov; 

— folklorna skupina, sestavljena iz 
učencev in učenk nižjih razredov,; 

— likovni krožek; 
— literarno-novinarski krožek, ki 

ureja in izdaja Glasilo osnovne šole 
Josip Broz T i to ; 

— klub OZN, sestavljen iz učencev 
7. in 8. razredov; 

— pionirska knjižnica, ki jo je treba 
zaradi premajhnega števila knjig stalno 
dopolnjevati, 

Kulturno društvo se udejstvuje na 
naslednjih področj ih: 
Interne proslave 

8. februar, 8. marec, 27. april, 9. 
maj, 30 let v svobodi, zaključek šole, 
angleški večer „Vab i lo na ča j " , 24. 
oktober, 7. november, 29. november, 
22. december in pol urne proslave po 
zvočniku ob dnevih in tednih posve
čenih boju Vietnamskega ljudstva, ob 
Tednu otroka in podobno. 
Prireditve za starše in ostale obča

ne K S Jarše in Vir 
8. marec, 9. maj, 30 let v svobodi, 1. 

november, koncert, revija pevskih 
zborov, angleški večer, sprejem cici
banov v PO. 
Javne prireditve 

Revije pevskih zborov, razstava li
kovnih del učencev Osnovne šole 
Planina pri Sevnici, kurirčkova torba, 
štafeta, koncert, sodelovanje na 
občinskih proslavah, zgodovinski kviz 

za vse osnovne šole, razstava ob 
zaključku šolskega leta, sodelovanje na 
reviji folklornih skupin, sodelovanje s 
programom vojašnice Maršala Tita, 
angleški večer v Mengšu, Radomljah in 
Dobu. 

Tekmovanja 
Bralna značka 420 učencev, Jugoslo

vanske pionirske igre 250 učencev, 
Vesela šola Pionirskega lista 280 
učencev, tekmovanje klubov OZN — 
doseženo 3. mesto, zgodovinski kviz. 

Obiski gledališč in kina 
Lutkovno gledališče za učence od 1. 

do 4. razreda, 4 predstave Mladinsko 
gledališče za učence 5. in 6. razredov, 
1. Kino predstava Dramsko gledališče 
ali opera za učence 7. in 8. razredov, 1 
Kino predstava Pastircev in Sutjeska. 

Sodelovanje 
S Počitniško zvezo na Bazi 20 s pro

gramom, z mladinsko organizacijo Vir 
za kulturne programe z gasilci Jarše, z 
DPM, z ZB za komemoracije, ZSMS 
Domžale. 
Nabava 

1.000 knjig za Pionirsko knjižnico, 
kril in bluz za mladinski pevski zbor, 
kri l za folklorno skupino ter potrebnega 
materiala za likovni krožek. 

Vseskozi si bomo prizadevali za čim
bolj urejeno in lepšo okolico šole, saj 
smo že dosedaj organizirali kar 12 akcij 
za varstvo okolja in narave, kjer so sode
lovali vsi učenci šole. 

Prav tako si zelo prizadevamo za 
čimlepše vedenje in celotno ponašanje 
vseh učencev v odnosu do starejših, 
med seboj in v odnosu do narave. Za 
novo leto in ob praznikih gremo voščit 
v delovne organizacije z našega terena. 

Vsi člani kulturnega društva 
smo pripravljeni še bolj tesno sode
lovati z Občinsk im svetom Z K P O 
in Kulturno skupnostjo, različnimi 
družbenopol i t i čn imi organizaci
jami, gospodarskimi organizacijami 
in s Krajevno skupnostjo. 

Telovadnica, kjer je bil ustanov
ni občni zbor šolskega kulturnega 
društva je bila skoraj premajhna za 
številne učence in mentorje, k i so 
prisostvovali temu pomembnemu 
dogodku. 

Prisotne je v imenu Občinskega 
sveta Z K P O in Kulturne skupnosti 
Domžale pozdravil predsednik 
Izvršnega odbora Kulturne skup
nosti Stane Habe in j im zaželel še 
nadaljnjih uspehov, saj so učenci 
že s sedanjim delom dokazali, da 
so na pravi poti. S tem je bil tudi 
zaključen občn i zbor. 

Tone Ravnikar 
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IN MEMORIAM 
FRANCETU LOVRACU 

Prve d n i decembra 1975 smo 
v M o r a v č a h p o s p r e m i l i na njego
vi z a d n j i p o t i znanega poses tn ika 
in pr idnega družbenega delavca 
F R A N C E T A L O V R A Č A . Po
k o j n i France n i b i l samo dober 
in p r i den gospodar in sk rben 
o č k a svoj i d r u ž i n i , b i l j e t u d i 
vsestranski d r u ž b e n o p o l i t i č n i 
delavec. B i l j e do lga leta a k t i v e n 
č l an d o m a č e S t r o j n e zadruge. Z 
vso dušo pa se je preda l de lu v 
d o m a č e m gasi lskem d r u š t v u . D o 
u k i n i t v e moravske o b č i n e je b i l 
t u d i p redsedn ik O b č i n s k e ga
silske zveze Mo ravče . N jegova 
glavna skrb je b i la posvečena 
n a p r e d k u domačega gasilskega 
društva. Ne ma lo zaslug ima prav 
p o k o j n i I rance, da so m o r a v s k i 
gasi lci p r i š l i do novega gasilskega 
d o m a , gasilskega a v t o m o b i l a in 
m o t o r n e br izga lne . Čeprav že 
hudo b o l a n , se je vsak d a n za
n i m a l , kako nap redu je jo n jegov i 
gasilci v M o r a v č a h . Prav n ič 
man j pa se n i zan ima l t u d i za 
oko l i ška gasilska d ruš tva v Mo 
ravsk i d o l i n i . V e d n o je zna l prav 
pos tav i t i p o t r e b n o besedo v 
kor is t in d o b r o teh d ruš tev . 
Kako je b i l sam vesten in d isc ip
l i n i ran gasilec naj navedemo 
samo de js tvo , da ga n i ustavi la 
n i t i slaba m ak adamska cesta, n i t i 
dež, n i t i mraz, da se ne b i ude
leževal sej O b č i n s k e gasilske 
zveze v D o m ž a l a h . V e d n o pa je 
t u d i sprejel vse zadane naloge. 
Prav t u se je p o k o j n i France 
pokaza l , ker je s svo j im 
p r i j a z n i m n a s m e h o m in m o d r o 
besedo zna l vedno prav sve tova t i 
in reši l ma rs i ka te r i nerešl j iv 
p r o b l e m . K o mu i z rekamo vso 
zahvalo za n jegovo p o ž r t v o v a l n o 
de lo , že l imo , da b i M o r a v č a n i 
k m a l u našli v m l a d i generac i j i še 
ve l i ko t a k o p o ž r t v o v a l n i h in 
p redan ih gasilcev, ko t je b i l 
p o k o j n i F rance. 

Nace V o d n i k 

JANE2ICEVI MAMI 

. . K o po teka jo zadn j i dnev i le
ta p r e m i š l j u j e m o o t e m . kako 
b o m o zopet sli k vsem t i s t i m , k i 
so svoje ž iv l jen je posve t i l i ne 
samo svoj i d r u ž i n i , t emveč t u d i 
današnj i s tva rnos t i . Kako b o m o 
v spomine p r i k l i c a l i vse t i s to , k i 
je b i l o skoz i deset let ja v t k a n o v 
srca l j ud i , kar n i os ta lo samo de l 
n j i hove lastne sreče, a m p a k t u d i 
d rug ih l j u d i . . . " T o so b i le 
uvodne besede v pos l ov i l nem 
nagovoru , k i ga je imela t ov . 
Ko lenčeva o b o d p r t e m g robu 
Janežičeve m a m e iz. M o r a v č . 
Tako le prav i tov . Ko lenčeva še 
napre j : ,,Janezu':eva m a m a , k i so 
jo vsi p a r t i z a n i - b o r c i in te renc i 
pozna l i p o d i m e n o m , , N A Š A 
M A M A " , je bi la vedno , t u d i v 
na jhu jš ih čas ih N O B vedno 
nasmejana, vedno p r ip rav l j ena 
vsakomur p o s t r e č i vsaj s t o p l o in 

p r i j a z n o besedo, k i j e včas ih 
zalegla več , ko t sto r a z n i h dob
r in . N jen t o p e l stisk r o k e je 
mars i ka te remu b o r c u znova v l i l 
poguma in n o v o vero v našo 
z.nago. K a k o r je znala svo j im 
o t r o k o m p o k a z a t i p ravo po t v 
ž i v l j en ju , t a k o je znala o p ravem 
času sve tova t i in p o m a g a t i nam 
p a r t i z a n o m . N i k l o n i l a ! K l j u b 
vedno več jemu pregan jan ju s 
s t ran i o k u p a t o r j a , n i t i ob pre-
b r i d k i i zgub i svojega dragega 
sina M i lana , k i je pade l za našo 
svobodo . 

Ne b o m o p o z a b i l i n j en ih dob
r ih r o k , k i so b i le vedno p o l n e 
d r o b n i h s tvar i , k i so pa za nas 
par t izane ve l i ko p o m e n i l e . V 
njej se je poznala t r d o t a časa, 
vendar je b i l o v n je j t o l i k o 
p r i s r č n o s t i in t o p l i n e , da je vsem 
dajala n o v i h m o č i in duha upor 
n o s t i Ža l , da m n o g i vedno b o l j 
pozab l j a j o na te naše d o b r e 
par t izanske m a m i c e ! Za to se na 
n j ih zadn j i p o t i s t r p k o s t j o spo
m i n j a m o vseh n j i h o v i h nese
b i č n i h de l in d o b r o t . Z n i č e m e r 
se j i m ne m o r e m o o d d o l ž i t i , 
razen z našo i sk reno zahvalo. 
Naša o b l j u b a pa naj bo , da bo v 
srcih vseh borcev in b o r k N O V 
ostala p o d o b a Janež ičeve m a m e 
in vseh naših p a r t i z a n s k i h m a m i c 
taka, ko t smo j o p o z n a l i in i m e l i 
rad i vsa š t i r i leta N O B . " 

Š tev i l n i b o r č e v s k i p r a p o r i , 
š tev i ln i n e k d a n j i b o r c i in z n a n c i 
so se še zadn j ič p o k l o n i l i spo
m i n u Janež ičeve m a m e iz 
Moravč ob pet ju ža los t i nk . Z 
Janež ičevo m a m o pa je legla v 
svoj p r e z g o d n j i g rob zopet ena 
izmed naših š tev i l n ih h e r o j s k i h 
s lovensk ih mate r . Naj p o č i v a v 
m i r u ! 

Nace V o d n i k 

MARJETI GOSTICEVI 

Čas in smr t ne vprašata. Dan 
za d n e m nam t rgata iz naše srede 
t iste d o b r e naše l j u d i iz časa 
N O B , k i so nam da l i več , k o t so 
nam b i l i d o l ž n i d a t i . N a j b o l j 
g renko b o l pa o b č u t i m o , ko nas 
za v e d n o zapušča jo naše nek
danje pa r t i zanske m a m e . T o ime 
so si zasluži le zarad i svoje brez
mejne v d a n o s t i in p o ž r t v o 
va lnos t i . Taka par t i zanska m a m a 
je b i la t u d i Gos t i č cva mama . V 
s p o m i n u so nam števi lna top la 
srečanja s to pa r t i zansko m a m o . 
a današnje srečanje j e pos ledn je 
in n a j b o l j g renko za vse borce , k i 
so p r i n jej vedno našli vso mate
r insko t o p l i n o in l jubezen. Go 
st ičeva m a m a se je p red več k o t 
80 let i r od i l a ko t B o g n a r č k o v a 
Me tka na Prevojah p r i L u k o v i c i 
Že v ran i m l a d o s t i je mora la pre
i zkus i t i vso t r d o t o ž iv l jen ja in 

spozna t i , da s i j e t reba z l as tn im i 
r o k a m i t r d o zas luž i t i svoj vsak
dan j i k r u h . Kasneje ko t m a t i 
t r e h s inov se je zavedala, da 
mora da t i n j i m lepšo b o d o č n o s t , 
kot j o je imela sama. T o d a pr iše l 
je čas vo jne , k i j e z vso k r u t o s t j o 
posegla t u d i v n jen d o m . l a k o j 
je spoznala , da to ni samo 
navadna vo jna, t emveč bo rba 
t u d i za d r u g lepši in srečnejš i 
d r u ž b e n i red . I n n i pomiš l j a la 
n i t i t r e n u t e k . N jen najstarejš i sin 
je že v le tu 1942 odšel v pa r t i 
zane. Ž a l je z e v jeseni istega lela 
padel v b o r b i z o k u p a t o r j e m v 
Preserskih g o z d o v i h . Ve l i ka in 
težka izguba je b i la to za Gost i -
čevo m a m o . A ni k l o n i l a , še b o l j 
se je zagriz la v b o r b o z vero v 
k o n č n o zmago. Za n o v o leto 
1944 sta pr ines la n jen sin Marce l 
in sosedov Stane s lovensko 
zastavo na K r t i n s k i h r i b . k jer je 
za v ihra la v ve l i ko veselje borcev 
in v strašno jezo o k u p a t o r j a . 

Toda k ru ta smrt je ze v januar ju 
1944 pobra la t u d i sina Marcela v 
Prevo jsk ih g o z d o v i h . Dvo jna b o l 
se je sedaj naseli la v srcu Oost i -
čeve mame . l'a n i k l o n i l a . Še 
bo l j se je razdajala za nov i čas, 
k i je p r iha ja l vedno b l iž je . T u d i 
po o s v o b o d i t v i (Jost ičeva m a m a 
ni m i rova la . V n e t o je sodelovala 
v d r u ž b e n o p o l i t i č n i h o rgan i 
zac i jah z vso p redanos t jo in 
zavest jo, da je t u d i sedaj njena 
p o m o č prav tako p o t r e b n a . Na 
n jenem pogrebu se je zb ra lo 
ve l i ko š tev i lo borcev in b o r k , 
terencev in ak t i v i s t ov , k i so b i l i 
nekdaj de ležn i n jen ih d o b r o t , da 
se j i še enkrat zahva l i jo za vse. 

N jeno ž iv l j en jsko po t je v poslo
v i l n i h besedah orisala tov. 
Ko lenčeva in p r a p o r i K ra jevn ih 
o rgan izac i j Z Z B N O V so se še 
enkrat g l o b o k o p r i k l o n i l i v njen 
spom in o h pe t ju ža los t i nk . 
Poč iva j s ladko draga mama v 
s lovensk i zem l j i , za ka le ro si 
t o l i k o ž r t vova la ! 

Nace V o d n i k 

Tudi v Mengšu so bile zgrajene Zale 

Razstava 
ročnih del 

v Dobu 
V programu osnovne organi

zacije ZSMS Dob je bila tudi 
organizacija razstave ročn ih del. 

Članice 0 0 ZSMS smo v soboto 
in nedeljo, 20. in 21. decembra 
1975 v prostorih Krajevne skup
nosti Dob pripravile razstavo roč
nih del. Razstavljalo je 11 mladink, 
k i so se predstavile z majhnimi in 
velikimi prti, pletenimi puloverji, 
šali, kapami, rokavicami, kvačka-
nimi pleti in podobnim. Razstava 
je bila zelo lepo urejena in upali 
smo, da bo tudi dobro obiskana. 

Pa ni bilo tako. Kljub temu, da 
smo izobesili plakate, razdelili 
vabila med delovne ljudi in o b č a n e 
in z organizacijo razstave seznanili 
mlade in predstavnike družbeno
poli t ičnih organizacij na redni vo
lilni in programski konferenci v 
če t r t ek , obiskovalcev na razstavi 
skoraj ni bilo. 

Menim, da upravičeno sprašu
jem mlade in starejše, predvsem 
zadnje, zaradi katerih smo razstavo 
pripravili, zakaj niso obiskali naše 
razstave, na kateri nismo pobirali 
vstopnine. Mladi smo s svojimi ak
cijami že večkrat dokazali, da de
lamo, da smo aktivni, želeli pa bi, 
da bi zato dobili tudi kakšno priz
nanje, pa čeprav bi bil to le bolj 
množičen obisk na razstavi. V in
formacijo in potrditev slabega 
obiska na razstavi, ki je bila odprta 
v nedeljo ves dan, naj povem, dajo 
je obiskalo 100 obiskovalcev, med 
njimi manj kot 20 obiskovalcev 
starih več kot 27 let, nekateri med 
njimi niso bili iz Krajevne skup
nosti Dob. Vendar mladih slab 
obisk ni prizadel v takšni meri, da 
ne bi naprej uspešno delali. 

Vera Grošelj 

Z A H V A L A 

ob izgubi moža in očeta 

Leopolda STRAŽARJA 

se iskreno zahvaljujemo 
vsem družbenopolitičnim 
organizacijam za izrečeno 
sožalje, cvetje, poslovilni 
govor in za spremstvo na 
njegovi zadnji poti. Zahvala 
velja tudi sosedom, ki so 
nam požrtvovalno stali ob 
strani. 

Žalujoča žena, sin in 
hčerki z družinami. 

V primeru okvare na cesti se 
lahko poslužite „VLEČNE SLUŽ
BE", ki jo opravlja Pavel Novak, 
Prcserje, Tovarniška 27, Radomlje, 
telefon (061) 72-784. 


