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Pred ljubljanskim sboJ©m
Interes, ki vlada med delavstvom in 

nameščenstvom ne samo v  Ljubljani, 
temveč tudi v  krajih najdaljnejše oko­
lice za shod, ki ga sklicujejo vse svo­
bodne dlelavske organizacije za 4. fe­
bruar, kaže njegov izredni pomen.

Sicer je res, da bo shod obravnaval 
izključno le mezdno vprašanje v zvezi 
z nastalo draginjo, vendar dajejo oko­
liščine, v  katerih danes živimo shodu 
prav poseben pomen. Ni tajnost, da so 
strokovne organizacije v akciji za zvi­
šanje plač naletele na velike težave in 
mnogokrat na nerazumevanje baš od 
tiste strani, od koder bi ga smele naj­
manj pričakovati. Namen shoda je 
zbrati p rav vse one sile, ki se še ne 
zavedlajo tudi širšega pomena te akci­
je, jih okrepiti in privesti m ezdna gi­
banja do zadovoljujočega rezultata.

< ' r  e • • » . .  t -  'I* . k  - U š ' l

Mi smo že opetovano pokazali socio­
loški sestav Slovenije, ki je najbolj iz­
razito proletarska dežela, kar jih sko- 
ro najdeš v Evropi. Kamorkoli se obr­
neš v tujino zaslediš vsaj nekaj doma­
čih podjetnikov, čeravno prevladuje po 
svetu v prvi vrsti angleško-francoski 
kapital. P ri  nas v Sloveniji bi pa lahko 
preštel domače podjetnike na prste.

č e  pa pogledaš v naše časopisje, 
zlasti dhevno, boš pa dobil vtis, kakor 
da smo Slovenci najmanj tako bogat 
narod kakor so n. pr. Finci, kjer pre­
biva na ozemlju, ki je večje kot Jugo­
slavija in Bolgarija skupaj, komaj 4 mi­
lijone ljudi, ki imajo na razpolago 
ogromno lesno in drugo bogastvo.

Mi smo pa prenatrpani v tej tnali de­
želici, ki že davno pred vojno ni mo­
gla prehraniti vsega prebivalstva in se 
je moral ves prirastek  seliti po> svetu. 
Vse boljše in donosnejše industrije te 
deželice so last tujcev, mi pa le njiho­
vi boljši ali slabši uslužbenci.

Pri vsem tem pa zlepa ni naroda, 
tudi večjega od nas, ki bi imel bolj ka­
pitalistično mentaliteto, kakor jo ima­
mo mi.

Kako ponosni so mnogi slovenski 
starši, če jim je sin maturiral. Tem 
bolj, če je izvršil univerzo in bo nosil 
pred imenom pridevek — dbktor. S ka­
kim omalovaževanjem pa gledajo mno­
gi na strokovne šole in njih absolvente, 
kaj še na profesijoniste in ostale kva­

lificirane in druge obrtne ali industrij­
ske delavce.

Ročno delo, pa če je združeno s po­
trebo še tako velike bistrosti in preciz­
nosti, vse to je za prav  mnoge manj 
vreden posel. P ra v  iz te miselnosti iz­
vira strahovita odtujitev izobraženstva 
od delovnega ljudstva sploh.

Razvoj sveta, zlasti v zadnjih letih, 
pa kaže čedalje bolj bankrot take mi­
selnosti. Vsak dlan jasnejše se vidi, da 
je za življenje narodov in borbi za nji­
hov obstanek treba še vse kaj druge­
ga, kakor tiste tipično neživljenjske 
šolske pameti. h . .

t i  r«r... Nočemo trditi, da bi bili inteli­
genčni sloji izključeni iz narodnega so­
delovanja. Ne! Toda oni morajo spre­
meniti predvsem svojo gimnazijsko 
miselnost, da so, ne vemo od koga. po­
stavljeni vodniki, ljudstvo pa izvrševa­
lec njihove volje. Tako je rekel hrvat- 
ski inteligenci rajni Stjcpan Radič. Za 
slovensko izobraženstvo bi bilo pa še 
pristaviti, da se mora naj,prvo odločiti, 
ka te ra  vloga je častnejša : ali organi­

zator in ekspert lastnega ljudstva, ali 
valpt tujega kapitala.

Če pridemo zopet k ljubljanskemu 
shodu, nam mora biti po teh razmotri- 
vanjih njegova parola  povsem jasna. 
Ljubljanski shod se bo vršil z geslom: 
Zaščitimo delovno silo — naš edini ka­
pital!

T a  trenotek je ta naš edini kapital 
ogrožen po draginji, kateri ni dovoljno 
sledilo tudi povišanje plač. Shod naj 
zbere vše proletarske sile, jih osveži 
in ponovno usmeri k cilju: da morajo 
plače delavcev in nameščencev slediti 
tik za povišano draginjo in natančno 
do njene višine. Če so bile pa plače že 
pred draginjo prenizke tudi za dana­
šnje razmere, je pa treba usmeriti na­
pore, dia se plače povišajo več, kakor 
je poskočila draginja v vseh podjetjih, 
ki imajo konjunkturo.

Uverjeni, da bo shod revija naše di­
sciplinirane sile, priporočamo vsem na­
šim sodrugom in sodružicam, naj ob- 
veste o tem shodu vso svojo okolico.

Na svidenje v nedeljo 4. februarja 
ob 10. uri v dvorani hotela Miklič!

Pred vojno za petrolej?
Bivši prvi admiral angleške m orna­

rice lord Fisher, ki je prvi spoznal 
važnost kurjenja z nafto na vojnih lad­
jah, je izrekel s tavek: »Posest nad 
nafto, je vladla nad svetom!« Ni pa po­
treba, da bi vedeli ravno za ta citat 
angleškega lorda, kar sami lahko uga­
nemo, da ima tisti, ki obvlada petro­
lejske izvire ogromne možnosti, on 
lahko po mili volji ustavi promet po 
suhem, v zraku in morju v vsaki d rža­
vi, v vsakem  delu sveta, katerem u no­
če prodati svoje nafte. Brez nafte se 
ne more vzdigniti noben aeroplan. brez 
nafte m orajo vse vojne ladje ostati v 
pristaniščih in vsi avtomobili v ga ra ­
žah. Jasno je torej, da so se svetovni 
imperiji na vse moči prizadevali, da 
bi si zasigurali možnost neomejene 
preskrbe z nafto v mirnem in vojnem 
času. Pri  tem svojem prizadevanju si 
niso ravno izbirali sredstev. Zgodbvina 
zadnjih dvajset let nam nudi dovolj 
dokazov, da je petrolej važnejši od zla­

ta, da se je zanj prelilo že ogromno 
krvi.

V ozadju skoraj vseh vojn in vseh 
revolucij zadnjih 20 let je s tala  borba 
za oblast nad nafto, borba med ameri­
škim trustom Standardi Oil Co. in 
Royal Dutch Schell Co., ki obvladata 
vso svetovno produkcijo petroleja, ra ­
zen ruske. Prvi je amerikanski, drugi 
pa je pod tesno kontrolo vlade angle­
škega imperija, tako, da ga lahko sma­
tramo za angleško državno ustanovo. 
Ta trust ima na vesti vojno med Grči­
jo in Turčijo, vse belogardistične po­
hode proti Sovjetski Uniji, vojno med 
Bolivijo in P aragva jem  v Južni Ame­
riki, pokolj dveh milijonov Armenclev, 
skoraj dnevne revolucije v Južni Ame­
riki in Mehiki.

Petrolej je tako važna surovina, da 
še tako ogromen imperij b rez  nje ne 
pomeni nič. Zato je tudi razumljivo, da 
se razne  imperialistične države niso in 
se ne bodo ustrašile prav nobenih sred-
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stično literaturo, komunistična doktri­
na ima med azijskim delavstvom 
ogromno .privržencev. Celo v indijski 
nacionalni stranki jih je precej. Poseb­
no ugoden trenutek za rusko propa­
gando pa je nastopil z dlanašnjo vojno, 
Anglije proti Nemčiji. Rusija je skleni­
la z Nemčijo prijateljski pakt in dobi­
la proste roke na Baltiku, kjer je vse 
uspelo v njeno zadovoljstvo, razen 
Finske, ki se je uprla. Brez dvoma je 
Rusija takoj razumela, da se za Fin­
sko skriva Anglija, ki hoče zadržati 
čim dalje na severu, da bi mogla pri­
praviti udarec z juga.

Po mnenju vojaških strokovnjakov 
se odločilna bitka med obema fronta­
ma ne bo bila na zapadli, ampak nekje 
na vzhodu. Poskušali so s pomočjo 
Turčije ustvariti fronto na Balkanu, 
toda načrt je propadel v  glavnem radi 
neomajne volje balkanskih držav, da 
obvarujejo svojo nevtralnost, dokler 
se da. V zvezi s tem načrtom je pa 
pomembno tudi bivanje generala W ey-  
ganda v Siriji, ki ima nalogo, da orga­

nizira ofenzivo proti ruskim petrolej­
skim vrelcem na Kavkazu. T a  ofenziva 
bi v slučaju, da bi uspela, imela velik 
pomen, kajti Kavkaz je postal v posled­
njih letih središče zelo živahne indu­
strije, Armenija in Azerbejdžan sta da­
nes po količini dtruga največja proizva­
jalca v Sovjetski Uniji. M esta  Flizabe- 
topol in Lenkanjan sta  tekstilni s re ­
dišči. V Nuki je ena najvažnejših so­
vjetskih tovaren svile, v Erivanu pa 
ogromna tovarna sintetičnega kavču­
ka.« Tako pravi »Vreme«.

Vse to pisanje navedenih listov je 
sicer bolj ali manj ugibanje. Ker se pa 
ta ugibanja ponavljajo v  vseh svetov­
nih časopisih in ker vemo, da so se r a ­
di petroleja vršile že neštete vojne in 
spopadi in pa, ker brez  petroleja mo­
derna vojna sploh ni mogoča, smo mne­
nja, da so vsa ta poročila blizu resnici. 
S tem tudi zgube vsa za tr jevanja  raz­
ličnih politikov, da je današnja vojna 
nekaka križarska vojna proti nasilju, 
mnogo na svojem pomenu.

Nučin.

Strokovnim organizacijam prosto pot!
Par misli ob letnem obračunu

stev, da pridejo v njegovo posest. P ra v  
nič se ne motimo, če smatramo, kakor 
smo že zgoraj navedli za vzrok, skoraj 
vseh modernih vojn, borbo za petro ­
lej, za to najvažnejšo pogonsko suro­
vino.

O tem nas tudi potrdijo  besede fran­
coskega generalnega komisarja  za pre­
skrbo s tekočimi gorivi Henrija Beren- 
gerja, ki je  pisal predsedniku franco­
ske vlade: »Kdlor ima petrolej, ima tu­
di možnost kontrole nad morji s po­
močjo nafte, kontrole v  zraku in na 
zemlji s pomočjo bencina, kontrole nad 
celim svetom, s pomočjo surovine, ki 
je dragocenejša in vplivnejša kot zla­
to.«

Tako so se že tudi v začetku da­
našnje vojne pojavljali glasovi, da sc 
bo tudi današnja vojna spremenila v 
vojno za petrolej. O tem nas tudi .potr­
juje pisanje lista »Popolo d’ Italia«, ki 
piše, »da se bo v kratkem  začel polo­
žaj okrog Črnega morja in na Kavkazu 
slabšati in da prihajamo že v  dobo, ko 
se je sedlanja vojna prevrnila v vojno 
za posest petroleja.« Ravno tako pravi 
glasilo m arša la  Balba »Corriere P a -  
danno«, »da se nahaja čista resnica gle­
de dogodkov, ki se pripravljajo, na  dnu 
petrolejskih vrelcev.« Ljubljanski »Slo­
venec« pa v svojem posebnem poroči­
lu iz Londona še natančneje nakazuje, 
kako se naj bi ta borba za petrolej vr­
šila, ko piše: »Nadaljnja faza vojaške­
ga spopada z  Rusijo predstavlja  pri­
stop zavezniških držav do Črnega mor­
ja. Akcija zaveznikov g re  za tein, da 
bi se omogočili potrebni koraki za za­
vzetje petrolejskih vrelcev na Kavka­
zu. Nadlalje bi se poskušale izkrcati za ­
vezniške ladje tudi pri Odesi in bi od 
tod prodirale dalje v notranjost Ukra­
jine. Tej akciji pripisujejo angleški in 
francoski krogi veliko važnost, ker bi 
se z njo docela onemogočil izvoz pe­
troleja po Donavi v  Nemčijo.«

T e  napovedi italijanskih listov in 
»Slovenca« se pa nanašajo le na potek 
dogodkov, ki se pripravljajo. Še mno­
go bolj zanimive pa so informacije bu- 
kareštanskega dopisnika beograjskega 
»Vremena«, ki nam dajejo možnost, da 
tudi na diogodke, ki so že v teku gleda­
mo v drugačni luči. Takole piše: »Da­
našnja vojna v  Finski predstavlja  za 
Rusijo udarec, ki ga je zasnovala An­
glija, da prepreči ali vsaj odloži prodi­
ranje Sovjetom proti Indiji in Črnemu 
morju, kajti Indija je glavni cilj So­
vjetov. Tisti, ki gospodari nad Indijo, 
gospodari nad vso Azijo, po čem er je 
že nekdaj stremela tudi carska  Rusi­
ja. Lenin in Stalin s ta  s tem stremlje­
njem tudi nadaljevala, toda ne več z 
imperialističnim orožjem nasilne osvo­
jitve, ampak z orožjem ideološke pro­
pagande. Vsa Azija, Indokina, Siam, 
Turkestan , Afganistan, predvsem  pa 
Indija je kar preplavljena s komuni­

Že sam nastanek strokovnih organi-1 
zacij daje jasne in vedno veljavne 
smernice za njih delovanje. Strokovne 
organizacije so nastale iz odpora vse­
ga delavskega razreda  proti gospodar­
skemu izkoriščanju in iz protesta  proti 
ljudi nedostojnemu postopanju vlada­
jočih plasti z delavskim razredom. T o­
rej je njihova naloga, da skrbe za go­
spodarski in duhovni procvit svojega 
članstva in vsega delavskega razreda, 
da ta razred dvigajo v vseh ozirih.

Naše strokovne organizacije so te 
naloge vedno izpolnjevale in jih tudi 
danes izpolnjujejo z  večjim navduše­
njem in večjo doslednostjo kot kdaj 
doslej. V pretek lem  letu so n. .pr. ob 
naraščajoči draginji vodile ogromno 
število mezdnih gibanj in so povsod 
razen ene izjeme — dosegle za delav­
ski razred  velike uspehe in koristi. V 
preteklem letu so naše organizacije, 
kot prve v Sloveniji, začele tudi s ši­
rokim prosvetnim dlelom med svojim 
članstvom. Tudi to delo vidno napre­
duje in danes v Sloveniji ni več delav­
ske naselbine, ki je naš predavatelj še 
ne bi obiskal. Toda to delo je že znano, 
o njem smo članstvo stalno obveščali 
v -našem glasilu iti v  okrožnicah.

Povdariti in opozoriti je pa  potreba 
še na m orda najvažnejšo,, najtežjo in 
zato najčastnejšo nalogo strokovnih 
organizacij, t. j. na pionirsko delo 
strokovnih organizacij ki ga vrše s 
tem, da opozarjajo javnost in da širijo 
med dielavstvom spoznanje, da ni in ne 
sme biti nujno, da bi večno trajal do­
sedanji način gospodarstva, ki nudi de­

l a v s tv u  telesno in duhovno komaj to­
liko, da lahko životari, ne more pa za­
živeti svobodnega in polnega življenja. 
Spoznanje, da sedanji sistem svobod­
nega individualističnega gospodiarstva 
ni sposoben, da bi zadovoljil vse dr­
žavljane, ampak, da bo m orala v  to ba­
bilonsko zmedo poseči javna* oblast in 
narediti red z uvedbo načrtnega go­
spodarstva. P a  se bo  kdo oglasil: saj 
to ne spada v resor  strokovnih orga­
nizacij! Njim m ora biti vseeno, ali vla­
da individlualistično ali načrtno gospo­
darstvo. Naj bo rn č  tako ali tako go­
spodarstvo, jc naloga strokovnih orga­
nizacij le ta, da v danih razm erah  iz­
bijejo za delavstvo čim več koristi. 
Kdor trdi kaj takega, se zelo moti. č e  
sc strokovne organizacije še tako  in 
tako trudijo, če so strokovni tajniki še 
tako delavni in izkušeni, ne m o r e j o  
prav  nič pomagati, če n. pr. tovarnar 
preneha z obratovanjem ali omeji obrat. 
P ra v  nič! In prav  v zadnjih letih ved­
no iznova slišimo o selitvi industrije 
iz Slovenije, p rav  te dni krožijo celo 
vesti, d!a grozi nevarnost tudi miši naj­
močnejši industriji, tekstilni industriji. 
S trokovne organizacije pri vseh takih 
slučajih niso mogle in ne bodo mogle 
pomagati. Ko so se pa  poglobile v vse 
te vzroke, so pa dognale, da vsi ti do­
godki niso slučajni, ampak da so v m e d ­
sebojni zvezi. In dokler n e  bo odprav­
ljen vzrok, ne bodo odpravljene posle­
dice.

Še na drugo stvar so v preteklem 
letu opozarjale naše strokovne organi­
zacije. Na to, da je delovna sila naš
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Strokovni vestnik
Splošna delavska strokovna zveza je položila 

svoj letni obračun
Pre tečeno  nedeljo, dne  21. januarja  se je i zadevanje do danes, ra zen  p a r izjem, ni še 

vršila seja cen tra lnega  upravnega odbora (ple- prineslo  vidnih uspehov.
n u n a ) SDSZ, na k a te r i je bil položen obračun  I Kljub, z a  svoboden  strokovn i p o k re t tako  
o delovanju SDSZ v 'p re tek lem  le tu  in vse- J  težkim  prilikam , je  SDSZ v ipreteklem  l t tu  
stran sko  iprem otren položaj, v  ka te rem  s e  SD3Z sto rila  svojo do lžnost. Na vse  m ožne načine

edini kapital, ki ga je treba kar najbolj 
učinkovito zaščititi. Kar poglejmo malo 
okrog sebe: naše poljedelstvo ne mo­
re zadostiti našim potrebam. Živež je 
treba torej uvažati. S čim ga naj plača­
mo, če ne z zaslužki našili delavcev? 
To nas pa zopet privede k našemu 
prejšnjem u opozorilu: Izdelajte čim- 
preje za naše gospodarstvo načrt in 
ga brezobzirno uresničite!

Delavski razred, tudi njegov neor­
ganizirani del, zna te napore strokov­
nih organizacij ceniti in jim zaupa, ker 
tega njegovega zaupanja nikdar niso 
zlorabljale. To zaupanje delavstva v 
razredne strokovne organizacije je 
dejstvo in to že dostikrat izpričano dej­
stvo. Zato so naše strokovne organiza­
cije v preteklem letu, v katerem, so bi­
le odstranjene iz vodstva vseh delav­
stvu namenjenih ustanov s tako do­
slednostjo in s tako moralno silo s ta ­
vile zahtevo po popravi te krivice. Za­
vedale so se, da je ta njihova zahteva 
obenem zahteva vsega slovenskega de­
lavstva. V preteklem letu ta naša zah­
teva ni prodrla, vemo pa, da bo pro­
drla, ker m ora prodreti, če hočemo, 
da se  bo tudli delavstvo čutilo kot ena­
kopraven faktor v javnem življenju.

H koncu še  par besedic o idejnih te­
meljih naših organizacij, iz katerih  tu­
di vse njihovo delovanje izhaja. T e ­
meljna stebra  naših organizacij, ki ga­
rantirata, da bo njihovo delo tudi v na­
prej uspešno in za delavstvo koristno 
s ta :  samostojnost in razrednost. Ce to 
malo natančneje povemo: naše organi­
zacije so se vedno zavedale, da so in­
strum ent delavskega razreda. Zato se 
tudS nikdar ne morejo udinjati nikaki 
politični stranki, ampak morajo samo­
stojno in dosledno zagovarjati koristi 
delavskega razreda. Od tega jih ne 
morejo odvrniti nobena meglena filo­
zofiranja, nikaka »taktika«, nikaki tre- 
notni interesi, ki so lahko merodajni za 
politična gibanja.

Služba delavskemu razredu — to je 
geslo naših strokovnih organizacij.

Vsako drugačno postopanje bi bilo 
le demagogija, hinavščina in žongler- 
stvo.

NAMENI S FINSKO

V zadnjem  času  so na N orveškem  postali 

nekoliko nezaupljivi nasp ro ti angleški in fran­
coski politiki v  pogledu F inske. »A rbciter 
B laded«, ki ve lja  za  glasilo v lade, nag laša 
nam reč v  svojem  uvodniku, da bosta  N orve­
ška in Š vedska  v  resnici skrbeli za to, da bo­

s ta  ostali nev tra ln i na v se  stran i. Zam an so 
Pozivi ang leškega tiska, naj se obe d ržav i p ri­

ključita Finski v  borbi p ro ti Sov je tsk i Rusiji. 

Velika B ritan ija  bi n am reč  v takem  p rim eru  v 
fesnici lahko zaokren ila  skand inavsko  borbo 
Proti Sovjetom  na jug te r  tako  u s tvarila  novo 
fronto iproti Nemčiji, ki bi šla njej v račun.

in ves strokovn i p o k re t treno tno  nahaja.
S redišče in izhodišče za v se  d e b a te  je ivo- 

rilo  poročilo  centralnega' ta jn ik a  s. Jakom ina, 
iz k a te reg a  povzem am o sledeče  misli in  p o ­
d a tk e :

Splošne po litične  p rilike so m očno vplivata 
tudi na število članstva organizacije. Talko so 
n. ipr. S to jadinovičeve v o litve  'in p re ložitev  
zauipniških vo litev  povzročile obču ten  padec 
članstva, posebno še, k e r  je  izglodalo, d'a bo 
prišlo  do nasilnega razpusta  našiih organizacij. 
Bali smo se, da bo Ju'gorasov prevzem  D elav­
ske zborn ice  in ponovno iprelaganje vo litev  
padan je  č lanstva še .pospešilo. Zgodilo se te 
pa b aš naspro tno : odpor p ro ti postopan ju  v 
D elavski zbornici, še  (bolj ,pa Jugorasov  poraz 
p ri volitvah  obra tn ih  zaupnikov ijie im el ravno  
n asp ro tn i efekt, ko t smo ga pričakovali; številu  
č lanstva  je zopet naraslo. O dpadle so le  plove, 
mest'o njih smo pa dobili nove, zavedne člane.

Posebno poglavje p a  tvo ri tekstilno delav ­
stvo. C entra la  je podvzela iposebno akcijo za 
oživljenje organizacije med1 njim, V ta nam en 
je >dala tisk a ti posebne le tak e , ilci jih je s is te ­
m atično razdelilo  m ed  tekstilce . V ršili so se 
tudi razgovori in  sestank i po posam eznih to ­
varnah  v tek s tiln ih  cen trih , to d a  vse to  f r i-

Način delovanja delavskih strokov­
nih organizacij ni vedno enak. Če se 
organizacije številčno dtvignejo in tudi 
kvalitativno okrepe, se celoten sindi­
kalni živelj dvigne na višjo stopnjo. 
Zgodovina delavskega gibanja nami sa­
ma daje dovolj dokazov za to.

Cilji delavskega strokovnega (raz­
rednega) gibanja pa ostajajo neizpre- 
menjeni. Kakršne so postavili naši 
predniki, taki so še danes: osvoboditev 
delavskega razreda iz mezdnega su­
ženjstva; Izboljšanje njegove eksisten­
ce in njegov dvig v višji moralni polo­
žaj po čimkrajši poti.

P o  svoji moči in sposobnosti, po 
svojem položaju v socialnem in gospo­
darskem  življenju m enjajo svobodne 
delavske strokovne organizacije svoje 
delovanje in taktiko. T a  elementarna 
resnica nam razlaga najrazličnejše raz ­
vojne faze delavskega gibanja, katere  
so prvotno obstojale skoraj izključno 
iz zahtev, a postopoma prehajale v pe­
riode konstruktivnega delovanja delav­
skih strokovnih organizacij.

Kakor vsaka druga sila, ki si hoče v 
družbi zasigurati čim trdnejše pozicije,

in z vsem i sredstv i se  je vedno in  ipovsod1 b o ­
rila  za izboljšanje položaja delavstva, To nam 
najbolje p rikazu je  izv leček  iz p reg leda  o m ezd­
nih gibanjih v p re tek lem  le tu  in  rezu lta ti, ki 
jih je p ri tem  dosegla,

V tekstilni industriji je, ko t smo že naglasili, 
velik  križ. Zato splošno gibanje v tej s tro k i m  
imelo uspeha. Spričo draginje je SDSZ pokre- 
nila akcije le v  podjetjih , k je r ioibstoji organ i­
zacija. N ek a te ri pod jetn ik i so n a  poziv zveze 
tekstiln ih  delodajalcev  prostovoljno zvišali 
m ezde za 10 odst. A kcije  so pokren jene:

P ri Mautnerju v Litiji za nadaljnji povišek. 
Podjletje povišek odklanja. Isti slučaj je  v Sv. 
Pavlu, P ri Eiflerju v Ljubljani smo z zahtevo 
po ponovnem  10 odst. doda tku  uspeli. M ezde 
so se torej zvišale za  20 odst. T udi v tovarni 
motvoza in platna, Grosuplje, je gibanje za 
zvišanje m ezd  v teku , ker 10 odst. povišek  ne 
odgovarja dejanskem u stan ju  drag in je . — Pri 
»Zora«, Maribor, je dosežen 10 odst. povišek. 
G ibanje za  pov išek  po tovarnah  v Kranju i« 
v teku .

Kemična, steklarska in keramična industrija. 
V kemični tovarni v Hrastniku gibanje za u- 
vedbo plačan ih  dopustov  še  ni rešeno . D osežen 
pa  je 'povišek p lač  z 0.50 na  uro . V kemični

ki se hoče sploh uveljaviti, se mora 
tudli delavsko strokovno gibanje prila­
goditi ne samo danim okoliščinam, am ­
pak tudi danim potrebam delavcev, ter 
vkljub temu ohraniti zvestobo svojim  
osnovnim namenom in nalogam. Kjer 
se delavsko strokovno gibanje skuša 
uveljaviti s kakršnimi koli šablonskimi 
recepti, je  s tem že kar  v  naprej obso­
jeno v propast. Ono m ora točno slediti 
impulsu sodialnega življenja, ker  je iz­
raz živeče delovne sile, je v nepresta­
nem gibanju.

Zatorej bistvo svobodnih delavskih 
strokovnih organizacij je in ostane: 
zahteva po socialnih pravicah delav­
s tva; zaščita že pridobljenih prav ic  de­
lavstva. P o  logiki dosledinosti m ora v 
današnji družbi zahtevam  slediti boj, 
napadu na pravice delavstva m ora  sle­
diti obramba. Zato morajo biti svo­
bodne delavske strokovne organizaci­
je nerazdružljivo povezane z delav­
stvom, četudi ga še niso uspele organi­
zacijsko zajeti. V tem  je temelj in hrb­
tenica delavskih strokovnih organiza­
cij, je njihov življenjski vir, brez ka­
terega bi m orale prej ali slej usahniti.

Bistvo strokovnih organizacij
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tovarni v Mostah so 'bile m ezde povečane s 
ko lek tivno  pogodbo za 20 odst, D raginjska do­
klada, dosežena s ponovnim  gibanjem znaša 
25 d in  na  teden . D elavci tovarne za duših v 
Rušah so tud i imeli dve gibanji. U speh prvega, 
povišek na uro od 0.30—-0.50 din. Drugega: 
21 odst, d raginjska doklada. Semperit, Kranj, 
je povišal rad i draginje za 12 odst., Jugotanin, 
Sevnica, p a  za 0.50 din na uro in  p a  božične 
nagrade  v znesku 250—400 din. V hrastn ižk i 
steklarni so b ile  v prvem  gibanju povišane 
p lače  zunanjim  delavcem , v drugem  pa vsem 
za 10—20 odst. Steklarna Sv. Križ pri Rog. 
Slatini je vrn ila  de lavstvu  ipred le ti vzetih 
5 odst. in povišala p lače za 10— 15 odst, V 
steklarni, Paračin, je  gibanje za zvišanje plač, 
pa še ni poročila. P rvo gibanje v keramični 
tovarni v  Libojah je  prineslo delno povišanje 
p lač in izvajanje kol, pogodbe, drugo še  ai za ­
ključeno,

Industrija papirja, lepenke in lesovine; Zdru­
žene papirnice V evče, Goričane, M edvode so
povišale m ezde za 10 odst. in p reg rup ira le  de­
lavce v višje kategorije . V Sladkem vrhu s.no 
dosegli 5—6 odst. zvišanje p lač in  5— 12 odst. 
zvišanje prem ij. D raginjsko gibanje je v teku. 
V tovarni lepenke, Prevalje, je dosežen  17 od­
sto tn i povišek, p ri Bornu v Tržiču 11 odst, — 
O gibanju p ri podjetju Čas Franc, Prevalje, še 
nimamo poročil.

Čevljarska in usnjarska stroka: čevljarski 
pomočniki v  Ljubljani so dosegli v  maju k o ­
lek tivno  pogodbo, v  decemlbru pa  15 odst. po ­
v išan je  plač. P ri »Indus«, tov, usnja, Ljubljana, 
in  tovarna usnja Pirich, Ptuj, s ta  gibanji še v 
teku,

Pivovarna »Union«, Ljubljana; Prvo gibanje 
po le ti se je končalo  z 4 m esečno sezijsko do­
k lado  od din 50—330 m esečno. Drugo draginj­
sko 'gibanjle: 12—27 odst, zv išanje plač.

M ezdna gibanja so se  to rej v rš ila  v  okrog 
30 podjetjih  in v v seh  ljubljanskih čevljarskih  
delavcev. G ibanja so obsegala  ca. 7000 d e ­
lavcev, za ca . 5000 delavcev  so končana z 10 
do 21 oidst. poviška, z a  ca. 2000 delavcev  so 
še v  teku . D a rezu lta ti niso boljši, je k riva 
največ neorgan iz iranost delavstva.

Posebno važnost je pa  ipolagala cen tra la  na 
to, da je b ila  s svojim  članstvom  v sta ln ih  
stikih. Sestankov, zborovanj1, sej in  konferenc 
s sodelovanjem  zastopn ika  cen tra le  je  bilo lani 
čez 100. T.o delo je bilo  napram  1. 1938 p o ­
tro jeno.

Poleg tega  pa je SDSZ zače la  Se s prosvet­
nim delom, k i ima poleg glavnega, tl j. izobra­
ževanja  delav tsva, tudi nam en, da  vzpostavlja 
čim te sn e jše  stike č lanstva  s cen tralo . V dveh 
m esecih se je v ršilo  30 p redavan j, p r i k a te rih  
je bilo skupno 1720 poslušalcev. V sekakor lap  
uspeh! N atančnejša  poročila o tem  delovanju 
pa prinašam o v rub rik i »P rosveta  in razv e ­
drilo«,

1x pogosti in sta ln i stik i pa so dvignili m o­
ralo , pravilno  ideološko usm erjenost m ed  č lan­
stvom , duhovno enotnost in p ravilno  ocen je­
vanje položaja, te r  popolno sk ladnost m ed vod­
stv i podružnic in cen tra le  pri akciji in  tak tik i.

U spehi so se  pokazali že p ri volitvah obrat­
nih zaupnikov, pri k a te r ih  so, k ak o r je zn an i, 
organizacije v sklopu S trokovne kom isije od ­
nesle sijajno zmago. 166 zaupnikov SDSZ v

48 o b ra tih  p reds tav lja  nad  8000 delavcev.
SDSZ je tudi v odlični m eri sodelovala  v  

boju za vzpostavitev normalnega in zakonite­
ga stanja v delavskih samoupravnih ustanovah,

Te borbe pa ni vodila rad i teh  ustanov  ko t 
takih, pač tpa za to, d a  bodo te  ustanove last 
vseh delavcev, z lasti svobodnih organizacij, ne 
pa orodje n eke  nam išljene de lavske  o rgan iza­
cije, za rušen je  prav ih  delavskih  strokovnih  
organizacij. D elavske socialne ustanove, k a ­
te re  delavstvo  sam o s svojim denarjem  vzdr- 

'žuje, m orajo b iti izključno v njih slulžibi, z lasti 
pa  in strum ent delavskih  svobodnih  strokovnih  
organizacij pri d e lu  za  (prosveto in p ravo  vzgo­
jo delavstva te r  izboljšanju njih težkega polo­
žaja.

Prej ali slej 'bodo volitve v D elavsko zbo r­
nico in bodo ta k ra t  zm agale naše  s trokovne 
organizaciji. Tedaj bo D elavska zborn ica d ru ­
gačna, k ako r je  sedaj in tud i drugačna k ako r 
je bila prej.

D elegati, ki so se zbrali polnoštevilno , so 
vzeli poročilo  soglasno na znanje. Podrobnosti 
o drugih, organizacije se  tikajočih  vprašanjih , 
bomo prinesli m ogoče pozneje. Za danes bi 
podčrta li le  to, da so sodrugi, ki delujejo že  
č e tr t  in več  stoletja v razrednem delavskem  
pok re tu , soglasno izjavili, da SDSZ ni bila še 
nikoli na tako visoki stopnji njeno članstvo še 
nikoli tako ideološko enotno in disciplinirauo( 
njeno vodstvo še nikdar tako vredno zaupanja 
članov, kot danes, Z odobravanjem  so bili 
sp re je ti tudi sledeči

s k l e p i :
C entra ln i up ravni odbor (plenum) SD SZJ ]e 

na svoji seji dne 21, januarja  1940, po podanih 
poročilih  izvršnega odbora in nadzorstva, t e ­
m eljito razprav lja l o zvezinem  d e lu  v p re te č e ­
nem  letu, to vseh organizacijskih in socialno 
političnih problem ih, ikakor tud i o težkem  go­
spodarskem  in socialnem  položaju delavstva, 
te r  ugotovil in sklenil:

1, Soglasno odobrava  v sa  poročila  izvršnega 
odbora in nadzorstva  o zvezinem  delu  v  le tu  
1939, k ak o r tud i vse u k rep e  in  sk lepe.

Zveza je tud i v p re tečenem  le tu  kljub iz­
rednim  težkim  razm eram  pokazala  žilavo v z tra j­
nost in ak tivnost p ri vsem  m nogostranskem  o r­
ganizacijskem  delu  in akcijah  za  iziboljšanje 
položaja članstvu  in delavstva  sploh.

Popolna sk ladnost m e d ' vodstvom  cen tra le  
in podružnicam i pri akciji in tak tik i, k ako r 
pri vsem organizatoričnem  delu, pa je dvignilo 
m oralo, p ravilno  ideološko usm erjenost, du ­
hovno eno tnost in iborbenost, k a r  je  omogočilo, 
da so bili vsi napadi n a  naš p o k re t odbiti, — 
K onstatira , da je delavstvo  te  nap o re  zveze 
p ravilno  ocenilo, k a r  kažejo  ivedno večji p r i­
stopi v zvezino članstvo ,

2. C en tra ln i up ravn i odbor, odnosno zveza, 
si s tav lja  tud i za bodoče k o t glavno nalogo 
sto riti vse, da se izboljša težk i igospodarski 
in socialni položaj delavstva. Zato bo zastav ila  
v akcijah vse svoje sile d a  se:

a) zaščiti delovne sile p red  izkoriščanjem  
s tako  visokim povišanjem  plač, da bo  mogoča 
eksistenca  delavstva  in njihovih družin. D elav­
ke  naj bodo za enako delo , enako p lačane;

b) izprem eni u redba o m inim alnih m ezdah z 
določitvijo  tak ih  m inim alnih m ezd, s ka terim i 
bo m ogoče k riti s troške  za p reživ ljanje, z lasti

pa omogoči popo lna  svoboda m ezdne akcije in 
stavke;

c) u red e  delovn i odnosi po v seh  podjetjih  s 
kolektivnim i pogodbam i;

d) uvede za vse delavce le tne  p lačane  do­
puste;

e) vzpostav i zakonitost in red' v  vseh de lav ­
skih socialnih ustanovah  z izvedbo svobodnih, 
tajn ih  in propor&nih volitev;

£) s trik tno  izvaja in  izpopolni socialna za­
šč itna  zakonodaja;

g) ukine uslužbenski davek  na vse m esečne 
p lače izpod din 1000, ozirom a tedenske  zasluž­
ke  izpod din 250.

3. P lenum  odobrava  sm er str& kovnih glasil 
»Delavec« in »Ljudski glas«, te r  poziva č lan­
stvo  k čim in tenzivnejšem u sodelovanju z d o ­
pisi, poročili in sličnimi sestavki.

4. Za čirn uspešnejše izvajanje gornjih nalog 
pa je nujno potreibna organizacijska m oč in 
sodelovanje vsega delavstV a v organizaciji. — 
Zato se bo zveza borila: za svobodo zd ruže­
vanja (organiziranja), zborovanja in tiska.

Izpolnila svo je  delovanje  pri organiziranju 
in agitaciji s sodobnim i m etodam i, z lasti p a  
vzgajala č lanstvo s p redavanji, teča ji in s tro ­
kovnim i šolami.

S trogo se bo čuvalo načelo, da  m ora biti 
s trokovna organizacija neodvisna od vseh p 3- 
litičnih strank .

P ri v seh  strokovnih  akcijah, 'ki jih vod i zveza 
se ima članstvo  p o ko rava ti in  rav n a ti izključ­
no po sklepih in navodilih  svojih strokovnih  
forumov.

V se članstvo zveze pozivam o, da pri tem 
začrtanem  delu  najak tivnejše  sodeluje, z lasti 
pa p ritegne  iv organizacijo vse neorganizirane. 
Splošna delavska s trokovna  zveza m ora po ­
s ta ti velika sila in moč, k i bo poved la  de lav ­
stvo do novih zmag.

Plenum pomeni začetek  nove boljše dobe 
ne le v SDSZJ sami, ampak v vsem našem 
strokovnem pokretu. Po tej poti naprej!

V vsak obrat naše zaupnike!
Samo še par dni, do ikonca tega m eseca, je 

čas za v laganje volivnih odborov  za volitve 
ob ra tn ih  zaupnikov. V sak naš član, v sak  za­
veden  delavec gotovo ve, kakšne  važnosti ie 
za v sak  obrat, za vsako  tovarno , d a  v njej 
delavstvo  zastopajo  zavedni de lavc i.

Tej zavesti vsega delavskega razreda , d a  so 
ob ra tn i zaupnik i le  orodje delavstva , da m orajo 
vselej in povsod se  bo riti le  za k o ris ti de lav ­
stva, neoziraje se  n e  na desno, n e  na  levo, t>e 
m ora tud i naša  organizacija zahvalita, d a  ie še 
p ri vseh volitvah  obra tn ih  zaupnikov odločno 
zmagala.

Zm agati m ora in  bo zm agala tudi letosl Ta 
zmaga ibo tiudi najboljši odgovor na  lanske 
»volitve«.

Z avedati se p a  m oram o tudi, da bodo zaup­
niki svoje naloge lahko v ršili le, če  jih bo po d ­
p ira la  m očna organizacija. IZalt'o izkoristite  
vo litve tu d i za agitacijo  m ed  še ne o rgan iz ira­
nimi delavci. S temi o p rav lja te  ko ristno  delo 
zase in za ves de lavsk i razred .

O pozarjam o še na sta lišče  Inšpekcije delai 
naj se v obratih , k je r je zaposlenih m anj kot 
10 delavcev, vo litve ne vršijo . Mi se s tem
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1 ukrepom  popolnom a strinjam o, iker so se ravno 
na račun  m alih Obratov v ršile  pri lanskih v o ­
litvah  stvari, za k a te re  bi mislili, da m ed po- 

t štenim  delavstvom  niso mogoče.
Pozivam o vse sodruige, da do konca jan u ar- 

1 ja prijavijo  volilne odbore, k i naj zahtevajo  
od svoje organizacije, d a  jim pošlje  p o treb en  
volilni m aterija l. V olitve naj p a  izvrže čim prej 
je m ogoče. O rezu lta tih  vo litvah  naj tako j po- 
ročajo  na  S trokovno komisijo.

Sezonsko delavstvo in javna 
borza dela

L eta  1938 je  ibilo z novo uredbo  o  p reskrbo- 
vanju nezaposlen ih  delavcev  sezonsko de lav ­
stvo v naši d ržavi izključeno od  podpor jav­
nih borz dela. U redba ga pa  ni osvobodila 
plačevanja .prispevkov v to  ustanovo. Zato ;e 
p rizadeto  delavstvo  uprav ičeno  sm atralo , da 
mu je s tem  p rizad e jan a  velika krivica, k a r je 
tud i v resn ici bilo.

N aša Zveza (Sgrj) ko t poklicna organizacija  
tega delavstva  se je mnogo prizadevala , da ni 
sezonskem u d e lavs tvu  vrn ili pravice, ki jih je 
p reje  imelo. Na n ešte tih  sestank ih  in  zboro ­
vanjih, v  štev iln ih  resolucijah  je  d e lavs tvo  iz* 
ražalo svoje ogorčenje in  p ro te s t p ro t i  tem u 
ukrepu. T udi osta le  svobodne de lavske  s tro ­
kovne organizacije so zahtevale, d a  naj iisti, 
ki so to  zakriv ili nad  sezonskim  delavstvom , 
poskrbe, da ibo ono zopet izenačeno  z o sta ’im 
delavstvom  glede pomoči od javnih borz  dela 

, v nezaposlenosti.

O rganizacija Jugo rasa , k a te ra  je m edtem  
vabila delavce v svoj sklop l I  j  k v ii v -*>
> i | * >»'». i -  ni izkoristila  \ < 'V •

; ' i  svoje oblasti v to, d a  bi sezon­
sko delavstvo  prišlo  spet do  podpor v nezapo­
slenosti. 4 l* »A t u )  »

T ako je sezonsko delavstvo  lansko zim o p ie - 
živelo v največji bedi in pom anjkanju. D ružine 
teh delavcev  niso skozi 4—5 m esecev  prejele  
nobenih sredstev  za preživljanje. S icer vem o, 
da je naš delavec čudovito  vztra jen  in sk ro ­
j e n ,  kakor smo to  včasih  čita li o Abesincili, 
®li tudi najskrom nejši želodec m ora vendarle  
°d časa do  časa nekaj dolbi ti. In tud i za  r.aj- 
socialnejšega hišnega gospodarja ni revščina 
nobeno plačilno sredstvo. Tu so žen e  n i'iih  
sezoncev pač daleč p rekosile  sodružico S tu- 
Panovo v  um etniji cenene p reh rane .

Tudi del le tošn je  zime je bilo  sezonsko d e ­
lavstvo brez  podpor. Od 15. januarja t. 1. dalje 
le ljubljanska javna borza dela pričela izplače­
vati te  podpore tudi sezoncem . A  samo polo­
vico, kot »izredne podpore na račun rednih 
podpor«. Ostalo polovico dobe sezonci izpla­
čano po 15. marcu t. 1., če  bodo še brez posla.

Sezonski delavci naj se prijavljajo  na u rade 
lavnih borz dela  in na občine, k je r p ač  kdo 
stanuje, zarad i nakazila podpore. Prijave se 
l*vršujejo na podlagi novih poslovnih knjižic. 
Kdor te  knjižice še nima, naj zah teva  posebno 
Potrdilo tam  k je r je  vložil p rošn jo  za zam e- 
n)avo poslovne knjižice.

S tem  je v rnjeno sezonskim  delavcem  šele 
en del prejšnjih pravic. T reba  je nadaljevati 
b°j še za ostalo. To pa bo mogoče le v organi- 
2!lrani skupnosti vseh prizadetih . Z ato  — vsi v

svobodne delavske strokovne organizacij®, k a ­
mor kdo po svoji strok i spada.

Zahteve stavbnega delavstva 
Slovenije

Stavbno  delavstvo  leze  vedno bolj v neznos­
ne razm ere. Cene življenjskih p o trebšč in  stalno 
naraščajo  a p lače  so osta le , k ako r jih p re d ­
videva ko lek tivna pogodba iz 1. 1938.

Že doslej smo s pičlim i m ezdam i in /a ra d i 
obču tne zim ske nezaposlenosti zelo težko  iz­
hajali. N ajhujše je še  p re d  nami. N ajnujnejše 
življenjske po trebščine  se stalno dražijo, tako 
m oka, mast, meso, obleka, obutev  in  kurivo, 
krom pir, ki je bil vedno v sakdan ja  h rana  d e ­
lavstva, se je podražil za celih  100 odst. R azen- 
tega pa še obstojla nevarnost, da se podražijo 
stanovanja, k a te ra  so ob dlandanašnjih plačah 
že itak  pred raga .

K ako bomo p reb ili bodočo zimo nas u p rav i­
čeno skrbi, k e r m ezde ne odgovarjajo več d a ­
našnji draginji. Ko bomo nezaposleni, k a r je 
neizogibno, ne  bomo imeli p rav ice  do podpore 
p ri Borzi dela , ker do te  im amo prav ico  le, če 
je kdo ta k o  nesrečen, d a  že pred ! petnajstim  
novem brom  izgubi delo . Najbolj so pa p riz a d it i 
oni, ki so b ili poklicani m ed najbolj razvito  
sezono na orožne vaje, n e k a te r i celo  po dva­
k ra t in so podporo  pri BoTzi dela m edtem  iz ­
črpali, K aj bo z  njimi, n asta ja  zelo resn o  vpra­
šanje. Zato upravičeno zahtevamo potom naše 
organizacije zvišanje plač, kolikor so se  po­
višale cene življenjskih potrebščin. Zahtevamo 
izdatne podpore pri Borzi dela tudi v tem  času 
zim ske nezaposlenosti iza vso stavbno  de lav ­
stvo.

N aše svobodne s trokovne organizacije za ­
h tevajo  povišanje p lač za  vso delavstvo  in r a -  
m eščcnstvo. Temu splošno koristnemu gibanju 
se bomo stavbni delavci pridružili in se soli­
darno borili za večji kos kruha, za  č loveka do ­
stojno življenje.

Da bomo lažje uspeli v tej borbi, je naša 
dolžnost — vsi v našo organizacijo SGRJ.

Tudi stavbni delavci se bomo protidraginj- 
skega zborovanja, ki ga sklicujejo za 4. feb ru ­
arja  naše strokovne organizacije, strn jeno  ide- 
ležili. Že danes je do lžnost vsakega, da to 
zborovanje povsod propagira.

Stavbni delavec.

Rudarska stroka
Bodimo dosledni!

V teku  raznih  akcij strokovnih  organizacij 
ob priliki zadnjih  m ezdnih gibanj;, se je poka­
zalo, d a  si še v pogledu  tarifne  po litike  nismo 
p ravilno  na jasnem  celo tisti, od ka te rih  bi se 
moglo to zah tevati, ako hočem o dosledn ii biti 
v nalogi, ki nam  jo narekujejo  gospodarsko "so­
cialni in te resi delavskega raz reda . Če se nam ­
reč nekdo  postav lja  na stališče, da je treb a  
v tak ih  slučajih  akcijo generaliz ira ti, to  se 
pravi, iz enega m esta  izvesti m ezdno gibanje 
za delavstvo  vseh  stro k  industrije  v enakih  
odlstotkih povišanja, tem u je tre b a  povedati, 

i da stvari p rak tičn o  ne  razum e. Že v vseh pod- 
j jetjih  ene in is te  s tro k e  je to  nem ogoče in še 
| manj za vse stroke . Ja , če bi se dalo izvesti

splošno povišanje m ezd ene s troke  z najvišjim 
odsto tkom  po prim eru  pod jetja  z najvišjim i 
mezdami, po tem  bi im elo to  svoj pomen, d ru ­
gače pa ne. Zakaj tu ne odločajo samo zah teve  
delavstva, tem več tud i gospodarski m om ent 
podjetja  in socialno politično stan je  v državi. 
Z agovarjati enakost p ri povišanju m ezd za vse 
delavstvo pri sedanjih različnih m ezdah, se 
p rav i ziagoviarjati (nesmisel. T arifna po litika 
strokovnih  organizacij se  m ora op ira ti p red ­
vsem na m oč in bo rb en o s t svojih članov, na 
gospodarsko stru k tu ro  dbtične industrijske p a ­
noge in na splošne socialno politične činitelje 
v državi, V sako drugačno postopan je  lahko 
dovede do težkih  porazov delavstva .

Na drugi s tran i pa je še  nekdo  drugi, ki 
lahko jako vp liva  na vsako m ezdno akcijo, bo ­
disi koristno  ali škodljivo. Ta drugi je javno 
mnenje, k a te reg a  u stvarja  časopisje. Časopisje 
ko t ustvarite lj javnega m nenja, ibi m oralo  stvari 
prednašiati tako, ko t so v resnici. Tega pa d an ­
danes časopisje ne vrši. Če tega  m eščansko 
časopisje ne vrši, nas n e  zadene  krivda , ker 
mi za njegovo vsebino n e  odgovarjam o. T oda 
k a r se  pa  tiče  našega delavskega časopisja, 
pa m oram o že biti to liko  načelno dosledni, da 
bom o v njem pisali resnico, pa če tud i ni to 
vsakem u p rav . K er kaj pom aga to , če nekdo 
napiše v  delavski list, draginja se je povečala 
za 30—50 odst., če p a  strokovn ičar pri pogaja­
njih za zeleno mizo tega d o k aza ti ne more. 
Is to tako  prav  nič ne ko risti v m ezdni akciji, 
če nekdo napiše v delavsk i list, to  le in to le 
pod jetje  je prostovoljno povišalo  m ezde svo je­
mu delavstvu  za 10—25 odst., č e  z raven  ne 
napiše, kakšne so bile m ezde delavstva pri 
tem podjetju pred povišanjem. Zakaj če po ­
vemo eno, m oram o po v ed a ti tudi drugo.

G ovori in  p iše se  o razniih indeksih. Iz- 
gleda, k ak o r da  ibi imel že v sak  ta jn ik  svoj 
poseben indeks za svojo stroko, čep rav  so 
želodci delavstva vseh strok  m enda enaki. — 
In zopet p ride  nekdo, ki pravi: vsi indeksi so 
lari fari in nič drugega k ak o r obm ana za d e ­
lavstvo. Res je, d a  na žalost naša  socialna 
zakonodaja še ne pozna enotnega indeksa, ki 
bi služil za podlago količ ine in cen življenj­
skih po trebščin , ki jih rab i de lavec  za p rež iv ­
ljanje sebe in svoje družine. In  vendar nekaj 
eno tnega bi m oralo  biti, k a r bi služilo za  osno­
vo ko t m erilo. P ri tem  se p a  ne  sm e pozalbiti, 
da se še tis ti indeksi, k i se ‘ vodijo, ločijo v 
idealne  in rea lne . P rve  izdaja D elvska zbo r­
n ica v Zagrebu in  razne  s trokovne cen tra le , 
drugega pa N arodna banka v B eogradu. Brez 
dvom a je, d a  je p rv i boljši od drugega, toda 
njegovo uveljavljenje za do ločitev  delavskih  
m ezd je p ri nas rad i splošne socialne zaosta ­
losti delavstva in p a  ne temui odgovarjajočega 
razvoja industrije  točasno  še  nem ogoče. V en­
d a r k o t m erilo  za  dvig ali padec draginje se 
pa da uporalbiti indeks N arodne banke v  B eo­
gradu, vzeto  cene  v analo prodaji za  Slovenijo 
v Ljubljani. Na tej podlagi se da m arsikaj d o ­
seči v p rid  delavstva, če so predpogoji za to  
dani. J, Arh.

Delavski tisk 
je tvoj vodnik!
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D E L A V K A
Zaščita žene-delavke v naši socialni zakonodaji

Zaščita morate
M noge d ržav e  im ajo m ed ostaloi zaščitno  

zakonodajo  razn e  odredbe za  »čuvanje m o­
rale m ed delavci obojega spola. P re d  vsem  pa  
naj bi im ele te  odredbe nam en zaščititi ženo. 
T ako  obsto jajo  posebni predpisi, ki p repove­
dujejo delo ženam  po raznih  beznicah in piv­
nicah, z lasti vo jaških  (neka te re  am eriške d r­
žave, N emčija, M adžarska), drugi zopet ho­
čejo zaščititi č is to st ra se  in p repovedujejo  že­
nam, oz. m ožem  ene ra se  službo pri deloda­
jalcih, oz. de lodajalkah  druge rase  (K anada, 
N em čija), nato  p repovedu je jo  predpisi n ek a te ­
rih drugih  d ržav  ženam  delo v raznih bolj 
spolzkih obrtih, kot n. pr. k o lpo rte rs tvo  manj 
v rednih  sipisov (Španija, F rancija , M ehika) in 
drugo. Ne da bi se  podrobneje  spuščale v  po­
sam ezne odredbe, ki jih lahko enostavno  im e­
nujem o p repoved  nekate rih  del ženam , se  m o­
ram o pred vsem  vpraša ti, če je tak a  zaščita  
pred  nem oralo  re s  po trebna sam o za žene!

V naši zakonodaji takih  p repoved i nimamo. 
P a č  pa imamo posebne p redpise , ki nalagajo 
podjetnikom  in obrtn ikom  dolžnost skrbeti, 
»da se  vzdržu je  v  p rostorih  pod je tja  red in 
nravnost.«  »T vorniške zgradbe pa, k jer de­
lavci obedujejo, m orajo  im eti p rosto re , k je r se 
delavci lahko um ivajo in obedujejo, iti sicer 
posebne za  m oške in posebne za ženske.« 
Enako je dolžan delodajalec dati delavcu, ki 
p reb iva  z njim  v  istem  gospodinjstvu , m orali 
prim erne p ro s to re  za stanovanje . Na drugi 
stran i p a  s ta  delavec, de lavka upravičena 
brez odpovedi zapustiti službo,, če  službodaja- 
lec teh svojih dolžnosti ne izpolnjuje, ali če se 
on sam  ali član n jegove rodbine p regreši »s 
p rekoračen jem  m orale«.

T orej kaj o stane delavki, če se  delodajalec 
zoper p redpise  o m orali p reg reš i?  Službo lah­
ko zapusti, in?  K ako je  z  m oralo brezposelnih 
žen, kako z  m oralo  onih, ki p rihajajo  z dežele 
iskat v  m esto  službo, kako  z onimi, ki so- bi­
le otroci p redm estn ih  barak , neznosne bede? 
V »Gospodinjski pomočnici« (št. 12, 1. 1939) 
č itam o v  nekem  članku to le: »Število nialo- 
letnih, ki prihajajo, v  m esto, z malo vso to  de­
n a rja  ali celo b rez  n jega  vedho  bolj narašča. 
Že v prvih  dneh so v skrbeh In obupane, če 
ne bodo dobile službe. In ne vedo kam ? — 
V prašam o — ali bomo tudi te  prepustili sam e 
sebi, ko t sto tine  drugih, ki' so p rišle nepokvar­
jene v m esto  in so radi m alom arnosti in

I
OBISKOVALCEM GLEDALIŠČA
P otrd ila  za 50 odst. popust pri rednih  gle­

dališk ih  p redstavah  v  ljubljanski dram i in  operi 
dlobe delavci in delavke v knjižnici D elavske 
zbornice v Ljubljani (uradne ure  v sak  delavnik 
od 10, do  12. u re  dopoldne in od 5. do  8. u te  
zvečer). N epoznani se m orajo legitim irati. P o ­
trd ilo  velja za  vsako določeno ipredstavo in za 
vsakega posam eznika. Za svojce ne velja ta  
ugodtaiost. P riva tn i nam eščenci tega popusta 
niso deležni.

s tra n k a rsk e  zagrizenostmi poklicanih postale  
narodu  v, sram oto  in občinam  v b rem e? — Ko 
sm o prosili zanje, se nam  je reklo, da jim ni 
za  pom agati. K er to je »patološko« prirojeno 
in da n ikdar ne bodo boljše. Ali je bilo p rav , 
da se jih je pustilo  p ropasti. Nujno poitretmo 
je, da se  jih že začetkom  obvaru je  pred  pad ­
cem. M enimo, d a  je  za  n ek a te re  »patološko« 
in jim je p riro jeno , da so  ozkosrčni in  k ra tk o ­
vidni, da g ledajo  z v išine skozi s tran k a rsk a  
očala in na  sim patije, vse drugo je zanje 
m anjvredno , ki ni v redno  zanim anja. Imamo 
več  kot dovolj o trošk ih  zavetišč . Za dorašča- 
joča dek leta , ki p rihajajo  v  mestoi službe iskat, 
pa  nim amo ničesar.« Č eprav  nem ara  ne bo 
popolnom a točno, da imamo p rev eč  otroških 
zavetišč , je  nedvom no res, da  za doraščajoča  
in o d ras la  b rezposelna dek le ta  nim am o niče­
sa r in, d a  kaže m inim alna m ezda zaposleni 
delaviki po t vi Prostitucijo. Edini pogoj za  oču- 
van je  m orale  je zd ravo  in v sa j m alo udobno 
stanovan je . C esta  in pom anjkanje p a  v ir v se ­
ga zla.

PAPIRNIČARKE NAM PIŠEJO
N isem im ela še prilike, ozirom a pogum a, da 

bi se  že  p re je  kaj oglasila, čep rav  se  mi je  že 
v ečk ra t p re je  porodila želja, da bi kaj nap i­
sa la  v  naš delavsk i list. T oda razm ere , v k a ­
terih  se delavci nahajam o, te  prisilijo, da tudi 
ti odpreš usta , da tudi sam  stopiš med množi­
co, ki trp i s teboj v red , ki se bori za  svoj ob­
stanek.

Sem  delavka papirn ice, sužnja stro ja , ki je 
nenasiten , ki vedno požira  in  bruha, ki ini 
k rad e  moja najlepša le ta  m ladosti, ki mi pije 
mlado1 kri. A to ne sam o meni, še m nogo so- 
tnpinov in so trp ink  je z m enoj, ki nim ajo po­
gum a, d a  bi zah tevali boljši košček kruha, ki 
ga  niso enkrat, tem več že n eš te to k ra t s sv o ­
jimi krvavim i, žuljavim i rokam i prislužili.

M lada sem  še, kom aj 19 le t imam, a imam 
za seboj že  3 le ta  trdega  dela, tri leta, ki niso 
bila b rez  razočaran j, ki jih nikoli ne zm anjka. 
Še ne pozabiš n a  Prvo, že  se  rodi drugo, 
t r e t j e . . .  tako  gre z dneva v dan in ne v eš 
čem u živiš. Š tirin a js t dni delaš, čak aš  plačila, 
ko ga dobiš, pa  spe t ne veš, kako bi ga ob r­
nila, da ti ne bi zm anjkalo za najnujnejše. In 
kdo je tem u k riv ?  D elodaja lec? S eveda tudi 
on, delom a pa  delavec  sam. Ne zav ed am o  se 
še  vsi tega, da si bomo m orali u stvariti sami 
bodočnost, ki bo bo ljša  od sedan josti. Zato de­
lavec in tudi ti delavka, organiziraj se! Sto­
pimo v skupen bo] z našimi sodrugi, ker ed^n 
ne pomeni nič, a vsi pomenimo vse . Bodimo 
pripravljeni na vse.

Z geslom : za pošteno delo, zahtevam o po­
šteno plačilo, zahtevajmo to, kar nam gre!

TUDI PTUJSKE DELAVKE SE 
PREBUJAJO

V podjetju  Josip ina R einhard , izvoz p e ru t­
nine, so zaposlene večinom a delavke. V pod­

je tju  obsto ja ta  dive strokovni o rganizaciji: po­
družnica naše  SD SZJ in Jugo ras , ki je pa las t­
nikom podjetja, kakor se zdi bolj pri srcu, kot 
n aša  svobodna s tro k o v n a  organ izacija  (že 
vedo zakaj), k ar se vidi tudi iz tega, da sino 
ob nastopajoči draginji koncem  novem bra Pre­
tek lega leta le z veliko m ujo dosegli za č la­
nice SD SZJ povišek  za din 0.30 na uro, med 
tem , ko so članice ZZD im ele m enda po ne­
kem prednostnem  dogovoru  že p re je  zvišane 
prejem ke. P riče tk o m  t. 1. je  bil p a  vsem  de­
lavkam  v sak  draginjski povišek  ukinjen.

Pod ružn ica  Splošne de lavske  strokovne 
zveze v P tu ju  je zato  nastav ila  na podjetje 
spom enico, v  ka teri apelira  na podjetje, naj 
prizna svojim  delavkam  prim erno povišanje 
m ezd v  so razm erju  z povišanjem  cen vseh 
živ ljenjskih  potrebščin . To svo jo  prošnjo  in 
zah tevo  u tem elju je s sledečim i ugo tov itvam i:

1. Ž ivljenjske po trebščine so se  podražile  v 
zadnjem  času  povprečno že nad 30—35 odst.

2. V aše podjetje  je  v  prije tnem  položaju, da 
(v treno tn i sezonski situaciji pač), p roda  svo ­
je izdelke zlasti n a  zunanjem  trgu  toliko d raž­
je, da to  odgovarja  splošnem u p o ras tu  cen.

3. V aše pod je tje  je  nadalje v  ugodnem  po­
ložaju, da  lahko nabav lja  peru tn ino , divjačino 
in druge p redm ete  p redelave  in izvoza po ce­
nah, ki v  p rim eri z draginjo  vi splošnem , niso 
skoro  nič višje nego v Prejšnjih  sezijah.

4. Zato niste nikakor upravičeni kratiti svo ­
jini delavkam in delavcem  upravičenega povi­
šanja mezd, ker Vaša kalkulacija tako povi­
šanje gladko In lahko prenese, ne da bi se mi 
že vmešavs/.i v vprašanje V ašega profita.

Z ozirom  na gori ugotov ljena d e js tv a  je  na­
ša  p rošn ja  in; zah tev a  konkre tna:

Vsem delovnim močem v Vašem p. n. pod­
jetju naj se povišajo m ezde in plače za naj- 
manje 30 odst. Povišanje naj se  izvede pra­
vično, za v se  kategorije delavk in delavcev
enako v odstotkih in ne glede na to, da li so 
delavko članice naše organizacije, kakega dru­
gega združenja ali pa so neorganizirane. — 
R avno tako  zah tevam o prav ično  postopan je  z 
delovnim i m očm i pri1 V ašem  p. n', podjetju  ne 
glede na organ izacijsko  p ripadnost, po edino 
prav iln ih  načelih : »Za isto  delo isto  plačilo« 
in »D elavka je tudi človek, kii m ora  živeti.«

T orej se je  n aša  svobodna  strokovna  o rga­
nizacija SD ZSJ, k a te re  predsednik  v P tu ju  je 
s. K orpar postav ila  na  edino p rav ilno  stališče, 
da se  m orajo  spričo  draginje m ezde povišati 
za  30 odst. za v se  delavke enako, ne glede na 
to, če  so organ iz irane  pri’ nas ali k je  drugje, 
ali če sploh niso o rganizirane. V se m oram o 
živeti. Z ato  naj v  našem  podjetju  jenja  zav ist, 
ki so jo do sedaj sejale  n ek a te re  n e z a v e d n e  

delavke. Na njeno m esto  naz  stopi sloga. D o­
kažim o, da  smo toliko v redne, kakor naši 
m oški sodrugi. T istim , ki p riznava jo  p rav il­
nost našega  dela, so v ra ta  n aše  svobodne 
s trokovne o rgan izacije  na s teža j odprta.

Vse sodružice tudi pozivam o, da že sedaj 
ag itira jo  za čim  večjo udeležbo na  p ro tid ra - 
ginjskem  shodu, ki ga p rip rav lja jo  svobodne 
strok, o rganizacije. Še e n k ra t: v  slogi Je moč!
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P i š e j o  nam:
Z ato poz iva  odbor podružnice v ljubljanski 

tobačni tovarn i v se  delavstvo , naj se  včlani 
v  svo jo  raz redno  organizacijo , da s teni p o s ta ­
ne sobojevnik za  prav ice  de lavskega raz red a .

N adalje apelira  oidbor podružnice na član­
stvo, naj ne  zao sta ja  z vp lačevanjem  p ri­
spevkov,, ker škoduje  sam o sebi in povzroča 
odboru  nepotrebno  delo.

Občni zbor podružn ice se  bo vršil v drugi 
polovici feb ruarja  t  1. Dan bomo1 določili po­
zneje. č a s a  je še dositi, zato  p ris to p a jte  v 
organizacijo , da  b o ste  lahko  že na  občnem  
zboru  soodločevali.

ZVEZA RUDARJEV — ZAGORJE 
OB SAVI 
RAZGLAS

V sm islu § 9 Zvezinili prav il sklicuje podpi­
sano v o d stv o  Z R J v  Z agorju  ob Savi plenarno 
sejo  članov Z vezine up rav e  za  v  nedeljo, dne 
28. januarja) t. 1. ob 9. uri dopoldne v  pisarni 
Z veze ru d a rjev  v  Z agorju  s sledečim  

dnevnim redom:
1. Č itan je  zapisnika zadn je  seje.
2. Poslovno  iporočilo ta jn ika  za leto 1939.
3. Poslovno  poročilo b lagajnika, pregledni­

kov  in odobritev  računskega zaključka za le ­
to 1939.

4. P o ložaj ru d a rjev  in socialna politika.
5. O rganizacija  in tak tika.
6. R azno.

Za Zvezo rudarjev Jugoslavije:
1. B a/elj, t. č. predsednik. J. Arh, t. č. tajnik.

PEKI — LJUBLJANA
L jubljansko pekovsko  d e lav s tv o  je stavilo  

na svo je  poislodavce po Sivoji strokovn i o r­
ganizaciji Zvezi živilskih delavcev, podružn i­
ca L jubljana zah tevo  za zv išan je  plač vsem u 
pekovskem u delavstvu  za  25 odst., k a r bi od­
govarja lo  po rastu  cen živ ljenjskih  potrebščin. 
V ršila s ta  se  dva sestanka, na k a te rih  se  je 
razp rav lja lo  o težkih razm erah , ki v ladajo  v 
pekovski strok i te r se  izvolila 4-članska de­
legacija, k a te ra  naj se  pogaja  s pekovskim i 
m ojstri.

U druženje ipekov je uvidelo po trebo  skupnih 
razgovo rov  te r je  določilo razgovore , katerih  
so se  udeležili p redstavn ik i ortganizacije, za 
12. jan u a rja  t. 1. Na razp rav i se  je  razm otri- 
valo obo jes transko  o težkem  Problemu, ki 
v jada  v  tej strok i te r  se  je  končno dosegel 
sporazum , da se  plače vsem u pekovskemu de­
lavstvu s 15. jan. 1940 na osnovi obsto ječe ko­
lek tivne  .pogodbe zvišajo za 15 odst. O dprto  
je  ostalo  v p rašan je  glede sprem em b raznih 
točk  v  kolektivni pogodbi, k a te re  bo po treba 
izbo ljša ta  za kar se  bodo v rš ila  kasneje  po­
gajanja.

Zborovianje pekovskega d e lav s tv a , ki se je 
v ršilo  14. jan u a rja  v  gostilni »Novi svet« je 
vzelo  na  znan je  15 ods,t. pov išan je  plač. Na 
sestanku  je poročal o po teku  razgovo rov  s. 
B ricelj te r  se  je  sklenilo, da bo pekovskoi de­
lav s tv o  v  v seh  obratih  uveljavilo  obstoječo 
kolektivno pogodbo, kakor tud i doseženi po ­
višek.

P oz ivam o  vse  pekovsko  delavstvo , da uve­
ljavi navedeni povišek, d a  tie bo potem  kriti­
ka padla na  organizacijo . Kolikor moči — to ­
liko p rav ic .

Prosveta In razvedrilo

LESNI —  LJUBLJANA
P o  kra tk i bolezni je  v  ljubljanski bolnišnici 

prem inul 17. jan u arja  t. 1. po vse j L jubljani in 
daleč na okrog  znani sodrug  Skuti Anton, ki 
smo ga nazivali »slepi Tonček«. M ož ni bil Po­
znan sam o m ed lesnim i delavci, m ed k a te re  je 
rad  zahajal, tem več tudi m ed vso  javnostjo . 
Rodil se je  v P liberku  na K oroškem  1884 leta, 
ko t sin revnih  s ta ršev . Ni mu bilo- dano ono 
ko t je  to drugim , bil je  slep  v se  svo je  ž iv ­
ljenje. Le m alo je  povedal o svoji usodil kriv>- 
da slepoti je bila babica in pozneje ni bilo več 
pomoči.

K ot mlad deček  je  šel v  šolo slepcevi na 
D unaju, tu  se je izučil im izobrazil tako , da  je 
celo pisal na pisalni stro j. Izučil p a  s e  je tudi 
zai ug laševalca  k lav irjev  te r  je  ta  poklic oprav­
ljal do sm rti.

Bil je  mož poštenosti in m odrih nazorov . 
Skozi tr id e se t let je  bil član zveze  lesnih  de­
lavcev, v n e t pobornik socijalistične ideje, ka­
tero  se  je  upal povsod zag o v arja ti. Ni se s tra ­
šil nobenih šikan, bil je  vedno družaben  že po 
n a rav i te r  je  rad  zaigral de lavske  pesm i.

M ed ljubljanskim i m izarji je  bil zelo priljub­
ljen, saj je  skozi dolga le ta  pom agal g rad iti 
strokovno  organizacijo . Sedaj pa dragi sodrug, 
do trpel si. O stal boš svetel vzgled  m lajši ge­
neraciji, tvo je  te lo  pa naj se odpočije od tru- 
dapolne živ ljen jske borbe.

MONOPOLCI — LJUBLJANA
Z veza m onopolskih delavcev  in njem u pri­

k ljučene organ izacije  so pokrenile akcijo za 
zboljšanje po ložaja  m onopolskega de lav s tv a  v 
d r ž a v i  V začetku  jan u arja  so se  v ršile  po  
vse j d ržav i konference in shodi de lavstva , na 
katerih  so bile sp re je te  resolucije, ki so bile 
poslane na m eroda jna  m esta , n a  up ravo  m o­
nopolov in m in istrs tvo  financ v B eogradu. V 
resoluciji se zah teva , da up rava  monopolov 
tako j izda p reu re jen e  pravilnike, p redvsem  
praviln ik  o p lačah, ako p a  ne m ore izdati p ra ­
vilnikov, naj se pa določijo z  uredbo dragin j- 
ske  doklade.

Na podlagi te  akcije je  bila v) začetku  tega 
m eseca š irša  delegacija Z veze monopolskih 
delavcev  s tajn ikom  g lavne de lavske  zv eze  s. 
M iloradom  B eličem  na čelu v  avdijenci Pri 
generalnem u d irek to rju  d irekcije d ržavnih  mo­
nopolov dr. J. M arkoviču, ka terem u je dele­
gacija  p redložila svo je  zah teve  in mu obraz­
ložila po trebe d e lav s tv a . N ajvažnejša  je bila 
zah tev a  za takojšn jo  u red itev  praviln ikov, naj 
se s p raviln ikom  pov iša jo  plače, kakor smo 
že ponovno zah tevali. D elegaciji je  bilo obljub­
ljeno, da se bo s tv a r  č im preje rešila , ker so 
s pripravljaln im i deli že pri kraju.

O bljubljeno je bilo tudi, da bo zvezina upra­
va dobila že  čez nekoliko dni n ač rt o  tem  na 
vpo«led in v  razm išljan je . D alje  je g. gen. di­
rek to r konferiral z m inistrom  financ o zv iša ­
nju plač. V prašan je  je  sam o, koliko se bo n a ­
šlo tu k ritja  za  delavske plače. To odvisi v 
v eliki m eri tudi od delavstva  sam ega, kajti 
'ie pozabim o Izreka: kolikor moči, toliko p ra ­
vice.

P ro sv e tn ih  p redavan j se  je  že toliko vršilo , 
da smo veseli tega  uspeha.

Š tevilo  posluša lcev  je p rekoračilo  3000. To 
nam  je zadosten  dokaz, da naš trud  ni bil z a ­
stonj, denar, ki smo ga investira li za  nabavo  
po trebnega m a terija la  pa dobro naložen.

Edino željo, ki jo  im amo je  ta , d a  bi' se od­
zvale  tem u, za  delavstvo  izredno  važnem u
delu še tis te  podružnice, ki dosedaj niso o r­
gan izirale  p ro sv e tn eg a  odseka  in priredile p re ­
davanja .

N ova film ska p red av an ja  so prispela. Ze v 
zadnji številki smo sporočili, d a  sm o jih n a ro ­
čili in' izrazili nado, d a  jih v  k ra tk em  dobimo.

P re d  nami leži seznam  v seh  predavanj,, ki 
so na razpolago  vsem  podružnicam .

Izb ira  je  tako  bogata  in velika, da ne vem o 
za k a te reg a  bi se  odločili, da iga k o t p rvega 
malo opišemo.

P a  pojdim o po vrstil.
ča so p is i so polni g lasov  in v esti v  nafti, ki 

igra ozirom a bo ig rala  važnoi vlogo v tej vojni.
D anes pom eni nafta  z a  d ržav e  to, k a r pri 

č loveku kri.
S ta ra  je borba za  petro lej. Velike d ržav e  se 

kosajo m ed seboj, kako bi p rišle v  posest čim 
številnejših  vrelcev .

L epe besede, denar, grožnje, v se  je v službi 
za dosego nafte, ki sprem inja m rtve  trak to rje ,

avtom obile, ladje in bom barderje  v  živa in v 
vojni zelo nev a rn a  bitja.

In te resan tne  s tv a ri b o ste  slišali o petro leju , 
ki je  p renehal biti sam o  pohlevno sredstvo  
za  razsv e tljav o  revnih  km etskih  in delavskih 
stanovanj.

P red av an je  o Notranji Aziji in Sibiriji bo ob­
delalo pokrajine, ki stx v  zgodovini človeštva 
ig rale  veliko vlogo. Č as je s tv a ri malo zabri­
sal ali v redno  bo, da si ogledam o te  k raje .

N otran ja  A zija z najvišjim i v rhov i sve ta  in 
p rebivalci teh p redelov  so  vredni, da se  z nji­
m i pobližje spoznam o.

O Sibiriji sm o vedeli sam o  to, da je  tam  
zelo m rzlo. O stv a reh , ki so se  dogajale, pa 
so bile odločilne tudi za  ostali svet, Pa ne v e ­
rno skoro  nič.

P re d  k ratk im  je odkrila  znanstvena  raz ­
p rava  stvari, ki bodo zanim ala vsakega.

Ob vznožju  A ltajskega pogorja, k jer so  po­
sam ezni v rhov i v isoki do 4500 m, so našli m e­
sto, ko so že v  predzgodovinski dobi kopali 
rudo.

V globini 15 m so pod  ledOm našli lesen 
hlev. V hlevu je stalo  10 konj popolnom a o h ra ­
njenih, kakor da jih je sm rt rav n o k ar doletela. 
Ugotovili so, da je  hlev  iz b ro n as te  dobe. pred 
10.000 leti.
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R aznih p redavan j je  sedaj p ripravljenih  toč-1 podružnic, da vsaj 10 dni pred nam eravano  
no 50 s skioptičnim i slikam i in 10 b rez  slik. v ršitv ijo  naroče  P redavanje.

P odružn ice  bodo v k ra tkem  sp re je le  seznam  | P ri o rgan izaciji p redavan j posvetite  naj- 
vseh  p red av an j in sm o uverjeni, da se jih b o -j večjo pažnjo  agitaciji za  p redavan je . Niti en 
do poslužile v  polni m eri. I delavec ali de lavka ne sm e biti neobveščena.

P ri tej priliki m oram o opozoriti funkcionarje] V izobrazbi je  moč!

Beležke
IZJAVA VODITELJA ANGLEŠKIH 

SINDIKATOV
Angleški m inistrski p redsedn ik  C ham berlain 

je v svojem  govoru v  M ansionhouse m ed d ru ­
gim apeliiral na ves narod, naj bo priprav ljen  
na  nove in težke  žrtve . Na ta  govor mu je  z e ­
lo o s tro  odgovoril voditelj angleških strokov­
nih organizacij E rn est Bevin, ki je  v  in terv ju- 
vu  25 »Daily Heraldom « (glasilo angleške de­
lav ske  stranke) poudaril, da misli v lada  pri 
tem , ko govori o ž rtv ah  n a jv eč  in v Prvi v r­
sti na ljudi, ki že  tak ra t, ko se je v o jn a  zače­
la, niso imeli nič več za ž rtv o v a ti. 90 odst. 
delavcev , ka terim  pripo roča  C ham berlain, se 
nahaja  v takem  položaju, da  je  govoriti o n a ­
daljnjih ž rtv ah  n a rav n o s t brezsm iselno. Če bo 
vo jna tra ja la  še naprej, lahko vodi taka  p o ­
litika le do resnih  socialnih nem irov. Cliam- 
berla inova politika ni politika d ržavnika, am ­
pak  politika bankirja . »Daily H erald« je v 
uvodniku ta  odgovor še dopolnil in praviv da 
je p rizadevan je  za om ejitev  kupne moči zelo 
nevarna . C e taka  p rizad ev an ja  ne bodo p re ­
nehala, da bo p rišla  v nevarnost, za Anglijo 
posebno v  današnjih  'časih tako  d ragocena n a ­
rodna enotnost.

A ngleški delavsk i raz red  zah teva , da do­
prinese posedujoči' raz red  njegovim  itrilikam 
odgovarja joče  žrtvie in to is točasno  z delav­
skimi'. R adi teg a  zah teva , da se  prem ožnejšim  
slojem  odvzam e del p rem ožen ja  in d a  se  om e­
je  dividende. Končno p a  naj v lada  pod  vsem i 
pogoji omeji nadaljn ji p o ras t cen kruha, m le­
ka, sladkorja , m esa, su rovega m asla in m ar­
garine.

OKOLI INDEKSOV
Z adn je  čase  ise je razv ila  v  delavski jav n o ­

sti p rece jšn ja  debata , č e  so indeksi pravilno  
pokazali skok draginje in ka te ri indeks je 
boljši.
♦ K akor znano je  T PD  uporab lja la  indeks N a­
rodne banke in zv iša la  na  njegovi podlagi 
p lače za 8 odst. D elavska  zbornica je tudi p re ­
raču n av a la  skok draginje, pa je ob priliki 
m ezdnega g ibanja ru d a rjev  izračunala , da se 
je  d rag in ja  zvišala  na tančno  za 11 in pol od­
sto tka.

Zadnji »Ljudski glas« je  pa prinesel ra z ­
p ravo  s. Jakom ina, ki dokazuje na  podlagi in­
deksa  bivše D elavske zbornice, da se je zv i­
ša la  d rag in ja  za  okoli 28 odst.

Kdo im a to re j p ra v ?
Indeks je čudna s tv ar, z lasti z a  tiste, ki niso 

P rijatelji računov  in za  tiste , ki n im ajo  in te­
re sa  na  čistili računih.

M erodajno za indeks je vedno, k a te ra  živila 
p re raču n av aš  in koliko količino si vzel. In­

deks, ki ga n av a ja  s. Jakom in je za  delavca 
s sredn je težk im  deloni zelo prim eren. On se 
naslan ja  na od zdravm ikov preračunano  in do­
gnano količino hranil, ki jih rnoira zaužiti de­
lavec, da  n jegovo  telo od dela  ne oslabi.

V prašan je  pa je  še eno. P o leg  tež ine  dela 
je treba  vzeti v  obzir tudi višino p lače de lav ­
ca p re d  draginjo, da  se  vidi, k akšna  živila je 
dotični d e lav ec  lahko nabavljal.

K dor se  je preživ lja l s finejšim i jedm i (če 
je  imel zan je  dovolj dohodkov), sk o k a  d rag i­
nje ne  občuti tako, k ak o r oni, ki so m orali 
nadoknajevati svo jo  živ ljenjsko silo s p rep ro ­
stejšim i živili, ki so izdatna, pa  so im ela ven ­
dar znosljivo ceno, kakor fižol, krom pir in 
slično.

Ce je imel kdo tako  skrom no plačo, da  je 
skoro  edino s fižolom in krom pirjem  nadokna- 
jev a l izgubljene sile, za  tis teg a  se je  drag in ja  
dvignila zelo v isoko  (fižol čez 100 odst.). F i­
nejša  živila se  pa niso tako  dvignila in dotič- 
nik d rag in je  ne občuti toliko.

Tako je to rej z  indeksom . Še laž je  je pa s 
papirjem , ki p renese  v se  m odrosti, celo 11 in 
pol odsto tn i pov išek  draginje.

ODKLONJENA UREDBA O KONTROLI CEN
M inister za socialno politiko dr. S rdan  Budi- 

sav ljev ič  je predložil m inistrskem u sve tu  na­
č rt u redbe o kontroli cen. P o  tej uredbi bi se 
kon tro lira le  vise trgov ine  in prodajaln ice gle­
de cen blaga, ki ga prodajajo.. Za nav ija lce  
cen, verižnike iri d ruge  take škodljivce je 
p redvideval n ač rt p rece j iizdatne kazni, d o  v i­
šine pol m ilijona d in a rjev  in tr im eseč ji strogi 
zapor. B lago bi bilo pa zaplenjeno na korist 
revnih slojev.

M im ogrede povedano  so že m noge druge 
d ržave  tako  kon tro lo  že upeljale. Zlastii strogo  
postopajo  z oderuhi v  B olgariji, k jer obsodijo 
vsakega, ki ga zalotijo  pri takem  nečednem  
poslu na  prisilno  delo. T ako je v ideti pri teh 
delih tnarsikakega bofeataša in b lasiranega 
gospoda s k ram pom  in lopato, ko de la  poko­
ro za greh, ki ga je naprav il proti ljudski 
skupnosti.

P ro ti n ačrtu  uredbe, kakor ga je  predložil 
g. m in ister B udisav ljev ič , je  pa n asta l med 
pridobitnim i krogi velik odbor. Z lasti indu- 
striic.i so  pošiljali depu tac ijo  za deputacijo  k 
raznim  m inistrom , ki so  p ro ti načrtu  p ro tes ti­
rali. P ridobitn i krogi so za enk ra t dosegli, da 
je m inistrski sv e t n ač rt naredbe odklonil in 
tako  ta  naredba  ni dosegla zakonske moči.

OBČI RADNIČKI SAVEZ — LIKVIDIRAL
P o  sp re je tju  s rb sk o -h rv ašk eg a  sporazum a 

in po poilitičnih sprem em bah, ki jih je  ta  spo­

razum  povzročil z lasti na H rvaškem , je sk le­
nil Obči radnički sav ez  svoj lastn i razpust. 
B anska  oblast v  Z agrebu je pa te dni - -  kakor 
sm o čitali po časopisju  — ta  razp u s t vzela  na  
znan je  in ga uradno  izvedla z izbrisom  iz d ru ­
štv en eg a  reg istra .

T a S avez  je imel v  h rvaškem  delavskem  gi­
banju pred  vo jno  jako  važno vlogo. O ral je 
ledino m ed delavstvom  H rvaške  in S lavonije 
in imel tudi lepe uspehe. G lavna p redstavn ika  
sta  bila umrli Vilim B ugšek  in pa  V itom ir Ko- 
rač , ki se  je pa po vojnii p reselil v  B eograd  
in tako  zgubil s Savezom  tesne jše  stike.

T ako je prišlo  vodstvo  sav eza  povsem  pod 
vp liv  tudi v  Sloveniji poznanega Vilima H ara- 
mine, ki je  o sta l v se  do likvidacije njegov  
predsednik . H aram ina je bil p red  vojno eden 
najin teligen tnejših  pa tudi najborbenejših  vo­
d ite ljev  de lav s tv a  v Istri. V sam em  Pulju  je 
zaznam ovalo  n jegovo delo  zav idne uspehe in 
zlasti trdno  organizacijo .

P o  vojni se  je pa preselil v  Zagreb, k je r  je 
po B ugšekovi’ sm rti p revzel p red sed stv o  sedaj 
razpuščenega saveza . K akor mnogi em igranti, 
tako  je  tudi H aram ina čedalje  bolj podlegal 
vplivom  m alom eščanskega nacionalizm a in 
eksponiral to  strokovno  organ izacijo  v  to 
sm er. Identific iranje  s trokovne organ izacije  s 
Političnimi pokreti je  že sam o na  sebi n ev a r­
no. Tem bolj škodljivo je bilo pa v tem  sluča­
ju, ker m alom eščansk i v zo ri d e lavstvu  niso 
ugajali, in je o rgan izacija  sčasom a zgubila ves 
svoj noisilni elem ent in je m ora la  končno li­
kvid irati.
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O ANGLEŠKIH VOJNIM CILJIH
Povodom  C haniberla inovega g o vo ra  ,po ra ­

diu, v  ka te rem  je rekel, da je cilj te  vojne 
zm aga nad  duhom  nasilja , se  je  razv ila  v  an­
gleškem  parlam en tu  živahna deba ta . M ajor 
A tlee, vod ja  de lavske  s tranke , je  v> parlam en­
tu napadel C ham berlaina radi ne jasnosti voj­
nih ciljev Vel. B ritanije. P a  tudi on sam  ni 
postav il kakšnih  odrejenih  ciljev, am pak !e 
sam o govoril o novi Vel. B ritaniji, ki bo so­
c ia liz irana  na širši podlagi. V debati, ki se  Je 
razv ila  o tem  v p rašan ju , je  C ham berlain  od­
govoril, da se ne da p redvideti, k akšne  b o d o  

razm ere  ob sklepanju miru. R azen  tega nikdo 
ne ve, kako dolgo bo v o jn a  tra ja la , kako se 
bo nada lje  razv ija la  in kdo bo na koncu volu® 
na strani Vel. Britanije ,07.. na strani njenih 
nasprotnikov. V taki situaciji, je  rekel C ham ­
berlain, bi bilo b rezuspešno  in celo škodljiv0 
postav lja ti k akšne  po go je  za bodočo u r e d i t e v  

Evrope.
Znano nam  je, da se je  v  prejšn ji vo jn i 

vorilo  o novem  duhu, ne pa o novi d r u ž b e n i  

ureditv i. T oda  k ako r je  v  s tv a rn o sti ostalo 
v se  pri starem , tako  se  tudi »duh« ni sp ren ie ' 
nil, razen  m ogoče na slabše. D anes pa ljudJe 
začen ja jo  na js tra šn e jšo  vojno, pa  niti ne vedo 
in ne m orejo  javno povedati zakaj.

Čim vec^aktivnih članov, 
tem močnejša organizacija*

izdaja konzorcij »Delavca«. Predstavnik Niko Bricelj, Ljubljana. Odgovorni urednik Viktor Eržen, M aribor. 
Tisk Ljudske tiskarne d. d. v  Mariboru. — Predstavnik Viktor Eržen.


