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Problematika proizvodnje TOZD Tkalnica

Poroéila o poslovanju za
leto 1986 so za nami, zato se
bom omejil na problematiko
prvih dveh mesecev s po-
vdarkom na proizvodnji, ker
ostali elementi gospodarske-
ga plana za tekoce leto Se ni-
so dokoné¢no definirani.

OSNOVNA SUROVINA —
PREJA

Vecino potreb po mikani,
sukani in Cesani preji nam
je pokrivala TOZD Predilni-
ca, preostali del pa se je rea-
liziral z dokupom (Biljana
Prilep Nm 50/1, poliesterni
filamenti pa INCEL Banja
Luka). Koli¢inske zaloge so
se proti koncu meseca janu-
arja zmanjSale tako, da je
pomanjkanje nekaterih nu-
meracij povzrocalo mocne
tezave oziroma delne zastoje
v proizvodnji. Primanjkova-
lo je tudi barvanih prej za iz-
delavo pestro tkanega pro-
grama.

Pri kakovosti prej so se
pojavljala enaka odstopanja
kot v preteklih obdobjih. Na
navedene probleme smo
sproti opozarjali, vendar so
bili opazni konéni vplivi na
kakovostne in koli¢inske re-
zultate.

Tudi oba kooperanta, ki
opravljata storitve tkanja
(TT Senozeée in Pazinka Pa-
zin) sta nas opozarjala na
odstopanja v  kakovosti
osnovnega materiala.

Pri kupljenih prejah so bi-
li najvecji problemi v kako-
vosti previjanja, trdnosti in
odstopanju v sortaciji. Zato
se bo preja v bodoée naba-
vljala v warcopsih, kar pa
nam bo predstavljalo Se do-
datno breme pri previjanju.

Osnovno tkanino za prede-
lavo na Malipol strojih smo
kupovali v Saniteksu — Veli-
ka Kladusa, kjer pa tudi ugo-
tavljamo odstopanja v kako-
vosti.

PROIZVODNJA

Januar Februar
Plan m* 1.081.263 1.114.058
Tzvrsitev 1.093.814,4 1.182.333,8
% 101,16 106,13
Plan votkov 1.171.524 1.206.980
Izvrsitev 1.248.690 1.319.928
% 106,59 109,36

Planirani kolicinski rezul-
tati prvih dveh mesecev so
zadovoljivo doseZeni in sku-
paj znasajo v votkih 107,99 %
v m’ pa 103,28 %. Na ugodno
doseganje je v najvecji meri
vplivalo dodatno delo ob so-
botah in nedeljah, pa tudi
dnevno nadurno delo, razsir-
jeni obsegi dela, organizira-
no delo med malico in drugo.
Pri tem je potrebno pohvaliti
prizadevanja vecine zaposle-
nih, ki so imeli posluh za do-
datno delo tudi v tem obdob-
ju. V lanskem letu je bilo kar
4,36 % od celotnih ur opra-
vljenih v nadurnem delu.
Negativni vplivi pa so bili v
pomanjkanju delovnih motci

in nezadostni usposobljeno-
sti, izostankih z dela, odsto-
panju v kakovosti osnovnega
materiala in obcasnem po-
manjkanju, iztroSeni strojni
opremi, klimatskih pogojih,
¢cakanju na popravila, ne-
ustrezni koordinaciji in dru-
go.

V Versamat tkalnici je v
izdelavi veéje Stevilo pestro
tkanih vzorcev, ki jih je bilo
potrebno izdelati do konca
meseca marca. Zato prihaja
do dosti menjav, kar je pove-
zano z veliko dodatnega dela
v pripravi in v sami tkalnici.
Najvecji problem pri realiza-
ciji tega programa je po-

manjkanje barvane preje.
Tudi v pletilnici so bili izde-
lani vzorci za oblacilno kon-
fekcijo, ki pa se Se testirajo.
Z redno proizvodnjo se bo
pri¢elo po opravljenih testih,
da ne bi kasneje prihajalo do
teZav pri realizaciji. /

KADRI

Kadrovska problematika
je zelo pereca. Ze v prvih
dveh mesecih letoSnjega leta
se je Stevilo zaposlenih po-
novno zmanjsalo za 6 delav-
cev, to je iz 324 na 318. V tem
obdobju je 6 delavcev skleni-
lo, 12 pa grekinilo delovno
razmerje. Stevilo zaposlenih
se nenehno zmanjsuje in je
glavni vzrok za nizji obseg
proizvodnje v primerjavi s
preteklimi obdobji. Prisotna

je Se vedno velika fluktuaci-
ja, na razglaSena dela ni pri-
jav, sluzba pa ne pokriva po-
treb po kadrih. Tezki delovni
pogoji pa se odrazajo v pred-
¢asnih in invalidskih upoko-
jitvah ter prerazporeditvah
na druga dela. Tudi izbor
iskalcev zaposlitve ni naj-
boljsi tako, da so samo-
upravni organi pri sprejema-
nju vcasih v velikih dile-
mah. Problem je tudi v tem,
ker je glede na moéno po-
manjkanje delavcev treba
vkljucevati v proizvodnjo Se
ne dovolj usposobljene ka-
dre, kar se odraza tako v ko-
licinskih, Se bolj pa v kako-
vostnih rezultatih. Poseben
problem predstavljajo omeji-
tve za noc¢no delo, zdravstve-
ne omejitve ter izostanki z
dela.

Povpreéno Stevilo zaposlenih in izostanki

Januar Februar

Povprecno stevilo zaposlenih 323 321
Povpreéno na delu 268 274

% izostankov 17 (55) 4.6 (47)
Porodniski dopust 7,1 7,1
Bolezenski izostanki 6,5 5,0
Letni dopust 3L 2.2
Neopraviceni izostanki s 0.3
Odobreni izostanki 0,3 E

INVESTICIJE
IN VZDRZEVANJE

7, nase strani Se niso pre-
vzeti pletilni stroji in sekcio-
nalno snovalo firme TEXTI-
MA, ker Se niso urejeni vsi
odprti problemi. Od Ze placa-
nih osnovnih sredstev Se ni
izdobavljen tretji kompre-
sor, montirana pa Se nista
transformator za etazno
tkalnico in pa Siroki merilni
stroj MENZEL. V poizkus-
nem obratovanju je tkalski
stroj za izdelavo specialnih
tkanin firme TERHAERST,
na katerem so bili do sedaj
izdelani trije vzorci za raz-
litne namene uporabe.

V montazi je rabljen avto-
matski previjalnik Avtoco-

ner, ki naj bi stekel v naj-
krajSem c¢asu. Del neaktivi-
rane opreme je vezan na
prostorske resitve pregledo-
valnice in ostalih prostorov.
Izvr$ena je bila tudi izlocitev
dveh KOVO-225 in prestavi-
tev KOVO in JETTIS 190
tkalskih strojev. Poizkusni
stroj JETTIS 240 bo po
obvestilu firme STROJIM-
PORT Praga izdobavljen v
IV. kvartalu letoSnjega leta.
Za hitro in kvalitetno opra-
vljeno delo pri montazi TER-
HAERST tkalskega stroja in
avtomatskega previjalnika
Avtoconer gre priznanje
vsem, ki so pri teh delih so-
delovali.

(Nadaljevanje na 2. strani)



S skupséine SploSnega zdruzenja tekstilne
industrije Slovenije

V éasu sejma mode '87 v Lju-
bljani je bila na Gospodarskem
razstaviscu tudi 1. seja Skupsci-
ne Splosnega zdruzZenja tekstil-
ne industrije Slovenije.

Poleg formalnih zadev, ki so
na dnevnem redu vsake skupsci-
ne, je le-ta obravnavala nasled-
nja pomembnej$a podroéja.

1. Poroé¢ilo predsednika IO
Splosnega zdruZenja tov. Rina
Simonetija o delu in razvoju go-
spodarskih gibanj in s tem tudi
tekstilne industrije vse od leta
1979 do danes.

Slovenska tekstilna industrija
je v kriznih pogojih leta 1982
uspela poveéati izvoz in izboljsa-
ti pokritje med uvozom in izvo-
zom. Kljub tezkim razpravam o
poslovnem, finaénem in deviz-
nem poslovanju smo izkoriscu-
jo¢ vse mozne nabavne tehnike
leto 1982 zakljuéili z dobrimi po-
slovnimi rezultati in taki se na-
daljujejo prav do danes. V letu
1986 izvrsilni odbor ugotavlja,
da so gospodarski rezultati tek-
stilne industrije dale¢ nadpopre-
¢ni, da pa so verjetno izérpani
uéinki liberalizacije cen iz prete-
klosti in so pozitivne razlike
manjse. Tudi osebni dohodki so
zopet zaceli bolj zaostajati in so
na nivoju 16 % izpod popreéja,
kar je po premisljeni oceni za
6 % prenizko. Tudi ob oceni de-
vetmesetnega obrac¢una ugotav-
ljamo, da je ekonomiénost, ren-
tabilnost in akumulativnost in-
dustrije tekstila v porastu, za-
ostajajo pa osebni dohodki. Za-
ostajanje produktivnosti povzro-
¢a pospeseno zaposlovanje pre-
tezno v proizvodnji konénih iz-
delkov.

Znacilno za naso industrijo je,
da v tem ¢asu nismo imeli po-
membnejsih problemov OZD z
izgubami. Bila so leta, ko smo
ugotavljali, da izgubaSev sploh
ni, obCasno pa se je pojavila v iz-
gubi ena do dve organizaciji.
Probleme tekstilnih izgubaSev
nismo razglasali za narodnogo-
spodarske, ampak smo jih sku-
Sali reSevati v okviru tekstilne
organiziranosti.

Relativno samostojnejso pot
smo tekstilei zaceli v letu 1983,
ko se je pristopilo k izdelavi pro-
jekta Tekstilna industrija Slove-

nije do leta 2000. Tako smo dobi-
li moderen projekt trznega ori-
entiranja tekstilne industrije bo-
do¢nosti, s sodobnimi kompo-
nentami humanega zivljenja,
ljudske srece in Cistega okolja.
V tem projektu smo za razliko
od projekta jugoslovanske tek-
stilne industrije, ki temelji na
ekstenzivni rasti proizvodnje,
poudarili vrhunsko kvaliteto in
tehnolosko prenovo, brez Sirje-
nja na nove obrate. Istoéasno je
bil izdelan projekt izvoza in po-
trebe modernizacije tekstilne in-
dustrije do leta 1990, saj smo
uvideli, da o nalozbah ne odlo¢a
kolektiv, ne parlament ali vlada,
ampak le institucije. Lahko re-
¢emo, da je celotno panogo zajel
racionalen investicijski val, ki je
opazen S$e danes. ZdruZenje na-
merno ni izvrsilo izbora, ampak
je omogocalo enakopravno kan-
didiranje za kreditna sredstva
vsem Clanicam.

Tudi izobrazevanje in razisko-
valno delo je bilo ves ¢as v sre-
diséu pozornosti izvrinega odbo-
ra. Prav tako je bilo dobro sode-
lovanje z republiskimi organi,
sindikati in zbornico.

Pomembno je, da je danes
tekstilna industrija Slovenije
aktivec z vecjim izvozom kot
uvozom, saj je bila na zacetku
obravnavanega obdobja velik
uvoznik.

S skrajnimi napori in tudi
odrekanjem je tekstilna indu-
strija v kriznem obdobju zmogla
svojo renesanso. Nadaljnji raz-
voj bo odvisen tudi od spoznanja
druzbe, da se je potrebno vrniti
k prvinskim naéelom trZznega
gospodarjenja. Gospodarstvo je
tehnologko zaostalo in finanéno
izérpano. Zakonitost in enako-
pravnost pogojev poslovanja sta
ogrozeni. Ce se ne zavejo izérpa-
vanja, ¢e se bremena novih po-
gojev realnega vrednotenja go-
spodarskih rezultatov ne bodo
porazdelila na vse udelezence v
delitvi druzbenega proizvoda,
globalno ni mogoce doseci pre-
obrata na bolje.

1z krize je izhod v naslonitvi
na kadre, znanje, preporazdeli-
tvi dohodka na ustvarjalno delo
in znizanje stroskov upravljanja
druzbe. Tekstilci naslonitev na

PROBLEMATIKA PROIZVODNJE TOZD TKALNICA

(Nadaljevanje s 1. strani)

Absolutno predolgo pa se
odlasa z realizacijo investicij
kot so kadilnice, kar ima mo-
¢an vpliv na pozarno varnost
in izkori§¢anje delovnega ¢a-
sa. Podobna je situacija pri
urejanju klimatskih pogojev
na oddelku pnevmatskih
strojev. Cimprej je potrebno
pristopiti k urejanju skladi-
§¢a za barvano prejo. Pre-
dolgo se resuje tudi poblem
razsvetljave nad Saurer 400
tkalskimi stroji in Versamat
stroji z listovkami, kar
mo¢éno otezuje delo tkalk pri
izdelavi najzahtevnejsih iz-
delkov.
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Na podroéju vzdrzevanja
strojev smo se srecevali z
enakimi problemi kot v pre-
teklih obdobjih zaradi iztro-
Senosti strojev, ¢akanja na
izvréitev popravil in pomanj-
kanja nekaterih delov. Pro-
blemati¢na je tudi situacija s
strehami, zato je ob padavi-
nah potrebno ustaviti doloce-
no Stevilo strojev.

Prizadevanja zaposlenih
SO usmerjena v reSevanje
problemov  navedenih v
ukrepih, ki so bili sprejeti na
DS in zboru delavcev ob
obravnavi zakljuénega racu-
na za preteklo leto.

Vodja Tozd ing. J. Smid

lastne sile zmorejo. Vodilo je
tradicionalna dejavnost nasih
ljudi, ki ji morajo visokokvalifi-
cirani kadri vseh vrst dati racio-
nalen in human smisel. Smo ta-
ko majhni, da nas lahko ohranja
le izvirnost, kvaliteta v kreaciji
in izvedbi, visoka tehnologija v
produkciji in demokrati¢nost sa-
mourpavnih odnosov.

2. Ocena stanja usmerjenega
izobrazevanja v tekstilni indu-
striji

a — Program usposabljanja
za poklic pomozni tekstilee, ki
ne sodi k programom srednjega
izobrazevanja je namenjen de-
lavecem za usposabljanje za dela
in naloge I. stopnje zahtevnosti.
Vanj se lahko vkljuéijo osebe, ki
so konéale osnovnosolsko obvez-
nost (uspesno ali neuspesno). To
je lahko mladina brez strokovne
izobrazbe ali odrasli, ki se na
novo zaposlujejo oziroma pre-
usmerjajo. Usposabljanje traja
3 mesece, nosilke pa so OZD in
ne Sole. Potrdila lahko izdajajo
DO, imajo pa znacaj javne listi-
ne.
Splosna ocena je, da se ta pro-
gram v praksi premalo upora-
blja, zato se nanj e posebej opo-
zarja, saj se z njim preveri in ve-
rificira obstojece stanje in zna-
nje.

b — Skrajsani programi sred-
njega izobrazevanja dajejo zna-
nja za II stopnjo zahtevnosti. V
tekstilni usmeritvi se izvajajo
3 programi: pomoénik tekstilne-
ga mehanika, kemika in konfek-
cionarja. V te programe se lahko
vkljuéijo ucenci, ki so koncali
osnovnoSolsko obveznost. Izo-
brazevanje traja 1,5 leta.

Primerjava uénih naértov s ti-
stimi pred reformo je pokazala,
da se je pouk zmanjsal od 70 %
na 45 %. Posledica tega je, da
uéenci niso dovolj usposobljeni
za zacetek dela in so le ob izjem-
nih prizadevanjih v ¢asu pri-
pravnistva sposobni opravljati
konkretne naloge. Kvalitetnega
in hitrega dela, ki je danes po-
mogoce nauciti.

¢ — Srednji izobraZevalni pro-
gram je namenjen izobrazeva-
nju za poklice od III. do V. stop-
nje zahtevnosti. V tekstilni
usmeritvi imamo 3 programe, od
katerih pa ima vsak svoje smeri.
Programi so: tekstilni mehanik,
kemik in konfekcionar. V sred-
nje programe se lahko vkljuéijo
tisti, ki so uspesno konéali os-
novno 5olo ali skrajSan program
ali pa so opravili preizkus zna-
nja, s katerim dokazejo, da ob-
vladajo program osnovne Sole.

Ugotavlja se, da so programi
za obrtne poklice preveé splosni,
tako, da u¢encem ne morejo dati
zadosti znanj za zacéetek dela. Iz-
jave predstavnikov organizacij
zdruzenega dela kazejo, da di-
plomanti tekstilnih %ol zaradi
girSe oblikovanih programov in
vecéje sploéne izobrazbe niso nié
bolj fleksibilni in uporabni. Po-
gosto pa se ugotavlja, da so pre-
cej slabse usposobljeni za prak-
tiéno delo, kot pa so bili pred
uvedbo usmerjenega izobraze-
vanja. Pomembne so tudi ugoto-

.

vitve visokosSolskih ustanov, da
so absolventi iz srednje usmer-
jenega izobraZevanja premalo
usposobljeni za nadaljnje iz-
obrazevanje.

d — Mreza Sol

Ugotavlja se, da je mreza Sol
po Sloveniji ze mo¢no razsirje-
na, saj imamo razli¢ne smeri in
stopnje izobraZevanja v nasled-
njih mestih: Ljubljana, Maribor,
Celje, Kranj, Metlika, Sevnica,
Kocevje, Murska Sobota, Muta
in Ajdoviéina. Prilagojeni pro-
grami se izvajajo v Ljubljani,
Kranju, Kamniku, Visnji gori in

Koéevju.
e — Materialni pogoji na So-
lah so =zelo slabi. V letih

1986—1990 je predvideno pre-
cejSnje vlaganje v posodobitve
uéilnic za prakti¢ni pouk. V veéji
meri bi se morali zavedati, da
bomo usposobljen kader prido-
bili iz ustrezno opremljenih uéil-
nic, ne pa iz delavnic s stroji, ka-
tere so delovne organizacije ze
davno odpisale.

f — Kadrovski pogoji

Problem kadrov je najbolj iz-
razit v manjsih krajih. Najmanj
so usposobljeni predavatelji za
strokovno teoretiéne in prakti-
¢ne predmete. Med uéitelji jih
niti 10 % nima predpisane visje
izobrazbe.

g — Vpis v sole

Vpis ni enakomeren glede na
plan in potrebe. Vsa leta je zelo
slab vpis v skrajSani in srednji
kemijski program, trend rasti je
opazen pri tekstilno mehanskih
programih, zelo velika odstopa-
nja pa so pri vpisu v konfekeij-
ske programe. Slaba je realiza-
cija programa izobraZevanja ob
delu. Vzrok za to je predvsem v
tem, da doseZena stopnja izo-
brazbe ni veé v toliki meri pogoj
za opravljanje dolo¢enih del in
nalog.

h — Stipendiranje

Ugotavlja se, da je najvec Sti-
pendij razpisanih za IV. stopnjo
zahtevnosti. V porastu je tudi
Stipendiranje za visje in visoke
programe.

Izkusnje preteklih let kazejo,
da se mladina ne zanima za po-
klice v primarni tekstilni proiz-
vodnji, kar bodo OZD morale
upostevati pri dolo¢anju visine.
Stipendije.

3. Podelitev priznanj »Inova-
tor tekstilne industrije za leto
1986«

Priznanja je dobilo 5 strokov-
njakov. Iz IKA Ajdovséina,
tov. Peterlin iz Induplatov,
tov. Vilfan iz Dekorativne in
tov. Cadez Franci iz BPT. Tov.
Cade? je dobil priznanje za izde-
lavo naprave za menjavo blagov-
nega valja na stroju za malipol.

4. Program dela Splosnega
zdruzenja tekstilne industrije
Slovenije za leto 1987

a) Ekonomski odnosi s tujino

Poveéanje izvoznih prizade-
vanj, spremljanje in tolmaéenje
devizne zakonodaje

b) Razvoj tekstilne industrije

Organiziranje razvojnih sluzb
v OZD, modernizacija, tekstilne
industrije in ustrezni izvozno
orientirani projekti, obravnava-
nje in usklajevanje investicij-



skih namer in razvojne, tehnolo-
Ske ter ekonomske upraviéeno-
sti uvoza opreme, vzpodbujanje
razvojno-raziskovalne dejavno-
sti, vzpodbujanje inovacijske de-
javnosti s podeljevanjem na-
grad »Inovator tekstilne indu-
strije Slovenije«, spremljanje iz-
vajanja Projekcije dolgoroénega
razvoja tekstilne industrije,
vzpodbujanje akcij za zbiranje
in gospodarno ravnanje s sekun-
darnimi surovinami ter varstvo
okolja ter nadaljevanje akcije
za racionalno rabo energije.

¢) Gospodarska gibanja

Spremljanje in prouéevanje
gospodarskih gibanj ter spreje-
manje ustreznih ukrepov,
spremljanje poslovnih rezulta-
tov potom primerjalne analize,
politika cen, spremljanje akcij
sovlaganj v nerazvita podroéja
iz sredstev obveznega zdruzeva-
nja, izdelava bilanc za osnove
tekstilne surovine in reproduk-
cijske materiale.

d) Napredek kakovosti proiz-
vodov in produktivnosti

Izobrazevanje za kakovost, iz-
boljsanje kakovosti proizvodov,
revizija obstoje¢ih in izdajanje
novih JUS standardov, pospese-
vanje produktivnosti dela v tek-
stilni industriji ter vzpodbujanje
stabilizacijskih in varéevalnih
programov.

e) Kadrovska problematika

Obravnava izobrazevalnih
programov za tekstilne usmeri-
tve, spremljanje prenove sred-
njesolskih programov in nadalj-
njega razvoja usmerjenega iz-
obrazevanja, usposabljanje ka-
drov v gospodarstvu — 3olanje
vodilnih in strokovnih delavcev,
razvoj kadrovskih sluzb, uspo-
sabljanje kadrov v tujini, izbolj-
Sanje delovnih pogojev in
spremljanje problematike no-
¢nega dela Zensk.

f) Druzbeno-ekonomska in in-
formacijska dejavnost

Samoupravno urejanje druz-
beno-ekonomskih odnosov, in-
formiranje, poslovna morala in
dobri poslovni obicaji, splosna
ljudska obramba in druzbena
samozaséita ter sodelovanje in
povezovanje z razli¢nimi institu-
cijami.

g) Ostale naloge

Finanéno poslovanje zdruze-
nja, volitve v organe Splosnega
zdruzenja tekstilne industrije
ter opravljanje tekocih zadev.

5. Volitve

V organe Skupscine Splosne-
ga zdruZenja so bili izvoljeni

— delegati 80 delovnih orga-
nizacij ter njihovi namestniki

— za predsednika skupscéine
Stanko Dovecar iz Svile Maribor

— za podpredsednika skup-
s¢ine Vlado Simoni¢ iz Metke
Celje

— za predsednika Izvrsilnega
odbora Slavko Zalokar iz Teks-
tilindusa Kranj

— za podpredsednike Izvrsil-
nega odbora

Miro Rozman iz Almire Ra-
dovljica,

Milan Bratoz iz Laboda Novo
mesto,

Slobodan Sujica iz MTT Mari-
bor

— za predsednika nadzorne-
ga odbora Slavko Ribas iz Plete-
nine Ljubljana

— za predsednico organiza-
cijsko-kadrovske komisije Bre-
da Blaznik iz Rasice Gemeljne

— za sekretarja Zvone Cerne

Jozica Solar

Sejem Heimtextil v Frankfurtu

Na sejmu Moda 87 v Ljubljani so bila na modni reviji prika-
zana oblaéila narejena iz nasih tkanin. Pri obiskovalcih so

vzbudila precej$nje zanimanje

V zacetku naj omenimo, da se-
jem notranje opreme ne pred-
stavlja smernic za prihodnje le-
to, saj so razstavljeni eksponati
namenjeni letosnji prodaji in v
skladu z letosnjim modnim tren-
dom.

Glede na tisto, kar smo videli
v Frankfurtu, lahko potrdimo
pravilno usmeritev oziroma izbi-
ro artiklov za ljubljanski sejem
MODA 87. Pravilna ocena tren-
da mode z jesenskega sejma
vzrocev v Frankfurtu je tako po-
trjena. Glede na prikazano v
Frankfurtu je bilo v Ljubljani
pogresati svetleci tisk kateri je
bil na Heimtextilu moéno zasto-
pan — posebno na posteljnini.

Surovinski sestav: V primerja-
vi s preteklim letom je glede na
surovinski sestav Se vedno v
najvecji meri zastopan ¢éisti
bombaz, sledijo tkanine, izdela-
ne iz bombaZne osnove ter vi-
skoznih in ostalih filamentov v
votku. Omeniti je treba Se stan-
dardne mesanice Bo-Cel in Bo-
PES in Bo-PA. Preteina veéina
razstavljene posteljnine je bila
izdelana iz éesanih prej, z viso-
ko stopnjo dodelave.

Na podroéju prtov so bili suro-
vinski sestavi podobni kot za po-
steljnino, opaziti pa je bilo tudi

nekaj ¢istega lana in meSanic
lan-Bo in lan-PES, ter prte iz
PAC z bogatimi pletenicami.

Konstrukcija tkanin: Tako
kot lani so glede na konstrukcijo
moéno zastopane veévezne veza-
ve (atlas, atlas-platno, atlas-ke-
per). Veliko je tudi tkanin z
vzorcem v temelju (predvsem pi-
ke) in potiskane. Opaziti je bilo
tudi karo vzorce s svetle¢imi
nitmi ali filamentom in értaste
vzorce. Vzorei v zakar tkaninah
s0 bili v pretezni meri pike, sle-
dijo cvetliéni vzorci ter vzdolzne
in preé¢ne linije. Izrazito geome-
trijskih likov je bilo manj kot la-
ni. Posamezni razstavljalci so se
predstavili poleg klasi¢énih tudi z
grobimi damasti (groba delitev),
nekateri pa so prikazali tkanine
za prte in posteljnino tipa skot-
gart (vodoodbojna impregnaci-
ja) — pri posteljnini za posebne
namene (npr.: bolnica).

Zimska posteljnina: moéno
kosmatena, izdelana iz Cistega
mikanega bombaza, in obi¢ajno
tiskana z ve¢jimi motivi — pri-
mer: glava macke na blazini, na
kapni imitacija mac¢jega kozuha.
Poleg obicajnega je tockasti tisk
moéno prisoten na zimski po-
steljnini — tako na kosmateni
kot na frotirju.

PreteZina veéina blazin je
opremljena s francoskimi robovi
in veckrat kombinirana z aplika-
cijami in vezenjem ter kordonet
Sivom.

Tudi pletenine so bile nekaj-
krat zastopane, kot na primer
lazji jerseji, snutkovine z zan-
€no povrsino, v paleti od schusa-
poola do K 34, vse potiskano —
tockovno ali svetleéim fluridom.

Nekaj posebnosti: Firma ELE-
GANTE je razstavila posteljnino
iz rajona, v kombinaciji barv ér-
no-sivo ali rdece-érno, firma
DEIRIG pa tiskan seer-sucker
(kemijski in tkalski) na postelj-
nini. Firma ERBELLE je prika-
zala zanimivo kombinacijo glad-
kega in pestrega tkanja: kapna
spodaj érna, zgoraj érno-beli ka-
ro z vtkanimi srebrnimi nitmi;
rjuha ¢rna, blazina: zgoraj ¢rno-
bel karo s srebrnimi nitmi, spo-
daj bordo rdece. Kot dodatek:
male blazinice v karo, beli in
rde¢i kombinaciji. Zelo zanimi-
va je tiskana posteljnina z moti-
vom kamnitega mozaika.

Nastete posebnosti pa ne za-
meglijo splosnega vtisa: postelj-
nina je preteino ¢rno-bela, pre-
vladujejo cvetliéni motivi, sledi-
jo pike v temelju s tiskom, tiska-
ne linije na pik¢asti podlagi, na-
to veéji vzorci (en raport na bla-
zini), zelo malo, vsekakor manj
kot lani pa ¢istih geometrijskih
likov. Barve so mocnejse kot
lansko leto, prevladuje tisk s
svetle¢imi barvami — najveé ér-
no, srebrno, rdece, violet, rume-
no.

Posteljnina v vezeni izvedbi:
V nobenem primeru samo veze-
na; vedno v kombinaciji z okras-
nimi Sivi, ¢ipko ali aplikacijami,
torej z mnogo vloZzenega dela in
bogatim videzom. Materiali: pre-
tezno damast, saten, platno, fla-
nela, pletenine in snutkovine.

Namizna konfekcija: Tudi pri
prtih so bile prisotne mocnejse
barve, v primerjavi z lanskim in
niso tako strogo dolotene; v tem
zanru daje moda veé svobode.
Pri tiskanih motivih prevladuje-
jo cvetliéni motivi. Velikokrat je
vzorec tiska zakljuten — tako
pri okroglih kot pravokotnih pr-
tih. Manj je bilo prtov iz tkanin
z vzorcem v temelju, veckrat z
dodatki svetle¢ih niti. Poleg ti-
skanih prtov so prevladovali prti
v kombinaciji vezeno — vse mo-
goce vrste okrasnih Sivov (tudi
navadnim dvojnim $ivom) in ve-
zeno s Cipko ali vezeno — apli-
kacije in celo vezeno, ¢ipka in
aplikacija. V primerjavi z lan-
skim letom opazamo porast upo-
rabe ¢ipke — tako na posteljnini
kot namiznih garniturah.
Doloéen premik smo opazili tudi
pri konstrukeiji tkanine za prte.
Uporabljene so namre¢ tudi
tanjse tkanine (gostota podobna
nasi Seleziji, vendar v ¢esani iz-
vedbi). V tem primeru so prti
opremljeni z vezenjem, ¢ipko ali
aplikacijami.

Namizne garniture — obiéaj-
no prt, nadprt in servieti, so bile

(Nadaljevanje na 4. strani)
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Ob¢ni zbor Drustva
tekstilnih mojstrov

Drustvo tekstilnih mojstrov Trzi¢ je imelo v soboto,
28. marca svoj redni letni obéni zbor. Zal je treba Ze na sa-
mem zaéetku povedati, da je bila udelezba dpkq] skromna,
navzocih je bilo le 23 ¢lanov drustva, od vabljenih pa le vo-
dja TOZD Tkalnica Janez Smid in vodja nabavnega sektorja

Karel Becan.

Po izvolitvi organov obénega zbora je Stane Vidmar —
predsednik drustva, podal poroéilo o delu v preteklem ob-
dobju. Pri tem je bil precej kriti¢en, saj je menil, da drustvo
ni naredilo vsega tistega, kar bi moralo in kar je ¢lanstvo od
njega tudi priéakovalo. Poro¢ilu je sledil predlog programa
dela za naslednje obdobje, nakar se je razvila pestra in Zi-
vahna razprava.

Delovno predsedstvo na obénem zboru

HEIMTEXTIL — FRANKFURT

(Nadaljevanje s 3. strani )

prikazane v razliénih kombina-
cijah barv, na primer:

— rdeé prt, bel nadprt, oboje
s cipko in vezeno

— rumen prt, bel nadprt, obo-
je s ¢ipko in aplikacijami

— zelen prt, bel nadprt, oboje
s ¢ipko

— ¢rn prt, bel nadprt s érnimi
pikami (zakar) s festonom

— ¢rn prt, érn nadprt, tiskano
s svetle¢im tiskom, zakljucen
VZOrec.

Veliko razstavljalcev je prika-
zalo tudi prte z narodno motivi-
ko — vezeno z eno ali ve¢ barv-
nimi sukanci. Material: platno,
akril.

Zavese: Na podroc¢ju zaves so
razstavljali poleg klasiénih de-
korativnih zaves (tisk, vzorec v
temelju, barvan batist, Zakar)
tudi kasirane (lamelne) zavese
in impregnirane, veckrat tudi ti-
skane s svetle¢imi barvami. Vec-
krat se tiskani ali tkani vzorei
ponavljajo tako na posteljnini
kot na raznih dodatkih (na pri-
mer jutranje halje, okrasne bla-
zine in podobno). V primerjavi z
lanskim letom razen svetlecega
tiska na tem podroc¢ju ni bistve-
nih novosti. Material: bombaz,
lan, naravna in sintetiéna vlak-
na razliénih izvedb, z vso opre-
mo (rolete, senéniki, vodila itd.).

Embalaza: V primerjavi z lan-
skim letom ni bistvenih premi-
kov na podroéju embalaze. Gle-
de na naso embalazo je za po-
steljnino v vec¢ji meri uporablje-
na Skatla, ve¢inoma s prozornim
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pokrovom. Spodnji del skatel je
obi¢ajno v temnih tonih, zgoraj
— prozorni pa potiskan po robo-
vih z zlato, temno modro ali érno
barvo. Velikost skatel ustreza
nasim, globina oz. visina pa je
prirejena izdelku. Napis firme
je precej diskreten, moc¢no pa
poudarjajo 100 % bombaZz. Napi-
si za mesSanice Bo-ostala vlakna
so bolj diskretni. Na vidnem me-
stu — obicajno kot dodatni no-
tranji karton so oznacene di-
menzije in sestav izdelka. Zlaga-
jo na podoben nacin kot pri nas
— pokazati ¢im veé¢ detajlov.
Embalaznih slik v pretezni meri
ne uporabljajo.

Povzetek: Vsakoletni ogled
sejma Heimtextil ocenjujemo
kot zelo koristen, saj lahko ob-
jektivno primerjamo tokove mo-
de, izvedbe in surovinske sesta-
ve v svetu s tokovi na jugoslo-
vanskem trzisc¢u, oz. mesta BPT
na podroéju notranje opreme.
Primerjanje na prejsnje sejme
daje doloceno usmeritev za na-
prej, kar pomeni izhodis¢e za
pripravo na naslednjo sezono.
Lahko recemo, da smo doslej z
nasimi izdelki vedno sledili sve-
tovnim trendom in da bi bili na-
51 izdelki, prikazani na Heimtex-
tilu v vecini primerov enako-
vredni izdelkom ostalih proizva-
jalcev. Zelja je, da bi tudi tiskar-
ji v SFRJ bolj sledili trendom
mode v svetu, tako glede tehni-
¢ne opreme kot same tehnike ti-
skanja. Podobna trditev velja tu-
di za dodelavo tkanin, kjer bo
treba v bodo¢e Se marsikaj po-
storiti oz. izboljsati.

Porocilo o delu drustva je podal predsednik Stane Vidmar

V razpravi so bili izobliko-
vani doloceni zakljucki, ki
bodo med drugim tudi smer-
nice za bodoce delo. Tu velja
omeniti poglobitev sodelova-
nja z Drustvom inzenirjev in
tehnikov BPT ter kranjski-
mi mojstri, veé¢ pozornosti
naj bi posvetili izobrazeva-
nju in praktiénemu usposa-
bljanju, vec¢je naj bi bilo so-
delovanje strokovnih sluzb z
mojstrskim kadrom, izraze-
na pa je bila tudi zelja, da bi
bilo ve¢ strokovnih razgovo-
rov tako na relaciji DTM—
DITT kot med vodilnimi de-
lavei in ¢lani DTM. Veé raz-
pravljalcev je menilo, da je
dobro sodelovanje mojstrov,
¢lanov DITT in vodilnih,
eden od pogojev za uspesno
resevanje tekoce problemati-
ke s katero se mojstrski ka-
der wvsakodnevno srecuje.
Tudi modernizaciji tehnolo-

gije je bila posvecena pozor-
nost v razpravi, kar kaze, da
se mojstri dobro zavedajo,
da nova tehnologija zahteva
nova znanja in izkuinje, za-
to tudi smatrajo, da bo v bo-
do¢e nujno potrebno mnogo
ve¢ pozornosti posvetiti
usposobitvi kadrov, saj bodo
le tako stroji dobro izkori-
Sceni, to pa pomeni tudi vec-
ji dohodek. Iz celotne razpra-
ve je bilo mo¢ ugotoviti, da
se mojstri zavedajo svoje od-
govornosti in da je pred nji-
mi ogromno nalog, ki jih bo
mogoce realizirati le s skup-
nimi moc¢mi.

V nadaljevanju so prisotni
sprejeli sklep, da pridobijo
pravico do ¢lanstva v DTM
asistentje mojstrov z opra-
vljenim izpitom ter da se ¢la-
narina povi$a na 500 din let-
no.

v

Spominsko darilo — kolovrat — je prejel tudi upokojeni
mojster avtomehaniéne delavnice Stane Bogataj



Wl B e cae
iéﬁis W SREE
gt iy i oK
L :
e

" B

Sledila je razresnica stare-
ga izvrSnega odbora in izvo-
litev novega, ki ga sestavlja-
jo: Marjan Slabe, Alojz Bla-
zi¢, Cveto Zaletel in Alojz

Livk iz TOZD Predilnica;
Franc Valjavec, Stane
Grame, Marjan Zupanéic,

Franc Tezak, Tomaz Ko-
sma¢, Anton Kesina in Slav-
ko Cadez iz TOZD Tkalnica;
Milan Primozi¢ in Peter Gla-
dek iz TOZD Oplemenitilni-

y

ca; Janez Ahaci¢ in Bolte Mi-
ri¢ iz TOZD Konfekcija ter
Janez Slapar in Milan Sega
iz DSSS. Predsednika dru-
Stva bo izvrini odbor izvolil
na svoji prvi seji.

Kot je Ze obiéaj, se upoko-
jenim mojstrom drustvo na
ob¢nih zborih oddolZi s spo-
minskim darilom, kar je bilo
tudi tokrat, poleg tega pa so
v drustvo sprejeli tudi sedem
novih ¢lanov.

Stanovanje — potreba
in zelja

Stanovanjska problematika je eno od obcutljivejSih po-
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droé¢ij ¢lovekovega Zivljenja, saj je od tega odvisno ¢lovekovo
pocéutje, volja do dela in splo$no razpolozenje. Sleherni med
nami je na ta ali oni naéin okusil to problematiko, nekateri
so stanovanjsko vpraSanje resili prej, drugi kasneje, nekate-
ri lazje, drugi spet teZje. Seveda pa so med nami tudi sode-
lavei, ki stanovanjskega vpraSanja Se nimajo resenega in teh
je kar precej. Vsakodnevno se pri referentki za druzbeni
standard zvrsti dolo¢eno Stevilo prosilcev za stanovanja, ki
sprasujejo, kdaj bodo dobili sobo ali stanovanje, pri tem pa
svoj primer najveckrat izpostavljajo kot najbolj pere¢. Ra-
zumljivo je, da vsak posameznik pozna najbolj svoje tezave,
velika veéina pa ne pozna celotne problematike na tem po-
droéju, zato bomo skusali vsaj priblizno prikazati stanovanj-
sko tematiko v naslednjem élanku — razgovoru z referentko

Marjeto Dolzan.

S koliko stanovanji razpo-
laga BPT in kaksna je njiho-
va struktura?

Bombazna predilnica in
tkalnica z dolgoletno tradici-
jo je ze v prvih letih obstoja
skrbela za svoje delavece s
tem, da je gradila sprva
manjse vecstanovanjske hi-
Se, kasneje pa blokovne stol-
pi¢e. Stanovanj, starejsih od
40 let, imamo kar 368. V
dvajsetih povojnih letih smo
jih zgradili dodatno 158, zad-
njih dvajset let pa le Se 99.
Denarja za nakupe novih
stanovanj nam vedno bolj
primanjkuje in je zaradi te-
ga stanovanjska problemati-
ka ¢edalje bolj pereca.

Na$ stanovanjski fond se
stara, kar pomeni, da bomo
morali ve¢ denarja nameniti
nakupu novih stanovanj. Da-
le¢ so Ze tisti ¢asi, ko smo v
enem letu kupili kar 30 sta-
novanj ali cel blok in jih do-

delili sre¢nim druZinam. Po-
casi pa bodo tudi ta potrebna
obnove. Starejse — predvoj-
ne zgradbe so nam pocasi ze
zacele propadati, delno zara-
di slabega vzdrzevanja, del-
no pa zaradi starosti. Veliko
je bilo Ze porusenih in na
njihovih mestih zgrajenih
ve¢ novih, veéstanovanjskih
zgradb.

Trenutno smo lastniki 630
stanovanj, od teh je 71 sob,
22 garsonjer, 221 enosobnih
stanovanj, dve enosobni s
kabinetom, 226 dvosobnih,
79 trosobnih in 9 Stirisobnih.
Poleg teh imamo $e 4 ka-
drovska stanovanja (poleg
hidrocentral, vodne érpalke
in v LoSkem potoku), in sicer
dve 1-sobni, dve 2-sobni in
eno 3-sobno stanovanje. Nad
26 stanovanji pa imamo sa-
mo enkratno razpolagalno
pravico.

Kdo zaseda nasa stanova-
nja?

Od skupnega S$tevila sta-
novanj (660) zasedajo 321
stanovanj aktivni delavci
BPT, 247 stanovanj nasi upo-
kojenci, 84 stanovanj pa tuji
delavci, ki so odsli iz BPT ali
tisti, ki so v stanovanju osta-
li po smrti nosilca stanovanj-
ske pravice ali odselitvi star-
Sev, 8 stanovanjskih enot pa
je praznih in se bodo zaradi
dotrajanosti (adaptacije za-
radi visokih stroskov niso
?mestne) odpisale in porusi-
e.

Kot je videti, kar precej-
Snje Stevilo nasih stanovanj
zasedajo ljudje, ki niso zapo-
sleni v BPT. Ob tem moram
povedati, da je v veCini pri-
merov to zato, ker tako dolo-
¢a stanovanjski zakon. Gre
za primere, ko je delavec (v
nasem stanovanju) zapustil
DO, a ima ob prekinitvi de-
lovnega razmerja deset let
delovne dobe, od tega pet let
pri nas; za dveletno skupno
gospodinjstvo pred smrtjo
ali odselitvijo nosilca stano-
vanjske pravice in Se bi lah-
ko nastevala. Poseben pri-
mer so upokojenci, ki gredo
v dom starostnikov in je v
skladu z zakonodajo mogoce
dobiti njegovo stanovanje le
z njegovim pristankom, izja-
vo uprave doma, socialne
sluZzbe in zagotovilom DO, da
se mu v primeru, da noce biti
vet v domu, ponovno zagoto-
vi stanovanje. Zato se tudi
dogaja, da je upokojencevo
stanovanje »prazno«, vendar
ga ne moremo nikomur do-
deliti, ker v bistvu ni izpraz-
njeno. Mnogi prosilei nas
opozarjajo, da je to in to sta-
novanje prazno, ker je sel ta
in ta ¢lovek v dom in ob tem
postavljajo vprasanja, zakaj
ga nekomu ne dodelimo in
zaka] se ne »zmigamos, ko
vemo, kaksne so potrebe po
stanovanjih. Zal smo v mno-
gih primerih nemocni, saj
zakon onemogoca resevanje,
tako kot bi si kdo zelel, lju-
dem pa je to izredno tezko
dopovedati. Neredki so oéit-
ki, da tako ravnamo, ker gre
»zanj«, ¢e pa bi Slo za nekoga
drugega, bi bil problem takoj
reden, kar pa ne drzi, saj mo-
ramo uposétevati zakon o sta-
novanjskih razmerjih in nas
pravilnik.

Kaksno je trenutno stanje
na podrocju stanovanjske
problematike?

Zaskrbljujoce! Na predno-
stni listi, ki je bila potrjena v
mesecu decembru, imamo
skupno 160 prosilcev, od teh
73 za dodelitev, 73 za zame-
njavo stanovanja, 14 pa za
sofinansiranje z drugo DO.

Glede na veliko fluktuaci-
jo pa je po totkovanju v no-
vembru, na novo oddalo
prosnje Se 32 prosilcev.

Med prosilei je kar 31 na-
sih delavcev, ki trenutno bi-
vajo izven trziske obéine.

Kaksna je struktura pro-
silcev glede na delovno dobo
v BPT?

Analiza prosilcev na pred-
nostni listi glede na delovno
dobo kaze, da je vse ve¢ ta-
kih s kratkim stalazem v
BPT. Pri prosilcih za dodeli-
tev stanovanja je takih do
5 let zaposlitve v BPT kar 48,
od 5 do 101let 16, od 10 do
15 let 2, od 20 do 25 let 4, od
25 do 30 let 1 in nad 30 let 2.
Vzroki prosilcev z daljso de-
lovno dobo so predvsem raz-
veze, ipd.

Za zamenjavo stanovanja
je pri prosilcih situacija ma-
lo drugaéna, in sicer je takih
do 5let dela v BPT 13, od 5
do 101let 36, od 10 do 15let
16, od 15 do 20 let 4, od 20 do
25 let 3 in nad 30 let 1.

Kaze, da je najvec¢ prosil-
cev takih, ki delajo pri nas
kratek cas. Kaj je vzrok te-
mu?

Veliko imamo prosilcev, ki
so k prosnji za delo dostavili
prijavnico za dolo¢eno stano-
vanje, kasneje pa se je izka-
zalo, da tam sploh ne Zivijo,
torej je §lo za fiktivne prija-
ve. Posamezniki za dolo¢eno
vsoto dovolijo, da se pri njih
iskalei =zaposlitve zacasno
prijavijo in tako dobijo zapo-
slitev, zelo kmalu pa nasi no-
vi delavci pridejo s prosnjo
in odpovedjo stanovanja, ¢es
da so se sprli, itd. To je v
zadnjem ¢asu pogosta prak-
sa, ki kaze na to, da je nasSa
DO na podroéju dodeljeva-
nja stanovanj znana med no-
vimi delavei kot ena redkih,
kjer se stanovanje zaradi po-
trebe po delavcih najhitreje
dobi. Praksa kaze, da temu
ni tako, stanje na tem po-
dro¢ju pa je Se cedalje slab-
Se.

Komisija za totkovanje
ima tezko in odgovorno nalo-
go, saj je delezna véasih tudi
plazu hudih besed in o¢itkov.
Je pac tako, da je stanovanje
osnovni pogoj za zZivljenje in
uspe$no delo. O tem, kako
bomo prisli do njega, pa raz-
mislja ob vstopu na delo le
malokdo. Vecina smatra, da
je to ustavna pravica vsake-
ga delavca in dolznost druz-
be, v naSem primeru delovne
organizacije, ki naj bi bila
dolzna resiti stanovanjsko
vprasanje ne glede na to ali
so moznosti ali ne.

Dejstvo je, da nasa DO za
redno obratovanje delavce
potrebuje. Marsikdo iz dru-
gih krajev, ko se pri nas za-
posli in dobi stanovanje, v
kratkem privabi v Trzi¢ svo-
jo druzino, sorodnike ali
znance pa spet nastane sta-
novanjski problem.

(Nadaljevanje na 6. strani)
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(Nadaljevanje s 5. strani)

So med prosilci kaks$ni po-
sebno kriti¢ni primeri?

Neresenih imamo tudi ne-
kaj posebno kritiénih prime-
rov, ki jih skusamo resevati
na najustreznejsi naéin, tudi
v sodelovanju s Samoupra-
vno stanovanjsko skupnost-
jo in drugimi delovnimi or-
ganizacijami. V glavnem pa
se beseda »posebno kriti¢ni«
prikazuje kot taka, dejansko
stanje pa je po pregledu in
preverjanju vcasih povsem
drugacno. Vsak posameznik
se kot prosilec predstavlja v
najtezji situaciji, saj ne po-
zna razmer drugih. Poleg te-
ga pa ne manjka tudi raznih
oblik izsiljevanj, grozenj po
nasilni vselitvi, itd.

Koliko primerov je bilo
resenih v preteklem letu?

V letu 1986 je bilo reSenih
53 prosilcev v okviru predno-
stne liste. Struktura dode-
ljenih ali zamenjanih stano-
vanj je bila naslednja:

12 prosilcem so bile dode-
ljene sobe

4 prosilcem so bile dode-
ljene garsoniere

25 prosilcem je bilo dode-
ljeno 1-sobno stanovanje

_ 2 prosilcema je bilo dode-
ljeno 1-sobno stanovanje s
kabinetom

10 prosilcem pa 2-sobno
stanovanje.

Iz posameznih TOZD in DSSS pa je bilo resenih nasled-

nje Stevilo prosilcev:

i Stroko-
Predil-  Txalnica Sﬂfﬁ?& Konide.. gm0 i
L8 1 sluzbe
20 20 3 4 2 4

V letu 1986 smo kupili 6
novih stanovanj, kar nam je
omogocilo lazje reSevanje
prosenj. Od teh Sestih smo 2
stanovanji dodelili kot nado-
mestilo za ruSena stanova-
nja.

Veliko je bilo tudi odkloni-
tev dodeljenih stanovanj, saj
vsak Zeli le kvalitetnejse, no-
vejse stanovanje z lastnimi
sanitarijami. Pri teh odklo-
nitvah prihaja najbolj do iz-
raza izsiljevanje, saj so pri-
meri, ki so najbolj kritiéni,
ko pa jim je dodeljeno stano-
vanje, ga odklonijo, ée jim
ni vSe¢. Vemo pa, da sta-
rejSa stanovanja nimajo sa-
mostojnih sanitarij in ¢e se
kje dajo urediti, jih Samou-
pravna stanovanjska skup-
nost zgradi, seveda s sofi-
nansiranjem posameznih
prosilcev.

Kako se stanovanjska pro-
blematika res$uje z dodelje-
vanjem posojil za individu-
alno gradnjo, nakup stano-
vanj in razne adaptacije?

Z dodeljevanjem posojil za
individualne gradnje, nakup
stanovanj in adaptacije smo
v nasi DO priceli ze v letu
1960. Vzpodbuden je poda-
tek, da smo preko 500 delav-
cem in upokojencem na ta
na¢in pomagali resiti stano-
vanjski problem. Sredstva,
ki se poé¢asi in v nizkih anui-
tetah vraéajo, so majhna, se-
danja gospodarska kriza in s
tem tudi slab&i finanéni re-
zultati pa nam ne dajejo
moznosti, da bi s kreditira-
njem obéutneje pomagali
veéjemu Stevilu delaveem, in
s tem tudi razbremenili sta-
novanjski fond BPT.
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Ali se resujejo stanovanj-
ska vprasanja tudi s sodelo-
vanjem drugih DO?

S sodelovanjem pri dode-
ljevanju stanovanj z drugimi
DO smo resili ze nekaj pri-
merov, nekaj tudi s sofinan-
siranjem. Sofinansiranje se
zaenkrat Se ni razvilo tako
kot bi zeleli. Tu gre za tvega-
nje, ¢e delavec zapusti DO,
saj nasa DO postavlja v tem
primeru pogoj, da nam dru-
ga delovna organizacija ta
znesek vrne. Na ta naéin re-
Sujemo predvsem primere,
kjer so zakonci nasih prosil-
cev zaposleni v DO izven Tr-
Zica.

Kaksni so izgledi za resi-
tev stanovanskih vprasanj
delavcev v tem letu?

Izgledi so slabi, ée ne ze
kar zaskrbljujoéi. V stano-
vanjski izgradnji so izredno
visoke cene m’ stanovanjske
povrsine, ki dosegajo ze kar
500.000 din. Poleg teh so tu
$e novi banéni predpisi, ki
zaostrujejo pogoje za stano-
vanjsko kreditiranje. Res je,
da je inflacija zadnjih let po-
magala prejemnikom kredi-
tov, vendar so le-ti sami re-
sevali stanovanjski problem.
Da bi DO sedaj sama prevze-
la ta problem, pa ni mogoce,
saj v tem letu ne bomo zmo-
gli nakupa niti enega nove-
ga, tako potrebnega stanova-
nja. Kaj pa to pomeni za 160
¢akajotih na prednostni li-
sti, si lahko mislimo.

Cakati in upati, da se bo
kdo preselil v lastno hiSo, se
odselil iz nasega stanovanja,
da bo kdo priznal, da ima
preveliko stanovanje in ga
zelel zamenjati za manjse, je
slaba tolazba, posebno, ce

se zavedamo pomanjkanja
ustrezne delovne sile, kateri
ne moremo nuditi niti najos-
novnejsih pogojev za Zivlje-
nje — stanovanja.

Da do zamenjav stanovanj
(ve¢jih ali manj3a) ne pride,
je v dokajsnji meri razlog tu-
di v subvencioniranju stana-
rin in tako posamezniki ni-
majo interesa, da bi se pre-
selili v manj$e, ustrezno sta-
novanje. Mislim, da bi se
moral kriterij stanovanjske
povrs§ine obvezno upostevati
pri odobravanju subvencij.
Tako tudi podrazitve stana-
rin nimajo vpliva na potrebo
po zamenjavi, saj se ustre-
zno povecajo tudi subvencije
in nato se ni cuditi, da ena

oseba vztraja, da Se naprej
sama biva v dvo in trosob-
nem stanovanju.

Ob uveljavljanju subven-
cij za prevelika in draga sta-
novanja pa se ne zavedamo,
da je zaradi teh sredstev za
nakup solidarnostih stano-
vanj za mlade druZine, med
katerimi so nasi otroci in
vnuki, vse manj.

Kot da problemov na sta-
novanjskem podro¢ju Se ni
dovolj, pa se élani stanovanj-
skih komisij premalo zave-
dajo svoje pomembne dolz-
nosti, saj skoraj ni sklicane
seje, da bi bila udelezba pol-
nostevilna ali vsaj zadovolji-
va.

Dezurstvo trgovin v

W @ W

ob¢ini Trzi¢c v

DezZurstvo trgovin z mesa-
nim prehrambenim blagom
v obé¢ini Trzi¢ opredeljuje
9. ¢len Odloka o poslovnem
casu. Glede na izkus$nje tr-
govskih OZD pri izvajanju
dezurstev  ter izraZenih
mnenj potrosniskih svetov v
krajevnih skupnostih se v
dezurstvih v letu 1987 uvaja:

1. stalno deZurstvo istih
samopostreznih prodajaln v
obé¢ini Trzi¢ vsako soboto od
maja 1987 do konca leta
1987. DezZurali bosta SP De-
teljica (Mercator TOZD Pre-
skrba) in SP Lipa (Zivila
TOZD Maloprodaja)

2. obratovanje vseh trgo-
vin z meSanim prehrambe-
nim blagom v obéini TrzZi¢ ob
sobotah, ki so v vec¢ini indu-
strijskih OZD v Trzi¢u s pla-
ni izrabe sklada letnega de-

DezZurne trgovine:

V aprilu 1987:

letu 1987

lovnega ¢&asa v letu 1987
predvidene kot delovne so-
bote — do 16. ure

3. moznost nakupov ob so-
botah do 19. ure ter ob nede-
ljah od 9. do 12. ure v trgovi-
ni tov. Dusana Mauvrica,

Zvirée 51

V obdobju januar—april
1987 je bilo dezurstvo ureje-
no z zafasnim razporedom,
ker je v tem Casu potekala
javna razprava v potrosni-
Skih svetih v krajevnih
skupnostih. Pri zagotavlja-
nju redne preskrbe (katere
sestavni del je tudi dezur-
stvo trgovin) je nekaj manj-
§ih tezav pomenila adaptaci-
ja Mercatorjeve SP Detelji-
ca, ki bo zakljuéena v aprilu,
preurejena prodajalna pa bo
od maja 1987 dalje dezurna
vsako soboto.

sobota, 4. april 1987: do 16. ure vse prodajalne z meSanim
prehrambenim blagom v obé¢ini Trzic¢
do 17. ure Mercator SP Bistrica

do 18. ure Zivila SP Lipa Koroska 1

sobota, 11. april 1987: do 17. ure ABC Loka SP Bistrica
do 18. ure Zivila SP Lipa Koroska 1

sobota, 18. april 1987: do 17. ure Mercator SP Bistrica
do 18, ure Zivila SP Lipa Korogka 1

sobota, 25. april 1987: do 17. ure ABC Loka SP Bistrica
do 18. ure Zivila SP Lipa Koroska 1

V mesecu maju, juniju, juliju, avgustu, septembru, oktobru,

novembru in decembru:

vsako soboto: do 17. ure Mercator Preskrba SP Deteljica
do 18. ure Zivila SP Lipa Koroska c. 1

Glede na usklajene plane izrabe letnega delovnega casa v le-
tu 1987 bodo do 16. ure odprte vse prodajalne z meSanim pre-
hrambenim blagom v ob¢ini Trzi¢ naslednje sobote:

16. maj, 6. junij, 15. in 22. avgust, 12. september, 3. oktober,

7. november, 5. december.

OPOMBA: v navedenih dnevih bosta dezurni SP_Deteljica
(Mercator) do 17.ure ter SP Lipa (Zivila) do

18. ure!



Smo res tako

neodgovorni

in malomarni? Res!

V ¢asu izredno zaostrenih pogojev gospodarjenja, ko
ugotavljamo, da rezultati poslovanja se daleé¢ niso taki, kot
smo jih nacrtovali, ko te¢ejo prizadevanja za izboljsanje sta-
nja, ko bi bilo treba varcevati na vsakem koraku pa se pri

Poskodovani zaboji s prejo v vezi niso nikakrsna red-
kost, ¢e se ob tako naloZenih zabojih kateri od njih sesuje,
lahko nastane ob¢utna Skoda, saj po nasi praksi nihée ni
konkretno odgovoren, ¢e se po raztresenih navitkih hodi ali
preko njih zapelje kar z vilicarjem.

Takole poskodovanih zabojev je pri nas ogromno. Ce
upostevamo, da stane ena stranica zaboja 1.768 din oz. gar-
nitura zabojnih delov 9.980 din, potem je sleherni komentar
odveé.

Med centralnim skladiséem in oplemenitilnico je bilo
preko 70 zabojev, v njih pa »svega i svastac. Izpostavljeni so
vremenskim neprilikam, namesto, da bi se usposobili za
normalno uporabo, so v njih »priroéna odlagaliSc¢a. Ze sa-
mo papirja je v njih toliko, da bi se ga splacalo odpeljati
DINOS-u.

nas v veliki meri obnasamo tako, kot bi nam bilo vseeno, kaj
bo prinesel jutrisnji dan. Vemo, da se obseg proizvodnje za-
radi pomanjkanja delavcev manjsa, da je kvaliteta na nivo-
ju, ki zahteva nujno takojs$nje ukrepanije, da ... Se bi lahko
nastevali negativne pojave, vendar se bomo tokrat osredoto-
¢ili na na$ odnos do razliénih materialov in pomoznih sred-
stev. Le kratek obhod okoli nase DO in pogled v skladisce
preje, hodnik med predilnico in navijalnico in za centralnim
skladiséem nam daje sliko, ki kaze, da je nas odnos do mate-
rialov, zabojev, palet, preje itd. vse prej kot ustrezen, lahko
bi rekli, da je malomaren in skrajno neodgovoren. V ¢etrtek,
5. marca od 11.—11.30 je nastala objavljena fotoreportaza,
nad katero bi se veljalo zamisliti. O tem, kakSen je nered in
koliko sredstev zgubljamo na ra¢un malomarnosti, verjetno
ni potrebno posebej poudarjati, navedli bomo le nekatere ce-
ne, da si bo posameznik ustvaril priblizno sliko Skode,
povzrocene s takim ravnanjem.

Razsute cevke, papir in ostali materiali, ki propadajo, bi
se dali odprodati, ¢e niso ve¢ uporabni. S tem bi dobili nekaj
sredstev, ¢e pa upoStevamo, da v pogledu pozarne varnosti
pomenijo veliko nevarnost, potem tu ni kaj odlasati.

" §



Razli¢énih lesenih odpadkov, med katerimi je tudi lepo
stevilo palet in zabojev, je med skladiS¢éem bombaza in skla-
dis¢cem gotovih izdelkov toliko, da bi nepoznavalec tezko
ugotovil, da gre za tekstilno delovno organizacijo. Se vprasa-
nje: »So odvrzeni zaboji, palete, vrata itd. res v takem stanju,
da se jih ne da veé uporabiti, ali pa so na »odlagali§éu« zara-
di naSega malomarnega in neodgovornega odnosa do druz-
bene lastnine?«

Poskodovanih palet bi nasli v DO presenetljivo veliko.
Kdo jih poskoduje in zakaj, bo treba zaceti ugotavljati, saj
palete niso poceni. Najmanjsa (1000 x 1000) stane 4.889 din,
najvecja (1000 x 1500) pa 6.653 din.

Cela kosara in zabojéek umazane, povozZene in drugace
poskodovane preje so le en dokaz, da se ne zavedamo, da s
tako unié¢enimi proizvodi zmanjSujemo dohodek in s tem tu-
di OD. Zal tako ni samo v skladi$¢u preje temveé tudi dru-
god. Vzemimo, da je povprecna cena kilograma preje
2.000 din, ter da je samo v teh dveh primerih 20 kg preje,
znese to Stiri stare milijone. Z zanesljivostjo lahko trdimo,
da je takih »priroénih odlagali$é« nase malomarnosti vsaj Se
deset in ¢e je »odlagaliS¢e« polno 2 x mesecno, potem pride-
:lno v letu dni do poraznih Stevilk, ki pomenijo pro¢ vrien

enar.
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kar lepo koli¢ino preje. Najbrz ne bi bilo odve¢, ¢e bi ugoto-
vili, zakaj preja s cevk ni odvita in kdo je za to kriv, saj slika
zaboja s cevkami, na katerih je Se dosti preje sploh i osam-
ljen primer.

e i
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Podobna situacija je tudi z navitki preje iz brezvreten-
skih predilnikov in kriznimi navitki. Neodvita preja in zavr-
zeni krizni navitki so zopet neodgovorno povzroéena skoda.
Tudi v tem primeru gre za 2 do 3 kg preje, kar pa zopet ni
osamljen primer, tako da velja ugotovitev, po kateri je na
vsakem koraku opaziti, da nam ni mar, ¢e me¢emo pro¢ ob-
¢utna sredstva.




V glasilu MI osnovne Sole
heroja Grajzerja pisejo
ucenci, kako vsako leto ¢isti-
jo Solsko okolico tako, da po-
berejo odpadke na Solskem
igriséu in na travniku ob So-
li. Tovarisi pa jih usmerjajo,
da odpadkov ne mecejo na
tla ampak tja, kjer je doloce-
no za smeti.

V istem glasilu nas nekaj
strani naprej zbodejo naslo-

Ocistimo nasSe okolje

povabi s seboj ribjo ¢redo, da
ga spremlja na njegovi poti.

Ko pa studenec in sprem-
ljevalke ribice pridejo v doli-
ne, se srefajo z umazanimi
bregovi, ki so polni odpad-
kov. Prej ¢ist, se spremeni v
siv in grd potok, ki mora no-
siti s seboj polno cigaret, str-
ganih krp, plasti¢nih vreék
in druge umazanije. Nihée
mu ne prizana$a z odpadki,
ne starejsi ne otroci . .. Iz le-

tudi nasi otroci. V tem raz-
misljanju so nam starejSim
lahko za zgled!

Kaj pa MI starejsi? Tudi
na$ Mosenik je veckrat po-
doben takemu potoku. Poln
je smeti, plasti¢nih vreck in

posod, konzervnih Skatel,
cunj in drugih odpadkov, ki
jih nosi s seboj proti tovarni,
tako da véasih ropoce ob ra-
kah, ki dostikrat zaman sku-
Sajo zaustavljati ta neekolo-
$ki tovor. Véasih »neznanci«

vi: NASE OKOLJE — SLI-
KA NAS VSEH!, Clovek uni-
¢uje sam sebe!, Kaj pa zivlje-
nje drugih bitij? Temu sledi
pretresljiv opis poti studen-
ca, ki v zatetku privre ves
cist na dan, stece po strugi in

pe hiSe tete vanj érna vo-
da ... Ribice umirajo, stu-
dencek umira in nosi s seboj
mrtve prijateljice. Zakaj so
ljudje tako kruti in nié proti
temu ne ukrenejo? Tako pi-
Sejo ucenci, med katerimi so

Odprti zaboji z navitki na zgornjih treh fotografijah so
najbrz viSek te zalostne reportaze. Navitki preje so izpo-
stavljeni vsem mogo¢im zunanjim vplivom od prahu do
umazanije, ¢ez c¢as pa bomo ugotovili, da so najmanj zgornji
navitki neuporabni za nadaljnjo predelavo, za povzroc¢eno
skodo pa ne bo odgovoren nihce.

Preprost izracun, pri katerem je v zgornji vrsti po 24 na-
vitkov in tehta vsak priblizno 1,7 kg nam pokaze, da gre
skupno za ca.120 kg preje, to pa preractunano po ceni
2.000 din za kilogram preje znese okoglih 24 starih milijo-
nov.

Iz vseh navedenih dejstev lahko potegnemo zakljucek,
da se obnasamo izredno neodgovorno, da je nas odnos do
druzbene imovine skrajno malomaren in da se sploh ne za-
vedamo, da taki in podobni primeri vplivajo na ustvarjeni
dohodek in s tem tudi na osebne dohodke. Morali bi se zave-
dati, da vsako unicenje materiala ali drugace povzroc¢ena
$koda (in s tem izgubljen dohodek) posredno zmanjSuje na-
ge OD, ki so ze tako nizki. ;

Zgornje fotografije kazejo, kako je izgledala okolica stano-
vanjske hise Blejska 13 (Dekliski dom) v za¢etku meseca
aprila. Medtem, ko so se ljudje, ki so slu¢ajno sli mimo,
zgrazali nad »svinjarijo« pa se stanovalci in hisni svet dolgo
niso zganili, da bi odstranili dokaze o nivoju svoje kulture in
odnosu do okolja. Na sreco so v zgradbi tudi nekateri posa-
mezniki, ki so se samoiniciativno lotili ¢iS¢enja, ker jih je bi-
lo sram, da je okolica tako zanemarjena, ¢eprav so cistili ti-
sto, kar so povzroc¢ili drugi sostanovalcei, ki so kot vse kaze,

takih stvari vajeni in jih ne motijo.

Razpadajo¢ jogi, polivinil, kartonske skatle, konzerve, razna
ploc¢evina, odvrzeni deli avtomobilov, les, papir in rabljeni
higienski vlozki so dokaz, da bivajo v hisi tudi Ijudje, ki Se
niso doumeli, da k civilizaciji sodi tudi odnos do okolja.

9



Jogi...

v no¢nih urah vanj stresajo
smeti in ravnajo tako kot ti-
sti, ki skrivajo svoja neced-
na dela pod plas¢ noéi. Po-
dobno je tudi z Bistrico.

Pa ne samo Mosenik in Bi-
strica, tudi na$a stanovanj-
ska okolica nudi podobno sli-
ko. Dokler jo je pokrivala
snezna odeja, je bila Se kar
lepa, sedaj pa se okoli nasih
stanovanjskih hi§ kazejo
prava smetis¢a. Podobno je
tudi po nekaterih trziskih
ulicah. Povsod leze papirji,
cigaretni ogorki, pljunki,
razbite steklenice in kozarci,
plastiéne vrecke, pasji od-
padki ipd. Prav ni¢ turisti-
¢no. Kot da bi tekmovali, kje
bo bolj smetno. Véasih smo
tekmovali, kdo bo imel lepse
urejeno hiso in okolico, kje
bo lepSe cvetje na oknih...
V éem pa tekmujemo danes?
To, kar vidimo okoli his, pa
tudi v njih, ni prav ni¢ v
skladu z zdravstvenimi zah-
tevami in z ekoloSkimi pred-
pisi. Ali se res ni¢ ne bojimo
za svoje zdravje in za zdra-
vje svojih otrok? Ali nam res
ni ni¢ mar kaj poreko o ¢isto-
¢i stanovanjskega okolja obi-
skovalci, ki pridejo k nam?
Ni dovolj, da imamo lepo po-
histvo, lepe preproge in ¢isto
stanovanje, treba je gledati
tudi na okolico, v kateri zivi-
mo. Marsikdo pravi, da me-
¢ejo smeti le otroci. Ce je to
res, se vprasajmo, kje so se

SISO TIITAAIITS

tega nauéili? Ali ne pri nas
starej$ih? Sami jim moramo
dati lep zgled in jih opozarja-
ti, da se to ne dela, pa se bo-
do odvadili, ker so prav otro-
cl nasi posnemovalci. Med
smetmi ob hisah vidimo tudi
higienske predmete, ki jih
otroci ne uporabljajo, pa
vendarle »krase« stanovanj-
sko okolico. Kdo jih je odvr-
gel? Tudi otroci?

V sosednji Avstriji je bilo
ze pred desetimi leti za na
cesto odvrZeno pisemsko ku-
verto 600 Silingov kazni. Ta-
ko nasi sosedje gledajo na ¢i-
stost okolja. Lahko si misli-
mo, kaj recejo, kadar pridejo
v Trzi¢ in vidijo »€istoCo«
mestnega jedra in njegovih
ulic.

Lani je Trzi¢ v tiSini praz-
noval 60-letnico, odkar je bil
proglasen za mesto. Najbrze
ga je bilo sram nekaterih
njegovih z odpadki poseja-
nih ulic, cest, dvorisé in zele-
nic. Vsaj letos dokazimo s ¢i-
stoéo okolja, da je Trzi¢ res
ze 60 let nase mesto. Dokler
pa tega ne bo, pa upravi¢eno
zasluzimo bodeco nezo.

Kaj pa MI v BPT? Poglej-
mo tudi mi okoli svojega sta-
novanja in oc¢istimo njegovo
okolico. Tako bomo dali lep
zgled najprej svojim otro-
kom, nato pa Se vsem dru-
gim in dokazali, da se zave-
damo, kaj nam pomeni ¢isto
okolje!

Izzrebani resevalci

ReSevalci nagradne kri-
zanke so se tokrat izkazali.
Vseh resitev je bilo 76, zal pa
je bilo med njimi kar pre-
cejSnje Stevilo napa¢nih. Na-
pake so sicer razlitne, ven-
dar se lahko opazi prepiso-
vanje, saj so v dolocenih de-
lovnih okoljih napake po-
vsem enake. Iz tega sledi, da
je »kriveeve za napacne resi-
tve le nekayj, ostali so enosta-
vno tako resitev brez prever-
janja le prepisali.
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Z zrebom so bili dolo¢eni
naslednji dobitniki nagrad:

1. nagrado 1.000 din prej-
me Nedo Gavri¢, TOZD Pre-
dilnica

2. nagrado 800 din prejme
Slavka Radon, TOZD Kon-
fekcija

3. nagrado 600 din prejme
Ana Mohorko, upokojenka

4. nagrado 400 din prejme
Mojca Kersnik, DSSS

5. nagrado 200 din prejme
Janko Jagodic, VEO

Smucanje

Smucanje je ze dolga leta
Sport Stevila ena pri nas, to
pa potrjuje uspesSna udele-
Zzba nasSih smucarjev na raz-
nih tekmovanjih. Letos so
bila tri taka tekmovanja, sin-
dikalno prvenstvo, tekstilia-
da in peteroboj.

Sindikalno prvenstvo je
bilo 8. marca na Zelenici.
Udelezba je bila skromna,
nastopili so v glavnem le ti-
sti, ki so ra¢unali na uvrsti-
tev v ekipo za tekstiliado.

Rezultati:
Starejse clanice
1. Marija Vodnik
2. Breda Nemec

Clanice

1. Sonja Sajovic

2. Jozi Solar
Mlajse ¢lanice

1. Marjeta Valjavec
2. Anda Klasan

3. Jolanda Avsenek

4. Irena Ropret
5. Damjana Gabrié

Seniorji

1. Marjan Sarabon
2. Janez Ahaéié

3. Janko Janéié¢
Starejsi ¢lani

1. Slavko Cadez

2. Stane Oman

3. Drago Koder

4, Janez Furlan

5. Vinko Dobrlet

Clani

1. Miro Nadisar

2. Stefan Ahaci¢

3. Janko Krmelj

4. Smiljan Bogataj
5. Franc Ferli¢
Mlajsi ¢lani

. Lado Torkar

. Izidor Primozi¢
Dusan Bogataj
Igor Zupan

. Franci Zaplotnik
Zoran Klemse

. Ales Oman

. Boro Jurkié

. Janez Bertoncelj
. Drago Celikovi¢
. Samo Cotelj

el

Rezultati peteroboja:
Zenske 41—50 let

1. Gros Katarina
2. Vodnik Marija
3. Trampus Nezka
7. Nemec Breda

Zenske 31—40 let

1. Rupnik Andreja
2. Sajovic Sonja

3. Lapuh Marinka
4. Solar Jozica

Zenske do 30 let

1. Kljun Jana

2. Burja Jana

3. Sinkovec Jolanda
7. Eler Zdenka

8. Klasan Anda

9. Avsenek Jolanda

Upokojenci
1. Slavko Primozié

Le teden dni po nasSem
prvenstvu je bila na Arehu
na Pohorju tradicionalna
XXVII. TEKSTILIADA. Na-
stopilo je veé kot 800 tekmo-
valcev iz preko 50 delovnih
organizacij. Alpske discipli-
ne so bile na smuéiséu »Coj-
zarica«, teki pa v neposredni
blizini hotela. Po tradiciji tu-
di tokrat nasi tekmovalci ni-
so razocarali, osvojili so
ekipno prvo mesto, izkazali
pa so se tudi posamezniki.
Organizacija tekmovanja je
bila brezhibna, Zal pa Se do
danes nismo dobili uradnih
rezultatov, zato lahko posre-
dujemo le nekatere boljse
rezultate nasih tekmovalcev.

Zenske nad 40 let — 2. me-
sto Marija Vodnik; Zenske
od 30—40 let — 7. mesto Seo-
nja Sajovic; Zenske do 30 let
— 2. mesto Jolanda Avse-
nek.

Moski — upokojenci — 3.
mesto Karel Kravear, 5. me-
sto Slavko PrimozZi¢, 6. me-
sto Milan Bogataj; moski
nad 50 let — 1. mesto Janez
Ahaéi¢, 2. mesto Marjan Sa-
rabon, 4. mesto Janko Jan-
¢i¢; moski od 40—50 let —
15. mesto Stane Oman; mo-
ski od 30—40 let — 3. mesto
Miro Nadisar; moski do 30
let — 1. mesto Lado Torkar,
3. mesto DusSan Bogataj.

V tekih je Sonja Sajovic
osvojila 3. mesto, Boro Jur-
ki¢ pa je med moskimi do
30 let osvojil ¢etrto mesto.

Stirinajst dni po tekstilia-
di je bil v izredno slabem
vremenu na Zelenici petero-
boj tekstilnih DO Gorenjske
v veleslalomu in tekih. To-
krat nasim ni $lo najbolje in
ekipna zmaga je pripadla

smuc¢arkam in smucarjem

Tekstilindusa.
Tekstilindus 57.06
BPT TR
G. Pred. 57.69
BPT 1.06.94
G. Pred. 52.12
BPT 52.52
Tekstilindus 52.75
BPT 55.44
Tekstilindus 52.76
Vezenine 53.27
G. Pred. 54.19
BPT 56.65
BET 59.73
BPT 1.00.47



Moski nad 50 let

Nezgode pri delu

1. Tadi¢ Pero, zaposlen v
TOZD Predilnica, si je po-
Skodoval mezinec desne ro-
ke, pri odlaganju koSar s
prejo na palete.

Vzrok: neprevidnost!

2. Torlakovié Miladin, za-
poslen v TOZD Predilnica, je
z roko segel v nevarno ob-
mocje trgalnega stroja. Pri
tem mu je poskodovalo kaza-
lec desne roke.

Vzrok: nevaren nacin dela!

3. Markelj Janez se je po-
S§kodoval pri prenasanju le-
stve. Na poledeneli poti mu
je zdrsnilo, tako da je padel
in si zvil desno nogo v kole-
nu.

Vzrok: poledica!

4. Novak Josip, zaposlen v
TOZD Oplemenitilnica, je
dolival natrijev lug v Ziger.
Pri tem mu je lug brizgnil v
oko.

Vzrok: delavec je delal
brez §¢itnika za obraz!

5. Jelenc Gabrijela, zapo-
slena v TOZD Tkalnica, je
na poti z dela padla in se po-
Skodovala.

6. Malki¢ Marija, zaposle-
na v TOZD Tkalnica, je na
poti na delo padla in si po-
Skodovala roko.

7. Liska Franjo, zaposlen v
TOZD Oplemenitilnica, si je
pri transportiranju doka po-
s§kodoval desno nogo.

Vzrok: neprevidnost!

8. Dezman Milena, zapo-
slena v TOZD Predilnica, je
na mokrih tleh pred WC-jem
padla in si zvila gleZzenj de-
sne noge.

Vzrok: mokra tla!

9. Azman Hermina, zapo-
slena v TOZD Konfekcija, se
je pri delu vbodla v kazalec
leve roke.

Vzrok: naglica pri delu!

10. Alilov Sena, zaposlena
v TOZD Konfekcija, si je pri
delu na vezilnem avtomatu
prebodla palec desne roke.

Vzrok: naglica pri delu!
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Kadrovske vesti

1. Ahaéié Janez BPT 46.32
2. Janéi¢ Janko BPT 49.14
3. Svab Viktor BPT 51.72
Moski od 41 do 50 let
1. Cvirn Vinko Tekstilindus 46.58
2. Blaznik Joze Tekstilindus 46.96
3. Sokli¢ Ludvik IBI 47.15
5. Oman Stane BPT 51.30
6. Furlan Janez BPT 52.18
8. Koder Drago BPT 54.48
9. Dobrlet Vinko BPT 1.02.38
10. Zlodej Jernej BFT 1.02.73
Moski od 31—40 let
1. Nadisar Miro BPT 4412
2. Erzen Tine G. Pred. 46.04
3. Hafner Viktor Tekstilindus 46.43
4. Krmelj Janko BPT 46.56
5. Ahacié Stefan BPT 47.83
7. Bogataj Smiljan BPT 49.14
8., 9. Ferli¢ Franc BF'T 49.49
15. Zonta Tone BPT 52.64
Moski do 30 let
1. Klemenc¢i¢ Marko Tekstilindus 45.28
2. Bogataj Dusan BPT 45.40
3. Torkar Lado BPT 46.02
4. Zaplotnik Franeci BPT 46.23
6. Zupan Igor BPT 46.56
7. Klemse Zoran BPT 46.62
8. Oman Ales BPT 46.76
11. Jurkié Boro BPT 47.48
V mesecih januarju, febru- VEOQO

arju, marcu in aprilu so v
DO prisli naslednji delavci:

TOZD Predilnica
Matijasevi¢ Mijo
Andelkovic¢ Stana
Davidovi¢ Slavica
Kahteran Mirsada
Mari¢ Marija
Nekovic Evlijana
Staréevic Ilija
Vranje§ Milan
Rogi¢ Stanislav
Viki¢ Ismet

TOZD Oplemenitilnica
Severi¢ Julije
Marié¢ Zoran

NaSe mamice

1. AusStel Marica,
22. 2. 1987 deklico

2. Sega Marta, rodila 16. 3.
1987 decka

3. Balukéic Nada, rodila
3. 2. 1987 decka

4. Banovi¢ Malka, rodila
14. 1. 1987 deklico

5. Blagojevi¢ Bosiljka, ro-
dila 15. 2. 1987 decka

6. Trajkova Anica, rodila
4. 3. 1987 decka

7. Sevi¢ Jela, rodila 29. 1.
1987 decka

8. Teji¢ Jelena, rodila 17. 2.
1987 decka

9. Haler Majda, rodila 2. 2.
1987 decka

10. Hrgovié Renata, rodila
21. 2. 1987 decka

11. Mujkanovié Sebina, ro-
dila 20. 3. 1987 deklico

rodila

Kopaé¢ Robert

Coti¢ Mitja iz JLA
Povse Ales

Pretnar Janez iz JLA

TOZD Tkalnica
Majstorovic Stoja
Midzan Nerka
Hribar Fatima
Sabi¢ Senada
Luli¢ Dula

Sefic Fikreta
Kadri¢ Sahza
Cati¢ Jasminka
Hasanagi¢ Merima

TOZD Konfekeija
Mariéci¢ Rosa

DSSS
Kovacevic Josip
Zlodej Dusan

V istem ¢asu so iz DO od-
§li naslednji delaveci:

Disciplinska izkljuéitev
Bréina Vinko — TOZD Pre-
dilnica

Mihajlica Vlado —
Predilnica

Ivanov Eftim — TOZD Ople-
menitilnica

TOZD

Crnovrsanin Mevlida —
TOZD Konfekcija

Cita Rajka — TOZD Kon-
fekcija
Marié¢ Kaja — TOZD Kon-
fekcija

Invalidska upokojitev
Srebrenovski Darinka
Ibradzié¢ Asima

Sporazumno
Megli¢ Franci
Avdi¢ Sabira

Pravilna odpoved
Paji¢ Hasiba
Zivanovié¢ Vida
Todorovi¢ Ljubica
Balanti¢ Bojan

Skraj$ani odpovedni rok
Lang Vili

Umrli
Susnik Marjan
Praprotnik Mirko

Upokojitve

Janc Cvetka
Studen Katarina
Kalisnik Rajko
Mokorel Marjan
Rupar Jozefa
Mali Angela
Mesi¢ Gita
Papler Francka
Haler Kristjan
Bergant Alojz

Po lastni izjavi
Zeri¢ Mirsada
Rikanovi¢ Smilja
Kasic Rezija

Redzi¢ Edina
Kaltak Semira
Vadunec Natasa

Ili¢ Stoja

Nemec Romana
Klabi¢ Sabaheta
Meglic Ales
Radovancevi¢ Dragomir
Kazaferovi¢ Ibrahim
Loné¢ar Sasa

Ravbar Marjana

o

nega davka.

Trziski tekstilec — glasilo delovne organizacije BPT Trzi¢ —
Ureja uredniSki odbor: Mili¢ Veéeslav, Mali Magda, Hamzié
Mehmed, Oman Nives, Fic Dragica, Bozi¢ Rudi, Bizjak Mar-
ko, Aljanéi¢ Marija, Primozi¢ Karmen, Plajbes Peter — Gla-
vni in odgovorni urednik Furlan Janez. — Naslov urednistva:
BPT Trzic 64290, telefon 50-571 int. 204. — Tisk: TK Gorenjski
tisk Kranj v 2000 izvodih. — Glasilo izhaja enkrat mese¢no.
List dobijo élani kolektiva brezplaéno. — Glasilo je po 7. toéki
I. odstavka 36. ¢lena Zakona o obrac¢unavanju proizvodov in

Coriwv v prometu, Uradni list st. 33-72, prosto placila promet-/
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In memoriam

. o

Kruta in neizprosna
usoda je zopet nenado-
ma in nepri¢akovano
posegla v nasSe vrste. Iz
nase sredine nam je iz-
trgala izrednega sode-
lavea, prijatelja in
znanca

MARJANA SUSNIKA

vodjo proizvodnje
TOZD Tkalnica. Njego-
va prezgodnja in ne-
nadna smrt nas je Se
tembolj presunila, ker
je prisla tako iznena-
da. Do zadnjega dne
smo skupaj opravljali
vsakodnevne delovne
dolZznosti.

V delovni organizaci-
ji se je zaposlil Ze kot
14-letni fant in ostal
zvest ¢lan kolektiva do
nenadne in prezgodnje
smrti. S svojo sposob-
nostjo je dokazal, da
mu ni bilo nobeno delo
pretezko. Zato je kon-
cal ob delu tudi Sred-
njo tehniéno tekstilno

Solo v Kranju. Z vest-
nim delom je tako na-
predoval in opravljal
najzahtevnejSa dela v
proizvodnji. Bil je vod-
ja oddelka, =zadnjih
osem let pa je uspesno
izvrseval zahtevna de-
la kot vodja proizvod-
nje.

Poznali smo ga kot
vestnega in marljivega
sodelavea, ki mu ni bi-
lo nikoli zal prostega
Casa, Ce je bilo treba
komu pomagati. Boga-
te Zivljenjske izkusnje
pa so mu pomagale, da
je znal pravilno in do-
bro usmerjati delo. Po-
znali ga nismo le kot
dobrega sodelaveca in
iskrenega  prijatelja,
poznali smo ga tudi
kot ¢lana raznih samo-
upravnih organov v
TOZD in delovni orga-
nizaciji.

Z njegovo smrtjo je
nastala v nasih vrstah
vrzel in kar tezko
si predstavljamo, da
Marjana ne bo veé
med nami. Pogresali
ga ne bomo samo pri
delu, pogresali ga bo-
mo tudi kot ¢cloveka, ki
mu nobena stvar ni bi-
la pretezka, ¢e je 5lo za
izvrsevanje najtezjih
nalog ali ustvarjanje
pristnih tovariskih od-
nosov v sredini, kjer je
zivel in delal.

Kot takega ga bomo
ohranili v trajnem spo-
minu.

Sodelavei

In memoriam

Ni Se polegla zZalost,
ko smo se poslavljali
od nasega sodelavca
Lojzeta Zaletela, ze
nas je spet presunila
kruta vest, da nas je
zapustil Se en nas so-
delavec, Mirko Prapro-
tnik.

Mirko je v naso delo-
vno organizacijo prisel
sicer Sele lani marca,
vendar se je takoj iz-
kazal, da je dober dela-
vec v svoji stroki. Niti
malo nismo slutili, da
se bomo po slabem le-
tu zaposlitve Zze morali
poslavljati od njega.
Ko je odhajal v bolni-
co, nihée ni slutil, da se
ne bo nikoli ve¢ vrnil
med nas. Vsi smo upa-

li, da se bo kmalu po-
zdravil, da bomo zopet
lahko skupaj opravljali
svoje delovne dolZno-
sti. Zelja pa se ni ures-
nic¢ila. Smrt je bila mo-
¢nejsa in tako je pre-
nehalo biti njegovo sr-
ce. Ceprav je bilo nase
skupno delo kratko, se
ga bomo vseeno spomi-
njali kot dobrega in
vestnega delavca. Po-
gresali ga bomo, Se
veéja vrzel pa bo na-
stala med njegovimi
domaéimi. Pogresala
ga bo Zena in otroci,
katere je imel rad.

Mi njegovi sodelavci
pa ga bomo ohranili v
trajnem spominu!

Zahvale

Ob boleéi izgubi nasega
atija in moza Marjana Sus-
nika se iskreno zahvaljuje-
mo njegovim sodelavkam
in sodelaveem, OOS TOZD
Tkalnica in DITT-u za podar-
jeno cvetje, denarno pomo¢
in izraze soZalja.

Vsi njegovi

Ob izgubi dragega atija
Marjana Sus$nika se iskreno
zahvaljujem sodelavcem ka-
drovskega, splosnega in
pravnega oddelka za podar-
jeno cvetje, denarno pomo¢
in izraze soZalja.

héerka Marjana

Ob izgubi drage mame se
iskreno zahvaljujem sode-
laveem TOZD Predilnica, po-
sebno $e sodelavkam in so-
delavcem oddelka BD-200 za
podarjeno cvetje in venec,

Libor Anderle

Ob prerani in boleéi izgubi
dragega moza in oceta Mir-
ka Praprotnika se iskreno
zahvaljujemo delovni orga-
nizaciji BP za izreCena soza-
lja in podarjeno cvetje. Hva-
la tudi tovarisu PovSetu za
poslovilne besede.

zena Biserka s h¢erkami

Ob boleéi izgubi naSega
dragega oceta Jozeta Brejca
se iskreno zahvaljujeva
vsem sodelavkam in sode-
lavcem oddelkov tkalnice in
konfekcije, delovnemu kole-
ktivu in IGD za podarjene
vence, izreteno sozalje in
spremstvo na njegovi zadnji
poti.

Vsem Se enkrat iskrena
hvala!

zalujoéi héerki Ivica
Tumpié in Dora Kuhar

Ob odhodu v pokoj se
iskreno zahvaljujem sode-
lavkam TOZD Konfekcija za
darilo, ki mi bo v trajen spo-
min. Vsem zZelim Se veliko
delovnih uspehov.

Francka Papler

Ob upokojitvi se najlep-
Se zahvaljujem sodelavkam
in sodelavcem 7. oddelka
TOZD Tkalnica za spomin-
sko darilo in jim Zelim v na-
prej Se veliko delovnih uspe-
hov.

Rajko Kalisnik

Ob odhodu v pokoj se prav
lepo zahvaljujem vsem sode-
lavkam in sodelavecem tkal-
nice za prelepo darilo in jim
zelim Se veliko delovnih
uspehov.

Jozi Rupar

Ob mojem odhodu v pokoj
se iskreno zahvaljujem
vsem sodelavkam in sode-
lavecem za lepo darilo in to-
ple poslovilne besede.

Vsem Zelim pri nadalj-
njem delu veliko zdravja in
medsebojnega razumevanja
ter vse lepo pozdravljam.

Cvetka Janc

Vsem sodelavkam in sode-
laveem TOZD Konfekcija se
iskreno zahvaljujem za izka-
zano pozornost ob odhodu v
pokoj.

Vsem skupaj Zelim Se veli-
ko delovnih uspehov in med-
sebojnega razumevanja.

Mali Angela

Ob odhodu v pokoj se naj-
lepse zahvaljujem sodelav-
kam in sodelavcem TOZD
Konfekcija za darilo in izka-
zano pozornost.

Obenem pa Zelim vsem
skupaj veliko delovnih uspe-
hov in osebne srece.

Gita Mesié

Ob odhodu v pokoj se
iskreno zahvaljujem vsem
sodelavecem in sodelavkam
TOZD Predilnica, oddelku ¢&i-
stilnice pa za podarjeno dari-
lo, obenem pa jim Zelim 3e
veliko delovnih uspehov v
bodoée. Se enkrat prav lepa
hvala.

Mlakar Kamilo
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