Svobodni sindikati so v torek na
tiskovni konferenci v dobre pol
ure do tal sesuli slovensko oblast
in njene poteze. Vlado in njeno po-
litiko, stranke, parlament in celo
drzavni svet, vse so razcefrali.

Glavni urednik
Marjan Horvat

Odgovorni urednik
Ciril Brajer

Telefon: 313-942

Naro¢nina in prodaja:
321-255
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DELAVKE IN DELAVCI
ZA DELO IN PRAVICE GRE!

PokaZimo oblastnikom in lastnikom, da nodemo takZne gospodarske
in socialne politike, ki ukinja delovna mesta, delavce odpuséa in
ustvarja aétmado brezposelnih.

Svobodni sindikati Slovenije temu odloéno nasprotujemo,
zato vas, delavke in delavci, vabimo

NA DELAVSKI PROTESTNI SHOD

. v soboto, 6. novembra 1993, ob 11. ur,
i na plos¢adi pred Metalko v Ljubljani

Povejmo oblastnikom in
lastnikom, da morajo
gospodarsko in socialno
politiko spremeniti,

Svo bodni Sindikati
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DRUGA PLA!

Lahko Semolic
postane Walensa?

»Bog nas obvaruj referendumske
demokracije,« je njega dni Herman
Rigelnik pripomnil, ko so mu Svo-
bodni sindikati prinesli v parlament
goro podpisov za spremembo zdrav-
stvene zakonodaje.

Iz vsega skupaj seveda se danes ni
nic. Podpisi so ostali papir in z njimi
vred slovenska ustava. Odnos oblasti
ne le do sindikatov, ampak kar do
vseh drzavljanov pa je strnjen v Ri-
gelnikovem svetega strahu polnem medklicu.

Ta odnos predsednik vlade dr. Janez Drnovsek le
potrjuje oziroma obnavlja z vsako potezo. S potezo, ki
jo naredi, in s tistimi mnogimi, ki bi jih moral, pa jih
ne.

Kaksen ¢lovek nam potemtakem vlada? Ce se stri-
njamo, da ima vsak narod oblast, kakrsno zasluzi, smo
Slovenci kaj cudni ti¢i. Je za Slovenca znacilno, da je
nevljuden, da na prosnje niti ne odgovarija, da je pov-
sem brez argumentov za kakrsenkoli Ze dialog, da se na
svoje sogovornike vzviseno pozvizga, da je...

Ah ne, saj nismo taksni in tudi nas predsednik vlade
ne more biti te vrste. Toda potem ostane le Se en samcat
logicen odgovor za njegovo ravnanje — se moZ eno-
stavno boji?

No, saj bati se ima marsicesa, a prav v to, kar najbolj
upraviceno zbuja strah, trmasto rine. Vsak dan izpuhti
100 delovnih mest in trend je strmo naraséajoca krivu-
lja. Predsednik vlade pa onemogoca socialni dialog, za
katerega ga sindikati v skrbi za narodov blagor dobe-
sedno moledujejo. S tem sili sindikate v »dialog stavk,
protestov in nemirov«.

Kako nevarno je lahko taksno sprenevedanje v raz-
merah grozljive brezposelnosti in Se grozljivejse neper-
spektivnosti, sindikati hudicevo dobro vedo. Zato Dr-
novsku tako vztrajno ponujajo roko, ki je noce videti.

Rine v spopade in zali najbolj sindikalna custva
v ¢asu, ko so socialne razlike Ze same po sebi grozljive,
ko struktura te druzbe poka po vseh §ivih, ko vlada
brezpravje in se celo stebri druzbe, kot je policija,
sesuvajo sami vase. Tudi s policijo se ne pogovarja,
ampak njihovo stavko, milo receno, udusi.

Razsulo, mafija, kriminal, afere, militarizem, Spijoni,
krivice... To so besede, ki vse pogosteje oznacujejo
danasnji cas.

Tudi zato bo sobotni protestni shod na katerega
ZSSS vabi vse delavce. Logi¢no! Toda ali tudi dovolj?

Gotovo ne! Naj svobodni sindikati Se tako beze od
»politicne obarvanosti« te in podobnih akcij, jim prav
ignoranca oblasti to barvo neizbrisno daje. Zato, ker je
jasno, da bo sobotni protest blaZev Zegen in bo »po-
trebno pritiske stopnjevati, ker to terja clanstvo...«

Seveda terja in bo Se, kot po vsakem koraku pride
naslednji, in bo vse skupaj plaz, in to Se kako politi¢no
obarvan. Nas$i oblastniki so tako sveto prepricani
o vseh negativnostih revolucije in o njeni neponovlji-
vosti, da so povsem pozabili na vzroke zanjo.

Dusan Semoli¢ gotovo nima ne ambicij ne znacaj-
skih potez ne nicesar drugega Walensovega. Gotovo pa
Janez Drnovsek pocne vse, kar je le mogoce, da bi mu
jih vsilil.

PiSe: Ciril Brajer
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Nanj se resda lahko
narocite tudi pisno,
toda zakaj bi se
trudili: poklicite

(061) 321-255

v (kateremkoli) sindikatu vsaj
tezje, Ce Ze ne nemogoce

in poskrbeli bomo, da boste dobili
casopis, brez katerega je vase delo
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Stvar je jasna. To je moj casopis. Zato ga narocam na naslov:

Priimek in ime:

Naziv podjetja ali ustanove:

Naslov:

Podpis narocnika:

Janso odstaviti, ovaditi
ali ohoje

DE st. 46, 28. 10. 1993

Spostovani!

V DE ste 28. 10. 1993 objavili na
strani 15 ¢lanek pod naslovom
»Jans$o odstaviti ali ovaditi?«. Av-
tor clanka je bil odgovorni ured-
nik gospod Ciril Brajer. V ¢lanku
se kot rdeca nit vlece bojazen, da
ne bi prislo do »pohoda nad tiste
v Ljubljani«. Obvescéam vas, da je
ND 31. 10. 1993 objavil pogovor
z gospodom Janso na strani 2 pod
naslovom »Prihodnost bo poka-
zala, kdo je imel bolj prave, kjer
gospod Jansa zanika vsa podtika-
nja o vojaskem wudaru. Toliko
o tem in upam, da se bodo nepo-
trebna obracunavanja med Janezi
prenehala.

Lep pozdrav

Andrej Grampovéan,
Ples¢eva 35,
Ljubljana

- Mister X

DE st. 46, 28. 10. 1993
Najprej »poSteni policaji« in
zdaj Se vi! Od éasopisa slovenskih

delavcev smo bralci vajeni odkri-
tih besed. Ce se posteni policaji
v silnem postenju ne upajo podpi-
sati in Ce se uredniStvo skrije za
ministra X, kaj pa nas potemta-
kem c¢aka?

Posteni policaji, ¢eprav nepod-
pisani, vsaj nekaj povejo. Vi kot
neki X pa Se tega ne upate. Sama
vprasanja, teh imamo Ze sami do-
volj. DE preberemo, da zvemo
tudi za kaksen odgovor.

Koga pa mislite z »narodovo
moralno avtoriteto«? Menda ne
Milana Kucana? Na koga naj bi ta
tri ure krical, naj se zdruzi z neko
drugo stranko, lepo vas prosim.

Bi bil to lahko nadskef? To ver-
jamem Se manj, saj se cerkev pri
nas ne mesa v politiko.

Je Jansa? Ta je morda moralna
avtoriteta za del naroda, za vse
gotovo ne...

Upam, da boste zbrali pri odgo-
vorih veé korajze, ko ste jo poka-
zali pri vprasanjih.

Mirko Hren,
Ljubljana
Ocetje in sinovi

Milosu Pavlici, poslancu ZL ob
njegovem zapisu »O¢etje in si-
novi« DE st. 46 — doponilo

Z  odgovorom, objavljenim
z zgornjim naslovom v DE 21. ok-
tobra, sem se nemara nekoliko za-
letel, zato naj s tem zapisom svoj

odgovor nekoliko popravim ozi-
roma dopolnim.

Milos Pavlica ima v bistvu celo
prav, ko trdi, da ZDRUZENA LI-
STA brani delavski razred. Prejs-
nje obdobje smo z drugimi bese-
dami imenovali tudi ¢as DIKTA-
TURE PROLETARIATA, ki jo je
izvajal VLADAJOCI DELAVSKI
RAZRED, le-ta pa se je ohranjal
pri zivljenju s ¢rpanjem energije
iz DELOVNEGA DELAVSKEGA
RAZREDA. Vladajoéi delavski ra-
zred so bili torej predstavniki, ki
jih je predlagala — ve se katera
stranka — in oni so sedeli na naj-
pomembnejsih mestih v druzbeno-
politiénem in seveda tudi v gospo-
darskem zivljenju. Pogoj je bil,
kot reéeno, ¢lanstvo v vladajoéi
stranki. In v tistih prej$njih éasih
smo vsi od cistilk do direktorjev
predstavljali  delavski razred,
s tem da so se eni §li VLADAJOCI
DELAVSKI RAZRED, drugi, ki
smo bili v veéini, pa delovnega.

Potemtakem povsem drzi trdi-
tev Milosa Pavlice, da ZDRU-
ZENA LSITA brani delavski ra-
zred, torej polozaje VLADAJO-
CEGA delavskega razreda in nji-
hove pridobitve iz prejsnjih deset-
letij. Zato lahko tudi povsem so-
glasamo z njim, ko je zapisal: »Za
stranko ZL lahko mirno trdim, da
si v najvecji meri prizadevamo
biti na strani tistih, ki Zivijo od
svojega dela...« Ce bi bil Milo$
Pavlica nekoliko bolj iskren, bi
zapisal, da si ZL prizadeva biti na
strani tistih, ki zZivijo od dela svo-

jih rok. V prejsnjih éasih nas [’
vladajoéi delavski razred lahko;
vodil z rokami v zepih, zdaj pé 50
jih morali potegniti ven, da bo%
2z zavihanimi rokami lazje pob®:
sali tisto, kar je ustvaril delov!
delavski razred. In to se doga)®
Pri vsem tem pa prihaja do Zﬂ"r‘
mivega fenomena. Cetudi Zdrt]
Zena lista moléi, s tem v najved)!
meri dokazuje svoje j'J'riz1:1r:i'e‘vlfl"‘-?_“‘ﬂ
za delavski razred, kajpak 20 tti
stega, ki naj bi privilegije iz pref>
njih ¢asov povedal za tisto, k&
bodo zdaj prelastninili, éemur p?]
gumnejsi redemo tudi — pokradlt
Za konec pa $e to. Se najmanj )’
Skoda tistega, kar bo viadajoéi d¢
lavski razred po tisoé ali veé P¥
djetjih poravbal delovnemu @€
lavskemu razredu. Kot kaze fﬂz;
poloZenje po revizijah SDK, je V¥
tisto v glavnem Ze izgubljen?
A kot pravim, tista Skoda }li
majhna v primerjavi z izgubl¥
nim zaupanjem. To je izpuhtewg
z njim pa tudi upanje, da bo S|
venija kdaj ali vsaj kmalu nof|
malna drzava. Naj svoje dopisOUG;
nje z Milosem Pavlico in njegoV
Zdruzeno listo koncam s Frant
tom PreSernom:
Minuli srece so in slave casi,
KER VREDNE DELA NISO
BUDILE,
omolknili so pesmi sladki glash.
Joze Praprofmk’

Medvoska 1%
Medvo
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Spostovani g. Vidmar!

Sem ena izmed mnogih na-
stopajocih, ki sem prezivela
lep vecer na Metelkovi.

Dovolite, da vam opisem ne-
kaj svojih vtisov. Tam sem
prepevala ves vecer in dozi-
vela enega svojih najlepsih
pevskih  nastopov. Skupaj
s pianistom Borutom Lesja-
kom sva navdusena in vesela
odsla z Metelkove.

Srecala sem se z mnogimi
prijaznimi mladimi ljudmi, ki
si prav tako kot mi, ko smo
bili se v rosnih letih, Zelijo
srece, lepote, ljubezni, svojega
prostora pod soncem.

V mojem poklicu se na raz-
nih nastopih po Sloveniji sre-
cujem z mnogimi mladimi
umetniki, slikarji, glasbeniki,
pesniki. Cudoviti so v tem svo-
jih iskanjih, saj iséejo lepoto,
iskrenost, resni¢nost.

Na tem celovecernem kon-
certu sva z Borutom dozivela
res nekaj lepega! Skupaj smo
prepevali nase lepe popevke,
Sansone in narodne slovenske!
Med nami je bilo veliko to-
pline, srca, ljubezni in navdu-
Senja. ;

Tako kot vsi ljudje na tem,
lepem, a véasih tudi Zalost-
nem svetu, si Zelijo vsi na Me-
telkovi in vsi tisti, ki jim bije
srce tudi za razcvet na Metel-
kovi, razumevanje, toplino in
ljubezen.

e je v nasi moci, jim vse to
dajmo! Prisluhnimo njihovim
zeljam po wustvarjalnosti in
druzenju!

Marjana Derzaj, pevka
Glavarjeva 20, Ljubljana

Onemogociti uspesne
firme

Spostovani
Rop!

V sredstvih javnega obves-
canja ste bili veckrat imeno-
vani kot najbolj odgovorna
oseba pri izpeljavi zakona
o lastninski preobrazbi podje-
tij, kar po mojem pomeni tudi
to, da morate biti najbolje in-
formirani.

Sodimo med podjetja, ki jih
je metodologija za izdelavo

g. mag. Tone

otvoritvene bilance de facto
nacionalizirala, in resno raz-
misljamo, da bi se glede na
genezo nasega premozenja
vkljucili v Drustvo razlaséen-
cev. Kljub temu smo med pr-
vimi naredili program lastni-
njenja, ki ga je Agencija julija
letos tudi potrdila, interna de-
litev in notranji odkup pa sta
njegova vsebina. Prav sedaj
pocasi zbiramo certifikate,
prepricujoé ljudi, da v nasem
primeru vse, kar jim pravite
po televiziji ali bero v ¢asopi-
sih, ni tako, saj imamo rok od-
prt in ni kaj céakati. Z vaso
kampanjo smo tako nagrajeni,
ker smo s programom pohiteli.
Pa to Se ni najhuje, pri vsakem
poizkusu aktiviranja notra-
njih virov odkupa nam ali
SDK ali kdo drug »razodene«
kaksno resnico v funkciji one-
mogocanja financiranja tega
odkupa. Pa ¢e gre za lanska
sredstva, ki smo jih po spre-
jemu za nas krivicnega last-
ninskega zakona rezervirali
ali obracun razlik do panozne
kolektivne pogodbe.

Ze tako so mas ovrednotili
prek vseh razumnih meja, se-
daj pa si vsi skupaj nadvse
prizadevajo oteziti Se odkup
po nerealni vrednosti (denar
bo sel tako v sklad), kar vse se
ne more dobro konéati. Na-
Sega podjetja ni pripraviljen
nihcée kupiti za tako ceno, kot
ga kupujemo delavci, vendar
tega ta drzava ocitno ne dopu-
sti. Pa davki in prispevki na
place: najprej izkazite dobi-
éek, pladajte od njega davek,
potem pa razlika do pogodbe,
skratka, da bi bilo vse skupaj
ja drazje. Poraja se vprasanje,
za kaksne namene gre in kako
naj vse to razlozimo delavcem.
Po mojem videnju se posredno
zeli onemogociti do sedaj Se
uspesne firme in jih postaviti
v odvisnost, pa se nekoga dru-
gega poslati po kostanj v Zer-
javico. i

Ce ne boste storili ni¢ v ko-
rist izboljsanja moznosti de-
lavskega odkupa, pricakujte,
da bodo od vas ljudje zahte-
vali obrazlozitev oz. odgovor-
nost za tako ravnanje, in zelim
vam, da bi bili pri tem prepric-
ljivi. Zlasti ravnanje SDK pa
nas sili k razmisleku o oportu-
nosti spremembe programa
olastninjenja, ¢e nam boste to
seveda sploh omogoéili. Zal to
ne bo brez ustreznega medij-
skega odmeva in Se drugih
predvsem slabih posledic.

Mag. Jure Zakelj,

direktor Embalazno
graficnega podjetja Skofja
Loka

Vladi republike Slovenije

Zakaj vzirajamo?

Tri leta je mimo od nasih
prvih pripomb na urejenost
delovnopravnega in social-
nega polozaja delavcev orga-
nov za notranje zadeve in prav
toliko od nasih zahtev za spre-
jem potrebnih predpisov.

Rezultat: ni¢! Odgovor
vlade: molk, izogibanje, igno-
ranca!

Nezakonitost plaé¢ v lan-
skem letu smo morali dokazo-
vati na ustavnem SodisScu.
Vendar vladi to ni zadoséalo.
Izterjati smo jih morali z na-
povedjo stavke. Celo leto po-
slusajo ocitke na ta racun, od
vdora v proracun do kraje dr-
zavnega denarja. Zanimivo pa
je, da nihée od kritikov izpla-
¢ila razlike plaé za lansko leto
ni zavrnil ali pa denarja vrnil
v prorac¢un. Dvojna morala?
Ali ni kaznivo zamoléati in
obdrzati ukradeno blago?

Ko smo letos spomladi jasno
povedali, da se ne strinjamo
s tako nizko osnovo za obra-
cun plaé, kot jo je predlagala
vlada, ni bilo razumevanja.
Ko smo napovedali stavko za
uveljavitev viSje’ osnove za
place in visjega regresa za do-
pust, ni bilo odziva. Tri po-
letne mesece sSmo se z ministr-
stvom za notranje zadeve po-
gajali za ustrezno vrednotenje
dela in konéno pristali na us-
klajeni resitvi, ki je pomenila
samo Se slabo tretjino nasih
stavkovnih zahtev. Vlada tega
niti obravnavati ni hotela!

Zdramila se je Sele nekaj
dni pred stavko v zacetku ok-
tobra. Njen vzvisen predlog:
odlozitev stavke in ¢akanje na
sejo vlade, ki bo mordarobrav-
navala nase zahteve.

Med stavko se ni bila pri-
pravljena pogajati o resitvah,
njena edina »ponudba« je bil
zakon o razmerju plac¢ v jav-
nih zavodih in drzavnih orga-
nih. Ponujati nekaj, Cesar sSe
nimas in tudi nikoli ne mores
imeti, je zelo lahko.

Posledice stavke se je viada
lotila na zanjo znacilen nacéin:
s predlogom zakonske prepo-
vedi stavke. O demokrati¢no-
sti, korektnosti ali celo ustav-
nosti tak$ne prepovedi — for-
malno sicer omejitve — ni
vredno izgubljati besed. Pre-
senetljivo pa je, da vlada
ofitno meni, da je z admini-
strativnim  posegom resila
stavkovne zahteve, odpravila

vzroke, zadovoljila delave! J
pridobila njihovo Iojalnost’
Morda jih celo osreéila? 1

Zmota! Nicesar ni doseglt
Celo posledicam stavke se
izognila. Pogled ¢ez mejo, vt
sti del Evrope, kamor si p:‘izﬂ‘l
devamo priti, pokaze |
sprotno. Togo in dosledn?
delo po predpisih, poimend|
vano tudi bela stavka, lahk?
prinese $e vse drugacne poslé’
dice, kot jih je enotedenskd
stavka delavcev organov 2
notranje zadeve. |

Vztrajamo! Hodemo tistd)
kar je v tolikokrat obljubljen
Evropi obicajno, biti bi moral?
tudi pri nas: posteno placill
za posteno opravljeno del®
Trdimo, da v nasem primert
to ne velja.

Nasa posebnost je nas d&
lovnopravni polozaj. Prepot®
dano nam je pridobitni:‘:'k‘1
udejstvovanje poleg sluzbé
s tem pa tudi moznost pridobt
vanja dodatnih sredstev _24
sivljenje. Ce nocemo krsiti t,j
prepovedi in tvegati zaposh
tev in ker si ne polnimo zep?'
s podkupninami, nam ostajaj’
place edini vir sredstev za 21V
lienje. V polemikah o poslam
skih in sodniskih placah je bi
eden poglavitnih argumentd”
za njihovo visino prav prep?
ved ukvarjanja s pridobitt¥
$ko dejavnostjo in poudarja™
da je placa njihov edini maté
rialni vir. Taksen argumen
velja tudi za nas. Zato zaht?
vamo boljse place! Razne pr¢
povedi zniZujejo nase drzaY|
lianske in delavske pravic®
o politiénem delovanju, o 50“_'}
pravljanju, zdaj tudi o stavkl
Za to zahtevamo nadomestill
Zapovedi zvisujejo zahtevnos
nasega dela: pokorscina, @4
lovne obveznosti tudi iz
delovnega ¢asa in tU
v lastno skodo, dostojno obnt
sanje tudi izven sluzbe. Za
zahtevamo plaéilo! Delmjf“]
razmere so nadpovprect
tezke in za delavce neugodn
pogoji dela, psihi¢ne in ﬁzicﬂ"’i
obremenitve. Tudi za to zahtt|
vamo placilo!

|

Zaradi navedenih posebn
sti nasega poloZaja in dela t
dejstva, da se nam delovné 0
veznosti $irijo, tezavnost de4
povecuje, place pa vztrd]
zniZujejo, vztrajamo pri za%
tevi za ustrezno vrednotenf:
dela in placilo, ki nam
omogocalo ustrezen standd
in kakovost zivljenja.

Zdravko Melanseh
predsednik PS
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TRIBUNA

»TECI, SAVO,

TECI...«

Politika na Slovenskem je bi-
Stveno doloéena z vojsko, saj je
Sutanov edini preostali proti-
Wralec abrambni minister Janez
Jansa. Ker je J. J. do nadaljnjega
€ vedno predsednik Socialdemo-
kratske stranke Slovenije (SDSS),
Moramo zal ugotoviti, da kljub
Vsem ocitkom desnicarstva slo-
Venski politiéni prostor Se vedno
obviadujejo socialdemokrati, pa
naj gre za prenovljenega Kucana
ali antikomunista Janso. Tako se

lovenija $e ni premaknila od di-
€me s prvih volitev. Le da so Puc-
nika pocasi nesli — od Kudanovega
Protikandidata je pocasi lezel
Mavzdol: predsednik »sveta De-
Mosa«, razbijalec Demosa, pod-
Predsednik vlade »levosredinske
oalicije«, nazadnje poslanec
v drzaunem zboru in v perspektivi
Penzioner v Zupancicevi jami. Ko
Je Ze bilo videti, da bo socialdemo-

ratski tabor dozivel svojo zdruzi-
tev po maksimalni varianti, ko je

Uénik v Trstu de Michelisu pod-
Pisal razbitje Demosa — tedaj se je
?Odilo tisto nepredvideno! Celo

akelj bi bil pripravljen priznati
Puénika za predsednika socialde-
Mokracije (zdruzitev po varianti
B: SDSS + SSSnaeniin ZLSDna

Tugi strani), toda tedaj je Puc-
niku udarilo do zavesti, kaj je bil
storil! Ceprav je vedel, da lahko
Stori samo Se politi¢éni harakiri, se
Je odlo¢il zanj. Z imenovanjem J.
J. za predsednika SDSS je padla
Yvodo zdruZitev »na levici. .. Za-

elj je obti¢al nekje v volilnih
*$trelskih jarkih« in po SDSS,
LDS in SKS (blagopokojni, se-
Yeda) snubi sedaj Plutove ekosoci-
aliste iz ZESS. V konéni fazi je ta
Pugnikov posthumni triumf z iz-
VYolitvijo J. J. ma éelno pozicijo
SDSS  objektivno — in mi vemo,
kaj ta beseda »objektivno« pomeni
U diglektiki! — Sel na roko Ribi-
Citu, Kreftu, Bekesu in Kocijan-
Cicu, .

Konéno je napoéil &as, da se
Povprasamo, kako to, da na prvih
n potem $e na drugih volitvah ni
Nastopila res lepa desna alterna-
tiva predsedniku republike. Ker J.

* Vintervjuju za Nedeljca (28. 10.
1993) priznava Kuéanu legitimno
1Zvolitev in se odreka »bolgar-
Skemu scenariju« rusenja poli-
tiéne scene, to pomeni, da gre pri

- J. zaradi procesa proti Getverici
(in treh mesecih Iga) za dolgo-
Toéno zamero. Ker pa desnica ni
%e skraja ponudila alternative:
Podjetnistvo ali udbomafija, je
Problem st, 1, kako konstituirati
desnico! Levice, vkljuéno z vsemi
Socialdemokrati, imamo Se preved
na razpolago! To se je potrdilo Se
enkrat v Nedeljcu, kjer je ob in-
tervjuju z J. J. izSel Se oglas (Vpi-
Stte se v SDSS, vabi predsednik J.

» da o socialdemokratski mladini
e govorimo...), pa ni ni¢ poma-
galo. J. J. bi Iahko vedel, da geslo
*Mikrofon je vas!« velja samo
tako dolgo, dokler ga imas
V roki... Tako pa lahko prebira
Vesoljna Slovenija ministrove do-
Stavke v kurzivu... Tako imamo
dokonéni in kronski dokaz, da je
bsa »slovenska pomlad« (ali za

Tuge »sestop z oblasti«) potekala

Dokaz, da J. J. sploh ne obstaja

v naslednjih fazah:

1. sef SDV M. K. trdno sklene in
poskusa odstaviti garnituro iz
ZSMS (Bavéar, Kirn, Korzika,
Jansa, Omerza, Fink...) Sreco
Kirn dobi MIKROHIT in jih zapu-
st1.

2. M. K. izda ¢etverico tuji jugo-
vojski, a narod pride na Rosko.

3. Cetverico obsodijo in sloven-
ske oblasti jih peljejo na Ig.

4. Zmago Demos, M. K. poskusi
z »Deklaracijo za mir« razoroZiti
Slovenijo, armada napade, J. J.
dokaze, da je imel prav Ze tedaj,
ko se je odlocil za Studij SLO na
FSPN.

5. Skratka, zgodba o demokra-
ciji na Slovenskem je zgodba
o spopadu M. K. in J. J.

Ker J. J. ve¢ ne pomislja na hitri
obraéun »pri M. K. koralu«, bomo
morda videli séasoma desnico, ki
bo zrasla organsko. Do tedaj pa.
naj velja, da sta si velika proti-
Jgralea bolj podobna kot ne: oba
imata po dve politiéni bazi (J. J.
v fanatiéno privrZeni stranki in
v enako privrZeni abrambni struk-
turi, M. K. pa v »kontrolorjih«
v ZLSD in LDS); oba sta nad-
strankarska v tem smislu, da opa-
zujeta tisto gomazenje nekje spo-
daj s pozicije, kjer se kuje pred-
sedniski material. Spoznanje, da
nista veéna in da demokracija
omejuje vsakogar, je ocitno edina
pozitivna pridobitev slovenske
pomladi. Ker ima JanSeva stranka
$e vedno vseh osem imen, se nam
vsaj tako dogaja tudi socialdemo-
kratska prenova... In ne nazadnje
— kakor je odprto vprasanje Ii-
derja na desnici (Janso bi Ze spre-
jeli, pa kaj, ko je on ujetnik iste
zanke, v katero se je Ze ujel JoZe
Puénik), tako je odprto tudi ime
samega sefa SDSS. Ker se J. J.
v resnici piSe Ivan Jansa, si lahko
kdor koli omisli in pridobi na ma-
ticnem wuradu®ime Janez, Janez
Jan$a! Prilagamo ustrezni nepo-
narejeni dokument, ki nam ga je
dostavil gospod minister sam in
osebno v svojih »Premikih«.

Ko M. K. ne bi bil odstranil gar-
niture Bavéar-Jansa iz ZSMS, ko
ne bi Bavéar dostavljal J. J. doku-
mentov iz Smoletove SZDL, bi
bila zgodovina drugaéna... Tako
pa so prednami sami nasledki te-
danje ZS MS: Marjan Podobnik je
zrasel v Zvezi slovenske kmecdke
mladine pri RK ZSMS in se tam
nauéil politike, Zizek je teoretsko
utemeljil Skoléevo ZSMS-LS oz.
LDS, demokrati (Bavéar, Omer-
za) pa so z iste plantaze... Od DS
preko LDS do SLS ‘se je razletel
nekdanji komsomol! In edino, kar
je pri tem gotove, je to, da ho
Marjan Podobnik podpredsednik
bodoce zdruzZene liste slovenske
desnice (desne ZLSD!). Zato pa
lahko stranki z osmimi imeni pre-
rokujemo tudi osem Zivljenj, saj
lahko samo tako kandidirajo J. J.
za predsednika drzave (1996);
predsednisko mesto ZLSD mu ni
namenjeno, ne levo, ne desno!

V prestolnici Ljubljanske po-
krajine, na 2. listopada (vernih
dus dan) 1993 — IV.

Za DE poroc¢a brambovski
brigadir B. B.

V nasem parlamentu mora
clovek imeti vse ceSée pre-
kleto dober Zelodec, da lahko
prebavi mojstrovine poslan-
cev. Skrajno neuzitno godljo
je bilo slisati, ko so se gospo-

dje z dobrimi plac¢ami prerekali, kdo bo direktor zavoda za
zdravstveno zavarovanje, kandidat pa je bil gospod Franc
Kosir, ki je Ze sedaj vodil ta zavod. Vsi menda Ze vemo, da se
je v poslovanje zavoda zagrizla sluzba druZbenega knjigo-
vodstva in odkrila vrsto nepravilnosti, tudi takih, ki so nepo-
sredno o$kodovale nas zavarovance. Slo naj bi za nepravil-

nosti in nezakonitosti, in kot
je mogoce razbrati iz ugotov-
ljenega, so véasih v zavodu
delali z denarjem kot svinja
z mehom.

Vse to se je kajpak dogajalo
pod vodstvom gospoda Ko-
Sirja. Nekateri gospodje po-
slanci, ki dobijo takoj ospice,
ce sliSijo za kak&no nepravil-
nost v podjetjih in ustanovah,
pa so se v kreganju o direktor-
stvu gospoda Kosirja sprene-

Dvolicnost

vedali, kot da bi pravkar padli z Marsa kot novorojencki. Prav

ni¢ jih niso motile nepravilnosti v zavodu in za njih je.bil -

gospod Kosir prava bela ovéka.

Tudi za gospoda poslanca Iva Hvalico. Ta je sicer v parla-
mentu in zunaj njega znan po svoji preiskovalni nagnjenosti
in zagnanosti, vendar pa, kot sedaj kaZe, samo v ftisith
primerih, ki si jih on izbere in ki mu niso vSe¢. Ko pa gre za
strankarske interese, pa na vse skupaj lepo pozabi. In tako je
gospod Hvalica vneto zagovarjal gospoda KoSirja, ¢es saj se
sam ni okoristil pri nepravilnostih v njegovem zavodu, saj
proti njemu ni sproZzena Se nobena prijava in podobne reéi,
kaj Sele, da bi mu bila kak$na krivda dokazana.

Vse lepo in prav. Res je, da moramo é&loveka, dokler mu ni
dokazana krivda, Steti za nedolznega. Toda na tem svetu
obstaja menda tudi moralna odgovornost, ¢e ne $e kaksna
druga, za tisto, kar pod Sefom poéenjajo njegovi podrejeni.
In gospod Kosir je bil odgovoren za poslovanje zavoda za
zdravstveno zavarovanije, in e je bilo to poslovanje na krivih
poteh, bi pa¢ gospod Kosir moral sam odstopiti, ne pa da se
pusti kandidirati. Tudi gospod Hvalica, ki je élan socialnih
demokratov, bi moral biti pri takih reéeh $e posebej tankocu-
ten, saj gre pri zdravstvu za javni denar in $e za socialo
povrh.

Mafija v Sloveniji
ni (vec) prispodoba

Ceprav je demokratski posla-
nec gospod Igor Omerza po
svoji vokalizaciji in retoriéni ma-
niri nekoliko, véasih pa kar pre-
cej dramatien govorec, ga je
vecinoma vredno pozorno po-
slusati. Ze zato, ker iz njega ne
veje strankarska zatohlost, mar-
ve¢ ekonomska stroka, ki ji pri-
pada; vanjo pa sodi tudi po-
slovna morala.

Ko so se poslanci dajali o no-
vem direktorju zavoda za zdrav-
stveno zavarovanje, je gospod
Omerza zelo pravilno postavil

Odgovomost

vprasanje odgovornosti in postregel z navadami, ki jih poznajo
druge urejene drzave. Tam ob takih nepravilnostih, kot jih je npr.

mogel nadaljevati svoje kariere

odkrila SDK v omenjenem zavodu, direktor niti po nakljuéju ne bi

niti v zavodu niti kje drugje. Tak

Clovek bi bil odpisan za mnoga, &e ne ze za veéna leta.

Seveda je tezko pri¢akovati, da bomo pri nas imeli tak &ut
odgovornosti kot Japonci, kjer pristojni minister odstopi Ze, ¢e
pride do kaksne vecje prometne nesrede. Pri nas so odstopi tako
redka stvar kot mavrica pri polni luni. V taki ob¢&ini, kot je Slove-
nija, so se gospodje, kot kaze, kar navadili, da se poleg neneh-
nega medsebojnega zmerjanja tudi mirno gledajo v oéi vsak
s svojim kup¢kom ali kupom masla na glavi. Nikogar ni niti malo
sram, ¢e je naredil kakSno lumparijo, in na najbolj$i poti smo, da
bodo lumpi postajali heroji in ljudje, ki se jin edine splac¢a ceniti.

To samo dokazuje, da smo $e vedno z obema nogama na
Balkanu, kjer je prevara najbolj cenjena re¢ in kier prodajalec
kupcu, ki je sprejel prvo ceno, zaniéljivo pljune za hrbtom, politiki
politikom pa kar odkrito v obraz. Gospodje poslanci, ki se imajo
Za novo gardo in o Balkanu sicer noéejo ni¢ sli$ati, so — nekateri
od njih — sami polni balkanskih navad. To pa seveda potrjuje tisto,
da menjava dlake $e ne pomeni menjave znacaja.

K sre¢i opozorila gospoda Omerze in tudi Stevilnih drugih
poslancev niso bila zaman in gospod Kosir ni bil imenovan za
direktorja. Pa nam ne gre za gospoda Kosirja ali proti njemu,
ampak za nacelo. Izid zgodbe o gospodu Kosirju je namreé
preprecil Se eno osramotitev parlamenta, 3e eno strankarsko
mesetarjenje in prizgal vsaj kanéek upanja, da si bo na$ parla-
ment le utegnil znova pridobiti vecinsko zaupanje ljudi. Tiste, ki
so v tej igri izgubili, bi praviloma moralo sedaj biti zelo sram.
Vendar smo lahko kar precej prepri¢ani, da jih ni.

BozZa Gloda
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. DVOINO IME, TROJNI AGENT: Tudi ce ni bilo res, prijelo se je pa dobro! Sicer pa imajo socialdemokrati
alb rojnimi J éji. Se vedno nekaznovano spijonira po Sloveniji agent
anskega Sigurimija, beograjskega KOS-a in kominterne, grozni Refiks Mehmedi (tajno ime: Silvester).
séansko zgodbo. Ker je porezani in sam od sebe
nc-Prosenc, sedaj klosar, povedal, kateri strokov-

“e tradicijo s trojnimi agenti in J. J. ni prvi, je pa najve

gazma J, J. za

1 vabe je macji kaselj v primerjavi z mo
;P_'ezam socialdemokratski obéinski poslanec Bostjan Save
JAK za prasice ga je nagovoril k temu dejanju, ki je eliminiralo prvega trojnega agenta v SDSS, ga bomo

mMorda se res nasli s prerezanim vratom nekega dne nekje za cukrarno!

Isto¢asno, ko smo v Sobotni prilogi Dela
brali portret ministra za gospodarske de-
javnosti Maksa Tajnikarja, smo v TV
Utripu lahko slisali tudi za nekaj primerov
direktorskih pla¢ v druzbenih podjetjih.
Naj nam to sluzi za izhodisce.

Minister se menda mocéno trudi, da bi
sindikatom vbil v glavo ekonomsko logiko.
Ce prav razumem, spadajo v ekonomsko
logiko tudi place. Mogoce minister dobro
razume in pravilno pojmuje ekonomsko
logiko, kakor se je uveljavila v gospodar-
sko normalnem svetu. Toda medtem ko on

sebe, sindikate in najbrz mar-
sikoga v sami vladi oz. parla-
mentu prepricuje o tej eko-
nomski logiki, je na delu naj-
bolj vulgarna roparska ekono-
mija t. i. menedzerjev druzbe-
nih podjetij.

Televizijska oddaja nam je
namrec postregla z ocitno ne-
uradno pridobljeno listo di-
rektorskih plaé. Zapomnil
sem si tri primere, kjer te
place segajo krepko cez mili-
jon oz, celo ¢ez poldrugi mili-
jon: gre za direktorje Kemo-
farmacije, Kompasa in Ljub-
ljanskega sejma.

Najbrz lahko razumete, da
sem ob teh Stevilkah ostal brez
besed. Ko pa sem si opomogel,
je bila moja prva reakcija vsej
krvoloénosti navkljub popol-
noma ustrezna temu ropar-
stvu: to je za pobiti, sem si
dejal in si prisegal, da bom
v resnici poleg vseh strankar-
skih kuplerajev se sam osno-
val enega, ki bo v tajnem delu
programa wvseboval izkljuéno
boj — celo s skrajnimi sredstvi
— proti tem roparskim kana-
liam. Ce mnamre¢ dravna
oblast ni sposobna napraviti
reda in se bolj kot z oZivlja-
njem mrtvoudnega drZavnega
gospodarstva ubada z oZivlja-
njem sicer tragiéno preminu-

lih Slovencev med drugo sve-
tovno vojno in po njej, tedaj
bomo morali to brzkone storiti
sami drzavljani ali pa se bo
nekaterim zmesalo. Pa ne
zato, ker bi sami hoteli imeti
tiste »menedZerske« place,
sam sem s svojo Se kar zadovo-
ljen, temve¢ zavoljo tega, ker
se cloveku moralno in raci-
onalno upira, da samo zato,
ker je drzava popolnoma od-
povedala, kradejo revezem ti-
sto, kar so v dolgih letih sami
ustvarili in si po wvolji stare
oblasti ali svoje zdrave pameti
odtrgovali od ust za lepso pri-
hodnost. Prihodnost pa je pri-
nesla pijavke, med njimi ste-
vilne, ki so prej ljudi mamili,
naj raje vlagajo v podjetja, na-
mesto da bi vse sproti pozrli.
Ko bi le! Tako pa so varcevali
za zlikovce, ki jim ni najti
para med najbolj brezobzirno
mafijo.

Kadar gleda cdlovek mini-
stra, predsednika vlade, par-
lament in politiéne prvake
s tega zornega kota (in verje-
mite mi, da ob takem za kak-
Sen »celovit pogled« niti sli-
Sati nocem!), tedaj ga ne mo-
rejo prepricati lepe besede
0 njthovem  prizadevanju
(iskanju resitev, bi rekel Dr-
novsek) in navajanje delnih
uspehov nekod povsem
drugje. V svojem praviénem
besu lahko ugotovi le, da so
vsi skupaj ali popolnoma ne-
sposobni ali pa tudi izprijeni
— zlasti ¢e, tako kot direktor
zloglasnega Primexa A. Lo-
vec, blebetajo o svoji skrbi za
obuboZane. Revezi omenjeni
gospodi ne pomenijo prav ve-
liko, saj jim, ko jim potece
mandat, ne bodo mogli zago-
toviti solidnega »§ihta«, mar-
sikateri »menedzer«, ki mu se-
daj oc¢itno gledajo skozi prste,
pa jim ga gotovo bo. Seveda
nas ne more prav nihcée izmed
oblastnikov prepricati, da gre
za problem veljavne zakono-
daje. Gospoda so si rok za iz-
delavo zakonodaje lepo po-
daljsali, nam drzavljanom pa

trosijo otrobe o tem, kako
glede na zakone z vsem skupaj
pravno ni ni¢ narobe.

Vzemimo skrajno moznost,
da bi se proti menedzerskim
pijavikcam res ni¢ ne dalo sto-
riti (kar pa ni res; prej bo dr-
zalo, da so vsi politiki direk-
torjem kaj dolzni, ¢e drugace
ne, tedaj iz predvolilne kam-
panje!). Ali ne bi v tem pri-
meru kot nujen korak éloveka,
ki bi bil zavezan zakonitosti in
moralnosti, sledil odstop
s funkcije ministra, premiera,
predsednika parlamenta, dr-
Zave? Ob nastopu dolznosti so
vsi meketali, da bodo delali po
zakonih in poSteni wvesti.
O njihovi vesti ne kaze izgub-
ljati besed. Kar pa zakone za-
deva, oc¢itno prav dobro skr-
bijo, da so taksni, kot so, in
dajejo amnestijo celotnemu
mafijskemu pocetju.

Marsicesa od sedanjega dogaja-
nja v Sloveniji ne razumem. Po-
polnoma jasno pa mi je, da ni-
mamo opravka z nobeno udboma-
fijo, pa¢ pa s povsem tipiéno ma-
fijo slovenske drzave. Osebno
namre¢ menim, da mafija sicer
lahko ima korenine tudi v nekda-
nji udbi, toda sedaj jih ima v ce-
lotni drzavnopolitiéni strukturi.
Pustimo ob strani otrobe Dag-
marja Susterja, kako ne bo dovo-
lil, da bi par barab vrglo senco na
vse dobre direktorje; dober direk-
tor mora biti nekaj normalnega,
ne pa nekaj, kar je treba obravna-
vati kot redko zival. Jasno je, da
bodo direktorji sedaj, ko se izteka
priloznost, kradli, kolikor bo dr-
Zava dopuscala. Njihovo podetie
je ze posledica razmer v slovenski
drzavi. To drZavo pa je dobila
v posest brezdu$na klika, s katero
se sindikati zastonj pogajajo za
postena pravila igre.

Ni mi jasno, kako je pri nas
s politiénim §trajkom, mislim pa,
da bodo sindikati morali razmi-
Sljati Se o ¢em drugem kakor o mi-
nimalni izhodiséni plaéi v kolek-
tivnih pogodbah. Mogoce
o splosni stavki v vseh druzbenih
podjetjih, vendar z jasno zahtevo,
naj drzava naredi red ali pa njeni
¢uvarji plaéajo zapitek in klavrno
odidejo s prizori§éa. Jaz ne dvo-
mim, da imamo dovolj poStenih
ljudi, ¢e ze sposobnih ni na pretek.
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SEDEM DNIV SINDIKATIH |

Pred protestnim shodom Svobodnih sindikatov

VLADA KLICE DELAVCE NA ULICE

Na protestni shod, ki bo v soboto, 6. novembra pred Metalko
v Ljubljani, bo prislo ve¢ tiso¢ ¢lanov sindikatov iz vse Slove-
nije. Njihovi predstavniki bodo govorili skladno z geslom »Za
delo in pravice gre«. Iz Tivolija, kjer se bodo zbrali, jih bo
spremljala litostrojska godba na pihala. Na shodu bo tudi kul-
turni program. Za to obliko protesta so se Svobodni sindikati
odlocili zaradi ignorantskega odnosa vlade do njihovih predlo-
gov in zahtev in zlasti zaradi nenehnega naraséanja brezposel-
nosti in klestenja socialnih pravic. Shod lahko pomeni tudi
zacetek novih oblik sindikalnega pritiska na vlado in v njej
udelezene politi¢ne stranke. To je sporoéilo z redne tedenske
tiskovne konference vodstva svobodnih sindikatov, ki je bila

v torek, 2. novembra.

Dusan Semoli¢ je najprej
povedal, da je samo v kovin-
skopredelovalni in elektroin-
dustriji od 1. julija letos izgu-
bilo delo 15 tiso¢ zaposlenih,
ki so povecali armado nezapo-
slenih. Dusan Semoli¢ je Ja-
nezu Drnovsku 8. oktobra pi-
sal pismo in predlagal pogo-
vor v smislu socialnega di-
aloga. Predsednik vlade pa
dozdaj ni poslal niti odgovora
niti opraviéila. Vlada je igno-
rirala tudi zahtevo Svobodnih
in drugih sindikatov, naj poli-
cijske stavke ne prepreci z za-
konom. Semoli¢ meni, da
vlada, ki zavraca pogovore
s sindikati in zmanjsSuje pra-
vice delavcev in brezposelnih,
kaze pretirano samozavest.

Po Semolicevem mnenju
nastajata v Sloveniji dva med
seboj locena svetova. V prvem
so ljudje, ki so na boljSem in
nocejo ni¢ slisati za stiske de-
lavcev ter jih motijo Ze besede
sindikalistov. V drugem svetu
pa so ljudje, prizadeti zaradi
unicenja podjetij in tudi ob-
mo¢ij. Vlada in njen predsed-
nik bi morala po Semolicevem
mnenju zastopati oba svetova

in zmanjsati konfliktno sta-
nje.

Ker ni dialoga v sejnih dvo-
ranah, prihaja do vsakodnev-
nih stavk in protestnih zboro-
vanj. Sporoédila s sindikalnih
tiskovnih konferenc so le mo-
nolog. Zaradi vsega tega in
zaradi zahtev ¢lanstva so se
v vodstvu Svobodnih sindika-
tov odlocili za protestno zbo-
rovanje. Zanj so se odlocili,
ker spoznavajo, da besede ni¢
ne zalezejo, in ker so ugoto-
vili, da je v sindikalnem giba-
nju potrebna korekcija. Prvi
korak v tej smeri bo mogoce ze
sobotno zborovanje pred Me-
talko. Tako pravi Semolic.

Odlocitev za protestni shod
je obrazlozil tudi Rajko Les-
jak. Ugotovil je, da so vsi do-
sedanji protestni shodi in
stavke cez cas pokazali, da so
Svobodni - sindikati pravilno
ocenjevali razmere in posle-
dice zakonov in politiénih
ukrepov. To velja za zakon
o zadrugah, lastninske zakone
in tudi zakon o placah. Zakoni
in ekonomska politika pov-
zroc¢ajo, da  gospodarstvo
dnevno ukinja po sto delovnih

mest. Lesjak ocenjuje, da je
zaradi vsega tega naceto do-
stojanstvo delavcev, kar ne
gre skupaj s socialno drzavo,
kot jo opredeljuje ustava.
Delavei bodo z zbiralisca
v Tivoliju prisli pred Metalko
organizirano v povorki in
z godbo na pihala. Za varnost
bodo skrbele tudi sindikalne
stavkovne straze. Zborovalci
bodo sprejeli skupno izjavo in
jo poslali vladi in drugim poli-
tiénim ustanovam. Lesjak ra-
¢una, da bo shod morebiti
omogo¢il ponovno graditev

delavske solidarnosti.

Gregor Mikli¢ je govoril
zlasti o posledicah novih za-
konov in vladine ekonomske
politike. Stevilo zaposlenih se
je v gospodarstvu od leta 1988
za 205.000 zmanjsalo, v nego-
spodarstvu pa za 2.000 pove-
¢alo. Kljub temu, da izvajanje
zakona o zadrugah povzroca
ukinjanje podjetij in mno-
Ziéna odpuscanja, ustavno so-
dis¢e v dveh letih ni resilo
ustavnega spora. Zaradi za-
kona o gospodarskih javnih
sluzbah bodo ob delo Stevilni

REKORDNE PLACE SO

EKSCES

Objava spiska visokih di-
rektorskih pla¢ v prejsnji Ste-
vilki DE povzroca stevilne in
zelo razliéne odmeve. Zato
smo za mnenje o tej zadevi
vpraSali tudi Dusana Semo-
lica, predsednika Svobodnih
sindikatov, ki je za DE pove-
dal:

»Nedvomno gre za eksces.
Svobodni sindikati smo na to
problematiko veékrat opozar-
jali. Bolj pa smo se trudili, da
bi delavei prisli do zasluzenih
plac. Ekscesi na Zalost zniZu-
jejo ugled vseh menedzZerjev,
zato je treba tudi v njihovem
interesu zadevo razdistiti. Se
bolj je to potrebno zaradi pri-
zadetih delavcev.

Povedati moram, da mo-
ramo dobre manedZerje sti-
mulirati, saj v sedanjih tezav-
nih razmerah ne morejo delati
le na lepe o¢i ali zaradi oseb-
nega entuziazma. Problemi
v industriji so tako veliki, da
jih povpreéni direktorji ne
zmorejo in uspevajo le najspo-
sobnej$i. Taksne pa je treba
tudi primerno placati. Bojim
pa se, da imamo premalo nad-
povpreénih manedzerjev.

Objavljeni primeri pa so za-
gotovo eksces in pretiravanj

ni mogoce utemeljiti. Tudi
v Svobodnih sindikatih smo
prepricani, da so za nagrajev-
naje direktorjev potrebna me-
rila, Evropa pa tovrstne za-
konske regulative ne pozna.
V objavljenem primeru gre za-
nesljivo vsaj za krSenje moral-
nih norm. Prepri¢an sem, da
delo manedzerjev teh firm ne
opravicuje tako visokih plac.
Zdi pa se mi tudi, da so place
v omenjenih podjetjih nad-
povprecne in da zato delavei
niso sami zahtevali razcéisce-
vanja.

Govori se tudi o drugih oko-
riSéanjih, divjem lastninjenju

Sindikat delavcev

Prekinjena pogajanja za KP

Republiski odbor Sindikata delavcev trgovine Slovenije je 26.
oktobra na izredni seji obravnaval predlog besedila kolektivne
pogodbe dejavnosti trgovine Slovenije in se opredelil do Se
neusklajenih vpraSanj. Pri tem je trdo zahteval, naj se najprej
zagotovi 100-odstotno izplaéilo pla¢ po kolektivni pogodbi in
Sele nato ugotavlja dobi¢ek podjetja. Ker je odbor Zdruzenja
trgovine pri GZS na svoji seji 27. oktobra sprejel predlog nji-
hove pogajalske skupine, da lahko place zaostajajo za izhodisé-
nimi tudi v primeru, ko podjetje ne dosega 5-odstotne donosno-
sti kapitala, ni priSlo do podpisa kolektivne pogodbe. O nadalj-
njih pogajanjih se Se nismo dogovorili!

Franc W. Petek,
predsednik

in selitvi kapitala v tujino.
Svobodni sindikati smo vec-
krat opozarjali na te zadeve,
najbolj glasen je bil Albert
Vodovnik. Preseneca me, da
vlada na vse to reagira z vec
kot enoletno zamudo. Dali
smo tudi amandma k lastnin-
skemu zakonu, ki bi omogoéil
nadzor nad druzbenim kapi-
talom in prepredéil njegovo od-
tekanje v tujino. Ne vlada ne
parlament nam nista prisluh-

Cena 1.575,00 SIT

MoZnost napisa na ovitku

/nad 50 izv. brezplaéno -
do 50 izv. doplaéilo 96 SIT
za izvod/

V primeru predplaéila
vam priznamo ceno
1.155 SIT

Vsa naroéila in
morebitne informacije
dobite pri CZP Enotnost,
Ljubljana, Dalmatinova 4,
telefoni 321-255, 313-942,
faks 311-956

nila.

Zaradi lastninjenja, spremi-
njanja sestave gospodarstva,
lukenj v zakonodaji in odsot-
nosti nadzora je zdaj mozen
divji lov in okoriSéanje vseh,
ki so na polozajih. Mislimo, da
mora drzava na vse to reagi-
rati. Sindikati pa lahko vpli-
vamo le na moralno drzo ma-
nedzerjev, ceprav vcasih ni-
mamo vseh podatkov.

F. K.

NAROCILNICA

gozdarji. Zakon o denaciona-
lizaciji povzroéa probleme
zlasti v trgovini, gostinstvu in
kmetijstvu. Supermarket in
Centromerkur iz Ljubljane
bosta kmalu zaprta. Vracanje
premozenja bivSim lastnikom
v naravi onemogoca delo Ste-
vilnih podjetij in manjsih
obratovalnic. To je po Mikli-
devem mnenju v nasprotju
z doloébami zakona.

Tudi zakon o lastninskem
preoblikovanju podjetij lahko
povzroc¢i nova odpuséanja. Po
nekaterih ocenah bo v olastni-

njenih podjetjih izgubilo delo
novih 30.000 delavcev. Tudi
nekatera podjetja, ki se pri-
pravljajo na lastninjenje,
opuséajo posamezne pro-
grame in delavece. Na ta nacin
zelijo povecati vrednost pre-
mozenja.

Vlada je letos Ze znizala ob-
seg pravic delavcev in social-
nih zavarovancev. Proracun-
ski memorandum pomeni na-
daljnje zmanjSanje pravic de-
lavcev. Delavci trpijo tudi za-
radi popolnega brezpravja.
V Sloveniji nihée ne nadzira
izvajanja zakona o delovnih
razmerjih. Nadzora ni, ker je
oblast demontirala sodi$ca

zdruzenega dela in druzbene

gestaviiale ga-

pravobranilce samoupravlja-
nja. Tisti, ki zdaj najbolj kli-
¢ejo ti dve instituciji, so jib
pred leti hoteli ukiniti zaradi
spremembe druzbene uredi-
tve. Mikli¢ meni, da so tisti, ki
danes govorijo o kaosu, le tega
sami ustvarjali.

Stevilo nezaposlenih v Slo-
veniji se je od leta 1988 pove-
¢alo za petkrat. Na zavodih z2
zaposlovanje pa je le 10 od-

stotkov veé zaposlenih, ki s0 |

dobili tudi Stevilne nove na-
loge. Zavodi za zaposlovanjé
imajo tudi premajhne pro-
store za sedanji obseg dela.
Vse to je mozno videti na ob-
moénem zavodu na ParmoVl
ulici v Ljubljani.

Miklié meni, da je zniZanje
pravic zaposlenih in socialniht
zavarovancev upravi¢eno
samo ob ukrepih aktivne poli-
tike zaposlovanja. Ker po-
djetja v sanaciji odpuscajo de-
lavce in je to zanje najcenejé
je treba odpuscanja zelo po-
draziti. !

Mikli¢ ponovno poziva tudi
k vedji zaS¢iti slovenske indu-
strije, ki jo ogroza nebrzdan
uvoz cenenih izdelkov iz tu-
jine. Tako kot druge vlade naj
bi tudi nasa pomagala podjet-
jem pri izvozu in iskanju no-
vih trgov. ;

Po teh sporocilih je zlastl
Jelena Gacesa iz Dela Zelel iz-
vedeti kaj ve¢ o medsebojnem
sodelovanju sindikatov in
o moznosti za uspeh protest-
nega shoda. Rajko Lesjak mi-
sli, da bodo po shodu sindikati

lahko bolj skupaj, vendar lé |

¢e jih bodo zdruzile delavske
stiske. Mikli¢ misli, da mora
vsak sindikat opraviti svo0)€
delo in se z njim potrjevatl.
»Delati moramo za delavce in
ne za svoje liderstvo,« je pri-
stavila Hilda Zezko.

Vodje Svobodnih sindika- |
tov so prepric¢ani, da moraj0 |

s protestnim zborom dokazatl
svojo ¢vrsto voljo. Taksnd
oblika protesta je v Evrop!
uveljavljena metoda. Clanstvo
bo z udelezbo potrdilo pravil-

nost odloéitve in dela osred- |

njega in drugih sindikalnih
vodstev. Svobodni sindikatl

bodo z zborom (¢e bo uspel) |

dokazali, da mislijo resno in

da mora uradna politika upo-

§tevati njihov opomin.
Frandek Kav€it

zetju.

— plagamo predragun
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SEDEM DNI V SINDIKATIH

OGOLJUFANI DELAVCI
BODO PRAVICO
VZELI V SVOJE ROKE

|, Sklad za razvoj Republike Slovenije, od katerega so delavei in mened-
erji v Mariboru in Podravju pri¢akovali pomo¢ pri saniranju najveéjih
E0spodarskih bolnikov v regiji, je s politiko, ki jo vodi, propadanje
Bospodarstva na Stajerskem samo Se pospesil. To so poudarili na ne-
avni seji obmoénega sveta Svobodnih sindikatov v Podravju, na kateri

~N

| Udarila predsednica

-

Stva Brane Misié.

»Pricakovanja podjetij, da jim
0 sklad pomagal pri sanaciji, se
V vedini niso uresniéila,« je po-
obmo¢nih
Svobodnih sindikatov Podravia
etka Roksandi¢. Zeleni uéinki
Vladnega projekta se Zal ne ures-
Ni¢ujejo, ampak se gospodarske
faZmere le $e poslabsujejo.

Druzbeno skodljivo delo
Sklada

Roksandi¢eva je predstavila
tudi sindikalna spoznanja o poli-
tikj republiskega razvojnega
sklada. Sklad si prizadeva za éim
itrejso privatizacijo podjetij, ka-
terih lastnik je, in to za vsako
feno in ne glede na posledice.
av tako je poslovanje in zapo-
slengst v vseh podjetjih prilagodil
eXonomskemu stanju v njih, ne
Blede na posledice. Skladova po-
Uetja kot delodajalci ne spostu-
1¢Jo delovno-pravne zakonodaje
In kolektivnih pogodb. Sklad za
fazyoj uporablja programirane
Stecaje, s ¢imer se izogne sred-
Stvom za resniéno sanacijo. Obe-
lem ustanavlja by-pass podjetja
In po¢ne stvari, ki so v drugih
Podjetjih spoznane za druzbeno

S0 pretresli izvajanje vladnega projekta prestrukturiranja in sanacije
Bospodarstva v podravski regiji. Na seji sta sodelovala tudi predsednik
Veze svobodnih sindikatov Slovenije Dusan Semoli¢ in élan predsed-

skodljive in so tudi predmet revi-
zije lastninskega preoblikovanija.
V zadnjem letu dni se je $tevilo
delovnih mest samo v Mariboru
zmanjSalo za 6000, od tega 3000
v industriji. En obrtnik povpreéno
zaposluje manj kot enega delavea,
zasebna podjetja pa imajo manj
kot dva zaposlena. Tako seje Ste-
vilo brezposelnih v Mariboru po-

‘vecalo za 3000 in jih je Ze 14.000,

v Podravju pa 29.000. Racéunajo,
da bo do konea leta v Mariboru
20.000 brezposelnih, v regiji pa
ve¢ kot 35.000.

Povpreéna neto pla¢a na zapo-
slenega v gospodarstvu Maribora
je lani poleti za 4 odstotke zaosta-
jala za republiSkim povpreéjem,
sedaj pa Ze za 9 odstotkov.

Sindikaliste v Podravju pa naj-
bolj skrbi, ker sklad izvaja lastni-
njenje podjetij s programiranimi
ste¢aji. Taksna metoda lastninje-
nja ima oéitno Siro druzbeno in
politiéno podporo, in to kljub
vsem tehtnim pomislekom stro-
kovnjakov in nasprotovanju sin-
dikatov. Posledice programiranih
ste¢ajev pa so: dolgorocno unicée-
nje proizvodnje, izguba trga in
stagnacija gospodarskega raz-
voja. Zrtve stecaja so delavei in

vsi davkoplacevalci, ki plaéujejo
stroske inscenirane brezposelno-
sti. Pri stecajih v tujini so kazno-
vani lastniki, ki zgubijo lastnino,
pri nas pa so kaznovani delavei.
Sledila je prizadeta razprava.
Franc Bratusa je dejal, da so seda-
nje kaotiéne razmere oéitno v in-
teresu Stevilnih oblastnikov, poli-
ti¢nih liderjev in menedzerjev, ki
bogatijo. Ob vse ve&ji brezposel-
nosti in neustrezni davéni politiki
stroski predrage drzave vse bolj
obremenjujejo Se zaposlene, zato
bodo posledice sedanjega dogaja-
nja tudi za drzavo katastrofalne.
e ne bomo sindikalisti proti
vsemu temu kaj ukrenili, bodo sli
ljudje na ceste brez nas, je sklenil
Bratusa,
Z delavei delajo danes kakor
svinja z mehom, je parafraziral
Korzetove besede (ta je nedavno

dejal, da delajo v Mariboru sindi-
kati z direktorji kot svinja z me-
hom), Branko Medik. Vprasal se
je, ali se morajo v Mariboru res
ponoviti dogodki iz leta 1988, da
bo vlada pogledala resnici v oéi.
Sedanja anarhija in divji liberali-
zem nekaterim ustrezata, je dejal,
ko pa si bodo med seboj vse razde-
lili, bo zaéel uéinkovito delovati
represivni in davéni sistem, ki bo
¢uval privatno lastnino. Smesno
je tudi, da v sedanjih gospodar-
skih razmerah gradimo slovenski
pentagon in hoéemo kupovati
draga letala.
)

Tekla bo kri

Franc Tos je terjal, naj da vlada
delavcem recept (in ga tudi javno
objavi), kako naj prezivljajo dru-
zine brez sluzbe in brez plac.

Po mnenju Stanka Mlakarja so
sindikati naredili napako, ko so
pred meseci preklicali splosno
stavko. Prav tako niso izkoristili
trenutka, ko so bili na cesti de-
lavei Metalne. Sedaj nas imajo za
ponizne ovcke, ki ¢akamo, kaj bo
padlo z bogato obloZene mize
oblastnikov. Drzava mora omogo-
¢iti ljudem prezivetje, drugaée bo
tekla kri. Ena skrajnost vedno
rodi drugo, je dejal Mlakar. Za
sindikate je priSel cas akcije. Ce
ne bomo pravocéasno ukrepali, je
v nevarnosti tudi nasa organiza-
cija, je poudaril.

skem preoblikovanju.

kih, so menili.

poti.

Podpora Metki Roksandi¢

Clani obmocnega sveta Svobodnih sindikatov v Podraviju so na
seji, skupaj s predsednikom ZSSS Dusanom Semoli¢em izrazili
vso podporo delu predsednice Metke Roksandié, ki so jo v zad-
njem casu posamezniki v nekaterih sredstvih javnega obveséanja
poskusali diskreditirati. Metka Roksandié uresni¢uje politiko
podravskega sveta Svobodnih sindikatov, ki je odloéno usmer-
jena v varovanje ekonomskih in socialnih pravic delavcev ter
v prestrukturiranje gospodarstva, so menili ¢lani sveta in dodali,
da je zato tu in tam taréa napadov tistih, ki so jim sindikati na

Dusan Semoli¢ pa je na seji izrazil prepri¢anje, da morajo biti
¢lani in funkcionarji sindikata med seboj solidarni, saj je politika
ob katero marsikdaj tréijo pri svojem zelo konkretnem zavzema-
nju za interese ¢lanstva in delaveev, véasih tudi zelo grda.

Sporna uredba vlade -

Obmocéna organizacija Svobodnih sindikatov za Podravje je
sprozila postopek za presojo skladnosti Uredbe o izdajanju in
upostevanju potrdil na podlagi neizplaéanega dela neto osnovnih
pla¢ z Zakonom o spremembah in dopolnitvah Zakona o lastnin-

Ce se uredba ne bi spremenila in e bi delavei dobili potrdilo za
lastninjenje za neizplaéan del plaé samo do 80 odstotkov po
kolektivni pogodbi, potem bi bili izigrani vsi delavei, ki so se
v korist bodocega lastninjenja odpovedali 100 odstotnim pla¢am.
Uredba prav tako negira veljavnost kolektivnih pogodb, hkrati
pa obstaja bojazen, da bo uredba podlaga za pravno prakso
sodis¢ v sporih za povraéilo neizplaé¢anih razlik v osebnih dohod-

Ivan JurSe je opozoril, da vse
ve¢ delaveev, ki se poéutijo ogo-
ljufane, govori, da bodo vzeli pra-
vico v svoje roke. Branka Jurak pa
je opozorila tudi na nekorekten
odnos do tujih delavcev, zlasti
v gradbenistvu, ki so jih podjetja
poslala »tja, kamor nimajo kam
iti«. Kje je v zvezi s tem delavska
solidarnost, se je vprasala.

Marjan Fras je bil izredno kriti-
¢en do politiénega in gospodar-
skega establiSmenta, ki si deli po-
djetja. Izredno kritic¢en je bil tudi
do vodstva Zveze Svobodnih sin-
dikatov  Slovenije, ki véasih
ravna, kakor bi bilo »oZenjeno
z oblastjo«. Drnovskova vlada je
delavce ogoljufala, zato jo je treba
¢imprej nagnati, je menil Fras.

Radikalne besede ne
zadoscajo

Na koncu se je v razpravo
vkljuéil tudi predsednik Zveze
Svobodnih sindikatov Slovenije
Dusan Semoli¢ in poudaril, da je
za Slovenijo trenutno dale¢ naj-
nevarnejSa socialna bomba. Za
taksno trzno gospodarstvo nismo
nikoli bili, nismo in ne bomo, je
pribil Semoli¢. Poudaril je, da
imajo Svobodni sindikati disto
vest, saj so se tako v ¢asu Peterle-
tove kakor sedaj v éasu Drnov-
Skove vlade vedno naéelno in kri-
tiéno odzivali na gadno politiko
in njene ukrepe. Radikalizem

. vV besedah ni¢ ne pomaga. Prav

tako ne bi nié¢ pomagalo, ée bi

sindikati zaceli delati namesto
nesposobnih menedzerjev ali ne-
ucinkovite drzave.

DusSan Semoli¢ je udelezence
seje seznanil, da je pisal predsed-
niku slovenske vlade dr. Janezu
Drnovsku in ga zaprosil za sesta-
nek kadarkoli v minulem tednu,
vendar ni dobil niti odgovora. Ta
ignoranca se §iri tudi v podjetja.
Slovenska vlada pa po Semolice-
vih besedah kaZe ignoranco tudi
pri drugih vprasanjih — denimo
pri stavki policistov — kar se v po-
litiki nikoli dobro ne konéa. Tudi
0 proracunskem memorandumu,
ki namenja premalo sredstev za
prestrukturiranje gospodarstva,
brezposelne in socialno politiko,
se vlada ni posvetovala z nobenim
sindikatom. Ce bo memorandum
sprejet v taksni obliki, bo to kata-
strofa.

Dusan Semoli¢ je podravske
sindikate seznanil tudi z nekate-
rimi akcijami, ki jih pripravlja
Zveza svobodnih sindikatov Slo-
venije in namerava z njimi stop-
njevati pritisk za uveljavitev sin-
dikalne politike,

Obmocéni svet Svobodnih sindi-
katov za Podravje je sklenil pri-
praviti pogovor o programiranih
stecajih in nanj povabiti strokov-
njake. Zahteva tudi, naj o uresni-
cevanju vladnega projekta pre-
strukturiranja in sanacije gospo-
darstva v Sloveniji Ze v nasled-
njem mesecu razpravlja tudi re-
publiski svet in sprozi konkretne
aktivnosti.

Tomaz Ksela

NAPAK PRI LASTNINJENJU
NI MOGOCE POPRAVLJATI

Prejsnji teden je obiskal Slovenijo predsednik I. G. Metal Bavarske
erner Neugebauer. Skupaj z gostitelji iz SKEI in Svobodnih sindika-
tov se je pogovarjal s sindikalnimi kolegi in poslovodnimi delavci Malih

. B0spodinjskih aparatov Nazarje, koncerna Gorenje in Pivovarne Lagko.
redaval je tudi zaupnikom SKEI iz vse Slovenije. Neugebauer je
Ugotovil, da je obiskal podijetja, ki se jih ne bi sramovala niti njegova

¢Zela, Kolege iz SKEI je najbolj posvaril pred nevarnostjo, da se

| Djihovih podjetij polastijo tujci, ki bodo obrate zapirali tudi zaradi

SVojih sebi¢nih interesov.

Enoten sindikat je
elavska pridobitev

V MGA Nazarje je bil gost naj-
bolj vesel, da lastniki (gre za
*0sch-Siemens) spostujejo kolek-
Vno pogodbo in dogovore s sin-
ikatom. Kot ¢lan upravnega od-
Ora Siemensa pozna podatke
9 30.000 odve¢nih delavcih v tej
OIporaciji. Prav zato poudarja
Mujnost, da kapitalisti v vseh de-
Zelah delajo pod enakimi pogoji in
SPoStujejo  kolektivne pogodbe.
‘eugebauer meni, da je enoten
Sindikat velika pridobitv za de-
:avce. DGB Nemdije naértuje sre-
anje predstavnikov obratnih sve-
tov vse Evrope, ki naj bi bilo en-

at letno. Za organizacijo taks-
Nega srec¢anja so se odloéili zaradi
Zdruzevanja Evrope in ker me-
Mijo, da morajo tudi delavei spoz-
Ravati drug drugega in izmenja-
Vati izkugnje.
Ko je sligal za podatke o pladah
V Nazarjih, je gost dejal, da so

Y primerjavi s Cesko visoke. Prav'’

‘aradi tega pa je sindikalne ko-
i®8e opozoril, da problemov ni
:10Zno reSevati z znizanjem, am-
Pak le 2z dvigovanjem najnizjih
E’lﬁléi Cebisev Nem¢iji ravnali po
¢eSki praksi, bi se po njegovem
mnenju vrnili v obdobje po drugi
SVetovni vojni. Sindikalisti po Ne-
Ugebauerjevem mnenju nikoli ne
Smejo gledati navzdol, ker tam ni
resitev delavskih problemov.

.. Gost se je zanimal tudi za zas-
Slto starejsih delavcev. Povedali
0 mu, da nekaj deset delavcev
dela le po &tiri ure. Za taksne de-
avee icejo tudi delovna mesta, ki
Niso vezana na ¢asovne norma-
live, Nekateri invalidi opravljajo
51910 na domu. Pogovor v Nazarjih
1€ gost zakljuéil z ugotovitvijo, da
1e videl srékano tovarno, kakrsnih
"2 Bavarskem ni veliko.

Bavarski gost si je ogledal tudi
proizvodnjo v Gorenju Gospo-
dinjskih aparatih. Predsednik
SKEI Branko Amon ga je seznanil
s sindikalnim delom in omenil
oteZeno delo zaradi polozaja po-
djetja. Direktor Gospodinjskih
aparatov Joze Stani¢ pa je orisal
rezultate in naérte Gorenja. Kon-
cern iz Velenja je Se leta 1990 na
jugoslovanskem trgu prodal 40,
izvozil pa 60 odstotkov proizvo-
dov. Danes prodajajo v Sloveniji
le pet odstotkov, vse drugo pa iz-
vaZajo na tuje trge pod lastno ali
drugimi blagovnimi znamkami.
Gorenje je v Jugoslaviji izgubilo
za 100 milijonov mark premoze-
nja. Vse od razpada Jugoslavije se
poslovodstvo Gorenja ukvarja
s problemom prezivetja. Poslo-
vodstvu pa je laZje, ker znotraj
koncerna ni konfliktov, le s sindi-
katom se véasih prerekajo o pla-
¢ah. Place, ki znasajo 80 odstot-
kov plaé¢ po kolektivni pogodbi,
vseskozi prejemajo v rednem
roku. Zaposleni in njihov sindikat
seveda mijslijo, da bi lahko bile
vecje. Prav zaradi tega so odnosi
s poslovodstvom in sindikatom
marsikdaj zaostreni in se zdi, da
k temu bolj prispevajo sindikalni
funkcionarji.

Optimizem Sefov Gorenja
Wernerja Neugebauerja je naj-
bolj zanimalo, kako se bo Gorenje
branilo pred procesi zdruzevanja
tovrstne industrije v Evropi. Po-
vedali so mu, da se tujei zanimajo,
kako bi za majhen denar prodrli
tudi v Velenje. Z Italijani se pogo-
varjajo o manjsih kooperacijah.
Gorenje pa posluje samostojno in
verjetno bo tako tudi ostalo, saj je
na razlitne nacine povezano
s skora] vsemi proizvajalci bele
tehnike. Sefi Gorenja mislijo, da
ni nevarnosti, da bi Gorenje izgu-

b

Werner Neugebauer: »Sindikati,
zdruzeni v DGB, smo bili uspesni,
ker smo znali pokazati svojo mo¢
in ker smo se znali tudi pogajati.
Prav to zZelim tudi kolegom iz
SKEI in Svobodnih sindikatov.«

bilo svoj trzni delez tako v Evropi
kot drugod v svetu. Stanié pa je
potozil, ker slovenska drzava
nima strategije glede tujih vla-
ganj. Drzava, ki bo dobila 40 od-
stotkov vrednosti Gorenja, bi mo-
rala povedati, kaj bo naredila
s tem denarjem. Ker je Gorenje
podkapitalizirano, bi radi vedeli,
ali lahko racunajo na investicije
drzave, bank, zasebnikov oziroma

tujcev. Vodje Gorenja so prepri-
¢ani, da bi drZava morala imeti
strategijo za podjetja, kakrsno je
njihovo, in gost z Bavarske se
Z njimi povsem strinja.

Tako kot v MGA se je Neugeba-
uer tudi v Gorenju zanimal za
usposabljanje delavecev. Clan po-
slovodnega vodstva koncerna
Drago Bahun mu je povedal, da
ima podjetje svoj sistem in svoj
izobraZevalni center. Prav zdaj
objavljajo ponudbo za izobraze-
vanje v prihodnjem letu. Izobra-
zevanje za nekatera delovna me-
sta bo obvezno in je tudi sestavni
del sistema napredovanja.

Tudi Neméija podira
socialne dosezke

Na zakljuénem predavanju za ak-
tiviste SKEI pa je predsednik ba-
varskih kovinarjev najprej pove-
dal, da je preseneéen nad tehni¢no
usposobljenostjo in urejenostjo
tovarn, ki si jih je ogledal. Zdi se,
da so mu gostitelji iz SKEI hoteli
pokazati dobre, mogode celo naj-
boljse tovarne. Neugebauer je po-
vedal, da napak pri lastninjenju
ni mogoée popravljati, zato ne

smemo hiteti, Zaradi privatizacije
je izgubila delo polovica delavcev
iz nekdanje Vzhodne Nemdije.
V nekdanjih socialistiénih deze-
lah je izgubilo delo ve¢ milijonov
ljudi. Kapitalisti hoéejo to izkori-
stiti, zato tudi v Nem¢iji zmanjsu-
jejo pravice brezposelnih. Neuge-
bauer misli, da se zaradi novih
razmer lahko tudi v Neméiji
za¢no podirati socialni dosezki,
Delodajalci v kovinski in elektro-
industriji so Ze odpovedali kolek-
tivno pogodbo, kar se je zgodilo
prvi¢ po drugi vojni. Delodajalci
predlagajo 15-odstotno zniZanje
pla¢, skrajSanje dopusta za pet
dni in zmanjSanje nadomestil za
dopust. Industrialei so si te

ukrepe lahko privoséili, ker se za-
posleni delavei zelo bojijo za de-
lovna mesta. Na Bavarskem je le-
tos izgubilo delo 70.000 delavcev.
Prepolovili so tudi dodatke za ne-
deljsko delo. Nem¢ija je zmanj-
Sala tudi prispevke za zdrav-
stveno in socialno zavarovanje ter
zavarovanje nezaposlenih. Na
drugi strani pa je obéutno znizala
razli¢ne dajatve delodajalcev. *
Sedanje razmere zahtevajo zelo
odgovorno ravnanje posameznih
sindikatov, ki se zdruZujejo
v DGB. Sindikati vidijo resitev
v novih tehnologijah, ki bodo go-
spodarstvo potegnile iz krize.
Kljub enostranski odpovedi de-
lodajalcev pa se bodo nemski sin-

vali s profitom.

Kako posluje podjetje v 100-odstotni lasti Nemcev

MGA iz Nazarij je v 100-odstotni lasti BSHG. Portreti ustano-
viteljev Siemensa in Boscha so v osrednji sejni sobi obeSeni na
najuglednejsem mestu. Na manj vidni steni so dvojeziéna pravila
o kakovosti in drugih naéelih dela in gospodarjenja svetovnega
koncerna. Ob nakupu je v MGA delalo 577, zdaj pa 525 delavcev.
Po sedanjih naértih bodo prihodnje leto zaposlili §e 15 delaveev
in to naj bi bilo optimalno Stevilo za to tovarno. MGA bodo 30
odstotkov dela opravljali v sodelovanju z zasebnimi podjetniki.
Tovarna v Nazarjih je bila projektirana za jugoslovansko raven,
zato je leta 1992 pridelala 6 milijonov DEM izgube, letos pa je bo
predvidoma 3,6 milijona. Prihodnje leto bodo predvidoma poslo-

Povpreéne bruto plaée znasajo 1030 DEM, neto pa 650 DEM.
Za prihodnje leto pripravljajo novo pogodbo med sindikatom in
poslovodstvom. S tem se strinjata tako direktor Joze Kuder, kot
predsednik sindikata Anton Kohnec.

Delavce bodo dodatno motivirali za usposabljanje. Naértujejo
tudi prenovo in zamenjavo ra¢unalniske opreme in pregramov,
Uvajali bodo tudi skupinsko delo in izboljali organizacijo dela.
Desetodstotno rast dohodka bodo dosegli z boljSo strukturo
izdelkov in ne s povecanjem intenzivnosti dela.

Gorenje Gospodinjski aparati ima sodobne stroje. Svoje proizvode, tudi pralne stroje, prodaja vsem

konkurentom, zato se ne bojijo procesov zdruZevanja kapitala v Evropi,

.dikati tolkli za ohranitev realnih
plac in uskladitev s podrazitvami.
Zaradi sindikalnih  napovedi
o splosni stavki v kovinski in
elektroindustriji pa so industri-
alei pohiteli z napovedjo zapira-
nja vseh cbratov z ve¢ kot 100
zaposlenimi. Ce bodo ravnali
skladno s temi napovedmi, bodo
vsaj zacasno onemogo¢ili delo veéd
stotiso¢ delavecem v razliénih in-
dustrijskih vejah. Neugebauer
misli, da lahko v Neméiji pride do
najobseznejSih in najtrSih bojev
med sindikati in delavei po drugi
vojni.

Sindikalni boj pa bo otezen, ker
je nemski parlament sprejel za-
kon, po katerem zavodi za zapo-
slovanje niso dolzni izpladevati
nadomestila delavcem, ki ne mo-
rejo delati zaradi stavk v drugih
podjetjih. Predsednik bavarskih
kovinarjev je predavanje zakljuéil
z mnenjem, da vlada, ki ni spo-
sobna zagotoviti dela in normal-
nega zivljenja, ne more preziveti.

Francéek Kavéié
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Unokoejenci in sindikat

Sindikat upokojencev zaenkrat Se ni po-
polnoma zazivel. Kaj so razlogi? Ali vecina
upokojencev zanj ne ve? Ali niso dovolj
jasni cilji in naloge takSnega sindikata?
Ali je ob ze zdavnaj ustaljeni Zvezi drustev
upokojencev, ki igra pomembno vlogo,
sploh potreben Se sindikat upokojencev?
Morda pa gre razloge iskati tudi v dozdajs-
nji premajhni promociji sindikata upoko-
jencev in njegovih stalis¢ do Zgocih proble-
mov na podrocju pokojninskega in inva-
lidskega zavarovanja?

Res je tudi, da se je do zdaj sindikalno
gibanje praviloma nanasalo na obrambo interesov zaposlenih.
Sindikat upokojencev je nedvomno novost. V mnogih drzavah
ga ni posebej cutiti. Toda v sosednji Italiji je takSen sindikat
med najbolj aktivnimi. Upokojenci vidijo v njem pomembno
organizacijo, ki v neposredni povezavi s panoznimi sindikati
dokaj ucinkovito §citi njihove interese.

Pri nas se poloZaj upokojencev poslabsuje. Vse bolj se odda-
ljujemo od dogovorjenega razmerja, po katerem bi dejansko
izplacana polna starostna pokojnina morala znasati 85 odstot-
kov povpreéne placde. V zacetku letosnjega leta je znasala 80,47
odstotka, sedaj pa je padla na 76 odstotkov. Ce pa bi drzavni
zbor sprejel predlagani proraéunski memorandum, se zna posle-
dicno zgoditi, da bo starostna pokojnina zdrsnila na 70 odstot-
kov povprecéne place.

Srec¢ujemo se s tipiéno konzervativno logiko, po kateri so
place zaposlenih in pokojnine glavni vir nizke gospodarske rasti
in nevarnosti inflacije. Po mnenju vodilnih dejavnikov v sedanji
vladi se normalna gospodarska rast lahko zagotovi samo
s striktnim omejevanjem pla¢ zaposlenih in zmanjsevanjem
pokojnin. Vzporedno s tem naj bi se mocno oklestile tudi vse
socialne pravice. Zagovorniki taksnega pristopa nam pripove-
dujejo, da je vse to nujno zato, da bi po nekaj letih odpovedova-
nja zaziveli veliko boljse, :

S taksno politiko smo se srecevali tudi v preteklosti. Dobro pa
vemo, da so bili njeni dejanski ué¢inki prav nasprotni od deklari-
ranih ciljev.

Upokojenci, ki so si s svojim trdim minulim delom zagotovili
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sedanji obseg pokojnin, gotovo me morejo pristati, da bi na
njihov racun izvajali nekaksno druzbeno racionalizacijo in sta-
bilizacijo. Prav tako kot zaposleni ne morejo dovoliti, da bi se
v procesu privatizacije zmanjseval njihov Zivljenjski standard,
hkrati pa nekontrolirano bogatili lastniki. Upraviceno zahte-
vajo pravilno vrednotenje dela in od tega pod nobenim pogojem
niso pripravljeni odstopiti. Zaposleni in upokojenci imajo torej
skupni interes pri zagotavljanju gospodarske rasti, povecevanju
zaposlenosti, dviganju, Zivljenjske ravni in pri uveljavljanju
pravne socialne drZave, ki varuje vse pravice vseh prebivalcev.

Razmere na podrocju starostnega in invalidskega zavarova-
nja odsevajo dogajanja v nasi druzbi. Odloéitve drzavnih orga-
nov, predstavniskih in izvrsilnih, korenito posegajo na to po-
drocje. Pri tem pa lahko veliko storijo vse tiste organizacije, ki
neposredno skrbijo za interese upokojencev in invalidov. Pozi-
tivno je vsekakor, da se poleg Zveze drustev upokojencev v jav-
nosti wveljavljajo tudi staliS¢a Demokratske stranke upokojen-
cev in seniorskih sekcij v vedini politicnih strank. To dokazuje,
da se stranke vsaj iz politiénih razlogov zavedajo pomembnosti
upokojenske populacije. -

Vse to pa so tudi razlogi, da bi pri nas moral polno zaZiveti in
ucéinkovito delovati sindikat upokojencev kot sestavni del celot-
nega sindikalnega gibanja na Slovenskem. Panozni sindikati
neposredno branijo pravice zaposlenih na osnovi njihovega se-
danjega dela. Sindikat upokojencev pa naj bi se neposredno
zavzemal za obrambo pravic na osnovi minulega dela.

Med zaposlenimi in upokojenci ni protislovja. Tistim, ki sku-
Sajo zanetiti razdor z izmisljeno obtozbo, ¢es da upokojenci
Zivijo na racun zaposlenih, se mora celotno sindikalno gibanje
odloéno upreti. Med aktivnim in minulim delom je naravna
povezava in tudi skupni interes. Logi¢no je torej, da bi moral
biti sindikat upokojencev najtesneje povezan s panoznimi sindi-
kati in skupaj delovati pri obrambi zivljenjskih interesov.

Upokojenci se nikakor ne bi smeli zapirati sami vase. Najtes-
neje morajo biti povezani z aktivnim delovnim prebivalstvom.
Kolikor veéja bo zaséita zaposlenih in njihova materialna sti-
mulacija za dobro delo, toliko veéja bo gospodarska rast in s tem
tudi toliko Sirsa materialna osnova za pokojnine. To je tudi eden
osnovnih razlogov, zakaj je poleg drustev upokojencev nujno
potreben tudi mocéan sindikat upokojencev kot sestavni del
celotnega sindikalnega gibanja. Taksen sindikat upokojencev,
ki je najtesneje povezan s sindikati zaposlenih, se lahko uveljav-
lja kot zelo ucinkovit instrument varstva vseh pravic in dosez-
kov iz minulega dela.

USTAVNI SPOR O POTRDILIH :
ZA NEIZPLACANI DEL NETO OSNOVNIH PLAC

Izvrsni odbor Sindikata kovinske in elektro-
industrije Slovenije na podlagi pooblastila iz
23. ¢él. Statuta sindikata kovinske in elektro-
industrije Slovenije in v skladu z doloéili
Ustave Republike Slovenije in Ustavnim za-
konom za izvedbo Ustave Republike Slovenije
(ur. list RS, st. 33/93) vlaga

PREDLOG

za zadetek postopka pred Ustavnim sodiS¢em
RS za presojo ustavnosti in zakonitosti 3. in 4,
odstavka 3. ¢lena Uredbe o izdajanju in upo-
Stevanju potrdil na podlagi neizplacanega
dela neto osnovnih pla¢ in priloge A k Uredbi
(Ur. list RS, st. 59/93, z dne 22. 10. 1993)

in
PREDLOG,

da se zadrzi izvajanje dejanj na podlagi izpod-
hijanih doloéil Uredbe

L

Vlada RS je z Uredbo o izdajanju in uposteva-
nju potrdil na podlagi neizplacanega dela
neto osnovnih pla¢ (Ur. list RS, §t. 59/93. z dne
22. 10. 1993) podrobneje uredila izvajanje
25.a ¢l. Zakona o lastninskem preoblikovanju
podjetij. V 3. €l. Uredbe je doloéila razlike, za
katere se delavcem izdajajo potrdila.
Doloéila 3. in 4. odstavka 3. ¢l. Uredbe ter
priloga A k Uredbi so v nasprotju z Ustavo in
niso v skladu z Zakonom o lastninskem preo-
blikovanju podjetij.

II.

25.a ¢l. Zakona o lastninskem preoblikovanju
podjetij (Ur. list RS, st. 31/93) dolocda, da
lahko podjetje opravi interno razdelitev del-
nic ter vpladila delnic za notranji odkup tudi
na podlagi potrdil, ki jih podjetje lahko izda
zaposlenim delavcem na pedlagi neizplac¢a-
nega dela neto osnovnih osebnih dohodkov,
znizanih do ravmi, ki jo v skladu s 33. ¢l.
Splosne kolektivne pogodbe za gospodarstve
doloé¢ajo kolektivne pogodbe dejavnosti, za
¢as od sprejema kolektivne pogodbe do 1. 1.
1993.

Hkrati je isti Zakon v Sestem odstavku 31. ¢l
doloé¢il, da Republika Slovenija izda zaposle-
nim v javnih zavodih, drzavnih organih in
drugih organih in organizacijah, ki se pre-
tezno financirajo iz proracunskih sredstev,
lastniske certifikate za razliko med izplaca-
nimi in neizpla¢animi placami v skladu s ko-
lektivno pogodbo za negospodarske dejavno-
sti za éas od 1. 1. 1992 do 31. 10. 1992.
Zakon tako v prvem kot v drugem primeru
temelji na predpostavki, da so delavci preje-
mali osebne dohodke, ki so bili nizji od tistih,
doloenih s kolektivnimi pogodbami, in da
jim iz tega naslova pripada delez v procesu
lastninskega preoblikovanja. Zakon zaradi
ustavnega nacela enakopravnosti drzavljanov
ne more loc¢evati zaposlenih v gospodarstvu in
zaposlenih v negospodarstvu tako, da bi pr-
vim priznaval le razliko do 80% izhodiSénih
plaé po kolektivni pogodbi, drugim pa do
100 % izhodis¢nih plaé po kolektivni pogodbi.
Hkrati bi tako razlagano dolocilo 25.a ¢l. po-
menilo tudi nedopustno ravnanje zakonoda-

jalca, saj bi uzakonjevalo nezakonito znizeva-
nje osnovnih OD pod minimume, doloene
s kolektivnimi pogodbami dejavnosti. Kolek-
tivne pogodbe dejavnosti namreé vsaka zase
in specifiéno urejajo moznosti zniZevanja
izhodisénih osnovnih osebnih dohodkov, v ra-
zliénih primerih in pogojih in z razliénimi
posledicami. Generalno pa je zniZanje osnov-
nih osebnih dohodkov dopustno najveé v vi-
§ini do 20% od izhodi$¢énih osebnih dohod-
kov. Vsako vecje znizanje ni v skladu s kolek-
tivnimi pogodbami dejavnosti, razlike pa so
bile (in so Se) iztozljive.

Zaradi obeh navedenih razlogov, torej
ustavne enakosti drzavljanov in nedopustno-
sti uzakonjevanja nezakonitosti za nazaj je
edina mozna in pravilna razlaga 25.a ¢l. Za-
kona o lastninskem preoblikovanju podjetij
razlaga, ki temelji na priznavanju tistega dela
neizplaéanih neto osnovnih dohodkov, ki so
jih delavci prejeli manj, kot to dolo¢ajo posa-
miéne kolektivne pogodbe dejavnosti, pri Ge-
mer ze sam Zakon napotuje na nujnost upo-
Stevanja posebnosti ureditev v posamicnih
kolektivnih pogodbah.

Izpodbijani ¢len (3. in 4. odst) Uredbe na-
sprotno priznava le razlike, ki jih dobimo
z upostevanjem osnovnih bruto pla¢, doloce-
nih s Splosno kolektivno pogodbo, zniZzanih za
20% (od 1. 9. 1990 do uveljavitve panoznih
kolektivnih pogodb) oz. od osnovnih pla¢, do-
locenih s kolektivno pogodbo dejavnosti, zni-
zanih za maksimalni odstotek, opredeljen
v pogodbi dejavnosti (po uveljavitvi panoznih
kolektivnih pogodb). Uredba je torej z nave-
deno doloéitvijo upostevanih osnov oz. razlik
zmanjsala in omejila pravice, ki izhajajo iz
25.a cl. Zakona.

Konkretno je mogode navedeno ponazoriti
z analizo ureditve po 62. ¢l. Kolektivne po-
godbe za ¢érno in barvasto metalurgijo in li-
varne ter kovinsko in elektroindustrijo Slove-
nije (Ur. list RS, §t. 12/91). Le-ta doloéa, da je
osnovni osebni dohodek delavca lahko do
20% nizji od zneskov, dolo¢enih za posa-
mezne zahtevnostne skupine po tej pogodbi
v taksativno dolo¢enih primerih (izvajanje sa-
nacijskega programa, ée bi izplaéilo povzro-
¢éilo izgubo, izkazana nepokrita izguba, nizji
neto dobicek za 20% od dobicka preteklega
obra¢unskega obdobja) in po dolo¢enem po-
stopku (sklep poslovodnega organa ob so-
glasju organa upravljanja in poprejSnjem ob-
vestilu sindikata, po Sestih mesecih pa je po-
trebno opraviti preverjanje razlogov skupaj
s sindikatom in delavce obvestiti na zborih
o razlogih za podalj$anje sklepa). Delavei mo-
rajo v skladu s tem ¢lenom za manj prejete OD
prejeti listine, s katerimi bodo lahko v kasnej-
$ih obdobjih sodelovali v procesu lastninjenja
ali pa jih prijavili v ste¢ajno maso. Ce katera-
koli od navedenih predpostavk iz 62. ¢l. ko-
lektivne pogodbe ni bila upostevana (pogoji,
postopek, organi, listine), potem zniZanje ni
v skladu s kolektivno pogodbo dejavnosti, ra-

zlike pa so iztozljive. Zakonska ureditev je

posledica prav tega c¢lena te kolektivne po-
godbe dejavnosti, ki izrecno ne dopusca ved-
jega znizanja od 20 %, ki predpostavlja izdajo
listin z namenom lastninjenja in ki zniZanje
doloéa v razponu do 20%. Nasprotno sedaj
Uredba predvideva upostevanje le razlik nad

20-odstotnim znizanjem, ne uposteva specifik
posameznih kolektivnih pogodb dejavnosti
(listine) in ne uposteva, da je bilo mozZno zni-
zanje tudi le za npr. 5 %. Slednje je razvidno iz
priloge k Uredbi, kjer so opravljeni izrac¢uni
izhodis¢, zmanj$anih avtomatic¢no za 20 %, od
katerih se obracunavajo razlike, dolocene s 3.
¢él. Uredbe.

III.
Predlagatelj na temelju zgornje obrazlozitve
meni, da je predlog za zacetek postopka pred
Ustavnim sodiSéem utemeljen in Ustavnemu
sodis¢u kot pristojnemu za odloéitev v tej za-
devi predlaga, da

odloéi:
Razveljavita se 3. in 4. odstavek 3. ¢l. Uredbe
o izdajanju in upos$tevanju potrdil na podlagi
neizplacanega dela neto osnovnih pla¢ (Ur.
list RS, $t. 59/93) in priloga A k tej Uredbi, ker
nista v skladu z Ustavo in Zakonom.

1v.

Ce Ustavno sodi$ée ne bo sprejelo utemeljitev
predlagatelja o neskladnosti 3. in 4. odstavka
3. él. Uredbe in priloge A z Ustavo in Zako-
nom, predlagatelj podrejeno predlaga, da se ta
predlog Steje kot predlog za zacetek postopka
pred Ustavnim sodi$¢em za presojo ustavnosti
25.a ¢l. Zakona o lastninskem preoblikovanju
podjetij. Predlagatelj je utemeljitev za zacetek
tega postopka podal v té. II., odstavkih 1, 2,
3in 4.

‘Predlagatelj v tem primeru Ustavnemu so-

diséu predlaga, da

odloéi:
Ugotovi se, da 25.a ¢l. Zakona o lastninskem
preoblikovanju podjetij ni v skladu z Ustavo.
Drzavni zbor mora v roku Sestih mesecev od
dneva prejema odloébe navedeni ¢len uskla-
diti z Ustavo.

V. :

Izvajanje 3. in 4. odst. Uredbe in priloge
A k tej Uredbi bi lahko povzrocilo oskodova-
nje udeleZencev programov interne razdelitve
in notranjega odkupa pri lastninskem preo-
blikovanju podjetij. Ob upostevanju izpodbi-
janih doloéil bo Agencija pri dajanju soglasij
upostevala le razlike v osnovnih OD do viSne
80% izhodis¢énih OD po kolektivnih pogod-
bah, kar bistveno spreminja strukturo upo-
rabe potrdil, certifikatov in drugih nacinov
vplaéil udelezencev. Zaradi izvajanja Uredbe
bi tako v postopkih lastninskega preoblikova-
nja lahko nastale nepopravljive posledice.
Roki za izvedbo lastninskega preoblikovanja
podjetij so kratki, zato Ustavno sodis¢e hkrati
naprosamo, naj o sporni Uredbi ¢imprej od-
loéi.

Zaradi navedenih razlogov predlagamo, naj
Ustavno sodisé¢e v skladu s svojimi pooblastili

odloéi:
Do sprejetja konéne odloéitve se zadrzi izva-
janje aktov in dejanj, ki temeljijo na 3. in 4.
odstavku 3. ¢l. Uredbe in priloge A k tej
Uredbi.
Albert Vodovnik,
predsednik

TAUPNIKE, STROKOUNE SLUZBE
PODJETJ IN POSAMEZNIKE::

Odn
krh
X 1.“]891

® SPLOSNA KOLEKTIVNA POGODBA tovn

PRIROCNIK] ZA SINI]IKALNE*L

ZA GOSPODARSTVO ha
rs(gr?:gsgrt:trﬂaagregor Mikli¢ in Brane Misi¢. Cena 950,00 SIT ' ef"
® vel avtorjev: rQc]ier
MOJE PRAVICE NA DELOVNEM MESTU e

ri
Delovno razmerje — Prenehanje potreb po delavcih — Posebno varstvo Zensk, matef 'i!eik
delavcev z druzinskimi obveznostmi, mladine, invalidov in starejsih delavcev — varstv0
pravic delavcev — Varstvo pri delu — Pravice iz pokojninskega in invalidskega zavarova: Pog
nja, za primer brezposelnosti, zdravstveno, socialno varstvo — Seznam sluzb pravné *Nje

pomod¢i. Cena 350,00 SIT h
@ Mira Becele l;?;
STANOVANJSKA RAZMERJA PO NOVEM er
Priroénik za lastnike stanovanj in za tiste, ki bi to radi postali... Stanovanjski zakon S8 ;
s komentarjem in primeri praktiéne uporabe njegovih doloéil. Cena 520.00 SIT Proj
® Bogdan Kav¢i¢ it
DELAVCI IN UPRAVLJANJE :
Participacija — vzroki, cilji, vsebina in moé, organizacijske oblike, prednost in kritikés
evropski modeli participacije in kaj prinasa novi »Zakon o sodelovanju delavcev Pl
upravljanju podjetij«. Cena 460,00 SIT

@® Gregor Mikli¢

NOVA DELOVNA ZAKONODAJA

Precis¢eno besedilo Zakona o delovnih razmeriih in Zakona o zaposlovanju in zavarova*

nju za primer brezposelnosti s komentarjem. Cena 670,00 SIT ™

@® Stane Uhan | .\‘
PLACNI SISTEM V REPUBLIKI SLOVENIJI th

. Kar

Statistiéni podatki — Kritiéna raven — Evropske cene in balkanske plaée — Izhodisén! tony
osebni dohodki — Kaj we in misli vilada — Naértovanje najniZje osnovne plage — Konkretn! ;s j
predlogi — Podcenjeno znanje — Najvisje place. Cena 400,00 SIT ;n!al
. Ny

@® Emil Rojc ‘Do
KARIERA KOT SPREMINJANJE ﬁﬁ;
Priroénik za podjetnistvo in razvoj kadrov in |
Cena 850,00 SIT e
Cer

® Vet avtorjev I
*SOCIALNA DRZAVA w
Zbornik razprav za VARNOST, SVOBODO, SOLIDARNOST IN PRAVICNOST as
Cena 600,00 SIT Vin,
@ Aleksej Cvetko I;':
r

ZDRAVSTVENO ZAVAROVANJE PO NOVEM tek
Novi zakon o zdravstvenem zavarovanju — Razlage vseh sprememb in vseh oblik Kat
prostovolinega zavarovanja obéanov. Cena 580,00 SIT l.ju
Al

@ ZAKON O LASTNINSKEM PREOBLIKOVANJU Fal

PODJETIJ IN SINDIKATI |

Zakon o lastninskem preoblikovanju podjetij — Uredba o pripravi programa preoblikova- \
nja in o izvedbi posameznih naginov lastninskega preoblikovanja podjetij — Uredba

o matodologiji za izdelavo otvoritvene bilance stanja S
Razlage: mag. Tone Rop, Gregor Mikii&, dipl. oec. Radovan Tesli¢ in dr. Alenkd
Znidarsié-Kranjc. Cena 1.800 SIT |

® KOLEKTIVNA POGODBA ZA NEGOSPODARSKE F
DEJAVNOSTI V REPUBLIKI SLOVENUI E
S KOMENTARJEM - :

Nin
Kolektivna pogodba s stali$&i komisije za razlago KP s komentarjem — Priloge: SkieP sp
lzvrsnega sveta R Slovenije o dologitvi koeficienta za dologanje OD — Sklep o doloéitV!
kalkulativnih osnov za doloéitev obsega sredstev za plaée v zavodih, ki se financirajo IZ &
proraéuna — Tarifni del KP za zdravstvo in socialno skrbstvo — Zakon o plagah delaveeY (0 |
v javnih vzgojno izobrazevalnih zavodih — Pripravila: Nevenka Zaviréek in Vinko Kastelic iCe!
Cena 950 SIT + 5% p. davek

ik
~ |0g
/%’ 2a
iSlu
| |
NAROCILNICA ZA KNJIGE - PRIROCNIKE
Sic

Pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno naro¢amo je
.......... izv. @ Splos. kol. pog. . izv. @ Placni sistem ‘lz_
- . |
wonae 12V, @ Moje pravice na izv. @ Kariera kot... 0}
w12V, @ Stanov. razmerja izv. ® Socialna driava... lyné
.......... izv. @ Delavci in uprav. ... izv. @ Zdrav. zav... Vili
.......... izv. ® Nova del. zakon. . izv. @ Kol. pog. za negosp..- fﬁg:
........ . izv. @ Zakon o last. |
Od 1. 2. 1992 se za knjige zaracunava 5-odstotni prometni davek. 32
Naroéeno mi Posljite NA NAS NASIOV: ....c.evveiieriereeiieiasreeresrreesrassnestesseesesraesssest®? g
Ulica; postng S KIa) am Gl i i iinds s A el s cogbigs TR '
p! J S0
Ime in priimek podpisniKa: ......cocvvvreiririersennees 3:1"
1. Raéun bomo placali v zakonitem roku. EIE
2. Kot ind. kupec bom placal po povzetju. ] dr
q

2q

d
DiReseiin st i arsntmini i j;
Zig Podpis naroénika La

: g
Vse informacije o knjigah — priroénikih objavijamo v &asopisu »DE< \
Casopis DE in knjige lahko naroéite pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalma- hii
tinova 4, telefoni (061) 321-255, 1310-033, 313-942, 311-956. Fax. (051) k
311-956.

e
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POCENIMO ZIVLJENJE

[V SLOVENIJI MEDNARODNI

tPOTROSNISKI INSTITUT

Mednarodni intitut za potrosniske razi-
Xave — soustanovitelja instituta sta poleg
“Sameznikov $e Zveza potrosnikov Slove-
8 in Consumers Association (britanska
tro§niska zveza) — je ena prvih medna-
dnih organizacij s sedezem v Sloveniji.
Stbel bo za srednjo in vzhodno Evropo,
tlegoy glavni namen pa bo skrb za stro-
Vne podlage, ki jih potrebujejo potrosni-

i

ko
*a gibanja.

. Alistair MacGeorge je eden od ustanovi-
ey instituta, sicer pa svetovalec Medna-

|, Jne organizacije potrosniskih zvez za
\8dnjo in vzhodno Evropo. Za sodelovanje
tef, 1oy, Mednarodnem institutu se mu ni bilo
o 2ko odlogiti, saj bo institut nudil strokovno
dlago potrosniskim organizaciiam na
legovem« podrodju, to je v srednji in
2hodnj Evropi. »Z njegovo pomodjo bodo
di ljudje iz drzav, ki so dolgo imele totali-
Me rezime, spoznali, da imajo moé in da
® Morajo boriti za svoj prav, da ni dovolj, ce

o 88 2anagajo, da bodo drugi resevali njihove
"bleme,« pravi Alistair MacGeorge. Na

var

vne »

v
U
Cl

potrosniskimi

vami.

sestanku Mednarodnega instituta za potros-
niske raziskave, ki je bil v Ljubljani, je Mac-
George Se povedal, da se bo verjetno med
organizacijami
Evrope razvilo takSno sodelovanje kot na
Zahodu. Doslej namre¢ vzhodnjaki niso bili
navajeni na skupne projekte, zato zanje tudi
niso kdovekako navduseni. Po njegovem
mnenju naj bi prav Slovenija, ki je v zadnjih
letih naredila najvecji korak na podrogju po-
trosniskega varstva, prevzela pobudo za
sodelovanje med vzhodnoevropskimi drza-

Po mnenju Brede Kutin, direktorice Med-
narodnega instituta, bo med najpomemb-
nejSimi nalogami organizacije prav vzposta-
vitev svetovalnih potrosniskih centrov v Slo-
veniji, vzporedno pa $e na MadZarskem in
Poljskem. Organizirali jih bodo po vzoru po-
tro$niskih svetovalnih centrov v Veliki Brita-
niji. V Sloveniji naj bi vzostavili dvanajst
potro3niskih svetovalnih centrov. Prvi trije
naj bi zaZiveli ze prihodnje leto.

Kajpak bo Mednarodni institut za potros-

niske raziskave sodeloval tudi pri pripravi
strokovnih seminarjev za potrosniske orga-
nizacije in spremljal direktive Evropske
skupnosti s podro¢ja varstva potrosnikov in
jih posredoval zainteresiranim. Vsekakor se
bo institut osredotoéil predsvem na storitve
in manj na izdelke. Pri testiranju izdelkov bo
sodeloval z mednarodnimi organizacijami
za testiranje, saj bi bilo testiranje, izvedeno
le za potrebe Slovenije, predrago in obe-
nem preve¢ zamudno delo.

Mednarodni center za potrosniSke razi-
skave bo denar za svoje delo dobil iz posa-
meznih projektov. Pri tem raduna tudi na
podporo lokalnih skupnosti in slovenske
vlade. Breda Kutin je razo¢arana, ker slo-
venska vlada pokrije manj kot polovico stro-
Skov za izdelavo revije VIP (revija za vzgojo
in informiranje potrosnikov), pa Se to za
nazaj, medtem ko je na primer madzarska
vlada za zagonske stro$ke za svojo potros-
nisko revijo namenila 400.000 dolarjev.
V Nemdiji pa je prvih pet let izhajanja po-
troSniSke revije pokrivala vse stroske zanjo.

M. N.

vzhodne

‘ﬁﬁ!!!l‘\dlEil\ll‘\\ e
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LACILNA KARTICA
SOFERJE

oy
b V Sloveniji $& nimamo niti pri-
Yizno toliko  placilno-kreditnih

i -t:"iC, kolikor jih poznajo v razvi-
i | M Svetu, vendar vse manj zao-
~&amo. V svojem Zepu sicer $e
Nimamo po deset, dvajset kartic,
Nekaj pa Ze. Zakaj si ne bi
# Magali, e je pot do brezgoto-
YNskega pladila tako preprosta
‘t';er?_genem tudi razmeroma po-

i

Pred kratkim smo Slovenci
4obili nov »plastiéni denar«. Gre
fa Kartico Magna, ki jo bodo
astniki uporabljali za brezgoto-
Vinski nakup goriva na (Petrolo-
Vih) bencinskih &rpalkah. Do
\artice bodo lahko prigli imetniki

A keoéih raunov v S$estih ban-
s L'ah: Postni banki Slovenije,
lUbljanski banki d.d. Ljubljana,

2 banki, SKB banki, LB Banki

Asavje in CA-Novi banki.
_Magna je plagilna kartica,

= Fkatero bodo lahko potniki oskr-

pa 0Vali sebe in vozilo na poti.
|

Z njo bo mozno kupovati gorivo
in druge izdelke na bencinskih
crpalkah. Poleg tega jo bodo
lahko imetniki uporabljali v avto-
mehanicénih delavnicah, avto-
pralnicah, trgovinah s tehniénim
blagom, zavarovalnicah... Kar-
tico bo namre¢ moé uporabiti
tudi v gostilnah, hotelih in mote-
lih. Radune, ki jih bodo imetniki
ustvarjali s pomodjo omenjene
kartice, bo moé poravnati dva-
krat mesecno, 18. in 28. v me-
secu preko trajnika.

Trenutno lahko uporabljamo
Magno Ze na 400 prodajnih me-
stih, predvsem na Petrolovih
bencinskih érpalkah in zasebnih
érpalkah s Petrolovim nazivom
ter v avtomehaniénih delavni-
cah. V prodajno mrezo je ze
vklju¢enih 50 do 60 gostiln in
hotelov. )

V Petrolu naértujejo, da bodo
izdali nekaj deset tiso¢ pladilnih
kartic Magna.

A U.

PREZIR

.S_Dremenjeni zakon o dohod-
. 2‘“' bo revolucionaren; &e bo
i vp"elet v predlozeni obliki, se-
| ®da. Pravzaprav ne gre dvomiti
b 2 tem, saj se mnozica poslan-
*’f'iv"kl Z gnusom govorijo o kate-
0li zadevi, kakorkoli zaudarja-
- 1% po socializmu, hrkati vedno
o 2ema za razlaSanje »za-
Sluzkarjey..
Oloéene spremembe v korist
SKupin z najnizjimi dohodki so
Sicer koristne, nesprejemljivo pa
1® ob tem odpraviti olajsave, ki
0 bile spodbudne za gospodar-
" razvoj. In Se kake druge,
3 Katerih prediagatelji zakona ze
! Obrazlozitvi farizejsko oéita-
1% ugotavijajo, da so jih uvelja-
4 li »v vegjem Stevilu in obsegu
- avezanci, ki so v vigjih dohod-
Ovnih razredihe«.
5 ©s grdo z njihove strani, e
u Namesto v davéno malho del
Ohodkg viozili v izobrazevanije,
, racunalnik ali vrednostne
apirje firm.
L lada sicer ne pojasni, zakaj
-n? ti nameni na lepem za Slove-
« 0 izgubili svoj smisel in so
reciru_\.'sa-ga prezira. Predvsem
Jlede izobrazevanja in viaganja
"dr _Inl(_:e ter deleze svojih ali
s 4gih firm smo Slovenci ogitno
de v polozaju, ko si vlada lahko
. 7oVoli preziranje denarja drzav-
8 1nov..Ne pove sicer, kje bomo
apital vzeli, da bomo do leta
} I‘*’dr?; povecali delez nalozb
; iT'h Uzbenem proizvodu s seda-
) (" 16 na dobrih 21 odstotkov,
' (mimogrede redeno) po-

meni, da bi morala nalozbe na-
ragcati po povpreéni stopnji 9 do
10 odstotkov na leto. Ampak
ocitno oblast Ze ve, kje vzeti de-
nar. -

Ve tudi, da ga del prebivalstva
Se ima, toda kaj bi tem peticne-
Zem lajsali davéna bremena za-
radi njihove dobre volje, da ku-
pujejo delnice podijetij.

Pa tudi tiste, ki imajo kot ve-
¢ino prihodka samo plago, je
treba priviti. Pred nami je nam-
rec privatizacija in marsikatera
firma se bo (poleg dovoljenih za-
stonjskih delnic) odlocila, da de-

lavci in menedzment odkupijo Se -

dolo¢en del podjetja. Saj vendar
ne gre, da bi jim v ta odkup
vlozene prihranke ali odtegljaje
od plac lepo spregledali pri pla-
¢evanju dohodnine.

Drugo so seveda drzavni
vrednostni papirji.

Ce drzavljan poleg pladevanja
davkov drzavi pomaga $e pri
njenem zadolzevanju, ko kupuje
razne drzavne obveznice, mu
bomo pa menda ze dovolili, da
zato nekoliko zniZza dohodninsko
osnovo. Predlagatelja novosti
v dohodninskem zakonu ogitno
ne moti izrazanje prezira in ne-
zaupanja v vlagateljsko presojo
drzavljanov pri odloganju o na-
kupu vrednostnih papirjev po-
djetij, zato ga raje usmerja v na-
kuo drzavnih.

Saj bi ga ljudje lahko $e polo-
mili in vlagali v kako slabo firmo.
Naj dajo raje drzavi. Nerodno je
le to, da mnogi drzavljani naso
zmedeno drzavo S$tejejo za
slabo firmo. Pa $e prav imajo.

Tone Krasovec

Ne vzgajati otrok, ¢e ne znate. Bolje je biti nevzgojen
kot slabo vzgojen.
Dusan Radovic

Odkar gledam drzavo, kako se med odmiranjem muci,
sem tudi jaz naklonjen evtanaziji.
Milan Fridauer

Zahtevaj mnogo od sebe in pricakuj malo od drugih:
tako ti bo prihranjene veliko jeze.
: Konfucij

Dobre in plemenite ljudi navadno zelo sovrazijo, ker so
vedno odkriti in imenujejo stvari z njihovim pravim ime-
nom.

Giacomo Leopardi

Nudi od 1. 11. 1993 naprej sindikatom, drustvom, druzbenim
organizacijam, krajevnim skupnostim, dobrodelnim organizacijam,
obrtnikom, majhnim pravnim osebam in privatnim osebam

nove obrestne mere na revalorizirano osnovo:

revolarizacijska stopnja za NOVEMBER 1993 zna$a 2,9% me-
secno, preraéunano na letni nivo 41,6%.

REALNE MESECNE IN LETNE OBRESTNE MERE ZA TO-
LARSKE DEPOQZITE SO:
MESECNE

LETNE

PONUDBA ZA PRIVATNE OSEBE
Za vezane vioge

MESECNA

LETNA
OBRESTNA OBRESTNA
MERA

KREDITNA PONUDBA
Kratkoroéni krediti
privatnim osebam:

Kredite lahko dobijo delavke in delavci, ¢lani tistih sindikatov, ki so
ustanovitelji Hranilnice in hkrati svoja sredstva varéujejo v Delavski
hranilnici.

POSTANITE SOUSTANOVITELJI DELAVSKE HRANILNICE.
POHITITE TER VARCUJTE SVOJA SREDSTVA V VASI DELAV-
SKI HRANILNICI IN RESITE POTREBO PO KREDITIH ZA SVOJE
CLANE SINDIKATA.

NASE GESLO JE KAKOVOST SO LJUDJE!

NAS ZIRO RACUN JE 50101-625-7316

Dodatna pojasnila lahko dobite na sedeu Hranilnice, tel. 061 312-
098, 316-881.

Borza sindikalnega turizma

BORZNO SPOROCILO STEVILKA 43
ATRIS — BORZA SINDIKALNEGA TURIZMA, Ljubljana, Dalmatinova 4,
sprejema ponudbe prostih pogitniskih moznosti, posreduje proste zmogljivo-
sti, organizira zamenjavo, nakup ali prodajo pocitnigkih objektov, stanovani,
bungalovov, prikolic in drugih moznosti. PlSite nam ali telefonirajte na 061/
326-982 ali 322-975; nas$ telefaks je 061/326-982, Ziro radun 50101-601-
92077 — Atris. Poslovni as za stranke vsak delovnik od 9. do 15. ure.

A. POCITNISKE ZMOGLJIVOSTI, KI VAM JIH NUDIMO
Hribi

1. Hotel PLANINKA Jezersko, bivanje v dvoposteljnih sobah, skupno 65
lezisC. Cene: nocitev z zajtrkom za dve osebi 4000 tolarjev, polpenzion 2500
tolarjev za osebo, polni penzion 3000 tolarjev za osebo. SILVESTRSKI MENI
ZA DOPLACILO 50 DEM v tolarski protivrednosti. Termini od 20. decembra
do 6. marca.

2. HiSica na Veliki planini — za 6 do 8 oseb, dve oz. tri sobe, dnevni
prostor, kuhinja, sanitarije — koca ima elekiriko. Cena 44 DEM v tolarski
protivrednosti.

3. Apartmaji Kaninska vas — za 4 osebe, v celoti opremljeni. Cena 38
DEM v tolarski protivrednosti.

4. Rogla apartmaji z opremlieno kuhinjo, bivalni prostor, skupno za
4 osebe. Cena 35 DEM v tolarski protivrednosti. 3

5. Pokljuka — apartmaiji od 25. oktobra do 23. decembra: za 4 osebe 35
DEM, za 2 osebi 24 DEM, prijavna taksa 1,5 DEM, turistiéna taksa 1,10 DEM
v tolarski protivrednosti. Najkrajsi termin tri dni.

6. Rogla — garsonjera za 4 osebe — kuhinja, kopalnica, bivalni prostor
— cena 41 DEM v tolarski protivrednosti.

Zdraviliséa

1. Dobrna - garsonjera za $tiri osebe — TWC, bivalni prostor s kuhinjo,
cena 49 DEM v tolarski protivrednosti.

2. Catez — velika hisica za 3est oseb, mala za $tiri osebe, cena 72 oz. 59
DEM v tolarski protivrednosti.

Morje

1. Enosobno stanovanje v Barbarigi pri Puli — opremljeno za 4 osebe:
dnevni prostor s kuhinjsko niso, spalnica, kopalnica. Termini v oktobru. Cena
28 DEM.

2, Trisobno stanovanje v Novigradu — opremlijeno za 6 oseb: dve
spalnici, otroska soba, kuhinja, kopalnica. Cena 2.900 tolarjev na dan.

3. Garsonjega v Novigradu — za pet oseb: bivalna dnevna soba, otroska
soba, kuhinja z jedilnim kotom, kopalnica. Cena 2.400 tolarjev na dan.

B. SEJEMSKA PONUDBA

1. Pariz — od 9. do 14. novembra. Sejem gradbenih materialov, odhodi iz
Ljubliane 10. in 11. novembra. Stiridnevno bivanje, prevoz z avtobusom
— cena 1095 DEM v tolarski protivrednosti.

2, London — razstava najnovej$ih dosezkov fotografske industrije, od 11.
do 14. novembra — cena 1090 DEM v tc'arski protivrednosti. Odhoc 10.
novembra.

3. Las Vegas — COMDEX - najvedji radunalnigki sejem na svetu — 15. do
19. novembra — dvanajstdnevni program, odhod 14. novembra, cena 1700
USD v tolarski protivrednosti.

ZA SKUPINE NAD 25 OSEB NUDIMO 5% POPUST. OB OGLEDU
SEJMOV PRIPRAVIMO DODATNI PROGRAM PO VASIH ZELJAH.

C. POCITNISKE ZMOGLJIVOSTI, KI JIH POTREBUJEMO

1. Poditniske apartmaje v Atomski vasi ali Cateskih Toplicah. Prosimo
za ponudbe za obdobje do novega leta.

2. Planinske kote na Veliki planini od 24. decembra do 2. januarja 1994
za Sest do 12 oseb.

3. Poditnike zmogljivosti v zimsko$portnih krajih za &as zimskih Solskih
poéitnic (od 19. 2. do 6. 3. 1994).
Informacija gostom Atrisa

PLACILNI POGOJI: Ob potrditvi rezervacije zahtevamo placilo 40 % celot-
nega zneska. Pri odpovedi nad 15 dni pred odhodom za Ze rezervirani termin
zaratunamo stroSke poslovanja in nastale stroske; pri krajsi odpovedi zara-
¢unamo stroske in 30 % celotnega zneska. Cene veljajo le za e v celoti
placane aranZmaje, ¢e se te ne spremenijo za veé kot 7 %. Po vplagilu gostje
prejmejo naso napotnico. Prosimo za pravoéasno odpoved: najmanj 20
dni pred zagetkom potovanija. Reklamacije v skladu s turistiénimi uzan-
cami razreSujemo sporazumno.
POSEBNA ATRISOVA PONUDBA * POSEBNA ATRISOVA PO-
NUDBA * POSEBNA

NOVO LETO V STRUNJANU - cena polnega penziona v dvoposteljnih
sobah 45 DEM, apartmaji za 2 osebi 64 DEM, za 3 osebe 84 DEM, za
4 osebe 104 DEM v tolarski protivrednosti. Silvestrski meni ni vkljuden
v ceno. Cas bivanja 28. december 1993 do 2. januar 1994 - najkraj$e bivanje
je 3 dni.

ATRIS je povsod, kjerkoli ste. Metod Zalar, direktor borze

... pokrajinski tednik, ki poroca

® o vsem, kar se zgodi zani-
mivega na Dolenjskem, Be-
li krajini, Posavju, na Ko-
¢evskem in drugod,

® pise preprosto, razumljivo
in kratko,

® daje vsem svojim bralcem
moznost, da v njem sode-
lujejo,

® nudi neiteto moznosti za
oglaievanje,

® je glede na obseg med
vsemi podobnimi casopisi
najcenejsi

68000 Novo mesto
Glawni trg 24

tel.: 068/23-606
fax: 068/24-898
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' Sindikalna lista
Prvi del november 1993
1. Dnevnice SIT

— cela dnevnica (nad 12 ur do vkljuéno 24 ur
odsotnosti) 2.500
— poloviéna dnevnica (nad 8 do 12 ur odsotnosti) 1.200
— ZniZana dnevnica (od 6 do 8 ur, ¢e se potovanje
zacne dve uri pred zacetkom delovnega ¢asa
in konéa 2 uri po njem) 900
2. Kilometrina (od 31.7.1993) 20,60
3. Loceno Zivljenje \ 24.607
4. Prenocisce se izplacuje po predloZzenem rac¢unu, skladno z navodilom

na potnem nalogu. Ce na nalogu ni drugace doloéeno in delavec ne
predlozi rac¢una, ima pravico do povraéila prenoéiséa v visini 900
5. Regres za prehrano 5.200

Drugi del

V prvem delu sindikalne liste smo objavili zneske materialnih stroskov.
V drugem delu objavljamo povpreéni osebni dohodek za obdobje maj
'93 do julij 93 kot osnovo za uveljavljanje pravic iz sredstev neposredne
skupne porabe.

Povpreéni osebni dohodek v gospodarstvu Slovenije od maja do julija
'93 znasa 42.314,00 tolarjev.

1. Jubilejne nagrade

—za 10 let 21.158,00 SIT
—za 20 let 31.735,00 SIT
—za 30 let 42.314,00 SIT

126.942,00 SIT
42.314,00 SIT
Vir: podatki Zavoda RS za statistiko

2. Nagrada ob upokojitvi
3. Solidarnostne pomoci

i - i - e
Izjava za javnost
'V zadnjem Casu se v sredstvih javnega obveséanja, kot tudi pri
oblastnih in delodajalskih strukturah, vse pogosteje pojavljajo
neargumentirani napadi na sindikalne zaupnike in posamezne
funkcionarje Zveze svobodnih sindikatov Slovenije, Se posebej
*takrat, ko javno razkrivajo ozadje programiranih stecajev, opo-
zarjajo na nepravilne postopke lastninjenja in krsitve kolektiv-
nih pogodb ter s svojim delovanjem $éitijo interese delavk in
delavcev. Eden od taksnih primerov je tudi vrsta neokusnih
napadov v medijih na predsednico Obmoéne organizacije ZSSS
Podravje Metko Roksandic. Taksne metode predsedstvo sveta
Zveze svobodnih sindikatov Slovenije odlocno odklanja.
Predsedstvo sveta Zveze svobodnih sindikatov Slovenije po-
udarja, da so sindikalni zaupniki in funkcionarji Zveze svobod-
nib sindikatov Slovenije za svoje delo odgovorni predvsem
svojemu clanstvu in organom. Zato predsedstvo javno in s po-
polnim zaupanjem podpira njihovo delo pri varstvu pravic
- delavk in delavcev.
Dusan Semolié,
predsednik ZSSS

7 ". Sindikat delavcev
prometa in zvez

Tezave v Gorjancih so obvladljive

Tako kot v vseh transportnih organizacijah se tudi v Gorjancih sreéujejo
z izrednimi tezavami v tovornem programu. Pesti jih nelikvidnost, zaradi ¢esar ne
morejo izvajati dogovorjenih prevozov. To ima za posledico tudi zaostajanje pri
izplaéilu plaé in nadomestil.

Taksno stanje Se posebej moti delavce v programu, ki teh teZav trenutno nima,
to je v potniskem prometu.

eprav je bila v Gorjancih prvotna dejavnost tovorni promet, ki so ga kasneje
razsirili Se na potniskega in potem skupaj izgrajevali tehniéno bazo za vzdrzeva-
nje vozil, so se odlodili v postopku lastninjenja iz sedanje druzbe, ustanoviti tri
samostojne profitne enote.

Opisane tezave so povzroéile nezadovoljstvo pri delu delavcev, zato se je v razre-
Sevanje vkljucil sindikat Neodvisnost, ki ima nekaj ¢lanstva v dejavnosti potni-
Skega prometa. Na vodstvo je naslovil nekaj zahtev in zagrozil s stavko, ki naj bi
bila 9. novembra.

S takim nadinom razreSevanja, ki bi $e poslabsal razmere v druzbi, se veéina
delavcev — ¢lanov Svobodnih sindikatov ni strinjala. Zato smo poleg Ze uteéenih
sindikalnih aktivnosti sklicali izredno sejo izvrnega odbora Svobodnega sindi-
kata v Gorjancih. Na njej smo poleg zahtev sindikata Neodvisnost analizirali Ze
sproZene aktivnosti za razreSevanje tezav. Po izérpni razpravi je ta sprejel nasled-
nje ugotovitve in sklepe:

1. IO ne nasprotuje nacinu razreSevanja razmer v Gorjancih, ki jih je na svoji
zadnji seji sprejel upravni odbor druzbe. Ob tem pa zahteva:

— takojSen sprejem takega programa na upravnem odboru,

— izdelane ukrepe in nosilce posameznih sanacijskih nalog,

— uskladitev tistega dela programa, ki zadeva delovna mesta, plade in druge
pravice delavcev iz delovnega razmerja, z obema sindikatoma,

— takojsnje ukrepe za zagetovitev sredstev, za nemoteno odvijanje tovornega
prometa.

Ob tem IO posebej podpira tisti del sklepa upravnega odbora druzbe, s katerim
je bila posebni komisiji naloZena naloga analizirati vzroke za nastale razmere
v druzbi. IO se zavzema, naj analiza ne zajame samo enega leta in pol, ampak
daljse obdobje.

2. IO sindikata meni, da je treba vse pravice delavcev gledati tudi v povezavi
s sanacijskim programom, zato od vodstva zahteva:

— povecanje pla¢ glede na realizacijo sanacijskega programa,

— izpladilo pla¢ do 18. v mesecu z moZnostjo zamika do 25. v mesecu v dogovoru
s sindikatom,

— v primeru zamika izplacila plaé naj se otroski dodatki in regres za prehrano
izplacajo najpozneje 18. v mesecu za pretekli mesec,

— izjemoma se place za mesec september, izplacane v mesecu oktobru, izplaéajo
do zadnjega oktobra,

— za manj prejete place morajo delavei do konea letosnjega leta prejeti zadolz-
nice, ki se bodo uporabile v postopku lastninjenja ali kot terjatve delavcev
V primeru stec¢aja, 3 ..

'— regres za letni dopust za leto 1993 se izpla¢a najpozneje do zadnjega delov-
nega dne v letu 1993, lahko v veé delih, v znesku po kolektivni pogodbi.

3. 10 podpira ustanovitev treh profitnih enot, ki jih bo mozno v skladu z last-
ninskim preoblikovanjem podjetja organizirati v samostojne druzbe.

Pri tekofem poslovanju pa se IO zavzema, naj e pred prelivanjem sredstev iz
ene v drugo profitno enoto najprej zagotovijo minimalni pogoji za tekode in
nemoteno poslovanje posameznih profitnih enot.

Profitne enote naj bodo vodene tako, da bo vselej mozno ugotavljanje rezultatov
in odgovornosti za doseZene rezultate.

4. IO zahteva od vodilnih in organov upravljanja, naj zagotovijo vse, da se

- sanacijski program izvede dosledno in v celoti. Sindikat so dolzni sproti obveséati
o izvajanju sanacijskega programa, najmanj enkrat meseéno.

5. 10 sindikata podpira tiste zahteve Neodvisnosti, ki se nanaSajo na zgoraj
navedene ugotovitve. Meni pa, da je za realizacijo programa dosezen dogovor med
poslovodstvom in sindikatoma in s tem ustvarjena moznost izvajanja sanacijskega
programa. Zato bo IO podpiral vsako konstruktivno resitev spora, brez aktivnosti,
ki bi ogrozale izvajanje snacijskega programa.

Hilda Zezko,
sekretarka
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SAMOUPRAVLJANJE JE MRTV
ZIVELO SOUPRAVLJANJE! |

|

Medtem ko v prenekaterih okoljih Sele pripravljajo posve-
tovanja ali celo seminarje, na katerih naj bi strokovnjaki
z delovnopravnega podroéja raztolmaéili sindikalnim zaup-
nikom, kako naj bi besede zakona o soupravljanju émprej
meso postale, so v domzalskem Heliosu tik pred novembr-
skimi prazniki ze opravili volitve v svete delavcev in se tako
prvi v domzalski ob¢ini, gotovo pa tudi med prvimi v slove-
niji organizirali po novih predpisih.

»Ne vem sicer, Ce smo res
prvi, verjamem pa, da smo
med zacetniki uvajanja no-
vega zakona o soupravljanju
v naSe vsakdanje zivljenje,«
je povedal diplomirani inze-
nir kemije Alojz Zupan,
predsednik konference sin-
dikata Helios in hkrati tudi
predsednik sindikata To-
varne barv, lakov in umetnih
smol Koli¢evo. »Kaksnih §ti-
rinajst dni po sprejemu tega
zakona smo 2z vodstvom
firme sedli skupaj in zaceli
razmisljati, kako bomo nje-
gova  dolocila  izpeljali
v praksi; k ¢im hitrejSemu
ukrepanju pa nas je priga-
njalo tudi dejstvo, da se je
sedanjemu delavskemu
svetu mandat ze zacel izte-
kati.

Sklicali smo nekaj po-
svetovanj in zborov delav-
cev, na katerih smo se po-

uéili in seznanili, za kaj gre,
na skupnih sejah izvrsnih
odborov sindikatov in delav-
skih svetov po posameznih
tovarnah nase firme pa smo
nato doloéili tudi, vozni red
vseh opravil do volitev
v svete delaveev in sestavili
kandidatne liste zanje.« Po-
tem so se dogodki odvijali
z domala filmsko naglico: 1.
oktobra so objavili sklep
o razpisu volitev; 10. so ob-
javili seznam volilcev; 22. so
delavei s podpisi oblikovali
predloge kandidatov in
predlozili pisne predloge vo-
lilni komisiji; 25. so opravili
preizkus predloZenih kandi-
datur z vidika zakonitosti,
imenovali volilni odbor, do-
lo¢ili in razglasili seznam
volilcev ter razglasili kandi-
datne liste z obvestilom
o volitvah. Volitve so bile 29.

oktobra.

Kdor iSce,

Sesterica delavcev trgovskega

podjetja Koéna iz Kamnika, ki

ie pod pokroviteljstvom Neodvisnosti KNSS sredi avgusta zaéela
dober mesec dni dolgo »stavko za slovensko pravno driavo, je
naposled dobila, kar je iskala: oddelek za gospodarsko sodstvo
Temeljnega sodiséa v Ljubljani je pred kratkim razsodil, da se
zavrze njihova tozba, s katero so hoteli doseé¢i ni¢nost vpisa
delniske druzbe Koéna v sodni register!

Se ved: ker so stavkajodi
s samovoljnim zaprtjem trgo-
vine Novotehna podjetju pri-
zadeli velikansko $kodo, so
v Ko¢ni posledi¢no ugotavljali
krsitev njihovih delovnih ob-
veznosti in jim nato po oprav-
ljenem disciplinskem po-

stopku sklenili prekiniti de-
lovno razmerje. Z drugimi be-
sedami to pomeni, da nié veé
ne velja ponudba, s katero je
Kocna hotela s stavkajoéimi
doseci sporazum brez posledic

Janez Humar: »Kdor se zadnji
smeje, se najslajse smeje. ..«

za njihovo zaposlitev zaradi
odsotnosti z delovnega mesta.
Za stiri je sklep, da morajo na
cesto, Ze dokonéen, za petega
pa Se ne, ker se je pritozil...

Tako torej pravna drzava, za
katero so se tako kréevito bo-
rili. Kaj pa predsednik (svo-
bodnega) sindikata Koéne Ja-
nez Humar, ki so ga »neod-
visni« kolegi razglasili za
»orodje, brez katerega direk-
tor Kopusar ne bi mogel delo-
vati protizakonito«?

»Nase slutnje, da pri tej
stavki ne gre za uveljavljanje
pravic delavcev, temveé za
uveljavljanje osebnih intere-
sov nekaterih ¢lanov sindikata
Neodvisnost — KNSS, so zdaj
dobile tudi pravnoformalno
potrditev,« je zadovoljen in
dodaja: »Ceprav smo bili za-
voljo denacionalizacijskih po-
stopkov medtem ob kar osem
trgovin, nikomur ni bilo treba
na cesto. Mislim, da je to naj-
bolj zgovoren dokaz, kako naj
se sindikat bori za delovna
mesta.« Ne pa tudi edini:
v skladu z zakonom o souprav-
ljanju so namre¢ ze 29. sep-
tembra izvolili devetélanski
svet delavcev...

Ali se bo tudi on oprl na
pravno drzavo in tozil stavka-
joce zaradi podtikanj in Zali-
tev? »Ne, tega ne bom storil,
ker sem se Ze pred sprejemom
te funkcije zavedal, da se
kakSnim oéitkom ali obreko-
vanjem pa¢ ne bom mogel
izogniti. Tista, da bo ,Humar
preko Kopusarja lahko zatiral
delavce samo toliko ¢asa, do-
kler boste vi, spostovane kole-
gice in kolegi v tem RUME-
NEM sindikatu', je bila res
huda, a sem jo prezivel. Ker pa
so z necloveskimi potezami in
nesramnostjo prizadeli tudi
druge, smo sklenili, da bomo
pocakali na dokonéno raz-
sodbo, potem pa najbrz tozili
njihovega predstavnika za
tisk.. .«

No, potem se bomo pa Se
srecali; ta portparol nam je
namre¢ zagrozil s tozbo, ker
smo z njegovim izdelkom 26.
avgusta opremili na$ prvi éla-
nek o »borbi za slovensko
pravno drzavo«...

DK

»Ravno pred pol ure sem
dobil razultate,« nam je Zu-
pan pripovedoval v torek
dopoldne, vidno zadovoljen.

»Udelezba na volitvah je
bila 8l-odstotna, kar je
mnogo veg, kot smo pri¢ako-
vali. Vedeti namre¢ morate,
da so bile volitve v petek pa
Se tik pred dnevom mrtvih je
bilo, in da po zakonu volilne
pravice niso imeli vodilni
mozje in njihovi 0zji druzin-
ski clani ter tisti, ki imajo
manj kot Sest mesecev de-
lovne dobe. Kot vidim, smo
posreceno sestavili tudi kan-
didacijske liste. Ceprav za-
kon doloéa, da lahko delavei

Sliki: Sago Bernardi

Alojz Zupan

predlagajo za izvolitev tudi
kandidate po svojem okusu,
Ce le zberejo dovolj podpisov
za to, se to ni zgodilo. Zato
ocenjujem, da smo vse vo-
lilne aktivnosti korektno iz-
peljali, in z veseljem vam
sporo¢am, da od danes, 2.
novembra 1993, delamo po
novem. ..«

Le na novo terminologijo
se bo Se treba privaditi.
Alojzu Zupanu namreé¢ sko-
raj vedno uide beseda samo-
upravljanje, kadar govori

Ustinov na Orient
ekspresu

Sir Peter Ustinov se bo odpravil na
potovanje z Orient ekspresom od

" Londona do Benetk. Na poti se bo

sre¢al z znanimi osebnostmi iz sve-
tovne zgodovine, ki so se v svojem
casu vozili s tem velikanbm evrop-
skih Zeleznic. Videli boste, kako so
potovali v ¢asih, ko je ta vlak e vozil
na poti med Parizom in Konstantino-
plom.

Oddaja bo na sporedu v soboto, 6.
t.m. ob 20.35 na TVS 1.

Dober vecer, g.
Wallenberg

V zgodovini Zdruzenih drzav
Amerike sta si le dva tujca pridobila
¢astno ameriSko drzavljanstvo — an-
gleski drzavnik Winston Churchill in

Kako bodo delavci Heliosa 5. novembra prihodnje leto prosfl’i j
letnico svojega »holdinga«? Kot Iastniki, saj se je vedina z.'apﬂ'sl
odlocila, da bo svoje certifikate prinesla v tovarno.

o soupravljanju. »Ja, éasi, ko

bi odloéali, kaj se bo ki
ali kaj se bo zgradilo, 50
kon¢éno minili,« se pres
nasmeji nasi opazki. »F¢
bomo lahko dajali le po?
in terjali odgovore né
predlagali svoja mn&
zahtevali skupna posvet®
nja z vodstvom in tako
drugace uresnic¢evali ®
pravico do soodlo¢anja.
pak to je Ze nadgra®
Najprej si moramo Zzag
viti pogoje za delo, ka¥
nam nalaga zakon...«

Damjan KT

DE KANAL -’

-

svedski diplomat Raoul Wallé!
Za razliko od Churchilla je W8
berg postal legenda zaradi vse&
brega, kar je storil od julija 14
konca vojne za ogrozene bud
Stanske, predvsem Zzidovske H
valce, in zaradi tega, ker g8
osvoboditvi Budimpeste s0VI§
NKVD aretirala in je po tem Z&4
izginila vsaka sled. Dolga P&
leta — vse do odprtja sovjetskil
vov ob razpadu SZ in spref
rezima - je obstajala mozn0®
Wallenberg e Zivi, da je intely
kje v ruskih prostranstvih. Kﬂ?
je izkazalo, je kmalu po vojnil
v zloglasni Lubianki; njegovo
so sovjetske oblasti skrivale, 8%
Se do danes niso povedale razl
njegovo aretacijo.

Torej Wallenberga so 5V@
oblasti poslale kot diplomata ¥
dimpesto. Njegova naloga je B
bi na tak ali drugaéen na“—","
desettisoée v budimpestanskem
zaprtih madzarskih Zidov, kil
Eichmannov urad namenil depj
cijo in smrt v koncentracijslﬂh,

riséih. ..
Film tedna Dober veéer, & "i
berg si boste lahko ogledali v * |

10. t.m. ob 20.35 na TVS 1.
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¥ Poslovanju tujcev.

% DPrenehanju delovnega raz-
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e e

D e T

. ¢/

Vprasanje:

Ze veé let delam v Slove-
niji. Delovno dovoljenje, ki
Sem ga dobil za eno leto, mi
V novembru potece. Kaksne
50 moje nadaljnje pravice in
ali mi pripada odpravnina,
saj so mi v podjetju rekli, da

POZOR,
ODPRTI TELEFON!

313-942

Za podaljsanje delovnega
dovoljenja ne bodo dali
vioge.

(Fikret iz Bosne)

Odgovor:

Ker ne boste imeli delov-
Nega dovoljenja, vam bo de-
lovno razmerje prenchalo
Z dnem, ko vam le-to pre-
tece. Po zakonu o zaposlova-
nju tujcev namre¢ tujec
V Sloveniji lahko sklene de-
lovno razmerje ali opravlja
delo le na podlagi delovnega
dovoljenja. Pogodba o zapo-
slitvi oz. pogodba o delu,
sklenjena s tujcem, ki nima
delovnega dovoljenja, je ze
Po samem zakonu ni¢na.

Do odpravnine pa po za-
konu o delovnih razmerjih
Nimate pravice, saj vam de-
lovno razmerje ni prenehalo
kot trajnemu tehnologkemu
Presezku, ko vam trajno ne
bi bilo mogode zagotoviti
dela, ampak zaradi Ze ome-
Djenih doloéil zakona o za-

Imate pa se pravico po

poslovanje v Sloveniji oz.
v drzavi, katere drzavljan
ste. Tako boste dolocen ¢as
Prejemali nadomestilo za ¢as
brezposelnosti — odvisno od
tega, koliko let delate v Slo-
Veniji — in v tem casu boste
tudi zdravstveno in pokoj-
Ninsko zavarovani.

»TISOC NOVIH PRIJATELJEV KNJIGE DE«

irko romanov in avtobiografskih

1] se vklj
iz zbirke, ki Vam jih

DE v letu 19

o ': 8320 sg"r'_. e

_ dobro

- KOJENOVA OBLAST §
. Da bi ga pa kol kak Sioverse povabi

bo$ dozivel nikoli. In zato ga Radenko
* tudi ne vabi na Cico Oriental, Radenko

vojadkih arestantih in tam seveda sploh

394 v vrednosti 18.000 SIT;

Potrebujete kaksen nasvet, ki ni
le delovnopravne narave, am-
pak se tice tudi temeljnih last-
ninskih razmerij in civilnega
prava nasploh?

Pomislili smo tudi na vas! Od-
slej boste lahko vsak &etrtek od
16. do 18. ure na naso telefon-
sko Stevilko 313-942 priklicali
odvetnika Janeza Keka iz Ljub-
liane in mu povedali, kaj vas
tel! Odgovore bomo objavljali
tudi v DE.

Ne pozabite torej na Stevilko
313-842 vsak cetrtek med 16.
in 18. uro!

Vprasanje:
Imam zelo nizko pokoj-

nino, ki mi komaj zadostuje
za prezivljanje.
sem, da obstaja moznost pri-
dobiti socialno pomoé oz do-

Slisal pa

datek. Moja pokojnina je
znasala septembra 26.700
tolarjev.

(Joze iz Trbovelj)

Odgovor:
Slisali ste sicer pravilno,

saj zakon o socialnem var-
stvu res predvideva denarni
dodatek za socialno ogro-
Zzene osebe. Do denarnega

izmed »prijateljev k

-. . decembra letos naroéite
podrob_n_eje- preﬁs_tg\diamq N

. v januarju 1994 bomo
 Nagrade: 1. 200.000 SIT; 2. dve na
 4.20 nagrajencev prejme rokovnik-

nadomestila je upravicena
oseba, ki si zacasno ne more
zagotoviti sredstev za prezi-
vetje iz razlogov, na katere
ne more vplivati, meseéni
dohodek na druZinskega
¢lana pa ne doseze 52 od-
stotkov zajaméenega oseb-
nega dohodka.

Glede na navedeno in na
vi§ino vase pokojnine, vam,
kot wvidite, socialno (de-
narno) nadomestilo ne pri-
pada, razen c¢e prezivljate
vec druzinskih élanov, ki iz-
polnjujejo Ze navedene po-
goje. V tem primeru se lahko
obrnete na center za soci-
alno delo v obéini, kjer pre-
bivate,

Vprasanje:

Tri leta zivim s prijate-
ljem, s katerim imava tudi
dve leti staro héerko. Zivlje-
nje z mojim partnerjem
v skupnem gospodinjstvu ni
ve¢ mogoce, saj me pretepa,
redko je doma, za otroka ni-
Cesar ne prispeva. Zato sem
se z otrokom odselila. Sku-

nilgeDE« izZrebali 4?ﬂagra]encev -
gradi po 100.000 SIT; 3. &tiri nagrade po 50.000SIT:
rocnik; 5. deset letnih naroénin na knjige zalozbe
6. deset letnih naroénin DE za 1994 v vrednosti

ribliZati z nagradno akcijo »TIS

paj sva tudi kupila majhno
stanovanje.
(Marija iz Ljubljane)

Odgovor:
Ker ima dalj éasa traja-
jo¢a zivljenjska skupnost

enake pravne posledice kot
zakonska zveza, se predpo-
stavlja, da je stanovanje, ki
sta ga kupila, vajina skupna
last in da so delezi enaki. Ce
se ne dogovorita drugace
(glede na vajina vlaganja)
oz. ¢e dogovor ne bo mogoé,
bo to treba ugotoviti
v pravdi v sodnem postopku,

Prezivnino za otroka boste
morali zahtevati s tozbo. Na
njeni podlagi bo sodisée iz-
peljalo sodni postopek in do-
lo¢ilo prezivnino, zavezanca
za njeno placevanje pa
s sodbo zavezalo, kako jo je
dolZan placevati.

Prezivnina pa se dolo¢a
glede na potrebe otroka in
glede na zmoZnosti zave-
zanca.

Svetujem vam, da se obr-
nete na odvetnika o0z. na
pravno pomo¢ pri sodiséu.

Janez Kek

MARTINOVA

s TS

KAJ DELAJ

Pergam - konfederacija
sindikatov Slovenije

Pismo predsedniku Drnovsku

Predsedstvo KSS PERGAM se je na seji dne 28. 9. 1993 odlodilo
predlagati, da Se pred zakljuéno fazo razprav in sprejemanjem prora-
¢unskega memoranduma v drzavnem zboru organizirate razgovor vlade
in sindikatov, reprezentativnih na ravni republike, o prorac¢unskem
memorandumu za leto 1994. Pri tem je izhajalo iz dejstva, da proracun-
ski memorandum ne le odreja prora¢unsko politiko in politiko javne
porabe, temveé postavlja tudi okvire za nadaljevanje strukturnih re-
form, politiko zaposlovanja in socialno politiko v Republiki Sloveniji.
Razgovor pa bi bilo, po nasi oceni, smotrno izkoristiti tudi za izmenjavo
mnenj in morebitno uskladitev pogledov o za ta ¢as nesporno aktualnih
vprasanjih politike pla¢ v negospodarskih dejavnostih,

V predsedstvu KSS PERGAM nasploh ocenjujemo, da bi hilo po-
trebno pri vprasanjih, ki zadevajo interese zaposlenih, zagotoviti kon-
struktivnejse sodelovanje vlade, sindikatov in gospodarske zbornice,
kar je v skladu z nasim nenehnim prizadevanjem za vzpostavitev social-

nega partnerstva v Republiki Sloveniji. Dusan Rebolj B8
predsednik
Konfederacija sindikatov
delavcev zavodov Slovenije
SI ZA je proti! :

Konfederacija sindikatov delvcev zavodov Slovenije SI ZA ne pristaja
na zakonsko urejanje pla¢, zato nasprotuje sprejemu zakona o razmer-,
jih pla¢ v javnih zavodih in drzavnih organih. Taksno urejanje plaé :
izni¢uje kolektivna pogajanja in institut kolektivnih pogodb postavlja
na stranski tir.

SIZA ne pristaja na to, da bodo s sprejemom zakona prizadeti tisti, ki
so na nizjih placanih delovnih mestih. Ob dnevni rasti Zivljenjskih
stroskov, ko se dodatno zaostrujejo socialno-materialne razmere ljudi
z nizjimi plaéami, se mora vlada Republike Slovenije zavedati odgovor- [
nosti za delavsko nezadovoljstvo, ki ga bo povzroéil tako oblikovan 34
zakon. i

Prav tako je za SI ZA nesprejemljiv prora¢unski memorandum za leto
1994, ki bistveno zmanjsuje pravice delavcev in brezposlenih. Sredstva 8
za socialne transferje, nadomestila brezposelnih in za aktivno politiko
zaposlovanja so bistveno podcenjena. To bo ponovno prizadelo Ze sedaj
najbolj ogrozene dele prebivalstva. Zato SI ZA odloéno odklanja tako
oblikovan prorac¢unski memorandum za leto 1994. :

Janez Cirkvencic, predsednik

‘F"’ﬁ

rievanj znanih slovenskih in tujih piscev.
C NOVIH PRIJATELJEV KNJIGEDE«.

PAKET DOBRIH KNJIG, odliden

On, Radenko Radenkovic, ga je po-
. vabil na hrano, Na pijata in na hrano te
~ Slovenci ne povabijo nikoli. On o zelo
Ve, ker ga Se noben Slovenec

niige jo 1.7208IT

- na picko, ne, tega pa pri Slovencih ne

- Radenkovi¢ je bil toliko in toliko casa pri

nagrajencev bomo objavili v tedniku DE zadn

in plamenih dveh svetovnih morij. Srce
in moZgane so nam pretresale revolu-
. Clie: oktobrska iz . 1917, razligne »po-
- Vojne« po 1945, .
»od zgor

 Dvajseto stoletie

s bl Ie pono svetih
 tpanj ¢lovestva, bilo pa je tudi v zname-

- 0ju krvavih diktatur. Bilo je stoletie Hit-

_ lerja in Stalina. Po tolikih izkusnjah bise
stoletje moralo kongati brez laznit iluzj

.in_utoplj, dokonéno zaviniti vse lazne

~ zvelianje, pri tem pa hotejo osrecevati
tlovestvo s svojimi ideoloskimi prisil-
~ nimi jopigi.

. Moja generacia je Zivela ob Jerjavici

agovite »od spo- |

_ preroke, ki obljubljajo splosno srefoin

Knjige lahko dobite pri
CZP Enotnost, Ljubljar
Dalmatinova 4, telefon

321-255, 110-033,
[enommost | faks 311-956,

Miroslav Janéi¢

1. Umreti s Sarajevom
1. Umreti brez Sarajeva

¢ic

E
—
—~

*

MIToS8

ji Eetrtek v januarju 1984,

GLASNIK PEKLA Linl.

. Avior sporoda v &as in prbétor"_;ij"ela in

{...} Jamoveqa rokopisa, v katerem pri-
. povedovalec skusa razjasniti enc samo

 Jern namre& nosi breme krivde skozi

povajno Zivlienje, in da bi se odistil ali

z njima- tudi opredelieno 2godbo prek

- uganko: kdo je v kijutnem tranutku pov-
. 2rodil smrt njegovemu prijatelju Martinu.

_ Viadimir Kaviié

Cona knilge Je 1.900 SIT

Psihosocialni portreti
sodobnikov o

. ne ljudstvo ne politiki ne vedo, kaj bi
- pocefi z njo. To je posledica pradhod-
_ Nega neznanja, kajti te drzave niso izsi-

lili amaterji, temve¢ diletanti, tisti, ki mi-

- Vodijo jih oholost, presti¥, bolestne

- osebne ambicije. Vet kot polovica se-
danjih politicnih akterjev samo nadaliuje
kariero, ki jo je Zatela pod prej$njim
rezimom, za njih je torej osebna promo-
clja na pravem mestu. Druga polovica
so razni frustrirani tipi, ki spominjajo na
jecljavea, ki je hotel postati televizijski
napovedovalec, zdaj pa zatrjujejo, da ni
uspel, ker ni bil v partiji.

NAROCILNICA - Pri ¢ZP Enotnost nepreklicno naroéamo

EE vsaj problem razjasnil, napiSe zgodbo
od otroSkega zavedanja do razpleta, ki
3 g se konta z Martinovo smrtjo. Bistveno
© M paje daje blodni Martin umrl, vrata pa
w v S5V Jernov rokopis, kot bi se njegova
o o  dusa sefilavanj. 199
59
£=
- -: — izvod(ov) knjige ZDAJ, KO JE NOVA
g8 OBLAST
ad izvod(ov) knjige MED DVEMA CERKVAMA

Res smo dobili svojo driavo, a 2da]

slijo, da vedo in znajo, a se v resnicine
2avedajo niti meja svoje nevednosti.

Knjiga bo iz8la v zatetku okiobra
3. %

 Vrednost vseh Sestih knjig
- je 10.740 SIT, vendar vam
 jih nudimo za 6.950 SIT.

_ Ce naroéite pet knjig,
 jih prejmete 2a 6.200 SIT,
~ Ce narogite 8tiri knjige,
jih prejmete za 5.000 SIT,
- tri knjige pa za 4.000 SIT.

Pri narogilu dveh knjig
prejmete knjigo JoZeta
Smoleta: '
PRED USODNIMI
ODLOCITVAMI
brezplaéno!

>

izvod(ov) knjige GLASNIK PEKLA II.
—_ izvod(ov) knjige JERNOV ROKOPIS ALl

MARTINOVA SENCA

izvod(ov) knjige GLASNIK PEKLA I.

- i pick in zato Radenko nujno potrebuije
G_ico Oriental samo zase, za danes.

Drugi¢ mogoce, je pribil Radenko. In pri
tem je ostalo in Niko je moral sam nazaj
-V kasarno. In ko je priSel fja, je bila ura
- favno 3est zjutraj in »smotra« in trubad

- »krugus prikazal general, komandant
. brigade, in $el naprej proti svoji pisarni,

_ In ko je vsa brigada stala na »krugu«
. _mirno kot pribita, je komandant brigade
. Opazil Nika, ki se je prestopal z noga na
Nogo in lovil ravnoteZie, pijan in izmu-
Sen od celonodne hoje.

. Je pravkar zaigral »mimos, ker seje na

Cena knjige je 1.920 SIT

Komunizem je razpadel, ker se ie
izrodil v nehumano, strogo disciplini-
rano organizacijo izoliranih vojséakov,
ki niso zaupali ljudem in so jih hoteli
- prisilno osrecevati po svoji meri. Kljub
tezkim izkuSnjam iz svoje preteklosti,
Kljub neposrednim zgovornim zmotam
komunizma, skua »stara cerkeve sto-
pati po poti, ki ga je zrusita. Hotel je iz
enega centra gospodariti nad celotno
komunistiéno resnico. Poskusi reform
so bili prepoéasni in prepozni,

Kadar se z njim sre¢am — Bog ozi-
roma Alah vesta, kolikokrat poénem ti- |

sto, kar mi je bilo Ze od nekdaj mrzko
~ predtevam, koliko je okrog mene Mu-
slimanov, koliko Hrvatov, kolike Srbov
in koliko drugih, med katere spadam
tudi jaz. Razmerie je priblizno taksno
kot na republiski ravni, nekateri bi celo
rekli, da je inscenirano — 40:15:30:15.
Ko so Srbi iz tistega dela mesta, ki je
v njihovih rokah, zadeli izganjati Musli-

‘mane, in to brez prtijage, sem prestre-

gel, kako neka muslimanska soseda
drugi pravi: ;

»Ni¢ drugega ne ostane, kot da tudi
‘mi izzenemo njihovel«

Narocéeno posljite na naslov:

izvod(ov) knjige STEBRI DRUZBE

1. Racun bom(o) placal(i) v enkratnem znesku v zakonitem roku
2. Racun bom(o) plagal(i) v treh obrokih

3. Knjige mi posljite po povzetju

4. EMSO za ind. naroénike in telefon, ée ga imate

Stroski dobave in 5-odstotni davek so vkljuéeni v ceno.

Vse narogilnice, ki nam jih
NOVIH PRIJATELJEV KNJ

llaé:?ét% ;éoslali do tega dne, bodo vkljuéene v Zrebanje in uvrséene v kiub »TISOG
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NA TRZNEM PREPIHU

V klescah
stagfiacife
fudi 19942

Pise: Franci Krizani¢

V Sloveniji imamo Ze od leta 1987 sem opraviti s stagflacio, t.j.
krizo, pri kateri se zmanjsuje gospodarska dejavnost (ter zaposle-
nost) in nara$cajo cene. Pri odpravljanju taksne krize je potrebna
stabilizacijska politika, ki bo zaustavila rast cen in obenem spodbu-
dila povecevanje proizvodnje in zaposlenosti. V urejenem trinem
gospodarstvu (z ustreznimi institucijami in normalnim odzivanjem
podjetij in potrosnikov) je odprava stagflacije izvedljiva s kombina-
cijo omejitvene monetarne politike z ekspanzivno fiskalno in/ali
zunanjetrgovinsko politiko. DrZava z restriktivno monetarno poli-
tiko zavre rast cen, z ekspanzivno fiskalno oziroma zunanjetrgovin-
sko politiko pa spodbudi gospodarsko rast in odpravi nara$éanje
brezposelnosti.

Poleg stagflacije imamo v Sloveniji letos Se inertno inflacijo zaradi
indeksacije plaé in obresti ter nastajanje monopolov, ki jih omogoéa
majhen obseg gospodarstva. Oboje zmanjsuje ucinkovitost omeji-
tvene monetarne politike pri odpravljanju inflacije in terja dodatne
ukrepe dohodkovne politike (odprava indeksacije) in protimono-
polne politike (kontrola cen pri sektorjih, ki te cene oblikujejo
enotno).

Prihodnje leto in kasneje bo v slovenski stabilizacijski politiki
treba upostevati povecano odzivnost privatiziranih podjetij na trine
razmere in vecjo uCinkovitost protirecesijske fiskalne in/ali zunanje-
trgovinske politike, pa tudi vecjo Skodo (zlasti rast brezposelnosti),
do katere bi utegnile voditi opustitve in napake nase ekonomske
politike.

Proracunski memorandum za leto 1994 (Porocevalec Drzavnega
zbora Republike Slovenije 32/1993) nakazuje poizkus delne deindek-
sacije, nejasno protimonopolno in svojevrstno vodeno antirecesijsko
fiskalno politiko.

Poizkus delne deindeksacije je zajet v nacértovanem prehodu na
»obic¢ajno planiranje in izvajanje proracuna, brez mozZnosti renomi-
nacije«. Ta prehod je zelo pomemben in bo uspel, ée ga bo spremljala
tudi deindeksacija pla¢, obresti in drugih zneskov, opredeljenih
v terminskih pogodbah (kar je izvedljivo z zakonske opredeljeno
niénostjo ali vsaj neveljavnostjo indeksnih in drugih vrednostnih
klavzul). V primeru, da deindeksacija ne bo popolna, se nam v letu
1994 obetajo vecji ali manjsi zapleti pri nominalno zakoliceni javni
porabi in rasti cen zaradi nadaljevanja inertne inflacije (pri kateri se
povsem normalne sezonske podrazitve prenasajo v obresti in placde
ter samodejno povisujejo raven cen v naslednjem obdobju).

Nadaljnje opuscanje (ta proces se je zacel po uspesnem kmeckem
protestu sredi letosnjega leta) dosledne protimonopolne politike je
opaziti v naértu, da bodo cene v javnem sektorju »postopno dosegle
raven, ki bo zagotavljala oblikovanje lastnih sredstev za razvoj«.
Ideja je sicer dobra, vendar vsaj pri elektrogospodarstvu ne uposteva
dejstva, da veliki »zgubasi« in porabniki ne plaéujejo elektrike, kar
je glavni vzrok finandnih zagat tega sektorja. Ce jih bo reseval
s podrazitvami, bo to le ena od novih oblik prelivanja denarja v »sod
brez dna« in preko visjih cen dodaten pritisk na manjso konkurenc-
nost rastocega dela gospodarstva in niZjo blaginjo prebivalstva.

V memorandumu je posebej pikanten svojevrsten nacin spodbuja-
nja gospodarske rasti oziroma protirecesijske fiskalne politike, ki se
bo, kot kazZe, podobno kot letos nadaljevala tudi prihodnje leto.
Namesto spodbujanja agregatne porabe z zunanjetrgovinsko poli-
tiko (znizZanje tecaja tolarja z nakupi deviz, zmanjsanjem carin ali
odpravo obvezne prodaje deviz) oziroma povelanjem javne porabe
in/ali znizanjem davénih stopenj namerava drzava vplivati na pro-
dukcijo in zaposlenost z neposrednim finansiranjem gospodarstva.
Z visokimi davénimi obveznostmi in majhno javno porabo (¢e vanjo
ne Stejemo omenjenih »intervencij« v gospodarstvo) bo fiskalna
politika poglabljala recesijo in jo skusala na drugi strani odpravljati
z zniZanjem obrestnih mer in pospesitvijo investicij. Glede na to, da
predstavlja (po podatkih za leto 1992) investicijska poraba dobrih
16 %, javna 21 %, izvoz blaga in storitev pa skoraj 60% (saldo
zunanjetrgovinske menjave 10 %) slovenskega bruto domadega pro-
izvoda, spodbujanje gospodarske rasti s povecevanjem investicij na
racun zmanjSanja druge porabe ocitno ni najboljsa resitev. To po-
meni, da kljub nizkim obrestnim meram slovensko gospodarstvo ne
bo imelo v kaj investirati zaradi premajhnega domacega in tujega
povprasevanja.

Do preobrata v gospodarsko rast utegne Ze v drugi polovici letos-
njega leta, vsekakor pa prihodnje leto vendarle priti zaradi nadalje-
vanja avtonomne rasti osebne porabe (ta zajema skoraj 52 % sloven-
skega bruto domacega proizvoda) ob zmanjsanih prihrankih, pa tudi
zaradi morebiti bolje vodene zunanjetrgovinske in dohodkovne poli-
tike kot do sredine letosnjega leta. Proraéunski memorandum za leto
1994 ustrezne stabilizacijske politike za odpravo stagflacije sicer ne
obeta. To pa ne pomeni, da slovenska ekonomska politika ne bi
mogla svojega razmisljanja in ravnanja spremeniti tako, da bi poleg
inflacije odpravila (ali pa vsaj omejila) tudi upadanje gospodarske
dejavnosti in zaposlenosti.

LETOS V SLOVENIJI 60.000 NOVIH
(PREDVSEM MAJHNIH) VOZIL

Ce bi imeli pred oémi le sloven-
ski avtomobilski trg, o vsem dru-
gem pa ne bi vedeli niéesar, bi
lahko dejali, da nam niti ne gre
tako zelo slabo. Podjetjem, ki pro-
dajajo avtomobile, gre namreé
presenetljivo dobro. Kupcev je
precej vec, kot bi ¢lovek pri¢ako-
val. Res pa je tudi, da smo Slo-
venci v tem pogledu Se dale¢ od
razvitega sveta, predvsem pa
zdrave pameti, saj smo priprav-
ljeni odriniti za »jeklenega ko-
nji¢ka« precej ve¢, kot to velevata
tehten razmislek in povpreéen ra-
zum. Samo da imamo avto, in ¢e le
gre, lepSega od sosedovega.

Do konca letosnjega septembra,
to je v letoSnjih devetih mesecih
smo v Sloveniji prvi¢ in na novo
registrirali 49.890 osebnih avto-
mobilov. Do popolnoma to¢nih
podatkov se sicer ni moé doko-
pati, vendar je v vsakem primeru
nesporno, da letosnji posel z avto-
mobili presega vsa pri¢akovanja
in da takega ni bilo Se nikoli.

Ob rekordni prodaji avtomobi-

lov in zivljenjskem standardu
povpre¢nega Slovenca pa ne pre-
seneca podatek, da gredo najbolje
v promet majhni avtomobili. Tako
smo v letoSnjih devetih mesecih
registrirali najveé novomeskih
petic, in sicer kar 6470. Na drugo
mesto se je uvrstila Skofa favorit
(5421) in na tretje renault clio
(3319). Slede: lada samara (3246),
citroen AX (2967), opel astra
(2489), ford fiesta (2385), fiat uno
(2168), ford escord (1999) in rena-
ult 19 (1784).

Na na$ih cestah je najve¢ novih
avtomobilov  znamke renault
(11.866). Drugo mesto v tej le-
stvici si je priborila skoda (6225),
tretje ford (5.063), in cetrto ci-
troen (4.121). Boljsi avtomobili
kajpak niso §li za med. Kljub
temu je Mercedes v omenjenem
¢asu wvnovéil 260 novih vozil,
Volvo 327, Audi 491, BMW 547,
Peugeot 1.267 in Alfa Romeo
1.359.

Pravijo, da bomo do konca leta
v Sloveniji registrirali najmanj

60.000 novih vozil. To je priblizno
enega na 33 prebivalcev. V pri-
merjavi z lanskim letom je to pre-
senetljivo veliko oziroma skoraj
enkrat ve¢. Ob tem pa je treba
poudariti, da gre pri Stirih peti-
nah na novo registriranih vozil za
zred. Za cenovno in kakovostno
dno. Petice, fieste, $kode, lade in
podobna vozila pa¢ drugaée ne
moremo oznac¢iti. Po oceni stro-
kovnjakov pa je priblizno 15 od-
stotkov na novo registriranih vo-
zil v Sloveniji spodnjega sred-
njega in srednjega razreda. Le pet
odstotkov novih avtomobilov pa
je moé uvrstiti v zgornji srednji

razred.

Prodaja oziroma registracija

zelo dragih in zmogljivih avtomo-

bilov pa je v Sloveniji — tako oce-
njujejo strokovnjaki — veé¢ kot
skromna in je prej na »afriski kot
pa kaksni srednjeevropski avto-
mobilski ravni«. K temu pozna-
valci dodajajo, »da je avtomobil-
ski luksuz, ki ga je videti za vsa-
kim vogalom«, posledica slabo-
vidnosti in bujne domisljije. Pa 3e
prav imajo, mar ne?

Sicer pa imamo v Sloveniji regi-
striranih 624.237 osebnih avto-
mobilov. Torej skoraj enega na tri
prebivalce. Malo ali veliko? Glede
na zivljenjski standard prej veliko
kot malo. V tej avtomobilski gneéi
je 8e vedno izjemno veliko vozil iz
programa Crvene zastave, saj smo
v minulih devetih letih pokupili
kar 262.331 avtomobilov ome-
njene tovarne. Ja, precej nevarna
plocevina je na nasih slabih ce-
stah, da (ne)sposobnosti Soferjev
niti ne omenjamo. Toda, to je ze
druga zgodba.

A U

RESITEV BREZ
PROGRAMIRANIH
STECAJEV

V zadnjem ¢asu v Mariboru podobne kakor tudi drugod po
Sloveniji vse ve¢ vodilnih menedZerjev in lastnikov podjetij, ki
so zabredla v tezave, razmislja, da bi zdravo jedro podjetja ali
tovarne resili s programiranim ste¢ajem. To pomeni predvsem
na ra¢un delavcev in njihovih pravie. V mariborskem koncernu
TVT pa so dokazali, da se da zdrava jedra podjetij resevati tudi
s spoStovanjem pravic, ki jih daje preseznim delavcem zakon

o delovnih razmerjih.

0 izkusnjah in problemih, s katerimi so se sre¢evali sindikati
pri ugotavljanju preseznih delavcev, smo se pogovarjali s pred-
sednikom SKEI v koncernu TVT Ivanom Selinskom, podpred-
sednico Marijo Baham ter ¢lanoma sindikalne pogajalske sku-
pine Francem Stepisnikom iz druzbe Remont in Brankom Raj-

Spom iz druzbe Termex.

»Na predlog skup$éine po-
djetja je 100-odstotni lastnik
koncerna TVT postal Sklad za
razvoj Republike Slovenije.
Na taksno odloc¢itev skupscine
smo tedaj pristali tudi v vod-
stvu SKEI, saj drugega izhoda
za tovarno takrat ni videl
nihée ne v vodstvu podjetja ne
kje drugje,« pravi Ivan Selin-
Sek. Takrat je bil TVT z 2200
zaposlenimi v veliki krizi. Za-
posleni so morali izpladilo
vsake place izsiliti s stavko,
zato so imeli lani v vsem Po-
dravju ravno v TVT najvec
stavk.

Ko je postal lastnik TVT
Razvojni sklad, je le-ta pripe-
ljal novo vodilno ekipo, ki je
zacela s sanacijo podjetja. Po
analizi razmer je ocenila, da
bo v koncernu dovolj dela le

MO0 PRISPEVEK
K LETALSTVU
PAKTA NATO../

za 700 delavcev, in Ze v de-

cembru lani je bilo 460 delav-"

cev opredeljenih za trajno
presezne.

»Najpomembnejsi  kriterij
pri dolocanju preseznih de-
lavcev je bila delovna uspes-
nost,« pravi Marija Baham.
Poleg tega, da so v druzbah
takrat ob nadzorni vlogi sin-

a nakup brodur, van
be lahka narogite na nasiov: CZP |
 telefon (061) 321-255, 313-942, fax 311-956.

Narotanosdnees ma e el

1. Naroéeno bomo plaéali v zakonitem roku.

dikata pripravili spiske trajno
preseznih delavcev, so druzbe
poslale na ¢akanje Se nekaj sto
delavcev. Da bi trajno presez-
nim delavcem in ¢éakajodim
omogocili iskanje razliénih
oblik samozaposlovanja, so
ustanovili druzbo Eksterna
d.o.0. Vanjo so premestili vse
cakajo¢e in trajno preseine
delavce. Eksterna je bila za-
misljena kot nekaksen podjet-
niski inkubator, véhdar so bili
rezultati doslej bolj skromni.«

»V Eksterni je bilo takrat
okoli 1100 delavcev, vendar
vsi le zacasno, tako da so
ohranili pravice do delovnega
razmerja v lastni firmi,« pravi
Bahamova. Ta resitev, za ka-
tero so se zavzeli sindikati, ne
omogoc¢a uvedbe stecajnega
postopka za Eksterno. Z njim
bi vsi delavei izgubili zaposli-
tev. Po drugi strani pa preo-
stale druzbe delujejo kakor
zdrava jedra, razbremenjena
preseznih in ¢éakajocih delav-
cev.

Ceprav so se razmere na
trgu celo bolj izboljsale, kakor
so mnogi delavei koncerna
pricakovali, so morali letos
v juniju v TVT zaradi pomanj-
kanja naro¢il ponovno ugo-
tavljati presezne delavce. Do-
lo¢ili so jih po kriterijih iz za-
kona o delovnih razmerjih.
443 delavcev so odpustili z za-
konitim Sestmesecnim placa-

PRED IZIDOM - PRED IZIDOM —

5 brodur, vam m‘.idiéro_ POy

Pri CZP enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno naroéam(o)

...... izvod(ov) knjige ZAKON O SOUPRAVLJANJU S KOMENTARJEM

Zig

stobezasamo 1350 SIT.
ENOTNOST, Ljubliana, Dalmatinova 4,

nim odpovednim rokom, 215
delavcev, ki so bili prav tako
na spisku preseznih delavcev,
pa niso odpustili. Spostovali
so namreé¢ 36. c¢len zakona
o delovnih razmerjih, ki pose-
bej s¢iti delovne invalide, de-
lavce z brezposelnim zakon-
cem, samohranilce in Se neka-
tere kategorije delavcev.

»Poudariti je treba, da so vsi
presezni delavei lahko izkori-
stili Sestmesecni placani od-
povedni rok, prav tako pa so
dobili tudi vsaj del odprav-
nine. Pri tem smo sindikati
vztrajali. Ker ni bilo dovolj
sredstev za izplacilo odprav-
nin v celoti, smo v sindikatu
dali drug predlog, ki je bil
sprejet. Koncern bo prodal
¢olnarno in samski dom, Ki
smo ju zaposleni zgradili
z lastnimi sredstvi, s kupnino
pa bo preseznim delavcem iz-
placal razliko do polne od-
pravnine,« pojasnjujejo sogo-
vorniki.

V TVT so s pravocasnim
ugotavljanjem preseznih de-
lavcev (z upoStevanjem njiho-
vih zakonitih pravie, ki jih je
odloéno $§¢itil sindikat) 1in
z ustvarjanjem novih jeder
dosegli tisto, kar bi v nekate-
rih drugih podjetjih radi, pa
ne morejo s programiranimi
steéaji na racun delavskih
pravic.

Tomaz Ksela

PRED IZIDOM
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NA TR/NEM PREPIHU

e

hobjava seznama tridesetih naj-
Olje plaganih direktorjev v Slo-
Yeniji, ki ga je pripravila SDK,
%javila pa DE v prejénji stevilki,
| ®vzbudila presenetljivo malo od-
| {Vov v javnosti. Ali smo Slovenci
% otopeli v poplavi »lumparij« in
‘Umparij, s katerimi nas dnevno
Sipajo sredstva javnega obves-
tanja? Ali pa smo vedinoma ena-
f8a mnenja kot Franc Zorko,
| Predsednik sindikata v Kemofar-
| Maciji  katere direktor naj bi
ede na seznam) prejemal drugo
JVisjo plaéo (v bruto znesku ne-
ka] nad 1,655 milijona tolarjev
'V juniju mesecu). Zorko nam je
inal'ﬂreé dejal: »Prav je, da se
Bmerjamo, tudi pri plaéah tako
rektorjev kot  zaposlenih,
Vropo, ne nazaj na Balkan!«

Na zapis iz prejsnje Stevilke
O ekstremnih placah sta se odz-
dla samo Dagmar Suster, ki je
Bodrobneje pojasnil svoje stalisée
° menedzerskih plaé, ter Jelko
b Cin, ki spodbija navedbo Al-
€Ita Vodovnika, da ima menda
12000 mark place, ter ocenjuje
Nastop Dagmarja Susterja na po-
E0Vory GZ in sindikatov. Pisno pa
‘Mam je odgovoril e direktor
~ubljanskega sejma Borut Jerse,
| I sicer na naso zeljo, naj komen-
Ell'a dejstvo, da se je znaSel na
Sestem mestu omenjenega sez-
|nana. Vse odgovore objavljamo
V celoti,

Kot smo omenili, smo poskusili
| Marediti anketo med direktorji,

Bletesno tistimi s seznama tride-

Seterice najbolje placanih in pred-
| %edniki njihovih sindikalnih orga-
| Mzacij. Uspeh je bil poloviden,
| delno zato, ker nekaterih ni bilo
Mogode dobiti do izteka ¢asa, na-
Menjenega anketi, delno zato, ker

' Skani niso hoteli govoriti. Tako

Tsllsta bila dosegljiva Veronika
MkEta, direktorica Kompasovega

€jnega turistiénega servisa, ki je

| '8 seznamu na prvem mestu, in-

Predsednik sindikata v tem po-
letju Nikola Bakarié (spet po-
arjamo, v ¢asu, namenjenem

| Anket).

' Poglejmo, kaj so nam anketi-
'ani direktorji in sindikalisti po-
Vedali o tej vrodi temi. Zvedeti
Smo hoteli, kaj se skriva v znesku
Oihove bruto place, oziroma ali

Obivajo poleg place Se kaksne

Onitete (avtomobil za lastne po-

trebe, zivljenjsko zavarovanje,

placane taksne ali drugaéne stro-
ske, itd.), v kakSnem razmerju so
take place z uspesnostjo podjetja,
plac¢ami zaposlenih... Od sindika-
listov pa smo zeleli predvsem zve-
deti, ali se jim zdijo tako visoke
place moralno dejanje glede na
dosezene rezultate in delavske
place.

Borut Jerse, direktor Ljubljan-
skega sejma: Njegov odgovor je
objavljen na faksimilu faksa.

Peter Adamlje, predsednik sin-
dikata v °Ljubljanskem sejmu:
»Place so v okviru menedzerskih
pogodb. Pri nas se mi zdijo kar
v redu. Za kaj-ve¢ podatkov pa
poklid¢ite jutri, ker se moram
o njih pogovoriti najprej z direk-
torjem. Plade vseh zaposlenih pri
nas so namre¢ tajne in samo refe-
rent za osebne dohodke jih
pozna...«

Pivovarna Union: Direktorja
Mitje Lavri¢a nismo dobili, nje-
gova tajnica pa nas je opozorila,
da njihovo podjetje zanesljivo ni
na seznamu. Ciril DeSman, pred-
sednik sindikata Pivovarne, pa je
povedal tole: »Ce je podjetje zelo
uspesno in ¢e imajo tudi zaposleni
visoke place, je tudi visoka direk-
torjeva placa sprejemljiva. V Pi-
vovarni Union je razpon med naj-
nizjo placo in najvisjo 1:5. Koliko
je najnizja placa v podjetju, ne
vem, lahko pa povem za polnil-
nico, kjer sem obratovodja: tu je

Metod Dragonja

najnizja plac¢a okoli 700 mark, jaz
imam 1500 mark neto place, pov-
prec¢na neto placa v podjetju pa je
okoli 1300 mark.«

V Leku smo wuspeli govoriti
samo z generalnim direktorjem
Metodom Dragonjo, ki se je naj-
prej pozanimal, kaksen znesek je
naveden in ga potem potrdil za
pravilnega (696.334 SIT v juniju).
Pripomnil je le, da je zraven se-
veda tudi delovna doba ali minulo
delo. Dodal pa je Se: »Plada je
odvisna od poslovnih rezultatov
in precej niha. Zadnja na primer
je bila za kakih 25 odstotkov niZja
od omenjene. Na koncu leta, ob
zakljuénem rac¢unu naredimo po-
ra¢un. Individualne pogodbe
imamo za 80 vodilnih in vodstve-
nih delavcev ob 2200 zaposlenih
doma in 300 v tujini. Povpreéna
plaéa v Leku je bila junija 110000
tolarjev. Bonitete? Prakti¢no jih
nimamo, razen moznosti uporabe
enega od Sestih sluzbenih avtomo-
bilov, od katerih sta dva s Sofer-
jem, in brezplac¢nega zdravstve-
nega pregleda, ¢esar pa letos ni-
sem izkoristil.«

Franc Zorko, predsednik Ke-
mofarmacije iz Ljubljane, nam je
poleg tistega, kar smo zapisali
uvodoma, povedal Se tole: »Sindi-
kat pozna place v podjetju. Raz-
merje med najnizjo in najvi§jo je
6:1, ¢e pa direktorjevo placo pri-
merjamo s povprecno tako, kot
priporoca zdruzenje Manager, pa
priporocenega razmerja ne do-
seze. Menim, da bi na omenjeni
seznam sodilo Se precej direktor-
jev, ki imajo nominalno niZje
place, zato pa prejemajo oziroma
so si izborili pravico do preneka-
tere bonitete.«

Marjan Cerar, direktor Belinke,
je tudi na seznamu, na 14. mestu
s 683.000 tolarji bruto place v ju-
niju. Je ves teden odsoten, uspeli
pa smo se pogovoriti s predsedni-
kom Samostojnega sindikata Be-
linka, Franckom Friedrichom.
Govoril je na siroko, mi pa smo
izluscéili naslednje misli: »Me-
nimo, da so place nekaterih me-
nedzerjev bistveno previsoke. Di-
rektorji se zgledujejo po Zahodu
predvsem glede svojih plaé, ne pa
tudi po placah delavcev in uspes-
nosti podjetij. To leti tudi na raz-
mere v Belinki, ki se e vedno po-
bira po hudem $oku ob izgubi trga
v bivsi Jugoslaviji. Slisal sem, da
ima direktor okoli 6000 mark

place, zraven pa seveda sodi e
vprasanje bonitet (zivljenjsko za-
varovanje, Stroski prevoza). Vse je
zapisano po pravilih, vendar me-
nim, tako na splosno, da direk-
torji uspesno  izkoris¢ajo luknje
v obstojeci zakonodaji. Zato sin-
dikat ne more oporekati, razen
z najbolj grobim sredstvom,s &i-
mer pa dela Skodo delavecem.
V Belinki je 12 ali 13 delavcev
z individualnimi pogodbami, ki
precej . dvigujejo povprecno placo
v podjetju. Toda ¢e pomislim, da
je Belinka druzbeno podjetje,
v katerega izgradnjo so v bistvu
vlagali vsi Slovenci, so taksne
place vendarle kriviéne do obiéaj-
nih delaveev.«

BoZza Kuhari¢a, direktorja
Mure, je Dagmar Suster omenil
kot primer direktorja, ki je pri
placi skromen, ker ima le okoli
3000 mark, vodi pa uspesno 6000-
clanski kolektiv. Kuhari¢ nam je
dejal, da ne zeli komentirati viso-
kih pla¢ drugih, dodal pa je, da je
to povezano ne le s poslovnimi
rezultati, placami zaposlenih, od-
piranjem novih delovnih mest,
razvojem, visino dobic¢ka itd., am-
pak je seveda tudi vprasanje mo-
ralnosti.

Dodal je: »V poslovnem svetu je
v navadi, da morajo take place

Bozo Kuharic¢

sprejeti (dobesedno je dejal toleri-
rati) tudi poslovni partnerji, saj
jih posredno tudi oni placdujejo.
Mi v Muri na to nismo priprav-
ljeni in tudi ne bomo.«

Kuharic je zatrdil, da imajo de-

SpoStowari gospod Rugelj,

z vaml .

tel.: 312-565.

Lepo szdravljeni!

wis"

LJUBLJANSKI SEJEM

V vezi z vaSim telefonskim klicem vas obveséam, da so bili
osebn| dohodki Ljubljanskega sejma d.d. v okviru zakonskih
doloéfe OF- pr‘ipolroéenege razmerja dogovorjenega med drustvom
"MANAG-R" in Gospodarsko zbornico Slovenije. Isto@asno vas
cbve&?’ﬂm, da ne pristajam na telefonski oz. osebni razgovor

Y
v koi«l’cor Zelite Se kakSne dodatne informacije,se obrnite
na nq‘tga odvetnika g.DuSana Kecmana, Likozarjeva -6, Ljubljana,

Direktor:
Borut JersSe, dipl.oec.
L

; Organizirajte,
da bodo taksne
delavce vrgli ven

Del élanka o pogovorih pred-
Sednika GZ Dagmarija Susterja iz-
Pod peresa Franéka Kavéita na 5.
Strani Delavske enotnosti 28. ok-
tobra, pise tudi o placah direktor-
72, Se posebej 30 najbolje plada-
nh in med drugim ponuja tudi
"aslednje poudarjeno besedilo:
*Po  Vodovnikovih podatkih je

| Med njimi tudi biv§i minister
Jelko Kacin, ki menda v Adrii Ca-

"avan prejema 12000 mark.« Ta

Stavek v éasopisu ni v navednicah,

2ato domnevam, da ne izraza vseh

Podrobnosti izjave ali razprave

90spoda Vodovnika, wvseeno pa

Moram v interesu resnice ta del
esedila dopolniti z naslednjim
Omentarjem:

Na zalost v Adrii Caravan, kjer
Sem bil angaziran zadnje mesece,
Misem prejemal 12000 mark (dom-
"evam, da nemskih — DEM) me-
Secno, in to iz veé razlogov:

1. Adria Caravan ni v takem
Polozaju, da bi kateremu koli svo-
Yemu direktorju lahko placéala
12000 DEM meseéno ne v bruto ne
U neto znesku ali na kak drug na-
Cin, ‘C‘e bi kaj takega bilo mogode,
b bil to najbolj ociten in prepric-
I dokaz, da je firma splavala,
Sanirala pretekle norosti in Ze
Ustvarja ogromen profit, ki bi do-
Puscal tako nagrajevanje. Na Za-
03t je resnica o tej firmi Gisto dru-
gacna. :

2. Na Zalost, pisem tudi zato,

er bi se takih plaé lahko veselila
T2ava in skozi dohodnino velik
el tako izpla¢anih plaé prelila
Skozi proracun drugam. Namesto
tega drzaua prispeva svoj denar
;?hsanacijo firme in OD zaposle-

Slike Saso Bernardi

i

Jelko Kacin

3. Na Zalost tudi zato, ker bi bil
to dokaz, da smo se wvrstili med
najbolj razvite evropske ekono-
mije, ki znajo in zmorejo po
evropskih  merilih  nagrajevati
svoje managerje. Namesto tega se
$e vedno z Evropo predvsem Ze-
limo primerjati, ¢eprav ta trditev,
vsaj ko gre za izdelke Adrie Cara-
van, ne zdrzi preverjanja v praksi.
V Adrii so bila obdobja, ko so ne-
katere svoje managerje placevali
Se bistveno bolje, kot pa se to po-
skuSa danes ocitati meni. Na Za-
lost pa so ravno ti ljudje z avan-

turo Adrie International povzro-
¢ili norosti (beri izgubo), vredne
ve¢ 10 milijonov DEM.

4. Nisem zaposlen v Adrii Ca-
ravan, tam samo vodim projekt
marketinga in iskanja dopolnilnih
ter nadomestnih trgov. Firma, ki
je moj delodajalec, pa me placuje
manj, kot bi dobival nadomestila
za opravljanje moje funkcije
v proi in drugi slovenski vladi. Do
tega nadomestila bi bil upravicen
po zakonu o poslancih vse do ja-
nuarja prihodnjega leta, pa sem se
tej pravici sam odrekel ze pred
6 meseci.

Verjamem, da se o moji pladi
Sirijo govorice, tudi take, kot jih je
navedel gospod Vodovnik. Res je,
Skodijo mojemu imenu in ugledu,
ampak za ta del problema bom
resitev nasel sam. Bolj zalostno
dejstvo pa je spoznanje, da take
govorice najbolj skodijo ugledu in
motiviranju delavcev kolektiva,
ki se obupno bori za preZivetje, ne
doma, ker domovine in domacega
trga prakticno nima, ampak se
bori za prezivetje slovenske bla-
govne znamke na evropskem trgu,
kjer ni nobenih olajfav ali milosti.

Zato me seveda izjemno prese-
neca drugi del poudarjenega tek-
sta, ki je citat izjave gospoda Su-
sterja in se glasi: »Organizirajte,

da bodo taksne delavce vrgli ven.«'

Razumem, da je §lo za sreéanje
s sindikati, ampak tak poziv je le
malo preveé radikalen, saj gospod
Suster ni kdor si ga bodi, ki bi
lahko blebetal kar tako v tri dni.
Gospod Dagmar je predsednik
Gospodarske zbornice in v tej
funkciji bi od njega v besedilu pri-
¢akoval vsaj poskus ograditve od
tako lansiranih »govoric«. Pa ni-
sem prebral ni¢ takega.

Razgovor je bil »prejsnji tedenc,
objavljen je bil naslednji teden in
po objavi sem predsednika GZ po-
klical sam, ker sem hotel izvedeti,
v kaksni medsebojni zvezi sta na-
vajanje mojega priimka in nje-
gova izjava. Pa se ni dosti razbur-
jal. Na kraj pameti mu ni prislo,
da bi pri meni ali mojih delodajal-
cih preveril navedbe, ki burijo du-

hove, ampak je zatrdil, da za ta
prispevek sploh ne ve. Z njim sem
govoril 29. oktobra ob koncu
dneva, ko bi predsednik Ze moral
preleteti ¢clanke, ki zadevajo nje-
govo hiso in njega osebno in so bili
objavljeni prejsnji dan. Vsaj v go-
spodarstvu je tako, da si partnerji
veckrat dnevno izmenjujejo fakse
v strahu, da jih v poslu kdo ne bi
prehitel. Domnevam, da bi se kaj
takega moralo in moglo dogajati
tudi v Gospodarski zbornici. Ne
vedeti, je v poslu najvedji »na-
glavni greh«; je morda pojasnilo
in nikakor opravicilo. In v tem
primeru, najinem pogovoru dan
po objavi prispevka, gospod pred-
sednik, v mojih o¢eh ni dobil pozi-
tivne ocene opravljanja svoje
funkcije.

Ne nazadnje si je obilo izkusenj
pridobil tudi v razliénih firmah in
zdruzenjih, kjer svoj éas niso skr-
tarili s placami. Bil je v sluzbi
slovenske in zvezne drzave do sa-
mega njenega konca in Se kako
dobro pozna naédine, kako se je
dalo posameznika ali firmo v pre-
teklosti onemogociti. Milo receno
sem bil nad njegovo izjavo prese-
necen, cetudi lahko slutim pre-
grete temperature ob razpravi
o spisku 30 najbolje placanih di-
rektorjev.

Se enkrat poudarjam, da me na
tistem seznamu zagotovo ni.
V mojo tolazbo pa bom zapisal se
tole spoznanje. Ce bi bil ostal no-
silec kake izpostavljene politiéne
funkcije, bi morda lahko doéakal
tudi svojo fotografijo s prostitutko
ali podkupovalcem ali prijateljem
iz VaraZdina, tako pa si lahko vsaj
domisljam, da je nekdo ali so ne-
kateri le vzeli na znanje, da se
trudim v gospodarstvu. Avtorje
govoric je tezko drZati za besedo,
avtorje litiranih izjav pa je mo-
goce idenfiticirati in zahtevati po-
jasnilo. Zato pri¢akujem tudi
pisni odziv gospoda Vodovnika
ter predsednika GZ, gospoda Su-
sterja, preden se odlo¢im za ko-
rake, ki so v takih primerih lo-
gicni in normalni.

Jellco Kacin

lavcei z individualnimi pogodbami
v Muri, 24 jih je, od bonitet le
pravico do sluzbenega avta za
sluzbene poti. In ni¢ drugega!

Sindikalni zaupnik Joze Turkl
pa nam je dejal: »Ce so podatki
v seznamu najbolje plac¢anih di-
rektorjev resni¢ni, se je treba
vprasati, v kakSnem okolju de-
lajo: ali v dobrem, uspevajodem
podjetju ali v slabem. V Muri je
povpreéna neto plada 40 tisoca-
kov, razmerje med najniZjo in naj-
vi§jo pa je sedaj 1:6. Prej je bilo to
razmerje nizje, viSjega pa si je
vodstvo izborilo Sele, ko je tudi
zaposlenim zagotovilo izpladeva-
nje plaénih osmov po kolektivni
pogodbi. Zraven sodijo seveda
tudi Se izpolnjevanje norme in po-
slovni uspeh, zato nekateri de-
lavei v Muri dobijo veé, kot je
zapisano v kolextivni pogodbi,
kdo pa tudi manj.«

Kaj je mogoce sklepati iz ankete
in objavljenih odgovorov? Vseka-
kor to, da so objavljeni zneski ¢&i-
sta fikeija. V njih je namreé zgolj
znesek place, kot je zapisana v in-
dividualni pogodbi, nikjer pa ni
podatkov o tistem delu pogodbe,
v katerem so zapisane druge
ugodnosti. Med ljudmi se $uslja
0 tem in onem direktorju, ki da si
daje izplacevati na raéun Zivljenj-
skega zavarovnaja meseéno tudi
nekaj tiso¢ mark visoke vsote, ki
bodo fantastiéna odpravnina, ko
bo odsel v pokoj. Govori se o di-
rektorjih, v katerih pogodbah je
doloéilo, da se bo lahko takoj upo-
kojil, ¢e bi se zgodilo, da bi s tre-
nutnega polozaja moral oditi.

Mnogim poslovodnim in vodstve-
nim kadrom podjetja pladujejo
uporabo sluzbenih avtomobilov
(stroSke poravnavajo v celoti).
S tem kajpak seznam ugodnosti Se
ni izérpan, saj si ne domisljamo,
da vemo vse o njih. Zato poudar-
jamo: podatek o plaéi v kuverti ni
dovolj, vedeti je treba, kaj se daje
»pod mizo«. In primerjati s po-
slovnimi rezultati. Verjamemo, da
bi bil seznam bogato popla¢anih
direktorjev drugacen, predvsem
pa daljsi, ¢e bi ovrednotili vse, kar
direktorji (ne vsi, kajpak) dobijo
za svoj trud. Zal je pri nas do
taksnih podatkov skorajda nemo-
goce priti, uradno nikakor. V tu-
jini na take prezi finanéna poli-
cija... Pri nas pa?

Boris Rugelj

Se enkrat o

placah direktorjev

Dagmar Suster

Nimam razlogov, da ne bi verjel
spisku izplacanih najvisjih plaé
poslovodnim delavecem za maj in
junij 1993, ki ga je pripravila
SDK in objavila Delavska enot-
nost Spisek je sicer pomanjkljiv,
ker ne vsebuje vseh potrebnih po-
datkov (neto placa, minulo delo,
stimulativni del, udelezba pri do-
bic¢ku itd.) Ne glede na to pa doka-
zuje predvsem to, da so poslo-
vodni delavci v Sloveniji soraz-
merno zelo slabo placani. Spisek
nam pove, da je v omenjenih me-
secih samo 16 poslovodnih delav-
cev imelo okrog 5.000 DEM in veé
neto place in naslednjih 14 med
4.000 in 5.000 DEM. V Sloveniji
imamo nekaj manj kot 25.000 ak-
tivnih firm, pri ¢emer jih je veé
kot 10 % =z veé deset, sto in tiso¢
zaposlenimi. Vzemimo za osnovo
3.000 firm in njihovih poslovod-
nih delavcev. Izracun na tej os-
novi nam pove, da kar 99 % poslo-
vodnih delavcev prejema niZjo
placo od 4.000 DEM. To pa pov-

sem potrjuje naso oceno, da me-
rila (GZS in druStva Manager)
o pla¢ah poslovodnih delavcev, ki
terjajo trikratno, Stirikratno oz.
petkratno popreéno placo, spostu-
jejo vsi — razen morebitnih redkih
izjem. Poslovodne delavce torej
preslabo placéujemo. To velja se-
veda za vecino dobrih in Se pose-
bej za tiste najboljse. In preprican
sem, da ji bodo lastniki placevali
boljse v vseh primerih, ko bodo
rezultati v skladu ali celo nad pri-
éakovanji. Tak$no napoved nam
najboljfe potrjuje praksa v trino
razvitth drzavah. V Nemdiji na
primer je normalno, da najboljsi
menedzerji zasluzijo dvakrat, tri-
krat in celo Stirikrat veé od zvez-
nega kanclerja, ali drugace dobijo
vecdesetkratno poprecno plaéo.
In napak bo, ée bomo pozabili, da
so prav menedzerji nasa velika
komparativna prednost.

Spisek najvisjih plaé pa vseeno
daje temelj za domnevo o preti-
rani vi§ini v posameznih, izjemnih
primerih. Na to in na provokacije
(sindikalistov) o ekstremnih pla-
¢ah poslovodnih delavcev je moj
odgovor znan: najprej je treba po-
datke preveriti in nato predvsem
v konkretnem okolju ugotoviti,
kdo in na kaksni osnovi je odloéil
o morebitni izjemno visoki pladi,
potem pa po potrebi ukrepati,
tudi radikalno. Ce bi se lotili iz-
jem tako, bi lahko ugotovili, da so
morda ocitki n.pr. Jelku Kacinu,
Jozetu Duhovniku in mnogim
drugim neupraviceni.

In konéno. Ni¢ nimam zoper
javno razpravo o (pre-)visokih
plaéah. Toda tisti, ki mislijo, da so
velik ali celo najveéji problem
place recimo 16 direktorjev,
o pravih problemih nié¢ ne vedo ali
nocejo vedeti.

Dagmar Suster
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Lacni celo krompiria

Slovenija se spreminja v najtrsi kapitalizem, v katerem
se eni vozijo v mercedesih, drugi pa nimajo niti za krom-
pir. Socialna stiska nekaterih druzin je brezmejna. To so
te dni obcutili tudi pri podravskih svobodnih sindikatih,
ko so med ogrozene druzine razdeljevali krompir, za kate-
rega so iz solidarnostnega sklada odsteli 285 tiso¢ tolar-
jev. V dveh dneh so delavci praktiéno razgrabili deset ton
krompirja, devetdeset kilogramov na druzino. Ljudje Se
kar najprej sprasujejo, ¢e jim sindikat lahko Se preskrbi
krompir...

Ta hip so v Mariboru med najbolj socialno ogroZenimi
Stevilni odpusceni delavci Elektrokovine. Na cesti se je
znaslo okrog 200 druzin, kjer sta bila v tovarni zaposlena
oba zakonca. Ze skoraj tri mesece so brez place, prva
nadomestila za brezposelnost pa naj bi jim na zavodu za
zaposlovanje izplacali predvidoma 20. novembra.

Pri mariborskih sindikatih skusajo socialno ogroZenim
delavcem pomagati na razliéne nacine. Tako so se pove-
zali tudi z Rdecim krizem, ki jim je pripravil okoli 150
prehrambenih paketov za najnujnejse primere, pa tudi
najnujnejsa oblacdila za prihajajoco zimo. A kdo ve, kako
se mora pocutiti delavec, ki je veéji del svojega Zivljenja
pustil v tovarni, zdaj pa mora stati v vrsti za podarjeni
krompir, olje, moko, brskati med podarjenimi oblaéili, da
njegovih otrok pozimi ne bo zeblo...

Podravski sindikati so morali te dni solidarnostni sklad
prakticno postrgati, a $e dale¢ ni bilo dovolj za vse, ki
pomoc¢ potrebujejo. Med svoje ¢lane so razdelili tudi 430
tisoc socialnih pomoci in to 25 brezposelnim, 32 delavcem
nekdanje Elektrokovine, 17 delavcem, ki delo Se imajo,
a s placo ne morejo preziveti. Pri Zvezi svobodnih sindi-
katov Slovenije Obmocni sindikat za Podravje prosijo za
pomog, in sicer na ziro ra¢un 51800-743-30005, s pripisom
za solidarnostno pomoé sindikatom Podravja. Veseli so
vsake pomoci, oblacil in prehrambenih paketouv.

M. F.

BEDA V SLIKI

Slika: Sa$o Bernardi

Usmiljenje zame je kruh zanj.

Vse kaze, da bomo morali poéasi kar pozabiti star slovenski
pregovor: »Najprej Stalca, potem pa kravca«, ker vsako leto
zgradimo manj stanovanj. Lani, ko so gradbena podjetja dokon-
cala samo 1273 stanovanj, nedokonéanih pa je ostalo komaj 913,
smo se najbolj oddaljili od rekordnih deset tiso¢ novih stano-
vanj, zgrajenih leta 1975, ko je bilo v marsikateri ob¢ini zgraje-
nih toliko stanovanj kot lani v vsej Sloveniji. V skoraj polovici
ob¢éin lani niso zgradili niti enega stanovanja.

Zasebna gradnja v tem ¢asu
ni dozivela tako velikega
padca: leta 1975 je bilo zgra-
jenih 6143 stanovanj v druzin-
skih hiSah, leta 1991 pa 4586.

Cena kvadratnega metra
stanovanjske povrSine se

v zadnjih letih giblje okoli dva
tiso¢ mark in kljub upadanju
kupne moci ostaja kar visoka.
Najnizja je v Novi Gorici, kjer
je kvadratni meter stanovanja
po 1850 mark, najvisja pa
v Ljubljani, kjer dosega tudi

bi bilo nacionaliziranih ali po
vojni zaplenjenih 27 tiso¢ sta-
novanj, kasneje pa so to oceno
znizali na priblizno 13 tisoé
stanovanj. Med predlozenimi
popravki stanovanjskega za-
kona si prav novi 125. ¢len, ki
zadeva privatizacijo naciona-
liziranih stanovanj, torej za-

y/

15.000 DEM, prodali pa so g3 =
za 60.000 DEM in tako dobill g
razliko 45.000 DEM, to ra- |
zliko jim je davéna uprava ob-
davéila z 20 %, kar je zna$alo|
9.000 DEM in na tak naéin Jé
prodajalec brez vsakega truda
spravil v Zep 36.000 DEM. In
to za stanovanje, za katero

iy
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do 2400 mark. Kljub temu na-
¢rtujejo nekatera podjetja
gradnjo nadstandardnih sta-
novanj, za katera bo izho-
diséna cena kvadratnega me-
tra 2600 mark. Kje bodo do-
bili kupce zanje, ko pa vemo,
da tudi sedanja prodajajo s te-
Zavo in tudi 10-odstotni popu-
sti veliko ne pomagajo?

Novih stanovanj je na trgu
torej veliko manj kot prejsnja
leta, zato jim cena raste. In
zato imajo tako »velik krom-
pir« nosilei stanovanjske pra-
vice, ki jim je Jazbinskov za-
kon omogoéil nakup njiho-
vega najemnega stanovanja za
desetino trzne cene.

Vse te podatke je koristno
vedeti Se zlasti ob »viku in
kriku« imetnikov stanovanj-
ske pravice v nacionaliziranih
stanovanjih, ki jim nova sta-
novanjska zakonodaja ni
ustvarila enakopravnih moz-
nosti za odkup stanovanj,
v katerih so ziveli povojna leta
— taksnih, kakrsne je nudila
najemnikom druzbenih stano-
vanj. Po zakonu o denaciona-
lizaciji je namrec¢ treba naci-
onalizirano stanovanje vrniti
upraviéencu v naravi, imet-
niku stanovanjske pravice, ki
Zivi v njem, pa po stanovanj-
skem zakonu prodati, tako kot
desettisoéem drugih Sloven-
cev. Obojega hkrati pa ni
mozno uresniéiti. Vlada je
zato pripravila predlog spre-
memb stanovanjskega za-
kona. Potem, ko so organizi-
rani najemniki po drugi vojni
nacionaliziranih oziroma za-
plenjenih stanovanj obliko-
vali nekaj radikalnih zahtev,
saj doslej niso imeli moznosti
odkupa taksnih stanovanj, in
so torej trdili, da so v neena-
kopravnem polozaju z dru-
gimi nosilei stanovanjskih
pravic, se je vlada zganila.
Trdi, da v spremenjenem za-
konu ponuja proznejSe resitve
glede moznosti odkupa naci-
onaliziranih stanovanj tako

najemnikom kot prvotnim
lastnikom, ki jim bodo ta sta-
novanja vrnili.

Kot prvo moznost spreme-
njeni zakon materialno spod-
buja (nagrajuje) dogovor med
prvotnim lastnikom in najem-
nikom glede odkupa stanova-
nja. Lastnik naj dobi — poleg
kupnine, izracunane na pod-
lagi tockovne vrednosti stano-
vanja — tudi nadomestilo v vi-
Sini razlike med kupnino,
izracunano po stanovanjskem
zakonu, in vrednostjo, ugo-
tovljeno po zakonu o denaci-
onalizaciji. Izplacana bo v ob-
veznicah Slovenskega od-
Skodninskega sklada in v ena-
kem delezu v vrednostnih pa-
pig’ih, za katere jaméi drzava.

e lastnik ne pristane na
prodajo, soglasa pa, da si na-
jemnik sam poisce drugo sta-
novanje, mora najemniku dati
odpravnino v visini 30 odstot-
kov od vrednosti stanovanja,
vendar ne od to¢kovne vred-
nosti stanovanja, temveé na
nacin, ki ga predvideva zakon
o denacionalizaciji. Ce prejs-
nji najemnik kupuje drugo
stanovanje (ali se odloca za
gradnjo), pa odpravnina ne
zadosca za nakup, lahko dobi
pri Stanovanjskem skladu po-
sojilo z ugodno obrestno mero.

Kot tretje predvideva spre-
menjeni zakon moznost, da se
prvotni lastnik in najemnik ne
bi mogla dogovoriti (ée npr.
lastnik na’ prodajo ne pri-
stane, najemnik pa drugega
stanovanja ne namerava ku-
piti). Od zavezanca za vrnitev
stanovanja (ki je obéina ali
kateri od skladov) lahko v tem
primeru zahteva podatke za
odkup in prodajo drugega
enakovrednega  zasedenega
neprofitnega stanovanja. Gre
za ob¢inska stanovanja. Na-
jemniku, ki se mora preseliti,
je prej$nji imetnik stanovanj-
ske pravice dolZan povrniti
stroSke selitve.

sluzi vse preseznike: je najpo-
membnejsi,  najzahtevnejsi,
najbolj tezko pri¢akovan, naj-
bolj zapleten in — najdrazji.
Slednja seveda za® drzavo, saj
jo bo po predvidevanju stal
(pravzaprav bo stal obéine kot
zavezanke za denacionaliza-
cijo, slovenski odskodninski
sklad in razvojni sklad) okoli
4,5 milijarde tolarjev. Med
prizadetimi pa menda Ze spet
vrsi: eni ne zaupajo vrednost-
nim papirjem, drugi se Se
vedno pocutijo zapostavljene.
Zdi se, da sporom zaradi pri-
vatizacije stanovanj kljub
vsemu Se ni videti konca.

V vse vec¢ primerih se do-
gaja, da so stanovanja kupili
taksni, ki jih sploh niso potre-
bovali, pa¢ pa so jih kupili, da
bi s preprodajo ¢imveé zaslu-
zili. Nekateri so kupili druz-
beno stanovanje npr. za

OBRATNA

Pie: prim. doc. dr. Anton Prijatelj

smo vsi zaposleni leta in letd
odvajali tako imenovani sta-
novanjski dinar; torej smo nd|
ta nacin okradeni vsi mi. Né|é
morem razumeti, da so pri-|dr
stojne sluzbe dovolile nakupP|m,
taksnim kupcem, Se manj pa o
razumem, da jim tega neupra-| ze
vicenega zasluzka ni pravo- sj
¢asno odvzela davéna upravad: st
ali zakaj si ni sklad pridrzal 5p
vsaj pravico, da se to stanova- I
nje za isto ceno proda pre}sT ga
njemu lastniku, tj. stanovanj” | de
skemu skladu. L
Zaradi takih pogojev se nitl{zg
ne ¢udim, da je drzavna bla- g,
gajna bolj prazna in da se mo-| st
rajo delavci, uéitelji, javni de-| zg
lavei in upokojenci, katerim je| si
bila pokojnina celo znizana |
boriti za prezivetje, saj se 18 p],
ta nacin krade tudi njihov de-  to,
nar. Ve
V. B.| ]
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AMBULANTA &

alkohola.

Prvotna ocena je bila, da naj

Zelimo odpovedati svojemu patriarhatu ali pa svoji »komoditeti«.

Zakaj zenske pijejo 3
 bre
Cen

u
Japonke so v neki anketi odgovorile, da pijejo na druzinskih slavijih, nﬂ.‘,
da se lazje znajdejo v druzbi in da se laZje sprostijo pod vplivom Sty
| %
L . | bol
Res, da je Zenska pri nas »enakopravna«. Zelimo, da bi bila mati, | Pot
gospedinja, Zena in delavka. Trdimo in prisegamo, da je enako- | Taz
pravna, naloZili pa smo ji ve¢, kot zmore. Pri nas je delez zaposlenih || miy
Zensk med najvedjimi na svetu, in sicer 42-odstoten. To pripomore Cia]
tudi k boljsemu standardu Slovencev. Marsikdaj pa se moski ne Injg
I
ST
Zenska mora biti dobra delavka. Zato skrbijo v podjetju. Tudi dobra lgad
mati naj bo! Ali je ali ni? Drugi ji pomagamo bore malo, morda 3e jar;:

najbolj vrtec ali $ola. Ce pa vrtca ni, mora skrbeti za varstvo mama
sama, pomaga ji servis »stara mamas, &e tega ni, pa cesta. Moz le
malokdaj, ker ima svojega dela ez glavo, ker hoée skrbeti za visok
standard druzine, za nov avto, za novo hiso.

Kaksna je zena? To vedo povedati pijancki za pultom. Vendar teh le
ne smemo vzeti prevec zares. Kakrsni so sami do Zene, tak$na je ona
do njih. Véasih. V¢asih pa ne, véasih je preve¢ popustljiva in popuséa
in pripomore, da majhni pijanéki postanejo veliki pijanci in veliki
teroristi. Namesto da bi jih nagnala in jih s tem mogoge prisilila
Kk zdravljenju, popusca.

Ne smemo pozabiti tudi njenih dnevov v mesecu. Malo pred men-
struacijo je Zena napeta, sitna, pravijo drugi. Vse jo boli, tezko dela,
napeta je, potrta, s Silcem moénega se podpre, po&uti se bolje. Eno
Silce, drugo Silce... in nevarnost je tu. Morda tudi zadetek odvisnosti
od alkohola.

Ko Zenska zaide v Stirideseta ali proti petdesetim, otroci odradéajo,
Studirajo, gredo od doma, mater vse manj potrebujejo, vse bolj so
samostojni! V nasih sorazmerno majhnih druZinah ostaja mama ali
zena vse bolj sama. V Ameriki se to zgodi e prej, otroci ji prej uidejo,
moza pa sploh ni doma. Ce ni zaposlena, ostaja vedno bolj sama.
Moz se vrne zvecer ali pozno ponogi, utrujen, ne potrebuje neznosti
ali pa je noce. Moz zvrne svoj »drink«, Zena z njim, seveda ée gani
prej sama. ;

Pri nas se moz vrne z dela ali iz sluzbe malo prej. Potem ima delo,
konjicka, vrt, honorar, klub. Morda ima $e ljubico in je za zeno vse

manj ¢asa. Zena je v sluzbi in morda tudi tam druge zalivajo svojo
osamelost. RazoCarane so, osamliene, i$éejo si uteho. Nekatere™'|

v alkoholu, vendar to skrbno skrivajo. Svojci in sodelavei za nekatere
vedo, da pijejo, kje in kako pa ne morejo ugotoviti.

Bolj ko Zenska pije, bolj zanemarja gospodinjstvo, veéino denarja
porabi za pijaco.

Otroci niso vec delezni prave materinske ljubezni, zanemarja jih ali
pa celo navaja k alkoholizmu. Druzina zaéne razpadati in razpad je &e
hujsi, kot ce pije moz. Seveda je zdravijenje teZje, kajti mozje niso
najboljSi partnerji pri zdravljenju. Zravljenje je skoraj nemogoce, &e

pijeta oba. V tem primeru ni podpore pri zdravem élanu druzine, saj’

E

sta oba alkoholika, otroci pa le tezko zmorejo tako breme.

ST
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JIVLJENJSKA RAZPOTJA

Nesoglasja gredo celo tako
aleg, da je sindikat Fides za-
|8tozil s stavko, ¢e se vlada ne

|’ pripravljena  pogajati
l £ njim o polozaju slovenskih
avnikov in zobozdravni-

— | kov_
[

etd zp o .
ta- lNlc s pluralizmom

11\}2 | Dr. Andrej Sikovec je odlo-
._|%®n: »Minister za zdravstvo
" \dr. Bozidar Voljé meni, da
Wiloraio biti pri pogajanjih
9 kolektivni pogodbi udele-
“enj tudi predstavniki drugih

ra-
/0~

a :
ve: Stva, Vendar pa to za nas ni

,fa- ?,I{I:Ejemljivo. Sprejeli smo sta-

% I5¢e, da je predlagatelj in po-

)7 Bajalec o pogodbi sindikat Fi-

] d?S. S pogodbo se namre¢ stri-

B Nata zdravnisko drustvo in

}1 “|%ravniska zbornica. Skups-

a‘|°1¥la zbornice nas je poobla-

;g_‘stﬂa za pogajanja. Clani

. e‘ Z8rayniske zbornice pa so vsi

)% Slovenski zdravniki.«

1% O kaksnem sindikalnem

:ln' Pluralizmu na tem podro&ju

€ forej Fides node niti slisati. Se
|Veg,

By Fides zdaj zahteva od vlade,
Baj do 22. snovembra letos
‘Bodpise posebno kolektivno
Pogodbo samo za zdravnike in
20bozdravnike. Sicer bodo le-
\

SIndikatov s podroéja zdrav- .

Slovenske bele halje so se znasle na dveh nasprotnih brego-
it Na eni strani je Fides, sindikat zdravnikov in zobozdravni-
_;f]PV_Slovenije pod vodstvom dr. Andreja Sikovca, ki hoée uve-
¢ laviti svojo poklicno kolektivno pogodbo in nasprotuje, da bi za
' % podroéje veljala le panozna kolektivna pogodba. To pogodbo
‘Pa je pripravil drugi, republiski sindikat zdravstva in social-
‘nEEa varstva pod vodstvom dr. Igorja Kodri¢a.

ti 1. decembra od 7. do 19. ure
izvedli splosno opozorilno
stavko. »Bodimo solidarni, ne
glede na naso politi¢no in sin-
dikalno pripadnost. Za dosto-
janstvo in vrednost zdravni-
skega poklica!« so zapisali.
Fides, ki zdruzuje priblizno
polovico  wvseh  slovenskih
zdravnikov in zobozdravni-
kov, je letos marca pripravil
posebno kolektivno pogodbo
ob podpori zdravniske zbor-
nice Slovenije, vendar pa so
pri vladi dozdaj naleteli na
gluha usesa. Omenjena po-
klicna kolektivna pogodba naj
bi bila le zacasna refitev za
urejanje njihovega polozaja in
naj bi veljala do tedaj, dokler
ne bo sprejet zakon o zdrav-
stvu. Na Zahodu je namrec

polozaj zdravnikov urejen
z zakonom.
Za visji kolicnik

Kot je znano, pripravlja

vlada poseben zakon o raz-
merju pla¢ delavcev, zaposle-
nih v javnem sektorju. V Fi-
desu temu zakonu odloéno na-
sprotujejo in zahtevajo, naj
vlada to podroé¢je ureja s ko-
lektivno pogodbo. Zahteve Fi-
desa so: izhodiséni koliénik za
splosnega zdravnika bi moral

biti 4,20 (zdaj je 3,6), za
zdravnika specialista pa 5,30
(zdaj je 4,1). Predlagani zakon
pa predvideva za prve kolic-
nik 3,8, za druge 4,4, kar je
sicer malo veé¢ v primerjavi
s sedanjim stanjem, a manj od
tistega, kar predlaga Fides.
»Pri vsem tem ne gre le za
zdravniske plaée in za polozaj

B

Mag. dr. Andrej Sikovee, predsed-
nik Fidesa: »Ne gre le za zdravni-
ske place in polozaj zdravnikov,
ampak za polozaj celotnega
zdravstva.«

zdravnikov, pa¢ pa za uredi-
tev celotnega sistema zdrav-
stva, ki je Ze deset let v or%a-
nizacijski krizi,« pravi dr. Si-
kovec. »Sedanje razmere ne
peljejo v ureditev, ampak
v dezorganizacijo zdravstva.«

Pri vsem tem pa je osrednja
nejasnost ta, kateri sindikat
naj bi pri pogajanju zastopal
slovenske zdravnike in zoboz-
dravnike. Kaj bo vlada storila,
Se ni znano. Do zdaj se je zate-
kala prejkone k zavlacevanju
in ni dala jasno vedeti, ali
bodo vprasanja zdravnikov in
zobozdravnikov opredeljena
v dveh kolektivnih pogodbah
ali v eni sami. V ministrstvu
za zdravstvo Se niso v celoti
razcéistili tega, koga imeti za
pogajalskega partnerja.

ZA SOCIALO ZMANJKUJE DENARJA

Prora¢unski memorandum ne
Uposteva dovolj, da se bo stevilo
| ezposelnih ter Stevilo upravi-
| Cencev do druzinskih dodatkov in
Upraviéencev po zakonu o social-
llem varstvu v naslednjem letu bi-
Stveno poveéalo, zato predvideva
A te potrebe okoli osem milijard
Olarjev manj, kakor bi jih nujno
Botrebovali, To je povedala na
|Y8zgovoru z volivei v Mariboru
|n}lﬂistrica za delo, druzino in so-
Yalno politike Jozica Puhar.
.Opozorila je, da bo Ze v letos-
Djem lety v proracunu zmanjkalo
Stedstey za enomeseéno izpladilo
Madomestil in denarnih pomoéi
rezposelnim, to je okoli 1,7 mili-
larde tolarjev in 425 milijonov to-

INAROCGILNICA

IR
?J:l"d' Kupcem posiliamo po povzetju.

gfi.CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno narogam(o) knjigo
_ Oka Stanica MOJE DELNICE. Narodeno mi (nam) poéljite na naslov:

f'meinpriimekpodpisnika:....................
a¢un bom(o) plagal(i) v zakonitem roku.

Podpis naro¢nika

larjev za pravice iz dela (plade
v odpovednem roku in odprav-
nine) za trajno presezne delavce
v podjetjih republiskega razvoj-
nega sklada. V primanjkljaj pa se
niso vstete obveznosti do presez-
nih delavcev Metalne in Zelezarn.

V Sloveniji je trenutno 133 tisoé¢
brezposelnih, od katerih jih 40 ti-
so¢ prejema nadomestila za éas
brezposelnosti, ve¢ kot 20 tisoé pa
denarno pomoé. V naslednjem
letu se bo po vseh razpolozljivih
podatkih (kljub nekaterim uspe-
hom pri uresniéevanju aktivne
politike  zaposlovanja) Stevilo
brezposelnih Se poveéalo. Veliko
danes brezposelnih delavcev pa
bo izgubilo pravico do denarnega
nadomestila oziroma pomo¢i, zato
se bo povecal pritisk na centre za
socialno delo. Po mnenju Puhar-
jeve se bo Stevilo delovnih mest
v Sloveniji zadelo povecevati Sele

takrat, ko bo zacel druzbeni pro- .

izvod rasti vsaj za dva odstotka.
letno. O tem govorijo tudi izkus-
nje drugih drzav, ki so dozivljale
recesijo. Trenutno pa v nasem go-
spodarstvu ve¢ delovnih mest uki-
nejo kakor na novo odprejo in
verjetno se naslednje leto tu ne bo
veliko spremenilo. Nasa podjetja
imajo namre¢ Se vedno tezave
s pridobivanjem novih trzis¢é. Ver-
jetno bo do zmanjsanja zaposle-
nosti v prvi fazi privedla tudi pri-
vatizacija podjetij in uresniceva-
nje zakona o denacionalizaciji.

Puharjeva je v Mariboru spre-
govorila tudi o politiki plaé¢. Po-
udarila je, da je restriktivna poli-
tika pla¢ Se vedno upravicena, saj
mora naSe gospodarstvo priti do
akumulacije za prenovo. V zvezi
s tem se je zavzela za nadaljnja
pogajanja o socialnem paktu med
vsemi partnerji.

Posebej je predstavila rezultate
aktivne politike zaposlovanja.
Samo v enem letu so preko zavo-
dov za zaposlovanje dodatno izo-
brazili 12 tisoé preseznih delav-
cev, na razlicnih tecajih so do-
datno usposobili 17.500 delavcev
in usposobili so 1100 invalidov.
Opazni so tudi rezultati pri zapo-
slovanju pripravnikov, pri spod-
bujanju samozaposlovanja in po-
dobno.

Ve¢ udeleZencev razgovora je
izrazilo prepric¢anje, da bi morali
v proracunskem memorandumu
nameniti ve¢ sredstev za- pre-
strukturiranje gospodarstva in
socialno politiko, manj pa za obo-
roZevanje in nasploh za (pre)drag
drzavni aparat. Tomaz Kéela

Ministrica za delo Jozica
Puhar je Se pred pocitnicami
predlagala Fidesu v razmislek
resitev, da bi v panozni kolek-
tivni pogodbi uredili polozaj

zdravnikov in zobozdravni-
kov. S tem pa se v Fidesu ne
strinjajo in zahtevajo svojo
poklicno kolektivno pogodbo.
Zdravniska zbornica ne priz-
nava panozne kolektivne po-
godbe in odreka sindikatu
zdravstva in socialnega var-
stva pravico do podpisovanja
kolektivne pogodbe za poklic
zdravnik in zobozdravnik.

In kaj menijo o tem v sindi-
katu zdravstva in socialnega
varstva?

Nevenka Lekse, sekretarka
sindikata zdravstva in social-
nega varstva pravi takole:
»Na§ sindikat ima odlo¢bo
0 reprezentativnosti za ce-
lotno podrocje in za vse po-
klice, ki nastopajo v tej pa-
nogi. Svoboda zdruzevanja je
ustavna kategorija, oprede-
ljena tudi z mednarodno kon-
vencijo. Zato nam nih¢e nima
pravice odrekati, da bi zasto-
pali tudi interese 1600 zdrav-
nikov, ki so vélanjeni v nas
sindikat. Po statutu smo
dolzni zastopati interese svo-
jega clanstva. To pa ne po-
meni, da ne priznavamo speci-
fiénosti dela zdravnikov in zo-
bozdravnikov.«

Razmejitev pristojnosti

Na podroc¢ju zdravstva de-
luje ve¢ sindikatov, a ta hip so
med njimi le trije reprezenta-
tivni: Sindikat zdravstva in
socialnega varstva Slovenije
pri  Svobodnih  sindikatih
(predsednik Erih  Serbec),
Sindikat zdravstva in social-
nega varstva Slovenije (pred-
sednik dr. Igor Kodri¢) in Fi- _
des, sindikat zdravnikov in
zobozdravnikov (predsednik
dr. Andrej Sikovec).

Pri kolektivnem dogovarja-
nju se najprej sprejme splosna
kolektivna pogodba za nego-
spodarstvo, potem panozne
kolektivne pogodbe in Sele za-
tem poklicne, ¢e Ze do njih
pride.

»Nase staliSce je, da bi s po-
klicno pogodbo za zdravnike
in zobozdravnike naredili
presedan, kar pomeni, da bi
tudi vsi ostali poklici imeli
enakopravno pravico sklepati
poklicne pogodbe,« je rekel
Zvone Vukadinovi¢, podpred-
sednik sindikata zdravstva in

ssocialnega varstva.

V javnosti je bilo veckrat
omenjeno, da zdravniska
zbornica moralno obvezuje
vse zdravnike, da podpirajo
njene odlocitve. Fides pa po-
zablja, da je zdravniska zbor-
nica pravzaprav paradrzavni
organ in nasprotnik sindikata,
saj pogodbo podpisuje na na-
sprotni strani.

»Ce bi Ze vlada sprejela ra-
zli¢ico poklicne pogodbe za
zdravnike in zobozdravnike,
bi jo morali podpisati vsi trije -
reprezentativni sindikati s po-
drocja zdravstva in ne le Fi-
des,« poudarja Zvone Vukadi-
novi¢. Skratka, po tej razlagi
so pogajalci vsi trije sindikati
in ne le Fides. V bistvu pa gre
za kljuéno vprasanje razmeji-
tve delovanja med zdravnisko
zbornico, zdravniSkim dru-
stvom in sindikatom Fides, saj
ima vsak med njimi svoje
funkcije in svoje pristojnosti.

Marija Franceskin

'njega'tﬂhla.ta

_ pravic upokojen
7i¢, predsedni

> P

ZDRAVJE MI JE NACELA KOMUNALA

Iz pisma nasega bralca:

Po poklicu sem vodovodni instalater in keramicar,
delam pa ze 20 let v komunali. Taksnih del nikoli ne
zmanjka; v tem Casu sem si nabral neSteto nadur,
prifel pa tudi ob zdravje. Obnova starih mestnih
jeder e taksnega korenjaka hitro nacne, ko ti
pogosto kaplja za vrat ali pa moras do kolen v vodo
Najveé hudega pa mi je nakopala stara Ljubljana.
Zdravnik mi je ugotovil obolenje kolenskih vezi in
sklepov, vse pogosteje pa me trga tudi v hrbtu. Ali mi
je podjetje dolzno pladati odskodnino za poklicno
obolenje nas sprasuje J. K. iz Zaloga pri Ljubljani.

— Vedno sem $el delat, kamor so mi rekli, in tisto,
kar je bilo bolj nujno, zdaj pa se bojim, da bom med
prvimi na vrsti, ¢e bi prislo do redukcij zaposlenih.

Zdravnik je ugotovil, da gre za poklicno obolenje, ne
Sem upravicen do kaksne
odskodnine, e bi mi grozila izguba dela? Enkrat,
pred dvema letoma, sem jo Ze zahteval, pa se za to
niso zmenili. Ali lahko ta moj zahtevek zastara?

2a kaksno drugo.

Odgovor:

Kako ne, upraviceni ste!

Podjetje mora izvesti postopek za ugotavljanje
odskodninske odgovornosti in vidine skode. Ko gre
za vprasanje zastaranja, pa je treba poudariti, da
velja triletni zastaralni rok, ki zaéne teéi od dneva,
ko je oSkodovanec zvedel za kodo tistega, ki je
Skodo povzroéil (1. odst. 376. ¢lena Zakona
0 obligacijskih razmerjih).

Pristojni organ podjetja lahko ugotavlja dejansko

stanje na podlagi izvedenskega mnenja medicinske
stroke, po potrebi pa tudi tehnoloske stroke oziroma
stroke varstva pri delu. Tako vi kot odgovorni
v podjetju pa morate vedeti, da bo spor resen veliko
preprosteje in hitreje (pa tudi ceneje), ¢e bo pristojni

organ sam ugotavljal dejansko stanje, kot pa, ée bi
zavrnil vas zahtevek in vas napotil na sodi§ce

zdruZenega dela.
Sicer pa velja, da je podjetje odgovorno za skodo,
" ki je delaveu nastala zaradi poklicne bolezni e pri
delu ni zagotovilo varnega delovnega okolja ali ¢e ni
poskrbalo za varnostne ukrepe. -
Kot vidite, imate mozZnost priti do odskodnine,
seveda na podlagi izvedenskega mnenja zdravnika.
Zakon je na vadi strani, Vi@,
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RAZUM IN SRCE

W)

v

Tokrat smo za sogovornika imeli uglednega gledali-
skega umetnika Poldeta Bibica. Z njim se nismo pogovar-
jali o0 umetniskih vprasanjih, marveé nas je zanimal tisti
del njegove dejavnosti, ki je v zvezi s politiko. Sam pravi,
da se Se zdale¢ nima za politika, pa vendarle je poleg tega,
da je vrsilec dolznosti ravnatelja v svoji maticni hisi
— ljubljanski Drami, tudi poslanec v ljubljanski mestni
skups$éini in ¢lan drzavnega sveta ter njegov pedpredsed-

nik.

@® Gospod Bibié, naj vas naj-
prej vprasam, kako se je zgodilo,
da ste se kot odlicen in ugleden
igralec, ki na odru in filmskem
platnu dozivlja svojo umetnisko
in osebnostno potrditev, odlocili
aktivneje ukvarjati s politiko?

— Odkrito povedano, raje bi bil
samo igralec, saj je oder predmet
mojega najvecjega in osnovnega
zanimanja. Kako pa je prislo do
tega, da se ukvarjam s politiko,
ceprav se sam Se zdale¢ nimam za
politika? To pravzaprav sega Se
v ¢as, ko sem bil mlajsi. Takrat
sem se potegoval za stanovske in-
terese v zdruzenju dramskih
umetnikov, pa v sindikatu in ra-
zliénih samoupravnih organih. Tu
je bilo moje delo, ¢e tako recem,
sindikalisti¢no, kolikor se je dalo
in moglo, sem se tolkel za pravice
delavcev v svoji hisi. Ta moja de-
javnost je kasneje segla Se v kul-
turne skupnosti, kjer je §lo ze za
§irSo, pa vendarle podobno pro-
blematiko gledaliséa in kulture.
In ko enkrat zaplavas v te vode,
¢as prinasa Se nove stvari in za-
dolzitve.

@® Pa vendar ste na volitvah
leta 1990, v ¢asu, ko so kulturniki
mnoziéno prestopali v druge
stranke, kandidirali na listi pre-
noviteljev.

— Poglejte, izhajam iz delavske
druzine, tezko bi zatajil okolje.
Zdi se mi, da to kar samo po sebi

omeni, da se bolj levo usmeris.

e zelo zgodaj sem se zacel zani-
mati za slovensko zgodovino, kul-
turo in njene zvrsti. PreSerna sem
dobil v roke leta 1946. Ko sem
prebiral Slodnjakove pripombe
k Poezijam in njegov roman, me je
to kot trinajstletnika utrdilo v le-
vi¢arskem gledanju na svet, in to
mi je o¢itno ostalo.

@ Pa verjamete, da kulturnik
v strankah lahko spreminja poli-
tiko?

— Pravzaprav strankarstvo
jemljem zelo pogojno. Mislim, da
je za kulturnika najbolje, ¢e ni
strankarsko vezan. Je pa res tudi,
da se sam v kako desno stranko
nikakor ne bi mogel vpisati. Ne bi
se angaziral v toliksni meri, ¢e ne
bi ze pred prvimi vecstrankar-
skimi volitvami zaslutil nevarno-

Polde Bibic: Mislim, da je za kulturnika najbolje, ¢e ni strankarsko vezan

Nikdar nisem bil trobilo kogarkoli,
vselej sem ravnal po svoji pameti

aanite

sti moéne agresivnosti in masce-
valnosti, ki je bila na pohodu. Ra-
zumel sem sicer, da gre za reakcije
na prejsnje enoumje, zelo nevarno
pa bi bilo, ¢e bi prevladala druga
skrajnost. Histerija, netolerant-
nost in agresija sta se mi zdeli
nevarni, saj sem konéno tudi na
lastni kozi dozivel netolerantnost.
Zavedal sem se, da zla ni mogoce
vracati z zlom, da bi ¢lovek moral
konéno teziti k boljfemu. Ce sem
odklanjal netolerantnost komuni-
stov, ki so razbijali kapelice,
imam pravico odklanjati tudi da-
nasnje razdirastvo. Vesel sem, da
se pri nas ni izteklo kot pri Hrva-
tih, kjer je prevladalo enoumje.

@ Na prvih volitvah ste kandi-
dirali za Ijubljanskega zupana,
pri drugih v drzavni svet, kjer ste
postali njegov podpredsednik.

— In se obakrat odloéil, da nik-
dar veé ne mislim kandidirati. No,
poleg Ze omenjenega je naneslo,
da sem prisel v obdobje suhih
krav, kar se tice igralstva, in ni-
sem imel posebnih vlog, tako da
so me laze prepricali. Pri zadnjih
volitvah me je zapeljalo Se to, da
sem imel svoje predstave in prica-
kovanja o drzavnem svetu, kjer
naj ne bi zastopal strankarskih
interesov, marvec interese kulture
nasploh.

@® Ste pricakovali, da boste
Iahko kaj spremenili v korist kul-
ture?

— Ne gre samo za kulturo. Dr-
Zavni svet naj bi zastopal Sirse
interese drzavljanov. Svetniki naj
bi delali po svoji lastni vesti, in
kot naziv pove, svetovali, ne odlo-
cali. Pricakoval sem, da bomo
v tem uspesnejsi, pa smo Se danes
sredi dokazovanja, da ne ogro-
zamo drzavnega zbora. Ne vem,
zakaj tolikSen odpor, ko bi bili
lahko dober in koristen korektiv
pri demokratizaciji upravljanja
druzbenih zadev.

® V Zdruzeni listi ste eden

. najvidnejsih kulturnikov, pravza-
.prav eden glasnikov stranke za

podroéje kulture.

— Nikdar nisem bil trobilo ko-
garkoli, vselej sem mislil in ravnal
po svoji pameti. Po mojem ob-
cutku je prav Zdruzena lista ena
izmed strank, ki najbolj dopusca
individualnost pogledov in idej
svojih ¢lanov. Nikoli nisem imel
obcutka, da me utesnjuje in da mi
hoc¢e' predpisovati, kako naj mi-
slim.

® Gospod Bibié, kako pa po-
jasnjujete, da se v ¢asu, ko je med
oblastniki veliko stevilo kulturni-
kov, ki so imeli — nekateri pa bi
zeleli imeti celo izkljuéne - za-
sluge za demokraticne procese in
uveljavitev veéstrankarske demo-
kracije, kulturi pravzaprav naj-
slabse pise?

— Oc¢itno nam je pri tem vsem
skupaj zmanjkalo moéi. Kot véa-
sih tudi danes finané¢niki odrejajo
sredstva za kulturo, vsaka vlada,
ki pride, pa*ima manj razumeva-
nja za kulturo. Pustimo ob strani,
kaj so naredili za demokratizacijo
kulturniki, dejstvo je, da se je slo-
venski narod v zgodovini ohranil
s kulturo. Brez tega se brez dvoma
ne bi ohranil. Tudi Slovenci na
Koroskem in v Italiji se ohranjajo
s kulturo.

In ¢e ze govorim o njih, tudi
zamejci ¢utijo, da se je s preobra-
tom pri nas nasa pomo¢ zmanj-
Sala, Cutijo se zapuscene, kljub
nasim drugaénim deklaracijam.

@ Pa vidite kako resitev?

— Nisem ekonomist in tezko bi
stvari temeljito argumentiral. Ne
vem pa, kam nas bo pripeljal ¢isti
pragmatizem, nenehno zmanjse-
vanje denarja za vse, kar ni go-
spodarstvo. Kak$no pa bo nase
gospodarstvo, ¢e bomo bolehni,
neumni in nekulturni, konec kon-
cev bomo Se izginili, saj se tudi
Stevilo rojstev nenehno zmanj-
Suje!

® Ce ostaneva pri kulturi,
Unescovi podatki o potrebnih
sredstvih za kulturo v drzavi, ka-
krsna je nasa, so zZe dolge znani,
mi pa se samo oddaljujemo od
njih.

— Zanimivo je, da se s podob-
nimi pojavi srecujejo v vseh drza-
vah s podobno usodo, kot je nasa.
Sodeloval sem na mednarodnem
posvetovanju gledalis¢ v Budim-
pesti in videl, da imajo povsod
podobne probleme, tudi osrednje
gledalisce pri sosedih — Hrvatsko
narodno gledalisce je skoraj pred
sesutjem.

Ekonomisti povsod gledajo
s staliS¢a ozkega gospodarstva, ne
vidijo pa, da mu z ogrozanjem
druzbenih dejavnosti pravzaprav
zagajo vejo. In kon¢no, tudi v go-
spodarstvu je ogromno nekontro-
liranega odtekanja denarja, ve-
liko neraciorialnosti, pa vsi vidijo
samo Solstvo, zdravstvo, kulturo
in podobne dejavnosti. Umen sa-
djar ne obrezuje drevesa pocez,
predvsem puséa rodne veje. Pri
nas pa vlada nekaksna mehani¢na
inercija, ki je brzkone najlazja, da
pa ni najbolj smiselna, kazejo re-
zultati. Ko imamo radi primer-
jave, Avstrija daje za kulturo vec
kot za vojsko, pa je najbrz po-
dobno cgrozena kot mi.

@® Po znanih memorandumskih
razpravah v zvezi z denarjem za
vojsko so moji novinarski kolegi
opazili, da je bilo na zadnji voja-
ski taktiéni vaji na ogledih nena-
vadno veliko ministrov in politi-
kov. To naj bi pomenilo vecje ra-
zumevanje za denar za Janso.

Politika Se Svejka ne zna brati

Dnevi spominov so mimo, imeli so zvoéno
uverturo in sledil bo tudi pisan odmev. Dan
reformacije, novi praznik, nas je spomnil na
zacetek slovenskega pismenstva in na boj za
priznanje slovenskega jezika v javni rabi. Smo
med prvimi evropskimi narodi, ki so dobili
svoj knjizni jezik in svojo prvo knjigo. Niti
deset evropskih narodov nas ni prehitelo. Tri-
deset let po prvi knjigi smo dobili Biblijo
v svojem jeziku.

Vse to pomeni, da nam omika, nasa lastna in
samosvoja ni tuja. Res pa je reformaciji, ki nas
je popeljala v svet novega in pravi¢nejsega,
v svet, kjer denar ni mogel nadomestiti duha,
sledila protireformacija. Bila je neusmiljena
tudi s slovenskimi knjigami in celo Biblijo.
Ker ni Slo drugace, so odstranili, iztrgali Dal-
matinov uvod, ki je bil za katolisko cerkev
hereticen. Niso pa nam ve¢ mogli vzeti ne
lastnega jezika, ne lastne pisave, ne lastne
knjizevnosti in ne samoniklosti. Svet preko
Mure je Se dolgo dozivljal radosti sproscene,
k ¢loveku obrnjene reformatorske evangeli-
stiéne vere in z njo razvil celo svoj knjizevni
jezik. Zato je prav, da v spominih prednikov
najdemo izvore civilizacije v uporu zoper po-
goltnost takratne katoliske cerkve (ne vere),
ki se je odmaknila od ljudi, gledajoé svojo
korist. :

Potem se je po nekaj stoletjih to ponovilo,
ko je sprega drzave in cerkve ter njunogzgnori-
ranje vsakdanje bede in izkoris¢anja dela in
ljudi pripeljalo do komunizma in marksizma.
Tako se je v devetnajstem stoletju zgodovin-

ska napaka ponovila, le odziv nanjo je bil
drugacen, podoben kmeckim puntom in boju
za staro pravdo. Vsi se rodimo enaki, vsi smo
ob rojstvu nagi!

Danes znova zivimo prelomni éas. Vsak
S SV0jO vojno in svojimi zaslugami, vsak s svo-
jim videnjem sedanjosti in preteklosti in pre-
tezni del misle¢, da gre v sedanjosti za otroske
bolezni novega, postsocialisticnega, s prete-
klostjo pa bomo tako ali tako opravili, kolikor
Se nismo.

Nastajata novo bogastvo in nova beda. Dr-
Zava si puSéa placevati »odpustke« in se gre
zle primere iz meseca v mesec. Mnogi so jezni,
ker niso uspeli k odpustkom pristaviti svojega
lon¢ka, in sedaj kazejo s prstom na druge, eni
pa Zele s tem gromovniskim pocetjem umiriti
stvari okoli sebe.

Vedno je vojska s svojimi finanénimi zahte-
vami doloéala zlasti okvire socialnosti drzave.
Vedno pa so o tem odlocali organi drzave in
drzavljanov. In kot si vojska ne dovoli odlo-
¢ati o vojaskih zadevah (kar je povsem nor-
malno), si tudi socialna drzava ne more dovo-
liti, da o sociali v drzavni politiki neposredno
odloéa obrambno ministrstvo, pa cetudi ga
vodi sam predsednik socialdemokratske
stranke.

Toda namesto strpnega iskanja danasnjega
sozitja, uveljavljanja ¢loveka in njegovih pra-
vie, si institucionalizirane stranke in njihovi
politiki skozi parlament privoséijo jemati lju-
dem tisto, kar jim od Rousseauja naprej po
naravnem pravu gre. Da mislijo s svojo glavo,
ndlnéain o svojem zivljenju in spostujejo ena-

kost in njeno omejitev z enakostjo drugega. Ni
ga, ki bi nam mogel to vzeti in nas spraviti
v odnose subordinacije, napraviti iz nas nove
Svejke, ker bi bil lahko to edini naé¢in razum-
ljivega prezivetja. Res je, da Svejk ni literarno
dokonéano delo, kakor je res, da ga ni uspel
dokoncati noben literat kakrsnega koli kova.
Res je predvsem, da politika mnoziéno izrab-
lja njegove besede SAMO BREZ PANIKE,
PROSIM, pozablja pa na drugi del stavka:
KAJTI VOIJNO BOMO TAKO IZGUBILI!

Preteklost in ljudi, ki so jo ziveli, je treba
poznati, da bi se lahko iz nje nauéili prihod-
nosti. S preteklostjo in njenimi ljudmi je tako
kot s sedanjostjo — vedno je ve¢ dobrega kot
slabega. Ce ne bi bilo Ze od nekdaj tako, ¢love-
§tvo ne bi zmoglo vedno znova stopiti korak
dalje in korak viSe. V imenu razli¢nega spo-
mina in spostovanja, ne sejmo danes nestrp-
nosti in sovrastva! Afere naj obravnava pra-
vosodje, politika pa naj si jih vtakne za klo-
buk. V minulih dneh so se poslanci italijan-
skega parlamenta kolektivno odpovedali imu-
niteti, ker ne Zele po tej poti in s taksnimi
pristojnostmi razbijati oziroma sesuti in uni-
¢iti drzave kot temeljnega instrumenta.civili-
zacije, ki jo ¢lovek potrebuje, da bi mogel biti
in ostati ¢lovek.

To mi je blodilo po glavi, ko sem se spomi-
njal umrlih in v prostem ¢asu brskal po ¢aso-
pisju. Pozabiti slabo, je bila vedno ¢lovekova
najbolj ustvarjalna in postena pot v danes in
jutri!

Milan Bratec

Uporabimo analogijo, ali ministri
in politiki dovolj hodijo v gleda-
lisce?

— No ja, nekateri so hodili tudi
takrat, ko niso bili ministri, drugi
ne hodijo niti takrat, ko so. To ne
bi smelo imeti posebnega vpliva,
saj probleme morajo poznati.
Predsednika Drnovska pa se res
ne spomnim, da bi bil v zadnjem
¢asu pri nas, pa bi bilo dobro, ¢e
bi vedel, kako se potapljamo.

@ S tem ste pa najbrz Ze imeli
v mislih svejo domacoe hiso,
Dramo, kjer ste vrsilec dolZnosti
ravnatelja. Zakaj pa ste Se doma
ugriznili v to kislo jabolko?

— Po naravi sem zelo naiven
¢lovek, prepri¢an sem bil, da se bo
dalo kaj narediti. Na nek nacin
sem nasedel, obetal sem si, da
bomo gledalisée premaknili, ne le
v finanénem, tudi v organizacij-
skem smislu. Znotraj hiSe smo na-
redili dober statut, ki omogoca
uveljavitev umetnika in gleda-
lis¢a, pa nam ga ne potrdijo. Go-
vorilo se je tudi, da bomo dobili
gledaliski zakon, pa ga tudi ni.
Drama je dobesedno pred finané-
nim zlomom, podobnim tistemu,
ko se je pred leti sesul slovenski
film. In ¢e se bo gledalisée podrlo,
ga ne bo mogoce zlahka obnoviti.
Upostevati moramo, da je Drama
slovenska nacionalna ustanova in
je njen polozaj nekoliko drugacen
kot pri drugih umetniskih ustano-
vah. V treh letih so sredstva padla
za trideset odstotkov, Ze prej so se
zmanjsevala, tako je smesno
govoriti o iskanju rezerv. Lahko je
govoriéiti, naj varéujemo z elek-
triko — naj mar ugasnemo reflek-
torje, naj manj kurimo, pa bomo
imeli igralke, ki nastopajo v tan-
kih oblacilih, vse bolne? Nekatere
stvari niso primerljive, racionali-
zacija je Skodljiva za umetnisko
podobo gledali$¢a in nasi gledalci
to Ze opazajo. Drama je v zgodo-
vim ogromno naredila za sloven-
ski narod, naj zdaj preidemo na
tri premiere?

@ In kaj na to pravijo v obla-
sti?

— Argumente in izracune smo
jim posiljali nickolikokrat, u¢inka
pa nobenega, kot bi kopal po zi-
vem pesku. Obupal seveda ne
bom, zagotoviti moramo temelje
za delovanje gledalisca. Kadar
sem najbolj potlacen, se mi zdi, da
nekateri sploh noéejo urediti
stvari, v brezzakonju se najlaze
— sicer slabo, a vendarle — vlada.
Preprosto nimamo elementarnih
kriterijev.

@® Kaj pa sponzorji, o katerih
veliko govorimo?

— Narodno gledaligée ne molS
imeti sponzorjev, tudi v svetu ]’
tako. Sponzor bi gledalis®
usmerjal po svojem okusu, v10#
nacionalne ustanove pa je dI¥’
gaéna. Sicer pa tudi formulf
sponzorstva za kulturo ni odré
Silna. Potencialni sponzorji 1l
veckrat tudi sami nimajo denal}®
poleg tega pa niti nimamo zak?’
nodaje o sponzorstvu. Ti moral
videti svoj gmotni interes. {

@ Sodili bi, da vam bo laze, 5
je kulturni minister iz V2
stranke. ‘

— Tudi on je v priblizno enake?
polozaju. Saj nam poskusa pom«'i;
gati po najboljsih moceh, seve l
ng le nam ali na strankarski 05
novi. Tudi njemu rezejo dend
drugi, pa sploh ne gre za vel

. denar, ki bi re&il kulturo. V nase l
gledalidéu bi po raéunih za pré|

mostitev potrebovali kakih 15 ™
lijonov, za celotno kulturo pa @'
milijardi.

® Na minulem Borstnikove?
srecanju je bilo slisati kritike gl

dalisé in programske usmerjeﬁoi'

sti. A
_ Govoriti, da je gledali§ct
kvalitetno slabo in da ga je treb?
ukiniti, ni noben argument. Glﬂ
dalisce je podvrzeno kakovostnif|
nihanjem, ko mu gre slabo, ga [l
treba razumeti, mu pomagati, §7
tovo bo spet prisel ¢as razeveld
Tudi gledali$ée ima pravico bi¥
povpreéno ali pa biti v krizi. |
@ Je smotrno v takem poloZa)’
gledalis¢a, kot ste ga opisali, 8%
voriti o predlagani projektni Z%
poslitvi igralcev, ki naj bi ogf®
zala njihovo socialne varnost?
— To je samo na videz kruto
nevarno za socialno varnos|
igralca. Mi imamo z mlaj§imi %
danes kratkoroéne pogodbe, %
eno sezono. Res je treba ohranl
socialno varnost, obenem pa ¥
treba prepreéiti, da bi se mlaJSJ
igralec vselil v gledalisée in ®
predal nedejavnosti. Talent
v nagem poslu relativen, potrdi &
z leti. Stalni angazma ima t8%
svoje slabosti. Gre pa¢ za velik!
razliko med socialno varnostj@
umetnigko kreativnostjo. Sicer P
bomo o tem $e razpravljali.

@ Konec leta vam funkcija ¥&
Silea dolinosti ravnatelja Dram
potece, vam bo to v olajsanje?

— Res me caka vecje igralslj

delo, toda ceprav formalno T
bom imel ve¢ te zadolzitve, se bo
Se naprej boril, da v gledalisCu
ustvarimo normalne delovne ra#
mere. :

Igor Zitnik

NAJLEPSE
DARILO!

Miklavzi, dedki Mrazi,
sindikalne podruZnice,
podjetniki!

Prihaja &as obdarovanja!
+ Kaj podariti!

Ce podarite knjigo 1001

SALA ZA MLADE, se ne
morete zmotiti, saj je naj-

Se ni bilo.

lepSe darilo za vsakogar; take knjige doslej v Sloveniji

Humorist EVGEN JURIC je sestavil iziemno lepo in vsebinsko
bogato knjigo, ki ima 192 strani in 24 celostranskih karikatur,
pripravila pa jih je éeska slikarka Vlasta Svejdova. Evgen Jurié
pravi, da bi bilo lepo, ¢e bi knjiga 1001 Sala za mlade — od
7 do 77 let prisla v vsako slovensko hiSo, ki bi z njo obogatela,
saj je smeh naSe najvecje bogastvo. To je knjiga, ki bo dolga
leta lahko razveseljevala staro in mlado.

.................. SERRE ST E

NAROCAM ............... izvodov knjige 1001 SALA ZA MLADE
Cena 2500 tolarjev, ob vedjih naroéilih popust. '
Knjige vam bomo dostavili osebno ali po posti, lahko jih
narocite po telefonu ali po telefaksu 061 268 511. :

NASLOV (s postno Stevilko): ....

Naroéilnica zavezuje kupca in zalozbo, posljite jo na naslov:
EVGEN JURIC, d.0.0., KOLAJBOVA 29, 61000 LJUBLJANA

by
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RAVBARKOMANDA

Cudne igrice celjskih oblastnikov z ZdraviliScem Dobrna in

' Celjskimi lekarnami

NEKAJ GNILEGA JE ...

Kaj se gredo celjski oblastniki? Drzavni soci-
alizem ali kapitalizem? Mogoée se celo pravo
Vprasanje glasi takole: je drZzavni socializem
Zgolj krinka za poniglavi zasebni kapitalizem?
Kakor koli ze, na dlani je, da iz pisma direk-
torja Zdraviliséa Dobrna in iz prispevka na-
Sega sodelavca Franca Furlanda veje jasno
Sporocilo, da je v vrhovih celjskih oblastnikov
Nekaj gnilega. Sicer pa: zakaj izvrsni svet ob-
tine Celje blokira preoblikovanje Zdraviliséa

obrna v normalno podjetje, ¢e to podjetje ves

Svoj prihodek pridobi na prostem trgu? Zakaj

Nl izvede Ze sprejetega sklepa obéinske skups-
Cine? In kaj se skriva za odlokom skupséine, po

Darko Urbancl:

katerem Celjske lekarne postajajo ja\fni _zavod?
Odgovor seveda najbolj poznajo tisti, ki so za
takSnimi ali drugac¢nimi vprasljivimi odlo¢i-
tvami. Iz obeh prispevkov pa Ze na dale¢ lahko
izlu$éimo, da si nova »demokrati¢na« celjska
oblast svobodnega podjetniStva ne predstavlja
prav ni¢ drugaée od njene nedemokraticne
enostrankarske predhodnice. Pri vsem skupaj
pa je Se najbolj zanimiva vloga tistih vej oblat
sti, ki po logiki stvari ne bi smela biti v navezi
z ozkimi (zasebnimi?) ob¢inskimi interesi.

Bodo morali zaradi opisanih primerov zapeti
mlini Ustavnega sodis¢a Republike Slovenije?

»OSEBNI LASTNINSKI INTERESI ... .«

V éasu moje direktorske funk-
Cije v Zdraviliséu Dobrna sem se
Prepri¢al, da temelji pravne dr-
%@ve na ravni celjske obéine ne
delujejo. Do taksnega zakljucka
sem prisel po temeljitem pregledu
okumentacije o skoraj tri leta
rajajodem postopku preoblikova-
Wja Zdraviliséa Dobrna v ustrezno
Statusno obliko.

ZdraviliSée Dobrna je registri-
™no s polnim imenom SOZD
MERX-DO ZDRAVILISCE DO-

RNA, p.o., pri éemer je v imenu
Ohranjen SOZD MERX zaradi

lokade viozenih sprememb v re-
9ister. V taksni formalni obliki je
bilo Zdravilisse Dobrna tudi, ko je
2acel veljati zakon o zavodih. Ob
tem je treba poudariti tudi, da
Zdravilisée Dobrna tedaj ni bilo
dotirano ali financirano, kot so
Vili zqvodi, ampak je samo ustvar-
Jalo dohodek po trinih zakonito-
Stih,

Ob upostevanju formalne regi-
Stracije, ki je sporna, pa je obéin-
Ski skupséini kot pravnemu na-
Sledniku Okrajnega ljudskega od-
°ra pripadla pravica in dolZnost
Ustanovitelja.

Pri vsem navedenem ne gre za-
Nemariti tudi zakonodaje s po-
drodja zdravstva.

Zakon o zavodih je namenjen
Neprofitnim organizacijam in de-

| J@vnostim, ki jih je potrebno fi-
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Nancirati iz proracuna.

Taksna pa zdravilifka dejav-
n0st prav gotovo ni, kar potrjuje
tudi to, da so wsa zdraviliséa
v Sloveniji oblikovana kot podijet-
niSke oblike, razen Zdraviliiéa
Lasko,

. Vzakonu o zavodih pa je vgra-
Jeno varovalo pred nesmotrnim
Preoblikovanjem v  zavodsko
Obliko za vse DO, ki ustvariajo
Pretezni del CP, t.j. ve¢ kot 50 %

P na trgu. To varovalo je v 11.
Odstavky 63. élena, ki napotuje na
2dgjo  soglasja ustanovitelja

——

k preoblikovanju v podjetnisko
obliko.

Taksen sklep je Skupséina ob-
¢ine Celje dne 12. 6. 1992 tudi
soglasno sprejela. Pri tem je iz-
vr$ni svet zavezala, naj ugotovi
kapitalske vlozke obéine Celje
v Zdravili§ée Dobrna in te je treba
kot ustanoviteljski delez obéine
upostevati v novi delniski druzbi.

Izvrsni svet zadolzZitve skups-
c¢ine do danes se ni realiziral, cée-
prav mu je Zdravilisée Dobrna zZe
septembra lani posredovalo akte.
Postopek vztrajno blokira in si
s svojim delovanjem jemlje pri-
stojnosti, ki jih nima. Prisvaja si
pravico zavajati poslance in so-
disce.

Najbolj zaskrbljujoce je, da
sodna veja oblasti, ki bi dejansko
morala biti neodvisna, izdaja od-
locbe na osnovi sugestij izvrsnega
sveta obcine Celje, le-te pa so po-
polnoma nasprotne dejanskim od-
loéitvam Skupséine obéine Celje.

Za primer naj navedem Ze ome-
njeno odlocitev Skupséine obéine
Celje, sprejeto z dne 12. 6. 1992, in
sodno odlo¢bo S 628/93 z dne 28.
9. 1993, ki sicer e ni pravno-
mocna in zoper katero je vloZena
pritozba, Zal pa se kljub temu zlo-
rablja in sluzi za zavajanje po-
slancev.

Po mojem mnenju je Zdravi-
lis¢e Dobrna danes ena redkih
uspesnih firm v celjski regiji. Res
je tudi, da Se v lanskem letu stanje
ni bilo taksno, éemur pa ni botro-
val trg ali slabo delo, pa¢ pa go-
spodarski kriminal, ki so ga ugo-
tovili SDK, policija in carina.

Kontrola je bila opravljena za
leto 1989, 1990 in 1991 in o nave-
denem obstajajo odlo¢be prej na-
vedenih organov. Viozena je tudi
ovadba na javnem toZilstvu v Ce-
lju, kjer pa zadeve stojijo. Sprasu-
jem se, ¢e tudi tukaj deluje blo-
kada? Zaradi navedenega je de-
lavski svet ZdraviliSéa Dobrna
v zaletku letosnjega leta, ob po-

teku mandata Staneta Bizjaka
imenoval za vrsilko dolznosti di-
rektorice, za ¢as do izbire direk-
torja, Vanjo Strniséa.

Naj poudarim, da sem bil jaz
imenovan 2. 6. 1993. Funkcijo sem
nastopil 21. 8. 1993, torej skoraj
tri mesece po imenovanju, in do 6.
9. 1993 nihée na obéini ni opore-
kal imenovanju. Se ved, v nefor-
malnih pogovorih v éasu kandida-
ture je predsednik IS JoZe Zimsek
z mojo kandidaturo soglasal. Se-
daj pa je ravno ta izvrsni svet kot
nepristojen posegel v sodni spor,
ki ga je sprozil eden izmed sokan-
didatov za izbiro, z mnenjem in
oceno, da sta imenovanje in razpis
nezakonita.

Blokada vseh postopkov, tako
registracijskih, statusnih kot raz-
pisnega postopka za imenovanje
direktorja, se priéne s tistim tre-
nutkom, ko je bilo izvrinemu
svetu obéine Celje jasno, da stari
direktor ne bo ponovno imenovan.

Skrb IS obcine Celje se zaéne
z nastopom dela v.d. direktorice,
in sicer, ko se prekine s staro tra-
dicijo oziroma nacinom poslova-
nja.

Zdaj ko je evidenten dobicek,
pa so se zacele pojavljati ocene in
mnenja IS o nezakonitem direk-
torju, o nezakonitem delavskem
svetu, skratka, vse kar se zdaj
pocne v Zdraviliséu Dobrna, je po
mnenju izvrsnega sveta nezako-
nito.

Taksne ocene sugerirajo tudi
sodniku in ta jih kljub nasprotnim
dejstvom pri svojih odloéitvah
enostransko uposteva. Ob vsem
navedenem se mi pojavlja edini
logicen sklep o wveljavljanju
osebnih lastninskih interesov po-
sameznikov v izvrSnem svetu ob-
c¢ine Celje pri statusnem preobli-
kovanju Zdraviliséa Dobrna.

Seveda ni zanemarljivo vprasa-
nje lastninjenja Zdraviliséa Do-
brna in s tem povezane kontrolne
funkcije nad temi postopki, ki pa

Slovenske investicije po novem
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se dejansko s poprej$njo zavodsko
obliko izgubi. Z lastninjenjem
druzbenega premozenja skladno

ROPANJE
CELJSKIH
LEKARN S
KONCESIJO?

Kaksne misli so se motovi-
lile po glavah poslancev celj-
ske skupscine, ko so v Cetrtek,
v drugem poizkusu, sprejeli
odlok o ustanovitvi javnega
zavoda Celjske lekarne, za ka-
tere se je pred kratkim pisalo,
da so boljsevisticna usedlina?
Najbrz ne postene, saj bo nova
oblika orgnaiziranja, predpi-
sana z zakonom o zavodih,
omogocila obéinam podeljeva-
nje koncesij lekarnam, ne da
bi vanje kaj vlozile. Pravno-
formalno usklajevanje dejan-
skega stanja z zakonodajo
prav lahko privede do ropanja
Celjskih lekarn.

»V zalski, smarski in Se ne-
katerih obéinah celjske regije
so se Ze pojavile pobude neka-
terih poslancev, da bi se za
tamkajsnje lekarne podelile
koncesije. Prava bedarija, naj-
brz pa zvitost, saj Celjske le-
karne v Sestih obcinah celjske
regije ze cetrt stoletja dobro
funkcionirajo. S koncesijami
in Ze kar odkritim ponuja-
njem, recimo zalske lekarne bi
lahko avtomatiéno prislo - do
postopne divje privatizacije
Celjskih lekarn.

Mozno dajanje lekarne
v oskrbo nekemu farmacevtu,
ki bi najverjetneje skrbel
predvsem za blago Siroke po-
trosnje, ne bi porabniku niti
zaposlenemu prineslo nic¢ do-
brega,« je povedala direkto-
rica Celjskih lekarn Herta
Knaus.

Poizkusi celjskih obcin, da
bi imele v svojih lekarnah
svoje direktorje, so mnesmi-
selni, saj se Celjske lekarne
prezivljajo z lastno 20-od-
stotno akumulacijo. Osemde-
set odstotkov financ jim pri-
nese  pogodba,  sklenjena
z ZZZS. Pred polnimi poli-
cami zdravil pa nas postrezejo
dobro placani lekarniski de-
lavci.

Franc Furland

z zakonom o lastninskem preobli-
kovanju podjetij pa je kontrolo
nemogocde obiti, in torej ni mozno
kakrsnokoli izpolnjevanje oseb-
nih lastninskih interesov.

Dokler pa bo izvrsni svet obéine
Celje, ki bi v prvi vrsti moral skr-
beti za izvr§evanje pravil in zako-
nov, brez posledie krsil in zlorab-
ljal politiéno moé za ignoriranje
sklepov skup$éine, zakonov in ne-

odvisnost sodne oblasti, bo veljal
rek filozofa Leonida Pitomca, DA
NE BOMO USTVARJALI, NE
BOMO DELILI IN NE BOMO
NASLI PRAVICE, CE PRAVIC-
NOSTI NI V NAS SAMIH.

V Zdraviliséu Dobrna pa kljub
vsemu navedenemu ustvarjamo
dobre poslovne rezultate. V letos-
njem letu ustvarjeni CP znasa pri-
blizno 8 milijonov DEM, pri Ce-
mer je evidentni ostanek
400.000 DEM. Prav toliko znasajo
sredstva, namenjena za investicije
in za investicijsko vzdrZevanje,
stopnja akumulativnosti pa se je
z lanskih 5 % dvignila na 11,5 %.
Taksne finanéne rezultate je moé
doseci le z dobrim trénim pristo-
pom. To potrjuje tudi struktura
CP, saj je ob devetmesecénem po-
slovanju  evidentno  razmerje
75 %:25 % v korist gostinsko turi-
stiéne dejavnosti in v strukturi
gostov je velik porast samoplaéni-
kov in tujcev.

Dobro poslovanje se izraZa
v likvidnostnem stanju. Trenutno
so evidentna financéna sredstva
v vidini mesecne realizacije.

Zaposleni  prejemajo  place
v skladu s kolektivno pogodbo.
Naj povem tudi, da 250-élanski
kolektiv trdno podpira poslovne
odlocitve in vizijo vodstva, organa
upravljanja in sindikata. Hkrati
se tudi boji, da bo izvr$ni svet ob-
¢ine Celje s svojim pocetjem zrusil
poslovanje, vzpostavljeno v zad-
njem letu, in ne razume blokiranja
postopkov za ugotovitev krivde za
prejs$nje poslovanje.

Nesluteno velike pa so lahko
posledice tega tudi za razvoj kraja
Dobrna, saj Zdravilisée Dobrna
ustvarja kar 90 odstotkov pri-
hodka v kraju.

Problem je mnogo bolj zapleten
in vecplasten, kot sem ga predsta-
vil, in je pravnogospodarske na-
rave. Zal pa je s strani izvrinega
sveta obéine Celje spolitiziran in
zamegljen, zato se mi zdi edina
reSitev prikazati dejansko stanje
preko javnih medijev.

Opomba urednistva: Prispevek
direktorja Zdravili§¢éa Dobrna
Darka Urbancla objavljamo v ce-
loti, z malenkostnimi stilistiénimi
in slovniénimi popravki, ki ne
vplivajo na vsebino.

ZAMENJAM

RAZNO

Ve¢ metrov dolgo, zelo dobro ohra-
njeno in vsebinsko bogato knjizno zbirko
pred leti politiéno najaktualnej$ega po-
drogja »Samoupravljanje in socializem«
ugodno zamenjam. Ce je le mozno za
suha Zagana bukova drva. Ponudbe pod:
meter za meter. .

NAJAMEM ]

Cula sam, da delaju na tome, pa da mi
uzameju moje slovenacko drzavljanstvo.
Ja im drzavijanstva ne dam, zelo tezko
sem ga dobila. Zato takoj najamem &u-
vaja za mene — telohranitelja. Platim zelo
dobro.

Ponudbe pod: Bodygard-e.

Nasa zvesta bralka nam je sporogila,
da se je pred dnevi v njeno stanovanje
zatekel zelen papagajcek. lzredno veliko
¢eblja, najpogosteje ponavija: kurbe, lo-
povi, kurbe, lopovi...

Koga ima v mislih, bi tezko ugotovili.
Lastnik naj se javi v uredni$tvu. Diskret-
nost zajamcena.

IZGUBLJENO

1. novembra sem na kranjskem poko-
paliséu izgubil skoraj polno skatlico vziga-
lic. Postenega najditelja prosim, da mi jo
vrne, ker mi je drag spomin.

Oglasite se pod rubriko: GORENJEC.




NAJPONENBNEISA STRAN'

Miklicevo
opozorilo

Gregor Mikli¢, ¢lan vodstva
SSS in drzavni svetnik, je dan po
tem, ko je v DE izSel spisek 30
rekordnih slovenskih plaé, na
hodniku doma ZSSS zacopatil
Vinka Kastelica, ¢es kaj se vtikajo
v direktorske place. Naj bi se raje
v ministrske. Pa ga je Vinko takoj
potolazil, da so se v ministrske se
kako vtaknili, in to pred direktor-
skimi. Iz dobro obveséenih virov
pa nam za zdaj Se ni uspelo zve-
deti, ali se bo ROS druzbenih' in
drzavnih organov po ministrskih
in direktorskih zdaj vtaknil Se
v svetniSke place oziroma nado-
mestila. Vsekakor bo treba pohi-
teti, saj grozi, da bo namesto sin-
dikata »umazano« delo opravil
kar svetnik Dusan Plut, ki mu ne-
kako ne gre v glavo, da njegovo
svetniSko nadomestilo znasa to-
liko kot profesorska plac¢a na uni-
verzi. Se najbolj pa Pluta grize
vest, da potem taksni svetniki po-
trjujejo »demokraticne« zakone

o omejevanju stavke érnsko pla-
¢anim policistom.

Janez Jansa, minister za afere,
je napisal pet strani dolgo pismo

Socialistiéni internacionali, v ka-
terem evropske socialiste obveséa,
da so pravi socialidemokrati le
v njegovi SDSS, vse drugo, na
celu z ZLSD, pa nekdanji privile-
girani komunisti, ki so spremenili
barvo tolikokrat, kolikokrat so
spremenili ime svojih strank. Po-
zabil je dodati, da je bil neko¢
tudi sam komunist in da bi bil rad
privilegiran, vendar mu to takrat
ni uspelo. Priloznost se mu je po-
nudila Sele po padeu komunizma
in razpadu Jugoslavije, k ¢emur je
Jansa prispeval svoj zgodovinski
delez. Njegovi »zgodovinsko« ute-
meljeni privilegiji zdaj narascajo
premo sorazmerno z gospodar-
skim propadanjem Slovenije.
JanSa bi bil za svojo oblast pri-
pravljen unic¢iti Se eno drzavo. In
to mu za zdaj kar dobro uspeva.

Kmeticev
etos

Slavko Kmeti¢, Sef sindikata
strojevodij in nekdanji poslanec,
ni uspel doseci svojega zgodovin-

_skega sindikalnega cilja — upoko-

jitve po svinjskem zakonu o po-
slancih. Ne zaradi moralne drze,
o kateri smo pisali v prejsnji ste-
vilki, temve¢ preprosto zato, ker
ni izpolnjeval pogojev. To pa je
povsem v skladu z njegovim ¢lan-
stvom v SLS, ki se z naceli trka na
Smarni gori, v resnici pa rije po
blatu Ljubljanskega barja. Zaradi
takSnega novega etosa je zdaj
Slavko na vrsti, da se opraviéi
vsem, ki jih je z njim zavedel. Ob-
java faksimila dokumentov, ki
bodo Slavka postavili tja, kamor
sodi, sledi v prihodnji Stevilki DE.

Udbokuli

Izjava tedna

»Celibat v katoliski Cerkvi je prepoved, ki posega v biolosko

stran éloveka in ima nanj ogromen psihi¢ni vpliv. Duhovniki

spocnejo otroke, ki jih nato ne priznajo. Seksualnost je del

bioloske zgradbe ¢loveka, ki jo je brez deviantnih posledic
nemogoce izniciti.«

Gezo Filo,

evangelicanski duhovnik

Ujetega ptica
osamosvojitvena tozba

KURBE,
LOROVI,

Horoskop

Previdni moz

Katoliska cerkev se je v renesanénem obdobju vse bolj pogrezala v nemorﬂ{

KURBE, |~
LOPOV ] )=

Ja;

Dr“
Sin,

Nagradna krizanka §t. 47

Reseno krizanko nam posljite do 15. novembra 1993 na naslov: CZP
Enotnost, Dalmatinova 4, 61000 Ljubljana p.p. 479 na dopisnici ali
v pismu s pripisom Nagradna krizanka §t. 47

Nagrade so 1.000, 700 in 500 tolarjev
Resitev nagradne krizanke st. 45

SAN SEBASTIAN, PREISKOVALKA, ATIKA, NIN, AR, MIM, LA-
UDA, HELENA BLAGNE, STENDHAL, RIMA, IMAM, ORO, AROMA-

TIK, FORMA VIVA, OSA, AJA, ITA, MAJAR, KAMERAD, GO,
ANANA, ADE, ERDELJ, OGABA, ACIS, NIAS, EKSOTIZEM, DK,
IZREK, ETNOLOG, DEL, JEDRINA, INOVACIJA, AMA, PAN, TA,
NOMAD
Izzrebani resevalci nagradne krizanke §t. 45

1. Srecko Sagadin, Vrhole 41, 62318 Laporje

2. Srecko Lozej, Na jami 3, 61000 Ljubljana

3. Natasa Lipovsek, Preglov trg 6, 61120 Ljubljana

2 : UGANKAR

Nagrade bomo poslali po posti. L
Krizanko pripravil >

kislih padavin, nosove so si pa kljub temu zatiskali, pa ne
samo pozimi... Danasnji ¢as resda zahteva obleko, ki nam |
omogoéa vedjo gibljivost. Tezko si predstavljam osebo v dvor- |
‘nih oblagilih znamenitega angleskega kralja, ki bi tipkala na |
~ra¢unalnik. Najbrz bi se tezko zrinila tudi v malo vedji avto..
- Okolju na ljubo bi se danes pa¢ teZko odpovedali dvajsetim .
_ stopinjam. : bok-. A e R e
~ Kaksen bo konec t AYE >

postopno izboljgalo. edna? V soboto se bo vreme

DELAVSKA | AFRISKA VENSKI PRIVRZ . PRIPRAVIL | o korupcijo in pretirano razkosje. Visoke cerkvene funkcije so dobivali s podkupovani®!
ENOTNOST | ANTILOPA |  SAHST e e Ndawa | STanua | weerels | SRTRR, | ORRATEM | shiovoway| KR Jow | ljudje, ki z duhovni&kim stanom niso imeli ni¢ opraviti. Z denarjem si je vsakdo lahk?.
N kupil odpustke za kakrsen koli greh in cerkev se je vse bolj odmikala od svojega prayegq
DESNI NESTO SOMBOR namena. Tak$no stanje je za&enjalo motiti tudi nekatere ljudi v cerkvi. Med njimi je P!
PRITOK v S duhovnik Martin Luther (rojen 10. novembra 1483), ki je povzdignil svoj glas pro* |
ZMORAVE i UPRAVNA tistemu, kar je v cerkvi kot ustanovi Stel za napaéno. Tako jé na vrata svoje cerkvic® |
il ML, ENOTA pribil papir s 95 tezami, v katerih je grajal uradno cerkev in razkril svoje poglede, kako P!
jo izboljsal, spremenil. Te teze so odjeknile po svetu, in éeprav to ni bil osnovni Lu!thV !
MEDENA namen, pripeliale do velikega cerkvenega razkola. Za novo veroizpoved so se ljudié
ROSA LASTHIK izrekali zaradi razlidnih razlogov, najveckrat pa prav zaradi gospodarskih. Nova razli¢ica
- je namret terjala ukinitev cerkvenih posesti in prenehanje plagevania tributov cerkvi. Z8
prvo so se navdudevali predvsem plemidi, ki so tako zeleli pridobiti del cerkvenih posesth | .
KORIST % za drugo pa navadni ljudje, ki jim je to pomenilo eno, in to ne majhno obveznost do |
SUBTROPSKA gosposke manj. Po dolgih verskih vojnah, ki so precej razdejale Ew_'opu, se je nova veraj -
POKRAJINA »prijela« predvsem na severu, medtem ko je katolicizem ostal na jugu. e |
¢ Bolj kot v verskem pa je bil Luther previden v zakonskem Zivijenju. Ko se Jelzslgl &
K K. %’“& poroditi, je njegova 2ena ze imela zarogenca, s katero so jo starsi zarodili proti njeni volji-| |=
ARASEK mogmaé'fw Temu zaro&encu je Luther pisal: 2
AVELLINO 636-741 »Se vedno vas ljubi, jaz pa bi bil srecen, ¢e bi vaju videl zdruzena.«
Ko %e na drugo tako pismo ni bilo odgovora, se je porogil z njo. 3
‘ Q’g"zgé V tem tednu so se rodili e turski sultan Sulejman Veliki, poljska znanstvenica Marié
\ v Curie-Sklodowska, &vicarski znanstvenik Paracelsus, francoski kipar Auguste Rodin in
NEMCHI nemski pesnik Friderich Schiller. b
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KRAJEC Sk ibee ko vi :
BT Konec tednalepsi
VRSTA VD ' : B G T ¢ S
SBSKECA : L Po hladnem koncu oktobra se je vreme z zatetkom novega
DEBENJAK meseca spet spremenilo. Vlazno in zameglieno ozragje s $ib-
cr kimi vetrovi nas bo kmalu opomnilo, da prihaja &as, kp bomo
i DKk vedkrat zatiskali nosove pred smradom, ki ga zahteva nase ||
udobije, topli bivalni prostori. Pred nekaj stoletji bi zaman iskali |
MesTOV o tople sobe. Takrat so se ljudje pa¢ topleje oblagili (obleka |
LT BR0c ZRAEL THeSKC Henrika VIII. je tehtala kar nekaj deset kilogramov). Z Zveplom |
’ so sicer manj onesnazevali zrak okoli sebe in tudi niso poznali




