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Alojzij Lešnik:

Deset tet dela in borbe
Laško, 10. oktobra 1932.

Če delavec po desetih letih svojega 
dela v rudniku, tovarni itd. pogleda na
zaj, vidi koliko težkih in trpljenja pol
nih dni je imel. Vse te boli, razne za
preke pa so ga navajale k samovzgoji in 
so mu tako dale obilo življenjskih izku
šenj. V prvih letih je delal z neko nego
tovostjo, boječ se, da bi ne bilo kaj pra
vilnega. Po desetih letih izkušenj dela z 
neko gotovostjo in samozavestjo. Tako 
delavec v svojem poklicu.

A delavec ni zato tukaj, da desetletja 
samo dela, gara, trpi in potem pozabljen 
izgine. Današnja .kapitalistična družba 
sicer hoče delavca, ki naj bo takšen, da 
se svojemu podjetniku pokorava kot 
mrtev stroj, ki naj se pusti izmozgati 
do skrajnosti.

To hočejo današnji denarni mogotci. 
Nočemo pa mi delavci, rudarji, trpini. 
Nočemo biti mrtvi stroji, hočemo biti 
bitja z močno voljo in jasnim razumom. 
Hočemo biti enakovredni člani človeške 
družbe. Ker nam pa današnja krivična 
človeška družba odreka naše človečan
ske pravice, si hočemo in si moramo le
te priboriti sami. Posameznik pa v tej 
borbi ne pomeni nič. Je kakor list, ki 
pade z drevesa in ga veter vrže, kamor 
hoče. Boriti se moramo skupno, složno, 
vsi za enega, eden za vse. Taka borba 
pa je mogoča edino v delavski strokovni 
organizaciji. Ako pa je strokovna orga
nizacija edino sredstvo, edina sila, ki 
mora nam rudarjem dati naše človeško 
dostojanstvo, ki mora raztrgati spone, 
s katerimi nas vežejo krivični izkorit- 
ščevalci, zakaj vendar ni vsak rudar or
ganiziran? Ali hoče biti v sponah ka
pitalizma kot suženj?

Razni so predsodki, ki jih ima ru
darski delavec, da gleda strokovno or
ganizacijo nekako prezirljivo, namesto 
da bi šel v njo in v njej deloval. Pred
vsem pa so nezavednost, sebičnost in 
hlapčevski duh. Te tri slabe lastnosti pa 
so velika pomoč izkoriščevalcem, ker jim 
pomagajo rušiti delavsko skupnost in 
slabiti delavske strokovne organizacije. 
Koliko delavcev je v službi kapitalizma 
ne samo, da mu daje na razpolago svoje 
fizične, ampak tudi duševne sile in to v 
veliko škodo celokupnega delavstva. 
Vendar pa je veselo dejstvo, da ta ne
zavednost pada in da vstaja v rudarskem 
delavstvu zopet misel za združevanje, za 
organizacijo. Ta misel pa raste tembolj, 
ako vidi še neorganiziran delavec, da so 
v že obstoječi organizaciji sami nesebič
ni in odločni borci za delavske pravice. 
Šlev, odkrit samozavesten delavec ne 
mara. Kajti če hoče kdo v delavsko stro
kovno organizacijo uvesti kompromisar- 
stvo, če ji hoče dati značaj kakega pod
pornega društva, ki išče vsestranskih 
dohodkov in zato ne sme biti borbeno, 
kdor hoče v delavski strokovni organi

zaciji tako delati in tako vzgajati, ta 
hoče organizacijo uničiti in če se mu 
pusti svoboda, jo tudi bo.

Strokovno organiziran delavec, zlasti 
pa funkcijonar v organizaciji morata biti 
borbena. Toda taki borbeni delavci ne 
zrastejo kot goba čez noč. Treba je dol
goletne vzgoje in samozatajevanja. Takih 
borbenih, kremenitih nepopustljivih lju
di pa je treba zlasti danes, ko današnja 
družba nekako misli, da je ideal preje
mati miloščino in pobirati drobtinice iz 
bogatinove mize. Današnja družba meni, 
da je pravi ideal človeštvu ubogi Lazar.

V naši strokovni skupini, ki je bila 
ustanovljena pred desetimi leti, so se 
vzgojili taki možje in fantje, ki so bor
beni, ki ne klonejo. Niso kakor trst, ki 
ga maje veter, so kakor mogočno drevo, 
ki kljubuje vsem viharjem. Zato tudi v 
najhujših borbah vztrajajo. In to tudi 
celo neorganizirano delavstvo dobro ve. 
Vprav radi tega še vedno pristopajo ru
darji k skupini. Ob ustanovitvi smo imeli 
velike težave. Na eni strani ni bilo spo
sobnih ljudi, niti za vodstvo raznih funk
cij. Na drugi strani so nasprotniki ho
teli ustanovitev že v kali zadušiti. Ven
dar smo vse ovire premagali. Imeli smo 
sestanke, tečaje, medsebojne razgovore. 
In res smo tekom desetih let vzgojili 
člane, ki so zmožni mnogo več, kot samo 
voditi notranje posle v organizaciji. Pa 
ne samo v začetku, tudi pozneje smo 
imeli silne nasprotnike, ki so včasih but
nili z vso silo v našo skupino z name
nom, da jo razbijejo. Po dolgotrajnih 
napadih so že menili, da jo je konec. To
da so se silno zmotili. Po teh bojih je 
vstala le še bolj strumna, očiščena vsega, 
kar jo je oviralo v njeni borbenosti.

V takem ozračju smo rastli in smo le 
hvaležni vsem tistim, ki so nas prega
njali, ker smo se tako izkristalizirali. Da
nes nam je takle napad le dobrodošel, 
ker je pač p«#bbno, da tudi tisti mlajši, 
ki pristopajo, poznajo borbo. Pa mi mo
goče kdo poreče: »Neumnež! Zakaj boš 
hvaležen za napade?« Da, ako bi ne bilo 
napadov, ako bi nam bilo nekako vse z 
rožicami posuto, bi najbrže bili danes 
take šleve, kakor so tisti, ki sc nas na 
povelje napadali. Saj so bili proti nam 
tako borbeni samo takrat, kadar so ču
tili za svojim hrbtom vsemogočno roko 
denarnih mogotcev. O saj še tudi sedaj 
včasih prerokujejo naš pogin. A mi 
strokovničarji se jim le pomilovalno sme
jemo. Ali ne veste, da si bo vsak, ki se 
zaganja v našo organizacijo, razbil gla
vo ob strnjenih vrstah te organizacije? 
Smo borbeni, ker le takšna je prava de
lavska organizacija. Ce ni borbena, ni 
vredna, da obstoja. Organizacija, sku
pina, ki ima člane, predvsem pa funkci- 
jonarje značajne, delavne, borbene, mo
ra napredovati. Zato pa kličemo vsem: 
Naj živi borba za podvig našega zati
ranega trpina — rudarja!

V pohod

Razrednega boja ni
• Meščanstvo vedno poudarja, da je 

razredni boj škodljiv, in obsoja, če govo
re delavci o razrednem boju. Kako naj 
pa  imenujemo sledeče postopanje:

V Jurkloštru je veleposestnik in in
d ustria lec  Henrik Falter. Še vedno me
ni, da je še v predvojnih razmerah. Ta- 
ikrat so bili 'Nemci gospodje, slovenski 
delavci hlapci. Za take tudi sedaj sma
tra svoje delavce. Znižuje plače, spre
minja delovni čas, pa prav nič ne vpraša 
delavstvo, če je zadovoljno s teni in če 
bo moglo živeti. Ker je delavstvo uvide
lo, da se brez organizacije ne more bra
niti pred sam olastnini postopanjem tega

oblastnega bogataša, je sklenilo, da bo 
ustanovilo skupino JSZ. — V nedeljo 
je  bil ustanovni občni zbor. Dan prej pa 
pošlje podjetnik Falter obvestilo, da zni
žuje plače počenši s 1. oktobrom za 10 
do 25%. Kljub intervenciji je sporočil še 
pred odhodom na Dunaj na svatbo svoje 
hčere, k jer se bodo zagrizeni Germani 
veselili na račun slovenskih žuljev, da 
lahko dela od 10. oktobra dalje le tisti, 
ki bo pristal na nove plače.

Ali ni to višek razrednega boja? De
lavstvo ni moglo sprejeti teh pogojev in 
je zapustilo obrat. Sklenilo pa je: Orga
nizacije pii ne pustimo pasti!

Zakaj torej prirejam o rudarski kon
gres? Ker moramo. Položaj rudarja je 
vedno obupnejši. Redukcije so naš stal
ni pozdrav. Pač radi tega, ker smo ru

darji v tem kapitalističnem procesu stroji, 
ne pa ljudje. Še manj kot stroji. Če se 
stroj pokvari, prihite strokovnjaki, da 
preiščejo vzrok in da nadonieste pokvar
jene dele z novimi. Ako zboli človek, ga 
pošljejo k zdravniku in menijo, da je s 
tem zadoščeno vsemu. Ako se delavec 
pohabi, dobi včasih rento. In zopet mi
slijo, da je vse v redu. Nihče pa ne po
misli, če ima tak nesrečnež zavarovano 
eksistenco, če ima še pogoje, da se bo 
mogel imenovati — človek.

Seveda, če prikipi m era do vrha, tudi 
tak nesrečnež vzkipi in protestira. Zato 
•ima kapitalist stroj rajši kot človeka, ne 
le radi večje in hitrejše produkcije, am
pak tudi radi tega, ker je potrpežljivejši. 
Dela nepretrgom a in se ne ustavlja. In 
večkrat vzdihne podjetnik: »Kako lepo 
bi bilo, ako bi mogel živeti brez člove
ških strojev!<

Ni čudno, da mora biti stroj-človek 
tako ubog, tako beden. Saj ga nihče ne 
ljubi. Človek-stroj izgine v preračuna
vanju dobička kot človek. To je: bitje, 
Ustvarjeno po božji podobi, dedič in last
nik vsega, kar je na svetu in* kar potre
buje za dosego svojega namena. Ali je 
čudno, če zasluži rudar na mesec komaj 
nekaj par sto dinarjev? In to oženjen 
rudar! Ali je čudno, da je toliko rudar
jev brezposelnih? Tako zahteva dobiček! 
Ali je čudno, da pošiljajo izčrpanega ru
darja v domače občine, da je grenki 
kruh občinskih revežev? Tako zahteva 
kapitalist, ki zapravlja sad njegovega 
truda v raznih rivijerah in zabaviščih.

Ker je tako, je tudi umljiva težka in 
nečloveška usoda rudarja staroupoko- 
jenca. Tudi je umljivo, da  so rudarjeve 
pridobljene pravice v nevarnosti. Nevar

no se maje celotna stavba socialnega za
varovanja. Zastoj in nejasnost je v izva
janju zaščitne zakonodaje. Vse, kar je 
v korist rudarjev, delodajalec prezira. 
Zakaj tako?

Saj ni rudarja. Ni tiste silne ustvar
jajoče sile, ki koplje črno zlato in polni 
blagajne lastnikov rudnikov. Skoraj ne
razumljivo. Pri ustvarjanju za druge gi
gant, da, nezlomljiv, v borbi za svo je  
pravice tak slabič, da ga nikjer ni, da 
se upa vsak nepoklicane« obregniti ob 
rudarja.

Ali ga res ni nikjer? O, vemo, da ta 
sila samo spi. Sanja nekje zakleta in ča
ka rešitelja. Tudi to verno, da je rešitelj 
v rudarju samem. Rudarja mora vsega 
prevzeti trdna volja, da hoče biti zopet 
človek; da hoče biti upoštevan kot tak 
vsepovsod, v družbi in v javnosti. Da 
hoče, da vedo vsi, da je rudar tisti, ki 
omogoča, da stroji tečejo, da tovarne ro
potajo, da elektrika goni in sveti, da 
imajo ljudje udobno gorka stanovanja. 
Njegova trdna volja mora pa tudi to za
htevati, da je njegovo življenje primerno 
njegovemu za celotno družbo tako važ
nemu delu.

Saj bi družba morala to vedeti. Pa 
kljub temu noče tega priznati. Zato bo 
treba trdega, neuklonljivega in dosled
nega boja. Boj je mogoč le v strnjenih 
vrstah. Le strnjene vrste zmorejo pohod!

Rudarji pa morajo napraviti resničen 
pohod. Morajo odločno pokazati, da ne 
bodo več prenašali teh krivic. Saj je to 
protinaravno. Družba mora spoznati, da 
se je dremajoči lev prebudil. Njegovo 
rjovenje mora oznanjati, da ne bo več 
umolknil, dokler ne bo tudi za rudarja 
pravice in poštenosti v vseh ozirih.

Naš namen in iskrena želja je, da bi 
naš rudarski kongres dvignil duha ru
darja in priklical njegovo voljo — za 
boj.

Bravo!
Veleposestnik Falter v Jurkloštru je 

napovedal boj strokovni organizaciji, češ, 
od delavcev se pa ne pustim komandi
rati. Kakšna komanda pa je to, če želi 
delavstvo, da naj bo enkrat mir v tovar
ni? Delodajalec namreč vedno delavstvo 
vznemirja: odpušča delavce po mili vo
lji in skrajšuje delovni čas. Ima pač 
zavest, da je vseganiogočen gospod. — 
Plače so nizke in pod vsako kritiko. Mo
ški zaslužijo od 2.25—8.50 na uro, žen

ske pa od 1.50, najboljše po 2.25 Din. Še 
te bore plače je znižal od 10 do 25% sa
mo radi tega, da bi delavstvo oplašil in 
ga odvrnil od organizacije.

Delavstvo je pa odgovorilo drugače: 
stopili so vsi skupaj in so rekli: »Usoda 
vseh nas je ista. Zato bodimo vsi orga
nizirani!« Tudi še neorganizirani so pri
stopili v organizacijo. Tako je prav! Pro
letarci, združimo se in se bojujmo enotni!

Mas ne razumelo
Z dneva v dan se pojavljajo dvomi, 

kaj je krščanski socializem in kaj hoče in 
kaj zastopa v javnem življenju. Mnogo
krat najdemo to zapisano v časopisju, 
še večkrat pa stavljajo taka vprašanja 
zasebno.

Kot preprost rudar večkrat razmiš
ljam o tem vprašanju. Prišel sem do teh
le zaključkov:

Kaj smo? Smo skupina delavnega 
ljudstva), ki posnemamo načela pokoj. 
Evangelista dr. Kreka. Vsakomur prizna
vamo pravico do človeka vrednega življe
nja. Verujemo v Kristusa in se oklepamo 
Njihovih načel. Ljubimo svoj narod in 
domovino. V svojem strokovnem delo
vanju smo internacionalni. Delovati smo 
pripravljeni v gospodarskem in strokov
nem pokretu le s tistimi, katerim sta pra
vica in resnica vodnika do osvobojenja 
trpečega ljudstva. Smo protivniki da
našnjega kapitalističnega družabnega 
reda. V tem pogledu je naš nasprotnik 
vsak, ki ta kapitalistični red zagovarja, 
ali pri njem sodeluje. Smo sovražniki le 
tistih, ki človeštvu govore o Bogu in

Resnici, posnemajo v svojih dejanjih pa 
pagane. Smo za pravično razdelitev vseh 
dobrin, zato za pravični zaslužek"vsa- 
kogar. Vsakomur pa odrekamo pravico 
do zaslužka na škodo drugega. Smo si
novi Cerkve in stoštujemo njene prave 
voditelje, ki služijo Bogu in ne mamonu 
tega sveta.

Kaj hočemo? Hočemo propagirati 
med vsem človeštvom ta načela, zlasti pa 
smo zagovorniki tistih, ki jim sedanja 
družba odreka sredstva za človeško živ
ljenje in jim krati enakopravnost. Mi za
htevamo enakopravnost za vsakega, zla
sti pa enakopravnost dolžnosti do dela in 
do njegovega donosa. Smo proti temu, da 
bi dobrine na svetu bile le za družabne 
trote in lenuhe. Dobrine so za vse. Zato 
se mora vršiti gospodarstvo pod vidikom 
koristi za splošnost. In to zahtevamo! 
Kdor misli in dela drugače, ni krščanski 
socialist in seveda tudi katoličan ne. 
Kdor tako misli — na svidenje v Laškem 
na našem kongresu. — Kršč. socialist- 
rudar.
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P o ro č ilo  z delav
Jugoslovanska strokovna

R u d a r j i
Trbovlje. P ri nas je  pa res nerodno. Eni 

se p rip rav lja jo  na rudarsk i kongres, d rug i 
na duhovne vaje, tretji pa na vinsko trgatev. 
Dvoje je po našem  potrebno, tre tje  pa je 
gotovo za današn je  čase odveč, zlasti, če so 
vrši to v katoliških domovih. Ali je  vse to 
katoliška akcija?

Strokovna skupina rudarjev  sporoča vsem 
udeležencem  rud. kongresa, ki se bo vršil 
v nedeljo 16. oktobra v Laškem, da je za 
one, ki gredo pe l, zbirališče v tajništvu ob 
pol š tirih  zjutraj, odhod točno ob štirih .
V p rim eru  lepega vrem ena grem o visi peš 
čez iDol i.n Sv. Jedert, v p rim eru  dežja pa 
seveda z vlakom ob pol sedm ih zjutraj. 
V sak udeleženec naj gre k službi božji, ki 
bo ob osmih v laški certkvi, daru je  jo č. g. 
Vi-tal Vodušek. Tovariši, udeležite se  kon
gresa, saj je rud arsk i! Odbor.

Staroupokojenci čakajo doklad. Pokra
jinski pokojninski sklad za ru d arje  v L jub
ljani, kateri izplačuje doklado staroupoko- 
jencem  baje ne dobi po trebne vsote d enarja  
za izplačilo. Pravijo, da banke nim ajo za 
obtok denarja  in tako je že devetega, pa 
upokojenci še niso nič prejeli. T arnan je  teh 
sirom akov po dokladah je um evno, saj ima 
že deset dolžnikov za pričakovani denar. Si
rom ak pa ga pravočasno ne dobi, posestnik 
najem nino, trgovec živila, tre tji pa plačaj 
mleko. Upokojenec se  postavi, počakaj, da 
dobim , gospodje nim ajo denarja . Pa sem 
se jih za en dan otresel z lačnim želodcem.

Tole pa m enda re s  drži. Mamica, kaj bo 
dob rega?  Eno juhco prosim ! Ja  v ra g a /k d o  
bo pa jedel meso, tako baje p ravi TPD, ko 
jo železnica nadleguje za prem og v kosih. 
iKaj naj počnem z Orehovcem in drugim , ga 
imam ja polna skladišča, produciram  ga pa 
tudi petdeset procentov več nego kosovca 
ali kosov. Umevno, če je  blago raznovrstno, 
ga je potrebno tako prodajati.

Lesno delavstvo.
.Turklošter. Naš k ra j je  zelo oddaljen  od 

glavnih  cest. Ravno ra d i tega meni podjet
n ik  tovarne lesnih  izdelkov, da je popolno
ma svoboden in da sm e z nam i delati, k a r  
hoče. Da bi se  m ogli b ran iti, sm o si osno
va li organizacijo. V nedeljo  je bil občni 
zbor. Izvoljeni so sledeči tovariši: Franc Se
nica, .predsednik; Franc Esih, podpredsed
li il;; Rudolf šesko , ta jn ik ; Franc Bršnak, 
b laga jn ik ; Franc Guček, gospodar. N am est
n ik a : Ivan Leskošek, Alojzij Ornuša. Nad
zorstvo: Anton Robič, Jože Bezg-ovšek, Ma
rija Cnš. — Sam i zavedni tovariši, k a te r ih  
geslo je, da  se  nikoli ne  vdajo. — Naš občni 
zbor je obiskal tudi narodni poslanec g. Aloj
zij Pavlič. J e  posredoval za nas in izjavil, da  
bo vedno s ta l n a  naši s tran i. Na občnem 
zboru sm o sk len ili, da  bomo delali na to, 
da  se vsi o rganizirajo  in  da  n e  priznam o 
znižanih plač.

Gračniea. N ekateri delavci v tovarni 
za podpetnike so  hoteli izrabiti zadnja ,po
gajan ja  in nahujskati tovariše  pro ti funkcio
narjem  in  p ro ti delavsk i strokovni organ iza
ciji. V skupnem  razgovoru sm o jim pa dopo
vedali, d a  je  tem u, če kaj n i prav, k riva ne
d isc ip lin iranost delavstva sam ega. O rganiza
cija n e  nosi nobene krivde. Saj organizacija 
sm o mi člani sam i. Tudi funkcionarji, zlasti 
naš neustrašen i p redsedn ik  tov. Lapornik, so 
napravili, k a r  so m ogli. iDanes ni čas biti 
m alodušen, am pak vsi v organizacijo, sicer 
n a s  bo pohlep podjetnikov naravnost zmlel. 
R es je tako. Zato je  pa in ostane naše geslo: 
Vsi v  organizacijo! — V nedeljo  se- je  ude
ležilo več tovarišev  občnega zbora v Ju r- 
kloštru . 'Bil je  lep  sestanek , saj so  se  na 
n jem  zbrali vsi delavci tovarne  za lesne iz
delke. D rug d rugega smo navduševali -in 
sk len ili, da  bomo vedno  skupno nastopali. 
Saj im am o is tega  gospodarja. P rav  veseli 
sm o bili, ko -smo videli, da -so tovariši iz 
Junkloštra res sam i neustrašeni in odločni 
borci. Tovariši: Živi borba!

Viničarji
Iz tajništva zveze. Vse člane, ki dobi

vajo tudi časopis »Delav-sko Pravico«, opo
zarjam o, da bomo z novem brom  naročili 
list sam o tistim , ki bodo za oktober imeli 
poravnano članarino. Člani, ravnajte  se po 
tem, skup ine  pa pošljite obračune še pred 
1. nov., da ne  bi ostal kdo -brez časopisa!

Potrebno pojasnilo. Na zborovanju- vino
gradnikov  -je g- p red av a te lj navzoenim stav il 
za vzgled »Strokovno zvezo viničarjev«, češ, 
naj si v inogradniki pogledajo, kako so v in i
ča rji dobro organ iziran i, kako veliko č lana
rino  za svojo organizacijo žrtvujejo, kljub 
tem u, da  od tega nič n im a jo . . .  Morda je 
g. predavatelj hotel reči, kako viničarji v 
prem oženju napram  vinogradnikom  ničesar 
nim ajo. To je  gotovo vsa resnica. N eres
nična pa bi bila in  je trd itev , da viničarji 
od organizacije ničesar ne b i im eli. Visa čla
narin a  gre članom nazaj v ob lik i -bolniških, 
porodniških, nje-zgodnih in posm rtninskih  
podpor, katere je deležen vsak član, tudi 
številne viničarjeve družine. Vzdrževanje 
strokovne organizacije, časopis, propaganda, 
p ravna zaščita, vse to je  zopet v korist čla
nom sam im . Ako je članarina res velika, 
je  tudi potreba viničarskega stanu velika. 
Zato večjega socialnega dela za viničarsko 
ljudstvo prav  nihče v državi ne vrši, kakor 
sam o »Strokovna zveza viničarjev«, in to 
brez vsakih javnih in privatn ih  podpor, č r
pajoč vsa -sredstva le iz prispevkov članov. 
Toliko v vednost za prihodnjič na zboro
vanju vinogradnikov.

Pravilno spoznanje. Oče je vedno go
d rn ja l nad sinom, zakaj plačuje 12 d inarjev  
vsak mesec strokovni organizaciji. Že to

liko let, pa ni še nič dobil nazaj, čeprav 
je postal star in slaboten. Zato se je  po 
prigovarjan ju  starega mla-di odločil, da bo 
odslej plačeval sam o 6 Din mesečno, to le 
toliko, da ne  bo proč od organizacije. Ne
nadno pa je oče nevarno zbolel. Morali so 
poklicati zdravn ika  iz da ljnega mesta, k i pa 
je nad ubožnim listom sam o zm ajal z glavo 
in pripom nil, da to ne m ore nuditi bolniku 
pomoči. Č eprav vsa hiša ni prem ogla niti 
pare , se  je  m oral -sin zavezati — samo, da 
re š i življenje očetu —, da  bo zdravniku 
plačal 135 Din. Odkod naj vzam e? Že dva 
meseca je brez zaslužka, posoditi mu nihče 
ne more, k e r nim a s čim vrniti. Le eno 
upanje in  pomoč mu je  ostala. P ri o rgan i
zaciji je  imel članarino v redu, zato je  dobil 
za očeta 80 Din bolniške podpore. To 'v
trenu tku , ko mu nihče ni mogel pom agati
in vpra-v za onega, k i je  sta lno  godrnjal,
zakaj se tra ti  d enar za organizacijo. Izjavil 
je, da ga nobena sila ne spravi v najm anjši 
dvom o velikanski koristnosti »Strokovne 
zveze viničarjev«. Plačeval bo pa tudi za-
napre j 12 Din mesečno. Pripom nim o, kako 
bo še m arsikom u žal, da ni organiziran, <(a 
v redu  ne  plačuje članarine, ker nihče ne 
ve u re  ne dneva, in kaj ga čaka.

VRHUNEC KRIVICE
Pod k rinko  »krize« se  danes nad delov

n im i sloji vrši naj večje profitarstvo  in ode- 
ruštvo. Nihče ni v tem oziru bolj prizadet, 
-ka-kor viničarji, s  k a te r im i se  ponekod in 
■v -premnogem oziru n e  godi n ič  bolje, ko t 
nekdaj sužnjem . K rivice v-pi-jejo naravnost 
do neba. P reganjajo  d ružine z nedoraslim i 
otroci, preganjajo  tis te , k i -se hočejo iproti 
krivicam  svojih gospodarjev b ran iti, -bodisi 
potom organizacije, bodisi k e r se sklicujejo 
na viničarski red. Vedno več prim erov do
življamo, kako hočejo vinogradniki zdaj v 
jeseni viničarjem  odvzeti zadnji v ir življenja 
čez zimo — pridelke, ki -so jih  pridelali na 
svoji deputatn i zem lji. V vinogradu je  o p ra 
vil viničar vsa dela , zdaj, ko bi -mu moralo 
biti plačilo, pa pravi v inogradnik enostav
no: »Ne dam!«

Kako na vse načine uboge viničarje izko
riščajo, naj služi v dokaz naslednji p rim er: 
Sedem  let že služita m lada viničarja mož 
in žena v inogradniku, doma iz sosednje 
župnije od L jutom era. Im ata štiri nebog
ljen e  otročičke. O pravljala sta dva o ra ln i 
vinograd za borno plačo 7.51) Din dnevno, 
in to p ri svoji hrani. Dobivala sta še do
datno pet redov krom pirja  letno na gospo
darjevem  dom u, za katerega  sta m orala 
stalno storiti 15 težakov -dela. Računi n ju
nega zaslužka so se vedno po gospodarju 
zavlačevali in tud i tako  izvrševali, da je  
bil viničar vselej oškodovan. Na pr.’ če s ta  
gospodar ali gospodinja v in ičarju  med letom 
ob p rilik i težkega dela k a j da la , tu d i s  p r i
pombo, d a  se  mu to podari še povrh plače, 
se je  p rav  isto potem pri letnem  obračunu 
vse upoštevalo in  celo mnogo dražje, kot je 
na trgu . Še mlado prase, katerega je bol
nega p ripe lja l dotični km et viničarju  in

katero  je  takoj za četrt ure po njegovem 
odhodu že poginilo, je prav tako  viničarju 
zaračunal za 10 težakov. Kdo se ne bi zgra
žal nad vsem  tem ? Najhujše pa je prišlo 
letos. Komaj -meseca jun ija  -sta v in ičar in 
km et naprav ita  račun za -leto 193,1. V iničar je 
predložil svoje število težakov, km et pa 
vse svoje, ka r je viničarju  v lanskem  letu 
dal. Pod pritiskom  gospodarja sta bila z 
računanjem  hitro  gotova in v in ičar se je 
o d p ra \il domov. Že med potjo, potem  pa 
doma, je  ugotovil, da mu je  gospodar za 
p e t redov k rom pirja  letos računal, ne več 
15 težakov, am pak 35. Zena je  jokala in 
obupavala nad tako krivico, on pa se je na
potil takoj nazaj h gospodarju te r je p r i
pomnil, če se m orda ni pomolil. Kmet se 
je delal nevednega, da pač ne ve več, ko
liko mu je p re jšn ja  leta za k rom pir zara
čunaval ter se je^ končno le vdal, da naj bo 
tudi sedaj 15 težakov, dodatno pa je  zato 
v iničarju  dostavil službeno odpoved. Torej 
zato, k e r v in ičar ni m ara l p renesti to like 
k riv ice  in molče dati za k rom pir p re tiran ih  
in oderuških  35 težakov. Že zdaj pa grozi 
vsak ča-s dotični km et viničarju, ako ne bo 
pravočasno iz hiše, da mu bo vse ven zm e
tal. S trašna kriv ica, ki vpije naravnost v 
nebo in katero  dela človek, ki ga vidim o v 
cerkvi tam  -spredaj in ki čita le  »Slov. Go
spodarja . Resnična je p rleška  prišlo  vica 
med delovnim  ljudstvom, da tisti, ki se 
drži najbolj pobožnega in  ki si gladko 
brke  brije , je  za mlatiča, za viničarja in za 
hlapca najslabši. — — To so sadovi eno
stranske  in  kapitalistične prosvete , iki o 
socialnem vprašanju, o pravici onemu, ki 
se z delom  preživlja, ne m ara nič slišati.

Stavbinsko delavstvo
Skupina pleskarjev, sobosliikarjev in sli

karjev JSZ v Ljubljani.
Zadnji članski sestanek, ki se je vršil 

p re tek li teden, v če trtek  ob 7 zvečer, je bil 
jako zadovoljivo obiskan. Na sestanku je 
p redaval o ciljih  delavskega pokreta pri nas 
in d rugod nekdaj -in sedaj tov. Jože Sla-k. 
Članstvo je  z zanim anjem  sledilo njegovim 
besedam , zakaj, čuli so -mnogo novega, svo
jem u znanju koristnega, in k a r  jim  je bilo 
do sedaj neznanega. Efekt sestanka bi bil 
še večji, ako bi bili še ostali člani priso
stvovali p redavanju . Upamo pa, d a  bo p ri
hodnji članski sestanek še bolje obiskan, 
zakaj na prihodnjem  članskem  sestanku se 
bo vršilo skioptično predavanje, ki bo še 
povečalo zanim anje za te sestanke. Tova
riši, delajmo, da nas ne zalije  grozeči val, 
bodimo trdni, vzgajajmo sam i sebe, da bo
mo lahko zajezili pretečo nevarnost.

Razno.
Osnoval se je dram atični krožek, ki bo 

v dolgih zim skih mesecih k rajšal čhs z 
dram atičnim i p rired itvam i. Vsi, ki im ate 
veselje do dram atike, p ristop ite  v ta k ro 
žek. P rvi sestanek dram atičnega krožka se 
bo vršil v sredo 19. oktobra ob 8 zvečer v 
prostorih  JSZ, Miklošičeva 28, I. na-dstr.

Sleja odbora strokovne skupine SPČ se 
bo vršila v ponedeljek dne 17. oktobra ob 
8 zvečer. P rid ite  vsi!

Zadružništvo
Vabilo

na redni občni zbor »Stavbne zadruge »De
lavski dom« v L jubljani, ki bo 20. oktobra 
1932 ob 8 zvečer v prostorih  Jugoslovanske 
strok, zveze, Delavska zbornica, I. nadstr., 
L jubljana. Načelstvo in nadzorstvo.

Delavska mladina
VAJENIŠKI KOTIČEK

V. V. L jubljana. Razm ere, ki jih  opisu
ješ v vaši delavnici, niso baš rožnate. Go
tovo -so tvoji nadrejen i pozabili na naš zlati 
slovenski rek : Lepa beseda, lepo mesto 
najde. Žal, p ri mojstrih kakor pomočnikih 
še vedno p rev laduje mnenje, da je surovost 
najboljše vzgojno sredstvo. So še vedno tega 
naziran ja: kaikor so z d rug i z nam i tako 
se bom sedaj jaz oddolžil za batine, seveda 
nad popolnom a nedolžnim . Priznam  pa, da 
je med tem i tud i mnogo dobrih  in častnih 
izjem.

Želiš pojasnila, če je  re s  nadrejen im  vse 
dovoljeno (da silijo vajenca k 12 urnem u 
delu  in p re tep an je )?  Po § 9. zakona o zaščiti 
delavcev ne smejo biti mladostni delavci, in 
to so gotovo tudi vajenci, zaposleni več kot 
8 ur dnevno. V tvojem slučaju, ko pomoč
niki delajo 10 u r dnevno, bi bil tedaj zate 
to najdaljši delovni čas, po zakonu pa je 
p ravilno  sam o 8 u r  na dan. Odmor se ti v 
nobenem primeru ne sme kratiti. Poleg tega 
im a novi obrtn i zakon v § 256. določbo, ki 
p rav i: Pravica, im eti učence, se  lahko od
vzame lastnikom  obrta:

Ako zakrivijo težak prestopek svojih 
dolžnosti napram svojim učencem v pogledu 
morale, ali grdega ravnanja, ali zanemarjajo 
svoje obveznosti v dajanju hrane, obleke in 
stanovanja.

Ako so tedaj te  razrtiere le preveč ne
znosne, se  oglasi pri voditelju strokovnega 
m ladinskega odseka, ki ti bo nared il p ri
tožbo na našo delavsko institucijo, t. j. na 
mestni -magistrat.

Razum eti pa m oraš, da se bodo razm ere 
na splošno izboljšale le tedaj, kadar bo de
lavstvo imelo močne delavske strokovne 
organizacije. Posam eznik v tem vrvežu in  
boju ne pom eni nič.

Vsem potom lista ne moremo odgovarjati. 
Zato p re jm ete  odgovor pismeno. Vsi, ki bi 
se obračali po nasvete, priložite znamko za 
odgovor. R.

Ukinite nedeljski in večerni pouk na 
obrtnonadaljevalnih šolah. Letos so neka
te re  šole v M ariboru, Celju, Novem mestu, 
Domžalah in še neka te re  druge vsled  novega 
obrtnega zakona, ki ne dovoljuje pouka po 
delovnem  času v večernih u rah  in ob ne
deljah , uvedle  pouk m ed tednom in d e 
lovnim časom. Domžalska obrtnonadaljeval- 
na šola je uvedla trik ra tn i pouk m ed ted
nom od 16 do 19. N ekaterim  mojstrom se
veda ta lazpored  časa ni pogodu, vendar si 
zaenkra t n e  m orejo pom agati. Poziv-ljemo 
g. bana, da se tudi za ostale šole isto takoj 
izvede. L jubljanske obrtnonadaljevalne šole 
so nedeljsk i pouk že odpravile p red  štirim i

Upton Sinclair:

D O L A R J I
roman

(Naslov v izvirniku: Mountain City)

Obiskovalec je  izpregovoril naglo, a s trdnim glasom: 
»Rad bi govoril z Mrom. Warranerjem seniorjem.« To je 
bila dobra govorna oblika, zakaj iz nje je  lahko vsakdo 
videl, da se mož spozna v družinskih razmerah.

»Ali vas pričakujejo?« je  vprašal oni. Spet to neznosno 
vprašanje. 1

A Jed ni bil tako neumen, da bi dejal ne. »Jaz sem Mr. 
Rusher,« je  rekel. »Prihajam po nalogu Mra. Saybucka, da 
bi govoril z Mrom. VVarrenerjem.« Oh, daj dobrotna Pre
vidnost, da ne bi bil Butler še nič bral o beraški akciji! 
Malce se je  obotavljal in Jed je  opažil, da je  v tem hipu 
on na boljšem. »Recite mu samo, da je  mr. Rusher tu,« je  
rekel. »Bo že vedel.« Tvegajmo — kar tvegajmo — kaj bi 
moglo škoditi? Veliki mož bo morda mislil, da se mu je  
izneveril spomin, morda ga bo obšla tudi čista prostaška 
radovednost. Več ko verjetno je, da kanclerja pozna -  
mogoče je celo njegov najzaupnejši prijatelj. Marsikaj bi 
utegnilo biti in Jed bo na vsak način rabil svoj nagli 
razum, da ne bi zamudil prilike.

O radosti, dobil je  prvo rundo! »Vstopite, prosim,« je  
rekel Butler in se umaknil. In pred Jedoin je ležala pro
strana dvorana kakor veža v kakem hotelu, le malce 
somračna kakor kaka katedrala (v kolikor je  bil Jed o kate
dralah poučen). Bil je  dovolj pameten, da je  vedel, da ne 
sme buljiti naokrog. Ne, le mirno; vzemi klobuk in ga 
obesi na stojalo ob vratih, ko da bi bil navajen vsak dan 
stopati v gosposke hiše, kjer trdno vpš, da te bodo lepo 
sprejeli!

»Prosim, sedite,« ga je  povabil Butler, prekoračil dvo
rano in izginil. Zdaj je  imel Jed priliko, da se ozre; pogledi 
so mu romali po širnih prostorih: široke stopnice, v sredi 
z izrezljano ograjo, ki se dele navzgor na levo in na desno, 
parket pokrit z debelimi preprogami, orjaški črn klavir, 
bronast kip v ozadju, oljnate podobe v doživljenjski veli
kosti — oh, to je  bilo nekaj!

A Jed ni smel izgubiti glave; ne, drži se — to so koncem  
koncev zgolj mrtve reči, in ko boš ti služil, si jih  boš tudi 
lahko kupil. Očitno je  stari gospod doma; in če se odloči,

da te sprejme — kateri načrt boš poskusil, »napad narav
nost«, ali »neprisiljeno navzgor«? Nikar ne otepaj z rokami 
in ne pusti ustnic tako suhih kot so!

Butler se vrača po veliki dvorani. Zdi se, da nosi mehke, 
deba§£ copate kakor kak Kitajec. On nosi Jedovo usodo; 
kaj bo povedal? Na vsak način bodi miren, bodi trden, saj 
je  ta človek samo sluga. Saj ne more reči nič več in nič 
hujšega kakor ne.

II.
Butler je  počakal, da je  bil tik pri Jedu, — v teh velikih, 

bogatih hišah se mora goditi vse nalahno! Potem je  izpre
govoril: »Mr. Warrener vas pričakuje, sir.« Jedu je  posko
čilo srce, zapiralo mu je  sapo. Dobil je  drugo rundo!

Brez besedi je  šel za Butler jem. Zdaj bodi trden! Kaj 
velja zdaj: »Premi napad« ali »neprisiljeni razgovor«? 
Čisto obupan je  iskal sklepa, ko je  šel po predsobi in je  
odkril, da preproge no zglajenih tleh prav lahko spodrsnejo 
in so zahrbtne.

Skozi široka vrata na krila je stopil v knjižnico in spet 
je  čutil nežni vtis neskončno visokih sten in motne luči. 
Svetiljka z zelenim zaslonom, edina svetla pega na ogromni 
mizi iz črno glajenega lesa. Poleg te mize mehak usnjen 
naslanjač in v njegovih globinah neki moški. Tu se je  zdaj 
morala odločiti Jedova usoda in vsi njegovi čuti in vse spo
sobnosti so se gostile okrog te odločitve.

Butler je  obstal takoj za vrati in Jed je  moral ostalo 
pot prehoditi sam. Stopil je  previdno naprej, a se je  držal 
pokoncu, z naglim pogledom pa je  meril svojo žrtev: mož 
najmanj pri sedemdesetih letih, z dvojnim podbradkom, z 
ne preveč na kratko pristriženo brado in s skromnimi, ne 
prav zelo skrbno počesanimi lasmi; širok, dobro z mastjo 
oblazinjen rdečkast obraz, tu pa tam drobna, škrlatna ži
lica; prijazen, a izprašujoč pogled. Jed je  videl takoj, da to 
ni obraz trdega človeka, priganjača sužnjev, marveč obraz 
moža, ki je  svoj denar podedoval in ki je življenje gledal 
vedno samo z lahke plati.

Obiskovalec je  obstal v spoštljivi razdalji in dejal: 
»Mr. Warrener?« Ko je  drugi s pokimom pritrdil, je  pri
stavil: »Moje ime je  Jed Rusher.«

»Sedite,« je  rekel drugi; Jed je  vzel stol nčkaj korakov 
od mra. VVarrenerja, ni sedel na rob, marveč čisto složno 
kakor kdo, ki misli dalj časa ostati. Mr. Warrener je  ležal 
globoko pogreznjen v svojem naslanjaču z zmečkanim  
telovnikom: prostorna, a mlahava postava. Ni se ganil — 
enkrat samkrat je pokimal z glavo — in meril s svojim  
pogledom naravnost na obiskovalca.
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leti. Že tak ra t pa sta  si stale nasproti dve 
stru ji. Prva, ki je  zagovarjala cdpravo  ne
deljskega pouka v p rid  vajencem  do njegove 
vzgoje iz socialnega, človeškega in vzgoj
nega vidika, te r  druga stru ja, ki je tak ra t 
zagovarjala nedeljski pouk brez podlage, 
ali pa p rav i vzrok skrbno prikrivala . Le 
iz dopisa, ki ga je poslala Z adruga slašči
čarjev itd. se je med vrsticam i bralo, da je 
poglavitni vzrok škoda, k i p re ti mojstrom, 
ako se odpravi pouk ob nedeljah, k e r se 
ne bo delalo po delavnicah. Pri nedeljskem  
pouku pa m ojstri niso nič glede tega oško
dovani. Več prihodnjič.

»Delavska šola«. Lkonom& ka e n o ta  
n a m e ra v a  iz d a ti »D e lav sk o  šolo«. »D e
la v s k a  šola« b i s lu ž ila  p red v sem  š tu d i j 
sk im  k ro žk o m . Iz h a ja la  bi v m esečn ih  
zvezk ih , c ik lo s t ira n a , v sak  zvezek  na  50— 
80 s t ra n e h . Izšlo  b i 16 zvezkov . S k upno  
p r ib liž n o  1500 s tra n i. C en a  za v sak  zv e 
zek  10— 15 D in , p o  v e lik o s ti. K e r m o ra  
b it i  v sak  m lad  d e la v e c  n a  ja sn em  o  go
sp o d a rsk ih , so c ia ln ih  v p ra š a n jih , n a j jih  
čim  več »D elavsko  šolo« naroči. P a tu d i 
in te lig e n t bo  » D elavsko  šolo« n u jn o  p o 
tre b o v a l. »D e lav sk o  šolo« bom o p riče li 
iz d a ja ti  ta k o j, č in r se bo n a b ra lo  d o v o lj 
n a ro čn ik o v . 'Kdor s e  na »D e lav sk o  šo lo  
n a roč i, se o b v eže  za  vse zvezke. P la č u je  
s e  | »  sp ro ti, o b  p re je m u  v sak eg a  zvezka. 
N a ro č ila  n a  »E konom sko  en o to  r. z. z o. 
z.«, L ju b l ja n a , M ik lo šičeva  cesta  22 a /l, 
a li  na C e n tr a lo  K rek o v ih  d ru ž in . P r i j a 
v ite  se t a k o j !

T rb o v lje . ».Širak« d o b ro  n a p re d u je . 
M la jših  fan to v  je  že 56, tu d i s ta re jš ih  
fa n to v  n a s  je  že  p re c e j  več. T u d i d e k le ta  
se  bodo  zgan ila . V n e d e lja , d n e  9. o k t. 
sm o  šli ig ra t v H ra s tn ik . P re d p isa n o  š te 
v ilo  100 b o m o  z la h k a  doseg li.

Zalog. Se nahajam o na delu za »Ši
rak«. Začeli sm o pri s ta re jš ih  d ek le tih  
in fantih . M lajši fan tje  in d ek le ta  so že 
namireč sko ra j vsa pri nas. M anjka: pa 
vodnikov. P osam ezniki se ibodo u d e le 
ževali vodniškega večernega te ča ja  l ju b 
lja n sk e  enote.

H u d a ja m a . Na občnem  izboru dne 2. 
ok tob ra  1952 je  bil izvoljen  sledeči od 
bor: S tarešina: F erm a Alojiz; ta jn ik : Ka- 
lunder F ran c ; b la g a jn ik : Sušič Stanko, 
odborn ika: Lešnik A lojz in  Lešnik Jože. 
Za »širak« smo določili štev ilo  50. Redne 
sestanke smo določili vsako prvo nede
ljo  v m esecu ob 15 v H udijam i in  vsako 
izadnjo nedeljo  v m esecu ob t l  v Č ital
nici p ri Sv. Jederti.

Š irite ljska  akcija. >Širak« že živi. S icer 
se  je  nekaj lenih družin >Širaku« odtegnilo, 
bo pa  d ruge  9 tem  večjo gorečnostjo popri

jele. iMarsiikje kaže, da bo predpisano šlevilo 
izdatno prekoračeno. Gotovo je, da bomo p re
seg li za 0KID predpisano  število  1000. Tova
riši, na agitacijo!

L jubljana. N ajprej smo očistili družino le 
nuhov in m rtvakov. Ostalo nas je '24 članov, 
46 novincev, 8 gostov in 10 prijateljev . Po
tem  smo n ared ili načrt za .izvedbo svojega 
širite ljskega program a. P ridobiti novih 222 
pripadn ikov  n i kar si bodi! P a  nas ni strah . 
L jubljana je velika in dovolj delavske m la 
dine je  v njej. V Zgornji š išk i sm o osnovali 
novo krdelo, ki šte je  sedaj 18 p rip a d 
nikov. Fantje  hočejo osnovati svojo enoto. 
Zakaj ne, če jih bo 40 skupaj! Z drugim  po
nedeljkom  začnemo z večerno vodniško šolo 
za vodniške kandidate  in  ivodnike.

Občni zbor Krekove družine v Celju.
V nedeljo 25. sep tem bra se je vršil v 

»Domu«, v Samostanski ulici XI. redn i obč
ni zbor K rekove družine v Celju, ki ga je 
vodil dosedanji p redsednik  tov. H eisinger. 
Iz poročil posam eznih funkcionarjev je bilo 
razvideti, da je  Krekova družina tudi v 
preteklem  letu  zastavila vse svoje moči, da 
združi vso krščansko mislečo m ladino v 
Celju in njegovi okolici. Posebno razvese
ljiva so b ila  poročila tov. p redsednika, pod
predsednika, b lagajnika in  re fe ren ta  d ra 
matičnega odseka. Iz vseh teh  poročil smo 
razbrali trdno  voljo in željo, da je  treb a  
posebno v današnjih  težkih dneh zbrati sku
paj kolikormotgoče m ladino, da  jo p rip ra 
vimo za čase, k i nas čaikajo. Razveseljiv je 
napredek  d ružine: mi rastem o in  ne pa
damo, posebno se je  lepo pomnožilo število 
tovarišic, kar je lepo povedala tov. Milka 
Vrablova. Od sedaj napre j bodo im ele po
sebne sestanke, kar je tudi popolnoma 
upravičeno, saj im ajo dekleta svoje križe 
in težave, ki se  moških ne tičejo. Sploh so 
se dekleta tudi do sedaj bolj polnoštevilno 
udeleževale d ruštven ih  sestankov kakor pa 
fantje. Po poročilih posam eznih funkcionar
jev so se v ršile  nove volitve. Izvoljeni so 
bili večinom a novi tovariši s tov. Metodom 
Hočevarjem kot predsednikom  na čelu. Od 
sedaj nap re j se  bo delo bolj d iferenciralo  po 
posam eznih sekcijah, k a te re  im amo š tir i: 
lam buraško, prosvetno, dram atično in šport
no. G ledali bomo, da  poglobimo notran je  
društveno delo, za ikar bo predvsem  m orala 
sk rbe ti p rosvetna sekcija, da izberem o p ri
m eren repo rtoar in da organiziram o šport
no sekcijo, na katerem  polju se  do sedaj 
še nism o udejstvovali. Razšli smo se s 
trdnim  prepričanjem , da je v nas volja do 
dela in  življenja, pa četudi pridejo nad nas 
najhujši v iharji. K ljubovati in ne obupati 
je  naše geslo. Občnega zbora se je  udele
žilo okrog 50 tovarišev in tovarišic, lahko 
bi jih  bilo še več. Razveseljivo je tu d i d e j
stvo, da so se  občnega zbora udeležili tudi 
nekate ri zastopniki iz tukajšnjih  akadem 
skih krogov in je bilo nekaj izvoljenih tudi 
v odbor.

Krščansko strokovno gibanje v 
Slovanskih državah

Krščansko strokovno gibanje je med 
slovanskimi narodi šibko. Nedvomno je 
zapisal vodja nemške strokovne zveze in 
predsednik internacionale resnico, ko je 
navedel za razmere med slovanskimi na
rodi karakteristiko: »V slovanskih državah 
skuša vsaka krščanska stranka ustvariti 
svoje »strokovno« gibanje. Gibanja stoje 
pod močnimi političnimi vplivi.

Češkoslovaška:
Eden funkcionarjev čeških krščanskih 

strokovničarjev C. Landa poroča o češki 
organizaciji, da je bila ustanovljena leta 
1902 in da je bila v politiki naslonjena 
do oktobra leta 1929 na češko ljudsko 
stranko, ki je nastala po vojni po zlitju 
katoliške narodne stranke in krščansko 
socialnega gibanja. Do zlitja obeh struj 
je prišlo v politiki zaradi hudega terorja 
protikatoliških elementov po vojni, čeprav 
je bilo evidentno, da enotnost ne bo dolgo 
držala. Vendar pa se je kršč. soc. del to
lažil s tem, da je ljudska stranka sprejela 
program kršč. soc. stranke in da je postal 
predsednik zedinjene stranke predsednik 
kršč. soc. stranke: Š r a m e k .  Razmerje 
se je tekom časa res poostrilo in je prišlo 
na ta način omenjenega leta do razkola. 
Večji del krščanske strokovne organiza
cije je ustanovil svojo stranko (krščansko 
socialno) in s tem obnovil predvojno 
stanje. Posledica tega je bila, da se je raz
bila tudi strokovna organizacija in je 
ostal en del zvest šramekovi ljudski 
stranki.

Kršč. soc. strok, organizacija šteje čez 
17.000 članov (Šramekova okrog 8000) 
v 518 krajevnih organizacijah. Izdaja list 
in 4 strokovne liste. V 123 obratih ima 
387 obratnih zaupnikov in 156 članov 
obratnih svetov. Od ustanovitve je skle
nila 323 tarifnih pogodb. Plače delav
stva so padle za 5 do 10%. Brezposelni 
podporni fondi so izdali članstvu na pod
porah 3,500.000 Kč. Glavna opora v da
našnjih časih so organizirani podporni 
fondi za najrazličnejše primere in iz ka
terih se dajejo tudi krediti za pravno 
varstvo. Centrala ima svojo socialno šolo, 
2 počitniška domova, 1 zdravilišče ter 
lastno moderno tiskarno.

Poročilo tajnika internacionale na 
kongresu pravi, da gledajo češki krščan
ski strokovničarji vse preveč na politične 
uspehe. Ko bi videli glavno moč delav
stva v močni strokovni organizaciji, ne 
bi prišlo do razcepa. Do združenja obeh 
strokovnih central tudi ne bo prišlo prej, 
dokler ne bodo svojega gibanja depoli
tizirali in odtegnili svoje strokovne orga
nizacije vplivom strank.

Poleg dveh čeških organizacij ob
stoja v Češkoslovaški še nemška (v Su
detih), ki ima 30.000 članov in je torej 
močnejša kot obe češki, čeprav tvorijo 
Nemci v državi manjšino.

Poljska.
Krščanska strokovna organizacija v 

tej najmočnejši slovanski državi še ni 
enotno organizirana. Ločena je po stro
kah in po narodnostih. Nameščenci ima
jo članov 3856, poljska rudarska orga
nizacija 19.000 (nemška 2000), kovinar
ska pa 14.500 (nemška 3800), skupaj to
rej- okrog 44.000.

V Rusiji obstoji le obvezna komuni
stična strokovna organizacija, v Bolgariji 
prav tako ni krščanskih strokovnih or
ganizacij.

Jugoslavija.
O Jugoslaviji poroča kongresno po

ročilo tajnika internacionale, da je tajnik 
obiskal jugoslovansko organizacijo in da 
je imel shode v Ljubljani, Mariboru in 
Celju. Pri tej priliki je zvedel, da obstoji 
strokovna organizacija tudi med Hrvati. 
Poročilo izraža upanje, da se bo hrvatski 
del kmalu združil s slovenskimi organi
zacijami in da bodo združene ter enotne 
krščanske strokovne organizacije zavzele 
v državi močne pozicije.

Nedvomno je, da je naše strokovno 
gibanje v slovanskih državah še pred ve
likimi nalogami. -ant.

Zajtrkovalnica, vinarna nudi razna dobra 
štajerska in dalmatinska vina. Delikatese  
vse vrste. Špecerijsko blago najboljše v 
zalogi in v lastni pražarni vedno sveže 
pražena kava, na željo tudi mleto, dobite 

najceneje samo pri

F .  R  K O V A Č I Č
LJUBLJANA, Miklošičeva cesta št. 32

Inteligenčni proletariat
.Večina ljudi si predstavlja pod besedo 

proletarijat samo revno in ubogo delav
stvo velikih industrijskih četrti. Res je, 
da je proletarijat v pravem pomenu be
sede bedno in siromašno delavstvo, toda 
danes ta pojem ne velja več samo za roč
no delavstvo, marveč tudi za izobražen- 
stvo. Z obubožanjem širokih ljudskih 
množic, koje temeljni vzrok je brezposel
nost in stalno padanje zaslužka, gotovo 
ni moglo ostati brez vpliva tudi na druge 
stanove.

Sicer bi definicija besede inteligenčni 
proletarijat ne bila pravilna, kajti vsi, ki 
dajejo svoje telesne ali umske sile na raz
polago, da si s tem služijo svoj vsakdanji 
kruh, so v pravem pomenu besede pro
letarci. Vsi ti bi prav za prav spadali v 
eno veliko skupnost, čije voditelj bi mo
rala biti po svoji izobrazbi baš inteli
genca. Doživljali pa smo vprav nasprot
no. Delavstvo, vsaj tisto, ki je bolj uvi
devno, je stvorilo svoje obrambne stro
kovne organizacije, dočim ni tako zvana 
inteligenca, danes jo lahko imenujemo 
inteligenčni proletarijat, v tem pogledu 
pokrenila ničesar. Tudi danes, ko inteli
genci ni mnogo bolje od navadnega de
lavstva, si prav nič ne išče pota in sred
stev, da bi z organizirano močjo branila 
svoje pravice in pomagala tudi delavstvu 
v težkem boju, ki ga bije za poslednji 
grižljaj kruha.

Gotovo je temu kriva največ vzgoja, 
ki nas je razdelila v nebroj kast. Vsaka 
pa na temelju privzgojenega meščanskega 
naziranja smatra za poniževalno, da bi se 
družila z umazanimi delavci. Bitne raz
like pa tu ni. Racionalizacija in velik po
rast vseh inteligenčnih poklicev, sta vrgla 
oba, delavca in inteligenta, v en koš; v 
brezpravnost in brezposelnost.

Danes imamo o delu in njegovi vred
nosti vsi skupaj napačno naziranje. Delo, 
ki ga vrši navaden delavec, smatrajo za 
manj vredno, ali obratno umsko delo 
smatrajo za nekaj višjega, kar je nemo
goče vzporediti z ročnim delom. Zato 
vobče napačno tolmačijo pojem dela. Za 
nas krščansko socialno delavstvo je vsako 
delo častno, pa naj bo ono, ki ga vrši 
izobraženec ali zadnji cestni pometač.

V zmoti sta tudi delavec in kmet, ko 
z- velikiin trudom in včasih tudi s strada

njem ostalih v družini, dasta sina v šole 
in pravita: »Zato sem ga dal v šolo, da 
mu pozneje v življenju ne bo treba de
lati.« Saj to ni res. Sicer on sam dobro 
ve, da ni tako, kajti povsod je treba de
lati. Toda on smatra za delo v pravem 
pomenu besede samo svoje garanje od 
zore do mraka na polju, delavec pa težko 
delo v tovarni.

Iz tega napačnega pojma sledi, da vsa 
inteligenca, tudi tista, ki se z velikim 
trudom preriva navzgor, smatra ročno 
delo in vse tiste, ki so duševno pod njim 
za manjvredne. Le često se pripeti, da se 
ti ljudje napram podrejenim obnašajo vse 
prej nego socialno. Vse težave in nepri- 
like, ki jih imamo, si vendar napravljamo 
sami. Niso redki primeri, da delajo pred
postavljeni nameščencem ali delavcem za
vestno krivico, samo zato, da pokažejo: 
»Tukaj sem jaz gospodar.«

To naziranje prinese mladina že od 
doma. Mati stalno dopoveduje svojemu 
sinu: »Gospod boš in drugi bodo name
sto tebe delali. Ti boš samo ukazoval. 
Prihranjeno ti bo ponižanje in trpljenje, 
ki ga nosimo sedaj mi.« Na ta način 
manjka takim zavest, da je tudi on sin 
delavca trpina in da mu njegova izobraz
ba služi v to, da bo lajšal telesno in du
ševno bedo delovnega ljudstva. Takih 
ljudi pa imamo zelo malo. So bele vrane. 
Pa se pritožujemo, da ni pravega raz
merja med predpostavljenimi in podreje
nimi. Z nazori, ki sem jih navajal, je ne
mogoče doseči kaj boljšega. Treba bo 
korekture in sicer temeljite v tem pogledu 
že pri vzgoji doma.

Kriza in z njo v zvezi težka borba 
za vsakdanji kruh pa z vsakim dnevom 
bolj dokazuje, da vsi tisti, ki delajo, najsi 
bo pri težkem nakovalu v tovarni, na po
lju ali v zatohlih pisarnah, spadajo skupaj 
in da tvorijo eno ogromno skupino, ki 
jo danes z vso upravičenostjo imenujemo 
proletarijat.

Samo eno bi bilo želeti, da bi začel 
tudi izobraženstvo prevevati nov duh, 
skupnosti in borbenosti, ki je svojska 
ročnemu delavstvu že desetletja.

S tem bi storili ogromen korak naprej 
in se približali socializmu, ker edino on 
more prinesti red v sedanjo družbo in 
gospodarsko zmešnjavo.

Problemi naše mladine
1 V članku »Z a s u ž n j e n i v a j e n c i« 

v »Delavski Pravici« št. 30, je dopisnik 
ugotovil, da je v precejšnji meri krivo de
lavstvo samo, da se vajencem tako slabo 
godi in da so čestokrat predmet največje
ga izkoriščanja. Kdo so ti vajenci? Sinovi 
in hčere delavcev! Kakor se delavci vse 
premalo brigajo za izboljšanje svojega po
ložaja, tako jim ni mnogo mar, kako se 
godi mladini!

Iz poročila za leto 1926-27 je statistič
no ugotovljeno, da smo imeli 13.682 va
jencev. Iz tega moremo sedaj sklepati, da 
znaša letni porast pomočnikov in pomoč
nic ca. 4500. To je že precej veliko šte
vilo, ki gre letno mimo nas v najrazlič
nejše poklice. Gotovo je, da vsi pozneje 
ne izvršujejo dela v stroki, katere so se 
izučili, posebno ženski poklici. Toda 70 do 
80 odstotkov pa jih prav gotovo- ostane 
v stroki, katere so se izučili in se skušajo
v njej tudi uveljaviti. Pri statističnem po
ročilu za obrtno šolstvo v istem razdobju 
pa opazimo, da je od navedenih ob isk or  
valo obrtno-trg.-nadaljevalne šole okrog 
6000 vajencev in vajenk. Torej niti polo
vica. Iz tega vidimo, kako slabo je pri 
nas poskrbljeno glede obrtnega šolstva. 
Poleg tega nedostatka pa mnogo mojstrov 
smatra pošiljanje vajencev v šolo za balast 
in morajo vajenci čas, ki ga zamudijo v 
šoli, nadoknaditi.

Za vsako obrt je treba nekaj zna
nja in tudi inteligence. Praktičen pouk da
je vajencu delavnica, teoretičnega pa obrt
no nadaljevalna šola. Pri prvem je često
krat tako, da vajenec dela vse drugo, sa
mo tega ne, kar spada k obrti. Vrhu tega 
učne dobe vajencev ne vzamejo tako za 
resno. Mojstri čestokrat pozabljajo, da si 
nalagajo veliko odgovornost, ker vzgajajo 
slabe in površne rokodelce. Seveda najde
jo vse mogoče izgovore, ko se jim očita, 
da se je vajenec obrti slabo ali nič naučil. 
Pri tem nosijo svoj del odgovornosti tudi 
starši, ki se prav nič ne zanimajo, kako 
napreduje učenje njihovega sina ali hčere. 
Posebno pri vajencih so starši, kakor moj
stri mnenja, da je zanje najbolje, ako so 
zaposleni od ranega jutra do poznega ve
čera s težkim delom, češ, saj nimajo časa

za razne druge neumnosti, ki jim samo 
škodujejo. Saj se je nam še slabše godilol.

To naziranje se še vedno prakticira. 
Ako bi samo malo globlje segli v razmere 
naše mladine, bi ugotovili marsikaj, kar 
ni v skladu z obstoječimi zakoni.

Seveda se v posamezne poklice včasih 
vrinejo tudi taki, ki nimajo za to delo no
benega pravega smisla. Morda je prilika 
tako nanesla, ali so starši bili mnenja, da 
bo v tej panogi najboljši zaslužek. Gotovo 
je, da ne bodo nikoli dobri pomočniki. V 
drugih državah so s pomočjo izbire po
klica, pri kateri sodelujejo zdravniki, šola 
in dom, dosegli lepe uspehe. Zato imajo 
tudi dobre delavce. Sicer ne moremo trdi
ti, da jih pri nas ni. Toda še vedno imamo 
na raznih mestih inozemce, ker se trdi, 
da pri nas nimamo dovolj sposobnih in 
kvalificiranih delavcev. Vse v tem pogledu 
ne drži, nekaj pa bo gotovo na tem res
nice.

Kako drugod delajo na tem polju, bo 
govor v naslednjem članku.

OUZD
v septembru 1932
‘(Številke v oklepajih pomenijo pri

rast oziroma padec od lanskega leta t. j. 
od septem bra 1931.)

Povprečnina članov: moških 51.367 
(—14.466), ženskih 27.830 (—3.221),
skupaj 79.197 (—17.687); bolnikov: mo
ških 988 (—221), ženskih 730 (—188), 
skupaj 1718 (—409); odstotek bolnikov: 
moških 1.92 (+0.08), ženskih 2.62
(—0.34), skupaj 2.17 (—0.03); povprečna 
dnevna zavarovana mezda Din: moških 
27.45 (—2.29), ženskih 18.13 (—1.78), 
skupaj 24.17 (—2.42); celokupna dnevna 
zavar. mezda Din: moških 1,409.817.60 
(—547.800.80), ženskih 504.482.40 <—113 
tisoč 882.80), skupaj 1,914.300 (—661 ti
soč 683.60).

Glasovi, da je sedanja gospodarska 
kriza prekoračila svoj maksimum, kateri 
so se začeli širiti ne samo po Evropi, 
ampak tudi po Ameriki, imajo svojo 
utemeljitev tudi v statistiki OUZD. Pa
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dec zavarovanih delavcev je znašal v 
zadnjem letu: meseca junija 15.738, ju
lija 16.625, avgusta 18.251 (maksimum!), 
septem bra 17.687.

Do analognega zaključka pridem o tu
di, ako prim erjamo padec članstva v po
sameznih dnevih glede na zadnje in 
predzadnje leto.

Datum Število članov OUZD leta:
1930 1931 1932

1. IX. 102.481 97.890 79.797
5. IX. 102.260 97.519 79.409

10. IX. 101.940 97.223 79.203
15. IX. 101.570 96.901 79.051
20. IX. 101.285 97.030 78.988
25. IX. 101.329 96.235 79.251
30. IX. 100.884 95.346 78.887

Absolutni padec članstva napram letu
1930 1931

—22.684 —18.093
-22.851 —18.110 (maksimum!)
—22.737 —18.020
—22.519 —17.850
—22.297 —18.042
—'22.078 —16.984
—21.997 —16.459

Ako je maksimum krize že prekora-
čen, še ne sledi iz tega, da je gospodar
ska kriza pri kraju. Kriza traja dalje in 
število zavarovanih delavcev pada dalje, 
toda padanje števila delavcev oziroma 
poslabševanje gospodarskih razmer se 
vrši bolj počasi in ne več v tako rapid- 
nem tempu kot poprej.

Zdravstvene razmere zavarovancev 
so ostale v septembru iste kot lansko 
leto.

Povprečna dnevna zavarovana me
zda, katera odgovarja približno povpreč
nemu dnevnemu faktičnemu delavskemu 
zaslužku, je bila v septem bru za Din 2.42 
manjša nego istega meseca lanskega le
ta. Padec povprečne dnevne zavarovane 
mezde v avgustu je znašal tudi toliko, 
namreč Din 2.41. Tudi ta okolnost govori 
za to, da je maksimum krize že preko
račen.

Celokupna dnevna zavarovana mezda 
je  padla v septembru za Din 661683.60 
(v avgustu pa Din 681.195.20). Prim anjk
ljaj bolniških prispevkov OUZD znaša 
mesečno ca. Din 800.000.

To m ono
Vojnik. V našem kraju je precejšnje 

število delavstva, ki delajo v celjskih to
varnah, zidarjev in drugih delavcev, ki 
pa so brez vsake organizacije. Tudi naš 
delavski list »Delavska Pravica« je zelo 
slabo razširjen. Zato se bo odslej proda
jala »Delavska Pravica vsako nedeljo 
pri cerkvi. — S poostritvijo krize se je 
m ed našimi ljudmi začelo živahno zani
manje za socialna vprašanja. V dokaz 
temu je igra »Hlapec Jernej«, ki jo pri
redi tukajšnje Prosvetno društvo. Tudi 
Krekova družina dela v začrtanem prav- 
cu. V načrtu ima tudi proslavo 15 let- 
nlice Krekove smrti, ki bo v nedeljo 
23. t. m.

Kolavdacija. Pretekli teden se je mu
dila v Hrastniku pri rudniku komisija 
za kolavdacijo nove separacije, t. j. na
prave za sortiranje premoga. Gradnja 
iste se je vršila leta 1929 in 1930 ter je 
bila z novim letom 1931 postavljena v 
obrat. Za TPD pomeni najmoderneje 
urejena separacija vsekakor pridobitev

Maš rudar
Ko posije jutranje solnce izza gorskih 

vrhov, se rudar opremljen s potrebnim 
orodjem in leščerbo odpravlja na delo. 
Pot ga vodi z dvigalom v globoke rove, 
k jer vlada večna tema. Le male lučke 
razsvetljujejo podzemlje in dajejo rovu 
le še bolj turobno skrivnosten izraz. Ne
koč in deloma tudi še danes se rudarji, 
preden gredo v rov, ustavijo pri kapeli 
sv. Barbare, ki je zaščitnica rudarjev, 
da se ji priporočijo v varstvo, kajti ru
darjevo delo je izredno nevarno. Za vsa
kim kotom, za vsako temno plastjo pre
moga preži smrt. Le mala napaka, ki jo 
povzroči sam ali kdo izmed njegovih to
varišev, lahko povzroči smrt stoterim, ki 
so zaposleni v rovu.

Življenje rudarja je brez solnca. Zato 
njegov obraz — in to tudi tedaj, ko ni 
pri kopanju črnega diamanta — ni ve
sel. "Rudar je eden največjih trpinov na
šega delavstva. Koliko bogastva je ustva
ril že naš rudar! Sam pa hodi s svojo 
deoo ubog in včasih ne ve, kaj bo jutri 
kupil zase in za svojo družino. Črni dia-

in napredek, dočim vzbuja pri delavcih, 
ki so prišli radi nje ob zaslužek, le 
bridke spomine, kajti mnogi so pustili 
tu svoja najlepša leta, moči in zdravje. I

Koliko imamo rudarskih upokojen
cev? V Hrastniku imamo po starih pra
vilih upokojenih 109 članov, 102 vdovi, 
18 sirot, ki prejem ajo na pokojninah na 
vsake tri mesece skupno Din 3122.50; 
po novih pravilih imamo že 187 članov, 
34 vdov, 51 sirot, ki prejemajo na me
sec Din 109.944.28. Navedene številke 
same dovolj jasno povedo, v kako bed
nem položaju se nahajajo staroupoko- 
jenci in ni treba drugega komentarja.

j

Akcija v korist brez
poselnih v CeSiu

V soboto 1. t. m. se je vršil v Delav
ski zbornici sestanek delavskih zaupni
kov, da bi izrekli svoje mnenje o pri
spevku delavstva v fond brezposelne 
akcije. Celotno zborovanje je poteklo 
zelo stvarno, vsi debaterji so pokazali, 
da razumejo celo zadevo, da tudi obču
tijo svojo odgovornost. Celoten potek je 
bil v kratkem takle: Sodrug Svetek je 
otvoril zborovanje v im enu Delavske 
zbornice kot sklicateljice, pozdravil vse 
zaupnike ter v svojem poročilu omenil, 
da so ta sestanek sklicale prav za prav 
delavske organizacije, ki so baš v tem 
težkem času imele veliko umevanja za 
tako eminentno važno socijalno delo. 
Orisal je ves .potek priprav, poudaril pa, 
da zastopnika delavskih organizacij še 
nista mogla podati definitivno svojega 
mnenja in soglasja, ker nista imela v to 
pristanka delavstva. Naj to zborovanje 
pokaže, kakšno mnenje ima delavstvo v 
vseh obratih. Ali pristaja na to akcijo za 
pomoč brezposelnim in ako je priprav
ljeno od svoje danes že itak na minimum 
in tudi globoko pod minimum znižanih 
plač kaj prispevati v fond.

Po njegovem referatu se je vnela ži
vahna debata ter se je delavstvo začet
koma izjavilo popolnoma pravilno, da 
naj nosi in plača vse podpore za brez
poselne tisti, ki nosi na današnjih težkih 
socijalnih prilikah vso krivdo, to so delo
dajalci, ki so v časih konjunkture po
brali ves dobiček. Kasneje pa so v de
bati padla razna mnenja, govorili so zn 
in proti. Končno so delegatje izjavili svth 
jo pripravljenost plačevati prispevke in 
so v resoluciji, ki je bila sprejeta soglas
no sklenili, da prispevajo po razmerju
1 : 2 (torej če plača industrijec še enkrat 
toliko kakor delavec).

Dramatika
»C. kr. idiot.«

Komedija-satira nosi prav za prav 
naslov: »Dobri vojak Švejk poseže v sve
tovno vojno«. S tem je delavski oder 
»Svoboda« nastopif svojo letošnjo gleda
liško pot in to v nedeljo, 9. oktobra, v 
dvorani Delavske zbornice.

Podobo dobrega vojaka Švejka je 
ustvaril Čeh Jaroslav Hasek v romanu, 
ki obsega -več zvezkov. V svet pa je tega 
svojevrstnega junaka ob knjigi ponesel 
še film in v Rimanovi priredbi je šel 
tudi čez gledališke odre. Zdi se mi, da 
nikjer ni ogrel do dna, na vsak način v 
drugih izrazih mnogo manj ko v pisarni 
besedi. Švejk je dobrodušen človek, ki

mant, ki bi moral dajati njemu in njego
vi družini toploto, katere so deležni vsi 
drugi, mu daje revščino in prokletstvo, 
ki ga ni enakega med civiliziranimi na
rodi. Bledi od dela in teme izsušeni -ob
razi pričajo, da jih -spremlja tuberkuloza, 
ki ne bo prizanesla tudi potomcem. Straš
na usoda, ki danes kljub vsem tehnič
nim napravam in modernim metodam 
dela ubija svetost življenja. Rudar ne 
uživa sadov zemlje in svojega dela. Zato 
uživajo od tega preveč drugi, ki se no
čejo zavedati, da to uživanje omogočujejo 
edino krvave srage rudarjev. Tudi krva
ve srage lahko kličejo po maščevanju-

t
Delo rudarjev je zelo naporno. V ro

vu vlada huda vročina. Naš rudar je do
ber delavec. Po statističnih podatkih na
koplje povprečno do 900 kg premoga v 
eni dnini, kojega vrednost lahko cenimo 
ca 300 Din. Njegov zaslužek je pa v naj
boljšem slučaju pri modernem priganja- 
škem sistemu od 40 do 50 Din na dan. 
Ako pa premotrimo storitev iz medna
rodnega stališča, je na sedmem mestu, 
plača pa na 11. mestu.

sprejme stvari, kakor pač so; dovolj bi
ster je, da jim spregleda bistvo, toda 
zapleta se v težave in nevarnosti, ker 
preveč na glas misli. Vendar sta mu po
vsod v pomoč njegova nerodna neboglje
nost in neresen videz. Vedrega, brez
skrbnega smeha Švejk ne zmore prikli
cati iz nas, ker je postavljen v čas in 
svet, iz katerega dihata ogabnost in gro
zota vojne; in premalo je, nič ni etične
ga borca v njem, da bi nas moglo dra- 
matsko delo ostreje zajeti in nam dati 
prečiščen človeški sediment.

Priredil je in režijo vodil F. D e 
l a k .  V njem smo že lani opazili ustvar- 
javca kolektivnega teatra. To pot sreče 
ni imel. Uporabil je ves razpoložljivi 
prostor, dogajanje je postavil na ulico (v 
dvorani), odkoder je prehajalo v* kon
centrirani odrski prostor. Prav gotovo so 
tu dane nove, široke možnosti, toda pre
malo je še dognano, prelahko zgrajeno, 
da bi takšno sprejeli. Ljudem, ki gleda
jo in poslušajo, je odprt nenavaden, pe
ster svet: glasba, slike na platnu, igra — 
vendar stojimo vsemu nasproti v nekem 
nerodnem neskladu, najbrž bi moral biti 
tudi avditorij drugače urejen.

Najbolj močne so bile prve scene, 
dokler Švejk ne odide k vojakom. Zatem 
pa je organična vez popustila in slike so 
zbledele. Par besed je tudi, ki prav odur
no zvenijo z odra.

Lepo izdelani, duhoviti so diapozi
tivi, ki jih je napravil Lj. Ravniher.

Polno priznanje gre delavcem-igrav- 
cem, ki so že daleč nad diletantizmom v 
igri, govoru in maski, in med njimi naj
bolj protagonistu P. Demšarju. Malo 
bolj šibka je ženska igra.

Delavski oder ima širok krog svoje 
publike, ki številčno znatno presega ka
paciteto dvorane. Pjer.

S cialna 
m gospodarska politika

Krščanski delavci v Belgiji. V mese
cu juliju so imeli 19. socialni teden bel
gijski katoliki. Na njem so posamezni 
govorniki poročali o stališču krščanskega 
delavstva do ostale katoliške družbe.

Abe Colens je povedal, da belgijske 
krščanske delavske organizacije niso 
grupe katoliške akcije, vendar pa z njo 
sodelujejo. Namen teh organizacij je bri
ga za delavske interese. Članstvo delav
skih organizacij si svobodno izbira svoja 
vodstva. Krščanske delavske organizacije 
ustvarjajo močno obrambo Cerkve s tem, 
da organizirajo svoj blok.

Vodja strokovne organizacije Pau- 
wels je predaval o korporativnih, profe
sionalnih in sindikalnih organizacijah. 
Pokazal je prednost korporativne orga
nizacije. V njenem duhu so dogovori o 
delu in nameščanju, o profesionalni o ri
entaciji, o industrijski in trgovski poli-- 
tiki. Naglasil je, da so papeži vedno pri
znavali pravice onih, ki žive od plače in 
da so jih skušali organizirati pod svo
bodnimi lastnimi vodstvi.

T R O ŠA R IN A  N A  SL A D K O R  V  
R A Z N IH  D R Ž A V A H .

Državna trošarina na sladkor znaša 
v posameznih državah: v Italiji 4 lire 
(12 Din), v Jugoslaviji 7,50, oziroma 8.05, 
na Nizozemskem 0.285 goldinarjev (6.51 
dinarjev), na Madjarskem 0.406 penga 
(4.03), v Avstriji 31 grošev (3.57), v

Pravijo, da je rudar pijanec. Pa to je 
le trditev. Seveda pije včasih radi bede, 
obupa in siromaštva. Toda tudi ta raz
vada polagoma izginja, kajti mladina ne 
pije več toliko. To je lep napredek mla
dine. Kajti trezni mladi rudarji bodo 
gotovo zastavili delo za svoje pravice in 
gotovo imeli pri tem uspeh.

Rudarjeva enotnost in skupnost je 
razbita na tisoč drobcev. Od tu izvira vsa 
tragika njegovega bednega življenja. 
Mnogo je rudar že poskušal in bil, da bi 
se vsaj malo otresel kapitalističnih spon, 
toda je padal le vedno globlje. Preveč je 
imel učenikov, ki so mu namesto kazali 
pot navzgor, le podžigali strasti, da je 
divjal eden proti drugemu. Medtem pa 
je kapitalizem rušil in jemal pravice ter 
ga postavil danes med najbolj brezprav
no rajo delavskih vrst. Vsak teh učeni
kov trdi, da je njegov evangelij odreši
len in hoče, da gredo vsi njegovo pot — 
sicer se bije boj, bratomoren boj, ki uni
čuje slogo in daje bogato žetev gospo
darjem  — kapitalu. Pod težo bojev je 
rudar onemogel, zrušila ga je lastna ne-

Češkoslovaški 2,09 Kč (3.55), v Bolgar
ski 8.20 leva (3.37), v Belgiji 0.40 belga 
(3.16), v Nemčiji 0.21 marke (2.84), v 
Franciji 1.25 franka (2.78), v Romuniji 
4 leje (1.35), v Turčiji 5 papirnatih pija- 
sterjev (1.35), v Švedski 0.08 krone. 
(1.32), v Danski 0.057 fr (0.87) in v Švici 
0.07 šv. franka (ali 0.77 dinarja). Alba
nija, Grška in Norveška nimajo trošari
ne na sladkor. — »Trgovski list«.

V tej trošarini nam prednjači samo 
Italija.
Bavarska proti dvojnim zaslužkarjem.

Radi brezposelnosti, ki zavzema 
vedno večji obseg, pripravlja bavarska 
vlada stroge ukrepe proti dvojnim za
služkarjem. Najprej bo izvedla to pri 
državnih uradnikih in nastavljencih. Tu
di Wiirtemberg (Nemčija) je pred k ra t
kim izdala slično naredbo.

P ro le ta r ska  kultura
Opozorilo!

Zadnji »Delavski Pravici« so bile pri
ložene naročilnice za roman »Gospa 
skrb« za tiste naše naročnike, ki še niso 
člani »Krekove knjižnice«. Roman bo iz
šel 1. decembra. Ker je cena zelo nizka, 
vabimo naročnike, da se poslužijo na
ročilnic.

»Besedo« št. 10
bodo prejeli naročniki ta teden. Zamu
da je nastala radi nepredvidenih ovir. 
Uprava prosi vse naročnike, da plačajo 
naročnino. Mnogi so revijo naročili, pa 
je ne plačajo. Revija se vzdržuje samo z 
naročnino. Tistih par »kovačev« gotovo 
ni prevelika žrtev za tak list, kot je »Be
seda«.

Sociafn! utrinki
Emancipacija.

Žid se je izenačil na židovski način, 
ne le s tem, da si je prilastil denarno 
moč, temveč tudi s tem, da je po njemu 
in brez njega postal denar svetovna sila 
in praktični židovski duh, praktični duh 
krščanskih ljudstev.

(Karl Marks.) 
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sloga, ki so jo učili njegovi voditelji.
Dokler ne bo v borbi za pravice de

lavstva samo ene poti navzgor, k svo
bodi in odrešenju, bo žel kapital.

Je pot iz tega kaosa, to d a  rudar ka
kor vse ostalo delavstvo si bo moralo iz
brati izmed sebe novih vodnikov, ki bo
do imeli pred očmi le blagor rudarja. 
Le taki bodo šli v borbi za osvobojenje 
trpečega delavca skupno. Ne bodo iskali 
lastnih oseb, marveč bodo iskali rešitve 
samo za človeka in njegovo veliko po
slanstvo v svetu, ki se danes tepta radi 
mamona denarja.

Zato ima sedanja delavska mladina 
veliko nalogo in poslanstvo. Mladina, ki 
ni pokvarjena in okužena s starimi na
zori, bo znala ustvariti ono delavsko ob
čestvo, katerega smo zaman pričakovali 
od stare generacije. Tudi naša katoliška 
delavska mladina je za to veliko delo po
klicana. In v kolikor si bo ona znala uti
rati pot, da vrže raz sebe in drugih pred
sodke, ki ustvarjajo med nami kot de
lavci* vrzeli, tem bliže smo temu svet
lemu cilju.

Za Jugoslovanska tiskarno L  Čeč. Izdaia za konzorcij »Delavske Pravice« ic ureja: Peter Lombardo.


