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ZAKAJ SMO SE ODLOGILI ZA STAVKO

— V Zvezi svobodnih sindikatov Slovenije smo se za najavo splosne stavke delavcev v Republiki Sloveniji odloéili
17. julija 1990, v ¢asu, ko je izvrSni odbor Gospodarske zbornice Slovenije sklenil, da Gospodarska zbornica
Slovenija ne bo podpisala sploSne kolektivne pogodbe za gospodarstvo in ko vlada $e ni pokazala nobene pripravlje-
nosti za sklepanje sploSne kolektivne pogodbe za negospodarstvo in druzbene dejavnosti.

— Odlocitev o razglasitvi splodne stavke delavcev v Republiki Sloveniji je bila sprejeta na seji sveta Zveze
svobodnih sindikatov Slovenije, na podlagi ocene razmer in razprave o tezavnem socialnem poloZaju delavcev
v Sloveniji, na temelju zahtev delavcev in ¢élanstva v sindikatih ter 1. kongresa Svobodnih sindikatov Slovenije, da
bomo organizirali sploSno stavko, ée ne bo podpisana splosna kolektivna pogodba.

— Iz programskih usmeritev Izvrinega sveta Skupséine Republike Slovenije za prenovo gospodarstva, politiko
zaposlovanja, osebne dohodke, lastninjenje druzbene lastnine, socialno politiko in druZzbene dejavnosti ni bilo videti
primerne pozornosti gmotnemu in socialnemu polozZaju delavcev. To smo si razlagali kot odklonilen odnos vlade do
nujno potrebnega socialnega programa in do zagotavljanja socialne varnosti in varstva delavcev. Grozili so verizni
steGajni postopki in likvidacije podjetij. Najavljeni so bili ukrepi za zmanjSevanje mnogih pravic delavcev iz
delovnega razmerja.

— Rast cen in zamrznitev osebnih dohodkov (zvezni zakon) postavlja delavce v socialno brezizhoden polozZaj in
onemogoca uveljavljanje tarifnega dela splosSne kolektivne pogodbe za gospodarstvo.

— Najava sploSne stavke delavcev v Republiki Sloveniji je hkrati pomenila podporo celodnevni splodni stavki
v kovinski in elektroindustriji Slovenije in 12-urni stavki v zdravstvu in socialnem varstvu Slovenije, ki sta Ze bili
najavljeni za 10. september 1990.

KAJ SMO DOSEGLI Z NAPOVEDJO SPLOSNE STAVKE
DELAVCEV V REPUBLIKI SLOVENIJI

1. Splosna kolektivna pogodba za gospodarstvo je bila podpisana 27. julija 1990 (deset dni po najavi splosne
stavke), registrirana 16. avgusta 1990 in 24. avgusta 1990 objavljena v Uradnem listu Republike Slovenije.

7Z zahtevami po uresnié¢itvi sploSne kolektivne pogodbe in zavracanjem stavke s strani drugih partnerjev in
nekaterih strank je sploSna kolektivna pogodba doZivela polno priznanje in afirmacijo. Zato v sindikatih ocenju-
jemo, da so ustvarjene moznosti za njeno nemoteno uveljavljanje v praksi. :

Na zahtevo Zveze svobodnih sindikatov Slovenije je v Zvezni skupS¢ini v obravnavi zakon o uveljavlijanju
kolektivnih pogodb.

Partnerji v kolektivnem pogajanju podpirajo zahteve sindikatov za dosledno uveljavitev bruto sistema obrac¢una
osebnih dohodkov. Nadaljujejo se pogajanja za kolektivnhe pogodbe posameznih dejavnosti v Sloveniji.

2. Sekretariat za delo nam je posredoval osnutek sploSne kolektivne pogodbe za druzbene dejavnosti. S tem se

. uresniéujejo zahteve delavcev in ¢lanov sindikata v druZbenih dejavnostih za njihov enakopraven polozaj z delavci

@

&

G iz

v gospodarstvu.

3. Predstavniki sekretariata za delo so na pogovoru zagotovili Zvezi svobodnih sindikatov Slovenije, da bodo
resorni organi Izvrinega sveta Republike Slovenije do konca septembra 1990 pripravili socialni program. Izdelava
socialnega programa je predvidena tudi v programskih izhodiS¢ih dela IzvrSnega sveta SkupS¢ine Republike
Slovenije. :

: 4. Tudi na podlagi nasih zahtev pripravljajo v vladi
nacionalne programe za posamezne druzbene dejavno-
sti in sistemsko zakonodajo.

Ugodili so nasi zahtevi, da se z letoSnjim Solskim
letomn ne uvedejo individualni prispevki za izobrazZeva-
nje, pri éemer je bil upoStevan tezaven socialni in ma-
terialni polozaj slovenskih delavcev.

5. Uspeli smo, da v ob¢inah selektivnho povecéujejo
stanarine — ob upoStevanju doseZene ravni stanarin
ter ekonomskega in socialnega polozZaja delavcev v po-
samezni obéini.

6. Ustavili so se verizni in stihijski steaji podjetij,
kar je tudi posledica nasih zahtev. Zato podpiramo pri-
zadevanja IzvrSnega sveta Skupscine Republike Slove-
nije, da bi tudi v prihodnje pravoéasno poiskali vse
mozne reditve za preprecitev stedajev tistih podjetij, ki
imajo razvojno, programsko in trzno perspektivo.

7. Ostajajo pa tudi neuresniéene zahteve. Zveza svo-
bodnih sindikatov Slovenije in sindikati dejavnosti Slo-
venije bomo Se naprej vztrajali pri njihovi uresnicéitvi.

Stavkovni odbor Zveze svobodnih sindikatov Slove-
nije ugotavlja, da smo uspeli z veéino stavkovnih zah-
tev, da se ustvarjajo moznosti za dogovarjanje med
vlado, zbornico in sindikati za demokratiéno resevanje
problemov delavcev. Zato stavkovni odbor Zveze svo-
bodnih sindikatov Slovenije

preklicuje za 10. september 1990
napovedano splosno stavko delavcev
v Republiki Sloveniji. y
Lo - s iy stavkovnega odbora Zveze svobodnih sindikatov Slovenije
: g MIHA RAVNIK
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Stavkati
ali ne

Priznam, da o napovedani splosni stavki nisem imela mnenja,
dokler se niso zacela mnoziti obvestila strank in vlade v zvezi z njo;
sedaj pa mislim, da je potrebna! Ze sam ton teh sporodil in jasno
povedano sporocilo vlade, da se s Svobodnimi sindikati ne bo pogo-
varjala, ker niso njeni, so vzrok za stavko! Nikjer po svetu si vlada ne
more izbirati sindikalnih sogovornikov, pa naj gre za »socialno« ali
»politiéno« stavko (kot da socialna vprasanja niso politika!) in ée je
kajlgaredilo nameravano stavko politicno, jo je prav taksno vladno
stalisce.

Argumenti proti stavki ne zvenijo posebno prepriéljivo. Da gre za
politicno stavko? Prvic, ¢e je neka stavka pripravljena in izvedena
v skladu 2z zakonodajo — ceprav drzi, da je nasa zakonodaja Se
pomanjkljiva, vendar velja! — nima nihée pravice razsojati o motivih,
ki so »zadaj«. Drugic, ta viada ni bila izvoljena s stoodstotno vecino,
torej je logicno, da sto odstotkov ljudi ne podpira njene politiéne
opcije; kaj je slabega v tem, e se to javno pokaze? Sploh pa v stavko
nihce ni prisiljen in za vlado je stehtanje njenega ugleda kvecjemu
koristno. Drug argument, ces petinstirideset let niste stavkali, zdaj
pa, je neumen; saj zato pa o preteklih petinstiridesetih letih nimamo
dobrega mnenja! Drugacen sistem se ne bo ustvaril zgolj s tem, da
v vladi sedijo ljudje iz razlicnih strank, drugaéen sistem pomeni
drugacno vedenje vseh. In demokracija, na katero se vsi tolikokrat
sklicujemo, ne nastane z demokraticnimi volitvami; demokracija
nastane s »splosno uporabo«, se pravi, z ravnanji vseh struktur. Da
se v obdobjih gospodarske stagnacije ne stavka? S to pravljico bi
lahko prepreéili vsako stavko; kateri delodajalec ali pa vlada pa ni
sposobna dokazati, da je zanj prav ta trenutek kriticen? Poleg tega
pa socialni mir dokazano ni nujni pogoj za razcvet. Avstrija je,
denimo, drzava, v kateri skoraj ne stavkajo; res je napredovala. Toda
prav tako, celo bolj je napredovala Italija, v kateri mnogo stavkajo.

V Poljski, denimo, odkar vlada Solidarnost, ni stavk, pa dezela ni
vzcvetela. Skratka, groznje, da bi stavka ogrozila dober vladni
program, so popolnoma »politicne«. Da se ta vliada ne ¢uti odgo-
vorno za tezke razmere, saj je v sedlu komaj nekaj mesecev? Ta
odgovor pa ni popolnoma posten. Res je, v tem ¢asu vlada ni mogla
spremeniti vsega; pa saj tega od nje ni nihce pricakoval. Lahko pa bi
bila potegnila nekaj konkretnih potez, ki bi dajale vero; namesto
tega je zacela govoriti, da mora »popolnoma spremeniti sistem« in se
tako ujela v staro zanko. Kolikokrat v pretekosti pa smo slisali, da je
treba samo pocakati, da bomo spremenili sistem, uveljavili ta ali oni
sistemski zakon, pa bo naenkrat vse cvetelo? Stvar nikoli ni delovala
in tisti, ki mislijo, da zgolj zato, ker so nekoc to govorili nepravi
ljudje, zdaj pa to govorijo pravi, bodo kmalu spoznali, da zivijo
v bridki zmoti. Ne mislim, da spremembe sistema niso potrebne,
nujne so; ampak papir sam po sebi ne prinese ni¢, prakticna politika
se dela vsak dan, s konkretnimi ukrepi, z »umazanimi« podrob-
nostmi. Te pa, kolikor jih je vlada pokazala doslej, ne zbujajo
pretiranega zaupanja. Vlada se je §la pogajat 2 Markovicem o nabor-
nikih, kar je hvalevredno; ni pa se §la pogajat o nekaterih zadevah
v zvezi z gospodarstvom, éeprav se vedno sklicuje na to, da je zaradi
»zveznih« resitev nemocna. Vlada je imela korajzo, da je spravila
skoz parlament nekaj zadev po hitrem postopku, recimo znameniti
moratorij; prav, vsi se strinjemo, da je popravljanje krivic nujna
naloga, ¢e pa je stanje v gospodarstvu res tako katastrofalno, kot ga
oznacuje, potem je prav gotovo vsak korak za resitev Se nujnejsa
naloga, saj sicer ne bo nikogar, ki bi sploh lahko popravljal krivice!

Tezko recem za druge panoge, toda nekoliko spremljam razmere
v zdravstvu in menim, da imajo delavci na tem podrocju kar dosti
vzrokov za stavko. Z znamenitim »razbremenjevalnim« manevrom
jim je vlada zmanjsala sredstva, ne da bi na drugi strani, pri porabi
ukrenila kar koli, razen priporocila, naj paé bolj smotrno gospoda-
rijo. To pa pomeni, Ce stvar ocistimo sprenevedanja, naj si zmanjéajo
plaée. Kakor koli namreé¢ obracamo stvar, spreminjamo normative,
nacin §tetja in zarabunavanja storitev itd., ostaja dejstvo, da je
stroSek zdravstva sestavljen iz dveh postavk: iz pla¢ zaposlenih
v zdravstvu in stroskov za opremo, zdravila, sanitetni material.

Negospodarnosti v zdravstvu, ki brez dvoma so, niso tako preproste,
da bi jih lahko odpravili z varéevanjem; so predvsem v ugodnostih,
ki jih uzivajo pacienti: dostopnost, z drugimi besedami veliko $tevilo
ambulant v raznih krajih, odprtost vseh oblik, do vrhunskih storitev,
vkljuéno z zdravljenjem v tujini za vse sloje, pa dejstvo, da nimamo
razvitih nekaterih spremljevalnih dejavnosti, ki bi posrkale del
pretezno »socialnih« primerov, ki paé obremenjujejo zdravstvene
ustanove, ker jih preprosto na cesto ni mogoce postaviti, drugam pa
ne morejo. ;

Zdravstvo je dejavnost, ki je v Sloveniji nedvomno najblizje od
vseh — mislim tako druzbene kot gospodarske — tistemu, kar obicajno
hrepenece poimenujemo »Evropa«. Ne le da so nasi zdravniki cenjeni
tudi drugod po svetu, na mnogih podroédjih tudi nase ustanove prav
né ne zaostajajo za evropskim standardom. To pa je bilo v nemajhni
meri doseZeno z manj denarja kot drugod, na »eticni« pogon, kot bi
rekli v zdravstvu. Pametna oblast bi to izrabila, ne pa jemala kot
dokaz, da je zdravstvu vendarle mogoce kaj odvzeti. Ne nazadnje:
pred kratkim sem v éasopisu prebrala, kako Zupan neke obéine,
v kateri zdravstveni dom nima denarja za place, izjavlja, da je kar
prav, ¢e bodo naslednje tri mesece brez plaé, ker so v prvi polovici
leta zapravili preveé; z njimi pa se bo pogovarjal, ko bodo pridli
prosit za ukrep druzbenega varstva! Vseeno je, ali je taksno surovo
definicijo res dobesedno izrekel predstavnik oblasti ali pa jo je
zaostril sam novinar; v vsakem primeru kaze na pomanjkanje ob-
éutka. Je Ze res, da so tudi zdravstveni delavei samo ljudje, toda med
tovarno éevljev in med zdravstveno ustanovo je vendarle neka raz-
lika! Oblast, kakrinekoli barve je, je za zdravstveni dom vedno bolj
odgovorna kot za tovarno in dejstvo, da zdravniki ne bodo dobili
plaé, je njen problem, pa ¢e se ga skusa Se tako otresti!

Ce bodo stavkali delavei v zdravstvu — éeprav stavka v taksni
lejavnosti praviloma nikoli ne more racunati na velike simpatije
-vnosti, — bodo stavkali predvsem proti svetohlinskemu odnosu do

4, ki jim pravi, Ces, gospodarite racionalno, hkrati pa od njih

‘eva, naj spostujejo zakon in se vedejo »eticno«, svoje »tezavice«,
2 na primer dejstvo, da nimajo denarja, pa naj resujejo sami!

Marija Cigale

2 mlaV*a em Ljubljana, 7. stmra 1990 : :
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Odzvali so se takole:

Slovenski socialisti

Podpiramo vas, vendar
premislite

Zapleti ob napovedani
splosni stavki ZSSS zal pre-
ras¢ajo v politicno merjenje

mo¢i med sindikalnimi orga-
nizacijami na Slovenskem.
Za slovenske socialiste je

veéji del zahtev ZSSS razum-
ljiv in sprejemljiv, dvomimo
pa, da je poziv k splosri stavki

a

ZKS — SDP

Bi, ce bi ostali
nedolzni...

V ponedeljek, 3. septembra
1990 je »vlada v senci« svojo
sejo skoraj v celoti namenila
slabsanju polozaja v sloven-
skem gospodarstvu. Ocenila
je, da Markovicevi ukrepi pri-
rejanja jugoslovanskega go-
spodarstva evropskim razme-
ram nekatere panoge brutalno
in neodgovorno izpostavljajo

- tuji konkurenci. Potem ko so

zvezne vlade Jjospodarski pro-
stor desetletja zapirale pred
tujimi wvplivi, hitimo zdaj
v drugo skrajnost in cele pa-
noge pusS¢amo brez sleherne
zasCite in pomo¢éi. Zato bo slo-
vensko vlado pozvala, naj se
upre taki »trzni politiki«
zvezne vlade in obenem izo-
blikuje smotrno zas¢itno poli-
tiko slovenskega gospodar-

Troedinost

Za 10. september napovedana in prelozena splosna stavka v Sloveniji
v reziji dedi¢ev povojnega sindikalnega organiziranja delavcev na ravni
ozimnice in svinjskih polovic je dobila vse potrebne atribute nelegi-
timne politiéne stavke. V dvobojegramih z vlado, gospodarsko zbornico
in drugimi (samozvanimi) sindikalnimi nasledniki se je namre¢ izkrista-
lizirala bitka, v kateri je delavéevo prezivetje zgolj strelivo, cilj pa
politiéno obvladovanje ali (zlo)raba prvorazrednega bojevnika — neza-

dovoljnega drzavljana.

Balast argumentov ZA in PROTI splosni stavki ne more skriti ome-
njene ugotovitve, predstavlja pa uspesno kamuflazo za nesposobnost
oziroma neodgovornost vseh, ki so ve¢ kot mesec dni sodelovali v »stav-
kovnem dialogu«. Pri tem ni izvzet nihée, ne vlada, n2 gospodarska
zbornica, ne svobodni sindikati, ne Neodvisnost. Izvrini greh pa je, da
vsiljujejo v slovenski druzbenogospodarski prostor ideolodko namesto

resni¢no sicialne mirovne pogodbe.

Razlog je preprost. Slovenija se na svojem politiénem in gospodar-
skem razpotju srec¢uje z vsemi elementi, ki narekujejo drzavni (naci-
onalni) konsenz v bitki za gospodarsko prezivetje, nima pa kvalificira-
nih pogodbenih strank za ta sporazum. Svetovne izkusnje, med njimi je
ena izrazito plastiénih izraelska izpred treh let. ko so s pogodbo med
delodajalei. sindikati in vlado obrzdali rusilna inflacijska gibanja v tej
drzavi, namre¢ narekujejo to »troedinost«.

Bistvo problema je oéitno. Slovenija danes nima kvalificiranih dveh
pogodbenih strank. in sicer sindikatov in delodajalcev, kar je izrazit
davek preteklemu razvoju, vse pa kaze, da tudi ni prave volje vlade, da
bi vzpostavila ustrezne mehanizme, da bi prislo vsaj do nekaksnih
analognih resitev. V tej luéi je splosna stavka, napovedana za 10.
september ali 12. december. prav toliko potrebna kot nepotrebna, prav
toliko legitimna kot nelegitimna in socialna kot politiéna. Govoriti
o skodljivosti ali koristnosti (nekajjurnega delovnega mrtvila v nasi
republiki pa je popolnoma- neproduktivno, dokler edina ze konstitu-
irana pogodbena stranka - vlada — zavraca dialog na to temo. Time out
do decembra je pravzaprav dobrodosel za poravnavo tega dolga. Ra¢un
za prelaganja nacionalne gospodarske pogodbe pa utegne priti Ze veliko

prej.

Dejan Kovaé
(Dnevnikov komentar)

stva. Cilj te politike mora biti
izenacevanje nasSih pogojev
gospodarjenja z evropskimi,
vendar pa mora vlada z dru-
gimi ukrepi na podrocju spod-
bujanja izvoza, monetarne in
zaposlitvene politike pospesiti
gospodarsko prestrukturira-
nje Slovenije. Od zvezne vlade
naj zahteva petletni naért se-
lektivnega prilagajanja carin-
skih predpisov, da bi tako po-
djetjem omogocila srednje-
roéno proizvodno naravna-
nost.

»Vlada v senci« je tudi skle-
nila organizirati strokovni po-
svet o jugoslovanskih razsez-
nostih slovenskega gospodar-
stva in moznih posledicah ra-
zliénih variant uveljavljanja
slovenske suverenosti.

O napovedani splosni stavki
pa je »vlada v senci« na po-
budo ZKS-Stranke demokra-
tiéne prenove sprejela tole

JAVNO IZJAVO:

Splodna stavka je no naj-
mocnejsih sredstev, ki jih
imajo zaposleni na voljo, da
opozorijo na prizadetost svo-
jih interesov, zato jo je treba
uporabljati skrajno varéno.
Obe sprti strani, Zveza svo-
bodnih sindikatov Slovenije
in vlada, bi morali sesti za po-
gajalsko mizo in poskdsati
konflikt preseéi brez ustavlja-
nja proizvodnje, ki je tako kot
druzbena produktivnost dela
globoko pod ravnijo prej$njih
let. Ne dvomimo o legitimno-
sti nekaterih sindikalnih zah-
tev niti o naporih dela vlade
pri resevanju tezkega gospo-
darskega stanja, zato bi bila
napovedana stavka prenag-
ljena, dokler niso izérpane vse
moznosti za dialog in sodelo-
vanje. Vlado pozivamo, naj ta-
koj ustanovi okroglo mizo za
sindikalna vprasanja ter pri-
pravi program ukrepov za za-
jezitev nenehnega poslabseva-
nja polozaja delavcev. Kot
»vlada v senci« smo priprav-
ljeni pri tem vsestransko so-
delovati

Za »vlado v senci«
Emil Milan Pintar
Ljubljana, 3. 9. 1990

ustrezen nacin in metoda za
razreSevanje nakopicenih te-
zav v slovenskem gospodar-
stvu. Ambicije ZSSS po veéji
prisotnosti v slovenskem pro-
storu in po prekinjanju tradi-
cije partijskih sindikatov se
ne bi smele mesati z iskanjem
najustreznejSih metod za po-
moé delaveem. S tem postaja
delovanje ZSSS v resnici bolj
politiécno kot pa sindikalno
oziroma socialno solidar-
nostno. Spri¢o tega na ZSSS
letijo ocitki, da hoce s stavko
zrusiti novo vlado in novo
oblast. Pri tem pa je treba
rec¢i, da bo velika veéina stavk
na Slovenskem Se dolgo casa
naperjena prav proti vladam.
Vse dotlej, dokler delavci ne
bodo imeli mozZnosti svojega
nezadovoljstva usmeriti zoper
konkretnee delodajalce.

Splosna stavka je nasploh,
kot ena od metod sindikal-
nega delovanja, najveckrat
povezana s politiénimi razme-
rami v doloéeni druzbi. Soci-
alisti zato menimo, da bi
ZS5SS lahko predlagala dru-
gacne metode in naéine za re-
Sevanje kritiénih razmer, po-
sebej denimo v kovinarstvu,
tekstilni industriji, tudi
zdravstvu, Solstvu in drugod.

Splosna stavka je potemta-
kem po nepotrebnem dobila
prizvok politicne stavke. Res
je namre¢, da si brzkone nihée
od tistih sindikalnih vodite-
ljev, ki brezprizivno trdijo, da
je poziv ZSSS ¢éisto politicne
narave, ne upa denimo k zele-
zarjem na Ravne, ki imajo
3000 din in manj place in jim
re¢i, da je njihov obup in upor
¢isto politiéne narave? Stiska
delavcev je tako nesporno Ziv-
ljenjsko dejstvo, da ga ne
more in ga ne bo prikrila ni-
kakrsna ideologija ali poziv
k neki novi politiéni ali pa¢
domovinski zavesti, lojalnosti
do katerekoli vlade itd.

NeuspeSna splosna stavka
lahko najveé Skode povzroéi
tistim gospodarskim dejavno-
stim oz. podjetjem, v katerih
bi bila »delna stavka povsem
upravicena, nesporna, brz-
kone delezna podpore ne le
socialistov, pa¢ pa tudi drugih
politiénih subjektov na Slo-
venskem.

Ne strinjamo se niti z oéitki
zoper ZSS, ces da je kakrsna-
koli stavka v tem trenutku
Slovenije nepotrebna in od-
vec, ker domovina bojda pre-
prosto ne premore dovolj de-
narja. Taka argumentacija zo-
per stavke je za vsako sindi-
kalno gibanje hudo sporna.

V konéni posledici lahko tako
razmiS§ljanje privede do ab-
surda, po katerem je smiselno
stavkati samo v bogatih druz-
bah, delavec v revnih druzbah
oziroma drzavah pa svoje sti-
ske ne more izrazati s stavko,
ker je menda nesmiselna.

Pravica do stavke je splosna
in temeljna élovekova pravica
in naj se ne ponovi ¢as, ko sta
komunizem in samoupravna
ideologija delavca prepricée-
vala, da je stavka pravzaprav
nesmiselna, ker stavka sam
proti sebi.

Ce smo povsem jasni: vztra-
janje pri pozivu k splosni
stavki bi lahko pomenilo hud
poraz za celotno sindikalno
gibanje, in to ne giede na ime,
ki ga katero od sindikalnih gi-
banj nosi.

Socialistiéna stmn{c_a
Slovenyje
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Vlada in kovinarji naredili korak naprej

Priznanje partnerstva

V torek, 4. septembra, je
bilo konec negotovosti o na-
povedani splosni stavki v ko-
vinski in elektroindustriji
Slovenije. Na seji stavkovnega
odbora panoznega sindikata
so namrec¢ sklenili, da napove-
dano stavko prelozijo na 12.
december, da bi s tem »...do-
kazali svojo skrajno stropnost
in pripravljenost na sodelova-
nje ter da bi porajo¢i demo-
kratiéni oblasti pomagali iz
gospodarskih in socialnih za-
dreg.«

Negotovosti torej ni veé, ta
ponedeljek bo za kovinarje
spet normalen dan. Ostaja
vprasanje, kdo je s to prelozi-
tvijo najveé¢ pridobil. Sirse
gledano je najve¢ pridobilo
slovensko gospodarstvo, ki se
je izognilo dodatnim stroskom
in Soku, ¢e bi do napovedane
ustanovitve dela res prislo.
S te strani je prelozitev stavke
zelo pametna poteza, saj bi zZe
vsak rahel potres dodobra po-
skodoval slovensko gospodar-
stvo, ki stoji trenutno na zelo
majavih temeljih. Po drugi
strani pa se bojim, da bo polo-
zaj cez tri mesece Se veliko
slabsi in bo ¢as za stavko bolj
neprimeren, saj bo to pome-
nilo tudi razsutje tistih podje-
tij, ki bodo do takrat prezi-
vela.

S prelozitvijo stavke je ve-
liko dobila tudi vlada. Glede
na odnos, ki ga je pokazala do
zahtev sindikata kovinske in
elektroindustrije ter ves trud,
da stopijo v stik s stavkovnim
odborom, je izkupi¢ek maksi-
malen. Dovolj je bil le telefon-
ski pogovor in pristanek na
zacetek pogajanj, na katerih
pa so ugotovili, da sta si obe
strani v bistvu enotni v svojih
staliséih in da je le malo ra-
zhajanj. Ce je tako, zakaj pa
potem tak ignorantski odnos

naslednje:

obujamo razredni boj.

vso odgovornost.

in podobno.

tev sindikata.

nem podpisu.

1. Zavrac¢amo ocene, da pripravljamo politi¢no
stavko, rusimo demokrati¢no izvoljeno oblast in

Prepric¢ani smo, da sindikat ne potrebuje poli-
tiéne stavke, Vse bolj pa je o¢itno, da jo potrebu-
jejo nekateri strankarski krogi, za kar bodo mo-
rali pred delavei in volilei prevzeti v prihodnosti

2. Videti je, da vlada resno preucuje nase stav-
kovne zahteve, da preprecuje ste¢aje, pripravlja
socialni program, celovitejso ekonomsko politiko

3. Stavkovni odbor sprejema pobudo Gospo-
darske zbornice Slovenije za prelozitev stavke,
s éemer bi ustvarili moznosti za uveljavitev zah-

Ugotavljamo, da je splosna kolektivna pogodba
ze podpisana, z ustreznimi strokovnimi zdruzenji
pri Gospodarski zbornici Slovenije pa potekajo
pogajanja o panozni kolektivni pogodbi in nje-

4. Vlada in ustanove sistema pa v zadnjem
¢asu kljub temu do nasih zahtev niso ve¢ ravno-
dusne: 4. septembra so nas predstavniki vlade
obvestili, da pristajajo na pogajanja, ki so se

Stavkovni odbor sindikata kovinske in elektroindustrije Slovenije je 4. septembra sklenil

cember 1990.

venije.

venije.

zacela na predlog sekretarja Sekretariata za in-
dustrijo in gradbenistvo, Izidorja Rejca, 5. sep-
tembra 1990 ob 9. uri.

5. Da bi ¢lani Sindikata kovinske in elektroin-
dustrije dokazali svojo skrajno strpnost in pri-
pravljenost na sodelovanje in da bi porajajoci
demokrati¢ni oblasti pomagali iz gospodarskih in
socialnih zadreg prestavljamo splosno stavko de-
lavcev kovinske in elektroindustrije na 12. de-

6. Delavcem v kovinski in elektroindustriji pa
predlagamo, da se do 10. septembra letos sesta-
nejo na zborih delavcev (delnih zborih, zborih
delovnih ljudi), na katerih naj sindikalni zaup-
niki razlozijo vzroke za prelozitev celodnevne
splosne stavke kovinske in elektroindustrije Slo-

7. Stavkovni odbor bo v prihodnjih 90 dneh
stori vse, da bodo pogajanja z vlado in vladnimi
ustanovami ucinkovita, o c¢emer bo ¢lanstvo
sproti obvescal.

8. Stavkovni odbor zavraca vse napade na
vodstvo ZSSS, ker je le-to nudilo vso podporo
sploéni stavki kovinske in elektroindustrije Slo-

vse dotlej, ko so vsi pozivi na-
leteli na gluha uSesa in
s strani vlade ni bilo niti naj-
manjSega odgovora? Odgovor
je lahko le ta, da se vlada za-
veda. svoje mo¢i, da bo, ne
glede na zahteve sindikata,
lahko uveljavljala svoj prav.
Zato si je poceni kupila mir za
naslednjih sto dni.

Po vsem tem je videti, kot
da je s preloZitvijo stavke Se
najvec izgubil sindikat. Pa ni
tako. Sindikat je dobil tisto,
za kar se mnogi potegujejo, to
pa je uradno priznanje s strani
vlade kot partnerja v pogaja-
njih. To pomeni, da ga bo mo-
rala upostevati tudi vnaprej in
bo odpadlo vsako zanikanje
legitimnosti njihovega delo-

stevilkah.

bolniki.

UKC je proti

Univerzitetni klini¢ni center v Ljubljani nasprotuje 12-
urni stavki v zdravstvu kot tudi enourni splo$ni' stavki
vseh delavcev. Tako so na zacetku septembra soglasno
sklenili predstavniki sindikatov te osrednje zdravstvene
ustanove v Sloveniji. UKC dokaj dobro posluje, medtem
ko se preostalo zdravstvo bolj ali manj utaplja v rde¢ih

Ob koncu julija je namre¢ UKC podpisal dokaj dobro
pogodbo z republiko, tocneje z republisko upravo za
zdravstveno varstvo. Pogodba resuje likvidnostni polozaj
v UKC in mu omogo¢a normalno poslovanje do konca
leta. Republika je s pogodbo obljubila, da bo do srede
septembra poravnala dolg iz preteklosti: gre za 260 mili-
jonov dinarjev in tekoce obresti. Zagotovljena bodo tudi
.akontacijska sredstva do konca leta. Kot je ocenil pred-
stavnik poslovodnega odbora, je to v zadnjih dveh letih
najugodnejSa pogodba za klini¢ni center, ¢eprav bodo
poslovno leto zakljuéili z izgubo. 5

Nekaj misli iz razprave, ki so se je udelezili poleg
predstavnikov svobodnih sindikatov tudi drugi sindikati
v zdravstvu, ki so pravzaprav imeli glavno besedo: Cas
stavke je neprimeren, naéin organiziranja tudi, stavka je
preuranjena. Sindikat ne izhaja iz potreb delavca, ampak
hoée_le vplivati nanj zaradi politicnih ambicij. Delavci
v.UKC ne vidimo jasnih ciljev, da bi se iahko karkoli
izboljsalo. Stavko v zdravstvu bi morali organizirati pred
desetimi leti, ne pa danes. Stavka je orozje, vendar z oroz-
jem lahko streljamo v prazno in v tem primeru je tako.
Predlagali so, da bi morali ponovno ugotavljati, koliko je
zares ¢lanov v svobodnih sindikatih.

Mirne duse lahko zapisemo, da je UKC znacilen primer,
kako je stavka padla na delavski solidarnosti, ki jo je
vlada spretno razbila in da je v prerekanjih za in proti
njej Slo predvsem za merjenje politiénih moéi. Krajsi

* konec pa bodo potegnili delavei, v zdravstvu pa predvsem

M. F;

Slovenije

vanja. Poleg tega so znotraj
sindikata dosegli Se kar so-
lidno enotnost glede zahtev
odloéitve za stavko, saj je so-
glasje zanjo dalo ve¢ kot dve
tretjini vseh delavcev in ne
samo ¢lanov v panogi. Na
drugi strani pa je bilo to pri-

pravljalno obdobje tudi dobra
izkusénja, saj se je pokazalo, da
v organizaciji Se marsikaj
Skriplje. Naslednje tri mesece
bo torej dovolj ¢asa, da bodo
vse te napake odpravili.

Robert Peklaj

Stavkovni odbor
je skienil:

Splosna stavka zaposlenih v zdravstvu in socialnem skrbstvu
10. 9. 1990 se odlozi za nedoloéen éas. Stavkovni odbor bo
spremljal uresnic¢evanje stavkovnih zahtev in razglasil datum
splosne stavke, te ne bodo izpolnjeni pogoji za sklenitev in
uveljavitev panozne kolektivne pogodbe in ée ne bodo izpol-
njeni roki za uresnicitev tudi drugih stavkovnih zahtev, ki so

navedeni v odgovoru vlade.

Glede na to, da je vlada s sklepanjem razliéno ugodnih po-
godb o financiranju dejavnosti v letu 1990 povzroéila objek-
tivno razlicen polozaj organizacij v razliénih regijah Republike
Slovenije, bodo sindikalne organizacije v teh regijah za 10. 9.
1990 napovedano stavko lahko po lastni odloéitvi izpeljale.
Stavkovni odbor podpira izvedbo teh stavk.

Stavkovni odbor zahteva, naj 2. odstavek 24.b ¢lena zveznega
Zakona o temeljnih pravicah in pokojninskega in invalidskega
zavarovanja v Republiki Sloveniji ne velja, saj onemogoca v po-
kojninski osnovi upostevanje osebnega dohodka za nadurno
delo, ki je posebni delovni pogoj, kot sta na primer v zdravstvu
dezurstvo in stalna pripravljenost na delo. Vlada naj to zahtevo
uposteva pri pripravi predloga Ustavnega zakona za izvedbo
ustavnega amandmaja XCVII k Ustavi Slovenije. Predstavniki
vlade so zagotovili, da bo zahteva upostevana.

Stavkovni odbor na podlagi pozivov sindikalnih organizacij
razliénih regij Republike Slovenije zahteva, da vlada objavi
podatke o uporabi sredstev, ki jih prebivalstvo odvaja od svojih
osebnih dohodkov za zdravstveno varstvo.

Po pogajanijih s slovensko vliado

Stavka v zdravstvu

prelozena

Tudi v zdravstvu ne bo za 10. septembra napovedane splosne
stavke. Prelozena je za nedoloéen ¢as. Tako je na tiskovni

konferenci sporoéil

stavkovni

odbor

sindikata delavcev

v zdravstvu in socialnem skrbstvu po pogajanjih, ki jih je imel
za zaprtimi vrati s predsedniki slovenske vlade. Hkrati pa je
stavkovni odbor prepustil sindikalnim organizacijam po razlic¢-
nih slovenskih regijah, da po lastni odlo¢itvi stavko 10. septem-

bra izpeljejo.

Na tiskovni konferenci je
bilo med drugimi vprasanji
tudi tole ali je na taksno odlo-
¢itev vplival tudi odklonilen
odnos univerzitetnega klinié-
nega centra v Ljubljani, do
stavke potem, ko je od vlade
dobil 260 milijonov dinarjev.
Dr. Joze Arzensek, predsednik
stavkovnega odbora, je odgo-
voril, da ni bilo tako in da se je
odbor tako odloéil le na teme-
lju pogajanj s predstavniki
vlade.

Vlada napovedala vrsto
ukrepov

Na poziv stavkovnega od-
bora so se pogajanj udelezili
podpredsednik republiske
vlade Matija MaleSi¢, republi-
ska sekretarka za zdravstvo in
socialno skrbstvo prof. dr.
Katja Boh in njen namestnik
prim. dr. Tone Kosir. Pogaja-
nja so se zacela v sredo, 5.
septembra, in sicer tocno
opoldne, ko je potekel rok za
stavkovne zahteve. Vlada je
napovedala ukrepe. ki bi
lahko wuresnic¢ili stavkovne
zahteve  zastran  ureditve
predpisov, s katerimi se ureja
zdravstveno varstvo, na ta na-
¢in pa bi se lahko izboljsal
tudi polozaj zaposlenih v tej
dejavnosti.

Republiska vlada je tako
stavkovnemu odboru sporo-
¢ila, da je novi zakon o zdrav-
stvenem varstvu v pripravi

— do konca septembra naj bi
bil Ze izdelan njegov osnutek.
Prav tako so ze v delu stan-
dardi in normativi v zdrav-
stvu. Predvidoma naj bi bilo
to delo opravljeno do konca
letosnjega oktobra. Hkrati pa
so predstavniki vlade opozo-
rili, da ni drzave, zlasti Se raz-
vite, ki ne bi tako ali drugace
omejevala sredstev za zdrav-
stvo, seveda do ravni, ki ga se
zmore vzdrzevati. Toda ob
tem omejevanju sredstev za
zdravstvo se omejujejo tudi
pravice.

Predstavniki vlade so tudi
povedali, da ze poteka reorga-
nizacija delovanja sekretari-
ata za zdravstvo. Del tega se-
kretariata je po sili razmer
tudi uprava za zdravstveno
varstvo. V prehodnem ob-
dobju, to je do sprejetja no-
vega zakona, bo ta uprava de-
lovala Se naprej. vendar pa
¢im bolj racionalno. Ko pa bo
zakon sprejet, jo bodo organi-
zirali podobno kot je zdaj Za-
vod za pokojninsko in invalid-
sko zavarovanje z izposta-
vami.

Nepokrite izgube v sloven-
skem zdravstvu iz lanskega
leta in pa neporavnane obvez-
nosti iz 1. polletja letosnjega
leta bo obravnavala posebna
delovna skupina, ki jo bodo
sestavljali predstavniki
uprave za zdravstveno var-
stvo, poslovne skupnosti za
zdravstvo, republiSkega se-
kretariata za finance, repuvli-

Skega zavoda za druzbeno
planiranje in pa republiskega
sekretariata za zdravstvo in
socialno varstvo. Ta delovna
skupina bo predlagala
ustrezne reSitve in bo svoje
delo opravila 7. septembra le-
tos.

Ze septembra kolektivna
pogodba

Splosna  kolektivna po-
godba za druzbene dejavnosti,
ki bo sprejeta pred panoznimi
pogodbami, je Ze v javni
obravnavi. Po zagotovilih
predlagatelja bo sprejeta ze
septembra letos.

Predstavniki vlade so tudi
opozorili, da ze podpisanih
pogodb o financiranju progra-
mov zdravstvenega varstva ni
mogoce preklicati na zahtevo
sindikata ali druge — pravne
— osebe, ki ni pogodbena
stranka. Menijo namre¢, da je
v teh pogodbah Se vedno to-
liko moznosti za resitev pere-
¢ih vprasanj, da so jih zdrav-
stvene organizacije podpisale.

Prav tako so predstavniki
vlade opozorili, da se plaéilo
nadomestila osebnega do-
hodka v ¢asu stavke po razlagi
gospodarske zbornice — kot
podpisnice kolektivne po-
godbe — s strani plaénika de-
javnosti ne prizna. Na koncu
so predlagali sindikatu, naj
imenuje svojega predstavnika
v komisijo, ki bo pripravljala
novi zakon o zdravstvenem
varstvu.

Taksna so bila pojasnila,
odgovori in zagotovila pred-
stavnikov vlade v pogajanjih
s stavkovnim odborom, ki
ima, kot je spomnil, za sabo
20.375 ¢lanov. Viada je oéitno
prisluhnila tistim Sestim stav-
kovnim zahtevam, ki “jih je

sindikat postavil kot pogoj, si-
cer bi 10. septembra med 8. in
20. uro razglasil splosno
stavko v slovenskem zdrav-
stvu.

Prosta presoja regij

Stavkovni odbor je na teme-
lju teh pogovorov s predstav-
niki vlade sklenil, da splosno
stavko zaposlenih v zdravstvu
in socialnem skrbstvu pred-
lozi za nedolocen ¢as. V tem
¢asu bo stavkovni odbor
spremljal uresni¢evanje stav-
kovnih zahtev in razglasil nov
datum splosne stavke, ¢e ne
bodo izpolnjeni pogoji za
sklenitev in uveljavitev pa-
nozne kolektivne pogodbe in
¢e ne bodo izpolnjeni roki tudi
za uresnié¢itev drugih stavkov-
nih zahtev, tistih, ki so jih
predstavniki vlade navedli
v svojem odgovoru.

Ker je vlada s sklepanjem
razliéno ugodnih pogodb o fi-
nanciranju dejavnosti v letos-
njem letu povzroéila objek-
tivno razlicen polozaj zdrav-
stvenih organizacij po razlié-
nih slovenskih regijah, bodo
sindikalne organizacije po re-
gijah lahko 10. septembra iz-
peljale stavko po lastni odlo-
¢itvi. Stavkovni odbor pod-
pira izpeljavo teh stavk.
Znano je namre¢, da so dokaj
ugodne pogodbe z republisko
upravo za zdravstvo podpisali
v univerzitetnem kliniénem
centru v Ljubljani, v celjski in
kranjski bolnisnici.

Stavkovni odbor zahteva,
naj 2. odstavek 24. b ¢lena
zveznega zakona o temeljnih
pravicah iz pokojninskega in
invalidskega zavarovanja
v nadi republiki ne velja, saj
onemogoca v pokojninski os-
novi upostevanje osebnega
dohodka za nadurno delo.
Predstavniki vlade so zagoto-
vili, da bodo to zahtevo upo-
Stevali.

Stavkovni odbor glede na
pozive sindikalnih organizacij
z razliénih koncev Slovenije
zahteva, naj vlada objavi po-
datke o uporabljanju sredstev,
ki jih ljudje odvajajo od svojih
osebnih dohodkov za zdrav-
stveno varstvo.

Marija Franceskin
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Solski sindikat ne poziva k stavki, zahteve pa podpira

Na odgovore oblasti
¢akajo predolgo

1z sindikata delavcev
v vzgoji, izobrazevanju in
znanosti sporoéajo, da je ko-
nec avgusta njihov izvrsni od-
bor ocenjeval trenutni splosni
in gmotni poloZaj zaposlenih
v vzgoji, Solstvu in znanstveno
raziskovalni dejavnosti. Ugo-
tovili so, da se polozaj — zlasti
v Solstvu — slabsa. Zahtevajo,
da izvrsni svet republike Slo-
venije vendarle oblikuje pred-
loge za sistemsko ureditev fi-
nanciranja, uvedbo sistemiza-
cije zaposlenih in sklenitev
delovnih pogodb. '

V tem sindikatu so Ze obli-
kovali predloge kolektivnih
pogodb za vsa podrocja, razen
visokega Solstva — predloge za
urejanje delovnih razmerij in
pla¢ v kolektivnih pogodbah
za vzgojnovarstvene organi-
zacije, zavode za usposablja-
nje, delavske univerze ter se-
veda za osnovne in srednje
Sole. Zdi pa se jim, da na od-
govore pristojnih oblasti Ze
predolgo ¢akajo.

Clani izvrinega odbora sin-
dikata delavcev v vzgoji, izo-
brazevanju in znanosti zahte-
vajo takojSnje ukrepe za
zmanjsanje razlik v placah za
enako delo zlasti za osnovne
sole. Pricakujejo oziroma zah-
tevajo pa tudi odgovore na
stevilne zahteve sindikata po
ureditvi ustanov ter urejanju
delovnih razmerij in pla¢ za-
poslenih v vrtcih in Solah. Za
zakonsko ureditev razmer
v raziskovalnih organizacijah
pa sindikati pri¢akujejo pred-
loge sekretariata za razisko-
valno dejavnost in tehnolo-
g1jo.

Opozarjajo tudi na presezke
delavcev, ki se v Solstvu po-
javljajo s spremembo vzgojno-
izoorazevalnih  programov.
Gre predvsem za obrambo-
slovce in ucitelje STM. Sindi-
kat vztraja pri stalis¢u, da ne
more soglasati z enostransko
prekinitvijo delovnih razmerij
s temi delavei. Od oblasti zah-
tevajo celovit program za
dokvalifikacijo, prekvalifika-
cijo in prerazporeditev teh de-
lavcev.

Izvrsni odbor je obravnaval
tudi zahteve in poziv sveta

zveze SSS k enourni splosni
stavki 10. septembra. Podpi-
rajo opravicene zahteve sindi-
katov po veéji socialni varno-
sti zaposlenih, uveljavitvi ko-
lektivnih pogodb in ureditvi
osebnih dohodkov s kolektiv-
nimi pogodbami v druzbenih
dejavnostih.

Sodijo, da zahteve po na-
daljnjih, enostranskih razbre-
menitvah gospodarstva v ve-
ljavnem sistemu financiranja
prihajajo v nasprotje s po-
trebo po wureditvi razmer
v druzbenih dejavnostih. Vod-

stvo sindikata vzgoje, izobra-
Zevanja in znanosti tudi meni,
da enourna stavka v vrtcih,
Solah in raziskovalnih organi-
zacijah ne bi pripomogla k iz-
boljSanju gospodarskih in
druzbenih razmer, zato svojih
osnovnih organizacij ne po-
ziva k splosni stavki.
Sindikat delavcev vzgoje,
izobrazevanja in znanosti bo
kot samostojen in neodvisen
sindikat sam opredelil kon-
kretne zahteve v svoji dejav-
nosti in uveljavil stavko kot
legitimno sredstvo za uveljav-

ljanje pravic oziroma zahtev
svojih élanov v primeru, ko jih
ne bo mogoce uveljavljati
v dialogu z oblastmi.

Ugotovili so, da je doslej
v sindikat delavcev v vzgoji,
izobrazevanju in znanosti
vstopilo ve¢ kot 15.000 zapo-
slenih v vrtcih, Solah in tudi
posameznih raziskovalnih or-
ganizacijah. Septembra na-
meravajo postaviti obmocno
organiziranost. Tudi prek
vodstev republiskih sindikal-
nih konferenc za posamezna
podroéja svoje dejavnosti
bodo pri republiskih sekreta-
riatih — za vzgojo in izobraze-
vanje ter telesno kulturo, za
zdravstvo in socialno varstvo
ter za raziskovalno dejavnost
in. tehnologijo uveljavljali
zahteve, ki so nastale v javni
razpravi o osnutkih kolektiv-
nih pogodb.

Do konca septembra name-
ravajo sklicati skup$éino, na
kateri bodo dogradili in spre-
menili svoj statut ter opravili
nadomestne volitve. I

Viada ne o§leva nluraistiéne

sindikat

strukture koroskih Slovencev

V sredo dopoldne, Se preden je
bila znana odlocitev slovenske
vlade, da bo odpovedala obisk ko-
roskega dezelnega glavarja Ha-
iderja v Ljubljani, so predstavniki
Zveze slovenskih organizacij iz

Celovca — predsednik ZSO inz.
Feliks Wieser, tajnik ZSO dr.
Marjan Sturm in dr. JoZze Mess-
ner, predsednik iniciative za
javno dvojezi¢no Solo v Celoveu,
spremljala pa jih je tudi predstav-

Gradbeniki se ne pridruzujejo splosni stavki

Zahteve da, stavka ne

Republiski odbor sindikata
delavcev gradbenih dejavno-
sti Slovenije je na razsirjeni
seji 5. septembra, v dvorani
Druzbenega doma za Bezigra-
dom odlocal o tem, ali se bodo
delavci v tej dejavnosti pri-
druzili splosni stavki, ki jo je
za 10. september napovedal
republiski svet Zveze svobod-
nih sindikatov Slovenije. Prav
tako so obravnavali dokonc¢en
osnutek panozne kolektivne
pogodbe in naéin organizira-
nosti sindikata v prihodnje.

Preden so se odlocali za
stavko ali proti njej, so posku-
Sali pojasniti polozaj gradbe-
nistva v Sloveniji. Ugotovitev
skoraj vseh razpravljalcev je
bila, da je porazen in da bodo
letos prezivela le dobra po-
djetja. Teh pa je zelo malo, saj
je imelo v prvih Sestih mesecih
izgubo kar 124 podjetij in si-
cer za dobrih pet odstotkov
celotne izgube slovenskega
gospodarstva. Posledica tega
je, da akumulacije skoraj ni in
da ima priblizno 80.000 delav-
cev v gradbeni$tvu povprecne
osebne dohodke okoli 2.500

dinarjev. Zato ne preseneca,
da se je Stevilo zaposlenih
glede na lani zmanjsalo za do-
bro desetino. Seveda pa se bo
vprasanje prezaposlenosti za-
ostrilo ze kmalu, saj se bliza
mrtva sezona za gradbena
dela. Takrat pa bo polozaj
v gradbenih podjetjih Ze kriti-
¢en,

Kljub temu pa so se pred-
stavniki republiskega odbora
s posameznih obmo¢ij Slove-
nije vecinoma izrekali proti
stavki, saj naj bi bila ta ob
nepravem c¢asu in tudi neko-
ristna. Le redki so opozarjali
na to, da se polozaj v panogi
nikakor ne bo izboljsal kar
sam in da bo kasnejsi ¢as Se
veliko bolj neprimeren kot pa
napovedani 10. september. Po
dolgi razpravi so sodelujoci le
sprejeli nekaj pomembnih
sklepov. Tako so se z veliko
vecino odloéili za to, da sicer
podpirajo stavkovne zahteve
RS ZSSS, vendar pa'se napo-
vedani splosni stavki ne bodo
pridruzili. Nadalje od vlade
zahtevajo, naj do konca sep-
tembra odgovori na njihove

zahteve in jih zacne tudi takoj
uresnicevati. Vso to dejavnost
bo spremljal stavkovni odbor,
ki se bo tudi pogajal z vlado,
¢e do pogajanj seveda pride.
Pri tem bodo zahtevali, naj
v Sloveniji ponovno oZivi sta-
novanjska zidava, saj bi tako
prisli na svoj rac¢un tudi grad-
beniki. Tako groznja s stavko
ostaja, in ¢e ne bo prislo do
obcutnih izboljsanj, jo bodo
izvedli ¢ez priblizno tri me-
sece.

V nadaljevanju seje so raz-
pravljali tudi o panozni ko-
lektivni pogodbi, ki naj bi bila
prav kmalu podpisana. Pred-
log te pogodbe so poslali vsem
predsednikom sindikatov po-
djetij, ¢lanom republiskega in
obmoénih odborov, ki naj bi
svoje pripombe in ocene po-
slali do 15. septembra. Ome-
nim naj le to, da je izhodiséni
osebni dohodek 440 DEM, ko-
likor je tudi v splosni kolek-
tivni pogodbi, ki je tudi Ze za-
¢ela veljati. Ta znesek pa bo
verjetno nekaterim podjetjem
povzroéil Se veliko preglavic.

Robert Peklaj

nica nems$ko govore¢ih starSev
Rosina Faschnig - izrazili svoj
protest, ker jih slovenska vlada
pred napovedanim obiskom koro-
skega dezelnega glavarja v Ljub-
ljani ni povabila na posvete.

Predstavili so tudi odprto pismo
skupnosti starSev za javno dvoje-
ziéno Solo v Celoveu slovenski
vladi. V njem so opozorili na za-
vladevanje pri ustanovitvi take
Sole, pri ¢emer je odigral dezelni
glavar pomembno vlogo, kljub
drugaénim odloéitvam avstrij-
skega ustavnega sodi$¢a in av-
strijske zvezne ministrice za Sol-
stvo. Podobno vlogo je Haider
odigral pri ustanavljanju dvoje-
ziéne trgovske akademije v Ce-
lovcu, saj je odklonil odredbo
zveznega ministrstva.

Veliko nezadovoljstvo Zveze
slovenskih organizacij je zbudila
tudi odlo¢itev slovenske vlade, da
se bo neposredno pogovarjala
samo z enotnim, skupnim zastop-
stvom koroskih Slovencev
— KOKS (koordinacijski odbor
koroskih Slovencev). V njem
imajo namre¢ vecino predstavniki
Narodnega sveta koroskih Slo-
vencev, v ZSO pa menijo, da slo-
venska vlada tako ne uposteva
pluralistiéne strukture slovenske
narodne skupnosti. Sodijo, da je
to tudi dale¢ od predvolilnih ob-
ljub sedanje slovenske oblasti.
Domnevno favoriziranost ene od
obeh slovenskih organizacij na
Koroskem (ZSO) pri stari oblasti
naj bi sedaj po mnenju ZS0O nado-
mestila druga, kar je dale¢ od pra-

-vih interesov slovenske narodne

skupnosti na Koroskem.

Slika: Sa$o Bernardi
Igor Zitnik

Ravnik odgovag'a

Spostovana gospa Alenka Kunaver, predsednica Zveze di-
jakov Slovenije, in gospod Andrej Pozni¢, predsednik Stu-
dentske organizacije Univerze v Ljubljani!

Z veseljem bom odgovoril na vprasanja, ki sta mi jih
postavila v odprtem pismu 3. septembra v zvezi s splo$no
stavko delavcev v Sloveniji.

Na vprasanje, ali menim, da bodo uéinki stavke pozitivniin
kaksni bodo, bi rad povedal, da smo splosno stavko napove-
sindikalne organizacije, in to na zahtevo nasega ¢lanstva in
sindikatov dejavnosti. Sindikatov dejavnosti, ki tvorijo
Zvezo svobodnih sindikatov Slovenije, v kateri je Ze prek
413.000 ¢lanov, je 20, vsak od njih ima svoj program in statut’
ter svoje vodstvo, ¢lani teh vodstev pa so hkrati tudi ¢lani
sveta ZSSS. o

Stavka je bila napovedana v razmerah, ko so podatki
pokazali, da veé kot polovica slovenskih druzin komaj pre-: ,
Zivi od prvega do zadnjega v mesecu, 20 % druzin pa »Zivi«
pod eksistencénim minimumom, ko ni bilo pripravljenosti za
podpis splosne kolektivne pogodbe za gospodarstvo (ta je bila
podpisana 27. julija), ko je imela vlada nejasen, pravzaprav
odklonilen odnos do splosne kolektivne pogodbe za druzbene
dejavnosti, ko so bili stecaji in likvidacije podjetij vsakod-
nevni, ko programske usmeritve izvrinega sveta skupscine
Republike Slovenije niso vsebovale jasnih resitev za gospo-
darsko podrocje in niso namenjale ustrezne pozornosti gmot-
nemu in socialnemu polozaju delavcev, niti opredeljevale
odnosa do socialnega programa. Nasprotno: kazalo je na
obéutno zmanjsanje pravic delavcev in na spremembe zako-
nov, ki dosedaj urejajo to podrocje.

V napovedani stavki smo postavili sedem, javnosti Ze zna-
nih zahtev, sindikata kovinske in elektroindustrije Slovenije
ter zdravstva in socialnega skrbstva Slovenije pa Se svoje, ki
so znacilne za njithovo dejavnost. Te zahteve niso »grozZnjas,
saj smo, tako kot je to v zahodnem svetu, po katerem se zelo
radi zgledujemo, Zeleli sesti za pogajalsko mizo z vlado in
dobiti odgovore na postavljene zahteve. Stavko v svobodnih
sindikatih namrec jemljemo kot pravico delavcev in metodo
pritiska na pogajalske partnerje, da bodo zaceli hitreje in
odloéneje razreSevati vprasanja, ki so povezana z delavcem
in njegovim gmotnim ter socialnim poloZajem. Skladno
s stavkovnimi pravili smo tudi sklenili, da se morajo delavci
svobodno odlocati za sodelovanje v stavki, in to so sindikati
v delovnih kolektivih tudi storili.

Kaksni bodo uéinki stavke? TezZko jih je ocenjevati Ze sedaj,
saj se bomo morali navaditi tudi na to, da vzrok za stavko ne
bo vedno le zahteva delavcev za povisanje plaé, ampak lahko
tudi podpora delavcev »drugim« zahtevam sindikata. Uéinek
bo lahko pozitiven Ze, ¢e se bodo zaceli problemi delavcev
razrefevati. V éasu od napovedi stavke pa je prislo do nasled-
njih premikov: podpisali smo splosno kolektivno pogodbo za
gospodarstvo, dobili smo osnutek splosne kolektivne pogodbe
za druzbene dejavnosti, nadaljuje se delo pri panoznih kolek-
tivnih pogodbah, zaustavljen je veriZni proces stecajev in
likvidacij podjetij, vlada je izjavila, da bo do konca septem-
bra pripravila socialni program, pripravljajo se sistemske
spremembe na podroéju gospodarstva, nacionalni programi
za zdravstvo in Solstvo, pozornost viade se je obrnila h gospo-
darskim problemom in njihovemu uresnicevanju. Poleg po-
gajalskih odnosov z Gospodarsko zbornico Slovenije so
konéno pokazali pripravljenost za pogajanja in pogovore
tudi vlada oziroma posamezni ministri. To so zaenkrat neka-
teri pozitivni ucinki napovedane stavke, in ¢e smo v Zvezi
svobodnih sindikatov Slovenije in sindikatih dejavnosti raz-
gibali slovensko jesen in s tem dosegli aktivnejsi odnos vseh
subjektov do nasih zahtev, je to tudi uspeh.

Vprasanje, kdo naj bi delavcem izplaéal visje mezde, ce
denarja ni, bom povezal s temle: ali smo za pogajalsko mizo
poskusali vse, da bi bolje razdelili denar, ki ga imamo?
Odgovoril bom tako, da bom citiral nekatere od stavkovnih
zahtev: da se uveljavijo kolektivne pogodbe, ne da bi z zakoni
omejevali izplaéilo pla¢, da se razbremenjevanje gospodar-
stva pozna tudi neposredno pri visji neto placi, da se uresni-
éijo predvolilne obljube, da se bo delovanje drzave mocno
pocenilo, itd. Za nas ni sprejemljivo stalisce, ki ga je moc
razbrati iz nekaterih pisem bralcev, da naj delavci stavkajo
v dobrih razmerah, v slabih pa ne, ker ni denarja. Gre za to,
da praviéneje razdelimo denar, ki ga imamo, in da cena dela
konéno ze dobi primerno vrednost.

Proti komu naj se stavka, proti vladi ali proti delodajalcu
(¢e je sploh mogoce ugotoviti, kdo je delodajalec)? Odgovor
je: delavci stavkajo proti tistim, ki so najbolj pristojni in
odgovorni za razresitev problemov na podroéjih, povezanih
z njihovimi zahtevami. Lahko torej stavkajo proti deloda-
jaleu oziroma poslovodnim organom (in teh stavk je najvec)
ali pa proti viladi, ki vodi gospodarsko politiko in zanjo
odgovarija in je v danasnjem ¢asu tudi partner na podrocju
druzbenih dejavnosti.

Na naslednje vprasanje, ali menim, da sem zares sindikalni
voditelj delavcev, vélanjenih v »moj« sindikat, odgovarjam:
Omenil sem Ze, da Zvezo svobodnih sindikatov Slovenije
sestavlja dvajset sumostojnih sindikatov dejavnosti, zato do
teh sindikatov dejavnosti in njihovih ¢lanov ni posteno govo-
riti in pisati, da je to »moj« sindikat. Za predsednika sem bil
izvoljen legitimno in na tajnih volitvah na kongresu, ¢lanstvo
pa je lahko vedno ocenjevalo moje delo in mene osebno;
taksne moznosti pa ima tudi sedaj, ob vsakem ¢asu in priloz-
nosti.

In odgovor na zadnje vprasanje: Stavka v nasi druzbi Se
pred nekaj leti resniéno ni imela domovinske pravice, kljub
temu pa je bilo samo od leta 1985 naprej v Sloveniji prek 1000
stavk. Toda ker gre povsod razvoj naprej, smo pred tremi leti
v takratni Zvezi sindikatov Slovenije zaceli razpravo o stav-
kah. Na podlagi veémeseéne razprave med élanstvom smo
sprejeli stavkovna pravila (sindikati dejavnosti so prav tako
sprejeli svoja stavkovna pravila, prilagojena znacilnostim
njihove dejavnosti); za velik uspeh pa Stejemo to, da je na
podlagi nasih zahtev v slovenski in jugoslovanski ustavi
opredeljena pravica delavcev do stavke. In nazadnje: Ze vec
kot dve leti vodijo v podjetjih in ustanovah stavke sindikati.

Upam, da sem zadovoljivo odgovoril na vajina vprasanja.

e Miha Ravnik

predsednik S ZSSS

St
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Iz votlega v prazno

Slovenska vlada je privolila v zahtevo rejcev mlade pitane govedi in jim
dovolila povecati cene od 18, 19 ali najveé 20 dinrjev za kilogram na celih 23

dinarjev. Kaj je storila s tem?

Najprej ne gre prezreti politicne razseinosti omenjene vladne poteze, ob
kateri se kar vsiljuje obcutek, da je viada popustila bolj pred svojimi volilei, ki
80 ji pomagali priti na oblast, kot pa rejcem Zivine. In smo tam, namreé pri
ponovnem teptanju glavne prvine Demosove predvolilne propagande, po ka-
teri naj bi se politika ne vmesavala v gospodarstvo. Dovoljen dvig cen rejcem
mlade pitane govedi pa ni popolnoma ni¢ drugega kot ravno to. Zakaj?

Stvar je zelo jasna. Vlada je dovolila dvig cen, ki pa jih ne bo plaéal nihée
drug kot kupec. Po pogovoru predsednika slovenske viade Lojzeta Peterleta
§ predstavniki klavnic in mesne industrije o tem skoraj ne bi kazalo dvomiti.
Raéun slednjih je preprost: ker se je dvignila cena vhodne surovine (pitancev),
se mora to kajpak odraziti tudi na konéni (viji) ceni mesa. Notranjih rezerv
v marZah klavnice in mesna industrija da nima veé, so rekli, kar z drugimi
besedami pomeni, da je vlada spet prelila nekaj iz votlega v prazno. In ne gre
se slepiti, klavci so imeli popolnoma prav, ko so vladi oéitali, da se gre
administrativno dolocanje cen in da pravzaprav poéne natanko to, kar so njeni
predstavniki svoje case ocitali svoji komunistiéni predhodnici. Da bi bilo
ravnanje nove vlade res docela v skladu z nekdanjimi realsocialistiénimi
prijemi, manjka samo Se njen ukrep (2akon), da slovenski klavnicarii in mesni
predelovalci ne smejo uvazati mesa od drugod.

Ker pa verjamemo, da je tej vladi vendarle Se ostalo nekaj nadelnosti,
postenja in osebnega ponosa, o takinem ukrepu dvomimo. To pa pomeni, da
bodo slovenski predelovalei mesa le-to uvazali, saj je to ceneje tako v Jugosla-
viji kot v svetu. V takino ravnanje jih bo paé prisilila ¢edalje manjsa kupna
mot slovenskega potrosnika. Ce bi namreé kupovali meso od slovenskih rejcev
pa bi tvegali, da ostanejo brez svojega zasluzka, ali pa da prodajajo meso po
taksnih cenah, ki jih bo zmogel le manjsi krog kupcev. To pa seveda ni smoter
niti ene trine ekonomije. Prav nasprotno, trino gospodarstvo predvsem po-
meni, da se splaca delati in da se potrosniku ponudi blago po taksni ceni, ki jo
2more. Realno je torej pricakovati, da je slovenska vlada z omogodenim
dvigom cen pitane govedi rejcem storile medvedjo uslugo, ker je Ze zdaj na
dlani, da svojih draZjih pitancev ne bodo mogli prodati. Zadel jih bo torej
bumerang, ki so ga sami zagnali, viada pa jim je pri tem s svojim neznanjem
reSevanja gospodarskih zapletov izdatno »pomagalac.

Prav v tem pa je zaznat: tisto njeno nesposobnost, kar ji oéita éedalje veéje
stevilo kritikov. Kajti, ée bi vlada h otela zavarovati domace rejce, bi lahko to
storila samo tako, kot to poénejo viade vseh driav v EGS, namreé s subvenci-
jami. Ce teh slovenska vlada v tem trenutku ne zmore, pa je Ze povsem drugo
vprasanje, ki zadeva nacin njenega vladanja in vprasanje gospodarske suvere-
nosti Slovenije, cemur ta vlada po splosnem prepricanju posveca premalo

skrbi.

Ivo Kuljaj

Zvezni sindikat o osebnih dohodkih

Sindikat spet grozi -

Ante Markovic je preresen drzavnik, da bi svoj smisel za humor izkazal s sprejetjem zahtev po odpravi

zakona o placah.

Miljenec politi¢nih iger v stran-
karskih bojih za oblast Ante Mar-
kovic se te dni lepo zabava z gle-
danjem ritualnih iger, za¢injenih
z groznjo, da bo ta duhoviti teater
odsel, ¢e se ne vkljuéi v predstavo.
Podoba je precej smesna in tudi
ton je v istem stilu: od Anteja
Markoviéa z wvseh strani, tudi
v imenu delavcev zahtevajo ukini-
tev zakona o placah. Najglasnejse
pri tem je zvezno sindikalno vod-
stvo, katerega ucinek trimeseé-
nega obstajanja je groznja zvezni
vladi s splosno stavko, ¢ée ne
umakne inkriminiranega zakona.
Ante Markovic je preresen drzav-
nik, da bi svoj smisel za humor
izkazal z objavo, da bo to mno-
zicno zahtevo uposteval ali ne.
Zamislite si, da bi predsednik
vlade po televiziji najavil, da od-
pravlja zakon o plac¢ah! Naslednji
dan bi se ta zakon e naprej upo-
rabljal, ker to ni zakon Anteja
Markovica in niti zvezne vlade.
Sprejela ga je skupscéina SFRJ.
vendar se je, kot kaze, v nervozni
kampanji proti liderjem SFRJ po-
zabilo, kdo je njegov lastnik.

Ali je zveznemu parlamentu na-
merno ali po nakljuéju prizane-
seno, kar v njegovem imenu trpi
Ante Markovic, tega ne vemo. Go-
tovo pa je, da bi ceno za ukinitev
zakona placali tisti, ki pri njej

Po seji stavkov-
nega odbora je
bila v Domu sin-
dikatov tiskovna
konferenca, na
kateri je Miha
Ravnik s sode-
Iavci pojasnil,
zakaj v ponede-
ljek ne bo
splosne stavke
delavcev Slove-
nije, nato pa od-
govarjal na
vprasanja novi-
narjev. (Slika:
Saso Bernardi)

vztrajajo. Najve¢ja zrtev lastne
agresije bi bil gotovo sindikat, ¢e
bi delavei najprej njega vprasali,
kje je denar za place. Sploh ne bi
bilo smesno, $e posebej ne sindi-
katu, ¢e bi moral élanstvu pojas-
njevati, da gospodarstvo v resnici
nima pokritja niti za osebne do-
hodke. kakrsni se izplacujejo se-
daj, prav gotovo pa ne za tiste,
vpisane v obveznice in delnice.

Res, vse bolj je razsirjen pojav,
da direktorji podjetij, ki jim ne
gre dobro - ta pa so v veéini — pri-
krivajo resniéno finanéno stanje
tako. da polovico skupnih plaé
vico pa v vrednostnih papirjih. To
je seveda protizakonito, ker v za-
konu o osebnih dohodkih pise, da
je treba polovico povecanega, ne
pa skupnega zasluzka izplaéati
v delnicah ali obveznicah. Na pri-
mer: ¢e je delavec julija prejel
4.000 dinarjev, v avgustu pa se mu
je zasluzek povecal za 1.000 di-
narjev, lahko v gotovini prejme
4.000 do 4.500 dinarjev, preostalo
pa v papirjih. Toda v nekterih po-
djetjih delaveem od menda zaslu-
zenih 5.000 dinarjev v gotovini iz-
plaéujejo 2.500 dinarjev, in nji-
hovo wupraviéeno ogoréenje je
v prid napadu na Anteja Marko-
vica. Po drugi strani pa si direk-
torji pripisujejo poslovne uspehe,
ker so, glej ga, delavcem dvignili
place, pa jim jih zakon brani iz-
placati.

Zvezno sindikalno vodstvo do
danes ni zacéelo razkrinkavati te
zlorabe zakona niti pojava, da del
zajamcenih osebnih dohodkov iz-
placujejo v delnicah ali obvezni-
cah. Namesto da bi se odloéili za
akcijo, sindikat delavcem Se na-
prej vztrajno zagotavlja, da jih bo
varoval pred samovoljo delodajal-
cev. Namesto da bi konstruktivno,
razumno presodil razmere v deli-
tvi, si sindikat ponovno, in to po
odloéitvi izredne seje predsedstva
sveta ZSSJ (23. avgusta), seka
ve]jo, na kateri sedi. Ne le zato, ker
ne bi imel odgovora na vprasanje
kje so po ukinitvi zakona vecje
pla¢e, ampak tudi zato, ker za-
vrata na krozniku ponujeno:
predpis za razvoj delavskega del-
nicarstva.

Zanimivo je, da je sam predsed-
nik ZSSJ Moma Colakovié na
omenjeni seji dejal: »Namesto da
bi vse moéi usmerili v resitev iz
problema, izgubljamo dragoceni
¢as, sredstva in delovno energijo
za vse veje medsebojne razprtije
in nestrpnosti ki Ze sedaj lahko
prerastejo v oborozene spopade
med delavci. Sindikat temu ostro
nasprotuje.« Neverjetno je, da
nih¢e v sindikatu ne dojame, ko-
liko svojega in delavskega drago-
cenega Casa in energije ta organi-
zacija zaman zapravlja. Trime-
se¢ni udinek dela zveznega sindi-
kalnega vodstva pri¢a, da le-to
nima svojega razrednega pro-
grama in da se ima za od boga-
dano organizacijo z nalogo, da
prerazporeja oblast in pristojnosti
v drzavi, tako kot je do pred krat-
kim poskusal CK ZKJ. Colakovié¢
namreé¢ opozarja: »Vztrajati mo-
ramo, da se ustvarijo zakonske
moznosti, da bo delavska last-
nina, ustvarjena s solidarnostnimi
sredstvi, neposredno skupno po-
tro$njo in lastnimi sredstvi delav-
cev, prenesena v upravljanje sin-
dikata, katerega osovna naloga je
skrb za delavca.« S tem je opozo-
ril, da mora sindikatu nekdo ne-
kaj podariti, da bo ta to upravljal.
Ambicije z boljSevistiénim priz-
vokom so Se jasnejSe v poskusu
sindikata, da bi z istimi vatli me-
ril delo in place ¢lanov zisa in
delaveev. V istem stilu je Colako-
vi¢ vprasal: »Zakaj Se vedno ni
nobenega primera, da bi drzava
odkupila delnice za tiste druzbene
organizacije in dejavnosti, ki ne
morejo preiti v privatno last, de-
lavce pa z zakonom prisiljujejo
k delniéarstvu?« Colakovié je to
vprasanje naslovil samo na zis in
ga ob tem Se vprasal, zakaj za
odkup teh organizacij ne uporab-
lja deviznih rezerv.

Vrhunec napac¢nega gledanja na
stvarnost je predsedstvo sveta
ZSSJ pokazalo v sklepih svoje
izredne seje o polozaju delavcev
v gospodarski reformi in o politié-
nih razmerah v drzavi. Ti sklepi
odrejajo, kaj mora delati predsed-
stvo SFRJ, ZIS, skupséina SFRJ,
in njihovi pristojni organi. Od
njih sindikat zahteva, naj upora-

bijo vsa razpolozljiva sredstva,
»da bi zaustavili brezumje in vse
hitrejSe drvenje cele drzave v ka-
tastrofo«. Posebej od skupséine in
zisa zahteva, naj omogoci »delo,
red in mir v drzavi« in vztraja, »da
se ustvarijo moznosti, da bodo
strankarske razprtije in liderski
boji v funkciji uresnicevanja go-
spodarske reforme«. S seje je bil
poslan poziv vsem sindikalnim
organizacijam in delavcem, naj od

- poslovodnih organov zahtevajo,

naj se usmerijo k izdelavi in izpe-
ljavi programa prestrukturiranja
in izhoda iz ekonomskih tezav.
posebej je bila poslana zahteva
vsem drzavnim organom in insti-
tucijam, naj ustvarijo moznosti za
hitrejSo in uspesnej$o izpeljavo
ekonomske reforme. Sebi je pred-
sedstvo zadalo nalogo, da bo, ée
zis in skupsé¢ina do 10. septembra
ne bosta sklenila odpraviti za-
kona o plaéah, organiziralo
splosno stavko ali bojkot.

To diktiranje nalog iz zveznega
sindikalnega vrha zelo spominja
na trzljaje nemoé¢i CK ZKJ pred
zadnjim kongresom te partije. Ra-
zlika je samo v tem, da je sindikat
delavcem potreben v vseh siste-
mih, toda sindikat katerega uéi-
nek merimo po tem, kaj je naredil
za delavce. Vprasanje je torej, kaj
ZSSJ nudi delaveem. Moma Cola-
kovi¢ meni, da je zasluga sindi-
kata popust, ki ga imajo delavei
pri nakupu internih delnic, kar je
zelo ¢udno glede na to, da ta isti
sindikat nasprotuje internim del-
nicam. -

Kar zadeva zvezno vlado, zakon
o plac¢ah zagovarja kot enega od
instrumentov reguliranja koli¢ine
denarja na trziséu. Nacrtovana
masa v znesku 20 milijard dinar-
jev mese¢no je bila v juniju prese-
zena za 4,5 milijarde, v juliju pa
za 7,6 milijarde. Ce bi se to nada-
ljevalo, pravi Blaze Marendié,
zveznl minister za razvoj, bi se
v potro$njo meseéno prelilo pov-
preéno 4 milijarde dinarjev, ki bi
spodbudile inflacijo. Ni pa skriv-
nost, da so plac¢e napihnjene na
racun akumulacije in da daleé¢
presegajo zasluzene ob delovni
produktivnosti, ki je, merjena s fi-
zi¢nim obsegom proizvodnje v pr-
vih sedmih mesecih tega leta,

‘padla za 11,7 odstotka.

Hkrati se je masa za osebne do-
hodke povecala gotovo za tretjino.
Vse to z vidika stabilnega dinarja
in minimalne rasti inflacije eko-
nomsko gotovo ni normalno.

Zvezna vlada torej ne verjame,
da bo ustavno sodisce Jugoslavije
te dni ugodilo zahtevi sindikata in
zakon o plac¢ah razglasilo za nele-
gitimnega. Zoja Jovanov

Rastko Plohl, predsednik NSS

Pricakujemo, da ho »Neodvisnost«
tala kaj od sehe, ne pa le pisarila po

casopisih

V soboto so se v Locah pri Slovenjskih Konjicah zbrali delegati
podruznic Neodvisnih sindikatov Slovenije (ptujskih) in govorili o ne-
katerih aktualnih vprasanjih sindikalnega vsakdanjika. S predsedni-
kom NSS Rastkom Plohlom smo po zasedanju skupséine pripravili tale

pogovor:

— Na zasedanju skupséine so se
delegati odlo¢ili, da Neodvisni
sindikati Slovenije za zdaj Se ne
bodo podpisali splosne kolektivne
pogodbe za gospodarstvo. Zakaj?

Plohl: »Sami ste lahko videli, da
se je predsedstvo nagibalo k pod-
pisu, ¢e bi lahko uveljavili neka-
tere dopolnitve. Toda potlej smo
se odlocili, da se je bolje najpre;j
tvorno vkljuéiti v nadaljnja poga-
janja in Se posebej v oblikovanje
panoznih kolektivnih pogodb.«

— Nihée ni bil vnaprej proti
splosni kolektivni pogodbi, saj
vemo, da je v nasi druzbi prava
zmeda, ko gre za delavéeve pra-
vice bodisi iz delovnega razmerja
ali pa samo za podroéje plaé.

Plohl: »To je res. Zato je skup-
S$¢ina tudi predlagala, naj Neod-
visni sindikati oblikujemo po-
sebno delovno komisijo, ki bo so-
delovala pri vseh pogajanjih in
sodelovala z vsemi sindikati.

— Ne glede na to, da niste pod-
pisali kolektivne pogodbe, pa nas
vendarle zanima, kako ocenjujete
to, za jugoslovanske razmere pi-
onirsko delo na podroc¢ju obliko-
vanja golektivne pogodbe in po-
gajanja sploh.

Plohl: »Ne zanikamo vrednosti
dela nobenega sindikata in zveze,
ki kaj naredi za pravice delavcev.
Ce &esa nismo opravili mi, potlej
je dobro, da opravi kdo drug. Ko

so se Svobodni sindikati ukvarjali
s kolektivno pogodbo. smo mi de-
lali drugo. Raéunamo pa tudi na
to, da bo Neodvisnost, konfedera-
cija neodvisnih sindikatov, tudi
dala kaj od sebe, ne le pisarila po
casopisih.« )

— Tudi razprava o podpori Svo-
bodnim sindikatom za stavko ozi-
roma proti njej je bila polemié¢na.

Plohl: »Sedanje razmere v nasi
druzbi so zelo spolitizirane. Krozi
veé resnic in »resnic« v politiki in
druzbi sploh. Vladi smo postavili
svoje zahteve, med katerimi je
najpomembnejsa tista po redu
v gospodarstvu in tudi na drugih
podroZjih. Red zahtevamo na po-
dro¢ju steCajev. smo proti mno-
zicnemu odpuscéanju = delavcev,
vendar nimamo vseh instrumen-
tov za varstvo nezaposlenih in za-
¢asno brezposelnih. Zahtevamo
zamrznitev vseh postopkov, ki na
razliéne nacine zdaj uniéujejo
druzbeno lastnino: prihaja do zlo-
rab, prila¢anja te imovine na ne-
posten nacin. To vse omogoca se-
danja zakonodaja. Vlada mora
priti pred parlament z novim
ukrepi, s taksno zakcnodajo, da
bodo imeli vsi moznost za enako-
praven vstop v trZno gospodar-
stvo. Zahtevamo. da se druzbeno
premozenje razdel: tudi delaveem
glede na njihovo minulo delo. saj
so to bogastvo on1 ustvarjali. zdaj

pa naj bi kar naenkrat postali
hlapei Jerneji, ki so stirideset let
delali, in ostali brez vsega.

Zahtevamo tudi, da se v vseh
primerih, v vseh podjetijih, ki jim
grozi stecaj, preu¢i odgovornost
vodilnih delavcev. Pri tem pa mo-
ramo upostevati, da vodilni v po-
djetjth doslej niso bili klasiéni
menedzerji, temve¢ so glede na
naravo sistema in lastnine tudi
skrbeli za delavee. Ce vidijo zdaj
edino resitev v odpuséanju delav-
cev, v druzbi pa za brezposelne ni
poskrbljeno. potlej vodilni svo-
jega dela ne opravljajo dobro.
Zato za nas ni bistveno, kaksne
barve je kaksen direktor, temveé,
kako uspesno opravlja svojo
delo.«

- Na sedanjem sindikalnem
prizoriséu sre¢ujemo precej ne-
enotnosti, precej podtikanj in Se
ve¢ Sarlatanstva...

Plohl: »Da, sarlatanstva je pre-
cej. To pa zato, ker tudi delavci se
ne vedo. katere so prave naloge
sindikata in nasedajo politikan-
stvu. Ko smo nastopili na sceni
z nasim sindikatom, nismo imeli
namena rusiti ene organizacije in
jo nadomestiti z drugo, mono-
polno. To bi pripeljalo delavce se
v slabsi polozaj. Zdajsnje medsin-
dikalne bitke nam niso vseé, kajti
bijejo jih na ramenih delavcev.
Sindikalna bitka mora biti, ven-
dar na kakovostnih programih in
dejanjih. Zdaj$nja nesoglasja med
sindikati niso ni¢ drugega kot po-
litizacija sindikalnega dela, pre-
vlada interesov politiénih strank,
da bi povzroéili razkol med de-

Rastko Plohl

lavei, odpravili solidarnost med
njimi, kar je najvecja $koda za vse
sindikalno gibanje. Treba je pre-
prec¢iti vpliv vladne in kakrsne
koli druge strankarske politike na
sindikate, potlej bo lahko prisle
do sporazuma tudi med sindi-
kati.«

— Provladni sindikati — Neod-
visnost — ne skrivajo svojih poli-
tiénih namer. ..

Plohl: -Dokazov za politiéno
usmeritev TomsSic¢evih sindikatov
in njihove vloge v okviru Demosa
ni treba iskati z luéjo. Nas sindi-
kat priznava vlado za zakonito.«

— France Tomsié¢ je bil najprej
¢lan vasega sindikata...

Plohl: ~Bil je na$ clan, a je bil
zaradi nekaterih nepravilnosti
izkljucen.«

— Hotel pa vas je  vkljuéiti
v konfederacijo Neovisnost?

Plohl: »Tomsi¢ nas nima kam in
ne za kaj vkljucevati, kajti bili
smo pred njihovo konfederacijo.
Ko je prislo do razhajanj med
njimi in nami, se je on zavzemal
za mocno, centralistiéno organi-
zacijo, mi pa za konfederativni si-
stem. On se obraca po vetru; to,
kar delajo in pripravljajo drugi,
on prodaja za svoje. V Loé¢ah pri
Celju sva se sprla, ker sem mu
ocital, da dejansko dela proti se-
danji vladi. Zahteval je, naj se ko-
lektivna pogodba podpise z vlado.
Ce bi sindikati tako ravnali, bi
bila dejansko sedaj vlada na
udaru. Tudi nekatere poteze dr.
Kiovskega, naj da Markovic¢eva
vlada vendarle svoje zakone
o stavkah, kazejo na nesindikalno
razmisljanje in prav neverjetno je,
da dr. Kiovski, ki je prevedel kon-
vencije, tako ravna.«

- V svetu lahko vidimo, da ra-
zliéni sindikati ob temeljnih vpra-
sanjih stopijo skupaj in se skupno
zavzemejo za temeljne delavske
pravice.

Plohl: »Prav to je bistvo sindi-
kalnega pluralizma. Pri glavnih
vprasanjih morajo razliéni sindi-
kati sodelovati, kajti ¢e se bojuje
vsak sindikat samo za svoje ¢lan-
stvo, nobeden ne bo uspel. Zato
tudi mi nismo nasprotovali pod-
pisu kolektivne pogodbe in se
proti temu, kar so dosegli pri tem
Svobodni sindikati, ne bojujemo.«

- Pripravljate tudi nekaksno
»¢rno listo« direktorjev!?

Plohl: »Za érno listo smo se od-
lo¢ili zato, ker se je doslej preveé-
krat dogajalo, da je nekdo zavozil
tovarno, nato pa Sel na drug odgo-
voren polozaj ali pa za direktorja
v drugo podjetje. Pripravljamo
zelo natanéna merila. po katerih
bo kdo uvrséen na to listo. To
bodo predvsem strokovni krite-
riji, kar je zelo pomembno, saj se
bomo tako otresli vpliva politiéne
pripadnosti in bo veljala le uspes-
nost oziroma neuspesnost posa-
meznika.« :

— To je normalno v normalnih
razmerah. Zdaj, ko imata zvezna

in republiska vlada povsem v ro-
kah vse vajeti gospodarjenja, se
lahko vsak direktor skriva za ne-
urejenimi gospodarskimi razme-
rami.

Plohl: »Eno so zakoni, ki ure-
jajo gospodarjenje, drugo pa tisto,
kar se dogaja v podjetjih. Tudi ko
bomo imeli urejene razmere
v ekonomskem sistemu, bo odgo-
vornost direktorjev zelo velika in
ni receno, da se stara praksa ne bo
ponavljala.«

— Na skupééini smo slisali, da
ponekod v tovarnah onemogoéajo
delo vasega sindikata.

Plohl: »Nekaterim nasim zaup-
nikom so poskusali prepreéiti
normalno opravljanje svojega
dela. Nekatera vodstva niso do-
jela druzbenih sprememb. Zato
bomo uporabili vsa pravna sred-
stva, da bi jim prepreéili njihove
namere. Mislim, da gre za take
primere predvsem tam, kjer vo-
dilni niso perspektivni, kjer se bo-
jijo sindikata.«

— Najbrz Neodvisnost in Svo-
bodni nimajo taksnih tezav.

Plohl: »Mi neradi sklepamo
kompromise z vodstvi podjetij-
Zahtevamo tisto za kar menimo,
da je upraviceno. Spuséamo se
tudi v slabosti pri gospodarjenju,
v nepravilnosti, in jih hoéemo od-
praviti. Zato pride do odpora
v vodstvih; odziv je pravzaprav
razumljiv.

— Ali ne bi bilo smotrno, ée bi
se v takih primerih ve¢ sindikatov
zdruzilo, wustanovilo nekaksen
skupen  koordinacijski  odbor
v podjetjih...

Plohl: »To smo ponekod Ze po-
skusili, vendar drugi niso vzdrzali
do konca.«

— Delavska senotnost je pisala
o Stevilnih primerih, ki ste jih vi
naceli, ko je $lo za sikaniranje de-
laveev, za odpuste ali denimo za
privatizacijo v podjetjih z »naku-
pom« vecinskega deleza delnic
poslovodne strukture.

Plohl: Med Delavsko enotnostjo
in posameznimi sindikalnimi po-
druznicami Svobodnih je velika
razlika. Zahvaljujemo se vam za
dosedanje sodelovanje.«

Marjan Horvat
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gospodarska politika

Nesmiseine i
groznje zaradi plac

Novi evangelij
N0 Markovicu

Vse ‘bolj se pojavljajo groznje,
da je treba place Se bolj zamrzniti,
ker so previsoke in kot agregat
povprasevanja silijo v poveceva-
nje cen ter ogrozajo stabilizacijo.
Druga plat medalje pa je, da se
s plaéami delavei (vsaj proiz-
vodni) tezko prebijejo iz meseca
Vv mesec.

Ob sprejemu invervencijskega
zakon o placah smo predvidevali
sedanje razmere in opozarjali na-
nje, saj v zakonu ni temeljnih kri-
terijev pla¢ (rezultati). ViSino
osebnih dohodkov naj bi omeje-
vali predvsem monetarno preliva-
nje in likvidnost. V sklopu vseh
ukrepov pa se kljub Stevilnim
opozorilom o nujnosti razbreme-
njevanja gospodarstva in zmanj-
Sanju proracunske porabe (ta re-
alno nara$éa, plaé¢e pa ne) ni¢ ne
dogaja. Celo nasprotno, s konver-
zijo selektivnih kreditov in dodat-
nim povecevanjem teh posojil, na-
menjenih predvsem kmetijstvu (v
SFRJ je izredno moé¢an vpliv kme-
tijskega lobija) je v teh transakci-
jah Slovenija izpu$cena. Res je, da
se je, denarna masa dinarskih po-
sojil v Sloveniji povecala, vendar
zopet manj kot v jugoslovanskem
prostoru. Res je tudi (kar moramo
.oceniti kot pozitiven in uspeSen
ukrep), da se je z razbremenjeva-
njem gospodarstva v Sloveniji lik-
vidnosti polozaj gospodarstva ne-
koliko izboljsal. Ce s tem primer-
jamo rast osebnih dohodkov
v SFRJ in Sloveniji je logi¢en
sklep glede na nizko povecanje
mase sredstev za osebne dohodke

v Sloveniji in veliko poveéanje
v drugih delih SFRJ, da so place
posledica posojilne in denarne po-
litike. Zato so osebni dogodki in
njihovo gibanje bolj posledica
ukrepov kreditne politike kot pa
rezultatov dela in gospodarjenja.
Ta sklep potrjuje tudi naslednja
tabela o viSini osebnih dohodkov.

Skarje plaé se zozujejo, §e ne
dolgo od tega je bilo razmerje slo-
venske povprec¢ne place do pov-

Ce zeli podjetje poveéati osebne
dohodke za 10%, potem znasa
obracunani osebni dohodek (4700
% 110) 5.170, kar je za 16 % ve¢ od
povprecja gospodarstva v ob-
dobju december-maj. Zato se od
povecanja osebnega dogodka
(5.170—4.700) v znesku 470 dinar-
jev 50% obracuna v delnicah ali
obveznicah, 235 dinarjev, razliko
pa izplaca v gotovini. Osebni do-
hodki kot strosek se povecajo za

januar junij
1990 SFRJ = 100 1990 SFRJ = 100
SFRJ 2.892 100,0 4.003 100,0
Slovenija 4.011 138,7 5.455 136,3
Hrvaska 2.767 95,7 5.113 12T
BiH 2.260 78,1 3.248 81,1
Makedonija 2.634 91,1 2.875 71,8
Crna gora 1.991 68,8 2.614 65,3
Ozja Srbija 3.015 104,3 3.480 86,9
Vojvodina 2.822 97.6 3.952 98,7
Kosovo 1.678 58,0 2.854 71.2

precja SFRJ 150%. Z gotovostjo
lahko trdimo, ¢eprav se v krajSem
zapisu vsega ne da razloziti, da je
raven pla¢ v Sloveniji rezultat
madehovskega in nerazumljivega
odnosa do konvertibilnega izvoza
z neustreznim tecajem.

Ponovno zelimo opozoriti na
neustrezne reSitve v intervencij-
skem zakonu o pla¢ah. Vzemimo
zelo poenostavljen primer. Ce je
placa v gospodarstvu Slovenije od
decembra 1989 do maja 1990 zna-
Sala 4.462 dinarjev, je v nasem
primeru plac¢a v podjetju za enako
obdobje znaSala 4.700 dinarjev.

10 %, izpladilo delavcem le za 5 %.
Zaradi socialnih pritiskov in ¢e ni
rezultatov kot dejavnika viSine
osebnih dohodkov, se stroski po-
veéujejo nad izplacili, kar v po-
djetju lahko povzroéi izgubo, ne-
realni obracun. Posledice so na
dlani. To je pritisk na cene, novi
val inflacije. To je bistveno vecje
zlo qod kolektivnih pogodb, ki vna-
Sajo red in nujno povezavo plaé
z rezultati. Kvarni vplivi se ne re-
Sujejo z omejitvami Ze sedaj mi-
zernih plaé, temve¢ z odpravo
vzrokov za taksne razmere.
Brane Misié¢

Znano je, da politiki vselej ob-
ljubljajo lepso prihodnost ob ée-
dalje slabsi sedanjosti. Balkanski
narodi imamo najbrz najbolj in-
ventivno politicno o-last, licenc
za Stevilne izume, ki jih patenti-
ramo, pa zal ne moremo prodati.

Ce je za druge narode znacilna
tehniéna, je za nase druzbenoeko-
nomska in politi¢na inventivnost.

Tudi sedanja vlada pise — kot vse
dosedanje novi evangelij delni-
éarstva po Markovic¢u. Predsednik
ZIS obljublja lepSo prihodnost
prihodnjim rodovom, na seda-
njega pa podobno kot prejsnja
oblast, pozablja.

Med Titovim evangelijem samo-
upravljanja in Markovicevim del-
ni¢arstva z zornega kota delavca
ni bistvene razlike. Na zacetku
petdesetih let je prisla komuni-
sti¢na partija na idejo, da tovarne
izro¢i delavcem in uresni¢i naj-
vi§jo civilizacijsko vrednoto. To-
varne so resda pripadle delavcem,
toda ti jih niso smeli prodati na-
prej, ampak so imeli neodtujljivo
pravico delati v njih in upravljati
tako »s svojim delom ter rezultati
svojega dela«. Ker delavei niso
znali upravljati, je s tovarnami
v njihovem imenu upravljala dr-
Zava.

Stirideset let smo bili pre-
pri¢ani, da je bila to epohalna
ideja, na koncu pa se je izkazalo,
da je bil to le poskus, ki ni potrdil
pricakovanj.

Delavsko delni¢arstvo

Sedanja oblast zatrjuje, da je
zamisel o kapitalizmu in delniéar-
stvu najuspesnejsa civilizacijska
oblika gospodarskega zivljenja in
da jo je za to potrebno dosledno in
¢imprej uresniciti v praksi. To pa
je mogoce le, ¢e pridejo »delavske
tovarne« spet v roke delavcev.

Komunisti so enkrat tovarne de-
lavcem zZe izroédili, potem ko so jih
prisilno odvzeli nekdanjim lastni-
kom.

0Od delavcev zanje niso zah-
tevali denarja, ker so pa¢ proda-
jali tuje. So pa si za izroceno da-
rilo zadrzali preuzitek. Sedanja
oblast prodaja delavecem »podar-

jene tovarne« in zahteva, da jih

delavei kot kupci placajo s svojim
denarjem iz osebnega dohodka.

»Njihove tovarne jim namesto
plaée v denarju prisilno izdajajo
delnice, kot dokaz, da tovarna od-
slej dejansko pripada njim kot
lastnikom. Na zelo iznajdljiv na-
¢in od delavcev izterjano kupnino
pa bo drzava uporabila za svoje
potrebe.

Delavei kot delnicéarji in »de-
janski lastniki« praviloma kupu-
jejo zadolzeno tovarno, torej
z dolgovi vred. S kupnino, ki 507jo
delavei vplacali, je drzava pri-
pravljena pomagati tovarni, ki je
v krizi, vendar za to zahteva svoj
delez pri upravljanju in dobic¢ku
ter imenovanje direktorja. Saj

poznamo zahtevo: Ce Janez ne bo
direktor, ne damo denarja. Komu-
nisti tega sicer niso javno izrekli,
so pa tovarno v primeru, ko s0
delavei Zeleli imenovati za direk-
torja svojega cloveka, delavcem
odvzeli s pomoéjo samoupravnih
oblik reorganizacije.

Ko sem pred leti delal v tovarni,
sem bil prepri¢an, da je to tudi
moja tovarna, kakor je bilo zapi-
sano v ustavi. Sedaj pa me je novl
Markoviéev evangelij opozoril, da
sem ustavo bral narobe in da
imam Sele sedaj moZnost postatl
lastnik svoje tovarne, tako da dr-
zavi plac¢am interno delnico. Le-té
morem odtujiti, podobno kot ni-
sem mogel odtujiti svojih samou-
pravnih pravic, s katerimi sta
upravljali drzava in partija. Seda]
bom torej mali delniéar tovarne
s katero pa bo upravljala Se vedno
drzava kot veliki delniéar na pod-
lagi delnigkih pravic. Ce je $el pre]
dobicek drzavi, bo enako tudi od-
slej — le na drugacni osnovi delni-
carstva.

Sedanja politiéna oblast nas kot
prodajalka nove ideje in izdelka
paé prepri¢uje, da je nakup delnic
z odtegovanjem od pla¢ epohalna
iznajdba in da bomo postali last-
niki velikega premozenja. Saj 10
je menda naravna Zelja vsakogar-

Pri nakupu nam daje tudi do 40
odstotkov popusta vrednosti del-
nic. Enkratna priloznost, ni kaj-

Kot obi¢ajno pa imam, kadar pro-
dajalec veliko obljublja in svoje
blago prodaja po znizani cenl
slab obc¢utek. Nenazadnje prodaja
blago, za katerega sem bil prepri-
¢an, da je ze bilo moje in zato S€
jezim tudi nase. Vam, spoStovanl
braleci, pa pri prisilnem nakupt
delnic v vasem podjetju z delom
vase place zelim boljse obcutke:
Deja Vu (Ze videno).

Dr. Sime Ivanjko, Veder
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TABELA 1: KUPNA MOC POVPRECNEGA OSEBNEGA DOHODKA, RAZPOLOZLJIVEGA ZA PORABO

Dr. Egon Zizmond

Boma je

tvoja

placa, Slovenec

S tem ¢lankom Zelimo predstaviti izsledke primer-
jave kupne mo¢i povprecnih slovenskih ¢istih oseb-
nih dohodkov s kupno mo¢jo povpreé¢nih avstrijskih
ali italijanskih neto zasluzkov. Primerjava je bila
narejena aprila letos. Na osnovi indeksov cen na
drobno in nominalnih plaé¢ od aprila do julija lahko
ocenimo kupno mo¢ slovenskih pla¢ v juliju 1990.
Ker je bila prav taksna raziskava narejena tudi ju-
nija 1989, lahko naredimo tudi primerjavo kupnih
mo¢i med obema ¢asovnima presekoma.

Najprej nekaj metodoloskih pojasnil. Analiza je
opravljena v dveh fazah. V prvi je bila narejena
primerjava cen na drobno med Slovenijo, Avstrijo in
Italijo z metodo cenovnih paritet. Cenovna pariteta
je razmerje med ceno nekega izdelka ali storitve (x)
v dezeli A v valuti (a) in ceno istega izdelka ali
storitve (x) v dezeli B v valuti (b). Rezultat predstav-
lja vrednost valute dezele A (din), izraZene v valuti
dezele b (Siling ali lira) prek blaga x. Izracunane
cenovne paritete se sicer od blaga do blaga razliku-
jejo agregatne cenovne paritete za posamezne po-
trosne skupine ali za ves vzorec pa smo izracunali
s ponderiranjem. Pri tem smo uporabili ponderacij-
ski sistem za izracunavanje indeksov rasti cen na
drobno, ki ga uporablja Zavod Republike Slovenije
za statistiko. Vzorec blaga in storitev je aprila letos
predstavljal 83,2 % (primerjava z Avstrijo) oz. 85,6 %
(primerjava z Italijo) vzorca, ki ga zagotavlja Zavod
Republike Slovenije za statistiko. Z agregiranjem
cenovnih paritet posami¢nih vrst blaga ali storitev
smo dobili agregatno cenovno pariteto celotnega
vzorca, ki predstavlja agregatni devizni teéaj. Le-ta
izraza medsebojno razmerje notranje kupne moci
posameznih valut. Razumljivo je, da tako izracunani
devizni tec¢aj odstopa od uradnega deviznega tecaja,
ker so osnova za njegov izracun le cene na drobno, ne
pa tudi drugi dejavniki, ki vplivajo na oblikovanje
uradnega tecaja.

Na drugi stopnji so izracun ali relativne kupne
mo¢i povpreénih neto zasluzkov. V ospredju primer-
jave po tej metodi so relativne razlike med ravnmi
povpreénih neto zasluzkov in razlike v ravneh bla-
govnih cen. Povprecne ¢iste osebne dohodke v Slove-
niji smo delili s povpreénimi neto pla¢ami v Avstriji
(ali Italiji), dobljeni koeficient pa delili z Ze izracu-
nano povprec¢no cenovno pariteto ali povprecnim pa-
ritetnim tecajem celotnega vzorca.

Pripominjamo, da smo primerjali le kupno mo¢
¢istih osebnih dohodkov. Primerjava zato ne upo-
Steva storitev in ugodnosti druzbenega standarda
(zdravstvo, Solstvo, socialno varstvo, otrosko var-
stvo, pokojninski sistem ipd.), razliénega obsega po-
poldanske (sive) ekonomije, razli¢ne sestave prebi-
valstva (poldelavei, polkmetje) in iz nje izvirajotega
razlicnega obsega naturalne proizvodnje in podob-
nega, kar je treba upostevati pri tolmacenju rezulta-
tov.

Ker so osebni dohodki, ki so na voljo za porabo
v mesecu primerjave cen, izplacani za delo v pred-

hodnem mesecu, so v naslednjih tabelah navedeni
osebni dohodki ali zasluzki, ki so bili izplacani za
delo en mesec pred mesecem, ki je naveden v tabelah.
Poleg njih navajamo nekaj variant primerjave cen,
osebnih dohodkov, kupne moéi prebivalstva in no-
tranje kupne moc¢i denarja v zadnjih dveh letih.
Ravni v tabeli so izracunane takole (po tockah):

1. Povprecni ¢isti osebni dohodki v Sloveniji v di-
narjih maja 1989 in junija 1990 (vir: Zavod Repu-
blike Slovenije za statistiko).

2. Ocenjeni povprecni neto zasluzki v Avstriji (vir:
Oesterreichisches Zahlenspiegel, Centralni stati-
stiéni urad, Dunaj) oz. Italiji (vir: ISTAT, Rim) v istih
mesecih.

3. Povprecna cenovna pariteta, izra¢unana na os-
novi vzorca IEDP, junija 1989 ali julija 1990.

4. Raven drobnoprodajnih cen v Sloveniji je raz-
merje med povpreéno cenovno pariteto in uradnim
deviznim tecajem. Splosna raven drobnoprcdajnih
cen v Avstriji ali Italiji je enaka 100.

5. Raven povprecnega osebnega dohodka (nomi-
nalno) je izracunana s pomoc¢jo uradnega deviznega

-tec¢aja. Raven plaé v Avstriji ali Italiji je enaka“100.

6. Raven povpreénega osebnega dohodka v Slove-
niji po notranji kupni modéi (5:4). Notranja kupna
moé¢ povprecne avstrijske ali italijanske place je
enaka 100.

7. Raven kupne mo¢i povprecne avstrijske ali ita-
lijanske place v Sloveniji v primerjavi z njegovo
kupno moéjo v domicilni dezeli (Avstrija ali Italija)
je enaka 100. :

8. Raven kupne moéi povprecne avstrijske ali ita-
lijanske place v Slovenije v primerjavi z notranjo
kupno povpreénega slovenskega osebnega dohodka.
Kupna mo¢ povprecnega slovenskega osebnega do-
hodka v Sloveniji je enaka 100.

KRUHEK NAS VSAKDANIJI

Karikature: Franco Jud

V MESECU PRIMERJAVE CEN (primerjava z Avstrijo)

junij julij
1989 1990
1. Povpreéni ¢isti OD v Sloveniji v din 402,3816 1 5.455
2. Povprecni neto zasluzek v Avstriji v ATS (ocena) 14.430 15.180
3. Povprecna cenovna pariteta celotnega vzorca (din/ATS) 0,0759 b 0,9948
4. Raven drobnoprodajnih cen v Sloveniji (uradni tecaj) s 70 100
5. Raven povpreénega osebnega dohodka v Sloveniji (uradni tecaj) 26 36
6. Raven kupne moéi povprecnega OD v Sloveniji
(notranja kupna mo¢ povprecnega avstrijskega zasluzka = 100) 37 36
7. Raven kupne mo¢i povprecne avstrijske place v Sloveniji v primerjavi
z njeno kupno moéjo v Avstriji 142 100
8. Raven kupne mo¢i povprecne avstrijske place v Sloveniji v primerjavi
s kupno mo¢jo povprecnega slovenskega osebnega dohodka 385 2178

U Denominirano

TABELA 2: KUPNA MOC POVPRECNEGA OSEBNEGA DOHODKA, RAZPOLOZLJIVEGA ZA PORABO
V MESECU PRIMERJAVE CEN (primerjava z Italijo)

junij juli)
1989 1990
1. Povpre¢ni ¢isti OD v Sloveniji v din 402,3816 » 5.455
2. Povprec¢ni neto zasluzek v Italiji v ITL (ocena) 1.336.900 1.412.100
3. Povprecna cenovna pariteta celotnega vzorca (din/100 ITL) 0,0807 b 1,0500
4. Raven drobnoprodajnih cen v Sloveniji (uradni tecaj) 76 110
5. Raven povprec¢nega osebnega dohodka v Sloveniji (uradni teéaj) 28 31
6. Raven kupne moci povpre¢nega OD v Sloveniji
(notranja kupna mo¢ povprec¢nega italijanskega zasluzka = 100) 37 33
7. Raven kupne moci povpreéne italijanske place v Sloveniji v primerjavi
z njeno kupno mo¢jo v Italiji 132 -90
8. Raven kupne moci povprecne italijanske place v Sloveniji v primerjavi
s kupno mod¢jo povpreénega slovenskega osebnega dohodka ekl 270

I Denominirano

Povprecni mesecni ¢isti osebni dohodek je bil torej
v_absolutnem smislu (preracunan z uradnim deviz-
nim te¢ajem) v Sloveniji:

— junija lani na ravni 26 %, julija letos pa na ravni
36% povpreénega avstrijskega mesecnega neto za-
sluzka,

— junija 1989 na ravni 28 %, julija 1990 pa na ravni
37% povpreénega italijanskega mesecnega neto za-
sluzka.

Dvig ravni slovenskih osebnih dohodkov je predv-
sem rezultat tako reko¢ zamrznjenega tecaja dinarja
od decembra lani. Izra¢un notranje kupne moci pov-
preénih zasluzkov (s prej opisano metodo, torej
z upos$tevanjem povprecne cenovne paritete celot-
nega vzorca) pa kaze, da je zaposleni Slovenec s svo-
jim povpreénim neto osebnim dohodkom junija 1989
lahko kupil 37 %, julija letos pa 36 % ali 33 % dobrin
v primerjavi z nakupi, ki sta jih zmogla zaposleni
Avstrijec ali Italijan s povprecnim avstrijskim ali
italijanskim neto zasluzkom doma (torej v Avstriji
ali Italiji).

Kljub zmanjs$anju razlike v absolutnih vrednostih
povprecnih ¢istih zasluzkov se je zaradi dviga cen na
drobno notranja kupna mo¢ povpreénega sloven-
skega cistega osebnega dohodka v primerjavi z no-
tranje kupno mocjo avstrijskega ali italijanskega za-
sluzka zmanjsala.

Dosedanje raziskave so pokazale, da je imel vse do
letos avstrijski ali italijanski zasluzek v Sloveniji
mnogo vi§jo kupno mo¢ kot doma. Za slovenski za-
sluzek je veljalo nasprotno: na tujem je bila njegova
kupna mo¢ Se bistveno nizja kot doma. Tabeli kazeta
znatno spremenjena cenovna razmerja in razmerja
kupne mo¢i povpre¢nih neto zasluzkov julija letos.
Te spremembe so posledica sorazmerno zamrznje-
nega dinarskega tecaja avstrijskega Silinga in itali-
janske lire (od decembra lani do julija letos se je
dinarski tecaj Silinga povecal za 13,4%, lire pa za
14,9 %) in mnogo hitrejse rasti cen na drobno (v istem
obdobju v Sloveniji za 68,2%).

Primerjave v tabelah kaZejo v juniju 1989 nizko
splosno raven cen v Sloveniji in Se mnogo nizje Ié-
alne osebne dohodke. Ugotovitev o nizki ravni real-
nega osebnega dohodka Se posebej velja v primert,
ko sku$amo ovrednotiti njegovo kupno moé v tujint-
Tako je lahko Slovenec v juniju 1989 s svojim poVv-
preénim osebnim dohodkom kupil v Avstriji za 30 %,
v Italiji pa za 24 % manj dobrin kot doma. Hkrati J€
lahko Avstrijec s svojo povpreéno placo naba\ﬂ}
v Sloveniji 3,85-krat veé, Italijan pa 3,57-krat vec
kot slovenski kupec. Nakupi slovenskega prebival-
stva pri sosedih torej v juniju lani nise bili cenovn@
privlaéni, nasprotno pa je veljalo za tujce: cenovna
privlaénost slovenske ponudbe je bila zelo visoka, 53]
je lahko Avstrijec v Sloveniji s svojo povpreéno placo
kupil 42 % veg¢, Italijan pa 32 % ve¢ dobrin kot doma-

Povsem drugaéna razmerja pa so bila julija letos:
Raven cen se je za analizirani vzorec v.Slovenij!
v povpreéju izenacila z avstrijsko in je bila celo vis}2
od italijanske zato je Slovenec s svojim povprecnim
osebnim dohodkom lahko kupil v Avstriji toliko kot
doma, v Italiji pa celo za 10 % veé kot doma. Avstri-
jec je lahko s svojo povpreéno pla¢o v Sloveniji kup?
le ée 2,78-krat (lani 3,85 krat), Italijan pa 2,7-krat
(lani 3,57 krat) ve¢ kot slovenski kupec. Cenovna
privlaénost nakupov v tujini se je torej za slovenske
kupce povedala (Se posebno, ée upostevamo moznost
povracila davka na dodano vrednost v Avstriji Z8
veéje nakupe, ki so postali obic¢ajni), cenovna pri-
vlaénost slovenske ponudbe pa se je za tujce mocno
zmanjsala. Avstrijec je namre¢ lahko s svojo pov-
preéno plaéo v Sloveniji nakupil toliko kot doma
Italijan pa celo za 10 % manj kot doma.

Zato seveda ne preseneéajo dolge vrste nasih ku-
pcev na mejah, kakor tudi ne zmanjSano povpraseva-
nje tujcev pri nas. Slovenija je s tem izgubila bi-
stveno prednost, ki jo je nekoé imela kot cenen cilj
potovanj in nakupov.

Dr. Egon ZiZmond, Institut za ekonomsko diagnozo it
prognozo (IEDP), Maribor
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O obisku predsednika svetovne banke v Jugoslaviji

Zgovorna podpora Markovicevemu programu

Prvi obisk predsednika Sve-
tovne banke za obnovo in raz-
voj Barberja Conabla s sode-
lavei v nasi drzavi in pogovori
s predsednikom zvezne vlade
Antejem Markovi¢em so potr-
dili tisto, kar Ze nekaj Casa
vemo: Svetovna banka kot
razvojna ustanova odlo¢no
podirs }Earkoviéev_ program
ekonomskih reform in ugodno
ocenjuje  njegove zacetne
uspehe (zlom hiperinflacije,
povecevanje deviznih rezerv,
liberalizacija uvoza in ustvar-
janje placilnobilan¢nega pre-
sezka). Najpomembneje pa je,
da je Svetovna banka od leta
1949 do zdaj odobrila nasi dr-
zavi okoli pet milijard dolar-
jev razliénih posojil in ji bo
tudi v prihodnje financno po-
magala. V zadnjih nekaj letih
je sicer nudila Jugoslaviji le
okoli sto milijonov dolarjev
posojil na leto, toda ta fi-
nanéna pomo¢ se je v zadnjih
dveh letih povecala na okoli
700 milijonov dolarjev. S to
pomocjo naj bi — kot je Barber
Conable poudaril na dobro
obiskani novinarski konfe-
renci v Ljubljani — laze krotili
inflacijo, ustvarili temelje za
sturkturno prilagajanje go-
spodarstva, omogocali gospo-
darsko in industrijsko rast in
predvsem izboljsali kakovost
zivljenja ljudi.

eprav predsednik Sve-

tovne banke ni hotel komenti-
rati politiénih razmer v Jugo-
slaviji, pa je jasno povedal, da
bo nadaljnja finanéna pomo¢
nasi drzavi odlo¢ilno odvisna
od tega, kako pogumno in od-
govorno bomo izpolnjevali

rogram ekonomskih reform.

e se bomo izkazali, bo Sve-
tovna banka odobravala poso-
jia podietiem, ki se bodo
vkljuéila v prestrukturiranje,
bankam, ki se bodo morale
prav tako prilagoditi trznemu
nacinu gospodarjenja z denar-
jem, na pomo¢ pa lahko racu-
najo tudi posamezni sektorji
(kmetijstvo, transport, ener-
gija). Skratka, Svetovna
banka je pripravljena poma-
gati financirati tiste projekte,
ki bodo sledili trzni filozofiji
in ki bodo temeljili na zasebni
lastnini. Zdaj je namreé¢ Se
vedno tako, da okoli 90%
druzbenega proizvoda
ustvarja druzbeni sektor, tako
pa ob pomanjkanju konku-
rence ni mogoce povecati eko-
nomske uéinkovitosti na mi-
kro in makro ravni.

Kot je bilo moé¢ razumeti
Barberja Conabla in sode-
lavee, nam Svetovna banka ne
bo pomagala uveljavljati go-
spodarske prenove le s poso-
jili, ampak tudi drugace, z nu-
denjem tehni¢ne pomo¢i, laj-
sanjem prenosa tehnologije in
podobno. Vsestranske pomoéi

bodo delezna zlasti tista
majhna in srednjevelika po-
djetja, ki se bodo znala agre-
sivno zavzemati za trine de-
leze zlasti na svetovnem trgu.
To vlogo bo opravljala zlasti
Mednarodna finanéna korpo-
racija (International Finance
Corporation — IFC), ki nam je
v zadnjih dvajsetih letih odo-
brila okoli 345 milijonov do-
larjev poscii: 22 financiranje
28 nalozb, v prihodnjih letih
pa naj bi financ¢no podpirala
zlasti mesana podjetja,
skupna vlaganja nasih in tujih
podjetij in podobno. Pri¢aku-
ijemo lahko, da se bo tako med
drugim povecala gibljivost
delovne sile na juggoslovan-
skem trgu in seveda donosnost
novih nalozb, ki edina lahko
omogo¢i odpiranje novih de-
lovnih mest.

Delovni obisk v nasi repu-
bliki in pogovori s predstav-
niki slovenske vlade so poka-
zali, da imajo vodilni v Sve-
tovni banki za zdaj zadrzan
odnos do teZzenj republike Slo-
venije in drugih republik po
direktnem Kkreditiranju posa-
meznih »republiskih« projek-
tov. Taksno kreditiranje na-
mre¢ ni v skladu z ustanovno
listino Svetovne banke, ki za
vsako odobreno posojilo zah-
teva od zvezne vlade jamstvo
in tako bo tudi v prihodnje.
Nacértovano kreditiranje cest-

Barber Conable

nega omrezja v Sloveniji pa
vendarle daje nekaj upanja,
da bo Svetovna banka bolj kot
doslej financirala koakretne
projekte v tistih delih drzave,
za katere bo posebej zaintere-
sirana, Ceprav bo jamstvo
zvezne vlade (drzave) Se vedno
potrebno. Lahko se zgodi, da
bo zaradi morebitnih nesogla-
sij o prednostnem vrstnem
redu financiranja projektov
po republikah in pokrajinah
prislo do pocasnejSega ¢érpa-
nja kreditov, to pa bo v Skodo
vse drzave in njenega gospo-
darstva. -

To z drugimi besedami po-
meni, da tudi slovenska agen-
cija za prestrukturiranje ne
more racunati na neposredna
posojila Republiki Sloveniji,
ampak se bo morala o pomenu
delovanja te agencije z Mar-
kovicevo vlado ' pogovarjati
slovenska vlada. Za Ljubljan-
sko banko d.d. pa so gostje
v Ljubljani priznali, da je
v Sloveniji moc¢na finanéna
institucija, ki pa bo morala
v novih trznih razmerah delo-
vati drugace kot doslej.
Predvsem se bo morala reocr-
ganizirati in se otresti sedanje

(pre)velike odvisnosti od ne-
katerih velikih druzbenih po-
djetij in si zagotoviti »zdrav«
kapital za financiranje raz-
voja majhnih in velikih podje-
tij.

Obisk Barberja Conabla je
pokazal, da Svetovna banka
ni edina mednarodna fi-
nancéna ustanova, ki nam
lahko pomaga pri premagova-
nju sedanje pere¢e gospodar-
ske in razvojne krize. Po bese-
dah predstavnikov Svetovne
hanke bomo morali pritegniti
k financiraniu  konkretnih
projektov tudi druge multila-
teralne institucije, ki jih bomo
morali prepri¢ati, da z gospo-
darskimi reformami tokrat
mislimo resno. Ce nam bodo
verjeli in ¢e jih ne bomo razo-
¢arali, bo njihova pomoé¢ iz-
datna, v nasprotnem primeru
pa se nam verjetno ne obeta
ni¢ dobrega. Tudi zalivska
kriza in draZja nafta bosta
vplivala na naSe notranje go-
spodarske razmere, toda mo-
rali se bomo tudi temu prila-
goditi in potegniti prave po-
teze. Zavedati se pa¢ moramo,
da bomo lahko kakovost na-
Sega zivljenja bistveno izbolj-
sali le, ¢e nam bo uspela go-
spodarska reforma V na-
sprotnem primeru bo seveda
uni¢ujo¢a stagnacija gospo-
darske rasti naredila svoje...

Emil Lah

Zakaj Alojz Gazvoda iz Sentjo$ta ne dobi lokacijskega dovoljenja za svojo zago

Novomeska urbanisticna (nes)pamet

Potem ko se je po komunisti¢nih orgijah tudi v Novem mestu rodila
mlada demokratiéna oblast, so tisoéi (tisti, ki so volili zanjo in oni, ki so
bili proti njej) upali na bolje, na prijaznejsi in polnejsi vsakdanjik. In
kaj se je zgodilo? Odgovor je kaj klavrn: ni¢. Res, oblast se je Ze menjala,
ena kuta je zamenjala drugo, vsakdanjik izmozganega Podgorca pa je le

Se tezji.

Prav zato zgodba Alojza Gazvoda iz Sentjosta pod Gorjanci, kjer so
med vojno klali oboji, rdeci in beli, ni samo njegova, temve¢ je resnica
vseh tistih, ki morajo in ki hoéejo Ziveti bolje. In kar takoj lahko
zapisem, da Se dolgo ne bodo ziveli bolje.

Taksne misli so me obhajale, ko sem na novomeskem zavodu za

druzbeno planiranje poslusal modre in u¢ene misli njegovega novopece- .

nega direktorja Bojana Mikca in Se zlasti njegovega pomoc¢nika Dusana

Grando.

Zgodbo Alojza Gazvoda, o ka-
teri sem v Delavski enotnosti pisal
pred c¢asom, seveda Ze poznate.
Alojz, ki bi rad ponovno postavil
od boljSevikov razruseno kmetijo,
si je umislil novo zago, pri ¢emer
pa je tréil na filozofijo sociali-
sticne zakonodaje in z njo zasvo-
jene birokrate. Cetudi se je v No-
vem mestu oblast menjala, ves ta
balast ostaja 5e naprej in po svoje
kroji usodo ljudi. Drugega pac
¢lovek, ki je prisiljen debelo uro
poslusati neumnosti, da se mu od
njih jezijo lasje na glavi, pa¢ ob
vsem tem ne more re¢i. Pa poj-
dimo lepo po vrsti.

Najprej je Bojan Mikec povedal,
da so oni »ta problem pojerbali«
Clovek bi ob tem pomislil, da zdaj
»oni« nanj tudi drugace gledajo.
Vendar ne. Do pic¢ice enako je bilo
vse kot v starih »dobrih« ¢asih.

Zaceli smo s kronologijo. Gaz-
vodi je lokacijsko dokumentacijo
izdelal novomeski razvojno razi-
skovalni center. Nared je bila
maja leta 1988, ko je zavod, ki mu
zdaj naceluje Mikec, opravil tudi
prvo lokacijsko presojo. Julija
1988 je Gazvoda naslovil na zavod
prosnjo za izdajo »izjave o potrdi-
tvi te lokacijske dokumentacije«.
Granda je bil didakti¢en. »Zavod
daje soglasje, lokacijsko dovolje-
nje pa izdaja sekretariat za urba-
nizem in varstvo okolja. Odlo¢ilno
je stalis¢e zavoda, ki nameravano
gradnjo pretehta z vidika pro-
stora, druzbenega plana (sic!),
k cemur je treba pridati fe so-
glasja tehle dejavnikov: elektra,
komunale, PTT, sisa za gozdar-
stvo, KS, pri ¢emer je misljeno
soglasje sosedov, komiteja za

druzbeni razvoj obdéine... Gaz-
vodi sta gradnjo spodbijala KS
Stopice in sis za gozdarstvo.«

Usel mi je nasmeh in delezen
sem bil ostrega Gradinega po-
gleda, c¢es »kaj se smeje§, butelj,
ko se ne spoznas na stvari«. Am-
pak meni je §lo na smeh le zaradi
golega dejstva, da ti mora dati so-
glasje za postavitev zage tudi sis
za gozdarstvo. Bog se nas usmili.

Enajstega avgusta leta 1988 je
zavod opravil ogled predvidene
lokacije za gradnjo Zage, in-glej
¢udo: urbanisti so na svoje veliko
zacudenje ugotovili, da je objekt
Zze postavljen in to na ¢érno
(kaksna podgorska predrznost!)
in da odstopa od gabaritov, ki so
bili opredeljeni v lokacijski doku-
mentaciji. Po Mikéevih besedah
naj bi $el zavod Gazvodi na roke
in je ponovno zahteval oziroma
prosil za soglasje k (zdaj ze
ocitno) lokakeijski legalizaciji
tega objekta. Bil je menda zbor
krajanov v Sentjostu, na katerem
je po mojem poizvedovanju govo-
ril predvsem en sosed in sicer ar-
hitekt Kastelic. No, kakor koli je
ze bilo. KS je zapisnisko ugoto-
vila, da bi bila Zaga moteca zaradi
hrupa, prahu in prometa. Po vsem
tem zavodu ni preostalo drugega.
kot da je ponovno zavrnil Gazvo-
dovo prosnjo.

Sentjost v primezu
druzbenih planerjev

In kaj zdaj? Odgcvor obeh pri-
stojnih moz je bil kratek: nobenih
moznosti ni, da bi dobil Gazvoda
lokacijske devuijenje. Granda je
taksno stalis¢e zavoda tudi do-
datno utemeljeval. Nacel je vpra-

Pazi, Lojz, kajti obéinsko oko vse vidi, kaj se delati ne sme!

Sanje umescanja taksne dejavno-
sti sredi vasi. Na vprasanje, kam
naj bi torej Gazvoda umestil svojo
zago, je odvrnil, da ima kmet iz
Sentjosta svoje parcele tudi na ro-
bih okoliskih gozdov in da bi tam
bilo mogocée graditi kaj podob-
nega. Ko sem ga pobaral, ¢e se mu
kaj sveti o investicijskih stroskih
taksne lokacije, je seveda le sko-
mignil z rameni. Toda bolj zani-
miv je bil nadaljnji pogovor.
Granndo sem namre¢ vprasal, ali
imajo na njihovem zavodu mo-
goce izdelan urbanistiéni naért za
kaj podobnega v Sentjostu, ée mo-
go¢e predvidevajo lokacije za
gradnjo taksnih objektov. Priznal
je, da nimajo in da Sentjost za kaj
takénega sploh ni predviden.

In za kaj je potem takem v nje-
govih mozganih predvidena ta
vas? Takoj-sem dobil odgovor: za
trgovine, za mirno obrt, mogoce
avtomehaniéno delavnico! Na
vprasanje, ali ve. koliko his$ in dus
ima Sentjost in kdo bi kupoval
v tamkajsnjih trgovinah, se mu
seveda niti sanjalo ni. Na dirextno

vprasanje, ali je bil v Sentjostu,
ali si je ogledal sporno Gazvodovo
zago. pa je priznal, da ni bil. Je
mogoce Se kaj bolj tipicnega za
popolnega birokrata? Sapo pa mu
je zaprlo, ko sem skladno njegovi
logiki pripomnil, ali ne bi bilo do-
bro morebiti v Sentjostu postaviti
tudi center za atomsko fiziko.
V absurdnem polozaju, v katerem
se je zna$el, na to ni rekel nobene.

Fantasticno zabavno je tudi
bilo, ko smo zaceli. razglabljati
o Grandovi trditvi (strokovni, se-
veda!), da taksnih objektov, kot je
Gazvodova zaga, ni mo¢ umescati
sredi taksnih vasi, kot je Sentjost.
Ko sem mu povedal, da je objekt
zgrajen tako, da do sosedov njen
hrup praktiéno ne more seéi, da
o prahu ne more biti govora, ker
ima za zaganje Gazvoda posebno
komoro in ker lesne odpadke lju-
dje skupaj z lesom odpeljejo do-
mov, se je obesil na promet. Tu mu
je pomagal tudi Mikec, ki je ugo-
tovil, da ta cesta res ni primerna
za taksen promet. Pa sem jim za-
stavil najbolj enostavno vprasa-
nje. Ce ze govorita o povecanem

prometu, ki naj bi ga povzroécila
Gazvodova zaga, .ali sploh vesta,
kaksna je njena zmogljivost. Bi
bilo zaradi nje vsak dan na cesti
50 tovornjakov ali morebiti kveé-
jemu le dva traktorja? Obcinska

urbanistiéna pamet je skupaj
z vso sposobnostjo druzbenega
planiranja le debelo gledala. Kot
da Se nikoli na novomeskem za-
vodu za druzbeno planiranje ne bi
razmisljali - o ¢em podobnem.
Ubogo Nove mesto in tvoja ob-
¢ina, ki ti tvoj razvoj planirajo
taksni modreci!

Ko sem ju konéno vprasal za
njuno mnenje, od ¢esa naj bi po-
tem takem ziveli Podgorci, ki jih
v-novomeskih tovarnah razglasajo
za tehnoloske in ekonomske pre-
sezke, je zacel Granda modrovati
nekaj o tem, kako imajo pri njih
markiranih vrsto nekdanjih ob-
jektov, ki bi se jih dalo revitalizi-
rati. Seveda ni povedal, kateri so
ti objekti, toda kolikor sam poz-

1 te kraje, bi slo kveCjemu
ihko za kak opusien vodni mlin,
kak dotrajani hram ali more-
biti susilnico za sadje.

Center za atomsko fiziko

Spet smo se vrnili h Gazvodi.
Glede na njuna trda staliséa okoli
sosedov, ki jim kali mir Gazvo-
dova Zaga, sem ju tebi ni¢ meni
ni¢ vprasal, ali so Granda in nje-
govi kolegi sprasevali kaj za so-
glasje Krkinih sosedov ob posta-
vitvi njene znamenite ¢istilne na-
prave, katere smrad mora trpeti
vsa Loc¢na. Ali pa na primer, kako
je bilo kaj s sosedi, ki so jim po-
skakovale hise zaradi detonacij
na Grmu, kjer je gradil in se Siril
IMV.

Granda je spet debelo pogledal
in zaéel modro razlagati, kako za
prvi primer (se pravi za Gazvo-
dovo zago) velja urbanisti¢ni red
do konca letosnjega leta, medtem
ko vprasanje Krke spada med
vprasanja razvoja industrijskih
kompleksov, S$irjenja industrije
sredi stanovanjskih naselij itd.,
itd. Krkina ¢istilna naprava da je
poglavje zase, kar naj bi veljalo
tudi za IMV. Zdaj sem seveda jaz
debelo gledal, ker nisem popol-
noma ni¢ razumel. Paé¢, razumel
sem zgolj to, da se novomeski za-
vod za druzbeno planiranje upa
lotiti nekega Gazvoda in ga
obravnavati z njim lastnega stro-
gega in omejenega urbanisti¢nega
zornega kota, niti po nakljuéju pa
ga ni bilo in ga e danes ni, ko gre
za povsem nesprejemljive in kata-
strofalne posege v prostor, ki pa
jih izvajajo malo mocnejsi od
Gazvode. Ali pa se morebiti mo-
tim in na novomeskem zavodu Se
vedno prevladuje logika Sirjenja
socialistiéne industrije, v kateri so
vasi v blizini industrijskih cen-
trov predvidena zgolj kot spalna
naselja. Toda, za boga milega, kaj
ima s tem opraviti druzbeno pla-
niranje leta 1990, ko se vse nape-
njamo, da bi nekako ulovili rep
Evrope? Kaj je hotel reéi s tem
Granda, ko je dejal, da Sentjost ni
predviden za razvoj. Je slo zgolj
za lapsus linguae ali pa ta ¢lovek
nima niti predstave o pojmu Ziv-
ljenja, kaj Sele njegovega planira-
nja? In konéno: je potem takem
kaj ¢udnega, ce je sprico taksnih
znanstvenikov danes Novo mesto
primer popolne urbanistiéne
zgresenosti, da ne reem Se kaj
hujsega. Kdaj bo prisel ¢as, ko se
jim bo konéno nekdo le postavil
po robu in s tem dokazal, da pri
menjanju oblasti ni Slo zgolj za
menjanje stolckov, o ¢emer smo iz
dneva v dan vsi bolj prepri¢ani?

Ivo Kuljuj
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Hrvasko-srbski spor

Koliko je sedanja hrvaska oblast kriva za polozaj, ko je praktiéno izgubila jurisdikcijo nad

Kninsko krajino?

Nobenega dvoma ni, da so
sedanji srbski nemiri na Hr-
vaskem, po praktiéni odpravi
avtonomnih pokrajin Kosova
in Vojvodine, prva bojna ¢rta
Miloseviceve politike, da Ju-
goslavijo dokoné¢no spremeni
v Srboslaviio 07iroing qa si
najprej ustvari srbske avto-
nomne pokrajine na Hrva-
Skem in v BiH kot »sestavnem
delu zahodne Srbije«, kot Ze
dalj ¢asa govorita CcetniSki
vojvoda Vojislav Seselj in pr-
vak srbske nacionalne obnove
Vuk Draskovi¢. Za hrvaske
razmere pa je problem nemara
Ze v tem, ker srbsko prebival-
stvo pomeni komaj 12 odstot-
kov vseh ali 530.000, vecina
med njimi pa srbstvo in hrva-
§tvo jemlje kot izraz bogastva
za skupno Zivljenje po sodob-
nih evropskih merilih in ne
sovra$tva po znanem kosov-
skem receptu. Pa vendar so
danes na Hrvaskem razmere
dokaj kaoti¢ne, vzrok za to pa
ni samo pri vaskih, ruralnih
Srbih v Kninski krajini, zna-
nem sredi$éu ¢etniSkega giba-
nja na Hrvaskem, ki pa je bilo
v davnih ¢asih tudi zibelka
hrvaske drzavnosti in suvere-
nosti. Prav v Kninski krajini
so kronali hrvaske vladarje,
sedaj pa prakti¢no od 17. av-
gusta hrvaska oblast nima
prakti¢no nobene oblasti nad
temi kraji.

Ker je prav v enajstih hrva-
§kih ob¢inah z vec¢inskim srb-
skim prebivalstvom, ki pa mi-
mogrede sestavljajo komaj
slabo petino vseh Srbov na
Hrvaskem, stari HrvasSko-srb-
ski spor najbolj potisnjen na
rob, oborozenega spopada, do
popolnega absurda, je mogoce
kveéjemu o njem razpravljati
v mejah iracionalnega, nera-
zumnega, kar pa seveda ne pe-
lje nikamor. Govori namreé
o tak$ni frustraciji kninskih
Srbov, ki so hrvaskemu go-
spodarstvu s cestnimi barika-
dami, ustrahovanjem domacih
in tujih potnikov po kninskih
cestah in cestah juzne Like
prizadejali neizmerljivo go-
spodarsko Skodo, da o skodi
med¢loveskih odnosov niti ne
razmisljamo. Zato omenimo
samo krizev pot splitskih ro-
marjev na ljubljanski katoli-
ki seminar, Ki so jih v noé¢i od
nedelje do ponedeljka, od 2.
do 3. september, v kninskem
Kosovu ustavili in maltretirali
oborozeni Srbi bolj ali manj iz
lastnega strahu, bolje rec¢eno
fikcije, da se z avtobusi vra-
¢ajo iz Splita zagrebski poli-
caji-specialci, ki so na evrop-
skem prvenstvu v atletiki
opravljali varnostno sluzbo.

Takole od dale¢ je videti, da
gre za nevarno igro z orozjem
v rokah norcev, ki so pobeg-
nili iz kake norisnice, vodi pa
jih psihiater Jovan Raskovic,
ki se oéitno bolj znajde v svo-
jem poklicu kot v politiki.
Srbi v Kninski krajini so
vznemirjeni Ze, ¢e nad ali pod
oblaki zagledajo kakSen heli-
kopter ali letalo, bodisi da se
na cestah proti Kninu pelje
kak$na manj$a kolona avto-
busov. Toda, ali je prav za vse,
kar se dogaja v Kninu, kot
| srediS¢u srbske vstaje na Hr-
i vaskem, krivda pri prizadetih,
. se pravi, ali se je zares moralo
zgoditi to, kot se dogaja?

Hrvaske Srbe na podezelju
so Ze ob MiloSeviéevem
vzponu v srbski politiki prek
svojih mitingov, zlasti
v Kninu, torej v biviem re-
zimu, vsem dali vedeti, da se
njihova drzavnost veZe na Ju-

goslavijo po srbskem receptu,
na drzavo brez republiskih
mej, in na staro boljSevisko,
komunistiéno ideologijo. Njun
padec je tudi med preprostimi
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noVa nrvaska oblast v reziji

Tudmanove HDZ pa se ni po- .

trudila, da bi popolnoma pra-
zen prostor za politiéno delo-
vanje med Srbi zapolnila z di-
alogom o vseh vprasanjih, ki
zadevajo polozaj srbskega na-
roda na Hrvaskem. Paé¢ pa so
takoj, do volitev nepomembno
srbsko demokratsko stranko
akademika Jovana RaSkovica
s sedezem v Kninu, povzdig-
nili v enakopravnega part-
nerja, kot edinega legitimnega
predstavnika Srbov na Hrva-
skem, ki je zelo dobro izrabil
priloznost ne samo na Hrva-
§kem, temve¢ v BiH in Vojvo-
dini z ustanavljanjem svojih
podruznic. Razen tega se je
nova oblast raje postavljala
v krajih in med ljudskimi
mnozicami, kjer razen
aplavza ni bilo sliSati niti
enega zvizga. In ocitno pod ta-
kim vtisom so pohiteli s spre-
membami republiSke ustave,
v kateri so na zasedanju hrva-
Skega sabora 25. julija sociali-
stiéne simbole zamenjali s hr-
vaskimi: zgodovinski grb, hr-
vaska zastava s tem grbom,
spremenjeno ime republike,

‘uvajanje predsedniSkega si-

stema itd.

Ceprav take spremembe ne
bi smele vznemirjati nobenega
prebivalca Hrvaske, prav tako
tudi ne Srbov, ki so po ustavi
ostali e zmeraj politiéni na-
rod na Hrvaskem — prvi ¢len
ustave govori, da je hrvaska
drzava hrvaskega in srbskega
naroda — so se Srbi prav isti
dan, ko je bil hrvaski sabor,
zbrali v vasi vstaje hrvaskega
in srbskega naroda, v Srbu,
v Liki, in ustanovili nekaksno
srbsko vlado na Hrvaskem in
se dogovorili za izvedbo refe-
renduma o srbski avtonomiji,
ki nima ne ustavne ne zakon-
ske podlage. Ob tem pa je hr-
vasSka oblast naredila drugo
pomembnonapako, ob prvi, ki
ji lahko pripiSemo zaradi pre-
velike hitrosti pri zamenjavi
drzavnih simbolov, se pravi,
da je napovedala »z vsemi
ustavnimi in zakonskimi sred-
stvi« zatreti, onemogoéiti srb-
ski referendum. In ko so v noéi
od 16. na 17. avgust zaceli ra-
zorozevati rezervne miliéni-
§ke enote v Benkovcu in dru-
gih obéinah srbske vstaje, so
Srbi na poziv Raskoviceve
stranke prijeli za oroZje, z ba-
rikadami zaprli vse ceste, ki
peljejo po kninski Kkrajini in
Liki ter tako hrvaski oblasti
odvzeli jurisdikcijo na njiho-
vem obmocju. Zacelo se je
ustavljanje, pregledovanje in
ustrahovanje domacih in tujih
potnikov, ki z redkimi pre-
sledki traja vse do danasnjih
dni. Vmes je bilo izredno zase-
danje sabora (24. avgusta), na
katerem so sprejeli resolucijo
o varstvu ustavne in demokra-
ti¢ne ureditve in o nacional-
nih pravicah na Hrvaskem, ki
pa jo za zdaj uresniCujejo
samo Hrvati.

V resoluciji so zapisali, da
so povsem enake nacionalne
pravice vseh prebivalcev Hr-
vaske eden izmed temeljnih
pogojev za delovanje hrvaske
demokracije. Pa tudi to, da je
paralelno delovanje nekaks-
nih organov oblasti kot
v kninski krajini, posebe) pa
oborozenih skupin »ogrozanje
miru na Hrvaskem in v dr-

zavi« in je zategadelj, kot pra-
vijo v 9. élenu resolucije, pre-
povedano. Toda kljub pozivu
oblasti,
ukradeno orozie

naj uporniki vrnejo

ie 1 S5 8 ga

nabrali na pohcl_]sklh posta-
jah v kninski krajini in juzni

Liki, in da se jim v takem pri-
meru ni treba bati kazni za te
pregrehe, kljub pozivu, da je
treba SeStl 7?. mu.u in o vseh
odprtih zadevah razpravljati
ter se dogovoriti, kako bi po
moznih poteh uredili polozaj

Srbov na Hrvaskem (predsed-
nik HrvaSke Tudman pravi, da
lahko Srbi dobijo tudi lastno
televizijo in univerzo, ¢e si ju
zelijo), je ostalo samo pri tem.

Vse doslej se je hrvaska
oblast, stara tri mesece, zave-
dala, da bi represivno posre-
dovanje proti upornikom
lahko pomenilo ne samo njen
konec, temve¢ konec hrvaske
demokracije. Vprasanje pa je,
kako dolgo bo tako kaoti¢no
stanje mo¢ prenasati, kajti
najbolj strupene pus€ice so
zacele leteti iz vrst drugih hr-
vaskih strank, ki niso na obla-
sti, ki Tudmanu in sodelavcem
o¢itajo ' kozmeti¢ne posege
v ustavi. . nadalievange sladko-
sti mvhen;a nekdanjih oblast-
nikov (vse drZavniske vile in
osebna vozila sedaj bolj upo-
rabljajo kot prej, v nos jim gre
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tudi darilo hrvaskih zdomecev
iz ZR Nemcije, ki so Tudmanu
podarili blindirani BMW, vre-
den okoli 350.000 zahodno-
nemskih mark) in zavraéanje
zunajparlamentarne  opozi-
cije, da bi sodelovala v politié-
nem zivljenju Hrvaske. Srbski
nemiri dajejo tudi moé¢ tako
imenovanemu desnemu krilu
HDZ, ki od vsega zacetka Mi-
loeviéeve in druge srbske
provokacije odgovarja s hrva-
skimi, kakor je pred volitvami
1:qav11 dr. Sime Djodan, ki je
napovedal, da se bo Hrvaska
zastava kmalu vila na vrhu
(stbske) Romanije. Predsed-
nik Republike Hrvaske dr.
Franjo Tuaman je take pritiske
tudi predvideval. Zato je
z zadnjimi kadrovskimi spre-
membami v hrvaski vladi in
saboru opravil zasuk na levo
tako, da ga sedaj bolj kot le-
vica na hrvaski politiéni sceni
graja desnica, ki mu je prek
razpadlega hrvaskega naci-
onalnega bloka hrvaskih
strank tudi omogoéila, da je
njegova stranka v saboru za-
sedla 58 odstotkov vseh po-
slanskih sedeZev. Vendar pa,
¢e je res, da je politika umet-
nost moZnega in da imajo
pravzaprav vsi, razen pregre-
tih Srbov isti cilj, se pravi su-
vereno Hrvasko svobodnih
posameznikov, potem je edina
pot v dialogu med Srbi in Hr-
vati.

Glavni problem je seveda
ta, da danes pregrete glave na
ozemlju srbske vstaje na Hr-
vaSkem razen nekaksne ima-
ginarne srbske pokrajine na
Hrvaskem nocejo sliSati nice-
sar. Zato pa tudi ni mogoce
predvideti, kaj se bo iz vsega
tega izcimilo.

Peter Potocénik

Avstrijski protest proti krski jedrski elektrarni

Trikanje na odprta vrat

Zadnje ¢ase nasi avstrijski
sosedje, ki so mesec dni pred
parlamentarnimi  volitvami,
kar dosti hodijo okrog krske
nuklearke. No, avstrijska po-
slanka Zelenih Marielis Flem-
ming je na zacetku avgusta
stopila celo v njeno kontrolno
sobo. Minuli ponedeljek pa je
koroska bolj militantna sku-
pina za nekaj minut z verigo
za bolj slabega psa zaklenila
dovozno cesto k nasemu jedr-
skemu prvencu. Z zabnicami
so se nanjo priklenili tudi ne-
kateri protestniki.

Skupina okoli 24 ljudi je .

prispela v Posavje s Springer-
jevim avtobusom Ze v nedeljo

. popoldne. Proglasajo se za dr-

zavljansko skupino Alpe-Ja-
dran brez jedrskih naprav, ne-
odvisnih celo od avstrijskih
Zelenih. Tokrat je bil med

njimi tudi socialistiéni posla-
nec v koroSkem dezelnem
zboru Peter Kaiser in Stajerski
zvezni  poslanec  Andreas
Wabl, predvsem pa Sstevilni
avstrijski novinarji in sne-
malei.

Policija ni zaprla nikogar
Avstrijei prireditve niso
prijavili, temve¢ s predhod-
nimi lepaki le oznanili, da na-
meravajo zasesti dovozno ce-
sto k jedrski elektrarni. No,
pred hotelom Sremi¢ v Kr-
Skem so pripravili tiskovno
konferenco, s pripombo na ci-
klostiranem vabilu, da ¢e jim
jo bo policija dovolila. Polica-
jev ni bilo, pa¢ pa je bilo ob
udelezbi Se nasih novinarjev
toliko sedme sile, kot protest-
nikov. Kljub jezikovnim teza-
vam je bilo razbrati, da zahte-

vajo zaprtje jedrske centrale
takoj, Se pred predvidenim
vseslovenskim referendumom,
da si prizadevajo tudi za av-
strijsko pomoé¢ za ta na$ ko-
rak. Stajerski poslanec je to
pripravljenost nato v pogo-
voru Se poglobil glede na slo-
venske dobre odnose z Av-
strijo in povabil na svojo vin-
sko cesto proti mariborskemu
koncu.

Avstrijeci seveda zgolj s to
konferenco niso bili zado-
voljni, zato so oznanili premik
k elektrarni. Policija jim je
nato dovolila prevoz le do

nato vse skupaj zadelo kot na
kaksni nasi vaji NNNP. Iz mo-
dre Skatlice je nekdo zacel

Blokada dovozne ceste h krski jedrski elektrarni je privabila ve¢ novinarjev kot protestnikov. No, vse se je
koncalo na moc¢ galantno, nihée pa ni cutil potresa, ¢eprav so Brezicani bezali iz his. Slika: A

nasi policiji pnznnlo pro- |

fesionalnost in umirjenost.
- Protestniki so imeli s seboj
 celo. zdravnika, odvetnika

'_tudrna]eh, pa ni bilo na
; spregled Navsmdn;e, ni-
‘kogar niso. znpth, r bi
Jzan;slmvo 0 nam,
ce bi s kaksmlm :
'-opletalx okrog kakﬂmvm ;
‘strijske tovarne.

razvijati nekaksno veriZico,
smelejsi protestniki, vkljuéno
z obema poslancema, ko so se
nato priklenili nanjo. Seveda
so razvili tudi veé transparen-
tov. Policaj jih je mirno opo-
zoril, da za to nimajo dovolje-
nja. Iz jedrske elektrarne je
pripeljal bel kombi, vendar ni
bil policijski, temveé od Tele-
vizije Slovenije z Borutom
Mencingerjem na ¢elu. Ker se
tudi po policistovem opozo-
rilu v nems&¢ini niso odpeli, so
pristopili pomoéniki. S kles-
¢ami so verige potrgali in pro-
testnike odnesli na rob ceste,
saj se je blizala menjava iz-
men v elektrarni.

Neenotnost protestnikov
Nekaj Avstrijcev se je po-
novno presedlo na sredino ce-
ste, novo opozorilo miliéni-
kov, ¢es, ¢e bodo tako nadalje-
vali, jih bodo morali zapreti
do razsodbe sodnika za prekr-
ske, je povzroéilo pravo dife-
renciacijo med njimi. Préce]
so glasovali. Izkazalo se je, da
jih kar nekaj ni za nadaljeva-
nje akcije. Poslanec Kaiser
ima najveé zaslug za tak raz-
plet, rekoé, da so cilj dosegli,
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Stiriindvajseturna splosna stavka Albancev na Kosovu tretjega sep-
tembra pomeni le enega od vidnih vrhov dogodkov, ki to naso juzno
pokrajino in njeno prebivalstvo pretresajo Ze vse tja od leta 1981, ko so
mnoziéni nemiri mladih, ki so se spremenili v krvave obra¢une policije
z demonstranti, opozorili, da na Kosovu ni vse tako, kot je zelela
prikazati uradna politika. Takrat se je, kot vemo, govorilo o albanskem
:lredentizmu in separatizmu, o Albancih, ki bi Zeleli odcepitev pokra-
iine, razbitje Jugoslavije in podobno. Takrat e vladajoca boljsevistiéna
politika driave je zamudila priloznost, ko bi lahko uvidela, da so
problemi Kosova predvsem problemi neprimernega razvoja pokrajine,
ki se politi¢no artikulirajo tako, kot so se pac pokazali v zahteve po veéji
samostojnosti, odcepitvi in podobnem.

in — vstal. Vstal je tudi Stajer-
ski zvezni poslanec in jel da-
jati izjavo za avstrijsko televi-
zijo pred velikim zelenim na-
pisom: »Stajerec proti atom-
ski energijil« Ostali »revoluci-
onarni« del je Se ostal ob cesti,
dokler ni svojega mnenja po-
vedal vsak posebej. Slednji¢
so sklenili, da je najbolje na-
potiti se nazaj v hotel. Policaj
Jim je vrnil razrezane dele ve-
rige in kljuéavnice. Stavim, da
bodo konéali v kakinem vino-
gradu za priro¢nejSe napenja-
nje zic.

Neopazno preziveli potres

Sam Vuk Draskovic¢ je po
znanih kninskih dogodkih
vstajo svojih somisljenikov
oznacil za opereto. V takem
stilu je minil tudi ta krski pro-
test. Pustimo ob strani, da
smo po teh kninskih dogodkih
Slovenci kar alergi¢ni na izraz
blokada, éetudi proti jedrski
elektrarni. Zeleni Slovenije in
vseh treh posavskih obéin so
ze pred to blokado objavili
staliS¢e, da je v tem trenutku
tak nadéin protesta odvec.
V zanosu akcije, poziranj in
dajanj izjav, verjetno pa tudi
zavoljo tega, ker smo bili vsi
na prostem, nismo ¢utili pra-
Vega potresa, kot je prvi v po-
rocilih ob 15. uri sporocil ra-
dio Zagreb. Ob 12.48 naj bi se
pri Zagrebacki gori zatreslo
4,5 po Richterju (observatorij
na Goloveu mu je pripisal dve
desetinki manyj), isti zagrebski
radio je tudi povedal, da se je

ob tem v Brezicah podrl nek|.

dimnik. Iz krike jedrske cen-
trale so precej pohiteli s spo-
roc¢ilom. da je bil potres tako
Sibak, da ga Se naprave v kon-
trolni sobi niso zaznale. Pa
Smo pri tem, o ¢emer je svaril
Ze dr. Vlado Ribari¢. Namre¢,
da je treba namestiti sistem
potresnega opozarjanja, sicer
se bo Se naprej dogajalo, da bo
prebivalstvo potres ¢utilo, na-
prave pa ne. Zato bo, tudi do
zaprtja te jedrske elektrarne,
potrebno okrepiti strokovno
delo. To je seveda bolj muéno
mukotrpno, in, Zal, tudi manj
atraktivno za televizijske ka-
mere.

29 Alfred Zeleznik

NatancnejSe analize omenjenih
dogodkov (na primer Branka Hor-
vata Kosovsko vprasanje) poka-
Zejo, da so bile zahteve stavkajo-
¢ih v zadetku predvsem socialne
narave in da so se Sele kasneje
med transparenti pojavile tudi ge-
sla, po katerih so vsaki organizi-
rani dejavnosti Albancev na Ko-
sovu prilepili etiketo separatizma
ali celo terorizma.

Devet let neprimernih politi¢-
nih ukrepov v pokrajini, ki so po
MiloSevicevi  osvojitvi  oblasti
v Srbiji postali e bolj nevarni,
kot so bili dotedaj, so odnose tako
zapletli, da ni ve¢ mogoce jasno
razlocevati socialnega od politié-
nega. Res je, da so Albanci zeleli
s stavko opozoriti svet in srbske
oblasti na obc¢e nezadovoljstvo
z razpustitvijo kosovske skups-
¢ine petega julija letos in popolno
ukinitev pokrajinske avtonomije.
Res pa je tudi, da so vsi dosedanji
ukrepi srbskih oblasti v pokrajini
samo Se zaostrovali gospodarske
in s tem socialne razmere. Ce je
bilo ob znanem Sstirinajstmesec-
nem sojenju Azemu Vllasiju, Bur-
hanu Kavaji, Azizu Abrashiju in
drugim vodilnim delavcem v ru-
darsko-metalurskem kombinatu
Trepc¢a $e mogoce dvomiti o trdi-
tvah, da sojenje pomeni pravza-
prav nacrten napad na jedro ko-
sovskega gospodarstva, pa je to po
razpustitvi kosovske skupséine,
ko je delo izgubilo ze ve¢ kot pet-
najst tiso¢ delavcev, menda po-
stalo jasno tudi najbolj politiéno
nerazgledanim posameznikom.
Seveda pod pogojem. da v vsaki
dejavnosti Albancev ne vidijo za-
rote albanskih separatistov, Vati-

Dr. Hajrulah Gorani, vo-
dja zveze neodvisnih sindi-
katov Kosova, ki so ga srb-
ske oblasti »zaradi Sirjenja
laznih vesti in vznemirjanje
javnosti« 24. avgusta obso-
dile na Sestdeset dni zapora,
je bil obsojen Sele potem, ko
je predsednik sodis¢a zame-
njal ekipo sodnikov. V prvem
»poskusu« je bila veé¢ina sod-
nikov, ki je odloc¢ala o nje-
govi krivdi namreé albanske
narodnosti in odloéili so se,
da na podlagi predlaganega
gradiva sodba ni osnovana.
Predsednik sodis¢a je tako
odlocitev takoj proglasil za
neveljavno, sestavil novo
skupino sodnikov, seveda
srbske narodnosti, in Hajru-
laha Goranija so lahko Se isti
trenutek zaprli. Seveda, se
preden je sodba postala
pravnomaodéna.
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njihovo gospodarstvo in kako
skodljivi, tako rekoé¢ pogubni, so
bili policijski posegi srbskih obla-
sti na Kosovu.

Seveda je vse doslej omenjeno le
skromen poskus, da bi pokazali,
kako slojevite in zapletene so raz-
mere v pokrajini. Stavka Alban-
cev 1ma tako politiéna kot soci-
alna obelezja in navsezadnje
pravzaprav niti ni pomembno ali
Je bolj politi¢en ali bolj socialen.
Pomanjkanje politiéne svobode in
pomanjkanje ekonomske gotovo-
sti Albancev na Kosovu je namreé
povsem primerljivo. Da socialna

zahvala predvsem $e moénim dru-
zinskim vezem Albanskih druzin,
ki ostajajo trdne tudi potem, ko se
posamezni njeni ¢lani s trebuhom

drugih krajev Jugoslavije, postaja
pravzaprav Se edini vir za prezi-
vetje Stevilnega kosovskega pre-
bivalstva.

Vodstvo neodvisnega kosov-
skega sindikata, ki je pripravilo
stavko, je z odzivom prebivalstva
zadovoljno in jo oznafuje za
uspeh. Srbske oblasti pa posku-
$ajo sebe in svet prepriéati, kako
so Albanci s stavko samo potrdili
svojo Ze vecletno nedelavnost in
kako je zivljenje na Kosovu mo-
goce povsem normalno organizi-
rati tudi brez njih. Samo od sebe
se seveda postavlja vpradanje, za-
kaj potem ne odpustijo kar vseh
delavcev albanske narodnosti, ne
pa, tako kot to poéno zdaj, predv-
sem Albance na vodilnih mestih,
delavce pa v veéini primerov kaz-

Stevilo Albancev, ki bo ostalo brez dela zaradi udelezbe v pone-
deljkovi splosni stavki je za zdaj Se nemogoée ugotoviti, ker po-
stopki proti njim teécjo in podatki o tem $e nckaj ¢asa ne bodo
kompletirani — ¢e bo to sploh kdaj mogoée — Ze zdaj pa je jasno, da
so se srhske oblasti odloé¢ile z delovnih mest spraviti predvsem
intelektualce, vodilne delavee, tehnike, inzenirje itd., skratka vse,
ki s svojo izobrazbo in vplivom v okolju, v katerem delajo, pred-
stavljajo »resno nevarnost za uspesno udejanjanje srbskih ukrepov
za normalizacijo stanja v pokrajini«.

kana,
Amerike.

Kosovsko gospodarstvo
pred letom 1981 ni imelo ravno

muslimanskega sveta in

tudi

za kruhom podajajo v $irni svet.
V razmerah, ko vse veédje stevilo
Albancev doma ostaja brez dela,
Pa pomoc¢ sorodnikov iz tujine ali

nujejo le z milejsimi disciplin-
skimi ukrepi, odvzemom ene
dnevnice in podobnim. Seveda je
jasno, da gre pri tem le za poli-
tiéno licemerje srbskih oblasti, ki
bi tako zelele dokazati svojo pre-
mo¢, ki pa se bo, kot smo Ze ome-
nili, prav kmalu sesula v nié¢. Bo
neizbeZen padec srbske oblasti na
Kosovu lahko potekal mirno, brez
novih prelivanj krvi, pa je vprasa-
nje, na katerega bi vsak dobrona-
merno misle¢ Zelel pozitiven od-
govor, a se za zdaj kaj takega zdi
skoraj nemogoce.

Milos Ekar

Se slabse se je godilo sti-
rim zdravnikom zdravstve-
nega doma v Uroseveu, ki jih
je policija 3¢ na delovnem
mestu, kamor so jih prisli
iskat, pretepla, potem ukle-
njene odpeljala na postajo
milice in jih tam zadrzala do
enajstih zvecer, ko so proti
njim zaéeli sodni postopek.
Zakljuéili so ga ob enih zju-
traj. Sodnikom, ki delajo
tudi ponodi, je res treba priz-
nati veliko zagnanost za pra-
vico in resnico. Na Sestdeset
dni zapora so bili obsojeni
zaradi »mofenja javnega
reda in miru«.

Marsikje so srbske oblasti
uresnidile svoje groznje, da
bodo privatnikom, ki v pone-
deljek ne bodo delali, zaprli
lokale. Vse, ki so jih inSpek-
torji ali miliéniki popisali,
zdaj kaznujejo s po 3.000 di-
narji globe in enoletno pre-
povedjo dela. Prizadeti
menda v vedini primerov
kazni ne placujejo, saj me-
nijo, da so ze s prepovedjo
dovolj prizadeti. Kot iro-
ni¢no zanimivost velja ome-
niti, da so v Kosovem Polju,
kjer poleg Albancev zivi Se
najve¢ srbskega prebival-
stva, dodatne klju¢avnice na
vrata zaprtih albanskih tr-
govinic, delavnic in po-
dobno, postavljali tudi pre-
bivalei srbske narodnosti
sami. »To so sovrazniki dr-
zave in proti njim je treba
ustrezno ukrepati,« so novi-
narju pristinskega radia ute-
meljevali svoje »samozas-
¢itno« pocetje.

zdravih temeljev, kot jih ni imelo
pravzaprav gospodarstvo vse dr-
zave. Da pa vse tezave ne izvirajo
le od tod. so pokazale znane zah-
teve Slovenije in Hrvaske po spre-
membah v nacinu plac¢evanja go-
spodarskega razvoja Kosova prek
znanega zveznega sklada za raz-
vo] manj razvitth in Kosova.
Zolém napadi. ki so prihajali iz
zveze in republik. ki so imele pra-
vico ta denar uporabljati, so
o¢itno kazale, kako velika je od-
visnost posameznih republiskih
oligarhij, pa tudi zvezne. od tega
denarja in kako moéno bi jih po-
manjkanje teh sredstev lahko
ogrozilo. Srbija s kréevitimi in vse
bolj nasilrimi ukrepi in odpira-
njem novih kriznih Zarisé¢ - Knin-
ska krajina - zeli seveda stare
razmere obdrzati ¢im dlje. saj se
bo v trenutku. ko bo sedanje srb-
sko vodstvo moralo predati kr-
milo novim strankam, ki jih kljub
vsemu nasilju tudi nad lastnim
prebivalstvom niti srbske oblasti
ne morejo zadrzati, se bo poka-
zalo, na kako trhlih nogah stoji

: sef opozicijske viade Janez Koci-
éisto posvetiti svojemu letalskemu podjetju

enar v Slovenijo

eba pra
) ustano

pravo

da bi

vile

Vprasanje:

Kaksni so pogoji za dokup de-
lovne dobe preseinim delavcem
na podlagi 33. ¢lena Zakona o de-
lovnih razmerjih (Uradni list RS
§t. 14/90)?

Skupséina Skupnosti pokojnin-
skega in invalidskega zavarova-
nja v RS je v Uradnjem listu RS st.
18 z dne 11. maja 1990 objavila
Sklep o obsegu in nacinu placila
prispevkov za dokup zavarovalne
dobe za delavce, katerih delo ni
ve¢ potrebno.

Po tem sklepu lahko zavaro-
valno dobo uveljavijo zavaro-
vanci, katerih delo v organizaciji
oziroma pri delodajalcu ni veé po-
trebno na podlagi kriterijev za
ugotavljanje presezkov delavcev
v skladu s kolektivno pogodbo. To
pomeni, da ni mogo¢ dokup de-
lovne dobe brez potrdila oziroma
dokazila organizacije oziroma
druzbenopoliticne skupnosti, -da
delavéevo delo ni ve¢ potrebno.
Prav tako je potrebno zahtevi za
dokup priloziti dokazilo o zago-
tovljenih sredstvih za dokup.

Na podlagi zbranih podatkov
skupnost zastonj pripravi sklep
o Stevilu dokupljenih let ter o vi-
Sini in roku za plaéilo prispevka.
Prispevek je treba placati v enem
znesku v 15 dneh od sprejema
sklepa, sicer zapade. V tem pri-
meru je mogoce ponovno vloziti
zahtevo, vendar stroske postopka
ponovne odmere prispevka nosi
zavarovanec sam. Dokupljena za-
varovalna doba se vpiSe v delovno
knjizico potem, ko je bil prispevek
placan.

Mozen je dokup najvec 5 let za-
varovalne dobe, vendar samo to-
liko let, kolikor posameznik po-
trebuje, da izpolni pogoje za upo-
kojitev.

Moski lahko dokupi zaravo-
valno dobo, ce:

— ima najmanj 35 let pokojnin-
ske dobe ne glede na starost,

— ima najmanj 15 let pokojnin-
ske dobe in najmanj 65 let staro-
sti,

— ima najmanj 10 let pokojnin-
ske dobe in najmanj 65 let staro-
sti,

— ima najmanj 30 let pokojnin-
ske dobe in najmanj 55 let starosti
(predcasna upokojitev),

~ je delovni invalid, ki dela
skraj$ani delovni ¢as in je star 60
let ter mu manjka do izpolnitve
pogojev za pridobitev invalidske
pokojnine najve¢ 5 let zavaro-
valne dobe,

— )Je delovni invalid, star naj-
manj 50 let, ki bi lahko delo
opravljal samo po predhodni
prekvalifikaciji oziroma dokvali-
fikaciji, ¢e mu do izpolnitve pogo-
jev za pridobitev invalidske poko-
jine manjka najve¢ 5 let zavaro-
valne dobe.

Zenska lahko dokupi zavaro-
valno dobo, ¢e:

— ima najmanj 30 let pokojnin-
ske dobe ne glede na starost,

— ima najmanj 15 let pokojnin-
ske dobe in najmanj 55 let staro-
sti,

— ima najmanj 10 let pokojnin-
ske dobe in najmanj 60 let staro-
sti,

— ima najmanj 25 let pokojnin-

ske dobe in najmanj 50 let staro-
sti, (pred¢asna pokojnina),
— je delovna invalidka, ki dela
skraj$ani éas in je stara najmanj
55 let pa ji manjka najveé 5 let
zavarovalne dobe za izpolnitev
pogojev za pridobitev invalidske
pokojnine,

— je delovna invalidka, stara
najmanj 45 let, ki bi delo lahko
opravljala samo po predhodni
prekvalifikaciji oziroma dokvali-
fikaciji, ¢e ji do izpolnitve pogojev
za pridobitev invalidske pokoj-
nine manjka najve¢ 5 let zavaro-
valne dobe.

Visina prispevka za dokup za-
varovalne dobe se doloéi indivi-
dualno za vsakega posameznika
na podlagi dveh izra¢unov nje-
gove pokojnine na dan izdaje
sklepa, kjer se enkrat uposteva
dokupliena leta, drugié pa ne. Ta
zneska se po objavljeni formuli
odsteva, seSteva in mnozZi z objav-
ljenimi koliéniki. Cena dokupa
zavarovalne dobe je ekonomska in
zato ni nizka. Luéka Bohm
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Mariborski sindikati ustanovili svojo trgovino in poskrbeli

za hranilnistvo

Mi tako, drugi pa

kakor hocejo

S sklepom, ki so ga sprejeli
na seji oblinskega sindikal-
nega sveta Svobodnih sindi-

ustanovili druzbo z omejeno
odgovornostjo SINTRO, ki bo
skrbela, da bodo ¢lani sindi-
kata kupovali nekatere artikle
bistveno ceneje in pod ugod-
nejSimi pogoji.

»Obljuba dela dolg,« je za-
¢el v.d. direktorja druzbe
SINTRO (sindikalna trgovina)
Vlado Haas. »Sindikat se je Ze
doslej ukvarjal tudi z organi-
zacijo cenej§ih  nakupov,
predvsem ozimnic. Slo pa je to
bolj tako, kot so se v posamez-
nih organizacijah znasli ozi-
roma koliko so bili nasilni po-
samezni ponudniki. Na§ na-
men pa je, vsaj na zacetku,
poiskati najboljSe ponudnike,
spodriniti posrednike in raz-
bremeniti sindikalne predsed-
nike oziroma tiste, ki so se
v sindikatu s tem ukvarjali.
Glavno pa je bistveno znizati
cene.

Dolgo smo raziskovali moz-
nosti in razélenjevali cene
proizvajalcev in zasluzke po-
srednikov. Iskali smo mozno-
sti in oblike organiziranja, da
bi ¢im bolj skrajsali in seveda
pocenili pot od proizvajalca
do nasega ¢lana. Vse skupaj ni

Svobodni Sindikati Slovenije

tako enostavno, kot si pred-
stavljajo nekateri, ki so pred-
lagali nekaksne sindikalne za-
druge. Zadruga je namrec
oblika organiziranja, kjer med
drugim vsi ¢lani tudi s svojim

_premozZenjem jamdéijo za vse

morebitne izgube. Po mojem
tisti, ki zatrjujejo, da imajo
zadruge, nimajo v resnici nic.«

Pa Se nekaj je, kar Maribor-
¢ane moti in najbrz tudi
druge. Vsak ob¢éinski svet, pa
tudi sindikat podjetju, je pri-
siljen iskati sam svojo obliko
podobne organizacije. Mar-
sikje se zaletavajo v levo in
desno ob iskanju najboljse re-
sitve. Ogromno dela in zgreSe-
nih prijemov je samo zaradi
tega, ker Zveza ne zna organi-
zirati posvetovanja oziroma
srecanja vseh tistih, ki se
s tem ukvarjajo. Tako se do-
gaja, da si »izposojajo« in kot
svoje razglasajo ideje drugih.

»Kar precej dela smo imeli,
da smo preuéili zakonodajo,
da se ne bi pojavili kot kaksni

divji meSetarji oziroma Sver--

carji. Teh je Ze sedaj vse
polno. Navezati je bilo treba
tudi stike s partnerji, kot so
proizvajalei, in tisti, ki imajo
skladii¢ne prostore. Za odpi-
ranje trgovin pa je treba Se
veliko ve¢: kvalificirane ljudi,

Vlado Haas

prostore in skladiséa in to vse
v skladu s sanitarnimi pred-
pisi. Na zacetku se bomo zato
omejili na posredniStvo. Nika-
krsnih novih ljudi ne bomo
potrebovali, saj imamo ob¢in-
ski svet in sindikalne aktiviste
po podjetjih. S tem se bomo

izognili kar precejSnjim stro-
skom. Ce odstejemo $e posred-
nike, smo izrac¢unali, da bomo
nasim ¢lanom lahko prodajali
kar izdelke za 30 do 50 odstot-
kov ceneje kot v trgovini. Pa
Se zagonskega kapitala za
zdaj ne bomo potrebovali.

Kasneje, ko bomo imeli
svoje trgovine, bomo lahko iz-
biro izdelkov bistveno razsi-
rili. Nasa dejavnost bo zelo §i-
roka. Tudi wuvazali bomo
lahko.

Ko Ze govorimo o naSi
ariizhi SINTRO, nai povem,
da je ustanovitelj in lastnik
Ob¢inski sindikalni svet Ma-

Franc Stelcer

ribor. Ima sedemélansko
skupséino in v. d. direktorja.
Registracija na sodisc¢u prav-
kar poteka in v nekako Sestde-
setih dneh bomo imeli tudi vse
potrebne dokumente.

No, prav zaradi dolgotraj-
nega postopka bomo, vsaj de-

loma, letoSnjo ozimnico za-
mudili. Poskusamo le najti
najugodnejse ponudnike
— proizvajalce in jih povezati
s sindikati v podjetjih.

Drugo fazo, ko bomo imeli
svoje trgovine, bomo realizi-
rali predvidoma spomladi.
Partnerja praktiéno ze
imamo. Ves sistem pa smo za-
stavili tako, da posebnega za-
gonskega kapitala ne bomo
potrebovali. Kako? Tega Se ne
bomo povedali. To je nasa po-
slovna skrivnost. Ja, ¢e bi na

ravni Zveze sedli skupaj, po-
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Za zdaj pa kaze, da Zveza

_Sindikaino podjetnisivo

v Ljubljani ni zainteresirana
ali pa imajo drugega dela pre-
ve¢, da ne reCem cCesa dru-
gega.«

Seveda se je na njihovo ak-
cijo Ze odzvala trgovina. Za-
veda se, da se s sindikalnimi
trgovinami rusi njihov mono-

pol. Zato sindikatu Ze ponu-
jajo dodatne popuste, vendar
se zdale¢ ne take, kot jih bo po
izracunu lahko dosegla sindi-
kalna trgovina. Ne vemo,
morda pa se nekateri trgovci
ze zavedajo, da s takim siste-
mom, ki ima kup posrednikov,
ne bo §lo ve¢ naprej.

V posredni ali neposredni
povezavi s sindikalno trgo-
vino je tudi ustanavljanje sin-
dikalne hranilnice. Tudi na to
se v Mariboru ze pripravljajo.
Izbrali so svojo pot. Pot, ki jim
jo narekujejo pa¢ dane moz-
nosti. O tem je pripovedoval
Frane Stelcer, predsednik Ob-

¢inskega sveta Svoooaiin
dikatov Maribor.

»Gre za organizirano zbira-
nje in plasma prostih denar-
nih sredstev. Koncept, ki ga
ponujajo na Zvezi v Ljubljani,
po nasem, ne temelji na di-
sperziji. Maribor¢ani, na pri-
mer, naj bi samo zbirali denar,
od njega pa neposredno ne bi
imeli koristi. Za tak koncept
nismo.

Da bi imeli svojo hranilnico,
se nam ne spla¢a oziroma je
trenutno neizvedljivo. Potre-
bovali bi namre¢ kapital, stro-
kovni kader, da o prostorih ne
govorimo. O tem sicer razmi-
§ljamo, vendar nekje v kon¢ni
fazi.

Najbolj izvedljiva je zdaj
neka druga oblika. V Mari-
boru je pred nedavnim nastala
Stajerska hranilnica. Tudi nas
sindikat je z vpladilom usta-
noviteljskega deleza postal
prikljuceni ¢lan hranilnice.

Za vodstvo Stajerske hra-
nilnice smo s 63.000 ¢lani
v Mariboru seveda zanimivi in
upam, da bodo na skupséini,
ki bo v drugi polovici decem-
bra, tudi sprejeli nase pogoje.
Ti pa so v glavnem povezani
z naso trgovino in ugodnej-
$imi moznostmi za kreditira-
nje nakupov v njej.

Naértujemo pa tudi svojo
ekspozituro v okviru Stajer-
ske hranilnice.«

Taka reSitev je za maribor-
ske delavce trenutno prav go-
tovo najbolj sprejemljiva, se-
veda dokler v Sloveniji ne
bomo nasli oblike oziroma
hranilniS$ko posojilne organi-
zacije, ki bi ustrezala vsem.

A A

V Slikoplastu-Termoplastu imajo izgube in nizke osebne

dohodke

Veliki zrejo male

Najpogostejsi vzrok za pro-
pad podjetij in slab polozaj
slovenskega gospodarstva so
neporavnani dolgovi iz prete-
klosti in izguba, ki se iz dneva
v dan veéa. V veéini primerov
so za to kriva podjetja sama
oziroma njihovo nesposobno
vodstvo. Mednje bi lahko go-
tovo steli tudi Slikopleks-Ter-
moplast iz Ljubljane, vendar
je njihov polozaj za malenkost
drugaéen. To podjetje, ki se
ukvarja z zakljuénimi gradbe-
nimi deli in izdeluje predmete
iz trde plastike, je zabredlo
v dolgove in slab finanéni po-
lozaj zaradi macehovskega in
nekorektnega poslovnega od-
nosa njihovega velikega brata
SCT. Seveda pa je svoj delez
pristavilo tudi slabo in celo
skodljivo poslovanje nekda-
njega vodstva podjetja.

Polozaj podjetja je bil
porazen

Direktor podjetja Djuro Ce-
lin, ki je na to mesto prisel na
zacetku leta, je takole opisal
polozaj v podjetju: »Preden
sem nastopil to delovno me-
sto, sem pripravil program re-
Sitve podjetja. Celoten vod-
stveni kader je ta program
sprejel, saj sem se v njem zav-
zemal za to, da bi podjetje
ohranili in ne bi odpuscali de-
laveev. Skratka, osnovna na-

loga programa je bila izogniti
se stecaju podjetja in s tem
novim brezposelnim, tudi na
ra¢un nizkih osebnih dohod-
kov ali pa, v skrajnem pri-
meru, prodaje premozenja.«
Ker je bil edini kandidat za
to delovno mesto in ker je po-
nujal moznost za resitev, so ga
sprejeli. Kot kaze, pa takrat ni
vedel, da je polozaj v podjetju

‘Se veliko slabsi, kot so mu pri-

kazali v prvih stikih z njim.
Zelo stara struktura delavcev
(med 40 in 60 let je kar 64
odstotkov zaposlenih) z nizko
izobrazbo in trdno vkoreni-
njenimi delovnimi navadami
je seveda novo vodstvo in nove
ukrepe sprejela z nezaupa-
njem in nejevero, kljub temu
pa svojega nestrinjanja in ne-
zadovoljstva ni nikoli javno in
glasno izrazila. Celo na-
sprotno, kljub izredno nizkim
osebnim dohodkom (pov-
precje med 3.000 in 3.500 din)
so delavei pridno opravljali
svoje naloge in dosegali pred-
videne normative. Seveda pa
to delo ni moglo resiti podjetja
izgub. Ceprav se je Stevilo de-
lavcev s 147 na zadetku leta
zmanjsalo na 126, torej za 15
odstotkov, kar pomeni, da so
leto$nji naért izpolnili Ze v pr-
vih osmih mesecih, je denarja
za place zmanjkalo Ze takoj,
ko je prisel novi direktor. Ve-
lika lanska izguba, denar, ki

je bil direktorju obljubljen
s strani prejsnjega vodstva, da
bo prisel ta mesec, je bil v res-
nici izplaéan zZe prej$nje leto,
tako da je podjetje naenkrat
ostalo brez prihodka. Z najet-
jem izredno dragega banénega
posojila so to krizo le nekako
prebrodili. Delavei pa so tiho
trpeli in delali, saj je bilo dela
dovolj.

Pretrganje stikov z SCT
— resitev za podjetje

»PrejSnje vodstvo je proti
koncu delovanja v tem po-
djetju sklenilo nekaj pogodb,
ki so zelo skodovale podjetju.
Nekaj taksnih so lani sklenili
z SCT po nespremenljivih ce-
nah, delati pa smo zaceli Sele
letos. SCT nam razlik v ceni
nikakor nocée priznati, vemo
pa, kaksna je bila inflacija Se
konec prejsnjega in na za-
cetku letodnjega leta. Poleg
tega nam SCT posilja v podpis
anekse k pogodbi, s katerimi
naj bi se tem razlikam odrekli.
V nasprotnem primeru, ¢e teh
aneksov ne podpiSemo, ne do-
bimo niti s pogodbo predvide-
nega denarja. Seveda nato ni-
smo pristali in smo vse te po-
godbe ter anekse predali so-
dis¢u. Tako sedaj terjamo po
scdni SCT za 2,5 milijona din,
vendar nasa sodiS¢a delajo
podasi, naSe podjetje pa za-

radi tega propada.« Tako je
Djuro Celin opisal glavni
vzrok za to, da se podjetje ni-
kakor ne more izkopati iz rde-
cih stevilk. Zato je bil njegov
prvi ukrep, da je zmanjsal ste-
vilo poslovnih stikov z SCT,
saj je bilo v preteklosti skoraj
60 odstotkov poslov vezano
nanj, placeval pa ni skoraj ni¢.
PrejSnje vodstvo namre¢ ni
zagotovilo dovolj dela in so
nato sprejeli tako neugodne
pogoje SCT, samo da so imeli
delo. Razsirili so tudi svojo
dejavnost, saj so zaceli izdelo-
vati predmete iz trde plastike,
pridobili so tudi zunanjetrgo-
vinsko dovoljenje, tako da se
bodo lahko ukvarjali s trgo-
vino in uvozom. Postali bodo
konkuren¢éni tudi v tujini,
zmanjsali bodo stroske, saj
odpade posrednik med kup
cem in njimi. Z racionalizacijo
delovnih in poslovnih prosto-
rov so lahko oddali nekaj ne-
izkoriséenih prostorov ter
s tem dobili Se nekaj dodat-

nega denarja. Poleg tega so
nove pogodbe sklenjene s po-
djetji, ki se pogodb drzijo,
zato upajo, da bodo za delo, ki
ga imajo zdaj skoraj ¢ez glavo,
tudi dobili zasluzeno placilo.

Zdaj je slabo, vendar bo
bolje

Vseh 126 delavcev resni¢no
zivi in dela v slabih razmerah.
To priznava tudi direktor: »V
teh osmih mesecih nismo
imeli, kljub izredno slabemu
polozZaju, niti en dan blokiran
ziro rac¢un. Seveda pa so raéun
za to placéali delavci s svojimi
nizkimi osebnimi dohodki.
Upam, da je tega konec, Ce-
prav velikega izboljsanja Se ne
bo tako kmalu. Ze za avgust
bomo dvignili vrednost tocke
za 15 odstotkov, da vsaj malo
omilimo pomanjkanje denarja
in da delavei ne izgubijo Se
tisto malo volje, ki so jo imeli
za reSevanje podjetja iz tezke
krize.«

nico, ne bo za nas usodno.«

Predsednik sindikata podjetja Slikoplesk-Termoplast
Janez Remskar: »Polozaj podjetja je zelo tezak, kar se-
veda Se najbolj obéutimo delavci. Izjemno nizke place
vzbujajo med delavci nezadovoljstvo, ¢eprav moram pri-
znati, da vecje stavke ali izrazanja nezadovoljstva doslej
se ni bilo. Po nekaterih kazalcih delavci Se vedno, kljub
omenjenim nizkim plac¢am, dosegajo norme. Vendar bi
tudi za stoodstotno presezeno normo (kar seveda prak-
ticno ni mozno!), delavec dobil le med 4.000 do 5.000
dinarjev. To kaZe, kako nizke osnovne plac¢e imamo.

Prihodnost nasega podjetja je tezko predvideti. Ceprav
je na zacetku direktor imel vso zaupanje delavcev, ga
pocasi izgublja, saj se nasa agonija vlece Ze predolgo.

- Srec¢o imamo, da smo delavei potrpezljivi in da verja-
memo v boljSo prihodnost, saj tako ne gre ve¢ naprej.
Ceprav so vzroki za naSe stanje predvsem zunaniji, pa
upam, da nam bo uspelo pripeljati nase podjetje spet med
zdrava podjetja in da leto 1990, ko praznujemo 45-let-

In kakSna prihodnost ¢aka
podjetje? Dejali smo Ze, da
imajo dela dovolj, saj je bil in
je Se vedno Slikoplesk-Termo-
plast znan kot kakovosten in
hiter izvajalec zakljuénih
gradbenih del po vsej Slove-
niji. Prav tako pri¢akujejo, da
bo sodisée ugodno resilo nji-
hove pritozbe glede pogodb
s SCT, saj bi se Ze s tem skoraj
resili izgub. Nadejajo se tudi
uspehov z delom v tujini, kjer
pa bodo morali Se bolj znizati
svoje stroske in postati kon-
kurenéni.

Kje je odgovornost

Tudi v Slikoplesku-Termo-
plastu je za izgubo podjetja
krivo nekdanje vodstvo, ki pa
za to, kot vedno doslej, ni prav
ni¢ odgovarjalo. Bivsi direk-
tor je namreé¢ kljub odpoved-
nem roku sklepal pogodbe na-
prej, ne da bi ga kdo od drugih
vodstvenih delavcev pri tem
pocetju ustavil ali vsaj opozo-
ril. Po podpisu teh pogodb je
podjetje lepo zapustil, odsel
v tujino, delavce pa prepustil,
da placujejo njegove grehe.
Ampak o tem smo ze veliko-
krat pisali, polozaj pa ostaja
nespremenjen. Direktorji so
dobili pravice, njihove dolz-
nosti pa so Se vedno izredno
majhne.

Ali bo novemu vodstvu
v Slikoplesku-Termoplastu
uspelo izpolniti naérte in ali
bodo delavei Se naprej lahko
stiskali pasove z upanjem na
boljse ¢ase? Upajmo, da se jim
todo vsa ta odrekanja kasneje
bogato poplaéala, saj bi to po-
menilo, da se je pri Zivljenju
obdrzalo Se eno podjetje in da
ie nekaj ve¢ kot sto delavcev
ostalo zaposlenih in koristnih

za naso druzbo! :
a naso druzbo! Robert Peklaj
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— Kaksen je pomen trga de-
lovne sile?

»Razprava o trgu postaja
res vse bolj pomembna tema
in upanje, ¢eprav se to ne do-
gaja prvi¢,« pravi na$ sobe-
sednik. Priée smo novemu
razvojnemu- krogu, ki je
V marsi¢em podoben tistemu
pred dvajsetimi leti. Po-
membna razlika med njima pa
ie, da je bil prvi precej bolj sad
razsodnosti in daljnovidnosti
ljudi, ki so se zavzemali za
trzno gospodarstvo, in da je
sedanji rezultat poraznih go-
spodarskih razmer in zuna-
njih pritiskov.

Po to¢i je sicer prepozno
zvoniti, pa vendar ne morem
mimo ugotovitve, da se po
skoraj ¢etrt stoletja volontari-
stiénih poskusov v marsicem
vrac¢amo na izhodiséno tocko,
od ravni plaé¢ do ustroja eko-
nomskega in politicnega si-
Stema.

Ni nakljuéje, da je prisla
razprava o trgu delovne sile
Zzadnja na vrsto. Zdi se, da ta
instrument prihaja v socialno,
ekonomsko in politi¢no areno
z veliko dvomov in nasproto-
Vanja. Prav mogoce je, da se
bodo v prihodnje ravno ob
Djem lomila kopja. V sedem-
desetih letih je bil izraz de-
lovna sila na spisku ideolosko
skrajno vprasljivih besed. Ti-
sti, ki so ga ozigosali, gotovo
niso nikoli niti resno brali niti
razumeli Marxa. Ekonomisti
S0 se izogibali tej temi. Raz-
prave o trgu delovne sile, ki
smo jih zaceli v zac¢etku osem-
desetih let, so bile sprejete
z nezaupanjem. Ovir za uvaja-
nje trga delovne sile je precej.

Pomembno tezavo vidim
Vv tem, da ljudje kratkomalo
niso navajeni Ziveti s trgom, Se
hajmanj pa s trgom delovne
sile. Namesto zdrave konku-
Tence za delovna mesta, ki bi
jih ljudje zasedali na podlagi
Svojih sposobnosti in delovnih
rezultatov, je uveljavljeno za-
Poslovanje in napredovanje
na podlagi zvez in poznanstev.
Zaposlitev je varna in ni od-
visna od dela. Nesposobni in
ljudje s privilegiji ne bodo pri-
Pravljeni sprejeti izzivov trga.

Trg delovne sile bo povecal
njene pretoke. Ve€ ljudi se bo
znaslo v tezavah, ker bodo iz-
gubili delo ali pa ga bodo
tezko nasli. Na to pa niso pri-
Pravljena niti podjetja niti
sluzbe za zaposlovanje.«

— Koliko trg delovne sile
Pri nas Ze obstaja, v kaksnih
oblikah? Katere so njegove
in katere sti¢ne

drzav? Kdo uravnava razvoj,
alokacijo, uporabo, nagraje-
vanje delovne sile pri nas, kdo
Vv drugih drzavah? Ali je insti-
tucija trga dovolj, ali so po-
trebne zunanje, neekonomske
korekcije? Na katerih podroé-
jiih regulacije je trg delovne
sile nenadomestljiv, ¢eprav
seveda ne absolutno popoln
Instrument?

»Za Jugoslavijo bi lahko tr-
dili, da med trgom delovne
sile, drzavo in samoupravlja-

0 trgu delovne sile

njem ni bila doseZzena nujno
potrebna funkcionalna dife-
renciacija oziroma diferenci-
acija podro¢ij, na katerih so se
ti instrumenti uporabljali. Vsi
so se pojavljali od ravni po-
djetja do globalne ravni in od
reguliranja razvoja do doloca-
nja vrednosti delovni sili. Po-
vrhu vsega trg delovne sile ni
bil formalno oziroma institu-
cionalno priznan, zato je delo-
val pod povrSjem oziroma
v ozadju formalnih institucij.
Posledica tega je bila, da so
omenjeni regulacijski meha-
nizmi delovali drug mimo
drugega ali celo drug drugega
blokirali. Lep primer za to je
bilo urejanje osebnih dohod-
kov v nasih organizacijah.

Tudi v razvitih drzavah trg
delovne sile ni edini instru-
ment za njeno regulacijo. Ven-
dar pa nikjer ni izgubil funk-
cije osnovnega regulacijskega
mehanizma. Drzavna inter-
vencija (predvsem v obliki ak-
tivne politike zaposlovanja) in
vpliv sindikatov na globalni
in mezzo ravni ter participa-
tivne oblike na mikro ravni
predstavljajo predvsem ko-
rektivne mehanizme. Uporab-
ljajo jih za odpravljanje ci-
kliénih trznih nihanj, za po-
speSevanje srefevanja med
ponudbo in povprasevanjem
po- delovni sili, za odpravlja-
nje socialnih posledic delova-
nja trga, za odpravljanje
strukturnih neskladij, ki jim
trg delovne sile ni kos ali pa se
nanje prepocasi odziva, za
mobilizacijo delovnega poten-
ciala, ki ga ne zagotavlja trg
in podobno. Ce trdimo, da je
trg delovne sile nujen instru-
ment za njeno uravnavanje,
tega ne delamo zgolj zato, ker
bi se slepo zgledovali po raz-
vitih dezelah. Upostevati mo-
ramo ekonomske in socialne
razloge, ki govorijo v prid
temu mehanizmu. To so: raci-
onalna alokacija delovne sile,
ki je ne more nadomestiti no-
beno doslej znano planiranje.
Gre namre¢ za samodejno pri-
lagajanje hotenj posamezni-
kov na eni in proizvodnih enot
na drugi strani. Nadomestiti
bi ga bilo mogoce le s podob-
nim planiranjem, ki pa je ¢a-
sovno in stroskovno tako zah-
tevno, da ne more slediti spre-
minjajo¢im se okolis¢inam na
strani ponudbe in povpraSe-
vanja po delovni sili, in plani
zastarijo, Se preden so izde-
lani. Najlepsi dokaz za to je
propadel poskus, da bi za po-
trebe usmerjenega izobraze-
vanja izdelali plane, v skladu
s katerimi bi v vsak program
vpisali natanéno toliksno Ste-
vilo dijakov, kot bi potrebo-
vali, na primer, inZenirjev ¢ez
osem do deset let.

Trg delovne sile omogoca
ekonomiziranje 2z  najpo-
membnej$im proizvodnim de-
javnikom, tc jez delovno silo
kot delom oziroma znanjem,
kar je pogoj za uspeh vsakega
podjetja na trgu oziroma
vsake ekonomije v medna-
rodni menjavi. Iluzija, da
lahko delavci svobodno in po-
ljubno delijo ustvarjeni doho-

dek, se ob soocenju s trgom
razblini. Trg sSele pokaze
pravo vrednost delovne sile.

Trg delovne sile zagotavlja or- -

ganizacijam avtonomijo pri
poslovnih in kadrovskih odlo-
¢itvah, posameznikom pa
prav tako avtonomijo in
osebno svobodo. Demokra-
tiéno planiranje, pri katerem
bi posamezniki lahko dejan-
sko odlocali o svojem polo-
Zaju, je mogoce v zelo omeje-
nem obsegu. Dosedanji po-
skusi planiranja na tem po-
droé¢ju spremljajo nekatere
grenke izkusnje, kot so: podr-
zavljanje delovne sile v ¢asu
Stalina, obvezno zaposlovanje
v vecini vzhodnoevropskih dr-
zav, pa tudi precej nasilno
usmerjanje v nekatere izobra-
Zevalne programe pri nas. Pri-
silno delo za posameznika
najbrz nima nobene prednosti
pred brezposelnostjo.

Ni¢ manj ni vzrokov, ki go-
vorijo v prid temu, da trg de-
lovne sile ni zadosten instru-
ment za njeno regulacijo.

Trg delovne sile je povezan
s trgom blaga in storitev, oba
pa cikliéno nihata. Posledice
tega so obcasno pomanjkanje
delovne sile, ki prizadene pro-
izvodne enote, in ob¢asni pre-
sezki delovne sile, ki prizade-
nejo posameznike z brezposel-
nostjo. Gre za takoimenovane
ekonomske presezke delovne
sile. Kot korekeijski faktor je
Ze od Keynesa naprej uveljav-
ljena anticikliéna regulacija,
ki jo je v Sestdesetih letih pov-
zela tudi aktivna politika za-
poslovanja. Ta regulacija je
pretezno v rokah drzave. Naj-
bolj znaédilen primer je plani-
ranje presezkov na regionalni
ravni, kar pomeni, da se pred-
stavniki sindikatov, deloda-
jalcev in drzavne administra-
cije na podlagi analiz sluzb za
zaposlovanje dogovorijo
o ukrepih za odpravljanje nes-
kladij na trgu delovne sile, ki
naj bi jih na nekaterih obmoc¢-
jih uveljavljali naslednje leto
ali dve. Anticikliéni ukrepi so
na primer tako imenovana dr-
zavna dela, ki jih zaénejo iz-
vajati v ¢asu recesije in so na-
menjena predvsem brezposel-
nim. V razmerju med ponudbo
in povprasevanjem po delovni
sili se vse bolj pojavljajo tako
imenovana strukturna neskla-
dja, ki so rezultat krajsih teh-
noloskih in vse daljsih izobra-
zevalnih krogov. Zato po-
djetja povprasujejo po povsem
drugaéni delovni sili, kot jo

" ponujajo delavei, ki so morda

celo. brezposelni. Teh neskla-
dij trg delovne sile s svojim
mehanizmom dvigovanja in
znizevanja cene delovni sili
sploh ne more odpraviti ali pa
jih odpravlja z veliko zamudo,
tako da med tem casom pride
ze do povsem drugih neskla-
dij, ki so pogostokrat posle-
dica neuravnove$enih odzivov
na prejsnja. Do neskladij med
ponudbo in povpraSevanjem
pa prihaja tudi zaradi social-
nih in kulturnih razlogov, in
omejujejo regionalno mobil-
nost delovne sile. Ko se tem

Tl

Svobodn
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Slovenije

Ivan Svetlik se je rodil leta 1950 v Srednji Ka-
nomlji pri Idriji. Studiral je sociologijo, se izpopol-
njeval v Veliki Britaniji in na Svedskem ter leta
1983 postal doktor socioloskih znanosti. Raziskuje
v okviru Instituta za sociologijo predvsem vprasa-
nja kadrov, dela, zaposlovanja in druzbenih dejav-
nosti. Bil je predsednik Slovenskega socioloskega
drustva. Objavil je precej strokovnih ¢lankov in
poljudnih sestavkov. Je avtor oziroma soavtor veé
knjig, kot so Brezposelnost in zaposlovanje, Tokovi
zaposlovanja in Neformalno delo

vzokom pridruzijo Se nekateri
politiéno administrativni, je
trg delovne sile povsem brez
moc¢i. Ta vprasanja po eni
strani resuje drzava z aktivno
politiko zaposlovanja in izo-
brazevalno politiko. Postavlja
splosne izobrazevalne pro-
grame za pridobitev izo-
brazbe, ki so osnova za delo
z raznovrstnimi ideologijami.
Hkrati pa skrbi za razvoj izo-
brazevanja za delo, ki na pod-
lagi splosne in kvalitetne pre-
dizobrazbe usposablja in pre-
usposablja delavce za spremi-
njajoca se konkretna opravila.
Poleg tega drzava s svojimi
ukrepi pospeSuje regionalno
mobilnost kapitala in deloma
delovne sile. Na drugi strani
pa se s temi problemi spopri-
jemajo p.djetja, ki za vzdrze-
vanje in razvoj svojih specific-
nih tehnologij sama vse veé
investirajo v znanje in uspo-
sabljanje svojih delavcev, saj
se le tako lahko pravocasno

»Spremembe so potrebne na
dveh ravneh. Najprej na ravni
podjetja: Opustiti je treba za-
gotavljanje varnosti zaposli-
tev na ravni tozda oziroma de-
lovne organizacije. Organiza-
cija, ki se modernizira ali ima
tehnoloske ziroma ekonomske
presezke delovne sile iz dru-
gih razlogov, ne more nositi
odgovornosti za zaposlovanje
teh presezkov. To ustavi njen
tehnoloski razvoj in prilagaja-
nje trznim razmeram, hkrati
pa moéno povecuje podzapo-
slenost. Presezke lahko izkaze
Sele, ko gre v likvidacijo, h ka-
teri so morda ravno ti presezki
precej pripomogli. Varnost
zaposlitve je potrebno zago-
tavljati SirSe, na primer na re-
gionalni ravni. To bo zmanjse-
valo podzaposlenost, povecalo
ekonomsko ucinkovitost in ji
medorganizacijsko mobilnosti
delovne sile. 2

Ta ukrep je realen pod po-
gojem dinamizacije ustanav-

odzivajo na spreminjajoCe se
zahteve trga.

Trg delovne sile, na katerem
ravno tako prihaja do konku-
rence kot na trgu dobrin in
storitev, izloc¢a SibkejSe ozi-
roma tezje prilagodljive sku-
pine prebivalstva in jim grozi
z revSéino in socialno izola-
cijo. Zato jih varuje drzava
s svojimi socialnimi programi
oziroma programi aktivne po-
litike zaposlovanja: zavarova-
nje za primer brezposelnosti,
javna dela, izobrazevanje in
prekvalifikacije, programi so-
cialne vkljucenosti in po-
dobno.«

— Kaj je treba spremeniti
v jugoslovanski stvarnosti, da
bi se trg delovne sile lahko
uveljavil tudi pri nas?

)

ljanja novih in propadanja ne-
uspe$nih proizvodnih enot.
Pogoj za prvo je pluralizacija
oblik lastnine, ki so enako
obravnavani s strani ekonom-
ske politike, in spodbujanje
podjetnistva, pogoj za drugo
pa je trg dobrin in storitev ter
opustitev socializacije izgub.
Ravno v socializaciji izgub je
najbrz iskati glavni vzrok za
neuspeh samoupravnega mo-
dela, saj s tem krog odgovor-
nosti za upravljanje z druzbe-
nimi sredstvi ni sklenjen.
Manjkajo sankcije. Sele s tem
bi imel jugoslovanski koope-
rativni model podjetja mozZno-
sti za uspeh. Temeljil bi na
skupinski lastnini in partici-
pativnih odnosih navznoter
ter na trZznih razmerjih, vklju-
ujo¢ trg delovne sile v odnosih

med podjetji. Kadrovanje na
vseh ravneh v organizaciji je
njena avtonomna zadeva. To
Se posebej velja za najviSje
vodstvene ravni, na katere bi
morali sprejemati tudi na
podlagi strokovnih meril, da
bi tako lahko ¢rpali svojo moé
iz strokovnega znanja, ki bi
jim omogocéalo mobilizacijo
vseh proizvodnih tvorcev in
ekonomski uspeh, ne pa iz
podpore politiénega okolja.

Odpraviti je treba mo¢ veta,
ki je dana delovnemu kolek-
tivu pri odlocanju o plac¢i za
vsako posamezno delovno me-
sto. To povzroca trajno po-
manjkanje nekaterih vrst de-
lavcev in tudi previsoke place
nekaterim moénim skupinam.
Delovni kolektiv bi moral od-
locati o splosni politiki nagra-
jevanja. Se bolje pa bi bilo, ce
bi to politiko vodili neodvisni
sindikati, ki bi pri tem uposte-
vali tudi razmere na trgu de-
lovne sile.

Ker imamo na eni strani do-
bro organiziran menedzment
kod reprezentanta povprase-
vanja na trgu delovne sile, na
drugi strani pa dokaj razprsen
delovni kolektiv kot reprezen-
tanta ponudbe, bi o razmerje
moéi uravnotezili s krepitvijo
sindikalne organizacije.

Te poteze bodo vodile v seg-
mentacijo internega trga de-
lovne sile v delovnih organi-
zacijah na primarni in sekun-
darni segment, pri éemer bodo
za delavce na primarnem seg-
mentu v vseh pogledih (izo-
brazevanje, usposabljanje, de-
lovne razmere, nagrade, var-
nost zaposlitve itd.) skrbela
podjetja sama, delavci na se-
kundarnem segmentu pa bodo
morali biti delezni podpore
okolja.

Na globalni ravni:

Predvsem bi morali razviti
program in ukrepe, ki so
v razvitih drzavah znani kot
aktivna politika zaposlovanja.
To pomeni razvoj strokovnih
sluzb za zaposlovanje, razvoj
programov izobraZevanja za
delo, za prekvalifikacije in
prezaposlovanje, razvoj z
casnih delovnih programc.,
programov za zaposlovanje iz
trgu delovne sile najbolj og:
Zenih skupin in podobnih. 1o
pomeni tudi zdruzevanje bi-
stveno vecjih sredstev za (e
namene. Medtem ko so ta
sredstva v razvitih dezZelah na
ravni do treh odstotkov druz-
benega proizvoda, je pri nas ta
odstotek vsaj desetkrat nizji.
S tem bi pomagali delovnim
organizacijam, da pridejo do
ustreznih kadrov in se resijo
odveénih, povecéali bi mobil-
nost delovne sile in ublaz '
socialne probleme. -

Na regionalni ravni bi mo-
rali okrepiti oziroma razviti
kratkoroéno planiranje ka-
drov in na podlagi predvide-
nih neskladij uporabiti nave-
dene ukrepe.

Ob posebnem sistemu izo-
brazevanja za delo bi morali
dvigniti raven sploSnega in
strokovnega  izobraZevanja.
Izobrazevanje za delo bi mo-
ralo biti zvezano z veéjimi po-
djetji, gospodarskimi zdruze-
nji ali delavskimi univerzami.
Zdi se, da bodo ravno od vla-
ganj v izobraZevanje in od
ustreznosti  izobrazevalnega
sistema bistveno odvisni delo-
vanje trga delovne sile ter go-
spodarski in tehnoloski raz-
VOj.

Krepiti je treba neodvisno
sindikalno organizacijo, ki bi
se na vseh ravneh pojavljala
kot stalen partner v pogaja-
njih o plaéah in programih
aktivne politike zaposlovanja,
skupaj z gospodarskimi zdru-
Zenji, drzavno upravo in sluz-
bami za zaposlovanje.

Nujno je loéiti politiéne or-
ganizacije od drzave in oboje
od gospodarstva. Brez tega ni
moznosti niti za delovanje
trga delovne sile niti za uspes-
nost drugih naStetih ukre-
pov.«

Bogomil Ferfila




12 Delavska enotnost ...« oo 1m0

Borza dela

Republiski sekretariat za delo
Republiski zavod za zaposlovanje

Enota Ljubljana, Parmova 32,
tel. (061) 321-041

Enota Litija, Zagorje, Trbovlje, Hrastnik
tel. (061) 321-041

Poklic OD Naziv delovne organizacije
Kuharska pomoénica 4.600 Dom uéencev Ivan Cankar,

: Poljanska cesta, Ljubljana
Vzdrievalec dvigal 4.020 Tobaéna tovarna Ljubljana, Tobaéna ul.

.°.12.000 Smelt, gradnja industrijskih objektov,
Titova 184, Ljubljana

Vodja proizvodnje 8.069 Tobaéna tovarna, Ljubljana, Tobaéna ul.

Rm inSp. za cest. pr. .. 8.000 Republitki sekretariat za promet in zveze,
B S Ljubljana, PreSernova c.

14,000 Lek, enota Kozmetika, Ljubljana,
: Verovskova ul.

Direklor frzenja prog. kozmet. 14.000 Lek, enota Kozmetika, Ljubljana,
15 Verov3kova ul.

7.300 Republiski sekretariat za promet in zveze,

D. i.‘efek. ~ koordinator

Direktor. prod. kozmet. i.

Samost. svet. za cest. prom.

- d. eco. Ljubljana, PreSernova c.

Samost. propag. za progr. 8.000 Lek, enota Kozmetika, Ljubljana,
kozmet. - d. eco. Verovékova ul.

Akad. gl dirig. — asistent- 6.000 Univerza EK, Akademija za glasbo,
stazist - pr. dirigir. Stari trg, Ljubljana

Akad. gl. dirig. - visoko-
Solski ugit. za dirig.
Zdravnik - vodja skupine
Libija

Kurir — nabavni referent

14.500 Univerza EK, Akademija za glasbo,
Stari trg, Ljubljana

16.000 Smelt, gradnja industrijskih objektov,
Titova 184, Ljubljana

2.400 Pacuki d. o. 0. Trg oktobrske revolucije 15,
Ljubljana

3.500 Skubic Srecko - zidarstvo, Wolfova 10A,
Ljubljana

4,000 Emona, Industrija plastiéne in kmetijske
opreme, Kamnik, Pod hribom

7.832 Dom starej$ih ob&anov Ljubljana Vi¢-
Rudnik, Cesta na Bokalce

4,000 IMP - Dvigalo, Industrija dvigalnih naprav,
Pot k sejmiscu, Ljubljana

7.397 Dom starej$ih ob¢anov Ljubljana Vi¢-
Rudnik, Cesta na Bokalce

7.397 Dom starejih ob&anov Ljubljana Vié-
Rudnik, Cesta na Bokalce

11.000 Uniles d. o. 0. Ljubljana,
Titova c.

12.000 Obrtna zadruga Zelezopromet Ljubljana,
Podmils¢akova ul.

6.000 OS Danile Kumar, Ljubljana, Godezeva ul.
6.000 OS Danile Kumar, Ljubljana, Godezeva ul.
6.740 OS5 Nove Fuzine II, Leninov trg 1, Ljubljana

8.500 Dom starejsih obéanov Ljubljana Moste-
Polje, Ob sotoju

8.972 Tehnoimpex, lzvoz-uvoz, Kersnikova ul.,
Ljubljana

Gradbeni delavec

Kljuéavni¢ar

Vodja vzdrzevanja

Elektrotehnik — monter

Medicinska sestra

Medicinska sestra

Pomog. direktorja — ekon.
za anl. plan

Vodija finan. rag. sekt.

Ugitelj razred. p. v PB
Uitelj razred. p. v PB
Ucitelj telesne vzgoje

Delovni terapevt

Sam. komercialist —
d. i. strojnistva
d. i. metalurg

Pom. Zivil. delavec
Mesar - sekad
Pripravnik

4.100 Kolinska, Ljubljana, Viska c.
5.000 Mercator-Savica, Ljubljana, Oraznova ul.

6.024 Vzgojno-varstvena organizacija Najdihojca,
Ljubljana, Gorazdova ul.

5.000 Energoplan, Ljubljana, Poljanska 15

7.880 Obéina Ljubljana Center,
Adami¢ Lundrovo nabrezje, Ljubljana

6.000 Glasbena $ola Franc Sturm, Siska-
Bezigrad, Celovska c., Ljubljana

6.420 08 Narodnega heroja Maksa Pedarja;
Crnuska c., Ljubljana

8.000 Zavod SRS za transfuzijo krvi, Ljubljana,
Slajmerjeva ul.

4.000 Metalka, Dalmatinova ul., Ljubljana

7.000 Srednja elektrotehniska Sola, Vegova ul.,
Ljubljana

9.000 Zavod za transfuzijo krvi, Ljubljana,
Slajmerjeva ul.

Tajnica - ekon. za anl. plan

Visji upravni delavec

Ucitel] flavte in blok
flavte

PU angleskega jezika

Glavna sestra zavoda

Pripravnik - d. eco.
Prof. sloven. jezika

Predstojnik — zdr. spc. transf.

Enota Kocevje, Ribnica, Grosuplje
tel. (061) 321-041

5.000 Trend Form, Visnja gora,
C. Dolenjskega odreda 21

3.000 Slovenijales LIK Kocevje,
Novomeska c.

3.000 Slovenijales, LIK Kocevje,
Novomeska c.

6.000 Trend Form, Vidnia gora,
C. Dolenjskega odreda 21

6.000 Trend Form, Visnja gora,
C. Dolenjskega odreda 21

6.000 Trend Form, Visnja gora,
C. Dolenjskega odreda 21

5.000 Slovenijales LIK Kocevje,
Novomeska .

5500 O3 Zbora odposlancev Kocevie,
Trg zbora odposlancev

2,600 Gostinsko podjetje Hotel Pugled,
Trg zbora odposlancev Kocevje

5.900 OS Josip Jurgié, tozd OS Stiéna,
C. 2. grupe odredov

5900 OS Josip Juréié, tozd OS Stiéna,
C. 2. grupe odredov

Pomozni Zivilski delavec

Obdelovalec lesa

Pripravnik — lesar Sir. prof.

Prodajalec - blagajnik

Prodajalec - blagajnik

Prodajalec - blagajnik

Direktor — i. lesarstva

Ugitelj slov. jezika

Natakarski pomoénik

Ugitelj razred. pouka

Ucitelj tehniéne in likov vz.

* Pomozni delavec

Poklic OD Naziv delovne organizacije

Strugar 3.500 Strojna tovarna Trbovlje,

Vodenska c.

OD  Naziv delovne organizacije

Poklic

Vzgoj. pred. otrok — prip. 3.780 Vzgojno varstvena organizacija |zola,

UL. oktobrske rev. 11

Vratar 3.500 Rdedi kriz Slovenije, republiski odbor,
Ljubljana, Mirje 19

Klju¢avnicar 4.000 Srednja kovinarska in prometna Sola Koper,
lzolska vrata 2

Strugar 1.900 Tov. kovinske galanterije Ljubljana,

tozd Smarje

6.100 Elektro Primorska Nova Gorica,
tozd Elektro Koper, Ul. 15. maja 5

10.000 Komunalni servis Koper, Goridka ul. 6

Delovodija - elekr. teh.

Pom. direkt. komerc. fin. z.

Pripravnik elektroteh. energ.  4.000 Podijetje za PTT promet Trbovlje,

Trg revolucije
6.000 GIP Gradmetal Litija, Ljubljanska c.

Gradbeni tehnik

Pom. direkt. za teh. posle
PRU ital. jezika

10.000 Komunalni servis Koper, Goridka ul. 6

6.000 Srednja kovinarska in prometna 3ola,
Koper, Izolska vrata 2

Enota Koper
tel. (061) 321-041

Delavec brez poklica

3.600 Grafika, delovna organizacija grafiéne dej.,
Il. Bistrica, Vodnikova ul. 13

2.800 Vojna posta 7640, liirska Bistrica

3.000 Grafika, delovna organizacija grafiéne dej.,
Il. Bistrica, Vodnikova ul. 13

4,000 Vojna posta 7640, llirska Bistrica

8.000 Grafika, delovna organizacija graficne dej.,
II. Bistrica, Vodnikova ul. 13

14,000 Grafika, delovna organizacija grafi¢ne dej.,
II. Bistrica, Vodnikova ul. 13

14,000 Grafika, delovna organizacija grafi¢ne dej.,
II. Bistrica, Vodnikova ul. 13

14,000 Grafika, delovna organizacija grafi¢ne dej.,
Il. Bistrica, Vodnikova ul. 13

5.590 Nogometni klub Izola, Cankarjev drevored

6.000 Steklo Izola, tozd Zidar Izola,
Pittonijeva ul. 20

10.500 Nogometni klub Izola, Cankarjev drevored
10.000 Feriotehna lzola, Polje 21
12.000 Ferrotehna lzola, Polje 21

3.780 Vzgojno varstvena organizacija lzola,
Ul. oktobrske rev. 11

3.780 Vzgojno varstvena organizacija lzola,
Ul. oktobrske rev. 11

GrafiCni teh. pripravnik

Medicinski tehnik
Vodja fin. sluzbe

D. i. grafiéarstva

D. eco. za anl. plan

D. eco. - pripravnik

Pomozni delavec
Ekon. t. za rat.

Org. Sport. rek.
InZ. strojnistva

Pravnik
Vzgoj. pred. otrok — prip.

Vzgoj. pred. otrok - prip.

Pedagog, 30!. svetovaina dela 3.500 O3 Ivan Babi¢-Jager, Marezige

PRU tel. vzgoje 6.000 Srednja kovinarska in prometna 3ola,
Koper, Izolska vrata 2

2.700 Redek Bojan Bar Baron, Portoroz,
Letaliste SeCovije

1.600 Matiéna knjiznica Piran, Tartinijev trg 1

Pom. gostinska dela

Cis&enje prost. Eist. oken

Snazilka 2.800 Srednja pomorska in prometna $ola Piran,
Pot pomorséakov 4
Pomivalka posode 4.000 Pozd Gostis¢e na Klancu, Seta
‘Varuhinja 4,530 Vzgojno varstvena organizacija z
italijanskim jezikom Piran, Vojkova ul. 1
Varuhinja 2.270 Vzgojno varstvena organizacija z
italijanskim jezikom Piran, Vojkova ul. 1
Vzgojitelj 5.800 Vzgojno varstvena organizacija z
italijanskim jezikom Piran, Vojkova ul. 1
Vzgojitelj 5.800 Vzgojno varstvena organizacija z
italijanskim jezikom Piran, Vojkova ul. 1
Vzgojitelj 5.800 Vzgojno varstvena organizacija z
italijanskim jezikom Piran, Vojkova ul. 1
Vzgoiitel] 2.800 Vzgojno varstvena organizacija z
italijanskim jezikom Piran, Vojkova ul. 1
Vzgojitelj 5.800 Vzgojno varstvena organizacija z

italijanskim jezikom Piran, Vojkova ul. 1
3.000 Krojadka delavnica Pivka, Postojnska c. 2

10.000 Delavska univerza Postojna,
Ljubljanska c. 2

2.500 SGP Kraski zidar Sezana, tozd Marmor
Sezana, UL lvana Turica

Konfekc. modelar

Direktor — uéit. raz. pouka

Cistilka

Borza sindikainega turizma

BORZNO SPOROCILO STEVILKA 18

Borzna sporoc¢ila sprejema Borza sindikalnega turizma,
Ljubljana, Dalmatinova 4, telefon 061/326-982, 322-975,
hisna centrala 061/310-033 ali telefaks 061/317-298.

A. POCITNISKE ZMOGLJIVOSTI, KI JIH
NUDIMO DRUGIM

1. Garsonjera v Stinici
Termin in cena:
od 5. 9. 1990 dalje najemnina 170 din na dan
2. Poéitniske prikolice
a) Stella Maris Umag — 1 prikolica za 4 osebe
1 prikolica za 5 oseb

b) Krk — Baska — 1 prikolica za 5 oseb
Termin: od 10. do 20. 9.

Cena najema prikolice je 100 din na dan.
Mogo¢ dogovor za uporabo prikolic tudi po 20. 9. 1990.

B. POCITNISKE ZMOGLJIVOSTI, KI JIH
POTREBUJEMO

Potrebujemo poéitniske zmogljivosti v Termah Catez, dve
hisici po 15. 9. 1990.
Ponudbe posljite na borzo sindikalnega turizma.

C. PRODAMO POCITNISKO HISO.

Pocitniski dom Pje$c¢ana uvala — Pula: 50 leziS¢, moznost za
pripravo hrane, komunalno urejeno, tik ob morju.

Ponudbe posljite na borzo sindikalnega turizma.

D. NAKUP POCITNISKIH ZMOGLJIVOSTI

1. Garsonjero ali apartma kupimo na otokih v Kvarnerju,
po moznosti v Novalji na Pagu.

2. Po¢itniski dom ali ustrezno stevilo apartmajev oziroma
bungalovov kupimo v slovenskem primorju ali v Istri
kategorije B.

Po¢itniski dom naj bo opremljen za penzionske storitve.

PONUDBE POSLJITE NA BORZO SINDIKALNEGA TU-

i RIZMA.

Tudi v prihodnje bomo z vami sodelovali:
Doro Hvalica

Irena Prusnik

Metod Zalar — vas-borzni agent

Odbor za ustanovitev poéitniSke skupnosti pocitniskih
zmogljivosti v Termah Catez ponovno objavlja pristopno
izjavo. Pristopne izjave posljite na BORZO SINDIKAL-
NEGA TURIZMA do 25. septembra 1990.
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PRISTOPNA IZJAVA

Pooblagéena oseba lastnika poéitniske hisice v Termah Catez izjav-
ljam, da pristopamo k ustanovitvi Pocitniske skupnosti Terme Ca-
tez.

Ime in naslov podjetja, organizacije

Imamo naslednje poéitniske zmogljivosti (vrsta objekta, stevilka
oziroma ime):

Soglasje o vstopu v Poéitniko skupnost Terme Catez je sprejel dne
AT ____ organ upravljanja oziroma lastnik podjetja.

v SREELL O 4 b g i et R Lo O

Podpis
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Nemska sindikalna zveza (DGB)

'STAVKA
IN IZPRTJE

Zakaj stavke

Za prezivetje so morali delavci sklepati de-
lovna razmerja. Medtem ko ima delavec le
svojo delovno silo, gospodari delodajalec
z napravami in stroji. Vendar je novo vrednost
mogo&e ustvarjati le s Clovekovim delom.
Nova vrednost je last delodajalca, ki navse-
zadnje odlo¢a o visini mezde, 0 delovnih raz-
merah, o cenah in delovnem mestu.

Vsak zase bi si delavci tezko priborili zado-
sten delez ustvarjene vrednosti in bi tezko
uveljavljali svoje upravi¢ene interese. Zato so
se povezali v sindikate. Pogled v zgodovino
pokaze, da so le pozrtvovalnost in boj delav-
skih organizacij, groZnja s stavko in stavka, ki
je edino orozje zaposlenega delavca, prinesla
ugodnosti, ki so bile podlaga za kasnej$o
zakonsko ureditev. To velja tako za uvedbo 8-
urnega delovnega tedna, predpise o varstvu
pri delu, nadomestila v ¢asu bolezni, odpo-
vedne roke in pravice starejsih delavcev, var-
stvo mladine in zakon o poklicnem izobraze-
vanju. Danes sindikati poleg zahtev za boljSi
gmotni in druzbeni standard delavcev, ob
uvajanju novih tehnologij, postavlijajo za
glavno zahtevo tudi ohranjanje delovnih
mest, zahteve, da se ne smejo razbijati tarifne

pogodbe na majhne pladiine skupine, zah-
teve pu uvajanju krajSega tedenskega, let-
nega in Zivljenjskega delovnega Casa, da bi
tako ohranili moznost za zaposlitev ve¢ de-
lavcev in zmanjsali delovni pritisk na delavca,
izzivajo silovit odpor delodajalcev. Noben
delavec ne stavka iz veselja do stavke.
Stavka je skrajno in tudi najucinkovitejse
sredstvo za uveljavitev upravi¢enih zahtev
sindikatov.

Izprtje: nasprotovanje
druzbenemu napredku

Izprtje je sredstvo za preprecevanje delav-
skega boja. Danes s tem ni mogoce razbiti
sindikalnega gibanja, vendar ga vedno znova
poskusajo odlogilno prizadeti. Na dan je prisel
seznam ukrepov, s katerimi Zelijo delodajalci
dosedi centralno usmerjanje tarifne politike.
Seznam predvideva izprtje kot sredstvo za
oslabitev sindikatov. Stevilo delavcev, ki so

zaradi izprtja ob stavkah v zadnjih nekaj letih
stali pred vrati tovarn, je bilo trikrat toliksno
kot Stevilo stavkajocih.

Stroski sindikatov, ki so jih imeli s stavko,
so ogrozili obstoj organizacije.

@ Stroski tritedenske stavke 80.000 Ela-
nov sindikata kovinarjev v Baden Wirtten-
bergu so znasali ve¢ kot 46 milijonov DEM.
Sindikat kovinarjev ustvari letno 40 milijonov
DEM presezkov dohodkov. To pomeni, da je
samo tritedenska stavka manj kot tri odstotke
¢lanov na samo enem tarifnem obmocju stala
ved kot je letni ostanek dohodka. Izprije kot
protiukrep delodajalcev bi sindikat kovinarjev
stalo nadaljnjih 84 milijonov DEM. Skupni
strodki stavke bi tako znesli ve¢ kot 130 milijo-
nov DEM, kar je vec kot triletni ostanek do-
hodka. Stavka in izprtje v jeklarski industriji
v letu 1978/79 bi sindikat kovinarjev obreme-
nilo z nadaljnjimi 120 milijoni DEM, kar so
nadaljna triletna razpolozljiva sredstva.

§t. stavkajocih t. izprtih
Kovinska industrija 1971 120.000 300.000
Grafi¢na industrija 1976 16.000 90.000
Grafi¢na industrija 1978 2.300 32.000
Kovinska industrija 1978 80.000 200.000




@ Se najugodnej$a so razmerja pri sindi-
katu graficne industrije. Leta 1977 je temu
sindikatu ostalo okoli 1,8 milijona DEM. De-
lavski boj v letu 1976 ga je zaradi stoodstot-
nega izprtja delavcev stal 33 milijonov DEM.
Ceprav je stavka trajala dalj ¢asa kot izprtje je
zaradi vecjega Stevila izprtih delavcev izprtje
povzrogilo sindikatu priblizno enake stroske
kot stavka. Delavski boj v letu 1978 je stal
sindikat graficne industrije skorajda 15 milijo-
nov DEM. Enainosemdeset odstotkov vsote
je moral sindikat piacati kot nadomestilo izpr-
tim delavcem. Samo v dveh spopadih z delo-
dajalci je torej sindikat graficne industrije po-
rabil vse svoje premozenje.

Finanéna obremenitev sindikatov, ki mo-
rajc placati nadomestilo stavkajocim in tudi
izprtim delavcem, je posledica tako imeno-
vane teorije podjetniskega tveganja. Deloda-
jalec sme po tej teoriji zaradi izpada proizvod-
nje ustaviti plao zaposlenim. Sindikat mora
zato vsem svojim ¢lanom, ki so prizadeti,
pladati nadomestilo za izpadlo placo.

Stavka je demokraticno
sredstvo

Ko pride do stavke, ne stavkajo poklicni
sindikalni vodje. Stavka ni ukrep radikalne
manjsine ali posameznih ekstremistov.

V nasprotju z izprtjem je pri stavki potrebno
pridobiti najsirso demokrati¢no odloéitev de-
lavcev. Ce absolutna veéina prizadetih sindi-
kalnih élanov ni za stavko, je Ze vnaprej obso-
jena na neuspeh.

Iz statutarnega dolocila sindikata kovinar-
jev izhaja:

— 22. ¢len statuta sindikata kovinarjev:

1. O vsaki prekinitvi dela mora odlocati
predsedstvo.

2. Pred vsako odlocitvijo o prekinitvi dela
mora predsedstvo obravnavati pogoje za po-
slovanja industrijske panoge, in pri tem upo-
Stevati tudi splosne gospodarske razmere. ..

Zahtevo po prekinitvi dela lahko predsed-
stvo odkloni, ¢e ze poteka stavka na drugem
mestu. Zahteva po prekinitvi dela se zavrne,
¢e zanjo ni tajno glasovalo najmanj 75 odstot-
kov ¢lanov sindikata, ki jin bo stavka priza-
dela...

Vsak posamezni €lan sindikata ima torej
moznost odlocati o tem, ali bo stavkal ali ne.
Ce nastopi v éasu stavke nova okolis¢ina, na
primer, da pride do novega izida pogajanj,
morajo ¢lani z glasovanjem ponovno odlo¢ati
o tem, ali stavka preneha. Dejansko stav-
kovno dogajanje je torej postavijeno tako, da
se morajo delavci vsakodnevno bojevati za
vzpostavitev stavkovne fronte, medtem ko
delodajalec na podlagi mo¢i, ki mu jo daje
lastnina, sam odlo¢i o izprtju delavcev.

Ni bolj demokratitne zadeve kot je
stavka. Izprtje je v primerjavi s stavko eno-
stransko uveljavljanje mo¢i podjetnika.

DGB. 11 kongres 1978:

Stavka je obramba pred samovoljo deloda-
jalca in odrejanjem plag, je bitka za poklicni in
druzbeni status delavca. Izprtie je reakci-
onarni poskus uniéiti stavko kot obrambno
sredstvo in izigrati tarifno avtonomijo.

Izprtje nima pravne podlage
V ustavi nista neposredno omenjeni ne

stavka ne izprtje. Tretji odstavek 9. Clena se
glasi: »Vsakdo in vsi poklici imajo pravico
ustanavljati svoja zdruzenja za varstvo in iz-
boliganje delovnih in ekonomskih razmer.
Z dogovori ni mogo¢e omejevati ali prepove-
dati te pravice. Vsi ukrepi proti tej pravici so
zunaj zakona.«

Dodatek je stavek ob dopolnilih ustave iz
leta 1968: »Ukrepi iz 12.ain 35. ¢lena, 2. in 3.
odstavek iz 87. ¢lena, 4. odstavek in 91. ¢len
se ne smejo uporabljati proti boju delavcev za
ohranitev in izboljsanje delovnih in ekonom-
skih razmer, ki jih vodijo zdruzenja iz 1.
stavka.«

Deveti ¢len, 3. odstavek, 3. stavek ustave
pojasnjuje, da se ukrepi za uvedbo izrednega
stanja ne smejo uporabljati ob delavskem
boju. Kdor trdi, da je s tem dana pravica
delodajalcem do izprtja delavcev, zanika na-
men zakonodajalca, ki z zakoni o izrednem
stanju v letu 1968 ni imel namena posegati na
podroéje delovnih sporov in dajati pooblastil
delodajalcem. Pravica do stavke je zagotov-
liena tudi v ¢asu izrednih razmer. Pisci ustave
so leta 1949 v parlamentarnem svetu sogla-
%ali, da mora biti zagotovljena pravica do
stavke. Ce danes v ustavi ni izrecnega jam-
stva za stavke, je to posledica nesoglasja pri
opredeljevanju posameznih vprasanj, kot je,
na primer, pravica do stavke v drzavnih sluz-
bah ali vprasanje politicne stavke. O kakrsni
koli pravici delodajalcev do izprtja ni nihce
razmiljal. Krsansko-demokratski poslanec
Kaufmann se je ob sprejemanju 9. clena
ustave izrekel proti temu, da se uporabi be-
seda »prekinitev dela«. S pojmom prekinitev
dela se namre¢ lahko razume tudi prekinitev
s strani delodajalcev. Zahteval je uporabo
besede »stavka«.

lz konteksta ustave izhaja, da je izprtje
krsitev nedotakljivosti ¢lovekove &asti (1. Cle-
nustave). Izprtje je poskus delodajalcev, da
z odvzemom edine materialne podlage de-
laveu vsilijo svojo voljo, da bi povecali svoj
dobi¢ek. lzprtie je v izrazitem nasprotju
z idejo socialne drzave (20. clen ustave).

Mnenje poslancev parlamentarnega sveta
je odrazalo vrednostne predstave prebival-
stva v tistem éasu. Odnos do tega vprasanja
pa je opredelien tudi v ustavah zveznih dezel,
ki so nastale pred zvezno ustavo (Hessen,
Bremen, Rheinland—Pfalz, Saarland), ki vee-
bujejo izredno zagotovilo pravice do stavke-
,pravice do izprtja pa ne. V hessenski ustavi
je izprije celo izrecno prepovedano (29. ¢len,
5. odstavek). Dolocila dezelnih ustav so v ce-
loti veljavna, &eprav zvezna ustava v 31.
&lenu pravi, da je zvezna zakonodaja nadre-
jena dezelni. 142. ¢len namre¢ dolo¢a, da ne
glede na dologila 31. &lena zvezne ustave,
veljajo vsa dolotila dezelnih ustav, ¢e v smi-
slu &lenov 1 do 8 zvezne ustave zagotavljajo
temeljne drzavljanske pravice.

V mednarodnem pravu je v Mednarodnem
paktu o gospodarskih, socialnih in kulturnih
pravicah vsebovana »pravica do dela« in
izrecno zagotovljena pravica do stavke. Pra-
vica do izprtja delavcev ni omejena. Tudi
Evropska socialna listina izrecno zagotavlja
pravico do stavke, ne pa do izprtja.

Evropska konvencija o varstvu &lovekovih
pravic in temeljnih svoboscin zagotavlja pra-
vico do zdruZevanja in izrecno navaja pra-

vico, da delavci za varstvo svojih interesov
ustanavljajo sindikate in se v njih vélanjujejo.

Ne v ustavi ne v zakonih ni omenjena pra-
vica do izprtja delavcev. lzprtja so »dogo-
vori«, ukrepi, s katerimi se omejuje ali prepre-
éuje pravica do zdruZevanja (9. clen, drugi
odstavek zvezne ustave) in so kot taka proti-
zakonito dejanje.

Izprtje se utemeljuje s sodnisko
odlogitvijo

Delodajalci se torej ne morejo sklicevati na
ustavo, ko ob stavkah zapirajo tovarne, zato-
rej uporabljajo pravosodie.

Medtem ko se zvezno ustavno sodisce
v svoji odlocitvi z 19. 2. 1975 ni izreklo o do-
pustnosti izprtja, temve¢ je vpradanje pustilo
neredeno, je stavko uzakonilo zvezno de-
lovno sodisce. Delovno sodice je z dvema
temeljnima odlogitvama iz let 1955 in 1971
ustanovilo kvazi stavkovno zakonodajo. Pod-
laga za obe odlogitvi pa niso bili veliki spori
v industriji, temve& nepomembni spori. Enkrat
je sodidée razsojalo o zahtevah pletilcev mrez
in v drugem primeru o zahtevah krupejev
v neki igralnici. V obeh primerih je izprtje
prizadelo delavce v enem podjetju, ko je del
delavcev tega podjetja stavkal.

V svoji odiogitvi je 28. 1. 1955 zvezno de-
lovno sodisée oznacilo delovne spore za »ne-
zazeliene«, vendar za »V dologenih mejah
dovoliene«. Omejilo je svobodo stavke le na
sindikalno organizirano stavko za urejanje
delovnih in ekonomskih zahtev. Stavke mo-
rajo upostevati druzbeno okolje in ne smejo
krsiti »moralnih meril«. S temi splosnimi dolo-
&ili se da v posameznih primerih stavke
moéno okrniti. Sodis¢e je oznatilo izprtje za
zakonito in ga utemeljilo s pravico uporabe
»enakih orozij«. Orozju delavcev — stavki, se
kot enakovredno orozje delodajalcev nasproti
postavija izprtje. S stavko se razveljavi de-
lovno razmerje, z izprtjem pa se delovno raz-
merje prekine, lahko pa tudi le razveljavi.
V svoji odloditvi z dne 21. 4. 1971 je zvezno
delovno sodis¢e podredile delovne spore
»nacelu sorazmernosti«. To pomeni, da je
sredstvo boja lahko uporabljeno le v razmerju
do predvidenega cilja in se lahko uporabi le
kot zadnja moznost, ki pa jo je potrebno upo-
rabljati po merilih postnega boja in ne zato, da
bi uniéili nasprotnika. UpoSteva naj celo
»skupno blaginjo« — karkoli ta pojem Ze po-
meni. Povsem normalno protiorozje stavki naj
bi torej bilo izprtje delavcev, s katerim deloda-
jalec suspendira ¢lane delavskih svetov in
drugih predstavnidtev delavcev, vkljuéno
s ¢lani nadzornih odborov, ée so med zapo-
slenimi v podjetju. Suspendirajo se invalidi,
Zenske, ki jih v primeru materinstva varuje
zakon. Vse te posebne skupine lahko priza-
dene suspenz, Geprav jim ni mo¢ izredi trajne
prekinitve delovnega razmerja.

Zvezno delovno sodisce je torej ob uporabi
9. &lena, tretiega odstavka zvezne ustave,
razlagalo stvari, ki s tem élenom ustave ni-
majo nobene zveze.

Dejstva proti legendam

Prevladujo¢a »pravna znanost« se je doigo
dasa opirala na odlocitve zveznega delov-
nega sodi$ca. Vrsta pravnih mnenj se je ute-
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meljevala na teh temeljnih podmenah, ki so
jih delovni spori ovrgli. Trdijo, da se mora
delodajalec braniti predvsem v primeru tako
imenovanih »osredoto¢enih stavke. Sindikat
ne sme z izbiro $e posebej pomembnega
proizvodnega obrata izvesti »uniCujoce«
stavke. Delodajalec mora kot protisredstvo
imeti moZnost za izprtja. Vendar v dosedaniji
zgodovini Zvezne republike Nemcije Se niko-
mur ni uspelo navesti vsaj enega podijetja, ki
bi propadlo zaradi stavke delavcev. Vedno
znova pa se posku$ajo opravicevati izprtja
kot nujen protiukrep v primeru vseh osredoto-
&enih stavk.

Medtem je bila narejena obseina razi-
skava, s katero so dokazali, da je zaloZba
Siiddeutsche Verlag, ki jo navajajo kot Zrtev
unicujoée stavke, kljub tritedenski stavki, ki jo
je organiziral sindikat grafi¢ne in papirne in-
dustrije, uspela v prvih osmih mesecih leta
1978 povedcati promet za 7 milijonov DEM.
V &asu stavke naj bi ¢asopis Suddeutsche
Zeitung (SZ9 izgubil 460 oglasnih strani. Ze
v &tirih tednih po koncéani stavki je ¢asopis
nadomestil 400 oglasnih strani. Junija 1978 je
Stiddeutsche Zeitung imela Zze 105 oglasnih
strani ve¢ kot leto poprej. Rast celotne na-
klade je bila v obdobju po stavki pozitivna:
s 316.734 izvodi je ¢asopis dosegel svojo
najvisjo naklado doslej.

Ne drzi tudi trditev, da je Stiddeutsche Ze-
itung nadoknadil svoje izgube samo zato, ker
so druge zaloZzbe ob stavki ustavile svojo
proizvodnjo ter izprle delavce. Tako ni prislo
do porugenja konkurence na trzis¢u.

Tudi v primerih, ko delodajalci niso na
stavko odgovorili z izprtjem, je podjetiem pra-
viloma uspelo nadomestiti izgube v dohodku
v relativno kratkem ¢asu. Na splosno pa sin-
dikati, ki so predvsem zainteresirani za ohra-
nitev delovnih mest, Zze pred napovedjo
stavke proucijo, ali podjetje lahko prenese
posledice stavke. Podjetja obitajno lahko
s politiko cen prevalijo morebitne finan¢ne
posleldice stavke na kupca in to tudi uspesno
delajo.

Delovni spor je boj za eksistenco delavcev.
Delavec nikoli ne bo hotel uni€iti »svojega«
podjetja. Nasprotno, v nasprotju z delodajal-
cem je delavec odvisen od svojega dela. Prav
v zadnjih tarifnih sporih v tiskarski industtiji ter
tudi v Zelezarski in kovinski so se zaposleni in
njihovi sindikati bojevali proti odpravljanju de-
lovnih mest ter za dolgoro¢no odpiranje no-
vih.

Ce se je med leti 1970 in 1977 Stevilo
delovnih mest v industriji zmanjSalo za 1,2

milijona, se ni zmanjSalo zaradi stavk. De-
lovha mesta so po sklepih delodajalcev od-

pravili zaradi racionalizacije proizvodnje in

poslovanja.

Delavec ni za odpravo in uni¢enje delovnih
mest. Resni¢nost je drugacna od legend, na
katerih Se vedno temeljijo sodniske odloditve.

Delodajalci niso brez obrambe

-Delodajalci se pred nevarnostjo financne
katastrofe varujejo s ¢lanstvom v zdruZenjih
delodajalcev. Tako imenovana stavkovna po-
mod se izraza ze v tem, da se druga podjetja
obvezujejo, da ob stavki ne bodo prevzemala
narodil, ki jih sicer prevzema podijetje, v kate-

rem je stavkal. Razen tega se podjetja v pri-
meru, ko zaradi stavke ne bi mogla izpolniti
narodil ali dobavnih rokov, varujejo pred po-
sledicami s tako imenovanimi stavkovnimi
klavzulami v vecini splosnih pravil o poslova-
nju, ter s tem morebitno Skodo prevalijo na
kupce. ZdruZenja delodajalcev dajejo podjet-
jem, v katerih sindikat organizira stavko, tudi
finanéno pomo¢, s katero nadomestijo fiksne
stroske. To moznost so uporabila predvsem
tiskarska podjetja med stavko leta 1976 ter na
ta radun iz socialnih skladov delodajalskih
zdruzenj pokrila 90 odstotkov fiksnih stro-
&kov. Medtem ko delodajalec lahko v veliki
meri nadomesti izpad dohodka zaradi stavke,
so delavci osebno prizadeti. Sprijazniti se mo-
rajo z ob&utnim izpadom lastnega dohodka, ki
ga glede na visoke zivljenjske stroske tezko
prenesejo. S sindikalno podporo v Casu
stavke ne nadomestijo dohodka v celoti.

Ne moremo govoriti 0 »enakih
orozjih«

Delodajalci imajo dovolj, da se zavarujejo
pred posledicami stavke. Ze dejstvo, da lahko
vzdrzijo stavko, je uginkovita obramba. Ce
govorimo o »enakih orozjih« v delovnih sporih
— tega sicer ni mogode izvajati iz veljavne
zakonodaje, potem bo treba upostevati vse
dejavnike, ki lahko vplivajo na izid stavke. Na
strani delodajalcev je njihova druzbena moc.
Tudi mnenje sredstev obvescanja je pravi-
loma na njihovi strani.

Sredstva javnega obves¢anja so v zadnjem
¢asu veliko bolj kot kdaj koli ze napovedala
izide stavke, Se preden so se dejansko poga-
janja o placah in delovnih mestih zacela. Sin-
dikati so sooc¢eni s strnjeno fronto staliS¢ raz
litnih znanstvenikov, raziskovalnih institutov
ter svetom strokovnjakov, ki so bolj ali manj
na strani delodjalcev. Celo komentator za-
hodnonemskega radia je ob stavki kovinske
industrije zagotovil, da je dnevni tisk enotno
napovedal »novinarsko vojno sindikatu kovi-
narjevs.

Zdruzenja delodajalcev in podjetniska
zdruzenja so kadrovsko in finanéno veliko
mocnej$a od sindikatov. Samo ¢asopisi po-
djetniskih zdruzenj trikratno presegajo na-
klado celotnega sindikalnega tiska. Ceprav
so podatki o dohodkih in izdatkih podjetniskih
zdruZzenj dobro varovana skrivnost, so znane
Stevilke za leto 1968. Njihov letni proracun je
bil dvakrat vedji od proraéuna Zveze nemskih
sindikatov in proraéuna vseh sindikatov sku-
paj. Podjetniske organizacije so zaposlovale
120.000 ljudi, medtem ko so sindikati z Zvezo
nemskih sindikatov imeli 9000 zaposlenih.

Ko govorijo o »sindikalnem premozenjus,
pozabijo, da je sestavljeno iz najrazlicnejsih
delov. Nemski sindikati v Zvezi nemskih sindi-
katov so Siroka demokraticna organizacija
7,75-milijonskega c¢lanstva, ki daje nepri-
merno vedji delez svojega premoZenja za
vzdrzevanje svoje organizacije, za Solanje in
za varstvo svojih ¢lanov kot delodajalci. Tako
imenovano premozenje sindikatov, sindikalni
domovi, Sole poéitniski domovi, se ne dajo
prodati, ne da bi to prizadelo sindikate.

Nedopustno je tudi nenehno zahtevati, da
se dohodek podijetij, katerih ustanovitelji so
sindikati, uporablja za placilo stroskov ob de-

lovnih sporih. Ta podjetja imajo specificno
nalogo koristiti delavcem. Njihova naloga ri,
da bi iz njihovega dohodka pokrivali finan¢na
bremena stavk. To tudi ne bi bilo dopustno
z vidika davénih predpisov.

Izprtie delavcev ob stavki utrjuje ze tako
velikansko premo¢ delodajalcev. O enakosti
orozij v delovnih sporih bo mogoce govoriti le
v primeru, da bo izklju¢ena moznost izprtja
delavcev s strani delodajalcev.

Izprtje kot sredstvo boja
v Evropi

Pogled v zahcdnoevropske drzave pove,
da v nobeni od teh drzav izprtje nima taksne
vloge kot v Zvezni republiki Nemciji.

V ltaliji in Franciji je izprtje delavcev prepo-
vedano. Ce ga delodajalec uporabi kot odziv
na pravno neoporeno stavko, je to krsitev
pogodbe in ima za posledico, da mora delo-
dajalec delavcem izplacati placo za ves cas
prekinitve. Delodajalci lahko zaprejo podietje
samo Vv izjemnih primerih, kot je tako imeno-
vana »tehniéna brezposelnost« in to le za
prehodno obdohje. Vendar v tem primeru ne
gre za izprtje, temve¢ primere, ko delodajalec
dejansko ne more ve¢ zaposlovati dologenih
delavcev.

V Veliki Britaniji in na Nizozemskem ni ni-
kakréne pravne podlage za izprtje delavcev.
V obeh dezelah mora delodajalec, ¢e zapre
tovarno, delavcem izplacati polno plago. Iz-
prtje zato v teh dezelah nima ucinka. V skan-
dinavskih dezelah sicer na papirju obstaja
moznost, da delodajalec uporabi izprtje, ven-
dar delodajalci tega skorajda ne po¢no. Vsaj
podatkov o izprtju ni (Danska). Glede na
izredno nizko $tevilo izprtin delavcev v skan-
dinavskih dezelah izprtju ne gre pripisovati
vecjega omena.

Zvezna republika Neméija je v primerjavi
z najpomembne;jsimi zahodnoevropskimi de-
selami $e vedno zaostala drzava, Ce izha-
jamo iz njene prakse v delovnih sporih. Tudi
zaradi priblizevanja napredka, ki ga terja po-
godba o ustanovitvi Evropske skupnosti, se je
potrebno popolnoma odpovedati izprtju kot
sredstvu v delovnih sporih.

»Prevladujo¢e mnenje« proti
izpriju

Na kongresu sindikata kovinarjev na temo
»Stavka in izprtje« leta 1975 je nekaj pravni-
kov zanikalo upravicenost izprtja. V delovnem
sporu, ki ga je vodil sindikat kovinarjev v ko-
vinski industriji na obmo¢ju Baden-Wdrtten-
berga v letu 1978, je 30.000 zaposlenih indivi-
dualno viozilo tozbo proti delodajalcem, ki so
zaprli vrata tovarn. V tiskarski in papirni indu-
striji je prav tako 7.000 postopkov pred delov-
nimi sodisé&i.

Stevilne zbornice delovnih sodi¢ so se
v sodnih postopkih, ko so sindikati tozili delo-
dajalce, Ze izrekle proti izprtju. To so storile
ne glede na tako imenovano »previadujoce
mnenje«, ki naj bi bilo naklonjeno delodajal-
cem in pri tem dobile podporo &tevilnih prav-
nikov in sodnikov.

Ce bi resnitno upostevali javno mnenje
v ZRN, bi izprtja Ze zdavnaj prepovedali. Ob
raziskavah javnega mnenja se je 78 odstot-
kov vprasanih izreklo za pravico do stavke in
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le 38 odstotkov za pravico delodajalcev do
izprtja delavcev v delovnih sporih.

Izprtja pa ni mogoce obravnavati le v sod-
nih dvoranah. Potrebno je doseci SirSi druz-
beni konsenz o tem vprasanju. Potrebna je
politiéna mobilizacija javnosti za prepoved iz-
prtja.

Dezelno vodstvo Zveze nemskih sindikatov
v Severnem Porenju — Westfaliji je leta 1978
zadelo akcijo pod geslom »Preprecimo brez-
poselnost — preprecimo izprtja«. Vrhunec ak-
cije je predstavijalo zborovanje okrog 4.000
udelezencev v Dortmundu. Kot primer lahko

navedemo tudi akcije sindikata kovinarjev:
12. 12. 1978 je v 34 mestih ZRN protestiralo
veé kot 145.000 delavcev in namescencev
proti izprtiem v Zelezarski in jeklarski indu-
striji. Nadaljnja prizadevanja so potekala v or-
ganizaciji sindikata tiskarske in papirne indu-
strije pod geslom »prepovejmo izprtje« v de-
zelah Rheinland-Pfalz in Posarje, kjer so
zbrali Stevilne popise proti izprtju.

Stevilni sindikati v Zvezi nemskih sindika-
tov so organiziali solidarnostne akcije. Ideja
solidarnosti med posameznimi sindikati v de-
lovnih sporih, ki ogrozajo posamezen sindi-

kat, je vsebovana v stavkovnih pravilih Zveze
nemskih sindikatov in je bila izrecno sprejeta
v resoluciji 232 na zadnjem rednem kongresu
zveze.

Izprtje je instrument delodajaléeve samo-
volje, ki nima podlage v ustavi. Ce Zelimo
zagotoviti svobodno delovanje sindikatov, ki
ga navaja ustava, je treba izprtja prepovedati.
Izprtje nima pravne podiage. Sodis¢a, zlasti
zvezno delovno sodisée, morajo prouditi
svoja staliSéa do druzbenih dogajanj in spre-
meniti svoje odlogitve o delovnh sporih v smi-
slu druzbenega napredka.

Pravkar izslo!

SPLOSNA KOLEKTIVNA POGODBA ZA GOSPODARSTVO

s komentarjem in

S|NDIKAI-N0 vnnswo DEI-AVSK|“ Pﬂch v novi knjigi-priro€niku za

delo sindikalnih zaupnikov
Vsebina:

@® splosna kolektivna pogodba za gospodarstvo

® komentar

@ zasnova celovitega sindikalnega varstva delavskih pravic, pravila in navodila za delo sindikalnih
zaupnikov, pregled zakonskih odlocb o vlogi sindikata pri uveljavljanju in varstvu delavskih pravic.

Cena 25,00 din

Narocila po$ljite na naslov: ¢ZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, telefon 321-255, 310-033.

NAROCILNICA

Pri GZP Enotnosti, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno naro¢a
SPLOSNA KOLEKTIVNA POGODBA ZA GOSPODARSTVO s kome

DELAVSKIH PRAVIC po ceni 25,00 din. Naroéenc posljite na naslov:

[ PR
ntarjem in SINDIKALNO VARSTVO

>

izvodov priro€nika

Ulica, postna 3t., kraj:

Naroceno dne:

Racéun bomo plaéali v zakonitem roku.

Zig

Podpis naro¢nika




LADISLAV CRNOLOGAR

tehnoloski presezek
rdecelasa lisica
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. Ladislav Crnologar je delavec jeseniske Zele-
Zarne in Ze desetletje znan kot pisatelj povesti
in romanov. Pred prvim majem je pri Knjizevni
Zadrugi Jesenice izsla knjiga z dolgim in neko-
liko nenavadniin naslovom. Ta pa napove, da je

jiga izsek iz Zive in za marsikoga krute seda-
njosti. Tako kot v prejsnjih knjigah (Na gredi,
Na drugem bregu, Razstreljeni bog) najdemo
tudi v Tehnoloskem presezku prvine ljubezen-
ske zgodbe in kriminalnega romana, tako da bo
Povest zanimivo branje tudi za nezahtevne
bralce, ki jih zanimajo moralni in socialni pro-
blemi, privlaéijo pa napete zgodbe.

Jeseniski bralci se bodo lahko zabavali z ugi-
banjem in sklepanjem stav, koga je imel pisec
78 model pri oblikovanju glavnih in strahskih
ikov.

Zaprl je vrata za seboj in sedel v avto. Odpe-
ljal se je na sedez podjetja. Tehni¢nega direk-
torja ni nasel, a je zato na kadrovskem oddelku
uredil vse glede sluzbe v Jelju. Zdaj res ni imel
druge izbire. Imel je otroka in otrok potrebuje
dom in za dom je potreben denar in denar
Prinasa samo zaposlitev.

Odpeljal se je proti Jelju. Sele zdaj mu je
zakrulilo v Zelodcu in spomnil se je, da ta dan
Se nicesar ni pojedel. Kljub temu se ni ustavil,
kajti proti Jelju ga je viekla neustavljiva sila.

elel je videti svojega otroka.

Stara stoenka se je vsa stresla na makadam-
ski cesti, ki se je zaéela vzpenjati proti Jelju, in

za seboj puscala oblak prahu. Nekje na pol poti
50, malo pred avtomobilom, skoéile na cesto tri
srne in izginile v bliznji podrasti. Kdaj je ze
zadnji¢ videl srno v zivo? Zavedal se je, da se
priblizuje naravi, ki je ¢lovek Se ni onesnazil
z lovom za minljivimi dobrinami. Popustil je

Ustavil je avto, izstopil in pozdravil ter kar
naravnost naznanil Ravniku, da sprejema po-
nujeno delo. Zakaj se je tako hitro odloéil, mu
ni hotel pojasniti, ¢ée$, njegove osebne stvari so
samo njegove, ne namerava jih obe$ati na ve-
liki vaski zvon. Pocakal je, da se je Ravnik
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»Verjetno bo ostala pri nas, ker bo tudi sam
prisel v Jelje, na tisto opusc¢eno gradbisce tam
cez. Kam naj da.dekletce? V baraki je ne more
imeti.

»Je Se sam?«

»Ja, sam je. Videti je, da so ga Zenske razoca-
plin in prestavil v nizjo prestavo, da bi se lahko  odpeljal in potem vprasal Jasno: rale.«
izognil Se kak$nemu nepredvidenemu sre¢anju. »Kje jet« »Kaksen ¢lovek je?«
V avto je zacel vdirati ostrejsi in ¢istejSi pla- »Kdo?« »Mama, preve¢ posSten za nas ¢éas in to ga

ninski zrak, ki ga je takoj zaznal, saj je prihajal
iz mesta, nasicenega s smogom.

Jelje zanj ni bilo popolnoma neznana vas.
Cez njo so vodili Zivino v planino tudi iz nji-
hove vasi, ki je lezala nizje, v eni izmed dolin,
ki so se zajedale v mogo¢no gorovje. Ko je bil Se
mlad in je Zivel doma, je bil dan, ko je odsla
zivina v planino na paso, velik dogodek. Mla-
dez jo je pomagala gnati prav do planine, kjer
jo je sprejel pastir.

Zagledal je dolino in vas v njej. Se vedno je
bilo vse tako, kot se je spominjal. Videti je bilo,
da se v vseh letih, ko se je povsod pospeseno
gradilo in obnavljalo, v Jelju ni naredilo nié
novega. Ob cesti je zagledal moskega, ki je
¢istil hudourni kanal.

Ustavil je in ga vprasal, kje bi naSel Jasno
Podrekar. Moski je pokazal osamljeno kmetijo
cez reko. Janez se je zahvalil in odpeljal napre;j.
Prvikrat je pomislil, da je tako domovanje ne-
navadno za Zensko s polozajem, kakrinega je
imela Jasna. Vse ve¢ je bilo kmeékih otrok, ki
so Studirali, po Studiju pa so se naselili v mestu.
Tega Jasna ni naredila.

Srce mu je spet zatrepetalo ob misli, da je
tam v tisti domaciji majhna deklica njegove
krvi. Niti za hip ni podvomil, da ne bi bil njen
ocfe. Socialna delavka je samo potrdila tisto,
kar je nekje globoko v sebi ves ¢as vedel, a ni
mogel nicesar storiti.

Zapeljal je na dvoris¢e Podrekarjevine, kjer
se je v planinski zrak zadel meSati vonj po
kmetiji, ki je povsod enak, vonj po domaénosti,
ki ga je nekaj casa tako pogresal in potem Ze
skoraj pozabil.

Zagledal je Jasno in ob njej Milana Ravnika.
Ni si mogel misliti, kaj bi on lahko tu iskal.
Ugibal je, e se morda z Jasno dobro razumeta
ali sta si celo kaj ve¢, ko sta si Ze po poloZaju
blizu. Lahko pa da je tu samo iz poslovnih
razlogov. Konéno je bilo ¢isto vseeno, a ¢util je
nelagodje, Se sam ni vedel zakaj.

Jasna ni razumela, po kom sprasuje. Se v sa-
njah si ni predstavljala, da bi bil Janez lahko
dekli¢in oce, oce deklice, ki se ji je prikupila na
prvi pogled.

»Katical« je Janez spravil iz sebe in glas se
mu je zatresel.

»Kayj ste vi... Vi ste njen oce!

»Ja! Ste preseneceni?« je vprasal Janez.

»Res sem. Pridite, tu v hisi je. Sprasuje po
vas. Socialna delavka ji je vse razlozila in kar
dobro je sprejela.«

Sla je pred njim v hiso in skozi vrata na desni
strani.

Katica je sedela na stolu, podloZenim z de-
belo blazino, da je dosegla tipkovnico pred
temnim zaslonom racunalnika. Vneto je priti-
skala na slonokoS¢ene tipke in vodila malega
zelenega mozica, ki je na zaslonu skakal kot
obseden. Tako je bila zavzeta z igro, da sploh ni
slisala njunega prihoda.

»Katil« jo je poklicala Jasna.

Katica je nerada odmaknila roki s tipkov-
nice, ker ji je moZic usel, in se obrnila.

Janez je prvié¢ od blizu gledal svojega otroka.
Imela je temnorjave lase kot on, lepo pocesane
nazaj in spete, da ji niso zakrivali okroglih lick.
Najbolj pa so ga pritegnile njene prav tako
temnorjave o¢ke, ki so ga Siroko razprte gle-
dale in ocenjevale. V Janezu se je zacela $iriti
neka toplota, mu silila v glavo in mu meglila
o€i, da so postajale vlazne.

Ne, solz mu ni izvabljala neznost ob pogledu
na svojega otroka, pred katerim je prvi¢ stal,
ampak socéutje do malega bitja, ki so ga ¢ustva
tako trdo preizkuSala malo pa tudi samopomi-
lovanje, ki ga je vsega prevzelo — pomilovanje
nad nerazumljivo krutostjo usode, ki se je poi-
grala z njima. Se nikoli ni obéutil ¢esa podob-
nega, ker je bil vedno trd in nepopustljiv do
samega sebe, vedno pripravljen boriti se. To-
krat je bilo nekaj mocnejSe od njega in ga
zlomilo. Solz ni mogel ve¢ zadrzevati, niti jih ni
poskusal skrivati. Razsiril je roke in Katica mu
je brez besed planila v naroéje, vsa solzna, ker
je jokal njen pravi, veliki oc¢ka.

V Jasni, ki je stala za njima, se je oglasila
mehka, nepoznana struna. Zavedala se je, da je
moze sram, Ce jih drugi vidijo jokati, pa tudi
oce in héerka morata ob prvem snidenju ostati
sama, da si bosta lahko ve¢ povedala. Zato je
odsla in potihoma zaprla vrata za seboj.

»Kaj pa je s tabo, da si vsa objokana?« jo je
vpraSala mama, ko je videla, da si otira solze.
Jasna ji je povedala o srec¢anju oceta in héerke.

»Taksno je pa¢ zivljenje. Pa misli§, da jo bo
zdaj odpeljal, je ne bo pustil pri nas?« je zaskr-
belo mamo.

tepe.«

»Cudno se sligi. No, ¢e bo tu blizu, bomo tudi
njemu lahko pomagali.

»Seveda, ¢e bo pustil. Samosvoj élovek je in
potreben bo ¢as, da bo spet zaupal v ljudi in
uvidel, da niso vsi slabi. Glavno je, da bo Ka-
tica ostala na Podrekarjevini in prinesla malo
zivlienja v to pusScéobo. Zdaj se pa polotiva
kosila. Enega imamo ve¢ pri hisi.«

Peter, ki mu je druzba placevala obveznosti,
za katere je od drugih pobirala denar, je imel
zmeraj hujSe tezave s svojo ustvarjalnostjo. Ze
dolgo ni ni¢esar pametnega napisal. Pravza-
prav je bilo vse, kar je pisal, tistih nekaj vsako-
mesecnih prispevkov za lokalni ¢asopis, véasih
pa kaksno ostro polemiko v osrednjo mladin-
sko revijo. Kazalo je, da je to dovolj, da si
ohrani status svobodnega umetnika. Zadosto-
valo je, da je poslal naslove svojih »del«, ki jih
pristojni niti priblizno niso poiskali, da bi jih
prebrali. Taka »ustvarjalnost« mu je obéasno
prinesla celo kaksno Stipendijo. Tako se je ne-
kako prebijal iz dneva v dan. Seveda pa se je
dobro zavedal, da je vse to dale¢ od literature.

Njegova nemoé se je zacela takrat, ko je
pustil e kar solidno delo. Ni bil namre¢ samo
umetnik, za kar se je v sebi vedno imel, bil je
tudi strojni tehnik. Delo v tovarni ga je dolgo-
¢asilo, bilo je zgolj veriga, ki je utesnjevala
duha, éeprav je v prostem ¢asu ustvaril marsi-
kaj dobrega. Vedel je, da resni¢éno angaziranost
povzro¢a samo prava stiska in osebna prizade-
tost, to pa je bilo zdaj dale¢ od njega. Ni¢ veé
ga ni vzdramilo. Tudi javni o€itki tistih, ob
katere se je preveé obregnil, da je delomrznez
in da zivi na raéun delavskih Zuljev, so §li
mimo, ne da bi ga prizadeli.

Ob Janezovem primeru, kjer je nasel kost za

glodanje, je v glasilo delovnih organizacij na-

pisal nekaj élankov. Med delavstvom so zbudili
zanimanje, ker se je vsak zavedal, da je nasled-
nji lahko na vrsti, saj so nekdanja zas¢itenost
in tabuji zaceli padati drug za drugim. Ustavna
pravica, ki je vsakomur zagotavljala pravico
do dela, je vse bolj postajala papirnati akt.
Neko¢ pa urednik ni hotel ve¢ objaviti njego-
vega prispevka. Zaslutil je, da je vmes posegla
visja sila. Napotil se je v urednistvo.

Urednik je bil razgledan ¢lovek, éeprav je do
uredniskega mesta priSel zgolj s politi¢no Solo.
Tokrat je bil odlo¢en, da z Janezovim prime-
rom naredi konec.

Nadaljevanje prihodnji¢
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Resitev nagradne krizanke posljite do 18. septembra na na-
slov: DELAVSKA ENOTNOST, Dalmatinova 4, 61000 Ljub-
ljana, s pripisom na ovojnici: NAGRADNA KRIZANKA ST. 37.
Nagrade so: 500,00, 300,00 in 100,00 dinarjev

AV
ey RUMENO-
SKIH KLIUNA

ALPAH PTICA

ZENSKI

VEDAD PEV.GLAS Resitev nagradne krizanke st. 35
S P SKRADIN, ANKA, ARALIJA, RAOS, LIKON, DRAJNA, BO-
KOMA ZIDAR JAKAC, ASEN, IME, BADEN, OKLA, RAJON,
- TR ANANA, DAIMLER, IST, TC, ODKOPAVANJE, AARE, LEAN,
i S B0 LEGA, RAKLA, MR, VI, AD, ENESCU, ps, REZIDENCA, TIL,
DRIAVNICA PAIST NESTAU- EKSKRECIJA, ALEJA, SIR, AMARANT, URAN
(GOLDA) RIMLIANIH PENA KACA

ENT 5 A : = 3
:(RTEJ?:: gTZ(E)TA EMEL:” Izzrebani resevalci nagradne krizanke §t. 35
HAVASK] = : R
Z5Ra0rT i 2 IGRALEC 1. Dusica Smolié, VVZ »Cebelica«, 61330 Kodevje,
0STI0 oo (ANTUN)

2. Lovro Korsi¢, Regentova 8, 66330 Piran,

POSLEDICA INTKA % i
AVTOR ; ZAZIGA 3. Tereza Horvat, Celovika 103/51, 61000 Ljubljana
KRIZANKE | DANSKI IME TREH
RNOC OTOK POLITICNI PERGAMS
VODITELJ KRALJEV

Nagrade bomo poslali po posti.

ATOLV

RADO
MESTNI TUAMOTU BORDON
# LETOVI- St
HAMBURGA §CEV S
----- — enotnost —
PREMOZE-
LESKOVAC oyl DVOJICA List je bil ustanovljen 20. novembra 1942.
TRENER KO- VULKANSKI ® Izdaja CZP Enotnost — delovna organizacija v ustanavijanju, 61000 Ljub-
ggfg:g% 1ZMECEK liana, Dalmatinova 4, postni predal 479

® Zatasni poslovodni organ in glavni urednik: Frantek Kaveic, telefon 313-

GLAVNA 942, 311-956
ﬁMgCLETgBW ZAGREBSKA @ Odgovorni urednik: Marjan Horvat, telefon 313-942, 311-956
REKI ULICA @ Clani urednistva: Andrej Agnié (posebne naloge, fotografija), Sago Ber-

HUDSON nardi (fotografija), Brane Bomba¢ (oblikovalec), Ciril Brajer (reportaZe in samou-
pravni odnosti), Marija Franceskin (socialna politika in varstvo okolja), Ivo Kuljaj

(ekonomska ureditev), Damjan Kriznik (urednik — reportaZe), Remigij No¢

Delavskal| new iGraL- POLISKI i’m‘ (urednik — drobno gospodarstvo, delavci v samostojnem osebnem delu), Boris
KA (KARIN) VODITELJ Skt Rugelj (komentator urednik - druzbenoekonomski odnosi, delitev) Sonja Seljak

IGRALKA ) OSKAR (redaktorica - lektorica), Janez Sever (posebne naloge), Andrej Ulaga (turizem,

enotnost|| perex HEKTAR NEDBAL rekreacija, Sport in oddih), Igor Zitnik (znanost, kultura in izobrazevanje), Jozica

Anzel (tajnica) telefon 311-956, H.c. 310-033

@ Naroénina: 321-255

® Posamezna $tevilka Delavske enotnosti 10 dinarjev

@ Rokopisov in nenarogenih fotografij ne vraéamo

@ Postnina placana v gotovini

@ Tisk Tiskarna Ljudske pravice, Kopitarjeva 2

@ Ziro raéun: 50101-603-46834

@ Casopisni svet: Albert Vodovnik (predsednik), Meta Bangi¢, Franc Ber-
ginc, Andrej Coklin, Ivo Grile, Viado Haas, Ivo Janzekovi¢, Niko Klavzar, Rajko
Lesjak, Mira Maljuna, Slavko Peklar in Nada Serajnik

FRANC
KEMIK
(MARCELIN)

e —

VER IZ
DRUZINE
PSOV

MOREZ P'e;
LETOVISCE
v 8V

TALISOVA
ORANZADA

SMUCARKA
ZAVADLAV




16 Delavska enotnost ...« «owrom o

jj tha Ravnik je bil menda Titov, Kardeljev, Dolancev in Kraigherjev. Vsi portretisti o¢itno hote pozabljajo,
zanemarjajo, morda pa ne gre v njihov kontekst, da je bil tudi Kucanov. Je bil ali ne, je bil ali ne Titov,
Dolancev in Se od koga in koliko je bil samosvoj, ne glede na to, kar je delal, glede na funkcije, ki jih je imel, to
ni za analitike njegovega Zivljenja niti po nakljucju pomembno. Bil je direktor, partijski funkcionar in
najhuje, kar se mu je lahko zgodilo, je to, da je menda prej partijski sindikat, v katerem je vendarle 90
odstotkov (za Stevilke ne jamcim) nepartijcev, spremenil skupaj z vsemi drugimi, nekdanjimi, sedanjimi in se
kak$nimi razlicnim strankam pripadajocimi ljudmi v Zvezo svobodnih sindikatov Slovenije. Ne bomo izbirali
citatov iz njegove partijske poti, tudi iz sindikalne ne bomo, kajti vsakemu dovoljuiemo, da skladno

s spremembami v druzbi spreminja svojo misel, morda celo svojo politicno drzo in svoje presojanje razmer,

v katerih se giblje in Zivi.

Ravnik ni retorik, ni demagog, Se manj eklektik, kajti
zivljenje ga je nauéilo od bohinjskega konca do Nove
Gorice, Beograda in Ljubljane, da se je tezko
prebijati skozenj. Morda prav zaradi te Zivljenjske
izkusnje, za marsikoga, zaostaja njegov korak,
zaradi previdnosti ne pretirava v izjavah in ne
nazadnje: Ravnik nikdar ni bil vodja: noce biti
Pucnik ne Kucan. Noée biti Tomsic¢ ne Plohl. Hoce
biti Ravnik, in dokler veljajo nekatera demokraticna
pravila v svobodnih sindikatih, tudi predsednik
sveta Svobodnih sindikatov.

To mu zamerijo. Tisti, ki bi radi ludistiéno
spreminjali druzbene razmere, tisti, ki so prisli na
oblast, pa so menda Ravnika nasli kot »ostanek«

KRAVNIK -

NEGATIVEC TEDNA

starega rezima, komunisticne izpostave v svobodnih sindikatih in brzkone gre najbolj na zivce ljudem, ki
vedo, da je Ravnik, ne glede na njegov polozaj, ki ga je kdajkoli imel, tega ni izkoriséal, precej drugace kot vsi
drugi vazali bivse komunisticne oblasti, danasnji pa mu zamerijo tudi zato, ker mu lahko ocitajo samo, da je
predsednik sveta Svobodnih sindikatov Slovenije. Nesposobne primerjave!?

Kolikor poznamo Ravnika, mu ni bilo lahko, ko je moral vodstvu Svobodnih sindikatov Slovenije predlagati,
naj 10. septembra ne bi bilo splosne stavke. Nikdar ni bil ogret za skrajna sredstva. In zategadelj, ker tako
ravna, brzkone tudi marsikatert iz vodstva sindikatov dejavnosti ne more »prezivetic, da so bila njegova
opozorila o resnosti splosne stavke utemeljena. Nekako pod prisilo, pa vendarle zato, da se »njegov sindikat«
prizna kot dostojen in potreben partner v pogajanjih z delodajalci (oh, kako tezko gredo Ravniku iz ust besede
o delodajalcih, navkljub spremembi rezima, in vendarle resnici, da so delavci dejanski lastniki proizvajalnih
sredsten), vlado in tudi vodstvi politicnih strank. Pisma, ugovori, protesti in blatenja, ki smo jim bili price na
Ravnikov rovas v minulih tednih, dokazujejo znacilno slovensko zavist, morda bolje pregovor, ki je povezan
s tistim, kaj se zgodi, ¢e sosedu crkne krava. Tipicna balkanska navada. Ce to ni, pa jo avtoriji spisov nosijo,
bog vedi zakaj, v svojem srcu, trdem kot kamen in brez cloveskega dostojanstva.

ODGOVOR NA PISMO
G. tov. Hvalica!

Le kje ste bili zadnjih 45 let? Se vam je zdelo res
vse tako krasno?

Delavsko enotnost prebiram (do nedavna, ker
mi je bilo to »mus«, zdaj pa iz navade, ¢eprav se
mi vedno bolj »gravza« in sem v podjetju ze dose-
gel, da so odpovedali vse izvode razen enega,
toliko da vemo, kaj nakladate) ze dobrih 20 let pa
se ne spomnim, da bi v preteklosti ob bisteno
veéjih »kiksih« tako tvezili kot tvezite sedaj. Prav
zanima me, kdo vas plaéuje? Sprasujem se tudi,
od éesa sploh se zivi Delavska enotnost, saj ob
ocitni pristranski (SPD-jevski) vsebini verjetno
zelo izgublja bralce. Na sreéo zdaj ni vec »predpi-
sanih« ¢asopisov in nam takih pristrankosti ni
veé obvezno brati. Ste res tako zanic¢ novinar, da
se morate tako nizkotno prodajati? Dvomim! Za-
mislite se malo in razprite malo svoje plasnice.
Vase sedanje pisanje me spominja na gospo Pla-
vevsko in podobne srbske pisune. Glede na res lep
jezik (slovenski), ki ga uporabljate (v nasprotju
z mnogimi novinarji ste res pismeni) vas je $kodo
za tako klec¢eplazenje.

Za konec: prav vsak vas ¢lanek, ki ga spravite
na prvo stran DE, me razjezi, k temu pisanju pa
me je spravil tisti v 35 $t., ki sploh ni bil najhujsi,
oc¢itno pa je bil kaplja ¢ez rob.

Pozdrav,
Matej Drobnié

Spostovani gospod Drobni¢!

Kako sva si podobna, gospod Drobnié, mene
tudi najveékrat pripravi do pisanja jeza. In ko
kane ¢ez rob, napisem, kar si domisljam, da bom
tako pomagal drugim razbistriti duha. Vas na-
men gotovo ni bil manj utopicen.

Vsako pismo pricakuje odgovor, e posebno, ¢e
ga kar razganja od napihnjenih vprasanj in og-
njevitih trditev.

Merjan Horvat
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Kje da sem bil zadnjih 45 let? Na robu sredisca.
V srediséu nikoli, ker nisem bil ¢lan partije.

Ce se mi je zdelo res tako krasno? Da, bilo je
éudovito. Ta éas je vse moje dosedanje zivljenje.
Tri leta starega so me osvobodili fasistov, petlet-
nega nacistov in kolaboracionistov, nekaj let kas-
neje zavezniskih kapitalistov in hkrati informbi-
rojevskih stalinistov, vmes nekajkrat domacih
nacionalistov, pred nedavnim sem se pomagal
osvoboditi komunistov in trudim se, da bi se
¢imprej resil klerikaleev in revansistov. Moje Ziv-
ljenje je skratka ena sama svoboda.

Cisto zares, saj nikoli nisem bral nicesar, ker je
bilo »mus«, vedno se mi je »gravzala« Ze misel na
to, pa ljudje tudi, ¢e so to poceli. Raje sem »tvezil«
svoje in po svoje, pa ne v »predpisanih« ¢asopisih,
zato me pac niste zaznali.

Kdo me placuje? Za svoje =»kleceplazenje«
»SPD-jevske vsebine« v avtorski mnenjski ru-
briki, ki jo piSem, mi Delavska enotnost, ¢e sem
na naslovnici, placa 200 din za prispevek. Sem
pac »tako zani¢ novinar, da se moram tako niz-
kotno prodajati?«

Predvsem, to sem dolzan priznati v obrambo ta
pravih, nisem novinar, pa tudi plasnic ne nosim,
saj se nimam ¢esa bati, razen morda ¢loveske
omejenosti.

In nenazadnje, vesel sem, ker vam je vSe¢ moj
jezik. Da me je pa za taksno pisanje »skoda«? No,
da, vzel sem si ¢as, saj se, ¢e vpraSate mene,
spodobi na pismo odgovoriti.

Lep pozdrav!

Doro Hrvalica

Pripravlja: Damjan Kriznik

med nami
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Kaj sele ho Solze zalosti ali
?
Pri pravih Slovencih so se sicer »trhle« delnice w - s

nove slovenske vlade v senci E. M. Pinterja
precej dvignile, ko so izvedeli, da so se njeni
¢lani na vinskem sejmu izkazali, kot se za
Kranjce spodobi. Naj se ve, da ga Se znamos....
pa cetudi smo le v senci! Po demantiju Pin-
tarja. ¢ées da vlade v senci na Gospodarskem
razstavis¢u sploh ni bilo, so »senéniki« izgubili
precej referenc v pomembnem delu slovenske
javnosti. Na sreco to ni bila njihova zadnja
priloznost: septembrski festival na Kodeljevem
jim ponuja priloznost, da bodo spet kotirali kot
se spodobi.

Kaj Sele bo, ko bodo izdelali tudi dober pro-
gram vlade v senci...

Ni€ ni nic K
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Ko smo Ze na vzhodni meji, velja opozoriti Se
na naslednji »oglas« iz »Dolenjca«:

Za c¢lane svobodnih sindikatov Slovenije, ki
kupujejo v prodajalnah Dolenjske, in sicer zZi-
vila v marketih Sentjernej, ZuZzemberk, Straza,
Brsljin in Drska ter konfekcijo in tekstil v pro-
dajalnah Tekstil in Kekec na Glavnem trgu
v Novemn mestu in Marketu v Zuzemberku, je
ob¢inski sindikalni svet Novo mesto organizi-
ral prodajo s popustom, ki znasa 3 odstotke pri
nakupu zivil nad 400 dinarjev in 6 odstotkov
pri nakupu konfekcije v vrednosti nad 1.000
dinarjev. Popust lahko uveljavljajo vsi ¢lani
SSS, ki lahko svoje ¢lanstvo dokazejo z izkaz-
nico ali za¢asnim potrdilom, ki ga izda pred-
sednik sindikata podjetja. Pozor: ne eno ne
drugo ni prenosljivo na drugo osebo!

Pa nak Se kdo reée, da SSS ne skrbijo za
svoje ¢lanstvo... .
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Na sejo odbora sindikata delavcev tekstilne
industrije za Belo Krajino, na kateri naj bi
ocenili vélanjevanje in dobili informacije o bo-
do¢i organiziranosti in delovanju sindikata
v dolenjski regiji, je prislo nenavadno veliko
predsednikov ali poverjenikov, ni pa bilo niti
enega izmed povabljenih sindikalnih funkci-
onarjev — ne iz republike ne iz regije. Pa bi
imeli kaj sliSati, saj je na sestanku — kot be-
remo v Dolenjskem listu — padlo kar precej
hudih besed. »Stari sindikat so odpravili, no-
vega pri nas ni. To je tako, kot bi porusili
cerkev, ne da bi vedeli, kam bomo potem hodili
k masi.« Sindikalna poverjenika iz Betine
Konfekcije in viniSkega Novoteksa sta zaradi
vsega tega celo zagrozila, da bosta prva izsto-
pila iz SSS.

Sice so pa na tem »propadlem« sestanku
v prvi vrsti zahtevali, naj ima Metlika svojega
stalnega sindikalnega funkcionarja, na kate-
rega se bodo lahko vsi obracali, ne pa nekaksne
»potujoce« sindikaliste, zadolZzene za posa-
mezne dejavnosti v regiji. »Ce sindikat v regiji
prenese toliko zaposlenih, ni hudi¢, da ne bi
tudi enega v Metliki!« so na koncu udarili po
mizi.

Potem pa vse tiho je bilo...

V rubriki Karies, v kateri Primorske novice
dajejo v zobe »znamenite« Primorce, smo za
vas prebrali tudi tole »cvetko«:

»Po dolgoletni sindikalni karieri se je od '
poklicnega ukvarjanja z delavskimi dusami
poslovil Ciril Mezek, predsednik obalnih sindi-
katov. Delavei, brez panike: odslej je zaposlen
v valdoltrski ortopedski bolniSnici, kjer bo
lahko poskrbel tudi za vaSe telesno stanje. Pri-
¢akujemo lahko torej pokonéne in vzravnane
delavske hrbtenice.«

Kako je ta vest odjeknila na Primorskem, Se
nismo izvedeli. Smo pa v Domu sindikatov
opazili nekaj objokanih ljudi. Ali so toéili solze
srece ali zalosti, bomo Se preverili...

Smo ze sampioni

K obilici sindikatov, ki rastejo kot gobe po
dezju, bodo svoje pristavili tudi $portniki, na-
tanéneje koSarkarji. KZS namreé¢ pripravlja
prvi obéni zbor trenerjev moskih in Zenskih
ekip v republiski koSarkarski ligi, na katerem
bodo razpravljali tudi o ustanovitvi sindikata
kosarkarskih trenerjev Slovenije.

Tako lahko mirno stavimo, da bo slovenska
koSarka spet med prvimi na svetu (ali pa vsaj
v Jugoslaviji), pa ¢eprav le zaradi omenjenega
sindikata.

Zdaj se ve, kdo je
Kriv

Minister za Slovence po svetu dr. Janez Dular
se na nedavni' tiskovni konferenci Zveze slo-
venskih organizacij na Koroskem in Iniciative
za javno dvojeziéno Solo v Celovecu ni pretirano
proslavil. Usmeritev tiskovne konference je
ocenil kot »ne preve¢ modro potezo in nadalje-
vanje razdvajanja in razdora med slovensko
narodno skupnostjo na Koroskem in slovensko
vlado«. Ocenil je, da na hitro sklicana konfe-
renca in zahteve po nujnem srec¢anju predstav-
nikov ZSO s predsednikom slovenske vlade dr.
Peterletom tik pred (napovedanim) obiskom
koroskega dezelnega glavarja Haiderja v Ljub-
ljani, niso pametne. Pri tem je prezrl, da slo-
venska vlada »kot edini gremij za uravnavanje
stikov« s koroskimi Slovenci priznava samo
koordinacijski odbor koroskih Slovencev. Ta
pa zanika politi¢no identiteto obeh osrednjih
slovenskih organizacij na Koroskem, njegova
sestava pa oé¢itno favorizira, menda doslej pod-
cenjevano organizacijo, Narodni svet koroskih
Slovencev. Tako je minister, ki sicer sodi, da
Slovenci, ki volijo avstrijske stranke, niso
pravi Slovenci, ali so vsaj dvomljivi, mirno
prezre pluralizem narodnostne strukture slo-
venske narodne skupnosti.

Mimogrede: Narodni svet koroskih Sloven-
cev nikoli ni javno podprl zahtev po dvojezié-
nem $olstvu na Koroskem, slovenska vlada pa
ga je povzdignila v zastopnika interesov koro-
skih Slovencev, saj ji ocitno ideolosko bolj
ustreza. In Se to: ZSO ne zahteva pogovora
s Peterletorn na vrat na nos, marve¢ vsaj dva
meseca moleduje zanj.
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