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SANITETNEGA MATERIALA -

DOMZALE

RAZGOVOR ZNOVIMDIREKTOR JEM

GLEDE NA 1IZKUSNJE, KI STE
JIH PRIDOBILI KOT PREDSEDNIK
OBCINE SKUPSCINE DOMZALFE,
BI YAS V IMENU KOLEKTIVA
VPRASAL NASLEDNJE:

Kot novi direktor, ki Ze imate
veéleine izkuSnje na tem delovnem
mestu v nasi tovarni, v ¢em vidite
in kako ocenjujete spremembe v to-
varni za ¢asa vaSe odsotnosti?

Pred odhodom na mesto predsed-
nika Skupsé¢ine Domzale sem hil v
tem podjetju skoraj 13 let. Po §tiri
in pol letni odsotnosti opazam tu do-
kajS$nje spremembe. Neumorno ste
gradili in nadaljevali z moderniza-
cijo proizvodnje, dopolnjevali ste od-
delke z novimj stroji in napravami,
ki omogoéajo vécjo, boljdo in seveda
tudi cenejdo proizvodnijo.

Med pomembne pridobilve §tejem
predvsem tudi novo moderna kotlar.
no, ki je bila nujna Ze zdavnaj prej.
pa zaradi pomanjkanja denarja ni
prisla na vrsto. Izredno potrebno je
bilo tudi skladisée, ki omogocéa sedaj
boljSe in varnejSe skladis¢enje in
predvsem hitrej8o manipulacijo.

Presene¢en sem ob hitrih spre-
membah v preizvednji filtrov z naj-
modernej8imi stroji, ki omogoéaio,
da prihajamo v korak v mednarodni
konkurenci.

Ob vaSem prihodu v tovarng se
srefujete z novimi ljudmi ali smat-
rate, da so razmedfeni ny delovna
mesta, kjer bi lahko tovarni najbolj
koristili?

Tako hitra okrepitev kolektiva s
Stevilnim strokovnim kadrom kazZe
veliko razumevanje samoupravnih
organov, ki so videli, da tako veliko
podjetje potrebuje tovarnifko orga-
nizacijo dela — le-ta pa dobre stro-
kovnjake, ki naj bode kos moderni
proizvodnji in zahtevam dobrega
poslovanja. Ze v prej$nii Stevilki
»TOSAME« smo brali predlog o nuj-
nosti dopolnitve oziroma reSitve ne-
katerih organziacijskih sprememb,
ki naj bi prinesle novo organizacij-
sko shemo podjetin s ciljem 2z, Se
|m]j:'i(‘ delo,

Kaj menite kaksSno perspeklivo
ima nasa tovarna s sedanjim proiz-
voednim programom?

Kot specializirana tovarna za
proizvodnjo sanitetnih izdelkov je
dobro znana — vendar ne ve¢ edina,
Izkudnje danadSnjega poslovanja nam
1arekujejo tesnejfo povezavg in so-
delovanje =z drugimi proizvajalci.
Dovolj hitro, odloéno in na podlagi
strokovnih znanstvenih analiz je tre-
ba proizvodnjo usmeriti k sedanjim
potrebam domacdega in seveda tudi
tujega trzig¢a. Nujno je tréba uvajati
sodobne postopke, analizirati potrebe
frga in proizvajati tisto blago, ki ga
kupei potrebujejo. Zavedali se mo-
ramo, da je prisel ¢as, da moramo
proizvajalei iskati kupeca in ne obrat-

no, kot je bilo to pred leti. Znano
nam je, da so zmogljivosti jugoslo-
vanskih proizvajalcev v nasi stroki
tolikdne, da koli¢ine proizvodov pre-
segajo potrebe doma in da je nujna
S¢ veCja nasa usmeritev na izvoz
nagih proizvodov in tesnej$a vklju-
¢itev. v mednarodno trgovanje.
Resno lahko rac¢unamo, da se bodo
pojavili na nasem trgu tudi tuji
konkurenti — le-tem pa bomo kos z
nadim delom in dobrim gospodarje-
njem,

Vase zelje kolektivu?

Ob moji vrnitvi v kolektiv Zelim
prav vsem Se ve¢ uspehov pri delu,
sodelovanja pri reSevanju vseh pro-
blemov, ki onemogoc¢ajo hitrejsi raz-
voj podjetja in povzrotajo tezave v
kolektivu.

Ob novem letu pa zelim ¢lanom
kolektiva predvsem zdravja in miru!

TRIDESET LET NA (ELU PARTIJE

Z razglasom (obznano) 30, 12. 1920
in »zakonom o zaS¢iti drzave« 2, 8.
1921 je takratna jugoslovanska bur-
zuazng vlada prepovedala dejavnost
KPJ, ¢lane KPJ pa zacela preganjati,
pretepati in moriti. Zrtev preganja-
nja je bil tudi tovari§ Tito. Zaprt je
bil v Sremski Mitrovici in Lepoglavi.

Predno je tov, Tito priSel na ¢elo
partije je Zze prej opravljal razli¢ne
odgovorne funkcije: bil je stalni de-

legat ' KPJ v Kominterni, organiza-
cijski sekretar CK KPJ Stalinova
C¢istka 1. 1937 je aretirala dotedanje-

pa generalnega sekretarja KPJ Gor-
kica, ki je bil frakcionas in je delal
na tem da KPJ razpusti, Ko je bil
Gorki¢ edstranjen je decembra 1937
leta Kominterna zapustila vodstvo
KPJ Josipu Brazu Titu in mu dala
mandat, da sestavi nov centralni ko-
mite Tito se je takoj lotil sestavlja-
nja novega partijskega wvodstva, v
katerega s otakrat prisli = Edvard
Kardelj, Aleksander Rankovié, Miha
Marinko, Franc Leskovsek malo po-
zneie pa $e Ivan Milutinovié. Te to-
varise je Tito poznal Se iz zaporov
in prejsnjega dela. To je bilo mlado,
novo v ilegalnem delu usposobljeno
in prekaljeno vodstvo.

To vodstvo se je s tov. Titom ta-
koj lotilo ¢is¢enja partije in pove-
zovanja partije z delavskim razre-
dom. Tito je kmalu zgradil ¢&vrsto
kadrovsko partijo »Leninovega tipa<«,
ki je vedela kaj hoc¢e. Ob zactetku
vojne je ta partija imela 12 tiso¢ ¢la-
nov, ki so bili s Titom n ac¢elu pri-
pravljeni na vse.

Med vojno je tov. Tito vodil NOB,
gradil novo Jugeslavijo in bratstvo
med jugoslevanskimi narodi. Po o-
svoboditvi je bil prvi predsednik
vlade, Leta 1948, ko je bila nafa ne-
odvisnost ogrozena je bil Tito edini
vedja v socialistiénem taboru, ki si
Je upal reéi Stalinu, da bomo mi §li
po vojni poti v socializem in nam
je to pot tudi pokazal.

Samo zato, je bil v tem teiZkem
peloZzaju na ¢elu KPJ in vlade FLRJ
tov. Tito, smg se uspeli upreti tez-
njam Stalina, ki nas je hotel eko-
nomsko podrediti in okrniti naso ne-
odvisnost, Kot dober vodja, organi-
zator, politik in znanstvenik je spo-
znal nevarnost birokracije in sam .iz-
delal predlog o samoupravljanju, ki
ga na »sreco« Se pod njegovim vod-
stvom uspedno razvijamo

AN
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NA KONGU LETA

Prebrali smo enajst stevilk »To-
same«, odkar smo si z roko v roki
izrazali dobre Zelje v nastajajocem
Novem letu. Toda nihc¢e ni vedel kaj
nas v letu 1967 resni¢no ¢aka in
kolik$ne teZave predvsem v podjet-
ju bo treba premagati.

Leto gre proti koncu in vsi vemo
kako se nam bo konc¢alo. Pogledali
bomo ali so se nam zelje izpolnile
ali bomo v tovarni napravili tisto,
kar smo si zacértali S ponosom bo-
mo #rli na uspehe, ki nam jih je
prineslo drugo leto gospodarske re-
forme, v katerem smo zaceli z ob-
navljanjem naSe belilnice.

Kot vemo bomgo morali predvsem
vsak dinar vloziti v modernizacijo
oddelkov v nasi tovarni, da bomo
delali éim bolj kvalitetno, ker bomo
le na ta nac¢in lahko prodali nage
izdelke,

To leto nas je naucilo spostovati
trzisée, zato so bili potrebni veckrat
urni posegi v proizvodnjo in menja-
va te, da smo ustregli trziscu.

S takim delovnim zanosom lahko
gremo brez strahu v leto 1968, v ka-
terem vam Zeli urednistvo »Tosame«
novih moéi za izpolnitev delovnih
nalog. Vsem srec¢no in uspesno Novo
leto,

Posvetovanje
o standardizaciji
v Beogradu

Po skoraj petih letih, odkar so
bili dani predlogi standardov za pro-
izvode sanitetnih tovarn, je le prislo
tako dale¢, da smo se dokonéno
domenili, da bi ti bili dokonéno iz-
dani. Do izdaje teh 8e ne bi prislo,
¢e ne bi eni od tovarn Ze prepove-
dali prodaje ovojev, ker niso bili
narejeni po predpisih Pharmacopoe.

Z ozirom na to, ker je tudi Phar-
macopoea’ zastarela; pripravlja se
sicer izdaja nove, ki pa Se ne bo ta-
ko kmalu, smo bili primorani, da
pospesimo vsaj izdajo standardov in
dobimo na ta naéin proizvajalci sa-
nitetnih izdelkov enotne predpise o

Proizvodnja v mesecu novembru 1967

2 Enota

Oddelek =i de
1. Trakotkalnica 000 vot
2. Tkalnica 8irokih tkanin 000 vot
3. Mikalnica kg
4. Konfekeija N din

Vliozki pkt
5. Cigaretni filtn 000 kom

Planirana Proizvedena A
koli¢ina koli¢ina
76.020 70.868 93
392.322 292,227 71
67.074 63.926 95
2,747.451 2.743-649 09
498.561 332.800 67
39.105 40.420 103

Usebni dohodek in delov. mesto

Cilj vsakega celovitega sistema
nagrajevanja je, da za vsakega pro-
izvajalca skuSa ugotoviti ¢imbolj ne-
posredno odvisnost uspehov njego-
vega dela, delovnega mesta in oseb-
nega dohodka. To je cilj, ne more pa
biti vseveljavno nac¢elo. Ne more bi-
ti v tem smislu, da bi na vsakem de-
lovnem mestu ugotavljali normative,
ki bi s samo formulo nedvomno jas-
no kazali, kolikSen osebni dohodek
pripada posamezniku,

To pa =zaradi tega, ker vsakega
dela ni mogoc¢e meriti po naravnih
pokazateljih, niti ne po ¢asovnih nor-
mativih, temve¢ ga je mogoce le
vrednotiti. Predvsem zato, ker z nor-
mativi ni mogoce tega spodbujati ali
pa bi bilo vsako izrac¢unavanje zelo
tezavng in gospodarsko nesmotrno.

Kaksni naj bi bili, na primer

normativi za vratarja, skladis¢nika,
telefonista, usluzbenko v admini-
straciji, €¢uvaja itd.?

Vratarju kakor tudi ostali;'n ne
moremo postaviti normativa, koli-
kokrat bo odprl vrata, dvignil slusal-
ko, koliko bo opravil 8e drugih del.
Kajti vsa ta mnozing (kvaliteta) ni
v ni¢temer odvisna od njega, on ne
more prav ni¢ vplivati, temve¢ to
delo morg enostavno — opravljati.
In za to opravilo, zato troSenje de-
lovne sile dobi in mu pripada oseb-
ni dohodek.

Iz teh skopih ugotovitev lahko
povzamemo, da je nagrajevanje re-
zijskih delavecev zelo tezavno in ne
tako lahko in enostavno kot se veé-
krat to sliSi in ugotavlja.

L. M.

Planirani in dosezeni finan¢ni uspeh za ¢as
od 1. januarja do 31. oktobra 1967

V novih dinarjih

1. Realizacija po izdanih
fakturah med letom

2. CELOTNI DOHODEK

3. Porabljena sredstva

4. NETO PRODUKT (2-3)

5. Celotni stroski, ki obremen-
jujejo celotni dohodek

6. DOHODEK (2-5)

7. Povecanje dohodka

3. DOHODEK za razdelitev

9. Za osebne dohodke

10. Ostanek dohodka

Terjatve do kupecev se tudi v me-
secu oktobru 1967 niso spremenile.
Izrac¢un celotnega dohodka in dohod-
ka je napravljen na podlagi pred-
pisanega sistema plac¢ane realizacije,
delitev dohodka pa na podlagi dolo-

po planu dosezeno Index
35,027,302,33 35,730,499,69 102
35.056.737,33 34,014.320,54 97
24,338.106,89 22 597.310,63 93
10,718.630,44 11,417.009,91 107
25,662.242,88 .23,882-847,02 93
9,394.494,45 10,131.473,52 108
— 9.513,89 —
9,394.494,45 10,140.987,41 108
7.086.196,79 6,668.431.34 94
2,308.297,66 3,472.556,07 150

¢il Pravilnika o delitvi dohodka s
tem, da je vpostevan 6. ¢len za tiste
stroske, ki bodo predvidoma nastali
koncem leta.

1 L 5

izdelavi in kvalitetnih lastnosti le
teh. Na tem sestanku so bilj nav-
zo¢i predstavniki vseh S$tirih tovarn
sanitetnega materiala, Zveznega za-
voda za standardizacijo, Zvezne tek-
stilng komore in JLA,

Tako so bili sprejeti in oddani
Zveznemu zavodu za standardizacijo
predlogi standardov za medicinsko
gazo I in II, kaliko ovoje, mull ovo-
je in tamponade

B,



POTOVANJE V BASEL — SVI

IN KAJ SEM
VIDEL NA
RAZSTAVI

Podjetje nam je omogodéilo, da
smo si ogledali svetovno razstavo
tekstilnih strojev v Svici — Baslu.
V prvih vrsticah bi opisal kako smo
potovali tja in nazaj in kaj sem vi-
del na razstavi,

Dne 28. IX. 1967 smo se odpeljali
iz Domzal. Mi smo bili prikljuceni
k skupini iz Svilanita, Traka in Ple-
tenine. Prvotina pot je bila doloé¢ena
preko Ljubelja, pa je bil zaradi po-
pravila ceste na avstrijski strani, za
avtobusni promet, ta prelaz zaprt.
Nasa pot je vodila preko Korenske-
ga sedla. Kratke formalnosti ny me-
ji in Ze smo nadaljevali pot proti
Beljaku, Spitalu, zgornje dravski do-
lini, Lienzu, preko Pustriske doline,
Toblacka, ob Trdnjavi Franc Jozefa
(Franzenfeste) in dolini reke Elsach.
Naj mimogrede omenim, da so to
kraji juzne Tirolske, katero so Av-
strijei izgubili po prvi svetovni voj-
ni, za katero je Se danes spor med
Avstrijo in Italijo. Avstrijska manj-
Sina zahteva posebno avtonomijo o-
ziroma prikljuéitev k matiéni deze-
li, Avstrijski cesar Franc Jozef je
dal zgraditi mo¢no trdnjavo, katero
lahko Se danes vidimo in jo tudi
Italijani %e uporabljajo. Zgrajena je
bila, da bi ubranila vdor Italijanov
na Tirolsko.

Po kratkem postanku na Brenner-
ju, tu je italijansko — avsirijska

meja, spet carinske formalnosti in
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(0 IN-NAZA)

Zz¢ smo se peljali po Vipski proti Ins-
brucku. Mimogrede naj Se omenim,
da Italijani kakor Avstrijei gradijo
avto-cesto, ki bo povezovala zahod-
no Evropo z Jadranskim morjem. Po
levi strani naSe ceste se vidijo 100
— 200 metrov nad nami stebri za
nocvo cesto. Vsa nova cesta gre po
poboc¢ju hriba in b speljana oziro-
ma grajena na mostovih.

Po polurni voZnji smo Ze na naj-
visjem mostu Evrope, zato se ime-
nuje ta most Europa Briicke, Se
cetrt ure pa smo Ze v Innsbrucku.
glavnem mestu Tirolske. Kratek o-
gled mesta, nato pa zopet v avtobus
in naprej proti Landecku, kjer je
moral na$ Sofer tudi avtobusu dati
hrane. Lendeck je vazno cestno kri-
ZiS¢e za Italijo preko prelaza Re-
schen, za Svico Martinsbrucka, proti
zapadu pa Vorarlberga, Bregenca,
Lindava v Nemdéijo, Feldkircha pa
v Svico. Peljemo se preko prelaza
Sant Antona (1800 m nadmorske vi-
§ine). Naj omenim, da sty Arelberg
in Sant Anton zimska S$portna cent-
ra za smucanje v Avstriji. Vsa po-
botja so preprezena z ziénicami in
vleénicami, spodaj v dolini pa je
hotel pri hotelu Marsikaj se bomo
morali pri nas $e nauc¢iti od nasih
sosedov za zimski turizem.

Pot nas pelje dalje po Klosterski
dolini, preko Bludenza in %e smo Vv
Feldkirchu, na meji med Svico in
Avstrijo, oziremg kneZevino Liech-
tenstein, Ty knezevina je bila prej
pod Avstrijo, leta 1917 pa je dobila
samostojnost in je bila pod Avstrijo
Se do leta 1933. Tega leta pa se je
prikljuéila Sviei kot samostojna kne-
zevina.

(Nadaljevanje na 4. strani)
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Potovanje v Basel - Svico in nazaj

in kaj sem videl na razstavi

(Nadaljevanje s 3. strani)

Na meji so nas malo presteli,
enemu odprli kovéek in nas vprasa-
li po slivovki, a Zal, smo v glavnem
tisto imeli Ze vsi v Zelodcih, tako da
ni bilo treba carine. Pot nas je vodila
prelko Rena mimo Valenskega jeze-
ra. Valensko @ jezero je povezano s
Ziriskim jezerom z umetnim kana-
lom, da v slednjega pride veé¢ c¢iste

in zdrave vode., Same Ziirisko jezero

znamk in firm, popolnoma avtomat
ski, kjer lahko ena previjalka streze
120 vretencm.

Votkovni previjalni stroji AUTO-
COPSER s posamezno glavo. Ti stro-
ji imajo to prednost, ¢e je pretrg ali
se pokvari, stoji samo eno vreteno,
do¢im stojijo pri nadih strojih &tiri
vretena. Obenem je tudi avtomalsko
nakladanje praznih cevk,

Snevalni stroj avtomat: Ko je o-

bi smrdelo, ker je v okolici jezera
moc¢no razvita industrija. Prvi posta-
nek je bil Horgen, kjer smo dve to-
varisici odlozili, mi pa smo preko
Ziiricha nadaljevali pot proti Baslu.
Lovila nas je Zze noé, tako da smo Se
malo za§li in smo konéno le prispe-
li v Langebruch, kjer smo imeli pre-
noéisée v hotelu, to je 38 km od Bas-
la, oziroma pred Baslom. Vsak dan
smo se vozili zjutraj v Basel, zvecer
pa nazaj.

Razstava je bila zelo zanimiva.
Videl sem razliéne stroje, od predil-
nice, tkalnice, apreture, do konfek-
cije in trikotaZe, Siroke tkalske stro-
je. super avtomate, previjalne stroje,
snovalne stroje in ostale stroje, ki pri-
dejo v postev za pripraveo in tkanje
Sirokih tkanin, Lahko reéem, da je
nastalo mnogo izboljsav na teh stro-
jih. Opisal bom par strojev, katere
bi tudi mi rabili pri rekonstrukeiji
tkalnic, ¢e bo do tega prislo, seveda
¢e ne bo samo pri »¢e« ostalo:

Krizno previjalni stroji razli¢nih

snova na tem stroju navita, avtomat
vse nitke na cevéici postrize, delav-
ka samo zamenja prazno cevénico s
polno in stroj zopet avtomatié¢no po-
vezZze vse niti. Samo pritisk na gumb
in stroj snuje naprej.

Skrobilni stroji niso veé toplo-
Zzraéni kot je na$, ampak zopet na
bobne, seveda z ve¢jo kapaciteto in
boljsim skrobljenjem.

Videti je bilo razne klimatske na-
prave, katere bomo morali imeti, ka-
dar bodo obnovljene tkalnice in pri-
pravijalnica. Ogledali smo si tudi
razstavo v Sant Louisu v Franciji.
Tam so razstavljale v glavnem
vzhodno evropske drZzave.: Sam Ba-
sel je industrijsko mesto, skozi me-
sto teCe reka Ren. Mesta si nismo
mogli dosti ogledati, ker smo imeli
premalo ¢asa, Veliko smo videli, to-
da ¢asa je bilo premalo, da bi si vse
do potankosti ogledali. Take tekstil-
ne razstave pridejo vsaka Stiri leta
in tu so razstavljeni samo stroji, ni
pa blaga in konfekcije.

Na splosno lahko rec¢em, da je
elekironika prodrla tudi v tekstilno
industrijo, skoro tretjino strojev u-
pravlja elektronika ali foto celice.
Nazaj smo se vracali po isti poti.
Spotoma smo si ogledali Ziirich. To
mesto je bolj trgovsko, okolica pa
moéno industrijsko razvita, V glav-
nem so fino — mehaniéne delavnice
in tovarne tekstilnih strojev in pri-
pomockov,

Zarnik Ciril

Snovalo

Votkovni previjalni stroj
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SODELAVCI PISEJO TOSAMI

Ves Tosama vsi te imamo radi,
¢eprav kdaj pa kdaj zakasnis. To U
ne zamerimo. No, vidi§, tukaj ima$
protekeijo, Vendar pa s tem nisi za-
dovolijna, Tudi ti nam delas krivico
in ¢e ne ved kakd3no, ti jo mi bralei
povemo,

Ta tvoja Filter Filip in Vatka
Votek lahko povesta, napifeta in Se
narideta kar hoteta, pa vendar osta-
neta skrita, nepodpisana. Torej sa-
ma vidi§, kak$na si. Ce bi se stalni
dopisovalei Tosame skrili pod izmis-
ljeno ime, bi bile skrinjice za pri-
spevke polne in ti ne bi vzdihovala.
Dogovorimo se za protekcijo, pa bos
imela uspeh:- Ti bo§ Ze vedela, kdo

je napisal in komu bo$ poslalg ho-
norar, Za bralea tako ni vazno ali ve
kdo je sestavek napisal, pa¢ pa to,
da je ta kvaliteten, Torej, ¢e se da,
sg dogovorimo, da si vsak dopisova-
lec izbere svoje izmisljeno ime, pod
katerim bo. objavljal sestavke v To-
sami, Ce se s tem strinjas, nam ob
naslednjem izidu edgovori,

Odgovor Tosame,

Ce kdorkoli Zeli, da pod ¢lankom
ni podpisan, naj mu bo ustreZeno,
uredniski odbor bo. pa prej ¢lanke
pregledal in odlec¢il, ¢e so ¢lanki za
objave.

ZAKAJ RESNICE SE BOJIMO

Danasnji ¢as, oj ¢as moderen,

nosilec glavne krivde si zato,

da ljudje, ki v tvojem ¢éasu — zdaj Zivimo,
od zunaj in od znotraj slabi smo.

Ce nekdo pa¢ izjema je med nami,

sa pred sovraStvom nasim ni¢ neg ubrani,
prijatelje izgublja, zaman jedi.

zakaj sovrazni smo mu Vvsi.

Ker drugacen si, se te bojimo,

resnice v nasi hidi ne trpimo, °

to si ohrani sam za sebe,

javno ti povedati ni treba svoje mnenje.

Dovoljeno je, da po oddelkih za ovinkom,
spletkari§ lahko tudi pod tujim priimkom,
tedaj bos hvaljen ino spostovan,

kot resniéni, pravi tosamin drzavljan.

Zato svarim te zdaj poslednji¢ moj prijatelj,
¢e hoted v nasi hisi kaj veljati,
se morad resnice, ki nam vsem neznana je

od vsegg najbolj bati.

Le enp upanje ti Se ostane,

¢e trdne volje si in zdravega duha,

da sam zaceli§ si zadane rane,

ker drugi za vse tvoje bole¢ine nimamo posluha.

Ce bo§ premagan bomo te pomilovali,
trenutno dihi bodo nam zastali,

¢e zmagal bo§ pa bomo te slavili,

in hitro si uspehe skupaj podelili.

O MLADINSKEM AKTIVU

Da ne bomo ¢isto pozabili, da
imamo mlade ljudi v tovarni, bom
v ta namen napisal nekaj besed. Mi-
nil je Ze ¢as, ko so se odvijale mla-
dinske letne konference po aktivih.
Ce Zg ne drugale, se je vsaj takrat
pokazalo, kaj so mladi delali. Rezul-
tate smo lahko zasledili v ¢asopisih,
ki pa niso bili ni¢ kaj razveseljivi.
Zal je ves, da plevel raste tudi tam,
kjer ga je najmanj treba. Tako je
tudi z mladino. Nekaterj so res po-

polnoma nezainteresirani in ¢e teh
ni mogoc¢e pravilno usmeriti ni tako
tragi¢no, Casi se spreminjajo, s tem
tudi mi in naloge miladih. Danes
imamo Ze veliko mladinskih klubov,
ki delajo po nekem delovnem pro-
gramu, ta pa navadno obsega zuna-
njo vzgojo mladih, Kot vazno nalo-
go kluba bi bilo treba omeniti ob-
likovanje samoupravljalca, kakrsne-
ga si danes nasa druzba zZeli. Mladi

se. moramo zavedati, da bomo nosili

krivdo za sedanjo na%o nedejavnost,
zato reSujmo probleme Ze sedaj. Ne
bi se spus¢al v to, kaks$ne mozZnosti
ima sedaj na$ aktiv v tem pogledu,
vendar pa vsa krivda ne lezi samo
na mladih, Mladega ¢loveka se vedé-
krat zelo hitro obsodi za slabega in
tako pride do nasprotij, ¢eprav jih
ne bi smelo biti. Tu obstojajo tudi
subjektivne sile v delovni ovrganiza-
ciji, ki jim ne bi smelo biti vseeno,
kar jim verjetno tudi ni, kako aktiv.
ni so mladi proizvajalci, Ce je res
tako, potem bi se moralo sodelova-
nje med MO in drugimi obstoje¢i-
mi druzbenimi organizacijami tesne-
je povedati, kar v bodod¢e pridaku-
jemo, Ne smemo se zapirati vsak va-
se, potem ne bo nikoli prislo do mo#-
nosti uveljavljanja mnenj mladine.
To bi bila samo ena stran delovanja,
med tem pa ne smemo pozabiti na
razvedrilo in druge koristne akcije.
V zadnji Stevilki »TOSAME« se vec-
krat omenja da bi tudi mladinci kaj
pomagali pri Sportnih dejavnostih in
vzdrzevanju nasih poé¢itniskih higic.
Tovaridi mladinei in mladinke, za-
vedajmo. se, da si kolektiv od nas
zeli nekaj ve¢ in ne samo to, da smo
dobri delavei, kar je Ze osnovna
dolZnost vsakega na delovnem me-
stu. Moramo storiti tudi nekaj veé,
kar bo v dobro vseh nas in nase
druzbe. :

OD ZACETKA OKTOBRA DO
SREDE NOVEMBRA SMO ZA
POTREBE PODJETJA NABAVI-
LI NASLEDNJA OSNOVNA
SREDSTVA:

V oddelek belilnico smo montira-
li CRPALKO, ki sluz pri polnenju
Thiesovega kotla in BELILNI APA-
RAT S PRIBOROM za beljenje tka-
nin in vlaknin prav tako za potrebe
belilnice.

CIKLOGRAF — za tiskanje s po-
moéjo matric je prejelo tajnistvo.

Oddelek konfekcija je dobil za
svoje potrebe dve 5 kg MAXIMA
TEHTNICI.

Nabavili smo VRTALNI STROJ,
ki se bo uporabljal v tkalnici Studa
za tekoda popravila.

MOGOCE NE VEMO?

DEMAGOGIJA zavijanje, zape-
ljevanje, ljudi s praznimi obljubami,
podpihavanje, slepljenje.

DEZEN risan tkalski vzorec,

DEZODORATOR sredstvo za od-
stranitev smradu, odvzem duha.

DEZORIENTIRANOST zmede-
nost, nepoucenost.

DIABETNIK kdor
— sladkorno bolezen.

ima diabetes
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KAKO TUJE FIRME OSVAJAJO TRG

Ob sprejetju’ nacel ‘gospodatske
reforme smo uvedli’ tudi "pojem
»madnarodna delitev dela« pod ka-
terim razumemo SirSe in - globlje
vkljuéevanje nasega gospodarstva na
mednarodni trg in. s tem vred tudi
sprejemanje principov, ki vladajo na

sednjak in v naSo prakso smo uved-
li besedo »konkurenca« in vse bolj
govorimo tudi o mujnosti prouceva-
nja in raziskovanja trzis¢a. To so
pojmi, ki so visoko razvitemu gospo-
darstvu Ze dolgo znani- Neizprosni
konkurenéni boj znova in znova si-
li podjetnike v iskanje nac¢inov, ka-
ko pritegniti ¢im ve¢ kupcev in iz-
podnesti tekmece.

Ponudila se nam je priloznost, da
spoznamo nekaj nacinov, ki so se jih
posluzile tuje firme pri osvajanju tr-
ga in zdelo se nam je primerno, da
jih v nadaljevanjih objavljamo v
nasem tovarniSskem casopisu, Prvi
hip sicer res izgleda, da je to zgolj
komercalna zadeva, vendar pa so
primeri tako zanimivi, pouéni, pre-
senetljivi, znaé¢ilni in lahko razum-
ljivi, da smo prepric¢ani, da bodo pri-
tegnili 8ir$i krog bralcev TOSAME.
S temi objavljanji bomo dali bral-
cem moznost, da bodo izvedeli za
nekaj prijetnih in zanimivih gospo-
darskih zgodbic, ki jih bodo lahko
porabili pri razgovorih ob kozarc¢ku,
koristile pa jim bodo tudi kot samo-
upravljalcem in kot strokovnjakom.
Srecali se bomo z vrsto zanimivih

idej, ki so njihovim tvorcem prines-.

le lepe denarje in ki bi jih utegnile
prinesti tudi slehernemu podjetju, ce
bi znalo pobrati prave idejo in jo
tudi prav izkoristiti. Primere, ki jih
bomo objavljali, je izbrala medna-
rodna organizacija prodaje in razi-
skovanja trzi$¢a iz New Yorka in tu-
di vse nagradila za njihovo izvir-
nost in ué¢inkovitost. Poglejmo, kak-
gne zamisli podjetnikov so bile de-
leZne njenega priznanja.

1. primer: RAZVOJ SPECIALIZI-
RANE PROIZVODNJE V MAJH-
NEM PODJETJU IN OSVAJA-
NJE TRGA Z IZBRANIMI IZ-
DELKI

Leta 1949 je podjetnik GROVE
ustanovil s kapitalom 1700 $ podjet-
je TENSOR, v katerem so izdelovali
elektronske dele za potrebe ameri-
g§ke vlade. Po desetih letih je reali-
zacija sicer dosegla vigino 650.000 $,
obenem pa je postalo tudi vse bolj
otitno, da je bil z drZzavno pogodbo
dobi¢ek zelo omejen, kot tudi, da je
obstajala pri enem samem kupcu (v
konkretnem primeru vladi) vec¢na
nevarnost, da bo nadaljnje kupova-
nje odpovedal. Obenem s tema, pa
se je gospod Grove ukvarjal Se z
enim, doma¢im problemom, V po-
sebni uzitek mu je namre¢ bilo v
postelji brati, Zeno pa je motila svet-

loba v sladkem snu. Da ustreze njej
in “sebi, je izdelal -posebno svetilko,
katera Zene ni motila, njemu pa je
kljub -temu. omogoédila branje Nje-
govi -prijatelji so bili nad izumom
navduSeni in vsak je 2zelel taks$no
svetilko Se zase. Tako se' je rodila
misel, da bi ne bilo slabo ta izdelek
ponuditi SirSemu trgu. Preko oglasov
v ¢asopisu je po po$ti Ze v prvem
letu prodal za 1000 $ svetilk. TeZava
pa je bila v tem, da je Grove Zelel
dose¢i za svetilko ceno 46 $, kar je
bilo previsoko in zato tudi slabo
sprejeto- Toda, odlo¢il se je, da ne
popusti. Leta 1961 je dobil javno fi-
nanéno pomo¢ za svoje podjetje in
opustil izdelovanje petih drugih iz-
delkov ter se odlo¢il specializirati
za svetilke,

Kaks$ni so bili rezultati? Se v
istem letu je prodal za 50.000 $ sve-
tilk, leta 1963 pa je dosegla realiza-
cija ze visino 850.000 $. Naslednje le-
to se je odloc¢il prekiniti poslovanje
z ameriSko vlado in razviti lastno
poslovanje. Tedaj je Zze pokrival
50 %, trga za prodajo malih svetilk,
propagandni prorac¢un pa mu je zna-
Sal 1.5 milijona $, poleg tega pa je
uvedel neke nove zamisli pri osva-
janju trga. Kupcu je bilo redeno, da
ta proizvod ni svetilka, pa¢ pa »na-
prava za gledanje«, ki ¢loveku po-
maga, da bolje vidi, da postane pro-
duktivnejsi, da laze Studira, da bo-
lje dela itd. Maloprodajalcem pa je
bilo naroéeno, da naj svetilko pro-

Kaos na trgu

dajajo-kot gespodinjski aparat in’ ne
kot~ darilo ali kot nekaj novega ali
necbi¢ajnega. Pokazali so ' prodajal-
cem, kako naj prodajajo svetilko u-
sluzbencem, ki delajo za pisalno mi-
zo in kako ljudem,; ki sede in $tudi-
rajo. Cena pa je bila Se v naprej- vi-
soka, ‘na -Cemer so vztrajali zato, da
bi maloprodajalecem dali ve¢ dobicka
in bi se tako le-ti bolj potrudili pri
prodaji. ' L

No, leta 1964 je prodaja narasla
na 4 milijone $, neto dobidek pa na
300.000 $, naslednje leto pa je proda-
ja dosegla Ze skoraj 7 milijonov $,
dobi¢ek pa je narastel na 540.000'$.
Udelezba. firme pri prodaji malih
sve(a}tilk se je pri tem povecala e na
65 %5 ;

Podjetje $e naprej tro$i mnogo
denarja za prouc¢evanje in razvoj no-
vih proizvodov za osvetljevanja, kaj-
ti odlo¢ili so se, da se za to podroc-
je specializirajo Zadnji ¢as priprav-
ljajo majhen model, ki bo znatno ce-
nejsi in bo imel tudi drugo ime, s
¢imer ne bo vplival na ustvarjeni
viis o dragih TENSORjevih svetil-
kah. Ta novi model so pripravljeni
prodajati tudi istim podjetjem, ki Ze-
le nanj dajati svoje lastne etikete,
niti ne vztrajajo pri imenu, ki so mu
ga dali. Tako se torej bore proti
konkurenci z niZjo ceno, obenem pa
drze visoke cene za draZjo in pri-
vla¢nejso svetilko.

T. L.

sanitetnih izdelkov

V Jugoslaviji obstojajo Stiri to-
varne sanitetnega materiala, To so:
Niva v Novem Sadu, Saniteks iz Ve-
like Klado$e, Ivo Lola Ribar iz Kar-
lovea in Tovarna sanitetnega mate-
riala DomZale. Najbolj pester izbor
sanitetnih izdelkov izdelujemo mi.
Izdelek, ki ga pa izdelujejo vse S§ti-
ri tovarne, je gaza in izdelki iz nje.
Ker se je potroSnja v ¢asu reforme
moéno zmanj$ala, predvsem Vv
zdravstvenih zavodih in bolnicah, je
gaze na trgu preveé. Izdelovalei so
se znasli v polozaju, kjer se je bilo
treba odlo¢iti ali ustaviti proizvod-
njo in nastale zaloge prodati ali pa
se preusmeriti v izvoz. Vedina se jg
odlo¢ila, da gazo za vsako ceno pro-
da domgy in to na ta natin, da jo
nudi kupeu pod boljsimi pogoji kot
konkurenéno podjetje. To je na eni
strani vsekakor pozitivnho, na drugi
strani pa ne, kajti gazo prodajamo
z izgubo oziroma se nam-Kkopiéijo za-

loge le te v skladiiéih.

Zato je pozitiven predlog, ki je
bil dan na skupnem sestanku izdelo-
valcev sanitetnih izdelkov, da bi
skupno obiskali vse veéje potrosni-
ke in se domenili, da v naslednjem
letu nudijo svoje izdelke vsi pod
istimj pogoji. Ng isti naéin naj bi
sodelovali tudi na licitaciji za JLA.
Od stirih podjetij so se tri odlodila
za ta predlog, med njimi tudi nase
podjetje.

Zaradi tega, ker tudi izdelovalci
med seboj niso enotni oziromg no-
¢ejo biti enotni, je ta kaos na trgu
Se vedji. Potrebno bo skupno priza-
devanje Vvseh v podjetju, da bomo
izdelali ¢éimve¢ in ¢éim ceneje ter
kvalitetno, dvignili produktivnost,
najvetje breme bo pa na komercial-
ni sluzbi, ki bo morala najti kupce,
da bomo izdelano prodali in Se Zi-
veli ter ustvarjali naprej. .



Problem Zena v podjetju

V naSem podjetju je zaposlena
pretezni vedéini zenska delovna sila.
Zato bi bilo prav, da se ozremo na
tezave in probleme, ki tarejo naso de-
lovno Zeno. Iz dneva v dan so zahte-
ve do nje velje tako doma, kot v
tovarni., Vse tc psihi¢éno in fizi¢no
negativno vpliva na njen organizem.
Marsikatera je preobremenjena ne
samo s fiziénim, ampak tudi s kul-
turnim in politicnim delom.

Vodstvo podjetja in druzbeno po-
lititne organizacije v podjetju se za-
vedajo, da je tieby nasSo delovno Ze-
no razbremeniti, ji nuditi vse olaj-
Save, ki so moZne, ker le na ta na-
¢in bo vzduije v podjetju zdravo in
s tem tudi produktivnost vegdja.

Ker je bilo otrosko varstvo do
nedavnega resen problem je nage
podjetje prispevalo denarna sredstva
za izgradnjo otroskga vrteca na Viru.
S tem, da je vrtec zgrajen in da Ze
sprejema otroke v varstvo, Se vedno
ni refen ta problem. Za nekatere na-
Se sodelavke lokacija vrica ne odgo-
varja, ker je preve¢ oddaljen tako
od tovarne, kot od doma, za druge
pa je predrag.

Problem za naso zeno je tudi de-
lo v treh .izmenah. Noé¢no delo jo
utruja — posebno Se ¢e ima doma

otroke, Ki-ji ne pustijo spati in mo-
ra opraviti vsa gospodinjska dela
sama. Tisti teden ko dela v noéni
izmeni njen organizem oslabi in je
bolj dostopen bolezenskim Kklicam.
da bi ¢im hitreje nudili pomoé¢ obo-
lelim in pa opravljali preventivno
sluZzbo pri zdravih, je bila ustanov-
ljena ambulanta v podjetju. Nekaj
¢asa so bili rezultati dobri, kasneje
pa se je pokazalo, da ambulanta
taksna kot je, ne odgovarja namenu.
Zaradi tega so bili organj samo-
upravljanja mnenja, da se ambulan-
ta ukine in da si élani kolektiva
prosto izbirajo zdravnika,

V nasem podjetju je veliko zapo-
slenih Zena, ki ne morejo opravljati
vseh del zaradi stalne bolezni (in-
validnosti), kar je problem za njih
kakor tudi za podjetje, Da bi vsaj
delno izboljsali stanje, pos$ilja sindi-
kalna podruznica podjetja vsako le-
to nekaj sodelavk na okrevanje, naj-
vet na morje (Izola, Novigrad) ali
pa na Veliko planino, kjer imamo
svoje koce.

Problem, ki je zelo pereé¢ je tudi
pomanjkanje stanovanjskih prosto-
rov. Precej je Zzena, ki nimajo pri-
mernega stanovanja, pa se mudijo
na vse mogoCe nacine, da nekako

8t. 12— december 1967 7

urede prostore, v kalerih Zivijo in
delajo. Podjetje sicer vsako leto do-
deli nekaj stanovanj taks$nim. ki so
najbolj potrebni, e vedno pa ostane
precej interesentov, ki so potrebni
stanovanja in nimajo moZnosti da bi
gradili hiSo ali pa jim pomanjkanje
[inan¢nih sredstev onemogota nakup
lastnega stanovanja.. Nekateri od
njih ze dolgo prosijo za stanovanje,
toda vedno se zgodi, da je kak sode-
lavec Se bolj potreben, take da si ne
more urediti svoje zivljenje tako kot
zeli ter je zaradi tega nervozen in
nezadovoljen

Zene, ki so zaposlene zjutraj od
Seste pa do Stirinajste ure, bi vseka-
kor Zelele, da bi se uredil problem
druzbene prehrane, kjer bi za prime-
ren denar lahko kupile kosilo, kate-
rega morajo sedaj skuhati Sele, ko
pridejo domov iz tovarne.

Tukaj je nanizanih samo nekaj
problemov, ki tarejo nas zenski.spol,
je pa morda Se kaj, kar nisem ome-
nila, pa je ravno tako vazno, ali pa
Se celo vaznej$se. Upam, da se bodo
sodelavke v tem primeru oglasile in
predlagale, da se ti po mozZnosti re-
Sijo in odstranijo. Vse te predloge o
izboljsavi in cdstranitvi problemov,
ki nas tis¢ijo, (seveda ¢e jih bo kaj),
bomo objavili v naslednji Stevilki
nasega casopisa.

P..B.

Od surovine do izdelkov

Obeljen in posusen bombaz, ki
vsebuje primerno koli¢inog vlage za-
radi nadaljnega predelovanja, mo-
ramo na najbolj primeren nacin pri-
praviti za prodajo. Saj je »vata« v
glavnem po suSenju gotova in jo éa-
ka le se rahljanje in zavijanje v ta-
ke koli¢ine in oblike, ki potrofniku
najbholj ustrezajo.

Zaradi postopka beljenja zmrse-
na. vlakna sprostimo na Ze znanih
strojih cistilnice. Potem dobimo na
koncu primerno debelo plast obe-

ljenega bombaza v obliki zvitka.
Ta zvitek napravi zadnji stroj iz
sklopa é&istilnice imenovan otepal-

nil-g_ Zvitke polagamo na letvasti do-
vajalni pas naslednjega stroja, ki bo

dokon¢no oéistil bombaZ  Anglezi
mu_pravijo »kard«, v nasi tovarni

»karda«, po slovensko pa se temu
stroju, pravi mikalnik (v slovarjih
najdete Se druge tuje izraze). Mika-
nje je slovenski izraz za delo, ki je
nekje med ¢esanjem in grabljenjem.
To besedo so uporabljali prideloval.-
¢i lanu v nasih krajih za delo, s ka-
terim so iz strtih in godnih stebel
lanu pridobivali lanena vlakna v ob-
liki dolgih las. Stebla so pritrdili v
prizemo, potem pa so jih uravnali
— mikali z des¢ico, na katero. so
nabili Zebljev, V osnovi je to delo
enako Se danes tudi za druga vlak-
na. Ravng desdc¢ico so zapognili, da je
iz nje nastal valj, ki so ga hitro vrte-
li, Mirujoto prizemo pa je zamenjal
valj z nabitimi Zeblji, na katere so

bila nataknjena vlakna, Ta valj pa
se je vrtel bolj pocasi. dg bi v ¢im
krajsem ¢asu predelali na enem stro-
ju ¢im ve¢ surovin, so stalno doda-
jali nove in nove valje (z raznimi

imeni), Tudi vrteli so se ti valji ved-
no hitreje. Tudi kakovost predelave
vlaknin je bila vedno bolj8a, Ven-
dar pa bi tudi sedaj zelo teZko zmi-

kali na strojih bombaz do take me-
re, da bi iz njega spredli in stkali
tako tanko tkanino, kot je bila tista,
v katero so stari Egip¢ani zgvili svo-
jega vladarja faraona pred ved tiso¢
leti. Seveda pa je taksno ro¢no pre-
denje bombaza zahtevalo izredno u-
metnisko spretnost in ogromno ¢éasa,
ki sedaj ni ve¢ tako poceni, kot je
hil neko¢. Sedaj za posebno tanke
gladke preje (visoke Stevilke) suro-
vino ge ¢eSejo na cesalnikih.
(Nadaljevanje)
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Porotilo o delu samoupravnih organov

Upravni odbor je imel v ¢asu od
20, septembra do 25. oktobra 2 red-
ni seji, na katerih je razpravljal o
sledec¢em:

Prispelo je ve¢ prosenj za §tipen-
dije in sicer dve za Srednjo tehnic-
no $olo strojne smeri, ki sta bili ne-
gativno reSeni, ker tovrstnih stro-
kovnih sodelavecev ne potrebujemo,
ena prosnja za Visjo Solo za politic-
ne vede — II. stopnja (visina odo-
brene &tipendije 800,00 N din me-
se¢no), ter pro$nja za placilo Solni-
ne na Vi&ji 3oli za organizacijo de-
la, ki pa je tudi ugodno reSena.

Clani UO so razpravljali tudi o
povrag¢ilu stroSkov za tec¢ajnike Ci-
_vilne zas¢ite. Ker pa bi 8la ta sred-
stva iz osebnih dohodkov, je UO dal
predlog DS-u, da se da vsakemu te-
¢ajniku pavsal 3000 S dinarjev.

Podano je bilo tudi poroéilo o
sluzbenem potovanju v Avstrijo in
Italijo, katerega namen je bil poleg
prodaje nasih izdelkov Se obisk do-
loenih firm, ki tudi proizvajajo sa-
nitetni material,

Clani UO so bili seznanjeni s pe-
riodiénim obracuncm za devet mese-
cev tega leta ter z rezultati pregleda
Zakljuénega raéuna za leto 1966.

Odobreno je bilo izpla¢ilo dopol-
nilnega dela za avgust in september.

Sprejeta sta bila dva predloga za
Delavski svet in sicer:

1. Amhbulanta, ki delg za naSe

podjetje, naj se ukine.

9. Pooblasti naj se tov direktor-

ja ter tov. komercialnega vod-
jo, da lahko sama odlocata o
spremembi cen in prodajnih
pogojev.

Odobren je hil nakup naslednjih
osnovnih sredstev: ventilator za po-
trebe oddelka filtrov in 2 kalorife-

ria.

Clani UQ so bili seznanjeni tudi
z doseganjem plana za mesec Sep-
tember ter prvo polovico meseca ok-
tobra in s planom za mesec novem-
ber. <

Podana so bila Spomé—ila 0 slgﬂ)e_
nih potovanjih v Svico na svetovno
razstavo strojev, o sestanku vseh
proizvajalcev eigaretnih filtrov ter o
potavanju v Skopje;, kjer je bila iz-
vedena licitacija za potrebe tobac-
nih tovarn po cigaretnih filtrih za
prihadnje leto:

Delavski svet je imel v tem. raz-
dobju L redno sejo, kjer je sprejel
i ;

Za direktorja tovarne so ¢lani
DS soglasno imenovali tov, Pogac-
nile JoZeta, ki se je prijavil na raz-
pis ter izpolnjuje vse razpisane po-
goje

Potrien je bil periodiéni obra¢un
za devet mesecev letodnjega leta.

Clani DS so pooblastili strokovno
sluzbo, da se lahko pritoZi na IL
stopnjo zaradi mepravilno zaratuna-
nega prometnega davka, ¢e pa e tu
ne bi uspela, potery. ser lahka pritoZi

Sprejet je hil sklep, da se Ze kup-
ljeno stanovanje (enosobno druzin-
sko) v bloku nasproti banke da v
lastnistvo Mavrin Slavici, ki se je
poskodovala pri delu.

Clani DS so glede na poroé¢ilo ko-
misije o vzrokih za reklamacijo ga-
ze sprejeli sklep, da se predlog ko-
misije v celoti sprejme. Realizira se
ga tako, da se zadolzi tov. direktor-
ja, da izvrsi s svojimi strokovnimi
sluzbami vse ukrepe glede reorgani-
zacije, osebne odgovornosti zaradi
neizvrievanja delovnih dolZnosti ter
izpopolniti v tem smislu notranjo za-
konodajo. Izvrsiti mora tudi ustrez-
ne kadrovske spremembe v cilju, da
bi spremenjena organizacija brez-
hibno delovala in o rezultatih poro-
¢ati na sleherni seji do konca izvr-
Sitve.

Sprejet je bil sklep, da se ambu-
lanta popolnoma ukine in omogoéi
prosto izbiro zdravnika.

Na predlog zg nagrajevanje je bil
sprejet sklep, da se povisa Stevilo
totk knjigovodju — strojniku na
knjiznem stroju.

Sindikalni podruznici je bila do-
deljena dotacija za nakup komplet-
ne opreme za nogometase ter za po-
pravilo in ¢is¢enje pusk.

Za nabavo osnovnih sredstev v
poc¢itniskih hiSicah v Izoli je bila
odobrena dotacija

Odobren je bil nakup tehtnice za
oddelek cigaretnih filtrov, sesalca za
prah za vzdiZevanje snage Vv .oddel-
kih, ter termometer.

Sprejet je bil sklep, da se proda
tovorni avtomobil, ki je ze izloden
iz uporabe, na licitaciji, izkliena ce-
na pa je 5.000 N din.

Tecajnikem ecivilne zaséite se do-
deli pavsal 3¢00 S dinarjev.

Sprejet je bil predlog UO glede
samostojnega odlo¢anja tov. direk-
torja in tov. komerc. vodje o prodaj-
nih pogojih.
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PRVA NEVIHTA

Najhujsi je bil trenutek, ko je
odprl vrata in planil ven. Bila je
uzaljena, ko ji je rekel, da ne zna
kuhati, ne pospravljati, ne biti pri-
jetna- Tudi mama ji je vedno dejala,
da on ne bo pravi moz zanjo in prav
je imela. V tem trenutku je sklenila,
da ga bo zapustila. IThte in z neiz-
merno Zalostjo je dajala v kovéek
svoje reé¢i in se pripravljala na od-
hod iz svojega zakona, ki je bil star
leto dni.

»Le kako si mogel, Ivan« je ihte-
la in solze so ji padale na perilo. Oh,
¢e bi mama vedela, kako me je stre-
sel, najraje bi me pretepel. Nikoli
me ni ljubil, drugade bi tega ne bil
mogel storiti. Ampak pokazala mu
bom!« Obrisala si je o€i s kombine-
70 in zaprla kovéek. Potem je §la k
pisalni mizi in hitro napisala na pi-
semski papir:

»Ivan, najin zakon. je bil strasna
zmota, Odhajam domov in upani, da
te ne bom nikoli ve¢ videla. Po svo-
je ostale re¢i pridem, ko te ne bo
doma, Helena.«

Potem si je oblekla plas¢, posa-
dila klobuk na glavo in odsla s svo-
jim kovékom. Na cesti je premislje-
vala kam naj gre. Domov ni mogla,
zato je kovéek pustila v garderobi in
ila v kino Med predstavo je nepre-
stano mislila na moZa in Zelela, da
bi ga tisti trenutek mogla videti, ko
bo prebral njeno pismo. Ta Zelja je
hila tako moé¢na, da je odhitela v
stanovanje in si izbrala primeren
prostor za razgled na pisaliio mizo.

Izpod posteljnega pregrinjala bo o-
pazovala Ivana in ¢e se bo onesve-
stil, mu bo priskogila na pomoc in
ga potolazila, Tako je lezala pod po-
steljo, vrat jo je Ze bolel in éez dve
uri je zasliSala Ivanove korake. »Ha-
lo, dragica«, je zaklica iz predsobe.
Heleni so se orosile o¢i, vendar je
vztrajala pod posteljo. Videla ga je,
kako je vstopil v sobo s cvetlicami
v rokah in zaskrbljenim obrazom.
Mirno je prebral pismo, potem sSe je
zagledal v prazno, Helena se je Ze
pripravljala, da bi planila izpod po-
stelje, e bi se zrusil. Todg ... on je
iz zepa vzel svinénik, poloZil pismo
na mizico in nekaj pripisal. Obrril
se je tiho poZviZzgajo¢ in odsel k te-
lefonu, Poklical je prijatelja, da bi
¢la skupaj na vecerjo, ker njegove
zene ni doema, Nato je odsel v kopal-
nico in tam veselo pel, Helenac})'a
pod posteljo rieizmerno jokala, »Oh,
ko bi Ze vendar odSel, Zlezla bi iz-
pod postelje in prebrala, kaj je napi-
sal. A ne sme se osmeSiti, da je pod
posteljo, zato ga je Se kar naptej
posluddly kako si poje: »Zapustilo
me dekle je...« Naposled se je vrnil
iz kopalnice in sedel na posteljo.
Dvignil je boso nogo, oblekel noga-
vieo, se obul in isto storil Se z drugo
nogo. Polasi se je obladil in po ti-
hem ZviZgal.

Ko 50 se za njim zaprla vrata, je
zlezla izpod postelje; si osudila- solze
in vzelg pismo z mizice, Prsti so se
ji tresli, ko' je brala: »POD POSTE-
LJO ST«



‘Kadrovske vesti }

V. CASU OD 12. XII. DO 11. L
PRAZNUJEJO SVOJ ROISTNI
DAN:

Cerar Ber-

Konfekeija: 12, 12,
narda, 15. 12. Strukelj Silva,d 16. 12.
Bolhar Majda, 18. 12. Debeve Silva,
21. 12. Mislej Stefka in Novak Ladi,

18. 12. Lenéek Stefka, 24 12, Veit
Stefka, 25. 12. Capuder Ivanka, 27.
12. Prelesnik Julka, 28. 12, Lencek
Stefka, 7. 1. Habjan Mara, 9. 1. So-
vinsek Veronika, 10, 1. Pogacar Vika
in Rokavec Vera.

Filtri: 16. 12, Pastebar Cvetka in
Kaplja Zofka, 5. 1. Hribar Mihelca,
7. 1. Lipovsek Miro,

Tkalnica ovojev: 16. 12, Zuzek
Tilka, 17, 12. Osolin Ivanka in Hro-
vat Vika, 19. 12. Pevce Ivanka, 25.12.
Krizman Stefka, 26. 12. Cerar Ivan
in Kaplja Stefka, 1. 1. Govekar Ve-
ronika, 11. 1, Kovi¢ Janez.

Tkalnica
Ivanka,

gaze: 26, 12, Urankar

Zvezda: 3. 1 Zabret Miha.

Aviomatska tkalnica: 20, 12, Te-
ran Anton, 23 12, Tekave Toncka,
4. 1. Len¢ek Pavla.

Studa: 17. 12. Povirk Francka.

Pripravljalnica: 18. 12, Mi§ Nez-
ka, 23. 12. Vodlan Feliks, 4. 1. Trdin
Jozica,

Mikalnica: 2. 1. Gabersek Franc-
ka, 3. 1. Gabersek Mihaela.

TajniSivo: 23. 12 Strukelj Stef-
ka, 24. 12. Ker¢ Olga, 27. 12, Paliska
Jordan.

Komerciala: 13. 12, Florjani¢ Ol-
ga, 23. 12, Rozman Stefan, 24. 12.
Bubanj Josip, 30. 12, Mi§ Janko, 6, 1.
Podmiljsak Pavla,

obrati: 16. 12. Pavlic¢
Banko Janez, 10, 1. Hri-

Pomozni
Ivan, 2 1.
bar Ivan.

Nase najboljse zelje!

V MESECU NOVEMBRU SO SE

RODILI:
Y

=N

S s

__‘_7rr\ )12_ 4T
Marenkovi Vidi — hc¢erka.
Kosir Ani — sin.
Klopé¢i¢ Nadi — hcéerka
Cestitamo!

POROCILI SO SE:

Vol¢ini Mihaela — por. Keré,

Perc Pavla — por. Lencek in

Strukelj Stane.

Zelimo veliko razumevanja na
skupni poti!

V MESECU NOVEMBRU STA
ODSLA 1Z PODJETJA:

Peterka Lado — odpoved.

V pokoj: Vidergar Marica —
strojnik, zaposlena v podjetju 16 let.

V pokoju ji zelimo obilo zdravja
in pocitka!

VSTOPIL V PODJETIJE:

na delovno me-

Poga¢nik Joze —
sto direktorja,

St. 12 — decembrer 1967 g

SPOLNJEVANKA

POKLICI

1. Pazniki

2. Poet

3. Tekstilni delavec

4. Zdravnik

5. Konfekcioner

6. Moz pravice

7. Izdeluje iz ploc¢evine
8. Izdeluje colne

9. Cirkuski igralec

10. Zaupni usluZbenec
11. Izdelovalec koSar

12. Nalakarji

13. Juvelir

14. Grafi¢ni delavec

15. Izdelovalec
16. Veterinarski usluzbenec
17. Pokriva zgradbe

kotloy

Pravilna reSitev vam v

vrsti navpiéno da lep izrek.

tretji

Sestavil J. Kosirnik

POKLICI
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Sef poucéuje praktikanta: »Rad
pripovedujem dovtipe. Ne smete se
glasno smejati. ker se to ne spodobi.
Ako pa se boste samo smehljali, po-
tem bom mislil, da se mi posmehuje-
te. Ce pa boste ostali resni, vas bom
imel za bedaka, Ravnajte se po tem!«

— & —

»Pijem, da bi utopil svojo zalost.«

~Pa ti to kaj pomaga?«

»Ne, izgleda, da zna mojag zalost
plavati«.

— & —

»Mama ali naj nesem pismo Vv
posini nabiralnik ?« {

»Za vraga, otrok, zunaj lije, da
bi nih¢e niti psa ne poslal iz hise.
Naj gre ode!«

- N ’ e

»Vselei, kadar se smejete, gospo-
di¢na Julka, bi vam rad rekel: Pri-
dite k meni.. .«

»Ampak, gospod Milan, vi ste cel
Don Juan!«

»Ne, jaz sem zobni zdravnik!'«

— & —

»Torej, kaksna je letos bilanca,
tovari§ knjigovodja?
Sijajna, deficit je za 100 dinar-

jev manjsi kot lani.
— =

Zena nekega moza je bila zelo to-
gotna. Pogoslo se je razburjala in v
jezi tako kric¢ala, da so se celo zbi-
rali sosedje Ko je postalo mozu te-
ga dovolj, je na rokah odnesel kri-
¢avo Zeno v kopalno kad in ji nad
glavo namestil prsilec z mrzlo vodo.
Po petih minutah v hisi ni bilo veé
kri¢anja. Vendar je ¢ez nekaj dni
Zzeéna na to zopet pozabilg in spet
pri¢ela kric¢at.i Moz je ponovil svojo
metodo kopanja in po vec¢kratnih
mrzlih prhah je Zenin glas tako uti-
Sal, da je v trenutkih togote le se
pri sebi godrnjala.

Dva reveza hodita po pokopali-
f¢u., Ustavita se pred razskosno

grobnico nekega bogatasa in eden
rece: »Vidis, to (i je zZivljenje!«

Prispevek za
prijeten konec leta

Poglavitno je, ¢e prihod novega
leta proslavljate doma v Kkrogu svo-

+je druzine in prijateljev, da vnesele

VvV praznovanje svojo osebnost in svoj
ckus, zdruZzen s Sarmom. Se vam zdi,
da si lahko- pri¢arate poezijo silve-
strovske no¢i edino z okraSeno jellko?
Mar ni ¢eden Sopek smrekovih vejic,
dopolnjen z vejami jesenskega listja.
¢e mu dodamo ge nekaj bele vate, da
ponazorimo z njo sneg. Ali pa visoka
smrekova veja, ki smo jo posrebrili
in obesili nanjo roznate okrasne kro-
gle? Idej je veliko, Se ve¢ jih boste
cdkrili sami, zato je to le nekaj na-
potkov za dopolnitev vase domisei-
nosti. Za okrasitev lahko uporabite
med drugim navaden lesen obesal-
nik za obleke, ¢e ga ovijete s smre-
kovimi vejicami in naj obesite raz-
nobarvne okraske na enako dolgih
nitkah.

In kako boste pogostili? Po moz-
nosti pripravite vse dobrote na eni
sami veliki mizi in pustite gostom na
voljo, da si sami izberejo zaZeljeno
jed, Mizo pokrijte z belim prtom in
¢e vam Cas dopusca, okrasite prt s
smrekovimi vejicami, lepo povezanc
s svilenimi pentljami ali drobnimi
svetle¢imi okraski.

Vilice, noze in zlice naloZite na en
kroznik ali pladenj. Naj si' jih gost-
je sami jemljejo po potrebi. Ce ima-
te na voljo vecjo sobo in mizo, si
lahko omislite »jeza«: ¢éez polovico
prerezite veliko pomaranco in v nje-
no skorjo zabodite plastiéne razno-
barvne zobotrebce, nanje pa natak-
nite kockice sira. olive, ocke Sunke
ali salame in podobno- Ce vam de-
narne zmogljivosti dopuscajo kupite
skromna darila za vsakega gosta. Ce
ne bo ostalo ¢asa za obisk pri frizer-
ki, potem si sami umijte lase, da se
bodo blesc¢ali in po kopeli, kateri ste
dodali kopalno sol, boste nadvse
ljubki in dobro razpoloZeni za nekaj
naslednjih ur.

ZAHYVALA

Smatram za prijetno dolznost, da
se v Tosami zahvalim sindikalni po-
druznici podjetja in tovariS§icam iz
konfekeije za plemenito dejanie za
izkazano izdatno denarno pomoé¢. To
vase humano dejanje in resni¢no to-
vari§ki odnos do so¢loveka mi je v
veliko uteho v moii bole¢ini.

Jeni¢ Maléi

NA'S. VYV ETT

— Robove jopice. ki so prepoteni,
izperemo z raztopino salmijaka in
~vode v enakem razmerju,

— Sir pod steklenim zvonom ne
plesni, ¢e pole#Fimo zraven kocko
sladkoria. _Sl::dl{m‘_-x'r'sukn vso via-
g0, f : » )\.

= r
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V meglenem jutru pred tovarno!

NAJDALJSA POT V SLUZBO

Zalostna sem stopilg v pusto me-
gleno jutro. V sluzbo sem. se napo-
tila pes, kajti moje kolo si je »spo-
sodil« neznani prijatelj. Prijatelj
vseh nas, ki hodimo rano na delo pa
je tudi LJUBLJANA TRANSPORT,
mi je Sinilo v glavo in takoj sem se
odlo¢ila, dyz se popeljem z avtobu-
som,

Voznja je bila dokaj udobna, pac¢
pa nekoliko predolga. Zaradi tistega
nekoliko sem izstopila na postaji, kjer
ni nihée drug izstopil, v avtobus
pa s ose gnetli, kot bi bila voZnja
brezpla¢na, Po krajSem preudarku
sem po po dobro izhojeni stezi mah-
nila v megleno jutro. Po osamljenih
in skritih stezicah sem se poSteno
ogrela predno sem  zagledala pred
seboj znano osvetljeno procelje, ki
me je prijazno vabilo, vso trudno in
zaskrbljeno od dolge neznane poti.R

J

RESITEV NAGRADNE ENACBE

Sedemnajst matematikov je spod-
budila nada nagradna enac¢ba, Od 17
pravilnih re$itev jih je bilo 16 lepo
podpisanih. neznani umetnik pa se
je pod sedemnajsto pravilno resitev
celo narisal — s pipo in brez kopalk.
Muhasti zreb je nagradi tokrat raz-
delil med soimenjaka Vladko in
Vladota.

Dipl. ph. Vladimirju Petkovicu in
Vladki Berlec se za trud zahvaljuje-
mo in jima c¢estitamo, Ostalih se-
demstg prejemnikov glasila in z nji-
mi nagradnih ugank pa vabimo k
ved¢jemu sodelovanju.

Izdaja Tovarna sanitetnega
materiala DomzZale

Urejuje urednifki odbor:

Pavla Buzdon, Vida Grlica,
Limovsek Milena, dipl. ing.
Helena Breznik, Viljem Dolenc
{odgovorni urednik), Dano Ju-
tersek, Ivan Kosirnik, Lovro
Mokorel, Miro Pavli¢, Mirko
PoZek in Franc PerSe.
Tiska Papirkonfekcija Kriko.
obrat Valvasorjeva tiskarna

Naklada 700 izvodov




