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Peta redna seja TKZKS Emo

Na peti redni seji tovarniSkega komiteja ZK EMO so obravnavali
zakljuéni racun za leto 1976, sanacijski program, usklajevanje sa-
moupravnih aktov z zakonom o zdruZenem delu in Se razna vaZnej-
Sa gos;;;)durska in politicna vprasanja ter sprejeli staliS¢a in sklepe,

kisoo

Poleg ¢lanov tovarniskega ko-
miteja so bili na seji vsi direk-
torji TOZD kakor tudi 5e neka-
teri drugi strokovni delavei in
predstavniki druZbenopoliti¢nih
organizacij.

vezni za vse osnovne organizacije ZK v TOZD.

na raznih forumih v delovni or-
ganizaciji, je takoj dobil jasno
zacrtane cilje. zacela se je obli-
kovati razvojna usmeritev in jas-
no je dokazana orientacija, da
proizvodnja sprejme trine ome-

An_tmi Krebs, sekretar tovarniSkega komiteja ZKS EMO: »Uveljavimo
dosledno naéela zakona o zdruZenem delu, preidimo od besed k de-
Janjem!ea

Glede na to. da smo v lanskem
letu imeli v naSem poslovanju iz-
gubo. se je v razpravi o zakljué-
nem ra¢unu pojavljalo najveé-
krat vprasanje vzrokov po kate-
rih je izguba nastala. Podrobnej-
Sa ]‘J\gjasnila o tem je podal Dra-
go Mravlak.

Tovarniski komite je po vse-
stranski razpravi sprejel nasled-
nja stali¢a in sklepe:

Vsak proizvodni proces, ki smo
ga uspeli usklajeno obravnavati

jitve, vendar mora biti trzna ob-
lika tako kvalitetna, da zagotovi
proizvodne moZnosfi v minimal-
no potrebnem €asu za eventualno
preorganizacijo.

Gornjo ugotovitev ni bilo moz-
no Sirse uveljaviti zaradi tega,
ke nismo obvladali niti po zna-
nju, niti po obsegu dela, za po-
samezna podro¢ja, ki so odloéil-
na za proizvodni proces. Karak-
teristicen primer je to, da se na-
51 komercialisti dogovorijo s kup-

cem za nakup artikla, za rok do-
bave, ne da bi se prej posve-
tovali v TOZD ali je sploh mozno
proizvesti artikel v tem casu.

Karakteristiéno spoznanje, da
tega dela nasi komercialisti niso
opravili zaradi tega, ker tega ne
bi hoteli, temveé iz prepricanja,
da je to pri posodi nemogoce in
tako se je to prepricanje defini-
tivno prenaSalo tudi na druga
podroéja prodaje.

V zvezi z navedenimi ugotovit-
vami smatra tovarniski komite
ZK da je nujna reorganizacija
na¢ina poslovanja v SDS skup-
nih sluzbah, ki mora biti dokoné-
no podrejena interesom TOZD
ter zagotoviti vsakemu posamez-
niku, da deli usodo z vsako
TOZD.

O tem morajo razpravljati vse
00 ZK po TOZD in sprejeti to
kot sklep, ki mora biti dosledno
uresnicen.

Sanacijski program je tovar-

niski komite obravnaval po TOZD
in na podlagi informacij direk-
torjev TOZD TK ugotavlja, da je
bil sanacijski program do roka
izdelan, to je do 15. 3. 1977. To-
varniski komite sprejme sklep:
da morajo direktorji TOZD na-
praviti konkretne izvlecke in
predlagati ukrepe za realizacijo
sanacijskega programa. Vsaka
00 7ZK TOZD pa mora izvlecke
in program obravnavati na svoji
seji, sprejeti stalis¢a in njegovo
uspesno uresnicitev.

Ugotovi se, da je osnutek pro-
grama za usklajevanje zakona o
zdruzenem delu narejen. V vsaki
TOZD so formirane komisije za
usklajevanje zakona o zdruze-
nem delu z naSimi samoupravni-
mi akti, prav tako je formirana
komisija na nivoju delovne orga-
nizacije, ter Se posebna strokov-
na komisija, v kateri so direktor-
ji TOZD in predstavniki DPO na
nivoju podjetja.

CELJSKI SINDIKATI
0 IZGUBAH

Predsedstvo obéinskega sveta
7SS je 22. februarja svojo sejo
namenilo delovnim organizaci-
jam, ki poslujejo z izgubo ali na
meji rentabilnosti. Ne gre sicer
za veliko Stevilo organizacij —
najve¢ izgube je v TiO,, v EMO
in Metki, pa¢ pa je skupna vsota
izredno visoka in znaSa 115 mili-
jonov din, prizadetih pa je okoli
2.900 delavcev.

Sanacijski program Cinkarne
sicer predvideva postopno izbolj-
Sanje, vendar ne dopuséa kolek-
tivu, da bi se oddahnil. Delez lan-
ske izgube bodo pokrili z bané-
nimi krediti. z denarjem republi-
tkega rezervnega sklada ter s
solidarnostjo drugih TOZD v Cin-
karni. Mnogo tezje bo v kolekti-
vu EMO, ki ratuna mna pomoé
sklada skupnih rezerv in na
banéne kredite, vendar z malo
verjetnosti, éeprav za TOZD po-
soda trdijo., da bo. Ze letos uspe-
la’ bistveno zmanjsati izgubo in
da bodo neuspelo proizvodnjo
kontejnerjev dopolnili s proiz-
vodnjo kotlov. ﬁajbliije resitvi
so v Metki, ki je utrpela 3kodo z
odpovedjo pos{m'naga sodelova-
nja s tujim partnerjem, sedaj pa
jim je uspelo najti resda krat-
koro¢no resitev s Svilanitom —
Kamnik, ki je odstopil del pro-
izvodnje kravat. Dolgoroéno resi-
tev pa vidijo v tesni povezano-
sti v okviru tekstilne industrije.

Le z donosnim delom
bo dosezen nas cilj

V nasih gospodarskih ko-
mentarjih smo mnogokrat
opozarjali na dejstva, za
katerimi se je skrival in se
se skriva nas gospodarski
neuspeh. Tako je bilo v le-
tu 1975 in tudi v letu 1976.

Na taka dejstva bomo opo-
zarjali tudi v bodoce, zlasti
v letoSnjem letu, ko je tre-
ba pokriti izkazano izgubo.

Naj nam bo za vselej
jasno, da ne moremo preje-
mati polno placo, ée temu
tako recemo, temveé da
moramo imeti take osebne
dohodke, ki izhajajo iz do-
sezenega dohodka TOZD in
ne iz kakrsnihkoli drugaé-
nih meril. O tem, kako bo-
mo razdelili dosezeni do-
hodek na razne postavke
ter na osebni dohedek, pa
moramo imeti. izdelana
konkretna merila, ée hoée-
mo, da bo res placan vsak
po opravljenem delu.

Ceprav ne moremo reéi,
da si ne prizadevamo, da bi
se otresli klasicne mezdne
miselnosti, ta Se vedno ob-
staja in nam kali ne le go-
spodarske temveé tudi
medsebojne odnose. Ce ne-
ka TOZD ni dosegla plana
in ni dosegla planiranega
finan¢énega rezultata, potem
njeni upravljalci ne more-
jo zahtevati polnih plaé ali
celo groziti s »Strajkome.

Iz tega sledi, da moramo
toéno vedeti, kaj je naro-
be, da ne dosegamo plan-
skih nalog in tisto, kar je
narobe, obrniti na prav, da
bomo lahko dosegli to, kar
hoéemo, da bomo zares od-
lo¢ali tako, kot je uzako-
njeno z zakonom o zdruze-
nem delu, katerega tako
radi omenjamo, ko gre za
nase pravice, manj pa ga
omenjamo, ko gre za naSe
delovne dolZnosti.

Sedaj, ko razpravljamo
o sanacijskih programih
{teh programov je bilo Ze
precej, vprasanje pa je, ¢e
smo jih dosledno uresnicili)
mora ta razprava zajeti
slehernega delavca in de-
lavko, tako da bo vsak ve-
del, kaj hotemo in kako
bomo morali uresniciti to,
kar be sklenjeno. Mnogo-
krat marsikaj sklenemo, pa
tega ne izvrSimo niti nismo
‘tako samokritiéni, da bi to
priznali in se peotrudili, da
bi se te, kar je bilo dogo-
vorjeno, zares uresnicilo.

Uresni¢evanje nacel za-
kona o zdruZenem delu, o
katerih smo Ze toliko raz-
pravljali, zahteva odloéno
gospodarsko akeijo, v ka-
tero morajo biti vkljuéeni
vsi brez izjeme. Nacela pa
lahko uresni¢imo, &e jih ra-
zumemo tako, da moramo
delati in doseéi svoj cilj z
delom, z zviSanjem produk-
tivnosti dela, kar je pred-
pogoj za dosego viSjega o-
sebnega dohodka ali kot te-
mu pravimo boljSega Ziv-
1jenjskega standarda.
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Letos obujamo spomine na tisto no¢ med 17. in 18. aprilom 1937, leta,

ko je v najveéji tajnosti potekal ustanovni kongres Komunisti¢ne
Slovenije na Barli¢evi domadiji na Cebinah nad Trbovljami.

ije
g;rrtlﬂeset let je minilo od tega,

za naSe ljudstvo take pomembnega

dogodka, njegovo praznovanje pa je Se bolj pomembno ker je zdru-
Zeno s 40. obletnico priheda‘ tovarisa Tita v vodstvo KPJ in njego-

vega 85. rojstnega dneva.

Komunistiéna partija Jugosla-
vije je pod vodstvom Josipa Bro-
za-Tita, ki je leta 1937 postal se-
kretar CK KP], stopila na pot
organizacijskega in politi¢nega u-
trjevanja svojih vrst. Tako je
lahko aktivno posegla v politi¢no
in druzbeno dogajanje v Jugo-
slaviji. Z uresnievanjem sklepa
IV. drzavne konference KPJ o
ustanovitvi komunisti¢nih partij
Slovenije in Hrvaske je Se pose-
bej poudarila, da prevzema de-
lavski razred vodilno vlogo v bo-
ju za reSevanje nacionalnih in
‘socialnih problemov.

Komunistiéna partija je imela
za seboj ze skoraj 20 let bojev.
Slovenski komunisti so namrec
7e 11. aprila 1920. leta ustanovili
komunistiéno stranko in v njej
zdruzili slovensko delavstvo z de-
lavstvom vse Jugoslavije. Do te
ustanovitve je prislo, ko je iz-
bruhnil sploSen odpor delavstva
proti reformistiénim in razkolmi-
skim voditeljem socialne demo-
kracije. Najpréj je bila 2. marca
1920 ustanovljena Delavska so-
cialistitna stranka za Slovenijo,
toda 11. aprila 1920. leta je usta-
novni zbor sklenil, da se zdruZi
s Socialistitno delavsko stranko
Jugoslavije (komunistov), ki je
bila ustanovljena na kongresn od
20. do 23. aprila 1919. leta v Beo-
gradu in se na Vukovarskem kon-

resu od 20. do 24. junija 1920.
eta preimenovala v Komunisti¢-
no partijo Jugoslavije. Na usta-
novnem zboru je bilo 54 delega-
tov, ki so zastopali 12.000 ¢lanov
iz 20 organizacij (Ljubljana, Tr-
bovlje, Zagorje, Hrastnik; Jese-
nice, Javornik, Trzié, Zirovniea,
Kranj. Kamnik, KoZevje, Zidani
most, Pragerske) nekdanje social-
nodemokratske stranke. IV. dr-
¥avna konferenca leta 1934 pa je
sklenila, naise v KPJ ustanovijo
nacionalne- komunistiéne  partije.

Neposredne priprave za usta-
novni kongres je vodil Ed-
vard Kardelj po vrnitvi v domo-
vino v februarju 1937. leta. Po-
krajinskega ‘partijskega vodstva
takrat ni bilo, najboljsi kadri so
bili v zaporih, kaznilnicah ali v
- politiéni emigraeiji. Kardelj je s
pomoé&jo predkongresnega komi-
teja, ki ga je takrat sestavil, or-
ganizacijsko in tehni¢no pripravil
ustanovni kongres, ki je bil v no-
& med 17. in 18. aprilom 1937.
leta na Cebinah nad Zagorjem.

Potek kongresa in priprave
‘nanj je opisal Edvard Kar elj] v
svojem porocilu 3. maja 1937. le-
ta, ixi a je poslal sekretarju CK
KP]. ]faréeljev psevdonim je bil
takrat Bevec. Porotilo pa se je
glasilo takole.

. Priprave na knores: Priprave
na kongres so trajale dve leti.
Toda aretacije in druge tezave so
ovirale njegovo izvedbo. V ve-
¢ini okrajev so delegate za kon-
gres izvolili Ze prej. Zato je bilo
sklenjeno, da se kongres izvede
brez neposrednih pripravljalnih
ukrepov. Kongres naj bi ustano-
vil KP Slovenije, o tem ustrezno

obvestil javnost, medtem ko naj
bi vse neposredne naloge partije
obravnavali Sele po kongresu na
okrajnih konferencah.

Pred pokrajinskim komitejem
sta bili dve neposredni nalogi,
brez njune poprejSnje resitve pa
ni bilo mogoce izvesti kongre-
sa. Prva je bila reSitev spora med

‘CK KPJ in slovensko pokrajin-

sko organizacijo. Ta spor je na-
stal zaradi separatisticnih teZenj
v ljubljanski partijski erganiza-
ciji in med intelektnalei, ki so
blizu partif. Dru-g};a naloga pa je
bila vzpostaviter boljSih organi-
zacijskih vezi med CK in med
pokrajinskimi organizacijami.
Spor je bil v glavnem reSen z
resolucijo. s katero je bilo skle-

njeno, da bo plenarno zasedanje

K za Slovenijo v marcu 1937.
leta. PK je v tej resoluciji samo-
krititno obsodil svoje napake.
Na tem plenumu je bilo izrazeno
tudi zadovoljstvo z januarsko re-
solucijo CK KP] in obsojena gru-
patka dejavnost posameznih ele-
mentov znotraj SK KPJ. V pri-
pravah na plenum in po plenu-
mu so obmnovili del starih par-
tijskih vezi in vzpostavili neka-
tere nove zveze. Ze pred kongre-
som je bil PK povezan z vsemi
vaznej§imi sredis& v Sloveniji.

Tehniéne priprave na kongres
so bile slabe. Zato so se trije de-
legati na poti izgubili in frije se
na kongresu sploh niso pojavili
Kar zadeva konspiracijo, pa je
bil kongres dobro izveden, saj
nihée izmed delegatov ni bil are-
tiran niti pred niti po kongresu.

Delegati: Za kongres so volile
delegate organizacije iz Ljublja-
ne, Trbovelj, Jesenic, Kranja, Ma-
ribora, Savinjske doline, Ptuja,
Kogevja, Bele krajine in No-
tranjske, '

Zaradi organizacijskih napak
niso pri3li na zbirno mesto dele-
gati iz Kotevja, Maribora in Ptu-
ja. Delegata iz Notranjske je PK
odklenil zaradi njegovega slabe-

ga vedenja pred sodiS¢em. Za iz-
volitev. novega delegata ni bilo
ve¢ Casa. Zato so bile zastopane
na kongresu partijske organiza-
cjie iz Ljubljane, Trbovelj, Je-
senic, Kranja, Savinjske doline
in Bele krajine z 11 delegati.
Med delegati je bila ena Zenska,
delavka. élede na socialni sestav
je bilo 8 delegatov delavcey, 1
obrtnik in 2 intelektualca. V Beli
krajini je bil za delegata izvoljen
kmet, ker pa je zbolel, ga je na-
domes¢éal neki agronom.

delavcev jih je 6 zelo motno
kompromitiranih. Ve¢ina delega-
tov je bilo Ze vetkrat aretiranih
in vsi so se zelo dobro zadrzali.

Potek kongresa: Na dnevnem
redu so bila naslednja vprasanja:

1. Otvoritev kongresa

2. Pozdrav CK KP]

3. Poro¢ilo o stanju partijskih
organizacij v Sloveniji (referent
sekretar PK)

4. Zakaj ustanavljamo PK Slo-
venije (referent Bevc)

5. Diskusija o Manifestu

6. Pozdrav §%anskemu ljudstvu,
Ekki in CK KP]

7. Volitev CK KP Slovenije in
izi)ndidatov iz Slovenije za CK

Uveljavitev dolo¢il sindikalne]liste

Ob koncu lanskega leta smo
objavili sindikalno listo tako, da
se je lahko vsak seznanil z njeno
vsebino. Sindikalna lista je sku-
pen dogovor organizacij in orga-
nov sindikatov ter Zveze sindika-
tov Slovenije. V sindikalni listi so
zapisana stalii¢a o tistih vprasa-
njih, za katere si sindikati priza-
devajo, da bi bila enotno ureje-
na v druzbenih dogovorih in sa-
moupravnih sporazumih,

Na§ samoupravni sporazum o
osnovah in merilih za razporeja-
nje dohodka in delitev sredstev
za osebni dohodek je treba uskla-
diti s sindikalno listo. Zaradi te-
ga je izdelal sektor za poslovno
koordinacijo predlog, po katerem
naj se v predpisanem postopku
izvrsijo nekatere spremembe ozi-
roma dopolnitve omenjenega sa-
moupravnega ‘sporazuma. Da bi
bili s tem seznanjeni vsi na3i de-
lavci in delavke, predlog v celoti
objavljamo.

Dopolnilni predlog popravkov
samoupravnega sporazuma 0 O-
snovah in merilih za razporeja-
nje dohodka -in delitev sredstev
za osebni dohodek, ki jih naka-
zuje »sindikalna lsta 1977«.

Clen 8a (se glasi)

Najvisji OD morajo biti tako
kot drugi OD odvisni ed indivi-
dualnega uspeha delavca glede iz-
polnjevanja nalog na sistemizira-
nem DM ter od uspeSnosti poslo=-
vanja TOZD ali OZD. Tudi naj-
visji OD se dolo¢a na osnovi o~
vrednotenega dela, tako kot OD
drugih delavcev. Najvisji OD v
OZD se dolota v odvisnosti od
povpreénih rezultatov in kazalni-
kov gospodarjenja TOZD, ki se
po samoupravnem Sporazumu
zdruZujejo v delovno organizaci-
jo:

Primerjava se vodi po osnovah
obmoé¢nega druZbenega dogovora
obéine.

Clen 8 (se glasi)

Zajamteni OD za obmocéje ob-
¢ine Celje zna$a 55 % povpreéne-
ga OD na zaposlenega v gospo-

darstvu SRS za preteklo leto. Pri-
znava se v primerih;, ¢e delavec
dosega normalni individualni u-
¢inek, TOZD pa ne dosega plani-
ranega poslovnega uspeha, ven-
dar Se ne posluje z izgubo.

Clen 36 (se spremeni in glasi)

Dodatek za omejevanje fluk-
tuacije lahko znaSa najve€ 5%
obradunske osnove delavea, raz-
porejenega na DM. ‘Dodatek se
lahgo priznava po naslednji lest-
viei:
Staz v EMO

v letih

od 1do 4 let
od 4do 8 let
od 8 do 12 let
od 12 do 16 let
od 16 let dalje

% dodatka

O e 00 b2 =

Clen 56 (spremenijo se samo
zneski)

Dnevnice znaSajo:

— za tas odsotnosti vet kot 8
ur do 12 ur 110 din,

— za ¢as odsotnosti ve¢ kot 12
ur 170 din.

Stroski prenolevanja na pod-
lagi ratuna se krijejo do 195 din.
V primeru, da delavec ne pred-
loZi ratuna, mu gre za.prenofeva-
nje 85 din na noé. :

ZniZana dnevnica znaSa 55 din.

Clen 61 (se spremeni in glasi)

TOZD povrne stro8ke za prihod
in odhod z dela v viSini stroskov
prevoza 2z javnimi prevoznimi
sredstvi na doloceni relaciji s
tem, da delavec sam prispeva
najmanj 40 din. Ti stroski se po-
vrnejo za prevoz od stalnega ali
zatasnega bivalis¢a do kraja de-
lovnega mesta in obratno. Kjer ni

moznosti prevoza z javnimi pre-

voznimi sredstvi, se lahko obra-
¢unavajo stroski prevoza na delo
in z dela v viSini 0,50 din za pre-
voZeni kilometer.

Pri voinjah na delo 2li z dela
s posebej najetim avtobusom, od-

“lo€a o udelezbi delavea DS TOZD

ali DS DSSS, vendar ne manj od
40 din meseéno.

Clen 62 (se spremeni in glasi)

Delavcem gre regres za prehra-
no med delovnim ¢asom najveé
285 din meseéno.

Izjemoma se lahko delaveem, ki
jim zaradi narave dela ni moZno
organizirati. prehrane, regresira
prehrana v obliki vrednostnih bo-
nov za Zivila v enaki viSini kot
drugim-delaveem. Soglasje za bo=-
ne daje za dolofen ¢as ob¢inski
svet zveze sindikatov.

Regres za prehrano gre tudi u-
¢encem v gospodarstvu, dijakom
in Studentom na praksi, za &as,
ko delajo v delovni organizaciji,
enako tudi delaveem, ki delajo
skrajSani delovni ¢as.

Do regresa za prehrano niso u-
praviteni delavei v ¢asu dopu-
stov, bolniikega staleZa, sluzbe=
nega potovanja in prostih dni.

Clen 68a (se glasi)

Sredstva regresa za letni do-
pust so namenjena nadomestilu
dela strodkov letnega oddiha de-
lavcev. Regresa ni moZno deliti
vsem delavcem enako, ampak je
potrebno najmanj 30 % sredstev
namenjenih za regres zdruziti na
nivo DO, iz katerih se financira
povedanje moZnosti za aktivno iz-
rabo letnega dopusta, slabZe eko-
nomske, socialne in delovne raz-
mere delavcev.

Sredstva regresa se oblikujejo
v viSini 1400 din na delavea,
vitevii ufence poklicnih Zol. Ta-
ko oblikovana sredstva se pove-
¢ajo za morebitne obvezne dajat-
ve.
izpla¢a zaposlenim linearno, zna-
ga 750 din.

Najvisji znesek regresa, ki se
lahko izplaéa posamezniku, pa
znaSa 2,5-kratni zmnesek regresa
spodnje osnove.

V oblikovanih sredstvih regre-
sa za letni dopust je viteto tudi
regresiranje oskrbnega dne.

(Nadaljevanje na 4. strani)
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DraZja stanarina

Kot je bilo pricakovati, se bo letodnje leto tudi stanarina povi-

Sala. Zanjo bomo morali odsteti nekaj veé zasluzka kot smo ga od-

Steli doslej. Obéinska skupicina v Celju je na 28. redni seji obravna-
vala osnutke odloka o stanarini. Po dopolnitvi dosedanjega odloka
o stanarini se ta povefa lahko najve¢ do 30 odstotkov. Poleg tega je
skupS¢ina obravnavala osnutek odloka o delni nadomestitvi stanari-
ne, ki ga v celoti objavljamo, da bi bili vsi nasi bralci s tem kar naj-
bolj seznanjeni.-

ODLOK
O DELNI NADOMESTITVI STANARINE V OBCINI CELJE

1. ¢len

Do delne nadomestitve stanarine so upraviéeni tisti nosilei stano-
vanjske pravice, katerih gespodinjstva uporabljajo stanovanje, ki po
povriini ne presega naslednja normativa:

Povrs. normativ v m?

Stev. ¢lanov gospodinjstva uporabne povrine

do 32 m?
do 45 m?®
do 58 m?
do 72 m?

in za vsakega nadaljnjega ¢lana gospodinjstva do 10 m2.
Za nefunkcionalna stanovanja, stara nad 50 let, se lahko normatw
povrsine poveca za 30 %.

W LB

2. ¢len

Nosilec stanovanjske pravice je upravi¢en do delne nadomestitve
stanarine, ¢e viSiina letnega dohodka gospodinjstva glede na S$tevilo
€lanov gospodinjstva ne presega mejne vrednosti iz naslednje tabele
znosnih izdatkov za stanarine:

TABELA ZA UGOTAVLJANJE ZNOSNE LETNE STANARINE

Dohodek gospodinjstva Stevilo ¢lariov gospedinjstva

letno v din

1 do 8.499

2  8.500 — 16.999 1,8

3 17.000 — 25.499 4,5 0,2

4 25.500 — 33.999 6,5 2,1

5 34.000 — 42499 8,0 04

6 42500 — 50.999 9,2 49 16 02

T 51.000 — 59.499 10,3 59 26 13 068 01

8 59.500 — 67.999 11,2 68 35 2% 15 10 0503
9 68.000 — 76.499 12,0 7.8 43 30123 1,8 125l
10 76.500 — 84.999 127 83 51 g w R b R R B
11 85.000 — 93.499 13,3 D050 Al B S
12 93.500 — 101.999 13,9 96 63 49 42 37 33 30
13 102.000 — 110499 140 10,1 68 55 48 42 38 386
14 110.500 — 118.999 159 2106 W80 B0 53 A g rd. ]
15 119.000 — 127.499 154 - 111" 98" 64 67" 52 48 45
16 127500 — 135999 158 114 81 68 61 56 51 49
17 136.000 — 144499 163 119 86 73 66 61 56 54
18 144.500 — 152.999 407~ F12. 3 e N N RS e
19 153.000 — 161.499 170927704 B8P N8 8R Be 81
20 161.500 — 169.999 1747 713,0- 907 "BA 290 -"N2 62 85
21 170.000 — 178.499 ITT 184 101 18N 80 N UNd - 6B
22 178.500 — 186.999 180187 10490 - 83 ¥8 T4 T3
23 187.000 — 195.499 18,3140 107 03 =8w 8 N T4
24 195.500 — 203.999 186 143 110 96 89 84 80 117
25 204.000 — 212.499 189 1457113 09 93 85 gk B}
26 212.500 — 220.999 192 148 115 102 95 89 85 83
27 221.000 — 229.499 194 151 11,8 104 97 92 88 85
28 229.500 — 237.999 19,7 153 12,0 107 10,0 94 50 88
29 238.000 — 246.499 - 199 155 123 108 102 .97 93 9,0
30 246.500 — 254.899 20,1 158 125 11,1 104 99 95 .92

Znosna letna stanarina, ki jo je nosilec stanovanjske pravice dol-
Zan placati, se izratuna tako, da se dokazljivi letni dohodek gospo-
dinjstva pomnoZi z odstotkom iz ustreznega stolpca v zgornji tabeli
in deli s 100.

3. ¢len

Delna nadomestitev stanarine pa lahko ne glede na dolotbe 2. ¢le-
na tega odloka znasa najvec 80 9% viSine stanarine.
Najmanjsi znesek, do katerega se delna nadomestitev Se izplatuje,
je 30 din.
4, ¢len

Ne glede na dolocbe 1.-in 2. ¢lena tega odloka, delna nadomestitev
stanarine ne pripada nosilcem stanovanjske pravice v naslednjih pri-
merih:

— ¢e nosilec oddaja stanovanje ali del stanovanja v podnajem;
— e nosilec stanovanjske pravice ali drug ¢lan gospodinjstva upo-
rablja del stanovanja v poslovne namene;

— ¢e je nosilec stanovanjske pravice ali drug (:lan gospodinjstva
lastnik vseljivega stanovanja;

— e je nosilec stanovan_]ske pravice ali drug €lan gospodinjstva
lastnik poéitniske hise;

— ¢e je nosilec stanovanjske pravice ali drug ¢lan gospodinjstva
lastnik osebnega avtomobila;

— ¢e je nosilec stanovanjske pravice ali drug ¢lan gospodm:stva
;mgt?{ik ge drugih nepremi¢nin; s katerimi ustvarja pomembnejsi do-
odek;

— ¢Ce je nosilec stanovanjske pravice ali drug &lan gospodinjstva
sposoben za delo, pa je iz neupravienih razlogov nezaposlen;

— ¢e je nosilcu stanovanjske pravice bilo ponujeno v zamenjavo
primerno konfortno stanovanje s klasiénim ogrevanjem, pa je zame-
njavo odklonil.

5. ¢len

Pravico do delne nadomestitve stanarine uveljavlja nosilec stano-
vanjske pravice z zahtevkom, ki ga vloZi pri Samoupravni stanovanj-
ski skupnosti obtine Celje, samoupravni enoti za druZzbeno pomoé v
stanovanjskem gospodarstvu. Zahteve mora vloZiti vsako leto do 31. 1.
za tekoc¢e leto, oziroma v 30 dneh po preselitvi v drugo stanovanje.
V primeru pa, da se stanarine zviSajo med letom, mora biti zahteva
vloZena v 30 dneh od dneva zviSanja stanarin. Prosilec, ki vloZi zahte-
vek izven dolotenih rokov, se mu nadomestilo stanarine prizna od 1.
naslednjega meseca, ko je vloZil zahtevo.

Zahtevku je treba priloZiti:

— potrdilo o letnem dckazljivem dohodku goapodut_]stva za pre-
teklo koledarsko leto;

— potrdilo o Stevilu ¢lanov gospodinjstva;

— veljavno stanovanjsko pogodbo;

— zapisnik o ocenitvi stanovanja;

— potrdilo, da ni lastnik osebnega avtomobila;

— potrdilo o premoienjskem stanju;

— pismeno izjavo nosilca stanovanjske pravice in drugih ¢élanov
gospodinjstva, da niso imeli dohodka izven predlozemh potrdil o do-
hodku;

— izjavo, da nima podnajemnikov oziroma da ne oddaja del sta-
novanja za poslovne namene;

— mnenje pristojne krajevne skupnosti 6. ¢len.

6. tlen
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnem listu SR

Slovenije.

7. élen

Ko zaéne veljati ta odlok, preneha veljati odlok o delni nadome-
stitvi stanarine v obéini Celje (Uradni Ilst SRS &t. 6—86/73 in

_ 9—448/75).

OBRAZLOZITEV

Resolucua o politiki izvajanja druzbenega plana SR Slovenije za
leto 1977 predvideva, da se stanarine poveéajo do 30 %. Istofasno pa
je potrebno v skladu s poviSanjem stanarin sprejeti tudi nov odlok
za subvencioniranje stanarin, predvsem iz razloga, ker ugotavljamo, da
je v letu 1976 prejemalo samo 12 upravitencev nadomestne stanarine.
Takﬁna snuacua nareku;e, da je potrebno standard obéanov, predvsem

diti veEJo moznost za uveljavitev nadomestitve stanarin.

Izhajajo¢ iz razpolozljivih podatkov za upravitence, ki Ze preje-
majo subvencijo, je bil izdelan izraéun za nadomestne stanarine.
Za primer vzamemo Stiri¢lansko druZine, ki stanuje v dveinpol-

sobnem stanovanju v izmeri 67m?® in kjer zna3a sedanja stanarina
389 85 din mesetno

Mesetna
znos. stanar. Subvencija
; po odloku
o 5 Stevilp
gospodinj. ~ Zaposl A ob
v Shbnl ob sedanji 30 %
g stanarini  poviSani
stanarini
I. 84.504 2 3,7 260,55 129,30 246,25
II. 50.000 1 0,2 8,35 381,50 498,45

I. Dohodek na gospodinjstvo v visini din 84.504 za §tiri¢lansko dru-
Zino temelji na znanem povpreénem dohodku v obé&ini Celje. V tem
primeru znaSa subvencija na dosedanjo stanarino 129,30 din ali 32 %,
na predvideno novo stanarino pa naj bi zna3ala subvenci:a din 246,25
ali 48 %.

II. Pri dohodku na gospodinjstvo v visini din 50. DUD za Stiri¢lansko
druZino znasa subvencija 381,50 din ali 90 %, na poveCano stanarino pa
znasa subvencija 498,45 ali 98 %. Vendar pa glede na predloZeni odlok
subvencija lahko zna8a najve¢ 80 % od celotne stanarine.
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OD BESED K DEJANJEM

Nase bralce smo vedno obvescali o delu skup$éine obcine Celje.

To bomo storili tudi v bodode, zavedajoé se, da morajo biti vsi samo-

- upravljalci in obéani seznanjeni z dejavnostjo ob€inskih organov. Na
zadnji seji Zbora zdruZenega dela, Zbora krajevnih skupnosti in
ruzbenopoliticnega zbora je bila sprejeta Resolucija o politiki izva-

janja druzbenega

plana obéine Celje za obdobje od leta 1976 do 1980

v letu 1977. O resoluciji smo v preteklem letu Ze veékrat pisali in
seznanili nase bralce kaj vse predvidevamo v obdobju od leta 1976
do leta 1980. Sedaj pa je treba preiti od besed k dejanjem in izvrsiti

to kar predvidevamo za leto 1977.

Oglejmo si nekatere naloge ki nas ¢akajo pri izvajanju druZbeno-

ekonomskega razvoja v letu 1977.

Zbori obéinske skupiéine ugo-
tavljajo, da bo hitrejSo gospodar-
sko rast v letu 1977 mozno dose-
¢i z doslednej$im uveljavljanjem
I[::rvim, ki bodo prispevale k sta-

ilni in dinamiéni gospodarski
rasti, k povedanju izvoza ter k
prestrukturiranju gospodarstva.
Pogoj za tak razvoj bo gotovo
u¢inkovitejSe gospodarjenje na
podlagi stalnega povefanja dele-
za produktivnosti dela v rasti
druZbenega proizvoda. Zato bo te-
?is¢e politike druzbenoekonom-
skega razvoja obcine v letu 1977
usmerjeno:

— na nadaljnji razvoj samo-
upravnih druzbenih odnosov na
podlagi ustave in zakona o zdru-
Zenem delu, uveljavljanje druZbe-
noekonomskih osnov dohodkov-
nih odnosov, intenziviranje pro-
cesov zdruZevanja dela in sred-
stev ter izpopolnjevanje procesa
svobodne menjave dela;

— na izvajanje programa pre-
obrazbe druzbeno-ekonomskih,
kulturnih in politi¢nih odnosov v

_ob¢ini, v smeri uresni¢evanja raz-

vojnih usmeritev dogovorjenih v
srednjeroénem druZbenem planu
in s posebnim poudarkom na
hitrejSe odpiranje ob¢ine v oZji
in $ir$i prostor; ;

— k povecavanju proizvodnje
ob njeni hkratni modernizaciji in
spreminjanju dosedanje neugod-

ne strukture v smeri prilagajanja -

povprasevanju na domacih in tu-
jih trziséih;

— na poglobljeno in bolj od-
govorno odlo¢anje na osnovi sa-
moupravno dogovorjenih naéel o
delitvi dohodka in razporejanju

‘Zistega dohodka, ob upo$tevanju,

da bodo morala sredstva za raz-
Siritev materialne osnove zdruZe-
nega dela rasti hitreje od rasti
dohodka;

— na nadaljevanje  akcije
zmanj$evanja materialnih stro$-
kov v gospodarstvu in druzbenih
dejavnosti, ob kakovostnem do-
polnjevanju izku$enj iz doseda-
nje organizirano vodene stabili-
zacijske aktivnosti v ob¢ini;

Uveljavitev dolo¢il
sindikalne liste

(Nadaljevanje z 2. strani)
Delavec je upravi¢en do regre-
sa za letni dopust potem, ko pri-
dobi pravico do izrabe letnega do-
pusta in to pri tisti TOZD (DSSS),
pri kateri je izrabil letni dopust.
Clen 68b (se glasi)
Solidarnostne pomoéi se Steje-
jo: ;
— pomo¢ OZD druZini delavea,
ki je umrl zaardi posledice ne-
zgode pri delu v viSini razlike
' med pogrebnimi stroski pogreb-
nega zavoda po ratunu in zne-
skom, ki ga v ta namen prizna
zdravstvena skupnost Slovenije.

— denarna pomo¢ delavcu v
primeru daljSe bolezni ali ob smr-
ti v oZji druzini in to najvet v
visini neto povpreénega meseéne-
ga OD zaposlenih v DO v pretek-
lem letu,

— enakratna pomo¢ ob elemen-
tarnih nesrefah ali pozarih, ki so
prizadeli delavca ali druZino,

— enakratne novoletne obda-
ritve bolnih élanov, otrok do 1 le-
ta do vkljuéno 4. razreda osnov-
ne Sole in upokojencev,

— druge solidarnostne pomoéi.

Predlog za te solidarnostne po-
moci posreduje osnovna organi-
zacija sindikata.

Clen 68c (se glasi)

Nagrade ob delovnih jubilejih
znasajo:

— za 10 let nepretrgane delov-
ne dobe najve¢ 2.300 din,

— za 20 let nepretrgane delov-
ne dobe najveé¢ 3.450 din,

— za 30 let nepretrgane delov-
ne dobe najveé 4.500 din.

Konkretni deleZ se opredeli na
osnovi 68. ¢lena tega sporazuma.

Clen 68d (se glasi)

Ukine se 3. odstavek v ¢élenu
68.

Nagrada ob odhodu delavea v
pokoj znasa najmanj dva in naj-
ved tri povpreéne meseéne OD na
zaposlenega v SR Sloveniji v pre-
teklem letu. Enak znesek gre ob
smrti delavea najozjim ¢lanom
druzine.

— V primeru smrti delavca, kot
posledica nezgode pri delu pripa-
da najozjim élanom druzine od-
pravnina v visini treh povpreénih
OD iz prvega odstavka.

— Delavcem, ki gredo v pokoj
iz DM, ki so vrednotena po de-
lovnih pogojih nad I. stopnjo,
pripada odpravnina v viSini dva
in pol povpreéna OD iz prvega
odstavka.

— Vsem ostalim delavcem pri-
pada odpravnina v vidini dveh
l}:gvprebnih OD iz prvega odstav-

Nakazani popravki se lahko u-
porabljajo od dne, ko se ugotovi,
da so DS vseh TOZD, DSSS po-
trdili predlog uskladitev doloéil
samoupravnega sporazuma o o0-
snovah in merilih za razporejanje
doohodka in delitev sredstev za

D.

Porotilo in obvestilo o sklepé-
nosti objavi v Emajlircu samo-
upravni sekretariat.

— k re$evanju prioritetnih raz-
vojnih nalog in zdruZevanju sred-
stev v te namene;

— k zagotavljanju 10-odstotne
poéasnejSe rasti sredstev za zado-
voljevanje osebnih, skupnih in
splo$nih potreb od rasti druZbe-
nega proizvoda, ob upostevanju
prednostnih nalog, opredeljenih s
samoupravnimi sporazumi o te-
meljih planov samoupravnih in-
teresnih skupnosti na podroéju
druzbenih dejavnosti. -

Glede osnovnih materialnih de-
javnikov, zlasti pa glede razpoloz-
ljivih zmogljivosti, ki v letu 1976
niso bile v celoti izkori$¢ene in ki
bodo v letu 1977 povelane z ne-
katerimi novimi proizvodnimi
objekti, obstajajo realne moZno-
sti za hitrej$o gospodarsko rast.

Srednjero¢ni plan razvoja ob-
¢ine doloc¢a, da je eden od glav-
nih ciljev v tem petletnem obdob-
ju rast izvoza. Zaradi skromnega
povecanja izvoza v letu 1976, bo
moralo zdruzeno delo v letu 1977
za ozivitev izvoza hitreje prilago-
diti proizvodnjo povprasevanju
na tujih trziséih in Se bolj izko-
ris¢ati nove moznosti za krepitev
menjave z neuvricenimi drzava-
mi in z dezelami v razvoju. Prav
tako pa bo potrebno poiskati no-
ve moznosti za razsiritev doseda-
nje menjave  tudi na zahodnih
trziscih. Da bomo uresnic¢ili pred-
viden izvoz, bodo nujni kar naj-
veCji napori pri doseganju vecje
konkurencnosti. Najvecji deleZ
teh naporov bodo morali nositi
osnovni nosilci izvozne dejavno-
sti v obéini, kot npr. Zelezarna
Store, Cinkarna, EMO, LIK Savi-
nja itd.

Zaposlenost bo tudi v letu 1977
morala obdrZati teZnjo porasta iz
leta 1976, kar bi pomenilo pove-
¢anje produktivnosti dela za oko-
li 4 odstotke. Za izvedbe te nalo-
ge bo potrebno aktivirati notra-
nje rezerve pri administrativnih,
pa tudi pri drugih delavcih.

Moiznost za hitrejSo gospodar-
sko rast je tesno povezana S
skladnej$imi razmerji v razpore-
janju dohodka in ¢istega dohod-
ka, s katerimi bo potrebno zago-
toviti, da bodo investicije v os-
novna sredstva v vecji meri po-
stale pospesevalec proizvodne ak-
tivnosti, zlasti v tistih OZD, kjer
pomenijo investicije hkrati tudi
sanacijo obstojecega nezadovolji-
vega stanja.

V interni delitvi sredstev za
osebne dohodke bo potrebno za-
gotoviti vecjo rast tistih osebnih
dohodkov, ki so rezultat bolj pro-
duktivnega individualnega dela in
boljse uporabe druzbenega minu-
lega dela, s tem da je ta rast
pokrita z dosezenim dohodkom.

SKUPNE NALOGE PRI
URESNICEVANIJU
PREDVIDENEGA RAZVOJA
V LETU 1977

Za uresnic¢evanje dogovorjenih
temeljnih nalog skupne politike
razvoja na posameznih podroc¢jih
in za uspes$no izvajanje sprejetih
obveznosti iz dogovora o temeljih
druzbenega plana ob¢ine Celje v
obdobju 1976—1980, bo v letu 1977
potrebno realizirati naslednje
najpomembnejfe skupne naloge,
katerih izpolnjevanje morata ob-
tinska skupséina in njen izvrini

svet zagotoviti s konkretnimi let-
nimi programi in ukrepi, ob vse-
stranskem sodelovanju zdruZene-
7a dela, samoupravnih interesnih
skupnosti, poslovnih bank in dru-
gih subjektov.

— poglabljanje ustavne vloge
delavcev v TOZD, KS in SIS na
osnovi doloé¢il zakona o zdruZe-
nem delu. ZdruZeno delo bo mo-
ralo v najkrajSem ¢asu sprejeti
predpise in sporazume, ki bodo
vsebinsko ustrezali nacdelom,
sprejetim v Zakonu in jih tudi v
praksi izvajati, zlasti pa bo po-
trebno utrjevati delegatski si-
stem z veCjo aktivnostjo vseh
druzbenopoliti¢nih sil in z izobra-
zevanjem delegatov;

— integracijski sistemi, zlasti
SOZD, se morajo hitreje organi-
zacijsko in vsebinsko prilagoditi
nacelu dohodkovnih odnosov, zla-
sti pa bo potrebno preosnovati
dejavnost v okviru SOZD v logi¢-
ne in ekonomske upraviene: ce-
lote;

— posebno pozornost bo druz-
benopoliticna skupnost v letu
1977 posvetila sanaciji tistih
TOZD, ki Ze dalj ¢asa izkazujejo
v svojem gospodarjenju izgubo
ali pa poslujejo na meji rentabil-
nosti. Izvrsni svet bo od teh
TOZD zahteval tak$ne sanacijske
programe, ki bodo v kratkem ro-
ku odpravili vzroke za izgube, v
nasprotnem primeru bo prisiljen
pose¢i po strozjih ukrepih (ka-
drovske spremembe odgovornih
delavcev, ste€aj itd.);

— potrebno bo prilagoditi de-
lovni ¢as v tistih dejavnostih, ki
so pomembne za zadovoljevanje
potreb obfanov (javna uprava,
zdravstvo, usluZznostne dejavno-
sti, komunala itd.) s ciljem za ka-
kovostno opravljanje njihovega
dela in ob ¢im manj$em mote-
nju delovnih procesov v ostalih
dejavnostih. Poleg tega bo treba
z uvedbo razli¢nega pricetka in
zakljucka dela prilagoditi delovni
¢as tudi prometni situaciji;

— v obdini moramo povisati
stopnjo izkori$¢enosti tehnolos-
kih naprav in Zivega dela ter ob
tem pregledati izkori$¢enost tako
zinanja, kot razporeditev strokov-
nih kadrov. Prouéiti moramo ob-
stojeCo sistematizacijo delovnih
mest ter preprefevati odpiranje
novih administrativnih delovnih
mest. V tej soodvisnosti je po-
trebno uvesti norme dela povsod
tam, kjer jih Se ni, prav tako pa
tudi akordno delo in druge obli-
ke merjenja u¢inka, vse z name-
nom, da bi oblikovali stimulativ-
nejsi sistem nagrajevanja po de-
lu. V ve¢ji meri moramo uvelja-
viti tudi sistem moralne stimula-
cije;

— OZD morajo bolj uporablja-
ti analiticne preglede stroSkov za
njihovo pravilno normiranje in
oceno upravicenosti. V tej zvezi
morajo SDK, delavska kontrola
ter odgovorni strokovni organi
vec¢krat letno obves¢ati samo-
upravne organe o pravilnosti po-
slovanja;

— za uspe$no nadaljevanje sta-
bilizacijske akcije tudi v letu
1977, je treba $e naprej vzpodbu-
jati inovacijsko dejavnost, zlasti
z ved¢jim uveljavljanjem teamske-
za pristopa in doseci, da bodo sa-

(Nadaljevanje na 5. strani)
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KORISTNO DELO

Pri naSem vsakdanjem delu ki ga opravijamo, se moramo spomniti
na to, da opravljajo tudi nasi sodelavei odgovorne in za nas vse ko-
ristno delo. Véasih smo bili prepri¢ani, da je fizitno delo najteZje in
to nedvomno je, da pa ne bi bilo tako in da bi se fizi¢no delo kolikor
je mogode olajSalo, nam pri tem pomagajo humane znanosti, ki so se
razvijale vzporedno s tehniénim napredkom., Ena izmed takih znanosii
je psihologija, lahko pa tudi refemo industrijska psihologija.

Jozica Grubenik: »Psiholog je vzgojitélj. Teste je treba skrbno pri-
praviti.. .«

Pri nas smo uvedli delovno mesto psihologa Ze pred ve¢ kot dese-
timi leti. Uvedba tega delovnega mesta je pokazala, da si brez take
humane dejavnosti ne moremo predstavljati napredka kajti delo psi-
hologa je mnogostransko in izredno teZko in zahtevno.

Ni na§ namen opisovati delo psihologa kajti to bi bilo predolgo
in nesmiselno, naj v preprostih besedah povemo, da nam je psiholog
po svoji dejavnosti lahko v veliko pomoé¢ pri izbiri kadrov za delo
na dolocenih delovnih mestih kakor tudi v pomoé delaveem pri nji-
hovih teZavah, s katerimi se srefujejo pri svojem delu.

Véasih so testi »trd oreh«, vendar nekako gre...

Diplomirana psihologinja JoZica Grubenik, ki z vso vnemo in &u-
tom odgovornosti opravlja to humano delo ima mnogo dela na tem
podrocju. Delo se takoreko¢ odpira samo od sebe kajti v naSem Ziv-
Ijenju in delu se skriva neSteto problemov, ki razli¢no vplivajo na
pocutje ¢éloveka pri delu in izven delovnega ¢asa.

OBVESTILO

Drustvo LT EMO, klub za podvodne de-
javnosti obvesca svoje ¢lane, da je red-
ni trening plavanja in potapljanja v ba-
zenu zdraviliS¢éa v Laskem vsak c¢etrtek
od 17 do 19.40. Na treningu je obvezno
nosenje plavalne kape.

0D BESED K DEJANJEM

(Nadaljevanje s 4. strani)
moupravne delovne skupine v le-
tu 1977 sprejele svoje stabilizacij-
ske programe;

— zaradi velike obremenjeno-
sti proizvodov s transportnimi
stroski in zaradi nenadrtnega pre-
toka blaga, moramo v okviru no-
voustanovljene SIS za racionali-
zacijo protoka blaga, v ob¢ini v
letu 1977 zagotoviti delovanje te
skupnosti z vkljucitvijo vseh
TOZD, ki so neposredno ali po-
sredno vezane na rezultate raci-
onalnega pretoka blaga. Zato je
potrebno v najvecji meri priceti

s ‘takojsnjim uresnievanjem te-

ga samoupravnega sporazuma;
— s ciljem, da bomo v obcini
do konca tega srednjeroénega ob-

| dobja oblikovali regijski racunal-

niski center, ki bo povezoval
zmogljivosti radunalni$ke opre-
me, programov in kadrov ter s
tem pogojil u¢inkovit razvoj in-
formatike, moramo v letu 1977
brezpogojno oblikovati osnove za
njegovo vzpostavitev. Razvojni
center Celje bo, sporazumno s
podpisniki DD in SS o skladnem
razvoju informatike in avtomat-
ske obdelave podatkov, izdelal
metodoloske in delovne zasnove
za organizacijo tega centra;

— Ze zaceto Solo za gospodar-
stvenike moramo nadaljevati in
izpopolnjevati tudi v letu 1977 ter
jo oblikovati v stalni instrument
stopnjevanja udinkovitega gospo-
darjenja v OZD. V tej zvezi spre-
jemata Razvojni center in Delav-
ska univerza pred druZzbenopoli-
ti¢no skupnostjo vse strokovne in
druzbenopoliti¢éne obveznosti;

— delavci v TOZD materialne
proizvodnje ter drugih. organiza-
cijah in skupnosti bodo pri raz-
porejanju dohodka zagotovili, da
bodo sredstva za osebne dohod-
ke nara3cala za 10 odstotkov po-
tasneje od rasti doseZenega do-
hodka. Prav tako bodo v samo-
upravnih sporazumih doloéili vi-
§ino zajamcenih osebnih dohod-
kov za leto 1977, v skladu z za-
konom. Zbor zdruZenega dela ob-
finske skup$c¢ine bo o tem raz-
pravljal in sprejemal ukrepe v
zvezi s stanjem samoupravnih
splosnih aktov, ki urejajo to po-
drodje;

— sredstva za zadovoljevanje
skupnih potreb bodo rastla v le-
tu 1977 v globalu pocasneje od
rasti dosezenega dohodka. Zdru-
fevanje sredstev za izvajanje let-
nih programov SIS na podroé&ju
druzbenih dejavnosti bo v prvem
polletju 1977 potekalo na podlagi
meril in instrumentov, doloéenih
z zakonom o zacasnem financi-
ranju teh dejavnosti. Od 1. julija
1977 pa bo zdruZevanje sredstev
potekalo na opdlagi meril in in-
strumentov, dogovorjenih s sa-
moupravnimi sporazumi o teme-
ljih planov SIS, ki morajo biti
sprejeti do 31. maja 1977, ob upo-
Stevanju sistemskih osnov v za-
konu o zdruzenem delu.

Sredstva za razSiritev material-
ne osnove na podro¢ju otroskega
varstva, osnovnega Solstva, soci-
alnega skrbstva, zdravstva in kul-
ture se bodo v letu 1977 dopolnje-
vala $e s preostalimi sredstvi iz
samoprispevka I in iz samopri-
spevka II.

Na podlagi enotnih kriterijev,
meril in kazalcev opredeljenih v

SS o temeljih planov SIS druz
benih dejavnosti, si bodo delavci
in obdani znotraj vsakega pod-
ro¢ja teh dejavnosti, s solidar-
nostnim zdruzevanjem sredstev
zagotavljati enotno raven in ob-
seg nekaterih storitev tér uresni-
tevanje programov:

— nadaljevati z zacetim proce-
som krepitve obrambne mo¢éi ob-
tine in druZbene samoza$éite ter
njunega tesnejiega povezovanja z
zdruzenim delom. DoseZeno stop-
hjo podruzbljenosti teh dveh
podrocij pospeSeno uveljavljati
in vsestransko poglabljati. Zbor
ob¢inske skupic¢ine bodo o tem
razpravljali, ocenili doseZeno
stopnjo uresni¢evanja dogovorje-
nih zasnov ter na tej osnovi spre-
ljr:li ustrezne sklepe in priporodi-
a.

STANOVANJSKA IZGRADNJA

Samoupravna stanovanjska
skupnost nacrtuje v letu 1977 iz-
gradnjo 522 druzbenih stanovanj,
kar je ve¢ kot predvideva sred-
njero¢ni program stanovanjske
izgradnje.

V letu 1977 se bo stanovanjska
gradnja nadaljevala v naslednjih
soseskah:

— KS Medlog (240 stanovanj);

— KS Nova vas (206 stanovanj
in stolpnica malih stanovanj);

— K8 Gaberje-Hudinja (55 sta-
novanj); xS

— KS Vojnik (21 stanovanj).

Stanovanjska skupnost se mo-
ra organizirati tako, da bo spo-
sobna oblikovati kompletno iz
gradnjo stanovanjskih sosesk.

Poleg druZbeno usmerjene
gradnje ocenjujemo, na podlagi
podatkov o izdaji gradbenih do-
voljenj, da bo v letu 1977 zgraje-
no v individualni gradnji okrog
15 odst. stanovanj od njihovega
predvidenega skupnega $tevila.

V individualni stanovanjski
gradnji pa so poleg novogradenj
prisotne tudi teZnje po izbolj$a-
nju stanovanjskega standarda in
raziritev v obstojefih stanovanj-
skih hidah. Tovrstna dela bodo,
po oceni, zavzela okrog 5 odst.
skupne vrednosti stanovanjske
gradnje v letu 1977. Tako bo indi-
vidualna gradnja udeleZzena z
okoli 20 odst. v skupni stanovanj-
ski gradnji v ob¢ini, kar je v
skladu s predvidevanji srednje-
ro¢nega druzbenega p{ana.

KOMUNALNA DEJAVNOST

Program nalog in aktivnosti na
podro¢ju komunalne in cestne
dejavnosti za leto 1977 je podrob-
neje opredeljen v planu Obéin-
ske komunalne skupnosti in kra-
jevnih skupnosti. Za leto 1977 so
predvideni med drugimi . nasled-
nji pomembnejsi objekti:

— pricela se bo gradnja prve
faze avtobusne postaje;

— nadaljevanje gradnje magi-
strale zahod;

— rekonstrukcija nekaterih
mestnih ulic in modernizacija lo-
kalnih cest;

— dograjena bo hitra cesta
skozi Celje;

— nadaljevanje izgradnje vod-
njaka »F« v Medlogu;

— zadetek izgradnje vodovoda
v sklopu novega zajetja Hudinje
v Vitanju.
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‘i Sanirajmo Se osebno odgovor-
+ nost v odnosu do druZzbene samo-
« @aSéite!

;.. Zateglo zavijanje sirene reseval-
- nih in gasilskih avtomobilov.
< Pred glavnim vhodom zadriuje
‘kordon vojakov -mnozZico: - Zena,
.+moskih in otrok. Vznemirjene
‘v razgovore prekinja jok in hlipa-
- mje. ReSevalci z maskami na ob-
# razih se venomer spet vradajo in

- in prina$ajo na nosilih, na deskah -

ali pa kar za roke vlatijo negibne
. ¥enske in moske postave. Clovek

bi mislil, da so le zaspali. Toda
- raZnato barvo je ma njihova lica
. pri¢aral - ogljikov monoksid in

. zdaj so le §e trupla, ki se ne-bodo

. vet¢ zbudila...

Tako nekako bi se lahko pri¢elo -

¢asopisno poroéilo zaradi treh res-
ni¢nih dogodkov v nasi delovni
organizaciji, ko se lahko zahvali-
_mo le sre¢nemu nakljuéju, da nas
ni prizadela nesreda taksne vrste.
Trikrat zapored je smrt zgresila,
ne smemo pa se zanasati, da bo
vselej tako. Ty

3

Prva zgodba

Pridelo se je nekaj dni pred

. pustom., V eni od nadih temeljnih
organizacij so jeli pripravljati ve-

" liko lutko v naravni velikosti.
Skrbno, prizadevno in strokovno
so izdelali ogrodje iz jeklene Zice,
ga oblekli v prava oblaéila, natla-
¢ili z lesno volno, opremili s pust-
no masko. Kar tri dni je trajala
ta koristna rabota. Nato so prire-
dili pravo, veselo pustovanje (si-
cer pa najdemo v tovarni — ‘brez
ozira na stopnjo poslovne uspes-
nosti = vsak dan veé veselih
druzbic ob praznovanju .osebnih
. dogodkov). . V. tem primeru je
- predstavljal viSek pustnega raja-
nja slovesen sezig lutke in tega
so opravili v prisotnosti skupino-
vodje in velikega Stevila razvne-
tih gledalcev v zaprtem prostoru,
neposredno pod plinovodom in po-

leg 1lesenih wrat, za katerimi so -

stali sodi z nafto in velik kup
ynetljive embalaZe, nad vsem tem
pa Se acetilenski in kisikov vod.
Ko je lutka ob navduSenju prisot-

" nih Ze veselo gorela, so nevarne .

zublje opazili delavei iz sosednje-

ga oddelka, ki se jim je zadeva -
zdela zadosti resna, da so urno po- -

%asi]i -ogenj in poklicali gasilce.
astilei »narodnih obifajev« so
jo jadrno popihali. Gasilei so vi-
deli menda le Se njihove pete. In
povzetek? Krivea seveda Se niso
nasli in hudobni jeziki natoleuje-
jo, da ga bojda nihée ne kani
iskati.

- Druga zgodba, nekoliko
- dni kasneje

Zastopniki nekega zunanjega

podjetja za odkup surovin so se -

z naSimi dogovarjali o demonta-
zi stare luzilne naprave Ruthner.
Kmalu nato so k nam poslali svo-
je delavee, ki so nemoteno prisli
v tovarno in pric¢eli z gorilniki re-

zati jekleno ogrodje. Mimo je pri- -

Sel referent za poZarno zaséito, ki
je postal pozoren na velike, nepri-
trjene jeklenke kisika. V tem tre-
nutku so se vnele obloge luZilne-
ga stroja iz gume in plastike, za-
radi ¢esar se je v hipu moé¢no zvi-

Sala temperatura v bliZzini plinske-
ga voda. Na$ referent je ustavil
delo in jih opozoril na nevarnost,
pri tem pa ugotovil, da o njiho-
vem prihodu niso nié vedeli vra-
tarji in sluzba varstva pri delu,
da so prispeli v tovarno tako re-
< koé ilegalno in jih zato seveda
nihée ni spremljal in usmerjal pri
. delu. Saj niso niti vedeli da je v
bliZini: plinovod, da bi se zaradi

dodatne: vro¢ine utegnili stopiti

katranski premazi in popokati kit,
. ki tesni razpoke plinovoda. Ce bi
se pri tem wvneli curki izstopajo-
~¢ega plina, bi- bila nevarnost
manjsa kot pri morebitnem na-
knadnem, »tihem« izstopanju ved-
jih = koli¢in plina. V najboljsem
primeru bi bila potrebna ustavi-
tev . generatorja. Neprijetna je-
klenka pa bi se utegnila prevrniti

in eksplodirati ob velikem plino-
vodu. V tem primeru bi v halo
naglo vdrl generatorski plin, ki je
poln ogljikovega monoksida. Seve-
da pa bi lahko prisla v tovarno
ob tak$ni »budnosti« $e kakr3na-
koli druga ekipa...

‘Tretja zgodba, priblizno
-istoéasno in v istem
-okolju

Priblizno istofasno in v istem
okolju: voznik vili¢arja je dvignil

wvelik tovor do skrajne viine in

vozil po predpisani poti. Pravo-
kotno na smer voinje je visela
veriga zapornega ventila za plino-
vod. Lok verige je visel priblizno
v isti viSini s tovorom vili¢arja, ki
se je naglo blizal. Slu¢ajno pri-

Sl

Tri zgodbe o smrti ki je trikrat za las zgresila

sotni gasilec je zadnji hip zausta-
vil vozilo. Sodeé¢ po kotu med to-
vorom in lokom wverige, bi jo
oditno zagrabil in morebiti celo
iztrgal del armature iz cevi plino-
voda. :

Od vseh treh zgodb, ki so zago-
tovo v pristojnosti druZbene sa-
moza$céite, je prva najbolj izrazi-
ta. Vsekakor pa bi tudi naslednji
dve in 8e marsikateri, na videz
nepomemben razlog, utegnili po-
vzroditi podobno situacijo. Ko-
mentar k navedenim zgodbam je
komajda potreben, vendar pa naj
sluzijo v resno opozorilo odgovor-
nim delaveem in sluzbam v pod-
jetju. Od mnogih prilik se paé vse
ne izteejo sretno in morebitnim
Zrtvam ne bi nié¢ ved koristilo, de
bi iskali krivece in ugotavljali
krivdo po njihovi smrti.

: CUVAJMO NASE ZDRAVJE

Ze mnogo tlankov o rakovih obolenjih in njihovem odkrivanju, ki so
jih napisali nasi najvidnejsi strokovnjaki za zdravljenje in odkriva-
nje tega zla nase moderne dobe smo vam doslej predstavili. Upamo,
da ste jih z zanimanjem prec€itali in se iz njih tudi marsikaj nauéili,

da boste laZje ¢uvali in ofuvali svoje zdravje. Tokrat vam posreduje-

mo ¢lanek o raku na seéilih, ki ga je napisal doc. sc. dr. Miha Debeve
iz onkoloSkega inStituta v Ljubljani.

RAK NA SECILIH

TUDI NAJMANJSA SLED KRVI
V SECU NAJ NAM BO OPOZO-
RILO, DA MORAMO K ZDRAV-
NIKU.

Ledvicni tumorji so razmeroma
pogostni pri otrocih: 20 odstotkov
vseh tumorjev zraste na ledvicah.
Pri odraslih sodijo med redkejse
bule. Pri moskih zavzemajo 2 od-
stotka, pri Zenskah 1,5 odstotka
vseh vrst tumorjev. Nevarni so
predvsem zato, ker dolgo ne da-
jejo nobenih bolezenskih zna-
menj; bolezen spoznamo Sele ta-
krat, ko je tumor Ze velik in ga
ne moremo veé uspefno pozdra-
viti.

NajpogostnejSe znamenje led-

- vitnega raka je krvavitev iz led-
vic. Krvavitev je lahko motna,
tako da Ze s prostim otesom opa-
zimo roZnat; rjav, véasih celo iz-
razito krvav se¢. Se¢ je lahko na-
-videz mnormalen, pod mikrosko-
pom pa vidimo primesano kri. Kr-

. vav set se lahko pojavlja obtas-
no, vsakih nekaj dni ali %e red-
keje. Krvni strdki v setu povzro-
tajo krée v sefevodu, ki jih bol-
nik obéuti kot boledine v ledjih.
Boledine lahko povzrocta tudi
vnetje ledvic, ki se ¢esto pridruzi
ledviénemu raku. Pritisk ledvié-

- nega tumorja na ¢revesje povzro-

¢a véasih boletine w trebuhu in
prebavne motnje kot so bluvanje,
zapeka ali driska. Véasih ne naj-
demo nobenega od nastetih zna-
menj; bolnika privede k zdravni-
ku hujSanje in slabokrvnost. Pri
majhnem otroku neredko mati
prva opazi ledviéni tumor, ko pri
kopanju zatiplje bulo v trebuhu.

Za ugotavljanje ledvi¢nih tu-
morjev uporabljamo razne meto-
de rentgenskega slikanja, kot so:
slikanje ledvi¢nih éaSic (pielogra-
fija), slikanje ledvi¢nih zil (arte-
riografija) in slikanje ledvic v

slojih (tomografija). Tudi pre-
iskave z radioaktivnimi izotopi,
scintigrafija in nefrografija nam
uspedno sluZijo pri ugotavljanju
ledviénega raka. Viésahi najdemo

v setu odluséene rakave celice in

z mikroskopsko preiskavo seta u-
gotovimo rakavo bolezen. Mnogo-
krat. pa kljub vsem tem preiska-
vam ne moremo zanesljivo ugoto-
viti tumorja. Takrat je potrebna
operacija in Sele preiskava koS¢-
ka tkiva, ki ga odvzamemo med
operacijo, dokonéno potrdi ali o-
vrZe sum na raka.

Zdravljenje ledvi¢nega raka je
uspedno le v primeru, ¢e tumor z
obolelo ledvico vred pri operaciji

v celoti odstranimo. Obsevanje le

zavre rast in zmanj$a boletine, ne
more pa ledviénih tumorjev traj-
no ozdraviti. Zasevke ledvi¢nega
raka najdemo v pljuc¢ih, kosteh in
jetrih. Ledvi¢nega raka pri otro-
cih, tako imenovani Wilmsov tu-
mor, je moZno dokaj uspesno
zdraviti s kombinacijo operacije,
obsevanja in citostatikov (tj.
zdravil, ki zavirajo razmnoZeva-
nje rakastih celic) tudi v prime-
rih, ko je bula Ze zelo velika in
je ne moremo v celoti odstraniti.

Rak setnega mehurja je pogo-
stej§i od ledviénega. Pri modkih
med 50 in 70 letom zavzema 4 od-
stotke, pri Zenskah 2 odstotka
vseh tumorjev.

V primerjavi z ledviénim ra-
kom, kjer ne poznamo vzroc¢nikov
nastanka, vemo o nastanku raka
na mehurju veé. Pogosto oboleva-
jo delavei, ki so zaposleni v in-
dustriji anilinskih barvil. Anilini,
ki pridejo v telo najbrz z vdiha-
vanjem, se razgradijo v betanafti-
lamin in benzidni. Ti dve snovi se
izlotata s sefem, pri Cemer dra-
zita sluznico mehurja in izzoveta
rast tumorskih celic. Pogostnost
raka na mehurju pri Egipéanih
povezujejo s parazitom Schistoso-

ma hematobium, ki povzrota v
steni mehurja bolezen bilharcio-
zo. Motnje v presnovi beljakovi-
ne triptofana so pogostne pri bol-
nikih z rakom na mehurju. Tudi
nikotin, zlasti kajenje cigaret, ka-
ze, da ima svoj delez pri nastan-
ku tega raka. ObSirne in resne
raziskave so dokazale, da dolgo-
trajni kadilci v 50 odstotkih po-
gosteje zbolijo za rakom na me-
hurju kot nekadilci.

Zla tvorba se pogosto razvije iz
nenevarnih izrastkov na mehur-
ju, papilomov. Le-ti kot tudi pra-
vi rak pogosto krvavijo. Krvava
voda se lahko pojavi le obtasno,
véasih samo vsakih nekaj mese-
cev. To je velikokrat za bolnika
usodno, ker misli, da je seé¢ le
sluéajno rdece barve. Zatetnega
raka na mehurju pogosto sprem-
lja vnetje, kar obéuti bolnik kot
tis¢anje na vodo, pekote holecine
pri mokrenju in tudi krée. Vta-
gih se bolniku voda popolnoma
zapre, drugi¢ pa je ne more za-
drzevati.

Pri ugotavljanju raka na me-
hurju si najve¢ pomagamo s cito-
skopijo. Pri tej preiskavi uvede-
mo skozi sefno cev poseben op-
tiéni instrument, s katerim lahko
od znotraj pregledamo stene me-
hurja. Majhne izrastke lahko Ze
ob samem pregledu odséipnemo
ali odZgemo. Preiskava odstranje-
nega kostka in pa celice, ki jih Ze
v 80 odstotkih dobimo v bolniko-
vem setu, zanesljivo potrdijo sum
na raka.

Ce je tumor Se majhen, ga lah-
ko z enim delom mehurja vred
pri operaciji odstranimo ali pa
vsadimo vanj vire radioaktivne-
ga sevanja. Ce je tumor velik,
moramo véasih odstraniti ves me-
hur in sefevode napeljati v érevo
ali v trebudno steno. Ce se za o-
peracijo ne odlo¢imo ali ¢e je tu-
mor ze zelo velik in ga ni vet
moé operirati, ga lahko z dobrim
uspehom obsevamo.

Vsaka najmanjs$a, tudi enkrat-
na kri v sefu, naj nam bo opo-
zorilo, da je nekaj narobe. Lahko
je vzrok temu tudi rak na ledvi-
cah, na sefevodu ali mehurju. Naj
nas strah pred morebitnim dol-
gim c¢akanjem pri zdravniku in
neprijetnimi preiskavami ne za-
drzi doma!



Izlet1 in dopusti

Poditniska skupnost Iskra nam je poslala nekaj informacij o moz-:
nostih letovanja in izletov. Kdor Zeli na letovanje ali na izlet, mu
bodo te informacije prisle prav, zato jih v celoti objavljamo. Po-
drobne informacije o mozZnostih letovanja lahko dobite v nasi splosni

s%uil:g ali pa pri poéditniski skupnosti Iskra Ljubljana, Trg revolu-
cije 3.

POCITNICE — DOPUSTI 1927
Cene penzionev v 1/2 po osebi za najmanj 3 dni

Julij
Maj Junij avgust
oktober sept. “(od 9.7.
do 20.8))
HOTEL TURIST
Spadi¢i 79—107 120—140 180—222
BUNGALOVI LAGUNA . :
Plava laguna 70 0% 155
VILE BELLEVUE:
Plava laguna 76—87 101—120 185—202
HOTEL GALEB
HOTEL ALBATROS
Zelena laguna 97—110 132—146  232—246
HOTEL LOTOS PLAVI s ;
HOTEL LOOTOS LILA
Zelena laguna 83—95 115—126 201—215
HOTEL MATERADA
Materada 114—121 150—159 252261
HOTEL MEDITERAN
Plava laguna 109—121" 148—162 277—292
HOTEL EMONIA ;
Novigrad 109—121 146—159 248—292
APARTMANI ASTRA
Zelena laguna
2/2 sobe, kuhinja 165 230 484
DRUZINSKA VILA — C
1/2 soba, kuhinja z ;
2 pomoZnima leZi§fema 143 199 350
KARAVAN PRIKOLICE '
Autokamp PUNTICA
Funtana
BTWC 114 146 266
Cene v dvoposteljnih sobah, za tri dni po osebi na dan
HOTEL LAGUNA
Novigrad 85—99 119—133 = 214227
DEPANDANSE HOTELA
EMONIA
Novigrad 66—75 89—107 149—174
_HOTEL TURIST :
Spadiéi 79—107 120—140 180—222
BUNGALOVI LAGUNA
Plava laguna 70— 92 155
VILE BELLEVUE
Plava laguna 76—87 101—120  183—202
HOTEL GALEB
Zelena laguna 97—110 132—146 232246
HOTEL ALBRATROS :
Zelena laguna 97—110 132—146 232—246
HOTEL LOTOS ZORNA
HOTEL LOTOS ISTRA i :
Zelena laguna 90—104 125—139 229243
HOTEL LOTOS PLAVI
HOTEL LOTOS LILA
Zelena laguna 83—95 115—126  201—215
HOTEL MATERADA :
Materada 114—121 150—139 - 252—261
HOTEL MEDITERAN
Plava laguna 109—121 - 148—162 277292
HOTEL PARENTIUM _
Zelena laguna 153—170 221—241  346—384 '
HOTEL EMONIA
Novigrad 109—121 146—159 248292
APARTMANI ASTRA
Zelena laguna
2/2sobe kuhinja 165 230 484
DRUZINSKA VILA — C '
2/2 sobe, kuhinja -
2 pomoZnima lezis¢ema 143 199 350
KARAVAN PRIKOLICE
Autokamp Zelena laguna
TWC 126 165 528

ré

€y Julij
Maj Junij avgust
oktober - sept. (0d9.7.
: do 20.8)
Naturistiéni centar Ulika
Cervar : .
126 163 = 328
Autokamp Puntic
Funtana :

TWC 114 146 266
Autokamp Sirena ' :
Novigrad :

LT WNGa s 126 165 328
BTWC 114, 146 266
NASELJE BUNGALOVA
AGUNA
Plava laguna :
TWC 126 163 528
BTWC 114 146 266

DELAVCEM ISKRE NUDIMO
POLEG SVOJIH KOPACITET SE
NASLEDNJE MOZNOSTI
LETOVANJA V LETOSN]JI
SEZONI -

AVTOKAMP RUNKE
(ARENATURIST PULA)

Avitokamp Runke lezi v Pre-
manduri, ki je slikovito naselje
na najjuznejSem rtu Isire, z o-
hranjeno istrsko arhitekturo.

Avtokamp Runke se nahaja v .

borovem gozdu, ima 320 prikolic
s 1200 lezis&. Naselje ima mo-

" derne sanitarne bokse, centralno

restravracijo, trgovino z Zzivili in
suvernirji ter veliki Sportni een-
ter (balini&Ce, tenis igriic¢e, mini-
golf, igris¢a za otroke) in lastno
parkirisce. :

Avtokamp Runke je znan po
lepi plazi (primerni za otroke —
plavalce in zaletnike) in ¢Cistem
morju.

e

Cene za prikolico (leZi5ée)
Musketir (3 lezisca)

Major (4 lezisca)
junij, avgust

september julij,
180 210
240 280

Na podlagi velikega zanima-
nja za letovanje v avtokampu
Runke in medsebojnega sodelo-
vanja z Arenaturistom Pula, so
cene zelo u;fodne. Priporo¢amo
vam, da ne odlasate s prijavo, ker
S0 moZnosti omejene.

Cene izven dogovorjenega za
kupa so znatno visje, in sicer:

v sezoni:

Sprite (2 lezi3¢a) 234 din
usketri (3 lezis¢a) 312 din
Major (4 lezisca) 218 din

Gostom je omogotena prehra-
na v moderno opremljeni resta-
vraciji, kjer je cena za zajtrk,
kosilo in ve€erjo 81 din po osebi.

IZMENE V AVTOKAMPU
SO 10-DNEVNE

IZVEN SEZONE:

od 10. 6. do 20.
od 20. 6, do 30.
od 29, 8. do 8.
od 8. 9. do 18.

V SEZNI:

od 30.
od 10.
od 20.
od 30.
od 9.
od 19.

=R == ]
ot a8

do 10.
do 20.
do 30.
do 9.
do 19.
. do 29.

@@~ NS
@ 00 00 N N

- Spadi&i

IZLETI V APRILU IN ZA 1. MAJ
1. GRCIJA

5-dnevni izlet — od 21. 4. do
24, 4.; cena aranzmaja 3.100 din.

2,5-dnevni izlet — od 24. 4. do
26. 4.; cena aranzmaja 2.850 din.

2-dnevni izlet — od 26. 4. do.
28. 4.; cena aranZmaja 2.600 din.

4-dnevni izlet — od 28. 4. do
2. 5.; cena aranZmaja 3.600 din.

Ogledi: znamenitosti grike
prestolnice, postanki in ogledi v
Korintu, Mikenah, Epidavrosu in
Nauplionu.

2. SPANI]A

MADRID — TOLEDO — EL
ESCORIAL — 5-dnevm izlet od
12, 4. do 16. 4. 1977; cena aranz-
maja 3.300 cin. :

MADRID — BARCELONA —
EL ESCORIAL — TOLEDO —
ZARAGOZA — o6-dnevni izlet od
15. 4. do 20. 4. 1977; cena arani-
maja 3.890 din.

BARCELONA — MONTSER-
RAT — ANDORA — 6-dnevni iz-
let od 20. 4. do 25. 4. 1977; cena
aranZmaja 3.650 din. ;

BARCELONA — MADRID —
ZARAGOZA — TOLEDO — EL
ESCORIAL — 8-dnevni izlet od
24, 4, do 1. 5. 1977; cena arani-
maja 4.420 din. ;

MADRID — GRANADA — EL
ESCORIAL — TOLEDO — AVI-
LA — SALAMANKA — CORDO-
BA — SEVILLA — 10-dnevni iz-
let od 3. 5. do 12. 5. 1977; cena
aranZmaja 5.900 din.

Vsi izleti so z letalskim prevo-
zom in na obro¢no odpladevanje.

PRI PRIJAVI OBVEZNA A-
KONTACIJA: 1.000 din po osebi.

Prijave sprejema uprava Po-
Gitniske skupnosti Iskra — Ljub-
ljana, Trg revolucije 3.

Vse informacije obite(ﬁo tele-

fonu 324-765 (Marjeta Podlesnik).
PRVI MA]
CENA PO OSEBI | DAN —

SOBE = 1/2 kompleten penzion
(velja za .n(a;}irmanj 3 dni)
HOTELI LOTOS

Zelena laguna

VILE BELLEVUE
Plava laguna

HOTEL RIST

Spadiéi

BUNGALOVI

88 din
76 din
75 din

. 79 din

HOTEL GALEB

Zelena laguna

HOTEL MATERADA

Materada (Spadiéi)

HOTEL MEDITERAN

Plava laguna

VILE ASTRE

Zelena laguna
druzinsko stanovanje
2/2 sobe, kuhinja
(najem za 1 dan)

101 din
114 din
109 din

165 din



Ponovno o poverjenikih
PreSernove druzbe

Za nami je leto knjige. Prav
pa bi bilo, da bi leto knjige ostalo
Se letos, prihodnje leto in naj bi
si ta leta sledila. Stoletnica Can-
karjevega rojstva in spominski
letnici na naSo moderno, na Ket-
teja in na Kosovela so nas zadol-
zile za knjigo — predvsem za ti-
sto knjigo, ki smo jo dolzni dati
Ijudstvu. Pravi dedi¢ naSe pre-
tekle vredne literature je ljud-
stvo, to je nas delovni élovek, u-
stvarjalec vseh vrednot in do-
brin tako kulturnih in gmotnih.

Presernova druzba je prav go-
tovo tista knjizna institucija pri
nas, ki ji je naloZeno, da goji
in razvija najbolj plemenito kul-
turno in izobrazevalno knjiZno
tradicijo na Slovenskem. Neneh-
no se moramo zavedati, da z do-
sezenim ne moremo biti zado-

voljni, da nas ¢aka Se veliko de-
la in da se mora zaloZnisko delo,
skladno z razvojem naSe druzbe,
nenehno razvijati.

Presernova druzba je v pre-
teklem letu veliko storila, da bi
preko socialisti¢ne zveze in sin-
dikatov oZivela in na novo razvi-
la poverjenisko mrezo. Dosedaj
so ze v 57 celjskih osnovmih or-
ganizacijah sindikata imenovali
poverjenike Presernove druzbe.

Zavedamo se, da se v enem
letu ne da vsega storiti, vendar z
dosedanjimi rezultati Se ne mo-
remo in tudi ne smemo biti za-
dovoljni. Akcija traja Ze skoraj
leto, pa Se vedno niso povsod
imenovali poverjenikov. Storite
to takoj in sporocdite nam njego-
vo ime!

Ijace I. kategorije.

tel. St. 208.

OBVESTILO

Drustvo LT EMO, klub za podvodne de-
javnosti obvesca ¢lane kolektiva, da bo
organiziral tec¢aj za avtonomne potap-

Zacetek tecaja bo 5. aprila 1977.

Vse interesente za to dejavnost vabi-
mo, da se prijavijo na ta te¢aj. Podrobne
informacije o vsem, kar je v zvezi s teca-
jem, lahko dobi vsak pri vodji tega klu-
ba, tovariSu Antonu Krebsu v ERC int.

vljudno vabljeni!

OBVESTILO

Drustvo LT EMO, fotokinoklub obve-
SCa vse interesente, ki se Zelijo nauciti
fotografiranja, da se lahko prijaviio na
fototecaj A kategorije do 10. aprila 1977.

Prijave sprejema vodja kluba tov.
Konrad Konc¢an int. tel. st. 419. Intere-
senti pa se lahko prijavijo tudi vsak dan
od 9. do 11. ure v prostorih kluba.

Ljubitelji lepe fotografske umetnosti

a lall

Casopis izhaja dvakrat meseéno
kot glasilo delovne skupnosti EMO
-Celje in ga prejemajo &lani te
delovne skupnosti brezplaéno. U-
reja ga uredniski odbor: Emil Jej-
¢i¢, Fric Kotnik, Danilo Kralj, Jo-
Ze Keber in Vlado Pratnemer,
Glavni in odgovorni urednik: Emil
Jejéié. Naslov uredniStva Celje,
Mariborska 86, telefon 23-921, in-
terna 238. Po mnenju Republike-
ga sekretariata za prosveto in
kulturo Ljubljana, je &asopis o-
proiéen plafevanja davka od pro-
meta proizvodov (5t. 421-1/72 z dne
22, 5. 1973). Ti%knin kliZeji AERO

elje

NN

Zahvala

Ob mojem odhodu v pokoj, se
prav lepo zahvaljujem vsem mo-
Jjim sodelaveem v elektro delav-
nici in telefonski centrali za le-
po darilo, katero mi bo drag spo-
min nanje.

Isto¢asno Zelim vsem Se mnogo
delovnih uspehov in zadoveljnih
:leli sretnih dni v nadaljnjem

elu.

Vili Cater
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lzposojene karikature
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Lepa tovarna! Pa je tudi rentabilna?
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Ce uspemo plasirati te naSe proizvode, ne bomo imeli veé izgub!

(Pavliha)

Kar naprej ta zaS¢ita pri delu in zas€ita pri delu! Kaj pa zaSéita tistih,
ki ne delajo?

(Pavliha)



