Leto XVill., $t. 6.

Poiinina plaiana v gotovin!

V Ljubljari, 25. marca 1931.

V¥V organizaci}l jJe moi,
kolikor moll — toliko pravica.

Urednidtvo in unprava: Ljub-
ljana, podtni predal 290.

Dopisi morajo biti trankira-

ei in podpisani ter oprem-

Heni s #tampiliko dotitne
organizacije.

Rokopisi se ne vra&ajo.

Cek, racun 13,562

Cudna tisina.
Pred revizijo socijalne zakonodaje.

Ni tis$ina. Zdi se nam le tako.
Zakaj, ¢e pazno zasledujemo giba-
nje podjetniskih korporacij, opazimo
prav lahko, s kaksno nervozno gesto
in usiljivostjo ho¢ejo te prodreti s
svojimi zahtevami, kjerkoli pridejo
do besede. Podjetniske organizacije
se cutijo tako moc¢ne, da kratkoma-
lo odklanjajo razpravljanje z delav-
skimi zastopniki o zahtevah delav-
stva.

Podjetniki imajo pravico, da tako
nastopajo, ker vedo, da delavstvo
ni tako enotno, kakor so enotni de-
lodajalci. Delodajalci se ne izprasu-
jejo, katere vere, katere narodnosti,
niti ne kaksen drzavljan je njihov to-
varis. Vsi so edini v svojih zahtevah
in vsi edini v tem, da soodlocevanije
delavsiva niti v delavski in socijalni
zakonodaji ne bi bilo potrebno. Po-
novno so to svoje staliSée demonstri-
rali s tem, da so postavili svoje za-
hteve ter izjavili: to so nase zahteve;
vsak nadaljnji razgovor o stvareh je
nepotreben. Ne spui¢amo se v raz-
pravo.

Zakaj to dejstvo povdarjamo?
Ej, samo zato, da s tem dokaZemo,
da so naSe delavske korporacije raz-
redno zavedne ter da branijo med-
versko in mednarodno svoje privi-
legije.

Delodajalskim organizacijam pa
taka razredna zavest delavstva ni
vée¢. Zato jim delavska razredna
zavest ni vseé, ker bi bilo enotno
delavstvo in namescenstvo mnogo
moénejSe kakor je razcepljeno, mo¢-
nejse Se zlasti, ker ga je mnogo vec
kakor podjetnikov. Z neverjetno de-
magogijo podpiraje podjetniki razne
versko in nacijonalno pobarvane
kreacije med delavstvom, ki naj sla-
be enotnost delavskega razreda.

Ta parola mora paé vsakemu de-
laveu in name$éencu odpreti o&i. Na
cni strani enotnost podjetniskih in-
teresov, na tej strani razcepljenost
in povrhu Se nebriZnost za

svoje
lastne Zivljenske interese. Na oni
strani manjsina, na tej veéina, Na

oni strani samozavest in odklanjanje
nasega sodelovanja, na tej strani de-
loma razcepljenost, klegeplastvo in
ponizano prosjatenje. To so razme-
re, ki le prejasno kazejo, da se de-
lavstvo in names¢enstvo Se mnogo
premalo zaveda svojih interesov, da
ima mnogo premalo samozavesti in
se premalo briga zase.

Iz teh razlogov, ki nam jih pod-
jetniki tako jasno potrjujejo s svojim
dejanjem in s svojim postopanjem,
se mora delavstvo uciti. U¢iti se mo-
ra, da postane samozavestno, samo-
svoje. U¢iti se mora upostaviti razred
svojih interesov, da bo moglo te tudi
izvojevati, ko bo imelo dovolj moé&i,
Prisiliti mora delodajalce, da se z
delavci pogajajo in z njimi razprav-
liajo kot enakovrednim faktorjem.

Beragenje, prosjagenje, klegepla-
stvo pa te pozicije delavstvu v druzbi
ne more nikdar ustvariti.

Enako, kakor se delodajalci zdru-
7ujejo okoli svojih interesov, enako
se mora zdruziti tudi delavstvo okoli
svojih. Sele potem bo kaj veljalo.

Emancipacija delavstva od me-
S¢anskih vplivov in me&¢anske odvis-
nosti je predvsem potrebna. Dokler
te ne bo, ne bomo imeli trdnih, za-
vednih in discipliniranih organizacij.

Ali si Ze, sodrug, sodru¥ica &lan
»Cankarjeve druzbe«?

Din 20.— je letna élanarina, Stiri
lepe knjige boste zato dobili letos
meseca oktobra.

Poverjeniki! Zbirajte &lanarino!
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Delavee(ke), zaposlene v tiskarnah,

svinc¢arnah,

svinéenih rudokopih in podjetjih, kjer imajo opraviti
s svincem, opozarjamo, da v sluéaju obolenja vsled
zastrupljenja s svincem zahtevajo od lededega zdrav-
nika oziroma od OUZD sprievalo, da je bilo zastrup-
ljenje s svincem ugotovljeno.

Tako spric¢evalo je za delavea vaino iz razloga,
ker so posledice zastrupljenja s svincem vedékrat zelo
tezke in se pojavijo Sele po veé letih, ko Z7e ni veé
mozno ugotoviti, da je zastrupljenje s svincem kedaj
obstojalo. Spri¢evalo bo objektiven dokaz, kadar ni
ve¢ opazati objektivnih bolezenskih znakov.

Zastrupljenja s svincem, Zivim srebrom in fosforjem,
kolikor je nastopila zastrupitev vsled opravila s temi
tvarinami v obratu, je v zmislu § 84. ZZI) smatrati

kot obratno nezgodo.

Ako se pojavijo posledice zastrupljenja s svincem
Sele po ve¢ letih, se more delavee(ka) z uspehom
potegovati za zdravljenje ali priznanje rente le, ako
ima dokaze, da je zastrupljenje s svincem v resnici

obstojalo.
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Tako izgleda kapitalisti¢ni ,,red*!

Nala$¢ uni¢uje dobrine in pusti stradati milijone ljudi.

Pokazimo zopet na nekaterih
vzgledih, da ni kapitalizmu na tem,
da bi kril obstojeéo potrebo dobrin
in blaga, marveé, da deluje z vsemi
silami za tem, da doseZe &im naj-
veéje dobicke. V &asopisu »Rekla-
me« je ugotovljeno v ¢lanku »Valo-
rizacija (porast vrednosti) in rekla:
mac« sledeée:

»V Braziliji je bilo uni¢enih 4
milijone kavnih grmov z namenom,
da se produkcija kave zniza na 15
milijonov_vre&. Sploh unidijo in se-
zgejo v Braziliji ve¢ kave kakor je
pa popijejo. Zavod za porast in dolo-
¢anje kavnih cen v tej drZavi je se-
daj sklenil, uporabljati kave za gno-
jenje. Za enkrat je dal za to 60.000
vre¢ kave na razpolago.«

Ali smo Ze kdaj slisali, da so
kavni trgovci dvignili proti takim
metodam Ze kako pritozbo?

»Stevilne cente sladkorja so celo
v Nem¢iji zvozili na njive, da z osta-
lim preostankom dvignejo cene, ki
so »izgubo« veékrat pokrile.«

Istodasno pa je umiralo v Nem-
¢iji na tisoce delavskih otrok od ne-
zadostne prehrane.

»Nizozemska vzhodno-indijska tr-
govska druzba je pustila unigiti na
tisoce stotov difav, da obdrzi cene
visoko. Amerika in Egipt sta seZgala
bombaz; v Zdruzenih drzavah so
seZgali na vagone pSenice. V Fran-
ciji so izlili mnogo hektolitrov vina,
ker so si hoteli. prihraniti nabavne
stroske za nove sode.«

Po vsem svetu stradajo brezpo-
selni. Koliko bi se jih lahko poceni
obleklo s seiganim bombazem?
Mesto izlitega vina pa nudijo ordi-
narno Zganje,

»V Namacqualandu (Juzna Afri-
ka) leze diamanti za pobiranje na
zemlji. Ni Se dolgo, kar pa je to
ozemlje zaprto z bodefo Zico in &u-
vano od policije, da ostane kamenje

lezati in ne pritiska na svetovno
trzno ceno diamantov.«

»Zveza trgovcev z avtomobili v
Palm Beachu kupuje $e danes rab-
liene avtomobile. Te avtomobile se-
Zigajo, da ne bi pritisnili na ceno no-
vo napravljenih avtomobilov,

»V Neméiji e danes razbijajo to-
varne porcelana del svojih izdelkov,
ako le pokaZejo tudi najmanjo na-
pako, ker cena ne sme pasti. Ker se
lahko izdela iz mase, ki ostane v vi-
sokih peceh, cementu sliéna masa
za gradnjo ulic in hi§, pladuje zveza
proizvajalcev cementa lastnikom vi-
sokih peéi od&kodnino, da ti ne upo:
rabijo to gosto maso za kak drug
pametnej$i namen, marveé jo izliva-
jo na rebri in puste kraje.«

Delavec in names&enec pa jé zato
iz skled iz gline in pladuje najemni-
ne, ki mu vzamejo éesto tretjino me
seénega zasluzka.

»Kanadéani imajo namen pustiti
ozemlja, ki so posejana z ozimno
pSenico in jih uporabiti za paso.«

»Na Ceylonu odtrgajo sedaj od
vsake ¢ajne sadike mesto treh le Se
dva lista, ker Zele zmanjSati cajno
zetev 1. 1930 za 75 milijonov pfuntov,«

Nastevanje teh postopkov naj za
enkrat zado&ga.

Sistem, ki dopu$¢a najhujie po-
manjkanje in brezmejno bedo in na
drugi strani odstranjuje in uniéuje
neizmerne vrednosti, da ne bi padle
cene in s tem tudi dobicek, je po-

kazal s tem svojo popolno nezmoz-
nost.

Prihodnji¢ pa §e kaj veé¢ o takih
stvareh. Delavstvu pa pravimo le e
to: Premislite vse te stvari in zate-
cite se k lastni gospodarski organi-
zaciji, ki stremi za ureditvijo tega
gospodarskega nereda in jo podpi-
rajte. Vsi v svoje delavske zadruge!

Cv. K.

Izbaja 10, in 25. dne v me-
secn.

Stane posamezna #tevilka

Din 2.—, mesedno Din 4.—,

celoletno Din 48.—, Za &la-
ne izvod Din 1.—.

Oglasi po ceniku,

Telefon Htev. 3478,

Delavska Kulturna
Zajednica Jugoslavije

Aktivna udelezba delavskih sportnih
organizacij iz Jugoslavije na Medna-
rodni delavski olimpijadi na Dunaju.

Konferenca delavskih kulturnih or-
ganizacij v Zagrebu.

V nedeljo, dne 15. marca 1931 so
se v Zagrebu sestali delegati vseh
delayskih kulturnih in sportnih zvez,
ki obstoje v drzavi, to je Sploine de-
lavske kulturne in telovadne zveze
»Svoboda« s srediS¢éem v Ljubljani,
Centrale za Radni¢ko Vaspitanje v
Beogradu in Saveza Radnickih Kul-
turnih i Sportskih Organizacija v Sa+
rajevu. — Prisli so naslednji sodrugi:
za »Svobodo« Stukelj, dr. Jelenec in
Stanko, za »Centralo« dr. Zivko To-
palovi¢ in za bosanski »Savez« Rau-
Ser, Brajkovi¢ in Juzni¢ iz Sarajeva.
Prisostvovali so tudi zastopniki cen-
trale »Prijatelja Prirode«,

V razgovorih, ki so se vriili do-
poldne in popoldne, se je ugotovilo
popolno soglasje glede potrebe lastne
delavske kulturne organizacije, ki
mora temeljiti na nacelu enotnosti,
kakor je enoten cel delavski razred
v drzavi.

Na podlagi ugotovljenih nacel in
dejstev so udelezene kulturne in
sportne zveze sklenile ustanoviti
skupen centralni delavski kulturni in
sportni forum z imenom Delavska
Kulturna Zajednica Jugoslavije, ki bo
reprezentiral kulturni in sportni po-
kret delavstva kot nedeljive celote
na zunaj, napram javnosti in napram
centralnim oblastvom. Kompetenca
Zajednice se razteza na celi drzavni
teritorij. Ako bi se pa v pokrajinah,
kjer kulturni pokret $e ni organiziran,
ustanovile kulturne in sportne zvez-
ne organizacije, jim je dana moznost,
da vstopijo v Zajednico, ako se z njo
strinjajo glede ciljev, metod dela in
odnosov do svobodnih delavskih or-
ganizacij. V predstavnistvo Zajednice
odposlije vsaka izmed udelezenih
zvez po dva delegata.

Razen tega se je na konferenci
razpravljalo o udelezbi delavstva iz
Jugoslavije in o aktivni udelezbi de-
lavskih sportnih organizacij na Med-
narodni delavski olimpijadi, ki se bo
vriila meseca julija t. I. na Dunaju.
Dogovorili so se primerni sklepi.

Pricakovati je, da pomenjajo skle-
pi zagrebske konference vazen ko-
rak h konsolidaciji svobodnega de-
lavskega pokreta v drzavi, Svobodne
strokovne organizacije so se Ze pred
leti zdruZile, Sedaj prehaja k zdruzit-
vi tudi kulturni pokret. Tudi v tem
oziru koraka zavedno delavstvo da-
le¢ spredaj. Mescéanske stranke in
njihovi priveski sicer mnogo govore
o jugoslovanstvu, k zedinjenju pa jih
mora priganjati policija.

Ali Ze ima$ Kkrasno in zanimivo
knjigo:

TASKENT —
EKRUHA BOGATO MESTO.

Ruski roman A. Neverova je to,
ki pripoveduie o veliki lakoti. ki ie
razsajala na Ruskem v letih 1920 in
1921, Prevedel je roman Iv. Vuk.

Knjiga, ki ima tudi naslovno sli-
ko in je vezana v karton, stanc sa-
mo 17 Din. Lepo vezana pa 28 Din.

Naslov: Uprava »Svobodec,
Ljubljana, PoStni predal 290.

Vsi zavedni delavci mo-
rajo bili strokovno
organizirani.
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Delavski zaupniki za leto 193l.

Izvoljeni v podjetiih, kjer so postavile svobodne strokovne organizacije, vilanjene v Strokovni komisiji za Slovenijo,
svoje kandidatne liste.

I. Savez Metalskih Radnika Jugosiaviie:

1. Jesenice, podijetie KID:
Glavni zaupnik:
Jeraj Jurij,

Zaupniki:
Mohori¢ Franc,
Celesnik Ivan,
Toman Franc,
Stravs Jozel,
Kunéi¢ Rudolf,
Iskra lvan,
Jezerec Franc,
Pikon Anton,
Koveie Alojz,
Koren Ferdinand,
Mastelak Ivan
in 12 namestnikov,
JSZ (kric. socifalisti) ima 4
zaupnike in 4 namestnike.

2, Javornik, podietjie KID:
Glavni zaupnik:
Malej Valentin,

Zaupniki:
Valter Ivan,
Sirc Franc,
Zagar JoZef,
Lazar Jozef
in. 5 namesinikov.
NSZ (nacijonalisti) 1 zaup-
nika, 1 namestnika.

3. Dobrava, podietie KID:
Glavni zaupnik:
Bucek Josip.
Zaupniki:
Kusterle Franc,
Bregant Jernej,
Kusterle Ludvig,

Albrecht Lovro
in 5 namestnikov.

4. Lesce, tovarna verig d. d.:
Zaupniki:

Toneje' Jozef,

Zrnec Metod,

Mulej Franc
in 4 namestniki.

5. Ljubljana, podjetje Strojne

tovarne in livarne:
Glavni zaupnik:
PogaZar Jakob.

Zaupniki: i
Bizijak Alojz,

RD'Dl'et I\'all-
Platisa Alojz,
Jan Jernej,
Arnéek Lado

in 6 namestnikov.

6. Lijubliana, podietie T.

Korn:
Glavni zaupnik:
Bati¢ Viktor.

Zaupnika:
Turk Karol,
Kovadevié Aleksander

in 3 namestniki.

1I. Splosna delavska

1. Ljubljana, tekstilna tovar-
na »Eifler«:

Zaupniki:
Dragar Franc, predsednik,
Peenik Pavel, tajnik,
Sluga Franc,
Kozir Pepca

in 4 namestniki,

7. Ljublijana, podjetie R.
Willmann:

Zaupnil:
Mancini Edvard

in 1 namestnik.

8. Liubljana, podjetie »Nova
Juﬁomelaliinu:

Zaupnik:

Ivan Kuk

in 1 namesinik,

9. Ljubljana, podjetje »Jugo-
steyer«:
Zaupnik:

Schuster Adolf

in 1 namestinik,

10, Ljublijana, podijetije Drz.
protezne delavnice:

Zaupnik:

Padar Ivan
in 1 namesinik.

11. Store, Zelezarna:
Glavni zaupnik:
Sedar Tomaiz.

Zaupniki:
Spreitzer Henrik,
Seviek Ignac,
Panger]l Framc,
Ojstersek Jozef,
Gorisek Ferdinand
in 6 namestnikov.

12, Zrele, podjetje Stajersko
zelezo-ind. dr. d. d.

Zaupnika:

Rabi¢ Anton,
Kejzar Tomaz
in 2 namestnika.

13. Moste, podjetie »Satur-
nus« d. d.:

Glavni zaupnik:
Stropnik Alfonz,

Zaupniki:
Ogrin Leopold,
Kastelic Pavla,
Avbelj Antonija,
Mehlar Angela,
Kunej Fani
in 6 namestnikov.

14, Muta, Zelezarna:
Glavni zaupnik:
Schautz Aleksander.

Zaupnika:
Praprotnik Ivan,
Weber Roman,
Schober Franc,
Ott Franc
in 5 namestnikov.

15, Guétanj, Jeklarna Ravne:
Glavni zaupnik:
vr'éko I"‘n’

Zaupniki:

Lepko Frane,
Zabukovec Ivan
in 3 namestniki.

JSZ 2 zaupnika in 2 na-
mestnika,

zveza Jugoslavije:
2. Moste, Kemiéna tovarna:

Janéi¢ Franc, predsednik,
Kos Ivan, tajnilk,

Majhen Alojz,

Samer Jogko,

Kopag¢ Vladimir

in 4 namestniki,

3. Ljubljana, Hribar, tovarna
pletenin:

[zop Jakob, predsednik,

Zadar Helena,

Vizintin Dora,

Pogacar Franca,

Kozamernik Ana

in 5 namestnikaov,

4. Papirnica Medvode:
Postisek Avgust
in 1 namestnik.
2 JSZ in 2 namestinika.

5. Papirnica Goriane:
Mrak Franc,
Stare Franc
in 2 namestnika,
2 JSZ in 2 namestnika.

6. Kranj, »Vulkan«, tovarna
gumija:

Keré Frane, predsednik,

Poli¢ar Peter, tajmik,

Novakovié¢ Drado,

Oman Anton,

Vidmar Mariia

in 6 namesinikov,

1 namescenec.

7. Kranj, Polak, tovarna
usnja:

Stefe Matevz, predsednik,
Meviek Nande, tamik,
Kos Jote,
Pravst Anton
in 6 namestnikov.
1 nameiéenec,

8, Trizi¢, tekstilna tovarna
Glazman & Gassner:

Sova Slanko, predsednik,

Stegnar Rok,

Solar Marija,

Snoj Hinko,

Selko Franc,

Cotel Frane,

Mrak Herman,

Kosmaé¢ Janez

in 8 namesinikov.

8 JSZ in B namestnikov,

9, Trbovlie, Cementna
varna:

Macur Joze, predsednik,

Cegnovar Vinko, tajnik,

Cvrle Joie,

Hlastan Franc,

Fridel JoZe

in 5 namestnikov.

10. Steklarna Hrastnik:

Kellner Alojz, predsednik,
Jager Jogko, tanik,
Camer Jakob,

Vraéun Franc,

Planine Fridrik,

Valent Karol,

Kraus Viktor,

Maurer Mimi

in 8 namestnikov.

11. Hrastnik, Kemiéna to-
varna:

Zupanek Anton, predsednik,

Pavli¢ Joze, lajnik,

Peterlin Ivan,

Zibert Anton

to-

in 4 namestniki,

12. Celje, KemiZna tovarna:
Primozi¢ Ivan, predsednik,
Ambrog Ivan,

Ferjanec Niko,

Jazbec Metod

in 4 namestniki.

13, Rogaska Slatina (Sv,
Kriz), steklarna:

Jugovar Franjo, predsednik,
Lipoviek Franjo, tajnik,
Weinberger Engelbert,
Slatingek Franc,
Strafek Jaka
in 5 namestnikov.

14. Soitanj, Woschnagg, to- |
varna usnja:

Zapusek Alojz, predsednik,

Povie Jurii, tainik,

Mlinar Anton,

Kusnik Jakeob,

Arzemsek Anton

in 6 namestnikov,

1 namescenec.

25, Tekstilna industrijska
druzba Kocevije:

Peri¢ Marija, predsednica,
Kiénig Alojz,
Sinkel Marija,
Sauver Krescencija,
Korosec Marija,
1 namescéenec
in 6 namestnikov,

15. Rufe, Tovarna za dudik:
Vigec Bla#, predsednik,
Strnad Ivan tajnik,

Margie Alojz,

Sraj Anton,

Handel Jurii,

Makorol Ivan

in 6 namestnikov.

sirana:

vriile, ker ltovarna stoii.

1. Ljubljana.
varne »Union«,

Zaupniki:

Cankar lvan, predsednik,

Snoj Stefan,

Nebec Franc,

Farénik Franc,

Bratina Aloiz,

Mrgola Marija

in 6 namestnikov.

16. Maribor, Freund, tovarna
usnja:

Milaveec Ivan, predsednik,

Turk Franc, tainik,

Perko Ivan,

Grefoner Martin,

Zajelsnik Marija

in 5 namestnikov.

17. Mesino avtobus-podjetje: |
Grgi¢ Vinko, predsednik,
Ruzi¢ Ciril, tainik,
Dezelak Frane,

in 3 namestniki

Ljubljana. Tvrtka Naglas:
Antonéi¢ Matija,
Ciuha Anton
in 2 namestnika,
18, Maribor, Mestni pogrebni

zavod:
Dvorgak Ivan
in namesinik,

1. Rudnik Trbovlje 35:
Murn Filip,
Guilatti Ivan,
Gniljsak Jakob,
Basli¢ Franc,
Hrusovar Alojz,
Susa Joie,
Vebnik Aloiz,
Hudarin Ivan,
Jan Jakob,
Levstek, Anton,
Gorjanc Joie,
Cestnik Ivan,
Urankar Primoz,
Kurent Filip,
Tratnik Ivan,
Vrtaénik Aloiz,
Plevnik Anton,
Uéakar Vinko,
Vrtaénik Ivan,
Sustar Ivan,
Vidic Feliks,
Primozi¢ Jakob,
Potokar Andrej,
Hauptmann Amnton,
Knez Franc,
Zaman Joie,
Luka¢ Franc,
Kranjc Anton,
Kljugarié Ivan,
Godec Anton,
Filaé Franc,
Plibersck Franc,
Mrzelj Franc,
Polovié Milan,
Ravselj Martin,

2. Rudnik Zagorje 11:
Krautberger Anton,
Miklavéie Alojz,

Skrbec Joze II,
Bokalj Ludvik I,
IInikar Leopold,

19. Maribor, Mestna
plinarna:
Pivec Frane, predsednik,
Ul Ivan,
Celofiga Josip
in 3 namestniki.

20. Hutter in drug, tekstilna
Maribor:

Ferenc Adolf, preédsednik,

Vraéko Fric, tainik,

Lubece Franc,

Rodosek Katarina,

Velst Josip,

Vele Martin

im 6 namesinikov.

21. Hutter in drug, tekstilna
tovarna, Maribor,

Metelka Ivan, predsednik,

Oslak Ferdo, tajnik,

Saksida Franijo,

Telepecek Zofija,

Vogrin Anton,

Kontrasnik Ernest

in 6 namestnikov.

22, Tovarna lepenke Cerfak:

Ferk Alojz, predsednik,
Harc Joze 1., tainik,
JanZek Frane,

Harc Joze III,

Menhar Vera

in 5 namestnikov.

23. Tovarna papirja in le-
penke, Sladki vrh:
Spindler Karol, predsednik,

Pukl Anton, tajnik,

Fris Franc,
Leopold Jozef,
Polanec Ivan,
Hodl Marija

B bR Ljubljana, Tobadéna tovarna:

Camernik Ivan,
Andlovec Rezika,
Frece Franc,
Tursié Polde,
Ribnikar Jozel,

24. Mestno elekiritko pod-
jetje Maribor:
Mastinsek Franc, predsed.

Volitve zaupnikov se §e niso

|

| Zaupnikov

Poc}ietie pivo- | 2. Maribor.

|
|

i
|
|
26, Cemenina tovarna, Moj- |

1
|

27. Opekarna Dervusek, Laj-
teriperk:

Volitve se §e niso vriile, ker
je sezijsko podietje.

28, Kamnolom v Zeziaku pri
Oplotnici:
Zaupnikov Se niso prijavili.

29, Potoénik, tov. usnja Slo-
venjdradec:

§¢ niso prijavili.

IIl. Zveza Zivilskih delavcev Jugoslavije:

Podjetje pivo-
varne »Unionc:
Gradisnik Simon, predsed.,
Potoénik Ivan,
Piber] Vincene,

Moge Ivan

in 4 namestniki,

IV. Osrednje drustvo lesnih delavcev
{ in sorodnih strok:

{Iz ostalih tovarn $e ai po-
roéil.)

V. Zaupniki II. skupine rudarske zadruge,
izvoljeni na listi ZRJ dne 15. februarja 1931:

Skraber Nikolaj,
Prosenc Anton VI,
Priman Ferdo,
Vahtar Aloiz,
Sober Franc,
Dolinsek Franc.

3. Rudnik Hrastnik 4:

Verden Anton,
Tansek Aloijz,
Vastie Gasper,
Kumljane Viljem.

4. Rudnik Rajhenburg 5:
Petreti¢ Ludvik,
Cilensek Rudolf,
Radi Ivan,
Seniéar lvan,
Zidari¢ Franc.

5. Rudnik Crna-Megica 4:
Potoénik Karl,

Mlinar Filip,

Ravier Anton,

Topler Valentin,

6. Rudnik Le#e 2:

Slanoviek Hinko,

Mottvos Hubert.

7. Rudnik Zabukovca 4:

Kofak Franc,

Zupan Ivo 1,

Kot Franc,

Judec Franc.

8. Rudnik Krmelj 4:
Ljubelisek Joze,

stnar Ivan,
Jelenec Anton,
Bre¢ko lvan.

9. Rudnik Koé&evije 1:
Jenko Peter,

VI. Savez monopolskih radnika in radnica
Jugoslavije.

Dalmar Mici,
Ropret Andrej

in 7 namestnikov.

J. S. Z. 9 zaupnikov in 9 na-
mesinikov.

»Strajik v tovarni Krisper*.

rali podpise in da nosijo odgovor-

vleée uboge marksiste, samo da se pokaZe

List »Delo«, kot glasilo Narodne
strokovne zveze, prinasa pod tem
naslovom poroéilo o stavki v Krisper-
jevi tovarni v Siski. V &lanku se med
drugim pravi:

— »pa se je ugotovilo, da sta po-
birala podpise in delavstvo silila na
delo dva odlitna marksista, izmed
katerih je eden e dolgoleten ¢&lan
sinokovnih organizacij marksistov.s

In potem dalje:

— »pokazal je, kako %ola je do-
bil tekom dolgoletnega &lamstva.«

Ker se hoce s tem, sicer po stari
metodi teh vrst organizacij, zopet
razredne strokovne organizacije o-
blatiti, odloéno izjavljamo:

1. V Krisperjevi tovarni ni bil

pred stavko in do danes nihée od teh

delavcev vélanjen v razrednih stro-
kovnih organizacijah in tako tudi ni

mogel biti nobeden od na3ih &lanov
v zvezi s to stavko.

2. Mi ne poznamo v tem podjetju
nchenega marksista, ki bi bil vsaj v
najmanj$i zvezi z naSimi strokovnimi
organizacijami.

3. Res je, da je med stavko dne
10. februarja 1931 prislo v tajnistvo
Splosne delavske zveze Jugoslavije
6 ali 7 stavkujoéih delavcev, ki so Ze-
leli, da posredujemo pri podjetju, naj
bi se razveljavilo dogovor, ki ga je
naredila Narodna strokovna zveza.
Tajnik Sploéne delavske zveze je, ker
se mu je zdela Zelja teh delavcev
¢udna, $el s temi delavci v pisarno
Narodne strokovne zveze. Po razgo-
voru, ki se je vrdil v pisarni NSZ, je
spoznal, da se ga je hotelo izigrati.
Izjavil je v prico delavcev in tajnika
NSZ, da je obsodbe in obZalovanja
vredno postopanje tistih, ki so nabi-

nost za slucaj, ¢e stavka propade.
Strokovna komisija za Slovenijo.

Komentar k temu je takorekoé nepio-
treben, Take in podobne metode so paé del
programa voditeljev nerazrednih strokovnih
organizacij, Delavstvo obdrZati v me&&anski
ideologiji, da bo pokormo in suenjsko uda-
no kapitalistom, je stremljenje takih agita-
torjev in cilj takih organizacij. Zato je do-
bra vsaka laz, da se oblasti svobodne stro-
lkovne organizacije, 6. januar znajo izborno
izkoriscati. Nesramno je bilo postopanje pri
volitvah I rudarske skupine rudarjev, kjer
se je hotelo izigrati »Zvezo rudarjev Jugo-
slavije«; nesramno je izvijanje in opravite-
vanje {glej »Delo« od 14. marca), ¢es, »da
nihée onih, ki so sklepali sporazum pri Za-
lostnih dogodlih (raziirjanje posebne kandi-
datne liste), ni sodelovals, Ce so to delali
drugi, njihovi pristasi, e, tisti, ki so bili
navzodi pri sklepanju  sporazuma, osebno
niso sodelovali! Kaj? Imeniten dokaz, da je
NSZ itd., nedolina kakor devica, a da jJe
kriva samo ZRJ.

Pri takozvanem strajku v tovarni Kri-
sper pa zopet marksisti, Kar za lase se pri-

»&isti znacaj« me§éanskih strokovmicarjev,
Imenitno!

Delavska revija »Svoboda« 3, Ste-
vilka je izredno bogata po vsebini.
Uvodnik: Ob Sestdesetletnici pariske
komune. Monopolni kapitalizem in
brezposelnost. Ruska povest »Ura«
(nadaljevanje). R. Golouh: Zlo Ame-
rike, Tone Cufar: Ranjeno srce..
Cvetko Kristan: Socijalno skrbstvo
na novem Dunaju, K desetletnici
smrti Petra Kropotkina. A, C.: O be-
lem in érnem kruhu, Zakonsko Ziv-
ljenje, katoliska cerkev in liberali-
zem. Slede pregledi.

4, Stevilka, ki izide 1. aprila, bo
vsebovala izvrstne ¢lanke in drugo.

Sodrug! Ali si Ze narodem na
»Svobodo«? 3 Din je mese&na na-
ro¢nina, Polletna 18 Din.
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»Gripa« v kovinski industriji.
Nalezliiva bolezen se je zadela pojav-

llnti med podjetniki kovinske industrije.
Smatrajo, da je sedaj ugoden ¢as, da zamo-
rejo delavce zopet nekoliko prikrajsati na
zasluzku, Res je, da je zavladala v drzavi,
tulio v trgovini kakor v industriji, stagna-
cija. Promet ni tak kakor je bil pred dvema
letoma, radi tega tudi ni narogil toliko, ka-
kor so jih nasi podjetniki vajeni, Oni sma-
trajo za normalno konmunkturo, kadar mo-
rajo delavei delati po 10 ali 12 ur na dan,
Kakor hitro pa tega ni, ze vidijo bav-bav
ter zaéno kakor stare Zenice tarnati, da
bodo prisilieni podjetja zapreti, Dasiravno
je vsa kovinska industrija visoko carinsko
zas¢ilena, jim je inozemska konkurenca trn
v peli, ki jih ovira, da ne morejo cen iz-
delkov tirati v neskonénost. Ko so dosegli
najvije cene, pa se potem spravijo ma de-
lavske place. Zatenjajo odpovedovati ko-
lelitivne pogodbe, misleé, da bodo delavei
to kratkomalo poZrli, Epidemija zniZavanja
plac, ki je razsajala v kovinski industriji v
Neméiji, se je zaceld polaiéati tudi nadih
podietnikov. V brezmejni poZresnosti za
¢im vedjim profitom jim je malo mar inte-
res naroda in drzave. Omi hodejo imet; ve-
like brezposelne armade delavecev, da bodo
tako laije izigravali delavca proti delaveu.

Kovinarji! Pripravite se na obrambol
Ozdravite nade podjetnike pred preveliko
lakomnostjo. Najboljsi zdravnik in zdravila,
ki jim morete nuditi, je mofna kovinska
strokovna organizacija. Ozdravite jih »gripe«
in ocuvali boste samega sebe,

Moste,

Obeni zbor nate podruinice se je vriil
v nedeljo, dne 8, marca t, l. v dvorani De-
lavske zbornice v Ljubljani, ki je bila nabito
polna. Predsednik s, Beiter je pozdravil
navzoce ler zastopnika Delavske zbornice s.
Kopaé¢a, nakar je takoj preSel na obigajni
dnevni red. Poroéila predsednika, tajnika in
blagajnika so bila z zadovoljstvom vzeta na
znanje. Delovanje celokupnega odbora se
vidi najbolie iz blagajnikovih &tevilk.

Dohodki: Saldo 31. decembra 1929 Din
42.378.—, ¢lanskih markic se prodale Din
88.290.—, za lokalni fond Din 23.956.—, iz-
redni dohodki Din 26.362.24; skupaj Din
180.986.24. .

lIzdatki: Bolniske in brezposelne podpo-
re Din 30.641.—, izredne podpore Din 11.769,
delegacije Din 3.064.—, stanarina in inventar
Din- 5.617.06, centrali poslano Din 68 tiso
901.10, saldo 31, decembra 1930 Din 60 tiso&
994.08; skupaj Din 180.986,24.

0Od celokupnih dohodkov v letu 1930 je
bilo izdano za podpore Din 42.410.— ali 33
odstothov.

K temu pa pride Se poroéilo zaupni-
skega zbora, ki ga je podal s. Stropnik. Za-
upnidki zbor je imel dohodkov Din 19.376.—.
Izdal pa je za nabavo inventarja Din 4.381.—,
izrednih podpor Din 10.500.—, saldo 31. de-
cembra Din 4.495.—.

Po poro&ilu kontrole je odbor prejel z
vzklikom svoj zasluZeni absolutorij. Besedo
je povzel ravnatelj Delavske zhomnice s.
Kopa&, ki je k podanemu porodilu omenil
skromnost odbora, ki svoje delo ne hval,
paé pa ga hvalijo vrhine in neutrudliiva de-
lo, ki ga ie v preteklem letu izvrdil.

V nadalini totki je ¢lanstvo uvidelo do-
brote lokalnega bolniitkega in brezposeclnega
fonda, ter soglasno sklenilo, da se v IL, IIL
in IV. razredu povisa é&lanarina se za en
dinar tedensko, tako da bo odslej zna%ala
¢lanarina: za l. razred Din 10.—, za Il raz-
red Din 7.—, za III, razred Din 6.— in za IV.
razred Din 4.— tedensko.

Odbor pa je dobil nalog, temu primerno
preurediti tudi pravilnik za lokalne bolniske
in brezposelne podpore ter ga na bodogem
élanskem sestanku dati &lanstvu v pretres.

Pri nadalini tocki »Zgradba lastnega ko-
vinarskega doma v Mostah« je referent po-
rocal. da si je odbor zamislil zidati lastni
kovinarski dom, ki bo stal pribliZno 1 in pol
milijona dinarjev ter so pogajania za nakup
zemljigéa Ze v teku, Interes &lanstva je, da
odbor pri njegovem stremljenju kar najbolj
podpira, da bomo skoro imeli priliko stvo-
riti prvi kovinski dom v drZavi.

V odbor so bili izvolieni ss.: Bester
Alojz, predsednik; Galoi Albin, tajnik; Kru-
sec Rudolf, blagamik; ¢lani odbora: Kos
Terezija, Kunej Fani, Petrovi¢ Albina, Zni-
dar¥ié Anica, Zagar Marija. Namestniki: Ogrin
Leopold, Pegar Stane, Kamnikar Viktor,
Kastelic Alojz, Mrzlikar Franc. Kontrola:
Verbi¢ Adoli, Mali Ivan, Matuli Ivan, Hra-
star Anton.

Da se podruiniéni odbor v njegovem de-
lu razbremeni, je bilo obénemu zboru pred-
lagano, da se ustanovi veseliéni odsek ter
so bili predlagani ss.: Galof Albin, predsed-
nik, PeZar Stanko, tajnik, Leban Mario, bla-
gajnik, Verbi¢ Adolf, gospodar; odborniki
ss: Kastelic Alojz, KosmaZ TonZka, Blatnik
Alojzifa, Zitnik Marija, kar je obéni zbor so-
glasno potrdil.

Po kionéanem dnevnem redu je s. pred-
sednik zaklju¢il lepo uspeli obéni zbor.

Lesce.
Obéni zbor nade podruZnice se je vr-
%l v nedeljo, dne 15. marca t. 1. v prosto-
rih gostilne pri Katrineku. Po podanih po-
roéilih predsednika, tajnika in blagajnika je
bila odboru izretena soglasna zaupnica.

V nadalini tocki je referent s. Vrankar
porocal, da je vedstvo tovarne verig d. d, v
Lescah z 28, februarjem 1931 odpovedalo ko-
lektivno pogodbo, ki poteée z 31. marcem
L. I. Radi tega je v imenu Saveza skupno z
zaupniki véeraj interveniral pri ravnateljstvu,

Ravnatelistvo je sporoéilo, da mima na-
mena sklepati nove kolektivne pogodbe in
da bo s 1, aprilom t. 1. zniZzalo vse akordne
postavke za 20% ter lemeljne plaée priuce-
nim delavcem 1. kategorije in delavkam L
kategorije za Din 1.— na uro, kar znosi zo-
pet 15—20%. Povpreéni delavski zasluzek
znasa v lovarni venig Din 1000.— mesecno.
Ako od tega vzamemo 20%, kolikor name-
rava podjetje zniZali sedanje plage, znada
to Din 200.—. V lovarni pa je zaposlenih
priblizno 115 delaveev in ako stevilo zapo-
slenih mnoZimo z 200, dobimo lep rezultat
Din 23.000.— meseéno, kar znada na leto
Din 276.000.—, za kalero vsoto bo delavstvo
tovarne verig na leto prikrajano. Za isto

vsoto pa bodo wprikrajsani tudi trgovei, pri
katerih to delavsivo nakupuje svoje po-
treb&éine,

Dosedanje zadrzanje delavstva in  nji-

hova nesolidarnost je privedla vodsivo tlo-
varne do tega, da je dobilo skomine po Se
veéjem profilu na raéun delavcev. Od kar
je bila sklemjena dosedaj obstojeéa kolek-
tivna pogodba, je dobilo delavstvo dve
vrsti novih davkov: roéni davek in kuluk.
Dasiravno se je od leta 1928, ko je bila ta
pogodba sklenjena, produkcija znatno po-
visala, so se akordi reducirali, akoravno smo
ith takrat v kolektivni pogodbi fiksirali,
vendar se prihaja z Zeljo reduciramja za na-
dalinih 20%. To so posledice, ker je to de-
lavstvo slab branitelj svoje kolektivne po-
godbe in svojih pravic. Imamo Se drug slu-
¢aj: Vodstvo se je hotelo znebiti ene za-
vpnice; odpovedalo ii je kratkomalo sluzbo.
Na naso intervencijo je vodsivoe fovarne iz-
javilo, da je pripravlijeno obdrzati jo, toda
za Din 1.— manj$o plago na uro, Med de-
lavstvom ni bilo nikakega odpora; zZenska
je bila prisiljena sprejeti to, kar se fi je nu-
dilo. Drug slutaj: Vodstvo tovarne podlje
enega delavea na brezpladen dopust, ki traja
do danes Ze osem mesecev., Mi smo interve-
nirali ter se nam je vprico zaupnika o-bl!u-
bilo, da se ‘bo tega delavca sprejelo s 1. ja-
nuarjem t. L. nazaj v delo. Ko je napoéil
&as, je vodstvo sprejelo povsem novega
éloveka, ne da bi drialo svojo lo\bliu:bo. De-
lavsivo pa je ostalo mimo, ne da bi prote-
stiralo proti takemu pogetju. Takly se do-
biva klofuto za klofuto ter boste take klo-
fute dobivali toliko éasa, dokler vse delav-
stvo ne bo prislo do trdnega prepri¢anja ©
potrebi organizacije in bratske 'sol&damoet.u.
Vsak dan se enemu izmed vas dogodi kri-
vica, To gre tako lepo naprej in eden za
drugim prhajate na vrsto. Temu je _treha
napravili konec. ZdruZili se je treba in ta-
koj se bodo pokazale posledice, ako bo
Vasa solidarnost moéneifa in boste vedno
stopii v borbo »vei za emega, eden za vse«.

V novi odbor so bili z malo spremembo
izvolieni vsi dosedanji odborniks.

Po konc¢anem ob&nem zboru so wsi ko-
vaéi kompakino pristopili v lorganizacijo,
kar je med navzoéimi dale nov Zarek upa-
nja, da vseeno ne bo tako, kakor si zamislja
vodstvo podjetja,

Ostalo delavstvo naj pa posnema sodru-
ge kovaZe in naj gleda, da ne bo v tovarni
verig nikogar, ki bi ne bil &lan svoje stro-
lkiovne orgamizacije.

Gorje pri Bledu.

V soboto, dne 7. marca t. ., je imela
podruinica »Svoboda« Gorje pri  Bledu
skioptiéno predavanje, katerega se je ude-
lezilo nad 50 delavcev, in sicer se je pre-
davale s slikami o starem Rimu. Predaval
ic 5. Tone Cufar iz Jesenic. Med navzo&imi
se je nahajal tudi neki 2, ki je celi &as mo-
til predavanje in se sicer obnalal kakor ro-
jaki dalnje Afrike. Mi svetujemo imenova-
nemu, naj prihodnji¢ ne prihaja veg, ker
bodemo primorani, da ga postavimo na
hladno, kajti zakaj bi morali prenaZati su-
rovosti enega ¢&foveka, ki si domidlia, da je
nekaj veé kot jpreddelavec. Pokazal pa je,
da dale¢ zaostaja za delaveil

25letnica kovinarske organizacije na Jese-
nicah.

Jeseniski kiavinarji bomo praznovali v

letosnjem letu 25letnico neprekidnega ob-
stoja kovinarske organizacije, in sicer 16.

avgusta, Organizacija je sicer menjavala ime-
na, toda bila je vedno ista in vedno istim
ciliem sledeéa; prvotno je bila podruznica
avstnijskega »Metallarbeiter-Verband-a«, po
vojni je pa ta podruznica preila v Osrednje
drustvo kovinariev in sorodnih strok in
kasneje po ujedinjenju v Slavonskem Brodu
v »Savez Metalskih Radnika Jugoslavije«.
Tako je ta lorganizacija, ki je prestala mno-
go borb, kljub vsemu neprekinjeno obsto-
;g_la. Cetristoletia je sicer v zgodovini kap-
liica v morje, toda za eno delavsko organi-
zacijo, ki je imela tako burne &ase, kakor
podruZnica kovinarjev na Jesenicah, je to
nepobitno velik in upo$tevanja vreden uspeh
v zgodovini delavskega gibanja, ki je presta-
jalo vse wrste kriviénih preganjanj, Torej
16. avgusta bodo jeseniski kovinarji prazno-
vali svojo 25letnico; dve generaciji sta do-
sedaj, ki tvorita organizacijo, tretja gene-

racija, najmlajsa,
toda priraiéa.

Sotasno pa bodo Jesenidani praznovali
tudi 10letnico obstoja delavskih obratnih
zaupnikov, kajti Ze leta 1921. so Jesenidani
izvolili svoje prve s pogodbo dosefene za-
upnike z glavnim zaupnikom, ki je v per-
manenci, torej poprej, preden je izSel za-
kon o za$éili delavcev in so vztrajali in jih
volili vse do sedaj. Tudi to je dokaz zaved-
nosti in wvzirajnosti, zato bo ta dan wveliki
praznik kovinarjev na Jesenicah, Javorniku
in Dobravi ter objavljamo to le v opozorilo
vsem kornporacijam, da je 16, avgust dan je-
seniskih kovinarjev.

tvori §e majhno stevilo,

Kovinarjem na Jesenicah, Javorniku in
Dobravi!

Sodrugi, ali ¢ulite, kako nam manjka
raziirjenosti nasega delavskega tiska, ker
nas strokovni list sam nam ne zadostuje za
vse; zalorej naj sleherni, ki je naroénik
»Delav. Politike«, poskrbi za nove naroéni-
ke »Delavske Politike«. Posebno vaino je
pa, da bi bili vsaj vsi zaupniki slrokovne
organizacije tudi naro¢niki lista »Delavska
Politikas«. Potrudili se bomo, da uredimo po-
druinico uprave in uredniitva »Delavske Po-
litike« v Jesenicah v Delavskem domu.
Vsak pa, ki zamore pridobiti kakega nove-
da naro¢nika, naj cdda naslov s. Fliku Jako-
bu, uredniku &lanskih naslovov za strokovni
list »Delavec«, ki vsaki dan posluje v pi-
sarni zadruge v Delavskem domu,

Zalostno je, resniéno Zalostno, da nas je
nad 1200 strokovne organiziranih kovinar-
jev, ki sicer imamo svoj strokovni list, toda
ostalo, kar bi morali érpali iz delavskega
casopisja, pa ¢ila veliki del nasih strokovno
organiziranih élanov samo iz mesc¢anskih ca-
sopisov in ni ¢uda ledaj, ako se dostikrat po-
rajajo polem cudne zmote. Zato so strokov-
no organizirani delavei in »Delavska Poli-
tika« neloéliiva skupnost, Vsi kovinarji imejte
nas lisl doma: narocite se nanj, saj izhaja Ze
sedaj dvakral tedensko in stane meseéno
samo 10 Din. Delavstvo, ki ne ¢&ita delav-
skega casopisja, je vselej samo za StafaZo
profitarskim kapitalisticnim &asopisom, O-
tresile se tega, ako je kaj zavednosti med
vami; priznajte, da je res tako. Potrebna pa
nam je tudi revija »Svoboda« in 3 Din me-
secno za ta list ni noben velik denar. Ko-
risti pa bomo imeli velike.

V borbi za kolektivno in pravno stanje de-
lavstva KID.

Ze od meseca decembra 1930 stojimo
kovinarji pri KID v borbi za novo kolektiv-
no razmerje plaé. To ni mezdno gdibanje zu
eno samo vpradanfe, temveé sedaj dre za
vse iz fundamenta, za vse na novo, to je
za ureditev temelinih dnevnih plaz in za
ureditev novik direkinih akordov ter uve-
liavljenje vseh glavnih prejénjih prejemkov.

Stvar pa se vraZje pofasi pomika na-
prej. Kakor smo #e poroali, se je v prin-
cipu dosegel sporazum za delavce martinarn,
za katere je vsled prejinjih slabih plaé se-
daj doseieno, da bodo imeli moZnost vifje-
g¢a zasluzka. Kajli leta in leta so martinar-
«ki delavci zaostajali v svojih nizkih placah,
pedi in Z njimi poveéanje produkcije pa je
letno rastlo.

Zadnii ¢as pa se je dosegel tudi Se spo-

razum za obl:at Ziéne wvaljarne, kjer smo
morali popustiti 5% na prejinjem akordu,

ker se je z nekakino modernizacijo pedi v
tem obratu omogoéilo veidjo storitev, vsled
¢esar je bilo treba vzeti 10 v obzir. So¢asno
Pa se je z novimi napravami odstranilo tudi
pomanjkanje gonilne sile, kar je posebno v
zimskem &asu bilo podijetju za mnogo obra-
tov oviranje dela. Tudi to je stvar, s katero
smo morali ra¢unati, ker se je s tem vsem
reduciralo pavze na minimum. Podjetje je
imelo po svojem naértu za ta obrat namen
reducirati akord za 22%, kar je delavstvo
odlo¢no odklonilo in se ie potem po posre-
dovanju glavnega zaupnika dosegel spora-
zum kakor omenjeno, Poleg tega pa se je
uveljavil enoten akord za vse 4ri izmenz,
kar dosedaj ni bil sludaj, ker je vsaka iz-
mena imela zase akordni zasluzek, § tem
Pa je odpravljena tudi dosedanja nesram-
nost v pretiravanem konkuriranju izmene
proti izmeni, kdo bo ve¢ napravil. Ker sedaj
bodo morali pa& vsi gledati na vse brez za-
visti in nagajivosti, Poleg tega pa se je uve-
liavilo minimalno akordno plado, ki se pla-
tuje tudi za reparaturo in nadomestno pla-
€0, ki se plag¢uje v sluéaju prekinjenja dela.

Ostali obrati e miso prisli do razprav.
Sedaj je predvidena razprava za #icarno,
mrzlo valjarno, Zrebljarno in zavijalnico.
Morda bomo prihodnji¢ e v stanu poroati
o tem rezultatu.

Za‘ Javornik, kakor smo Ze poroéali,
prou¢uje zaupnik nov akordni sistem, plade
Pa do nadalinjega ostanejo pri starem, ven-
dar je gotovo, da v mesecu aprilu pride tudi
na  Javorniku do preosnove akorda.

_ Na Dobravi je §e vedno nereSena situ-
acija, vendar se je za sporazum doseglo
zblizanje po posredovanju glavnih  zaupni-
kov ter le % manjse diference onemogo-
tajo popoln sporazum, kar pa se bo najbrze
uredilo §e pred 22. marcem,

Nam delavcem pri KID gre za vse ka-
kor smo rekli, predvsem pa hotemo imeti
kolektivno pogodbeno razmerje in s tem
tudi pravno zajamé&ene pravice in pravno
stanje. Nafe mezdno gibanje ni obigajen
spor za mezde, temved generalni, novi na-
¢in novih razmer v vsem; zato je pa¢ treba
ogromnega napora, da se te razmere urede.
tvar nas spominja popolnoma mna one ase
po voini, ko smo ukinili takratni plaéilni si-
stem v naluralijnh; isto tako razburjemje in
mrzlitno stanje je tudi sedaj. Kaj bi bilo iz
nas sedaj, ako ne bi bili organizirani?

Sekcija livariev SMRJ na Jesenicah.

Nerazumljivo nam je postopanje tehni&-
nega ravnalelia K. I. D, v na%ih livarnah;
manjka nam dela, toda maroéila se pa od-
klanjajo, kar je potrdil g. ravnatelj sam in

! priblizno

celo naglasil, da je tovarni namen v veliki
meri ukiniti livarno, posebno jeklolivarno.
Rekel je, da bo podjetje najbrie krilo vse
svoje poirebe od kake druge tvrdke, ni pa
l_zdal namena, ki ga mi poznamo, da je ve-
lik namen, naroéati blago v inczemstvi.
Predvsem pa je g. ravnatel navajal kot
dlavni vzrok to, da so livarii predragi v svo-
iih plagah, poleg teda pa fe, da ni nobenega
zasluzka od litin in da se ne izplaca za
nekaj tiso¢ kilogramov litin delati posebne
sarze v martinovkah,

Cudno, naenkrat ne gre ved in se ne iz-
placa ve¢; naglasa pa se, da se bo Se do-
mace potrebe krilo v drugih livarnah, dasi
resniéno rabi podietie samo za sebe letno
50 vagonov raznih litin vedje teze,
in leta je nasa livarna jako dobro
obslojala in je bilo vedno polno dela, sedaj
naenkral smo pa doziveli, da livarii — torej
isti livarji — niso strokovnjaki, da so pre-
dragi itd, Mi smatramo, da i izgovori niso
resneda znalaja, temveé, da gre predvsem
za lo, da sc hoce doseéi znizanje plag li-
varjem, kar se nam je Ze holelo: & je pa
to, kar je d. ravnatelj izjavil, resen namen,
tedaj bomo v slu¢aju, da se nas poiene z
dela v nasem poklicu, ali hode napraviti
brezposelne, poskrbeli, da bodo o ftem in-
formirani vsi merodajni faktorit v driavi.
Ker za nas je nedoumno, da se na eni stra-
ni naglasa, da treba doscéi to, da se pre-
pre¢i uvazanje vseh izdelkov, katere se
lahkg doma izdeluje. Tako se na primer do-
sedaj lefno uvozi raznih jeklo- in Zelezo-
litin za 400,000.000 dinarjev v na%o drzavo.
S tem pa, ko vodstvo KID omenjeno naglasa
in hoée doseci, hote vsaj po nafem sumu
Se povecati uvoz in o s tem, ker ho&e pod-
letie kriti po tej izjavi tudi lastne potrebe
drugod, odklanjajo pa se naroéila, ki jih na-
roéniki potem gotove krijeio v inozemstvi.
Za danes naglasamo samo to, da upravide-
no sumimo, da se za vsem tem skrivajo nam
sicer §e nepoznami tajni interesi, toda mne
bomo mirovali in pazili bomo, od kje bo
podjetie naroéalo. Livarii smo hoteli potom
svojih zaupnikov podnesti tozadevmo pric
tozbo ravnateliu, ki je pa odklonil wvsake
razgovore z na$imi zaupniki. Zato naj bo za
danes lo samo aviza, gospodje; bodite pa
prepri¢ani, da ako bomo primorani sprego-
vorili, bo vasa krivda in Vam ne bo ljube.
Vzemite to za resen opomin, vendar ne kot
kako groinjo. Prav resno opozarjamo, maj
se prekine s fem postopanjem in raje
stvarno resuje taka vprasanja, take v ko-
rist delavstva, kakor nadega narodnega go-
spodarstva in so€asno maravno tudi in pred-
vsem v korist podjetja samega. Povejte ra-
je, kaj bi radi, gospodije!

Gospodie, kako dolgo ¥e!

To, kar se danes dogaja v rudarski in-
dustriji Dravske banovine, to #e ne odgo-
varja vec tistemu ugledu, ki ga je nekdaj
ta industrija uZivala, temve¢ postaja tako-
reko¢é nekaka zmesnjava brez primere,

Res je, vsi ti¢imo danes pod teiko de-
presijo splosne gospodarske krize, Vendar
nikomur ni ta tako glave zmegala, kakor na-
$im rudarskim podjetnikom.. Zakaj to, kar
danes oni uganjajo z delavstvom, to je po
nafem mnenju éin blazneza, ki is¢e vodo,
da bi se utopil, pa je ne najde. Odlo&no
trdimo, ée bi oni imeli priliko igrati ul
pri njihovih rudnikih zaposlenih rudarjev, bi
se bili e davno prostovolina preselili v
nirvano,

Priznamo, da tudi njih tarejo skrbi, Pre-
mog ne gre, ruda ne gre. Ali ée bodo ho-
teli, da bo 3lo, bodo paé morali na cenah
popustiti. Pa ¢e iudi bo mogo&e moral nijih
dobitek uirpeti. Da, gospodije, pravite, da
je kriza? Da. To pravimo tudi mi delavei.
Ali gospodie, sle li vi kdaj povedali, ko ste
imeli dobro konjunkturo? Ko so 3li mili-
jonski dobicki, izpresani iz krvavih Zuljev
slovenskih rudarjev, v Zepe vasih delniar-
jev? Ne!l Takrat ste bili lepo tiho. Le ve-
liki vedini nezavednosti vasith rudarjev se
imate zahvaliti, da niso ti bolj glasno potr-
kali na vrata vasih dobickov, &ed, tudi nam
gre nekaj,

Tako ste delali, dokler je %lo, Ko se je
pa to stanje spremenilo, pa naenkrat ne vi-
dite nobene druge regitve, kakor ljudi na
cesto metati, e zaposlene pa tirati v nemo-
goto storitev, pri zmanjdavanju e itak ne-
zadostnih plaé.

Pri vpitju za poslabsanjem delavske so-
cijalne zai¢ite, za podalifanjem delovnega
¢asa,

Gospodje podjetnikil  Pravite, da je
samo to sredsivo redilno! Da, mogo&e za va-
ge naziranje, Po nafem bi mi rekli, da vas
tako postopanie miora samo diskvalificirati
ne samo v ofeh ljudi s se éloveskim ¢utom,
tudi v o¢eh vasih modernej§ih kolegov sa-
mih, Zakaj, dober gospodar, ki nekaj dr#i
nase, ne bo trpel, da bo njegov priden hla-
pec razirgan, temveé ga bo oblekel. Ali vas,
gospodje, ni ni¢ sram, ko lahko dan za dnem
gledate obrane skelete vadih izmozganih
rudarjev? Ali vas ni¢ rdeéica ne oblije, ko
zapazite lahko za vsakim oglom, kako se
skriva skoro na pol naga in jetiéna deca va-
sih rudarjev?

Da, vemo! Za to ugotovitev boste nagli
zZopet samo eno besedo za nas: demagogi.
Da, mi to vemo! Pribijemo, da tudi mi pri-
znavamo vad ne povsem roZnat poloZaj, Pri-
znamo, da niste sami v iem postopanju in
da je velik del te krize v tehniénem na-
predku naZe dobe, iod kaolerega imate edine
zopet le vi korist. Ali pa da sedanjo krizo
izrabljate tako rigorozno z odpusti delav-
stva, lo vam pa ni nikakor v ¢€ast. Ce tudi
ni mogode ob takih krizah wvseh zaposliti,
vendar, ¢e bi bilo v vas samo del é&loveka,
potem bi Se danes in §e dolgo na stotine
bednih rudarskih druzin imelo swoj kruh.
Ali to pri vas ni slucaj!

Krono vsega reakcijonarstva ste si pa
nadeli s tem, da sle, izrabliajo¢ sedanji te-

Leta



__SIran 4 .

»DELAVEC«

zok vpolozaj, §li in napovedali e zniZanje
obstojecih plaé. No, je tega je treba. Takeo
rudar, ki mora vsak dan izpostavljati svioje
zdravie in Zivlienje v nevarnost za vak pro-
fit pri zasluzku borega kruha, ta naj gre
sedaj na ceslo in tlisti nesre¢nez, ki §e osla-
ne, temu bo pa Se la koséek kruha pri-
kraj8an. Da, tako hocete vi, napredni rudar-
ski podjetniki Dravske banovine prebrodiii
sedanjo krizo.

Kaj, ko bi vam mi rudarii enkrat sveto-
vall, naj bi gospodje delni¢arji in drugi, ka-
tert tudi s svetlo lampo kdaj posvetijo v
rove, §li na kraje s slabim zrakiom, vodo,
vrocino ler prijeli za kramp, pa bi jim mi
rekli: »20 huntov ga moras, pa bo¥ zasluzil
od 2—70 kovacev«, a vsakega 15. in 1. pa
sliali svoje ime: svsled pomanjkanja naro¢il
odpuicen,« Kaj, ko bi se enkrat vase milost-
live postavilo v ulogo rudarske zene, ki
mora s 3—10 otroci gledati, ko ji iz jame
prinesejo smrino ponesrecéenega ali pa celo
mrivega moza? Kakéne obéutke bi imela po-
iem taka »milostliva«<? Kaj, ko bi si morala
potem laka dama iskati stanovanje od hige
do hise, pa povsod bi ji rekli: »preveé ofrok
imate.« Ja, kako bi se taka milostliva po-
<utila, ko bi morala s 500 Din meseéno go-
spodinistvo voditi za 4—10 ¢lansko druzino
in konec koncev se s culo v roki po cesti
beraciti?

To smo smatrali za polrebno, da vam,
gospodje, povemo, da pri vas nimamp no-
bene milosti iskati. Spoznali smo tudi, da
pri vas nobena papeZeva okroinica niti »na-
cijonalni« gospodarski sporazum mi¢ ne za-
leie, temveé samo odloéna razredna borba.

Borba s sirokovnimi »nacijonalisti«.

Zadnje case je opazali veliko Zivahnost
takozvanih »narodnih« strokovnih organiza-
cij, Njih sedanji, nekdaj komunisli¢ni vo-
ditelii od S. Stankovi¢a preko trboveliskega
Korena in do predvéerajénjega Struca, so
dali temu gibanju nov zalet. Ker si ti ljudje
s svojim delom za interes med delavstviom
niso mogli pridobiti zaupanja, smatrajo se-
danji ¢as za primeren, da zasedljajo ze dolgo
izgubljenega konjicka.

To smo videli zlasti pri zadnjih volit-
wah v Il skupino, Zvezali so se in bi se
tudi z vragom, samo da bi oslabili strokovno
zvezo rudarjev Jugoslavije. Vendar, kakor
je izid volitev pokazal, jih je rudarsko de-
lavstvo globoko spoznalo, kdo so.

Isto, kar so poskusili v Sloveniji ti »na-

cijonalni«, so poskusili tudi pri volitvah za-
upnikov v Bosni in Hercegovini. Tam so iz-
dali proti nasemu Savezu v Zenici letak, v
katerem pravijo med drugim sledeée: Po
govoru se vam bo preégitala resolucija ru-
darskega saveza v Zenici, katera je bila
na konferenci v Slov. Brodu sprejeta in nam
dostavljena od Saveza rudarjev Beograd
(ORS), v kateri, na Zalost, ni govora o tezki
bedi, ki vlada danes med rudarji, temved
samo o plaéi rudarskega tajnika, ki bi naj
znafala Din 6500,— meseéno, a ti ubogi ru-
dar pa mora§ ziveli z Din 600—1000 me-
secno itd.
; S lo drdo kleveto so mislili, da bodo
prevarili bosanske rudarie, da bodo pri vo-
litvah za nje glasovali. No in varali so se!
Lista Zveze rudarjev Zenica je dobila od
B2 vseh 74 zaupnikov. Poleg tega pa sta Zve-
zi rudarjev v Zagorju in Zenici vloZili tozbo
proti tem klevetnikom brez zna¢aja,

Trbovlie.

V nedeljo, dne 22. februarja 1931 ob 9.
uri dopoldne se je vrdil redni letni obé&ni
zbor podruznice ZRJ, kateri je bil zelo do-
bro obiskan. Obéni zbor je viadil predsednik
Pliberick, kateri je podal obsirno poroéilo
o delovanju podruinice, ki je prav lepo na-
predovala ter tudi ustanovila sekcijo roko-
delcev in strojnikov. Nato poda lajnik po-
ro¢ilo, da je podruinica v poslovnem letu
imela 10 rednih sej ter eno izvanredno sejo.
Clanskih sestankov je bilo 11, diskuzij 3,
konferenc 4, javnih shodov 9 ter 1 Zenski
shod. Uradnih dopisov je doglo 32, odposla-
lo se je pa 84, povrh tega fe ve¢ privatnih
odgovorov na razna vpradanja,

Clanstvo podruZnice je narastlo za ve&
kakor 2007% ter stalno naraiéa., Podru?nica
ie tudi priredila dve dobro uspeli veselici,
katerih dobi¢ek se uporablia za podporo
bolnih ¢lanov, kar so tudi ze nekateri spre-
jeli. Nalo poda blagajnik poroéilo glede do-
hodkov in izdatkov kakor tudi rednih in
nerednih ¢lanov, Dohodkov je bilo 39.465.42
Din: izdatkov 35.467.24 Din, Ostanek v bla-
gajni 399818 Din, Revizijsko poroéilo poda
s. Majdié Florijan, ki poroéa, da so bili ra-
¢uni stalno pregledani ter se v redu nagli,
nakar predlaga blagajniku absolutorij, Nato
da predsednik vsa poroéila na glasovanje,
katera ¢lanstvo enoglasno odobri, ter poda
zaupnico staremu odboru. Nato se preide
na volitve novega odbora, nakar se izvoli
5¢lanska komisija, ki sestavi listo odbora,
kalerega ¢lanstvo enoglasno odobri. Izvo-
lieni so bili slede¢i: Predsednik Plibersek
Franc, podpredsednik Vrtaénik Ivan, tajnik
Gnilsak Jakob, namesinik Gorjanc Joie,
blagainik Tratnik Avgust, namestnik Petre-
tic Martin; revizija: Guilatti Ivan in Zelen-
fek Joze. Odborniki: Murn Filip, Hru$ovar
Aloiz, Fila¢ Franc in Kogar Franc,

Obsirno poroéilo poda nato centr, tajnik
s, Arh, in sicer glede &lanstva centrale, ki
ie_povsod narastlo. Vsled nastale splogne
krize in vsled redukcij Elanov je Zveza iz-
gubila veliko stevilo ¢lanstva (ki je odpo-
lovalo): nadalie opozarja ¢lame, da je ru-
darjem odpovedana kolektivna pogodba in
fim preti zniZanje mezd. déato ie poi;ib:m.
da se rudarii vsi do zadnjega organizirajo,
tia bodo pripravijeni na borbo, katera jih
tetos ¢aka. Apelira na ¢lansivo, da naj pri-
stopa k delavskemu (turistiénemu drustvu
+Prijatelj prirode«, nakar bi se delavstvo
lahko udelezilo skupnih izletoy v prosto
aaravo (iz leh sajastih dolin in slabega zra-
ka v gorski svez zrak]

Po dalisem referatu in raznih debatah
je predsednik s, Plibersek apeliral na ¢lane,
da gredo s podvojeno silo na delo ter
povzdignejo moé strokovne onganizacije ter
zakljuéil lepo uspeli obéni zbor. —k.

Trbovlje. V stevilki 9, »Delavske pra-
vice. z dne 26, februaria 1931 pod rubriko
»Rudarji«, bi si dovolil vprasali (oziroma
tudi odgovoriti) ¢. dopisniku sledeée: Res
je, «da imajo marksisti (kakor jih dopisnik
naziva) konsume, prodajalne, gostilne, pe-
karijo, dobi¢kanosen kino itd., nakar vpra-
8a: kaj imajo rudarji od tega? Koliko so raz-
delili med rudarske reveze, brezposelne?
Povejle delavstvu, kaj storite zanij? Res ie
pa tudi to, da imalo klerikalei Se vegje
konsume, prodajalne, gostilne, banke itd.,
Se sto- in veé odslolno velikansko premo-
¢enje. Zdaj pa vprasam dopisnika, koliko ste
pa vi skritanski« od vasih konsumov, pro-
dajaln, ogromnih podietij itd. razdelili med
~eveZe in brezposelne? Povejte nam to, vi
krscanski in Kristusovi namestniki, ki morate
vsem ostalinr kazati pot, pa vam bomo mi
dokazali, kaj imajo rudarii od marksisti¢nih
ustanoy, Pa se bo dopisnik (Zal nam sicer
bo] moral v jezik ugrizniti, -

SPLOSNA DELAVSKA
ZVEZA.

Trzié.

Redni letni obéni zbor podruznice
Splosne delavske zveze Jugoslavije se je
vréil v soboto, dne 14. marca ob 7, uri zve-
cer v Zadruinem domu s slededim dnevnim
redom: 1. Porogilo predsedstva, 2, Citanje
zapismka in poroéilo tajnika. 3, Poroéilo
blagajnika, 4. Poro&ilo nadzorstva. 5. Voli-
tev novega odbora, 6. Razno,

K 1. toéki je podal poroéilo s, Zupan.
Tajnik s. Sova je pre¢ital zapisnik zadnjega
obénega zbora in poro¢al o vsem delovaniju,
ki ga je organizacija vrdila za povzdig or-
ganizacije in izboli§anje delavskega poloza-
ja. Med letom se je vrsilo 31 sej in 3 &lan-
ski sestanki,

Blagamik s, Mrak je podal poro¢ilo o
finan¢nem poslovanju podruznice, s. Stegnar
pa je v imenu nadzorstva poroal, da se je
blagajnitke poslovanie redno kontroliralo in
je bilo vodeno v najlepfem redu, Predlaga,
da se izreée blagajniku, kakor ostalemu
odboru absolutori.

O poroéilu odbora se je razvila stvarna
debala, v katero je poseglo ved sodrugov,
nakar se je izrekla dosedanjemu odbory so-
glasna zaupnica,

Pred volitvijo odbora je imel s. Jakomin
referat o vseh vaZnejsilk zadevah, ki jih je
organizacija Splogne delavske zveze med
letom izvrsila,

V odbor so se izvolili naslednii sodrugi:
Predsednik Stegnar Rok, podpredsednik
Hocevar JoZe, taijnik Sova Stanko, namest-

{ nik Mezek Janko, blagajnik Mrak Herman,

namestnik Lotri¢ Anton. Odborniki; Selko
Frane, Tirovsky Rudolf, Solar Marija, Rib-
nikar Pavla, Kristofek Slavko in Benedik
Franc, Namestniki: Sulgaj Franc, Zepig¢ Jo-
ze, Solar Janko, Hafner Janez, Megli¢ Janez
in Zepié Ana, Nadzorsivo: Kosma¢ Ivan in
Kalan Peter.

Pri raznem se je vriil razgovor o blii-
njih nalogah organizacije in so se napravili
polrebni zakljugki,

Ob zakliu¢ku obénega zbora je novi
predsednik s, Stegnar opozoril navzoge na
vainost kulturme in gospodarsko-zadruine
organizacije in pozval E&lanstvo, naj podpira
odbor, ki je prevzel funkcije, da se dvigne
ordanizacija do visine, ki bo vzor drugim
podruznicam. Omenja $e volitve obratnih
zaupnikov, ki so se vriile v predilnici, Vo-
litve so izpadle tako, da se je moral sleher-
ni prepri¢ati, da je v nasi organizaciji do-
volj moralne sile, da bomo 3li preko vseh
nizkolnih klevet nasprotnikov na dnevni
red, ki je ta: napraviti strokovno organiza-
cijo moéno in z njo na energitno delo za
pobolisanie tezkega delavskega polozaja,

Soktanj.

Clanstvo podruinice Splone delavske
zveze Jugoslavije v Zodtanju vabimo, da se
polnodtevilno udelezi ob&nega zbora, ki se
vrEi v pondeljek, dne 30. marca ob 4. uri po-
poldne v Zadruznem domu, Na dnevnem re-
du bo {udi naért novega zakona o socijal-
nem zavarovanju, zalo vabimo tudi ostalo
delavstvo, da pride na zbor.

Trbovlje.

Podruznica Splogne delavske zveze Ju-
goslavije v Trbovljah je razpisala za petek,
dne 6. marca &lanski sestanek s slede&im
dnevmim redom: 1, Delo obratnih zaupnikov
in strokovna organizacija. 2. Razprava o
starostnem in podpornem fondu delavstva
Trboveliske cementarne. 3. Priprave za
obéni zbor starostnega in podpornega fon-
da: 4. Raznolerosti.

Sestanek je bil lepo obiskan in je o na-
logah novoizvolienih obratnih zaupnikoy po-
rocal tajnik saveza s, Jakomin. Povdaril je
zlasti to, da je uspesno delovanje obratnih
zaupnikov mogoce le, ée stoii za njimi mog-
na in solidna strokovna organizacija, zato
ie lreba polagati veliko vainost na to, da
se strokovna organizacija dvigne do one
potrebne moéi in ugleda, ki jo organizacija
potrebuje, ako hote uspeino izvajati svoje
v pravilih zaértane naloge. Clanstvo orga-
nizaciie mora tudi stremeli za kulturnim
povadigom,

Govornik k zaklju¢ku izrazi zadovolj-
stvo, ker se podruznica v Trbovljah lepo
razvija,

O starostnem in podpornem fondu je
porocal s. Sitar, katerega je vodsive po-
druZnice povabilo na sestanek, S. Sitar, ki je
svojecasno dal inicijative za ustamovitev
lega potrebnega fonda, je poroéal o na-
stanku in razvoju teda sklada. lzrazil je za-
dovoljstvo, ker je sklad tako napredoval,
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da bo na letoinjem obénem zboru mogode
predlagati zviSanje podpor in da se v slu-
caju smrti ¢lana, ki je bil druzincki poglavar,
more svojcem nuditi podporo in sicer: vdovi
polovico, otrokom pa &elrtino podpore, ki
bi pripadla umrlemu &lanu.

V pravilniku bo treba vsled tega na-
praviti nekaj izprememb, o ¢emer naj sklepa
obéni zbor,

V razpravo o lem predmetu je poseglo
ve¢ sodrugov, Jakomin je poro¢al o fondih,
ki obstoje po raznih tovarnah in da marsi-
kie v starostne fonde prispevajo tudi pod-
jetia, Zal, da za to pri Trboveliski cemen-
tarni ni razumevanja, zato pa so delavci
cementarne lahko na svojo solidarnost tem-
boli ponosni, ker sami od borih zasluzkov
skrbe za onemogle in ostarele sodelavce,

Napravili so se ob soglasju vseh po-
trebni predlogi za obéni zbor sklada.

S. Plibersek od Zveze rudarjev je pred
zakliu¢kom pozval delavstvo, da zaéeto
delo v strokovni organizaciii z vnemo na-
daljuje, Svari pred demonom alkoholom, ki
dela med delavstvom strahovilo opustogenie.
Zaveden, trezen delavec ve, da ima pri de-
lu v tovarni storiti svojo dolinost, ve pa
tudi, da j¢ enakovreden é&lovek in da ima
za svoje posteno delo pravico zahtevati po-
steno plaéilo,

Predsednik organizacije s, Macur je malo
zaklpuéil lepo upeli sestanek.

Iz podruinic SDZJ v Mostah.

Kemiéni delavei in ¢lani nadih organi-
zacij iz drugih krajev Slovenije se gotovo
¢e sprasujejo, kako da od nas iz Most ni
ni¢esar sliati, ker ie ravno pri nas pred leti
bilo precei organizacijske Zivahnosti. Mo-
fgoce si kdo ludi misli, da so kemiéni de-
lavei v Mostah zaspali. Toda ni tako. Vsaj
zadnje ¢ase je pri nas zopet precej zivah-
nosti v ordanizaciji.

V' preteéenem letu se je organizacija
res precej decimirala, Z letosnjim letom pa
je zavelo nove Zivlienje. lzvedli smo volitve
obratnih zaupnikov, katerim ponovmo pred-
seduje na§ Jan&i¢, 5, februarja se je vriil
obéni zbor, ki je sklenil, da je treba vzbu-
diti w wrtvila kemiéno delavstvo. Odbor,
ki se je izvolil in kaleremu predseduje s.
Jangi¢, je prigel takoj z agitacijskim de-
lom. Sklicalo se je par sestankov, na ka-
terih se je porodalo o vaznih vprasanjih, ki
delavstvo lahko silno prizadenejo, ¢e sami
s svojo organizacijo ne stopijo k obrambi.
Tako je za vse delavstvo silne vaznosti novi
nacrt socijalnega zakona in kaj vse se s tem
nacrtom namerava poslabsati pri bolniskem
i nezgodnem zavarovanju delaveev. Vod-
stvo podjetja kemiéne tovarne je pri neka-
terih akordnih delih zniZalo plago, kar je
dalo delavstva misliti, Vse te stvari so de-
lavstvo vzdramile in danes imamo v ke-
mi¢ni lovarni v Mostah zopet 100% orga-
nizacijo. Prav je tako. Ampak vedno bi
morala biti taka organizacija. Ni dovelj, so-
drugi, da se samo od slucaja do sludaja
vzdramite. Vedno bi morali biti v priprav-
lienosti, ker kapitalizem je vedno na preZi,
kie in kaj bi delavstvu odvzel, zlasti pa
sedaj, ko se toliko govori o krizah.

Delavstvu kemi¢ne tovarne resno sve-
tujemo, naj ostane vzirajno v organizaciji.
Ne zopet nazaj v brezbriinost in mrtvilo.
Ali ni veselje sedaj, ko ste vsi v organiza-
cijfi. Vedno naj bo tako., Treba pa je orga-
nizacijo notranje uévrstiti. Dvigati je potreba
¢lansko solidarnost in zavednost.

Ne zana$ati se samo na obratne za-
upnike. Zaupniki brez organizacije ne po-
menijo ni¢, Ne izigravati zaupnike, kakor
se to veckrat zgodi, Zaupnike na primer na-
prosite, da v tej ali oni zadevi pri ravma-
telistvu posredujejo, med tem pa sami za
njih hrbtom napravite nekak sporazum z
obratovedjem. Kaj sledi iz tega? Zaupniki
so osmedeni in izgube volio in vsako ve-
selie do dela. Tako se delati ne sme, ako
hogete, da bodo Va3i zaupniki, ki ste jim
dali zaupanje in tezko dolinost, uzivali po-
treben ugled.

To za danes, prihodnii¢ kaj veé.

Kemigni delavec,

LESNI DELAVCI.

Mizarji — Ljubljana.

Podruznica ljubljanskih mizarjev je ime-
la v nedelio, dne 15. marca t. 1. v veliki
dvorani Delavske zbornice svoj meseéni
shod, Shod je bil zelo dobro obiskan, ude-
lezilo se ga je okoli 180 mizarjev. To je
znak, da so se za&eli lesni delavci zanimati
za svojo organizacijo. Shoda so se udelezili
prvi¢ tudi tapetniki, ki so se s 1. marcem
1931 prikljuéili lesni organizaciji, da v
skupnem delovanju poZiviio med svojimi
¢lani_pokret, Shod je vodil s, Bricelj,

Glavna tot¢ka shoda je bila starostno,
oziroma invalidsko zavarovanje lesnih delav-
cev. Napravlieni so bili trije osnutki tega
pravilnika. €lani podruZnice ljubljanske so
se izjavili sa osnutek s. Erjavca, kateri jim
ga ie tudi zelo enostavno razloZil. Osnutck
s. Erjavea se mora seveda izpopolniti, ter
se naro¢i centralnemu odboru, da skrhi za
to. Sodrug Bricelj je pozval navzofe slare
sodruge, da naj oni v prvi vrsli izrazijo svoje
mnenje o starosinem zavarovanju, Vsi stari
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borci v lesni organizaciii so podali svoia
mnenja in rovdarjali, da naj se mladina za-
veda, kako velike vaznosti je strokovna or-
ganizacija, zlasii Se v tem primeiu. S.
Virant slareisi je e poschej apeliral na mla-
dino, da naj pozitivneje sodeluje v strokov-
nem pokrelu lako, kot delajo oni, 7e nad
30 let, Sodrugi Gaberek, Lapakner, Gaspa-
ri, Zakotnik, Helhar, Nagode, Tavéar, Vi-
rant, vsi najstare$i sodrugi, ki so ze toliko
desetletij v organizaciii in njen steber, po-
lagajo narascaju delo, kalerega so opravijali
oni toliko vrsto let in vzpodbujajo, da naj
vzirajajo v borbi. 8. Bricelj je pozival se
enkrat élanstvo, da naj agitira tudi po de-
lavnicah, naj beseda organizaciia nikdar ne
prencha, Po delavnicah naj se razpravlia o
nasem pokretu! Za zgled daje nase 80leine
starcke, ki e vedno posecajo meseéne sho-
de in kalerim ni nikdar &as za shod ukra-
den. Pozivlja ¢lanstvo, da podpira kulturno
zvezo »Svobodo« in njen meseénik ~Svobo-
da«, Nasa parola naj bo: »Vsi v strokovno
organizacijo.« Vsak ¢lan naj pridobiva nove
clane, kjerkoli je moznost in prilika. Koli-
kor mo¢i, toliko pravicll Zeleti bi bilo, da
bi bili tudi $e nadaljnji meseéni shodi tako
dobro wobiskani kot je bil {a, da postane
lesno delavstvo zopel avantgarda kot je ze
bila nekdaj. Bricelj,
Zahvala,

Lesni delavei, organizirani v Osrednjem
drustvu lesnih delavecev podruinice Rakek
na Martinjaku, se toplo zahvaljujemo cen-
trali za mnakazano brezposelno podporo v
znesku Din 360.—, katero smo preieli v
¢asu nade brezposelnostil

Ostalim neorganiziranim tovariem na
Martinjaku pa klicemo: pridrugite se nam,
da nam bo lazie skupno prenasati nas tezki
polozaj. — Organizirani delavei v Martiniaku,

OBLACILNI DELAVCI.

Obéni zbor podruznice,

Ob jako slabi udelezbi se je vrdil redni
ob&ni zbor podruinice v nedeljo, dne 15.
marca. Po sprejemu zapisnika zadnjega
obénega zbora so bila podana poroéila od-
bora: predsednika, tajnika, blagainika in
kontrole. Poroéila so bila sprejeta na znanje
in je bil odbor razrefen svoje dolZnosti,
Porotilo preizkusevalne komisije poda na-
slednjo sliko. Vajencev je bilo oproiéenih
34. Prav_dobro 10, dobro 10, zadostno 11,
nezadostno 3, odslopili 4, Vajenk je bilo
oproicenih veliko ve&. Pri volitvah je bil
izvolien odbor s s. Viktor Korenom na éelu.
Izvolili so se nato e é&lani v paritetno ko-
misijo, preizkusevalno komisijo in zaupniki
posameznih delavnic. Pri to&ki razno se je
poro¢alo o poloZaju, v katerem zivijo danes
krojaski pomoéniki in se povdarjalo, kaj je
potrebno, da se polozaj krojatkega pomoéni-
ka izbolisa. S tem je bil obéni zbor ob pol
13, uri zakljuéen.

Maribor,

32, redni obéni zbor se je vriil v ne-
deljo, dne 8. marca 1931 ob polno&tevilni
udelezbi. To je znamenie, da se élanstvo za
svojo organizacijo zanima. Odbor je podal
svoja poroéila, katere je ¢lanstvo odobrilo.
Poroéila miso bila prav razveseliiva: velika
brezposelnost in druge neprilike so ovirale
delovanje odbora, Izplacanih je bilo ve¢ po-
tovalnih, brezposelnih in bolnikih podpor.
Izvolien je bil z malo izpremembo stari od-
bor s s. Belletom na ¢elu, Predsednik cen-
trale je nato podal porogilo konference, ka-
tera se je vriila dne 11. februarja v Zagre-
bu. Poroéilo je bilo sprejeto ma znanije, Na-
dalic je podal poro¢ilo o delovanju Delav-
ske zbornice, raztolmadil nien proracun v
detajle, Navedel je razmerje med Delavsko
zbornico in strokovnimi organizacijami, kar
marsikateri ne tolmagijo pravilno. S tem je
bil dnevni red izérpan in je predsednik po
12. uri zakljuéil obéni zbor.

Knjiznica Delavske zbornice v Ljubliani
je v februarju izposodila 2.110 obiskovalcem
5.125 knjig, od teh 578 znanstvenih in 4.547
leposlovnih, odnosno 2,242 slovenskih, 202
srbohrvatskih, 2.561 nemskih in 30 drugih

| kniig. Dohodkov od prometa je bilo 10.938

Din. Novih ¢lanov se je vpisalo 65.

Knjiznica Delavske zbornice v Mari-
boru je v februarju izposodila 1.011 obisko-
valcem 1.857 knijig, od teh 48 znanstvenih iu
1.809 leposlovnih, odnosno 625 slovenskih,
128 srbohrvatskih, 1.069 nemskih in 35 dru-
gih  knjig. Dohodkov od prometa je bilo
3244 Din, Novih élanov se je vpisalo 37.

Promet v obeh knjiZnicah je bil znatnu
vi§ji nego v lanskem februarju in decem-
ru.
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Podruinica za Slovenijo v Ljubljani,
Selenburgova ulica 3
prevzema

Specijalna Zivljenska Stedilna zavarovanja za delavce
brez zdravniSke preiskave s tedenskim premijskim
vpladilom po Din 10—, — Zahtevajte prospekte!

Izdala konzorcl] sDelaveae, Predstavnlk Ivan Vuk, Ljubljana. — Urejuje ter za tiskarno odgovarja Josip Oflak v Mariboru. — Tisk Ljudske tiskarne & d. v Mariboru



