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Zakaj
solidamost

Slovenski izvrsni svet je v sredo sprejel predlog zakona
0 posebnem solidarnostnem prispevku za odpravljanje
posledic nedavnih poplav. Do konca leta bodo tako vsi
zaposleni prispevali v ta namen dvodnevni ¢isti osebni
dohodek kot pomoé¢ prizadetim krajem. S tem naj bi
namesto 220 zbrali 440 milijonov dinarjev ter tako pokrili
okrog pet odstotkov $kode zaradi neurja.

Vse lepo in prav, vendar se tudi tokrat, kot je bilo
v preteklosti, s tem solidarnostnim prispevkom delavcev
Se napre] redi gnila drzava, saj bo o¢itno potrebno placati
tudi od teh osebnih dohodkov vse druzbene dajatve. Vsa
dosedanja prizadevanja sindikatov — tudi v preteklosti
— da bi namesto neto osebnih dohodkov dajali v solidar-
nostne namene bruto, doslej niso rodila sadov. DrZava
sicer oéitno menja dlako, svoje narave in pozreSnosti pa

Delavci imajo prav

ne bruto OD za |

M. H.

Nekatere stavke in njihove napovedi v zad-
njih dneh kaZejo vse znacilnosti stavk iz ob-
dobja samoupravnega socializma, ko so delavei
skupaj s svojimi direktorji veéje plaée zahte-
vali od drzave. Tako danes delavci zahtevajo,
naj drzava pokrije izgubo in omogoéi poslova-
nje z nizjimi stroski in naj jaméi za nadaljnji
obstoj posameznega podjetja. Pri takinem rav-
nanju jih podpirajo tudi njihovi direktorji. To
se ne dogaja samo v podjetjih, ki so Ze podrzav-
ljena, temveé¢ tudi v Mezici, Kidri¢evem in 3e
kje. Na enak naéin razmisljajo v Zelezarnah in
Stevilnih podjetjih, ki jim te dni grozi steéaj.

To se dogaja v razmerah, ko je republika
podrzavila energetiko in del komunale ter pre-
tezni del druzbenih dejavnosti. V gospodarstvu
pa soasno poteka nekonktrolirana privatiza-
cija, ki jo omogoc¢ajo zvezni predpisi in tudi
sporni zvezni zakon o plaéah, ki zahteva, da s
del previsokih OD izplaéuje v obliki internih
delnic.

Oktobra je podpredsednik republiske vlade
dr. Joze Mencinger s sodelavci pripravil osnu-
tek zakona o privatizaciji. Kot vse kaze, ta
zakon ne bo sprejet, saj mu bolj nasprotujejo
pozicijske kot opozicijske stranke. Ena po-
membnih dilem v tem zakonu je nastanek dr-
Zavnega kapitalizma, ki mu $tevilni nasprotu-
jejo tudi zaradi tega, ker se zavzemajo za pra-
viénost do delavcev, ki naj bi kot plaéilo za
svoja odrekanja v preteklih letih dobili del

~ delnic svojih podjetij.

Stavkovne zahteve za pomoé¢ ali jamstvo

vlade se bodo v sedanjih kriznih razmerah
mnozile in lahko postanejo splosno pravilo.
Vlada bo prek resornih ministrstev lahko de
facto uveljavila drzavni kapital, kljub temu, da
omenjeni zakon ne bo sprejet. Taksno sklepa-
nje je povezano tudi z njenim vedenjem in
vmeSavanjem v Elan, Litostroj, Metalno, Zele-
zarne, rudnike MezZica, TAM in Se bi lahko
nastevali.

Ne glede na namere Peterletove vlade in po-
sameznih strank bo v kratkem casu prislo do
podrZavljenja preteznega dela gospodarstva, ki
ni zrelo za privatizacijo in tekmo na svetovnem
trgu. RepubliSka vlada namreé ne more dovo-
liti, da bi v nekaj mesecih izgubilo delo Se sto
tiso¢ delavcev, ker ne more nikjer dobiti de-
narja za njihovo socialno varnost. Republika
bo zato morala jaméiti za obstoj veéine podje-
tij, zlasti najvecjih, ki imajo velike presezke
zaposlenih. Zato je povsem razumljivo, da de-
lavei s stavko ali z njeno napovedjo skupaj
s svojimi direktorji zahtevajo jamstvo za obstoj
podjetja in za ohranjanje delovnih mest. Ce so
to dosegli v podrzavljenih rudnikih v Zasaviju,
je prav, da zmagajo tudi v MeZici, Kidriéevem
in 8e kje. Treba pa je vedeti, da popuéanje pri
zahtevah za obstoj podjetij in delovnih mest
negira moznosti za izsiljevanje vi§jih plaé.
Vlada narnre¢ ne more pristajati na oboje. Visje
plac¢e onemogocajo obstoj neproduktivnih de-
lovnih mest in nezmanj$ana zaposlenost pov-
zroca nizke in vedno nizje place.

Franéek Kavéic¢

Kdo bo nadziral
kontrolorie

Na sreco so poslanci sloven-
ske skupséine, ¢élani treh
skupséinskih komisij, vladi
Slovenije vrnili osnutek za-
kona o privatizaciji. Uposte-
vati bo morala pripombe iz
razprave in narediti nov osnu-
tek.

Zapisal sem na sreco, ker bo
tako zakon boljsi. Pri tem pa
je velika Skoda, ker se je po-
daljSalo obdobje anarhije,
v katerem vsak pograbi, koli-
kor paé¢ more. _

Zdaj imamo sicer Agencijo
za privatizacijo, ki jo vodi dr.
Marko Simoneti, in Sklad za

© razvoj, na katerega celu se je

znaSel Uro§ Korze. Toda
France Tomsié se je v razpravi
o osnutku zakona Ze vprasal,
¢e bi ob agenciji in skladu kot
kontrolnih organih ne potre-
bovali Se nadzornega organa?!

Vec kot umestno vprasanje.
Vitomir Gros je Ze pred mese-
cem v Delu razmisljal, kaj
bomo storili, ée bo po letu dni
prislo poroé¢ilo, da je vse za-
pravljeno?

»Nam bo to, ¢e bomo élo-
veka, ki vodita agencijo in
sklad, takrat zaprli, kaj po-
magalo? Nié, bolje da ju izpu-
stimo, vsaj stroskov ne bomo
imeli z njima. Kot vemo pa
imata skoraj neomejena poo-
blastila. Pa Se nekaj. Agencija
je bila ustanovljena na pod-
lagi zakona, ki je veljal do 30.
junija, torej na podlagi za-
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kona, ki v Sloveniji ne velja
vec. Vidite, Ze sam zadetek
tega lastninjenja je nezako-
nit.«

Gros je potem dobesedno
postavil na laz podpredsed-
nika vlade JoZeta Mencingerja
in podvomil o pravilnosti
ustoli¢enja KorZeta in Simo-
netija.

Zatorej ni ni¢ ¢udnega, da
Joze Zupanéié¢, predsednik
Zbora zdruzZenega dela, pred-
laga, naj vlada poroéa o pozi-
tivnih in negativnih izkusnjah
s privatizacijo. Posredovati bo
morala tudi konkretne po-
datke o nezakonitih prenosih
druzbene lastnine v zasebne
roke in poroc¢ati o »najdrastié-
nejsih = kaznih, povezanih
s temi recmi. Zupan¢i¢ prica-
kuje, da bo vlada demantirala
kakrsnokoli moznost udelezbe
njenih ¢lanov pri nepravilno-
stih ob. prehajanju druzbene
lastnine v zasebno,« kot po-
ro¢a Mladina.

Poskusimo vladi pri tem
nehvaleznem delu malce po-
magati. O direktorju sklada
Urosu Korzetu je namreé ko-
lega Ivo Kuljaj pisal za Delav-
sko enotnost Ze sredi marca.
Le mimogrede, v pisanju
o IMP, katerega pomoénik di-
rektorja je bil tedaj Korze, je
nastala potem precej uveljav-
ljena domislica »Marija k sebi
consulting«.

Kje so Markovicevi skriti aduti. V rokavu?

Ali bo treba EriEraviti nov zakon o Erivatizaciji S Emtd
Zvezni sindikat Eoka ‘ e

Kako so kranjski sindikati razpravljali o privatizaciji
Nauk neke katastrofe

Na Zahodu je delovno pravo raj za advokate <o)
Vsak zase ali skuEaj i Evrogo siranidl

Ante Markovi¢ je ¢lovek, ki
je bil do nedavnega Jugoslo-
vanom najbolj znan po nere-
alno konvertibilnem dinarju
in, seveda, po unikatno pre-
Sernem nasmehu, ki je vlival
upanje. Toda tako kot se vse
enkrat konéa, postaja tudi
preSernost njegovega na-
smeha Cedalje bolj kisla. Ne
brez vzroka.

Dokler so bili jugeslovanski
meddrzavni spori predvsem
politiéne puséice, ki so letale
z enega konca drzave na dru-
gega, je Se nekako $lo. Zdaj,
ko se te pusc¢ice levijo v é&isto
konkretne gospodarske
ukrepe posameznih republik
(drzav), Markovié¢ ho¢e§ noces
ugotavlja, da mu polzijo iz rok
temeljni mehanizmi, s kate-
rimi naj bi izpeljal svoj proti-
inflacijski in reformski pro-
gram,

In je usekal. V polno ali
prazno? Natanéno vpraSanje
se namre¢ glasi: kaj lahko pri-
dobi zvezna vlada s svojo po-
budo, po kateri naj bi Ustavno
sodis¢e Jugoslavije ugotovilo,
ali in koliko so v nasprotju
z zvezno ustavo ustavni za-
koni R Slovenije, odlok R Hr-
vaske in zakoni SR Srbije?
Denimo, da Ustavno sodiSée
razsodi v Markoviéev prid.
Bodo poslej zdaj neredna pla-
¢ila kot izvirni prihodki fede-
racije redna? Brez bojazni, da
bi usekali mimo. Ze zdaj
lahko re¢emo: figo bodo!

Milan Zikelié¢ iz zveznega
sekretariata za finance je na
novinarski konferenci sicer
zazugal, da bo ZIS v skrajnem
primeru posegel celo po nepo-
srednem izpolnjevanju teh ob-
veznosti. Seveda pa novinar-
jevo vprasanje, kaj naj bi to

Po Korzetovih zamislih se je
namreé iz skupnih sluzb IMP
zacelo rojevati 12 »odvisnih
mesanih podjetij«. Delezi IMP
so v njih ostali 25 do 40-od-
stotni, preostanek pa se je
znaSel predvsem v rokah biv-
§ih Sefov. i

Korze se je tudi naéelno
zavzemal, da mora iti pri
spreminjanju lastniske struk-
ture za zbiranje novega (sve-
zega) kapitala in za delitev
starega. Konkretno pa so se-
veda ravnali povsem drugace.
To je potrdil tudi primer biv-
Sega racunalniskega centra,
po novem podjetje Teletrak.
Bivsi vodja je postal direktor
in lastnik treh Cetrtin, o sve-
Zem kapitalu pa kajpak ni bilo
ne duha ne sluha. Seveda tudi
zaposlenih ni nihée nié¢ vpra-
sal, kaj Sele, da bi jim ponudil
mozZnost nakupa ali soude-
lezbe.

Seveda smo stvari povze-
mali kar se da na kratko —a je
tudi tako dovolj za javno

- vprasanje Lojzetu Peterletu in

Jozetu Mencingerju: Ali lahko
pojasnite naSim bralcem,
kako si glede na kadrovanje
v tako pomembne institucije
in vse navedene oéitke in po-
misleke v resnici predstavljate
privatizacijo druzbene last-

nine? 5
Za urednistvo

Ciril Brajer
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bilo, ni hotel (ali znal) razlo-
ziti, kaj bi to tudi konkretno
pomenilo.

In smo tam! Pri zacéetku
konca Markoviéevega protiin-
flacijskega programa namrec.
Tega nihée ve¢ in ne zgolj
Markovi¢ ne more ve¢ speljati
znotraj okvirov enotne zvezne
drzave. To pa pomeni, da si
lahko le Zelimo, da bi nekako
preziveli do demokrati¢nih
volitev v Srbiji in do nove
konfederalne pogodbe. Mar-
koviéevo vztrajanje na sedanji
zvezni zakonodaji pa je sku-
paj z njegovo jugoslovansko
stranko reformskih sil jemati
zgolj kot hlastanje obupanega
utopljenca. Zal je Ze tako, da
moramo iti najprej vsak k sebi
in razéistiti medsebojne ra-
cune, da bi potem lahko na
podlagi dcistih raéunov svo-
bodno sklepali nove pogodbe
pa tudi posle. Markovicev
program, ki temelji na vseh
mogo¢ih prelivanjih, je bil ze
od vsega zacetka sprt s taksno
opcijo reSitve jugoslovanske
politicne in  gospodarske
krize. Prav zato bo tudi pro-
padel.

Ivo Kuljaj
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Graficni
delavei so
sli

Sindikat delavcev papirne,
grafiéne in ¢asopisno infor-
mativne zalozniske ter novi-
narske dejavnosti Slovenije se
je pred kratkim odlo¢il za osa-
mosvojitev. To pri¢akovano
dejanje, ki ga, resnici na ljubo,
v uredni$tvu Delavske enot-
nosti ne zmoremo za nase
bralce dovolj nazorno, po-
Steno in objektivno komenti-
rati, ker nismo bili povabljeni
na sejo izredne skupscine tega
sindikata, ima kajpak nekaj
zanimivih in za Svobodne sin-
dikate Slovenije dovolj nazor-
nih podukov, kako v prihod-
nje oblikovati na osnovi kon-
gresnih listin svojo politiko do
avtonomistiénih in Se kaksnih
prizadevanj ta ¢as. Najhuje bi
bilo, ¢e bi kdorkoli kar za-

mahnil z roko in dejal: Se en
moteéi dejavnik manj.

M. H.

Vsak ima
SVoj0
nesnago

Maribor ima jamo gudrona,
odpadnih snovi pri predelavi
mineralnih olj, Ptuj s pesticidi
onesnazeno podtalnico, Bela
Krajina vrtace, polne PCB in
z njim onesnazeno Krupo,
Ljubljana pa se jim bo, kot
kaze, pridruzila z akumulacij-
skim jezerom, polnim radio-
aktivnega mulja. Zbiljsko je-
zero na Savi, v blizini Med-
vod, je nastalo leta 1952, ko so
zgradili HE Medvode in je bilo
poleg tega tudi bodo¢i kraj za
poletno rekreacijo Ljubljan-
¢anov. Iz tega ni bilo veliko,
Sava in pritoki pa so kmalu
nanesle v jezero velike koli-
éine blata, ki je postalo menda
po nesreti v Cernobilu leta
1986 radioaktivno. KolikSna
je radioaktivnost, ta trenutek
Se ne vemo. Menda ne presega
strogih evropskih norm, toda,
kot pravijo v obéini Ljub-
ljana-Siska (na njenem ob-
moéju leZi jezero) analiza ni
bila narejena z zadostnim Ste-
vilom vzorcev.

Svojéas je veljala ocena, da
je Slovenija tako onesnaZena,
kot bi v njej zZivelo in delalo
devet milijonov ljudi. Vprasa-
nje je, ali ne bo treba to oceno
nekoliko popraviti navzgor.

R. B.

V Mezici konec stavke

Po pogajanjih, ki so tekla od 25. oktobra do véeraj, je stavkovni odbor
sklenil predloziti delavcem rudarskih obratov meZiSkega rudnika
svinea in cinka naj stavko konéajo. Z izvrénim svetom Republike Slove-
nije oziroma z ministrom za industrijo in gradbeni$tvo Izidorjem Rej-
cem so se dogovorili, da bo izvrsni svet republike zagotovil sredstva za
25-odstotno povisanje osebnih dohodkov. To povisanje pa bodo izvedli
tako, da ga bodo razdelili vsem zaposlenim v enakem znesku pri izpla-
¢ilu novembra, torej ze za oktober.

Z vodstvom tozda Rudarski obrati je bila dogovorjena tudi moznost
za dodatno 25-odstotno povisanje, ¢e bodo v naslednjih dveh mesecih
izpolnili program proizvodnje v visini 900 ton svincevih in cinkovih
koncentratov meseéno. Ta del povisanja pa bi speljali tako, da bi bil
namenjen za motivacijo udarnih skupin, in sicer v skladu s sprejetimi
samoupravnimi akti.

Potem ko je stavkovni odbor ugotovil, da so bile izvoljene najpo-
membnejse zahteve stavke — sicer v okviru realnih in danih moznosti in
»neizprosnosti« ministra Rejca, se je stavkovni odbor odloé¢il delavcem
predloziti, naj prekinejo stavko, saj bi vztrajanje pri zacetnih zahtevah
(za 100 odstotkov vi§je plaée) resno ogrozilo moznost, da bi nadomestili
zamujeno v proizvodnji, poleg tega pa tudi ni bilo obetov, da bi zunaj
rudnika Mezica nasli za te zahteve dovolj denarja.

Delaveci so z veliko ve¢ino glasov sprejeli predlog za prekinitev stavke.
dopoldne so tehniéni strokovnjaki rudnika pregledali jamo, popoldan-
ska izmena pa je zacela redno delati.
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Poraha »ekoloskega
dinarja<

V Sloveniji smo letos za varstvo okolja zbrali 382 milijonov dinarjev.
S tem denarjem bo republiski sekretariat za varstvo okolja in urejanje
prostora financiral oziroma delno kreditiral 30 projektov za izboljSanje
okolja.

Ve]c':ino tega denarja so razdelili po prednostnem programu za varstvo
okolja, ki ga je ob sprejetju zakona o ekoloskem dinarju letos spomladi
sprejela republiska skupséina. Skoraj vsa sredstva, zbrana iz povraéil
za onesnazeno in pitno vodo, bodo porabili za varstvo kakovosti voda.
Tem projektom, ki jih je 25, so namenili 229 milijonov dinarjev. Za
prasi¢jo farmo v Thanu je sekretariat odobril 6 milijonov dinarjev, za
farmo v DraZencih pa 1,3 milijona. Za varstvo zraka bodo financirali en
sam projekt — éii¢enje dimnih plinov v TE Sostanj, za katerega so
namenili 113 milijonov dinarjev. Preostalih 35 milijonov dinarjev pa
bodo porabili pri dveh projektih za shranjevanje odpadkov, ki sta ju
predlagala Petrol (projekt sanacije skladis¢a gudrona v Pesnici) in EKO
Kemija (ravnanje s posebnimi odpadki). 5

Humoreska

Anketa

Takoj ko je sobotno Delo objavilo anketo o soci-
alnih problemih, smo se napotili v bliznji bife in
naprosili mozakarja, ki je pravkar zulil drugo
pivo, naj nam odgovori na prvo vprasanje ome-
njene ankete. 4

— Ali s svojo plado lahko preZivite oziroma
krijete vse svoje strodke? Na voljo smo mu dali
odgovore: »brez problemov«, »lahko«, »ée pazimo
na izdatke«, »ne bi mogel« in »drugoc«.

»Ne,« je odgovoril kot iz topa, ko pa je videl, da
gledam v njegovi dve prazni steklenici, se je po-
pravil:

»Ce pazim na izdatke!«

In medtem ko sem si zapisoval njegov odgovor,
me je zvijaéno pogledal:

»Veste kaj, napifite Nel«

— In zakaj ste spet spremenili svoje mnenje?
sem ga vprasal.

»Res ne bi mogel s svojo plaéo kriti teh dveh
piv, razen... razen, ¢e mi jih ne plaéate vil« je
zmagoslavno dejal in potem na hitro pripomnil,
»pa Se enega ga povrh.«

Presli§al sem tisto tretje pivo in postavil na-
slednje vprasanje:
— Kako ocenjujete svoje sedanje Zivljenje v pri-

merjavi s tistim pred enim letom? (Spet sem mu
dal na voljo ved odgovorov: »je veliko boljse«, »je
boljfe«, »ni bistvenih razlik«, »je slab3e«, »je ve-
liko slabie«, »ne vems«.)

»Mi boste pladali tretje pivo?« me je vprasal.

— In kaj ¢e vam ga plaéam?

»Potem bo moje Zivljenje v primerjavi z lan-
skim letom boljse.«

— In ée vam piva ne bom placal?

»Potem je moje Zivljenje zdaj v primerjavi
z lani veliko slabge!«

— Koliko pirov pa vam moram placati, da bo
vade zivljenje veliko boljse kot lani?

Malce je razmisljal in me pretkano gledal:

»Se tri,« je rekel in obraz mu je Zarel, kajti upal
je, da je v meni vzbudil najvecjo skrb z blaginjo
slovenskega ljudstsva. In ker sem Se malo okleval,
je pristavil:

»Torej, kaj bova zapisala!?«

— Prav, naj bo veliko boljse, sem rekel in pla-
cal.

Vidite, tudi Delovi anketarji, ¢e ne bi sprasevali
po telefonih, ampak v gostilnah, bi dobili ¢isto
drugaéne odgovore, celo tako redke, kot jaz ki
sein nasel é&loveka, ki »s svojo plaéo ne more
Fiveti, pa vendarle Zivi veliko bolje kot je Zivel
lani.«

A vseeno sem na hitro zapustil lokal, kajti moz
je hitro pil in bal sem se, da bo kmalu spremenil
svoje mnenje, namreé, da »Zivi veliko slabse kot
lani, da pa s svojo plado nima tezav.«

Bogo Sajovic

S 1. januarjem 1990 naj bi tudi pri nas veljala davéna
zakonodaja po evropskih standardih

Po novem: 1.400.000
tavkoplacevalcev

Slovenska skupséina bo predvi-
doma 4. decembra obravnavala
svezenj davénih zakonov, ki zao-
krozujejo  podobo  slovenske
davéne reforme, s tem pa tudi
normalizacijo. gospodarstva in
zivljenja nasploh. Mislimo kajpak
na standarde, ki za to Zivljenje
veljajo v drzavah Zahodne
Evrope. To pa pomeni, da je slo-
venska vlada pripravila taksno
davéno zakonodajo, ki jo bodo
tujei razumeli in ki je hkrati tudi
pogoj za vkljucitev slovenske dr-
zave v mednarodni pretok blaga,
kapitala in konec koncev tudi de-
lovne sile. Skratka, gre za enega
temeljnih pogojev slovenskega
vkljucevanja v Evropo.

Prav zato tudi ne kazZe kaj dosti
razmi$ljati o tem, da predlagana
davéna zakonodaja morebiti ne bi
§la skozi skupscinsko sito. Verja-
memo sicer lahko, da bo tu in tam
vendarle utrpela manjSe po-
pravke, ki pa utegnejo biti bolj
lepotne kot pa vsebinske narave.

To velja praktiéno prav za vse
predlagane zakone, od zakona
o financiranju javne porabe do
zakona o dohodnini, ki bo gotovo
predmet najveéjega zanimanja
ljudi, saj po njem poslej v Slove-
niji skorajda ne bo veé pridobitno
sposobnega Slovenca, ki ne bi
pladeval davkov. Kot so nam po-
vedali na priloZnostni novinarski
konferenci, naj bi namre¢ po no-
vem placevalo davke kar
1.400.000 Slovencev. Ali z dru-
gimi besedami: poslej praktiéno
ne bo veé dohodka, ki ga ne bi

Amerikanec
in
nas standard

Jeffrey Sachs, ameriski ekono-
mist, svetovalec vlad drzav, v ka-
terih je razsajala ali Se razsaja hi-
perinflacija, torej tudi Markovi-
¢eve vlade, se je razjezil nad nepo-
Steno statistiko. Statistika, ki ra-
éuna zivljenjski standard na os-
novi gibanja maloprodajnih cen,
laze. To je dokazoval na poljskem
primeru. Tam je zdaj vse drugace,
je dejal: ni ve¢ praznih trgovin in
ni veé dolgih vrst pred njimi. Toda
cene so tako narasle, da je stati-
stika ugotovila za ve¢ kakor éetr-
tino nizji standard ljudi. Toda, ali
je standard res padel? Ne, trdi
Sachs in dodaja: ali je boljsi stan-
dard, kjer imate sicer nizke cene,
toda prazne police in ne morete
ni¢ kupiti, torej si ni¢ privoséiti,
ali tisti, kjer so cene sicer visoke,
toda police zato polne raznovrst-
nega blaga?

Ima prav Jeffrey Sachs,
z drobno napako: kaj pomaga
obilna ponudba, ¢e zaradi visokih
cen (in nizkih plaé¢) ne morete nié
kupiti, si ni¢ privoséiti?

Kaj je
solidamost

Pri odloéitvi, da bomo v Slove-
niji delali dva dni solidarnostno
za oskodovane someSc¢ane Vv ne-
davnih katastrofalnih’ poplavah,
se je pojavil problem, bolje re-
éeno, vprasanje, saj se bomo po-
zivu k solidarnosti odzvali vsi: ali
naj vse delovne organizacije pri-
spevajo enako visok prispevek, ali
bodo nekatere morale dajati veg.
Veé bodo namreé prispevala tista
podjetja, ki imajo veliko Stevilo
zaposlenih, ki so delovno inten-
zivna, denimo tekstilne tovarne.
Podjetja, kjer je proizvodnja ka-
pitalno intenzivna in po mozZnosti
Se donosna, bodo zato prispevala
k solidarnostnemu znesku soraz-
merno manj, saj se solidarnost ra-
éuna v prispevku od osebnih do-
hodkov ($tevila zaposlenih).

Ne vemo, ali bodo »prizadeti«
predlagali drugaéen naéin prispe-
vanja k solidarnosti, vprasanje pa
je, ali je prispevke za solidarnost
mo¢ »pobirati« drugace. R. B.

S R I T

rezale davéne Skarje. Zelo po-
membno pri tem pa je, da bodo
davki naravnani produktivno, kar
pomeni, da bodo ljudi silili v vla-
ganja, kar spet pa je s stalii¢a
omrtvienega narodnega gospo-
darstva ve¢ kot nujno.

Po 45 letih se v Sloveniji spet
uradno ve, kaj je dobicek. To je
razlika med prihodki in odhodki
davénega zavezanca, pri ¢emer se
poslej tako v eno kot drugo kate-
gorijo ne bo moglo tlaciti veé
vsega mogocega. Prihodki in od-
hodki so natanéno opredeljeni.
Pravne osebe, se pravi podjetja,
poslej ne bodo veé placevala vseh
mogocih davkov in prispevkov iz
tega naslova, temve¢ preprosto le
davek na dobicek, ki naj bi znasal
40 odstotkov od osnove. Zakon
o davku od dobic¢ka pravnih oseb
je izredno restriktiven, saj prak-
tiéno ne pozna izjem. Se pravi, da
bodo ta davek placevala vsa po-
djetja brez izjeme, razen javnih
podjetij, ki jih ustanovi republika,
obéina in podjetij, ki zaposlujejo
invalidne ljudi oziroma se ukvar-
jajo z rehabilitacijo invalidov.

Zakon predvideva olajave le za
podjetja, ki Sele zadenjajo svojo
dejavnost, ali na obmocjih, ki
bodo z zakonom o pospeSevanju
regionalnega razvoja dolocena
kot obmogéja, kjer bodo veljali po-
sebni pogoji. Manj davkov bodo
placevala tudi tista podjetja, ki
bodo investirala, vendar najveé
do viSine 10 odstotkov od davéne

osnove.
Glede plaé so stvari zdaj tudi
veliko bolj preproste. Podjetja

neke distance, ki je mi, ki di

takéna, da sem mu v Sali pravi

Ivd Janzekovita smo poznali

nosti.

Ivo Janzekovic

Vest o smrti Iva JanZekovica je verjetno presunila mnoge, ne le
&lane in aktiviste sindikatov. V osmrtnici je pisalo, da je bil
koroski partizan. Res je, toda bil je §e mnogo veé. Njegova
razmisljanja in spomini na partizanstvo so bili nekako drugacni,
bolj éloveski, ni¢ odtujeno ideologizirani. Od njega sem izvedel
ve¢ anekdot iz NOB kot spolitiziranih in hladno racionalnih
naukov. Taksen je bil Ivo ali Janez, kot so mu nekateri pravili.
Pred leti je dejal, da so sindikate obtozevali sektastva, ker so se
zadeli upirati pravzaprav ruskim modelom. Lahko si predstav-
ljam, da je bil Ivo v tistih ¢asih med sektasi, saj je bil svojevrsten
sektas tudi kasneje. Cloveka, ki je tako ljubil Zivljenje in svo-
bodo, ni bilo mogode stladiti v demagoske okove. In taksen je
vodil oblastni in kasneje okrajni sindikalni svet v Mariboru,
republiski odbor sindikata delavcev industrije in rudarstva, re-
publiski svet Zveze sindikatov slovenije. In taksen in zaradi tega
je dobil Zlati znak sindikatov Slovenije. Nemiren, pronicljiv duh
ga je vodil v mnoge bitke za svoj prav, za delavske pravice, za
boljso sindikalno organizacijo, za boljso druzbo. Tudi v spore je
prihajal, a le malokdaj ni imel prav.

Morda je ta svoj obéutek za stvarnost ¢rpal iz svoje ljubezni do
gora, planin. Menda ga ni vrha na Slovenskem, na katerem ni bil.
Tudi mnogokrat. Po Alpah je plezal Ze, ko je bilo to za nase
takratne razmere &isti avanturizem. Kljub taksni navezanosti na
naravo in gore se je nekega dne odrekel hoji na Krizke pode in
zaradi sindikalnega dela od$el na pot. DozZivel je tezko prometno
nezgodo in ostal brez noge. On, Ivo, Sportnik, planinec! Ni ga
strlo. V dolgih mesecih okrevanja ki ga je prisililo k odmiku od
dnevnih dogodkov, si je izostril pogled na ljudi, druzbo in svet iz

bodo placevala 15 odstotni davek
na izpladano maso bruto osebnih
dohodkov. Gre za tako imenovani
davek na plaédilno listo, s katerim
je skusal zakonodajalec nadome-
stiti izpad, ki ga bo povzroéil »le«
40 odstotni davek na dobicek.
S tem naj bi zagotovili priblizno
enak obseg davénih prihodkov,
kot smo ga poznali dosle;j.

Zelo »zanimiv« je tudi zakon
o dohodnini, ki naj bi zajel vse
legalne in nelegalne prejemke.
Davek bodo skorajda brez izjeme
placevali vsi, od delavcev, upoko-
jencev do kmetov, zajemal pa bo
od 15 do 45 odstotkov letnih pre-
jemkov. Odvisno seveda od nji-
hove visine, ki pa jo bo tudi moc
zmanjSevati glede na $tevilo vzdr-
Zevanih druzinskih élanov, novih
ustreznih vlaganj itd. Na prvi po-
gled se nam ob tem utrne misel, da
gre za redistribucijo davkoplace-
valcev, ki varuje gmotno $ibkejse
ljudi in privija bogatejSe.

Naj v tem skromnem pregledu
davénih novosti dodam Se predvi-
dene kazni in nadzor. Kazni bodo
izredno ostre. Samo za primer: ti-
sta podjetja, ki ne bodo pravilno
prikazovala osnove za plaéilo
davka iz mase bruto osebnih do-
hodkov, bodo plaéala od 100.000
do 500.000 dinarjev kazni, odgo-
vorna oseba pa 10.000 do 50.000
dinarjev. Nadzor naj bi opravljala
posebna finanéna policija, ki jo Ze
snuje medresorska komisija, se-
stavljena iz predstavnikov SDK,
RSNZ in davéne uprave.

Ivo Kuljaj

rjiamo in Zivimo v ritmu ure, ne

zmoremo. Vsebinska ali kakovostna razlika je bila toliksna in

l, da postaja filozof. Pa ni. Napre-

dek ali razlika je bila le v tem, da v dotedanjem Zivljenjskem
ritmu véasih zaradi drevesa ni imel ¢asa za gozd, zdaj pa je
ustvaril harmonijo in doumel soodvisnost konkretnega in splos-
nega. In tak$nemu »odraslemu« Ivu so zaupali (bolje receno:

nalozili) nalogo prve resne razi-
skave dachavskih procesov. Ce
naj dojamemo obéutljivost in tezo
tega dela, se moramo zamisliti
v éas in razmere izpred skoraj
dveh desetletij. Ivo je v sebi Ze od
nekdaj zdruzeval veselo vihravost
in nepri¢akovano pedantnost. In
taksen se je prebijal skozi mracni
svet dotlej neznanih resnic o sebi
in svetu, v katerem je Zivel. Mi-
slim, da se bremena teh spoznanj
nikoli ni prav resil.

Za njim ne Zalujejo le druzina
in njegovi koroski partizani. Za-
lujemo vsi, ki smo z njim delali in
smo ga poznali. Taks$nih, kot je bil
Ivo, je malo, Zalujoéih je mnogo.

Stjepan Saubert

kot sodelavca nasega urednistva.

Tedaj, ko je bilo za urednistvo morda najhuje, ko je hotel veter
velikega brata uniéiti tudi sindikalni casopis, je ostro protestiral:
»Sindikat je imel in mora imeti svoj éasnik.«

V mnogih prijetnih in tovariskih kramljanjih, ko je odpiral
svojo duso, se spominjal partizanskih, povojnih in drugih zgod,
ki jih je dozivljal, nam je pogosto dopovedoval, da ni resnica
tisto, kar trobijo, resnic je lahko ved, in predvsem ti¢i v éloveko-
vem spoznanju. Spominjali se ga bomo kot odkritega, postenega
in doslednega sindikalnega aktivista in prijatelja Delavske enot-

Marjan Horvat
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Kaj pripravlja predsednik zvezne viade Ante Markovié

Ceprav se letosnje leto Se ni
izteklo, domaca in medna-
rodna javnost nestrpno prica-
kujeta skorajsnji  ekspoze
predsednika zvezne vlade An-
teja Markoviéa v zvezni
skupsS€ini, v katerem naj bi
ocenil sedanje gospodarske
razmere v drzavi in aktualni
trenutek  (ne)uresniéevanja
gospodarske reforme ter ori-
sal znaédilnosti tekoée eko-
nomske politike za prihodnje
leto. O¢itno je, da se je gospo-
darska kriza tako povecala,
da na iztekanje koledarskega
leta ne moremo veé ¢akati, da
je tudi nesrecna zalivska kriza
storila svoje in da so potrebni
nekateri takojSnji rezi v jugo-
slovansko gospodarsko tkivo.

(Ne)uspeh reformnih
prizadevanj

Ocene o tem, koliko je
zvezna vlada uspela doseéi te-
meljne cilje gospodarske pre-
nove, so na domacem politi¢-
nem prizoriscu zelo razlicne,
Se veGja pa so razhajanja med
domaéimi in tujimi krogi. Za
republike in pokrajine je na
primer znacilno, da nikakor
nocejo videti svojih gospodar-
skih in politi¢nih slabosti, da
50 iz zvezne vlade naredile de-
Zurnega krivea za domala vse
gospodarske tegobe in da so
z najrazliénej$imi politiénimi
pritiski na zvezno vlado prav-
zaprav najbolj pripomogle

Skriti aduti v

rokavu

denarja in povecevanju izgub

letne inflacije je namreé sled-

k skupnemu odstopanju od
zaértane gospodarske re-
forme. Prispevki republik in
pokrajin k povecevanju pla¢,

v podjetjih so bili sicer zelo
razliéni, konéni uéinki na ma-
kroekonomski ravni pa so in
bodo bolj ali manj prizadevali

nja te dni ze okoli 100-od-
stotna, septembrska in okto-
brska mesefna sploSna rast
cen pa se je priblizala desetim

zveznega proracuna, tiskanja yge.

Namesto

13-odstotne odstotkom. Glavni cilj stabili-

Ustava nastaja
po znanih metodah

Komisija za ustavna vprasanja se je sestala
Sele po tem, ko je pretekla dobra polovica ¢asa,
predvidenega za javno razpravo o osnutku
nove slovenske ustave. S takino zamudo je
dolotila »Naért poteka javne razprave, ki daje
poseben pomen razpravi v strokovni javnosti,
zlasti v znanstvenih in strokovnih institucijah
ter razliénih zdruZenjih, drustvih in organiza-
cijah. Ta naért predvideva tudi razpravo v ob-
¢inskih skupséinah, na katerih naj bi sodelo-
vali tudi delegati republike. Komisija za
ustavna vprasanja bo po razpravi o osnutku
pripravila delovno besedilo predloga za
ustavo. O njem pa naj bi razpravljali v tako
imenovani podaljSani javni razpravi. Po-
membno vlogo pri izdelavi predloga za ustavo
pa naj bi imela analiza javnega mnenja, ki jo
po naroéilu skupséine republike Slovenije pri-
pravlja Raziskovalni institut na FSPN, ki ga
vodi Niko To$. Analiza naj bi ugotovila javno
mnenje o poglavitnih resitvah in dilemah os-
nutka ustave.

O teh vprasanjih pa je ustavna komisija pri-
pravila drugo delovno gradivo z naslovom »Po-
glavitne dileme in odprta vprasanja v osnutku
ustaves, ki se nana$a na 17 vprasanj in zaéenja
z vpraSanjem »svetosti« zivljenja, iz katere
izhaja ustavna preambula. Drugo pomembno
vprasanje v tem gradivu se nanasa na temelj
republiske drzavnosti, ki je po osnovni pred-
stavi slovenski narod, po drugem mnenju pa
vsi prebivalei republike Slovenije. Za delavce
in sindikate je pomembno, da so v to gradivo
uvrséena tudi vpraSanja, ki jih je ob osnutku
ustave postavilo predsedstvo Svobodnih sindi-
katov Slovenije. Gre za obseg ekonomskih in
socialnih pravic delaveev, za socialno funkcijo
lastnine, soupravljanje, pravico do dela in sta-
novanja, svobodo sindikalnega organiziranja
in pravico do stavke.

Kljub temu, da so Stevilni obé¢ani in javni
delavei in tudi predsedniki ob&inskih skupséin
zahtevali podaljSanje rokov za javno razpravo,
je ustavna komisija zavrnila to moznost iz ra-
zlogov, o katerih smo obsirno pisali Ze v prejs-
nji stevilki nasSega glasila. Vodilni funkcionarji
Demosa so Se vedno prepri¢ani, da javna raz-

prava ne more izboljsati ustave. To lahko po-
meni, da so zanjo poklicani le tisti, ki so za to
problematiko posebej usposobljeni. Nekatere

javne polemike o zasnovi ustave in njenih seg- -

mentih pa lahko pomenijo, da bomo tudi po
Kardelju in po njegovem samoupravnem soci-
alizmu Se vedno sprejemali ustave kot avtorska
dela posameznih javnih delavcev. Obeta se
nam super moderna »hribarjanska« ustava
postsocialisticne druzbe, ki bo z Zivljenjem po-
dobno neskladna, kot je bila ustava iz leta
1974. Gospodarstvo v Sloveniji je na psu in ob
rasto¢ih potrebah se vsak dan manjsajo moz-
nosti za socialno politiko. Socialistiéno druzbo
z vsemi deviacijami smo gradili veé kot 40 let
in danes nimamo nobenih moznosti, da bi
z novo ustavo odpravili usedline te druzbe, ki
niso samo v glavah ljudi, temve¢ tudi na vseh
podroéjih gospodarskega in druZinskega ter
druzbenega zivljenja.

Vse dogajanje v ustavni komisiji in oblastnih
organih nas vsak dan znova prepricuje, da
ustave republike Slovenije §e ne bomo kmalu
sprejeli. Ribici¢ za taksno stanje obtozuje Pué-
nika, ki obdolzitve neutemeljeno posilja nazaj
na njegov naslov. Normalni Slovenci pa se
lahko vsak dan znova prepri¢amo o relativni
prednosti vecstrankarske oblasti pred nekda-
njo enostrankarsko. Ze narotena anketa jav-
nega mnenja pa omogoca sklep, da bodo pov-
precni anketiranci izrazali mnenje o zadevah,
ki se jih po nekih prepri¢anjih sploh ne tiéejo
in jih objektivno tudi ne poznajo in sploh nié
ne vedo o njihovih moZnih posledicah. To je
seveda slabse kot v prej$nji ureditvi, ko je
oblast silila ljudi k spoznavanju ustave in nje-
nih ciljev in so se vsaj tisti, ki so to Zeleli, lahko
z njo tudi resni¢no seznanili. Politika, ki je na
oblasti, torej ne ¢uti niti dolznost, da bi ljudem
predstavila ustavo in jim sku$ala orisati delo-
vanje novega ustavnega sistema. Brez zlobe
lahko zapisemo, da je tak$no sprenevedanje
tudi posledica odsotnosti praktiéne predstave
o delovanju ustave. Vsaj za nekatere so v njej
pomembnejsi strankarski in avtorski cilji kot
pa odgovor na nasteta praktiéna vprasanja.

Francek Kavéid

zacije, to je zajezitev inflacije
in preprecitev ponovne vrni-
tve hiperinflacije z meseéno
stopnjo 50-odstotne splosne
rasti cen, je torej resno ogro-
zen. Eksplozija cen v novem-
bru in decembru bi seveda po-
menila piko na i in nasih sanj
o umiritvi gospodarskih raz-
mer bi bilo konec.

Splosno prepricanje v repu-
blikah in pokrajinah je, da je
vsega kriva zvezna vlada in da
bi bilo najbolje, ¢e bi jo celo
zamenjali. V nasprotju s temi
mnenji, za katerimi se skri-
vajo prozorni poskusi rusenja
Markoviéeve vlade in povece-
vanja politiénega kaosa za-
radi sebi¢nih politiénih inte-
resov, pa zunaj mislijo povsem
drugace. Menijo namre¢, da je
zvezna vlada zlasti v letos-
njem prvem polletju dosegla
izjemen uspeh, saj je tako re-
koé¢ ¢ez no¢ moéno zmanjsala
inflacijo in je aprila, maja in
junija celo prislo do dezinfla-
cije. Zal je poleti prislo do ve-
likih odstopanj od stabiliza-
cijske politike v smeri veli-
kega nominalnega poveéeva-
nja plaé, s tem pa do povece-
vanja domacega povpraseva-
nja in zmanjSevanja nasega
izvoza. Kot je v intervjuju za
televizijo Slovenijo povedal
svetovalec nase zvezne vlade
harvardski profesor Jeffrey
Sachs, je nasa gospodarska
reforma zasla v slepo ulico
predvsem zaradi omenjenega
neupravicenega povedevanja
pla¢, ob hkratnem fiksnem te-
¢éaju dinarja. Res je sicer
- meni Jeffrey Sachs — da se je
povecal zvezni proradun, da se
sedaj natiska ve¢ denarja kot
v zacetku leta, toda gospodar-
ska reforma je ogroZena
predvsem zaradi rasti plac.

Prav gotovo se lahko stri-
njamo s to oceno svetovno
znanega ekonomista, ki pa
vendarle ne razkriva vse res-
nice o nasih plac¢ah. Nesporno
je, da bi morala biti rast plaé
neposredno odvisna od rasti
produktivnosti dela in kapi-
tala in da zlasti v Srbiji in
Hrvaski v poletnih mesecih ni
bilo tako, pa tudi drugi pove-
¢ujemo place zaradi trenut-
nega socialnega miru. Po-
drobnejSa analiza gibanja
pla¢ v posameznih sektorjih
gospodarstva in druzbenih
dejavnostih pa razkriva, da je
bilo tudi tokrat stabilizacijsko
breme porazdeljeno zelo ne-
enakomerno. Racuni kazejo,
da so se na primer plaée zvez-
nih poslancev, funkcionarjev,
Zvezne uprave, carinikov in
vojaskih stareSin celo tu in
tam realno povecale! Gre za
nezasliSan precedens, saj se je
kupna mo¢ velike veéine ljudi
vendarle obéutno zmanjsala,
¢eprav seveda ne vsem enako.
Tako pa je zato, ker se gremo
pri nas vedno nekaksne skri-
valnice, ker vladajoéa biro-
kracija ponovno vali vso tezo
omejevanja pla¢ na delavski
razred in ker je veéina ljudi
zaradi Sibke pravne varnosti
njihovih temeljnih pravic eno-
stavno nemocna. Nekaksne
jugoslovanske sindikalne So-
lidarnosti zal $e ni, pa bi jo
ljudje Se kako potrebovali, saj
si s sedanjimi bolj ali manj
kvazi delavskimi sindikati
taksnih ali drugaénih barv, ne
morejo kaj prida pomagati.

Kako naprej

Markoviéeva gospodarska
reforma seveda »ni v zrakuc
zgolj zaradi plaé, ampak tudi
zaradi Stevilnih drugih vzro-
kov. Predaleé¢ bi nas pripeljalo
njihovo sistemati¢no nasteva-
nje ali celo razélenjevanje,
zato o njih le nekaj besed. Na

dlani je, da tudi letosnje pove-
¢anje zveznega proracuna ni
v prid protiinflacijskim priza-
devanjem, da bi torej omeje-
valni kreditno-monetarni po-
litiki morala slediti primerna
fiskalna. Skrbi nas lahko, da
se sanacija bancnega sistema
Se ni zacela, da tudi proces
privatizacije druzbenega ka-
pitala poteka pocasi in da za-
radi zalivske krize nastaja ne-
pricakovana Skoda v viSini
okoli 2 milijarde dolarjev.

DraZja uvozena nafta, zmanj-
Sevanje izvoza in beg deviz iz
domacih bank vse bolj drama-
tino ogrozajo plaéilnobi-
lanére cilje, saj se-je ves zuna-
njetrgovinski primanjkljaj
povecal na okoli 3 milijarde
dolarjev! Ker o nujnosti ‘do-
slednega uresni¢evanja stabi-
lizacijske politike ni doseZen
politicen konsenz, ampak se
politiéne razmere celo zao-
strujejo, se nam v letu 1991 ne
obeta ni¢ dobrega. Tuji fi-

nanéniki nam svetujejo, naj
zaénemo bolje delati in hkrati
stiskati pas. Mi pa odgovar-
jamo, da se nam delati ne ljubi
preve¢, hkrati pa osebno,
splosno in delno skupno po-
rabo nenehno povecujemo.
Markoviéevi vladi seveda ne
preostane drugega, kot da
v luéi mocéne podpore tujih fi-
nanénih krogov odloéno pre-
seka odstopanje od dogovor-
jene stabilizacijske politike,
da z vsemi razpolozljivimi
sredstvi zajezi nadaljnje pove-
cevanje pla¢ in da nadaljuje
odlo¢ni boj proti inflaciji, ée
seveda ni Ze prepozno, kajti
psiholoska pri¢akovanja Ju-
goslovanov o novem inflacij-
skem valu so izjemno moéna.
Za kupovanje deviz in blaga
pa seveda kot potrosniki po-
trebujemo dinarje. Morda je
v tej preprosti resnici skrito
tisto, kar nam bo Ante Marko-
vié »serviral« prihodnji te-
den...

Emil Lah

Pri privatizaciji podjetij se zapleta

Pripraviti nov

zakon

Zgodilo se je natanko tisto,
kar sem napovedal Ze v prvem
komentarju ob predstavitvi
osnutka zakona o privatiza-
ciji: vlada bo morala, kljub
temu, da je skupséinski Poro-
cevalec Ze objavil predlog za
izdajo tega zakona, pripraviti
nov osnutek zakona. tako so
menili v treh skups§éinskih ko-
misijah, kjer je bilo slisati veé
konkretnih pripomb- kot pa

Znanstveni larpurlartizem

Na seji komisije za naci-
onalni in regionalni razvoj
Slovenije je tekla beseda tudi
o znanstvenih raziskavah, ki
potekajo v okviru tako imeno-
vanega programa »fineksis«,’
kjer je imel glavno besedo (Se
v stari vladi) prav Emil Milan
Pintar. Po dolgem utrujanju
vseh navzoéih z retoriénim
onaniranjem, ki je spominjalo
na stare dobre (socialistiéne)
case, pri ¢emer se je Se zlasti
izkazal dr. Ciril Baskovié¢, sta
zgrabila bika za roke Spo-
menka Hribar in BozZidar
Voljé. Rezultat njunih posegov
je bila splosna ugotovitev, da
vecina opravljenih raziskav ne
daje odgovorov za danasnje
case ter da imamo opraviti
bolj z znanstvenim larpurlar-
tizmom kot pa s konkretnim
izplenom. Sklep komisije. je
bil, naj bi torej v prihodnje
vedeli, kam bo Sel denar, kaj
bomo raziskovali, kaj dobili in
kaj od tega imeli. Za strategijo
slovenskega razvoja bo slej ko
prej nujno, da bi vsaj nekaj teh
besed tudi meso postalo.

nacelnih nasprotovanj. Da je
to res, nedvomno priéa tudi
mnenje opozicijskega po-
slanca Mileta Setinca, po ka-
terem je ta zakon eden boljsih,
¢e ne celo najboljsi tovrstni
zakon v Vzhodni Evropi.

Slaba to¢ka pa naj bi bilo po-
glavje o interni privatizaciji,
ki nosi v sebi pravice nekaks-
nega novega samoupravljanja.

Casopisi tega zveine niso
zabelezili, vendar so o pred-
logu tega zakona razpravljali
poleg omenjenih treh” komisij
Se v eni, in sicer v komisiji za
nacionalni in regionalni raz-
voj Slovenije, ki jo vodi opozi-
cijski poslanec Emil Milan
Pintar. V uvodu k temu za-

konskemu gradivu je Pintar
dejal, da gre za izredno po-
membno gradivo, ki ga gleda
kot podlago za razvoj sloven-
skega podjetnistva. Hkrati je
ponovil Ze znano pripombo,
da je zakon pisan veliko bolj
z logiko drzave kot pa gospo-
darstva, podjetniStva, delav-
stva itd. Po njegovem mnenju
bi moral kapital, ki bo prisel
s privatizacijo, ostati v podka-
pitaliziranih podjetjih, ne pa
da ga jemlje drzavni sklad.
K »3 X 3 metodam, kot se je
retori¢no izrazil, je predlagal
Se deseto, po kateri naj bi vse
dolgove podjetij po letu 1992
konverzirali v delnice upni-
kov. S tem bi v mnogocem
presegli sedanjo akutno pod-
kapitaliziranost podjetij, ki bi
bila potem veliko ve¢ vredna.
Se zlasti za morebitne tuje
kupce. Na drugi strani pa bi
bilo treba prav zaradi tega
omiliti pogoje, pod katerimi bi
stekel delavski nakup delnic.
Ce bi na primer delavei doka-
pitalizirali podjetje s 5 do 10
odstotki njegove vrednosti,
potem bi morali imeti moz-
nost vsaj 25-odstotnega na-
kupa podjetja. Cas pa, v kate-
rem naj bi opravili privatiza-
cijo, je po njegovem mnenju
veliko prekratek, saj drzavne
wsuucije, ki bodo bdele nad
njo, fiziéno ne bodo mogle
opraviti vsega posla.

Minister za gospodarstvo
Izidor Rejc se je strinjal z ne-
katerimi Pintarjevimi pomi-
sleki, z nekaterimi pa ne. Po-
vedal je, da zakonsko gradivo
ni nekaj zacementiranega,
temveé stvar, ki jo bo treba
nenehno piliti. O tem govorijo
Stevilne, Ze dosedaj vgrajene
pripombe in tudi tiste, ki jih
bo v to gradivo Se treba vnesti.
Sicer pa bo konéno besedo
o tem imel parlament. Zdaj
naj bi bili pomembni pred-
vsem dve stvari. Najprej bi
bilo treba ogreti narod za pri-
vatizacijo, pri éemer je omenil
predlog skupine ameriskih
gospodarstvenikov, ki so de-
jali, da ne bi bilo za to more-
biti tudi ni¢ narobe, ¢e bi
kakSnih 5 do 10 odstotkov
delnic kar razdelili med ljudi.
Toda ob tem bi morali imeti
pred oémi dejstvo, da se od
privatizacijske evforije ne da
Ziveti, kar pomeni, da bi vse
moc¢i morali zastaviti tudi za
sprotno dobro gospodarjenje.

Ivo Kuljaj
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sindikati

Pred skupscino ROS zdravstva in socialnega skrbstva

Clanstvo si ho i

Zadnja seja republiskega od-
bora sindikata zdravstva in soci-
alnega skrbstva Slovenije je bila
zvefine naravnana v priprave na
izredno skupséino tega sindikata,
ki bo 21. novembra. V-ta namen so
tudi obravnavali osnutek spre-
memb in dopolnitev statuta, ki
gre v javno razpravo med ¢lanstvo
sindikata do petka, 16. novembra.

Osnutek statuta prinasa samo-
stojen in sodoben naéin delovanja
panoznega sindikata na podroéju
zdravstva in socialnega skrbstva.
Ta Steje 21000 élanov in je na tem
podroéju dale¢ najmoénejsi sindi-
kat. Pri tem je Se vedno odprt zla-
sti 21. ¢len satuta, ki govori o fi-
nanciranju. Ponujata se namreé
dva nadina financiranja iz ¢lana-
rine: po prvem naj bi se financira-
nje vezalo neposredno na republi-
§ki odbor, po drugem pa bi bilo
veénivojsko. &

Hkrati s statutom gre v'javno
razpravo tudi poroéilo o finané-
nem naértu, ki prinasa nekaj no-
vosti. Predlagajo, naj bi 15 odstot-
kov zbranih sredstev izloéili v re-
zervni sklad, ki naj bi zagotavljal
normalno delovanje republiskega
odbora sindikata v nepredvidenih
razmerah (izpad dohodka, pomoé
pri plaéilu osebnih dohodkov, so-

lidarnostne pomoéi). Predlagajo
tudi oblikovanje stavkovnega
sklada, na zaéetku sicer le v visini
petih odstotkov, y prihodnjem ob-
dobju pa bi ga oplemenitili in po-
vecevali tudi z dodatnim namen-
skim zbiranjem sredstev. Del
sredstev pa naj bi vlozili tudi
v ustanovitveni sklad sindikalne
hranilnice.

Obravnavali so tudi pobudo
sindikalne konference univerzi-
tetnega klini¢nega centra za iz-
stop sindikata zdravstva in soci-
alnega skrbstva iz Zveze svobod-
nih sindikatov Slovenije, za so-
dobno in nepolitiéno delovanje.
Odgovor na takSne zahteve UKC
predstavlja Ze omenjeni spreme-
njeni statut sindikata zdravstva
in socialnega skrbstva, ki ga bodo
v kon¢ni obliki sprejeli prihodnji
mesec na izredni skupscini tega
sindikata Ko bo ¢lanstvo raz-

pravljalo o statutu in finanénem
poroé¢ilu, naj bi se tudi opredelilo
za izstop iz Svobodnih sindikatov
Slovenije ali proti njemu. Pri tem
bo treba upostevati tudi zasnovo
konfederalne pogodbe, ki natanko
doloda, pod katerimi pogoji je
ROS delavcev v zdravstvu in soci-
alnem skrbstvu Se pripravljen so-
delovati s Svobodnimi sindikati
in pod katerimi ne.

Na seji je bilo slisati tudi nekaj
kritiénih tonov. Tako je dr. jozZe
Arzensek povedal, da pobude re-
publiSkega odbora sindikata de-
lavcev v zdravstvu in socialnem
skrbstvu o razreSitvi Mihe Rav-
nika sploh niso uvrstili na dnevni
red zadnje seje republiskega sveta
Zveze svobodnih sindikatov Slo-
venije. Na zacetku te seje so na-
mre¢ z veliko veéino glasov izgla-
sovali, da o tem sploh ni treba
razpravljati. To pa je, kot je rekel

Clanstvo v raznih sindikatih na podroéju zdravstva
Sindikat zdravnikov Dolenjske 140

Sindikat radioloskih delavcev 450

Sindikat zdravstvenih delavcev Slovenije 500

Sindikat zdravstvenega doma Celje 382

Sindikat zdravstva in socialnega skrbstva Slovenije 21.000
Za druge sindikate ni podatkov.

zhralo pot

dr. Arzensek, za razvoj demokra-
cije v sindikatih nevzdrzno. Vse to
pa so za povrh pospremili Se z be-
sedami, naj tisti, ki mu ni kaj
prav, kar izstopi iz Svobodnih
sindikatoves e aagees,

Sicer pa se dejavnost panoz-
nega sindikata v prvi visti osredo-
to¢a na kolektivno pogodbo za
podroéje zdravstya ; :5sggi;ah;gga
skrbstva v Sloye?éiiij.é?t;srej 50 do-
segli soglasje z;‘y;sjam si’ﬁ' ikati na
tem podrodju, razen v, tarifnem
delu' kolektivne pogodbe, kjer gre
za dolo¢anje osebnih dohodkev.
Zraven je napisan “Se dodatni
predlog sindikata, ki ga zastopa
dr. Cukjati.

Pogajanja, v katerih bodo sode-
lovali vsi sindikati s tega po-
droéja, bodo potekala hkrati
s sprejemanjem splosne kolek-
tivne pogodbe za druzbene dejav-
nosti, ki jo je pripravila republi-
S§ka vlada. Obe pogodbi naj bi
podpisali hkrati. Rok za sklenitev
te pogodbe je 30. november ali
najpozneje 15. december letos.
Tako bi s 1. januarjem 1991 ko-
lektivna pogodba za dejavnost
zdravstva in socialnega skrbstva
v Sloveniji Ze lahko zacela veljati.

Marija Francéeskin

Pokanje zveznega sindikata

Samomor iz zase

V vecéstrankarskih bojih je prva
poéila »nestrankarska«, »samo-
stojna« organizacija sindikatov
Jugoslavije. Ce kdo poskusa za to
obdolziti slovensko vodstvo, smo
gotovi, da se bo Miha Ravnik po-
cutil pocascen in da se mu bo
dvignil ugled v Sloveniji. Zamrz-
nitev ¢lanstva v ZSSJ so Slovenci
namreé¢ naznanili ta teden, poka-
nje zvezne Zveze pa se je zacelo Ze
veliko prej, takoj po kongresu, ko
so liderji republiskih sindikatov
pokazali prve znake politi¢ne ner-
voze. Taksno njihovo razpoloze-
nje je bilo popolnoma normalno
za ljudi, ki so dvomili - ali verjeti
v mo¢ neodvisnega jugoslovan-
skega sindikata in pod njegovo
streho opravljati delavsko-ra-
zredni posel ali se upogniti naci-
onalnemu zavezniku, vladajoéi
republigki partiji. Ze v zadetku je
bilo jasno, da bo moral vsak repu-
bliski prvak ta dvom reSiti sam.
Kmalu zatem je postajalo jasno,
kdo komu pripada. Nekateri so se
med zastavonoSe brez zadrzkov
uvrstili svoje drzavne oblasti; ne-
kateri so se zaradi partijske pri-
padnosti znasli v opoziciji, toda
vsi so s tem pokazali, da imajo
enak problem. Vse to se je doga-
jalo pred oémi zveznega predsed-
nika Moma Colakoviéa, pravi ¢as
in na pravem mestu, ko je sindikat
objektivno imel moznost, da bi se
profiliral v mo¢ Stevilka dve v Ju-
goslaviji. Ce bi Colakovié imel veé
pravega politiénega posluha, bi iz
svojega zepa placal dnevnice sin-
dikalnim prvakom in izza zaprtih
vrat uévrstil trikotnik, na kate-
rem zmeraj in povsod temelji
moé¢no sindikalno gibanje: delo-
dajalec-sindikat-delavec. Name-
sto tega je Colakovié¢ ponudil re-
Sevanje problema sindikalne
identitete s pomoé¢jo »naravnega
sovrastva« do Ze moc¢no profili-
rane zvezne vlade. Tudi vrabci
vedo, da se zvezni sindikat ni po-
kazal enakopraven v pogajanjih
z ZIS-om in da je Stiri mesece
svojega obstajanja zapravil s po-
skusi, da bi vrgel zakon o placah.

Ali iz naivnosti ali pa zato, ker
so to razumeli kot svojo zadnjo
moznost, so republiski sindikalni
liderji, ki niso bili privesek repu-
bliskih drzavnih prvakov, pri-
stali, da na ta nacin resije-svoje
posamezne probleme. Se posebej
radi pa so na to pristali tisti, ki
jim je partijska knjiZica sugeri-
rala nalogo: z vsemi moémi proti
Anteju Markoviéu! Tako se je
- v »nestrankarskem sindikatu« se
letos zacel hud boj za'lokalno po-
litiéno premo¢ in sedaj je ned-
vomno, da v njem prevladuje srb-
ska opcija. Jasno je tudi, zakaj se
Josipu Klisoviéu in Mihi Ravniku,
ki se »nista znasla niti v svoji re-
publiki niti v federaciji«, najbolj
ofitno maje stol. No, za kaksne
druge ¢ase ostaja komentar o tem,

SLOVENUJE

katov Slovenije.

financiranju v ZSSS.

pogajanje
.. podrog¢jih:
+, delovno-pravna zakonodaja
— socialna varnost

— zaposlovanje
— soupravljanje

3. mednarodna dejavnost

zadeve

Predlog kadrovske zasedbe:

sindikalnih zaupnikov
slenih

skladov

cij.
Predlog kadrovske zasedbe:

in snemanje.
Predlog kadrovske zasedbe:

- en vodja sluzbe

slovanju ZSSS.

Zamrznitev ¢lanstva v zveznem sindikatu so Slovenci nazna-
nili minuli teden, vendar je jasno, da je Zveza zacela pokati ze
mnogo prej, takoj po kongresu.

V primeru, da bodo iz zvezne organizacije odsli slovenski in
hrvaski republiski sindikati, Zveza pa bo namesto zmerne srbske
postala nacionalno enobarvna, je jasno, da bo izgubila tako
razredno kot zakonsko identiteto za pogajanja z zvezno vlado.

¢e sta tadva prva obéutila neu-
smiljenost medstrankarskih bojev
zato, ker sta med malostevilnimi
pravimi sindikalisti, ali zaradi
¢esa drugega. Sindikat Tomislava
Milenkoviéa, ki je aktiven na istih
mestih in enako intenzivno kot
vladajoéa partija v Srbiji, nima ta
hip niti materialnih niti politi¢nih
problemov. Prepri¢ani smo, da
tudi ne prevec¢ razmislja o kratko-
vidnosti iskanja moznosti v eno-
barvnem, zveznem sindikatu,
z roko v roki z Momo Colakovi-
¢em.

Ko so pred nekaj dnevi zvezni
funkcionarji iz ¢asnikov zvedeli,
da je Ravnik »konvertiral« slo-
vensko ¢lanstvo v ZSSJ, so se lju-
beznivo zacudili in se niti malo
vznemirili, ker »Slovenci odha-
jajo«. Odlo¢itev o izkljuéitvi (do
nadalinjega) iz dela zveznega sin-
dikata je Ravnik ¢ez dva dni po-
jasnil novinarjem, saj ga nihce iz
beograjske centrale ni vprasal za
razloge. Razlogi pa so »perma-
nentna napetost in nestrinjanje
s stali$éi sindikata Srbije«, dalje
v dejstvu, »da slovenski sindikat
kljub dobri volji ni uspel vzposta-

viti dialoga s srbskim o gospodar-
ski blokadi« in »zato ker se ne
strinjamo z njegovim odnosom do
delavcev, ki stavkajo na Kosovu,
in s poskusi, da bi re§il problem
Srbov na Hrvaskem brez vednosti
sindikata Hrvaske«. Zamrznitev
odnosov Ravnik tolmaci kot legi-
timno spodbujanje depolitizacije
dela v ZSSJ, toda v korist delav-
cev.

Zaradi tega je tudi obi¢ajnemu
¢lanu sindikata jasno, da Ravnik
ponuja zadnjo moznost formalni
razredni organizaciji, ki se je spu-
stila v javne mednacionalne boje.
Od tega, ali bo Moma Colakovié
sedaj zapravljal dneve za razjas-
njevarije  formalnih  razlogov
v zvezi s clanstvom Ravnikove
firme ali bo hitro (¢etudi s sposo-
jenim denarjem) plac¢al republiski
sindikalni »posvet« — je sedaj od-
visen obstanek cele organizacije.
Edini nac¢in, da sedanja ZSSJ pre-
zivi v nekaksni Jugoslaviji, je, da
se njegovi prvaki iz nacionalnih
okolij drzijo skupaj. To tudi ni
tako tezko izvesti v organizaciji,
ki je osnovana pretezno na funk-
cionalnem principu (deset repu-

bliskih in pokrajinskih in devet-

najst strokovnih sindikatov).
Toda ni tezko samo pod predpo-
stavko, da je domet Moma Cola-
kovica vedji od tistega v znani na-
cionalni opciji »do zadnje kaplje
znoja za svojo partijo«. Sode¢ po
dosedanjem reagiranju federalnih
funkcionarjev, se bo vsa stvar naj-
verjetneje konéala z ugotovitvijo,
da usoda ZSSJ ni odvisna od sa-
moizkljuéitve ene od élanic. Ce bo
to epilog zadnjega poskusa slo-
venskih sindikatov za razredno
spravo, bo zelo zbujalo pozornost,
da je Moma Colakovi¢ obsodil
ZSSJ na samomor iz /zasede, na-
pravljene prek: Klisovi¢evega in
Ravnikovega hrbta.

V teh vroéih politiénih éasih je
namre¢ (Se) videti, da’je od sode-
lovanja sindikatov iz nacionalno
najbolj izpostavljenih republik,
Srbije, Hrvatske in Slovemije, od-
visna razredna identiteta skupne
organizacije. Samo tisti brez po-
sluha za realnost upajo, da bi
lahko samo strokovni sindikati
amortizirali’ nacionalni razdor
v ZSSJ. Ni skrivnost, da niti stro-
kovni sindikati Jugoslavije ne be-
zijo od nacionalnega predznaka,
in niti to ne, da alternativni, moé-
neje razredno obarvani sindikati
vznikajo kot gobe. Prav tako ni
skrivnost, da gotovo vsi liderji
v ZSSJ medsebojno komunicirajo
z obtozbami, da so zrasceni z vla-
dajoé¢imi strankami v svojih repu-
blikah. Seveda so, toda ko zZe
imajo enak problem, bi se lahko
lepo pogledali iz o¢i v oéi in z vi-

SINDIKATOM DEJAVNOSTI

OBCINSKIM SVETOM ZSSS
OBMOCNIM KOORDINATORJEM

Predsedstvo sveta Zveze svobodnih sindikatov Slovenije je na
podlagi razprave na 6. seji sveta ZSSS 6. novembra oblikovalo
predlog vsebinskih opredelitev funkcije Zveze svobodnih sindi-

Ta dokument naj sluzi organom in organizacijam ZSSS kot
dopolnilno gradivo pri obravnavi gradiv o organiziranosti in

I. Izvirne pristojnosti in naloge zveze:
(opredeljene naj bi bile v statutu ZSSS)
1. razvoj sistema pla¢ in tarifne politike kot osnov za kolektivno

2. zastopanje v institucijah sistema, predvsem na naslednjih

— ustavnost, zakonitost, pravna varnost

4. organiziranje delovanja pravnega zastopanja in nudenje
pravne pomo¢i v kolektivnih in individualnih sporih na po-
droé¢ju delovnega in socialnega prava in premozenjsko pravne

5. postavljanje pogojev za delovanje vseh organizacijskih oblik
v ZSSS na nacelih solidarnosti

6. dograjevanje in razvijanje vloge, polozaja in organiziranosti
sindikatov ter medsindikalno sodelovanje

7. politiéni marketing in informacijski sistem

8. usklajevanje interesov in aktivnosti znotraj zveze

— predsednik, sekretar, 4 ¢lani predsedstva
— sedem strokovnih delavcev z visoko izobrazbo
— dva strokovna delavca z visjo izobrazbo :
— §tiri delavke s srednjo izobrazbo

Za opravljanje teh nalog predlagamo 19 izvajalcev, kar v stro-
$kovnem smislu skupaj s pripadajo¢imi materialnimi stroski in
delnim pokrivanjem stro$skov tehni¢nih sluZb in uprave stavbe
predstavlja 9 % sredstev ¢lanarine, ki jo sindikati podjetja name-
nijo za druge ravni organiziranosti (55 %).
II. Skupno dogovorjene in prenesene naloge sindikatov dejavno-
sti, ki naj bi se opravljale v skupni strokovni sluzbi:
(naloge se opredelijo na osnovi interesov in potreb sindikatov
dejavnosti in jih tudi le-ti na tej osnovi financirajo)
1. panozne kolektivne pogodbe in pogajanja
2. nalrtovanje vsebine in organizacija izvedbe izobraZevanja

3. sindikalna evidenca in statistika ter personalne zadeve zapo-
4. organizacija, funkcioniranje in strokovno vodenje sindikalnih

5. izvajanje dogovorjenega sistema financiranja in finanéno-
materialnega poslovanja v zvezi in sindikatih dejavnosti, ra-
¢unovodske evidence ter odnos do zunanjih finanénih institu-

— Sest izvajalcev z visoko izobrazbo

— en izvajalec z visjo izobrazbo

— osem izvajalcev s srednjo izobrazbo

III. Tehniéne sluzbe in uprava stavbe:

Te sluzbe so namenjene za zagotavljanje prostorskih in drugih
tehni¢nih moznosti za delovanje zveze in sindikatov dejavnosti.
Na osnovi razdelitve lastnine na idealne deleze in izra¢una stro-
§kov posameznih uporabnikov prostorov krije vsak subjekt eko-
nomske stroske uporabe prostorov v Domu sindikatov in tehnié-
nih sluzb. V okviru tehniénih sluzb in uprave stavbe so zajeta
naslednja opravila: hisnik, vzdrZevanje stavbe, ekonomat, var-
nostniki (telefonist), snaZilke, glavna pisarna, voznik in vzdrze-
vanje voznega parka, kurir, strojepisnica, bife, razmnozevalnica

— 17 izvajalcev srednje in nizZje strokovne izobrazbe

— delavke v bifeju se ekonomsko pokrivajo s poslovanjem bifeja.

Predlagana organiziranost sluzb pri zvezi in sindikatih dejav-
nosti pomeni tudi spremembe delitvenih razmerij iz 14. élena
osnutka Pravilnika o financiranju in finanéno-materialnem po-

Predsednik sveta ZSSS
Miha Ravnik

dika razrednega interesa delavcev
sprejeli kaj za reSitev svojega
skupnega sindikata. To je tudi
nujno, ker so tudi ortodoksne na-
cionalne oblasti dojele, da se
lahko obdrzijo samo kot demo-
kratiéne tvorbe. Ko bodo skoraj
zadeli preséjati tisti, ki so naci-
onalno prenapeti, ni izkljuéeno,
da bodo kot zrele hruske odleteli
vsi »dezurni krivci«. Majave pozi-
cije Ravnika in Klisovi¢a, kot ne
dovolj poslusnih, so prvi znak va-
rovanja tradicije »Zrtvenih ja-
genj« v nasem politiénem sistemu.
Milenkovi¢a pa bi lahko doletela
druga tura »preséjanja«, tokrat
»pretirano prizadevnih, toda v de-
moKraciji nepotrebnih navijacev,
kakrSen je Mitevic«

Ko se v to klasi¢no shemo odpa-
danja suhih listov vkljuéi tudi
dejstvo, da na vseh straneh vzni-
kajo novi neodvisni sindikati, je
jasno, da se je ZSSJ znaSla pred
»biti ali ne biti«. Enako je oéitno,
da je od spametovanja na relaciji
srbski-hrvaski-slovenski sindi-
kat odvisno, kako bo ZSSJ izkori-
stila svojo zadnjo moznost. V pri-
meru, da bi iz federalne organiza-
cije izstopili slovenski in hrvaski
republiski sindikati, zveza pa bi
namesto zmerne srbske postala
nacionalno enobarvna, bi namre¢
izgubila tako razredno kot zakon-
sko identiteto za pogajanja
z zvezno vlado. Toda lahko bi se
zgodilo, da bi se jugoslovanski
sindikat (v zakonskem smislu) po-
javil kje drugje, s konfederalnim
sporazumom hrvaskih in sloven-
skih sindikatov in podobno, in bi

se takSen legitimno ponudil ZIS-u
za partnerja.

Po tem, kar sedaj delajo repu-
bliski liderji, je lahko oceniti tra-
janje federalne organizacije. Med-
tem ko na primer bosansko-her-
cegovski sindikat wultimativno
zahteva od svoje republiske dr-
Zave, naj z zakonom vrze politiko
iz podjetij, se srbski sindikat pri-
pravlja, da bo $el na veéstrankar-
ske volitve s svojimi kandidati.
Pripomba opozicijske Demokra-
tiéne stranke Srbije, da sindikat
ni registriran kot partija in da po
zakonu nima pravice kandidirati
na volitvah, bo tezko preprecila,
da bo ¢lanarino trosil v nenamen-
sko. No, ni problem samo v tem,
da imajo vsi sindikalni liderji
strankarski hobi, ampak tudi
v dejstvu, da v petih mesecih
skupnega individualnega dela
niso ¢lanstva prepric¢ali, da so
vredni denarja, s katerim jih
vzdrZuje. Zaradi vsega tega ni
izkljuéeno, da bo tudi élanstvo
rado pomagalo svojim liderjem,
da bodo, ko se Ze prostovoljno po-
nujajo za »Zrtveno jagnje«, to Ze-
ljo ¢imprej uresniéili. Se posebej,
ker so direktorji, ne da bi jih sin-
dikat oviral, za¢eli mnoziéno od-
puscati delavce, se lotili prestruk-
turiranja gospodarstva in delati
drugo, kar razlagajo kot kréenje
poti v Evropo. Seveda ob blago-
slavljanju politiénega sistema,
v katerem nimajo mocnega ra-
zrednega nasprotnika.

Zoja Jovanov
(Javnost)
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Predsedstvo sveta kranjskih sindikatov o osnutku zakona o privatizaciji

Tud »razlastenie delavei bodo Zahtevali odskodnino

Nekdanji lastniki bodo za ra-
zlas¢eno premozenje dobili od-
§kodnino, zahtevamo jo tudi de-
lavei za odvzetq druzbeno premo-
Zenje. Zavedamo se, da po ve-
ljavni definiciji druzbene lastnine
le-ta nima pravnega lastnika,
vendar pa je dejstvo, da so to pre-
mozenje ustvarili delavei in jih je
zato po logiki stvari (ne glede na
taksno ali drugaéno pravno defi-
nicijo druzbene »nelastnine«),
treba obravnavati kot njegove de-
janske lastnike. Odvzem kakrsne
koli lastnine pa je v pravni drzavi
moZen samo proti primerni od-
§kodnini.

Pravi¢na razdelitev obstojec¢ega
druzbenega premozenja med tiste,
ki so ga ustvarili, je bila cilj ra-
zliénih idej o polastninjenju druz-
bene lastnine v obliki brezpla¢ne
razdelitve delnic zaposlenim de-
lavcem in drugim drzavljanom. Te
ideje so seveda preve¢ poenostav-
ljene in iluzorne, da bi bile lahko
v danih razmerah sprejemljive in
izvedljive. Po eni strani bi bilo
namre¢ iz razliénih razlogov pri
taksni razdelitvi popolnoma ne-
mogoce dosefi vsa] minimalno
praviénost, po drugi strani pa
tako zastavljena privatizacija ne
bi prinesla nobenih ugodnih eko-
nomskih uéinkov. Zato v osnovi
vsekakor podpiramo nacelo izk-
ljuéno odplaéane privatizacije
druzbene lastnine, na katerem te-
melji osnutek zakona. Noben bo-
do¢i lastnik sedanjega druzbe-
nega premozenja ne more postati
lastnik, ne da bi zanj placal realno
ceno. Prav taksno izhodis¢e za-
kona pa hkrati omogoéa, da po-
stane realno izvedljiva tudi ideja
o tem, da ob privatizaciji druz-
bene lastnine delavei, ki so jo
ustvarjali, ne smejo ostati praznih
rok.

Sklad za razvoj bo s kupnino za
prodana druzbena podjetja in
s prodajo delnic sedanjih druzbe-
nih podjetij pridobil ogromna re-
alna denarna sredstva, iz katerih
bo v obliki obveznic izplaé¢ana od-

skodnina nekdanjim lastnikom
razlaséenega premozenja. Nobe-
nega razloga ni, da iz teh sredstev
ne bi bili na enak nacin (obvez-
nice sklada) primerno odskodo-
vani tudi delavcei, ki so dejansko
ustvarili privatizirano druzbeno
premozenje. Teoreti¢no je ta zah-
teva delavcev prav gotovo tako
utemeljena, ot so zahteve nekda-
njih lastnikov. Brez dvoma je iz-
vedljiva tudi prakti¢no, ceprav
seveda izvedba ne bo enostavna.
Privatizacija je namre¢ le na-
sprotna operacija nacionalizaciji.
Ne vztrajamo za vsako ceno pri
zahtevi, da mora biti v taksni
obliki delavcem povrnjena ce-
lotna vrednost sedanjega druzbe-
nega premozenja. Na vsak nacin
pa zahtevamo za delavce vsaj de-
lez celotnega premozZenja v taksni
visini, kakréna se sedaj predvi-
deva za popust pri nakupu delnic.
V tem primeru tudi dpade smisel
dajanja kakrs$nih koli popustov za
nakup delnic in bi se lahko le-te
prodajale po realni ceni. Dolo¢en
popust (vendar ne v sedanji visini)
bi bil lahko smiseln le $e kot spod-
buda za pospeSevanje trga vred-
nostnih papirjev. Nikakor pa Se
tako velikanski popusti ne morejo
nadomestiti sistema odSkodnin
delavcem v obliki prej omenjenih
obveznic. Mnogo ali celo vecina
delavcev namre¢ nikoli ne bi pri-
§la do omembe vrednega paketa
delnic, ne glede na taksne ali dru-
gafne popuste, ¢eprav bi nace-
loma imeli na podlagi svojega mi-
nulega dela pravico do doloé¢enih
ugodnosti ob  reprivatizaciji.
Predlagamo torej, da se delnice
prodajajo v nacelu brez popustov
ali le z minimalnimi popusti, de-
lavcem pa naj sklad izda obvez-
nice za doloc¢en delez privatizira-
nega druzbenega premozenja.
Nominalna vrednost obveznic,
ki pripadajo vsakemu delavcu,
mora biti odvisna od njegovega
prispevka k ustvarjanju druzbe-
nega premozenja. Pravico do do-
lo¢ene odskodnine v obliki obvez-

nic morajo imeti vsi delavei, nek-
danji delavei (sedanji zasebniki)
ter upokojenci, pri ¢emer je te-
meljni kriterij njihova delovna
doba v druzbenem sektorju go-
spodarstva, morebitni korekcijski
kriterij pa je lahko tudi vi$ina nji-
hovega osebnega doodka. Ker pa
je ugotavljanje in prera¢unavanje
osebnih dohodkov za nazaj moéno

" zapleteno, predlagamo le uporabo

temeljnega  Kriterija , (delovna
doba v druzbenem sektorju).

Ni razlogov za dodatno
pitanje drzave Se
z dividendami na podarjeni
druzbeni kapital

Sklad republike Slovenije za
razvoj je institucija drzave in pre-
nos druzbenega kapitala na sklad
pomeni v bistvu njegovo podrzav-
ljenje. Ce je osnovni namen te
operacije spodbujanje trga vred-
nostnih papirjev, reinvestiranje
druzbenega kapitala, financiranje
privatizacije in spodbujanje last-
ninskega prestrukturiranja nas-
ploh, se s tak$nim prijemom lahko
strinjamo. Ce pa je posledica tega
dodatno financiranje drzave Se
z delom dobi¢ka podjetij v obliki
dividend na podarjene delnice, pa
to absolutno zavra¢amo.

Proracun naj se financira z obi-
¢ajnimi viri in ne z dobi¢kom po-
djetij. Ceprav bi ta varianta
morda res pomenila zmanjsanje
davkov in prispevkov, pa to nika-
kor ni nujno. V vsakem primeru
pa bi se s tem financiranje drzave
lahko popolnoma zameglilo. Ce
koné¢ni cilj prenosa druzbenega
kapitala na sklad res ni ¢isto na-
vadno podrzavljenje druzbene
lastnine, ampak predvsem last-
ninsko prestrukturiranje gospo-
darstva, se mora drzava (sklad za
razvoj) odpovedati premozenj-
skim pravicam (dividendam) iz
podarjenih delnic. Za dosego
omenjenega cilja namre¢ povsem
zadostuje, ¢e sklad dobi na pod-
lagi delnic pravico do soupravlja-

Za zelezniCarje Slovenije in Istre so ustanovili potroSnisko

zadrugo Konzum

0d igle do lokomotive,

pa tudi krompir

Lahko bi rekli, da nas je
konéno le srecala pamet, ali
pa nas je revséina prisilila, da
smo zaceli razmisljati, iskati
in odkrivati nacine, ki smo jih
poznali Ze pred 50 in vec leti.
Za trgovino gre. Iz leta v leto
se je zacela vesti vse bolj mo-
nopolisticno. Namnozili so se
posredniki, ki seveda k ceni
proizvajalca le pripisujejo od-
stotke zasluzka. Vse je res ze
§lo predale¢ in tudi brez »pre-
hajanja« na trzno gospodarje-
nje bi se moralo kaj spreme-
niti. Monopol so resda zaceli
razbijati zasebni trgovci. Za-
sluzku, kolikor se ga le da iz-
trziti, pa se tudi oni nocejo
odreci. Razlike v cenah so zato
minimalne.

Zadnje case pa so se zacela
pojavljati sindikalna podjetja,
ki obljubljajo, da bodo okle-
stile razne marze posredni-
kov. Iz klasiéne ozimnice
(krompir, jabolka, ¢ebula...)
nameravajo razSiriti asorti-
man praktiéno na vse blago.
Nekaj takih podjetij Ze dela.

Pojavljajo pa se tudi potros-
ni§ke zadruge, taksne, kot
smo jih poznali Ze pred vojno,
a smo jih leta 1948 zaprli.

Tako so pred kratkim usta-
novili Potrosnisko zadrugo
Zeleznicarjev  Slovenije in
Istre (KONZUM). O doseda-
njem delu in o naértih Kon-
zuma nam je pripovedoval v.
d. direktorja Marjan Sajna.

»Ideja o potrosniski zadrugi
je med Zeleznicarji Ze stara,

saj smo jo 1meli Ze pred vojno.
No, Sele zakon o zadrugah, ki
je bil sprejet januarja letos,
nam je omogoc¢il, da je dolgo-
letna zelja postala stvarnost.

Z 51 élani smo tako pred
dobrim mesecem ustanovili
zadrugo Konzum. Do srede
oktobra smo imeli ze 2200 ¢la-
nov. Raéunamo pa, da bomo
imeli v enem letu najmanj
15.000 ¢lanov. Clani lahko po-
stanejo vsi, ki so zaposleni pri
Zelezniskem gospodarstvu
Ljubljana, seveda tudi upoko-
jenci in morebitni tehnoloski
presezki. Ob pristopu polozi
vsak ¢lan 500 din in podpise
izjavo, da bo ob morebitnih
tezavah  Konzuma 7/ jaméil
s 1000 din. Mimogrede, v sta-
tutu je Se zapisano, da pa
predsednik Konzuma jaméi
Z vsem SvOjim premozenjem.«

Kot je povedal Sajna, bo
imela zadruga sedez in seveda
tudi trgovino v Ljubljani.
Imajo pa Ze lokacijo za svoje
prodajalne oziroma se zanje
dogovarjajo Se v Mariboru,
Celju, Novem mestu, Novi Go-
rici, Postojni, Divaéi in Puli,
kasneje pa morda Se kje. Trgo-
vine bodo seveda v prostorih
ZG. Zeleznisko gospodarstvo
pa jim bo pomagalo tudi dru-
gace, predvsem s prevozi, pa
tudi z razliénimi sluzbami.
Dali pa so tudi zacetni kapi-
tal.

»Ob ustanovitvi smo spre-
jeli nacelo, da bomo kupovali
najkvalitetnejSe blago po naj-
manjsih moznih cenah. Izlo-

¢ili bomo vse posrednike in
pri nekaterih proizvajalcih
imeli zaradi veéjih kolic¢in
tudi super popuste.

Kaj bomo prodajali! Cisto
na kratko: od Sivanke do loko-
motive. Se posebej bo na$
asortiman bogat =zato, ker
bomo registrirani tudi za zu-
nanjetrgovinsko poslovanje.
Naj vam povem samo nekaj
primerov iz nase sicer kratko-
trajne, a Ze kar uspesne dejav-
nosti: krompir, recimo, smo
prodajali po 4 din, jabolka po
5 do 7 din. Obojega smo pro-
dali Ze precej vec kot 20 vago-
nov. Kot veste, je lignit v ko-
sih- v .obicajni trgovini po
1.200 din za tono. Nasi ¢lani
so ga dobili' po 540 din. Tako
smo izra¢unali, da bomo, ker
ne bo posrednikov, lahko ce-
nejsi za 15 do 60 odstotkov.
Taksne so, namre¢ marze po-
srednikov. Marsikje pa, kot Ze
sedaj ugotavljamo, bomo
lahko dosegli odlozitev placila
tudi do 45 dni. Tako bodo nasi
¢lani lahko odplaéevali v vec
obrokih.

Samo Se to naj povem, da so
se marsikateri nasi ¢lani tudi
obvezali, da nam bodo pri or-
ganizaciji in poslovanju pro-
stovoljno pomagali. Seveda bo
to Se pocenilo naSe poslova-
nje.«

Nacelno naj bi Konzum po-
sloval brez dobicka. Ce pa ga
kaj bo, ga bodo ob koncu leta
razdelili ¢lanom v obliki
blaga.

Andrej Agnic

nja podjetja in moznost prostega
razpolaganja z delnicami oziroma
njihove prodaje drugim lastni-
kom. Delez pri dobi¢lku podjetja
na podlagi delnic, ki sicer pripada
skladu kot formalnemu lastniku,
pa naj se nameni bodisi pokojnin-
skemu skladu bodisi delaveem
podjetja za trinajsto plac¢o. Predv-
sem druga varianta (razdelitev
deleza sklada pri dobi¢ku po-
djetja delaveem podjetja) ima do-
datno prednost v tem, da lahko
deluje v stimulativnem smislu in
v bistvu prinasa zelo podobne
efekte kot klasi¢no delavsko del-
nicarstvo (vsaj dokler sklad ne
proda delnic drugemu lastniku).

Kakor koli ze, v zakonu naj se
izrecno doloé¢i, da se sklad odpo-
veduje razpolaganju z delezem pri
dobicku. Dolo¢i naj se tudi naéin
uporabe teh sredstev, kot je bilo
predlagano.

Popust pri nakupu delnic
druzbenega premozenja naj
dobijo le tisti, ki so ga
pomagali soustvarjati

Ce bodo predvideni popusti za
nakup delnic ostali, je treba tudi
pravico do popusta v celoti vezati
na Ze zgoraj omenjeni kriterij de-
lovne dobe v druzbenem sektorju
v republiki Sloveniji. Kriterija dr-
Zavljanstva republike Slovenije in
trenutne zaposlitve sta popol-
noma neuporabna. Mnogim zapo-
slenim delaveem v »slabih« po-
djetjih popust pri nakupu delnic
svojega podjetja ne bo koristil, saj
delnic slabega podjetja ne bo
nihé¢e pripravljen kupiti. Po drugi
strani pa bi se lahko s taksnim
splosnim popustom za zaposlene
moéno okoristili delavei dobrih
podjetij, ceprav tega premozZenja
niso sami ustvarili. Kriterij popu-
sta za zaposlene bi torej ustvaril
neupraviceno velike razlike glede
Startnih osnov sedanjih delavcev
pred prehodom v kapitalizem.
Enako nepravicen je tudi kriterij
drzavljanstva. Mnogi drzavljani
drugih republik so dolga leta sou-
stvarjali druzbeno premozenje
Slovenije, danes pa bi (¢e niso veé
zaposleni) ostali praznih rok. Pri

tem pa bi pravico do popusta

lahko uveljavili prav vsi drzav-
ljani Slovenije, tudi tisti, ki nikoli
niso delali v druZzbenem sektorju.

Zakon naj torej izhaja iz naéela,
da popust pri nakupu delnic druz-
benih podjetij pripada vsem, ki so
druzbeno premozenje soustvar-
jali. Pri tem ni pomembno, v kate-
rem podjetju so ga ustvarjali, saj
vemo, kaj se je v prej§njem gospo-
darskem sistemu dogajalo s preli-
vanjem druzbene akumulacije.
Edini zvelicavni kriterij za ugo-
tavljanje pravice do popusta in vi-
Sine popusta je lahko le delovna
doba delavea v druZbenem sek-
torju gospodarstva republike Slo-
venije.

Delnice s popustom so
lahko le imenski
vrednostni papirji

Ce je popust pri nakup delnic
namenjen le dolo¢enim kategori-
jam bodoéih kupcev, je treba za-
gotoviti, da bodo popust dejansko
uporabile le te kategorije. Samo
bujna domisljija si lahko pred-
stavlja vse mogoce mahinacije in
zlorabe, do katerih bi lahko pri-
Slo, ¢e bi se delnice s popustom
prodajale kot prinosniski vred-
nostni papir. Brez dvoma bi ve-
liko bolj kot tisti, katerim je na-
menjen, popust pri nakupu delnic
posredno iskorisc¢ali vsi drugi, ki
sicer te pravice nimajo, imajo pa
dovolj denarja. Zato se lahko del-
nice s popustom prodajajo le kot
yrednostni papirji, ki se glasijo na
1me.

Kaj je z delavskim
(so)upravljanjem v naSem
bodocem kapitalizmu?

Zakon, ki v temelju spreminja
lastninsko, organizacijsko in
upravljalsko strukturo gospodar-
skih subjektov (podjetij), bi moral
vsekakor ustrezno precizirati tudi
sistem upravljanja teh podjetij.

Prava sramota je, da se zakonoda-
jalec kljub zagotovilu, da nas ne
zeli pripeljati v liberalni kapitali-
zem prej$njega stoletja, ni niti
z besedico dotaknil vprasanja de-
lavskega (so)upravljanja v bodo-
¢ih kapitalskih druzbah, ki ga si-
cer poznajo v vseh razvitih evrop-
skih kapitalistiénih drzavah.

Za taksno pomanjkijivost ni
prav nobenega opraviéila, kajti
zakonodajalec se brez dvoma do-

bro zaveda, da je novelirana Mar-
kovideva podjetniSka zakonodaja
v tem pogledu neuporabna za pri-
mer tako temeljite lastninske re-
forme, kot jo predvideva osnutek
zakona o privatizaciji. Novelirani
zvezni zakon o podjetjih namreé
izhaja iz'nacela postopne privati-
zacije druzbenih podjetij z izdaja-
njem internih delnic in se zato ne
ukvarja z vpraSanjem participa-
cije delavacev. Po tem zakonu naj
bi z. delezem druzbene lastnine
v - taksnih - meSanih podjetij S3e
vedno upravljalei delavei ali nji-
hovi predstavniki. Ce pa zakon
o privatizaciji predvideva po-
polno odpravo druzbene lastnine,
mora vprasanje participacije de-
laveev pri upravljanju bodoéih
kapitalskih druzb urediti posebej
in drugace, kot jo ureja zvezni za-
kon o podjet;jih.

Delavci se prav gotovo ne bomo
hkrati z druzbeno lastnino pustili
razlastiti tudi vseh upravljalskih
pravic. Zahtevamo, da se delav-
ska participacija pri upravljanju
podjetij zagotovi vsaj na nivoju,
kakrsnega poznajo razvite evrop-
ske drzave. Zahtevamo tudi, da se
ta vprasanja reSijo Ze v zakonu
o privatizaciji, kamor tudi sistem-
sko sodijo. Ne pristajamo na ana-
logno uporabo zveznega zakona
o podjetjih ali na urejanje tega
vprasanja z drugimi ali posebnimi
zakoni. Na privatizacijo bomo
pristali Sele takrat, ko bomo toéno
vedeli, kaj nas v bodoée ¢aka tudi
v tem pogledu.

Obvezno skrbnistvo nad
holdingi

Najhujsi sistemski hibrid, ki ga
je rodila dosedanja parcialna last-
ninska reforma gospodarskih
subjektov, so tako imenovani
druzbenolastninski holdingi. Po-
veéini so nastali le s knjigovod-
skimi prenosi kapitala med po-
djetji v nekdanjih sozdih. Razpo-
lagajo z ogromnim druzbenim ka-
pitalom, vendar nimajo ustrez-
nega organa upravljanja, tako da
v tej vlogi hkrati nastopa kar vr-
hovni management. Seveda gre za
ekonomski in pravni nesmisel, ki
ga je treba odpraviti z obvezno
uvedbo zacasnega skrbnistva. Se-
danje dolo¢be osnutka zakona si-
cer to omogodajo, vendar pa pred-
lagamo, da se prav obravnavani
primeri v zakonu opredelijo kot
obligatoren primer uporabe insti-
tuta zacasnega skrbnistva.

&

Nakup

S popustom

Vabljiv napis poziva ¢lane ZSSS
k nakupu s popustom!

Murskosoboski obéinski svet Zveze svobodnih sindikatov se je dogovoril za popuste
svojim ¢lanom in sicer s Cvetko Davidovski, lastnico samopostrezne trgovine BOB na
Lendavski 39/d v Murski Soboti.

Tako imajo ¢lani ZSSS (z izkaznico, seveda) najmanj 10-odstotni popust pri nakupu
blaga v vrednosti nad 300 dinarjev. Pri nakupih nad 1.000 din lahko plagajo v dveh obrokih,
pri nakupu nad 2.000 din pa v treh. 15-odstotni popust pa dobijo kupci — élani ZSSS, e
kupijo ene vrste blago v skupni vrednosti najmanj 2.000 din.

Popust za ¢lane ZSSS soboske obéine velja od 26. oktobra. Za zdaj v Bobu $e ni prevelike
gnece, vendar pa jo v kratkem priéakujejo.

Filip Matko
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gospodarska ureditev

Odpraviti e

Na trajno zaostajanje oseb-
nih dohodkov za rastjo Ziv-
ljenjskih stroskov enostavno
ni mogodée pristati.

V obdobju dogovorne eko-
nomije je z druzbenim dogo-
varjanjem in samoupravnim
sporazumevanjem nastalo ne-
kaj miselnih in metodoloskih
mojstrovin, ki se tu in tam
prebijajo tudi v sedanje ob-
dobje. Med temi imajo ra-
zlicne formule »zaostajanja
rasti osebnih dohodkov =za
rastjo dohodka« in tudi ra-
zliéne oblike indeksiranja
osebnih dohodkov kar po-
membno vlogo. V nekoliko
spremenjeni, a Se bolj nespre-
jemljivi obliki se ta filozofija
sedaj ponuja kot eskalacijska
klavzula splosne kolektivne
pogodbe za gospodarstvo, na
podlagi katere naj bi se place
v gospodarstvu le deloma va-
lorizirale in s tem za stalno
zaostajale za rastjo Zivljenj-
skih stroSkov.

Splosna kolektivna po-
godba za gospodarstvo, ki je
bila podpisana konec julija le-
tos, vsebuje v 32. ¢élenu do-
loébo, da se izhodiséni osebni
dohodki valorizirajo v skladu
z rastjo Zivljenjskih stroSkov
z uporabo eskalacijske klav-
zule:

— do rasti vkljuéno 5 % me-
sefno se za vsak odstotek rasti
zivljenjskih stroskov soraz-
merno povecajo tudi izho-
diséni osebni dohodki;

— v primeru rasti nad 5%
do vkljuéno 10% se za vsak
odstotek rasti Zivljenjskih
stroskov nad 5% izhodiSéni
osebni dohodki povecajo za
0,9 0/0;

— v primeru rasti nad 10 %
se za vsak odstotek rasti Ziv-
ljenjskih stroSkov nad 10 %
izhodiséni osebni dohodki po-
vecajo za 0,8 %;

Morda je ob podpisu kolek-
tivne pogodbe Se kazalo, da
sta inflacija in z njo rast Ziv-
ljenjskih stroskov dokonéno
ustavljena, vendar so Ze na-
slednji meseci pokazali, da ni
tako in da so bili podpisniki
kolektivne pogodbe povsem
neupraviéeno optimisti. Ziv-
ljenjski stroski se povecujejo
za ve¢ kot pet odstotkov me-

se¢no in trenutno tudi ne kaze
na kaksno bistveno zmanjsa-
nje; bolj verjetno je povecanje
za ve¢ kot deset odstotkov
v posameznem mesecu. To po-
meni, da eskalacijska klav-
zula Ze uveljavlja valorizacijo
izhodisénih osebnih dohodkov
v §kodo in na racun delavcev,
kar lahko postane v nasled-

njih mesecih Se veliko bolj
izrazito. Poglejmo, kaj pomeni
uporaba eskalacijske klavzule
v razmerah, ¢e bi se Zivljenjski
stroski vsak mesec povecevali
le desetino (to je v tem tre-
nutku kar realno) in c¢e za
izhodiSée izracunavanja upo-
rabimo 6.000 dinarjev me-
secne place delavca:

Usklajeno - Koliénik Eskalacija  Koli¢nik

1. mesec 6.000 1,00 6.000 1,00
2. mesec 6.600 1,10 6.570 1,10
3. mesec 7.260 1221 7.194 1,20
4. mesec 7.986 1,33 7.877 Tksdl
5. mesec 8.785 1,46 8.625 1,44
6. mesec 9.664 1,61 9.444 1
7. mesec 10.630 157l 10.341 1L g
8. mesec 11.693 1,95 11.323 1,89
9. mesec 12.862 2,14 12.399 2,07
10. mesec 14.148 2,35 13577 2,26
11. mesec 15.563 259 14.867 2,48
12. mesec 17.119 2,85 16.279 prias

V enem ali v dveh mesecih je
razlika v plaéi zaradi uporabe
eskalacijske klavzule v resnici
majhna in skorajda zanemar-
ljiva, a ¢e jo obracunavamo
daljSe obdobje, so razlike Ze
obéutne. Podpisniki kolek-

tivne pogodbe gotovo niso iz-
delali taksnega racuna, pre-
den so sprejeli to omejitev.
Racéun namreé¢ pokaze, da bi
bilo zaostajanje Ze v enem letu
6-odstotno, kar je zaradi stal-
nega narasc¢anja zivljenjskih

stroskov nedopustno valjenje
bremena inflacije na ramena
delavcev, saj so nekateri Ze
zdaj pod mejo preZivetja. Na
to enostavno ni mogoce pri-

-stati, predvsem zato, ker je to

zaostajanje narave.
Eskalacijska klavzula
v splogéni kolektivni pogodbi
za gospodarstvo je za delavce
nedopusten spodrsljaj, ki se
ne sme ponoviti. Trajna upo-
raba eskalacijske klavzule bi
delavce na spodnji meji pla-

trajne

skalacljsko kiavzulo

¢ilne lestvice potisnila dalec
pod raven prezivetja in mo-
gote je izracunati, v koliks-
nem c¢asu noben delavec
s placo ne bi mogel veé prezZi-
veti. Eskalacijsko klavzulo je
torej treba odpraviti, zato ker
pomeni stalno in stopnjevano
zaostajanje pla¢ za poveceva-
njem zivljenjskih stroskov in
s tem stalno in stopnjevano si-
romasenje vseh zaposlenih. Ce
iz narodnogospodarskih ra-
zlogov ni mogoce zagotoviti
sprotnega usklajevanja plaé
z naras¢anjem Zivljenjskih
stroskov, je razliko mogoce
uveljaviti edinole z zamudo,
vendar tako, da so roki in po-
stopki tega odloga vnaprej do-
lo¢eni. To pomeni odlozZitev
uskladitve, kar je edino Se
sprejemljiva oblika uveljav-
ljanja medsebojne povezano-
sti med viSinama zivljenjskih
stroskov in pla¢. Eskalacijska
klavzula v nasprotju z odlo-
gom pomeni trajno zniZanje
ravni pla¢, to pa je nesprejem-
ljivo.

Tarifni del splosne kolek-
tivne pogodbe za gospodar-
stvo (29.—42. ¢len) velja le do
31. 3. 1991. Z vsemi drugimi
spremembami in dopolni-
tvami, ki bodo uveljavljene
v tem obdobju, je treba spre-
meniti tudi 32. ¢len: odpraviti
eskalacijsko klavzulo.

Ilja Juranéié¢

Brez panoznih
pogodh tudi
splosnene ho

Eden izmed osnutkov kolek-
tivne pogodbe za druzbene dejav-
nosti, ki se je konec avgusta ne-
kako izmuznil v javnost, je pov-
zro¢il precej hude krvi, komentar-
jev, tudi demantijev, s katerimi so
mu pripravljalci odrekli verodo-
stojnost za javno obravnavo.
Kljub vsem pomanjkljivostim, ki
jih je vseboval, pa je vendarle
vzbudil veliko pozornost med de-
lavei v druzbenih dejavnostih
— v vzgoji, izobrazevanju in zna-
nosti, v kulturi, zdravstvu in soci-
alnem skrbstvu, druzbenih in dr-
zavnih organih ter finanénih or-
ganizacijah. Zato so toliko bolj
nestrpno pri¢akovali veckrat ob-
ljubljeno »pravo« verzijo kolek-
tivne pogodbe, Se zlasti zato, ker
so praktiéno v vseh sindikatih
druZbenih dejavnosti za svoje po-
droéje pripravili kolektivne po-
godbe, jih posredovali ustreznim
upravnim organom, pa praviloma
niso dobili nobenega odgovora
oziroma so naleteli na popolno ig-
noranco. :

Kakor koli Ze, uradni osnutek
kolektivne pogodbe je od 23. ok-
tobra v javnosti, v splosnih doloé-
bah pa je zapisano, da to kolek-
tivno pogodbo sklepata izvrSni
svet Skupscine Republike Slove-
nije in sindikati dejavnosti za po-
samezna podroc¢ja druzbenih de-
javnosti. Ze ta dikeija iz uvoda, ki
govori o dveh partnerjih, v nada-
ljevanju pa drugega partnerja
razprsi na »sindikate dejavnosti
za posamezna podroéja druzbenih
dejavnosti (v tistem spornem os-
nutku, je bil zapisan oéitno tudi

Ptica lepotica, ki
vzleti in nosi gospoda
JanSo, ali je za parado,
ubogim Lucanom, Lu-
bencem in v Podvolov-
ljek ni zmogla prinesti
niti zdravil.

Slika: Lucas

sedanji namen predlagatelja — na-
mre¢, da morajo biti sindikati kot
pogodbena stranka primerno or-
ganizirani kot zdruZenje sindika-
tov druzbenih dejavnosti), doka-
zuje, da predlagatelju ni do tega,
da bi katerokoli pogodbo kaj
kmalu sklenil.

O osnutku kolektivne pogodbe
so razpravljali tudi na razSirjeni
seji predsedstva Zveze svobodnih
sindikatov Slovenije. Ob sodelo-
vanju predstavnikov sindikatov
druzbenih dejavnosti, ki se zdru-
Zujejo v Svobodne sindikate, so
tehtali, kaj ponujeni predlog pri-
nasa in ali se kaze vkljuéiti v ak-
tivnost za sklenitev kolektivne
pogodbe. Zanimalo jih je seveda
tudi, kako bo mogoée podpisati
pogodbo, ko vemo, da na primer
Konfederacija sindikatov-Neod-
visnost nac¢eloma nasprotuje skle-
panju kolektivnih pogodb.

Prevladalo je stalisée, da v os-
novi kolektivni pogodbi ne na-
sprotujejo. Pomeni skupno izho-
dif¢e za urejanje posameznih
vprasanj v kolektivnih pogodbah
posameznih dejavnosti, vendar je
vanjo treba ¢im bolj vkljuéiti tudi
njihove vsebinske pripombe. Zah-
tevajo pa — pri tem so zlasti vztra-
jali predstavniki sindikatov de-
javnosti — da je treba vzporedno
s pogajanji o splosni kolektivni
pogodbi intenzivirati tudi delo pri
kolektivnih pogodbah dejavnosti.
Drugace povedano, brez panoznih
kolektivnih pogodb tudi splosne
ni. Pomembno pri tem staliséu je,
da tudi drugi sindikati, ki delujejo
na ozjih podroéjih — v zdravstvu
jih je na primer sedem — podpirajo
taksno usmeritev.

Ceprav imajo Ze v tej fazi tudi
konkretnejSe pripombe na bese-
dilo kolektivne pogodbe, pa so se
za zdaj dogovorili aktivirati svojo
pogajalsko skupino, ki bo skupaj
s predstavniki sindikatov dejav-
nosti dogradila vsebinski odnos
sindikatov do kolektivne po-
godbe. Republiski sekretariat za
delo pa naj bi po njihovem mne-
nju spodbuditi druge sindikate
— tezava je, da veéinoma niso pa-
nozno organizirani — da se vklju-
¢éijo v postopek.

Igor Zitnik

Kako dale¢ smo s kolektivnimi pogodbami dejavnosti

Zapletajo v GZS

Splosna kolektivna pogodba za gospodar- i
stvo je bila podpisana 27. julija letos, splosna
kolektivna pogodba za druzbene dejavnosti pa 3

je v razpravi. Preseneca ugotovitev, da po pod-
pisu splosne kolektivne pogodbe za gospodar-
stvo ni bila podpisana niti ena kolektivna po-
godba za dejavnost v gospodarstvu. Ce uposte-
vamo Ze zdavnaj ugotovljeno, da je sploSna
kolektivna pogodba, predvsem glede razmerij
in plaé, podlaga za kolektivne pogodbe dejav-
nosti, poloZaj ni spodbuden. Zavedati se na-
mre¢ moramo, da se s splosnimi naéeli, zapisa-
nimi v splosni kolektivni pogodbi, objektivno
ne morejo opredeliti vse posebnosti posamez-
nih dejavnosti, da ostaja nedorecen 33. ¢len
splosne kolektivne pogodbe 0 moZnem zmanj-
Sevanju izhodi$¢énega osebnega dohodka za
20 %, ker se morajo merila opredeliti v pogod-

bah dejavnosti.

Ceprav je priprava kolektivnih pogodb de-
javnosti izjemno zahtevno delo in terja vrsto
ra¢unov, posnetkov stanja, projekcijo ter simu-
lacijo modela, tudi sami z narejenim nismo
zadovoljni. Presek razmer pri pripravi kolek-
tivnih pogodb v gospodarstvu kaze:

1. graditeljstvo — pogajanja zamrznjena za

6 mesecev

2. kovinska in elektro industr. — v fazi poga-

jan

]
3. gozdarstvo — v fazi pogajanj
4. lesarstvo — v fazi pogajanj
5. kmetijstvo in Zivil. industrija — v fazi

pogajanj

6. kemiéna in nekovinska industrija — v fazi
pogajanj, sekcija pri GZS meni, da zadosca

nje

nje

tek

trgovina — Sekcija GZS meni, da zados¢a
splodna pogodba
- tekstilna industrija — predlog za pogaja-

9. usnjarska industrija — predlog za pogaja-

10. elektrogospodarstvo — osnutek
11. premogovnistvo — osnutek

12. papirna industrija — osnutek
13. gafiéna industrija in zaloZni$tvo — osnu-

14. prevoz blaga v cest. prometu — osnutek

15. cestni potniski promet — osnutek

16. Zeleznisko gospodarstvo — osnutek

17. komunalno-stanovanjsko gospodarstvo
- osnutek

18. obrt — predlog za pogajanje

19. drobno gospodarstvo — osnutek

20. turizem in gostinstvo — predlog

Poleg tega kaZe omeniti, da so pripravljene
tele kolektivne pogodbe s podroéja druzbenih
dejavnosti (zdravstvo — predlog za pogajanja,
kultura — predlog za pogajanja, osnovno Sol-
stvo, srednje $olstvo). Nekaj pogodb je nastalo
zunaj ZSSS (novinarji — sindikat novinarjev,
visoko $olstvo — neodvisni sindikat delavcev
Ljubljanske univerze). Prav gotovo moramo
Steti za napredek, da so pri kolektivnih panoz-
nih pogodbah zaceli sodelovati Neodvisni sin-
dikati — Konfederacija neodvisnosti.

Ceprav ni vse, kar nastaja v ZSSS, suho

zlato, se nam zdi, da je ve¢ problemov in zasto-

splosna pogodba in ni potrebno Siriti pravic

jev pri Gospodarski zbornici. Zdi se nam, da je
to posledica bezanja pred odgovornostjo.

Brane Misic

Breme reforme oblezalo na izvoznikih

Statistiki so izraéunali, da
je septembra skupni izvoz
v Jugoslaviji padel za 12 od-
stotkov, skupni uvoz pa Se na-
raséa; le uvoz reprodukcij-
skega blaga, ki ga potrebuje
industrija, pada Ze pol leta. Ti
podatki pri¢ajo, da je povsem
ob veljavo Markoviceva te-
orija, ki je temeljila na prica-
kovanju, da bo gospodarstvo
ob ¢edalje slabsi prodaji doma
prisiljeno Se naprej (Cedalje
veé) izvazati, ne glede na do-
hodek, ki ga bo s tem prido-
bilo. Tudi izérpavanje gospo-
darstva z vladno te¢ajno poli-
tiko je pomagalo spraviti go-
spodarstvo na tla. Razne vrste
intervencijskega uvoza so si-
cer napolnile nase trgovine,
proizvodni del gospodarstva
pa se vse bolj kréevito bojuje
za vsakdanje prezivetje. Uvoz
reprodukcijskega  materiala
pada Ze od maja.

Septembra tako v Jugosla-
viji niti ena republika (v pri-
merjavi z lanskim) ni povecala
izvoza, na konvertibilna tr-
ziséa pa sta nekoliko veé izvo-
zili le Slovenija in Hrvaska.
Skupni jugoslovanski izvoz je
bil septembra kar za 12 od-
stotkov nizji kot lani. Konver-
tibilni izvoz pa se je zmanjsal

za T odstotkov. Skoraj pol
manj kot prej so septembra iz-
vozili na Kosovu in v Crni
gori, medtem ko je bil izvozni
padec v Sloveniji malenko-
sten. Kljub temu Jugoslavija
po devetih mesecih Se ohranja
dokaj visoko izvozno rast, na-
mre¢ okoli 11-odstotno pri ce-
lotnem izvozu in 16-odstotno
pri konvertibilnem. Toda ¢e bi
se padanje izvoza nadaljevalo,
bi ta rast naglo skopnela. Ob
tem pa skupni uvoz Se naprej
moéno naraséa in se je v deve-
tih mesecih povecal za 26 od-
stotkov, konvertibilni pa za
ve¢ kot 34 odstotkov. Slove-
nija je v prvih devetih mesecih
letos dosegla 29 odstotkov ce-
lotnega in 31 odstotkov kon-
vertibilnega izvoza drzZave. Iz-
vozni delez Hrvaske je pri ce-
lotnem izvozu 21l-odstoten,
pri konvertibilnem pa 22-od-
stoten. Obe republiki torej
skupno ustvarita dobro polo-
vico celotnega jugoslovan-
skega izvoza. Ce k temu pri-
Stejemo Se izvozni delez BiH,
katere izvozni deleZ je pri ce-
lotnem izvozu 14-odstoten in
pri konvertibilnem 12-odsto-
ten — pridemo Ze do blizu 70
odstotkov celotnega jugoslo-
vanskega blagovnega izvoza,
ki ga dosegajo te tri republike.

Vie¢na konja kilecata

Vsa Jugoslavija pa je v pr-
vih devetih mesecih kljub
temu pokrila z izvozom le 81
odstotkov celotnega uvoza in
komaj 78 odstotkov konverti-
bilnega uvoza, kar vse je bi-
stveno slabse kot v enakem
obdobju lani.

In s kakSnimi ukrepi izrav-
nati to razliko med izvozom in
uvozom, kako spodbuditi iz-
voz? Zvezna vlada izvoznikom
ponuja finanéne spodbude,
vendar le 10-odstotne, kar pri
35-odstotni precenjenosti di-
narja puséa 25-odstotno »luk-
njo«, da ne govorimo o izgu-
bah, ki so zaradi tega nastale
v gospodarstvu ze doslej.
V Sloveniji nameravamo vpe-
ljati lastne izvozne spodbude
za neto izvoznike, ni pa jasno,
kje dobiti zanje denar. Moz-
nosti sta dve: ali ta denar od-
tegniti od prispevkov federa-
ciji ali ga vzeti gospodarstvu.

Obe moznosti pa pomenita le
prelaganje denarja iz enega
Zepa v drugega. Tu je Se tretja
pot, ki je Se vedno najcenejsa,
ekonomsko najbolj upravi-
éena in najhitrejSa: devalva-
cija dinarja! To pa pomeni:
zlom Markoviéeve reforme!

V. B.
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Cudez,
imenovan Trend

O ¢udeZzu, imenovanem Trend, se zadnje ¢ase kar precej
piSe. Nastopa kot dokaz za povsem razli¢ne tezé. Eni z zgra-
zanjem piSejo o tem, da gre za zasebni »biznis«, ki ni drugega
kot navadno goljufanje, drugi, prav tako z zgrazanjem, kako
je mogode, da delavke zasedejo zasebno podjetje in nihée nié¢
ne ukrepa. V resnici je Trend pravi otrok ¢asa. KaZe tudi na
to, kaj bi bilo vse treba storiti, pa se ne.

Denimo: Trend je kupil propadlo podjetje Lilet pod ceno.
Drzi, da je v trznih gospodarstvih vrednost podjetja na-
tanéno toliksna, kolikor se zanj iztrzi; bilance in ocene ne
Stejejo, Stejeta ponudba in povprasevanje. Vendar v trznih
gospodarstvih trg podjetij — je, pri nas pa ga e ni. Pri nas niti
ne vemo natanéno, kaj se sploh prodaja. Na zacetku se je
zdelo samoumevno, da je kupec skupaj s tovarno dobil tudi
lokale, ki jih je Lilet imel v najemu; Sele ko so zacele kroziti
govorice in ko menda tudi najemnina ni bila pladana, se je
obéina, lastnik lokalov, domislila, da bi te zlate jame lahko
oddala tudi komu drugemu. Novemu lastniku je seveda pri-
padla tudi t. im. »kapitalizacija« nadomestil za brezposel-
nost, ki pripadajo delavcem. Ta vsota pomeni znaten del
kupnine in v bistvu je tako drzava lastniku placala dobrsen
del novega podjetja. Zakoni namreé¢ lastniku ne postavljajo
nobenih pogojev in ne zahtevajo nobenih jamstev; teoreti¢no
lahko pobere delavska nadomestila in naslednji mesec vrze
delavee na cesto. Logiéno bi bilo, da ob takSnem prispevku
delavci postanejo solastniki za protivrednost svojega deleza;
vendar to ni urejeno. Skupaj s podjetjem so novemu lastniku
pripadla tudi stanovanja, ki jih je podjetje s prispevki delav-
cev kupilo za svoje delavce; teoretiéno, ko bo sprejet novi
stanovanjski zakon — predlagatelj meni, da bo to Ze do konca
leta, lahko lastnik zdaj ta stanovanja proda in ima po doloci-
lih istega zakona pravico izseliti stanovalce, ¢e bo sreca, celo
v kratkem; zakon dopuséa izselitev najemnika, ki dva me-
seca ni placal stanarine; in kako bi stanarino placali Tren-
dovi delavei, nekdanji Liletovei, ki jim je lastnik »pozabil«
poslati plage! Pri vsej zakonodaji namre¢ podjetje lahko
mirno in nekaznovano pusti delavce brez pla¢ dva, tri ali ve¢
mesecev. Ce bi delavei hoteli iztozZiti svoje place, bi jih morda
dobili éez tri, $tiri, pet let; sodni postopki so pa¢ pocasni.

Pri vsem skupaj je zanimivo, da nihée ni¢ ne ukrepa. Vlada
molé&i; poudeni govore, da ne brez razloga. Pristojna policij-
ska oseba v televizijski oddaji mirno izjavi, da za ukrepanje
ni razlogov. Dejstvo, da je Trend od nekaj tiso¢ ljudi pobral
denar, obljubljenih avtomobilov pa ni dobavil ne takoj ne ez
mesec ne ¢ez tri, je za pristojne sluzbe samo »manjsi gospo-
darski prekrSek«. Dejstvo, da je gospod Grubeli¢ pobral
denar, namenjen za nadomestila brezposelnim Liletovim de-
laveem, ni jim pa dal plaé, pa Se niti prekrSek ni! Pristojne
sluzbe se izgovarjajo, da nimajo dovolj pooblastil. Vlada, ki
je znala ¢ez no¢ vsiliti zdaj Ze razvpiti zakon o moratoriju na
seénjo gozdov, ki je Ze naredil precej Skode, pa v vsem tem
¢asu ni zacutila potrebe, da bi hitro spremenila kak zakonski
¢len, ki bi, ¢e sluzbe res nimajo dovolj pooblastil — kar pa ni
nujno res — ta pooblastila dal. Seveda, razumem, da oklevajo,
celo v primeru, da govorice o vpletenosti vladnih ljudi v te
posle niso to¢éne. Okleva najbrz tudi zato, ker, ¢e bi vlada
ukrepala proti Trendu, ki je v bistvu majhno zasebno po-
djetje, bi najbrz morala ukrepati tudi proti vrsti velikih. Da
se, ¢e ni denarja, delaveem ne izplaca pla¢ in da za zamude ni
nikakrSnega nadomestila, je postala Ze skoraj splosna
praksa. Da se ne plaéa ra¢unov dobaviteljem, je skoraj samo-
umevno. Da se ne drzi obveznosti do kupcev, zlasti glede
rokov dobave, smo pa¢ izkusili vsi, ki smo kdaj kupili kaj veé
kot Zemljo. Skratka: upnika, kupca, delavea pri nas zakono-
daja ne varuje dovolj, praksa pa sploh ne. Lep primer za to je
prav Trend: zaradi ra¢unov, ki jih Trend ni placal, se neka-
teri pravdajo Ze pet let in preden bodo postali izterljivi, bo
§lo precej upnikov v ste¢aj. Vse to smo poceli zaradi »zaS¢ite«
gospodarstva. Jaz bi iz tega pobrala nauk, da je taksSen nacin
varovanja §kodljiv in da je strogo varstvo upnikov, kupcev in
tudi delavcev edini nacin, da se gospodarstvu splacajo kako-
vost, solidnost in razvoj. Ce se ne splaca, ga namreé ni; saj
smo sami najboljsi primer za to. In kaj je ukrenila vlada? Se
naprej tako varuje gospodarstvo, kot ga je prejsnja.

Kdo pa varuje delavce? Primer Trend-Lilet je Ziv izziv za
tako vprasanje. Kakor koli je pluralizem zaZeljen in koristen,
se zdi, da je v tem ¢asu sindikalni pluralizem predvsem nacin
za oslabitev sindikatov. Sindikalni pluralizem je, Zal, razu-
meti predvsem tako, da sindikati nasprotujejo drug dru-
gemu. Ce nekje delavei stavkajo in jih podpre en sindikat,
drugi takoj pohiti z izjavo, da je proti stavki. Ce en sindikat
kritizira vladni ukrep, ¢uti drugi dolZznost, da ga zagovarja.

Ce en sindikat kaj predlaga, drugi to spodbija. Kolikor je
pluralizem tudi v sindikatih potreben, se mi zdi, da bi se za
postene sindikate spodobilo, da ko gre za temeljne pravice
delavcev, stopijo skupaj. Trenutno pa kaze, da pri nas to ni
mogoce. Posledice bodo hude: nikogar ne bo, ki bi se zares
lahko upiral drsenju v &isto zadetno fazo kapitalizma, v fazo
brezpravnih delavcev. To pa ni dobro niti za gospodarstvo.

Da se razumemo: sploh ne zanikam dobrih namenov, ki za
vsem tem ti¢ijo. Vendar to ni dovolj. Vlada trdi, da si mora
najprej pridobiti moé, da bo lahko urejala stvari, saj jo sedaj
ovirajo razni rdeéi direktorji, Ravnikovi sindikati in neodgo-
vorni opozicionalci. Spric¢o vsega, kar se dogaja, pa se mi vse
bolj zdi, da z mo¢jo, ko si jo bo pridobila, ne bo imela kaj
poceti. Mo¢ namreé ni v tem, da ima$ ijudi, ki te ubogajo,
mo¢ je v tem, da znas.

Pa §e tole: nekje sem prebrala kritiko Delavske enotnosti,
¢es da o vladi piSe samo strupeno. Nemara bo tudi tale moj
prispevek uvrséen tako. Pa: prvi¢, ali je ob primeru Trend
sploh mogoce pisati kako drugaée? Drugié, prilizovalci so
morda prijetni, koristi od njih pa ni nobene.

Marija Cigale

_produktivnejse
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TGA Kidricevo

Potrpezljivost

Zaradi cedalje glasnejsih
vprasanj delavcev o usodi
druzbenega podjetja TGA
»Boris Kidri¢« Kidri¢evo, je
predsedstvo njihovega sindi-
kata sklicalo izredno konfe-
renco, ki so se je udelezili tudi
oblasti. Ko so po obsezni raz-
pravi ugotovili, da so vse
zmogljivosti za proizvodnjo
aluminija izkoris¢ene 100-od-
stotno; da pri porabi surovin
in energije spadajo med naj-
proizvajalce
aluminija v Evropi; da imajo
obratna sredstva vezana za
minimalen ¢as (za surovine in
reprodukcijski material 23
dni, za konéne izdelke 14); da
prodajo na tuje 72 odstotkov
proizvodnje pod enakimi po-
goji kot drugi svetovni proiz-
vajalci; da proizvodnjo finan-
cirajo izkljuéno z lastnimi
sredstvi; da se Stevilo zaposle-
nih zmanjsuje iz meseca v me-
sec (letos jih je odslo ze 200),
¢eprav njihovi osebni dohodki
predstavljajo le 8- do 9-od-
stotni delez v strukturi lastne
cene aluminija...

— niso mogli najti odgovora
na naslednja vprasanja:

a) zakaj podjetje posluje
z izgubo (169 miljonov din
v obdobju I-IX/90),

b) zakaj je ZR ze drugic
blokiran,

c) zakaj se osebni- dohodki
niso poveéali Ze od februarja
letosnjega leta (izplacujejo za-
jamcene osebne dohodke).

Zivljenjski stroski so iz me-
seca v mesec visji, saj se dvi-
gujejo stanarine, stroski za
kurjavo, elektriéna energija,
prevozi, zivila, obladila in
drugo.

Septembrski OD je znasal le
4,939 din, vanj pa je vkljucen
tudi priblizno 14-odstotni do-
datek za izmensko delo (3 iz-
mene) in dodatki za tezke de-
lovne razmere. Kar 66 delav-
cev je prejelo razliko do za-
jaméenega OD.

Kako to, da se OD pri nas ne
morejo povecati, povecujejo
pa se pri podjetjih, ki zmanj-
Sujejo fiziéni obseg proizvod-
nje, ki ne uspevajo prodati
svojih izdelkov, ki malo ali ni¢
ne izvazajo?

Kako se lahko povecujejo
OD vse druzbene rezije, od
ob¢ine do republike?

Ker vodstvo podjetja
v tednu dni od zadnje izredne
konference ni nakazlo re§itev
oz. predlogov za povecanje
osebnih dohodkov, se je pred-
sedstvo sindikata ponovno se-
stalo in se soglasno preimeno-
valo v stavkovni odbor ter po-
stavilo naslednje

zahteve:

1. Zahtevamo  povecanje
osebnih dohodkov za oktober
do visine, ki jo predpisuje
splosna kolektivna pogodba
(42 %).

Odgovor na to zahtevo pri-
¢akujemo do 6. 11. 1990, iz-
plac¢ilo povecanih OD pa do
17. 11. 1990.

Ce obe zahtevi ne bosta re-
alizirani, bo stavkovni odbor
organiziral stavko.

2. Konkretna zagotovila
glede nadaljnje eksistence po-
djetja, najpozneje do 20. 11.
1990.

Vodstvu podjetja dajemo
vso podporo pri iskanju resi-
tev in pogajanjih z vlado, od
Izvrsnega sveta Republike
Slovenije pa zahtevamo, da se
kon¢éno loti reSevanja pro-
blema, katerega zahtevnost bi
jim v vsem tem ¢asu ze morala
biti znana.

Samo nekaj vprasanj:

a) Ali mora res TGA pokri-
vati vse stroske neproduk-
tivne proizvodnje in oskrbe
z elektriéno energijo ter pla-
¢evati energijo Se enkrat vec
kot najdrazji proizvajalec
v Evropi (VAW: 460 dolarjev/t
aluminija, TGA: 970 dolarjev/
t aluminija) in to kljub nizji
specificni porabi elektricne
energije na tono aluminija?

b) Cemu moramo placevati
prispevek za razsirjeno repro-
dukcijo elektrogospodarstva,
kljub dejstvu, da so bile hi-
droelektrarne v nasi blizini
grajene tudi z naSim denar-
jem?

Cemu prispevek za razsir-
jeno reprodukcijo, ¢e pa z iz-
klopom elektrolize A in ob na-
daljevanju oskrbe iz srbskega
elektrogospodarstva vraéamo
okoli 38 MW mo¢i?

¢) A moramo res samo iz-
vozniki placevati davek »sta-
bilizacije YU gospodarstva«
na osnovi precenjenega di-
narja? Kako si slovenski par-
lament predstavlja jutriSnjo
suvereno Slovenijo brez go-
spodarske povezave z Evropo?
Osnove te pa so tisti, ki izva-
zajo, vendar gospodom v par-
lamentu to o€itno ni jasno, saj
so to dokazali z nesprejetjem
zakona o izvoznih stimulaci-

jah za neto devizne izvoznike.

d) Kako dolgo bomo Se mo-
rali prenaSati oderuSke obre-
sti domacih bank?

e) Kako si vlada predstavlja
poslovanje z blokiranim Ziro
ra¢unom? Ga je res potrebno
blokirati zaradi neplaéanih
(pa Se spornih) prispevkov Re-
publiki Sloveniji?

f) Kdo bo nosil odgovornost
za razpad celotnih proizvod-
nih kapacitet, do katerega bo
neizogibno prislo zaradi nez-
moznosti plaéila surovin in
energije, ter prekinitve po-
slovnih odnosov zaradi bloki-
ranega ziro rac¢una?

g) Kako si vlada predstavlja
moznost nadaljevanja pre-
strukturiranja in ekoloske si-
tuacije v TGA, ¢ée moramo
istocasno odvajati ogromna
sredstva za t. im. »ekoloski
davek, ki bi se naj koristil za
druge, t. im. splosne potrebe
(tudi za ogrevanje in ¢iS¢enje
Ljubljane!)?

Ce do 20. 11. 1990 ne do-
bimo ustreznih, dovolj trdnih
zagotovil o pogojih nadalj-
njega poslovanja, napovedu-
jemo za 21. 11. 1990 prekini-
tev proizvodnje — stavko!

Zavedamo se, da obstoji
resna nevarnost razpada ce-
lotnega sistema (tako na gli-
niéni, kot na aluminijski
strani), saj tehnologija proiz-
vodnje aluminija zahteva ne-
prekinjen nadzor in oskrbo
elektrolitskih peéi.

Toda tega bi se morali zave-
dati tudi tisti, ki so in Se vedno
lagodno zivijo od rezultatov
naSega dela!

Stavkovni odbor je o svojih
zahtevah seznanil pristojne.
Kidricevo, 2. 11. 1990

Predsednik stavkovnega od-
bora

Ivan Potocénik

PRAVNIK
SVETUJE

Vprasanje:

Katere so izjemne okoli$éine, na
osnovi katerih lahko poslovodni
organ zadasno razporedi delavca
na delovno mesto, za katero se
zahteva niZja stopnja strokovne
izobrazbe, kot jo delavec dejansko
ima?

Odgovor:

Dvaindvajseti ¢len Zakona
o delovnih razmerjih (Ur. list
R Slovenije 16/90) dolo¢a, da
mora delavec opravljati delo na
delovnem mestu, za katero se zah-
teva niZja stopnja strokovne izo-
brazbe, v primerih izjemnih oko-
li¢in, doloéenih v kolektivni po-
godbi ali splo$nem aktu. Za iz-
jemne okoli¢ine se Stejejo: pri-
meri visje sile (naravne in druge
nesrece, pri katerih je ogroZeno
zivljenje in zdravje ljudi ali pre-
mozenja), reSevanje ¢loveskih Ziv-
ljenj in zdravja, nenaden kvar su-
rovin ali materiala, ki povzroca
popoln ali delen zastoj delovnega
procesa itd.

Razporeditev delavca v smislu
22. ¢lena Zakona o delovnih raz-
merjih je zadasna; traja toliko
¢asa, kolikor trajajo izjemne oko-
lis¢ine. Zakon postavlja za za-
¢asno razporeditev tri pogoje: da
gre za izjemne okoliSéine, dolo-
¢ene s kolektivno pogodbo ali
splosnim aktom, da je mogoce
z drugaéno razporeditvijo delav-
cev na delo zagotoviti njihovo za-
poslitev in da je s tak$no razpore-
ditvijo omogofeno nemoteno
opravljanje dela.

Splosna kolektivna pogodba za
gospodarstvo dolo¢a v 10. ¢lenu
dva dodatna primera, ko je mo-
goée delavca zacasno razporediti
na delo, ki ne ustreza vrsti in
stopnji strokovne izobrazbe, zna-
nju in zmoznostim delaveca. Gre za
primer nenadne odsotnosti dru-
gega delavca in za primer okvare
delovnih strojev in naprav.

Na podlagi doloéil drugega od-
stavka 10. élena Splosne kolek-
tivne pogodbe za gospodarstvo
prejema delavec v primerih
taksne zacasne razporeditve enak
osebni dohodek, kot ga je preje-
mal na prej$njem delovnem mestu
oziroma osebni dohodek, ki je
zanj ugodnejSi. V zvezi z zacas-
nimi razporeditvami v primerih iz
22. ¢lena Zakona o delovnih raz-
merjih in 10. élena Splosne kolek-
tivne pogodbe za gospodarstvo je
treba upostevati tudi doloéilo, da
ugovor delavea ne zadrzi izvrSitve
sklepa o razporeditvi (3. alinea
106. ¢lena Zakona o delovnih raz-
merjih).

Ana KriZanié, dipl. iur.

V.. Galeriji Cankarjevega

.doma so-.oedprli izjemno po-

membno razstavo Dante in
Milane, .na kateri predstav-
ljajo izredno vredne in bogate
eksponate = milanske Bibli-
oteke Trivulziane. Razstav-
ljeni so dragoceni rokopisi, in-
kunabule, redki tiski in listine
iz zakladnice ene najslovitej-
$ih privatnih bibliotek
v Evropi, med katerimi jih je
nekaj, ki so sploh prvié zapu-
stili tla Italije. Razstavi dajejo
posebno draz rokopisi del
Danteja Alighierija, med ka-
terimi je najstarejSi perga-
mentni rokopis Bozanske ko-
medije iz leta 1337. S to raz-
stavo Milano vraéa lansko-
letni obisk ljubljanske NUK
v Milanu.

Slika: Saso Bernardi
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posnetku voznik avtobusa iz Dobrne, ki brede na »suho«.

Nihée ni verjel, pricakoval in ne sanjal, da se bo povsem navaden jesenski dan spreobrnil v najbolj érn dan v zgodovini Celja in Savinjske doline. Na

Dvakrat ¢rn dan mrtvih

e s o

. 1

V Rastkah Se vedno odrezani od sveta

Smrt je hila pred vrati

Prvi november bo ostal pre-
bivalcem Ljubnega in okoli-
§kih vasi za vedno v slabem
spominu. Tega dne oziroma
bolje refeno noéi je vodna
smrt potrkala na vrata mno-
gih domacij in to tako moéno,
da so mnogi ostali brez strehe
nad glavo. Le sreci se imamo
zahvaliti, da v svojem divja-
nju ni odnesla s seboj veé élo-
veskih Zivljenj. V ponedeljek,
ko je sonce posijalo nad Zgor-
nje Savinjsko dolino, smo od-
§li v Ljubno pri Savinji in za-
selek Rastke, kamor se da
priti le pes§, avtomobilov pa tja
verjetno Se dolgo ne bo.

Vse zveze s svetom
pretrgane

Sele peti dan po tem usod-

nem dnevu so prebivalei
Ljubnega lahko §li iz svojega
kraja. Voda je namreé odnesla
vse mostove, cesta do Lué je
dobesedno izginila, tako da so
bili Lubeneci prepuséeni sami
sebi. Pa niso ¢akali na pomo¢
od zunaj. Se isti dan so prisla
dekleta in pod vodstvom Jelke
Marolt zacela zbirati oblacila,
obutev, hrano in drugo za naj-
nujnejSo pomo¢ tistim, ki jim
je voda odnesla vse.

Na eno izmed najbolj ogro-
Zenih obmoc¢ij, Rastke, ki so
sicer le nekaj kilometrov od-
daljene od Ljubnega, sedaj pa
nedostopne, smo se z nasim
vodnikom Andrejem Helesi-
¢em, ki je Ze nekaj nahrbtni-
kov najnujnejsih stvari na
svojem hrbtu prinesel v te
kraje, odpravili tudi mi. Tam,

kjer je bila neko¢ lepo asfalti-
rana cesta, je sedaj blato, ka-
menje, ostanki drevja, popol-
noma unicen ficko in le ozka
gaz, ki vodi skozi te rusevine
narave. Ko smo preckali sedaj
Ze mirno Ljubnico, smo prisli
do domadcije Rastkovénik, po
kateri je ves zaselek tudi dobil
ime. Gospodinja Tilka Retko
nam je skuSala opisati to
strasno no¢, ko jim je odneslo
hlev in del hise.

Ce ne bi posekali nekaj ja-
blan in na ta nacin vsaj delno
zajezili naraséajoco vodo, bi
jim poplavilo hiSo, bliZnjo
cerkev in Solo. Seveda so
ostali brez elektrike in vode,
odneslo pa jim je tudi kurjavo.
Tako se je tisto no¢ v njihovi
hisi zbralo prek dvajset ljudi,
ki so tukaj poiskali za¢asno

prenocisce.

Naslednje dni so nato zbi-
rali hrano, obleke in druge
stvari za kmetije v okolici.
Tako je kar petnajstim kmeti-
jam njihova hiSa postala edina
vez s svetom in to bo Se nekaj
Casa, saj prevoznih poti najbrz
e dolgo ne bo. Sele 3esti dan
po katastrofi (v sredo, 7. no-
vembra) so menda prileteli
prvi helikopterji in prinesli zi-
vila, ki jih je poklonilo trgov-
sko podjetje Merx iz Celja.
S tem so dobili dovolj hrane
za nekaj Casa, sicer pa so Ze
prej domacini vedeli, da bodo
morali najve¢ narediti sami.

Tako so v eni noéi mnogi
ostali brez strehe nad glave in
premoZenja. Med njimi tudi
sekretar mozirskega obcin-
skega sveta Zveze svobodnih
sindikatov Slovenije Andrej
Kranjc, ki bo moral, tako kot
drugi, zacdeti znova. Vsem tem
ljudem ostane edinole tolazba,
ki jo je izrekla Tilka Retko:
»Vazno je le, da smo prezi-
velil«

Robert Peklaj

Razbesnela
narava je
zal spet na-
plavila res-
nico, da so
za hudo uro
v resnici
opremljeni
in organizi-
rani le ga-
silei in voj-
ska, Civilna
zascita pa

' lezapa-
rade.

Ujme, ki so prvega novembra pustosile po Sloveniji, so za sabo
pustile za milijardo dolarjev skode. Toda vsega hudega navaje-
nega ljudstva tudi to ne bo strlo. Ze Celje in Lasko, ki ju je voda
povsem zalila, danes ne kazeta ve¢ podobe, da sta pred komaj
tednom dozivela najhujsi dan v zgodovini. Slovensko delavstvo
se je Ze odlocilo za dva nova delovna dneva. Pomoé pa prihaja ze
iz vse drzave, Evrope in sveta.

V ¢asu, ko to piSemo, Se niso
zbrani vsi podatki o skodi, ki
jo je povzrodila nedavna ujma.

mogoce, da ob vseh dragih ko-
munikacijah, ob vsej sodobni
opremi za informiranje ni bilo
mogoce omiliti katastrofe?

V grobem ocenjujejo, da je

voda osiromasila slovenski V Celju ugotavljajo, da so

narod za vsaj milijardo dolar-
jev.

Porusene hise, mostovi, od-
nesene ceste, z vodo =zaliti
stroji, skladis¢a in kleti so le
del vsega hudega, kar se je do-
gajalo po Sloveniji na dan mr-
tvih.

Ceprav zdaj tega ni ve¢ mo-
goce videti, sta jo najhuje iz-
kupila Celje in Lasko, Ljubno
in gornji del Gornje Savinjske
doline, kjer pogresajo Se dva
¢loveka, nova nevarnost pa so
preteéi plazovi. SirSa javnost
se Se danes sprasuje, kako je

zrtev posledic, ker urejanja in
reguliranja dotokov niso mo-
gli, zaradi pomanjkanja de-
narja, nadaljevati. Nihée pa si
ne upa razmisljati o tem, ali
Celjani pred leti le ne bi zgra-
dili pregrade v Smartnem in
Slivnici. LaS¢ani pa ugotav-
ljajo, da jih je najhujSega re-
§ilo prav Celje, ker je voda Sa-
vinjo razgalila Ze v Savinjski
dolini in se nato z dveh strani
razlila v Celje.

Kakor koli Ze, v Celju zdaj
priznavajo, da so Celjane re-
§ili novinarji Radia Celje, ga-
silei in vojska. Voda je namre¢
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e s zi"’fe;:je tece dalje, resi, kar je ostalo.

il

Najprej zalila posebej zgrajene
Prostore &Staba teritorialne
Obrambe, njihove komandne
Prostore z orozarno vred in
Vse njihove komunikacije,
Nato telefonsko centralo in
Pozneje energetska vozlica.

Tako so 3le v svet vse informa-

Clje le preko Radia Celje in

Basilskih zvez, dasiravno je

b‘l_la javnost s pomocjo televi-

Zije iz Ljubljane obves¢ena
gace.

Nepojmljivo je, da je pov-
Sem odpovedala civilna zas-
Cita, kot organizirana in zato
Posebej usposobljena organi-
Zacija, da v od sveta odrezani
del Gornje Savinjske doline
Stiri dni ni mogel prileteti he-
likopter RSNZ z zdravili in

go najnujnejSo pomocjo.

Luhencem, Luc¢anom in onim
V Podvolovljeku so spet prvi
Priskoéili na pomoé¢ planinci
In ¢ez Podoljsevo planinci
Z vojaki, ter po enem tednu
tudi regevalne ekipe do posa-

Ko se je
voda uma-
knila, sko-
raj enako

+{ hitro, kot je
pridivjala,

ﬁ razdejanje.

Slike: Lucas in Saso Bernardi

ai

meznih kmetij po ogroZenem
obmocju.

Nihée, ki tega ni dozivel ali
bil pri¢a, ne more povedati,
kaj in koliko so naredili ga-
silci, ki so ze pred najhujSim
aktivirali svoje ¢lane in ne-
redki med njimi tudi ve¢ kot
trideset ur vztrajali na ogro-
Zenih obmo¢jih, ne da bi se
spocili ali pouzili eno samo
zlico toplega. Enako so rav-
nali delavci v posameznih to-
varnah, ki so ze pred zalitjem
iz tovarn in skladis¢ odnasSali
opremo, stroje in izdelke, tr-
govei blago, obcani pa svoje
borne ozimnice.

Kljub temu je voda zalila in
uni¢ila mnogo dragocene
opreme, infrastrukturo, ko-
munikacije od cest do mostov.

Tudi zato, ker smo dolgo Ziveli
v prepri¢anju, da se nam to ne
more zgoditi in bili vzgajani,
da nas bo resil nekdo drugi...

Janez Sever

PravocCasno resevanje prihranilo vsaj
deset milijonov dinarjev

Vodna ujma, ki je v cetrtek
zacela pustositi po vsej Slove-
niji, ni prizanesla niti Zalski
ob¢ini. Se posebno opustosSeni
so bili domovi in tovarne
v bliZini Savinje ter podtal-
nice. Svoj davek pri tem je,
zal, placala tudi Zarja iz Pe-
trové pri Zalcu. O tem, kaksno
§kodo je naredila pobesnela
Savinja, smo se pogovarjali
z direktorjem podjetja Zarja
Skala Modna konfekcija Du-
Sanom Kovaéem in JoZetom
Mastnakom iz SluZbe za var-
stvo pri delu in investicije.

Tovarna postala bazen

»V Cetrtek zjutraj, ko je za-
radi naliva zacéelo poplavljati
v proizvodnji, smo poskusali
veéino strojev prenesti v so-
sednje prostore, ki so skoraj
meter viSje od takrat poplav-
ljenih. Popoldne, ko je ze sko-
raj kazalo, da smo se reSili
najhujsega, pa je Savinja pre-
stopila bregove, v neposredni
bliZini pa je na povrsje prisla
Se podtalnica. Tako je zalilo
Sivalnico, skladisce,
druzbene prehrane, trgovino
in tudi poslovne prostore.
Proti veceru je voda v Modni
konfekciji, ki je tudi najbolj

obrat -

Joze Mastnak je bil med prvimi, ki
so prisli resevat tovarno.

nja zacela umikati v svojo
strugo, za sabo pa je puscala
razdejanje.« Tako je opisal re-
Sevanje opreme Joze Mastnak,
ki je bil med prvimi, ki so na
prazni¢en dan prisli reSevat
svojo tovarno. Tudi naslednji
dan ni bil drugacen, saj jim je
vodo uspelo izérpati Sele proti
veceru.

V soboto in nedeljo, ki sta
tako postala delovna dneva,
so Ze zaceli susSiti opremo, od-
stranjevati blato in ogrevati
prostore. Vsak dan je prislo
priblizno 80 zaposlenih, ki so
dan in no¢ skusali povrniti
podjetju stari videz. V nedeljo
so se jim pridruzili tudi mozje
delavk (v Modni konfekeciji so

gre zahvala, da so s skoraj
ne¢loveskimi napori obvaro-
vali podjetje pred Se veéjo
§kodo,« je pohvalil njihovo
pozrtvovalnost direktor Du-
San Kovac.

Proizvodnja bo stekla zZe ta
teden

V ponedeljek, ko se je tudi
uradno Ze zacel nov delovni
teden in ko je posijalo sonce,
so Ze zaceli ocenjevati Skodo
in pripravljati zapisnike o tre-
nutnem stanju. Po besedah di-
rektorja je po takratni grobi
oceni Skode za 35 milijonov
dinarjev, vendar to velja le za
Modno konfekcijo, saj drugi
obrati teh ocen Se niso pripra-
vili. Bo pa $koda verjetno zelo
velika, saj so bili proizvodni
obrati dva dni pod vodo. Da bi
izpolnili proizvodne nacdrte,
pa bodo do konca leta vse so-
bote in nedelje delovne, saj
morajo kljub nesreéi izpolniti
nadrte v predvidenih rokih.
K temu jih silijo predvsem po-
godbe z zunanjimi partnerji,
zato si bodo tudi sposodili
stroje, ¢e ne bodo mogli pra-
vocasno usposobiti svojih.
»Morda nam bo Ze v cetrtek, 8.
novembra, uspelo ponovno
zagnati Stevilne stroje in tako
vsaj delno nadomestiti nastalo
$kodo.« Vsaj tako pravi direk-
tor Dusan Kovaé, ki pa je Se
dodal, da so delavke Ze tako
ali tako navajene delati tudi
po 12 ur na dan, ¢e je po-
trebno.

Sicer pa 112 delavk, kolikor
jih dela v Modni konfekciji,
dobiva 4500 dinarjev pov-
prec¢ne place, del place Ze tri
mesece prejemajo v delnicah,
podjetje pa je znano tudi po
tem, da ima zelo majhno rezijo

prizadeta, dosegla vi§ino namre¢ zaposlene ve¢inoma (le 7 odstotkov vseh zaposle-
140 vm. Sele ponodi se je Savi- Zenske). »Vsem tem ljudem nih). Robert Peklaj
V Gorenju MGA za 30 miljonov DEM = W
Skode 9%~ sreadesnentn
i 4 T -;fv-'o » .& 2 ; e %Ei
oo,

Voda in hiato
prekrila stroje

Kako éimprej zaleti proizvod-
njo po naravni katastrofi, ki je
minuli éetrtek prizadela vecino
tovarn v Zgornji Savinjski dolini,
je vprasanje, s katerim se sedaj
ukvarjajo v teh podjetjih. Mednje
spada tudi Gorenje Mali gospo-
dinjski aparati v Nazarjih, saj jim
je vodna ujma zalila in poSkodo-
vala skoraj nove proizvodne
obrate.

Tovarna kot otok v jezeru

Peti dan po tem dogodku je
v tovarni in okrog nje ostalo samo
se blato in smeti, kljub temu pa je
bil dostop mozen. Zato si je bilo
tezko predstavljati poplavo in
vodo, ki sega ¢ez okenske police in
onemogoc¢a dostop celo gasil-
skemu tovornjaku, ki je poskusal
resiti, kar bi se resiti dalo. Vse to
so na trak posneli ¢lani foto video
sekcije iz Redice pri Nazarjih.
Taksen dokument pove veliko veé
kot besede. Tako je na filmu, ki so
nam ga pokazali v Gorenju, vi-
deti, kako veliki zabojnik za smeti
plava kot ¢oln mimo tovarne,
kako so prometni znaki in bencin-
ska crpalka v blizini do polovice
v vodi in kako so dan potem ko-
maj narejeni izdelki lezali po bliz-
njih njivah in travnikih. Ves ko-
nec tedna so zaposleni namesto
doma preziveli v tovarni in okolici
ter odstranjevali posledice neurja.
Nepretrgoma, no¢ in dan, je trajal
njihov boj z naravo, na pomo¢ pa
so jim prisli tudi delavei iz drugih
podjetjih v koncernu Gorenja. Se-
veda pa bo Se trajalo, preden bo
proizvodnja normalno stekla.

Potrebna bo pomo¢
republike

Grobe ocene Skode v Gorenju
MGA kaZejo na to, da se podjetje
samo ne bo moglo izkopati iz te-

zav. Po besedah pomoénika direk-
torja za marketing Damjana
Klanjska znasa neposredna $koda
na objektih in strojih 20 milijonov
zahodnonemskih mark, medtem
ko je v teh dneh, ko stroji niso
delali, Ze za priblizno 10 milijo-
nov DEM skode. Njihova zZelja je,
da bi najprej usposobili stroje za
brizganje plastike in proizvodnjo
motorékov, kar naj bi jim tudi
s pomoc¢jo izvedencev iz drugih
podjetij uspelo Ze ta konec tedna.
Kdaj pa bo vseh 650 zaposlenih
ponovno stopilo za svoje stroje, pa

Damjan KlanjSek, pomoénik di-
rektorja za marketing

sedaj Se ne vedo, saj bo ve ko
odvisno tudi od tega, koliko po-
moé¢i bodo dobili od drugod.
Damjan Klanjsek je za primer na-
vedel podatek, da bodo samo za
proizvodne stroje potrebovali
prek 30 ton hidravli¢nega olja, ¢e
bodo hoteli postaviti normalno
proizvodnjo. Dodatna tezava pa je
tudi ta, da je dosti delavcev zaradi
nesrece Se vedno odrezanih od to-
varne in tudi zato ne more zaceti
delati. Sicer pa bo natanéna in
dokonéna ocena Skode mogoca
Sele takrat, ko bo vse spet teklo po
starem. R. P.

Ce prezrem, da sem bil dvakrat moker, da nisem zmogel
naraslih rek in sem prevozil pol Slovenije, da bi se vrnil
na levi breg, sem nesreco »vseh svetih« dne prezivel ob
radiu, telefonu in TV.

Z vsako novo vestjo se mi je razrascal obéutek krivde in
nemoci. Zato sem se naslednjega dne, da bi se resil sramu
in opral vest, znaSel med prizadetimi ljudmi. Starca, kjer
sva se ponudila, sta nejeverno hotela biti bolj gostitelja
kot pomo¢i potrebna. Toda ni bilo kje skuhati kave in kam
natoditi pijace. -

Voda je zalila kletno stanovanje, izbljuvala blato,
naftno sluz, vsakrsne odpadke skoraj do stropa in odte-
kla. Tam pa sta ostala ona in on. Vse je ostalo v kleti. Voda
jim ni nicesar odnesla.

Naplavila je samo strah. Povsod ga je Cutiti, strah pred
vodo, da bi se vrnila, strah pred tistim, ki jo je poslal,
strah pred jutrisnjim dnem in zimo, strah pred nekdanjo
vero, da lahko zaupa$ samo sebi.

Najprej smo se re§ili ogabnega blata na tleh, potem
v predalih, v postelji, v pralnem stroju in hladilniku,
v velikem starem radijskem sprejemniku...

Vse je spolzko, sluzasto, kos za kosom, vse je zabuhlo,
vse je vecdje. Stvari nocejo narazen, zlepljene so druga
z drugo in s svojo preteklostjo. Voda jima ni nicesar
odnesla.

Vse je ostalo na svojih mestih, spravljeno, skrito, zlo-
Zeno, prebrano ali pozabljeno. Preveé serviet za zalogo,
dva polna predala milne brozge, saj se jima ne sme vec
zgoditi, kakor po zadnji vojni, da ostaneta brez mila. Pa
rezervne Zarnice, vrecke sladkorja in soli, velika rdeca
jabolka, konzerve brez nalepk.

Postelja je unicena. Velike in majhne stvari se razras-
éajo z drugimi na ploénikih, da jih odpeljejo, ker jih reka
ni hotela. Katalogi znamk, zahvalnica kralja Petra za
sluzenje vojske, éevlji in obleke, v Skatlah lepo zloZena in
povezana pisma prastarih datumov, neprecenljivi del Ziv-
ljenja, mladosti, album z Ze prej orumenelimi fotografi-

dotiku razpadajo.

pomo¢.

nje.

jami. Knjige poceni vezave in nickolikokrat prebane so se
napele od blatne vode in skrivenéile knjizne police. Ob

Ostala sta ziva in voda je odtekla. Pustila jim je vse, Se
medvojne dereze, ki mi jih je gospod vsilil v zahvalo za

Ostala sta brez vsega, ker je vse unic¢eno. Na velik kup
ob cesti smo znosili na rokah vse njuno dosedanje zZivlje-

Ko sem se naslednje jutro peljal tam mimo, ga ni bilo
veé. Ce vprasate mene, je odvazanje dobro organizirano.

Toda v nadih rokah je tudi Zivljenje, ki jima je preo-
stalo. Poprijeti ga bo treba hitro, a previdno in ljubece, da
se strah ne razraste v boleéino in celo v sovrastvo. Pa tudi,
da se s strahom ne okuzimo za ¢as, ko se bomo sami
otepali s starostjo in preostalim Zivljenjem. Pa tudi pre-
prosto zato, ker smo ljudje.

Doro Hvalica
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V Bruslju so bili na soo€enju slovenski strokovnjaki za vrednotenje dela (2.)

Delovno pravo pravi
raj za advokate

Dr. Stane Uhan
II. DRZAVNI VIDIK

V prvem nadaljevanju smo se seznanili z nekate-
rimi znacilnostmi kolektivnega pogajanja v Belgiji
z vidika sindikata. Tokrat bomo spoznali vlogo dr-
zave pri oblikovanju delovnih odnosov in plaé, ki jo
uveljavlja pretezno prek ministrstva za delo (Mini-
stere de I'Emploi et du Travail).

1. Sistem pogajanja

Skupino Drustva za vrednotenje dela Slovenije je
sprejel gospod E. Delattre, predsednik paritetne ko-
misije pri ministrstvu za delo Belgije. V tej vlogi si
v paritetni komisiji, kateri predseduje kot predstav-
nik drZave v vlogi nevtralnega arbitera, prizadeva
izogniti se konfliktom — stavkam, sodnim procesom.
Soglasja ne vsiljuje, ampak le predlaga. Normalno
poteka pogajanje med dvema partnerjema (sindikati,
podjetniki) brez drzave. Njena vloga postane po-
membna, kadar ne pride do kompromisa in pa v raz-
merah (v Belgiji in Zahodni Evropi tudi v kriznih
letih od 1980 do 1986), ko drzava zaradi nespora-
zuma socialnih partnerjev vsili pravila — vendar le
zacasno, za c¢as trajanja, »izjemnih« razmer. Glavno
pravilo pa slejkoprej ostaja avtonomija, to je neod-
visnost socialnih partnerjev. Nekatere vsebine v ko-
lektivnih pogodbah se doloéajo tudi z zakoni (dopu-
sti, na primer).

Pogajanja so na treh ravneh: medpanozna, pa-
nozna in podjetnika — za privatni sektor. Za javni
sektor veljajo v glavnem zakoni. Vendar se prav zdaj
pogovarjajo o moznostih, da bi se kolektivno pogajali
tudi za (nekatere) dejavnosti javnega sektorja.

V Belgiji — tako kot pri nas — lahko v kolektivne
pogodbe na nizjih ravneh dodajajo le bolj ugodna
dolo¢ila za delavce kot na visjih ravneh; na primer
dodatne pokojnine, manj let za upokojitev in po-
dobno.

V Belgiji upostevajo doloéila vseh (24) konvencij
Mednarodne organizacije dela, ki obravnavajo vse-
bino njihovih kolektivnih in individualnih pogodb.
Tudi EGS doloéa nekatere socialne prednostne pra-
vice, ki jih v Belgiji upostevajo.

Posebno poglavje so individualne pogodbe o delu.
Ogromna razli¢nost se kaze zlasti na podrocju delov-
nega ¢asa in prekrskov delavcev. V Belgiji je zatega-
delj splo$no znano, da je na podroc¢ju delovnega
pravi raj za advokate.

Belgijski sistem se je izgrajeval skoraj sto let.
Kljub temu trdi g. Delattre, da socialni sistem ni
nikoli dokonéno zgrajen. To dokazuje z delovanjem
izjemnega sistema, v katerem so se dolocevale place
v krizni dobi leta 1980 in 1986. Tudi zdaj se pogajajo
za nov sistem v povezavi z naftno krizo. Ce ne pride
do kompromisa, sprejme vlada doloéene ukrepe.

Na ministrstvu za delo smo slisali tudi tole:

Delodajalci pravijo, da so apolitiéni, kar pa ni res.
S strani delodajalcev se v Belgiji ¢uti vpliv politike
Thatcherjeve. Poleg tega je Belgija »kolonija« dolo-
¢enih multinacionalk. In Se eno znacilnost poudar-
jajo delodajalci. V Belgiji so investicije trikrat drazje
kot v Turé¢iji in dvakrat drazZje kot na Portugalskem.

Zato se (mednarodni in belgijski) kapital seli na jug,
kar vpliva na njihov socialni sistem.

Socialne pravice so »de iure« enake za vse delavce
(veliko delavcev imajo (na papirju) iz severa Afrike
in iz Magreba), »de facto« (v praksi) pa imajo zdomei
enake pravice kot belgijski delavei najve¢ do 80
odstotkov, kljub inspekciji dela.

2. Politika zaposlovanja...

Drzava vpliva na zaposlovanje na dva naéina:

1. Ekonomski kriterij: regionalna gospodarska mi-
nistrstva dajejo doloéene pomoéi, pri tem pomagajo
tudi multinacionalke.

2. Socialni kriterij: izplacujejo se tako imenovane
predpokojnine; ki so povracila za brezposelne sta-
rejSe delavce.

Za zaposlovanje se odvaja 0,18 odstotka od oseb-
nih dohodkov in to samo za riziéne skupine: mladi
brezposelni, stari brezposelni, brezposelni brez kva-
lifikacij. Ministrstvo za delo poleg tega namenja
sredstva za izobraZevanje mladih brezposelnih de-
lavcev.

V javnem sektorju morajo podjetja z najmanj sto
zaposlenimi v Sestih mesecih sprejeti vajenca. To
doloéilo zakona naj bi odpravili ob predvidenem
povidanju sredstev za nezaposlene od 0,18 odstotka
plaé na 0,36. Ta sredstva se ne zbirajo v drzavnem
skladu, ampak v podjetjih; ministrstvo za delo samo

sindikati v svetu

nadzira namensko porabo teh sredstev. Podjetja se
lahko odloéijo, da denar namensko porabijo po odlo-
¢itvah paritetnih komisij (delavci, delodajalei). Le
izjemoma, ¢e v komisijah ne pride do soglasja, se ta
sredstva zbirajo v skladu drzave. Tudi za to proble-
matiko se pripravlja univerzitetna raziskava (z an-
keto) za potrebe vseh panog.

(2]

. ... in odpuSéanja delavcev

Vprasanje odpuiéanja delavcev z dela je v Belgiji
reSeno dokaj liberalno, v glavnem po merilih deloda-
jalcev. Medtem ko je na primer v Franciji potrebno
soglasje socialne inspekcije, deluje v Belgiji 22 sveto-
valcev.

Odpusti z dela so povezani z nadomestilom, kate-
rega viSina je odvisna od zahtevnosti (pomena) dela,
ki ga je odpusceni delavec opravljal, in od njegove
starosti. Za roéne delavce znasa nadomestilo naj-
manj dve mesecni plaéi; praviloma pa tri za vsake tri
leta dela. V revnejsih panogah so zneski nadomestil
nizji. Ponekod, kjer delujejo paritetne komisije (v
gradbeni$tvu npr.) dobi odpusceni delavec poleg na-
domestila tudi posebno nagrado. Se posebej se za-
plete, ce se delodajalec odloéi odpustiti sindikalnega
zaupnika, kar v Belgiji sicer ni zakonsko prepove-
dano (kot v nekaterih drugih Zahodnih drzavah).
V panogi elektrika in plin je delodajalec za odpust
»teéne« sindikalne delavke moral izplaéati 7 milijo-
nov frankov (okoli 150 plaé) — samo da ja sla!

Za usluzbence so kriteriji drugaéni, za »kadre«* pa
sploh ni nikakrsnih kriterijev, ker se njihovo odpus-
¢anje dogaja posami¢no, od primera do primera ra-
zliéno. Za morebitne hujse krsitve pravic delavcev,
v teh primerih menedZerjev, je vlada pustila proste
roke presoji »ubogih sodnikov«. Visji polozaj ko za-
seda kader na hierarhi¢éni lestvici, bolj se delovni
odnosi odmikajo od zakonskih doloéb. Naveden je bil
primer Sestdesetletnega direktorja, ki se je uprl del-
ni¢arjem. ReSevanje tega primera je bilo bliZje soci-
ologiji kot pravu. Starejsi menedzerji imajo veliko
izkusenj in (poslovnih) zvez. Podjetniki, ki se bojijo
§kandalov prek javnih medijev in konkurence, spore
poravnavajo raje denarno, na primer s triletno od-
Skodnino (36 pla¢) za odpust — seveda, kadar imajo
tudi sami kaj masla na glavi.

Po pokrajinah so uradi za zaposlovanje, ki nadzi-
rajo nezaposlene, vodijo evidenco o nezaposlenih,
kontrolirajo (namensko) porabo denarja za brezpo-
selne, organizirajo izobrazevalne tezaje, predvsem za
brezposelne, pa tudi za nepismene, teh je med belgij-
skimi delavei sicer malo, med zdomei, zlasti iz se-
verne Afrike, pa vec.

4. Poseben odnos do nagrajevanja

Na vpraSanje, kako si vlada prizadeva za ustrezno
nagrajevanje delaveev v podjetjih, je gospod Delattre
odgovoril posredno. Po njegovem mnenju gre za zelo
kompleksno vprasanje. Obstaja obsezna struktura
z desetinami razliénih ravni. Z vladne strani posku-
Sajo nagrajevanje obvladovati s socialnimi inipek-
torji za nagrajevanje, za katere imajo zelo zahtevne
izpite. V Franciji, na primer, deluje drzavna admini-
strativna Sola, v kateri dobijo tovrstni strokovnjaki
potrebno izobrazbo, v Belgiji pa so to strokovnjaki,
ki se izSolajo kjerkoli (tudi v praksi), praviloma pa
imajo doktorat iz pravnih, ekonomskih in sorodnih
znanosti.

V ministrstvu za delo v Belgiji so za podroéje
nagrajevanja trije vodilni funkcionarji v treh sektor-
jih na poloZajih, ki je soroden generalu v armadnem
stabu. Socialni partnerji so organizirali moderno
Solo v Montrealu, v kateri se izobrazujejo za »servi-
sérje« v podjetjih strokovnjaki za nagrajevanje.

Predstavnik ministrstva za delo je govoril tudi
o celovitej$i kadrovski sestavi, ki jo doloéa statut.
Statut ministrstva za delo sicer dolo¢ata kralj in
vlada, vendar je vsaka njegova sprememba nemo-
goda brez soglasja sindikata.

* Pojem kadri je blizu nasemu pojmu vodilni (delno tudi vodstveni)
delavci. Za belgijsko zakonodajo in prakso je znaéilno, da si Ze nekaj
desetletij brezuspe$no prizadevajo loCevanti delavce na: (roéne) de-
lavce, (umske) usluZbence in kadre. Za slednje namreé ne veljajo
dolodila kolektivnih, ampak individualnih pogodb.

Prihodnjic:
Podjetniski vidik

Ta daje poslovodni

strukturi stavnik lastnika kapitala z naj-

nje iz oktobra 1990 v élanku »Za-

uspel, v prihodnje zagotovo ne bo

kov samoupravnih organov upreti

PREJELI SMO

Notranje preurejanje
holdinga Gorenje

»Nasa vizija je Gorenje kot so-
dobna mednarodna samoupravna
korporacija, ki bo zagotavljala vi-
soko kvaliteto Zivljenja v njej za-
poslenih ljudi,« se je glasil moj, iz
programa KPO bivsega sozda Go-
renje povzet citat, ' zapisan
v ¢lanku »Holdingi pred’ vratie,
pred letom dni. V tem élanku sem
opozoril ir§o javnost na licemer-
stvo in podlost vodstva Gorenja,
ki si s to in podobnimi lazmi skusa
le olajsati pot k njegovemu edi-
nemu cilju: neomejenemu (brez
vsakrsne lastne odgovornosti) ob-
vladovanju in razpolaganju z ve-
liko koli¢ino druzbenega kapi-
tala.

Medtem se je preoblikovanje
Gorenja v holding posreéilo. Do-
bili smo naziv Koncern Gorenje.

oditno obéutek moéi in veli¢ine,
medtem ko je delavec v. njem,
kljub velikim besedam o skrbi
zanj, o samoupravljanju ipd., vse
manj pomemben.

To je jasno videti iz delovanja
v Koncernu, ki ga te dni zakljuéu-
jejo in ki pomeni nadaljnje podre-
janje nekdanjih samostojnih po-
djetij Rigelniku & CO. Tako bo
ogromen kapital druzbenega pre-
mozZenja v resnici preSel v roke
majhne skupine ljudi v Titovem
Velenju, ki namerava (po izjavi
naSega nekdanjega direktorja)
v prihodnosti prenesti sedez po-
djetja v tujino, ter si tako to pre-
mozenje tudi dejansko prilastiti.

Gre konkretno za ustanavljanje
uprvnih odborov v vseh podjetjih
pot pretvezo, da bi se povecala
operativna sposobnost dela v njih.
Ko pa pogledamo v pristojnosti,
sestavo in nacin dela tega novega
organa, vidimo, da koncern z njim
le prevzema popolno oblast nad
podjetji v njem. To bi bilo logiéno,
¢e bi imel v njih tudi veéinski de-
lez kapitala. A ni tako. V Gorenju
Tiki ima npr. le 33,3-odstotni de-
lez. Skups$éina Gorenja-Tiki je
v teh razmerjih tudi sestavljena (6
Gorenje-Tiki : 3 Koncern; pred-
sednik je iz  Gorenja-Tiki).
V upravnem odboru pa zahtevajo
zase 2 sedeza od 5 (tj. 40 odstot-
kov), zahtevajo (¢es da je tako od-
lo¢ila skupséina Koncerna - ki
nima teh pristojnosti), da je pred-
sednik upravnega odbora iz Kon-
cerna (logiéno bi bilo, da je pred-

vecjim delezem v konkretnem po-
djetju) ter nam Se sugerirajo, naj
bi hila od nasih 3 élanov 2 zuna-
nja, zato da bi povecali strokov-
nost pri odloc¢anju (kar je isto, kot
¢e bi delaveu rekli, naj bi o nje-
govi plaé¢i odloc¢ali drugi, ker on
sam nima dovolj strokovnega zna-
nja za umno gospodarjenje s svo-
jim premozenjem).

To seveda $e niso vsi umotvori,
ki nam jih ponujajo. Tako le pred-
sednik upravnega odbora lahko
sklicuje seje upravnega odbora,
mora pa jo sklicati tudi v primeru,
¢e to zahteva tretjina ¢lanov tega
odbora (ker bi nam ostal v njem le
en ¢lan, je jasno, da smo za to
prekratki). Za primer, da bi bil
kdo od ¢lanov upravnega odbora
le preve¢ nadleZen, pa nam ponu-
jajo Se idejo, da bi upravni odbor
na predlog predsednika lahko iz
upravnega odbora izlodil svojega
¢lana. Le kje so tu kapitalski od-
nosi in pravice nosilcev lastninske
pravice nad vloZenim kapitalom?

Ker si je ze do sedaj koncern
pridrzal pristojnost pri odlo¢anju
o delitvi dobicka, o investicijah in
pri imenovanju direktorjev v po-
djetjih, je jasno, da je samostoj-
nost podjetij le Se fraza, s katero
pitajo nepismene. Dejansko se bi
udejanjala le tedaj, ko bi katero
od podjetij zabredlo v krizo; ko bi
posledice izgub nosili zaposleni
V njem zares povsem samostojno.

Vsega tega seveda javno ne po-
vedo. Kot prej tudi sedaj trosijo
naokrog lazi (npr. v glasilu Gore-

dovoljni, kljub tezavam, praznu-
jemo naSo 40-letnico« beremo:
»Vsa naSa podjetja so skladno
z nadaljnjim poglabljanjem pro-
cesa avtonomne decentralizcije so
v ve¢ji meri odgovorna in pri-
stojna sama zase, za svojo
usodo.«), ko pa govorijo o odgo-
vornosti za ravnanja v podjetjih
pa izrefejo neizprosno resnico
(»Sama bodo nosila vse posledice
odloéitev in ravnanja,...«, prav
tam - seveda slabih, ker o dobi¢ku
odloéa Koncern).

Clovek se vprasa:' Zakaj Rigel-
nik & Co. to obliko ‘organiziranja
ponujajo  prav sedaj? o Zakaj
upravnih odborov. nise; vsilili ze
prej in zakaj nanje $e nekoliko ne
pocakajo?

Razlogi so kot na dlani. Prej na
to Se niso bili pripravljeni. morali
S0 vsaj na zunaj dajati videz ko-
rektnosti. V letu dni pa, oéitno
menijo, je odvisnost vodilnih (to-
rej najvplivnejsih) struktur v po-
djetjih od njih postala tolikéna, da
so posludni izvajalei njhovih za-
mili.

Na drugi strani bo kasneje za to
vse manj moznosti, saj z Ze zace-
timi procesi uvajanja internih in
ob pripravah za uvedbo pravih
delnic ne bi bilo mogoée prezreti
interesov novih delni¢arjev. Po-
godbe o wustanovitvah podjetij
Koncerna je torej potrebno spre-
meniti Se pred pojavom le-teh in
se tako izogniti njihovemu vplivu
na pogodbena razmerja v podjet-
jih. Koncern, ¢e bo s prizadevanji

dovoljeval spreminjati sedaj uva-
janih dolocb.

Zaposleni v podjetjih Koncerna
bi se morali nad navedenim zami-
sliti in prek sindikatov ter ostan-

tem in takSnim spremembam.
Drugace bodo o visoki kvaliteti
zivljenja v svojih podjetjih lahko
samo sanjali.

Branko Weixler, Logatec

Promet ¢ez Trojane

V vaSem ¢asopisu ste 19. 10. 1990 ob ¢lanku z naslovom »Pod Troja-
nami izginjajo avtomobili«, objavili tudi ugotovitev:

»Najbolj zanimivo pa je to, da uradni merilci na Trojanah nastejejo
tudi po osem tiso¢ vozil na dan manj, kot jih v istem dnevu nastejejo ob
isti cesti pod Trojanami. Razen statistikov nihée ne ve, kam ti avtomo-

bili izginjajo...«

V prilogi vam posredujemo kopije uradnih podatkov strokovne sluzbe
RepubliSke uprave za ceste (poro¢ilo PROMET 89), iz katerih je raz-
vidno, da je bila v letu 1989 na posameznih Stevnih mestih ugotovljena
naslednja prometna obremenitev (PLDP - povpreéni letni dnevni pro-

met):

PLDP - vozil/dan

— na Stevnem mestu 71 Trojane

— na Stevnem mestu 72 Blagovica (pod Trojanami)

— na $tevnem mestu 609 Sempeter
- na Stevnem mestu 610 Zelodnik

8342
9027
16872
14381

V prometu med lokacijama Trojane in Sempeter je precej$nja razlika,
na kar verjetno opozarja élanek. Prometni tokovi se v bliZzini veéjih
naselij razumljivo, zelo poveéajo na ra¢un primestnega prometa npr. na

AC pri Visnji Gori je prometna obremenitev 14.636 vozil/dan, na

kof-

ljici — pred mestom Ljubljana pa 26.336 vozil/dan, na $tevnem mestu
elodnik (pri odcepu za Moravcée) je PLDP 14.381 vozil/dan, v Trzinu pa

kar 29.489 vozil/dan.

Ta pojav je opazen pri vseh mestih in veéjih naseljenih obmoéjih (kar
Sempeter—Zalec—Celje prav gotovo je) tako pri nas kot v tujini, ker je
generacija prometa neposredno odvisna od velikosti prometnih con po
eni ter razdalj med njimi po drugi strani.

Pozdravljamo vas

Pripravila:
Ida Subic, dipl. inz.

Direktor:
Andrej Levicnik, dipl. oec.
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Nihée veé ne ve, kaj je levo,

] desno, kaj napredno in hu-
Mano, kaj utopiéno, protiljud-
Sko, razkrojevalno in Skod-
J1vo za c¢lovestvo.

Idejno, narodnostno in go-
Spodarsko je razkrojena in
Sprta tudi Jugoslavija. Ljudje
Ne najdemo ve¢ prave opore
Mnogi celo smisla) za delo.
ni iSéejo moé¢ za prezivetje
V obujanju nacionalnih vodi-
teljev v preteklosti, v zgodo-
Vinskih mitih, drugi v brska-
Mu po krvavi balkanski pol-
Preteklosti, tretji v poskusih
ega v Evropo ali Se kam dlje.

sem pa bo $e naprej in vedno
Znova usojena le nasa sedanja

Omacija, saj nas v svoj dom,
taksne, kakrsni smo zadnja
leta, nihée noée in nas tudi
Nihée ne bo spustil vanj.

V tujini ima nekaj cene le
se Ante Markovié

Se véeraj smo mnogi mislili,
da je politika eno, gospodar-
Stvo pa drugo. In naj politiki

ar razvnemajo ljudske stra-
Sti: gospodarstvo bo na koncu
€ spravilo in povezalo jugo-
319vanske narode in narodno-
8ti pod skupno streho. Vendar
Smo se krepko usteli. Tudi An-
teju Markoviéu se to upanje
Vse bolj podira. Potem ko so
Politiéni spori v Jugoslaviji
Preragli ze v vojaske predigre,
S¢ je konéno tudi zvezna vlada
Odlogila, da se ne bo veé po-
Stavljala v vlogo pasivnega
Opazovalca dogajanj zaradi
€sar smo jo tudi vse bolj kri-
tizirali, S tem, ko je Markovié
Clane svoje vlade poslal v za-
NS¢a aktualnih jugoslovan-
Skih sporov, je konéno odsto-
Pil od svoje filozofije, da je
Bospodarsko reformo mogoce
Uresnigevati neodvisno od po-
1tiénih sporov. Predstavniki

IS so omogo¢ili, da so za isto
Mizo v sprtih krajih sedli dov-
Cerajsnji nasprotniki (Ce izv-
Zamemo nevljuden sprejem
Zivka Pregla na Kosovu), kar
Vsedanjih trenutkih razvnetih
Politiénih strasti deluje kot

lago pomirjevalo. To pa
ati pomeni vsaj nakazano
Moznost, da spore pomirimo
In poi§¢emo resitve za nastale
Probleme da sploh pride do
dialogov brez grozenj in
Orozja. Prav zato imajo Mar-
‘Ovicdevi poslanci realno ve-
lko ve¢ moZnosti za uspeh kot
Jovicevo sprto predsedstvo.

Zvezna vlada je pred Pred-
Sedstvom SFRJ v prednosti
udi zato, ker ima program
8ospodarske reforme, ki kljub
Nekaterim pripombam  Se
Vedno nima konkurence, zav-
Zema pa se tudi za postopno

emokratizacijo in uvajanje
Pluralizma po vsej drzavi. To
Pa st tisti dve tocki, na kate-
Ih vztraja tudi tuja javnost.

Casu, ko si mlada demokra-
Clja po nasih republikah skusa
Pridobiti ugled tudi v tujini,

IS ta ugled in mednarodno
Podporo Ze ima (¢eprav zaradi
Stbskih manir ta vse bolj

e —

ugasa). Zato je vprasSanje, ali
bo Markovi¢eva mirovna mi-
sija uspela ali ne, izredno veli-
kega pomena. Ce premier ne
bo uspel, je skoraj nemogoce
Se najti realno politi¢no silo
v Jugoslaviji, ki bi bila spo-
sobna posredovati v sporu
med republikami in jih pripe-
ljati do podpisa pogodbe
o skupnem Zivljenju v Jugo-
slaviji.

Namesto da bi gasili,
is¢emo pozigalce

VsesploS$na kriza, ki pre-
tresa Jugoslavijo Ze dobro de-
setletje, je tudi v Sloveniji
tako zaostrila razmere, da ima
lahko vsaka napac¢na odloéi-
tve dolgorocne in usodne po-
sledice.

Veljavna zvezna ustava ne
more ve¢ biti podlaga za ure-
ditev odnosov med jugoslo-
vanskimi narodi. V Sloveniji
to Ze dalj ¢asa vemo. Dobro je,
da to vsaj deloma spoznava
tudi Predsedstvo SFRIJ, cCe-
prav je njegov predsednik Se
vedno prepriéan, da je v Jugo-
slaviji Se mogoce preglasova-
nje v korist Srbije. To terja, da
se na podlagi polne svobode
o0 izbiri poti za reSitev jugoslo-
vanske krize in na podlagi
polne pravice vsakega naroda,
da sam odloca o svoji usodi (ki
ne more biti v ni¢emer omeje-
vana ali pogojevana od dru-
gih) dogovarjamo tudi z dru-
gimi republikami, ne le s Hr-
vasko, kako zelimo v prihod-
nje ziveti — ali samostojni in
enakopravni v Jugoslaviji ali
pa samostojni in odcepljeni,
¢e za nas dosedanja skupna
streha ne bo veé prijazen dom.

Bilo bi v nasprotju z naSimi
preteklimi prizadevanji, ¢e bi
sprejeli logiko apriornega se-
paratizma na Sovinistiéni
podlagi. S tem bi pomagali ru-
§iti tisto, kar smo s trudom
soustvarjali; zanikali bi lastna
prizadevanja za demokratiza-
cijo in preoblikovanje jugo-
slovanske  skupnosti. Ne
smemo se tudi prepustiti ilu-
zijam o nagli in nebole¢i slo-
venski drzavni osamosvojitvi,
ne da bi prej resno in iskreno
poskusili dosec¢i takSno preo-
blikovanje jugoslovanske
skupnosti, ki bi bilo po meri
tudi slovenskega naroda in na
ravni civilizacijskih dosezkov
sodobne Evrope. Evropa bo
bolj navduSeno sprejela na-
rode in drzave, ki bodo uspele
pridobiti za vstop vanjo ce-
lotno skupnost, v kateri zivijo,
kot pa druge, ki jim bo mo-
goce ocitati, da so sokrivi za
razbitje svoje skupnosti. To
tujci jasno povedo vsakomur,
ki jih obis¢e. K uveljavljanju
slovenske  drzavnosti in
ugledu slovenske drzave v bo-
doci evropski skupnosti lahko
torej pomagajo le prizadeva-
nja, ki zelijo vzpostaviti
taksno jugoslovansko skup-
nost, ki bo zazeleni partner
v evropskih integracijskih to-
kovih, ne pa glasnik cenenega

Slovenski narod je pred usodno odlo¢itvijo

Po sku

. Hudi é&asi, ki jih Jugoslovani in Slovenci dezZivljamo, niso le
1zvor gospodarskih in politiénih stisk, marve¢ svetovne krize
(neuresnié¢ljivosti) ideje socializma. V zatonu so — tako kot
Povsod po svetu in Se zlasti na Vzhodu — vse tiste vrednote, ki so
ile Se dolgo ¢éasa po nasem spopadu s Stalinom pred Stirimi
QESetletji (in po notranjem konfliktu z neostalinizmom ob koncu
Sestdesetih let) povsem nesporne, saj je v njih tudi pomemben
el mednarodne strokovne in politiéne javnosti videl — in Se
nes vidi — pot k doseganju novih civilizacijskih, bolj humanih
razseznosti. Doziveli smo zlom samoupravljanja, zasnovanega
Na druzbeni lastnini sredstev za proizvodnjo. Negotova je po-
Stala tudi usoda socializma samega, saj ga je stalinisticna in
Neostalinisti¢éna praksa drzav, ki so se same imenovale dezele
fealnega socializma, prav v teh dezelah razvrednotila do taksne
mere, da danes tudi resne in analitsko utemeljene idejno pro-
8ramske opore demokrati¢nih, socialistiéno usmerjenih velikih
Strank Zahodne Evrope vzbujajo neprijetne asociacije pri pre-
valstvu teh dezel ter celo ¢élanstvu komunisti¢nih strank zve-
Nijo kot nepripri¢ljiva utopija.

separatizma, Sovinizma in et-
nocentralizma. Na§ najvedji
prispevek k suverenosti in
varnosti Slovenije v tem tre-
nutku je, ¢e kolikor mogoce
prispevamo k ohladitvi bal-
kanskega soda smodnika.

Odcepitev naj bo le skrajna
moznost :

Demokrati¢ne procese pre-
oblikovanja jugoslovanske
skupnosti je mogoce pospesiti
le tako, da ¢imprej pride do
ustvarjalnega enakopravnega
dialoga med vodstvi republi-
skih drzav in do povezovanja
demokraticnih strank iz cele
Jugoslavije. Nesposobnost za
vzpostavitev taksnega dialoga
se bo slej ko prej mascevala
vsakemu posebej in vsem sku-
paj. Nepripravljenost za tak-
Sen dialog (strpen, odkrit po-
govor, saj gre vendar za
usodna vprasanja jugoslovan-
skih narodov) na zadnji seji
Predsedstva SFRJ je Se zlasti
nerazumljiva v ¢asu po zdru-
zitvi Nem¢ij, novega detanta
in pripravljenosti mnogih
— tudi vojasko, nacionalno in
versko sprtih drzav — da se-
dejo za pogajalsko mizo,
v ¢asu, ko potekajo intenzivne
povezave s strankami na vseh
straneh Evrope. Od sedanjega
stanja, ko so za vse slabo v Ju-
goslaviji krivi drugi in pove-
zanost z drugimi, pa do stanja,
ko bo povezovanje samostoj-
nejsih suverenih drzav zgra-
jeno tako, da bo za vse pred-
nost in korist, je o¢itno Se zelo
dale¢, toda zaceti velja takoj.

V teh pogovorih pa bi mo-
rali Slovenci nastopiti bolj
slozni, kot samo zdaj. Vprasti
bi se morali, komu neki kori-
stijo nestrpni pozivi, naj
gremo Slovenci Ze jutri na re-
ferendum ali plebiscit in gla-
sujemo za osamosvojitev (od-
cepitev?).

Dosedanje zavzemanje ve-
¢ine slovenskih strank za kon-
federacijo oz. za preobrazbo
sedanje Jugoslavije v drzavo
(v kateri bodo imeli narodi, ki
bodo to hoteli, konfedralni
status z vsemi pravicami in
obveznostmi) jasno kaze, da
nismo za odcepitev in da se
Zanjo ne zavzemamo ne javno
ne tajno. Nasprotno: prepri-
¢ani smo, da bo Jugoslavija, ¢e
ne bo uveljavila naéela konfe-
deracije, propadla, saj taksna
kakrSna je, ne ustreza niko-
mur vec.

To prepricanje bi moralo
biti tudi podlaga za oblikova-
nje zunanjepoliti¢éne dejavno-
sti republike Slovenije. Ze
prav, da si naSa vlada priza-
deva za priznanje pravnega
statusa Slovenije v mednarod-
nih odnosih, ni pa dober na-
¢in, kako to poskusa doseci.
Vlada zaenkrat ni presegla
ravni enostranskega strankar-
skega povezovanja s politi¢-
nimi skupinami v tujini, pov-
sem pa je zanemarila gospo-
darsko in kapitalsko sodelo-
vanje. Iz potovanj njenih
predstavnikov ni razviden ja-
sen pragmatiéen progrma
meddrzavnega  sodelovanja
s sosednjimi deZelami, ki naj
bi obsegalo tudi taks$ne kon-
kretne zadeve, kot je odpira-
nje nems$kega, francoskega in
sovjetskega konzulata v Ljub-
ljani, intenziviranje gospo-
darskih stikov itd., itd. Slo-
venska zunanja politika je vse
preve¢ povrina in nerodna.
V njej ni dovolj upostevan po-
men skupnosti Alpe-Jadran.
Pri mednarodnih stikih vlade
bi morala sodelovati tudi
vlada v senci, sicer se bodo
vladni stiki s tujino Se naprej,
tako kot doslej, zozevali le na
strankarsko povezovanje.

Prav to pa je njena glavna
omejitev tudi v jugoslovan-
skih razseznostih, kjer se za-
enkrat vse prevec poudrja po-
litiéno povezovanje s HDZ, na
gkodo gospodarskih interesov
(ceste, vlaganje v manj razvita
obmo¢ja, lastnina v Istri itd.).

Evropa ne bo trpela
prepirljivcev pod svojo
streho

Slovenski narod zadnje ¢ase
e najbolj razdvajajo vprasa-
nja, povezana s spravo in po-
miritvijo. Dejstvo je, da naj-
bolj konzervativne politi¢ne
sile na Slovenskem (tega
ocitka pa ni upravifeno na-
slavljati vsem Demosovim
strankam in celotnemu njiho-
vemu ¢lanstvu) politiéno zrelo
in z dejanji Stevilnih naju-
glednejsih predstavnikov slo-
venske drzave in parlamen-
tarne opozicije dokazano pri-
pravljenost za spravna deja-
nja izkoris¢ajo kot prizorisce
za rehabilitacijo dornacega
kvizlinstva in fasizma.
Opravka imajo z nevarnim
paradoksom, ki ga ne razume
in ne sprejema niti domaca

pni ali svoji poti

tiéno povezati vse dele sloven-

skega naroda v mati¢ni domo-
vini, na avtohtono naseljenem
slovenskem ozemlju v zamej-
stvu, in vse otocke slovenske
ekonomske in politiéne emi-
gracije v svetu. Favoriziranje
kateregakoli od teh delov slo-
venstva odvzema tej po-
membni zamisli kakovost uni-
verzalnosti in namesto pove-
zovanja Slovencev pomeni le
nov prispevek k delitvam, od
katerih imajo lahko korist
samo tiste sile, ki so v bliznji
in daljni preteklosti Ze stego-
vale roke po slovenskem
ozemlju.

Sloga nam je Slovencem
zdaj potrebna bolj kot kdaj-
koli v zgodovini! Proces, ki
naj bi privedel do mednarod-
nega priznanja Republike
Slovenije, utegne biti zelo za-
pleten in dolgotrajen. Pa tudi
uveljavljenost Jugoslavije

v mednarodni skupnosti in ra-
zlogi racionalnosti govore za
postopnost in za ohranjanje
pomembnih skupnih funkeij
konfederacije na tem po-
droéju. Po razpadu ZKJ in
sprejemu ustavnih dopolnil
(ter pripravah ustave) v Slo-

niti evropska demokrati¢na
javnost; vsi tisti posamezniki,
civilno druzbena gibanja in
politi¢éne stranke, ki so v te-
melje svojih demokratiénih
prepri¢evanj, ureditev in pro-
gramov vgradili protifasizem
in obsodbo kvizlinstva kot te-
melj demokrati¢nega reda in
povojnega napredka v demo-
kraticnih dezelah Evrope.
Brez jasnega naprednega sta-
lis¢a vlade ob tem vpraSanju
nas demokratiéna Evropa ne

bo sprejela kot resnega in-

kvalificiranega sogovornika.
Hkrati pa bomo med doma-
¢imi ljudmi $e naprej poglab-
ljali prepade in odpirali rane,
ki jih tudi v demokratiéni ure-
ditvi lahko zaceli le éas.

Tudi svetovni slovenski
kongres, ki ga pripravlja De-
mos, bo prispeval k ugledu
Slovenije v svetu (in Jugosla-
viji) le, ¢e bo uspel demokra-

veniji in na Hrvaskem je
ocitno, da ti dve republiki, pa
tudi Srbija, poskusajo do dru-
gih drzav Ze nastopati kot
konfederalne drzave. V mno-
gofem tudi ena proti drugi ni
v nasprotju z delovanjem
zveznih organov. To je delno
razumljivo v sedanjih zaostre-
nih razmerah. Notranji med-
nacionalni konflikti, posebej
na Kosovu, in zaostritve, ki jih
drugod po Jugoslaviji razpi-
hujejo velikosrbske teznje,
povzrocajo, da Jugolavija
v ¢asu opuscanja realsociali-
stiénih vzorcev v Vzhodni
Evropi ni mogla opraviti pozi-
tivne vloge izrazite reformsko
usmerjene drzave, za kakrsno
je veljala v preteklih desetlet-
jih po zgodovinskem »NE«
Stalinu in stalinizmu, zaradi
politike neuvrséenosti, odpr-
tosti meja in Se zaradi drugih
posebnosti.

Zakaj nenehno izzivanje
JLA?

Prav nenehne groznje z na-
stopom vojske, ki naj uredi
razmere v drzavi, terjajo tudi
spremembe tako v njeni orga-
niziranosti kot v opredelitvah
njenih nalog. JLA mora izgu-
biti vsakr$ne pristojnosti pri
varovanju notranje druzbene
ureditve; njene funkcije se
morajo omejiti le na obrambo
pred zunanjim agresorjem.
Prav tako velja opustiti mar-
sikaj od sedanje ureditve in
prakse, za katero je znacilna
centralizacija, monopol voja-
§kega elementa, preve¢ po-
udarjena vloga drzave, po-
manjkanje uéinkovitega druz-
benega nadzora in prepocas-
nost prilagajanja vojaske dok-
trine, zakonske ureditve in
prakse ze uveljavljenim spre-
membam na drugih podrocjih.
Republika Slovenija si bo
nedvomno morala ¢imprej
izoblikovati lastne varnostne
in obrambne mehanizme,
svoje oborozene sile in se
z drugimi ¢lanicami preobli-
kovane jugoslovanske skup-
nosti dogovoriti za skupne vo-
jaske kontingente, mornarico,
letalstvo ipd. Pri tem bo nujno
moralo upostevati popuséanje
napetosti v Vzhodni Evropi in
pobude za demilitarizacijo
obmoé¢ja Republike Slovenije.
Bolj kot ustanoviti lastno obo-
rozeno obrambo pa je po-
membno, da si pridobivamo
prijatelje na vseh strareh
sveta ter iz jugoslovanske
skupnosti prepirov in spopa-
dov ustvarimo mirovno skup-
nost. VpraSanje mirnega in
postopnega prehoda iz seda-
nje v bodoce konfederalno
ureditev drzave je Se posebej
obéutljivo in pomembno prav
na tem podrocju, saj z nepre-
misljenimi potezami, preti-
rano neucakanostjo in nepo-
trebnimi zaostritvami lahko
kaj hitro pride do zaviranja
pozitivnih procesov  preo-
brazbe JLA — ¢e ne celo do
aktivnega nasprotovanja na-
daljnim nujnim spremembam
v Jugoslaviji.

Tudi samostojna Slovenija
ne bo velesila

Po vsem povedanem kaZze Se
posebej poudariti, da strpno
prizadevanje za konfedera-
tivno preoblikovanje jugoslo-
vanske skupnosti v najvedji
mozni meri usposablja Slove-
nijo tudi za morebitno samo-
stojno zivljenje zunaj jugoslo-
vanske skupnoti — ¢e pogaja-
nja o preoblikovanju po krivdi
drugih ne bi bila mozna ali ne
bi mogla biti uspesna. Jasno je
namre¢, da Slovenija konfe-
dralnega polozaja ne more do-
seéi, ¢e se poprej ne konstitu-
ira kot mednarodno priznana
suverena drzava, brez katere
ne more veljavno skleniti kon-
federalne pogodbe. Ceprav ni
konjunkturno pa le kaze po-
vedati, da bi osamosvojeni
Sloveniji, zlati v daljSem pre-
hodnem obdobju, grozilo ve-
liko ve¢ nevarnosti, kot ¢e si
uspe zagotoviti konfedrativni
polozaj v novi jugoslovanski
skupnosti. Ne samo zaradi
majhnih moznosti, da bi ra-
zhod potekal mirno - torej
v nasprotju slabim glasom, na
katerem je Balkan in zaradi
dogajanj zadnjih let tudi vsa
Jugoslavija — marveé tudi
zato, ker bi (bodo) groZnje sa-
mostojnosti, suverenosti, oze-
meljski nedotakljivosti in ne-
pripravljenosti za medna-
rodno priznanje samostojne
Slovenije prihajale tudi z dru-
gih strani, ne le od danasnjih
federalnih ¢lanic jugoslovan-

ske skupnosti. Vinko Blatnik
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Mednarodna konferenca gledaliskih ustvarjalcev v Lisboni

Varstvo avtorskih pravic

gledaliscnikov in glashenikov

Pred kratkim je bila v glav-
nem mestu Portugalske kon-
ferenca Mednarodne federa-
cije igralcev (FIA) in Medna-
rodne federacije glasbenikov
(FIM) pod pokroviteljstvom
sekretariata mednarodne or-
ganizacije Unesco). Konfe-
rence se je udelezilo ve¢ kot 60
delegatov 40 svetovnih gleda-
liskih zdruzZenj in njihovih
sindikalnih organizacij iz Av-
strije, Avstralije, Belgije, Ce-
Sko-Slovaske, Kanade, Dan-
ske, Nemcije, Finske, Fran-
cije, Gréije, Irske, Izraela, Ju-
goslavije, Nizozemske, Norve-
gke, Portugalske, Svedske,

panije, Velike Britanije,
Sovjetske zveze in ZDA. -

Podpisani sem se omenjene
konference v Lisboni udelezil
kot delegat Zveznega odbora
za vzgojo, izobraZevanje, kul-
turo in znanost pri Zvezi sa-
mostojnih sindikatov Jugosla-
vije ter Zveznega odbora
Zdruzenja dramskih umetni-
kov Jugoslavije. Udelezbo je
finanéno omogo¢il republiski
komite za kulturo.

Od delegatov in gostov na
konferenci velja omeniti dele-
gate Mednarodne federacije
avdiovizualnih delavcev (FI-
STAW), Mednarodnega gleda-
liskega instituta, predstav-
nike Unesca, Stevilne druge
vplivne predstavnike medna-
rodnih organizacij in seveda
delegate portugalskih stro-
kovnih in sindikalnih zdru-
zenj gledaliskih delavcev.

Mednarodna konferenca
gledaliskih ustvarjalcev v Lis-
boni pod pokroviteljstvom
Unesca in ob njegovi finanéni
pomodéi, pripravil pa jo je Sin-
dikat portugalskih gledaliskih
delavcev, je pomenila nadalje-
vanje pariSke mednarodne
konference, ki je bila decem-
bra lani.

Na konferenci so dokonéno
oblikovali vse osnutke temelj-
nih listin za éimprej$njo resi-
tev poglavitnih vprasanj in
problemov nastopajoéih
ustvarjalcev v gledaliski de-
javnosti, tako v evropskem
kot tudi SirSem svetovnem

gledaliSkem prostoru.

Menim, da je temeljni po-
men konference oblikovanje
uradnega dokumenta ali pri-
poroc¢ila o varstvu avtorskih
pravic vseh  gledaliskih
ustvarjalcev v primerih vec-
kratnega ponavljanja njiho-
vega umetniSkega dela, sode-
lovanja v sredstvih avdiovizu-
alnega obvesc¢anja ali posre-
dovanja.

Listina naj bi v Srednji
Evropi do leta 1992 dokon¢no
uredila vse osnovne, pravne
zakonske odnose med posa-

meznimi TV druzbami (bodisi

v drZavni ali zasebni lasti) in
nastopajo¢imi  gledaliSkimi
ustvarjalei. Gre za popolno,
dokonéno uveljavitev avtor-
skih pravic vseh, ki delovno in
ustvarjalno umetnisko prispe-
vajo svoj delez v sredstvih av-
diovizualnega posredovanja.
Tu pa je tudi temeljno vprasa-
nje Jugoslavije, nase zakono-
daje, saj bi morali ratificirati
Rimsko konvencijo o avtor-
skih pravicah. To so mnoge
evropske in druge drzave Ze
podpisale.

Na mednarodni konferenci
gledaliskih in  glasbenih
ustvarjalcev (FIA in FIM)
v Lisboni so se kritiéno dota-

knili tudi vseh vpraSanj, kot
so sponzorstvo kulturnim in-
stitucijam ter oprostitev ali
zmanjSevanje davénih obvez-
nosti vsem sponzorjem S po-
droéja  gospodarstva, ki
s svojo pomo¢jo omogodajo
rast in razvoj nacionalne kul-
turno gledaliske ustvarjalno-
sti.

Pripombe so se nanaSale
tudi na veéjo mozZnost za
redno zaposlovanje, strokov-
nost dela v gledaliskih organi-
zacijah ter na mtenzwne]m
pretok, spoznavanje in sode-
lovanje v kulturno umetniski,
gledaliski ustvarjalnosti
v Evropi 1992 in SirSe.

Delegati Mednarodne kon-
ference v Lisboni so s posebno
zaskrbljenostjo naceli vprasa-
nja socialno-ekonomskega
varstva in varnosti nastopajo-
¢éih gledaliskih ustvarjalcev
v Evropi, z zahtevo po benefi-
ciranju delovne dobe teh
ustvarjalcev, probleme njiho-
vih nizkih pokojninskih osnov
in vsa druga njihova pereca
socialno ekonomska vprasa-
nja.

Priporoé¢ilo Mednarodne fe-
deracije igralcev in Medna-
rodne federacije glasbenikov

skupaj z mednarodno organi-
zacijo Unescanbodo posredo-
vali vsem drzavnim organom
v evropskem in svetovnem
druzbenopoliti¢nem —in  kul-
turnem prostoru. Ti so odgo-
vorni za preucitev in uveljavi-
tev njihovih zahtev, predlogov
in pripomb v svojih drzavno-
pravnih institutih do leta
1992.

Ob podpori Unesca in Ste-

vilnih drugih uglednih med-
narodnih organizacij v okviru

ZN je vsem nastopajotim
ustvarjalcem v kulturno gle-
daliski dejavnosti, vsem nji-

hovim delavcem in sodelav-

cem nujno zagotoviti enako-

praven polozZaj v dejavnostih,
ki se imenuje kultura. kultura
bo temeljnega pomena za po-
vezovanje,
ustvarjanje duhovnih in mate-
rialnih dobrin prihajajocega,
novega druzbenega ekonom-
skega obdobja.

sodelovanje in

Evropa se zdruzuje in pove-

zuje ne le na politiénem, druz-
benem in gospodarskem, am-
pak tudi na kulturnem po-
drocju.

Frandek Drofenik

Tone Persak

Nova k

njiz

ca iz zbirke Aktualne teme

Slovenski pisatelj, poslanec in podpredsednik druz-
benopolititnega zbora skupscine republike Slove-
nije objavlja svoja razmisljanja, objavljene Clanke in
ocene o smiselnosti samo slovenske ustave kot
ustave suverene in samostojne drzave.

Cena.: 70 dinarjev

Narogila Jo8ljite na naslov: CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4

telefon 321-255, 310-033

Resolucija

Mednarodna konferenca FIA (Mednarodna federacija igralcev)
je v Lisboni maja letos ob sodelovanju predstavnikov medna-
rodne organizacije Unesco ter njenega priporo¢ila glede statusa
umetnikov na podroéju umetniskega izvajanja sprejela naslednjo
resolucijo ugotovila:

1. IzraZa iskreno zahvalo za podporo, ki sta jo pri organizira-
nju tega seminarja nudila Sekretariat Unesca in portugalska
drzavna komisija Unesca;

— poudarja osrednjo vlogo, ki jo ima Unesco in njegov sekreta-
riat pri uresniéevanju priporocila o statusu umetnikov;

— pozdravlja odloditve ministrstva Unesca, ki si prizadeva
vkljuéiti potrebne ukrepe v program ZN »Desetletje kulture«, ki
bi olajsali praktiéno uveljavljanje priporo¢ila Unesca;

— upa, da bo sekretariat Unesca $e naprej podpiral prizadeva-
nja FIA, da bi njegovi ¢lani (zdruzenja) vztrajali pri uveljavljanju
priporo¢ila o statusu umetnikov.

2. Zavedajo¢ se pomembne vloge umetnosti nasploh, zlasti Se
uprizarjajoéih zvrsti umetnosti, pri sedanjem odpiranju Evrope
za vedjo komunikacijo in sodelovanje,

— zavedajoé se, da je moé evropske kulture v njeni narodni in
regionalni raznolikosti,

— zavedajoé se, da so ZdruZeni narodi devetdeseta leta razgla-
sili za desetletje kulture,

— je preveril status izvajalskih umetnosti ter ekonomski in
socialni polozaj nastopajo¢ih umetnikov v Evropi leta 1990, in
z zadovoljstvom ugotovila, da je priporocilo Unesca glede statusa
umetnikov, ki je bilo soglasno sprejeto na konferenci Unesca leta
1990 v Beogradu, Se vedno veljaven in ustrezen dokument;

— opozarja pa na dejstvo, da je po desetih letih v nekaterih
evropskih drzavah to priporoéilo Se vedno premalo (ali sploh ne)
upostevano,

— zato poziva vse evropske vlade, naj takoj sprejmejo primerne
ukrepe, da bi lahko zaceli uveljavljati zahteve, zapisane v pripo-
rocilu, in sicer:

- negujejo in razvijajo naj Zivi gledalis¢e, glasbo in ples kot
bistvene prvine narodove kulture,

— skrbijo naj za to, da bo vsaj 50 odstotkov (kjer je potrebno,
naj to razmerje dosezejo postopoma) TV dram in zabavnega
programa lastne produkcije, s sodelovanjem domac¢ih umetnikov,

— spodbujajo naj domaco filmsko proizvodnjo, tako da zmanj-
$ajo davke, osnujejo finanéne sklade ipd.,

— za vse vrste umetnikov naj omogo¢ijo ustrezno Solanje,

— kjer je potrebno, naj uvedejo posebne ukrepe, ki bi umetni-
kom zagotovili socialno varnost — npr. podporo brezposelnim,
pokojnino, ugodne davéne pogoje, ki naj bi bili prilagojeni speci-
fiénim znacilnostim njihovega poklica.

3. Opozarja zdruZenja nastopajo¢ih umetnikov na pomembno
vlogo, ki bi jo Unesco priporocilo o statusu umetnikov lahko
imelo pri prizadevanju za izboljSanje polozaja njihovih élanov,

— cCestita kanadskemu zdruZenju za to, da so priporocilo
uspe$no uporabili v svoji kampanji za boljsi status kanadskih
nastopajo¢ih umetnikov.

— opozarja na resolucijo $t. 2 in na delovni naért za seminar.

— Priporoca, naj bi zdruZenja:

— preverila, kaksno je stanje v posameznih drZavah glede na
standarde in predpise, ki so zapisani v priporodilu, ter (kjer je to
potrebno) vladi predlozila svoje pripombe, pritoZbe in zahteve,

— poskusala poveéati zanimanje politikov, sindikatov, obéil in
vse javnosti za polozaj svojih ¢lanov.

— pri svojih akcijah zaprosila za pomo¢ sekretariat FIA.

SLOVENSKI USTAVNI MNOGOBOJ

Narocilnica

Pri &ZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno narocamo

knjizice Toneta Persaka Slovenski ustavni mnogoboj. Naroceno posljite

na naslov

Ulica, postna &t., kraj

Naro¢eno dne:

. Ra¢un bomo plac¢ali v zakonitem roku.

Zig

Podpis narocnika
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Borza dela

|nf_9rmacije o objavijenih delovnih mestih dobite v podjetjih oziroma v organizacijah, ki so navedene v ¢asopisu.
Pr_l;avitelj vas bo informiral tudi o roku prijave, delovnem &asu, drugih pogojih za zasedbo in komu posljite vaso
Prijavo. Za informacije o objavijenem delovnem mestu odgovarja prijavitelj.

receptor

Poklic OD  Naziv delovne organizacije

pomozZni delavec 3.400 Zavod za usposabljanje Janez Levec Lj.,
Karlovska 18

varnostnik 3.000 Varnost Moste, Lj., Grablovieva 30,

kuharski pomoénik 3.500 Iskra-Avtomatika, Industrijsko storitveni
inZeniring, Lj., Stegne 21

kuhar 6.000 Iskra-Avtomatika, Industrijsko storitveni
inZeniring, Lj., Stegne 21

sobarica 3.500 Unitel Grand hotel Union, Lj., Miklogi¢eva 1

sobarica 4,500 Gostinsko podjetje Daj Dam Lj., Resljeva 48

kuhar 6.768 Dom starejsih obéanov Lj. Vic-Rudnik,

(2 del. mesta) Cesta na Bokalce 51

kuhar 6.000 Zavod za slepo in slabovidno miadino Lj.,
Langusova 16

Natakar 4,500 Gostinsko podjetje Daj Dam Lj., Reslieva48

ekonomski tehnik 6.000 Avtoemona Lj., Celovika 252

ekonomski tehnik 5.000 Mednarodna $pedicija Intertrans LJ., Cesta
VII. korpusa 1

ekonomski tehnik 11.000 Kemofarmacija LJ., Cesta na Brdo 100

vodja saldakontov

d. i. strojnistva 10.500 Biro za industrijski inzeniring Bl
Lj., Snezniska 1

d. i. str. konstruktor 12.000 ZG Mostovna Lj., Verovikova 60

pom. gost. del. 3.800 Osnovna $ola Louis Adami& Grosuplje,
Tovarniska 14

kuhar 5,000 Osnovna Sola Louis Adami¢ Grosuplje,
Tovarnidka 14

pru lik. vzgoje 7.000 Osnovna $ola Louis Adami¢ Grosuplje,
Tovarniska 14

elektrotehnik 8.000 Elektro Lj., tozd Elekiro Kocevie,
Cesta na Trato6

aranZerski tehnik 13.000 Nautit inZeniring d.0.0. Hrastje 1, Grosuplje

uéi. za ved. m. ml. 7.500 Dekliko vzgajalidce Visnja gora,
C. Dolenjskega odreda 19

snazilka 3.500 Agrotehnika-Gruda, Mesarija in
prekajevalnica
Litijla Smartno, Slatna 1

lesar §ir. prof. 6.800 Volovéek JoZe — polaganje lesenih oblog,
Stahovica 11b

ekonomski tehnik 9.500 Helios, Kolitevo 2, Domzale

d. i. kemije 10.500 Helios, tovarna barv, lakov in umetnih smol,
Kolicevo 11

d. eco. za anl. pl. 10.000 ERCI, p. o. Idrija

pom. gost. del. 5.000 Vojna bolnica, Zaloska 29, Ljubljana

(2 del. mesti)

perica 5.000 Vojna bolnica, Zalodka 29, Ljubljana

snazilka 4,800 Vojna bolnica, Zalodka 29, Ljubljana

(2 del. mesti)

Zidar 7.500 Vojna bolnica, Zalodka 29, Ljubljana

radioloski inZ. 13.000 Vojna bolnica, Zalodka 29, Ljubljana

i. med. biokem. 13.000 Vojna bolnica, Zalo3ka 29, Ljubljana

lesar &ir. prof. 5.600 POMIZ pohistveno mizarstvo, Lj., Litijska 67

fotostavec 4,000 Tiskarna Ljudske pravice, Lj., Kopitarjeva2

tisk. tis. splosk. 4,000 Tiskarna Ljudske pravice, Lj., Kopitarjeva 2

prod. tek. usn. art. 6.000 Veletekstil p. o. Lj., Masarykova 17

prod. pap. knj. art. 5.400 ZP Cankarjeva zalozba Lj., Kopitarjeva 2

kuhar 7.000 zavod za slepo in slabovidno madino Lj.,
Langusova 16

varuh pred. otrok 5.159 Vzgojnovarstvena organizacija
Najdihojca Lj.,
Gorazdova 6

grafiéni teh. 6.500 Tiskarna Ljudske pravice, Lj., Kopitarjeva 2

grafiéni tehnik 5.000 Tiskarna Ljubljana, Lj. Trzaska cesta42

knjigovez 4,500 Tiskarna Ljubljana, Lj. Trzaska cesta 42

zdravstveni tehnik 9.500 Vojna bolnica, Lj., Zaloska 29

(2 del. mesti)

zdr. terapevt 13.000 Vojna bolnica, Lj., Zaloska 29

(2 del. mesti)

fizioterapevt 13.000 Vojna belnica, Lj., Zalodka 29

organiz. dela 19.000 KTL Potiskana embalaZa L., Letaliska c.

strojni tehnik

vi§. uprav. delav. 5.373 Republidki sekretariat za mednarodno
sodelovanie, Lj., Gregorciceva 25

d. i. strojnistva 5.660 Tehnoimpex izvoz uvoz Lj., Kersnikova 2

pripravnik ;

d. eco. za anl. pl. 14,000 Kompas Jug., Ljubljana, tozd Turizem Lj,,
Prazakova 4

d. eco. za anl. pl. 5.158 CGP Delo, Lj., tozd Revije Lj,, Titova 35

d. eco. za anl. pl. 18.960 Tehnoimpex izvoz uvoz Lj., Kersnikova2

prof. pedagogike 9.000 Osnovna Sola 10. SNOUB Ljubljanske,
Karunova ul. 14

d. germanist 5.000 AM-Cosmos, d.o.o. Lj., Celovika 182

varnostnik 5.000 Slovenijales Svea Lesna industrija Zagorje
ob Savi, C. 20. julij 23

mesar sekac 6.500 ABC Pomurka trgovsko podjetje
maloprodaja, Trbovije

gimnazijski maturant 3,700 ABC Pomurka, Turistiéno gostinsko

podjetieMedijsketoplice,Zagorje

Lubina, . novertra 1500 QIAVEKA €nOtnost 13

Republiski sekretariat za delo
Republiski zavod za zaposlovanje

Poklic OD  Naziv delovne organizacije
ekon. zaanhp!a : 7.000 Slovenijales Svea Lesna industrija
08310 minvelih Zagorje ob Savi, C. 20. julij 23
L M 5.200 Dom upokojencev Vrhnika, Idrijska 13
g T A 5,770 Dom upokojencev Vrhnika, Idrijska 13
JB[IeVU 11 VvodIon: 10T

Enota Koper

4.300
7.500

strugar
pravnik

Mercator trgoavto Koper, C. JLA 25

Croatia Zagreb, Skup. zavar. IMO v.
in oseb,
delovna skup. Koper, Ljubljanska 3

Osnovna $ola Antona Ukmarja Koper,
Pot v gaj 2

Droga Portoroz, tozd Kras Sezana,
UL Mirka Pirca 4

Droga PortoroZ, tozd Kras Sezana,
Ul. Mirka Pirca 4

Mlinotest Ajdov&&ina, tbzd Pekarna
Postojna, Kolodvorska 5

Primorje Gorica, tozd Kurivo Gorica,
Prvomajska 53

pru za vzg. pred. otrok 7.000

skladidéni manipulant 4.000

mesar-sekaé 5.000

elektromehanik 9.000

prod. Zel. g. m. poh 6.000

trgovin. posl. 9.000 Miinotest Ajdov&tina, tozd Pekarna
Postojna, Kolodvorska 5
zobotehnik 3.700 Zdravstveni center Postojna, tozd

Zdravstveni dom Postojna, ul. 1. maja 2
Komunala SeZana, Ul. Mirka Pirca 3

Delovna skupnost Carinarnice Sezana,
Partizanska 81

4,700
5.800

ekonomski tehnik

carinik-pripravnik
(4 delovna mesta)

ucitelj raz. pouka 7.000 Osnovna $ola E. Kardelj Dutovije,
Dutovlje 135

Enota Kranj

konfekcijski pomognik 3.500 Pavli¢ Albina, Jesenice, Titova 27

5.000 From-medn. $ped. Jesenice, Sp. Plavz 6
5.200 Zupan Teuz, Naklo, Temniska 4
5.546 Vrta& Martin, Senéur, Visoko 113

4.719 Osn. zdrav. Gorenjske Kranj, Tozd
Zobna poliklinika Kranj, Gosposvetska 10

7.300 Iskra srednja $ola elektrotehniske in
kov. predel. usm. Kranj, Kidri¢eva 55

strojni tehnik
pomozni delavec

strojni tehnik
zdr. tehnik

inZ. strojnistva

zdravnik 8.400 Goren;. bol. Jesenice, tozd Bolnica za
ginekol. in porodnistvo Kranj, Kidriceva 38

pom. gost. del. 3.962 Préeti¢ Slavko Penzion Triglav,

(2 del. mesti) Kolodvorska 33

kuhar 6.000 Grajski dvor Radovljica, Kranjska cesta 2

pleskar 3.000 Slikopleskarstvo Skofia Loka,

Tavtarjeva 21

Drustvo za vrednotenje dela, B
Svobodni sindikati Slovenije iz Ljubljane
prirejata strokovne seminarije:

Kako uveljaviti splosno kolektivno pogodbo
v praksi

Seminarji bodo

v Ljubljani, dvorana SSS, Dalmatinova 4/VI 22. in 23. 11. 1990
v Radovljici, Dom sindikatov 4. in 5. 12. 1990

v Mariboru, Dravske elektrarne, Vetrinjska 2 6. in 7. 12. 1990
v Portorozu, Grand hotel Palace 10. in 11. 12. 1990

v Celju (o lokaciji kasneje) 13. in 14. 12. 1990

v Dolenjskih Toplicah, dvorana Zdraviliséa 17. in 18. 12. 1990
VSEBINA SEMINARJA

Kako uveljaviti normativni in tarifni del kolektivne
pogodbe v praksi

Prvi dan, zacetek ob 16. uri

Gregor Mikli¢, SSS: Urejanje delovnih razmerij po kolektivni
pogodbi

Brane Misi¢, SSS: Urejanje osebnih dohodkov po kolektivni
pogodbi i

dr. Ivan Zuzek, sodisée ZD RS: Pogodba o zaposlitvi
Razprava

Drugi dan, zaéetek ob 8.30, konec ob 13. uri

dr. Stane Uhan, FOV, Kranj: Sestavine tarifnega dela kolektivne
pogodbe

mag. Janez Zeni, ITEO, Ljubljana: Osebni dohodki na podlagi
delovne uspesnosti, Napredovanje delavcev

Razprava

Za pisno gradivo bomo uporabili knjizico Kako uveljaviti
splosno kolektivno pogodbo v praksi, ki jo je oktobra izdalo R72
Enotnost iz Ljubljane.

Pisne prijave za posamezne seminarje posjite 4 dni pred zacet-
kom. Naslov: Drutvo za vrednotenje dela, Staneta Zagarja 3,
64000 Kranj. :

Kotizacija za seminar je 1.400 din. Denar nakazite hkrati s pri-
javo na ZR: 515-678-99111, hkrati s prijavo.

e B

Borza sindikalnega turizma

BORZNO SPOROCILO STEVILKA 21

Borzna sporo¢ila sprejema ATRIS — BORZA SINDIKALNEGA TU-
RIZMA, Ljubljana, Dalmatinova 4, telefon (061) 326-982, 322-975,
na hisno centralo (061) 310-033 ali telefaks (061) 317-298

3 o =

Kam za 29. november
Kam za novo leto

ATRIS - BORZA SINDIKALNEGA TURIZMA potrebuje za
krajsi druzinski oddih 5 do 7 dni za 29. november in za
boZiéni éas pocitniske zmogljivosti, zlasti v:

— Portorozu, Puli, Izoli, Piranu — s penzionsko storitvijo
ali brez nje

— Bohinju, Bledu, Kranjski Gori, na Pohorju, na Veliki
planini, na Krvavcu ali Gorjancih — v planinskih domovih ali
kocah.
NA BORZNO SPOROCILO VPISITE USTREZNE PO-
DATKE PONUDBE (kraj, stevilo sob in leziS¢, moznost za
prehrano, cene za posamezne storitve itd.) in ga posljite na
naslov ATRIS — BORZA SINDIKALNEGA TURIZMA,
Ljubljana, Dalmatinova 4.

i\. Pocitniske zmogljivosti, ki vam jih nudimo za novo
eto
Novoletni paket z gostinskimi storitvami od 29. 12. do 2. 1.
Prenocitve v dvo- ali triposteljhih sobah — 4 polni penzioni;
29. in 30. 12, zabava ob zivi glasbi do 24. ure, 31. 12. in 1. 1.
1991 pa do zgodnjih jutranjih ur, sveéan silvestrski meni.
Cene novoletnega paketa
— v dvoposteljnih sobah 1.530,00 din
— v triposteljnih sobah 1.390,00 din
Skupine nad 20 oseb imajo 5 % popusta.

Pri¢akajte 1991. leto v Izoli. Informacije daje Atris — Borza
sindikalnega turizma.

B. Smucanje med pocitnicami

Organizacije in podjetja vabimo, da Atrisu — Borzi sindikal-
nega turizma pdsredujejo proste pocitniske zmogljivosti
v smuéarskih krajih med Solskimi poéitnicami, od 12. janu-
arja do 9. februarja 1991 — seveda pa posljite ponudbe za vso
zimsko sezono.

C. Smucanje v tujini : _
Organizacije in podjetja, ki imajo izmenjave s partnerji v tu-
jini, vabimo, da nam sporoéijo proste zmogljivosti za letosnjo
smuko na Atris — Borzo sindikalnega turizma

D. Kupimo

Kupimo pocitnisko garsonjero v slovenskem primorju ozi-
roma Istri za 4 do 5 oseb. Starost objekta naj bo do 10 let.
Ponudbe posljite na Atris — Borzo sindikalnega turizma.

E. 0ddih - poletje 1991

Is¢emo moznosti od Ankarana do Pule pa tudi na kvarner-
skih otokih. Zainteresirani smo tudi za zakup vecjega ob-
jekta do 100 lezis¢é z moznostjo celotne oskrbe.

Lastniki poé¢itniskih domov, ki bi bili pripravljeni dati v na-
jem za 80 dni — junij, julij, avgust, september 1991 — od 30 do
50 leziS¢ v pocitniSkem domu s penzionskimi storitvami ali
v bungalovih z mozZnostjo lastne priprave hrane, naj sporo-
¢ijo ponudbe Atrisu — Borzi sindikalnega turizma.
Potrebujemo pribliZno 200 lezis¢.

F. Zimska $ola v naravi

Osnovne Sole vabimo, naj nam sporo¢ijo, kaj potrebujejo za
zimsko 3olo v naravi. Informacije in dogovori na Atrisu
— Borzi sindikalnega turizma.

Se je éas za vaSo odloditev.

G. Prodamo
Prodamo dve prikolici, stari Sest let, cena po dogovoru.

H. Vabilo lastnikom poéitniskih hiSic

V Sloveniji je 12.000 vikendov, med njimi so tudi taki, ki so
v neposredni blizini organiziranih smucis¢ — torej pravo
bogastvo. Toda ¢ée je hiska prazna, se dela dvakratna Skoda.
Vse, ki menite, da bi za dolocen ¢as oddali vas drugi dom za
dovolj veliko veliko denarja, vabimo, da to sporocite Atrisu
— Borzi sindikalnega turizma.

Zasebnost poslov bo zagotovljena.

I. Kupili bi

Kupili bi poéitnisko zmogljivost na morju, v planinah, ob
jezeru ali v zdraviliSkem kraju. Vase finanéne moznosti ne
dopuséajo, da bi si kupili pocitniSko hiSico kar za vseh 365
dni v letu. Ce pa bi kupili le del »¢asa«, da bi prebivali tako
reko¢ v svoji hidi, pa bo tudi z denarjem $lo. Seveda bo za
tovrsten nakup potrebno veé »lastnikov«, upravljanje pa
vam bo zagotovil Atris — Borza sindikainega turizma.

Ce se vam zdi ponudba zanimiva, sporoéite svojo Zeljo, tako
da bomo Ze v naslednjem poletju letovali na svoj nacin.

POSEBNA PONUDBA

SIC — Sindikalni izobraZevalni center Radovljica (podjetje
v ustanavljanju)

1. SIC vas vabi, da na sodoben in uéinkovit nacin pridete
do novega znanja. Moderen objekt s 50 lezis¢i, tremi ve¢jimi
uéilnicami (40 do 80 sedeZev), s Gitalnico in pripomocki za
sodobno prenasanje znanja, organizatorji in pedagogi so vam
na voljo. :

2. Spomnili ste se, da ste pred 5, 10 pa tudi pred 35 leti
svojim sosolcem in Studijskim kolegom obljubili, da se boste
udelezili obletnice oziroma sreé¢anja, ki ga boste organizirali.
Pogostoma vsi dogovori stecejo, pri edlecitvi kam pa je Ze
tezje. St

\} SIC Radovljica vam bodo ustregli s ponudbo za priloz-
nostna praznovanja obletnic, pomembnih osebnih dogodkov
in tudi kar tako, za druzenje starih prijateljev.

3. Turistiéne pakete s Sportno-rekreacijskimi programi
vam pripravi SIC Radovljica, Gradnikova 1.

4, %ola v naravi — ¢udovita mozZnost za letno in zimsko
$olo v naravi. ‘
Ponudbe posljite na Atris — Borzo sindikalnega turizma,
Ljubljana Dalmatinova 4.

Tudi v prihodnje bomo z vami sodelovali: -

Doro Hvalica
Irena Prusnik
Metod Zalar — va$ borzni agent
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Brazde vzdrzljivosti so dodobra razgibale Zivljenje

Kaveljci in Korenine

so vedri ljudje

Tudi letos so slovenski Ka-
veljei in njihove prijateljice,
znanke, sorodnice ali celo
zene, Korenine, ostali zvesti
svojemu izroéilu. Kljub dezju
in neprijaznim cestam, ko bi
bilo moker sobotni vecer Se
najprijetneje prezivetj v do-
maci kuhinji, morda ob kuha-
nem kostanju in mostu, so se
z vseh koncev Slovenije podali
na pot v Ljubljano. Njihov cilj
je bilo Gospodarsko razsta-
visce, kjer so jih za njihov trud
in preliti znoj éakala prizna-
nja, kar pa ob vsem dogajanju
na GR ni bilo ravno bistve-
nega pomena. Konéno bi jim
diplome lahko prinesel tudi
postar. Pa, kot Ze refeno, ni
slo za to...

Sestanek Kaveljcev in Ko-
renin, ki so se odloéili, da
bodo aktivno sodelovali pri
ohranjanju svojega zdravja in
mladosti, je bil Ze enajsti za-
povrstjo. Morda je prav jesen,
ko se leto poslavlja in se neka-
teri Ze nemirno ozirajo proti
nebu, da bi ugledali prve sne-
Zinke, najbolj zanesljive zna-
nilke prihajajoée zime, Se naj-
bolj primeren ¢éas za kratek
oddih in nekakSen obracun.

Sicer pa je za Kaveljce in
Korenine znacilno, da so bolj
ali manj vedno na nogah in da
tudi zime ne prelenarijo. Pra-
vega pocitka ne poznajo. Za-
kaj bi se ¢lovek dodobra pole-
nil in dopustil, da mu zaskripa
v sklepih, ko pa gre vse tole in
izkljuéno na njegov racun?
Zakaj si ne bi podaljsal svoje
mladostne svezine in iskrivo-
sti in se potrudil za stvari, ki
sicer niso in nikoli ne bodo na
prodaj in postavljajo ¢loveka,
¢e jih ima, visoko nad druge

povpreéneze? Le ¢emu bi ¢lo-
vek, ki utegne premisljevati
tudi o jutriSnjem dnevu, za-
mudil to edinstveno priloz-
nost...?

Na veselo, vendar naporno
no¢ so se obiskovalei GR spet
dobro pripravili. V plasti¢nih
roc¢kah so s seboj prinesli vse
potrebno za preganjanje Zeje,
v pletenih kosarah pa mnoge
doma pripravljene dobrote.
Vsega je bilo v izobilju. No¢ je
bila namreé dolga in ena iz-
med velike vecine tistih, ko

moramo urne kazalce pustiti
lepo pri mir. Po ustaljenem
programu naj bi se veselili in
vrteli ob zvokih Celjskega in-
strumentalnega kvinteta vse
do Stirih zjutraj. Tako kot
vsako leto...

Ni kaj, prijetno je bilo spet
na Gospodarskem razsta-
vi§éu. Mito Trefalt, glavni or-
ganizator, je spet mislil na vse

in — za vse. Da se med vroce
prijatelje Sportne rekreacije,
ki so pridno plesali, kljub
vsemu ne bi.vrinil dolgéas, je
poskrbel  carovnik, svoje
spretnosti in éare pa so pred-
stavile tudi plesalke Mojce
Horvat. Ja, bilo je kaj videti.
Veliko znajo ta simpatiéna
mlada dekleta. Ze po ustaljeni
navadi ni manjkal niti srece-
lov.-

Dobitkov, taksnih in dru-
gacénih, je bila cela gora, kar-
tonov polnih (in praznih)
sreék pa, seveda precej vec.

No, kot ze reéeno, prave pri-
loZnosti za dolgéas ni bilo.

Brazde vzdrzljivosti, akcija
RTV Slovenija, ob pomoéi Za-
varovalnice Triglav, si je pri-
dnbila v Sloveniji Sirok in
zvest krog prijateljev Sportne
rekreacije, pa Ceprav je po-
trebno v isti sapi povedati, da
je bilo letos med Kaveljci in
Koreninami  precej novih

4@

Pred zacetkom »veselice« je treba
obloziti mize.

Brez priznanj seveda ni slo. Sim-
patiéni Koreninci ga izroca ¢lan
organizacijskega komiteja akcije
Brazde vzdrzljivosti Marjan Lah.

pokazale, kako se zaplese.

Dekleta Mojce Horvat pa so vsem’

obrazov. Vsaj tako nam je za-
gotovil Lojze Hvala, dolgo-
letni Kaveljc in élan organiza-
cijskega komiteja akcije RTV
Slovenija. Leta 1979, to je bilo
prvo leto, ko so Sportniki in
Sportnice zaéeli orati brazde
vzdrzljivosti, so prireditelji
razdelili 174 priznanj. Letos
so jih 322, od tega 73 Koreni-
nicam in 249 Kaveljcem. Naj-
veéjo udelezbo doslej pa so za-

oddih in rekreacija

belezili organizatorji lani, ko
so razdelili natanéno 400 priz-
nanj: 302 Kaveljcem in 98 Ko-
reninicam.

Akcija Brazde vzdrzljivosti
dokazuje med drugim to, da si
tudi rekreativei Zele skupnih
nastopov, merjenja moéi in
tekmovanj. Ce bi bilo drugade,
med nami ne bi bilo toliko
prekaljenih Sportnikov, ki so

redno aktivnost vzeli za se-
stavni del svojega Zivljenja.
Vsekakor predstavlja akeija
RTV. Slovenije lep prispevek
k prizadevanjem Stevilnih or-
ganizacij in posameznikov, da
bi »razgibali Zivljenje« in da
bi Slovenci sCasoma postali
Sportni narod.

Besedilo: Andrej Ulaga
Slike: Saso Bernardi

Ne gre za zdravilo, temve¢ za preventivo, ki jo imenujemo telovadba

Se najteie je

Delo za tovarniSkimi stroji in
v pisarnah je kljub razvoju tehno-
logije in $tevilnim inovacijam Se
vedno naporno in v mnogih pri-
merih nadenja nase zdravje. Se
najbolj trpijo Ljudje, ki opravljajo
svoje delo sede in zaradi ponav-
ljanja istih gibov obremenjujejo
samo nekatere skupine misic,
medtem ko so vse druge miSice
brez dela in zato pocasi propa-
dajo.

Pasledice enostranskih obreme-
nitev se pokazejo Sele z leti. V¢a-
sih kmalu, véasih kasneje, gre le
za vprasanje cCasa. Tezave se
za¢no z boled¢inami in mnogokrat
koncajo z invalidnestjo in pred-
¢asnim odhodom v pokoj.

Ogrozenih delovnih mest, ki
zdrave ljudi spreminjajo v inva-
lide, imamo v Sloveniji Se vedno
zelo veliko. Lahko bi dejali da
povsod tam, kjer opravljajo zapo-
sleni svoje obveznosti v mirujo-
¢éem in takoreko¢ nespremenje-
nem poloZaju, kjer se isti gibi po-
navljajo iz dneva v dan ter iz leta
v Ieto in kjer delavei potrebujejo
pri svojem delu izkljuéno le
manjSe skupine misic, medtem ko
vse druge poc¢asi propadajo. Poru-

-

primerih usodno.

Zdravila sicer ni, poznamo
pa ucinkovito preventivo

Zelo izpostavljenih oziroma
tveganih delovnih mest je v nasi
industriji e vedno zelo veliko. Pa
ne samo v tovarnah. Tudi drugod,
na primer v pisarnah. Vsekakor
zelo trpijo tipkarice. Seveda le
v primerih, ko so zelo obreme-
njene in jih preganja ¢as kot de-
lavke za tekoéimi trakovi ali Si-
valnimi stroji, kjer je delovni pro-

geno ravnoteZje je v premnogih -

g~ i

Slika: Andrej Ulaga

»pripraviti teren«

ces Se najbolj podoben nenehni
tekmi s ¢asom.

Razumljivo, ¢e bi ljudje ob-
¢asno zamenjali delovna mesta in
ne bi bili prisiljeni opravljati
istega dela po vec let skupaj, bi
bilo med nami manj invalidov.
Vendar e nimamo te srece. Clo-
vek Se vedno ni toliko vreden, da
bi mislili na njegovo zdravje. Na
veliko sicer razpravljamo o ¢love-
kovih pravicah, o humanizaciji
dela in podobnih lepih stvareh,
zivljenje pa, vsaj v glavnem, tece
po starem.

V mnogih delovnih okoljih niti
ne vedo, da so strokovnjaki ze
davno dognali, kako se lahko
uéinkovito postavimo po robu
uniéujoéim posledicam enostran-
skih obremenitev na delovnih me-
stih. Ne gre za zdravilo, temve¢ za
preventivo, ki se imenuje telo-
vadba.

Preventiva v obliki telovadbe,
ki je oprta na strokovnih temeljih
in je njen rezultat sprostitev naj-
bolj obremenjenih misiénih sku-
pin in Zivahna aktivnost tistih mi-
§ic, ki med delom poéivajo, je do-
kazano izredno uéinkovita. Bistvo
in obenem najbkolj spodbudno pri
tej na videz zelo preprosti preven-
tivi je to, da je takorekoé zastonj,
saj zanjo potrebujemo vsak dan le
nekaj minut svojega ¢asa in, brez
tega ne gre, S¢epec dobre voje.

Glede na svojo »¢udeZno« moé
oziroma uéinkovito preprec¢evanje
uni¢ujocéih posledic enostranskih
obremenitev na delovnem mestu
so se aktivni odmori ponekod zZe
udomaéili. V glavnem tam, kjer
verjamejo ljudem s tovrstnimi iz-
kusnjami in kjer so se na svoji
kozi prepriéali, kako je z minu-
tami za zdravije.

Marsikje ne vedo, kje in
kako bi zacéeli

Ne glede na izsledke stroke in
Stevilne spodbudne izkusnje pa je
pri nas Se veliko podjetij, ki, pre-
prosto povedano, ne verjamejo
v uspesnost telovadbe na delov-
nem mestu. Mislijo le na ¢im veéjo
produktivnost, na kakovost, do-
ber zasluzek, medtem ko jim je za
tisto, kar ima v resnici najveéjo
ceno v tovarni, to je za usodo de-
lavcev, kaj malo mar. Kdo bi se
ukvarjal s temi vprasanji, ko je
vendar toliko drugih, resnejsih
problemov?

Vseh podjetij seveda nikakor ne
moremo metati v isti ko$. Pone-
kod Ze leta pridno telovadijo,
marsikje pa v bistvu nimajo nié
proti minutam za zdravje, pa se
nekako ne znajdejo in ne vedo, kje
bi zagrabili, kako zaceli.

Pot do dobro organizirane re-

kreacije na delovnem mestu, ki bo
rodila Zelene sadove, sicer ni naj-
laZja, vendar po drugi plati ne
terja velikih naporov, pa tudi iz-
datkov ne. Vsaj veéjih. Strokovno
pomoé lahko priéakujemo od
predstavnikov Fakultete za te-
lesno kulturo v Ljubljani, od Sola-
nih organizatorjev rekreacije,
zdravnikov, fizioterapevtov. Naj-
bolj pomembno je, da »pripra-
vimo teren« v svojem kolektivu,
saj brez prepri¢anja, da so minute
za zdravje v vsakem primeru do-
bra nalozba, ne bo §lo.

Ob tem naj opozorimo na pri-
roénik, ki je izSel v zbirki Razgi-
bajmo zivljenje in obravnava telo-
vadbo na delovnem mestu. Napi-
sal ga je dr. Herman Ber¢ié, priz-
nan strokovnjak za Sportno rekre-
acijo, ki s svojimi izkus$njami in
bogatim znanjem prav rad pri-
skoé¢i na pomoé tudi v praksi.

Andrej Ulaga

»nai «

Tudi ta mesec na Slovenskem ne bo manjkalo Sportnih dogod-
kov. Bolj kot ne v senci pa bo gotovo minila skup§¢ina Drustva
$portnih novinarjev Slovenije, ker se na njej gotovo ne bodo
dogajali rekordi, pomembni dosezki pa naj bi se vendarle zgo-
dili. Na dnevnem redu bo namreé¢ tudi tocka »Slovenski Sport
danes in jutri«, o katerem javnost brez §portnih novinarjev ne bi

vedela mnogo.

Tema tega zbora pa bo seveda tudi razglasitev najboljsih
slovenskih Sportnikov in §portnic ter ekip za leto 1990, kar Ze od
osvoboditve sem sodi v domeno DSNS. Prireditev naj bi bila na
Brdu pri Kranju ali 7. ali 21. decembra, ker so najvedji »favo-
riti« za priznanja s Tomom Cesnom na &elu paé doma z Gorenj-
skega. Izbor najboljsih pa bo gotovo tezaven, saj so slovenski
Sportniki poleg najtezjih gora na evropskih ali svetovnih prven-
stvih v letoSnji sezoni osvojili kar 27 kolajn. Prav zategadelj
izvrini odbor DSNS poziva svoje élanstvo, naj se v kar najveé-
jem Stevilu udelezi skupséine, ki bo 15. t. m. ob 11. uri v najpri-
jetnejsih prostorih Pivovarne Union v Ljubljani.

DK
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LADISLAV CRNOLOGAR

tehnoloski presezek
rdecelasa lisica

in Se kaj

(25)

Ladislav Crnologar je delavec jeseniske Zele-
zarne in Ze desetletje znan kot pisatelj povesti
in romanov. Pred prvim majem je pri Knjizevni
Zadrugi Jesenice izsla knjiga z dolgim in neko-
liko nenavadnim naslovom. Ta pa napove, da je
knjiga jzsek iz Zive in za marsikoga krute seda-
njosti. Tako kot v prejsnjih knjigah (Na gredi,
Na drugem bregu, Razstreljeni bog) najdemo
tudi v Tehnoloskem presezku prvine ljubezen-

. Ske zgodbe in kriminalnega romana, take da bo
Povest zanimivo branje tudi za nezahtevne
bralce, ki jih zanimajo moralni in socialni pro-
blemi, privlaéijo pa napete zgodbe.

Jeseniski bralci se bodo lahko zabavali z ugi-
banjem in sklepanjem stav, koga je imel pisec
ﬁl{ model pri oblikovanju glavnih in stranskih
ikov.

Tudi Janez ni hotel skusati srece pri strelja-
nju, kjer se krogla od ¢esa lahko odbije, pa jo je
Ubral za Petrom, ki se je skrival za buldoZer-
jem. Prav takrat pa se je po poti pripeljal
vladilec in za njim dva tovornjaka. Vozniki in
delavei so poskakali z vozil in debelo gledali
zaradi pokanja v baraki.

. »Kaj pa se dogaja? je vprasal eden od vozni-
kov. »Ali snemate kavbojski film?«

»Nekaj podobnega,« je odvrnil Janez.

Zdaj se je na vratih barake pojavil Tone
S kadeéo se cevjo samokresa in vprasal, kaj
hocejo. Povedali so mu, da so prisli po barako
in buldozer, a zelo previdno, kajti pogled na
Oborozenega Toneta ni bil preve¢ vzpodbuden.

»Janez, naj jih nazenem?« je vprasal Tone.

»Ne, ne, naj odpeljejo, saj tega ne rabimo ve¢.
Daj, spravi pihalnik, dovolj si ga Ze odistil.

Pridi, Peter, da spraviva ven, kar je v baraki
najinega,« je Janez poklical Petra in odSel po
svoj avto, da bosta vanj nalozila svoje osebne
stvari.

Delavci so se spogledovali, ker niso vedeli,
kaj vse skupaj pomeni, a so vseeno vzeli v roke
orodje in zaceli podirati montazni baraki.

Ko sta Peter in Janez znosila v avto, kar je
bilo njunega in $e kaj vrednega, je prisel tudi
monter. Peter po vsem tem ni hotel z njimi do
strojnice, ¢e§ da ima vsega dovolj. Pregovoril
ga je Sele Tone, ki mu je naredil daljSo pridigo
o normalnem vedenju ljudi in mu razlozil, da Se
ni toliko star, da se mu marsikaj ne bi opro-
stilo, ¢e se je seveda pripravljen prevzgojiti. Pri
tem mu bo dobrohotno pomagal. Drugace bi
bilo, ¢e bi bil Peter kak zakrknjen tip, a ni
videti tak.

Pri¢akuje, da bo el zlepa z njimi, ker imajo
paé Se nekaj dela pri elektrarni, pa da ima
danes tako Se pla¢an dan. Petru ni preostalo
drugega, kot da ga je ubogal.

Janez pa se je podal od strojnice Se napre]
proti planini. Monter je rekel, da bodo pognali
turbino s polno moéjo, zato je bilo potrebno
odpreti vodo iz zajetja. Doslej je bil zasun na
pol zaprt.

Vzpenjanje mu ni ve¢ povzrocalo toliko tezav
kot prvié, ko je bil z Jasno in héerko na planini.
Zivljenje v Jelju ga je dodobra utrdilo, ker je
bilo vedno kam treba peS. Takoj je izkoristil
priloznost, da je bil lahko sam. Kadar je bil
ranjen, se je vedno zatekel v samoto, kjer se je
zlizal in si nabral novih moé¢i. In ni¢ primerne;j-
Sega ni bilo kot pot v planino.

Danes je bil ranjen, ker se je spet znaSel na
prelomnici. Vedel je, da se bo z dograditvijo
elektrarne konéalo lagodno Zivljenje, ko je gru-
lil kot zaljubljen golob in ves direndaj okoli
elektrarne prepuséal ve¢inoma drugim. Dajal
je le osnovne zamisli, ostalo so opravili Ferdo,
Tone pa tudi Peter. Ni se veé izpostavljal kot
pred prihodom v Jelje, pa je bil vseeno za vse
kriv. Imena se paé ne znebis kar tako. To doka-
zuje Ravnikovo mnenje o njem, ki mu je priglo
na uho. Imel je dovolj ¢asa, da bi poskrbel za
prihodnost, pa ni naredil ni¢."Tone je jasno in
glasno povedal, kar je sicer vedel tudi sam, da
ga zenska ne more vzdrzevati, ze zaradi ponosa
ne. Dela na Podrekarjevini je bilo Se zanje
premalo. Vse so lahko opravili sami, ¢eprav ze
v letih, a Se dokaj trdni: Ursa. Jernejc in Jas-
nina mama, ki ni z niéemer pokazala, da bo ¢ez
kako desetletje dala vajeti iz rok. Sam je bil
doma s kmetov, pa je vedel, da se gospodarji
oklepajo gruntov, ko so Ze napol v grobu. Da bi
prepustila gospodarjenje, ni bilo vredno mi-
sliti, éetudi bi se z Jasno vzela. Da bi bil pa na
Podrekarjevini za hlapca, mu Se na misel ni
prislo.

Katico ne bi rad spet vlacil v mesto, ko se je
privadila na Podrekarjevino, predvsem na
Jasno, mamo, da o psu niti ne govori. A ¢e bi
ostal v Jelju in bo sam moral za delom nazaj
v gradbeho podjetje, bi jo videl tako redko, da
tega ne bi prenesel. Edina re§itev bi bilo delo
v Jelju. Pri elektrarni, kjer bo potreben vzdrze-
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valec, bi sluzbo dobil, ¢e bi se priliznil Milanu.
A ni mogel iz svoje koze, in se je odlo¢il za prav
nasprotno. Na to ga je sicer posredno napeljala
Jasna. Ni Se bilo znano, ée bodo elektrarno
lahko iztrgali Milanu. Vse je bilo §e v zraku.
Naredili so vse, kar je bilo v njihovi moéi,
a ¢lovek nikoli ne ve, kaj skriva druga stran. Ni
bil presenecen, da je tudi Petra zamikalo
— tako, da je pozabil na njuno prijateljstvo.
Peter je imel besede o praviénosti le na jeziku.
Zdaj ni bilo nobenega dvoma ve¢, da sta imela
oba enake moznosti. Odloc¢alo je le, kdo bo
zmagal. Tehtnica se je sicer nagnila na stran
Jelja, tako je sodil po Milanovih prizadevanjih,
da iz Jelja odstrani vse, kar ga je bremenilo. Ni
si delal utvar, da ob morebitnem Milanovem
zmagoslavju (kar bi si, roko na srce, po svoje
tudi zasluzil) ne bi mogel ostati v Jelju. Milan
in njegov krog bi se ga znala znebiti, ¢eprav bi
bila Jasna zraven.

Med hojo mu je v nosnice udarjal oster vonj
iz okoliske gmajne. Disalo je po zatohlosti od-
miranja, pa obenem po svezini zivljenja, ki se
je zdaj proti koncu poletja Ze sesipalo z dreves
in odmiralo ali pa se pripravljalo na zimsko
mirovanje. Sam se sredi gozdov naenkrat ni
pocutil pomirjenega, prej izgubljenega v svojih
dvomih. Vse ga je spominjalo na minljivost, na
zivljenjski boj, na hlepenje po soncu in zraku,
na kraljevanje nad drugimi, kar je pomenilo
razcvet, rast, ve¢ sonca, vode, zraka, virov ziv-
ljenja. Kar je ostajalo spodaj, je odmrlo ali
zakrnelo, postalo gnojilo za moc¢nejSega, bolj
sposobnega prezivetja. Tak je pa¢ nepreklicni
zakon narave in le élovek se je slepil, da je
lahko tudi drugace, enako za vse.

Nekje v krosnjah je zavreséala Soja in nazna-
nila, da v gozd prihaja nepoklicani. VreScanje
je zdramilo Janeza, da se je ob predirljivem
klicu ptice ves stresel. Pospesil je korak in
kmalu je pripesaéil na planino.

Kljub susSnemu poletju so jezernice, ki so
dobivale vodo okoliskega gorovja, Se vedno do-
bro polnile zajetje, nekdanje majhno jezero.
Odvecna voda je odtekala cez jez. Ocistil je
reSetke na odtoku in odprl zasun do konca. Ni
bilo kaj, moral je priznati, da si je Milan Rav-
nik vse skupaj dobro zamislil. Spodletelo mu je
edinole pri ljudeh, ker se je vmesal v njihov boj
za prezivetje. Ob tem je vsako nadértovanje od-
povedalo — ljudje so bili preve¢ nepredvidljivi
v svojem pehanju za boljsi kos kruha.

Janez ni imel ¢asa, da bi si poSteno oddahnil;
takoj se je vrnil. Ze nad elektrarno je zaslisal
predirljivi zvok. Elektrarna je torej Ze obrato-
vala in dajala prve kilovate elektriéne energije,
Stekel je, a se takoj premislil, ker $e ni pozabil
padca, ob katerem si je razbil glavo, ga polozil
v posteljo in v narocje Zenske, ki je ni imel
samo rad, ampak jo je tudi spostoval.

* k%

Po mestu so se prizgale luéi. Tezak, meglen
vecer je legel na sive ulice. Vecer in megla sta
legla na pesnika Petra in ga tako tladila, da ga
je dusilo v prsih.

S Cistega planinskega zraka se je vrnil v za-
dusljivo mesanico vseh mogocih vonjav, ki so

jih bruhali pod nebo tovarniski dimniki indu-
strijskega mesta. Naenkrat je ostal brez dela,
ki se ga je privadil. Prvi¢ je delal, kar mu je bilo
vSeé. Tudi veceri, ki jih je prezivljal v gostilni
pri Ferdu, so bili nekaj posebnega, drugacni
kot po mestnih lokalih. Nekaj kozaré¢kov vina
je razvezalo jezike vasSkim posebnezem in ne-
navadne zgodbe so se kar vrstile, od obiéajnih
lovskih do tistih o duhovih, vedomeih, jagih
babah, divjih jagah, o pravih pravcatih hudi-
¢ih, zelenih §kratih, vra¢ajo¢ih mrli¢ih, pleso-
¢ih vilah na jasah, obsejanih z meseéino, in Se
in §e o vsem mogoc¢em. Pri Ferdu je bilo Se
vedno tako kot pred desetletji — brez televi-
zorja. Vsi problemi, ki so ¢ez dan pestili vas-
¢ane, so ostali pred gostilniskimi vrati.
Prejsnji dan popoldne ga je Janez pripeljal

nazaj. Ni¢ mu ni o¢ital. Sam se je zavedal, da -

za dva ni dela pri tisti mali elektrarni. Ne, ni
dosti premisljeval. Preprican je bil, da se bo
Janez prizenil na Podrekarjevino, saj je bil
tako noro zaljubljen kot kak pubertetnik. Ne-
kaj ¢asa je hodil naokoli kot meseénik. Se v sa-
njah mu ni prislo na misel, da se tudi v Jelju
bije neusmiljena bitka. No, navsezadnje se je
izkazal za najvecjega idiota, celo izdajalca, kot
mu je ocital tisti na pol nori Tone.

Spet si je natoéil iz steklenice, ki jo je imel na
mizi. Se na misel mu ni pri§lo, da bi Sel na
obhod po lokalih, kakor je storil prejsnji dan.
Cigaretni dim ga je dusil, umazana tla so ga
motila, bedasta vprasanja vinskih bratcev so
ga ziveirala. Po svoje je bil Se bolj izgubljen kot
pred odhodom v Jelje, ker je jasno videl jalo-
vost prejSnjega zivljenja. Ja, Tone je imel prav,
zdaj je bilo dovolj izvirne Zivljenjske snovi, da
bi lahko, kaj pametnega napisal, ¢e bo le znal
pronikniti v bistvo.

Zdaj, ko je bil stran od Jelja, je lahko gledal
bolj trezno. Na koncu koncev je bilo pravza-
prav Cisto logi¢no, da premeteni vaScani na
¢elu s Ferdom in tisto rdeéelaso lisico, niso
hoteli izpustiti iz rok enkratno priloznost, da si
vas bogu za hrbtom, opomore. Vsi, od prvega
do zadnjega so drzali skupaj in Milan, sam, ni
imel veliko moznosti, Se posebej, ker ni delal
s Cistimi raduni. To malenkost je spregledal,
ker je pripadal generaciji, ki se je zanasala
zgolj nase in na svoj razum, gradila na napa-
kah drugih in iskala luknje v sistemu.

Zdaj je Peter marsikaj bolje razumel, Se po-
sebej, ker mu je Janez, kot bi se opraviceval,
med potjo v mesto nekatere stvari razlozil. Da,
Milan Ravnik je bil velik poraZenec, nobene
moznosti ni imel, da bi se enakopravno boril.
Ce bi vsaj med gradnjo kaj zaslutil, bi si lahko
pridobil kake ugodnosti, zdaj pa je bil prepus-
¢en na milost in nemilost vaséanom. Preti mu
celo kazenski pregon, ¢e bi preve¢ sitnaril.
Najbolj ga je bremenila pogodba o delitvi do-
bicka, ki jo je rdecelasa lisica velikodusno od-
stopila stricu. Ta je imel vso dokumentacijo
o elektrarni in drugih vaskih zadevah v po-
sebni sobi, ki je bila tudi pisarna vaske kra-
jevne skupnosti. Kljuée je Ferdo vedno nosil
okoli pasu, menda Se med spanjem.

Nadaljevanje prihodnjié
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@ Odgovorni urednik: Marjan Horvat, telefon 313-942, 311-956

@ Clani urednidtva: Andrej Agni¢ (posebne naloge, fotografija), Saso Ber-
nardi (fotografija), Brane Bomba¢ (oblikovalec), Ciril Brajer (reportae in samou- °
pravni odnosti), Marija Fran&eskin (sociaina politika in varstvo okolja), Ivo Kuljaj
(ekonomska ureditev), Damjan Kriznik (urednik — reportate), Remigij No¢
{(urednik ~ drobno gospodarstvo, delavci v samostojnem osebnem delu), Boris
Rugelj (komentator urednik — druzbenoskonomski odnosi, delitev) Sonja Seljak
(redaktorica — lektorica), Janez Sever (posebne naloge), Andrej Ulaga (turizem,
rekreacija, $port in oddih), Igor Zitnik (znanost, kultura in izobrazevanje), JoZica *
Anzel (tajnica) telefon 311-956, H.c. 310-033

@ Narotnina: 321-255

@ Posamezna Stevilka Delavske enotnosti 12 dinarjev

@ Rokopisov in nenaroCenih fotografij ne vratamo

® Postnina platana v gotovini

@ Tisk Tiskarna Ljudske pravice, Kopitarjeva 2

@ Ziro ratun: 50101-603-46834

@ Casopisni svet: Albert Vodovnik (predsednik), Meta Benéi¢, Franc Ber-
ginc, Andrej Coklin, lvo Grilc, Vlado Haas, Ivo Janzekovi¢, Niko KlavZar, Rajko
Lesjak, Mira Maljuna, Slavko Peklar in Nada Serajnik

NAGRADNA KRIZANKA ST. 46

Resitev nagradne krizanke posljite do 20. novembra 1990 na
naslov: DELAVSKA ENOTNOST, Dalmatinova 4, 61000 Ljub-
ljana, s pripisom na ovojnici. NAGRADNA KRIZANKA ST. 46.
Nagrade so: 500,00, 300,00 in 100,00 dinarjev.

Resitev nagradne krizanke st. 44
OVSIGA, OMIKRON, SOVJETSKA ZVEZA, AJA, NATRIJ,
DAR, MSTA, RANER, RO, LK, KARO, ZMENEK, JOKOSUKA,

NAO, EVA RAS, REE, SLA, NORD, INZENIR, ODTAKANIJE,
LIDO, SJENICA, AMICIS, TARTRAT, SONATA

Izzrebani resevalci nagradne krizanke st. 44

1. Sara Koles, Staneta Rozrhana 6, 69000 Murska Sobota
2. Nada Aubelj, Kajuhova 11, 62325 Kidri¢evo

3. Tilka Posedel, Loc¢ica 30, 63313 Polzela

Nagrade bomo poslali po posti.

-~ Delavska enotnost——

List je bil ustanovijen 20. novembra 1942.

@ Izdaja CZP Enotnost — delovna organizacija v ustanavijanju, 61000 Ljub-
liana, Dalmatinova 4, postni predal 479

@ Zadasni poslovodni organ in glavni urednik: Fran&ek Kavéi¢, telefon 313-

-»
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Celjanom je voda zalila trezor z denarjem, skladisc¢e orozja TO, stab TO,
telefonijo, tovarne in stanovanja. Najhuje je v bolnisnici, iz katere so
gasilei in vojaki resili 450 bolnikov.

Tudi zaradi poplavljenih zvez so ljudje ostali brez sporoéil; ko je pridrila
voda, je bilo prepozno. V Celju ugotavijajo, da so jih Se vecje nesrece
resili Radio Celje in gasilci, edino, kar je v resnici organizirano delovalo.
Ce odstejemo vojsko.

Najlepsa, najsodobneje opremljena tovarna v mozirski ob¢ini, Tovarna
malih gospodinjskih aparatov, je uniéena. Delavci niso mogli resiti
vsega. Po doslej zbranih podatkih je bilo na Sirsem celjskem obmocju
pred poplave zavarovanih manj kot 30 delovnih organizacij.

&

V Zarji Petrovée so delavke skusale resiti, kar se je dalo, dokler ni bilo
vode za poldrugi meter. Ko je odtekla, je ostalo samo razdejanje. Pet dni
in noéi so éistili tovarno, izkupiéek je majhen.

Slike: Lucas in Saso Bernardi

(Ne)komu zvoni

»Marsikomu je to veliko li-
terarno in ¢lgvesko vprasanje
znano. Nekaterim pa najbrz
tudi odgovor,« je v glasilo de-
lavcev  elektrogospodarstva
Slovenije Elgo zapisal Janez
Zadravec. Ce si pa kdo Se
vedno ni na jasnem, naj bi si
¢lanek prebral do konca, je
opozoril Ze uvodoma. Ker je
za tole naSo rubriko predolg,
naj povemo, da je v njem
udrihnil ¢ez vse dosedanje re-
organizacije in »gimnasti¢no
izratunavanje izgub (racun-
ska telovadba)«.

»V oceh ljudi smo znani kot
veéni izgubar oziroma vreca
brez dna, ne pa kot pomemben
tehniéno-tehnoloski  sistem,
na katerem sloni razvoj vsake
druzbe,« se je pridusal. »In
tako se sedaj mi iz leta v leto
ukvarjamo z reorganizacijami
in izgubami (ki tudi v nobeni
urejeni druzbi ni enostavno
trzno resljival), politiki pa ba-
rantajo s tehni¢no-tehnolo-
Skimi ukrepi (zapiranje rudni-
kov, zapiranje NEK, neiz-

. gradnja EE objektov). Moralo

pa bi biti obratno! In zato sli-
§im, da nekomu zvoni.«

Pojasnil je zvondékljanje, ki
bi se moralo zaradi najnovej-
§ih druzbenih sprememb sli-
sati tudi na sindikalno dvo-
risée. »Bom kratek: ne zanima
me, kako je del svobodnih sin-
dikalnih funkcionarjev nesvo-
boden ali drugi del neodvisnih
odvisen, me pa hudicevo za-
nima na$ panozni elektrogo-
spodarski sindikat, na kate-
rega se bom kot delavec v teh
negotovih razmerah lahko za-
nesel. Med vsemi temi s-ji
(sindikat, svobodni, sluZba,
stavka itd.) vse bolj pogresam
pojem solidarnost. In tudi
zato spet slisim, da nekomu
zZvoni. . .«

Zakljuéil je takole: »Verje-
mite, da zvoni energetski poli-
tiki nase druzbe, nasemu si-
stemu, nam vsem in vsakemu
posebej! In ée vam bo kdo re-
kel, da to ni zvonjenje zvonca,
da je to ropotuljica — nikar mu
ne verjemite, saj nismo do-
jenckil«

Zdrawniki
-S.0.5.!

SGP Primorje Ajdovséina je
med redkimi podjetji, ki redno
spremljajo zdravstveno stanje
svojih zaposlenih, kar je bilo
poudarjeno tudi na srecanju
slovenskih zdravnikov-speci-
alistov za medicino dela, ki so
se pred ¢asom zbrali v Ajdovs-
¢ini. Kot porocajo Primorske
novice, je res, da se veca pov-
preéna starost zaposlenih in
da je delo gradbincev pod
vplivom mnogih skodljivih
dejavnikov, toda ve¢ kot
30.000 zaradi bolezni, nege in
nezgod zunaj dela izgubljenih
dni je za delovno oranizacijo
z okoli 2.000 delavci odloéno
preve¢, Tudi odstotek odsot-
nosti z dela v okviru obéine ni
v prid Primorja; v obéini je
bilo lansko povpreéje 4-od-
stotno, v SGP Primorje pa 5,3.

Pripravlja: Damjan Kriznik

LY

Strokovne sluzbe so razéle-
nile vzroke za tako veliko Ste-
vilo bolezenskih dopustov in
iS¢ejo tudi reSitve za njihovo
zmanjsanje. Menijo, da je po-
daljSevanje delovnega ¢asa, ki
ga zal, veékrat uporabljajo, le
kratkotrajna reSitev in opo-
zarjajo na vprasljivost uéin-
kovitosti takega dela. O¢itno
se je tega zavedal tudi zako-
nodajalec, ki predvideva vna-
prej najveé 10-urni delavnik
in Se tega le v izjemnih prime-
rih.

»Primor’c« ne poroca, ¢e so
v tem primeru tudi »dohtarji«
podaljsali svoj »Siht«...

Sinditours vas Ze
caka

Obalni sindikati za svoje
¢lanstvo v kratkem priprav-
ljajo vrsto novosti po zgledu
sindikatov v Zahodnih deze-
lah. Po dogovoru s priblizno
30 trgovinami na Obali, ki
¢lanom Obalnih sindikatov
priznavajo 5- do 20-odstotni
popust, naj bi v kratkem zago-

P

tovili podobne ugodnosti tudi
v precejSnjem Stevilu trgovin
v zamejstvu, pripravljajo pa
se tudi na ustanovitev kon-
zumne zadruge, v kateri bi
bilo mo¢ zZivila in Zivljenjske
potrebs¢ine kupovati bistveno
ceneje.

Na registracijo pa ze caka
tudi sinditours, ki naj bi élan-

stvu omogocala ugodnejse
cene potovanj in dopustov.
Vso ponudbo nameravajo

zdruziti v poseben katalog,
v katerem bodo ¢lani poleg
uporabnih informacij dobili
tudi osnovne podatke o orga-
niziranosti in vélanjevanju
v Obalne sindikate. Tako Pri-
morske novice.

O¢itno tudi Obalni sindikat
ne bo mogel brez sindikalnih
izletov. Pa smo spet na za-
cetku zgodbe...

Odplavilo je tudi
tobro idejo

Idejo slovenske ministrice
za delo Jozice Puhar, naj bi

brazposelni pomagali odprav-
ljati posledice zadnjih poplav,
s ¢imer bi si pridobili pred-
nost na »listi ¢akajocih«, je
eden zadnjih »pravih« sindi- '
kalistov Andrej Cimerman
skusal zgrabiti z odprtimi ro-
kami. Pa ni slo. Zbral je sicer
skoraj 500 ljudi, vendar jim ne
bi mogel ponuditi normalnih
razmer za tako delo: obleko,
hrano, nastanitev in nekaj
Zepnine.

In dobra ideja je splavala po
vodi. Seveda ne po njegovi
krivdi...

Saj sem vedel!

Za tolazbo pa Se nekaj iz
Murphyjevega »zakonika«, ki
ga je objavilo glasilo delaveev
skofjeloske Jelovice.

Koli¢inska opredelitev: Vse
gre narobe naenkrat.
Murphyjevi principi:

A: Ce gre vse v redu, je ne-
kaj narobe.

B: Ko stvari Ze ne morejo iti
slabse, se to vendarle zgodi.

C: Ni¢ ni tako slabo, da ne
bi moglo biti slabse.

Pravilo vrstnega reda: Ce
gre lahko narobe ve¢ stvari,
bodo sle narobe v najslabsem
vrstnem redu.

Pravilo ponovitve: Potem,
ko so sle stvari od slabega na
slabse, se proces ponovi.

Pravilo pametnega: Ne
glede na to, kaj je slo narobe,
se vedno najde nekdo, ki je to
Ze prej vedel.
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PRAVKAR IZSLO

Vsebina:

Gregor Mikli¢:

Brane Misi¢:

Priloga:
Cena 170 din

Prifoénik za sindikalne zaupnike in strokovne sluzbe podjetij

Kako uveljaviti splosno
lolektiviio pogodbo v praksi

Uveljavijanje normativnega dela splosne kolek-
tivne pogodbe - delovnopravni del

Delitveni del normativnega dela splosne kolektivne pogodbe
Mag. Janez Zeni: PodjetniSko zasnovan sistem delitve osebnih

dohodkov (na osnovi sploSne kolektivne po-
godbe za gospodarstvo)

Dr. Stane Uhan: Uveljavljanje tarifnega dela kolektivnih pogodb
Splosna kolektivna pogodba za gospodarstvo

Naroéila posljite na naslov CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, telefon: 321-255, 310-

033
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NAROCILNICA

Ulica, postna st., kraj:

Naroceno dne:

Zig

Pri CZP Enotnosti, Ljubljana, Dalmalinova 4, nepreklicno naroéamo
izvodov priroénika KAKO UVELJAVITI SPLOSNO KOLEKTIVNO POGODBO

V PRAKSI po ceni 170 din. Narogeno posljite na naslov:

Raéun bomo placali v zakonitem roku.

: Podbis naroénika
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