
SKUPŠČEVA SIS ZA
ZAPOSLOVANJE

Zmanjšati
število
delegatskih
mest?

Na zadnji seji gknpiane SIS za zapodovanje M>
med dnigini obravnavali porotilo o delu gkupždne
in organov v preteklem dveletnem mandatneni ob-
dobju in porottlo o reaUzadji programa SIS za
zaposlovanje v leta 1983. IzvoliH so twii predsed-
nika in namestnlka predaednika skupšiine ler pred-
sednike in name*tnike predsednikov odborov, ki
bodo svoje dolžnosti opravlfali naslednji dve leti.
Sicer pa je imela sej« devet to£k dnevnega reda s
StevUnimi podtočkaml, kar omenjamo spriio veliklh
prizadevan), da M bile acje čfan krajie ln s «m manj
točkami dnevnega reda.

Delegati so sprejeli omenjeni porotili brez večjih
dopolnitev. Prav je, da iz poročila o delu skup&ine
izvzamemo naslednje ugotovitve:

Skup&ina SIS za zaposlovanje je imela v času
dveh let deset sej. Velikokral so bile le-te na meji
sklepčnosti, ena je bila celo nesklepčna. Skup&ina
ima 64 delegalskih mest, od tega imajo konference
dclcgacij 26 delegatskih mest, delegacije KS pa 38.
Vsaka krajevna skupnoM torej svoje dclegatsko
mcsto. To razmcrjc pa i/raia določcno anomalij«,
saj dajc možnottti postavljanja interesa oManov nad
interese zdruicnega dela. 2laradi obojega: lcžav pri
sklupčnosti in uvcljavljanja intcrcsov dclavtcv, bi
kazaio /manjiati Stcvilo dclcgatskih mest v skupMi-
ni na tak način, da bi sc tudi krajcvnc sknpnosli
združcvalc v konferencc dulcgacij in iniclc na lcj
osnovi cnako Stevilo dclcgatskih mcsl kol /dru^cno
delo. Slaba sklepčnost je posledica ncaklivnosti v
lemcljnih delegacijah in konfercncah delcgacij, kar
je obravnaval tudi sindikat, ZK. ZSMS. SZDL. ki
so odgovomi za aktiviranje in ukrepanje na tcm
področju.

Skupnost za zaposlovanje se ne vključuje samo-
stojno v občinsko skupščino, temveč preko skupno-
sti socialnega varstva. Vse zadeve s področja zapo-
slovanja. ki naj bi se obravnavale v Siržcm družbe-
nem prostoru se lahko obravnavajo v okviru zase-
danja skupš£ine sociatnega varstva. kadar ta zaseda
v funkciji četrtega zbora občinske skupščine. Tako
skupno zasedanje jc bilo v tekočem mandatnem
obdobju eno na temo uresničevanja družbenega
dogovora o oblikovanju in izvajanju kadrovske po-
litike in problematike zaposlovanja v občini.

Na omenjeni skupščini je bil za predsednike
skupičine SIS za zaposlovanje ponpvno izvoljen
Stojan Gomezelj, za namestnika predsednika pa
Ivan Goričanec.
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