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Domžale, 9. februar 1976 

VESTNIK DOMŽALE 
PRILOGA OBČINSKEGA POROČEVALCA. GLASILA OBČINSKE KONFERENCE 

S O C I A L I S T I Č N E Z V E Z E D E L O V N E G A L J U D S T V A D O M Ž A L E 

N a p o d l a g i 6 6 . č lena ustave S K S in S. č lena z a k o n a 
o k o m u n a l n i h de j avnos t i h posehnega družbenega 
p o m e n a ( U r . list S R S št. 2 4 / 7 S ) sk lene jo 

Skupšč ina o b č i n e D o m ž a l e , K ra jevne s k u p n o s t i i n 
Organ izac i j e združenega d e l a , k i so u p o r a b n i k i k o m u ­
n a l n i h s tor i tev 

DRUŽBENI DOGOVOR 
o izhodiščih za ustanovitev samoupravne 

komunalne interesne skupnosti 
občine Domžale 

1. č l e n 

P o d p i s n i k i ugo tav l j amo , da p o t r e b e več i ne p o r a b ­
n i k o v na o b m o č j u o b č i n e zadovo l j u j e j o naslednje 
k o m u n a l n e d e j a v n o s t i : 
— o s k r b a nasel i j z v o d o ; 
— odp rava o d p a d n i h in a t m o s f e r s k i h v o d a ( kana l i za ­

c i ja ) , 
— vzdrževan je javne razsve t l jave ; 
— o s k r b a nasel i j s p l i n o m ; 
— o s k r b a nasel i j s t o p l o t n o ene rg i j o ; 
— oprav l jan je javnega mestnega p r o m e t a ; 
— vzdrževan je č i s t o č e j a v n i h pov r š i n v nase l j i h , o d ­

stranjevanje smet i in o d p a d k o v iz zg radb ter 
vzdrževan ja j avn ih sani tar i j ( javna snaga), 

— ure jan je , vzdrževan je in op rem l j an je u l i c , t rgov i n 
cest v nase l j i h ; 

— ure jan je , vzdrževan je in vars tvo j avn ih p a r k o v , nasa­
dov, d revo redov in z e l e n i c ; 

— uprav l jan je in ure janje s tavbnega z e m l j i š č a ; 
— urejanje in vzdrževan je o t r o š k i h ig r išč ; 
— urejanje in vzdrževan je p o k o p a l i š č , s p o m e n i k o v ter 

pogrebna de javnos t ; 
— oprav l jan je d i m n i k a r s k e s lužbe ; 
— vzdrževan je t r ž n i c ; 
-- vzdrževan je k o m u n a l n i h s tor i tev k l a v n i c ; 
— ure janje in vzdrževan je se jm išč ; 
— o rgan i z i r an je in vzdrževan je j avn ih p a r k i r i š č ; 
— ure janje in vzdrževan je vars tven ih pasov in rezer­

v a t o v ; 
— vzdrževan je m e s t n i h ka f i l e r i j 

Za te de javnos t i se us tanov i s a m o u p r a v n a k o m u ­
nalna interesna s k u p n o s t . 

2. č l en 

Č e o b č a n i v p o s a m e z n i h k ra jevn ih s k u p n o s t i h ugo­
tov i jo , da na o b m o č j u k ra jevne s k u p n o s t i o b s t o j i še 
poseben in teres na p o d r o č j u k o m u n a l n e g a ure jan ja in 
se ta in teres zak l j uču je zno t ra j njenega o b m o č j a , l a h k o 
v k ra jevn ih s k u p n o s t i h us tanov i jo t e m e l j n o samo­
up ravno in te resno skupnos t za eno a l i več k o m u n a l n i h 
de javnos t i . Razmer j a med teme l j no s a m o u p r a v n o 
k o m u n a l n o in te resno skupnos t j o in s a m o u p r a v n o 
k o m u n a l n o in te resno s k u p n o s t j o se u red i jo s 
s a m o u p r a v n i m s p o r a z u m o m (s s a m o u p r a v n i m i 
s p o r a z u m i , če je več s k u p n o s t i ) . 

-J. č l en 

(• lede na obseg k o m u n a l n i h de javnos t i , to je vzdrže­
vanje cest IV . reda na o b m o č j u o b č i n e , za gradi tev in 
r e k o n s t r u k c i j o k o m u n a l n i h o b j e k t o v in naprav k o l e k ­
t i vne po t r ošn je kot so : 
— za mestne ceste in u l i ce . trge. h o d n i k e in peš p o t i . 

d o v o z n e p o t i , javne p a r k i r n e in d ruge m e s t n e povr 
šine, namen jene za p r o m e t , r e k o n s t r u k c i j e cest m e d 
nase l j i ; 

— za ze lene površ ine po z a k o n u o ure jan ju , vzdrže­
van ju in varstvu z e l e n i h pov r š i n v nasel ju (U r . list 
S R S , št . 3 7 / 7 2 ) ; 

— za omrež je javne razsvet l jave ; 
— za k a n a l i z a c i j o in o d p l a k e a t m o s f e r s k i h in o d p a d n i h 

v o d a , k i j i h s tem d r u ž b e n i m d o g o v o r o m prenese 
skupšč ina o b č i n e D o m ž a l e v p r i s to jnos t us t rezne 
s a m o u p r a v n e k o m u n a l n e in te resne s k u p n o s t i , bo 
hk ra t i zd ruž i l a v o k v i r u s a m o u p r a v n e k o m u n a l n e 
s k u p n o s t i t u d i sredstva iz nas ledn j ih v i r o v : 

— pr ispevek za u p o r a b o mestnega z e m l j i š č a ; 
— pr ispevek za ceste in o d s t o p l j e n i de l sredstev od 

p roda je go r i va : 
— k o m u n a l n e t akse ; 

o d s t o p l j e n i de l p r o r a č u n a . 

4. č l en 

O b č a n i v k ra jevn ih s k u p n o s t i h in d e l o v n i l judje v 
t eme l j n i h o rgan i zac i j ah združenega de la in d rug ih orga­
n i zac i j ah kot p o r a b n i k i k o m u n a l n i h stor i tev in p ro iz ­
vodov skupa j z d e l a v c i , k i op rav l j a jo k o m u n a l n e 
de javnos t i posebnega d ružbenega p o m e n a k o l i zva ja l c i , 
o d l o c a j o o nas ledn j ih zadeva l i skupnega o d l o č a n j a : 

o d o l g o r o č n i h in s r e d n j e r o č n i h p l a n i h p o s a m e z n i h 
k o m u n a l n i h de javnos t i , o le tn ih p r o g r a m i h J*ta 

k o m u n a l n i h o rgan i zac i j ter o p o s a m e z n i h inves t i c i j sk ih 
p r o g r a m i h ; 
- o pogo j i h in n a č i n u op rav l j an ja p o s a m e z n i h k o m u ­

na ln ih s tor i tev , k a k o r t u d i o p rav icah in obvez­
n o s t i h us t rezne k o m u n a l n e o rgan izac i j e v z v e z i z 
op rav l j an jem t a k i h s tor i tev (sp lošn i p o g o j i pos lo ­
vanja k o m u n a l n i h o r g a n i z a c i j ) ; 

- o s p r e m e m b i p redmeta pos lovan ja , o razš i r i t v i 
o z i r o m a z o ž i t v i pos lovan ja , o razš i r i t v i o z i r o m a 
zož i t v i o b m o č j a , na k a t e r e m de lu je k o m u n a l n a 
o rgan izac i ja ter o s p r e m e m b i sedeža k o m u n a l n e 
o rgan i zac i j e ; 

— o spo j i t v i k o m u n a l n e o rgan izac i j e z d r u g o organi ­
zac i j o , o p r i p o j i t v i k d rug i o rgan i zac i j i , o r azde l i t v i 
na več o rgan i zac i j , o o r g a n i z i r a n j u t eme l j n i h o rgan i ­
zac i j združenega de la v sestavi k o m u n a l n e o rgan iza ­
c i je, k a k o r t u d i o o s a m o s v o j i t v i eno te k o m u n a l n e 
o rgan izac i je v samos to j no o rgan i zac i j o a l i o p r i p o ­
j i t v i take enote k d rug i o r g a n i z a c i j i (s ta tusne spre­
m e m b e ) ; 

- o razpo lagan ju s k o m u n a l n i m i o b j e k t i o z i r o m a 
naprava m i ; 

— o s tanda rd ih za p o s a m e z n e k o m u n a l n e s to r i t ve ; 
— o cenah za k o m u n a l n e s to r i t ve ; 
— o m e r i l i h za zadovo l j evan je po t reb po k o m u n a l n i h 

s to r i t vah v p r i m e r i h , kadar z a r a d i o b j e k t i v n i h raz 
logov ni m o g o č e z a d o v o l j i t i vseh po t reb ( reduk­
c i j e ) ; 

- o i m e n o v a n j u in razreševanju p o s l o v o d n i h o rganov 
k o m u n a l n i h o r g a n i z a c i j ; 

o s ta tu t ih k o m u n a l n i h ore.aniz.aci j : 
- o d r u g i h vp rašan j ih , za ka te ra je t a k o d o l o č e n o / 

o d l o k o m o b č i n s k e skupšč ine al i d r u ž b e n i m dogo­
v o r o m v o b č i n i . 

5. č l e n 

D e l o v n i l judje in o b č a n i v k ra jevn ih s k u p n o s t i h , v 
k o m u n a l u i l i s k u p n o s t i h o z i r o m a p r e k o o rganov o b č i n 
ske skupšč ine sood loča jo o d o l g o r o č n i h in srednje­
r o č n i h p l an ih k o m u n a l n i h de javnos t i le r o le tn ih 
p r o g r a m i h dela k o m u n a l n i h o rgan izac i j in spreml ja jo 
n j i hovo izvajanje, sood loča j ) , o sp lošn ih pogo j ih p o s l u 
vanja k o m u n a l n i h o rgan i zac i j , o us tanav l jan ju organi­
zaci j in n j i hov i h s ta tusn ih s p r e m e m b a h , o cenah 
k o m u n a l n i h s tor i tev , o mer i l i h / a r e d u k c i j e , o s ta tu t ih 
k o m u n a l n i h o rgan izac i j in sicer na nas ledn j i nač in (glej 
tabe le ) : 

d . Č len 

V o b č i n i se us tanov i ena in teresna s k u p n o s i / . i \ sc 
de javnost i i/ I. č lena, / a j>osainc/nc de javnos t i se 
lahko us tanov i jo samoup ravne e n o l e . 

Tod iosu i k i: 
Skupšč ina o b č i n e D o i n / a l e 

kra jev ne skup nosi i 
l)i k>\ nc o r g a n i / . M i jc 

V O D O V O D , K A N A L I Z A C I J A . C E S T E . SMETI . V A R S T V E N I P A S O V I . M l STNI PROMI I 

K S K o m u n a l n a skupnost < >hc insk a sk u p s t i 

Zadeve skupnega Izvr . / b o r I zv rš i l n i Skupšč ina 
o d l o č a n j a cx lhor de legatov o d h o t delegatov / b o r i / l - o i k s 

- do lg . in sr. p rog ram i 1.2 1.2..» 1.2 1.5 1.4 1.2 1.2 
— le tn i p rog ram 1.4 1.2 1.5 1.2 1.2 
— inv. p r o g r a m i 1.4 1.2 1.5 1.2 1.2 

sp lošn i pogo j i 1 .4 1.2 1.5 1.2 
- p redmet pos lovan ja 1.2 1.5 1.4 

o b m o č j e pos lovan ja 1.4 1.2 1.4 
— sedež. k o m . o rgan 1.2 
- s tatusne s p r e m e m b e 1.2 1.4 1 .4 

razpo lagan je s k o m . 
o b j e k t i 1.2 1.4 1.2 1.2 1.2 
s tanda rd i 1.4 1.2 
cene i . : 1 ..i 1.4 

— mer i la za r e d u k c i j o 1.2 1 ..< 1 J 
p o s l o v o d n i o rgan i 1 .4 1 .4 

- s ta tu t i 1 .2 1 J 1 . 1 

T O P L O T A . J A V N A R A Z S V I T L J A V A . PARKIRIŠČA K.KISČ V KOPALIŠČA 
POKOPALIŠČA. TRŽNICE. SLJMIŠČA. /I I I N K I 

K S K o m u n a l n a skupnos t < 'b< inska s k n p s i U I . I 
/ a d e v e skupnega o d l o č a n j a Izvr. / b o r K I Skupšč ina / b o r i / b o r K S IS 

org. de legatov delegalov 

- do lg . in sr. p r o g r a m i 1.2 1.1 1.2 Ijl 1.4 1.2 

- le tn i p lan i 1.2 1 ..1 1.2 1 .5 1.2 
- inv. p r o g r a m i 1.2 1 ..1 1.2 1.5 1.2 
- sp lošni pogo j i 1.2 M 1.2 1 .4 1.4 

predmet pos lovan ja 1.2 1.4 1,2 
- o b m o č j e pos lovan ja 1.4 1.2 
- sedež k o m . o. 1.2 1.2 
- s ta tusne s p r e m e m b e 1.2 1 .4 1.4 
- razpo lagan je s k o m . 

o b j e k t i 1.2 1 .4 1.2 1.4 1.2 1.2 
- s tanda rd i 1 4 1.2 
- cene 1.2 1.2 1.- I..1 1 .4 
- mer i la za redukc i j e 1 .5 1.2 1 ,.i 
- p o s l o v o d n i o rgan i 1.4 

1.1 
1 .4 

statut 1.2 1.1 

http://ore.aniz.acij


STAVBNA ZEMLJIŠČA 

Zadeve skupnega o d l o č a n j a 
IO 

K S K o m u n a l n a s k u p n o s t 
Z b o r S k u p š č i n a 

de legatov IO de legatov 

O b č i n s k a skupšč ina 

Z b o r i Z b o r K S IS 

- do lg . in sr. p r o g r a m i 1,2 1,3 1,2 1,5 1.4 1,2 
- le tn i p l an i 1,2 1,3 1,2 l .S 1,2 
— inv. p r o g r a m i 1,2 1,3 1,2 1,5 1,4 
— sp lošn i p o g o j i 1.2 1,3 1.2 1,5 1,2 
— p redme t pos l ovan ja 1,2 1,4 1,4 
- o b m o č j e pos l ovan ja 1,2 1,4 1,4 
- sedež k o m . o rg . 1,2 1,4 
— sta tusne s p r e m e m b e 1,2 1,4 1.2 
— razpo lagan je s k o m . 
o b j e k t i 
- s t a n d a r d i 
- cene 1,2 1,2 1.2 1,3 1,4 
- m e r i l a za r e d u k c i j e 
— p o s l o v o d n i o r g a n i 1,4 1,4 
- statut 1,2 1,3 1,3 

DIMNIKARSKE STORITVE. KLAVNICE, KAFILERIJE 

K S K o m u n a l n a s k u p n o s t O b č i n s k a skupšč ina 

Z b o r skupšč ina o z . 
IO de legatov IO Z b o r de l . l j ud i Z b o r i is 

— d o l g . in sr. p rogr . 1,2 1,3 1,2 1,5 1,4 1,2 
- l e tn i p lan i 1.2 1,5 
— inv. p r o g r a m i 1,2 1.4 
- sp lošn i pogo j i 
pos l . k o m . o rg . 1.2 1,2 1.4 
- p redme t pos l . 
k o m . o rg . 1,4 
- o b m o č . pos lovan ja 
k o m . o rg . 1,3 
- sedež k o m . o rg . 1,3 
- s ta tu ta rne s p r e m e m b e 1.2 1,4 1,4 
- r azpo lagan je s k o m u n , o b j e k t i 
- s t anda rd i 1,4 
— cene 1,2 1.2 1,3 1,4 
- p o s l o v o d n i o rgan i 1,4 

1,3 

- statut 1,3 

LEGENDA: 
1. O b r a v n a v a 
2. M n e n j e 

3. Po t rd i t ev 
4. Sog las je 
S> S p r e j e m a 

N a pod lag i 8. č lena z a k o n a o k o m u n a l n i h dejav­
nos t i h posebnega d ružbenega p o m e n a ( U r . list S R S , št. 
2 4 / 7 5 ) sk lene jo o b č a n i v k ra jevn ih s k u p n o s t i h in 
d e l o v n i l judje v T O Z D in d rug ih s a m o u p r a v n i h o rgan i ­
zac i jah kot u p o r a b n i k i ter d e l o v n i l jud je v k o m u n a l n i h 
d e l o v n i h o rgan i zac i j ah ko t i zva ja l c i z a r a d i usk la jevan ja 
s k u p n i h in te resov , m e d s e b o j n i h p rav i c in d o l ž n o s t i na 
p o d r o č j u k o m u n a l n i h de javnos t i , nas ledn j i 

SAMOUPRAVNI SPORAZUM 
O USTANOVITVI SAMOUPRAVNE 

KOMUNALNE INTERESNE SKUPNOSTI 
Z A OBMOČJE OBČINE D O M Ž A L E 

L 
I. U V O D N A D O L O Č I L A 

1. č l en 

D e l o v n i l jud je in o b č a n i s t em s a m o u p r a v n i m spora ­
z u m o m us tanov i j o s a m o u p r a v n o k o m u n a l n o in te resno 
skupnos t (v nada l j n j em b e s e d i l u : k o m u n a l n a skup ­
nost ) , da b i v njej po n a č e l u v z a j e m n o s t i in so l idar ­
nos t i u resn ičeva l i in usk la jeva l i svoje interese ter 
o r g a n i z i r a n o zago tav l j a l i z a d o v o l j e v a n j e svo j ih p o t r e b s 
p o d r o č j a k o m u n a l n e o s k r b e in k o m u n a l n i h de javnos t i . 

2. č l en 

K o m u n a l n o s k u p n o s t us tanav l ja jo o b č a n i v k ra ­
j evn ih s k u p n o s t i h o b č i n e D o m ž a l e in de lavc i v T O Z D 
v o b č i n i D o m ž a l e ko t u p o r a b n i k i ter d e l a v c i v k o m u ­
na ln ih d e l o v n i h o r g a n i z a c i j a h , k i op rav l j a j o k o m u n a l n e 
de javnos t i posebnega d ružbenega p o m e n a v o b č i n i 
D o m ž a l e , ko t i zva ja lc i k o m u n a l n i h s to r i tev . 

3 . č l e n 

K o m u n a l n a skupnos t je p ravna oseba . Sedež k o m u ­
nalne s k u p n o s t i je v D o m ž a l a h . K o m u n a l n a s k u p n o s t 
ima svoj s ta tu t , k i ga spre jme skupšč ina k o m u n a l n e 
s k u p n o s t i . K o m u n a l n o s k u p n o s t p reds tav l ja in z a s t o p a 
p redsedn i k skupšč ine . 

S ta tu t k o m u n a l n e s k u p n o s t i začne ve l ja t i , k o d a 
nanj soglasje o b č i n s k a skupšč ina . 

4. č l e n 

N a l o g e k o m u n a l n e s k u p n o s t i so p r e d v s e m , d a : 
— zago tav l ja o b č a n o m in d e l o v n i m l j udem ko t u p o ­

r a b n i k o m k o m u n a l n i h s to r i tev , d a s k u p n o z d e l a v c i 

v k o m u n a l n i h d e l o v n i h o r g a n i z a c i j a h na s a m o ­
u p r a v n i n a č i n p rog ram i ra j o in p l an i ra j o k o m u n a l n e 
de javnos t i ter o s k r b o v o b č i n i D o m ž a l e ; 
zagotav l ja p o t r e b n a sredstva za dosego pos tav l j en i h 
c i l jev ; 
zagotav l ja o r g a n i z i r a n o in r a c i o n a l n o i z g r a d n j o , 
u p o r a b o in vzdrževan je k o m u n a l n i h o b j e k t o v in 
naprav , pr i čemer pospešuje vse o b l i k e pos lovnega 
sode lovan ja in zd ruževan ja de la in s reds tev ; 
zagotav l ja p o r a b n i k o m o d l o č u j o č vp l iv p r i d o l o č a ­
nju n a m e n a in pogo jev z a u p o r a b o sredstev za 
vzdrževan je in i zg radn jo k o m u n a l n i h o b j e k t o v in 
nap rav ; 
sode lu je pr i p r i p ravah na sp lošn i l j u d s k i o d p o r in 
p r i o r g a n i z a c i j i c i v i l ne zašč i te . 

5. č l e n 

K o m u n a l n e de javnos t i posebnega d ružbenega p o ­
mena za o b č i n o D o m ž a l e , za ka te re se us tanav l ja skup ­
nost , s o ; 
— o s k r b a nasel i j z v o d o ; 

o d p r a v a o d p a d n i h in a t m o s f e r s k i h vod ( kana l i za ­
c i ja ) , 

— vzdrževan je javne razsve t l j ave ; 
— o s k r b a nase l j ih s p l i n o m ; 
— o s k r b a nasel i j s t o p l o t n o e n e r g i j o ; 
— oprav l jan je č i s t o č e j avn ih pov r š i n v nase l j i h , ods t ra ­

n jevanje smet i in o d p a d k o v iz zgradb ter vzdrževa­
nje j a v n i h san i tar i j ( javna snaga) ; 

— ure jan je , vzd rževan je in o p r e m l j a n j e u l i c . t rgov ter 
k a t e g o r i z i r a n i h in n e k a t e g o r i z i r a n i h cest na 
o b m o č j u k o m u n a l n e s k u p n o s t i : 

— ure jan je , vzdrževan je in varstv i ) j avn ih p a r k o v , na­
sadov, d r e v o r e d o v in z e l e n i c ; 

— uprav l jan je in ure janje s tavbnega z e m l j i š č a : 
— ure janje in vzdrževan je o t r o š k i h ig r išč ; 
— urejanje in vzdrževan je p o k o p a l i š č , s p o m e n i k o v ter 

pog rebna de javnos t ; 
— oprav l jan je d i m n i k a r s k e s lužbe : 

— vzdrževan je t r ž n i c ; 
vzdrževan je k o m u n a l n i h s to r i tev k l a v n i c ; 

— ure janje in vzdrževan je se jmišč : 
— o rgan i zac i j a in vzdrževan je jav i l iti p a r k i r i š č : 
— urejanje in vzdrževan je va rs tven ih pasov in rezerva­

t o v ; 
vzdrževan je m e s t n i h ka f i l e r i j . 

II. S A M O U P R A V L J A N J I IN S A M O U P R A V N I A K 1 I 

o. č l e n 

S a m o u p r a v n e prav ice in d o l ž n o s t i uvel jav l ja jo 

us tanov i te l j i s k u p n o s t i n e p o s r e d n o p r e k o k r a j e v n i h 
s k u p n o s t i , t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j združenega de la ter 
p r e k o o rganov k o m u n a l n e s k u p n o s t i 

7. č l e n 

O r g a n i k o m u n a l n e s k u p n o s t i s o : 
- S k u p š č i n a 
- I zv r šn i o d b o r 
- O d b o r i 
- O r g a n d ružbene k o n t r o l e 
- D r u g i o r g a n i , k i j i h d o l o č a s ta tu t . 

8. č l e n 

S k u p š č i n a k o m u n a l n e s k u p n o s t i je s a m o u p r a v n i 
organ uprav l jan ja k o m u n a l n e s k u p n o s t i in je sestav­
l jena p o d e l e g a t s k e m n a č e l u . 

S k u p š č i n a je sestavl jena iz d v e h z b o r o v in t o : 
- iz z b o r a u p o r a b n i k o v , k i šteje 52 de lega t sk i h m e s t ; 
- iz z b o r a izva ja lcev k o m u n a l n i h d e j a v n o s t i , k i šteje 

1 3 de lega tsk ih mest . 

9 . č l e n 

De lega te v z b o r e u p o r a b n i k o v i zvo l i j o de legac i je In 
t o : 
- de legaci je k ra jevn ih s k u p n o s t i de leg i ra jo v z b o r 

u p o r a b n i k o v 32 de lega tov ; 
- de legac i je t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j združenega de la in 

d r u g i h s a m o u p r a v n i h o r g a n i z a c i j de leg i ra jo v z b o r 
u p o r a b n i k o v 20 de lega tov . 

10. č l e n 

I zv ršn i o d b o r ima 9 č l a n o v , k i j i h i z v o l i s kupšč ina 
k o m u n a l n e s k u p n o s t i v s k l a d u z d o l o č i l i s ta tu ta . 

11 . č l e n 

O r g a n d r u ž b e n e k o n t r o l e sestavl ja 5 č l a n o v , k i j i h 
i z vo l i skupšč ina i z m e d de lega tov z b o r a u p o r a b n i k o v . 

12 . č l e n 

Seje skupšč ine v o d i p r e d s e d n i k skupšč ine , k i ga 
i z v o l i skupšč ina na 1. seji za d o b o 4 let. 

P r e d s e d n i k a nadomešča n a m e s t n i k p r e d s e d n i k a , k i 
ga i z v o l i skupšč ina po e n a k e m p o s t o p k u k o t p redsed­
n i k a . 

Seje z b o r o v v o d i t a p r e d s e d n i k a z b o r o v , k i ju z b o r a 
i z vo l i t a na svo j i p r v i seji. 

13 . č l e n 

S k u p š č i n a k o m u n a l n e s k u p n o s t i : 
- sp re jema statut in d ruge splošne ak te k o m u n a l n e 

s k u p n o s t i ; 
- sp re jema f i n a n č n i n a č r t in z a k l j u č n i r a č u n k o m u ­

na lne s k u p n o s t i ; 
1 — pred laga o b č i n s k i s k u p š č i n i v soglasje d o l g o r o č n e 

in s redn je ročne p r o g r a m e razvo ja p o s a m e z n i h k o ­
m u n a l n i h de javnos t i ter po t r j u je le tne p lane de la 
k o m u n a l n i h d e l o v n i h o r g a n i z a c i j ; 

- se dogovar ja o zd ruževan ju in p o r a b i z d r u ž e n i h 
sredstev ; 

- s o o d l o č a o inves t i ran ju v k o m u n a l n e ob jek te in 
naprave, 

- us tanav l ja k o m u n a l n e d e l o v n e o r g a n i z a c i j e ; 
- s o o d l o č a o zadevah skupnega p o m e n a , v s k l a d u z 

d r u ž b e n i m d o g o v o r o m ; 
- daje soglasje k i m e n o v a n j u in raz reš i t v i i nd iv i ­

d u a l n i h p o s l o v o d n i h o r g a n o v ; 
- s o o d l o č a p r i sp re jeman ju u r b a n i s t i č n e d o k u ­

m e n t a c i j e ; 
- sk lepa o d r u g i h vp rašan j i h p o d r u ž b e n e m d o g o v o r u 

na n a č i n , k i je d o l o č e n s s t a t u t o m . 

14. č l e n 

S k u p š č i n a k o m u n a l n e s k u p n o s t i zaseda p r a v i l o m a 
na s k u p n i h sejah o b e h z b o r o v , r a z e n , če eden o d o b e h 
z b o r o v sk lene , da bosta o b r a v n a v a l a d o l o č e n a vp ra 
sanja na l o č e n i seji. V s a k z b o r glasuje l o č e n o . 

15. č l e n 

S k l e p skupšč ine je spre jet , č e ga spre jmeta o b a z b o ­
ra v e n a k e m besed i l u . 

C'e sk l ep n i sprejet v e n a k e m besed i l u v o b e h z b o ­
r ih , imenu je ta z b o r a s k u p n o k o m i s i j o , v k a t e r i d o l o ­
č i t a e n a k o š tev i lo č l anov . K o m i s i j a p r i p r a v i e n o t e n 
p red log za p o n o v n o sk lepan je . K a d a r t u d i p o tem p o ­
s t o p k u sk lep n i sprejet in b i z a r a d i tega nas ta la d o l o ­
čena d ružbena škoda , vsak o d z b o r o v l a h k o p red laga 
o b č i n s k i s k u p š č i n i , da spre jme s k l e p , k i začasno nado­
mešča sk lep skupšč ine . 

16. č l e n 

l / v r s n i o d b o r je i zv rš i l n i o rgan skupšč ine k o m u 
nal i le s k u p n o s t i in ima nas ledn je na loge : 

- p r ip rav l ja p red loge in g r a d i v o za d e l o skupšč ine in 
n jen ih te les ; 
izvršuje sk lepe s k u p š č i n e ; 
usmer ja d e l o s t r o k o v n i h s lužb ; 
izvaja d o l o č i l a tega s p o r a z u m a , s ta tu ta k o m u n a l n e 
s k u p n o s t i in d r u g i h ak tov , k i j ih sp re jme a l i k n j im 
p r i s t o p i k o m u n a l n a s k u p n o s t ; 
usk la ju je d e l o s a m o u p r a v n i h o rganov k o m u n a l n e 
s k u p n o s t i z d r u g i m i s a m o u p r a v n i m i i n t e r e s n i m i 
skupnos t m i ; 
op rav l j a d ruge naloge iz p r i s t o j nos t i k o m u n a l n e 
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s k u p n o s t i v s k l a d u z d r u ž b e n i m d o g o v o r o m o i zho ­
d i š č i h za us tanov i tev S K I S o b č i n e D o m ž a l e . 

17. č l e n 

P o d r o č j e de la o rgana d r u ž b e n e k o n t r o l e za j ema vse 
de lo k o m u n a l n e s k u p n o s t i in n jen ih s t r o k o v n i h s lužb. 
N jegova t e m e l j n a na loga je zašč i ta d r u ž b e n i h in tere­
sov. 

N a l o g e in n a č i n de la o rgana za d r u ž b e n o k o n t r o l o 
se d o l o č i j o s s t a t u t o m k o m u n a l n e s k u p n o s t i a l i d r u g i m 
sp lošn im a k t o m . 

18. č l e n 

Z a uspešnejše in p o g l o b l j e n o d e l o na d o l o č e n i h 
p o d r o č j i h k o m u n a l n i h d e j a v n o s t i o b l i k u j e skupšč ina 
o d b o r e in t o : 
- o d b o r za p r i d o b i v a n j e , ure janje in odda jan je stav­

b n i h z e m l j i š č ; 
- o d b o r za v o d o v o d , k a n a l i z a c i j o in j a vno s n a g o ; 
- o d b o r za vzdrževan je cest , m e s t n i h u l i c , z e l e n i c , 

p a r k i r i š č , o t r o š k i h igr išč i n j avne razsvet l jave . 
Vsak o d b o r ima p r e d s e d n i k a i n 6 č l a n o v . 
S k u p š č i n a l a h k o o b l i k u j e še d ruge o d b o r e . 
Ses tavo o d b o r o v ter n a č i n n j ihovega de la d o l o č a 

s ta tu t . 

19. č l e n 

K o m u n a l n a s k u p n o s t i m a svoj s ta tu t , k i m o r a b i t i v 
sk ladu s t e m s a m o u p r a v n i m s p o r a z u m o m . K a z e n sta­
tuta sp re jema skupšč ina k o m u n a l n e s k u p n o s t i t u d i 
druge splošne a k t e , s k a t e r i m i ure ja svoje d e l o in d e l o 
svo j i h o rganov ter a k t e , s k a t e r i m i ureja vprašanje s 
p o s a m e z n i h k o m u n a l n i h d e j a v n o s t i v s k l a d u z in te res i 
in p r i s t o j n o s t m i k o m u n a l n e s k u p n o s t i . 

III. O R G A N I Z A C I J A S K U P N O S T I IN P O V E Z A V E 

2 0 . č l e n 

O b č a n i k r a j e v n i h s k u p n o s t i in d e l o v n i l jud je v 
t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j a h združenega d e l a in v d rug ih 
o r g a n i z a c i j a h v s k u p n o s t i h ima jo ko t č l a n i k o m u n a l n e 
in teresne s k u p n o s t i p r a v i c o , da za d o l o č e n a o b m o č j a 
(ene a l i več K S ) o rgan i z i ra jo i n u s t a n o v i j o t eme l j ne 
in te resne s k u p n o s t i . 

2 1 . č l e n 

K o m u n a l n a s k u p n o s t se l a h k o z d r u ž u j e z d r u g i m i 
k o m u n a l n i m i s a m o u p r a v n i m i i n t e r e s n i m i s k u p n o s t m i v 
s k l a d u z in teres i v širše in te resne s k u p n o s t i in v zveze 
i n te resn ih s k u p n o s t i ter v z p o s t a v l j a d r u g e o b l i k e m e d ­
sebojnega sode lovan ja . 

2 2 . č l e n 

K o m u n a l n a s k u p n o s t se p o v e z u j e v o b č i n i z. d ru ­
g im i i n t e r e s n i m i s k u p n o s t m i in v ta n a m e n sp re jema 
s k u p n e p r o g r a m e , izvaja in s o l i n a n e r a s k u p n e na loge , 
o b l i k u j e s k u p n e o rgane in razv i ja d ruge o b l i k e sode lo ­
vanja in s o o d l o č a n j a . 

2 3 . č len 

D e l o k o m u n a l n e s k u p n o s t i je j avno . 
K o m u n a l n a s k u p n o s t ob jav l ja v U r a d n e m v e s t n i k u 

o b č i n e D o m ž a l e svoje splošne a k t e . K o m u n a l n a skup­
nost v O b č i n s k e m p o r o č e v a l c u in na d r u g p r i m e r e n 
n a č i n ob jav l j a p o m e m b n e j š e i n f o r m a c i j e in sk lepe s 
svojega p o d r o č j a d e l a . 

24 . č l e n 

S k u p š č i n a o b č i n e D o m ž a l e in n j e n i o r g a n i ter k ra ­
jevne s k u p n o s t i izva ja jo svoje p rav i ce in d o l ž n o s t i d o 
k o m u n a l n e s k u p n o s t i in n j en ih o rganov na p o d l a g i 
z a k o n a , s ta tu ta o b č i n e in k r a j e v n i h s k u p n o s t i ter na 
pod lag i d ružbenega d o g o v o r a o i z h o d i š č i h za u s l a n o 
v i tev s a m o u p r a v n e in teresne s k u p n o s t i o b č i n e D o m ­
žale. 

I V . S R E D S T V A IN F I N A N C I R A N J E 

2 5 . č l e n 

P o d p i s n i k i tega s p o r a z u m a z d r u ž u j e j o za u resn ič i ­
tev p r o g r a m o v in p l a n o v s p o d r o č j a k o m u n a l n e skup­
n o s t i nas ledn ja s reds tva : 

1. P r i spevek za u p o r a b o mes tnega zeml j i šča . 
2. P r i spevek za ceste in o d s t o p l j e n i h d e l iz c e n e gor iv 

ter takse za u p o r a b o m o t o r n i h v o z i l . 
3. D e l s tanovan jskega p r i s p e v k a , za ka terega se dogo ­

v o r i t a k o m u n a l n a s k u p n o s t i n s a m o u p r a v n a s tano 
van j ska s k u p n o s t . 

4 . P r i s p e v k e , k i se d o l o č a j o na p o d l a g i d r u ž b e n i h 
d o g o v o r o v , s a m o u p r a v n i h s p o r a z u m o v in o d l o k o v . 

5. P r i s p e v k e invest i tor jev za k o m u n a l n o ure janje zem­
l j i šč . 

6. K o m u n a l n e takse . 
7. N a m e n s k a in o d s t o p l j e n a sredstva d r u ž b e n o p o l i ­

t i č n i h s k u p n o s t i . 
8. D o g o v o r j e n i de l cen in tar i f , n a m e n j e n i h za ra / s i r 

j eno r e p r o d u k c i j o , če ta ne spada v d o h o d e k de­
l ovne o r g a n i z a c i j e . 

9. N a m e n s k o zd ružena sredstva. 
10. S a m o p r i s p e v e k . 
11 . Os ta la sredstva. 

S r e d s t v a s k u p n o s t i se zb i ra jo na p o s e b n e m r a č u n u 
in se ev iden t i r a j o l o č e n o po v i r i h . 

2 6 . č len 

O s n o v e za sestavo in spre jemanje f i n a n č n e g a n a č r t a 
so p r o g r a m i i n p l a n i k o m u n a l n i h de javnos t i in k o m u ­
na ln ih o rgan i zac i j . 

V r s t e p r o g r a m o v in p l a n o v , n j i hova v s e b i n a , n a č i n 
sp remin jan ja in usk la jevan ja se d o l o č i j o s s t a t u t o m k o ­
m u n a l n e s k u p n o s t i 

Pr i sestav i p r o g r a m o v in p lanov je p o t r e b n o upošte­
vat i p redvsem nas ledn je : 
- sk ladnos t in n j i h o v o v k l j u č e v a n j e v os ta le r azvo jne 

p r o g r a m e in d rage p l a n e ; 
- r a c i o n a l n o i z r a b o o b s t o j e č i h in p r e d v i d e n i h kapa­

c i t e t ; 
- sprejete k o m u n a l n e s tandarde . 

V . O P R A V L J A N J E S T R O K O V N I H N A L O G Z A 
S K U P N O S T 

2 7 . č l e n 

S t r o k o v n e na loge za d e l o k o m u n a l n e s k u p n o s t i so 
t is te, k i so nu jne za n o r m a l n o de lovan je s k u p n o s t i in 
n jen ih o rganov ter so d o l o č e n e s s t a t u t o m s k u p n o s t i . 

N a č i n o r g a n i z i r a n j a in izva jan ja s t r o k o v n e s lužbe, 
na loge s t r o k o v n e s lužbe, nače la za f i nanc i ran je te 
s lužbe, se u red i j o v s ta tu tu k o m u n a l n e s k u p n o s t i . 

V I . P R E H O D N E I N K O N Č N E D O L O Č B E 

2 8 . č l e n 

T a s p o r a z u m je sk len jen v s k l a d u z d r u ž b e n i m d o ­
g o v o r o m o i z h o d i š č i h za us tanov i tev s a m o u p r a v n e ko ­
m u n a l n e in teresne s k u p n o s t i o b č i n e D o m ž a l e . 

2 9 . č l e n 

I n i c i a t i v n i o d b o r za us tanov i tev k o m u n a l n e 
s k u p n o s t i i z vede p o s t o p e k k o n s t i t u i r a n j a s k u p n o s t i . 

3 0 . č l en 

S p o r a z u m je sk len jen , k o ga p o d p i š e j o p o o b l a š č e n i 
p r e d s t a v n i k i k r a j e v n i h s k u p n o s t i , t e m e l j n i h o rgan i zac i j 
združenega de la in d r u g i h s k u p n o s t i . S p o r a z u m se 
ob jav i v U r a d n e m v e s t n i k u o b č i n e D o m ž a l e . 

3 1 . č len 

Pos topek za s p r e m e m b o al i d o p o l n i t e v l a h k o sp rož i 
skupšč ina k o m u n a l n e s k u p n o s t i a l i vsak p o d p i s n i k 
tega s p o r a z u m a . Z a spre jeman je s p r e m e m b in d o p o l ­
ni tev s p o r a z u m a vel ja enak p o s t o p e k , ko t z a njegov 
spre jem. 

P o d p i s n i k i: 

N a pod lag i 16. č lena z a k o n a o k o m u n a l n i h d e j a v n o s t i h 
posebnega d ružbenega p o m e n a , sk lepa jo k ra jevne 
s k u p n o s t i in o rgan izac i j e združenega de la 

SAMOUPRAVNI SPORAZUM 
o številu delegatov uporabnikov 

v komunalnih organizacijah 

i . 

V p o s a m e z n i k o m u n a l n i o r g a n i z a c i j i ima jo k ra jevne 
s k u p n o s t i in o rgan izac i j e združenega; d e l a kot upo ra ­
b n i k i k o m u n a l n i h s tor i tev nas ledn je š tev i lo de lega tov 
u p o r a b n i k o v : 

1. K o m u n a l n o podjet je D o m ž a l e 
— p o enega de legata iz k r a j e v n i h s k u p n o s t i : D o m ­

žale. V i r , Mengeš, L u k o v i c a , M o r a v č e ; 
—' p o enega de legata iz d e l o v n i h o r g a n i z a c i j Pa­

p i r n i ca K o l i č e v o , ter G o z d n o g o s p o d a r s t v o 1 j u h 
Ijana — T O Z D D o m ž a l e . S k u p a j sedem 
de lega tov . 

2. H i d r o m c t a l Mengeš 
— enega de legata iz Kra jevne s k u p n o s t i Mengeš; 
— enega de legata iz d e l o v n e o rgan izac i j e I r a k 

Mengeš 
3. U i ro 7 1 D o m ž a l e 

— p o enega de legata i / K S D o m ž a l e . K S Mengeš. 
K S T r z i n , K S Preser je, K S Jarše. K S R a d o m l j e . 
K S V i r ; 

- po enega delegata iz de l ovne o rgan izac i j e G I P 
B e t o n Zasav je , T osama D o m ž a l e S k u p a j devet 
de lega tov . 

4. K o m u n a l n o g o s p o d a r s t v o Mengeš 
p o enega delegata i / K S Mengeš in K S I r / i n ; 
enega de legata iz de l ovne o rgan izac i j e I ile 
Mengeš. S k u p a j t r i delegate. 

5. D i m n i k a r L j ub l j ana 
— enega delegata i / K S D o m ž a l e . 

enega delegata iz d e l o v n e o rgan izac i j e I o k o 
D o m ž a l e . 

6. V i a t o r L jub l j ana IT I /1 ) M e d k r a j e v n i p romet 
— enega de lega la iz K S D o m ž a l e : 
— enega iz de l ovne o rgan izac i j e Un i vc r sa l e D o m ­

žale. 

II. 

K ra jevne s k u p n o s t i in o rgan izac i j e združenega de la 
de leg i ra jo svoje delegate po svo j ih o r g a n i h uprav l jan ja . 
razen če n i m a j o de leg i ran je d rugače ure jeno v svoj ih 
s ta tu t ih . 

III. 

N a č i n sode lovan ja de legatov u p o r a b n i k o v v uprav­
l janju k o m u n a l n i h o rgan i zac i j u red i j o k o m u n a l n e orga­
n i zac i j e v svo j ih s ta tu t i h . 

P o d p i s n i k i : 
K ra j evne s k u p n o s t i 

D e l o v n e o rgan izac i je 

N a p o d l a g i 8. č lena z a k o n a o k o m u n a l n i h dejav­
n o s t i h posebnega d ružbenega p o m e n a ( U r . l ist S R S , št. 
2 4 / 7 5 ) i n 6. č lena s a m o u p r a v n e g a s p o r a z u m a o usta­
nov i t v i S a m o u p r a v n e in teresne k o m u n a l n e s k u p n o s t i 
za o b m o č j e o b č i n e D o m ž a l e je I n i c i a t i v n i o d b o r za 
us tanov i tev k o m u n a l n e s k u p n o s t i o b č i n e D o m ž a l e na 
svo j i seji sprejel nas ledn j i 

SKLEP 
o delegiranju delegatov 

v samoupravno komunalno 
interesno skupnost 

Delega te v z b o r u p o r a b n i k o v i zvo l i j o de legac i je in 
t o : 

a) delegaci je k ra jevn ih s k u p n o s t i ima jo 32 de lega tsk ih 
mest, o d tega Kra jevna s k u p n o s t D o m ž a l e 5 dele­
ga tsk ih mes t , K ra jevna s k u p n o s t Mengeš 3 delegat­
ska mesta , K ra jevna s k u p n o s t V i r 2 de lega tsk i 
mest i , d ruge k ra jevne s k u p n o s t i pa ima jo p o eno 
de legatsko m e s t o ; 

b) de legac i je t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j združenega de la in 
d r u g i h o rgan i zac i j in s k u p n o s t i ima jo 20 de lega tsk ih 
mest . K o n f e r e n c e de legac i j se o b l i k u j e j o t a k o l e : 

1. T O K O D O M Ž A L E 
2. I N D U P L A T I J A R Š E 
3. P A P I R N I C A K O L I Č E V O 
4 . T O S A M A D O M Ž A L E 
5. U N I V E R S A L E D O M Ž A L E 
6. M L I N O S T R O J D O M Ž A L E , 

O L J A R N A D O M Ž A L E , 
S L A Š Č I Č A R N A „ B I S T R I ­
C A " , A V T O S E R V 1 S 
D O M Ž A L E - k o n f e r e n c a 
de legac i j 

7. S L O V E N I J A L E S R A ­
D O M L J E , O P E K A R N A 
R A D O M L J E , O P E K A R N A 
M E N G E Š - k o n f e r e n c a 
de legac i j T O Z D 

8. T A M I Z M E N G E Š , S L A ­
M N I K M E N G E Š , Ž I T O 
V I R , E T A M E N G E Š , A L K O 
D O M Ž A L E , Z A V A R O 
V A L N I C A M E N G E Š 
k o n f e r e n c a de legac i j T O Z D 

9. L E K M E N G E Š , F ILC 
M E N G E Š , k o n f e r e n c a dele­
gaci j T O Z D 

10. T R A K M E N G E Š , M E L O ­
D I J A M E N G E Š , k o n f e r e n c a 
de legac i j T O Z D 

11. E M O N A - T O Z D Po l je ­
d e l s t v o - govedo re ja , 
g o z d a r s t v o D O M Ž A L E , 
E M O N A - T O Z D K o o p e r a ­
c i ja D O M Ž A L E , S E M E S A -
D 1 K E M E N G E Š , G O Z D N O 
G O S P O D A R S T V O - ob ra t 
D O M Ž A L E , KPC J A B L E , 

P E R U T N I N A Z A L O G -
obra t I H A N in Č R N I L O -
k o n f e r e n c a de legac i j T O Z D 

12. L J U B L J A N S K A B A N K A 
D O M / . A L F , PTT D O M 
ŽALI; , ŽTP D O M Ž A L E . G P 
„ O B N O V A " D O M Ž A L E , 
GIP . . B E T O N " D O M Ž A L E , 
G O S T I N S K O P O D J E T J E 
D O M Ž A L E , Gos t i šče 
„ K O N Š I K " T R O J A N E -
k o n t e r e n c a de legac i j T O Z D 

1J . . . N A P R E D E K " D O M Ž A L E , 
O N P Z . . Z O R A " D O M 
Ž A L E ' t r g o v s k e pos lova l ­
n ice E M O N E . T r g o v s k e 
p o s l o v a l n i c e MI K K A I O R -
k o n f e r e n c a de legac i j I O / D 

P4. „ T E R M I T " D O M / A l I . 
R A Š I C A M O R A V I I . S V I I 
M o r a v č e . M I Z A R S K A 
D E L A V N I C A M O K A V C I . 
. . M O J C A " L U K O V I C A -
k o n f e r e n c a delegaci j TOZD 

15. Z D K A V S I V I NI D O M 
D O M Ž A 1 I . R A / I S K O 
V A L N A P O S I A J \ R O 
D I C A . P I D A t . O S K I I N S T I ­
T U T GROBI JI . DELAV­
SKA U N I V t K / A IX ) M Z A ­
L E . D O M P O C U K A 
M E N G E Š . C E S T N O P O D 
J F T J 1 obrat D O M / A l I . 



V A R N O S T 
k o n f e r e n c a 

16. O S N O V N A 
D R O V E 
D O M Ž A L E 
hero ja 
G E S , 

i 7 

M E N G E Š . -
de legac i j T O Z D 

Š O L A Š L A N -
B R I G A D E 

O Š N a r o d n e g a 
Ma t i j e B le jca M E N -
OŠ V e n c l j a P e r k a 

D O M Ž A L E . OŠ J o s i p B r o z 
T i t o D O M Ž A L E , OŠ R a ­
d o m l j e , OŠ Ju r i j Vega 
M O R A V Č E , O S J a n k o Kers­
n ik B R D O , G l a s b e n a šola, 
T S U G Š D O M Ž A L E , S T R O 
K O V N I I Z O B R A Ž E V A L N I 
C E N T E R D O M Ž A L E , 
POSEBNA O S N O V N A 
Š O L A H O M E C , O Š D O B , 
V Z G O J N O V A R S T V E N I 
Z A V O D D O M Ž A L E - k o n ­
fe renca delegaci j 
D e l o v n a skupnos t uprave 
S O b D O M Ž A L E , de lov , 
skupnos t P M D O M Ž A L E , 
de lov . skupnos t S D K 
D O M Ž A L I . , d e l o v n e skup ­
nost i d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
o rgan i zac i j v o b č i n i , o b č i n ­
s k i k o m i t e Z K D O M Ž A L E , 
o b č . s i n d i k a l n i svet D O M ­
Ž A L E , O K S Z D L D O M ­
Ž A L E . O O Z Z B N O V 

D O M Ž A L E , O K Z S M S 
D O M Ž A L E , de lov , s k u p n o s t 
s k u p n o s t i Z D R A V S T V E ­
N E G A Z A V A R O V A N J A 
D E L A V C E V L J U B L J A N A 

- p o d r . D O M Ž A L E , de lov , 
s k u p n o s t O B Č I N S K E G A 
S O D I Š Č A D O M Ž A L E , deL 
s k u p n o s t O B Č I N S K E G A 
J A V N E G A T O Ž I L S T V A 
D O M Ž A L E , deL s k u p n o s t 
O R G A N A Z A K A Z N O V A ­
N J E P R E K R Š K O V 
D O M Ž A L E , d e l a v c i , z a p o ­
s len i v k ra jevn ih s k u p n o s t i h : 
V I R , D O M Ž A L E , M E N G E Š , 
s t r okov . s lužbe S A M O ­
U P R A V N I H I N T E R E S N I H 
S K U P N O S T I D O M Ž A L E , 
d e l o v n i l jud je , k i op rav l j a jo 
o d v e t n i š t v o kot s a m o s t o j n o 
d r u ž b e n o s lužbo skupa j z 
d e l a v c i , s k a t e r i m i z d r u ž u ­
je jo svoje de lo v o d v e t n i š k i 
p i sa rn i , d e l o v n a s k u p n o s t 
R K D O M Ž A L E - k o n f e ­
renca de legac i j 

18. O B R T N I K I 
19, K M E T J E 

V p r i m e r u , ko ima več t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j zd ruže­
nega de la o z . d r u g i h o r g a n i z a c i j in s k u p n o s t i , s k u p n o 
de lega tsko m e s t o , se o b l i k u j e k o n f e r e n c a de legac i j . V 
prvo naveden i o r g a n i z a c i j i je sedež k o n f e r e n c e de lega-
ci j . 

II. 

De lega te v z b o r izva ja lcev i z vo l i j o k o m u n a l n e orga­
n izac i j e , k i op rav l ja jo k o m u n a l n e de javnos t i posebnega 
družbenega p o m e n a in s icer : 

K o m u n a l n o pod je t je D o m ž a l e 
H i d r o m e t a l Mengeš 
V i a t o r L j u b l j a n a - T O Z D m e d ­
k ra jevn i p rome t 
B i r o 71 D o m ž a l e - T O Z D sta­
n o v a n j s k o k o m u n a l n a de javnos t 
K o m u n a l n o g o s p o d a r s t v o M e n ­
geš 
D i m n i k a r L j u b l j a n a 
V e t e r i n a r s k i z a v o d D o m ž a l e 

III. 

De leg i ran je se izvede v s k l a d u s s t a t u t o m in sploš­
n i m i a k t i t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j združenega de la ter 
dr l igi h o rgan i zac i j in s k u p n o s t i . 

P redsedn i k In i c ia t i vnega o d b o r a 
za us tanov i tev s a m o u p r a v n e k o m u n a l n e 

s k u p n o s t i 
O m a h n a S t a n e . d i p l . ing . , I.r. 

SAMOUPRAVNI SPORAZUM 
o ustanovitvi kluba samoupravljalcev v občini Domžale 

Iniciativni odbor, ki deluje pri občinskem svetu Zveze sindikatov 
Domžale, za ustanovitev Kluba samoupravljalcev je v mesecu decembru 
1975 dal v javno razpravo osnutek S A M O U P R A V N E G A S P O R A Z U M A 
0 U S T A N O V I T V I K L U B A S A M O U P R A V L J A L C E V V OBČINI DOM­
ŽALE. Osnutek je bil objavljen v U R A D N E M V E S T N I K U številka 15, 
dne 5. decembra 1975. 

S strani delovnih in drugih organizacij so bile dane posamezne pripom­
be na višino sredstev, ki bi se na podlagi 15. člena predloga zbirala iz 
sredstev za izobraževanje. V predlogu je določena višina 0,5% od 1,5 % 
sredstev za izobraževanje, ki jih združujejo delovne organizacije iz bruto 
osebnih dohodkov. 

Iniciativni odbor je razpravljal o teh pripombah in sprejel naslednje 
predloge: 

1. da se sredstva za Klub samoupravljalcev zbirajo v višini 0,20% od 
1 (enega) % sredstev, ki ostanejo delovni organizaciji za izobraževanje od 
bruto osebnih dohodkov. 

2. Da se sredi meseca februarja skliče skupščina Kluba samoupravljal­
cev, ki bi jo sestavljali vsi podpisniki in ki bi naj obravnavala ter sprejela 
program dela ter konstituirala posamezne organe. 

3. Da se skupaj s samoupravnim sporazumom objavi tudi predlog pro­
grama, ki je osnova za začetek dela Kluba, njegove programske usmeritve 
in izhodišče za razpravo na prvi skupščini Kluba samoupravljalcev. 

Na podlagi 144. in 145. č lena ustave socialistične republike Slovenije so temeljne 
in druge organizacije združenega dela ter druge samoupravne skupnosti z območja 
občine Domžale osnovne organizacije sindikata iz teh organizacij in skupnosti, 
krajevne in samoupravne interesne skupnosti z območja te občine, skupščina 
občine Domžale , občinska konferenca S Z D L Slovenije Domža le , občinski svet 
Zveze sindikatov Slovenije, občinski komite Zveze komunistov Slovenije Domža le , 
občinska konferenca Zveze socialistične mladine Slovenije D o m ž a l * , Delavska Uni­
verza Domžale , (v nadaljnjem besedilu1; ustanovitelji kluba) sklenili irt po svojih 
pooblaščencih podpisali tale 

S A M O U P R A V N I S P O R A Z U M 
O U S T A N O V I T V I IN D E L O V A N J U K L U B A S A M O U P R A V L J A V C E V 

1. člen 

S tem samoupravnim sporazumom ustanovijo podpisniki K L U B S A M O 
U P R A V L J A V C E V občine Domžale in mu določ i jo njegovo organiziranost ter de 
lovanje je na Delavski univerzi v Domžalah. 

Klub samoupravijavcev je pravna oseba. 

2. č len 

V klubu samoupravljavcev se združujejo delavci prek svojih samoupravnih in 
družbenopol i t ičn ih organizacij in skupnosti, da bi: 

(1) omogoči l i in organizirali neposredno izmenjavo svojih izkušenj in izkušenj 
delegatov pri razvijanju vsebine, organizacije in metod samoupravljavske prakse; 

(2) sprejemali skupen program družbenopol i t ičnega izobraževanja in usposab­
ljanja samoupravljavcev in ga z združen imi sredstvi uresničevali prek delavske 
univerze in drugih organizacij. Pri tem bodo upoštevali dogovore v okviru 
Socialistične zveze delovnega ljudstva in zagotavljali usklađenost v programiranju in 
uresničevanju družbenopol i t ičnega izobraževanja v obč in i ; 

(3) omogočal i in skrbel' za svetovalno in drugo strokovno p o m o č samouprav­
ljavcev in njihovim organom pri uresničevanju ustavne vsebine samoupravljanja in si 
tako p o m o č tudi neposredno organizirali; 

(4) organizirali dokumentacijsko službo samoupravnih aktov in drugega gradiva 
s področja samoupravljanja in poskrbeli za dostopnost takega gradiva iz drugih 
organov ali organizacij; 

(5) dajali pobude in predloge organom zveze sindikatov in drugih družbenopo­
l i t ičnih organizacij ter organom samoupravljanja, organom družbenopol i t ičn ih orga­
nizacij in skupnosti za napredek samoupravljanja In za reševanje vprašanj in proble­

mov s tega področ ja ; 
(6) omogočal i uresničevanje drugih nalog izobraževalne, informativne ali kul­

turne narave, ki jih z letnim programom ali z drugimi sklepi do loč i jo ustanovitelji 
klluba. 

Pri navedenem delovanju se delavci v klubu samoupravljavcev ravnajo po poli­
t i čn ih stališčih družbenopol i t ičn ih organizacij. 

3. č len 

Delovanje kluba samoupravljavcev omogočajo njegovo ustanovitelji tako, da z la 
sti: 

— določajo konkretne naloge kluba glede na samoupravljavske razmere v obč in i , 
nosilce teh nalog in načine izvršitve; 

— po svojih delegatih za delovanje kluba s p o m o č j o članarine in drugih prispev­
kov in po organih kluba z njimi gospodarijo; 

— zagotovijo prostore za delovanje kluba samoupravljavcev z najemom in preu­
reditvijo ustrezne zgradbe ali z novogradnjo; 

—; poskrbe za sodelovanje in udeležbo delavcev, zlasti pa tudi delegatov in drugih 
članov svojih teles v dejavnostih kluba samoupravljavcev; 

— uresničujejo druge načine p o m o č i in sodelovanja v skladu s svojimi možno­
stmi in potrebami kluba. 

4. č len 

Ko temeljna in druga organizacija združenega dela ali druga samoupravna delov­
na skupnost podpiše ta samoupravni sporazum ali k njemu pristopi, pridobi svojstvo 
člana klubasamoupravljalcev ? vsemi pravicamijol:"nostmi in odgovornostjo po tem 
sporazumu, b tem pridobe svojstvo člana s pravico sodelovanja v interesnem delo­
vanju kluba tudi delavci, ki imajo status delavca v združenem delu v organizaciji — 
članu kluba. 

Razen delavcev iz prejšnjega odstavka tega č lena lahko postane č lan kluba vsak 
drug delavec, ki izjavi, da želi sodelovati v interesnem delovanju kluba. 

5. č len 

Najvišji organ kluba samoupravljavcev je skupščina njegovih ustanoviteljev. 
Skupščino kluba samoupravljavcev sestavljajo delegati ustanoviteljev, ki jih izvo­

lijo delavski sveti ali drugi pristojni organi. 
Vsak ustanovitelj ima v skupščini enega delegata, vendar se več ustanoviteljev 

lahko dogovori, da bodo imeli v skupščini skupnega delegata. 
Mandatna doba delegatov traja štiri leta, ustanovitelj pa lahko odpok l iče delegata 

tudi pred potekom štiri letne dobe in izvoli drugega. Kandidacijski postopek za 
delegate skupščine kluba samoupravljavcev opravijo osnovne organizacije sindikata 
v sodelovanju z občinsk im svetom Zveze sindikatov Slovenije. Pri tem zagotovijo, 
da bo sestava skupščine kluba ustrezala sestavi delavcev v obč in i , kar še zlasti velja 
glede neposrednih proizvajalcev, žensk in mladih delavcev. 

Razen stalnih delegatov po prejšnjih odstavkih tega č lena lahko pošlje ustano­
vitelj na posamezno sejo skupščine tudi občasnega delegata. 

6. č l en 

Skupščina kluba samoupravljavcev se sestane najmanj enkrat na leto in na svoji 
seji zlasti: 

(1) sprejme letni delovni načrt kluba in v njem do loč i konkretne naloge kluba, 
njihove nosilce in roke; 

(2) sprejme letni f inančni načrt in sklepni račun kluba; 
(3) sprejme, praviloma na predlog delavske univerze in občinskega sveta Zveze 

sindikatov Slovenije, letni program družbenopol i t ičnega izobraževanja samo-
ipravljalcev, ki ga bo financiral klub, krog udeležencev posameznih vrst tega izobraže­

vanja in način njegovega uresničevanja; 
(4) izvoli in razreši na predlog občinskega sveta Zveze sindikatov Slovenije 

izvršni odbor kluba, predsednika in č lane nadzornega odbora kluba, predsednika in 
podpredsednika skupščine kluba, tajnika kluba in njegovega namestnika in druge 
funkcionarje; 

(5) sprejme akt o notranji organizaciji in načinih delovanja kluba samoupravljale 
(6) obravnava poroč i lo izvršnega in nadzornega odbora kluba in jima daje smer­

nice za delovanje; 
(7) opravi druge naloge, ki so bistvenega načelnega pomena za delovanje kluba 

samoupravljalcev. 

7. č l en 

Skupščino kluba samoupravljavcev skliče njen predsednik ali v njegovi odsot­
nosti podpredsednik po sklepu izvršnega odbora kluba, ali na zahtevo desetine 
ustanoviteljev ali občinskega sveta Zveze sindikatov Slovenije. Delegati skupščine 
kluba morajo biti obveščeni o sklicu skupščine najmanj 14 dni pred sejo. Z vabilom 
za seio morajo delegati dobiti tudi gradivo, o katerem naj bi skupščina odločala. 



Sejo skupščine vodi njen predsednik ali v njegovi odsotnosti podpredsednik. 
Sklep skupščine je sprejet, če se je zanj izreklo najmanj 2 / 3 ustanoviteljev kluba. 

8. č len 

T e k o č e delovanje kluba samoupravljalcev vodi izvršni odbor kluba samo-
upravljavcev. 

V izvršnem odboru je 9 č lanov med njimi tudi delegati občinske konference 
.' o b c i n s k e 9 a sveta zveze sindikatov, občinske skupščine in delavske univerze. 

Seje izvršnega odbora sklicuje in vodi tajnik kluba, v njegovi odsotnosti pa na­
mestnik tajnika kluba. 

9. č len 

Izvršni odbor kluba samoupravljavcev ima zlasti tele naloge: 
(1) skrbi za uresničevanje sklepov in drugih aktov skupščine kluba samouprav­

ljavcev; 
(2) do loč i sprotne ukrepe, ki so potrebni za dobro delovanje kluba samo 

upravljavcev; 
(3) predlaga skupščini letni delovni načr t , letni f inančni načrt in sklepni račun, 
(4) poskrbi za predlog letnega programa družbenopol i t ičnega izobraževanja 

samoupravljavcev; 
(5) odloči o podpisu pogodbe z delavsko univerzo ali z drugo organizacijo o 

uresničevanju programa družbenopol i t ičnega izobraževanja samoupravljavcev; 
(6) organizira razprave o problematiki s posameznih področ i j samoupravljanja, 

ustanovi komisije za prouči tev posameznih problemov samoupravljanja, ustrezne 
svetovalne službe, interesne in debatne skupine, in uvede druge primerne oblike 
delovanja skladno s potrebami in interesi ustanoviteljev; 

(7) predlaga skupščini kluba akt o notranji organizaciji in način ih delovanja; 
(8) poroča skupščini o svojem delovanju in o delovanju kluba; 
(9) opravlja druge naloge po sklepih in drugih aktih skupščine kluba samouprav­

ljavcev. 

10. č len 

Nadzorni odbor kluba samoupravljavcev, v katerem je 5 č lanov, nadzira uresniče­
vanje tega sporazuma, delovanje, f inančno in materialno poslovanje kluba in p o r o č t 
o svojih ugotovitvah skupščini kluba. 

1 1. č len 

Tajnik kluba samoupravljavcev organizira delo kluba, neposredno izvršuje al 
organizira izvrševanje sklepov skupščine in izvršnega odbora in je odredbodajalec z; 
izvrševanje f inančnega načrta kluba, opravlja pa tudi druge naloge po sklepih skup 
ščine in izvršnega odbora kluba. 

Za izplači lo zneskov iz sredstev kluba, ki presegajo 10.000 dinarjev, mora tajnik 
dobiti prehodno privolitev izvršnega odbora kluba. 

Tajnik kluba je za svoje delo odgovoren neposredno skupščini kluba, Z a uresni 
čevanje sklepov izvršnega odbora pa tudi izvršnemu odboru kluba. 

1 2. č len 

Delovanje kluba samoupravljalcev je javno tako v razmerju do ustanoviteljev koi 
nasproti družbeni skupnosti. 

Tajnik kluba poskrbi, da so ustanovitelji sproti obveščeni o celotnem delovanji 
kluba, še posebej pa: 

— o sklepih in pobudah skupščine in izvršnega odbora kluba; 
— o nasvetih in pr iporoč i l ih svetovalnih služb (za samoupravne splošne akte, z; 

delovanje samoupravnih organov, za medsebojna razmerja v združenem delu itd.' 
— o zanimivostih iz razprav v komisijah, interesnih in debatnih skupinah; 

— o glediščih, ki so bila oblikovana na posvetovanjih, javnih tribunah in v drugih 
razpravah v okviru kluba; 

— o novostih v klubski knj ižnici in 
— o drugih ugotovitvah kluba ter izkušnjah samoupravnih organov, ki so zani­

mive za delavce ustanoviteljev kluba. 

13. č len 

K lub samoupravljavcev in delavska univerza skleneta posebno pogodbo, s katero 
določita naloge, način izvrševanja in p lači lo storitev, ki jih bo delavska univerza 
opravljala za klub samoupravljavcev. Tako pogodbo lahko sklene klub samouprav 
Ijavcev tudi z drugo ustrezno organizacijo. 

14. č len 

Člani kluba samoupravljavcev plačujejo č lanar ino in sicer najpozneje do konca 
meseca marca za t ekoče leto, v letnem znesku. S č lanar ino krije klub izdatke za 
svojo redno dejavnost, na podlagi sprejeiega letnega delovnega načrta. 

Letna članarina znaša: 
— za temeljne in druge organizacije združenega dela ter druge samoupravne 

delovne skupnosti 20 dinarjev na zaposlenega delavca; 
— za krajevne skupnosti 100, 300 in 500 dinarjev (glede na razvitost); 
— za osnovne organizacije sindikata 5 % od predvidene članarine za leto 1976 

15. člen 
Za financiranje družbenopolitičnega izobraževanja samoupravljavcev združujejo 

I klub samoupravljavcev sredstva vse temeljne in druge organizacije združenega dele 
ter druge samoupravne delovne skupnosti, samoupravne interesne skupnosti, 
družbenopolitična skupnost in družbenopolitične organizacije 

Višino letnega prispevka za financiranje družbenopolitičnega izobraževanja dolo­
čijo podpisniki tega sporazuma za vsako leto na skupščini kluba samoupravljavcev 
glede na predvideni program družbenopolitičnega izobraževanja samoupravljavcev, 
vendar tako, da prispevek organizacij združenega dela in drugih samoupravnih de­
lovnih skupnosti znaša 0,20 % od 1 %, ki ostane delovnim organizacijam iz sredites 
za izobraževanje, ki te oblikuiein iz hruto_osebnih dohodkov. 

16. č len 

Za člane kluba samoupravljavcev, ki i m a j o poravnane f inančne obveznosti po 
tem sporazumu, so usluge kluba samoupravljavcev brezplačne. T o velja tudi za 
družbenopol i t ično izobraževanje samoupravljavcev v obsegu, ki je do ločen z letnim 
programom kluba o družbenopo l i t i čnem izobraževanju. 

17. č len 

Klub samoupravljavcev obč ine D o m ž a l e se poveže z drugimi klubi samo 
upravljavcev v okviru republike in v okviru Jugoslavije. 

18. č len 

Klub samoupravljavcev ima pečat z nazivom kluba m z emblemom sindikatov 
Slovenije. 

19. č len 

Priprave za začetek delovanja kluba samoupravljalcev opravi iniciativni odbor, k 
ga imenuje občinski svet Zveze sindikatov Slovenije. 

20. čl len 

Ta samoupravni sporazum velja od dneva podpisa. 

Socialistična republika Slovenija 
SKUPŠČINA OBČINE DOMŽALE 
Sekretariat skupščine 

Številka: 330-3/75 
Datum: 5/2-1976 

Na podlagi 177.člena 3.odstavka začasnega po­
slovnika Skupščine občine Domžale objavljam 
naslednji 

URADNI POPRAVEK 
odloka o tržnem redu na območju občine 

Domžale 

V odloku o tržnem redu na območju občine 
Domžale objavljenem v Uradnem vestniku Obči­
ne Domžale, št. 1/76 je v 30. členu prišlo do 
tiskovne napake in sicer pri višini mandatne 
kazni. 

I. odstavek 30. člena se pravilno glasi: 
Za kontrolo izvajanja tega odloka je pristojen 
tržni inšpektor, ki lahko izreče mandatno kazen 
v višini 100.— din od oseb, ki se ukvarjajo s 
prodajo na trgu za prekršek: 

S e k r e t a r 
Skupščine občine Domžale 
Janko Gedrih, dipl.iur., I.r. 

/Q ljubljanska banka 

Priporočamo vam, da čimveč bančnih 
poslov opravljate v PODRUŽNICI , kjer 
vodimo vso evidenco o vaših hranilnih 
vlogah. 

x Naši uslužbenci vam bodo 
SE TO: ra V 0 , j Q z g v s e ^ F O R M A ­

CIJE, ki so povezane z va­
šim bančnim poslovanjem. 

* LJUBLJANSKA BANKA 
PODRUŽNICA DOM2ALE 



PREDLOG PROGRAMA IN ORGANIZACIJA DELA KLUBA 
SAMOUPRAVLJALCEV 

I. 
Da bi klub samoupravljalcev lahko opravljal svoje poslanstvo in dose­

gel cilje, zaradi katerih je bil ustanovljen, mora poleg samoupravnega 
konstituiranja zagotoviti tudi osnovne pogoje za delo. 
1. Klub si mora zagotoviti prostore, v katerih bo urejena dokumentacija, 

čitalnica in izposojevalnica družboslovne literature. 
2. Organizirani bodo posveti,razgovori in obiski vTOZD glede praktičnih 

izkušenj pri samoupravljanju in iskanju boljših rešitev. 
3. Organizirane bodo posamezne razprave o aktualnih gospodarskih, 

družbenih in ostalih temah ter tej vsebini organizirane tudi primerne 
razstave. 

4. S strani kluba bo zagotovljena pomoč temeljnim in drugim organiza­
cijam združenega dela pri izdelavi in izpopolnjevanju samoupravnih 
aktov. 

5. Opravljeni bodo potrebni razgovori za nemoteno funkcioniranje same­
ga kluba in za njegovo povezovanje s tistimi sredinami, za katere se 
klub ustanavlja. •' 

PROGRAM IZOBRAŽEVANJA ZA SAMOUPRAVLJALCE 
Temeljni program vključuje širšo populacijo in se izvaja v obliki cen­

tralnih predavanj, razprav, okroglih miz, tribun in diskusijskih večerov. 
Vsebina zajema tematiko, kije v določenem okolju in trenutku aktualna, 
ali pa jo zahteva poseben interes samoupravljalcev. 

V teku koledarskega leta bodo organizirane razprave: 
- po 5 razprav o tekočih problemih družbenega in gospodarskega razvo­

ja bodo organizirane po posameznih panogah dejavnosti; 
- po 2 razpravi v okviru vseh krajevnih skupnosti glede njihovega delova­

nja in razvoja; 
- 5 specialnih tem za neposredne proizvajalce v TOZD oziroma za član­

stvo v družbenopolitičnih organizacijah; 
- 5 razgovorov za „okroglo mizo" o aktualnih vprašanjih dela in življe­

nja neposrednih proizvajalcev in upravljalcev; 
- več tribun samoupravljalcev glede njihove organiziranosti in delovanja 

v združenem delu in v krajevnih skupnostih. 
Glede na razpored tega dela je predvideno okoli 100 oblik, ki bi obse­

gale približno 360 izobraževalnih ur. 

III. 

SEMINARJI ZA POSAMEZNE SKUPINE SAMOUPRAVLJALCEV 
V seminarjih se bodo samoupravljale! usposabljali za ustvarjalno sode­

lovanje v proizvodnji in delitvi, za razvijanje dobrih medsebojnih odnosov. 
Samoupravljala bodo seznanjeni z družbenim bistvom samoupravljanja in 
samoupravnih odnosov, z metodami dela samoupravnih organov, s proble­
mi gospodarjenja v organizacijah združenega dela in širši družbeni skup­
nosti. 

Teme, ki so navedene v programu za posamezne skupine samouprav­
ljalcev, so le okvirne. V skladu z interesom skupine se program dopolnju­
je ali menja. Organizator izobraževalnih oblik pa se obvezuje, da bo vsak 
samoupravljalec v eni izmed oblik, v katere bo vključena in obdelana te­
ma: družbena samozaščita. 
SEMINARJI ZA SAMOUPRAVNE ORGANE V TOZD 

1. Družbenoekonomski položaj delavca v združenem delu. 
2. Samoupravljanje - osnova in perspektiva našega družbenega razvoja. 
3. Družbeno bistvo delegatskih razmerij. 
4. Oblike organizacije združenega dela. 
5. Formiranje in delitev dohodka v organizaciji združenega dela. 
6. Kako skrbno gospodariti v organizaciji združenega dela? 

SEMINARJI ZA ORGANE UPRAVLJANJA V ORGANIZACIJAH 
ZDRUŽENEGA DELA 

1. Kako gospodariti v razmerah gospodarske stabilizacije. 
2. Mesto, položaj in vloga centralnih organov upravljanja v odnosu dc 

TOZD in širše družbene skupnosti. 
3. Oblike in metode dela centralnih organov upravljanja: 

— kako pripraviti in sprejeti odločitev, 
- kako komunicirati in kako informirati, 

oceniti kaj zavira razvoj neposrednih samoupravnih odnosov. 
4. Odgovornost v sistemu samoupravljanja. 
5. Organizacija dela, ki omogoča stalno kontrolo in izvajanje dolžnosti. 
6. Samoupravni sporazumi in družbeni dogovori ter problemi delitve po 

delu. 

SPECIALIZIRANI SEMINARJI PO INTERESIH 

1. Ekonomski sistem in politika SFRJ, SRS in problemi občine na teh 
osnovah. 

2. Mesto, vloga in značaj delovne organizacije v našem ekonomskem 
sistemu. 

3. Merjenje uspešnosti in ekonomske učinkovitosti poslovanja delovnih 
organizacij. 

4. Usmerjanje investicijske politike in planiranje. 
5. Zakonitost poslovanja, gospodarski kriminal in njegovo preprečevanje. 

SEMINARJI ZA ČLANE ODBOROV ZA MEDSEBOJNA RAZMERJA 
V ZDRUŽENEM DELU 
1. Medsebojna razmerja delavcev v združenem delu in samoupravnih 

aktih, ki ta razmerja urejajo. 
2. Pravice in dolžnosti, ki izhajajo iz dela. 
3. Odnosi med delavci v organizaciji združenega dela nekaj spoznanj 

iz sociologije in psihologije dela, ki se nanašajo na uravnavanje teh 
odnosov. 

4. Metode dela odborov s praktičnim delom (razreševanje posameznih 
spornih primerov). 

5. Obravnavanje posameznih področij dela: 
— problematika ustvarjanja in delitve dohodka, 
— samoupravni sporazumi, v katere se vključuje konkretna skupina na 

seminarju, 
— družbeni dogovori na nivoju občine, 
— spoštovanje dogovorov in obveznosti. 

SEMINARJI ZA KOMISIJE ZA SPREMLJANJE IN DELITEV 
DOHODKA IN OSEBNEGA DOHODKA 
1. Ustavna opredelitev družbenoekonomske funkcije dohodka. 
2. Vloga in organiziranost samoupravnih organov pri sprejemanju samo­

upravnih sporazumov in družbenih dogovorov. 
3. Pomen in funkcija sindikalne liste v samoupravnih sporazumih in 

družbenih dogovorih. 
4. Osnove in merila za razporejanje dohodka. 
5. Osnove in merila za delitev osebnih dohodkov. 
6. Urejanje samoupravnih odnosov s področja dohodka v združenem 

delu. 

SEMINARJI ZA ORGANE SAMOUPRAVNE DELAVSKE KONTROLE 
1. Delavska kontrola v socialistični samoupravni ureditvi. 
2. Družbena zaščita in delavska kontrola. 
3. Ustavna in zakonska ureditev delavske kontrole. 
4. Metode in način delovanje samoupravne delavske kontrole. 
5. Normativna ureditev delavske kontrole v samoupravnih splošnih aktih 

organizacije združenega dela in naloge družbenopolitičnih organizacij 
v zvezi s tem. 

SEMINARJI ZA INDIVIDUALNE IZVRŠILNE ORGANE 
V ZDRUŽENEM DELU 
1. Subjektivne sile v samoupravni socialistični družbi. 
2. Samoupravljanje v naši družbi (TOZD, SIS, KS). 
3. Gospodarjenje v združenem delu. 
4. Delegatski in skupščinski sistem. 
5. Nekatere metode in oblike dela vodilnih individualnih poslovodnih 

organov glede na njihovo funkcijo, mesto in odgovornost. 

USPOSABLJANJE DELEGATOV 
članov delegacij in delegatov družbenopolitičnih skupnosti in samouprav­
nih interesnih skupnosti ter evidentiranje kandidatov za delegate. 
1. Družbenoekonomska in družbenopolitična uredi*ev SFRJ. 
2. Temelji delegatskega in skupščinskega sistema. 
3. Družbeni dogovori in samoupravni sporazumi. 
4. Komuniciranje v delegatskem sistemu. 
5. Vloga samoupravnih interesnih skupnosti pri podružbljanju dela in 

svobodne menjave dela. 
6. Nekatera temeljna vprašanja organiziranosti in načina dela v samo­

upravnih interesnih skupnostih. 
7. Družbenopolitične organizacije in samoupravne interesne skupnosti. 
8. Aktualne družbenoekonomske naloge po posameznih področjih, v 

občini, republiki in federaciji. 
V programu usposabljanja delegatov se bo sproti vnašalo nova vpraša­

nja, ki se bodo pojavljala pri delu delegatov. Ker se bo sestav delegacij 
spreminjal, se bo spreminjal tudi program in oblike, saj bo potrebno 
nuditi stalno pomoč pri usposabljanju samoupravljalcev in delegatov. 

S tega področja bi bilo organiziranih 130 seminarjev in na podlagi 
potreb toliko izobraževalnih ur, kolikor bi jih bilo potrebno. V celoti pa 
je predvideno, da bi bilo potom Kluba samoupravljalcev izvedenih pri­
bližno 3600 izobraževalnih ur v najrazličnejših oblikah in za najrazličnej­
še sredine, z različno tematiko in dolžino trajanja posameznih oblik. 

IV. 
Za nemoteno delovanje Kluba samoupravljalcev bo organiziranih vrsto 

tečajev tudi za predavateljske aktive in za pripravljanje takšne literature, 
ki bo omogočila vsem v izobraževalnih oblikah razumljivost in dopolnitev 
njihovega znanja. 

Celotna problematika bo finančno vrednotena na prvem zasedanju 
skupščine in nato posredovana vsem podpisnikom in samoupravnim orga­
nom na območju občine. 

Iniciativni odbor za ustanovitev 
Kluba samoupravljalcev 


