
OBRTNIKI NE POZABITE: 23. NOVEMBRA OB 17. URI

Učenje je donosno delo
V vseh sredinah, ki vedo, da sodobne-

ga gospodarjenja - tehnološkega ali tr-
ženjskega, ni več mogoče voditi brez pri-
mernih znanj, skušajo storiti vse, da svo-
jim delavcem ali članom omogočijo na
organiziran način priti do le-teh. Naše
obrtno združenje je prav gotovo med
ustanovami, v katerih že prihaja do pre-
pletanja ponudbe izobraževalnih progra-
mov. Računalniški tečaji še vedno traja-
jo. Na zadnjem je sedem obrtnikov in
obrtnic osvojilo programa WORDSTAR
in LOTUS. Upamo, da so zadovoljni.
260 obrtnikov, ki so vključeni v sekcijo
kovinarjev pa je bilo skupaj z delavci
povabljeno v izobraževanje za delo z ra-
čunalniško krmiljenimi obdelovalnimi
stroji, znanimi predvsem pod nazivom
CNC. Litostrojska srednja šola ima za to
izobraževanje pet programov in sicer 4-
urni informativni, 20-urni dopolnilni, 45-
urni za nastavljalca orodja, 70-urni za
strežnika ter 100-urni za tehnologa pro-
gramerja. Obrtno združenje je zbralo
4 kandidate za prvi, 1 za drugi in, nena-

vadno, kar 5 za peti program. S tem sicer
nekoliko prehiteva akcijo, ki jo je marca
pričel, upamo pa, da jo bo ta mesec
izpeljal Medobčinski sklad za izobraže-
vanje delavcev pri obrtnikih Ljubljana.
Ta bo povabil k izobraževanju, za razliko
od združenja, le delavce pri obrtnikih in
sicer najprej z anketo o njihovem zani-
manju, predznanju in času obiskovanja
posameznega ali več tečajev, bo pa na to
opozoril tudi obrtnike. Na skiadu so pre-
pričani, da bodo oboji izkoristili to že
toliko časa pričakovno izobraževalno ak-
c i j o . - ._•..,......-.-.•.,,,: ...*..,••••, . . . .•,

Ker pa nekateri želijo v kratkem času
dobiti le nekaj osnovnih vedenj ali tez za
nadaljnje razmišljanje, proučevanje, raz-
iskovanje, so se na Obrtnem združenju
Vič-Rudnik odločili, da bodo imeli 23.
novembra ob 17. uri predavanje o Meto-
dah uspešnega poslovnega dogovarjanja,
ponudbi in oglaševanju ter o pridobiva-
nju idej za nove izdelke in storitve.
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