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Izvoz — smo na potezi

V prejinji Stevilki nasega
meseénika smo obravnavali
polletndi obradun in nakazali
na velike teZzave, ki so pred
nami,

Vsak dan se¢ sprasujemo,
kako reSiti problem nenor-
malnega dviganja cen suro-
vin. Cene usnju so nevzdrzoe
in so nedvomno osnovno
vpradanje pred katerim stoji
vsa jugoslovanska obutvena
industrija.

Poglejmo izvoz! Kupci pri-
znajo, da je svetovna ten-

denca ista, ni pa toliko kri-
ti¢na, kot je pri nas, Sicer
pa je to va$ problem, pra-
vijo,

Smo pred sklepanjem izvoz
nih poslov z Rusi. Konec sep-
tembra ali v zaletku okto-
bra bodo znane Kkoli¢ine in
cene. Za sedaj prav malo ka-
Ze, da bi lahko zviSevali cene
za izvoz na vzhod. Letodnji
izvozni posel z Rusi bomo
konéali mnogo slab3e, kot
smo predvidevalj oktobra la-
ni. Zadnji artikli gredo mod-
no v minus. Vprasam se za-

Materiali - porok
uspesne proizvodnje

Ceprav smo v prvi polovici
letodnjega leta v Alpini do-
seghi leépe uspehe pri dosegu
koli¢inskega in fmanénega
plana, se v mesecu juliju in
avgustu ne moremo pohvaliti
§ takimi rezuldtani, vsaj ne na
podrodju koli¢inskega dosega
plana proizvodnje.

Vzrok zmanjsanja proizvod-
nje glede na $tevilo izdelanih
parov je pomanjkanje gumi-
Jastih jn poliuretanskih pod-
platov, ki je doseglo visek v
zadnjih dneh avgusta. Trenut-
no nam manjka pet artiklov
gumi in PU podplatov.

Zaradi pomanjkanja ome-
njenih podplatov in nekaterith
vrst zgornjega usnja, npr, go-
veji henting, junedji polibast,
junecii velur itd., smo morali
spreminjati predpisane arti-
kle in jih zamenjavati z raz-
poloZljivimi, za katere smo
na hitro pripravili modele in
materiale, ki smo jih imeli
na zalogi. Pri takih, na hitro
pripravljenih modelih pogo-
sto pride do posameznih tech-
nolodkih napak, ker so mo-
deli premalo preizkudend, ta-
ko da so v proizvodnji 3¢
vecje teZave. Plod takih spre-
memb je skoraj vedno nizka
produktivnost, slaba kvalite-
ta, pa tudi djudje so neraz-
poloZeni,

Na traku 5, so delavai 30,
in 31, 8. ter 1. 9. 1972 zaradi
pomanjkanja zgornjih delov
koristili svoj dopust, delavce,
ki niso dmeli ve¢ dopusta, pa
smo zaposhli po drugih od-
delkih., Vzrok za to je v do-
bavi materiala,

S kupcem, za katerega dela-
mo v tezki Sivalnici notmanje
golenice, smo se dogovonili
za doloten rok izdelave. Pro-
izvajalec, pri katerem smo

(Nadaljevanje na 2. stranl)

.

kaj, in ali lahko ostanejo ta-
ki posli za nas zanimivi?

Gotovo, da ne! Ze sedaj
vemo, da bomo z Rusi poteg-
nili krajdi Kkonec, zanimivi
bodo morda samo $¢ nekateri
artikli. Napovedi o nadalj-
njem dvigovanju cen usnju
nam ne obetajo ni¢ dobrega.

Tedejo razgovori za dzvoz
na zapad. Smudarska obutev
ima v zadnjem d&asu izredno
konkurenco in stalno spreje-
mamo obvestila, kako zniZu-
jejo cene posameznj proizva-
jaldi an ddlajo na traiséu
zmedo. Pri razgovorih z naj-
evéjimi odjemalci te obutve
smo ugotovili, da smo dragi,
da Zechjo cenejSe blago, da
postaja konkurenca trda. Tu-
di tehnologija se naglo spre-
minja in nas gotovo ne pusti
pri miru. V tem prizadevanju
mn ugotavljanju kako iti na-
prej in kje iskati moZnosti,
da ostanemo konkurenéni na
svotovnem in domadem trgu
s¢ bomo morali, tako kot
kaZe, obrniti tudi v ugotav-

ljanje notranjih razmer in
moznosti.

MoZnostj niso majhne. Sto-
jimo pa pred dolgo znanim
vprasanjem, kako organizira-
ti delo, da bomo zanj pora-
bili ¢immanj ¢asa jn seveda
denarja. Stofimo pred dej-
stvom, da moramo zniZati
ceno, Ustavimo se danes pri
enem zelo vainem elementu
kalkulacije — REZIJI. Pogled
na naso rezijo pove, da je
velika in administracija raz-
bohotena, bolje in toéno re-
¢ono: draga.

To smo res podedovali iz
dobrih ¢asov nade administra-
cije. Cas pa dcla svoje in
kolikor bolj postajamo udele-
fencc svetovne trgovine, toli-
ko modéneje ¢utimo, da tu ni
vse najboljSe. Ne bj tu na-
¢enjal procentnega razmerja,
bolj se mi zdi vaZno, da po-
vem, kako je ta delovna sila
izkoris¢ena, Velike rezerve
imamo in tudi veliko je 3¢
nenarejenega, Dostikrat opa-
zim, da je pri marskomu od-

nos: osebnj dohodek, delovni
cas, dolznost — nepomemben.
Lahko recem, da osebni do-
hodki niso slabi, zato pa bi
laZje pri¢akoval res dobro iz
koris¢eni delovni &as in po-
treben trud.

Mislim, da bi se morali
bolj zanimati za skupne inte-
rese podjetja in bolj ceniti
podjetje in uspehe, Istodasno
pa se tudi bolj truditi, da
bi bilo neuspehov &immanj.
Ne gledati ali pustit, da je
to delo ali dolznost manjdine,

Ko bi pregledali, kako iz-
koristimo delovni &as in ko-
I#%ko naredimo, bj bili marsi-
kdaj nezadovoljni. Tu smo za.
to, da delamo in doprinasa-
mo k uspehu. Kolikokrat sli-
Zimo kritiko, da je relija
preobseZna in predraga. Pri
pombe niso neupravi¢ene. Po-
vsem drugaino zna biti raz-
merje med normalnim delom
in administrativnim delom,
ki sc ga dostikrat nc da pra-
vi¢no meriti, Zato pa je po-
trebna vidja zavest. Samo kli-
canje na delovno zavest je pa
dokaj neudinkovito. V toj
smeri so  zadostne rezerve.
Poznamo jih, da jih pa izko-
ristimo, smo sedaj na potezi

Izidor REJC, dipl. oec.

Materiali za smucarske Cevlje so trdi in zahtevajo moénejie roke
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Nova prodajalna v

Bihacu

Notranjost prodajalne je tik pred vselitvijo. Ureditev je moderna, okusna in me predraga
Adaptacijo prodajalne in notranjo ureditev so v celoti opravill nasi dclavei

Ze pred leti smo v promet-
ni ulici v Biha¢u kupili staro
stavbo z namenom, da odpre-
mo prodajalno. Ko smo stav-
bo Ze kupili, se je zataknilo
pri prepisu in dovoljenju za
adaptacijo. To se je vleklo
vse do letosnje pomladi. Po
veckratnih  intervencijah na
vseh nivojih je obgina Bihad
dovolila adaptacijo.

Zelelli smo hitro in ne pre-
drago adaptirati, zato smo se
odlogili, da to izvedemo v
lastni reziji z domadimi izva-
jalci. Ceprav je Bihad¢ zelo
dale¢ smo morali ves mate-
rial prepeljati iz Zirov, so bi-
la vsa dela, od zidarskih do
opreme opravijena v slabem
mesecu,  Pohvaliti  moramo
prav vse naSc delavee, ki so
sodelovali pri tem in dokaza-
li, da se vsaka naloga, ¢e je
dobro pripravljena, da jzvrii-
ti hitro in za skoraj polovié-
no ceno v primerjavi z dru-
gimi ponudbami.

Prodajalna je lepa, funkcio-
=alna, dovolj prostorna in

pri¢akujemo cca, 1.500,000,00
din prometna letno. Res, da
to ni veliko, vendar nimamo
prilike odpirati samo velikih
prodajaln.

V zadnjih letih je bil tem-
po Sirjenja prodajne mreZe
vedji kot letos, kar je ugodno
vplivalo na rast prometa po
parih in vrednosti, letos pa

na tem podrodju zaostajamo.
Ce bomo hoteli slediti pove-
¢anj proizvodnji bomo morali
hitreje odpirati nove proda.
falne, oz. Siriti prodajo na
domadem trziscu, saj moZno.
sti je 3¢ veliko.

Ivan Capuder

MATERIALI . . .

(Nadaljevanje s 1. strani)
narodid zgornje usnje za te
Cevije, pa je zakasnil z do-
bavo za 14 dni. Planirano je
bilo, da bomo 80°% prodanc
koli¢ine motranjih golenic {z-
delali med %kolektivnim dopu-
stom, kar pa nam zaradi ne-
dobavljenega materiala nj bi-
lo mogode.

Notranje golenice smo zato
izdelali med rednim delovnim
¢asom, kar pa mam je ustva.
rilo redno proizvodnjo za
trak 5, katere nismo mogh
dosedi niti z nadurnim de-
lom, ¢eprav smo delali v tez

ki Sivalnici tudi dve nedelji.
Se bi lahko naStevali stvari,
ki nam zavirajo nemoteno
proizvodnjo, vendar jih je
toliko in so tako pogoste, da
je osvetliti vse nemogode.
Poudariti Zelim samo to,
kako pomembno je, da je
proizvodnja dobro in pravo-
¢asno preskrbljena z materia-
Ii, ki so poleg dobre priprave
modelov in pravilnega plani-
ranja osnovni pogoj za uspe-
$no in organizirano proizvod-
njo, ter pomemben faktor
produktivnosti dela.
Joze BOGATAIJ

Vec stimulacije
prodajalcem

Po ved kot enomeseéni ‘av.
ni obravnavi, v Kkateri so
sodelovali zlasti Kolektivi na-
$ih prodajaln, svet prodajne
mreZe in seveda odbor DS za
nagrajevanje, je delavski svet
24. avgusta sprejel nekaj
sprememb in dopolnitev pra-
vilnika o delitvi sredstev za
osebne dohodke. Te spre-
membe in dopolnitve se na.
nasajo na nagrajevanje delav-
cev v prodajalnah, izkazale
pa so se¢e kot nujne iz ved
razlogov.

Ko smo v lanskem oktobru
popravljali pravilnik, smo
glede nagrajevania v proda-
jalnah imeli te-le cilje:

1. omiliti sezonske razlike v
osebnih dohodkih tako, da
bodo delavel tudi v mrivi se-
zoni lahko shajali, zato pa
naj v glavni sezoni ne bo pre.
tirano visokih osebnih dohod-
kovy

2. omiliti pretirano visoke
razlike med velikimi in ma-
limi prodajalnami

3. omiliti pretirano visoke
razlike med poslovodji in
prodajalci

4. zagotoviti porast osebnih
dohodkov v skladu s pora.
stom prometa.

Izkazalo pa se je, da neka.
teri od omenjenih ciljev niso
bili doseZenj tako, kot je bi-
lo zamisljeno. Sezonske raz-
like so namreé skoraj izgini.
le tako da so bili osebni
dohodki v veciem Stevilu pro.
dajaln skoraj onaki v sezon.
skih kot v nesezonskih mese-
cih. Ce pa delavec dobi za
veliko dela (v sezoni) enako
placilo kot za malo dela (v
mrtvi sezoni), izgubi interes
za uspeh prodaje. Morda je
prav to eden od razlogov, da
je Stevilo prodanih parov le-
tos v opadanju.

Razen tega pa kljub pora.
stu prometa (zaradi porasta
cen) osebnj dohodki v proda.
jalnah niso porasli, ampak
80 s¢ v primerjavi z lanskim
letom celo nekoliko zmanj-
sali,

Tudi dodatek za stalnost, ki
ima mamen nadomestiti po-
stopno izgubo delovne storil-
nosti, kakrdna v proizvodnji
nastopa po 40. letu starosti,
v maloprodajni mreZi ni dal
nikakega ulinka. Tam sploh
ni problem manj$e storilnosti
zaradj starosti, pa¢ pa je hud
problem visok odstotek fluk.
tuaciie delavcev,

Sedanji popravki v sistemu
nagrajevanja v prodajalnah
imajo torej mamen, zaintere.
sirati delavee za vecji uspeh
prodaje in jim omogoditi
oscbne dohodke, kakrine do.
segajo tudi delavei v konku-
renénih podjetjih pri enakem
rezultatu dela,

Popravki so v naslednjem:

1. Masa sredstev za osebne
dohodke prodajalne se pove-
¢a po eni strani z ve&iim de-
lezem osebnih dohodkov v
doseZenem prometu, po drugj

strani pa z viSjimi premija-
mi za prodajo nekurantnega
blaga, zaradi desar se bodo
pove&ali osebni dohodki za
okrog 209,.

2, Razmerja v delitvi zno-
traj prodajalne se popravijo
v tem, da se snazilke, ki de-
lajo manj Kot polovico de-
lovnega Casa, izlodijo iz sti-
mulacije po prometu, Razen
tega bo nekoliko spremenjen
delez poslovodij, ki bo 3e
posebej odvisen od dosezene-
ga prometa. Tako ‘e za njih
uveden dodatek za material
no odgovornost (0,7 promile
od prometa), hkrati s tem pa
bo za poslovodska mesta
uveljavljena nova razvrstitev
po grupah, po Kateri bo vedi-
na poslovodij prisla v niZjo
grupo. Razen tega se za po-
slovodje ukine meseéna de-
lovna ocena za preobrat za-
log, zato pa bo preobrat
zalog vplival na njihovo
splodno delovno oceno in s
tem na zacetno postavko.

Na odpravo nekaterih neso.
razmeri) med poslovodji in
prodajalci pa bo vplivala tu.
di sistemizacija delovnih
mest in posebna navodila
glede obracunavanja premij
in nadur.

3. Sezonska nihanja se bo-
do povelala za 209, ker bo
odslej zagotovlieno izplacilo
zacetnih postavk le v viSini
909/, morebitna dopladila do
teh 909, pa sc¢ poravnajo Se-
le, ko obracunani osebni do-
hodki preseZejo 1109, zalet-
nih postavk,

4, Dodatek za stalnost za
delavee v prodajni mrezj se
postavi na drugaéno osnovo
z namenom, da bi delavce
bolj prikienil na podjetje.
Izplateval se bo Ze po 5 le-
tih zaposlitve v podjetju,
znasal pa bo za 5 let zapo-
slitve 1%, od povprednega OD
v podjetju, vsako naslednje

leto pa 19, ved.

Glede na to, da so bile
omenjene spremembe v siste.
mu nagrajevania utemeljene
s Stevilnimi izracuni, in da je
pri obravnavi sodelovalo veli.
ko $tevilo ljudi, je pri¢akova.
ti, da bodo te spremembe
dosegle svoj namen.

Seveda pa ni mogole pred.
videti vseh faktorjev, ki vpli-
vajo na rezultat dela, zlasti
pa ne prihodnjih trZznih si-
tuacij. Zato je sistem nagra-
jevanja — ne le v prodajal-
nah ampak tudi v proiz.
vodnji — treba neprestano
dograjevati in prilagajati
razmeram, Zdi se, da v tem
pogledu ne delamo najbolje,
ko ukrepamo Sele takrat, ka-
dar obéutimo posledice na-
pacénega delovanja kakega
merila nagrajevanja. S stal.
nim, sistematiénim spremlja.
njem obstojedih in iskanjem
novih meril bi si marsikakndo
neviecno posledico verietno
lahko prihranili.

Stojan PERTOVT
dipl. prav.
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Danes je na Zirovskl osnovni $oli Ze vse »nareds in so uéllnice polne uencev. Kako pa je
bilo pred dobrim mesecem, ko je bilo preurejanje na viiku, nam kaZe gornja slika

Okno v svet

SVEDSKA CEVLJARSKA
INDUSTRIJA

Svedska <evlhjarska indu-
strija je zaposlovala leta 1960
okrog 10.000 delavcev, leta
1971 pa $¢ samo 2.000. Na
Svedskem obstoja Se samo
ena velika tovarna &evljev in
nekaj majSih obratov, Letos
pri¢akujejo zmanjSanje pro-
izvodnje za 279, Tudi v us-

njarski industrijj predvideva-
jo zmanjSanje za 5%, v gu-
marski industriji pa za 1%.
Letna potro3nja znasa na
Svedskem okrog 30 milijonov
parov. Od tega se uvozi Ze
22 milijonov parov. Usnjar-
ska industrija veliko izvaZa
in zato ni preved prizadeta
zaradi zmanjfane proizvod-
nje ¢evijarske industrije.

TOPLI CEVLII
ZA SIBIRLJO

V ZSSR preizkusajo skor-
nje iz filca in treh razlién'h
umetnih materialov. Ugotav-
ljajo indeks izolacije tako v
laboratoriju kot pri no3nji
in sicer pri —27°C in v vetru
hitrosti 90 km na uro. Izme-
rili so izgube temperature na
kozi telesa pri dveh urah no-
Senja pod omenjenimi pogo-
ji. Pokazalo se je, da neka.
teri umetni materialj dajo
boljSe rezultate kot file.

f
!

5. septembra ob 2030 je izbruhnil poZar v
nasem obratu v Gorenji vasi. Na sreo je zgo-
rel le del ostredja, kar je zasluga prisebnih
mizarjev iz obrata Jelovica in ostallh prebival-
cev Gorenje vasl. Komisija je ugotovila, da je
vzrok poZaru bila priZgana Zarnica, ki je bila
naslonjena na les. Zarnico so rabill delavel
Alpine, ki so 5. 9. 1972 v dopoldanskem &asu
vrdili zamenjavo prikijuénih cevi na komoro

za toplo zradno ogrevanje.

dokaj dobro.

Ogenj v obratu Gorenja vas

V tovarni je bila takoj imenovana komisija
za ugotovitev skode. NaZa delovna ekipa, s
pomocjo gradbenega podjetja Tehnik, pa je
#¢ naslednji dan priela z obnavljanjem po-
Skodovanega dela ostredja.

Delo v obratu vseskozi tefe normalno.

Ta POZAR naj ponovno resno opozarja,
da je povsod potrebna velikn PREVIDNOST.

Na sreco se je v tem primeru konéalo e

—
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Jeseni
se manj usnja

Po planih, ki so bili spre-
jeti v zaletku leta, naj bi
Jjugoslovanska obutvena éndu-
stnijja v detu 1972 proizvedla
okrog 40 miljjonov parov
obutve. Podatki za letosnje
potletje kaZejo, da se utegne
jo 1a predvidevanja uresnidi-
ti, saj je bila prozvodnja
usnja in obutve v omenjenem
letodnjem obdobju vedja za
12% glede na isto obdobje
lani,

Doseganje planskih predvi-
devanj utegne povzroditi na-
daljnje pomanjkanje surovih
koZ, ki se bo stopnjevalo je-
seni, ko se zafenja proizvod-
nja zimske obutve, Ta obutev
namre¢ zahteva vedje kolidi-
ne surovin, ki jih bo treba
pravocasno zagotoviti iz do-
macih virov in Se zlasy iz
uvoza.

PoloZaj je Se bolj kriti¢en,
ker S¢ vedno ni bil uresnicen
intervencijski uvoz 10.000 ton
surovih koZ, ki ga je prek
zvezne zbornice zahtevala di
rekcija za surovine. Za uvoz
omenjenih  koli¢in  surovih
koZ Se niso bila zagotovljena
potrebna devizna sredstva,
vrhu tega pa obstaja bojazen,
da potrebnih koli¢in surovine

govejih koZ in usnja na sve-
tovnem trgu jzvoz teh arti
klov omejiti, morda celo pre-
povedati. Vendar pa proizva-
jalei koZz in usnjarne te
zahteve odklanjajo in poudar.
jajo, da j'h potrebe po mo-
dernizaciji  prozvodnje in
tehnologije silijo v neposre-
den izvoz, ki jim omogoca
akumulacijo deviznih sredstev
za nabavo strojne opreme in
reprodukcijskega materiala,

Ne glede na to bo treba po
zgledu drugih dr?av izvoz su-
rovih koZ in usnja vsaj ome-
jiti, tako da bo izkoris¢enost
proizvodnith  zmogljivosti v
obutveni in galanterijski in-
dustriji zadovoljivej$a ter da
bodo proizvajalei konénih iz-
delkov iz usnja jahko izpol-
nili svoje obveznosti nasproti
inozemskim partnerjem. Se-
veda pa bo treba v tem pri-
meru drugace urediti devizno
stimulacijo, ki je proizvajal-
cem osnovnih surovin potreb-
na za hitrej$o modernizacijo
proizvodnih naprav.

Iz gornjega &anka, ki Je bil
objavijen y Gospodarskem
vestniku dne 11, 8. 1972, je
razvidno, da se nam v pre-
skrbl z osnovniml surovinami
obetajo 8¢ tezji &asl, Dobri

V splodnem pomanjkanju ko
urad za cene

ne bo mogole uvoziti, ker
koZ povsod primanjkuje. Na
svetovnem ftrgu so na voljo
v omenjeneth koli¢inah in po
zolo misokih cenah, ker so
drzave, ki veljajo kot najpo-
membnejSe proizvajalke in
dobaviteljice, izvoz surovih
koZz omejile, ali pa ga celo
prepovedale.,

Zvezmi izvrini svet je ugo-
dil nekaterim zahtevam pro-
izvajalcev usnjarske panoge
in privolil v zviSanje cen su-
rovih koZ in nekaterih vrst
usnja. Vendar so ti ukrepi
le delni in ne bodo prinesli
pri¢akavanih rezultatov, do-
kler ne bodo zajeli vseh faz
predelave, od surovin pa tja
do proizvodnje finalnih pro-
izvodov. Previaduje tudi mne-
nje, da bi morali sprifo iz

rednega pomanjkanja zlasti

skrbi za strojenje tudi zvezni

poznavalei trinlh razmer na.
povedujejo na domadem In
svetovnem (rZif¢u Se¢ velje
pomanjkanje osnovih surovin
za potrebe Cevljarske indu-
strije. Pravijo, da so surove
koZe &z no¢ postale zelo
iskana in lzredno draga su-
rovina,

Na zadnji sejj delavskega
sveta smo porotall, da so se
cene osnovnim surovinam v
letofnjem letu povedale Ze za
100130 % v odnosu na lan-
sko in predlansko leto. Napo-
vedujejo pa, da se bodo letos
povetale Se za priblino 30 %.

Kakine bodo posledice zvi:

Sanja cen osnovnih surovl’
za Cevljarsko Industrijo, |

tezko predvideti, prav verjet-
no pa bodo katastrofalne,

Lojze KOPAC
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ﬁspeh stipendistov

Kako Studirajo nasi bododi
strokovnjaki? Kaki$ne uspehe
so dosegli? To so vprasanja,
ki verjetno zanimajo Se ved
nadih delavcev. Ljudje, ki so
sedaj v 3olah bodo ez nekaj
let med nami. Opravljall bo-
do nekaterl manj, drugli bolj
odgovorne naloge, Kaj obeta-
jo? Delno lahko na to odgo-
vorijo tudi njihovi uéni
uspehl.

Izpiti na visokih 3Solah Se
niso konéani, Studente caka
e september, ki postavlja
pred njih f¢ zadnje ovire za
napredovanje. Prav zato nji-
hovih doseikov med rezultate
e ne moremo Stetl.

Povpreéna ocena  dijakov
na poklicnih in srednjih 3o0-
lah je bila 34. Presenetljivo

Nad 1500
nas je

Leto 1972 je razgibano le-
to tudi na kadrovskem pod-
ro¢ju. V letodnjem letu smo
si Zeleli, da bi na$ kolektiv
toliko pomnozili, da bi do-
segli 1500 zaposlenih. In res
smo v prejSnjem mesecu to
Stevilo dosegli. V zadnjem
mesecu smo v delovno raz.
glcrjc sprejeli naslednje lju.

i

V obratu v Zireh ‘so nasto-
pili delo Mlinar Peter, Boga-
taj Anton, Nuk Marija, Jevie-
nak Marta, Bogataj Mojca,
Jereb Anica, Repi¢ Franc in
Zakelj Ljudmila, Na lastno
zeljo je prenchalo delovno
razmerje Fedran Slavku, Kav-
¢i¢ Heleni, Molk Mariji, Rup-
nik Anici. Vehar Jolanda je
samovoljno zapustila delo,
Milinar Slavka pa je odsla v
pokoj.

V obratu v Gorenji vasi se
je zaposlilo 7 novih delaveev
in to Ferlan Vlasta, Kav{i
Irena, Mrak Marija, Negode
Marija, Oblak Gabrijela, Pav-
kovi¢ Erik in Reven Janez,
samovoljno pa je zapustila
delo ErZen Marija.

V prodajni mrezi so se za-
poslili Voji¢ Cetiba in Kadié
Dervis v Bihacu in Jauh Iva-
na v prodajalni Kranj, Delov-
no razmerje je prenechalo Li-
kar Juriju v Ajdovidini in
Maruséak Zdenki v Slavon-
skem Brodu I. Samovoljno
pa sta zapustila delo Paji¢ Ni-
kola iz Rijeke in Blai¢ Zeljko
iz Zagreba IIL

Stevilo zaposlenih z vsemi
spremembami je naslednje:

Delavcev
obrat Ziri 1034
abrat Gorenja vas 196
obrat Col 64
prodajna mreZa 208
Skupaj 1502
Demsar Ernest

pa je, da so se ucenci na po-
klicni 3oli v Zireh »odrezali«
slabSe od povpredja Solarjev
na 1L stopnji. Dosegli so
okrog 3,2. Zanimivo je, da na
poklicni Soli izmed nasih Sti-
pendistov nihée ni dosegel
odli¢nega uspeha, medtem Ko
so bili na srednjih Solah kar
trije odli¢njaki, To kaZe, da
s¢ bodo morali uéenci na po-
klicni Soli bolj potruditi.

Sicer pa na sploson lahko
ugotavljamo, da so uspehi na-
§ih Solarjev na 11. stopnji za-
dovoljivi, saj so nad splos-
nim povpreéjem. Imeli 5o si-
cer nekaj spodrsliajev (5 jih
ima popravne izpite), eni di-
jakinji pa je krepko spodrs-
nilo in bo morala razred po-
navljati.

Poglejmo sedaj Se¢ podrob-
nejse rezultate:
nezadostnih (s poprav-

nimi izpiti)

zadostnih 2
dobrih 22
prav dobrih 21
odli¢nih 3

Odli¢en uspeh so dosegli:
Alojz Demdar na Srednji teh-
niski usnjarski Soli v DomiZa-
lah (I11. letnik), Miso Ceplak,
gimnazija (I letnik) in Jure
Orednik gimnazija (I. letnik).

Vsem odliénjakom iskreno
festitamo in upamo, da jih
bodo ostali posnemali.

Nejko Podobnik

Nesrece

V prej$nji Stevilki naSega
¢asopisa ste lahko prebrali
nekaj podatkov o nesrecah
pri delu v naSem podjetju, to-
krat pa za primerjavo nava-
jam nekaj Stevilk, ki jih je
objavil Republiski inspekto-
rat dela.

V letu 1971 se je v nadi re-
publiki ponesreéilo pri delu
49949 vseh zaposlenih ali 7,76
odst. (pri nas 4,88 %). Stevilo
nesre¢ v primerjavi s prejs-
njim letom je poraslo. Dej-
stvo je, da je Stevilo zaposle-
nih v republiki vedje kot v
letu 1970, poleg tega pa se ‘e
resnost nesreé zmanjsala. Ta-
ko je bilo v letu 1970 na eno
nesreco izgubljenih 19,3 delov-
nih dni, v letu 1971 pa 18,6
(pri nas pa 16,5). V vedini de-
javnosti, kjer je ugotovljen
porast nesred, je prisoten tu-
di faktor fluktuacije delovne
sile.

Smritnih nesre€ je bilo v re-
publiki v preteklem letu 89.
To je za 12 primerov ved kot
prejénje leto, V industriji je
bilo najve¢ smrinih primerov
v rudarstvu — 12, v Zelezni-
fkem prometu — 26, v grad-

ZAHVALA

Vsem sodelavkam in so.
delaveem, ki ste ob smrtl
dragega ofeta PRIMOZIC
JURIJA darovall vence In

cvetje In ga pospremill na
njegovi zadnjl potl, Iskre.
na hvala.
RAFAEL PRIMOZIC in
MARICA BERCIC

Ob izgubl dragega oleta
in moZa CA MLL
NAR s¢ najlepie zahvalju.
jemo vsem darovalcem
vencev, pevcem, sosedom
in vsem, ki so nam v tel-
kih dnevih nesebiéno po-
magall In socustvovall z
nami, Druiina MLINAR

V pokoj odhajajo

V zadniem mesecu in pol
so nasSe podjetje zapustile
kar 3 delavke, zaradi upoko-
jitve, Pred odhodom v pokoj
sta nam povedali:

Marjja Bevk:

Doma sem bila v Novakih
nad Cerknom. V rani miado.
sti, bilo mi je komaj dobro
leto, nam je umrla mama, ki
je bila steber druzine. Mla-
dost brez matere, Ki bi vzga-
jala otroke, je bila tezka. Ni.
ti 10 let mi ni bilo, ko sem Ze
odSla za pastirico po okoli.
skih kmetijah, Po 11 letu sta-
rosti, ne spominjam se toéno
kdaj, sem bila Ze toliko veli.
ka in modna, da sem lahko

pri delu v Sloveniji ;.

benistvu — 15. Ostali posa-
mezni primeri pa odpadejo
na ostale dejavnosti. Podrob-
nejsa analiza vseh smrtnih
nesred kaZe, da se je 62 pri-
merov pripetilo na delu, 27
pa na poti na delo in z dela
ali na sluzbenem potovanju,
Ce priStejemo nesrelam S
poti na delo in z dela Se pro-
metne nesrede na delu (Zelez-
ni¢arji, poklicni Soferji) po-
tem znasa procent teh nesred
kar 60,7. Na nesrece, ki so se

Okno

BALLI PRODIRA NA ZA.
HOD

Svicarska tovarna c<evljev
BALLY namerava povedati
svojo prodajno mreZo v An-
gliji. BALLY ima v Angliji Ze
okrog 40 lastnih prodajaln in
namerava z meko anglesko
firmo sodelovati pri odpira-
nju novih trgovin z 49 %, ude-
lezbo. Prav tako poveduje
svojo prodajno mrezo v Fran-
ciji in ZDA.

PVC POLNJEN Z USNJEM

Poljski institut za plastitne
materiale je v sodelovanju z

¢ez leto delala kmedka dela,
od katerih pa sem na‘raje
delala na njivi.

Tako me je pot zanesla v
Korita, od koder sem nare-
dila kljub tedanjim 51 letom
pro3njo za sprejem na delo v
tovarno v 2Zireh. Imela sem
sre¢o kot redko kdaj do te-
daj in bila sem sprejeta. Pred
dvanajstimi leti sem prvic¢
prestopila tovarniSko dvori-
§¢e, Syojim ofem nisem mog.
la verjeti, da bom delalg v
podjetju.

V tovarni sem se podutila
kar dobro. Sprva so bile teZa.
ve, ki so se z letj odpravliale
in sedaj, ko odhajam, mi je
tezko, saj odhajam iz kolek-
tiva, ki mi je omogodil, da
bom pri mojih letih dobila
pokojnino, ki mi bo vir za
zivljenje.

V pokoju se bom posvetila
otrokom, vriu in hisi, tako da
mi bo ¢as najprijetneje mi-
nil.

Anka Tufek:

»V letu 1938 sem zadela z
delom v takratni Postolarski
zadrugi in sem v niej delala
vse tja do zaletka vojne.
Med vojno smo bili preselje-
ni §e¢ skupaj z ostalimi, ki jih
je doleteln ista wusoda, Vv
majhno vasico poleg Aleksan-
drovca v Srbiji. Po koncani
vojni smo se¢ wvrnili v Ziri.

8%

b
dejansko primerile na delu pa
odpade le 393 %.

Ti podatki pa kaZejo, da je
problem  smrtnih  nesred
prvenstveno v prometnem
faktorju. Prav zato pa je teZ-
ko ukrepati, Kker Stevilne
smrine nesreée ne povzrocajo
osebe, ki so se v teh nesre
¢ah smrtno ponesrecile, tem-
ved druge osebe zaradi neupo-
Stevanja prometnih predpi-
sov all varnostnih navodil,

M. K.

v svet

Usnjarskim institutom izde-
lal 3tudijo o polnjenju pla-
sti¢nega PVCa s kromovim
usnjenim prahom. S tem se
povecuje vpijanje vodnih hla
pov, ki je sicer pri plastiénih
materialih zelo nizko,

NOVI ITALIJANSKI
CEVLJARSKI CENTRI

V okolici Neapija in na Si-
ciliji se snujejo novi Cevljar
ski centri. S tem se je pove
calo Stevilo italijanskih to-
varn obutve Ze na 7.000 od
tega je 60% manjsih, 25%
srednjih in samo 15% veli-
kih.

Dopisujte
v nase glasilo!

Ze v letu 1945 sem zacela z
delom pri takratni zadrugi,
ki je bila zametek Alpine. De.
lali smo po cele dneve, nekaj
na stroju, nekaj na izgradn?i
nove tovarne.

Pretezen del mojega dela v
tovarni sem preZivela ob Si.
valnem stroju, pred nekaj le-
ti pa sem prisla na kontrolo,
od koder odhajam tudi v po-

Odhod iz tovarne ni lahak.
Posebno tezak je bil zadnji
dan, dan, ki mi bo ostal §e
dolgo v spominu. V pokoju sj
Zelim zdravja in ¢ me Lo ne
bo zapustilo, bo, vsaj tako
upam, v redu.«

V avgustu je na$ kolektiv
zapustila tudi Slavka Mlinar
edan izmed najstareiSih dla-
nov Zveze komunistoy (¢lan
od 1. 5. 194) in ecna izmed
najvidnejsih bork za Zensko
enakopravnost v nasi tovarni.

Slavka, prekaljena v naro.
dnoosvobodilni borbi in pri
delu v Zelezarni v Zenici, je
prisla pred par desetletji v
tovarno v Zireh, Zadela je z

delom v redni proizvodnji. Po
petih letih trdega dela je na.
predovala v preddelavca in
po uspedno kondanj 3Soli, je
v prvih letih 1960 postala
mojster v lahki Sivalnici.

Tudi na druzbenopolitic.
nem podrodju je bila ves cas
zelo aktivna. Njeno delo se
Je odvijalo skozi ¢lanstvo ne-
stetih komisij in odborov tja
do delavskega sveta, Verjet-
no pa jo bomo najbolj pogre.
Sali pri delu sindikata, saj je
opravlijala vse funkcije od
predsednika, tajnika do bla.
gajnika in s svojim delom
pripomogla, da je postala
idejni vodja neStetih zaletih
in izpeljanih akcij.

Vsem trem Zelimo obilo
zdravja in srede v pokoju.

Ernest Dem3ar



O ustanovitvi TOZD odlocajo zainteresirani delavel saml, Nih&e ne more sprejetl tak$ne od-
lo&itve »v Imenu delaveeve

Samoupravna kronika

— avgust 1972 —

11. Odbor za osebno
odgovornost

Izreten ukrep izkljuéitve
iz delovne skupnosti zaradi
samovoljnega zapus¢anja de-
la in neupravidenega jzosta.
janja z dela in dan zadnji
opomin zaradi goljufanja pri
obradunu udinka.

14. Odbor za osebno
odgovornost

Nadaljevan postopek zara.
di prelitega mazuta. Sklep 3¢
ni sprejet.

15. Odbor za osebno
odgovornost

Javno obravnavan prekriek
Viadimira Geleka in mu za.
radi primanjkljaia v proda-
jalni Bjelovar jzreden ukiep
izkljuditve iz delovne skup-
nosti. Gedek mora podjetju
povrniti naklepno povzroée.
no $kodo.

18. Odbor za sredstva
skupne porabe

Sklepano o dodelitvj izpraz.
njene sobe v stanovanjski
stavbi »ALPINE« v Ljubljani
in o koridéenju privaréevanih
sredstev za stanovanjske na.
mene in korid¢enju posoilla
banke na ta sredstva.

Resena prodnja Judo kluba
Alpina za dodatno dotacijo in
potrieni nalogi dircktorja za
izpladilo iz sredstev skupne
porabe v oxviru pooblastil
delavskega sveta,

21. Odbor za osebno
odgovornost

Potrien samovoljni izstop
iz delovne skupnosti Zeljka

Blaji¢a iz prodajalne Zagreb
IHl. Dane v pripravljalni po.
stopek nekatere kriitve de-
lovne dolZnosti; vedinoma v
zvezi z uZivan‘em alkohola.

23. Gospodarski odbor

Obravnavano porodilo o
polletnem poslovanju tovar.
ne in prodajne mreZe, Skle.
pano o investicijah za malo.
prodajno mreZo. Obravnavan
predlog sprememb orgainza-
cijske sheme podjetja. Odo-
brena nabava kombija za po-
trebe obrata Col. Odobren
ogled razstave fotomateriaia
v Kolinu. Odloéeno, da se na
mestu  kolesarnice (manijse)
uredi parkirisée za osebne av.
tomobile ter o prerazporedi.
tvi koris¢enja prostorov za-
radi montaZe Cistilnih naprav.

24. Svet OZD
maloprodajne mreze

Obravnavane pripombe in
prediogi na osnutek spre.
memb in dopolnitev pravilni.
ka o delitvi osebnih dohod-
kov.

24. Odbor za
nagrajevanje
Sprejet predlog sprememb
in dopolnitev pravilnika o de-

litvi sredstev za osebne do-
hodke za delavski svet.

24. Delavski svet

Obravnavana porotila o de.
lu odborov, Sprejet predlog
gospodarskega odbora o spre-
membi sheme organizacije
podjetia. Potrjeno poroéilo o
rezultatih polletnega poslova.
nja tovarne in maloprodajne
mreze, Po predlogu odbora
za nagrajevanje  sprejete
spremembe in  dopolnitve

pravilnika o delityj sredstev
za osebne dohodke, v neka-
terih ¢lemh, ki dolotajo de.
litev OD v maloprodajni mre.
%i. Odobrena pomoé poplave
ljenim podrojem v Pomui-
ju.

31. Odbor za delovna .
razmerja
Imenovana delavka za de-
lovno mesto kontrole v tezk!
Sivalnici. Za delo v podjetju
sprefeto 9 delaveev; 6 za ob.
rat 2iri in 3 za obrat Gorenja

vas. Potrjeno 8 odpovedi dela
v Alpini

STRAN 5 %

Kako do TOZD?

V dosedanjih razpravah o
morebitni ustanovitvi temelj-
nih organizacij zdruZenega
dela znotraj nasega podjetja
s¢ je izkazalo, da si o nadinu
in postopku ustanavijanja
marsikdo Se ni na jasnem.
Zato bj bilo dobro, ¢e si ogle-
damo, Kako je s tem.

Pobudo, naj se sproil po-
stopek, kot tudi vsako drugo
pobudo, lahko poda vsak
¢lan delovne skupnosti, pa
tudi vsak samoupravni organ
in zlasti S¢ druZzbeno politié-
ne organizacije, Vendar pa bo
takina pobuda naletela na
odmev le, ¢¢ bo ustrezno
utemeliena z dokazi, da sploh
obstojajo pogoji za ustanovi.
tev TOZD, (Kot je znano mo-
ra bodoca TOZD predstavlja-
ti delovno celoto, razen tega
pa mora imeti moZnost, da
samostojno  izraza uspeh
skupnega dela svojih &lanov
Kot trZno vrednost.)

Kdor Zeli dati tak$no pobu.-
do, mora zanjo pridobiti de-
lavce v enoti, ki naj bj po-
stala TOZD, Kajti, edino
delavci, ki sestavljajo neko
organizacijsko enoto v pod.
jetiu, lahko sprejmejo sklep,
da se njihova enota proglasi
za temeljno organizacijo
zdruZenega dela.

To pomeni, da se¢ morajo
delavej sami neposredno opre-
deliti in da ne more v nji-
hovem imenu sprejeti odlodi-
tev niti njihov neposredno iz-
volieni organ (npr. obratni
svet) kaj Sele kak drug organ
v podjetju.

Ustavno dologilo daje de-
lavcem vsake enote pravico,
da se¢ proglase za TOZD,
(kajpada &e izpolniujecjo po-
goje za to), vendar pa hkrati
varuje tudl interese in pravi.
ce drugih delavcev v podjet.
ju, Saj bi se sicer lahko zgo-
dilo, da bi proglasitev encga
dela podjetja za temeljno or-
ganizacijo Skodovala delav.
cem v preostalem delu pod-
jetja in (ker je podjetie ven-
darle celota) nazadnje celo ti.
stim, ki bj proglasili TOZD
na fkodo drugih.

Zato dobi proglasitev TOZD
dejansko in pravno veljavo

Prizadevanja mladih

Na pobudo mladinskega ak-
tiva Alpine smo v Zireh do-
bili vokalno instrumentalni
ansambel »SENCE«, To nam
je omogoéilo, da smo med
poditnicami organizirali ne-
kaj plesov.

Kot je znano, v kraju ni
primernega prostora za mla-
de, Kjer bi se sreCevali in za-
bavali. Poletje gre h koncu,
pricelo se bo hladno in deZev-
no jesensko vreme. To nas
vzpodbuja, da iS¢emo primer-
ne prostore, kKjer bi bili lah-
ko mladinski plesi. Pogajamo
s¢ in upamo, da nam bo na
Hotavljah uspelo, kar v 2i-
reh, izgleda, ni mogoce.

Pred nedavnim so nam
mladi iz Jelena v Tolminu
predlagali, da bi se dogovorili
za sreanje miadih vseh to-
varn obutve v Sloveniji. Kot
predvidevamo, naj bi bilo
dvodnevno sréeanje na Pohor-

ju. Prvi dan naj bi imeli po-
svet in razpravo »Mladina v
nadi samoupravni organizaci-
ji«. Drugi dan bo bolj posve-
¢en zabavi in spoznavanju
med seboj. K sodelovanju so
pristopili $e: Peko iz Trziéa,
Ciciban iz Mirna pri Gorici,
Planika iz Kranja, Lilet iz
Maribora, Industrija obutve
Novo mesto in Usnjarna Vrh-
nika. Sre¢anje bo septembra,
zato 2e zdaj opozariamo vse
mlade, da se v d&imvedjem
Stevilu udeleZijo tega sreda-
¢anja.

V oktobru nas spet &aka
novo. delo, saj je pred nami
letna konferenca. Na konfe-
renci bomo volili novega
predsednika in predsedstvo,
hkrati pa bomo sprejeli pro-
gram dela za prihodnje leto.
Sicer pa: ¢e bomo hoteli res
kaj napraviti, bomo morali
biti mladi bolj prlzadean k

Sele s samoupravnim spora-
zumom o zdruZitvi temeljnih
organizacij v podjetje. Z
njim se uredijo statusi jn
ekonomski odnosi med te-
meljnimi organizaciiami, ta.
ko da je poslej ta sporazum
temeljni splodni akt podjet-
ja, statut pa dobi drugoraz.
redni pomen.

Za razliko od dosedanjega
postopka pri sprejemanju
statuta in drugih splo$nih
aktov, kjer odlo¢a vetina, pa
je v postopku samoupravne-
g2 Sporazumevanja zastopano
nacelo  soglasnosti.  Samo.
upravni sporazum Z¢ po $vo-
Ji pravni naravi (podobno kot
civilno — pravne pogodbe)
lahko vsebuje le tista dolo-
¢ila, na katera prostovolino
pristancjo vse podpisnice.
Podpisnice pa so same te-
meljne organizacije, v kate-
rih o besedilu samoupravnega
sporazuma neposredno odlo.
Cajo delavej in ne njihov or-
gan upravljanja,

Razumljivo je, da vsaka te.
meljna organizacija ob svoji
ustanovitvi oz. proglasitvi po-
stavi svoje zahteve glede te-
ga, kako naj bodo ure'ene
skupne zadeve v podjetju. V
postopku sporazumevanja pa
je treba vse te razliéne za-
hteve vskladiti in najti redit-
ve, ki bodo sprejemljive za
vse. Zato se lahko dogodi, da
bo postopek sporazumevanja
zelo dolg, vsckakor pa bo za.
hteval veliko izraunov in
drugih argumentov, Lahko s¢
zgodi celo to, da do sporazu.
ma sploh ne pridet Za take
primere pa ustava prepuida
zadnjo besedo sodiséu, :

Sklep o proglasitvi TOZD
sprejmejo torej zainteresira.
ni delave] samij, vondar se
mordio sporazumeti z ostali-
mi delavei v podjetiu o zdru.
Zitvi zaradi doseganja skup-
nih ciljev, Ni nujno, da ima
vsaka TOZD v enem podjetju
enak obseg samostojnosti.
Odvisno od pogojev, ki jih
fzpoinjujeio. lahko dobe po-
samezne TOZD pravico samo-
stofnega nastopanja na trZi-
§¢u, pravico do lastnega Ziro
raduna, pravico <o samostoj.
nega ugotavljanja poslovnega
rezultata pred druzbo, subsi-
diarno odgovornost za obvez-
nosti drugih TOZD (t. j. ob-
veznost, da poravnajo dolgo.
ve, ki jih ne bi mogle porav.
nati druge TOZD), pravno
osebnost (1. j. zmoZnost da
samostojno prevzema civilno.
pravne pravice in obveznosti
do tretjih oseb) itd. Druge
TOZD pa lahko dobe oZji ob-
seg pravic in dolZnosti.

Dokler ne pride do sklenit-
Ve samoupravnega Sporazu-
ma, pa sklep o proglasitvi
'lI"OZD v podjetju nima uéin.

a.

Da ne bi prihajalo do ne.
premislienih sklepov in do
hude krvi, je bolje prej pre-
tehtati vse okolis¢ine, ki bi
namesto k zdruZevanju lahko
pripeljale k razbijanju enot-
nosti podjetjin. S proudeva-
njem teh okolis¢in se pri nas
zaenkrat ukvarja fe oZja de.
lovna skupina, vendar pa bo
v to delo treba postopno pri-
tegnitt SirSi krog ljudi,
Stojan PERTOVT, dipl. prav.
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Med dopustom na izlet

Ze pokojni Janko Miakar, eden nasih najboljilth gornikov, je
napisal, da se¢ Je za vzpon na Mont Blanc pripravijal 22 let.
Poskusal je veckrat, a vedno mu je prekriZalo ralune vreme.
To Je bllo ¢ pred I, svetovno vojno.

Sam sem izlet naértoval 18 mesecev, pomanjkanje &asa in
druge okolii¢ine so pripomogle, da sem se na pot odpravil

sele na repu dopusta.

Cilj je bil Nottingen v Bodensko-Wiirtenberski deZeli v
blizini Karlsruhea in Pforzheima. Obiskal sem svakinjo.

26. julija ob 2. uri zjutraj
sem pognal moje konjitke
proti Gorenjski preko Podko.
renskega sedla, ¢ez drzavno
mejo v Ziljsko dolino na Ko-
roskem. Ko se je danilo, smo
bili 2e na vozlis¢u cest pri
Beljaku. Zavili smo po doli-
ni Drave do Spittala. V Spit.
talu krenemo na levo in po
dolini Leserja proti Katsch-
bergu. Leser je dero¢a alpska
reka, kot nalas¢ za voinio
s kajaki in kanuji, Ob vsaki
priliki lahko vidi§ fante, ki
trenirajo ta zanimivi Sport,
Dolina je zelo lepa. Na ved
mestih se Ze vidijo zemeljska
dela za novo avtocesto, ki bo
vezala Salzburg in Italijo
(mogode tudi Gorenjsko), Bli
zu Millstddiskega jezera se
visoko nad staro cesto pne
most ¢ez dolino. Zanimivost
v tej dolini je mestece Gmi.
ind, ki e obdrialo 3e pravo
srednjevesko pbzidje. Pri vho.
du na jugu so dvojna vrata,
na severni pa enojna, Ver.
jetno je mesto za3&iteno kot,
na primer, pri nas Skofja
Loka.

Katschberg je 1650 m visok
prelaz in lepo urejena turi
sti¢na tolka, Takoj se vidi,
da je v kraiu moéno razvit
zimski turizem. Hribi so vi-
soki in do vrha porasienj s
travo in ne posebno skalnati,
res idealni tereni za smuca.
nje, Proge, kot kaZe Karta
pred hotelom, so dolge tudi
do 10 km in segajo do doline
Mure. Po predékanju Mure se
dviga cesta proti prelazu
Rodstadt, Je 100 m vidje, le
da vzpon in padec nista tako
strma, Tudi tukaj je turizem
zelo Zivahen, na kar opozarja
mnoZica hotelov in domov.
Dez, ki je Kl kot iz S$kafa in pa
oblaki, ki so zakrivali gorske
vrhove, so preprecili, da bi
si kaj veé ogledali. Cesto tudi
tukaj popravljajo na ved me-
stih, kljub temu tece promet
v obe smeri. V dolini Salzach
se ‘e vreme izboljsalo. Tudi
vrhovi s0 se pokazali. Od
Salzburga dalje nas je pot
vodila po lepi novi Stiripasov-
ni avtocesti. Na meji med Av.
strijo in Neméijo ni bilo po.
sebnega zastoja, kak kilome.
ter dolga kolona, kj se raz.
deli na ved pasov hitro »po
Zira« prihajajoéa vozila. Drvi.
mo po Bavarski planoti proti
Miinchenu. Na enem od
sRastplatzove, kot imenujeio
Nemci odseke za podivanje
vozil, obstanemo. Tu vidimo
vse mogote, ljudje odlagajo
vse, kar ‘e njim v napoto,

Ko pridemo do Miinchena,
se pokaZe sonce. Mesto samo
Zze kaZe znake priprav za
olimpiado, Ker avtocesta 3e
nima obvoza okrog mesta, pe.
lje pot skozj kriZzis&a, do od-
seka Miinchen — Karlsruhe,
Na jugu nam ostanc Augs-
burg in Ulm, ker aviocesta

obide vsa naselja, Se en po-
stanek nam je potreben na
enem od pocivalisE, Ki so vsa
lepo oznadena, kljub temu pa
j¢ treba zelo paziti, da ne
zdrviS mimo, ker vradanja ni.

Sele tu smo spoznali vso
diviost prometa, Vozila 3vi-
gajo mimo kot za stavo in
¢lovek misli, da se nekje pe-
kaj podira. Ko si v prometu,
tega ne opazis, ker sam dr-
2i§ tempo z drugimi.

Stuttgart ostane severno,
juZno od avtoceste je letali.
S¢e. Se nekaj kilometroy in
Ze opazimo prve opozorilne
znake, da se bliza Pforzheim,
kier moramo v stran, v NSt
tingen.

Pforzheim, srediSée nem
Skega zlatarstva in draguljar.
stva, je bil med vojno po-
polnoma porusen. V spomin
na minulo vojno so iz rusevn
napravili umeten hrib juZno

Pri sorodnikih v Nottingenu

od mesta, ki je danes Ze po-
ras¢en. Nanj je speljana ce.
sta, hrib pa je pono&i tudi
osvetljen, V obnovljenem me-
stu pa zopet cveti zlatarstvo
in draguljarstvo. Se 10km
poti med polji, posejanimi z
Zitom in Ze zagledamo ob ce-
sti smerokaz za Nottingen.
Tu je nad cilj. Sorodniki so
si zgradili lep dom, s cudovi.
tim vrtom, v katerem je zasa-
jeno tudi drevje in grmicev-
je iz domadih gozdov, Lep
primer za tiste, ki so v tuji-
ni. Gostoljubno smo bili spre-
jeti, toda mudilo se nam je
naprej.

Proti Karisruheu in na ce-
sto proti Svici, Avtocesia vo.
di ob Renu in francoski meji
v smerj sever-jug proti Baslu.
Bil ‘e lep sonden dan. V bii-
zini Rena vidimo tudi prve
nasade vinske trte. Spreme-
nili smo smer ter namesto v
Svico, zavili &ez Schwarzwald
proti Bodenskemu jezeru, V
Lorachu zapeljemo na deZel
no cesto in tik ob Renu in
Svicarski meji proti domu.
Ren je reka z modnim tokom.

Napaja se v Bodenskem jeze.
ru in v gorah Svice. Razlike
v viSinah so opazne tako, da
ponekod 2ito Ze¢ zori, v visjih
legah pa je Se zeleno. Pri
Singenu je zanimivost grad
na skalovju, Skoda, da nima-
mo ved c¢asa, da bi si ga
ogledali bolj podrobno, Bo-
densko jezero, ki mu pravijo
tudi Skotsko morje, doseZe-
mo na severni strani. Sicer
ie pa jezero res veliko, dolgo
Kar 60—70 km.

Smo v Schwabenlandu, od
tu tudi ime Svabi. Tu je pra.
vo turistiéno mravljisée. Voi-
nja ob jezeru je lepa in dolga,

Pri Lindau se je Ze mradilo
in pripravljala se je nevihta,
Prebiil smo se skozi mesto
do meje, kjer nas nihée ni.
¢esar ne vprasa. Nemci sploh
ne pregledujejo vozil, ki vo-
zijo iz drZave.

Dospemo v Bregenz, glavno
mesto VorarlberSkega, odtod
vodi pot proti jugu, ob Svi-
carski meli, ob Feldkirchnu
pa zapeljemo proti vzhodu
¢ez VorarlberSke prelaze pro.
ti Insbrucku, ki je oddaljen
Se 200 km. Najvis§ji prelaz na
tej progi je Vorarlberg s svo-
jimi 1800 metri. Potem pa str-
mo proti glavnemu mestu Ti.

rolske. Skoda, da smo vozili
ponodi, po luéeh sodec je tu.
rizem po teh dolinah zelo
razvit, Okrog polnoéi zagle.
damo Iudi Innsbrucka. Mesto
je v dolini Inna. Pois¢emo
pot protj Brennerju, ki se mi
zdi najbolj primerna in na’-
blizja. Prava mojstrovina je
Stiripasovnica v teh gorah.
PreCkamo najvi§ji most v
Evropi po imenu »Europa-
briickee«, ki nj dale¢ od glav.
nega mesta Tirolske, le Sko.
da, da v temi ne vidimo doli-
ne, baje je most visok okrog
180 metrov (kot iz Goropek
ali Zirov. vrha) samo dolina
je o%ja, Na Brennerju se ce-
sta razSiri na najmanj 16 pa-
sov, kar omogoli nemoten
promet, Za cestnino ti pa »2a-
solijoe kar 10DM in to »za=
35 km, kolikor jo je na av-
strijski strani do Innsbrucka
V eno smer,

Na italijanski stranj krene.
mo po stari cesti v Brixen,
Avtocesta na jtalijanski stra-
ni gre kilometre daled le po
mostovih in predorih, to pa

spodaj v dolini (za dve tu
tudi ne bi bilo prostora),

Ura je dve zjutraj; promet
s¢ §¢ vedno ne ustavi, Na ita-
lijanskih blagajnah se kolona
zopet pomika naprej po me.
trih, le ko placas, lahko spet
spotegnes«. Mi pa gremo na.
pre! Se nekaj kilometrov po
stari. V Brixnu na levo pro-
ti Brunehu in naprej v dolino
Drave. Drava izvira v JuZnih
Tirolah na talijanskj strani.
Ob 4, uri zjutraj spet presto-
pimo mejo v Avstrijo.

S¢ 50 km nas loé&i do Lien.
za, kjer je Krizis¢e cest proti
Zili na Veliki Klek in Felber.
tauernu, Hitimo po dolini na.
prej ob Dravi, V Spittalu je
na$ krog zakljugen, ob sotoé.
ju Leserja in Drave. Nevihta,

ki je pustodila med planinci
na Triglavu, nas ‘e dobila
med Zirovnico in lescami.
Ob 9. uri smo prisli domov.
In na koncu Se nekaj misli:
Lepo je potovatj po takih ce-
stah, to velja poscbno za
Nemdéijo, kjer skoraj ne vedo
kaj je prasna cesta (ali ma-
kadam). Tudi v Avstriji ni
dosti slabse. Italijani so spioh
mojstri v tem posiu. Moto.
rizacije je pri nas vedno ve¢,
Z urejevaniem cest pa zaosta.
jamo. Se enkrat bj poudaril
rek, katerega sem videl pred
leti v neki gostilni v Tirolah:
»Najve¢ ima od svojega de-
narja ta, kdor vidi kaj lepega
sveta«. In to drzi, Le, da sta
¢as in Zep zato prekratka.
Anton Mlinar

POMAGATI POPLAVLIJENIM KRAJEM

Alpina: pet milijonov

Prejénji mesec so bila v Stirlh pomurskih obéinah pod vodo
mnoga sredidéa in naselja, Razdiralna vodna stihija je po-
skodovala vrsto industrijskih objektov, his, ulic, cest in dru.
gih komunalnih naprav, uni¢evala polja in nasade in zamod&-
virila nad 40.000 ha kmetijskih povrsin, Po prvih ocenah
direktna 3$koda znasa skora] 167 milijonov dinarjev (od tega
23 samo v kmetijstvu). Seveda pa v tem kratkem casu Se
ni bilo mogode ocenitl vse Skode. Zagotovo bo vse skupaj
preseglo 200 milijonov dinarjev In to kljub temu, da so se
ljudje mo&no upirall slepl vodni sili, da bi obvarovali kar
s¢ najve¢ dd. Skoda bj blla sicer Se oblutno vecja.

Na pristojnih mestih so hi-
tro ukrepali, da bi prepredili
$e hujse posledice. Izvrini
svet je odobril ve&ja sredstva
za prvo socialno pomoé po-
sameznikom, Ljubljanska
banka je Ze odobrila posebne
kredite, Socialisti¢na zveza in
Rde&i kriZ pa sta organizirala
med ob&ani zbiralno akcijo
za takolSnjo pomo¢ prizade-
tim. Prav tako so se organi.
zirano lotili samopomoé&i v
prizadetih krajih, Vendar vse
to 3¢ vedno ni dovolj, da bi
odpravili vsaj tiste posledice,
ki ogroZajo normalno Zivlje.
nje in delo.

Zato sta republiskj svet zve.
ze sindikatov in gospodarska
zbornica Slovenije organizi.
rala Siroko vseslovensko so.
lidarnostno akcijo za pomodé
prizadetim obmodjem in po.
zvala vse delavee v podjetjih
in ustanovah, da dajo v ta
namen najmanj 29, svolega
¢istega enomeseénega zasluz.
ka, delovne organizacije pa
naj po svojih moZnostih pri-
spevajo Se sredstva iz sklado
skupne porabe. Opozorila sta
tudi na moznost, da delovne
organizacije z delom na en
prosti dan ustvarijo doholek,
ki ga namenjajo za pomoé
prizadetim v Poiaurju.

Ze samo z 2%, prispevkom
od meseénega zasluZka bi
zbrali nad dve milijardi sta-
rih dinarjev, &e se bodo vsi
solidarnostno odzvali pozivu
na pomodé.

Z zbranimi sredstvi seveda
ne bo mogode zagotovit: ob.
nove vsega, pa¢ pa bodo za.
dostovala, da se prepredi no.
va 3koda.

Zato, da bodo zbrana sred.
stva kar najbolie uporablic-

je vidno lepo le s stare ceste na, bo odgovoren poseben od.,

bor, ki bo organiizral n
spremljal vso akcijo. Sred.
stva se zbirajo v poseben
sklad in na poseben rafun,
Odbor sprotj cbveséa iavnost
o poteku akcije in o porabi
zbranih sredstev. Svoje delo
bo usklajeval z drugimi pri.
stojnimi dejavniki v republi-
ki.

Delavskj svet ALPINE je
Ze na svoji zadnji seji 24, av-
gusta obravnaval poziv sindi-
katov in gospodarske zborni.
ce. Sklenil je, da se tudi
nase podjetje vkljudi v soli.
darnostno akcijo, saj takine
akcije zagotavljajo, da v ne.
sredi nisi sam, Nesreca nikoli
ne po€iva in nikoli se ne ve,
kdaj lahko prizadene tudi
nas,

Na seji delavskega sveta je
bilo poudarjeno, da dvakrat
pomaga kdor hitro pomaga.
Zato je delavski svet namenil
iz skladov podjetia za prvo
pomoé prizadetim Kkrajem
50.000 dinarjev.

S.P.

»DELO, ZIVLIENJE« je
glasilo tovarne obutve
ALPINA ZIRI.

Ureja ga urednidki odbor:
MARIJA KASTELIC,
VLADIMIR PIVK,
ALFONZ ZAJEC,

ANTON ZAKELJ,
ERNEST DEMSAR,
MILAN MOCNIK,
STANE KOSMAC,
STOJAN PERTOVT, odgo-
vomi urednik

MAJDA JESENKO, glavni
urednik

Izhaja mesedno. Naklada
1500 izvodov.

Tisk Gorenjski tisk Kranj




Visoko vrh Triglava

Planinsko drudtvo 2Ziri je
tudi letos organizralo izlet na
Triglav, Udelezili so s¢ ga ne-
kateri 2¢ izkudeni planinci,
nekaj pa je bilo tudi novin-
cev, ki s0 se prvi¢ vzpenjali
na najviSjo goro v Jugosla-
viji

Zatetek nase poti je bil pri
Aljazevem domu v Vratih, na-
daljevali pa smo jo po To-
minskovi poti do Stanitevega
doma, od tam pa preko Kre-
darice na vrh Triglava. Ze ta-
koj na zadetku poti, ob prvih

Nasi planinci na vrhu Triglava

Kkorakih wvzpona, so se po
mocni sapi lahko lodili zadet-
niki od starih planincev, ki

so brez tezav premagovali
pot. Zaletniki smo vedno
bolj cutili tezo nahrbtnika,

kljub temu smo se¢ ves &as
trudili, da bi dohiteli prvo
skupino. To nam je uspelo
Sele pri »studenékus, ko 50 se
ustavili za prvo malico. Tam
smo tudi lahko ugotovili, da
je ena steklenica skadje sli-
nes Ze prazna, kar se je po-
kazalo na zgovornosti nekate-

rih. Ko smo malo olajsali na-
hrbtnike, smo 3ii naprej do
Stani¢evega doma, kjer smo
odlozili bremena, pot pa na-
daljevali z vodiem  Gorske
redevalne sluzbe Jesenice.

Do Kredarice smo po ne
preved naporni hoji prispeli
v eni uri, od tam pa smo ta-
koj krenili na vrh. Zadnji del
poti do vrha je bil najbolj ne-
varen, vendar je pot dobro
opremljena s Klini in »zajla-
mis, da jo je lahko premaga-
ti. Med vzponom je¢ nckaj &a-

sa sijalo sonce, nekaj casa
s0 s¢ podile megle — tako je
bilo tudi na vrhu. Razgled je
bil slab, vendar nam ni bilo
dolgéas, saj je bilo treba
»krstitie precej planincev. De-
lo je prevzel vodid, ki je s
posebnim uZitkom udarjal z
vivio po nasih zadnjicah. Za
vsakih 1000 metroy viSine
smo dobili po eno krepko,
tako da nekaj ¢asa nismo
mogli niti sedeti, Vsak, ki je
bil krs¢en, je po tihem Ze
koval naért, kako bo prihod-
nji¢ Sel z zaetniki, da se bo
nad njimi lahko masdeval za
dobljene udarce,

Zelo dobre volje smo se po
isti poti vrnili do Stanicevega
doma, kjer smo prespali in s¢
vrnili &z Kot domov.

Silva Bajt

IZ NABIRALNIKA
Vprasanje:

Imam 18 let delovne dobe v
Alpini in bl rad zvedel po
kakSnem kljuéu je mogoée
dobiti v nasem podjetju ne-
uporabno embalaZo,

Rabil sem namred plocevi-
nasti sod. Skladis¢nika Nagli-
¢a In Marovia sem spraseval
od aprila do avgusta, vendar
zame praznega soda ni bilo.
Ko sem 15. avgusta zadnji-
krat vparsal, mi je skladis¢-
nik dejal, da mora najprej
izdati 3 sode nekemu delaveu,
za katerega vem, da je zapo-
slen v nasem podjetju komaj
dva meseca,

Alojz Burnik

Odgovor:

Pri prodaji sodov kakor tu-
di druge odpadne embalaZe
¢ nikoli nismo nobencga

STRAN 7 %

vprasali koliko let Ze dela v
Alpini. C¢ je embalaZa napro-
daj, jo lahko vsakdo dobi,
Tov. Alojz Burnik je res
veckrat vprasal za sod, ven-
dar sluéajno vedno takrat, ko
jih ni bilo za prodajo.
Delavec, ki naj bi dobil tri
sode, pa teh ni kupoval, am-
pak jih rabi na delovnem
mestu za odpadno olje, ko
menja olje v avtomobilih,

Marovt in Nagli¢

JoZze Podobnik

EROSU

Milijon puséic, moj Eros,

spusti vanjo,
zastrupi jo z ljubeznijo

gorelo;

naj vidim jo, naj vidim
hrepenedo,
enako meni: suinju, mroéim
zanjo.

Naj sredam kdaj jo takino,
vso (rpedo,
v brezupnem snu, ki niti solz
ne zmore,

naj sre¢am jo, prikazen
krvaveéo,
podobno meni: bolno, brez
opore,

Brez smotra. Samo, v gnedi
hrupne srece,

in brez Zelja, ki ji ne bi bile
strie —

a kakor role, ko pohodis jih,
nemrtve. ..

Potem, moj Eros, cvetu cvet
pomore

iz vednih senc, iz dantejevske
more:

potent srce si v srcu najde
sled utehe,

JoZe Peternel
Ubiti

11. nadaljevanje

Martin je v bajti vesclo pre-
peval.

»Obi¢ajno nisi tako glasan «
je dejal Andrej namesio po-
zdrava, ko je vstopil.

»Konec je desetarskih po-
velj in vojaske pokorséine.
Konecle Martin se ‘e opote-
kel proti Andreju in se mu s
tezkimj rokami obesil za ra.
mena.

»Glej,« je pijano sopel,
»steéno sva dokondala svoj
konec vojne, Zdaj bova tu
na svojih melinah uZivala
svobodo. Kdor se ne bo po-
koraval nam, borcem, bo 3¢l
v luknjo, ali pa ga posljemo
v krtovo deZelo. Kaj me tako
gledas? Mar ti ne misli§ ta.
ko?«

»Bomo videlie.

»Ni¢ ne bomo videli, Tako
bomo uredili nad svet in pika.
Ce ne bova midva napravila
tod svojega reda, ga bodo pa
nama delali Svabski podrep-
niki=

»Rajii pove!, zakaj sj se ga
danes tako nadelal?«

»Zakaj bi se ga ne? Saj
smo ga vsa vojna leta stra-
dali. Pri vojakih pa ga nama
tudi niso dajali zraven polen-
te, mar ne?e

»Seveda ne. Toda, vendar
‘ne misli§ piti?e

ZvYon

»Kako naj pijem? Kje pa
naj ga vzamem? Treba bo
prijeti za delo, vem. Samo,
da pride sapa za mano, saj
sem 3ele nekaj dni doma, To-
liko naértov imam, da jih
bom tezko zmogel. Koma!l
¢akam, da bomo $li na Ble.
go$ po les, To bodo spet Ca-
sil Spet bo denar pri hisi in
spet bo dovolj jesti in piti.
Le to ne vem, kako naj spet
pridem do dobrih kljuset. Se
s¢ spominjas zadnje hajke,
ko smo za med pojedli sta-
rega Prama?«

»0, kako nam je teknil.
Pravzaprav pa ti mora vsa)
enega konja preskrbeti nasa
oblast.«

»Tako je. Dajali smo, zdai
pa ‘e ¢as, da se nam povrne,
Je tvoj starj Ze kaj dobil?
Saj ste mnogo dali med voj.

' no«

»Ja, saj veS, da zaenkrat
tudi na3a oblast nima kje
vzetis

»Kdo pravi, da ne? So se
mar vsi borili na na§i strani?
Vse, ki so bili proti, je treba
razlastiti in razdeliti med ti.
ste, ki smo najved dall. Veseli
naj bodo, da sploh 3¢ smejo
tladiti te bregove, Pa tudi ti.
sti sredinci niso povsem ne-
dolZni. Delali so z vsakim po
malo in &akali, kdo bo zma-

gal. Ce bom jaz imel kaj be.
sede, bomo tudj takim zaple.
nili nekaj premoZenja. Samo
dva taka, pa bom spet iwel
par kon} v hlevu.«

»Bojim se, da se bos kaj
ustel .«

sJaz ¢ nikdar! Vojna me
je naudila, kako je treba
gladitj ritke nasprotnikom.«

»sPotemtakem si prezgodaj
zalil svobodo, ¢e se mislid Se
bojevati.«

»To ne bo nikakrien boj.
Le pometanje plev, ki so se
zamesale med nade zrnje.«

»Visoko zastavljas svoje Ziv-
ljenjske cil’e, Jaz sem bolj
skromen.«

»Lahko tebi, ko ti je doma
3¢ dovolj ostalo.x

»Moti§ se Martin, Moja po-
ta peljejo v drugo smer.«

sPa vendar ne bo$ spet za.
¢el s tistim o mestu in to.
varnah?«

»Pa prav to. Jutri odhajam
z Ivanom v Ljubljano.«

Martin se je secsedel na
klop in od presenedenja kar
ni mogel do besed. Potem je
trezno spregovoril: »Torej si
le resno mislil! Ka' pa, & se
bos ti kaj ustel?«

sNe skrbi, Martin, saj ni
sem rojen pod nesreéno
zvezdo. Ce bi bil, bi me Z¢
zdavnaj ne bilo ved. To tako
ves.«

»Veme, je potrto dejal Mar-
tin in razsodno nadaljeval,
»ne vem, zakaj sem se sploh
boril, & bi moral sedaj za.
pustitj vojo grapo.s

»Jaz pa se sprasujem, zakaj
sploh ves ta na$ boj, e naj
ostane vse po starem?«

»Meni je to smedno, Mar
se nismo borili zato, da pre-
Zenemo okupatorja z nase
zemlje in da spet zagospoda-
rimo na svojem, svobodno
kot neko&? Zdaj, ko smo
zmagali, pa naj razbijemo to
nase lepo  zakoreninjeno
kmedko zivljenje? Ti kar ti-
&¢j v dolino, blize koritu.
Toda, naj se potem obdrzi
pescica borcev? Saj se bomo
zgubili med tolikimi prikriti.
mi sovraZnikil«

»Sam ves, da je le s skup-
nimi modmji mogode nekai
premakniti. Samega pa te po.
vsod povozijo. Samo mene ne
bodo. Mené Ze nel«, je pribil
Martin in odkolovratil proti
kuhinji. Vrnil se je s pollitr-
sko steklenico.,

»Ce res odhajas, bova na
Zalost popila Se tole Zganje.e,
je potrto dejal in postavil
steklenico na mizo.

»Kaks$na Zalost! Ti se bo§
lepo ozenil, obdeloval svoj
breg in fural v Blego$ kot
nekod, Jaz, ki s tem nisem za.
dovoljen, pa z jutridnjem
dnem zadnem vse na novo.«

»Tri leta sva nosila volaske
cote, Tri leta si mi bil zvest
tovari$, zdaj pa odhajass, fc
stokal Martin, Tudi Andreja
je ganilo, Objela sta se in ni.
sta skrila solz,

»Nalij, Martin, da bo slovo
kot se spodobi! Sicer pa se
bova v tej tvoji grapi 3e sre-
¢evala. Svojemu domu sem
se odrekel, bom prihajal pa
k tebi, kadar si bom zaZelel
domadega kraja.«

Med veéerjo ni nihée spre.
govoril. Po vederji so se vsi
razsli brez besed, le ofe in
Andrej sta nemo obsedela za
mizo.,

Konéno ‘e ofe pretrgal
muéno tiSino: »Torej zjutraj
odpotujes?«

»Da ole«, mu je Andrej od.
loéno pogledal v obraz.

Oce se je dvignil in podasi,
brez pozdrava, odsel v svojo
sobo.

To je bila zadnja vedferja
doma, je spreletelo Andreja,

Oc&e pa se ‘e &ez nekaj tre.
nutkov vrail. »Tu ima$ za py-
vo siloe, je tiho dejal in polo-
2il na mizo nckaj stotakov.

Andrej je bil presenecen.
Zatudeno se je zagledal v
oletov zgarani obraz in opazil
solzo v njegovih o&eh,

#Bodi kjerkoli, ostani dela-
ven in podten, kot se za nadp
hifo spodobi, Lahko nol.«
Obrnil se je in s trudnim,
stardeyvskim korakom odsel v
sobo.

sLahko no&, ole! In stokrat
vam hvala za vsele, je Andrej
3¢ komaj utegnil zaklicati za
njim.

Navdala ga je meSanica Za.
losti in radosti tako, da ni
mogel ved udrzat} solza.

Konec
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Lunaj tovarne

Gasllsko drustvo 2irl je 20. avgusta letos prevzelo novo
sodobno 800itrsko gasilsko brizgalno znamke Rosenbawer.
Ob prevzemu je bila veCja slovesnost, zdruiena z vellko
povorko gasilcev, katere so se udelezlli &lani vseh okoliskih
gasilskih drustev. S to pridobitvijo bodo gasilskemu drustvu
Zirl omogoene Se¢ bol] uspesne intervencije pri poZarih

SPORT

Zadnji mesec je bil v Zireh
ves v znamenju koSarke. Po-
leg stalnih treningov d&lanov,
miadincev in d&lanic, je bilo
tudj cel kup tekmovanj.

Najpomembnej$e je bilo
vsekakor Sindikalno prven-
stvo Zirov v kosarki, katere-
ga je tako kot lansko leto
organizirala sindikalna po-
druZznica Alpine. Sodelovale
so ckipe Alpine, Kladivarja,
Osnovne 3ole ¢én  Krajevne
skupnosti (Studentje), ki so
s¢ potegovale za prvo mesto
in osvojitev li¢nega pokala.
Po dvodnevnih bojih, ki jih
je na Zalost motil neprestan
deZ, se je tekmovanje konéa-
lo. Ekpe so dgrale vsaka 2z
vsako. Najbolj se je odrezala
Krajevna skupnost, ki je
zlahka premagala vse na-
sprotnike in osvojila prvo
mesto. Drugo mesto je pripa-
dlo ckipi Kiladivarja, tretja
je bila Osnovna Sola, zadnja
pa ekipa Alpine, ki edina ni

3 =S A

Clanska ekipa Zlrovskih koSarkaric

zabeleZila nobene zmage. Tek-
me so bile na solidni ravni,
borbene. Sodelovalo je kar
48 tekmovalcev, kar prica, da
je kosarka v 2Zirech dokaj
mnoZi¢na, saj bi lahko sesta-
vili $¢ najmanj eno ¢kipo, ki
bi se lahko kosala s sodelu-
jodimi. Tudi organizacija tek-
movanja je bila solidna, Mne-
nje in Zelja vseh sodelujocih,
kakor tudi predstavnikov sin-
dikalnih podruZnic je bilo,
da bi se v bodode taka tek-
movanja e bolj razmahnila.
morda tudi na ostala podrod-
ja, ki so v Zirch zanimiva
(8ah, balinanje, namizni tenis,
streljanje itd.).

Druga zanimiva tekma je
bilo merjenje mo&i v kosar-
ki med ckipama poroéenih in
samskih. Po ogoréenem boju
in budni podpori ob¢instva je
ckipa samskih le morala pri-
znati premo¢ porocenih, ki
so zmagali s 56:55. Po rezul-
tatu se vidi, da je bil boj

res ogorden, z zmago pa SO
se poro¢eni oddolZzili sam-
skim za lanski poraz.

Tudi tekmovanja v republi-
§ki kosarkarski ligi so se pri-
¢ela. Ekipa Kladivarja je to-
krat odsla z igris¢a vesalo
razpoloZena, saj so premagali
ckipo Cerknice s 76:71 in se
s to zmagd pomaknila na
lestvici $e za eno mesto vise,
tako, da so sedaj 8.

Mladingi so startadi 3. tega
meseca proti Mostam in 9.
t. m. proti Crnuéam. Obe tek-
mi so odigrali doma, V pr
vem delu so bili v svojj sku-
pini neporaZeni in upamo, da
bo tako ostalo tudj v bodode.

V istem ¢asu kot miadinci,
so startale tudi &lanice. Tek-
mj sta bili, in to proti Jezici
in Zarji iz Ljubljane. Njhoy
clj je drugo mesto v ligi,
kjer tekmujejo. Ta cilj je do-
segljiv, saj so na tekmah za
trening s Krojem iz Skofje
Loke (zaradi deZja tekma ni
bila zakjlufena) in na dveh
tekmah za trening z ekipo

Pokal
so zapili

Kosarkarska ekipa, ki je na
nedavnem sindikalnem prven.
stvu Zirov nastopila pod Ime-
nom krajevne skupnosti Zirl,
Je prejela lep pokal in diplo-
mo. Ce kdo meni, da pokal
in diploma sedaj krasita pro-
store krajevne skupnosti, se
moti. Obe trofeji sta seda) v
tukajSnji slad¢iarmni, katere
lastnik }ih Je odkupil za =pri.
merno ceno«. Pravijo, da je
skupina kodarkarjev na &elu
z Viktorjem Zakljem kupnino
tako] zapila.

Komentar nl potreben.

Sodelavce nasSega glasila
naprosamo, da prispevke od-
dajo vsaj do 29. t.m.

Osnovne Sole Ziri, pokazale
solidno pnpravijenost, ki pa
bj bila ob bolj rednem obi-
dkovanju treningov lahko 3Se
boljsa.

Tudi judo klub Alpine, ki
zane svoje tekmovanje v I.
slovenski judo kgi Sele 9. no-
vembra, neprestano pridno
trenira, saj se zavedajo, da v
tako mo&ni konkurenci brez
treningov ne bodo mogli
uspevati.

Najboljsi tekmovalec kluba
Midlan Jereb, je bil v casu

priprav nasih treh olimpij-
skih potnikov v judu skupaj
z njimi na pripravah drZzavne
reprezentance v Arandjelovcu,
kjer je bil sparing partner
olimpijcu Obadovu. Na Zalost
pa si je ravno sedaj posko-
doval koleno ( meniskus), ta-
ko da bo moral v ¢asu naj-
vedjih tekmovanj na operaci-
jo, kar bo vsekakor vplivalo
na njegov nadaljnji razvoj,
¢e ga ne bodo operirali prej
kot je bilo predvideno.
Miha Govekar

Kej je djau?

Na zadnje nagradno vprasanie smo prejeli precej duho-
vitih odgovorov. Nekateri so menili, da je bil delavec, pre-
pri¢an v kvaliteto svojega dela, tako preseneden, da svojega
izdelka sploh ni spoznal, ali pa ga ni hotel spoznati.

Odbrali smo tele odgovore:

1. Pa Lahih se zgledujem (0.V.) — 30 din nagrade
2. Kukar sme navadu (P.Z.) — 20 din nagrade

3. Starine ne popraviem (T.F.) — 10 din nagrade
Kadu b seb krah adjidav (0.M.)

Sam de mim kantrole zdrZi (0.V.)

Tud penzjonistli morje Zevit (P.Z)

Teljanskih na popraviem (C. A.)

Glavn de je let kvalitete (0. M.)

Novo nagradno vprasanje

Moz se je namenil v Novo vas? Kaj pravite, ka] je dejal,
ko e stopll na slepo« cesto?

Odgovore posljite do 29. septembra 1972. Pogo): najved pet
besed.



