
—§ Periodični poviški in prijave za na* 
kazilo istih. Uradniški zakon z dne 31. mar­
ca 1931. določa v § 2K, da se dele prejemki 
uradnikov na plačo, položajno doklado ter 
osebno in rodbinsko draginjsko doklado. 

Po § 46. uradniškega zakona se določi 
s posebnim zakonom število mest po zva* 
njih in njihovih skupinah. 

Iz nižje v višjo skupino je mogoče na* 
predovati le, če je v višji skupini izpraznje­
no mesto. 

Po § 49 uradniškega zakona mora pre* 
biti uslužbenec v X in IX. skupini 4 efek­
tivna leta, v VIII., VIL, VI., V in IV./2. pa 
3 efektivna leta, da dobi pravico za napre­
dovanje v višjo skupino. N. pr. N. N. je bil 
postavljen v bivšo II./4 skupino z odlokom 
ministrstva prosvete O. N br. 20.909 z dne 
16. avgusta 1925. in je bil preveden dne 1. 
aprila 1931. po uradniškem zakonu iz leta 
1931. v IX. skupino s 1. period, poviškom, 
ker je prebil do dneva prevedbe v tej sku­
pini 5 let, 7 mesecev in 15 dni efektivne 
službe. Po § 249 ustreza II./4. skupina seda* 
nji IX. skupini in se v tem primeru računa 
doba v skupini tako kakor da bi bil usluž* 
benec postavljen v sedanjo skupino takrat, 
ko je napredoval v izvestno prejšnjo sku* 
pino Uslužbenec, ki ga tu navajamo, je torej 
prebil v IX. skupini dobo, ki jo zahteva § 49. 
uradniškega zakona za napredovanje v višjo 
skupino in si je pridobil pravico za napredo* 
vanje v VIII. skupino ( n a v z g o r ) . 

Ker je pa mogoče napredovati le na iz­
praznjeno sistemizirano mesto, katerega pa 
recimo zanj sedaj ni, ima ta uslužbenec pra* 
vico, da napreduje (na d e s n o), t. j . da se 
mu uradno prizna 2. periodični povišek pla* 
če s 1. septembrom 1931., ker je prebil 6 let 
v skupini. 

Uslužbenec, ki je prebil v svoji skupini 
3, 6, 9 let, a ne more zaradi neizpraznjenega 
mesta napredovati v višjo skupino, napre­
duje po vsakih 3 letih avtomatično na desno, 
t. j v plačo s periodskim poviškom (§ 52.), 
in sicer vselej s 1. dnem prihodnjega meseca 
po mesecu, v katerem je izpolnil 3, 6, 9 let 
službe v skupini, računajoč od datuma de* 
kreta. Poudarjamo, da nimajo od 1. aprila 
1931. dalje službena leta nikakega vpliva niti 
za napredovanje po skupinah niti za period-
ske poviške, temveč samo za pokojnino. Za 
vsa napredovanja pridejo v poštev le leta, 
ki jih je uslužbenec prebil v sedanji skupini, 
n, pr. 'II./2. r= VIL skupina od dneva dekre­
ta, ko je napredoval v to skupino (§§ 49., 
52., 253. in 255. uradniškega zakona = glej 
Ročni katalog str 61.). 

Z ozirom na to naj se nihče ne sklicuje, 
da ima gotovo število službenih let in da 
prosi na podlagi tega za napredovanje, od­
nosno da prijavlja periodski povišek. Pra* 
vilno navedbo za napredovanja po skupinah 
vsebuje obrazec prošenj, ki ga dobite v Uči* 
teljski knjigarni; za prijavo periodskih poviš* 
kov pa naj vsakdo izpolni gornji del tablice 
»Moji prejemki«, ki je bila priložena Roč* 
nemu katalogu za šolsko leto 1931/32 , in bo 
na jasnem, kdaj naj prijavi svojemu nepo­
srednemu starešini dospelost periodskega 
poviška. — Glede prijav periodskih poviš* 
kov je izdala kraljevska banska uprava 
okrožni razpis in se je po njem ravnati. Za 
vsakega prijavljenca je priključiti: a) izvod 
iz »Uslužb. lista«, b) overovljen prepis de* 
kreta o zadnjem napredovanju in c) overov­
ljen prepis prevedbene listine po uradniškem 
zakonu iz leta 1931. Kako je izpolniti pri* 
javo, kaže primer na 60.—61. strani Ročnega 
kataloga. Predmetno tiskovino je založila 
Učiteljska tiskarna. 

Kakor doznavamo, se založi v kratkem 
tiskovina »Pregled dospelosti periodičnih 
poviškov « ki bo gotovo olajšala nepo­
srednim starešinam evidenco in jih opozar* 
jala na redno predlaganje prijav, če bodo 
hranili izpolnjeno tiskovino na vidnem me­
stu ali v mapi pri plačilnih seznamih. 

U£itel*$ki pravnik. 


