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§ 1.
Ustanovitev in namen bratovske skladnice.

Bratovska skladnica je po c. kr. splofnej ru-
darskej postavi potrjeno, pod nadzorom e. kr. ru-
darske gosposke stojede in na vkupnost in vzajem-
nost opirajoce se drustvo, katero se jo za rudarske,
plaviarske in druge manipulacijske delavce vseh
zeleznih in jeklenih delavnic kranjskega obrtnijskega
druitva osnovalo. Namen mu je: pri delu poskodo-
vane, med sluzbo obolele in sploh za delo nesposobne
postale delavce, potem njihove vdove in sirote po
sledecih dolocbah teh pravil podpirati.

§ 2.
Clanovi in pripadniki bratovske skladnice.

Vsak pri kakej zgoraj omenjenih delavnic
sprejeti nadzornik in vsak samostojno vstopivsi de-
lavec, kateri je:

@) 15. leto dopolnil in 45. leta ni prestopil;

b) ki je po svojej telesnej lastnosti za delo spo-
soben in po izreku delavniéinega zdravnika
zdrav, posebno pa ponavijajoéih se boleznij
prost in

¢) kateri drzavljanske pravice popolno uziva, mo-

ra in sme drugtvu bratovske skladnice kot ud pri-
stopiti. Uradnikom omenjenega drustva je na voljo



§ 1
Griindung und Bwerk der Bruderlade.

Die Bruderlade ift ein durd) bad f £ allgemeine
bfterr. Bevggefes autovifivter und unter der Controle
per I £ Bergbehorden {tehender, auf Gemeinjamteit
und Gegenfeitigteit bevuhender BVevein, dev fiiv die Berg=,
SHiitten = und fonjtigen  Manipulationdarbeiter fanunt-
fidger Gijen= und Stahliverfe der frainijden Jnbdujtrie-
gefellfhaft gebildet toivd, deflen Bwed e5 ijt, die Det
per Dienjtleiftung bGefchidigten , wihrend der Dienft-
damer evfranften und itberhaupt avbeitéunjibhig geivor-
penent. Urbeiter, dann deven Witwen und Waifen nadh
Makgabe der folgenden Beftimmungen diefer Statuten
su unterjtiiben.

§ 2.
Mitglieder und Angehirige der Bruderlade,

Jeber Dei eimem Der obevivdfuten Werfe aufge-
nomme nufjeher und jeder felbftandig eingetretene Ar-
Deiter, ber:

a) bad 15. Lebendjahr evveidht ynd das 45. nod) nicht
itberjchritten Hat;

b) fermer nac) feiner Leibesbejchaffenbeit zur vbeit
touglich und nach usfpruch ded Werfdarzted
gefund, namentlid) aber von dhronifdhen Kranthei-
ten fret ift, endlich

¢) im Bollgenuffe der bitvgerlichen Nechte fich be-

findet, ift verpflichtet und Lerechtigt, dem Brubderlaben-
verbande af3 Mitglied beizutveten.
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dano, pristopiti kot udom; za raéun doneskov,
katere imajo vpladevati, in penzije, ki jo imajo ob
svojem dasu dobiti, jemlje se znesek 420 gl. av.
vel. kot njihova najveGja pladat udi potem, ako
imajo. vedjo. Delavei, ki se le za po njihovem delu
doloden cas sprejemajo, so od pristopa izkljudeni;
vendar se morajo provizijonisti, Zene vdove, in otroci
udov bratovske skladnice Steti za ude bratovske
skladnice.

§ 3.
Zapisnik bratovske skladnice.

Clanovi in pripadniki bratovske skladnice se
zapisujejo v poseben zapisnik, ki je na podlagi bu-
kev, v katerih je vse mostvo vpisano, sestavljen in
ki mora poleg vseh predalov teh bukev Se cas Ze-
nitve vsakega uda, imena in rojstni ¢as Zeme in
otrok obsegati.

§ 4.

Ravnanje z zapisnikom.

Zapisnik se mora vedno v pravem redu imeti.
Vodstvo delavnice in odbor bratovske skladnice naj
skrbita za to, da se spremembe v ¢lanovih in v
stanu pripadnikov takoj upravnistvu bratovske sklad-
nice naznanijo.

Udje morajo svoje krstne liste, krstne liste Zen
in otrok nemudoma donesti. O izvrditvi zapisa v
zapisnik lahko vsak ¢lan od zapisnikarja potrjenje
dobi.



Beamten der genannten Gejelljchaft ift e freige-
ftellt, der Bruderlabe ald Mitglieber beizutreter; um
Behufe der BVevechuung der BVeitvige derfelbenr unbd der
ipnen feinevzeit zufommenden Penfion wird der Betvag
pon 420 fl. Btevr. Wihr. al8 ihre hichite jahrliche Be=
jolbung felOft Dann angenommen, wenn fie audy eine
hihere geniepen follten. rbeiter, die nur auf eine nad
Bett und Leiftung beftimmte Dauer aufgenonunen mwer-
ber, find von der Wnfnahme audgefdhlofien; jedodh find
PBrovifioniften, Frauen, Witwen und Kinder der Bruder-
ladbgmitglicder al8 Ungehirige ber Bruberlade an-
zujehen. :

§ 3.
Brudverladenmatrikel.

Ueber die Mitglieder und Angehidrvigen ber Bru-
derfabe wird eine eigene Matvifel gefithrt, welche, auf
Grundlage der Mannfdhaftdbiicher verfaft, nebit bden
Rubrifen bderfelben auch) noch) bdie BVormerfungen itber
bie Beit der Bevehelichung, iiber ben Namen der Gattin
und Rinder eined jeden Mitglieded und iiber beren
Geburtézeit enthalten mufi.

§ 4
Iufandhaltung der Matrikel.

Die Matrifeln find ftetd im ridtigen Stand zu
erhalten. — Die Wertdleitung und bder Bruderladen-
Augjdhup Haben dafiiv zu jovgen, dap der Bruberlaben-
verwaltung die Berdnderungen in der Mitgliedjchaft
und in bem Stande der Ungehbrigen fogleich Defannt
gegeben tverben.

Die Mitglieder find zur unverziiglichen BVeibrin-
gung ded eigenen Tauffdheined, dann der Taufjcheine
von ihren Ghegatinnen und RKindern verpflichtet. —



§ b.

 Zatetek in prenehanje ¢lanstva in pripad-.
nistva.

Clanstvo se zaéne z dnevom, katerega se je po
sluzbenem redu v delo stopilo, — ozir prejsnih
delavcev z dnevom prvega od njih v bratovsko,
skladnico vplacanega zneska; preneha pa:

@) ako ¢lan prostovoljno in brez dovoljenja delo
pusti, ali ¢ se po sluZbenem redu iz sluibe
dene ;

b) ako &lan po nepraviénem potu podpore iz bra-
tovske skladnice izvabi.

Kdor preneha biti élan, zgubi tudi za svoje vse
pravice do bratovske skladnice.

§ 6.

Pravice ¢lanov.

Ako bi lastnidtvo delavnic po zastaji dela pri-
morano bilo zadasno svoje delavee odpustiti (iz
sluzbe djati), ki bi se pa v boljsih casih zopet
v sluibo vzeli, ali ko bi élan bratovske sklad-
nice zaradi vojaiCine zadasuo izstopiti moral, bi taki
delavei za Gas svoje odsoénosti sicer ne bili v zvezi
bratovske skladnice, bi se jim pa, kadar bi zopet
sluzbo nastopili, prejina leta vracunila.

Ko bi élanovi, ki so nad 15 let neprenehoma v
sluzbi stali, v pomanjkanji dela iz sluzbe djani in
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Ueber bden Wovmerfungdvollzug in der Matrifel fann
ein jebed E)Jhtgfteb vom Matrifelfithrer eine Beftatigung
erhalten.

§ b.

Beginn und Anfhiven der j}ﬁitglieh{d]aﬂ nid
Angeldrigheit.

Die Mitgliedfchaft beginnt vom Tage Ded dienft-
ovdbnungdmafpigen Avbeitdantritted, viidfichtlich fritherer
Avbeiter mit bem Tage der erften von ihnen zur Bru-
verlade geleifteten Eigahlung und hovt auf:

a) venn ein Mitglied bie Urbeit fretwillig und ohue
Wrlaubgbewilligung verldft ober wenn e dienft=
orbnuug%ma{;:g entlaffen tvixd;

b) wenn ein Mitglied auf uurec[)tma‘élge Weife Un-
terjtitbungen aud der Bruderlabe entlodt.

Mit dem ufhoren der Mitgliedjdhnft gehen auch
alle Ynjpriiche fiir die betveffenden Ungehirigen an bie
Bruberlade verloren.

8§ 6.
Auredyt der Mitglieder,

©ollte die Werksinhabung durd) Betvieb&jtodung
gentithigt fein, Arbeiter zeittveilig zu entlaffen, um fie bei
befferen  @efdjdftdeonjuncturen wieber zu bejchdftigen,
oder ift ein Bruderladsmitglied duvd) die Militarpilicht
sum unfreiwilligen Wnudtritt zeitveilig gezwungen, fo
fteben folche vbeiter auf die Beit ihrer Ubivefenbert
wohl aufer dem Bruderladdberbande, 3 twerdben ibien
aber Dbeimt Wiebeveintritt in bdie Wrbeit ihre fritheven
Arbeitdjahre mit in Anvedynung gebracht.

©ollten Mitglieder, die jchon iber finfzehn Jahre
in ununterbrodhener Dienjtleiftung ftanbden, wegen Man=
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pozneje ne veé sprejeti bili, kje drugod pa dokazljivo

za delo nesposobni postali, imaje pravico do pen-
zije poleg CGasa in vrste njihovega sluzbovanja. Ako
pa bi se taki odpusceni delavei pozneje zopet k deln
tukajéne delavnice pozvali, pa bi ne prisli, zgu-
bijo vso pravico do penzije.

Clanovi bratovske skladnice po predstojnigtvu
delavnice zacasno iz enega delavniSkega okraja v
drugega prestavljeni ne nehajo biti v zvezi z bra-
tovsko skladnico in predpisani denar dalje kakor
poprej v puséico odrajtujejo.

i1 &l
Zaklada fonda bratovske skladnice.

Fond bratovske skladnice obstoji:

1. 15, doneskoy, ki jih élanovi vsak mesec v puicico
ajo;

9. iz doneskov lastnistva delavnic;

3. iz glob, vmerjenih po splosnej rudarskej po-
stavi, po sluZbenem redu in po teh pravilih;

4. iz narastlih obresti plodonosno naloZenih fon-
dovih kapitalij ;

5. iz morda zapadlih in pri delavnidini kasi ne-
vzdignenih zasluzkov;

6. iz izrednih prihodkov, volil, daril itd.

§ 8.
Puséicni denar.

Vsak &lan brez razlocka vrste plada od stal-
nega pladila ali od &istega zasluZka, in sicer: oZe-
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gel an Arbeit entlojfen und jpdaterhin nicht mehr auf
genomunen iverden, fo haben biefelben, — fallg fie jpd-
ter andernortd ertveidlich avbeitdunfihig werben, — Un-
fprud) auf Penjion nad) threr geleifteten Dienftzeit und
Qategovie. Werden aber fjoldje entlajjene Arbeiter in
ber Folge zum TWiedeveintritte in ben Biefigen Werfs-
dienft aufgefordert und leiften diejer Aufforderung feine
Folge, jo verlieren fie jeben nfpruch auf PLenfion.

Wenn Bruberladsmitglieder bdurd) die Werksvor-
ftehung von einem TWertdcomplex seitieilig auf einen an=
dern itberfelt werden, fo treten die Betveffenden nidht aud
pem Brubderladdverbande und haben dad vorgejchrichene
Biidhfengeld ununterbroden fortzuentriden.

§ 7.
Motation aes Bruderlodenfondes,

Der Bruderladenfond wird gebilbet:

1. burd) die monatlidhen DBeitrige ber Mitglicder
(Biichjengelder) ;

2. burd) bie VBeitrage der %erfémf)aﬁung,

3. durd) bie auf Guvundlage ded allg. Berggejetes,
ber Dienftordnung und bdiefer Stotuten verhing-
ten Geldftrafen;

4. burch die aud der frudjtbringenden Unlegung der
Fonbsfapitalien ertvacdhferen Jnteveffern;

5. burd) etwaige verfallene umd Dei dber Wertsfajfe
nidht erhobene Lohngbetrdge und

6. burd) aufpevordentliche Bufliifje, ald: Legate, Schen-
fungen 2c.

§ 8.

Biidyfengelder.

Sedes Mitglied ohne Unterjdhied der RKategorie
3ablt vom figen Qohne ober vbon dem veinen Verdienfte,
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njeni 5 krajcarjev, neoZenjeni 4 krajcarje od goldi-
narja v puitico. Puifiéni denar se tako odmeri, da
se pri znesku, ki je manji od goldinarja, do 50 kraj-
carjev. 2 krajearja in éez HO krajearjev do enega
goldinarja 4 krajearji odtegmnejo, in sicer pri oZenje-
nih kakor pri neoZenjenih.

§ 9.
Pri dopustnikih.

Delavee, ki jo dohil dovoljenje domade delo
opravljati, za pol meseca niG ne placa; pri dalj§em
dopustu pa se pladuje za celi zamujeni céas in sicer
po 2 krajearja za vsako zamujeno §ihto v puséico.

§ 10.

v e

Pobiranje pusé¢iénega denarja.

Pugéicni denar pobira vodstvo delavnice po
odbitku pri vsakej pladviin ga oddaja takoj s pla-
Gilnimi konsignacijami racunovodstvu hbratovske
skladnice.

§ 11.

Spremembe v odmeri puséi¢uega denarja.
Zmesek, ki se vplacuje kot pusdiéni denar, se
po predstojnistva bratovske skladnice v dogovoru z
velikim odborom potem, ko se je za to dobilo do-
voljenje c. kr. rudarske gosposke, po potrebah kase
bratovske skladnice lahko zviSa ali zniza.
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: vereDelidhte 5 Rreuger, ledige 4 RKreuger per Gul-
ben, al3 Biidjfengele. — Die Bemeffung ded Bitdyjen-
gelded tird bei Betrdgen unter einem Gulben bid 50 fr.
mit 2 fr. und fiber 50 fr. bid einem Gulden mit 4 fr. in
Abzug gebracht, und zwar bei Vevehelidhten wie Dei
Ledigern.

g 9.
Bei Beurlaubten.

Fiiv Beurlmibung bet hauslicher Arbeit unter eirem
halben Mionat wird nichts entridhtet ; bei einer lingern
Beurlaubung ift fiiv die ganmge Verjiummip dagd Biich-
fengeld mit 2 fr. fitv jede verfdwmte Schicht zu entrichten.

§ 10.
Erlebung der Biidfengelder,

Die Biidhjengelder tverden von den Wertsleitun-
gen ouvd) Abziige Dei jeder Lofhnaudzahhumg eingehoben
und fofort mit ber Lobhndconfignation an bdie Bruder-
labg-Redhmingsfithrung iiberiviefen.

§ 11.
Abdindernugen im Ausmafe der Biidjfengelder,

Dev Betrag der ald Biidhengeld 1 leiftenden
Bohlingen fann duvc) den Bruderladsvorftand im Ein-
bernehmen mit dem grofen udjduf, nacdh eriwirfter.
Genehmigung der £ £ Bergbehorde, den Beditrnifjen
bex b%luberlabeufnﬁe eut]prcdjenb erhiht ober erniedriget
fverden



§ 12.

Donesek lastnistva k bratovskej skladniei.

Lastnidtvo delavnic daje za se v kaso bratov-
ske skladnice letni primecek, ki znasa deset odstot-
kov vsega redno vplacanega puséicnega denarja.

§ 13.
Globe.

Vse globe, tudi tiste, katere so se prejele od
neudov bratovske skladnice, se stekajo kot prosto-
voljno darilo v njeno kaso; izvzete so globe, katere
terja vodstvo delavnice kot povragilo za delavnici
storjeno $kodo; ni pa treba za to na drobno razlo-
Zenega sprianja kaznivrednosti predlagati.

§ 14
Nalozba premozenja bratovske skladnice.

Upravnistvo bratovske skladnice skrbi za var-
no, plodonosno nalozbo premoZenja.

To se zgodi:

@) po nakupu avstrijskih driavnih papirjev ali
tem enako veljavnih kreditnih papirjev;

b) po nalozbi pri javno potrjenih hranilnicah;

¢) po posojilih na nepremiéno imenje s pupilarno
varnostjo;

d) po nakupu posestev, ki namenu bratovske
skladnice vstrezajo, n. pr. za napravo bolnis-
nice, za stanovanja provizijonistov i. t. d.
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§ 12
Beitrag ver Werhsinhabuug ur Bruderlade,

Die Wertdinhabung ihrerfeitd leiftet jur Brubers
lapafafje einen jahrlichen BujchuB im Betrage von zehn
Procent von der Gejammtfumme aller eingezahlten ordent-
lichen DBiidhjengelder.

§ 13.
Strafgelder.

Sammtlihe Strafgelder, auch jeme, weldje bon
RNidhtmitglievern ded Bruberladbenvereind eingehoben wer-
ben, flicken bder Bruderladsdfajje alg freiwilliged Ge-
jchent s, mit udnabhme Dbderjenigen, iweldhe von ben
LWertaleitungen ald Erjap fiir den Werfen zugefiigten
Sdhaben eingezogen werden, jedod) ohne BVerbindlichteit,
bieritber detaillivte Strafnacdhveifung borlegen zu miifjen.

§ 14.
Aulage des Bruderlodvermigens,

Die Bruderladverwaltung jorgt fitr fichere, frudht
bringenbe nlage dbes BVermogens. Diefe Anloge erfolgt:

a) purcd) Unfouj djterreichifcher Staatdpapieve ober
diefen gleidjgeftellter Creditpapiere;

b) duvd) Unlage Dei den mit bffentlicher Genehmi-
gung bejtehenden Sparfaffen ;

¢) burd) Darlehen auf unbeweglidie Giiter mit pu-
pillarmapiger Sidjerheit;

d) dburc) Unfauj von NRealitdten, infoferne diefelben
fiitr Bruderladdsivede dienen, ald 3. B. Crrichhung
von Rranfenhiufern, Provifioniftenivohnungen 2c.
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§. 15.

Noben donesek se ne vraca.

; 0d v bratovsko skladnico pladanih. denarjev
se niti pri izstopu, niti v drugih sluajih ni¢ ne
povraduje, razun ko bi se v racunu pomota nasla,
ali ko bi dotiéni znesek uzrok pogregka bil. Po tem
padinu nabrani fond bratovske skladnice je nedotak-
ljiva lastnina skupnosti vseh ¢lanov bratovske sklad-
nice, in imajo dlanovi kakor pripadniki le po pra-
vilih doloéeno pravico udeleZenja.

Pri potrditvi teh pravil nahajajoCe se in dalje
pri vsakoletnem sklepanji ragunov odlofeno glavno
premoZenje se nikakor zmanjdati ali med c¢lanove
razdeliti ne sme. Temu nasproti pa se tudi doloci,
da se premozenje bratovske skladnice ne sme ne-
omejeno namnoziti, marveé da se tudi sedanji ¢la-
novi po napravi skupnih ustanovitev in po obilnej
podpori dobrot tega zavoda udeleie. — Kadar bi
toraj kapital bratovske skladnice do 25.000 gl. av..
velj. narastel, se mora o porabi letnega ostanka ali
o zniZanji doneskov posvetovati in skleniti.

§ 16.
Dolznosti kase bratovske skladnice.

Drugtvo bratovske skladnice podaja svojim
¢lanovom slededo podporo:

@) Prosto zdravljenje in prosta zdravila;
b) bolnino;
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§ 15.
fiein Beitrag wird riickerfattet.

Bon den eingezahlten Bruderladbdgeldern wird webex
beim ustvitte nod) in fonftigen Fdllen etwad guviid-
erftattet, e idre dennt, dafy ein Nedjmungdfehler auf-
gefunden ober die beyiiglidhe Poft Gegenftand einer Be-
minglung ipiirde.

Der hiedburd) gebildete Bruberladdfond ift ein un-
angreifbared Eigenthum der Gejammiheit aller Bruber-
{adgmitglieder, und ed Haben die Mitglieder jo ie die
Ungehrigen mur einen Anfpruch auf Betheilung, ivie
jolche ftatutenmipig feftgejebt iit.

Dad vorhandene Stammbermigen, welded Dbei
Beftdtiqung diefer Statuten ecvmittelt und weiter jdhr-
{ich beim Recdmungdjchlup feftgejest wird, darf unter
feiner Bedingung vermindert oder unter bie Mitglicder
vertheilt werben. Dagegen wird aber auch fejtgefest, daf
bad Bruderladsvermbgen nicht ind unendliche vermehrt
werden darf, fondern vielmehr, daf auch die dermaligen
Mitglieder durdy) Crrichtung gemeinfamer njtalten und
burd) veidhliche ushilfe der Wohlthaten diejed Jnjtitu-
ted theilfhaftig werden. Sobald demmad) dad Brubder-
labenfapital eine Hihe von biterr. Wahr. §L. 25,000
erveidht haben iwixD, muf iiber bie Bertvendung bdes
jahrlichen Ueber{chuijed oder iiber die Hevabjebung der
Beitriige bevathen und Bejdjluf gefapt werden.

§ 16.
Verpflidtungen der Bruderladskalle.
: Der Bruderladenverein gewdhrt jeinen Mitgliedern
folgende Unterftitbungen:

a) freie ®ur und Mebizin;
b) Rvantengelder;
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¢) podporo cel cas 7ivljenja — provizijonino ouim,
ki so za delo nesposobni postali;

d) odpravnino onim, ki so za delo nesposobni
postali;

¢) donesek za pogrebne stroske;

f) provizijonino za njihove vdove in doneske za
odgojo njihovih sirot in

¢g) miloséino.

§ 17.

Prosto zdravljenje in prosta zdravila.

Vsak ¢lan, ako zboli, sme zahtevati zdravila in
zdravljenje brezplaéno, ravno tako sme terjati po-
trebne zavoje in ohveze.

§ 18.

Pravica do zdravniske pomoé¢i za c¢lanove
bratovske skladnice in pripadnike.

Zene in otroci ¢lanov bratovske skladnice infa-
jo le pravico do brezplacne zdravnidke pomoéi, ako
v kraju, kjer mo7 sluzbuje, ali ne cez uro da-
le¢ od prebivaliséa delavnic¢inega zdravnika stanu-
jejo. Pri vecjej oddaljenosti in pri posebno ozira
vrednih okoliséinah se taki bolniki najbliZje sta-
nujodemu zdravniku na stroske bratovske skladnice
v zdravljenje dajo.

8419

Oglasevanje v bolezni.

~ Obolenje dejavnih élanov se naznanja predstav-
ljenemu delovnemu uradniku, obolenje provizijonistov



¢) lebendlinglidhe Unterftitbung — Provifion bei ein-
getretener rbertdunfihigfeit ;

d) Ubfertiqung bei eingetretener Arbeitdunfabhigteit ;

e) DBeitrdge zu den Vegrabnifioften ;

f) Provifion fitr thre Witwen und Erziehungsbeitrige
fite thre Waifenw wnd

g) Gnadengelder.

§ 17.
Freie finr und Medizin.

Jm Falle der Erfranfung find alle Mitglieder
sum unentgeltlichen Empfange von Arzneten unbd zur
freien drztlichen Behandlung beredhtiget und haben Un-
fprud) auf Beiftellung der erforderlichen Verbanditiicke
und Bandagen.

§ 18.

Redyt anf drstlidye filfe fiic Bruderlads-Mitglicder
und Angehirige.

Die Ehegattinnen und Kinder der Mitglicder haben
0fo& auf unentgeltliche dvztliche Hilfe Wnfpruch, wenn
fie an dem Dienftorte ober nidht fiber eime Stumnbde ent-
jernt vom Wolhnorte des Werf3arzted wobhuen. Bei einer
grogern Enutfermmg und bei bejonders bevitcHichtigungs-
werthen Mmftinden werden jolde Kranfe dem gundchit
wohnenden rzte auf Koften der Bruberlade jur Be-
handlung iibergeben.

§ 19.
firaukheitsanmeldung.

Erfranfungen von activen Iitgliedern find bei
deven worgefepten Betrieb3beamten, Erfranfungen von

prd
&
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pa upravnistvu bratovske skladnice. Na podlagi od
delovnega uradnika ali upravnidtva bratovske sklad-
nice narejenega lista bolezni prevzame delavnicini
zdravnik bolnika v zdravljenje.

§ 20.

Zdravnisko obiskovanje.

Zdravnik obigée bolnika v njegovem stano-
vanji, ako temu holezen gibanja sploh ali iti na
prosto ne dopudéa.

§ 1.
Oglasevanje po ozdravljenji.

Kadar je bolnik ozdravel, mu zdravnik Cdas
ozdravljenja na listu bolezni zaznamova. Ozdraveli
ima ta list svojemu predstojnikn pokazati in svoje
delo o pravem dasu nastopiti. V manjsem poskodo-
vanji, katero zdravniske pomoci ne potrebuje, 'je tudi
zadostno, ako se list bolezni po predstojniku bratovske
skladnice in po predstavljenem delovnem urad-
niku podpige, da se dobe nakazane bolniske Sihte.

§ 22.

Bolnin a.

Bolnino dobivati imajo le dejavni, ne s stalno
placo nameséeni ¢lanovi pravico, ako njihova nespo-
sobnost za delo dalje kakor 3 dni trpi. Le kdor
se je neposredno pri delu za delavnico vnanje teiko
poskodoval, dobi do prvega dne, ko je za delo ne-
sposoben postal, bolniske Sihte.
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Provifioniftert Gei der Bruderlabdverwaltung zu melber.
Auf Grundlage ded pom Betriebdbeamten ober bon ber
Bruderlabdverivaltung audgejtellten Kranfenzetteld iibex=
nimmt der Werf2aryt ben Rranfen in drptliche Be-
handhung.

8 20.
Befudy des Arjtes.

Dev Arzt bejucht ben Rranfen in feiner Wohnung,
wenn die Rrantheit eine Bewegung ded Patienten iiber-
Haupt oder in freier Luft nicht geftattet.

§ 21.
Anmeldung der Genefung.

©obald der Rranfe genefen ift, wird die Beit der
Genefung von dem Avzte auf bem Rranfenfdein bemertt.
Der Genejene hat diefen Schein feinem Borgefehten vor-
suweifen und feine Arbeit in gehdviger Beit angutveten.
Bet fleinern BVerlehungen, welde Ffeine drztliche Hilfe
erforbern, ift e8 jedbod) aud) gemiigend, dap ber Rran-
fengettel bon bem Bruberlabdbater und dem borgefehiten
Betriebzbeamten unterfertigt ift, wm bdie zugemwiefenen
Rvanfenjdidhten zu evhalten.

§ 22.
Rrankengeld,

Auj ben Bejug ded Rranfengelded BHaben nuy
active, mit feinem fizen Lofne Dedienftete Mitglicder
Anfprudy, wenn ihre Avbeitdunfahigleit (dnger ald 3 Tage
dauert. Nur bei duferlidhen, wnmittelbar bei der Werts-
arbeit erfittenen jdhweren Berflepungen exhilt der davon
betroffene Yrbeiter vom erften Tage der Wrbeitdunfahig-
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Dejavni, s stalno placo nameséeni élanovi imajo
e le takrat pravico do bolnine, kadar stalne place
veé ne uZivajo.

Kogar zdravnik zdravi, pa ni za delo nespo-
soben, nima pravice do bolnigkih §iht.

§ 23.
Odmera bolnine in ustavljenje uzivanja.

Vsak oboleli ¢lan vlede pod pogoji § 22. svojej
vyrstitvi primerno dnevno bolnigko podporo, namreé :

I. vrsta po 34 gl. meseénega zasluika in dez
30 kr. na dan
RlaEReeER e ol do *34 men:izasli 26w ey
III‘ ” » 18 » » 26 » 22 ”» » »
IV' ” ” 12 » » 18 ”» 18 »oy» »
VL e s 12 inlimanj ! 1dais o aan

To velja za prve tri mesece bolezni. Po pre-
teklih 3 mesecih se Se ne ozdraveli po merodaji teh
pravil ali provizijonira ali v posebno ozira vrednih
slucajih (z denarjem) odpravi; zdravnik ga vendar
S zdravi, ako ga ni potreba kot po zdravnikovej raz-
sodbi neozdravljivega odpustiti. Ako na ta naéin iz
zveze bratovske skladnice odpuSéeni ob svojem Gasu
zopet za delo sposoben postane, lahko, ne da bi
moral kaj naplacati, zopet v zvezo stopi in se mu
prej$na leta CGlanstva vstejejo.

Pravica do zdravniske pomoéi in bolniske
podpore se zgubi:
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feit angefangen die Kranfenjdjichten. — Uctive, mit fiyem
Qobme Dedienftete Mitglieder Haben erft dann Anfprudy
anf dbag RKranfengeld, wenn fie foldhen nidht mehr fort

geniefen.
Wer in duztlicher Behandlung fteht, ohne avbeits-
unfihig zu fein, Hat feinen Anjpruch auf Kranfenjdjichten.

§ 28.

Ausmap des fraunkengeldes wnd Einfrellung des
Bezuges.

Seded ecfranfte Mitglied begieht unter den Bebin-
gungen ded § 22 je nad) feiner Rategovie ald tdgliche
Ruanfenunterjtitgung, wie folgt:

I. Rategorie von fl. 34 Monatdverdienft und bdaviiber
30 fr. per Tag.
1t . o 26Di3fl. 34 Misv. 26, ,

III' L " ” 18 r " 26 " 22 " " "
IV' " rn n 12 ” n 18 r 18 rn L "
V. RETERO e o0 s o iodiaten ) S tien il

Died gt[t fiix Bie erften bret Monate der Erfranmfung.

Nach) Verlauf von 3 Monaten wird der nod) nicht
Genefene nach Mafgabe diefer Statuten entmweder pro-
viftonivt ober in beviidfichtigungsiiirdigen Fdllen abge-
fertigt, Gleibt fedoc) in der dratlichen Behandlung, jofern
er nidht nad) dem drztlichen Wrtheil al8 unbeilbar ent-
laffen werben muf. Wird ein jolder, auf diefe Wrt ausd
dem Bruberladsverbande Entlaffener feimerzeit wieder
arbeitafahig, fo fann er mit Hinguredhnung feiner friihe-
ven  Mitglieddjahre wieder in den BWerband eintveten,
obne eine Nadjzahlung machen zu niffen.

Der Anjpruch auf dvztlidie Behandlung und Kran-
feumterftitbung eines Mitglicdes diefed Vereined gebt
berloven:



1. ako si je oboleli holezen v sluibi ali zvu-
uaj slnzbe sam po svojej neposajenosti ali po ta-
kem pocetji nakopal, katero je po postavi prepove-
dano ali se po sluZbenem redu lahko kaznuje, n. pr.
po poboju vsled pijanéevanja i. t. d.;

2. ako je oboleli s tem, da se ni po zdrav-
nikovih besedah ravnal, povrnitev bolezni zakrivel
ali Se bolj zbolel;

3. ako se ¢lan na podlagi § 19. do inclusive
22. teh pravil danim naredbam ustavlja.

§ 24.
Izguba pravice do bolnine.

Tisti clanovi, kateri so si bolezen z razuzda-
nostjo, pijancevanjem, z veliko neprevidnostjo na-
kopali ali naladé napravili ali takd bolezen po-
dalj$ali, nimajo pravice do bolnine. i

§ 25.
Podpiranje élanov, ki so za delo nespo-
: sobni.

Clanovi bratovske skladnice, ki so za delo
nesposobni postali, dobe ali provizijo, to je: pravi-
lom primerno trajno ali zadasno podporo, ali pa
odpravo, to je denarno podporo pri izstopu, in sicer
enkrat za vselej.



1. wenn der Crfvanfte fich die Kvanfheit in oder
aufier Dienjt aud eigenen Vexrfdjulden, entweder muth-
williger MWeife oder durch eine foldhe Haudlung sugeso-
gen bat, welde gejeblid) verboten ift oder nad) der
Dienftorbnung beftvaft werden founte, 3. B. burd) Rou-
fevet, infolge der Tvunfenbeit oder dergleidjen;

2. wenn der Erfvanfte durd) Nidhtbefolgung der
dvztlichen Borfdhriften einen Ritdfall ober bie BVerjdhlim=
merimg der Kvantheit jelbjt herbeigefithrt hat ;

3. wenn fich dad IMitglied denw auf Grunbdlage
der §§ 19 bi8 tnclufive 22 bdiefer Statuten getroffenen
Anordnungen nicht fitgt.

§ 24.
Veeluft des Anfprudyes auf den Brsug des
firankengeldes, :

Diejenigen Mitglieder, weldge fih die Krantheit
purd) Uusjdweifungen, Trunfenbeit, duvd) vorfaslide
Handlungdveife oder grobe Unvorfidhtigleit zugezogen
Baben ober beven Rranfheit bdaburd) verldngert mwird,
Baben auf ein Sranfengeld feinen Anjprud.

§ 25.
Ynterfitbung der Arbeitsunfibigen,

Bei eintretender Wrbeitéunfihigeit evfalten bdie
Mitglieder aud der Bruderlade entweder die Provifion,
0. i eine novmalmifige dauernde oder zeitiveife Unter-
ftitbung, oder eine Wbfertigung, b. i eine Unterftipung
beim udtritte, u. 3. ein fiiv alle mal.
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§ 26.
Pravice élanov do provizije in odprave.

Clan, ki stanovitno za delo nesposoben po-
stane, ima do pravilom primerne provizije pravico:
a) ako je vsled nesrece, katera ga je v izvrSe-
vanji njegove sluzbe, ne da bi bil sam kriv, za-
df_la, za daljno sluzbovanje nesposoben postal,
ali
b) ako je vsaj pet let kot élan svoje doneske bra-
tovskej skladnici vpladeval in se ne more
{eufi, da bi bil sam svoje nesposobnosti za delo
riv.
Pred preteklo omenjeno petletno dobo ima élan
le v ozira vrednih sluéajih po zasliSanji odbora pra-
vico do odprave.

§ 27.

Dolaz nesposobnosti za delo.

O popolnej nesposobnosti kakega élava za delo
razsodi na podlagi za to od delavni¢inega zdravnika
narejenega pismenega spricala vodstvo delavnice
skupno z upravniStvom bratovske skladnice.

§ 28.

Odmera provizijonine in odpravnine.

Provizijonina se po sluzbenej dobi in po po-
preénem zasluzku zadnjih 3 let odmerja, in se v
ta namen ¢lanovi (oziroma njihove vdove in sirote),
ki imajo pravico do provizijonine, glede na ¢as sluzbe
v 6 razredov dele, in sicer :
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§ 26.

Anfurudy ver Mitglieder auf Provifionen uud
Abfertigungen,

Ein Mitglied, weldhed bleibend yum Dienjte un-
fabig wird, hat auj normalmifzige Provifion Unjprud):
a) wemn ed infolge eined Unglitcfdfalled, welder dasd-
felbe in usiibung jeines Dienjtes ohne fein Ber-
jchulben betroffen Hat, jur ferneven Dienftleiftung
unfibig geworden ift, ober
h) wenn e iwenigftend finf Jahre lang ald Mit-
glied feine WBeitrdge an bdie Bruderlade geleiftet
hat und  jeine Arbeitéunfahigfeit nidht jeinem
eigenen Berjchulden Dbeigemeffen fwerden famu.
LBor Ablanf der crmﬁ[)nfcn fiinfjahrigen Beitperiobe
bat dad Mitglied nur in Bcrucfftc[;ttqlmg.amutf)en Fallen
nad) Einvernehmung 0e8 Ausidyuijes cinen Anjpruch auf
Abfertigung.
§ 27.

Confaticung der Arbeitsunfiligheit.

Ueber die ginglidhe Dienftunfihigleit eines Niit-
alieded entfdjeidet, auf Grvundlage des diedfalligen, vom
Werfdarzte audgeftellten fdhriftlidhen Beugnifjed bdie
Wertsleitung gemeinjhaftlich mit der Bruberlabdver-
waltung.

g 9p)

Provifions- und Abfertigungs - Ansmaf.

Die Hihe der Provifion fiiv Mitglieder wird nad
per Dienjtzeit und dem duvchjchnittlichen Lohnbezuge
ber lepten 3 Jafhre Demteffen, und iwerdenm zu Ddiefem
Behufe die jum Lrovifionzbezuge bevechtigten Mitglieder
(und Deziehungdiveife ihre Witwen und Waifen) viictficht=
(ich der Dienjtzeit in 6 RKiafjen eingetheilt, und zwar:
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V 1. razred spadajo ¢lanovi, ki Se niso pet let
sluzbhovali. Ti imajo le v sluéaji, obravnova-
nem v § 26. érka a) pravico do provizijonine

od 209, ;
» 1L razred\spadajo; 5 do12let in dobivajo20°/,) _
o HL 35,0 Jelanoni N2 0 18 s 25,1 £
” Iv. » ki so {18 ” 24 95 » 300/0 :;?
iVt sluZ- 424- , 30 5 » 35\ %
sV iy bovali \ nad 30 , , 40, =

najdenega popreénega zasluZka. Dovoljeno pa je,
da z ozirom na fiste élanove, kateri so pred svo-
jim provizijoniranjem vsled telesne slabosti, ki ven-
dar ne sme biti nasledek v § 24. bolj na tanko za-
znamovanega slabega obnafanja, dalj ¢asa manjSe
pladilo dobivali, pri popreénem rafunanji zasluzka
odbor razsodi: ali se ima provizija odmeriti po po-
preénem znesku vseh vrst, v katerih je dotiéni
sluzil, ali po najvidjej vrsti, v katerej je bil. Taka
podelitev, kakor tudi miloiéina po § 46. ima le tako
dolgo veljavo, dokler obstoje posebne okoliséine, na
katere se je opirala. Vsakako se veédje kakor pra-
vilom primerne provizijonine ne dovoljujejo za dalj
casa, kakor za 3 leta, in se mora potem vnovié
zanje prositi.

Za odmero provizijonine po teh pravilih se
vracunajo le sluzbena leta nove dobe, odkar se pla-
tuje po 4 krajearje od goldinarja v puSéico; vsa
poprejsna leta, v katerih so bili manjsi doneski
vpeljani, se vitejejo po starih pravilih; ako pa je
znesek po starih pravilih veéji kakor po novih, ima
se po novih racuniti.
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Bur L Rlaffe gehbven die Mitglieder mit einer
Dienftgeit von weniger ald finf Jahren. Diefe haben
nur im Falle bed § 26 lit. a Unfpruch auf eine Pro-
oifion von 20 9/, ;

gur IL Rlafje | gehiven die[ 5-—12 Jahrenmit 209/,

Ly Ellhtghebel, 12180 5 abol é
o IV ) mit einer{ 18—24 ', . BOY NS
v Vo . | Dienfigeit {2480 , , 85|25
LS bon itber 30, n 40%,

oe3 ermittelten Lohnddurd)jdnittes. Dod) ijt e2 gejtattet,
bafp hinjichtlich jener Mitglieder, weldhe vov ihrer Pro-
bifionirung infolge phyfijher Schroddhe, die jebody nicht
von einer im § 24 niher begeichueten {hlechten Wuf-
fithrung Hervithren darf, buvd) lingere Beit eine Lofhns-
berminberung evfahren haben, bei ber durchjchnittlichen
Lohnegberedhmumg der Wusjdhup zu entjdjeiden Hat, ob
bag Provifionzausmap nach dem Durchjchnitt aller Ka-
tegorien, in welden der Betreffende in Wrbeit ftand,
ober nad) der hidyften Kategovie, i welcher ev fich be-
fand, zu gefdhehen Gabe, Eine folde Berleifhung, wie
aid) eine @nadengabe nach § 47 hot nur fo lange Gil-
tigfeit, al8 bie Dejondern Uinftdude Deftehen, anf weldje
fte Deguiinbet wmrde. Jn jedem Falle werden hihere ald
normalmifige Provifionen nidt auf lingere Ieit als
3 Jabre Dewilligt und wiiffen nach diefer Beit ivieber
nen angejucht toerden.

Fiir bagd Provifiondaudmaf diefer Statuten fin-
nent nur die Dienftjahre der memwen Aera mit {tattgefun-
derter  Bitdhfengelbeingahlung von 4 fr. per Gulden in
Unwendung fommen ; alle weiter juriidgreifenden Dienft-
jabre Dei eingefithrt getvefenen Heineven Beitrdgen mer-
den nad) den dltern ©tatuten bevedmet, falld nady bie-
fort fein Hoheres usdmaf vefultiven follte, ald nad) den
newen Statuten, in weldem Falle lebtere zur Uniwen-
dung zu fonumen Haber.
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Posebno pa je paziti na to, da se ne vrajtajo
sluzbena leta, v katerih sedanji élan bratovske sklad-
nice e ni pripadal zdruzbi bratovske skladnice.

8 29.

Povisanje provizijonine za tiste, ki so v
nesrec¢o prisli.

(lanovi, kateri so pri opravljanji svoje sluibe
po nesreéi za delo popolnem nesposobni postali, se
denejo v narvi§ji provizijski razred.

§ 30.
Kako dolgo provizijonina traja.

UZivanje provizijonine se zacne od tistega dne,
katerega se je ustavil zasluZek ali bolnina, in neha
v tistem tednu, v katerem je provizijonist ali zo-
pet v delo vrniv§i se iz stanu provizijonistov stopil
ali pa umrl. — Provizijonina se vzdiguje osobno pri
racunovodji s kasino nakaznico od predstojnika spisa-
no, na podlagi protokola, kateri se je s provizijonistom
naredil in kateri mora od dveh odbornikov hra-
tovske skladnice podpisan biti.

§ 31.

Povrnitev provizijonistov v delo.

Ako bi stasom kakor si Ze bodi popolna ne-
sposobnost za delo po pismenej razsodbi delavnidi-
nega zdravnika nehala, prestane tudi pravica do
provizijonine, in mora dotiéni sluzbo, za katero je,
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LBejonbers ift aber daviiber zu wadjen, daf nicht
Dienftjahre eingevechnet werben, in benen bdas gegen-
toirtige Bruderlabdmitglied nod) gar nidht dem Bruber-
lab2verbande angehbrte.

§ 29.
Erhihung der iﬂmuiﬁun fiir Werungliidkte.

Mitglieder, welche durch einen Unglitctsfall bei
Yuditbung ihred Dienftes gdanglid) avbeitdunfibhig tour-
denr, find in die hochfte Provifiondtlaffe eingureiben.

§ 30.
Maner der Provifion.

Der Genup der Probvifion beginnt bon demjeni-
gen Tage, an weldem der Lohn ober dad Kranfengeld
in Abfall geformmen ift, und endet mit ber Wodje, in
mweldjer der ‘Provijionift entweder durd) bdie neuerliche
Riidtehr in die Wrbeit aud dem Stande der Provifioni=
ften getveten ober geftorben ift. Die Behebung der Pro-
vifion gejchieht auf Grundlage des mit dem Provifioni-
jtent aufgenomntenen Protofoll3, welded von zwet Bru-
Der{add-Ausdjdjupmannern gefertigt fein muf, mitteljt einer
bon pem BWorjtande audzuftellenden Kajjo-Anmweifung bei
bem Rechmumngsfithrer perjonlic.

§ 81

Riidkkehr der Provifonifen ur Arbeit.

Wenn die abjolute Arbeitdunfahigeit nad) johrift-
[irbem usfprudje ded Wertzavztes auf m_;eub eine Weife
in der Folge wieder behoben werden follte, jo hort dag
Red)t auf den Provijionsbegug auf und ift der Betref-
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zopet nastopiti. Postane toraj zopet ¢lan in se mu,
kadar se vnovié provizijonira, ves ¢as njegovega
dejavnega sluzbovanja, v katerem je bil ¢lan bra-
tovske skladnice, vrajta.

§ 32.

Kako prednost uziva oni, ki je bil Ze veé-
krat provizijoniran.

Pri ponavljajoéem se provizijoniranji se fa-
krat, kadar bi popre¢ni zasluzek, ki bi se za pod-
lago provizijske odmere vzel, manj§i bil kakor
tisti, kateri je bil merilo pri prvotnej proviziji, zo-
petna provizija po zadnjem vigjem merilu izrajta.

§ 33.
lzguba in ustavljenje provizijinega uzivanja.

Obsodbi zavoljo hudodelstva, zavoljo iz dobic-
karije izrastlega ali javnej nravnosti nasprotnega
prestopka sledi izguba provizijonine, in naj se ta
7 dnevom ohsodbe ustavi. :

Ravno tako se tistim provizijonistom, ki, ka-
dar so zopet za delo sposobni postali, na poklic k
povrnitvi v delo ne pridejo, ali ée se spozna, da je
bila izprva njihova nesposobnost za delo le izmis-
ljena, provizijonina odtegne.

§ 34.

Pravice vdov do provizijonine.

Do provizijonine imajo pravice, koliker § 37.
ne omejuje, vdeve tistih ¢lanov, kateri so ob Casu
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fende verpflichtet, ben Dienjt, zu tveldem er tamglich
evachtet twird, wwieder amputveten. Er tritt daher aber-
mald in bie Mitglieddhaft e, und es wixd ihm Dei
emer mneuerlichen Probvifionirung die gange Beit feined
activen Dienfted, wihrend welder ex Mitglied dDes Bru-
berlabgvereined var, angevechnet.

§ 32.
Begitnftigung cines wiederholt Provifronicten.

Bei wiederholter Provifionivung ift fiir den Fall,
pap Der zur Grunbdlage der Provifiondbemefjung anzu-
nehmende Durchidhnittdlohn gevinger wire ald Dderjenige,
welder den Mafftab fitr feine urfpringlide Provifion
bilbete, die neuerliche Provifion nach) dem lebtern hdhern
Mapiftabe zu berechnen.

§ 33.
Verluft nud Einftellung des Provifionsbesuges.

Die erfolgte BVevurtheilung wegen eined BVevbre-
hend, eined aud Gewinnjudt entfprungenen oder der
offentlichen Sittlichfeit zumwiderlanfenden Bergehend BHat
ven BVerluft der Puovifion zur Folge, und ift diefe vom
Zage der Bernrtheiling einguftellen.

@benjo ijt jenen Provifioniften, welde nad ivie-
per exrlangter Avbeitdfihigleit dDer Auffordevung jur Ritc-
fehr in ben Dienft nicht folgeleiften, oder wenn fich
ergibt, baf urfpriinglich ihre Webeitdunfibigleit fingivt
wurde, der Provifiondbegug einguftellen.

§ 34

Anfprudy der Witwen auf Provifion,

Auf eine Provifion haben unter der BVejchrinfung
pe3 § 37 Witwen jener Mitglieder nfprudy, weldye
3
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svoje smrti ali Ze provizijo uZivali ali vsaj za svojo
osoho za provizijo sposobni bili

§ 35.
Odmera provizijonine za vdove.

Do provizijonine pravico imajoée vdove dobé
polovico onega zneska, katerega je njihov moZ ali
7e kot provizijonino vlekel, ali katerega dobivati
bi bil ob ¢asu svoje smrti pravieco imel. Vdove
lanov, ki so bili po § 29. v najvi§iem razredu
provizijonirani, nimajo te prednosti, in naj se take
vdove po sluzbenih letih njihovih umrlih moZ pro-
vizijonirajo.

§ 36.

Zadetek in ustavljenje provizijskega uzi-
vanja pri vdovah.
-

Vdeve uzivajo provizijo od tega dne, katerega
se je mozu zasluZek ali provizija ustavila, in tako
dolgo, da odmrjejo ali se zopet omozé. V .posled-
njem slucéaji, ako vnovi¢ vdove postanejo, naj se
jim vendar le takrat, ako je bil drugi moz tudi
élan bratovske skladnice, provizijonina zopet izpla-
Gevati zaéné, in ima vdova pravico zahtevati ugod-
nejso provizijsko odmero po tem ali po unem mozu.

& 37
Vdove izgubé pravico do provizijonine.

Vdova izgubi pravico do provizijonine:
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gur Beit ihred Ublebend entiveder beveitd im Genufje
einer Probifion geftauben fiud odber wenigftend fiiv ihre
Perjon provifionsdfihig waven.

§ 85.

Provifionsansmap fiiv Witwen.

Lrovifiondberedhtigte Witwen erhalten die Hiljte
de3jenigen Betraged, weldjen ihr Gatte entweder jdhon
ald Provijion bezog oder weldhen derfelbe im Jeitpunite
oed blebend zu Deziehen dad Nedyt gehabt fitte. BVei
Witwen von Mitglicdern, weldge laut § 29 in der hbdh-
ften Sfaffe provifionivt waven, finbet diefe Begiinjtigung
nicht ftatt, und find jolche Wittwen nur nad) den Dienft-
jahren threr verftovbenen Ehegatten (§ 28) zu probvi-
fioniven.

§ 36.

Beginn und Einfellung des Provifionsbesuges der
1Ditwen,

Der Provifiondgenuf dver Witwe beginnt bon dem
Tage der Einjtellung ded Lohued oder ber Provijion
Ded ®atten und dauert 6i8 zu ihrem Ableben ober bis
3 ihrer Wiedervevehelichung., Jm lehtern Falle Hat mit
dem  abermaligen @Eintritte bed Witwenjtandes, jedoch
nur dann, twenn der weite Gatte ebenfallz Mitglied
per Bruverfade war, die Probijiondzahlhung wieder zu
beginmen, und die Witwe hat das Redt, dad giinjtigere
Provifiondaudmaf entiveder nach dem einen oder nach
pem andern Ehegatten i Unjpruch zu nebhnen.

§ 37.
Verluft des Anfprudies anf Provifion fir Witwen,

Der Anjpruch ouf Provifion geht fiir die Witwe
verloven:
3*
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1. Ako je hil moz ob ¢asu Zenitve Ze pro-
vizijoniran

2. ako je bila ob casu mozeve smrti po last-
nej krivdi od njega sodnijsko locena;

3. ako je bila zavoljo hudodelstva, zavoljo iz
dobickarije izrastlega ali javnej nravnosti nasprot-
nega prestopka obsojena;

4. ako oéitno nenravno Zivi.

g 38.
0Odgojni doneski za sirote.

Sirote brez odeta dobé do dopolnjenega 14. leta
tretjino materi odmerjene provizijonine kot odgojni
donesek, vendar ne smejo maferina provizija in
odgojni doneski sirot skupaj veé znadati, kakor je
umrli ofe kot élan bratovske skladnice provizijonine
zahtevati smel. V takem slucaji naj se ravno toliko,
kolikor vdove uZivajo, tudi sirotam nakaZe in med
nje enakomerno razdeli. Sirote brez odeta in ma-
tere dobé dve tretjini materi odmerjene provizijo-
nine, ne sme pa tudi ta skupni znesek vedji bifi
kakor provizijska odmera, ki je odetu sla.

Odgojni doneski se smejo v dokazanej sta-
novitnej telesnej ali dusevnej pomanjkljivosti, ako to
premoZenje bratovske skladnice dopudda, v podporo
nad 14. leto, tudi cel éas Zivljenja trajajoco spre-
meniti.
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1. Wenn beven Gatte sur Jeit der Eingehung der
Ehe jchon provifionict way;

2. wenn fie jur Jeit Ded Toded ihred Gatten
aud eigenem Berfdulden gevidhtlich von ihm gejdhieden
mat;

3. wenn fie wegen eined Werbredjend, ober eined
oud Gewinnfudgt entjprungenen, oder eined der bffent
lichen Gittlichfeit suwiberlaufenden Vergehend bverur-
theilt urde;

4. wenn fie einen nuotorifdh) unfittlichen Lebens-
wanbel fithrt.

8 38.
Crsiehungshbeitrige der Wailen,

Laterlofe Waifen erhalten b8 sum vollenbdeten 14ten
Lebendjahre ein Drittel der der Mutter bemefjenen Pro-
vifion al8 Erziehungdbeitrag, dod) biicfen die Provijion
per Mutter und bdie Erziehungdbeitvige der Waifer zu-
jammen nie den Betvag iiberfteigen , weldjen Dder ver-
ftovbene Bater alé Bruverladbdmitglied an Provifion an-
sujpredjen Hatte. Jn einem foldhen Falle ift der volle
Provifiondbezug der Witwe aud) den Waijen anguivei-
fen und an biefelben gleihmifig zu vertheilen. Bater-
und mutterloje Waifen erhalten gwei Drittel ber ber Maut-
ter bemefferten Provifion, ed barf aber diefe Summe eben-
fallz Doz dem Bater gebithrende Provifiondaudmaf nidyt
itberfdyreiten.

Die Crytehungdbeitrdge fonnen bei eriviefener dau-
ernper forpeclicher ober geiftiger @ebredlichfeit, nady
Bulaf bed Bruderladdbermigend, in eine iiber bad
14. Lebendjahr andbauernde, felbjt lebendlinglide Unter-
ftitbung verwandelt iverben.
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Odgojni donesek se odtegne.

[zvzems$i zgoraj v § 37. Stev. 3 omenjeni slu-
¢aj naj se z ustavljeno in izgubljeno vdovino pro-
vizijonino ne odtegnejo tudi otrokom pripoznani
odgojni doneski, vendar si v takem sluéaji uprav-
ni§tvo bratovske skladnice pridrzi pravico sirote
varstveno nadzorovati.

§ 40.
Doneski za pogrebne stroske.

Umrlim ¢élanom in pripadnikom bratovske
skladnice plada hratovska skladniea priprost pogreb.
Pogrebni strogki naj praviloma ne znasajo vec, ka-
kor navpreéni znesek, ki je

pri ¢lanovih in provizijonistih . 5 gl a. v.

FenahyiEsie Shalon st et - iR S

OH 0BT den o5 SRR ) e G ST m s
v posebnih sludajih se sme z odborovim privolje-
njem tudi slovesen pogreb iz bratovske skladnice
pladati.

§ 41. :
Kazni za nepristojno uZivanje provizije.

Ako v rodbinah, ki provizijonino uzivajo, kdo
umrjé, ali se vdova zopet omo7i, se mora ta spre-
memba nemudoma upravni§lvu bratovske skladnice
naznaniti. Zamoléanje takih sprememb in na to se
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§ 39.
Entsicung des Ergiehungsbeitrages,

Wit Audnahme ded im § 37 ad 3 vorgedadyten
Falles ift mit der Cinftelhmg und dem BVerlujte ded
Provifiondgenuijes einer Witive nidjt auf die Entziehung
per ihren Rindern gemdahrten Crziehumgdbeitrdage mit
su crfenmen; jedoch bebilt fich in einem foldhen Falle
bie Bruverladbdverwaltung dad vornundjdhaftliche Beauf-
fichtigungéredit dtber bie Waifen vor.

§ 40.
Beitriige su den Begribniffhofen.

Berftovbenen Bruderladdmitgliedern und Ange-
hovigen bezahlt die Bruberlade ein einfaches Begrabuifi.
Die Funervalfoften jollen in der Hegel bdie Paujdal-
Detviige bei:

Mitgliedern und Probvifioniften von . . fl. 5
ST S L e anoces L T s e A0
Rindern . . . 1

nidt itberfteigen. Jn -Imfé)ub;zru‘ {Slﬁﬂe‘n 'fun‘n nj{it Bu-
fimmung ded udjdhufjed aud) aud der Bruderlade ein
felerliched Leichenbegingnify bejtritten werben.

§ 41.
Strafen fiir ungebiihrlide Provifionsbesiige.

Bevinderungen, welde in Familien, die im Pro-
vijtonzgenufie fich befinden, durd) Tobesfille odber durdh
Wieberverehelichung der Wittwen vou fich gehert, find un-
veryitglich der Bruderladsverwaltung anzuzeigen. Das
Berjdyweigen joldher BVeviinderungen und davauf bafivter
Fortbezug der Provifionen oder dev Erziehungsbeitrige,
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upirajoce daljno uZivanje provizijonine se ftako kaz-
nuje, da morajo zapuséenci in udeleZenci nepristojno
wiito provizijonino petero povrniti.

§ 42.

Neprodajljivost pravic do bratovske
skladnice.

Pravica do pomo¢i iz bratovske skladnice se
ne more fretjemu prepustiti.

§ 43.
Izroéevanje zdravil.

Po zdravnikun zapisana zdravila plada kasa
bratovske skladnice; mora se pa v zdravnikovih re-
ceptih ime in sluzbena vrsta bolnikova in zraven
tega poverilo delavnidinega predstojnika nahajati.
Sieer jo pa clanovom bratovske skladnice tudi do-
voljeno, da si namestu od predstojnistva bratovske
skladnice postavljenega zdravnika v bolezni izberejo
drugega izprafanega zdravnika. Vselej pa je v ta-
kih slucajih za to dovoljenja malega odbora treba
(§ 60. stev 4.), in veliki odbor lahko dotiéni izpi-
sek stroskov za zdravljenje tretjemu nepristranskemu
zdrayniku v presojo in popravo dd.

§ 44,
Strezba bolnikom.

Prosta, bolniska postreiba se le takrat iz kase
bratovske gkladnice dovoli, ako ima bolnik tako
bolezen ali #ivi v takih okoli§dinah, da se to za
neobhodno petrebno spozna.
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wird an den Hinterblicbenen und dabei Betheiligten mit
fiinffacger  Riicderftattung ded ngebiihrlich Dbezogenen
Betraged Dejtraft.

§ 42,
noerduferlidkeit der Srudecladenanypriide.

Die Anjpriiche dev Bevedhtigten auf die Leiftun-
gen der Brubderlabe fihmnen an Dritte nicht iibergehen.

§ 43.
Medicamenten-Verabreidyung.

Die vom Arszte vorgejdhriebenen Arzneten twerden
pon ber Bruberladsfajfe bezahit; ez muifjen jedoch bie
dvatlichen Rezepte den Namen und bdie Dienjtfategorie
bed Rranfen enthalten und iiberdies mit der Bidivuug
ved Werfavorgefeten verfehen fein. lebrigens ift ed den
Bruderladdmitgliedern aud) geftattet, fich von einem an-
bern gepriiften Arzte, al8 Dem vom Bruberladsbor-
ftand beftellten, Gehandeln zu laffen. v ijt in folchen
Fillen jedesmal hiezu die Bewilligung besd Fleinen Aus-
jchuffed (8 60 lit. 4) nothwendig, und fteht ed bem
grofen Uudjdup frei, den ODegiiglichen RKurfoftenconto
von einem Dritten unparteifden rzte priifen und ridy-
tigftellen 1t laffen.

§ 44.
fRrankenwartung.

Freie Rranfenwartung wird nur damn aud der
Bruderlabsfaffe gemwdahrt, wenn fidh) bdiejelbe nach Mak-
gabe Der Rranfheit und nadj den jonfjtigen Verhiltnifien
ved Crfranften als unex(dfilich nothwenbdig davjtellt.
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§ 45.
Upravni stroski.

Racéunovodja ni zavezan racune bratovske sklad-
nice brezplaéno voditi, in njegovo placilo, ako bi
ga zahteval, predstojnik bratovske skladnice z od-
borom vravna. Predstojuik, odborniki in namest-
niki brezplaéno sluibo opravljajo.

§ 46.
Duhovno opravilo.

Na dan sv. Florijana in sv. Barbare se sme
na stroske delavniéine kase v vsakem delavniéinem
okraji sv. masa brati.

§ 47.
Milostni darovi.

V posebno ozira vrednih slucajih in okoliséi-
nah, v katerih drugtvenik nujno momentans po-
moéi potrebuje, sme upravnistvo bratovske sklad-
nice ¢lanovom razun pravilnih podpor milostne da-
rove podeliti.

§ 48.
Posebni stroski.
Vsi drugi strogki bratovske skladnice, kateri
v priéujoéih pravilih niso omenjeni in katerih zne-

ski presegajo 100 gl., potrebujejo enoglasnega sklepa
upravnistva bratovske skladnice in izvzems§i tiste
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§ 45.
Avminifirationshoften.

Der  Recdhnungsfithrer ift nicht verpflichtet, bie
Bruderladsredhnung unentgeltlidh zu fithren, und ift die
Entlohrung mit dem Bruberladsvorjtande und dem And-
fchuffe zu vereinbaven, wenn eine joldhe verlangt wiicbe,
Der BVorftand und die Ausjdhup- und Crjapmdner fun-
given unentgeltlich.

$ 46.
Griftlidie Sade.

Am Tage ded Heil. Florian und der heil. Barbara
forn auf Roften der Werfafajje bei jedem Werfdcornt-
plege eine Heil. Miejfe celebrivt werben.

§ 47.
Guadengaben.

S befonderd beriicfichtigungstviirdigen Fillen und
unter Umftdnden, o eine momentane usdhilfe fiir ein
Beveindglied dringend nothwendig evjdheint, ift die Bru-
perladsberiwaltung bevechtigt, den Mitgliedern aufer ben
ftatutenmdfigen Unterjtiiungen ®nadengaben berabrei-
dhen zu [affen.

§ 48.

Befondere Anslagen,

Alle andermeitigen Ansdlagen der Bruderlade, weldhe
in den borliegenden Statuten nicht begritndet erfdheinen
und deven Betvdge 6. W. fl. 100 fiberfteigen, bebiirfen einesd
ftimmeneinfelligen Bejdhlujjes der Bruderlad3vermalting
und, mit Audnahne jener Fdlle, in denen e3 fidh um
bringende und feimen Uufjhubd [leibende NiaBunahmen
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sluéaje, kadar je treba hitro brez zamude ravnati,
~ tudi dovoljenja c. kr. rudarske gosposke.

§. 49.

Upravnistvo bratovske skladnice.

Upravnigtvo bratovske skladnice obstoji:

1. iz predstojnika,

2. , racunovodje,

3. , odbornikov bratovske skladnice.

C. kr. rudarska gosposka nadzoruje delovanje
upravnistva, se preprifuje o vednej varnosti bra-
tovskej skladnici pripadajodega premoZenja, in cuje
nad tem, da se dohodki pravilom primerno rabijo.

§ 50.
Predstojnik bratovske skladnice.

Upravni sovet kranjskega obrtnijskega drustva
imenuje predstojnika bratovske skladnice, in ker je
drugtvu veliko na tem leZecde, da imajo njegovi de-
lavei, kadar ne morejo veé delati, zagotovljeno Ziv-
ljenje, mu gre nadzorstvo in kontrola nad pravil-
nim ravnanjem po upravnistvu bratovske skladnice.

Predstojnik ima naslednje dolZnosti:

1. On predseduje pri vsakem zboru in posve-
tovanji bratovske skladnice, je njeni izvrievalni or-
gan in zastopa drustvo v vnanjih zadevah.

2. On naj nareja. vloge na c. kr. rudarsko
gosposko, posebno naj jej koncem vsakega leta pred-
lozi radune, ki so od njega, ragunovodje in od
odbora podpisani, in naj jej protokole o onih skle-
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Danbdelt, nebftbent auch) ber Genehmigung bon der £ £
Bergbehirde.

§ 49.
Bruverladenverwaltung.

Die Bruberladenveriwaltung bejteht

1. aud dem Borjtande,

2. aud dem Redhmungsfiihrer und

3. aug den Bruderladsausidiifjen.

Jhre Function gefdhieht unter Obevauffidht der
f. £ Bergbehisrde, weldhe fidh von dev fteten Sicherheit
pe3 Bruderladsvermibgens iiberengen unbd dariiber wadjen
foird, bof} bie Einflitfle jtatutenmifig verivendet werbden.

§ 50.
Bruderladenvorfaud,

Der BVorftand der BVrubderlabe wird vom Berival-
tungdrathe der frainijden Jndujtriegefellfdhaft ernannt,
und b e§ dev Gejellfhaft jehr davan liegt, daf ihre
Wvbeiter Dei eingetvetener Wrbeitdunfihigfeit eine ge-
ficherte Crijteny Haben, jo fteht ihr die Uebermwadhung
und Gontrole iiber bdie ftatutenmdfige Gebavung durd)
die Bruderladsverivaltung i

Der BVorftand hat folgende Obliegenbeiten :

1. @r fithrt den BVorfip bLei allen BVerfammlungen
und Bevathungen dev Bruderladdverivaltung, fungirt ald
bollziehendes Drgan derfelben und vertritt den BVevein
nac) aufen.

2. €r hat bie Eingaben an bdie £ f Bergbehorde
su madjen, indbefondere leptever mit jedem Jahres-
iluffe die von ihm, dem Redjmungsdfiihrer und dem
Wusjdjuije gefertigten Redhnungen vovzulegen und die
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pih; ki potrjenja rudarske gosposke potrebujejo,
predloZi.

3. On naj odborove naredbe o pripravljenih
venarjih v smislu pravil izvrdi, natanéno vplade-
vanje obresti nadzoruje, in kadar je treba za nje
ali za kapitalije toZiti, naj skupno z odborom pravd-
niku pooblastilo, kakor tudi z ra¢unovodjo pobotnice
za vrnjene denarje naredi, kaso bratovske skladnice,
racune in dokaze pregleduje.

4. Pri kakej spremembi pravil je razun dovo-
ljenja rudarske gosposke tudi njegove privolitve fre-
ba, in ima on v zborn upravaiStva sklepajo¢ glas.

D. On postavi delavnidinega zdravnika, ne da
bi bil zavezan ga plagevati (§ 61. §tev 7.).

6. Kadar je zadrian, postavi svojega namest-
nika za vsak slucaj posebej.

§ b1,
Racunovodja.

Vse racunske zadeve se dajo glavnemu radu-
novodji, ki je iz Stevila delavniéinih uradnikov po
vedini glasov izvoljen, v roke. On mora kot tak:

1. Zapisnik uredovati, vse ra¢unstvo bratovske
skladnice oskrbovati in letne racune pokladati.

2. On prejema vse dohajajofe zneske in jih
vselej brZ v kasin dnevnik zapiie, sme pa le take
zneske izdavati, katere je predstojnik za izplacanje
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PBrotofolle itber jewe Vejdhliifje, die der bergbehbrdlichen
@enehmigung Dediivfen, mit feinem Gutachten eimzujenden.

3. €r hat die Verfiigungen ded usjdjuijes iiber
bie bigponiblen Barfdjaften tm Sinne der Statuten aus-
ufithren, bag ridtige Cingehen der Jutevefjen zu iiber=
wadjen, bei ndthig werbender Einflagung derjelben oder
per Rapitalien gemeinfdaftlich mit dem uzjhufie bdie
Bollmacht fiiv ven NRedhtsamwalt, jowie mit dem Redy-
nungsfithver die Duittungen diber viidgezahlte Gelber
augzuftellen, bie Bruderladstafje, Redhrungen und Belege
31 vebibiven.

4. 3u allfalligen WAenderungen der Statuten ift
nebjt ber Devgbehdrdlichen Genehumigung aud) jein Ein-
verftindniy nothwendig, und in den Verjammbungen der
Bevaltung hot er cine bejcdhliepende Stimme.

5. Gr hat die njtellung des Werfsarstes, jedod)
ofue Berbindlichteit einer Veftallung, vorzunehmen.

6. Jn Berhindevungefillen beftimmt ex feinen Sub-
ftituten fiir jeden eingelnen Fall. -

g 51.
Redpungsfilrer.

Das Bruderlads-Rechnungsivefen ift einem Haupt-
recymmgdfithrer uzmwweifen, welher von der Bruderlads-
verfualfung aug dem Werfabeamtenftande duvd) Stim-
menmehrheit gewdhlt wird. Diefer hat als Joldher:

1. Die Matrifel zu fithren, dad gefammte Hedy-
nungdmwefen der Bruderlade zu beforgen 1und die Fahres-
recymumngen zu legen.

2. @r empfimgt alle eingehenden DBetrdge wnd
ftellt diejelben tm Rajfejournal ftets jogleich) in Empfang,
darf jedod) mur jolche Betviige vevaudgaben, weldhe von
pem Borjtande zur Jahlung angewiefen find oder fid
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nakazal ali ki se na veljavne protokolske sklepe
in ukaze naslanjajo. Vsi dohodki in strofki morajo
v radunu redno dokazani hiti.

3. On je za natanénost radunov z drugimi
¢lanovi upravniitva, in za obvarovanje gotovega
denarja z odborniki, ki imajo kljude, druZbi bratov-
ske skladnice in c. kr. gosposki odgovoren.

4, On mora velikemu odboru bratovske sklad-
nice (§ b3), ako zahteva, vselej radune pokazati, pri
sejah upravniStva, v katerih ima nasvetovalen glas,
nazoden biti in dati potrebna pojasnila.

5. V nujnih sludajih in kadar je predstojnik
bratovske skladnice zadrzan, sme tudi glavni racu-
novodja pri malem odboru (§ 54) sejo v posveto-
vanje in sklepanje napraviti; v tej seji predseduje
in ima sklepajoé glas.

Ako glavni raéunovodja po zadrikm ne more
pri sejah biti, ga namestuje od upravnistva bratov-
ske skladnice izvoljen namestnik.

V podporo glavnega radunovodje se mu vsa-
kokratni delavni¢ini kasirji na Savi, Javorniku in
bohinjskej Bistrici kot njemu odgovorni pomoéni
kasirji dajo.

Ti zadnji imajo :

1. Po placilnih izkazkih dotiénih delavnic od
drustvenikov po §§ 7., 8. in 10. vpladani puscicni
denar, globe itd. vsak mesec sumariéno s primer-
nimi, tudi od delavnidinega predstojnika podpisanimi
pladilskimi konsignacijami dokazane, glavnemu ka-
sirji oddafi;

2. kaksne v pravilih doloene plaéve provizi-
jonine, bolnine itd. dotiénikom po ukazu glavnega
kasirja izrofevati.
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auf giltige Protofoll3bejdhliifje 1nd Weifungen griinden.
Alle Cinnahmen und Ausgaben miiffen in der NRedhmug
ordentlich) Delegt fein.

3. €r ift fiiv die Ridtigleit der Redhnung mit
pen iibrigen Vevwaltungdmitgliebern und fiiv die BVer-
wahrung der vorhandenen Gelder mit ben die Mitfperve
fithrenden  Anudjdyufmitgliedern gegeniiber dem Brubder-
[abgperein und den £ £ Behorden bevanttwortlid).

4. Gr fhat dem groBen Bruverlodsausiduf (ad
§ 53) diber BVerlangen ftetd Einfidht f die Redming
s geftatten und den Siungen der BWertvalting, in jvels
chen ex eine bevathende Stimme fithet, beizuwohuen md
uithigenfalls die erforderlichen usfiinfte 3w extheilen.

5. Ju dbringenden Fallen und in Berhinderung des
Bruderladdvorftanded famn and) der Hauptredmungs-
fithrer Dei bem fleinen Audjcdhup (ad § 54) cine Sibung
sur Bevathung und Bejdhluffafjung anordbuen, wobei er
pen Borfib fithrt und in diefem Fall eine bejdhlupfaf-
jendbe Stimme hat.

Jit der Hauptredypmumgsiiihrer verhindert, den Si:
Bungen beizmuohuen, jo vevtvitt denfelben ein buvd) bie
Bruderladaverivaltung gewdhlter Subftitut.

Bur Unterftibing ded Hauptredpmmgsfithrers wer-
pen Ddiefem in den jeveiligen Wertstaffieren ju Sava,
Soauerburg und We=Feiftrip drei ihm  bevantwortliche
Silfatajjieve zugetheilt.

Diefe leptern haben:

1. Die nad) den Lobhudausiweifen der begliglichen
Werfe von den Bereindmitglicdern flout §§ 7, 8 und
10 eingezaflten Biidhjengelder, Strafgelder 2. jeden
Monat funtmarifd), mit den entfprechenden bon dem
SWerfavorftande mitgefertigten Lohndeonfignationen belegt,
an den Hauptfafjier abzufiihren.

2. Alfalige, ftotutermihig beftimmte Bahlungen
von Provifionen, Kranfengeldern 2. an die Betreffenden
tm Auftrag des Hauptfajjierd zu vevabjolgen.

4
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Pomoéni kasirji ne smejo pladila zahtevati.

Upravnidtvo bratovske skladnice lahko enega
izmed 3 pomoénih kasirjev tudi za glavnega racu-
novodjo izvoli.

§ H2.
Odbor bratovske skladnice.

Odbor bratovske skladnice se deli v veliki in
mali odbor.

§ 53.
Veliki odbor.

Veliki odbor obstoji iz 18 odbornikov, 6 na-
mestnikov, iz glavnega racunovodje in iz predstoj-
nika bratovske skladnice. V ta odbor se za delav-
nice Sava in Javornik izmed rudokopov volijo po
3 odborniki in 1 namestnik, ravno tisto Stevilo se
izvoli izmed drugih delaveev; bohinjski ¢lani bra-
tovske skladnice si izberejo za Bistrico svojih 6 od-
bornikov in 2 namestnika izmed katere koli vrste
delaveey.,

§ 54.
Mali odbor.

Ker so delavnice Sava, Javornik in Bohinjska
Bistrica zelo druga od druge oddaljene, se napravi
za vsakega izmed teh delavniéinih okrajev majhen
odbor, kateri iz dveh iz velikega odbora z absolutno
veéino glasov izvoljenih, pri dotiénej delavnici slu-
Zecih odbornikov bratovske skladnice, iz predstoj-
nika bratovske skladnice ali iz radunovodje obstoji.
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Die Hilfatofjiere haben feine Entlohnung angu-
fprechen.

Der Bruderladenvervivaltung 0Oleibt ed vorbehal-
ten, einen von den 3 Hilffajfieven zugleid) zum Houpt-
vechmungsfithrer zu ivihlen.

§ 52
Bruderladenauslyuf.

Der Bruderladenaudjdhuf theilt jich i den grofen
unbd den fletnen Ansjchus.

§ 53.
Grofer AusTdyup,

Der grofe Audjhufy befteht aud 18 Audjchup-
ménmern und 6 Erjapmannern, aus dem Hoauptvedpnumngs-
fiihrer wnd bem Bruberladsvorftande. Hiezu find fiiv bie
Werfe Saba wnd  Jauerbuvg von den BVerginappen je
3 WAudjhupmamner und 1 Crjobmann, und von den
Hitttenarbeitern die gleiche Wngahl zu wihlen; den Bru-
perladdmitglicdern in der Wodjein fteht e3 jedod) frei,
fitr Feiftvip thre 6 Wnusjdupmitglieder wund 2 Erjop-
mdnner aud jeber beliebigen Brandje zu todhlen.

§ 4.
Rleiner Ausfdynf.

Wegen der grofen Entfermumg dev Werfe Sava
Sauerburg und  Feiftvip von einander wird fiiv jeden
diefer Werfscompleye ein Tleiner Anusjdup gebildet, wel-
cher aud je 2 aud dem grofen Wusjchufy duvd) abjolute
Stimmenmehrheit gewdhlien, Dbei dem entjprechenden
Werte bedienjtetenr Bruderladsanzjchiijjen, dem Bruber
{adsborftande ober dem Hauptvedynungsdfithrer befteht.

4*
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§ bb.
Pogoji pasivne volilne pravice.

Da kdo sme v odbor bratovske skladnice vo-
ljen biti, mora:

1. biti polnoleten,

2. imeti dobro ime, in

3. fri leta Ze sluZiti pri enej ali pri drugej
v § 1. zaznamovane] delavnici. Vsak, kdor je vo-
ljen, mora, ako Se ni 60 let star, volitev sprejeti in
dolznosti, ki ga s tem zadenejo, vestno opravljati.

§ b6.
Volitev upravnistva bratovske skladnice.

Veliki odbor in namestnike volijo vsi élanovi
bratovske skladnice z relativno vedino glasov, veu-
dar se ne smejo vsi udje velikega odbora iz Stevila
delavcev le ene delavnice vzeti, ampak naj se voli
po dolocbah § 53., da se pri vsakej delavnici vsak
c¢as in brez zamude lahko majhen odbor vkup po-
klice.

§ 57.
Kako dolgo trpi epravijanje sluzbe.

Glavni raéunovodja, odborniki in namestniki
opravljajo 5 let sluzbo pod pogoji, ki so v zad-
njem stavku § 55. zaznamovani,

Po preteklih 5 letih se smejo odborniki le ta-
krat zopet voliti, ako volitev za daljnih 5 let pro-
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8§ 55.
Bedingungen des pafliven 1 allredytes.

Mm in ben Bruderladdaus{huf gewdhlt werben
su fonnen, ift erforderlid):

1. die erveichte Gropjahrigleit,

2. unbefcholtener Ruf,

3. dreijdbhrige Dienftzeit bei einem oder dem am=

dern der im § 1 Degeichueten LWerfe.

Jeber Gewdhlte, jobald er dad 60. Lebengjahy
nodh nicht dibexjdhritten Bat, ift verpflichtet, die auf ihn
gefallene MWahl angunehmen und bdie damit verbunbemen
Dbliegenfeiten gewiffenhaft zu exfiillen.

§ 56.
Wahl der Bruderiadenverwaliung,

Der grofge Audjdhup und die Crfabmanner er-
ven von jammtlichen Mitgliedern der Bruberlade durd
velative Stimmenmehrheit gewdhlt, fjedod) fonmen nidt
alle Mitglieder des qrofen Ausjduijed dem Urbeiter-
ftanbe mir eined Werfed entnomnten iwerben, fondern
ed ijt die Wahl bderfelben nac) den BVeftimmungen bdesd
§ 53 vorjunehmen, damit bei jebem Werfe ein fleiner
Uusjdhuf su jeder Beit und ofjme Beitverluft einberufen
erden fanim.

§ 57.
Maner der Function.

Die Dauer der Function fiiv den Hauptredungd-
fithrer, die nsjdhitffe und Erjahminner ift 5 JFabhre;
unter der im Sdupfop § 55 aufgeftellten Bedbingung.

Nach Ablauf von 5 Jahren ijt die Wiedermwahl
ver Ausjdpiiffe mur zuldflig, wenn bdiefe die Wahl auf
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stovoljno sprejmejo. Kdor 5 let Ze ni hil v odboru,
mora volitev sprejeti.

§ 58.
Namestovanje odbornikov po namestnikih.

Ako kak ode bratovske skladnice iz sluzbe
stopi, ali ako upravni§tvo delavnidino enega izmed
njih zaradi nepoStenega obnaSanja ali disciplinar-
nega prestopka kaznuje, ali, ako kak odbornik
umrjé, stopi njegovi delavnigki vrsti pripadajoéi in
pri tistej delavnici sluze¢i namestnik do nove vo-
litve na njegovo mesto. Ravno to se zgodi, ako
odbornika ni doma ali je bolan ali iz kakega dru-
gega uzroka ne more k sejam priti.

§ b9,
Dolznosti odbornikov.

Odborniki imajo sledeée dolZnosti:

1. Naj skrbé, da se pravila bratovske sklad-
nice v veljavi ohranijo, in naj, ako zapazijo, da se
bratovskej skladnici krivica ali §koda godi, to uprav-
nidtvn naznanijo; zatoraj so dolini nadzorovati ti-
ste, ki provizijonino ali podporo dobivajo, da ne bi
zdravi in za delo sposobni ali celo Ze umrli dalje
med prejemniki zapisani bili; morajo zato tudi pro-
vizijske konsignacije pregledati, in najmanj eden
izmed njih jih mora vidirati.

2. Ravno tako naj odborniki holnike nadzi-
rajo in obiskujejo, da se prepridajo, ali imajo zdrav-
nisko pomoé in postrezbo, in ali se drZe popolnem
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weitere 5 Jahre freiwillig annehmen. Nad) einer Fune-
tiondunterbrediung bon 5 Jahren find aber alle Mit-
glieder wieder zur nnahme der Wahl verpilichtet.

§ 58.
Vertretung der Aus[djiifle durdy Exfabmdnner,

Beim Dienftanstritte eined Bruberladsvaters, oder
fall einer Derfelben ivegen eined unefhrenbaften Ver-
haltend ober jonjtigen Digciplinavvergehend bon Der
LWerfaverwaltung geftraft wivd, ober wenn ein Ausdjdup-
mitglied mit Tod abgeht, tritt der feiner Wrbeiterfate-
govie angehvende und bei demfelben LWerfe Debienftete
Grjafmann 08 zur neuen Wahl an defjen Stelle. Daj
gleiche ift der Fall, wenn durcd) Wbwefenheit, Krantheit
ober aud eimem andern Grunde ein Wusfdupmitglied
berhindert titd, ben Sibungen beiwohnen zu fonnen.

§ 59.
Oblicgenbeiten der Aus/djufminner,

Die Ausfchufminner Hhoben:

1. Die ufrechthaltung der Bruberladsitatuten su
itberiwachen nd wahrgenommene Beeintvachtigungen der-
jelben ber Werivaltung anzuzeigen; twedhalb fie bver-
pilichtet jind, die Uufficht itber die Provifions- und Un-
terftigung@empfinger zu firen, damit nidt gejunde
und arbeitdfahige ober gar mit dem Tode abgegangene
Cmpfinger auf- und fortgefiifrt werden, dbaber fte aud
berbunben find, bdie Brobifiondeonfignation zu priifen,
und e§ muf diefe wenigftens von einent Wndjhupmmnmn
bidivt werden.

2. @benfo BHaben bdie Ausjchupmdnner die Kran-
fe su beauffichtigen und duvc) perjonliche Bejudje fidy
von der regelmifigen drztlidhen Behandlung und Pilege,



zdravnikovega ukaza, in tudi naj skrbé, da ne bo
nihée s tem, da si bolezen izmisljuje, premozenje bra-
tovske skladnice kratil.

3. Oni naj, ako kdo umrje, ako se vdova zo-
pet omoZi ali sirota izstopi iz let, do katerih se
sirote navadno podpirajo, upravnistvu to naznanijo.

4. Oni so z drugimi ¢lanovi upravnistva za to
odgovorni, da se s premoZenjem bratovske sklad-
nice prav ravna in da se kapitalije bratovske sklad-
nice po posojilih na hipoteke ali po nakupu vred-
nostnih papirjev pupilarno varno in plodonosno
naloze.

D. Oni zastopajo koristi ¢lanov bratovske sklad-
nice, kolikor se to z napredkom te naprave strinja;
za to pri posvetovanjih ne le posredujejo in potreb-
na pojasnila dajejo, temué tudi (§§ 60. in 61.) do-
loéilno delujejo.

§ 60.
Delokrog malega odbora.
Mali odbor naj v svojih sejah naslednja opra-
vila obravnava in o njih sklepa :

1. o prenehanji élanstva;

2. o pravicah clanov, kadar se delo ustavi
ali ¢lan v vojake poklie;

3. o dopustu clanov;

4. o dovoljeni, da obolelega ¢lana drug ka-
kor delavni¢ini zdravnik zdravi, in o prostej po-
strezbi v bolezni ;

9. 0 mogoéih silnih tozbah clanov;
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bon ber gehdvigen Befolgung der dvztlichen Anordmin-
gen s dibevzenmgen und Ddavitber s wadjen, daf mic-
mand duveh Borgeben einer Krantheit das Bruderlads-
permdgen ftatutenividrig in Wnfprud) nehme.

3. Sie haben die ihnen befanmt gewordenen Ber-
dndevungen in Begug auf AOjterben, LWieberbevehelichung
per Witwen, Austritt der Waifen aud dem Unterftii-
Bungd-Novmalalter der Vertwaltung amguzeigen.

4. Sie find mit Den iibrigen Miitgliedern dev
Levwaltung fiiv die gehirige Gebarung mit dem Bru-
derfabdpermbgen und fiiv die pupillormipig jidere frudt-
bringende nlegung der Bruderlabsfapitalien vevmitteljt
Davlehen aunf Hypothefen ober durch Anfauf von Werth-
papieven vevantiwortlid).

5. Gie vertreten dad Juterejfe der Bruderlads-
mitglieder, o weit ed mit bem ebdeihen ded JInjtituted
pereinbar ift, weshalb fie Dbei den Bevathungen nidht
0lp3 zu interveniven und die ndthigen Auskiinjte zuu erthei-
fen Baben, jondern and) nacd) Mafgabe ded § 60 und
61 entjcheidend etmwirfer.

§ 60.
Wirkungshreis des kleinen Ausfyufles,

Dex fleine Audjchup hat in feinen Situngen fol
genbe Gejdyafte ziu verhaubeln 1unbd baviiber entjdhei-
pende Bejdlitfie 31 fojfen:

1. Ueber dbas Aufhoren der Mitgliedjchaft;

2. iiber dte Anvechte der Mitglieder bet Betrieh-
einftellungen und bei Cinberufungen zum Meilitdr;

3. diber Beurlaubung der Mitglieder;

4, iiber bie Bewilligung zur Behandlung crfrant-
ter Miitglieder burch cimen andern ald den Werfsavzt,
und iiber freie Kranfemwartung;

5. diber alffdllige dringende Klagen dev Mitglieder;
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6. o pravicah do provizijonine in odprav-
nine, in

7. 0 odmeri provizijonine in o dovoljenji od-
pravnin in -odgojnih doneskov,

§ 61.
Delokrog velikega odbora.

Veliki odbor ima pravico sklepati o vseh dru-
gih katero koli ime imajocih slucajih, ki zadevajo
bratovsko skladnico, in sicer tudi v tistih sluéajih,
ki v teh pravilih niso omenjeni.

Posebno ima le ta opravila:

1. Preiskuje opravila, ki so se od zadnje seje
sem nabrala, in se razgovarja o njih;

2. pregleduje in preiskuje letne racune;

3. pregleduje od malega odbora priveljene pro-
vizijonine, odpravnine in odgojne doneske in raz-
sodi o vseh tega tikajodih se pritoibah ;

4. povisuje provizijonino tistim, ki so v nesreco
prisli;

5. privoljuje v stroike nad 100 gl.

6. sklepa o posodbi kapitalij in o nakupu vred-
nostnih papirjev ;

7. skrbi za delavnicine zdravnlke in dolocéuje
njihovo placo iz bratovske skladnice, in

8. stavi nasvete in sklepa o casu primerni
spremenitvi in dopolnitvi pravil s pridrikom, da v
to privoli e. kr. rudarska gosposka.

§ 62.

Pravice ¢lanov do upravmiStva bratovske
skladnice.

Clanovi bratovske skladnice, kateri niso v
upravni§tvu bratovske skladnice, nimajo neposred-
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6. diber Provifiond- und Abfertigungberedhtigun-
get und

7. iiber dag Provifiondausmap und die Bewilli-
qung bon Ybfertigungen ober Erziehungdbeitragen.

§ 61.
Wirkungshreis des grofen Ausfdmffes,

Der grofie Ausjchuf ijt bevehtigt, itber alle jon-
ftigen toie immer MNamen Habenden Fille in Bruder-
{ab&fachen entfcheidende Bejchlitffe zu foffen, und swar
auch in jenen Fillen, worauf in diefen Statuten nicht
borgedacht worben ift.  JIusbejonbdere obliegen thm folz
gende Gie)c[}afte

1. Pritjung und ﬂicipleci)uug der feit der lefzten
@iguuq vorgefommenen Gefdhafte ;

2. Cimjichgt und Priifung der Jahredredhnung;

3. Nevifion der vom fleinen Ausjdhuije Lewillig-
ten Provifionen, Wbfertigungen und Erziehungdbeitrige
und Entjcdheidung diber alle bdiesfalligen Bejdiverden ;

4. @rhobhung der Provifion fitr BVerunglicte ;

5. Bewilligung 31 Wuslogen diber fl 100;

6. iiber Darlehen bon Kapitalien und nfouf von
Werthpapieren ;

7. Beftellmg von Werfdavgten unbd bderen Ent-
In[)nung aud per Bruderlade, und

8. ntvdge und Bejdliifie auf zeitgemdpe Qteu/
Derung uub Crgingung der Statuten mit Vorbehalt der
bergbehdrdlichen Genehmigung,

§ 62.
Redjte der Mitglicder e Bruderladenverwalinng.

Die Bruderlabsmitglieder, weldpe nicht ber Bru-
perladsberivaltung angehivren, Haben auj bie BVerwaltung
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nega upliva na upravnitvo, smejo pa po odborni-
kih nasvete staviti.

§ 63.

Glasovanje v sejah velikega in malega
odbora.

Za sklepanje v sejah velikega in malega od-
bora se ustanovi, da absolutna (nadpoloviéna) ve-
¢ina glasov pri glasovanji odloéi. Predstojnik ima,
kakor vsak odbornik, le en glas in tistega le pri
enakem Stevilu glasov oddaja. Da je sklep veljaven,
je treba, da ste od velikega odbora dve tretjini
udov, od malega odbora pa, da so vsi udje pri po-
svetovanji in sklepanji nazodni.

Predstojniku se prepusti, da v dogovoru z oceti
bratovske skladnice izbere delavnico, pri katerej naj
bi bila seja, in doloéi dan seje. Vnanji odborniki,
oziroma namestniki, smejo zahtevati primerno od-
Skodnino za. potne stroske, katero veliki odbor dologi
in ki se iz fonda bratovske skladnice placa.

§ 64.
Shranitev premozenja bratovske skladnice.

Gotovi denarji bratovske skladnice in vred-
nostni papirji, potem dokumenti itd. shranjujejo se
v Zeleznej omari. Ta omara mora biti tako nare-
jena, da se s tremi razlicnimi kljuéi zapre, katerih
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feinen divecten Einfluf andzuitben; 3 fjteht ihuen jedoch
pad Medht zu, Untvige bdburd) bdie nusjdhiifie Dei dbex
Brudverladverivaltung etgubringen.

§ 63.

Abfimmung in der Sihung des grofen wd kleinen
Ausfdyuffes,

Bur Bejdlupfaijung in den Sibungen bed grogen
und fleinen Ausdjdhuijes wicd fejtgejest, daf die abjolute,
Stimmenmehrheit bei der Abftimnumg den Anzjhlag
gibt. Dev BVorftand Hat jo wic jedes Ausjdufmitglied
mir eine Stinme und joll bdiefelbe mur bei Stimmnten-
gleichheit abgeben. Bur Giltigieit eined jeden Bejchlufjes
ijt erjorveclic), daf bom grofen Wudfdhuffe zwei Drittel
und vom  fleinen Ausjdujje jammtliche NMitglieder an
oer Berathung und Bejd)luffajjung theilnehmen.

@owofhl dic Wahl des Werfes, bet welchent eine
Sifung itberhaupt gehalten werden joll, jo iie audy bie
Pejtimmung dezd Sifungstages bleibt dem BVorftande, in
Einverftandbnify mit den Bruderladdvdtern, anbeim gege-
ben.  $iebei hoben die auSwdrtigen Ansjdhuipmitglieder
und vefpective die Criapmanner Anfprud) auf eine bil=
lige Entjchadigung fitr Behrung und Neijefoften, welde
vom grogen usjdhujje Oeftimmt und aud dem Bruber-
[absfonde vevgiitet werden.

§ 64.
Aufbewalrung des Bruderladevermigens.

Die Daven Bruderladsgelver und Werthpapieve,
pann Documente 2c. jind in einem eifernen Kaften auf-
jubewabhren. Diefer Kaften mup mit drei verjdhiebenen
Sdliiffeln verjdhliebay fein, voi denen einen der Haupt=
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enega ima glavni racunovodja in dva odbornika
vsak po enega.

§ 65.
Roéna kasa racunovodje.

1z glavne kase dobi glavai racunovodja zaradi
loZjega opravilstva tekodim stroskom primeren zne-
sek v gotovini kot rocno kaso, za katerega je on
sam odgovoren.

§ 66.

Nehanje bratovske skladnice.

Ko bise v § 1. zaznamovane delavnice popol-
nem opustile in minule, — preide oskrbovanje na-
hajajodega se premoZenja bratovske skladnice na
upravnigtvo druge sosedne bratovske skladnice, ka-
tero bi si e. kr. rudarska gosposka v to odbrala,
in bi za pravilom primerno izplacevanje iz nahaja-
jodega se premoZenja do smrti zadnjega, ki ima pra-
vico kaj zahtevati, skrbelo. Ko odpade zadnji ude-
lezenec, se morebiti §e nahajajode se premoZenje dd
kot ustanova fondu za revne v farah Jesenice sv.
Kriz, Korofka Bela in Bohinjska Bistrica, in sicer
po enakih delih.

§ 67.

Razglas pravil.

Ta pravila se vsakemu druitveniku naznanijo,
se v ta namen v nemgkem in slovenskem jeziku na-
tisnejo in proti placi, ki jo terja tisk enega eksem-
plara, razdelé.
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recdpuungsfithrer und je etwen je ein Ausjdhufmitglied
in Berwahrung nehnen.

§ 65.
fHoudkalfe des Redpungsfithrers.

Ausd der Hauptfafje empfangt der Hauptvedpmmgs-
fiihrev zur bequemeven Gefddftsfiihrung einen den curren-
ten Audlagen angenefjenen Bavbetvag ald Handfajje, fiir
welden ev allein vevantwortlich ift.

§ 66.
Aufhebung der Bruderlade,

Sm Falle der ganglichen Wnjlafiung wnd  Erlo-
jung der im § 1 Dejeichneten Wevfe dibevgeht bie
Lerwaltung ded vorhandenen Vrubderladdvermbgens an
eine anbdere, von dev f. . Bevgbehdrde zu beftimmende
benachbarte Bruberladsverwaltung, weldhe die ftatuten-
migige Auszahhing aus dem  vorhandenen Vermigen
0i3 zum Abgange des lepten Beyugdbevedjtigten zu be-
jorgen hitte. Nad) Wegfall des lepten Juterejjenten
joll dag allenfalls nod) vorhandene Vermdgen dem v
menfoude der drei Bfavveien: Apling mit heil. Kveus,
Karnervellach und Feiftvis in der Wochein zu gleichen
Theilen al3 EStiftung zufallen.

§ 67.
Kuudnadyung der Statuten.

Diefe Bruberladd-Statuten jind jedem Beveinsd-
mitgliede mitgutheilen; daber bdiejelben in deutjher und
frainifdier Spradje in Dvud gelegt und gegen Erlag
per auf ein Eremplov entfallenden Drudfojten vertheilt
foerdei.



Dostavek.

Previdnosti pri nalaganji kapitalij bratov-
ske skladnice.

Pri v § 59., odst. 4, teh pravil dolodenih na-
¢inih: ,denarje bratovske skladnice plodonosno na-
lagati“, se ima previdno ravnati, kakor tu sledi:

1. V ysakem dolZnem pismu o posdjenih ka-
pitalijah je imenovati pogoj, da sme fond bratovske
skladnice, ako se ne bi obresti, ali ako se ima ka-
pital v dolodenih obrokih nazaj pladevati. posamezni
obrok po zapadenem dnevu odrajtal, celi kapital z
dol7nimi obrestmi bri brez ozira na kaksno odpo-
ved nazaj terjati. Za tretje osobe zastavljeni kapi-
tali se le takrat po cesiji prevzamejo, ako je zgo-
raj omenjeni pogoj Ze v dolinem pismu, ali ako
dolznik, ki se prevzame, v ta pogoj pismeno privoli
in likvidnost kapitala pripozna.

2. Pri nepremicnih imetjih, ki naj sluZijo v
zavarovanje posojil, naj se drii sodnijsko prisojene
cene, ako se njihova vrednost ne more sicer iz ka-
tastra pozvedeti. Vrh tega se opomni, da ima upray-
nistvo bratovske skladnice o porabi cenitve kot pod-
lage pri posojilih kapitalov razsoditi in zraven na-
tanko pretehtati, ali ni cenitev prefirana.

3. V krajih, kjer se davki od hi$ po najem-
5éini, katero hiSa mnosi, pobirajo, je dovoljeno, da se
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Anhang.

Vorfidgten bei Elocivungen von Bruderlads-
kapitalien.

Bet ven im § 59, Abjap 4, diefer Statuten ge-
ftatteten Avten, ,die Bruderladsgelder frudt-
bringend angulegen”, jiud nadftehende BVorfichten
zu gebrauchen:

1. Ji jeder Schulbberfdhreibung iber davgeliehene
Rapitalien ift st Dbedingen, daf cs dem Bruderlads-
fonde freiftehe, wenn die Binfen ober, im Falle feft:
gefetiter Matenvitfzahlungen desd Rapitald eine cingelne
Rate dedjelben, nicht ldngjtend binnen fedhs Wodjen nady
Berlauf ver WerfallBzeit DLevidhtiget jein jollten, dad
gange Kapital jammt den jchuldigen Jinjen fogleich) ohne
Ritdficht auf ivgend eine nuffindigung juviidzufordern.
Sl dritte Perjonen Haftende Kapitalien find daher mu
dann tm Ceffiondwege v fibernefmen, wenn die obige
Crfldrung entieder in dem Scduldjdheine fhon enthal-
ten ift oder in eciner nadytrdglidhen Wrfunde vou dem
s dtbernehmenden Schuldner jommt der Liquid- Aner-
fewmmg ded Rapitald abgegeben foivd.

2. Bei unbeweglichen Giitern, welde zur Sicher-
ftellung der Davleihen dienen jollen, hat in der Negel
ber gerichtlide Sdabungswerth) afs Unhaltdpuntt zu
biewen, twenn der Werth bderfelben uicht ohuedied aus
dem Ratafter entnonmen wevden fann. lebrigens wird
Demerft, daf die Bruberladverwaltung iiber die Un-
wendbarteit der Schdbung ald Grundlage ur Darleih-
ung von Kapitalien i entjcdheiden und hiebei genman zu
evivdgen fat, ob die Sdydpung nidyt iiberfparmt fei.

3. Qu Ovten, wo die Stenern der Hiaufer nady
dem Jindertvage entridytet werben, ift geftattet, den Werth

5
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vrednost poslopij racuni po fasijah najemicine, ka-
tere so poverjene od komisije, ki poizveduje hiSno
najemscéino. Pri tem se mora popreénemu racunu
narmanj Sestletna najemdfina za podlago vzeti, spri-
¢evalo prisezenih zvedencev o dobrem stavhenem
stanji hise donesti in ozirati se na vsa njena bremena,
kakor tudi na krajne in druge razmere, ki véasih
uplivajo na vrednost hife. Tudi morajo hiSe pri
oéitno priznanej zavarovalnici proti Skodi ognja za-
varovane biti, in se ne nalaga le dolZniku dolZnost
zanapre] — ker bi sicer moral kapital nazaj dati
— 7a neprestano zavarovanje skrbiti, ampak tudi
upravnistvo bratovske skladnice mora natancno iz-
polnjevanje te dolZnosti najskrbnejSe nadzirati. Pri
higah. katere so iz lesa ali iz kake druge zgorljive
tvarine, se le vrednost zemljiséa v poStev vzame.

4 Pri nakupovanji drzavnih dolZnih pisem se
konedno samo ob sebi razume, da se tudi v oziru
na kurzno vrednost ostajajoéi preseZek zaracuni.

V Ljubljani, dne 15. septembra 1872.



von ®ebduden nach) den bon der Haudzinsditener-Erhe-
bungdcommijfion  beglaubigten Jinsfajjionen zu beved)-
neit. Jedboch muf hicbei ein minbeftend jechjahriger Jing-
evtrag Der Durchidunittdbevecdhuung zu Grunde gelegt,
et Beugnif eidlich verpflichteter Sachverftindiger iiber
den guten Bawguftand ded Haujesd beigebracht mmd jo-
wohl auf alle Loften dedfelben ald aud) auf die brili=
dhen und andern Verhiltniffe Nidficht genommen twer-
peit, weldhe in eingelnen Fdallen ouf den Werth ded
Haujed Einflufy nehnen.  Wud) mitffen die Hanjer bei
einer  dffentlich genehmigten Feuevverficherungdanitalt
gegen Brandjchaden verfidjert fein, und ift nicht mur der
Sdyuldbner zu verpflichten, in der Folge — bei jonftiger
Filligieit ded Kapitald — fiiv die wmmterbrochene Fovt-
dater diejer Werficherung zu fovgen, jondern ed hat aud
die Bruderladsdverwaltung die genauefte Erfitllung bdiefer
Lerpflichtung Jorafiltigit zu dibevivaden. Bei Haujern,
weldhe mir aud Holz oder andevem nicht Feuerfeften
Materiale ervidhtet find, ift jededmal nur der Werth
ped Grunded in Anjdhlag zu bringer.

4, Betm Anfaufe von Stantdfduldverichreibungen
ift endlich jelbftverftindlich, daf audy ber mit Ritdficht
auf den Guvdwerth fid) evgebende Ueberjhup vervech-
net werben miifje.

©ava, am 15 September 1872.

5*
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Stev. 1477 de 1873.

Predstojeca pravila bratovske skladnice se po-
trdijo, in se uradno poverjen prepis v pisemski zbirki
tega rudarskega glavarstva, kakor tudi ¢ kr. oko-
licnega rudarskega urada v Ljubljani shrani.

PremoZenje te bratovske skladnice znaSalo je
po eksh. Stev. 645 de 1872 dne 31. decembra 1871
skupaj 12,420 gl. 46 kr.

C. kr. rudarsko glavarstvo
dne 14. avgusta 1873.

C. kr. rudarski glavar:

L. Kronig m. p.



8. 1477 de 1873.

Borjtehende Bruderlade-Statuten werben beftatigt,
und wird eine dmtlid) beglaubigte Abjdhrift Hievbon in
der Urfundenjammbung jowohl diefer Berghauptnann:
fchaft alg beg £ £. Nevievbergamted in Snibad) Hinterlegt.

Der Bermbgensftand Ddiefer Bruderlade betrug
laut Gxh.-Nr. 645 de 1872 am 31. Degember 1871
sufammen 12,420 fi. 46 fr.

#. k. Berghanptmannfdyaft Flagenfurt
am 14. Augujt 1873.

Der £ 1. Berghauptmann:
L. Kronig m. p.






Sluzbeni red.

Dienftordnung..



Predgovor.

Ta sluzbeni red ima biti podlaga ugodnega
razvitka in trajnega obstanka teh delavnic.

Namen njegov nij samo, da se pogreski ka-
znujejo, nego da se tudi pravice vsega osobja vse-
stransko varujejo, in da se sploh razmere med
drustvenimi uradniki, nadzorniki in delavei pojas-
nijo in v sluzbi in zunaj sluzbe natanko omejé.

Varovati ima delavea, ki si v tezkem, veé-
krat nevarnem poklicu svoj pohlevni kruh sluzi, da
se ne ravna z njim pretrdo in zniZevalno in da
se mu nobena §koda ne godi, ki bi brez natanéne-
ga izvrievanja reda postenega delavea po malovred-
nih, nemarnih in lenih tovari§ih veckrat in hudo
zadela,

Red je najholjse, najzanesljivejie oreZje v hu-
dem boji za obstanek ¢cloveske druibe: za to naj
se tudi fu v najSirsem smislu svojega pomena,
kolikor narbolj mogoce strogo izvriuje.

Ta v smislu § 200. splosne avstr. rudarske
postave od 23. maja 1854 narejeni sluzbeni red raz-
pada v naslednje tri glavne oddelke:



Bormort.

Diefe Dienftordmung foll das Fundament gedeil)-
licger Cntiwicthung uud andauernder Cyiftens diefer Werle
feint.

©ie fhat nicht 6lod den Bwed, Vevgehen zu jtra-
fen, jonbernm aud) bie NRedhte ded Gefammtperfonales
allfeitig u fdjiigen und iiberhaupt die BVerhaltniffe wi-
fchen ben gefelljhaftlichen Beamten, Anfehern wied Wn-
beitern zu fldven und deren Gremgen in- und auper-
vienftlich genau feftzuitellen.

Sie foll gugleih) aud) den im jdhiweven, oft ge-
fabroollen Berufe fidh feine Dbefcheidene Eyifteny erfam-
pfenden Arbetter vor Harter, ernicdrigender Behandlung
bemwabren und mateviellen Schaden pon ihm fern Halien,
weldje ohne ftrenge DOrdbmingdhandhabung den DLraven
Urbeiter buveh (iederliche, fafhrldffige und arbeitdjchene
Rameraden oft und im grofen Mafe jdhmerzlich) treffen
tiivden.

Oronung ift die befte, zuverldffigite Waffe im
jchweren Kampfe fitv die Erijteny der menjdlichen Ge-
fellfdaft. €3 fei daher diefe im audgedehuteften Sinme
ithrer Bedeutung i Nub und Frommen Aler aud) Hier
auf dag ftrengfte gehandhabi.

Diefe im Sinne ded § 200 des allg. Bitery. Bergs
gefeged vom 23. Mai 1854 enttworfene Dienftedordining
gerfallt in folgende drei Hauptitice: :



T ARE A

I. Splosne dolocbe.
II. Posebne doloébe za nadzornike.
IIT. Posebne doloéhe za delavee.

1. Splodne dologhe.

§ 1.
Kdaj se sluzbeni red pricne.
Ta sluzbeni red dobi mod in postane veljaven,
da ga le potrdi slavni c. kr. revirni rudarski urad,

dne 1. januarija 1874, potem ko ga podpisana direk-
cija vsemu osobju teh rudnikov in plaviev obznani.

§ 2.
Njegova moé.
Ta red veie vse nadzornike in delavce vseh
drugtvenih delavnidinih kompleksov na gorenskem
brez izjeme. Gozdarji lahko prostovoljno pristopijo

in uzivajo dobrote bratovske skladnice, pa se mo-
rajo potem tudi temu redu podvréi.

§3.
Priznanje tega reda.

Pri veakem delavni¢inem kompleksu se pri-
ve7e k delavskim bukvam en iztis tega sluzbenega
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I Allgemeine Beftimmungen.

II. Befondere Bejftimmungen fiir dag Auj-
jichtdperfonale.

II. Befonbdere Beftimmungen fiir dad E’It,
beiterperfonale.

l. Allgemeine Beftimmungen.

§ 1.
Beitpunkt des Beginnes,

Gegenmwirtige Dienftordnung tritt jofort nad Ge-
nehmigung dexfelben durch dad (B60. £ £ Revievbergamt
. 3. am 1. Jiduner 1874 nach der Publication devfel-
ben burd) bdie gefertigte Divection an dad gejammte
PRerforale diefer BVerg- und Hiittentwerfe in Kraft und
Anerfenmung. L

§ 2.

Wirkfambkeit derfelben.

©te ift binbend fiiv bad gejammte Berg-, Hiitten=,
Auffichts- und Abeiterperfonale aller gejelljdhaftlichen
Wertaeomplege in Oberfrain ofne Unterjdhied. Dad
Forjtperjonale famn duveh freiwilligen Beitvitt die TWohl=
thaten der Bruberlade mitgeniefen, mit diefem erfldvt
e3 fidh aber aucy diefer Dienftordmung untergeorduet.

§ 3.
-~ Anerkennung derfelben,

Bei jedem Wertscompleye wird dem Mannjchajts-
bucge ein Gremplar Ddiefer Dienftovbnung angehangt,
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reda, katerega imajo podpisati vsi uradniki v zna-
menje, da priznavajo pravice nadzornikov in de-
laveev.

§ 4

Vsak nadzornik mora ta iztis sluZbenega re-
da podpisati v dokaz, da se z vsemi njegovimi do-
loébami sklada.

Kadar delavec v delo stopi, prizna s tem v
ozirn na § H7., da je s sluzbenim redom popolno
zadovoljen.

§ o.
Delavske bukve.

Delavske bukve pise delovodja, in imajo sle-
dece rnbrike:

a) Priimek in krstno ime;

b) rojstveni kraj;

¢) starost;

d) stan — ali je sam, oZenjen, vdovec, in koliko
otrok;

e) vrsta delavea;

fg kje je poslednjic delal;

g) kdaj je bil sprejet;

k) katera popotna pisma ima, kdaj so nare-
jena in kako dolgo veljavna;

i) katera sluZbena spricala;

%) uzrok odpovedi, in od katere strani;

T) dan odpovedi;

m) obra¢un z delavniéinimi dolgovi ali brez njih;

#) obmaganje v tukajsnej sluibi, darila ali
kazni. .
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weldhed alle BVeamten zur Gewdbhrieiftung der NRedjte
bed uffichtd- und Wrbeiterperjonales zu unterzeidhnen
haben.

§ 4.

Sever ujfjeher hat diefed Eremplar der Dienft-
ordmtng zum Beiveife feines Einverftindnijjes mit allen
PLunften devjelben zu unferfertigem.

Durch die Wrbeitdamnahme exflivt fich jeder Wr-
beiter mit Begug auf § 57 ugleid) mit den Bejtim-
mungen derfelben vollfommen einverftanden.

§ 5.

Mannfdyafisbudy.

Dad von dem Betriebzleiter zu fithrende Niann-
* fdaftabud) Hat folgende JRubrifen:

a) Bu= und Taufname;

b) Geburtéort;

¢) Alter;

d) Stand — ob lebig, verfeiratet ober Witiver, und
wie viele Rinder;

o) Arbeitdtategorie;

f) lepter Urbeitdort;

g) ufnahmstag;

h) weldhe Reifedocumente, Yusjtellungddatum und
Dauer derfelben;

i) welde Dienftzeugnifie ;

k) Urfadje Der Rimdigung und von welder Seite ;

1) ZTag bderjelben;

m) Abredjming mit oder ofje Wertsdjdhulden ;

n) Gonduite feiner Bicjigen Dienjtzeit, webjt den
Belohmmgen oder Strafen.
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Popotna in sluzbena pisma se morajo brez
ugovcra onemu uradniku izrociti, ki delavske bukve
vodi, in je ta odgovoren za fo, da se veljava prvih
podaljsa.

§ 6.
Sprejem, darilo, odpust in odpovedni éas.

Sprejemati, obdarovati, odpustiti, degradirati
in kaznovati nadzornike ali delavee sme le direk-
cija ali pa od direkcije v to pooblaSéeni delavni-
¢ini predstojnik. Odpovedni &as je pozneje v poseb-
nih doloébah ustanovljen, vendar pa se delavec lahko
precej iz sluzbe dene, ako se mu morejo. spricati
prestopki, katere §§ 202. do 204. splosne avstr.
rudarske postave naStevajo, in ako se razun tega
tistemu, ki se ima iz sluZbe djati, vpiSe zasluZek,
ki pride na odpovedni ¢as. Samo ob sebi se razume,
da se mora popolna izro¢itev, kakor jo predpisuje
§ 18. posebnih doloded tega sluzbenega reda, poprej
zgoditi.

§ 7.

Bratovska skladnica.

Pravilom bratovske skladnice, katero je tudi
slavno e, kr. rudarsko glavarstvo potrdilo, se imajo
vsi rudarski in plavZarski delavei nepogojno pod-
vredi.
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Daz Neife- und die Dienjtesdocumente find un=
verweigerlic) dem dag Manujdhaft&ouch fithrenven Beam=
ten u iibergeben, welcher fitv die Prologation der erftern
vevantwortlid) ift.

§ 6.

Anfnahme, Belohmmg, Entlaffung
und Kitudignugsfrifen.

Dag Redht der Aufuabhure, Belohnung, Entlafjung,
Degradivung und Bejtrafung des Wnfjichtd- wnd -
Deiterperjonaled fteht nur allein der Divection ober
bem von bem Gefelljdhaftddivector dagi bevollmachtigten
Wertdvorftande zu.  Die Riindigungsfriften jind nadh-
jtehend in den Oejondern Beftimmungen fejtgefest, jedod)
fann eine jogleiche Entlajjung plapgreifen, twenn BVey-
gehen, wie fie die §§ 202 bis 204 ded allg. diterr.
Berggejeses anfithren, cvivicjen vorliegen und auBerdem,
wenn dem 3u Entlajfenden die der Kiubigungsfrijt ent:
jprechende Lohuung in feiner brechuung gutgejdhrieben
toivd. Selbjtoerftindlic) Hat bdie orbentlicdhe Uebergabe,
ie fie § 18 der bejondern Bejtinummgen dicjer Dienit-
ordmung vorfdreibt, vorher zu gefhehen.

STl
Bruderlade.
Den gleidhfalls duvch die (B0 £ f. Berghaupt:
mannjchaft  beftatigten Bruderladeftatuten Hat fi das

gefammie Bevg- und Hittenperfonale unbedingt zu un-
terwerfen.
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§ 8.
Ravnanje s podloznimi.

_ Uradnikov posebna dolZnost je, paziti na stro-
go izvrSitev tega sluZbenega reda, nié manje pa
tudi narlepSe ravnati s svojimi podloZnimi.

§ 9.
Pritozbe podloZnih.

Noben nadzornik ali delavec naj iz napaénega
strahu ne zamol#, ako mu je sprednik ali tovari§
krivico naredil, marved naj to gotovo ali vigjemu
sprednikn ali delavniéinemu predstojniku ali pa
naravnost dru$tvenemu direktorju na vsak naéin
naznani, da bode pred vsem pravica vladala.

§ 10.
Predstavljanje.
D

Na novo prisle uradrike ali nadzornike bliz-
nji njihovi sprednik vsaj velikemu delu delavcey
dotiénega rudnika ali playZarja predstavi, da se
v okom pride vsem zmesnjavam, ki bi lahko iz nepo-
znanja osobe izvirale.

& 11
Prestavljanje.

Ako drugtveni direktor koga iz sluzbenih ali
delovnih ozirov iz enega delavni¢inega kompleksa
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§ 8.
Behandlung der Untergebenen.

Den Beamten ift bdie ftvengfte Erecutive diefer
Dienftordntag, aber aud) niht minder bdie BHumanite
Behandlung aller ihrer Untergebemen zur bejondern

PBilicht gemadt.
§ 9.

Rlagen der Untergebenen,

Qein Aufjeher oder Arbeiter Hat aud falfcher
Furdgt ein durch einen Borgefepten oder Kameraben an
ihm vevitbted Unved)t ju verjdhweigen, vielmehr dadfelbe
unbebingt entiveder an den nddyit hohern Bovgefepten
ober an den Werfsvorftand, ober wmmittelbar an ben
Oejelljhaftadivector unter allen Umftinden anguzeigen,
damit vor allem Gevedhtigfeit Herrfde.

§ 10.
Worfellung.

Neu eingetretene Beamte oder Wufjeher werben
tntmer duvd) den nidyften BVorgefehten ded Meueingetre-
tenen wenigftend einem grofen Theile ded Perjonald je
beim Detreffenden Bergbaue ober dey Hiitte vorgejtellt,
um allen aud Perjonemmbenntnify entjpringenden IMif-
verftandniffen borzubeugen.

§ 11.
Ueberfelung.

Den von dem Gefelljdhaftddivector entweder aud
Dienfted- oder aud Betriebsriidfichten angeordmeten Per-

L
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na drugega prestavi, se ima tej naredbi vsak brez
ugovora podvreéi.

§ 12.
Sluzbeno spriéalo.

Nobenemu iz sluzbe stopiviemu nadzorniku ali
delaveu se ne sme odreéi sluzbeno spricalo. V to se
razun éasa sluzbe in dela, obnafanja, ali je Sel zdrav
iz sluZbe, tudi Se sme zapisati, ¢e je morebiti de-
lavniei kaj dolZan ostal.

el 3.
Stare c¢astne pravice.

Nadzornikom in delaveem v rudnikih in plav-
zih je dovoljeno nositi v Avstriji navadno rudarsko
obleko, toda le s predpisanimi znamenji; tudi sme
vsaka rudokopska skupiéina o praznikih in slovest-
nostih z zastavo in godbo iziti.

§ 14.

Kazni.

Vse v § 30., 52. ino 53. tega sluzbenega reda
popisane kazni se imajo izvr§iti tudi takrat, ako je
javni urad kazni vrednega Ze kaznil.

Ako je kak pregreiek vreden, da se sodnijsko
preifée, ima se neprizanesljive sodnikemu uradu
naznaniti.



fonal@iiberfebungen bon einem Werfacomplere zu einem
anbern hat fich Jedber unverioeigerlich zu fiigen.

§ 12.
Mienftzeuguif.

&3 darf feinem austvetenden ufieher oder Av-
Deiter Dag Dienftzenqnify voventhalten tverden, weldjed
aitfer der Ungabe der Dienjt- und Wrbeitddauer, ded
wafhren Berhaltend, ob gefund entlafjen, aud) die ehwai-
gen ©dulben an da3 Werk enthalten darf.

§ 18.
Alte ehrenhafte Vorredyte.

Den Auffehern und Acbeitern bei den Bergbaud
und den Hodhofen fteht 8 fret, fidh der in Defterveich
iiblichen Dergminnijdjen Befleidung, jebod) nur mit vor-
jcriftmapigen Abseichen zu bediewen, auch fann jede
Knappichaft bei feierlichen und feftlichen Anldfjen mit
per Fabhne und Mujif aufzichen.

§ 14.
Strafen.

Alle in den §§ 30, 52 und 53 in diefer Dienit-
ordrung ftipulivten Bejteafungen finden audy dann nod
ftatt, wenn der ©djulbige fiir baffelbe Vergehen von
per Bffentlichen Behdrde beftvaft worden wire.

Eignet fidh ein Vevgehen guv gevidytlichen Unter-
fudgung, dann Hat die Angeige daviiber wnnadfichtlich an
die Gerichtabehorde zu gejdhehen.



ol

Denarne kazni ali globe zaznamujejo se v po-
sebnem registru, ki ima dve rubriki za prejemke,
in sicer: 1. za delavnico, 2. za bratovsko skladnico. Pri
tem odloduje to, ali je zaradi pregreSka delavnica
v 8kodi ali ne.

Il. Posebne decloche za nadzornike.
§ 15.
Kaj pomeni beseda nadzornik.

Nadzorniki so vse tiste k delavnici pripada-
joGe osebe, ki imajo pri posameznem delu neposredno
na delavee paziti in njihove Sihte in pa pogojeno
delo -zapisovati, dalje tisti, ki zapisujejo, koliko se
materijala porabi in koliko se izdela in tiste, katerim
gre skrb za magazine.

§ 16.
Uravnanje njikove place.

Plado nadzornikov v vsakem slucaji posebej
drugtveni direktor doloGi in se ta plafa v pladilnih
regulativih posameznih delavnic ¢d delavniinih ka-

sirjev zapise.
§ 17
Odpovedni ¢as.

Cas odpovedui sluzbe za definitivne nadzornike
je, Ge se nij drugace zmenilo, v smislu § 201. sploine
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Die Geldftrafen werdben in einem bejondern Re-
gifter mit zivei Cinnahmsrubrifen und zwar: 1. fiix dad
Werf, 2. fiiv die Bruderlade verzeicdhnet; ed entjdheidet
bierin ber Umftand, ob dbuvd) dagd Bergehen bas LWerf
Sdyaden gelitten hat oder midht.

Il. Befondere Beftimmungen fiie das Auf-
fihtspecfonale.

§ 15.
Feftftellung der Beseidymuns Aufleler.

Unter Der Begeichmung ,Auffidytdperjonale”
find alle jene bem Wertsverbande angehivigen Perjonen
verftanden, weldje bei den eingelnen Betriebsziveigen die
unmittelbare Aufficdht fiber die Wrbeiter zu fithren und
peren Sdjichten und Gedbingarbeiten vorzumerfen haben,
fomwie ferner biejenigen, welde den Materialienverbraudy
und bie Productionsziffer su notiven und die IMagagine

su tibermachen haben.
§ 16.

Siftemificung ihrer Besiige.

Die Beglige der ufjeher werden in jedem ein-
selnen Falle durd) ben Gefelljdhaftddivector feftgefept
und find in ben Lohnsrvegulativen der eingelnen Werke
von pen Werksfafjieren eingutragen.

§ 17.
Riindigungsfrift.

Die Auftiindigungdfrift ded Dienjted fiir defini-
tive Uuffeher toird, twenn fein andered gegenjeitiged
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avst. rudarske postave na tri mesece, za provizo-
ricne nadzornike pa, ali take, ki so prav za prav
delavei, in le za poskunjo nekatera nadzorniska
dela opravljajo, na Stirnajst dni ustanovljen.

4 1!

Dolznosti pri naglem izstopu.

Pravica naglega izstopa iz sluzbe po § 205.
splosne avst. rudarske postave ne odveze od doli-
nosti, da ima odhajajo¢i poprej ves njemu zaupani
posel, orodja, materijalije in vse od njega narejene
zapisnike in sluZbeno nabrane opazke izroditi naj-
manje v osmih dneh tistemu, katerega je direkcija
za to odbrala.

§ 119

Obnasanje nadzornikov.

Nadzorniki naj bojo delavcem za izgled v spo-
§tovanji in pokor§éini do sprednikov, v prijaznej edi-
nosti med seboj, v lepem obnaSanji proti tujeem in
taktnem vedenji proti delavcem, kakor sploh v do-
stojnem treznem Zivlenji. Pomagojo naj, da se uZivi
duh edinosti, ki je v dobro uredjenem drustvu ne-
obhodno potreben, in naj v sebi in v svojih pod-
lo7nih Gastiljubno zavest bude, pospesujejo in ohranijo.
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Mebeveinformmen ftattfand, im Cinflange mit § 201 des
allg. djterr. Berggefebes auf drei Monate, dagegen fiir
nur provijorifd) angeftellte nffeher oder jolde, welde
eigentlich dem Urbeiterftande angehdrend nur probeweife
geviffe, im allgemeinen demt Ynffichtdperjonale zugemie-
fene Dienfte vervidhten, auf die Dauer bon bievzehn
Tagen feftgefebt.

§ 18.
Pilidyten bei [ogleidyem Austiritte,

Dad Redht ded fogleichen Ausdtritted aud dem
Dienfte nad) § 205 bded allg. bfterr. Berggefehed hebt
ote Berpflichtung nidht anf, daff der Andtretende bvorerjt
alle ihm anvertvauten Gejchifte, Requifiten, Materialien
und alle von ihm gefithrten Bovmerfungen und dienjt:
lich gefammelten ©figgen iibergebe, und Hat bie died-
begiigliche Uebernahme durch) den von dem Divector hie-
fite defignivten Ungeftellten binnen lingftend adht Tagen

su gefdjehen.
§ 19.

Benelymen der Aufleher.

Die Auffeher follen dem Arbeiterperjonale zum
Mufter dienen in Achtung und Gehorfom gegen LVor-
gefepte, freundlidem Einbernehuten unter fich, in An=
ftand gegen Fremde und taftvollem Benehmen gegen die
ArDeiter, fo twie fiberhaupt durd) anftinbdigen, nitchternen
Qebendmwandel. Sie follen den fiiv einen didziplinirten
Rovper unerl@fliGen Gemeinfinn jdhaffen Helfen und
an fich und ihven Untevgebenen ein ehrliebended Be-
foufitfein anvegen, firbern und evfalten.
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8 20.
Ravnanje z delavei,

Obcevanje med nadzorniki in delavei mora,
akoravno naj se vselej dobro med seboj zastopijo,
vendar v ozkih mejah ostati, da se Gasti prvih ne
Skoduje, in da se nepristrancst ne izpodkoplje, ki
je, ako je zdruZena s pravo ostrostjo in vestno pra-
vicnostjo, podlaga dobrega reda med delavei.

§ 21.

Splosna sluzbena dolZnost.

Prva dolinost nadzornikov obstoji v tem, da
natanéno izvrSujejo vsa jim naloZena opravila, da
povsod varujejo drustveni dobitek, kakor narbolje
vejo in-snajo, da so znadajno odkritosréni in udani
vsem sprednikom in nespremenljivo zvesti svojim
gospodarjem. Nadzorniki so dalje tudi odgovorni
za vse nepravilnosti v svojem delokrogu.

Osobne dolZnosti se jim po posebnih instruk-
cijah naloZé.

8 22,

Posebna sluzbena dolZnost.

Razven povedanega se od nadzornika ostro terja
v sluzbi resnoba, skrbnost, delavnost, voljna ko-
ristna uporaba tega, kar se je naudil ali skusil,
objavljenje vseh posebnih opazek in nenavadnih do-
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§ 20.
Belamdlung der Manufdjaft,

Die Gemeinfdaft zwifhen Auffehern und Wrbei-
tern muf, obgleih fie immer duvd) eine gute Stime
mung verbunden fein foll, dod) in engen Gvengen blei-
ben, um nicht dem Unfehen Dber erftern zu fdhaden und
bie Unparteilichfeit u untergraben, weldje, mit der rid)-
tigen Strenge und gewifjenhaftejter Gevechtigheit ver-
bunben, die Grundlage einer guten Manndzucht ift.

§ 21.
Allgemeine Dienfipflidyt,

Die exfte Biliht ded Auffichtsperfonals befteht iu
ber ftrengften Durchfithrung aller thm aufgetvagenen
Dienjtobliegenbeiten und allfeitiger Wahrung der Werts-
intereffenn nach Oeftem Wiffen und Gewiffen, in Gavaf
terboller Offenbeit und Unbénglichbeit gegen alle feine
Borgefehten und unverdnbderlidjer Tveme gegen feine
Dienftherven. Ferner find die Auffeher fiiv alle Un-
vegelmdBigteiten im Rreife ihrer Wirkjambeit vevant-
toortlich.

Jnbividuelle Bevpilichtungen werden durc) eigene
Sujtvuctionen iibertragen.

§ 22,
Sypecielle Dienfpflidyt,

Aufer dem Boraudgegangenen wirh vom Auf-
ficgtaperfonale im Dienfte Ernft, Sorgfalt, Thitigfeit,
bereitwillige niihlidhe Univendbung ded Gelernten unbd
Erfahrenen, Melbung aller Hejonderen Bemerfungen und
ungewdhnlicien Borfdlle und feitere unerniidliche Selbit-



godkov, in daljno neutrudno izobraZevanje samega
sebe za svoja opravila,

§ 23 A,

Tisti nadzorniki, katerim je delo in manipu-
lacija izrodena, morajo :

@) Neposredno nadzorovati delavee in njihovo delo.

b) na drobno izvrievati ukaze delovodstva;

¢) nadzorovati stanovanja delavcev, jame, delav-
niske prostore, magine, prostore maginske in
manipulacijska poslopja;

d) o pravem casn prebrati delavce pred delom
in po delu;

e) odkazali delavecem delo natanko v tem smislu,
kakor je delovodja razpoloZil ;

f) ustaviti in poravnati prepire med delavei v
delu in zunaj dela;

¢) poduditi delavece kako se holjSe dela, da se
ved naredi;

h) skrbeti, da so delavei vsake nevarnosti obva-
rovani, in jih pri nevarnem delu z besedo in
djanjem podpirati, zarad tega se tukaj opozo-
rujejo na § 172. splosne avstr. rudarske po-
stave in na §§ 335., 336. lit. g. 337., potem
§§ 431.,452., 458.,459. in 481 splosne kazenske
postave;

i) brez obotavljanja storiti vse, kar je za odvr-
nenje kakorsne si hodi nevarnosti v tistem tre-
nutku potreba, kar se pa mora nemudoma
delovodji naznaniti;
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pervollfommumumg  fitv feine Functionen ald unevlafiid
gefordert.

§ 23 A.

Jenen Auffehern, tveldhe dem Betriebe und der
Manipulation zugewiefen find, liegt ob:

a) die unmittelbave Aufficht fiber die Wrbeiter und
deven Leiftungen;

b) bie Detatlausfiihrungen der von dem Betviebs-
leiter erfloffenen Anorbmingen; ;

c¢) bie Ueberwachung ber Wrbeitertvohnungen, dev
Gruben, Wertjtatte, Majdjinen, Mafdhinenvaume
und Nanipulationsgebinde;

d) die rvechtzeitige Lornahme ded BVerlefend ber Ar-
beiter bor und nad) der Schidht;

e) die Buwweifung der Arbeiter an die eingelnen Ar-
Deiten genau im Sinne dev exhaltenen Betriehs-
didpojition ;

f) die Cinjtellung und Schlichtung von Streitigfeiten
swifchen den Wrbeitern wdhrend der Wrbeit wnd
anfer dexjelben;

g) die Belehrung bder Urbeiter itber zwedmipigen
Arbeitdangriff und daburdy exhihbare Leiftung;
h) bie ©orge fiiv die Sicherheit der Urbeiter gegen
jedbe ®efabhr, und Dei gefahrlichen Avbeiten bie
Untexftitbung derfelben mit SRath und That, wes-
Hald den Anufjehern fHiev der § 172 bed allg.
ditery. Berggefehed und die §§ 335, 336 lit. g,
337, bann die §§ 431, 432, 458, 459 und 481
“pes allgem. Strafgefeped in Erinmevung gebradyt

erden;

i) die jogleidhe Einleitung alled deffer, wad yur Bey-
meidung einer wie immer geavteten Gefalhr augen-
blidli) nothwendig erfdheint, woritber jedod) jo-
aleic) dem Betviebsleiter Meldung zu exftatten ijt;
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k) uljudno odpraviti tuje, ne k delavnici spada-
joce osobe, ki nimajo dovolilnega lista od de-
lovodje, da bi smeli ogledati njemu izrodeno
manipulacijsko panogo, in tiste, ki imajo do-
volilni list, spremljevati in na njihovo varnost
skrbno paziti;

1) skrbeti, da so izdelki, ki so se pod njihovim
nadzorom pridobili in naredili, popolnoma, in

~ da se njih mnoZina pray naznani;

m) koneéno imajo preskrbovati prve zapisnike o
gtevilu &ht in izdelkov, o gibanji materijala,
in o bolniskem stanji, pri demur morajo naj-
bolj vestno ravnati, in niti povrni niti ne-
resniéni biti. Tudi morajo storjeno delo za-
hiljeziti, placilo zanj, kakor ga je delovodja
doloéil, vknjiZiti in pogojeno delo osobno sprejeti;

n) ¢uvati nad znamenji pogojenega dela, da se
ne premaknejo ali neznatna ne store;

0) vsak dan svojemu bliZnjemu spredniku ra-
portirati;

§ 23 B.

Oni nadzorniki, kterim so izdelki sami, ma-
gazini in inventarji, deloma tudi zaraduni izroeni,
morajo éuvati:

a) Da je izdelek, ki se ima kot dogotovljeno
blago prevzeti, tak, da je za prodajo; ako ni
za to, ga ne smejo prevzeti;
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k) bie bifliche Abweijung von frembden, dem Werke
nidt zugehovigen Perfonen, welde feinen Erland-
nipfdein von dem Betriebsleiter gur Befichtigung
Ded feiner Dbhut anvertvauten Manipulationdzwei-
ged povieifen fnnen. Jene, weldge mit Crlaub-
nifijhein verfehen find, BHai er zu begleiten und
auf Ddeven Gidjerheit ein wadfamed Auge zu
Haben;

1) ihm obliegt die Fiivjorge, daf die unter feiner
Aufficht gewonnenen und evzeugten Probucte voll=
fommen tadelfrei find und deven Duantitat rvidytig
angegeben terbde;

m) endlich hat ex die erften ufjdjreibungen itber bdie
@dichtengapl, Broductionsziffer, Waterialbetvegung
und RKranfenftanddanmelbung zu fithren, ivobei
er auf bad gewiffenhaftefte vovzugehen BHat und
fidh weder Dberfladhlichteit nod) Unwabrheit er-
{auben darf. @r bhat die geleifteten Arbeiten vor-
sumerfen und die Ddafiiv von dem Betriebdleiter
bejtimmten @ebdinge eingutvagen umd die Gedinge
perjonlich abgunehmen ;

n) die Gedingftufen in den Grubenbauen zu fiber-
wadhen, damit Ddiefelben nidht vevviidt ober un-
fenntlicd) gemacht toerden; ¢

0) tiglidh Napport an feine ndchiten Vorgefesten u
erjtatten.

§ 23 B.

Sene Aufjeher, iwelche die Producte felbft, bdie
Magazine und die Jnventavien, endlich bdie theiliweife
Vervedhmumg unter fich Haben, find verpflichtet zu diber-
wachen:

a) Daf dad ald fertige Wave zu itbernehmende Pro-
duct auc eine unbeanftandbare Berfaufsware fei,
und im Gegentheile die Uebernahme it verweigern;
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b) da je mnoZina prejetega blaga brez dvoma
prava;

¢) da se izroCeni jim izdelki strankam dajo, ki
imajo pravico do njih;

d) da se izdelki in fabrikati po velikosti in kars-
nosti vselej prav razvrste;

e) da se zaloga, ktera se jim je zaupala, kakor
se pomnozi ali pomanjsa, ob enem tudi pri-
pife, in odpife, da se vsak das lahko izve,
faktiéno njeno stanje;

f) da se izdelki tako nakopidijo, da se ni¢, ali
vsaj kolikor najmanj mogode poskodujejo, da
se lehko do njih pride, in da se, ako so vecje
vrednosti in loZeje za odnesti, zaklenejo.

(g da se one reéi, ki zaCenjajo Skodo trpeti, de-
lovodji zaznamovajo, da ta ukaZe, kar je treba,
da se po vrednosti porabijo.

h) da delavei s prejetimi materijalijami in orodji
varéno ravmajo, in da se nié ne zavlece ali
uzame;

dalje imajo dolZnost:

i) jamske pse, vagone, decimalne in druge vage
prav taksira®, pri nakladanji in izkladanji ma-
terijalij in delavnidinih izdelkov na red paziti,
gledati, da se materijal ne pozgublja in da
fabrikati $kode ne trpe i.t. d.i. t. d.

§ 24.

Oddaljenje od sluZbenega mesta.

Brez delovodnega dovoljenja ne sme noben
nadzornik svojega mesta med predpisanim céasom



b) dap dad in Empfang Ffommende Oatantum oeifel-
03 vidhtig fei;

¢) baf mur an Parteten, weldhe besugdberedhtiget
find, die ifuen anvertrauten Producte andgefolgt
werben;

d) daf jtetd eime ridhtige Sorvtivung der Producte
und Fabrifate nad) Grife und Dualitdat {tattfinde;

e) daf die Bu- unbd Abjdhreibung der ifnen anver-
tranten LVorvithe gleichzeitis mit der Lorvatha-
bemequng jelbt erfolge, damit ber factijche Be-
ftand jeden Wugenblict ermittelbar fei;

f) dafs die Vorvithe tn einer Weife angehauft wer-
denr, Damit fie feinen ober doch den moglichft ge-
vingften ©djaden erleiden foumen, bdafy fie leicht
suginglidh find, und wenn fie werthvoller oder
perjchleppbar find, unter BVerjdluf gehalten twer-
ben;

g) daf jene Gegenftinde, twelde Schaden zu leiden
beginnen, bem Betriebsleiter begeichuet iwerden,
damit diefer bad zur BVerwerthung ded Gefdhr-
deten Mithige vevanlaffe;

h) baf die Urbeiter mit den erhaltenen Materialien
und Gevithjdaften wirthjdaftlid) verfahren und
feine Berjdyleppimgen oder Beyuntvemungen ftatt-
haben ;

ifnen obliegt fermer:

i) bie ridjtige Taygivung der Grubenhunde, Waggons,
ber Decimal- und andern Wagen, die Ordnung
bei ber uf- und Abladbung der Materialien und
Werkzproducte etnpubalten, Ddabei BVerlufte von
Matevialien ober BVefdhadbigungen an Fabrifaten
su verhitten 2c

§ 24.

Entfernung vom Mienftpofien.

Obne Benrlaubung duvd) den Betriebsleiter darf
fein Aufjeher wihrend der ihm vorgejdriebenen Dienft-
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zapustiti, in mora ta, ki je po posebnih uzrokih pri-
siljen svoje mesto zapustiti, ali, ki je zadrZan ob
pravem Gasu na svojem mestu biti, to nemudoma
delovodji naznaniti.

§ 25.
Naznanila delavskih pregreskov.

Nadzorniki imajo dolZnost vse v tem sluZbenem
redu naStete pregreske in sploh vsako malomarnost
delavcey brez odloga delovodji naznaniti, da se temu
lahko precej v okom pride.

§ 26.
Veljava nadzornikov.

Nadzorniki imajo popolno pravico do tega, da
uradniki z njimi tako ravnajo, da se njihova veljava
pri delavcih ne zmanjsa; vsako opominjevanje se ima
tedaj takrat zgoditi, kadar nij nobenega delavca
zraven. Ravno tako jim morajo delavei popolnoma
pokorni biti, ako jim kaj takega zapovedo, kar je v
soglasji z delovnimi ali drugimi naredbami.

8 27.
Pravica pogojevanja.

Nadzorniki smejo le takrat, kadar imajo od-
loéno poobladéenje od delovodje delo po pogodbi oddati
in delo po pogodbi sprejeti ali placilo za Sihto do-
loditi in le s pridrZkom, da delovodja pozneje to °
potrdi.
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zeit auf feinem Pojten fehlew, und Hat ein foldher, wel-
der aud befonderen Urjachen feinen Poften zu verlafjen
geziwungen ober ouf demfelben fich eimpufinden verhin-
vert ift, Die ungejdumte Unzeige an den Betriehgleiter
su erftatten.

§ 25.
Anseigen von Vergelen der Avbeiter,

Das Muffidhteperjonale ift verpilichtet, alle in bie-
jer Dienftordnung aufgefithrten Mangel und etiwaig fon-
ftigen AuBerachtlaffungen bder Urbeiter ohme Bbgerung
sur Renntnip ded Betriebdleiterd zu bringen, bdamit
deren unveriveilte Abftellung veranlaft werden Fann.

§ 26.
Anfelen der Anufleber,

Die Wuffeher DHaben vollen Anfpruch) auf eine
folche Behandlung@weife von Seite bder Beamten, daf
ihr Unjehen Dbei Der Mamnnjchaft nie barvunter leide,
vemnad) alfe Burehtweifungen wu. . w obhne Beifein der
Avbeiter ftattfinden jollen. Sie haben aud) ebenfo ben
pollen nfpruch auf den Gehorfom bec Arbeiter, wenn
ipre Unordmungen Dden ihuen dtbevtragenen Befriehs-
ober andern Didpofitionen entjprechen.

§ 27.
Redyt der Accordfelung,

Dem Wuffichtaperfonale fteht dbas Redt der Ge-
dinggabe und Gedingabnahme, fo wie der Schichtenlohn-
Deftimnung muv itber audbriidliche Crmadtigung und
mtr unter Borbehalt der nachtriglidhen Beftatiging durd)
pen Betriebsleiter .

7
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zapustiti, in mora ta, ki je po posebnih uzrokih pri-
siljen svoje mesto zapustiti, ali, ki je zadrian ob
pravem Casu na svojem mestu biti, to nemudoma
delovodji naznaniti.

§ 2b.
Naznanila delavskih pregreskov.

Nadzorniki imajo dolZnost vse v tem sluZbenem
redu nagtete pregrefke in sploh vsako malomarnost
delavcey brez odloga delovodji naznaniti, da se temu
lahko precej v okom pride.

§ 26.
Veljava nadzornikov.

Nadzorniki imajo popolno pravico do tega, da
uradniki z njimi tako ravnajo, da se njihova veljava
pri delavcih ne zmanj3a ; vsako opominjevanje se ima
tedaj takrat zgoditi, kadar nij nobenega delavca
zraven. Ravno tako jim morajo delavei popolnoma
pokorni biti, ako jim kaj takega zapovedo, kar je v
soglasji z delovnimi ali drugimi naredbami.

8 27.
Pravica pogojevanja.

Nadzorniki smejo le takrat, kadar imajo od-
lo&no pooblasdenje od delovodje delo po pogodbi oddati
in delo po pogodbi sprejeti ali placilo za Sihto do-
logiti in le s pridrzkom, da delovodja pozneje to
potrdi.
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geit auf fetmem Poften fehlen, und Hot ein joldher, wel-
cher aud bejonderen Urfachen feinen Poften zu verlaffen
gezwungen ober auf demfjelben fid) einzufinben verhin-
pert ift, Die ungefaumte nzeige an den Betriebdleiter
su erjtatten.

§ 25.

Anzeigen von Vergelen der Avbeiter.

Das Uuffichtdperfonale ift verpflichtet, alle in die-
jer Dienftovdmng aufgefithrten Mangel und etwaig jon-
ftigen Auperachtlaffungen bev Uvbeiter ofjme Jdgerung
gur Renntnifp bed Betrieb3leiterd zu bringen, bdamir
peren unperiveilte Abftellung vevanloft werden famn.

§ 26,
Anfelen der Aufleler,

Die ufjeher Haben vollen nfprucd) auf eime
jolche Behandlungéweije von Seite der Beamten, dof
ibr njehen bei ber Mamnjdhaft nie davunmter leide,
bemnach alle Buvechtweifungen . f. w obhne Beifein der
Urbeiter ftattfinden follen. Sie haben auch ebenfo den
vollen Anfprud) auf den Gehorfam de. Wrbeiter, wenn
ihre nordmumgen den ihnen dibertvagenen Betriehd-
oder anbern Didpofitionen entfprechen.

§ 27.
Reyt der Accordfehung,

Dem Anfjicdhtsperionale fteht das Redht der Ge-
oinggabe und Gedingabnafhme, fo wie der Schichtenlohn-
beftimmung muv diber auddritdlicge Crmadtigung und
nuv unter Bovbehalt ber nadhtviglidhen Beftitigung durd
den Betviebsleiter zu.

7
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8 28.
Sorodnistva.

Ako so si nadzorniki in delavei v rodum, se
vselej za to skrbi, da taki spredniki in podloZni
v sluzbi ne zadenejo naravnost skupaj, in se tej ne-
priliénosti v podlozniZkih razmerah odpomore s tem,
da se taki sorodni delavei na kak drug kraj v delo
denejo, ali, kjer se more, za drugo opravilo odlocijo.

§ 29,
Obdarovanje.

Ako nadzorniki posebno dobro sluiijo, dovoli
jim dru$tveni direktor tudi primerna darila v de-
narji. Tako obdarovanje se vselej drugim nadzorni-
kom naznani, in naj se tudi v rubriki za obnaSanje
(§ 5. m) v delavskih bukvah zapise.

§ 30.
Kaznjenje.

Nadzornike utegnejo sledede kazni zadeti, ktere
pa sme le drustveni direktor, ali e ta zapove, de-
lavniéini predstojnik izvrSevati:

1. Grajanje brez pric;

2. grajanje v prico tovardev;

3. ako se 7e grajane napake in pregreski proti
sluzbenemu redu ponavljajo, se rabi globa ali de-
narna kazen, ki znafa lahko od 1 gld. do tretjine
mesedne plade, kakor je pregresek. Tukaj se iz-



§ 28.
Verwamdifyaften.

Bei eriftivenden Veviwandtjdaften zwijchen Auf-
jehern und Wrbeitern wird ftetd die Fitrforge getvoffen,
pafy fich joldje Vorgefebte und lntergebene nicht divect
dienftlich begegmen, und ivird diefem Uebelftande ded
Untevorbnungdverhaltnijjed duvc) Vevjepen jolder ver-
wanbdten Wrbeiter in einen andern rbeitdort, ober o
thunfid), zu einem andern Betriebzweig vorgebeugt.

§ 29.
Belolmung.,

Qeiften die Wufjeher Dejonbdere vorziigliche Diente,
fo twerden benfelben bou dem Gefellfdhaftadivector ent-
fprechende Grafificationen bewilligt. Soldhe Belohmung
finbet ftetd unter Vefanntgabe an die anbern Anufjeher
ftatt, und foll aud) in der Eonduite-NRubrif (§ 5, n)
ped Mannjdhaftabuched anfgefithrt twerden.

§ 30.
Befrafung,

Gegen dad Wnffidhtperjonale fonuen folgende
Strafen in Anivendung fommen, deven Verhangung fe-
bod) mur dem Gefelfhaftddivector oder in deffen Uuf-
trag dem Wertdvorjtand zufteht:

1. Die Rige ohne Beugen.

2. Die iige vor den Kameraden.

3. Bei Wiederholung bon Deveitd gevitgten Feh-
fexn ober Wergehen gegen bdie Dienftordnung die Gelb-
ftrafe, welde von 1 fl. aufiwdrtd bis zum Abzug von
ein. Drittel ded Wonatdlohned, je nach der vt Dded
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rekoma opominja, da se nadzorniki ne kaznujejo le
zaradi svojih, proti sluzbi storjenih pregreskov, am-
pak Se vedja kazen jih zadene, ako kaznivredna
dejanja svojih tovarfev ali delaveev zakrivajo.

4. Povrnenje storjene Skode, ki se je vsled le-
nobe ali svojevoljnosti, vsled porednosti ali na-
la§énega zanemarjanja v odvradanji nesrece zgodila;
to povrnenje se zgodi, ako ne presega zneska me-
seéne plade, s tem, da se dotiéni znesek na podlagi
protokola, ki se je s krivcem v dejanji naredil, od
mesecnega pladila odtegne. Ako je pa dotiéna po-
vrnitev vedja, potem doloéi kazen sodnikova raz-
sodba, in, da se ta lehko stori, se pri dnevu pred-
lozi ta sluzbeni red.

5. Degradacija, ki se, ako se pregreiki zoper
sluzbeni red ponavljajo, na dolofen ali nedoloden
as naloZi, kakor so okolsGine, posebno takrat, kadar
pregredek ne terja nepogojnega naglega odpuienja
iz sluzbe po §§ 202. do 204. splodne avstr. rudarske
postave.

6. Koneéno odpusGenje iz sluzbe po odpovedi
ali precej v smislu § 6. tega sluzbenega reda, ako
se kak nadzornik sploSnemu ali posameznemu iz-
vrievanji tega reda ustavlja, ali, ako veé dni, brez
da bi se opraviéil, iz sluZbe izostane.
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Bergehend bemeffen werben fann. E3 wird Hier aus-
ovitctlich bemerft, daf dag Wuffidhtdperjonale nidht muw
tvegen felbjt begangenen dienftwidbvigen Handlungen, fon-
vern and) wegen BVerheimlichung ftrafbarer Handlungen
jeitend ithrer Ramervaden und ber rbeiter, und war
in nod) jtrengere Strafe verfdllt.

4. Grjat des vermrfachten Schadbend, entjtanden
ourd) Nachlifligleit ober Eigenmdadtigleit, Muthivillen
oder durd) abfidhtliche Unterlajjung bder Ubivehr einer
Gefahr, wenn die Erjohjumme die Hihe eined Monats-
lohned nidht diberfteigt, w 3. im Wege ded Wbzugd auf
Grundlage eimed mit dem Schuldigen. aufgenommenen
Zhatbeftandsprotofolls. Sollte aber der auzujprecdjende
. Grfab i) Hoher Desiffern, Dann erfolgt Der Strafabzug
auf @rundlage eines vichterlichen Erfenninified, su deffen
Sdyppfung bdieje Dienftordnung bei dber Tagjabiung vor-
sulegen ift.

5. Die Degradation, weldpe bei fortgefestem Ver-
- gehen gegen die Dienjtordbmung auf beftimmie ober un-
beftimmte Beit den babei obwaltenden Wmftduben ange-
meffen, befonderd in jolchen Fallen verhingt wird, in
weldjen da3 BVergehen nicht unbedingte fofortige Ent:
lafjung nac) den §§ 202 6i3 204 ded ally. dfterr. Berg-
gefeties erheifdht.

6. Endlich bdie Entlafjung gegen RKindigungdfrift
ober fogleid) im Sinne bed § 6 diefer Dienftordmung,
wenn fich ein nufjeher bder allgemeinen oder eingelnen
Durdhfithring derfelben nidht fitgen twill oder venn ein
jolcher mehreve Tage ungevedhtfertigt aud dem Dienjte
weqbleibt.
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Ill. Posebne doloche za delavce.

§ 31.

Kaj pomeni beseda delavec.

Beseda delavec, — katera tudi vse
mojstre zapopade — pomeni vse one osobe,
ki z uporabo svoje telesne moéi ali priucene roc-
nosti kako koristno delo izvriujejo, tedaj vse rudo-
kope in plaviarje, kakor tudi vse delavni¢ine roko-
delce, dninarje, hlapce, voznike in vse rokodelce,
ki le za nekaj casa delajo, Zenske, iz Sole izpuScene
otroke, ki so nad 14 let stari i. t. d. Zenskam in
otrokom se smejo le lehka njithovim mocdem primerna
dela po dnevi izrocevati.

§ 32.

Razdelitev.
Delaveci se dele v stanovitne in nestanovitne.
K stanovitnim delaveem spadajo tisti, ki morejo in

smejo udje bratovske skladnice biti. Vsi drugi de-
lavei so nestanovitni ali le mimogrede v delo vzeti.

238

Razvrstitev po ¢astni stopnji.

Delavei vsake delovne stroke se v ¢astnej stopnji
vrste po svojem vedjem ali manjem placilu po po-
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. Befondere Beftimmungen fiic das
Acbeiterperfonale.

§ 31.
Begriff ,,Arbeiter*,

Unter Avbeiter — alle Meifter inbegrif-
fen — werden alle jene SLevjonen verftanden, iveldje
ourd) Amvendung ihrer Korperfraft oder exlernter Hanbd-
griffe frgend eine wiiblidge Leiftung vervidjten, mithin
oie jammtliden Berg- und Hitttenlente jommt den dazu
gehovigen Werfsprofeffioniften, Taglohnern, Wertsined)-
ten, Fubhrleuten und den nuv bovibergehend orbeitenden
Profejjioniften, Weibern, aud bder Sdjule entlafjeren
Rinbdern diber 14 Jahre u. j. w. Weibern und Kinbern
plivfen mur leichte, ihren Rvdften angemeffene Arbeiten
iiber Tagd zugewiefen iverden.

§ 82.
Cintheilung.

Die Urbeiter werben in definitive und nidht
ftabifle eingetheilt. Bu ben bdefinitiven Wrbeitern ge-
hbven biejenigen, welhe befahigt unbd Dbevedytigt find,
Mitglieder der Brubderlade zu fein. Alle anbern find
nidht ftabile ober vovitbergehend bejdhdftigte Wrbeiter.

§ 33.
Rangordnung.

Dad Arbeitdperjonale vangivt reihefolgend in jeber
Betriehd- ober andern Urbeitdart nad) dejfen griferen
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godbi ali po &ihti, in se po teh stopnjah v tej
meri, kakor se tega vredni skaejo, naprej pomikajo.

§ 34.
Povisanje v sluzbi.

Tako povisanje v sluzbi si pa delavec ne za-
sluzi le z izurjenostjo in izvrstnostjo v svojem delu,
nek tudi 8 pogumnostjo v nevarnostih, z zvestobo
in udanostjo do gospodarjev in z dobrim obnaSanjem

sploh.

§ 35,
Degradacija.

Ako pa se temu nasproti delavec slabo obnasa,
ge degradira; vendar taka degradacija ne izkljuci
zopetnega povisanja v sluzbenej stopnji, ako se je
zasluzilo.

§ 36.
Odpovedni ¢as.

Odpovedni ¢as pri stanovitnih dela;rcih, ako
se ni drugafe dogovorilo, je Stirnajstdnevni; ne-
stanovitni delavei se koncem vsakega dne lahko iz
sluzbe denejo. Delavei smejo le 15. dne vsakega
meseca odpoved dati, da njihov izstop z meseénim
sklepom ra¢unov vkup pade. Gospodar nij v tem na
ni¢ vezan.
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ober fleineren @edinge- ober Schichtenldhnen 1und viict
in biefen Rategorien in dem Mafe, ald ed fid) einer
Beforberung wiirdiq macht, vor.

§ 84.
Befirderung,

Solche Beforberung fann fid) der Wrbeiter aber
nidgt allein duvdh gejdyicfte ausgezeichnete Avbeit, fon-
pernt and) duvch) Muth bei Gefahren, Trene und Anhang-
lihfeit an bdie Dienjtherven und duvch eine gute Con-
puite itberhaupt verbienen.

§ 35.
Megradation,

Bei entgegengefestem jchledhten Bevhalten der Av-
beiter find Degrabationen uldffig, doch fchlieBen joldhe
ein tieder verdiented Vovviiden nidht aus.

§ 36.
fiindigungsirif,

Die Riindigungsfeift fiiv dag definitive Arbeiter-
perfonale, twenn fein anbered gegenfeitiged Meberein-
fommen ftattfand, ift vievzehntdgig; — nidht ftabile Ur-
beiter fonnen auc) nac) jedem beendigten Tagiwerfe ent-
laffent werben. Die Wrbeiter diivfen nur am 15. einesd
jeden Monaté fitnbigen, damit ihr udtritt mit dem
Monatgrechnungdjdhlufp zujommenfalle.  Der Urbeitsd=
geber ift Dievin an feine Beit gebunden.
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§ 37.
Pogoji za sprejem.

Pri sprejemu delavcev se terja:

@) Pri deckih %olsko spridevalo in dokaz dopol-
njenega 14. leta, in v posebnih primerljejih
daljno postavno udeleZenje pri poduku;

b) pri odradGenih vsaj zadnje delavsko spricevalo,
legitimacijska karta od gosposke, potnmi list,
potne bukve ali druga taka pisma;

¢) pri vseh potrditev zdravnika bratovske sklad-
nice, da so zdravi;

d) ustno sporazumljenje za Stirnajstdnevno pre-
skugnjo, med ktero ali po kteri se skufenec
lahko precej odpusti;

¢) zapisanje imena v delavske bukve kot dokaz,
da se delavec temu sluZbenemu redu podvrie.

§ 38.
Naglo odpuséenje.

Razven primerljejev, ki so v § 6. nasteti, se
delavec tudi lahko precej dene iz sluibe:
a) Ako popadi, to je prestavi, ali ponaredi po-
gojna znamenja ali, ako jih izbride;
b) ako tovarSa okrade;
¢) zaradi neresniénih povedeb pri sprejemu;
d) ako ne popusti pijancevanja in pretepanja, in
zaradi upora;
e) ako so ga Ze poprej kje zaradi séuvanja ali
_upora, tatvine ali goljufije spodili;
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§ 37.
Anfuahmsbedingungen,

Bei ufnahme der Avbeiter wird geforbert:

a) Bei Knaben dad Scdulzengnif und der Nadyiweid
ped suriidgelegten 14. Lebengjohred und in bejon-
pern Fdllen tweitever gefeplicher Unterridtdtheil-
nafnte.

b) Bei Crwadyfenen mindejtend dad lepte Wrbeitd-
seugnifp und bdie behirdliche Legitimationstarte,
Bafy, Wanderbud) oder dergleichen.

¢) Bei allen die Bejtitigung iiber die Gefundheit
ourd) den Bruberlabenarzt.

d) Dasd miindliche Einverftdndnif fiiv eine Probegeit
bon bierzehn Wrbeitdtagen, tnnerhald weldjer oder
nady” Berlouf diefer Beit der zu Erprobende fo-
gleidh entlaffen werden famn.

e) Die Eintvagung ded Namensd in dad Mannfchajts-
bud), al® Beweid bder uterwerfung unter bdiefe
Dienjtordnung.

§ 88.
Sogleidie Eutlaflung,

Auger den im § 6 Ddiefer Dienftorbmung - citivten
Fallen fann ein Wrbeiter auc) jogleich entlajfen twerden:
a) twegen Faljdung, d. i. Berjebung oder Radjahmumg

von  Gedinggeichen und wegen Auslbjdung bder-

felben ;

b) wegen an Kameraden veriibtem Diebftahl;

¢) twegen faljcgen ngaben Dei der Aufnahme;

d) bei unverbefferficher Tvunf- ober Rauffucht und
wegen Meutevei ;

e) wenn ex jchon frither anderiwdrtd ivegen Anfrei-
sungen und Meutereien, Dicbjtahls oder Betruges

en urde;
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f) ako ga zaprejo in je kazen za njegov pre-
greiek vedja, kakor tridneven zapor;

¢g) ako je rekrut ali dopustnik (urlavbar) in ga
v vojake poklicejo;

h) ako se neprevidoma delo ustavi zaradi nesred,
ki so delavnico zadele, ali zaradi kupéijskih

kriz;

i) ako bi se izvrievanji tega sluZbenega reda
ustavljal ;

k) ako ved dni od dela izostane, brez da bi se
opravicil,

8 39,
Dolznost do vsakega dela.

V casih nevarnosti ali potrebe mora vsak de-
lavec vsako delo, ki se mu odkaZe brez ugovora
rad in toéno storiti; navadna dela se Ze iz imeno-
vanja vrst razvidijo.

§ 40.
Akord v delu, pogodba, odrekanje plaéila.

Vsako delo, ktero se lahko po akordu odda,
se po tem izpelje. Akord, ki pomeni to, kar pogodba,
se pred zadetim delom dolodi, vendar se lahko v
enej radunskej dobi vetkrat spremeni, ZviSanje ali
zniZanje pogojnine po dokon¢anem delu ni pripusceno.
Kakor pogodbe veiejo oziroma velikosti placila,
tako imajo tudi vezalno mo¢ za v mjih pogojeno
delo, in nakladajo delaven dolznost delo dobro iz-
vrsiti, Neukazano, nepravo ali nerabno delo se
smatra ko nestorjeno,
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f) mwenn er gefinglid) eingezogen wird und fein Ver-
gehen mebr ald bdreitdgige Avveftitrafe nach fich
sieht;

g) ald NRefrut oder Militdrurlanber im Falle jeiner
Einberufung;

h) bei unvorgejehener fhneller Betriebdeinjtellung,
Derbeigefithrt duvch das Werf betreffende Ungliicts-
falle ober durch) Hondeldfrijen;

i) wenn er ficdh) der Durd)fithrung diefer Dienftord:
nung nicht fiigen toollte;

k) wenn er mehreve Tage ungevedytfertigt vom ber
Nvbeit ausbleibt.

g 39.
Verpflidtung 3u jeder Arbeit,

Jn Beiten der Gefahr ober Noth Hat jeber Ar-
beiter jede ihm iibertragene Arbeit ofne Wiberrebe
willig und plinftlich zu vervichten; dic gewdhnlich u
leiftenden Avbeiten gehen jchon aud ber Benenming der
RKategorie herbor.

§ 40.

Arbritsaccord, Gedinge, Lohusverweigerung,

Alle Avbeiten, welhe i Wccord gebbaxr find, wey-
ben in biefem audgefiithrt. Diefer, gleichbebenutend mit
dem Gedinge, ift vor Veginn der Arbeit ju bejtimmen,
farmn jebodh) in einer AbvechmungSepodje mehrmald abge-
dndert werden. Erhohungen oder Hevabjepungen der
Gebinge nac) vollendeter Arbeit find unjtatthaft. Ehenfo
iwie die Gebinge einen bindenden Vevtvag in Bezug auf
die Grofe desd Lobued bildben, fo Paben fie aud) bin-
pende Kraft fiir die davin Ledungene Leiftung und vers
halten ben Avbeiter zuv vidhtigen Ausfithrung dev Wrbeit.
Mnanbefoflene, unvichtige oder unbrandhbave Arbeitsd-
leiftungen tomen alé nidht ausdgefiihrt betvachtet werden.
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§ 41.
Odrekanje pladila za drugo delo.

Pogoji, ki so v poprej§nem § za zagotovljenje
dobrega popolnega dela naSteti, so tudi pri tistem
delu veljavni, ktero se izvrSuje za meseéno, tedensko
ali dnevno placo.

V takih sludajih razsodi delovodja.

§ 42.
Kako dolgo delo traja.

Delo ftrpi:

@) Za navadne delavce pod zemljo — po duevi

— 8 ur brez prenehanja;

b) za navadne delavee — ez dan — 12 ur, in
sicer:

1. Pri napravah, kjer se nepremehoma dela,
kakor pri plavzih, pudeljnih i. t. d. 12 w
brez prenehanja;

2. pri drugih napravah in pri rokodelcih, ki
v zaprtih prostorih delajo od 5. ure zjutraj
do 7.ure zveder, s prenchanjem od 8. do
9. ure kot &as za zajutrek, in od 12. do
1. ure za juZino;

3. za rokodelce in dninarje na prostem velja
za poletni ¢as, t.j. od zadetka aprila do
konca septembra ravno tista dolocba, kakor
ad 2, v zimskih mesecih ura za zajutrek
odpade, in delo ftraja:

meseca oktobra in marcija od 6. ure
zjutraj do 6 ure zveder,
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§ 41,
Lolmsverweigerung fiic andere Arbeiten,

Die im vorhergehenden Pavagraph aufgeftellten
Bedingungen zur Sidjerftellung einer guten, tabellojen
vbeit Haben anch bei denjenigen Urbeitdleifngen zu
gelten, eldhe gegen Monats-, Wodjen- odber Taglohn
audgefithrt werden. :

Die Entjcheidbung i jolchen Fillen jteht dem Be-
trieb3leiter u. :

§ 42

Acheitsdauer,

Die Urbeitddaner wird feftgefest: :
a) fitr gewdhnliche unterivdifhe Arbeiten — unter

Tags — auf 8 Stunben ofne Unterbrechung;
b) fiiv gewdhnliche Avbeiten tiber Tagsd auf 12 Stun-

den . 3.:

1. bei continuivfih im Betviebe ftehenden Anjtal=
ten, mwie bei Hodhofen, Pudbblingsdvfen 2c., auf
12 Gtunden ofne lnterbredhung;

2. bei Den itbrigen VBetriebdanjtalten und fiix die
Weriaprofejjionijten, welde in gejdhlojjenen
Raumen acbeiten, von 5 Whr frith biz 7 Uhr
Abends mit Unterbrechung von 8 big 9 Uhr
afd Fribitiicszeit und von 12 bz 1 Ubhr ald
Mittagazeit ;

3. fiiv die Profefjioniften und Taglohuer, welde

im Freien avbeiten, gilt fiiv bie Sommerszeit,
. & vom Unfang April 6i5 Cude September,
vie gleiche Beftimmung wie ad 2, in den Win=
termonaten fallt die Friibjtiidsftunde weg und
bie Avbeit damert:

im Monate Offober und Miry von 6 Uhr

frith bi3 6 Uhr Abends,
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meseca novembra in februarja od 61/,
ure zjutraj do 5/, ure zvecer,

meseca decembra in januarja od 7. ure
zjutraj do 5. ure zveder, s prenehanjem
opoldne.

Pri delu v odvrnenje Zugajodih nevarnostij
v jamah in pri jamah, plavzih, pri vodnih stavbah,
pri stanovanjih i. t. d., potem pri regitvi kakega ¢lo-
veka, nij nobenega doloCenega dasa za delo. Ta cas
dolocujejo vselej spredniki na podlagi tega, kar se
sploh more od cloveske moéi terjati.

§ 43.
Red v delu.

Delaveci imajo svoje delo po redu, ki je pred-
pisan, opraviti, in morajo za delo, ki ga opravljajo
dez CGas dovoljenje in dolocitev, kdaj se fo delo zacne,
dobiti. Vsake delo, ki se zunaj reda in brez do-
bljenega dovoljenja opravi, ne velja ni¢, ker-se nij
moglo kontrolirati.

§ 44,
Dnevi pokoja.

Dnevi pokoja so razven nedelj samo zapovedani
cerkveni prazniki za rudokope dan sv. Barbare, in
za druge delavee sy. Florijana dan. Delo pri plaviih
seveda ne preneha. Ravno tako potreba in ne-
varnost, naj Zuga ljudem ali premoZenju, ne pozna
nobenega praznika.
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tm November und Februar von 61, Uhr
frith big3 51, Uhr Abends,
tm Degember und Fauner von 7 Uhr frif
biz 5 Mhr Wbends, mit Lnterbrechurg
purch die E)Jhttugéfhmbe
Bet Wrbeiten zur Abwehr drofender Gefahren in
und bei den Gruben, Hiitten, an LWajjerbauten, bei
Wohrmungen ete., daun bei Rettung von Menfchen gibt
ed feine Deftimmte Arbeitddauer. Diefed eitmal be-
ftimmen die jeweilly commandivenden Borgejehten auf
Grundlage der Miglichfeit menfehlicher und inbdividueller
Ausbaer.

§ 43.
Acbeitsordmmg.

Die Arbeiter haben ihre Schidhten i ber thmen
jeweiliq vorgefdjriebenen Ovdnung zu verfahren wuubd
fitr bie zu verfahrende Ueberzeit die Erlaubuif und
Beftimmung ded Unfanged derfelben einzuholen. Alle
aufier der Ordnung und ofne vorhergegangener Erlaub-
nig verfabhrene Wrbeitdzeit fuun, tveil fie nidht contro-
livt werden founte, al8 nicht geleiftet angefehen werden.

§ 4d.
Rubetage,

A Rubetage Haben nebft den Somutagen mur
die gebotenen Rivchenfefte, daun fiiv die Knappidaft dad
Barbarafeft und fitv die ibrigen Avbeiter dasd Floviani-
feft zu geflten. Selbftverjtandlich ift der Hodhofenbetried
ein wmunterbrodhener.  Ebenjo fennt MNoth umd Gefabr,
gleichviel, ob diefe Menfdhen vder Eigenthum bedrohen,
feine muiiffige Feier.

8
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§ 45.
Sklep meseca, izplacevanje.

Mesec se sklene zadnjo saboto vsakega meseca,
meseca decembra zadnji dan.

Izplacevanje zasluika je redoma najdalj 14
dni po mesecnem sklepu.

Ako se ta red zaradi posebnih ¢asovnih razmer
ne da izpeljati, mora se ra¢un vsaj po v § 2006. spl.
avstr. rudarske postave predpisanem dasu, 1. j. cetrt-
letno skleniti in se mora zasluzek, kakor tudi naprej
dani denar ali ZiveZ v radunske bukve vsakege po-
sameznega delavea po racunskem uradniku ali nad-
- zorniku precej zapisati.

Za vsako nerednost v tej reci je radunovodja
odgovoren. Ako se kaj ne vjema, naj to delovodja
uredi.

s § 46.
Odbitek od zasluzka.
Delavei naj delavnici za sprejete predplace
dolZne zneske smatrajo za pladilo, ki se jim je na

ratun njihovega zasluzka dalo, ki se ima od za-
sluzka odbiti.

§ 47.
Prejem Ziveza, delavni¢ine marke.
Zivei se le ob dolo¢enih dneh sprejema. Vse

naturalije morajo delavei z gotovim denarjem ali
pa delavni¢inimi markami placati, ktere tudi kot
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§ 45.
Monatsfyluf, Anslohuung.

Der Monatz{dhluf findet am lesten Samdtag fe-
ben Monatd ftatt; tm Monat Dezember am lepten Tage.

Die Auszahhung der Lihne erfolgt ordmungs-
gemif (dngjtend 14 Tage nad) dem Monatdidlufp.

Ramn Jolche Ordmung bejonderer Beitverhiltnifje
wegen nid)t durchgefiihrt werden, fo mufy mindeftend bie
Rechrung in der laut § 206 ded allgem. biterr. Berg-
gefeped vorgefdhricbenen Beit, aljo vievteljihrig gejchlof-
fen twerden, und ift der BVerdienft, jo wie die auj den-
jelben im Baven oder in natura geleifteten BVorjdhiifje
in pad Contobiichel jeded einzelnen Arbeiterd duvd) den
Redymungébeamten oder Dbetreffenden Aufjeher prompt
eingutragen. ;

Seden fich Biebei exgebenden Unftand bhat der
Rednungsfithrer zu beantworten.  Differengen hiebei
find durc) den Betviebdleiter in Andtragung zu bringen.

g 46
Abjiige vom Perdienft,

Die Wvbeiter betvachten jene Betvdge, weldye fie
an die Werfe fitr empfangene Vovjchiifie jdhulden, ald
ihnen & conto ihrer BVerbienjte geleijtete Abjd)lagszalh-
Lungen, weldhe vom Lohn in Abzug zu bringen find.

§ 47.
Naturalfofungen nud Werksmarken,

Natural-Fafjungen finden nur an bejtimmten Ta-
gen jtatt. Alle Natuvalien nuiffen von den Arbeitern
entweber bar odev mit Werksmarfen begahlt werden,
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gotovi denar kroZijo, in se delavcem pri plaévi kot
gotovi delni zneski njihovega zasluika po potrebi
dajejo.

§ 48.
Izguba racunskih bukvie.

Ako se take bukvice izgube, so zapisniki v
delayni¢inih bukvah popolen dokaz za sprejete zneske_

§ 49.
DolZnosti delavcey.

Delavei imajo razven nastetega Se sledece
dolznosti:

a) Morajo pri sklepu in zadetku dela nazoéni
biti , ravno tako pri nastavljenji in branji
skupno na delo in od dela iti, posebno rudo-
kopi. Pri neprenehoma delajoéih napravah,
kakor pri plaviih, pudeljnih i t. d. delavei
svojih mest, ako je tudi fihta dodelana, ne
smejo prej zapustiti, da drugi delavei pridejo;

b) morajo cel Gas, ki je za delo odloden, tudi
pri delu na akord, hiti na mestu dela, in se
to mesto sme le po nazuanilu pri nadzorniku
zapustiti, v boleznih se taka naznanila tudi
po tovarsih lahko zgode;

* ¢) morajo pridno in brez ugovora narodena dela
kakor ukazano izvr§iti, tudi, ako se jim kako
tako delo izroci, ki ga navadno delavei druge
delavske vrste opravljajo;

d) morajo skrbeti, da so izdelki za rabo popolno
dobri; ;
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weld) leptere gleichfalls ald Bargeld civeuliven und bdie
ben Wrbeitern bei den Audlohnungen ald bave Theil-
betrdge ifrer LBerdienjte je nad) Bebarf verabfolgt
werbei.

§ 48.

Vecluft der Contobiidyel.

Sm Falle bed Berlujted eined joldjen Biichels
hat die ufjchreibung in den Wertsbiichern bolle Be-
weisfraft iiber die gejdhehenen Begiige.

§ 49.
Pilidyten der Arbeiter.

Die Avbeiter find auBer dem Vorjtehenden nod
folgenben Pilichten untevivorfen:

a) Anwejenheit beim Beginn und Schluf der Schicht,
beim Unjtellen und Berlefen der Mannjdhaft, ver-
einte An= und Ausdfahrt, befonderd ber Bevgleute.
Bei  continuivlid) andauernden Betriebdanftalten,
ie Hodhifen, Pudbdlingd- und Sdhweififen 2c.,
piivfenn die Urbeiter, felbjt nac) Ablauf ihrex
Sdicgt, ihre Plage nidht vor dem Cintritte ihrer
fie abldjenden Nachmdnner verlafjen ;-

b) Ginfaltung ber gamgen Wrbeitdzeit audy bei Ae-
covbarbeiten am Arbeitdorvte, weldjer mir gegen
Meeldung et dem Aufjeher verlajjen werden darf;
in Qranfheitsfillen fonnen foldhe Ungeigen auch
purc) Nebenarbeiter gefjdhehen:

¢) fleiige und unveriweigerliche Ansfithrung der an-
georduneten Arbeiten nad) ver erhaltenen BVorjdrift,
jelbft wenn Ddie dagu beorberten rbeiter i ge-
wihnliden Fallen einer andern Arbeiter-Kategorie
angehiren iviirden ;

d) Erzeugung vor vollendet brauchbaven Probucten;
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- e) morajo skrbeti, da na mestu dela sploh, ali
iz Ze pridobljenega surovega materijala ko-
likor narved mogode rabnih materijalij in iz-

. delkov dobe;

) morajo prav skrbno paziti na varnost in zdravje
delajoéih in njihove okolice, posebno tam, kjer
80 po razglasu zapovedane varnostne svetilnice
in prepovedano kadenje tobaka v jamah, plav-
Zevih prostorih in magazinih. Delavci kakega
kraja ali kake jim v oskrbo dane masine ne
smejo prej zapustiti, da je vse popolnoma za-
Varovano; 7

~g) morajo v redu imeti in prav rabiti orodje in
vse celovje;

k) morajo skupno celovje in orodje, kadar se vec_
ne rabi, na doloden kraj nazaj dejati;

i) morajo preteco nevarnost precej potem, ko so,
kar je v prvem hipu mogode, v zavarovanje
‘proti njej storili, naznaniti;

) morajo radovoljno pomagati, kadar je drustveno
premozenje ali kaka osoba v nevarnosti;

D) inorajo skrbeti, da so jame, kraji, kjer se dela,
nhodi 1. t. d. vedno snaZni;

m) morajo drustvena manipulacijska poslopja, sta-
novanja, higno orodje in pripravo varovati in
v snagi imeti ;

n) morajo v vseh dvomljivih primerljejih nad-
zornike za poduk in pojasnenje prositi.
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e) bolljtindige Getvinnung der am Arbeitdorte ither=
Daupt ober ausd dem erhaltenen Rofhmateriale ex-
jielbaven brauchbaven Matevialien 1und Probucte ;

f) Vermwendung aller Sorgfalt auf bdie Sidjerheit des
Qebend und der Gejundheit der Urbeitenden jelbit
und ifrer Wmgebung, bejonderd bort, wo ber Ge-
braud) der Sidjerheitdlampen und die Bermei-
bung ded Tabafvaudjend in Grubenabtfeilungen,
Hiittenvumen und IMagozinen durch BVerlautbo-
rung Dei Den Unftalten vorgejhrieben iwird. Die
Urbeiter diirfen vor allem einen Wrbeitdort ober
ihnen zugewiefene Mafdjinen_2c. vor gehdriger
@idjerung derfelben nidht vexfajjen;

g) bie ordentliche -Sn'ftanbfgaltung und  Anivendiung
bed Geziihed und aller Gevithjdhaften und Werk-
euge;

h) Buvitdlegung gemeinjdhajtlicher Werfzeuge und Ge-
vithjdhaften nad) gemadytern Gebrauche an ithren
beftimmten Ort;

i) fogleidhe Ungeige drohender Gefahr, nachdem bdie
erften moglidjen Borfehrungen gegen bdiefelbe ausd-
gefithrt finb;

k) bereitillige Hilfeletftung bei Gefahr des Gefell-
fehaftseigenthums ober Perfonen;

1) Reinhaltung der @rvuben, der rbeitéorte, ber
Bugdnge zu denfelben und ber Plibe;

m) Sdjonung und Reinhaltung gefelljchaftlicher Mani-
pulationd- und LWobhngebiube, Mobilien und
Utenjilien; '

n) endlidh) die Forderung der BVelehrung und Anf-
fHarung in allen fraglichen Fillen von bem Auf-
fichtaperjonale.
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§ H0.
Obnasanje delavcev proti vigjim.

Delavéeva dolinost je spoStovati visje na vsak
nacin, vselej in povsod.

Zato mora vsak, ki zunaj sluzbe sprednika
sreca, odkriti se, pipo ali cigaro iz ust vzeti in po-
sebno rudokop, z pozdravom : Bog daj srefo! (Glick
auf!) dolZno spostovanje skazati. :

Preden se v pisarnico ali stanovanje stopi, se
mora na vrata potrkati, in le po dovoljenji vstopiti.

-
§ 51.
Kazni.

One delavce, ki temu sluzbenemu redu na-
sproti ravnajo, zadenejo naslednje kazni:

@) Globa ali kazen v denarji;

b) degradacija;

¢) moralicna kazen in odpuienje.

8 52.
a) Globe ali denarne kazni.

Globe ali denarne kazni, ktere se imajo v ka-
zenski register zapisati in v spisku zasluzka raz-
vidne storiti, se v naslednjih sludajih rabijo, in sicer
kakor se slucaji ponavljajo. Kaznuje se:

1. Ako delavea ni, kadar se bere,
ali, ako delo prepozno nastopi z 10 kr,do50 kr.
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§ 50
Beuehmen des Arbeiters gegen Worgefete.

Achtung vor dem Hohergejtellten in jeder Weife,
an allen Orvten und zu jeder Beit ift die Pilicht des
Arbeiters.

€3 hat demnach jeber, der aufer Dienjt einem
Bovgefehten begegnet, duveh Ubnahme der Kopfbedectung,
Beifeitenahme der Pieife oder Cigarve und indbejondere
ber Bergmann D en Gruf: |, Olid auf!” diefe
jehulbige Uchtung zu begeigen.

Bor dem Eintritte in Kangleien und Wohmungen
joll an bdie Thiive angeflopft und mur nach Erlaubnif
eingetveten werdern.

§ 51.
Befrafung.

Sene Arbeiter, tweldhe bdiefer Dienjtordnung -
wiber hanbdeln, verfallen in nachftehende Strafen:

a) Geldftvafen;

b) Degradation;

¢) moralifhe Strafen und Eutlajjung.

§ 52.
a) Geldfirafen.

Die im ©trafregifter eimzutvagenden und in ber
Qohnlifte exfichtlich su madhenden Geldftrafen werden in
nadjftehenden Fllen in Anwendung gebracdht, 1w 3. je
nad) TWiederholungsfallen :

1. Fiiv Abivefenheit beim Verlefen
und berjpdtetem Wrbeitdantritt 10 fr. 6i3 50 fr.
und nad) Umftdnden Berluft der

Sehidht.
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i

Neskrbnost za varnost zdravja z 50 kr.do 2gld.
3. Neskrbnost za varnost zZivljenja

potem, ako je bila nevarnost

mogoca ali, ako je nastopila z 2 gid., 5
4. Zanemarjenje svetilnic, jamskih

psov, orodja i. t. d. ali pa de

skupno orodjo po dokonéanem

delu nij na pravi kraj dejalo z 20 kr.do 1 ,
b. NesnaZnost ali zanesnaZenje ja-

me, delovnih prostorov i.t.d.z 20 , , 60 kr.
6. Zanemarjenje ali neocedenje

A e e e e ol 3 gld.
7. Nepokoritina z . . s e e
8. RaziZalenje spredmkov g leold., 3,
9. Surovost proti tovarifemz. . 50 kr., 1,
10. Grdo ravnanje s podloZnimi z 1 gld., 3 .
11. Nenravno vedenje z . . . .50 kr. , 2 ,
12. Spanje med delom, ako ne

spada to pod 2N Sesteyize s B0 S 1,
13. Upeljevanje i;ujlh osob v jame,

plavie ali masinske prostorez 50 , , 1 ,
14. Ako se brez dovoljenja mocne

pijade k deln vzamejoz . .50 , ., 1 ,
15. Motenje, prepir, pretepanje med

delom in zunaj dela. z . . .50 , , 2 ,
16. Pijanost med delom in zunaj

(b RS Ais, USRS S

17. Ako kak delavec k banl ah
delu pijan pride, ne sme na



(5,4

16.

17.

. Ungehorfam .
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@orglofigleit auf bie Sidjerung
ber Gefundpeit . .
@orglofigfeit aunf bdie (51cf)erung
ped Lebend je nad) der mdglichen
ober eingetvetenen Gefahr

. Berwahrlojung der Lampen, Hru=

Denfunde, Werkzenge 2c. ober un-
terlafjene  Buviicflegung gemein-
fdhaftlicher Werfzenge nad) ge-
madhtem Gebraud) an ihren Be-
ftimmungdort

Unreinheit ober %eruntemlgung
ber Grube, des Urbeitslocals, der

Plige ac.

. Berwahrlof uu.g ober %cﬁtrent:_

hattung ber %ﬁcitﬁmafd’)inen

Beleidiging der %orgefegteu
Rohheit gegen Kameraben
Mighandlung der Untergebenen
Unjittliched Betragen . . .
Sdlafen twihrend Dder @cbld;t
wenn nidhgt die Fille 2 und 3
borliegen .

. Ginfithren pon frembeu S{%erfnnen

in bie Gruben, Hiitten und Ma-
fdhinenvdume .

Mitnahnte geiftiger @etmnfe DI;ne
Grlaubnify zur Acbeit . .
Gtirung, Banferei und E}‘Eauferet
wifhrend Dder Arbeit und aufer
perfelben . . .

Frunfenbeit mabrcnb bt’l erbert
unb auﬁer derjelben

Trifft ein Avbeiter betvunten g,um
Berlefen oder zur Avbeit ein, fo

50 fu. bid3 2 fl.

2 H' " 5 re
20 Tp ot Al
2007, sl

1AL v e Bt

)6 et 0t

: o i
50t iprerd

il st 804
b0 el o e
50 " L1 1 L1
50 n " 1 "
1311 Jed e s
Eﬁ BT AT
50 " " 2 "



18,

19,

20.

21.

SR

delo in se mu v kazen polovica
§ihtnega zasluzka odtegne. Ako
kdo drug zanj dela, mu mora
zraven tega Se Sihto placati.

Ako se v sluzbi ali zunaj sluzbe

ne skaze dolZno spostovanje z 20 kr. do 60 kr.

Izostanje od dela ali popuséenje
dela brez oglashe ali brez za-
dostnega uzroka za vsako za-
mujeno §ihto
Po okol&¢inah pa se tak de-
lavee tudi precej odpusti, in
mora $kodo, ktero so njegovi
tovarisi zaradi njegovega iz-
ostanja na zasluzkn imeli, po-
vrniti.

Dokazano zelo nepopolno stor-
jeno delo

. 50 now 1gld

.90, , 1,

Povrodilo storjene fkode, ako se je vsled malo-
marnosti, samovoljnosti, porednosti ali nalasénega
zanemarjanja®v odvracanji nesrede zgodila, ako
odskodnina ne presega polovice mesetnega za-
sluzka; ta odskodnina se na podlagi protokola,
ki se je s krivim v pozvedbi dogodka naredil,
pri zaslusku odbije. Akopa je zahtevano povracilo
vecéje, potem se kazenski odbitek zgodi na pod- -
lagi sodnikove razsodbe, in se v ta namen pri

dnevu ta sluzbeni red predlozi.

Vse te kazni izvriuje delovodja, in se stekajo taki
denarji od 1. do inkl. 20, tev. v bratovsko skladnico.
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barf er nidht einfahren und wird
ihm die Hilfte feined Schidten-
{ohnes ol3 Gtrvafe abgegzogen.
PMufy ein Crjobmonn filv thn
eintretenr, jo Bat er diejem diber-
vied die ©djicht zu begahlen.
18. Fiir Unterlafjung der fduldigen
Achtungsbezeigung in oder auﬁer'
bem Dienfte . . 20 fr. b3 60 fr.
19. Ausbleiben von der ?Irhelt Db(ll
Berlafjen der Wrbeit ofne vor-
fherige Meldbung ober ohue genii-
geitden Grumd dagu fiir jede ver-
faumte Schicht . . 5O oty gL
umd nad Umftanbcn Tog[etcﬁe
Entlofjung, o wie die Entjdd-
digung der BVerdienftveriufte feiner
Mitarbeiter durd) fein Anuzbleiben.
20. Nadygewiefene, weit ungeniigende
Leiftung wdhrend der Schidht mit 50 , -, 1
21. Grjah des vermjachten Schadens, entftanden burdy
Nachldfiigteit oder Eigenmadytigleit, Nhithoillen
ober buvcd) abfichtliche Unterfaffung bder Abmwehr
einer Gefabhr, wenn die Erjapjunfme die Hihe eined
halben Meonatdverdienfted nicht diberfteigt, w. 3. im
Lege ved Abzuged auf Grundlage eines mit dem
Sdyulbigen aufgenommenen Thatbeftandsprotofolls.
©pllte aber ber angufpredjende Grfab fid) Hiher
Degiffern, banu erfolgt der Strafabzug anf Grund-
lage eined vichterlidjen Crfenntniffed, zu beffen
Sdyipfung bdiefe Dienftorduung bei der ZTagjabiung
vovzulegen ift.
Alle BVerhangungen diefer Strafen ftehen dem Be-
triebgletter gu und fallen von Poft Nr. 1 bis inel. 20
der Bruderlade zu.
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§ 53.
b) Kazen po degradaciji.

Degradira se delavec, ako se resnega pregreska
kriv stori, in sicer:
1. Ako za kako nevarnost ve, pa je ne na-
znani;
. ako pri nevarnosti ne pomaga;
. ako ukazano mu delo noce opraviti;
ako z varnostnimi svetilnicami neprevidno
ravna ali, ako na prepovedanih krajih tobak
kadi, in
. ako se pogosto vpijani in pretepa med de-
lom ali zunaj dela.

B 20 8o

o

§ 54.
¢) Morali¢ne kazni, odpuséenje.

Moraliéne kazni za primerne pregreSke so
lahko:
' 1. Odrckanje zasluzkovega spricala pri Zenitvi,
ali sicer;
2. Izkludenje pri sprevodih ali slovesnostih
delavecev;
3. Odtegnjenje posebnih prijaznostij in ugod-
nostij 1. t. d.;
4, Kazen odpusdenja po odpovedi ali brez od-
povedi.
§ Hb.

Obnasanje.

Vse kazni se imajo v delavske bukve zapisafi,
da se poznejie kazni potem lahko izmerijo, in da
se napravi natanéen izkazek od obnaSanja.
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§ 53.
b) Megradationsfrafen.

©trafen der Degrabation twerben in Denm erften
%vrqef)ené'afaﬁen berhingt wegen :

2.

I
4.

o

1. unterlajfener Anzeige einer anerfannten Gefahr;
unterfaffener Hilfeleiftung bet eingetretener e-
fabr;

Berweigerung sugewiefener Arbeit ;
unvorfidhtiger Handhabung der Sidjerheitdlam-
pent ober Tabafraudhen an bdafiiv verbotenen
Orten und

. twegen wiederholter Trunfenfeit und Rauferei

in und auper der Arbeit.

§ 54.

¢) Moralifdye Strafen und Entlaffung.
PNoralijche Strafen fiiv angemeffene Bevgehen fou-

nen fein:

1l
2.

3.

Bereigerung ded Verbienftzengnijjed zu Ehe-
sweden und iiberhaupt;

Ausjchliefung bei Qqu;,ugul ober Feften der
Mannjdaft ;

Cutzichung bejondever Gefilligleits-Begliniti-
guugen 2. ;

endlich die Strafe auj RKindigung bevubender
over fjogleicher Entlafjung.

§ 55.
Conduiten.

Alle Strafen find tm Mannjdoaftdbuche eingutva-
gen, pamit jpdatere Beftrafungen bdarnach) tm gehbrigen
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§ H6.
Pritozbe.

Vsak kaznjenec ima pravico pritoZiti se drust-
venemu direktorju ali pa pri ¢. kr. rudarskem uradu.

§ H7.
Dolznost ta sluzbeni red na znanje vzeti.

Predstojeci sluzbeni red se natisne v nemskem
in slovenskem jeziku, in vsak delavec dobi jen iztis,
da se lahko seznani z njegovim zapopadkom. Iz-
govor, da kdo sluZbenega reda nij pozmal, toraj ne
velja.

Te bukvice naj se dedne ohranijo, po§kodovanja
varujejo in pri izstopu iz sluZbe odrajtajodemu urad-
niku izroce.

Kdor bukvice poskoduje ali izgubi, placa toliko,
kolikor nove veljajo.

Sklep

Konecno se,vsemu osobju najbolj resnobno in
Zivo v spomin kliejo kazenske postave s svojimi
teikimi kaznimi za vse pregreske in hudodelstva,
in se od njega terja, da svoje najvecje blago, osobno in
stanovsko svojo éast in svojo svobodo z izglednim ob-
nasanjem v vseh razmerah Zivljenja varuje in ohrani.

V Ljubljani, doe 20. septembra 1873.

Kranjsko obrtnijsko drustvo.

FLuckmann m, p.,
direktor.
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®rade Demejfen werden fdnmen, und eine genaue Con-
buitlijte fidh evgebe.
§ b6,

Recurs,

Sebem Beftrajten fteht dad NRed)t der Berufung
an den Gejelljhaftd-Divector und rveiterhin an die
£ £ Bergbehbrde offen.

§ 57.

Pilidgt der Keuntnifnohme diefer Dienfordumung,

Die gegemdrtige Dienftorduung wird in fraini:
jeher und deutjdher Spradhe gedvuct und jedent Avbeiter
bievon ein Eremplar eingehindigt, damit er fid) mit
peren Subalt genan Oefannt mache. €3 find johin Ent-
johuldigungen wegen Nichtfenntnip devfelben unzuldfjig.

Dieje Eremplave find vein zu Halten und vor Be-
johivigung s Oewahren und Deim udtritte aus der
Wrbeit dem abrechnenden Beamten zuviiczugeben.

Berdorbene oder verlovene Eremplave nuijjen mit
ihrem Anjdhaffungsiverthe vergiitet werden.

Sifluf.

L

Sdhlieplich werden dem gejammten Perfonale auf
pad ernftlichjte und eindringlichjte die difentlichen Straf-
gefege mit ifhven fdhweren Strafenyfiiv alle Bergehen
und Berbredhen in Crinnerung gebradyt, und wird dad-
jelbe aufgeforbet, feine guoften Giifer, feine veriin:
fiche und Stanbdedehre und fjeine perjdnliche Freibeit,
durd) nujterhaftes Wohlverhalten in allen Lebensver-
héltnifjen zu Dejchitben und zu bewahren.

Laibady, am 20. Sepfember 1873.

Fitv die frainijde Jndujtrie-Gefelljdajt :

Ludmann m. p.
9
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Stev. 5739 de 1873.

Predstojeci sluzbeni red se od rudarskega urada
potrjuje.

Ces. kr. revirni rudarski urad
V Ljubljani, dne 20.novembra 1873.

Ces. kr. komisar in revirni rudarski uradnik:

Schalscha m. p.

e
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Rr. 5739 do 1873,

Borftehende Dienftovdmuing wird bergbehirdlich
genehmigt.

Bon dem L L RHevicr-Bergamte
Qaibad), am 20. November 1873.

Der £ I Bergeommifjir und Revier-Bergbeamte:
Sdjaljdha m. p.













