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te r  se uvršča v peščico mož, ki so usodno 
oblikovali naš čas, a jih  daleč prekaša po 
svoji človečnosti in  strem ljen jih , da bi 
d ržavne politike služile ljudstvom .

V zboru tistih , k i m u bodo voščili vso 
srečo in zd rav je  ob visokem  življenjskem  
jub ile ju , bo tud i topli in  isk ren i »srečno« 
ravenskih  železarjev.

MED PRAZNIKI
27. april, dan  ustanov itve  OF, in  1. m aj, 

p razn ik  dela, s ta  za nam i, občinski p raz
nik proslavljam o, p red  nam i pa je  m orda 
najbolj ve ličasten  in  obenem  najbolj sim 
boličen p razn ik  le ta  — dan  m ladosti, 
združen s p raznovan jem  80-letnice m a r
šala Tita.

V znanost in  tehn iko  usm erjen i naš čas 
ni posebno n ak lon jen  čustvovanjem  ob 
obletnicah, še m anj isk an ju  sim bolike; ra 
čunalniki im ajo  sploh m alo sm isla za eno 
in za drugo. Toda če pogledam o po v rs ti 
vse te  datum e, vidim o, da se je  27. ap rila  
1941 m ali slovenski narod  sk len il u p re ti 
ta k ra t vojaško tehnično najm očnejši d r 
žavi na  svetu.

R ačunalniško gledano — brezum no in 
brezupno dejan je , pa v en d ar danes zgodo
vinski dokaz, kako srce p rem aga stro j.

P razn ik  delavcev 1. m aj, dan nekdaj 
najn ižjega razreda  p reb ivalstva, je  danes 
p rv i p razn ik  velike  večine lju d i na svetu.

O bčinski p razn ik  je  slavnostna vsako
le tna b ilanca našega dela in  poslovanja, 
p reg led  ra s ti in  zasto jev  naših  delovnih 
organizacij te r  ob tem  občuten je  p rip ad 
nosti d ružbenopolitični skupnosti, znotraj 
k a te re  živim o in delam o, zno traj k a te re  
večina nas nekaj p redstav lja , je  v n jej 
ooma in  v  k a te ri lahko s svojim  delom  
in s svojim i sam oupravnim i odločitvam i 
Pomaga k  nenehnem u izboljševanju  vseh 
m ajhnih  in  večjih  stvari, ki se jim  reče 
na k ra tk o  naše vsakdan je  življenje.

R ojstn i dan  m arša la  T ita  in  dan  m la
dosti sim bolično zd ružu je ta  vse opisano. 
80 le t T itovega živ ljen ja  p red stav lja  res
ničnost zgodovine, k i je  p re rasla  v legen
do. M ladina naj b i jo dojela v  vseh n je
nih razsežnostih  in globinah te r  na n jej 
grad ila  n ap re j; z računaln ik i, s tehniko, 
3 tud i s srcem  in s ponosom na  zgodovi
no svoje države.

T itovo ž iv ljen je  in  delo je  že doživelo 
Umetniške in  znanstvene upodobitve, a jih

IZ VSEBINE
Ob prazniku dela — Samokritičnost 

je pogoj za dobro delo — Pogoji za po
višan otroški dodatek invalidnim otro
kom — Mi med seboj — Iz dela kole
gijskih izvršilnih organov — Doma in 
na tujem — Oskrba med delom — Ati 
mi je povedal — Kakšna bo v bodoče 
naša organizacija samoupravljanja — 
S knjižne police — Kulturna kronika 
— Športne vesti

brez dvom a še bo. N obenega dvom a ni o 
tem , da v 20. sto letju , ki je  tako  bogato 
z družbenim i in znanstvenim i revolucija
mi, a tako  revno z velikim i ljudm i, že 
davno p rerašča  večino svojih  sodobnikov

M ajski pozdrav
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OB PRAZNIKU DELA
T ri dese tle tja  m inevajo, odkar so de

lavci jugoslovanskih  narodov s puškam i v 
ro k ah  vodili težko borbo z okupatorjem , 
odkar smo za p rav ice tvegali svo ja  živ
lje n ja  in  obstoj lastn ih  družin . M ir in  
svoboda sta  b ila  ta k ra t p riv lačn a  sila, ki 
nas je  v lek la  skozi pekel do lgo tra jn ih  
grozot in  nas zreducirane  p rip e lja la  na 
sonce svobode, v  k a te ri naj bi v slogi in  
vzajem nosti u s tv a rja li in  vsakem u po svo
jem  delu  delili plodove. Še smo v  svetu  
p riča  podobnim  borbam  p ro ti izkorišče
valcem , ki jih  za svoj obstoj vodijo de
lavci skoraj po vseh  kon tinen tih . Skozi 
traged ijo  celega naroda, p ro ti sejalcem  
sm rti se z nečloveškim i napori bo ri v ie t
nam sko ljudstvo. Ne glede na  ceno 
ogrom nih žrtev  ga bosta, ko t nekoč nas, 
zavest in  vo lja  p rip e lja li do končne 
zmage.

Grabež — nalezljiva bolezen

Več ko t če tr t s to le tja  je  že za nam i, od
k a r  smo si m i p rib o rili pogoje dela v  m iru , 
odstran ili izkoriščevalce, p ristop ili k  ob
novi porušene dom ovine in  k izg radn ji 
lepše prihodnosti. Veliko smo v  tem  času 
ustvarili, m ate ria lno  pridobili, povečali 
pro izvodnjo  in  se strokovno izpopolnili, 
p r i tem  pa  s ta  nam  usihali zavest te r  vza
jem nost, ra s tli sebičnost in  ko t p level v 
nov ih  pogojih  je  grabež p ri nas dobil svo
ja  t la  te r  se nevarno  razraste l. N e kako 
tvorno  delati, tem več kaj iz plodov dela 
p rig rab iti, je  postala  v sakdan ja  m etoda 
naših  m edsebojnih  odnosov. R azum ljivo, 
ta  trdoživa  bolezen se je  v novi obliki 
razlezla skozi vse razpoke in  šp ran je  te r  
ne p rizanaša  n iti posam eznikom  n iti ce
lim  kolektivom , občinskim  skupnostim  in 
republikam . P rizadevnost iz skupnega 
ko tla  v  k ak ršn i koli obliki čim več p r i
dobiti, a li v  oblik i p re jem kov  in  p riv ile 
gijev, povišanih  cen te r  zn ižan ja  da ja tev  
ali v  obliki dotacij in  kred itov , nas je  
p rip e lja la  tako  daleč, da delim o več, kot 
pridelam o, in  dolgovi se kopičijo.

Če b i sam o d v e  le ti živeli tako  sk rom 
no, ko t smo živeli iin delali p rv a  le ta  po 
osvoboditvi, b i v  zadovoljstvu  in  slogi iz
treb ili p level, odprav ili nelikv idnost, um i
rili in flacijo  in  u red ili p lačilno bilanco. 
Tako p a  stopam o iz re fo rm e v  reform o 
in pozabljam o, da se zah rb tn e  bolezni ne 
bomo znebili, če se ne  bom o pošteno p re 
znojili. Nič n i b rez ž rtev  te r  sam oodpo- 
vedi in  tu d i stab ilizacije  si b rez  tega  ne 
bom o priborili. Z d rav i deli te lesa  in  sa 
m oupravnega organizm a bodo m orali n a 
stopiti, pom agati obolelim  delom  in izri
n iti gnilobo. D iagnoza m ora pom eniti d ie
to, k i pa ne m ore b iti le  dem agoški p re 
hod od m asti k m aslu, tem več od slan ine 
k zelenjavi. »Delu čast in  oblast« za nas 
ne m ore b iti paro la  p re tek losti, tem več 
predvsem  sedanjosti.

L etošn ji p razn ik  dela smo proslav ili na 
okopih stabilizacije . N i p rim erjav e  s s tre l
skim i ja rk i, k je r  se seje sm rt, zato živ
ljen jsko  nevarno  v teh  okopih ni, zaple
teno  pa  je, k e r je  sovražnik  sred i m ed 
nam i.

Z elezarji na  S lovenskem  smo več ali 
m anj prepričan i, da smo b ili tak o  ko t po

sam ezniki in  kot celotne delovne skup
nosti z lasti v zadnjem  dese tle tju  p ri 
u s tv a rja n ju  stalno priso tn i, p r i  de litv i pa 
izpodrivam . Sam okritično pa si bomo m o
ra li v en d ar priznati, da smo p rav  v ob
dobju  sedm ega d ese tle tja  p ridob ili velika 
d ružbena sredstva, k i smo jih  v  obsegu 
skora j ene m ilija rd e  d in a rjev  vložili v  to 
v a rn e  na  Jesen icah , R avnah  in  Š torah . 
To bi m orali im eti p red  očmi, če hočemo 
objek tivno  oceniti s tan je  in  p revzeti svoj 
delež sam oodpovedi, ki je  pogoj s tab ili
zacije gospodarstva in  uv e ljav itv e  sam o
u p rav n e  družbene u red itve . To pom eni, 
da m oram o n a jp re j učinkovito  izkoristiti 
to, k a r  im am o, in  šele nato  zah tevati 
novo. Ni dvoma, da smo na  tem  že m no
go dosegli.

Enotno nač rto v an je  in  nastopanje, u s
k la jev an je  proizvodnega p rog ram a in  spe
cializacija  proizvodnje, skupno fin an c ira 
n je  proizvodnje, bolj koord in irano  oskr
bovanje, eno tnejše  n astopan je  na  tržišču  
in  m edsebojno spodbu jan je  v  združenem  
pod je tju  je  p ri tem  brez dvom a dalo 
svoje. Zanim ivo je, da so vse t r i  o rgan i
zacije združenega dela skoraj enakom er
no napredovale, k a r  je  dokaz, k i se da 
tu d i k van tific ira ti, da so z in teg racijo  vse

Začetek podpoprečen
P rvo  č e tr tle tje  1972 je  že za nam i. Z 

dosežki, saj odstopajo od načrta , ne m o
rem o b iti zadovoljni. P r i  tem  im ajo svoj 
vp liv  zunan ji činitelji, k i so posledica 
splošnih jugoslovanskih  slabosti in  učinek

D ejstvo, da smo p ri tem  v  vseh kazal
cih nad  če trtle tn im  poprečjem  lani, če tu 
d i smo z 11.694 zaposlenim i na rasli le za 
1 odst., nas ne  sm e zadovoljiti. V edeti 
m oram o, da je  p rv i in  najbo lj enostaven 
kazalec proizvodno poslovne uspešnosti 
in  običajno tu d i ren tab iln o sti obseg p ro 
izvodnje. To še posebej v e lja  za nas, ko 
so fiksn i strošk i v vseh m ogočih oblikah 
zelo visoka postavka. Težave z b lagovni
mi kon tingen ti in  zlasti z likv idn im i de
narn im i sred stv i so p ri izv rševan ju  pro iz
vodnje  in  zaosta jan ju  za načrtom  le ena

Iz izgube v dobiček
Poznano je, da se v  težavah  ro jevajo  

velik i dosežki. S lovenske železarne so 
b ile  v  le tih  1967 in  1968 v  svoji največji 
k riz i po osvoboditvi. Ekonom ske težave 
so nas p rip e lja le  do tega, o čem er prej 
nism o razm išljali, da bomo združeni laž
je  rac ionaliz ira li proizvodnjo, enotnejše 
nastopali n a  trg u  in  si lažje p rib o rili m e
sto v družbi, k i nam  gre. In teg rira li smo 
se, osnovali združeno pod je tje  slovenske 
železarne in, četudi lokacijsko razdeljeni, 
p ričeli skrom no, pa v en d ar u tr ip  enotne
ga živ ljen ja . U speh n i izostal. V tre h  le
tih  je  n asta l p reob ra t, k i m u  je  težko n a jti 
par. Iz globine poslovne izgube, k i je  v 
vseh  tre h  železarnah  na  Jesenicah, R av
nah  in  v  Š to rah  skupaj znašala 68 m ili
jonov din, so od le ta  1969 združene slo
venske železarne le ta  1971 dosegle svoj 
na jvečji uspeh po osvoboditvi.

kom ponenta, k a te ri se uspešno p rid ru žu 
je jo  naše sub jek tivne , n o tran je  hibe. Iz
voz je  p r i tem  najbo ljši term om eter, ki 
ob jek tivno  kaže n o tran jo  klimo.

Res je, da zlasti v  Ju g o slav iji zaradi 
defic itarnosti jeklo  n i izvozen artike l, kar 
pa  ne v e lja  za vse izdelke jek la . Ž lahtne 
v rste  so sigurno  izvzete, saj je  poznano, 
da že sedaj zm ogljivosti p resegajo  naše 
potrebe. Celo p ri navadn ih  k v a lite tah  je 
iz proizvodno ren tab ilnostn ih  razlogov en 
del izdelkov treb a  izvažati in  zato izvoz 
jek la  p red stav lja  okrog 11 do 13 odst. ju-

leta 1968 leta 1971 odnos

— surovo jeklo 565.000 t 670.000 t 119
— blagovna proizvodnja 464.000 t 565.000 t 121
— realizacija 1.018 milij. din 2.069 milij. din 202
— število zaposlenih 11.953 11.694 98
— neto prejemki 1.052 1.655 din 157
— dobiček (izguba) — 68 milij. din 139 milij. din
— bruto akumulacija 16,6 milij. din 287 milij. din 1710

-— surovega železa 208.000 ton ali 14 % več kot lani
— surovega jekla 735.000 ton ali 11% več kot lani
— blagovne proizvodnje 617.490 ton ali 9%  več kot lani

— surovo železo 47.131 ton ali 90,5 % četrtletnega načrta
— surovo jeklo 170.517 ton ali 93 % četrtletnega načrta
— blagovne proizvodnje 152.755 ton ali 99 % četrtletnega načrta
— realizacije 583,305.000 din ali 98,5% četrtletnega načrta
— izvoza z blagovno menjavo 2,300.574 $ ali 68 % četrtletnega načrta

t r i  železarne pridobile. P re o b ra t v eko
nom skem  položaju  železarstva na  S loven
skem  je  b il učinek  sp rem enjen ih  p ro d a j
n ih  cen, izboljšane s tru k tu re  proizvodnje, 
opuščenih n e ren tab iln ih  izdelkov in ne 
nazadn je  povečanega obsega proizvodnje. 
P ra v  boljšem u izkoriščan ju  obstoječih 
pro izvodnih  zm ogljivosti bom o m orali V 
času stab ilizacije  posvečati posebno pozor
nost. V tem  sm islu smo tud i načrtovali 
naše poslovanje za leto 1972:

neselek tivn ih  stab ilizacijsk ih  ukrepov, še 
bolj pa so priso tne  n o tran je  slabosti v ob
lik i p rem ajh n e  upornosti, zavzetosti in 
prizadevnosti.

V m esecih od ja n u a rja  do m arca smo 
dosegli:



PRIZNANJA OF
Na osrednji proslavi OF, ki je bila v  

Mežici in na kateri so nastopili med dru
gimi člani TVD Partizan, pevski zbor in 
učenci osnovne šole, so bila podeljena 
tudi priznanja OF za leto 1972.

Prejeli so jih:
Karel Aberšek, dolgoletni aktivist in 

družbenopolitični delavec,
Franc Fale, glavni direktor Železarne 

Ravne, kot sodelavec OF, aktiven borec 
NOV ter vesten družbenopolitičen delavec 
po osvoboditvi,

Avgust Razgoršek-Peter, organizator 
OF v spodnji Mežiški dolini in aktiven  
družbenopolitični delavec po osvoboditvi, 

Franc Šopar, dolgoletni aktivist in pred
sednik SZDL v Koprivni,

Peter Tomazin-Skala, borec NOV in 
aktiven družbenopolitični delavec po 
osvoboditvi.

Iskreno čestitamo!

goslovanske proizvodnje. S lovenske žele
zarne, saj dve ležita  na  m ejn i postaji, so 
iz lokacijsk ih  in  proizvodno program sk ih  
razlogov živ ljenjsko vezane na izvoz. O d
por p ro ti izvozu pa  je  u sid ran  ko t lu b a 
dar v deblu. K a r vse tovarn iške  s tru k tu 
re se ga bojijo  in  vem o zakaj —  zato, ker 
zahteva boljšo organiziranost, večjo n a 
tančnost in, k a r  je  na jtežje , v išji izplen in  
nižje proizvodne stroške. Enostavno po
vedano — izvoz odkriva stan je , sposob
nost in  p rizadevnost z lasti strokovno vod
stvenega k ad ra  in  ne na  k ra ju  učinkovi
tost sam oupravne ured itve . Le kdor z iz
vozom uspeva, resnično ekonom sko po
sluje.

K aj zah teva stabilizacija? Znižanje in 
vesticijske, splošne in  osebne porabe, ali 
Povečanje izvoza in  zoževanje uvoza. Že
limo a li ne, to  bo m oralo v p liva ti tu d i na 
drugačno s tru k tu ro  porabe jek la , povečati 
se bo m orala  p ro izvodnja  oprem e, nam e
njene za izvoz, in  tu d i delež našega ne
posrednega izvoza. N a to so tem p iran i tu 
di stab ilizacijsk i ukrep i. Izv ršena je  bila 
devalvacija d in arja , povečana re tencijska  
in zožena g lobalna devizna kvota  te r  po
večana obrestna  m era  kred itov . V idi se 
Pa, da  se m iselnost še ni sprem enila, saj 
sočasno, ko si na  vse p re tege  prizadeva
mo, da bi p ridobili nove k red ite , k ritiz i
ram o n jegove nove cene.

Izvoz rešuje rentabilnost

Izvoz istočasno rešu je  likvidnost, p r i
dobivanje deviz in, k a r  je  najvažnejše, ja - 
oa poslovno kondicijo. Bolj ko se ga bomo 
Posluževali, bo lje  bomo odrezali na  rang - 
Msti naše d ružbe in bolj nam  bo raste l 
ugled v  svetu.

ZPSŽ je  v  p rvem  č e tr tle tju  izvozilo 
12.083 ton  blaga, k a r  je  le  7,9 odst. b la 
govne proizvodnje. T udi vrednostn i od
nos n i boljši, saj izvoz p red stav lja  okrog
1,5 odst. celo tne realizacije , k a r  je  zelo 
skrom no, daleč pod načrtom , še globlje 
Pod im perativom  stabilizacije.

Z blagovno izm enjavo v red  so izvozile 
Železarna Jesen ice za 760.050 $, R avne za 
905.181 $ in  Š tore za 653.343 S blaga. V 
s tru k tu ri to  pom eni, da so R avne, ki so 
Vedno na jveč ji izvoznik, p rispevale  39,2
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odst., Jesen ice 33 odst. in  Š to re  27,8 odst. 
Iz tega se vidi, da so re la tivno  najm anj 
izvozile Jesenice, absolutno pa  vse žele
zarne prem alo. Cilj bo m oral b iti vsaj 
20 odst. realizacije, dosežene z izvozom. 
K dor m eni, da je  to  nerealno, naj ana li
zira, v kakšn ih  pogojih  dosegajo av s tr ij
ske železarne ob znatno v išjih  poprečnih  
p re jem kih  zaposlenih do 80 odst. svojega 
le tnega  p rom eta z izvozom.

Ob razp rav i o gospodarskem  n ač rtu  za 
leto  1972 je  bilo na delavskem  svetu  
ZPSŽ sklenjeno, da so vse organizacije 
združenega dela dolžne z boljšo organiza
cijo, večjo dognanostjo  tehnološkega po
stopka, specializacijo proizvodnje, pobolj
ša ti izp lene in  s tem  om iliti problem  oskr
bovan ja  s surovinam i, izbo ljša ti ren tab ili- 
te to  proizvodnje in  tako  p risp ev a ti svoj 
delež stabilizaciji. P rim erjav a  proizvodnih 
stroškov z avstrijsk im i železarnam i naj bi 
p ri tem  bila  eno od o rien tac ijsk ih  m eril. 
T aka p rizadevnost b i b rez dvom a dala 
ugodne rezu lta te  in  delno b i kom penzirala 
znižanje donosnosti ko t posledice in flaci
je  stroškov in  osebnih dohodkov. To pa 
je  le  eno področje, k a te rem u  m oram o v 
zvezi s stabilizacijo  v sklopu celotne go
spodarnosti posvetiti posebno pozornost.

O srednja naloga za nas, na katero  se 
vežejo vse kom ponente, bo v letošnjem  
le tu  zavzem anje u tr je n e  in  trdožive po
sto janke nestab ilnosti, to  je  bo rba  za li
kvidnost. T rošenje  brez pok ritja , izplačeva
n je  osebnih dohodkov na  izgubo, neučin
kovito investiran je , in še to  brez vnaprej 
zagotovljenih  sredstev , se je  p ri nas tako 
udom ačilo, da je  v id e ti ko t sestav ina si
stem a. Ta h iba  pa je  p rva, ki jem lje  voljo 
in  zm anjšu je  zavest, kom prom itira  naš 
tržn i sistem  te r  k v a ri m oralo, zato je  ra 
zum ljivo, da m ora b iti razrešena, in  to  ne 
brez nas. N i čas in  mesto, da ugotavljam o, 
kako je  do blokade žiro računov tovarn  
ZPSŽ prišlo, sk ra jn i čas pa je, da izdela
mo akcijo za deblokado. Obseg blokade 
žiro računov, ki se je  ob zadnjem  obvez
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nem  splošnem  m edsebojnem  pobotan ju  
občutneje znižal, znaša okrog 200 m ilijo
nov din. Zavedam o se, da sam i nism o spo
sobni deb lok ira ti naših  žiro računov in  
postati likvidni. V edeti pa m oram o, da 
brez našega neposrednega deleža tu d i po
moči od zunaj, pa  naj jo še tako u p rav i
čeno pričakujem o, ne  bo.

Vse za likvidnost
V sp letu  likv idnostnega n ač rta  m orajo 

b iti novi k red iti poslednji izhod. Cena teh  
se je  dv ign ila  tako, da jih  bomo v  po
p reč ju  p lačali po 14 odst. a li celo več in  
nam  bodo neposredno zniževali akum ula
cijo. R eševanje likv idnosti bomo zato m o
ra li n a jp re j v ršiti v  okv iru  razpoložljivih 
sredstev  z racionalizacijo  porabe, višjim i 
tehnološkim i dosežki, iskanjem  cenejših  
vložkov in  prodajo  izdelkov tistim , ki 
razpolagajo  s sredstvi, m ed k a te rim i im a 
izvoz prednost. Moč dokazov, kaj smo 
sto rili sam i, nam  bo dala m oralno p rav i
co za zahtevo, da m ora p r i deblokadi žiro 
računov b iti p riso tna  tu d i družba, banka 
in  d ruge  d en arn e  inštitucije .

Ako izvzam em o ostanek in v estiran ja  po 
47. natečaju , v  p re tek lem  le tu  k ljub  ugod
n i donosnosti nism o mnogo investirali. 
Vseh naložb ZPSŽ v  višini 118 m ilijonov 
din  je  le 80 odst. am ortizacije, k a r pom e
ni, da ni b ila  dosežena n iti enostavna re 
produkcija  osnovnih sredstev. Vzrok tak e 
m u s tan ju  je  nelikvidnost, saj se naša 
akum ulacija  iz dohodka in  am ortizacije  
n ah a ja  v zalogah in  zlasti p ri kupcih. L i
kvidnost oz. deblokada žiro računov je  
pogoj enostavne in  razširjene  reprodukci
je, pogoj učinkovitega na lagan ja  lastne 
akum ulacije  in  pogoj za najem an je  dodat
n ih  dom ačih in  tu jih  sredstev. Šele zatem , 
ko bomo zavzeli to postojanko, bomo lah 
ko z ofenzivo nada ljeva li na  novo ekspan
zijo naše proizvodne ustvarja lnosti. S tab i
lizacija  je  to re j borba za zdravo likv id 
nost, k i je  kot lov ljen je  sape in  moči za 
nove podvige.

Naši noži za 
kovinsko 

predelovalno 
industrijo
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MI MED SEBOJ
S tem  naslovom  je  po tekala  p rv i teden  

ap rila  v naši železarni jav n a  te lev izijska 
oddaja, ki smo jo pozneje v zgoščeni obli
k i v ideli tu d i na te lev izijsk ih  zaslonih. K er 
smo b ili o navzočih gostih  te r  o vsebini 
posam eznih diskusij dovolj seznanjen i tu 
di iz dnevnega časopisja, bi danes iz ne
koliko večje časovne d istance poskusili 
ugotoviti splošni vtis, k i je  tra jn e jš i od 
podrobnosti.

R avenski razgovor je  b il dokaj sp ro 
ščen, za Slovence, ki se nas že k a r  drži 
slab  glas, da smo p red  m ikrofoni nesp ro 
ščeni, je  b il tu d i dokaj tekoč. M orda je  
bilo tako  tu d i zato, k er n ihče od d isku- 
tan to v  ni hodil okrog v re le  kaše težav, v 
k a te rih  je  zadnji čas naše gospodarstvo, 
posebej pa slovensko železarstvo.

Za te lev izijske gledalce po S loveniji je  
b ila  oddaja  zadosti preg ledna, da so si 
lahko  u stv a rili podobo o tem, kako živi 
in  d e lu je  ravenska  železarska skupnost. 
K ljub  tem u da n ihče od d isku tan to v  ni 
olepševal resničnosti, je  bilo vendarle  ja s
no v ideti n jihovo voljo za reševan je  te-

Pogoji za povišan 
invalidnim otrokom

V sestavku  »otroški dodatek  po novem« 
v  zadn ji štev ilk i In fo rm ativnega fuž inar- 
ja  sem  obljub ila , da bom  objav ila  pogoje 
za p ridob itev  p rav ic  do povišanega o tro
škega dodatka  za inva lidne  o troke in  sa
m ohranilce  te r  način  u v e ljav ljan ja  teh  
pravic, tako j ko bodo znani. P rav iln ik  je  
izdal repub lišk i se k re ta r  za zdravstvo  in 
socialno varstvo  dne 29. m arca  1972, zato 
ga ob jav ljam  v  sk ra jšan i obliki.

P rav ico  do 50 odst. povišanega o troške
ga doda tka  im ajo  težje  telesno ali dušev
no p rizade ti otroci z nasledn jim i obolenji, 
poškodbam i ali funkcionaln im i okvaram i:

1. kronično bolni otroci, p ri k a te rih  je  
k lju b  te rap iji p ričakova ti tra jn o  prizade
to st z diagnozam i: k ronična kard iopatija , 
k ron ična  nefropa tija , kronične endokrino- 
pa tije , k ron ična  pnevm opatija , TBC, težja  
ob lika astm e, kolegenoza, k ron ična  ga- 
stro en tero p a tija , k ronične hepatopatije , 
haem ophilia , k ronična encefalopatija , m i
šična in živčno-m išična obolenja, m aligne 
bolezni v  o trošk i dobi;

2. otroci s težkim i p riro jen im i anom a
lijam i udov, ki zah tevajo  tra jn o  uporabo 
ortopedsk ih  pom agal, s težjim i m otn jam i

č e  smo si ob 1. m aju , p razn iku  sloge 
delavcev vsega sveta, izp rašali vest, smo 
ugotovili, da je  naš delež v  te j so lidar
nosti skrom en. K akor da je  naše telo  rastlo  
h itre je , ko t se je  jača l organizem  in nam  
zato p rim an jk u je  sape. Ob zaupan ju  v 
lastno  sposobnost, ra zv ijan ju  zdravega 
optim izm a, dv igan ju  zavesti in  volje  za 
jačan je  gospodarske sposobnosti smo p ro 
slav ili p razn ik  dela. »Vse za likvidnost« 
naj bo naše geslo!

G regor K lančnik

žav, pokazali pa so tud i k onkre tne  poti v 
lepšo in  varnejšo  prihodnost.

Bilo je  sim patično, da so do besede p r i
šli ob d irek to rjih  tu d i delavci, kolikor so 
to  želeli, tako  da pogovor n ik ak o r ni iz
zvenel ko t dialog m ed kolegijem  naše to
v a rn e  in  p red stav n ik i cen tra lnega  kom i
te ja  ZK  te r  izvršnega sveta. Seveda je  
jasno, da tak  pogovor ne m ore p red stav 
lja ti  kakšne prelom nice n iti ne m ore raz 
k r iti  kdove kak šn ih  čudežnih receptov za 
izboljšan je stan ja . J e  pa izredno sprošču
joč v  danem  tren u tk u , k er p o tr ju je  sicer 
znano, v en d ar od težav vsakdan je  prakse 
pogosto nekoliko p rik rito  resnico, da p ri 
nas v  nobeni s ituac iji ne skrivam o glave 
v pesek, am pak smo se sposobni pogo
vo riti m irno  in  trezno  o vsem.

O dkrita , pa v en d ar d isc ip lin irana  in  
s tv a rn a  diskusija , k ak ršn i smo bili priča, 
bi m ogla posta ti tu d i naša  v sakdan ja  p ra 
ksa te r  dovolj gibčna in  priv lačna  oblika 
in fo rm iran ja  sodelavcev n a  eni s tran i, pa 
tu d i odp rta  po litična tr ib u n a  na drugi.

K.

otroški dodatek 
in samohranilcem

v razvo ju  nev ra lnega  kanala  s tra jn o  pa- 
raparezo  z inkotinenco , cerebralno  — m o
torno  inva lidn i otroci, o troci s parezam i 
in  para lizam i udov, ki zah tevajo  uporabo 
ortopedskih  pripom očkov, otroci z diagno
zam i arh rogriposis m u ltip lex  congenita, 
osteogenesis im perfecta, skolioza, Mb 
phertes;

3. otroci, k i im ajo  na  boljšem  očesu s 
korekcijsko lečo ostrino  v ida m anjšo  kot 
40 odst. in  otroci s cen tra ln im  vidom  na 
boljšem  očesu s korekcijsko  lečo do 25 
odst., toda z zoženim  vidnim  poljem  na 
20° in  m anj;

4. otroci, k i so izgubili sluh za več kot 
40 decibelov ozirom a ki im ajo sluh  p riza
d e t tako  močno, da po trebu je jo  za vzdrže
van je  socialnega ko n tak ta  slušni ap ara t;

5. o troci s težjim i govornim i m otnjam i 
o rganske  in  psihogene narave , ki p o tre 
bu je jo  in tenzivno  am bulan tno  a li hospi- 
ta lno  obravnavo, in  otroci z odprto  rino- 
la lijo  (do končane rehabilitacije);

6. duševno p rizadeti otroci, k i im ajo na 
osnovi k lin ičn ih  preizkusov ugotovljeno 
duševno zm ogljivost na hu jši stopn ji z 
graduacijo ;

a) zm erne um ske m anj razv itosti (imajo 
pretežno  zm anjšane  sposobnosti za sam o
stojno delo, so pa sposobni vzdrževati 
k o n tak t z okolico, p ridob iti navade in 
sk rb e ti za svoje osnovne po trebe  te r  se 
p riu č iti za p rep ro sta  oprav ila  — o rien ta 
cijski IQ 36— 50 po B inet-T erm anu , 36 do 
52 po BIASCHU),

b) hu jše  um ske m anjrazv itosti (im ajo 
toliko zm anjšane um ske sposobnosti, da so 
om ejeni v  g iban ju , govoru in sk rb i za 
osnovne po trebe  in  so zato nesposobni za 
sam ostojno delo, da pa se jih  p riuč iti le 
za najbo lj enostavna oprav ila  — o rien ta 
cijski IQ 21—35),

c) hude um ske m an jrazv ito sti (imajo 
tako  slabo razv ite  um ske sposobnosti, da 
so zelo om ejeni v svojih  sposobnostih gi
ban ja , govora in  sk rb i za svoje osnovne 
po trebe  in  po trebu je jo  vse živ ljen je  s ta l
no nadzorstvo, posebno oskrbo in  nego — 
orien tac ijsk i IQ pod 20).

P rav ico  do povišanega otroškega dodat
ka za 30 odst. im ajo  edini h ran ilc i otrok 
v  nasledn jih  p rim erih :

1. ko obstaja  zakonska skupnost rodi
te ljev , v en d ar eden izm ed n jiju  ne m ore 
izv rševati dolžnosti p rež iv ljan ja  o trok:

a) k e r je  popolnom a nezm ožen za delo 
in  ni upokojenec,

b) k e r je  na odsluženju  obvezne vo ja
ške službe,

c) k e r  je  na rednem  šolanju,
č) k e r je  na  p re s ta jan ju  p rosto stne  kaz

ni v  tra ja n ju  več ko t 3 mesece;
2. ko ne obsta ja  zakonska skupnost ro

d ite ljev :
a) zarad i nezakonskega ro js tv a  otroka,
b) zarad i razveze zakonske zveze,
c) zarad i sm rti enega ali obeh rod ite 

ljev;
3. ko sicer form alno obsta ja  zakonska 

zveza, v en d ar eden izm ed rod ite ljev  ne 
izpoln ju je  dolžnosti p rež iv ljan ja  o trok:

a) k e r je  zapustil zakonsko skupnost in  
je  neznanega bivališča,

b) k e r s sodbo a li s poravnavo določe
na  p reživnina ni iz terljiva .

Določbe p re jšn jeg a  odstavka se sm isel
no uporab lja jo  tu d i v  prim erih :

1. ko im a otrok očima ali mačeho,
2. ko p ripada  prav ica  do o troškega do

d a tk a  za tu je  otroke.
P rav ica  do povišanega o troškega do

d a tk a  se uv e ljav lja  za težje telesno ali du 
ševno p rizadete  o troke na podlagi izvida 
in  m nenja:

—  ali d ispanzerja  p ed ia trične  službe 
ozirom a ustrezne  specialistične k lin ike

—  ali kom isije  za razv rščan je  (katego
rizacijo), če je  b il o trok  razvrščen  (kate
goriziran),

—  ali invalidske kom isije, da je  o trok 
zarad i p riro jen ih  okvar, bolezni ali po
škodbe nezm ožen za sam ostojno delo in 
živ ljenje.

V sporn ih  p rim erih  daje  m nen je  stro 
kovni kolegij p ed ia trične  k lin ike  v  L ju 
bljani.

Vsi uprav ičenci do o troškega dodatka, 
ki sm atra jo , da so po naveden ih  pogojih 
uprav ičen i do povišan ja  o troškega dodatka, 
lahko  svojo zahtevo uveljav ijo  p r i odseku 
za o trošk i dodatek  p ri skupnosti zd rav 
stvenega zavarovan ja  R avne na  K oroškem  
ozirom a p rek  socialne službe v  Ž elezarni 
R avne.

F. K.

ŽELEZARSKE ZANIMIVOSTI

Češkoslovaška že od le ta  1970 uvaža iz 
B razilije  200.000 ton  železove rude. Že le 
tos bodo povečali ta  uvoz na  250.000 ton 
in  do le ta  1975 na 500.000 ton. P red  k ra t
kim  so podpisali pogodbo za redn i uvoz 
ru d e  v  dobi 12 let, to  je  do 1984. leta.

Zanim ivo je  to, da bodo del uvožene 
ru d e  izplačali v obliki oprem e za term o- 
cen tra lo  v  vrednosti 50 m ilijonov do la r
jev. N a splošno se Č eškoslovaška vedno 
m očneje uv e ljav lja  ko t dobavite lj oprem e

L
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Ati mi je  p
R avenska osnovna šola je  v d rug i po

lovici ap rila  ob prevzem u in p red a ji ku 
rirčkove pošte izdala posebno glasilo 
»Kurir«. Na začetku so p io n irji napisali:

»Naši spom ini ne segajo v k rv av e  dni 
vojne. K ljub  tem u poskušam o dovolj ce
n iti slavno p re tek lo st naših  narodov. To 
glasilo je  skrom en p rispevek  k željam  za 
ro jstn i dan  tovarišu  Titu.«

Pripovedoval je  atek, p ripovedovala je  
mamica, dedi, m lad i pa  so popisali delno 
po teh  pripoved ih  spom ine na dogodke iz 
NOB, delno pa so segli vase te r  obliko
vali lastne  m isli in  čustva na to  tem o. 
Cela v rs ta  jih  je  sodelovala:

Irena  Podbevšek, C vetka Je h a rt, M ar
jana  Lenasi, M arinka Bukovec, Je lk a  P a 
radiž, B ojan M edved, L id ija  Bohnec, J a 
n ja  Iv a rtn ik , L id ija  Lečnik, M arinka 
Janko, A lenka K otn ik  in Sabina Vizjak.

P red  nam i je  to rej dokaz, da naša  šola 
goji trad ic ije  NOB in da tu d i srečan ja  
m ladih  z borci in  ak tiv is ti dosegajo svoj 
nam en.

Iz »K urirja« objavljam o nasledn je  
uvodno razm išljan je:

KAKO SEM POVEZANA Z NOB

Živim o pod svobodnim  soncem. Ž ivlje
n je  teče. V ž iv ljen ju  se srečujem o z m no
gimi dogodki, k i nas razveselju jejo  ali 
žalostijo. Vse, tako  radost in  veselje  kot 
bridkost in  trp ljen je , doživljam o v  dom o
vini. Dom ovina. To je  beseda, ki nam  
vselej da je  m isliti. To je  velik  zaklad,

za kom pletne to v arn e  v d ržavah  Južne 
A m erike, posebno pa v  naglo razv ijajoči 
se B raziliji.

Sovjetska zveza je  p riče la  g rad iti novo 
železarno —  velikanko v  bližin i m esta 
N ovokuzneck, ki se n ah a ja  v  S ib iriji za 
Uralom . To m esto je  že znano kot indu 
strijsk i cen te r zahodne S ib irije  in  po ko
vaških  izdelkih. Ž elezarna bo im ela kisiko
vo jek la rn o  s trem i LD konverto rji. Vsak 
konverto r bo im el kapacite to  350 ton, tako 
da bo železarna izdelala letno v  p rv i fazi 
8 m ilijonov ton, v  končni pa 10 m ilijonov 
ton. Del železarne bo p ričel obra tovati 
le ta  1973, do le ta  1975 pa vsa železarna.

Švedska se je  k ljub  ugodni situaciji s 
starim  železom odločila za nabavo m oder
ne nap rave  za pe le tiz iran je  železove rude. 
P ri firm i D ravo Co. iz ZDA so naročili 
napravo  s kapacite to  2,5 m ilijona ton pe- 
letov na  leto. N aprava  bo priče la  ob ra to 
vati 1973. le ta  te r  bo povečala proizvod
njo peletov na  Švedskem  že na 8 m ilijonov 
ton na  leto.

Italija. Č eprav  se ita lijanska  proizvod
n ja  jek la  zadnji dve le ti nd dvignila, n a 
m eravajo  zg rad iti novo železarno v K ala
briji, na sk ra jn em  jugu  Italije . Ž elezarna 
naj bi im ela kapacite to  4,5 m ilijona ton 
jek la  te r  naj bi p red stav lja la  začetek in 
dustria lizacije  K alab rije  in  zaposlovanja 
velikega štev ila  nezaposlenih. Za to žele
zarno še n im ajo  zagotovljenega d en arja  
od državne banke, p riv a tn e  firm e pa ne 
kažejo zan im anja  za to investicijo.

Dipl. inž. Rado Jelerčič

zatorej m oram o go jiti do n je  neskončno 
ljubezen. Ž iveti m oram o in  b iti dom ovini 
tu d i v težavah  zvesti.

Če ljub iš svojo dom ovino ko t svojo 
m ater, si to rej lahko  prepričan , da imaš 
srečo, da ti  zlato  sonce prav ice  in  svobo
de sije  v dno duše. Polniš se z bratstvom , 
živiš z ljudm i, ki te  razum ejo. P rep ričan  
si, da im aš bra te , ki jim  največ pom eni 
dom ovina.

Ob teh  m islih  in besedah se človek po
globi v razm išljan je  in  v čas NOB. Spom 
niš se bratov , sester, dedkov in  babic, ki 
so darovali živ ljen je  za nas. Ob sm rti 
niso m islili nase. V zklikali so z m očnim i, 
z ljubeznijo  napojen im i k rik i — da so 
Slovenci. V ideli so sm rt, a so se j i  uprli.

V ideli so svet okoli sebe, v ideli so do
movino, ki so jim  jo ukrad li.

Ob tem  pogledu pa  so za trdno  sklenili, 
da daru je jo  živ ljenje, da b i živeli n jihovi 
otroci svobodno.

Mi smo ponosni n an je  in k lju b  sm rti 
živijo z nam i. Ž ivijo v  svobodni dom ovini, 
ki je  g ra jen a  s k rv jo  in  rokam i.

Iren a  Podbevšek

OSKRBA MED DELOM

V zadn jih  desetih  le tih  se je  oskrba de
lavcev m ed delovnim  časom bistveno iz
boljšala  ali sprem enila. O dkar sto ji v  že
lezarn i skupna jedilnica, se je  m alica po 
m oji nestrokovn i oceni m nogo izboljšala 
vsaj po asortim anu. T udi kosila je  moč 
dobiti. Toda m nen ja  sem, da bi n ad u rn a  
dela bila  bolj nem otena in  lažje  izvedlji
va, če bi v  naši jediln ici delili kosilo tud i 
za bloke, ki so izdani v dom u železarjev, 
saj je  p o d je tje  isto, pa tud i jed iln ica v 
železarni verje tno  spada pod o b ra t dom a 
železarjev.

M oja d ruga  pripom ba se nanaša na 
čajno kuhinjo . P red  le ti so tam  kuhali

tud i kavo, še pre j pa  so v železarni delali 
celo sifon. Tega se bodo verje tno  s ta re jš i 
sodelavci spom injali.

K ot večk ra t opažam, delavci čaj bolj 
polivajo, ko t pijejo. Jaz  sem  se ga že 
zdavnaj naveličal in  ga m orda e n k ra t na 
mesec okusim  za sprem em bo. V erjetno je  
tako  tud i z drugim i, k i pa ga p ijejo  samo 
zato, da se ne b i p reh lad ili. T a čaj je  
p rav zap rav  še precej drag . Šipek n i po
ceni, potem  so tu  še sladkor in  razn i do
datk i. T udi k u h an je  n i zastonj, tako  da 
bi m orda izdelovanje oranžade, kot je  re 
cimo talisova, ne bilo nič dražje, p il pa 
bi jo vsak  in  sem m nenja , da je  ne b i 
polivali.

S icer delavci p ije jo  v  jed iln ic i n ek a te 
re  osvežilne pijače, a so tako  drage, da 
bi tam  lahko potrošili pol plače, če bi se 
hoteli vedno odžejati z njim i. Delavci p r i 
težkih  delih  pa so k a r  pogosto žejni.

Seveda p ri nas delavci dobivajo tud i 
mleko. V endar to  p rip ad a  le nekaterim , 
n a jv ečk ra t in  predvsem  žerjavovodjem . 
Med tem i »srečniki« pa so tu d i takšni, ki 
m leka ne  m ara jo  ali pa  ga čisto m alo spi
jejo, tako  da ga uničijo  in  ga ni moč več 
kom u drugem u ponuditi že iz h igienskih 
razlogov. M nenja sem, da bi lahko to 
m leko delili v  skodelicah po ob ra tih  t i 
stim , ki bi ga hoteli' piti. P rep ričan  sem, 
da ga zarad i tega ne bi bilo treb a  nič več 
kuhati, saj so naši fuž inarji bolj na m ošt 
vajen i ko t pa na  m leko.

Tako se s p ijačam i in  hrano  p ri nas 
precej razsipava, ne spom nim o pa se, 
kako je  bilo hudo za hrano  m ed vojno in 
km alu  po n jej. M arsik je pa še danes, 
m edtem  ko im am o m i polne trebuhe, od 
lako te  um irajo!

Upam, da ta  članek ne bo nale te l na 
g luha ušesa, in  dom nevam , da bodo sode
lavci razum eli, kaj sem hotel povedati.

I. Večko

G oethe je  b il m in ister, toda ra je  je  de
la l duhovno. (Iz šolskega spisa)

Te golote se kar ne moremo navaditi Foto: F. Kam nik
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Srečno vožnjo, gasilci!

VELIKA PRIDOBITEV GASILSKEGA  
DRUŠTVA ŽELEZARNE RAVNE

Že nekaj le t smo na  razn ih  strokovn ih  
posvetih , občnih zborih  d ru š tv a  in  se
s tan k ih  ugotav lja li, da naša gasilska vo
zila ne  ustrezajo  več, k e r  so zastarela, 
sk ra tk a  zaostali smo za h itr im  tem pom  
tehn ičnega razvo ja  in  n ap red k a  pod jetja .

Tehnično vodstvo, u p rav n i in  sam o
u p rav n i organi so razum eli želje in  p o tre 
be d ru š tv a  in  tako  je  17. ap rila  p riše l v 
naš dom nov gasilski voz TAM 5500/G. To 
je  tren u tn o  najsodobnejše gasilsko vozilo 
jugoslovanske izdelave. To je  kom bin iran

L an i m eseca decem bra je  delavsk i svet 
p o trd il novo organizacijsko shem o tovarne. 
Z novo organizacijo  so se u k in ili do teda
n ji sklopi obratov, p rav  tako  so se iz po
sam eznih  služb ali sek to rjev  izdvojili posa
m ezni oddelki in  p ripo jili novo osnova
nim  enotam . P o tr jen a  organizacija  pa ni 
več v  sk ladu  z dosedanjo organizacijo  n a 
še sam ouprave. To n a rek u je  potrebo, da 
je  v to v arn i treb a  dopolniti naš s ta tu t, 
predvsem  pa dopolniti tis te  določbe, k i go
vorijo  o naši sam oupravn i organizaciji in  
u red itv i. Ob naši novi sam oupravn i u re 
d itv i pa  bi že m orali upoštevati določbe 
zadn jih  u stav n ih  dopolnil. Sprem em ba o r
ganizacije  sam ouprave in  n jen a  prilagod i
tev  novi organizaciji to v arn e  pa je  po
treb n a  tud i zato, k e r letos našim  članom  
sam oupravn ih  organov poteče m an d a t in 
je  tre b a  razp isa ti in  izvesti nove volitve. 
U veljav itev  u stav n ih  dopolnil pa bo za 
nas vse zah tevna naloga, ki bo zah tevala  
precej p red p rip rav , predvsem  pa strokov
no delo.

K er smo se v  to v arn i zavedali, da obeh 
nalog, če želimo, da bo delo v  red u  izv r
šeno, v  tako  k ra tk em  času ni mogoče za
dovoljivo oprav iti, smo razm išlja li o dveh 
pred log ih  in  m ožnostih zadovoljive rešitve  
naloge, in  sicer:

voz z vgra jeno  črpalko, k i je  p rik lo p lje 
n a  na  pogonski m otor. Im a vgra jeno  ci
s terno  za 2200 litro v  vode in  100 litro v  
penilne snovi TUTAGEN te r  nap ravo  za 
gašenje  s peno in  vodno p rho  — meglo.

To je  velika  p ridob itev  za naš delovni 
kolektiv , istočasno pa  zelo pom em ben p r i
pom oček p rostovoljn im  in  poklicnim  gasil
cem p ri gašenju . S tem  vozilom  nam  bo 
omogočeno gasiti skoraj vse požare, in  to 
z uporabo vode, težke zračne pene, z vod
no prho-m eglo  te r  s posebnim  dodatnim  
ročnikom  še s sredn jo  zračno peno.

Z vodo lahko  gasim o vse požare p red 
m etov, k i niso nevarn i. Pom em bno pa je  
to, k e r je  v  c istern i vozila že voda in  la h 
ko pričnem o takoj z gašenjem . S peno 
bomo lahko gasili vn e tljiv e  tekočine, kot 
rezervoarje  za m azut, k a tran , o ljne — ka- 
lilne bazene itd. Z vodno p rho  pa  so mož
n a  razna  o h la jevan ja  in  podobno. To je 
k ra tek  p rikaz  pom em bnosti p ridob itve  za 
železarno, v erje tn o  pa  bodo naši vodiln i 
im eli razum evan je  za k ra j — m esto R av
ne. Če bo tu  nasta la  kaka  nesreča, bomo 
tu d i tu k a j pom agali. N aloga d ru š tv a  pa bo 
sedaj, da bomo čim prej strokovno usposo
b ili naše šo ferje  — stro jn ike , da bodo znali 
z vozilom  in  nap rav am i čim  boljše roko
v a ti in  j ih  čuvati, s tem  pa jih  čim dalj 
ohran iti, k e r je  to večletna u d arn a  moč 
železarn išk ih  gasilcev, seveda pa z željo, 
da novi av tom obil uporab ljam o čim več za 
strokovno vzgojo in  čim m anj za resne 
po trebe  — akcije  gašenja.

V n a jk ra jšem  času bomo članom  kolek
tiv a  p rak tično  p rikaza li upo rabnost vozila 
in  vseh nap rav , ko bom o izvedli va je  po 
podjetju .

V. V.

— da se p red laga, da se vsem  članom  
naših  sam oupravn ih  organov podaljša 
m an d atn a  doba za eno leto  a li pa,

— da opravim o sam o nu jno  po trebne 
dopolnitve s ta tu ta , tako  da organizacijo  
sam ouprave prilagodim o organizaciji to 
v a rn e  te r  letos razpišem o in  izvedem o vo
litv e  članov sam oupravn ih  organov in  da 
takoj na to  pristopim o k delu  te r  p rip rav i 
predlogov uv e ljav itv e  u stav n ih  dopolnil.

Po širši razp rav i smo se odločili za d ru 
go m ožnost. V te j sm eri je  tu d i p rip ra v 
ljen  predlog, k i je  b il posredovan v  ja v 
no razpravo. T reba  je  poudariti, da nekih  
posebnih novosti ni, da pa želimo na  no
vosti, k i naj bi se s predlogom  uvedle, po
sebej opozoriti. K ot organe u p rav ljan ja  
naj bi še tud i n ap re j zadržali svete  o b ra 
tov, svete  skupn ih  služb in  sek torjev . N a
m esto dosedanjih  pe tih  delavsk ih  svetov 
sklopov obratov  naj b i v  bodoče b il DS 
enote m e ta lu ršk e  proizvodnje, DS enote 
m ehanske obdelave in  DS sek to rjev  te r  
končno DS tovarne. P r i DS enot se u v a
ja jo  kolegijsk i izv ršiln i o rgani — odbor 
za proizvodnjo in  kom ercialne zadeve, ko
m isija  za varstvo  p r i delu  in  s tanovan jska  
kom isija. Vsi n a š te ti kolegijski izvršiln i 
o rgani naj bi o določenih zadevah iz svo
je  p risto jnosti tud i sam ostojno odločali.

P r i  DS to v arn e  naj bi razen  poslovnega 
odbora, k i naj b i im el kom isijo za osnovna 
sredstva  in  kom isijo za racionalizacije, te r  
odbor za splošne zadeve s stanovanjsko 
kom isijo, kom isijo za varstvo  p r i delu, ko
m isijo za zadeve invalidov in  borcev NOB 
in  kom isijo za obveščanje in  k u ltu rn o  de
javnost, ko t kolegijsk i izvršiln i o rgani bili 
še kom isija  za oblikovanje in  de litev  OD, 
kom isija  za k ad re  in  delovna razm erja, 
kom isija  za oceno k ršitev  delovnih dolžno
sti in  iz rekan je  uk repov  in  kom isija  za 
narodno  obram bo in  sam ozaščito.

P redvsem  p ri o rgan ih  u p rav ljan ja  v eno
ta h  in  sek to rjih  bi bilo važno to, da so 
točneje  n ašte te  dolžnosti in  prav ice odlo
čanja, na  k a r  je  doslej bilo večk ra t slišati 
pripom be, in  da se ko t kolegijsk i izvršiln i 
o rgani p redv idevajo  in  p red lagajo  tis ti o r
gani u p rav ljan ja  in  odločanja, k a te rim  se 
lahko točneje  določijo n jihove pristo jnosti 
te r  vsebina in  obseg dela.

P r i  oblikah  neposrednega u p rav ljan ja  se 
je  še n ad a lje  zadržal referendum , se pa v 
p red logu  opuščajo zbori zaposlenih in  n a 
m esto  n jih  u v a ja  delovna skupina. Delov
na  skup ina  naj bi b ila  skup ina  delavcev, 
k i de lu je  na  ožjem  delovnem  področju, za 
n jeno  vodenje in  delo pa bo odgovoren 
delovodja ozirom a d ru g  odgovorni dela
vec. D elovno skupino naj bi na  predlog 
svetov obratov  u stan av lja l in  odp rav lja l 
DS enote. D elovna skupina naj bi omo
gočala vsakem u, da lahko sodeluje v 
u p rav ljan ju , predvsem  pa:

—  pri ob likovanju  stališč o določenih 
v prašan jih ,

—  p ri iz ražan ju  m nenj in  predlogov,
— pri sp re jem an ju  inform acij,
—  p ri po stav ljan ju  vp rašan j s celotnega 

področja dela in  poslovanja obrata , enote, 
to v arn e  in  ZP.

P red log  določa tudi, kdo je  dolžan od
govoriti na vprašan je , postav ljeno  na  se
s tan k u  delovne skupine, določa pa tud i 
čas, do ka te reg a  m ora delavec ali delovna 
skup ina  dobiti odgovor. P red log  tu d i do
loča, da so se zaposleni dolžni seznaniti z 
in form acijam i, posredovanim i n a  sestanku  
delovne skupine, in  da delavec, k i po la s t
n i k riv d i n i izkoristil p rav ic  in fo rm iran ja  
in  je  zato n ared il za tovarno  škodljiv  po
stopek ali dejan je , sto ri posebno hudo k r 
šitev  delovne dolžnosti. P red lagano  je, da 
sestanke delovne skupine sk licu je  vodja 
delovne skupine po potrebi, na jm an j pa 
jo m ora  sk licati v saka dva meseca. Sesta
n ek  pa m ora sklicati, če to zah teva n a j
m an j 10 članov delovne skupine, sk licati 
pa tu d i tedaj, k ad a r se ob ravnavajo  v p ra 
šanja, o k a te rih  bo delovna skupnost od
ločila pozneje na  referendum u.

Če smo do sedaj pogosto govorili, da 
nism o dovolj in fo rm iran i o poslovanju  to 
varne, delu  naših  sam oupravn ih  organov 
ipd., potem  naj bi delovna skup ina  razen 
d ru g ih  zadev, ki bodo obravnavane, služi
la  tud i za posredovanje p o trebn ih  p oda t
kov in  inform acij.

P red log  tud i predvideva, da naj bi v  bo
doče m andatna  doba članov organov 
u p rav ljan ja  tra ja la  š tir i leta , s tem  da bi 
se vsaki dve le ti na novo volilo polovico 
članov, z om ejitvijo , da n ihče ne m ore 
b iti d v ak ra t zapored izvoljen v organe 
u p rav ljan ja . K er lahko pričakujem o, da v 
takem  časovnem  obdobju določeno število 
članov organov u p rav ljan ja  p reneha  z de-

Kakšna bo v bodoče naša organizacija
samoupravljanja



I N F O R M A T I V N I  F U Z l N A R 7

Samokritičnost je pogoj za dobro delo
Z delovne konference ZK železarne

Dne 24. aprila je bila delovna konfe
renca komunistov železarne, ki so se je 
udeležili kot gostje med drugim  tudi tov. 
France Popit, sekretar CK ZKS, sekretar 
medobčinskega sveta ZK koroške regije 
in sekretar občinske konference ZK 
Ravne.

O delu  konference bomo poročali v 
dveh delih. D anes objavljam o uvodni re 
fe ra t sek re ta rja  A lojza Kneza, dipl. inž., 
te r ugotovitve kom isije o vzrokih  in  po
sledicah feb ru a rsk e  p rek in itv e  dela, v  ju 
nijsk i š tev ilk i pa  bomo priobčili povzetek 
razprave in  sklepe.

R efera t se k re ta rja  ZK  tov. Kneza.
V današn jem  tre n u tk u  da je  družbene

m u in po litičnem u ž iv ljen ju  tako  v  Ju g o 
slaviji ko t S loveniji podobo pog lab ljan je  
novih socialističnih  sam oupravn ih  d ružbe- 
no-ekonom skih in  političn ih  odnosov. D a
našnji politični položaj kaže vse bolj ne
posreden spopad na  vseh področjih  d ru ž 
benega živ ljen ja , novih  sam oupravn ih  od
nosov v družb i in  n jegovih  nosilcev s 
preživelim i nesam oupravnim i teh n o k ra t
skim i in  b iro k ra tsk im i elem enti v našem  
družbenopolitičnem  sistem u. Sam ouprav
ljan je  ko t družbeno ekonom ski odnos se 
poglablja, to nam  zagotavljajo  tu d i u stav 
na dopolnila. P og lab lja  se s silo svojega 
lastnega delovan ja  ko t z delom  in  podpo
ro ZK, sindikatov, m ladine, socialistične 
zveze itd . Seveda ta  boj ne po teka lahko 
in ne enostavno.

Č eprav lahko za našo delovno organ i
zacijo trd im , da nas povedano v  to likšn i 
m eri ne tang ira , v en d ar ne m orem  m im o 
dejstva, da vse le  n i v  redu, da so se do
ločeni problem i nakopičili ali pa prepoča
si reševali, posledica pa je  b ila  p rek in itev  
dela, ki nas je  vse p rav  n ep rije tno  p rese-

lom v tovarn i, je  razen  d rug ih  določb n a 
vedeno, da če m ed tra ja n je m  m andatne  
dobe posam ezni član o rgana u p rav ljan ja  
p reneha z delom  v  tovarn i, im enuje  v  ta 
kem  p rim eru  volivna kom isija  na  njegovo 
m esto tis teg a  kand idata , k i je  na  vo litvah  
med kand idati, k i niso b ili izvoljeni, do
bil največ glasov. Če pa se tu d i tako  iz
m enja i / a  članov organov u p rav ljan ja , m o
ra  delavski svet razp isa ti za vsa izpraz
n jena m esta članov organov u p rav ljan ja  
nadom estne volitve. Ta predlog, če se bo
mo v razp rav i zanj odločili in  bo sp re je t, 
pomeni, da bom o m orali v vseh voliln ih  
enotah  ozirom a ob ra tih  za člane organov 
u p rav ljan ja  k an d id ira ti več kandidatov, 
kot se jih  bo sicer izvolilo. S tem  bomo 
naprav ili bolj dem okratičen  že sam  posto
pek, omogočili pa volilcem  tu d i večjo izbi
ro kandidatov.

Razen p red lagane  nove organizacije sa
m oupravnih  organov predlog dopolnitev  in  
sprem em b s ta tu ta  predv ideva dopolnitve 
tudi v n ek a te rih  d rug ih  poglavjih . V teh  
Poglavjih ne g re  za b istvene  sprem em be, 
am pak sam o za usk lad itev  z zakonskim i 
Predpisi, k i so b ili sp re je ti že po tem , ko 
je naš delavsk i svet zadnje  dopolnitve s ta 
tu ta  potrdil.

-e t

netila . Opozorila je  na  slabosti v delu  ZK, 
sind ikata , sam ouprave, pa tud i s trokov
n ih  služb v  pod je tju . Sm atram , da d ruž
benopolitične organizacije ne m orejo p re 
vzeti vse odgovornosti, k e r so b ili vzroki 
za p rek in itev  dela g loblji in  se m oram o 
sedaj vsi o b rn iti vase te r  s skupnim i napo
ri s to riti vse, da krizo čim prej p reb ro 
dimo.

K ar se zveze kom unistov tiče, smo bili 
v p re tek lem  obdobju dovolj ak tivn i, sesta
ja li smo se tako  po oddelkih  kot tud i na 
n ivoju  pod je tja  te r  se ak tivno  vključevali 
v  vsa dogajan ja  v  tovarn i. K om unisti smo 
opozarjali na  problem e, k i ta re jo  delovne 
ljudi, na določene neprav ilnosti, k i so se 
pojav lja le . M oram o pa  b iti sam okritični 
te r  p riznati, da še nism o dovolj učinkovi
t i  p ri raz reševan ju  konflik tov, m oram o 
p ostati bolj bo rben i te r  prodorni. Tudi v 
naše delo, v delo ZK Ž elezarne Ravne, 
m oram o dosledno vp e lja ti nove m etode 
dela, da bosta naša vloga in  položaj v to 
v a rn i dovolj odločilna. P osta ti m ora
mo osnovni oblikovalec po litike  ob vseh 
pom em bnih v p rašan jih  v  tovarn i, ki 
zadevajo neposredno delovne ljud i pa tu 
di delovno organizacijo  ko t celoto. U čin
koviti m oram o postati tud i do d robnih  
vsakodnevnih  problem ov delavcev. Če ne 
bomo im eli jasno začrtane  po litike  o po
sam eznih vprašan jih , bo delal lahko vsak 
kom unist po svoje. Torej bo upošteval ali 
pa ne upošteval splošno politiko  višjih  o r
ganov ZK.
Naloge

O predeljevati se m oram o do vseh po
m em bnih družbenoekonom skih in  politič
n ih  vprašan j v železarni od oddelka pa 
do tovarn iškega kom iteja. O predeljevanje  
m ora b iti konkre tno  izhodišče za akcijo. 
Določiti m oram o nosilce nalog, opredeliti 
odgovornost te r  določiti tud i te rm ine  re 
ševanja  nalog. O ceniti m oram o uresn iče
van ja  nalog in  k lica ti lju d i na odgovor
nost.

O rganizacijsko m oram o izpopolniti zve
zo kom unistov, da bomo bolj ažurn i in  s 
tem  učinkovitejši, ne smemo zaosta ja ti za 
dogodki.

Z agotoviti m oram o kon tinu iranost dela 
zveze kom unistov.

Z vso resnostjo  se m oram o lo titi idejno
političnega usposab ljan ja  članov zveze ko
m unistov.

V ažna je  koordinacija  političnega dela, 
če bomo hoteli u sm erja ti delo d rug ih  
d ružbenopolitičnih  organizacij te r  sam o
up rav n ih  organov.

V svojem  n ada ljn jem  izva jan ju  bi se 
rad  do takn il n ek a te rih  torišč, k je r  bomo 
m orali b iti kom unisti Ž elezarne R avne še 
posebej priso tni.

Samoupravna praksa
Da so delavci izrek li nezaupanje  DS, to 

pom eni sam oupravnim  organom , m ora b iti 
za nas alarm . To je  opozorilo na  nesam o- 
u p rav n i položaj delavca, je  slabo in fo rm i
ran, n jegove m ožnosti za vp liv  na dogaja
n je  v  tovarn i so prem ajhne. N aprav iti 
m oram o odločen p reobra t, k a jti sam o
u p rav ljan je  in  u p rav ljan je , sk rb  za razvoj 
podjetja , tehnološka disciplina v procesu 
dela itd., je  dolžnost in  p rav ica sleherne
ga člana delovne skupnosti, pa naj si bo v 
neposredni proizvodnji ali pa na vodil
nem  delovnem  m estu. Osnovno izhodišče 
delovanja  zveze kom unistov m ora b iti iz
bo ljšan je  sam oupravnega položaja delav
ca, sk ra tka , da izvajam o 21. in  22. ustavni 
am andm a, ki nas vse obvezuje. Z avedati 
se m oram o, da g re  za položaj delavcev 
kot osnovnih nosilcev u s tv a rjan ja  dohod
kov in  odločitev o n jegovi delitv i, g re  to 
rej za zagotovitev n jihov ih  m ožnosti, da 
bodo lahko  u v e ljav lja li p. vice in  prevze
m ali odgovornosti, k i jim  pripadajo  po 
ustavi. Tu ne g re  v p rv i v rs ti 'a  decen tra 
lizacijo sredstev , am pak za sistem  po treb 
ne koncentracije  sredstev  na sam ouprav
n ih  osnovah, za ustrezen  razvoj in  za ta 
ko dem okratizacijo  odločitev o tem, da 
bodo delavci tako koncentracijo  sredstev  
razum eli in  norm alno  sp reje li ko t svojo 
obveznost in  nalogo.

Zgodnja pomlad
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Aprilsko zrcalo

D elitev osebnih dohodkov
S labosti sedanjega p rav iln ik a  o delitv i 

dohodkov in  osebnih dohodkov vsi pozna
mo. T udi v  naši delovni organizaciji bomo 
m orali kom unisti spodbu ja ti tako  n ag ra je 
vanje , ki bo vsakega zaposlenega delavca 
spodbujalo  k  p ro duk tivnem u  u s tv a rja ln e 
m u, odgovornem u delu  in  bo im elo k a r 
najbo lj pozitiven učinek na  gospodarjen je  
naše  delovne skupnosti. Zato je  treb a  raz 
v iti čim bolj ob je’ tivno v red n o ten je  uspeš
nosti dela z do olj na tančn im i in  zaneslji
vim i m erili, k i so sestavni del v red n o ten ja  
dela. Poleg d rug ih  k r ite rije v  m oram o p red 
vsem  zagotoviti:

—  sam oupravnost de litve  dohodka in 
osebnih  dohodkov,

— javnost k rite rijev ,
—  ob jek tivnost k rite r ije v  za fizične 

in  um ske delavce.

Kadrovska politika
O dkrito  m oram  povedati, da zveza ko

m unistov  v  Ž elezarni R avne nim a odločil
nega vp liva p r i ob likovan ju  k r ite r ije v  te r  
p r i  izb iri kad rov  na  vodilna delovna m e
sta. To pom an jk ljivost v  našem  delu  m o
ram o čim prej o d p rav iti te r  se zavzem ati 
za to, da bodo na  vodiln ih  delovnih  m e
stih , k je r  je  delo z ljudm i, celoviti ljud je .

O snovni k r ite r iji  m orajo  b iti nasledn ji:
—  strokovnost,
— družbenopolitična angažiranost,
— p rav ilen  odnos do sam ou p rav ljan ja  

in  do družbenopolitičn ih  organizacij,
—  p rav ilen  odnos do sodelavcev,
— k a r  je  še posebej važno: p rav ilen  od

nos do dela.
N aštel sem  samo nekaj področij, k je r  

bom o m orali b iti kom unisti v  železarn i ze
lo p riso tn i. K er je  naša tra jn a  odločitev, 
da grad im o socialistično sam oupravno 
družbo, k a te re  g lavn i nosilec je  neposred
ni proizvajalec, m oram o tud i v  zvezo ko
m unistov  sp re jem ati čim več članov iz n ji
hovih v rst, če hočemo, da bo zveza kom u
n istov  posta la  bolj raz red n a  in  tu d i učin
kovita.

S tru k tu ra  zveze kom unistov v železarni 
kaže, da nas je  vseh  sedaj 285, od tega  je  
11 žena. N eposrednih  p ro izvajalcev  je  170, 
vodilnih, vodstven ih  in  osta lih  um sk ih  de
lavcev je  115.

Po staro stn i s tru k tu r i  nas je  od 28. do 
35. le t 113, k a r  je  sorazm erno ugodno.

Če gledam o s tru k tu ro  v  celoti, ne  m ore
mo reči, da je  slaba, v en d ar nas je  še 
prem alo, našo organizacijo  m oram o pove
čati, predvsem  je  tre b a  sp re je ti več m la
d ih  članov iz v rs t neposredn ih  p ro izvaja l
cev. Zavedam o se, da je  sp re jem an je  v 
zvezo kom unistov  naša sta lna  naloga, p ri 
tem  beležim o tu d i uspehe, saj smo uspeli 
našo organizacijo  povečati k lju b  n ek a te 
rim  izstopom. T ud i danes bom o svečano 
sp re je li v  naše v rs te  8 novih  članov. S p re
jem an je  članov po teka  p redvsem  v  oddel
kih. Ob te j p riložnosti b i poleg n ek a te rih  
sek re ta rjev  v  železarn i še posebej pohva
lil ak tiv  m lad ih  kom unistov n a  m eta lu ršk i 
šoli, k i je  p red  k ra tk im  sp re je l 11 novih  
članov.

S m atram , da smo n a  dobri poti. D ejav
nost zveze kom unistov  se k rep i tu d i v  n a 
ši delovni o rganizaciji in  naši delavci nam  
zaupajo, to je  pa še veliko  bolj obvezujo
če, da  bomo naše skupne problem e čim 
uspešneje  reševali in  s tem  p riteg n ili k  so
delovan ju  tu d i tis te  sodelavce, ki še stoje 
ob stran i.

Naloge
Do izraza m orajo  p r iti  stališča in  in te 

resi neposrednih  proizvajalcev.
S tališča je  treb a  sp re jem ati dem okratič

no, članstvo m ora o n jih  razp rav lja ti, ko 
so pa  e n k ra t sp re je ta , j ih  je  treb a  dosled
no izvajati.

Z agotoviti m oram o javnost dela zveze 
kom unistov.

D elovanje p ro ti u v e ljav ljan ju  sam o
u p rav ljan ja  ali ov iran je  n jihovega n ad a lj
n jega razvoja  je  nezdružljivo  s članstvom  
v  zvezi kom unistov, nezdružljivo  pa je  tu 
di z o p rav ljan jem  jav n ih  funkcij in  vodil
nim  položajem  v  naši tovarn i. Zveza ko
m unistov  železarne m ora za idejno in  
akcijsko diferenciacijo  m ed člani to  m eri
lo dosledno upoštevati.

K om unisti Ž elezarne R avne se zaveda
mo, da so osnovni vzroki za prek in itev , 
dela v  sam i železarni, v en d a r ne  m orem o 
m im o n ek a te rih  pojavov, k i so izven naše 
to v arn e  in  ki m očno vp livajo  na  razpolo
žen je  naših  delovnih  ljudi. Sam o nekaj 
teh  po javov bi n ašte l: nelikvidnost, ne
k o n tro liran a  ra s t cen, neporavnavan je  ob
veznosti do gospodarstva, neko n tro liran  
p o rast osebnih dohodkov predvsem  v ne
gospodarskih  s fe rah  itd. D elovni lju d je  v 
Ž elezarni Ravne, ki trd o  delajo  te r  u s tv a r
jajo , ne  m orejo  razum eti, da za prodano 
blago ne  dobivam o plačila, da  je  delovna 
organizacija  v  vedno večjih  težavah. 
U pravičeno p ričak u je jo  in  zahtevajo , da 
se ti  problem i začnejo h itre je  reševati, ko t 
se pa  tren u tn o  rešu jejo .

K om isija, k i jo  je  im enoval tovarn išk i 
se k re ta ria t ZK, da razišče vzroke in  poda 
oceno o feb ru a rsk i p rek in itv i dela, je  ugo
tov ila naslednje:

Po naši sodbi je  nedvom no pom em ben 
vzrok za š tra jk  v  teh n ik i obračunavan ja  
OD, ki je  vezan na  m esečno realizacijo , 
ta  pa je  m očno odvisna od splošnih go

spodarsk ih  g ibanj v  državi. Z arad i p reto - 
gega p rilag o jev an ja  OD višin i m esečne re 
alizacije  so ob v isokih  poslovnih dosežkih 
zadnje  mesece lan i OD re la tivno  zelo h i
tro  porasli, z nižjo realizacijo  na  začetku 
le tošn jega le ta  pa zopet padli. Tem u se je 
p rid ru ž ila  še široka  razp rav a  o izplačeva
n ju  zaostalega dela OD iz m eseca decem 
b ra  1971. P rob lem  zaostalega dela OD se je  
po jav il s p rehodom  obračuna OD na raču 
n a ln išk i obračun. Ta zaostali del je  obse
gal dodatek  za stalnost, v a riab iln i del te r  
prem ijo . Do delavcev so p rišle  dezinfor
m acije  o tem  izplačilu, in  ko so dobili ja 
n u a rja  in  fe b ru a r ja  n izke OD, so b ili p re 
pričani, da se je  zaostali del OD izplačal 
na  n jihov  račun.

P rav iln ik  o delitv i OD im a svojo slabost 
v tem , da je  omogočal velika  n ih an ja  OD, 
odvisno od poslovnega uspeha, te r  da je  
upošteval stim ulacijo  za nazaj. P ra v  tako 
pa je  tud i zelo kom pliciran. P r i večini za
poslenih, p redvsem  pa p r i neposrednih  
pro izvajalc ih  je  tako  osta ja l vedno sum, 
da niso dobili tega, k a r  .so zaslužili. To je  
seveda povzročalo nezadovoljstvo že p re 
cej časa. Zato bo po trebno  z novim  p ra 
viln ikom  vzpodbu jati neposredne pro izva
ja lce  te r  zoževati socialne raz like  z bo lj
šo in  ustreznejšo  s tru k tu ro  n o tra n je  d e lit
ve. Z lasti je  to po trebno  zarad i vplivov 
inflacije, ki p rizadene v p rv i v rs ti sode
lavce z nižjim i dohodki.

Z a sam ouprav ljan je  lahko  trd im o, da ni 
dovolj učinkovito  in  celo izgub lja  ugled. 
O pažam o zaskrb lju joč pojav, da  delavci iz 
neposredne pro izvodnje odklan ja jo  fu n k 
cije  in  sodelovanje v  sam oupravn ih  orga
nih , k e r je  delo v  n jih  odgovorno dn so 
izpostav ljen i včasih tu d i k ritik i. P rem alo  
se ču ti v p liv  neposrednega proizvajalca, 
ki zarad i tega  počasi izgublja  ču t p rip ad 
nosti delovni skupnosti, izgublja čut, da je 
u p rav lja lec  in  sam oupravljalec, se um akne 
in  im a do p o d je tja  samo še m ezdni odnos. 
Posledica tega  je, da hoče čim  v išji OD, 
problem i in  težave delovne skupnosti pa 
se ga ne  tičejo.

R eševanje  socialnih raz lik  v naši to v a r
n i je  tu d i še odprto  vp rašan je . M orali bo
mo p riče ti d e la ti na  p rip rav i socialnega 
p rog ram a in  ugotoviti, kaj lahko n a red i
mo dom a sam i in  na  kaj je  po trebno  opo
zoriti širšo družbeno skupnost. Z organiza
cijo dela m oram o doseči tak e  pogoje, da 
bodo sodelavci lahko  s svojim  delom  
u s tv a rja li v išje  OD. B orili se bom o tud i 
p ro ti neupravičeno  velik im  razponom  OD, 
k i ne  izvirajo  iz vloženega dela. P rizad e
va li si bomo, da  bodo odgovorne službe 
sp ro ti zasledovale in  ana liz ira le  g iban je  
OD.

K om unisti zelo kritično  opozarjam o na  ' 
m edsebojne odnose v  naši tovarn i, ki niso 
na p rim ern i višini. Sodelovanje m oram o 
izboljšati tako  na  re lac iji sebi enakim , kot 
na  re lac iji n ad re jen i—podrejen i. L jud i je  
treb a  poslušati b rez n estrpnosti te r  odkri
to  in  pošteno odgovarja ti na  zastav ljena 
vp rašan ja . P r i tem  zlasti ne sm em o poza
b iti na to, da so naši skupn i napori 
u sm erjen i k  doseganju  istega cilja.

D ejstvo je, da so vzroki za splošno ne
zadovoljstvo zaposlenih tud i izven to v a r
ne, in  sicer v  splošni inflaciji, po rastu  cen 
in  neobvladanem  g iban ju  OD, predvsem  v  
negospodarski sferi. In flac ija  posebno ne
ugodno vp liva n a  delavce z nizkim i OD
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te r jih  ogroža v  eksistenci. Položaj to v a r
ne pa je  težaven  zarad i nelikv idnosti, za
radi p o m an jkan ja  e lek trične  energije , po
m anjkan ja  vložka itd. Vedno bolj sili v 
ospredje vprašan je , a li smo res sam o za
posleni v gospodarstvu  dolžni izva ja ti go
spodarsko reform o in  p rogram  stabilizacije.

Posledice prekinitve dela so politične, 
m aterialne in seveda tud i moralne.

Zelo težko so p rizadeti sam oupravn i o r
gani v  pod je tju , k e r so jim  zaposleni iz
rekli javno  nezaupnico, tako  cen tra lnem u 
DS kakor njegovem u predsedniku . N apa
dalo se je  odgovorne vodilne delavce v 
podjetju , strokovn i k ad er te r  sind ikat. P o
sam ezniki so n apadali in  b la tili tu d i zve
zo kom unistov, čeprav  ji  je  večina delav
cev izrek la  zaupan je  in  od tovarn iškega 
kom iteja ZK S zahtevala, da reši n jihove 
problem e.

Tudi ekonom sko m ateria lne  posledice so 
velike, saj je  v  celotni železarn i izpadlo 
ca. 7400 delovnih  u r. Spričo težavnega po
ložaja je  ta  izguba še bolj boleča.

Za vodilne lju d i v  p o d je tju  je  b il to tu 
di velik  m oraln i udarec, saj so njihovo 
delo bodisi strokovno ali družbenopolitič
no, posam ezniki razvrednotili, zato so do
bili občutek, da n jihovo delo ni cenjeno 
in da so odveč.

S tra jk  ni b il o rganiziran . Z apustil je  so
razm erno težke posledice, v en d ar smo se 
ob n jem  tu d i m arsičesa naučili. Č eprav je  
štra jk  zadn ja  oblika bo ja  delavcev za n ji
hove pravice, so kom unisti obsodili ta k  
način reševan ja  problem ov, k e r sm atrajo , 
da še niso b ile  izčrpane vse m ožnosti za 
sporazum evanje in  reševan je  nakopičenih  
problem ov.

K om unisti v železarni R avne se š tra jk a  
aktivno niso udeležili. Ko je  izb ruhn il, pa 
ga p rep reč iti tu d i n i bilo mogoče. Z arad i 
tega je  vso odgovornost v zvezi z dogod
ki p revzel n a  sebe tovarn išk i sek re ta ria t 
ZKS, k i je  skušal skupno z vodstvom  pod
je tja  n a jti  sporazum  s stavkajočim i in  n a 
zadnje tud i uspel pom iriti situacijo.

M edsebojni odnosi v  po d je tju  niso do
volj dobri. Tu bo potrebno  še veliko p r i
zadevanj. P rob lem  je  položaj človeka na 
delovnem  m estu  in  m edsebojnih  odnosov 
na re lac iji n ad re jen i—podrejeni. R avno v  
teh odnosih je  sk rito  p ren ek a te ro  nezado
voljstvo in  razočaran je , ki se zrcali v 
splošnem  poču tju  na delovnem  m estu.

V naši to v a rn i je  nujno, da si izobliku
jemo tak e  oblike in  m etode dela organov 
sam oupravljan ja , da bo v  n jih  sodelovalo 
čim večje število  sodelavcev iz neposredne 
Proizvodnje. U stavni am andm aji nam  d a 
jejo vse m ožnosti, da sam oupravo še bolj 
Približam o delovnim  ljudem .

P roblem  in fo rm iran ja  v  naši delovni 
skupnosti, p redvsem  pa sodelavcev iz n e 
posredne proizvodnje, se že u re ju je . O bve
ščanje m ora  postati sestavni del poslovne 
Politike, k e r le dob ra  in fo rm acija  omogo
ča vsakem u članu delovne skupnosti, da 
uspešno sodelu je p ri k re ira n ju  po litike 
Podjetja. Poseben poudarek  bom o m orali 
ha ti  ustnem u in fo rm iran ju  p rek  m oj
strskega k ad ra ; in fo rm iran je  je  tud i dolž
nost.

M išljenje članov ZK je, da neposredni 
helovodski k ad er ni od igral svoje vloge, 
Predvsem  n a  začetku p rek in itv e  dela, ko 
jo pasivno s ta l ob s tra n i te r  p rep u stil in i

ciativo drugim . V endar m oram o ob tem  
podati celovitejšo sliko te r  poudariti, da je 
ta  k ad e r nezadovoljen in  je  p ri n jem  že 
dalj časa p riso tn a  m iselnost, da je  za svo
je  delo in  odgovornost preslabo nagrajen . 
Tudi ta  problem  bo po trebno  začeti reše
v a ti n a  n ivo ju  celega podjetja .

2 e  p re j smo govorili o š tra jk u  ko t zad
n ji obliki bo ja  delavcev za n jihove p rav i
ce, v en d ar ne m orem o vseh  p rav ic  z redu 
c ira ti le na  boj za v išji OD. V erje tno  je  
vsem  znano, da lahko v išje  OD pogoju je
jo  le ugodnejši poslovni rezu lta ti. M nenja 
smo, da bi m orali ob zah tevah  po višjem  
OD, p rim arno  razp rav lja ti predvsem  o od
govornosti l ju d i do dela, o d isciplini v 
tehnološkem  postopku, o odprem nih  ro 
kih, o zd ravstveno-tehničnem  v ars tv u  so
delavcev, o zn ižan ju  izm ečka, o povečanju 
p roduktivnosti, o čuvan ju  osnovnih sred-

Mleko se je  podražilo  za 36 odst., k u 
rilno  o lje  za 35 odst. itd.

S kakšnim  računaln ikom  bomo izraču
n a li le tno  dovoljeno poprečje  v  višini 
5 o d s t . . . .?

Tunel m ed F rancijo  in  A nglijo  bo ve
lja l 340 m ilijonov fun tov  šterlingov.

Prekinjena so b ila  pogajan ja  m ed J a 
ponsko in  K itajsko  o dobavi jekla, k e r n i
so dosegli soglasja o izvoznih cenah.

Pol m ilijona »hroščev« bo VW prodal 
letos v Am eriko.

ZSSR grad i na  rek i Jen isej naj večji 
kom pleks e lek tro in d u strije  —  m esto se bo 
im enovalo »E lektrograd«. Im elo bo 70.000 
zaposlenih.

Dumpinško carino bo B ritan ija  uvedla 
na  surovo železo iz NDR. NDR dobavlja 
železo po 20 funtov, dom icilna cena v 
B ritan iji pa znaša 34 fun tov  n a  tono.

ste v, o povečanju  izvoza in ne nazadn je  o 
pogojih na  tržišču, o nelikv idnosti in  zelo 
težavnem  položaju spričo delovanja  m ed
sebojne poravnave.

S talno  govorimo, da smo vsi sam ouprav- 
ljalci. Ob š tra jk u  pa so n ek a te ri g ledali 
na to zelo ozko, tj. sam o tis ti del sam o
u p rav ljan ja , ki da je  pravico do delitve 
u stvarjenega  dohodka. S am ouprav ljan je  je  
brez dvom a kom pleksnejše, zato lahko ob
rav n av a  samo enega področja  brez ozira 
n a  d rugega povsem  popači ho ten ja  in  n a 
pore celotne delovne skupnosti.

Jasno  je, da brez boljših  poslovnih re 
zu lta tov  ne m orem o pričakovati ra s ti OD, 
zato naj bodo naši napori u sm erjen i p red 
vsem  v to. Seveda pa p r i tem  ne smemo 
pozabiti na  napake, k i so nam  v  p re tek 
losti rah lja le  s trn jen e  v rste  sodelavcev v 
boju  za dosego bo ljših  rezu ltatov .

Slabi upi so za gradn jo  tankerjev , k er 
jih  je  po m nen ju  I.T.B.G. do le ta  1974 
dovolj.

Mi premalo, Nemci preveč. Lansko leto 
so Nem ci p ri m enjav i toka im eli p rese
žek 6,6 TW h. Z gradili so novih cen tra l za 
2600 MW.

75 milijard lir kred ita  so Ita lijan i dali 
Rusom  za gradn jo  kam ionske tovarne  ob 
rek i Kam i.

7,5 m ilijonov ton jekla bo letos izvože
nega v A m eriko iz držav EGS.

»Niso važni m ajhn i a li veliki, dobri so 
ekspanzivni!« je  d e ja l p red  k ra tk im  p red 
sednik bosanske v lade D ragu tin  Kosovac.

Predsednik zvezne v lade je  obiskal ve
lik  sa ra jevsk i kolektiv , k je r  so m u »pri
v lek li na  dan  cel voz težav«. N ato je  m ed 
štirim i očmi govoril z d irek to rjem  podje
tja , ki m u je  povedal, da s tv a ri dobro te-

Mlado
listje

DOMA IN NA TUJEM
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S KNJIŽNE POLICEG O S F O D A R S K A  DELITEV E V R O P E  

E G S
A *$ S EFTA(«ii»ti<) 

S E V

N o rv ešk a

Š v e d sk a
p r i d r u ž e n a

A nglija  m
I rs k a  O P  N izo zem -

ska M -Danska
Belgi-

kEFTA

A v s tr i j 

Jugoslav ij

Portugalska

G rč ija  

p rid ru ž . k E G S ^ u r č i j a

čejo! »Zakaj pa potem  jam raš?« »E, tova
riš  Džemo, če celotni zbor jad iku je , ne 
m orem  jaz pe ti sam!«

Gospodarski potencial EGS.
N ekaj podatkov  o evropski gospodarski 

skupnosti (k ra tica  EGS);
preb ivalstvo : 260 m ilijonov
gospodarski potencial v milijardah do

larjev v letu 1970:
Z ahodna N em čija 186
F ran c ija  148
A nglija  120
Ita lija  93
N izozem ska 31
B elg ija  26
D anska 16
N orveška 11
Irsk a  4
L uxem burg  1

Z unan je trgov insko  ravnovesje: 
skupn i uvoz 75,6
skup n i izvoz 75,7

T orej nekaj več izvažajo, ko t uvažajo!

VELIKI SISTEMI

S e k re ta ria t ZK S rb ije  je  delal obširno 
analizo in teg riran ih  velik ih  sistem ov MAG, 
M INELA, M agnochrom a, UMI, C rvene za
stave, P IK  in drugih . S m atra jo  za »farno«, 
da velik i sistem i lažje p renaša jo  tržn e  po
tre se  in  zakonsko-regu la tivne  nesigurnosti 
a li nekon tinu iranost, k e r naj b i z vse
s tran sk im  m an ev riran jem  in p re livan jem  
sredstev  dosegli uspehe. N aspro tno  pa  so 
z m u ltip lic ira j očimi, vedno sozavisnim i n i
ansam i p lan iran ja  p ro izvodnje  in  p rodaje  
to liko  občutljive, da obstanek  zah teva  ne
dvoumnost, preciznost in  tra jn o s t ekonom 
sk ih  in stru m en to v  in  jasnost gospodarske 
po litike skupnosti.

P o m an jk an je  te h  in  razno »botrovanje« 
in  »pritiski« v in teg rac ijsk ih  g ib an jih  pa 
so p riv ed li do zm an jšan ja  akum ulativnosti 
v združen ih  pod je tjih , do osipanja  in celo 
do bega kad rov  v m an jša  pod je tja .

Cilji h katerim teži velika organizacija, 
morajo biti pregledni, jasni, dovolj preciz
ni in upravičeni, p rav i Ekonom ska poli
tika .

CIRIL ZLOBEC: Č u d o v i t a  p u s t o 
l o v š č i n a .  D ržavna založba Slovenije, 
L ju b ljan a  1971. 149 str.

Pesm i iz Zlobčeve zadn je  pesniške zb ir
ke p red stav lja jo  izbor iz n jegovih  dose
d an jih  zbirk : Pesm i š tirih  (1953), Pobeglo 
otroštvo (1957), L jubezen  (1958), N ajina 
oaza (1964) te r  Pesm i jeze in  ljubezni. Na 
novo so dodane le š tir i (K on trapunk t re 
volucije, N enavaden  dan: 9. 8. 1970, Jaz, 
jezdec in  konj, Vse poti so past). V sekakor 
je  iz kn jige moč začu titi celovito pesniško 
fiziognom ijo C irila  Zlobca, ka te reg a  insp i
rac ija  je  izrazito  čustvene, često čutne 
narave . N jegova pesem  je  m etafo ričen  od
ziv n a  svet, k ak ršen  je, in  v  n jenem  sred i
šču je  pesnik  sam. M itja  M ejak, ki je  
zb irk i nap isa l sprem no besedo, ugo tav lja  
širok  čustveni in  m iselni razpon Zlobčeve 
poezije; »ta razpon  sega od jeze, ki pom e
ni upor, do ljubezni, ki je  u stvarjan je« .

DRAGO JA N ČA R: R o m a n j e  g o s p o 
d a  H o u ž v i č k e .  Založba Obzorja, M a
rib o r 1971; 167 str.

D rago Ja n č a r  sodi k  na jm la jš i gen era
ciji naših  p rozn ih  u stv a rja lcev  in  p riču 
joča k n jiga  je  n jegov k n jižn i debut. Do
volj sam osvoj in  obetaven  te r  h k ra ti m i
kaven  za lju b ite lja  sodobne m oderne p ro 
ze. J a n č a r  se šele koplje  do svojske po
dobe (v n ek a te rih  re ističn ih  besed ilih  je  
še ču titi odm eve šeligovstva), čep rav  jo  že 
dovolj določno nakazu je: kaže, da dobi
vam o z n jim  p isa te lja , k i m u  je  beseda 
voljno  orodje  in  grad ivo  h k ra ti, saj se m u 
na  m estih  povzpne do p rav e  b ravurozno- 
sti. K n jiga  vsebu je  12 besedil, m ed k a te 
rim i je  po enov itnosti in  s tiln i čistosti 
zgodba Čas za poizvedovanja na  prvem  
m estu  (posebej še poglavje z naslovom  
Ob sedm i u r i nasledn jega  dne ali kako  so 
b ran jev k e  budile  ju tro).

VLADIM IR KAVČIČ: O n k r a j  i n  š e  
d l j e .  M ladinska knjiga, L ju b ljan a  1971; 
248 str.

Po svojih  d im enzijah  se na j novejši 
K avčičev rom an O N K R A J IN ŠE D LJE  
vk lju ču je  v  sodobno slovensko prozo Šeli
govega in  Jovanovičevega tipa, čeprav  jih  
ne  kaže m ed seboj p rim erja ti. Svet, k a 
k ršnega smo vajeni, se nam  p red  očmi 
ra z k ra ja  v  svoje drobne detajle , h k ra ti 
pa dobiva nenavadne razsežnosti, k i ga

SESTANKARSTVO

V beograjskem  k lu b u  sam ouprav lja lcev  
so izračunali, da:

— poprečen sestanek  tra ja  4 ure,
— 62 odst. tega  časa porab i tisti, k i ga 

je  sklical,
— 12 odst. p rv i d isku tan t,
—  26 odst. pa  30 osta lih  d iskutan tov .

ATOMSKE CENTRALE

V le tu  1980 bodo v ZRN da ja le  že eno 
tre tjin o  vse e lek tro en erg ije  jed rsk e  cen-

ZA ČLANE AVTOMOTO

R adialke bo odslej delalo Borovo.
F. B.

kažejo v novi, h ladno  logični, racionalni 
luči. V sp rem ni besedi p ra v i u redn ik : 
»Svet teh  n enavadn ih  dim enzij im a neko 
h ladno  in , m ogli bi reči, superlogično za
konitost — drugačno  od naše  dobre in  
zem eljske zakonitosti —, k a te ri človek, ki 
se ji  je  zapisal, ne u id e . . .  N am  in  p isa
te lju  p a  m ore o sta ti upanje , da nas ta  
svet zebe in  da se m u upiram o.« V resn i
ci, ko kn jigo  prebereš, te  zazebe. To pa  je 
tu d i že n jeno priporočilo.

M ARJAN KOLAR: S e z u j  s e ,  k a d a r  
s t o p i š  v m o š e j o .  Rom an. Založba 
Obzorja, M aribor 1971; 108 str.

R om an ali da ljša  novela M arjana  K o
la r ja  je  doslej n jegova pe ta  kn jižna  ob ja
va. O snovni stržen, k i iz n jega  rase  izpo
vedna s tru k tu ra  dela, je  človek — dela
vec, razpet m ed delom  in  svojim  osebnim  
življenjem . O boje je  m ed seboj n ep re 
klicno usodno prep le teno  in  oboje je  ju 
nakom  pričujočega dela enako sveto 
k lju b  trd o ti v sakdana a li m orda p rav  za
rad i nje. Od tod skoroda pobožen odnos 
do teh  dveh  gibal K o larjev ih  junakov: 
»Tako jim  je  b ila  potem  po le tih  stiske 
p rv a  po t nazaj v  tovarn iške  hale  ko t bož
ja  pot, da so se sezuli p red  ših tom  pobož
no te r  bosi postali v top lem  fabriškem  
pesku, p red en  so v  lesen ih  coklačah za- 
topo ta li k  delu, srečni, da sm ejo spet ga
ra ti . . . « A li pa: »In prisegel si je  (Čer- 
n jak), da se bo v veži, p reden  bo vstopil, 
zm eraj pobožno sezul, da ne  b i kdaj p re 
b ud il f a n t a . . . « Delo je  zarad i svoje ne
posrednosti živa podoba današn jega  dne 
in  p rav i dem an ti socrealističnega opiso
v an ja  delavca in  n jegovega živ ljenja.

M IRA M IHELIČ: O g e n j  i n  p e p e l .  
D ržavna založba Slovenije, L ju b ljan a  
1971; 207 str.

M ira  M iheličeva je  posvetila  vse svoje 
p isan je  (v povesti, rom anu  in  dram i) naši 
stvarnosti, pa  naj g re  za p o lp re tek li ali 
sedan ji čas. N jena izpoved (ka jti vsa n je 
n a  besedila, pa naj so še tako  epska, ne 
m orejo  m im o nje) je  p re te h ta n a  in  p rav  
nič koketna. V pričujočem  rom anu  se v 
o kv irn i zgodbi re tro spek tivno  obrača v 
čas NOB. Prizorišče je  L jub ljana , am bient 
pa  m alom eščansko okolje. D ejan je  je  zgo
ščeno na tr i  dni, v  k a te rih  se razp letejo  
p red  nam i usode nekdan jega  sena to rja  
(liberalca), n jegove hčerke  T anje, nečaka 
Sava in  n jegove sestre  Iris  te r  p ad ra  Gio- 
v ann ija . Smo sred i po litičn ih  v ren j (vse 
od lib e ra ln e  sm eri, p lave g a rd e  pa  t ja  do 
belogardistov), k je r  se vse n ek d an je  slo
venske oblastvene moči združu je jo  zoper 
kom uniste. T an ja  se iz tega izvije  in  se 
p rek  sm rti ilegalca M arte la  pa p rek  sm rti 
b ra tra n c a  Sava na  d ru g i s tran i p rid ruži 
ilegalcem  v  O svobodilni fron ti. M iheliči- 
na  p ripoved  je  m irn a  in  poglobljena.

A LO JZ REBULA: G o r j e  z e l e n e m u  
d r e v e s u .  D nevnik. Založba Obzorja, 
M aribor 1971; 255 str.

K njiga  je  v  pravem  pom enu besede 
dnevnik , se p rav i, da vsebu je  dnevne za
pise av to rja  o vseh m ogočih problem ih  iz 
današn jega  časa, od v sakdan jih  drobnih  
zapisov iz živ ljen ja  lju d i pa do filozofskih
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Vaški muzikantje Foto: F. Kam nik

in este tsk ih  razm išljan j. Časovno zajem a 
obdobje od 20. ok tobra  1962 do 29. de
cem bra 1964. A v to r je  sam  zapisal: »Iz
b iri tega obdobja n i bo troval kakšen  po
seben vidik. Do te izb ire je  prišlo  po n a 
ključju, saj im am  zapiske tu d i izpred  tega  
časa in  po njem . S icer pa — obrn i k lep- 
sidro kakor hočeš, van jo  se bo zm eraj 
iztekal čas, ne večnost.« V sebina kn jige 
je  izostreno časovno pogojena, živa in  od
zivna te r  pom eni p repo trebno  b ra n je  z la
sti za slovenskega in te lek tualca , s čim er 
Pa ne m enim o, da je  p rim ern a  samo zanj.

D IM ITRIJ RUPEL: T a j n i k  š e s t e  i n 
t e r n a c i o n a l e .  Založba Obzorja, M a
ribor 1971; 196 str.

V obsežni sprem ni besedi im enuje  T. 
K erm auner rom an  D im itrija  R upla »izred
no zanim ivo, zares novo lite ra tu ro  na Slo
venskem«. V čem je  ta  novost? V sekakor 
sodi p isate lj v skupino slovenskih  reistov  
najnovejše, s pridom  se uveljav lja joče 
sm eri p ri nas (Šeligo, Jovanovič, Šalam un 
idr.), in  sicer v  n jeno  ludistično varian to . 
R uplu je  svet in  živ ljen je  na n jem  (kar 
Pomeni h k ra ti  vse odnosnosti) igra, ki se 
mu v  u stv a rja ln em  procesu sam a k re ira  
v s tv a ri —  besede. Zato odpade p r i n jem  
vse izkustveno, osm išljajoče in  resnico 
odkrivajoče; k a jti  svet in  odnosi, kak ršn i 
se m u p le te jo  v procesu pisanja, so edina 
rea lite ta  in  zunaj n je  n i n ičesar. Zato je  
v osnovi vse besedilo ena  sam a m etafora , 
ki pa je  v  svojih  sestav inah  zelo kon
kre tna , razsežna in  m nogostrana, saj se 
dotika tu d i tak ih  področij, ko t so politika, 
spolnost itn . —  seveda z zornega kota 
neprestano  se m enjavajoče igre. Tudi je 
zik, k i je  zelo konkre ten , kaže R upla — 
esteta.

TONE SVETINA: O b o j u ,  p o r a z i h  
i n  z m a g i .  R azm išljan ja  ob vojnozgo
dovinskem  rom anu U kana. K om unist, L ju 
b ljana  1971; 128 str.

»Pričujoče delo Toneta Svetine je  zb ir 
esejev, ki jih  je  av to r lan i ob jav il v lis tu  
Kom unist. Tem u smo dodali še povzetek 
znane p isa te ljeve  epopeje ,U kana ' in  fo
tografije  več av to rjev ih  skulp tur,«  je  zapi
sano v  uvodni besedi. K njiga obsega 12 
esejev, v  k a te rih  razm išlja  av to r o p ro 
blem ih, ki zadevajo  revolucijo , um etnost, 
človeške etične p rv in e  in slovensko s tv a r
nost v  n jihov i m edsebojni povezavi. K n ji
go zak ljuču je  k ra tk a  vsebina U kane in  
av to rjeva  razčlem ba n jen ih  kom ponent.

JANEZ ŠVAJNCER: Ž e  n e k o č ,  d a 
n e s ,  j u t r i .  Založba O bzorja, M aribor 
1971; 222 str.

Novi rom an  Jan eza  Š v a jn cerja  je  (če 
upoštevam o še podnaslov —  H valnica l ju 
bezni) p rav i paneg irik  tis ti čustveni od
zivnosti na okolico, ki j i  p rav im o lju b e 
zen. Sam a zgodba tega  najnovejšega 
»Romea in  Ju lije«  je  p rep rosta : T ihom ir 
in L id ija  se sp rva  ne poznata n iti n ista  
veČ rosna m ladenka in m ladenič. Toda po 
n junem  p rvem  nak ljučnem  srečan ju  se 
razvije m ed n jim a ljubezen, ki skuša ži
veti — po av to rjevem  p rep ričan ju  — ele
m entarno, m im o vseh deform acij sodobne
ga sveta, k i so tu d i ljubezen  p reusm erile  
°d n jenega p rav ira  —  od narave. N ekoli
ko nepričakovani zak ljuček  nakazu je  d i
lem e ne le  zno traj tem e, tem več tu d i zno

tra j izpovedne m isli rom ana sam ega. Slo
govno privzem a besedilo nek a te re  ele
m ente reističnega rom ana; le -ti pa se 
p rep le ta jo  s trad icionaln im  izročilom , ki 
v besedilu  prev lada. V sekakor tekst, k i po 
svoje kaže na m nogoličnost sodobnih to 
kov.

PAVLE ZIDAR: U č i t e l j i c e .  Založba 
Obzorja. Nova obzorja. 86. M aribor 1971; 
275 str.

Novele, k i so zbrane  v pričujoči knjigi, 
je  av to r ob jav lja l že p re j v  revialnem  
tisku. N aletele so na različen  odziv p ri 
bravcih , saj se Z idar z neusm iljeno resn i
coljubnostjo  in  osebno p rizadetostjo  do ti
ka tis te  tem e, ki se m u je  rod ila  iz la s t
ne izkušnje — iz  učite ljevan ja . K dor po
zna Z idarjevo  pisanje, ve, da je  njegovo 
p isan je  neizprosno, izostreno in n arav - 
nostno, p ri čem er je  jasno ču titi p isa te
ljev  osebni tem peram ent, ki se skozi p r i
zmo svojega doživetja  b rez  p rid ržkov  in 
ne glede na  posledice jasno odloča za 
»da« ali »ne«. V 10 novelah  upodablja  
»drobne, v en d ar za n jegove ju n ak in je  
usodne poklicne in  zasebne traged ije , 
sk rite  pod m irn im  zunan jim  obličjem  
vsakdanjosti: ero tične in  zakonske p ro 
blem e in  zaplete, osam ljenost dn p ro p ad a
n je  izobraženca na podeželju, spore z 
oblastjo, ki ljubosum no bedi nad  n jego
vim  početjem , in  podobno.« V ečina novel 
časovno re flek tira  p o lp re tek li povojni čas.

IVO ZORM AN: P e d a g o š k a  k o m e 
d i j a .  Založba O bzorja, M aribor 1971; 
400 str.

»Sicer pa v  našem  m estu  nobena s tv a r 
ne ostane dolgo sk rita . H iše so m ajhne, 
u lice so ozke, okna se nikoli ne zagrin jajo  
dovolj tesno, da ne  bi osta la  vsaj šp ran ja , 
in v ra ta  se n ik je r  tako  ne zapirajo , da 
ne b i bilo slišati p rep ira  izza njih.« Tako 
končuje p isatelj rom an, ki opisuje m a jh 
ne provincialne razm ere  in  lju d i v njih . 
Zgodbo je  postav il v  uč ite ljsko  okolje, 
k je r  so skoroda k lišejsko — zakonito 
m lada učiteljica, ki p rez ira  konvencional

no licem erje, razb u ri duhove in  najde 
svoje pravo  živ ljen je  ob um etn ik u  — sli
karju , p rav  tako nezaželenem  v tem  oko
lju. P isan je  I. Z orm ana je  kom unikativno 
in  se ne spušča v nobene inovacije  ali 
eksperim entiranost.

BENO ZUPANClC: P o t r e s .  CZ, L ju 
b ljan a  1971; 255 str.

Dela B ena Zupančiča se odlikujejo  
predvsem  zarad i nasledn jih  p rv in : živo 
segajo v  sodobni čas; kažejo av to rjevo  ši
roko epsko paleto; vsak  d e ta jl je  osvet
ljen  sub specie to ta lita lnost; iz n jih  d iha 
av to rjev  radoživ  odnos do vsega, k a r  ga 
obdaja. R om an POTRES je  optim ističen 
tekst, rah lo  balzakovsko obarvan, zgoščen 
na  dobra dva dneva konkretnega dogaja
n ja  v  L ju b ljan i (čeprav se p rek  poin tili- 
stične zasnove spoznam o z zelo pestrim  
am bientom , ki zajam e tud i širša  obdobja). 
To je  z m odernim  (vendar vseskozi ko
m unikativnim ) prijem om  stkana  preproga, 
ki b i ji  rek li »vsakdanja drobna L ju b lja 
na«, z usodam i ljudi, kak ršn e  srečujem o 
v vsakodnevnem  živ ljen ju  in  z rah lim  
nadihom  av to rjevega p rizanesljivega n a 
sm eška nad  njihovim i problem i.

ZA DOBRO VOLJO 

Malo Beethovna
B rahm sa je  p rija te lj povabil na  večerjo. 

Ko je n a tak a l vino, je  dejal:
»Poskusite tole, m aestro! To je  B rahm s 

m ed vini.«
Skladate lj je  pil, pohvalil vino, se obrnil 

h gostite lju  in  rekel:
»Dragi moj, zdaj pa mi natočite  m alo 

Beethovna!«
Pri jedi

Nem ški p ian ist in  sk ladate lj baron  
H ans von Biilow je  nekoč potoval s čez
oceansko ladjo. Ko je  o rk este r m ed obe
dom  »zabaval« potnike, je  Biilow  vzklik
nil:

»Ti m uzikan tje  im ajo  pa res srečo! L ah 
ko m irno  jedo brez g lasbene sprem ljave.«
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Iz dela kolegijskih
Poslovni odbor je na sejah največ razprave 

namenil predlogu razdelitve sredstev am orti
zacije za letošnje leto. Predlog, ki ga je  pri- 

, pravila komisija za osnovna sredstva, je bil 
izdelan in usklajen z obrati in enotama. Tako 
kot že prejšnja leta so tudi letošnje potrebe 
presegle znesek, s  katerim  razpolagamo, zato 
je  bilo treba nekatere želje in zahteve izklju
čiti in dati prioriteto uporabe predvsem še 
neporavnanim računom in angažiranju sred
stev iz lanskega leta, nadalje kritju  stroškov 
za uvedbo postopka pretaljevanja jekla pod 
žlindro, preusmeritvi energetskih medijev na 
butan, za najnujnejša nadomestila osnovnih 
sredstev in nabavo novih osnovnih sredstev 
v letošnjem letu ter k ritju  zakonskih ob
veznosti in  tečajnih razlik. Delavski svet 
je sicer za potrebe amortizacije za letos že 
določil znesek 50 milijonov din, vendar ta  
ne krije vseh nujnih potreb, zato komisi
ja predlaga, da se za potrebe investicij iz 
nerazporejenih sredstev sklada skupne pora
be sredstvom amortizacije doda še 12 milij. 
din. Višina amortizacije je  ugotovljena na 
podlagi amortizacijskih stopenj, ki so bile od
rejene za letošnje leto. Če nam bodo stroški 
poslovanja dopuščali, komisija predvideva, da 
bi stopnje amortizacije med letom za posamez
ne skupine osnovnih sredstev dodatno povečali. 
Sredstva, zbrana iz tega naslova, bi izkoristili 
za novo halo obrata industrijskih nožev, na
bavo tehtnice za novo valjarno, nabavo nove
ga kvantom etra in gradnjo nove zgradbe za 
njegovo namestitev. Z namenom da bi sred
stva amortizacije lahko povečali, je bilo re 
čeno,. da je treba iskati možnost, da se sred
stva vročijo in nam banka nato na račun 
vročitve, seveda v obliki kredita, doda del 
lastnih sredstev. Zaenkrat bo to zaradi nelik
vidnosti težko izvedljivo, upravičeno pa se pri
čakuje, da bomo med letom del sredstev 
amortizacije za te namene lahko sprostili.

Naj večji del sredstev amortizacije je v eno
ti m etalurške proizvodnje predviden za us- 
merniško postajo srednje proge, za izboljša
nje odpraševalnih stresalk in kanalov v ka- 
luparnici in za nabavo konti peči, univerzal
nega rezkalnega stroja te r brusilnega stroja 

■ za profile. V enoti mehanske obdelave je n a j
več sredstev po predlogu namenjenih za na
bavo novih obdelovalnih strojev in nadome
stitev iztrošenega strojnega parka. Na področ
ju tehniškega sektorja so sredstva namenjena 
za povečevanje vplinjevalne postaje za bu- 
tan-propan, za prehod s tirnega na cestni 
promet in s tem na nabavo potrebnih strojev, 
del sredstev pa je namenjen tudi za nabavo 
in nadomestilo raznega orodja.

Na odboru pa je bil govor tudi o gradnji po
sameznih objektov za potrebe obratov tehnič
nih služb, njihove funkcionalne ureditve in 
razporeditev prostorov. Po širši razpravi in 
utem eljitvi predloga in potreb posameznih 
postavk je odbor predlog komisije potrdil. Na
ročil pa je komisiji, da mora predlog, ki bo 
posredovan v potrditev delavskemu svetu, 
pripraviti tako, da bodo ločeno prikazana 
sredstva, namenjena izključno za investicije, 
in ločeno sredstva, namenjena za nabavo no
vih nadomestitev iztrošenih strojev in naprav.

Odbor za splošne zadeve se je na sejah 
največ zadržal pri obravnavi predloga k rite
rijev za odobritev dolgoročnega kredita za 
individualno gradnjo stanovanj v letošnjem 
letu, predlogu o cenah dnevnih penzionov v 
našem počitniškem domu v Portorožu in na
bavi novih osnovnih sredstev za potrebe do
ma.

Pri razpravi o določitvi kriterijev krediti
ranja je bilo ugotovljeno, da je  delavski svet 
letos za te namene določil 1,500.00 din, da je 
že do sedaj vloženih 149 prošenj za dodelitev 
kredita, od tega kar 115 takih, ki imajo svoje 
stanovanjske hiše že dograjene do 3. faze. Če 
bi želeli individualnim graditeljem izdatneje 
pomagati, je razpoložljivih sredstev vsekakor 
premalo. Po mnenju odbora, ki je bilo nato 
med razpravo v celoti potrjeno, bi morali v 
tovarni zadevo reševati tako, da bi čim več 
nrosilcev v posameznem letu dogradilo svoje 
stanovanjske hiše in tako izpraznilo stano
vanja, do katerih ima razpolagalno pravico 
naša tovarna, ali pa rešili svoj stanovanjski 
problem. Dosedanja praksa, da so se krediti

izvršilnih organov
dodeljevali od 5 do največ 10.000 din in le v 
redkih prim erih tudi več, začrtane politike 
ne more uresničiti. Po m nenju odbora bodo 
morali bolj konkretne obveznosti prevzeti ti
sti prosilci, ki bodo ob odobritvi kredita pre
vzeli tudi obveznost, da bodo v določenem 
času izpraznili stanovanja, ki jih  zasedajo. 
Take obljube, s katerim i so si posamezni pro
silci zagotovili višji znesek kredita, so bile 
podane že tudi prejšnja leta, predvsem pa la
ni, vendar te, razen redkih izjem, niso bile 
izpolnjene. Na ta  račun je  bilo v tovarni pred
vsem med drugimi prosilci slišati precej 
upravičenih pripomb. Kriteriji, ki jih  je  odbor 
po daljši razpravi potrdil, bodo objavljeni v 
celoti, v tem prispevku pa želimo opozoriti 
le na najbolj bistvene pogoje. Določeno je, 
da si bo pravico do kredita za individualno 
gradnjo stanovanja pridobil prosilec s pogo
jem:

— da je  v rednem delovnem razm erju in 
da je zaposlen v tovarni že najmanj 5 let,

— da sprejme obveznost, da bo ostal na de
lu v tovarni čas, ki ne more biti krajši od po
lovice dobe, določene za odplačilo kredita, v 
nasprotnem prim eru se mu odobreni znesek 
dolgoročnega kredita spremeni v kratkoročni 
kredit,

— da bo odobreni kredit uporabil izključno 
za potrebe stanovanjske izgradnje,

— da gradi stanovanjsko hišo, ki je odda
ljena od železarne največ 10 km.

— da ima stanovanjsko hišo že dograjeno 
do 3. faze.

Odbor se je strinjal, da je treba povišati 
gornjo mejo višine kredita, in sicer naj bi bi
li prosilci, ki bodo izpolnili prej naštete po
goje in gradijo stanovanjsko hišo, ki je  od
daljena največ 5 km od sedeža tovarne, upra
vičeni na kredit v višini 50.000 din, tisti pro
silci, ki grade stanovanjsko hišo, ki je  odda
ljena od 5 do največ 10 km od tovarne, pa do 
40.000 din kredita.

Glede na to, da je eden od pogojev za odo
britev kredita, da ima prosilec zgrajeno sta
novanjsko hišo do 3. faze in da tega pogoja 
vsi prosilci nimajo ali ne bodo imeli izpolnje
nega, je odbor odločil, da se po gornjih kri
terijih  razdeli 1,400.000 din, 100.000 din pa za
drži za reševanje res nujnih primerov posa
meznih prosilcev.

Posebna delovna skupina je  posredovala 
odboru predlog za določitev cen dnevnih pen
zionov za letošnje leto v našem počitniškem 
domu v Portorožu. Predlog je bil izdelan na 
podlagi lanskoletnega obračuna poslovanja in 
predvidenih kalkulacij za letošnje leto.

Zal je naš počitniški dom na leto odprt sa
mo tri mesece, kar pomeni, da se lahko zvr
sti samo osem 10-dnevnih izmen. Če računa
mo, da lahko poprečno v  izmeni letuje 62 
oseb, znese to med celo sezono 5 tisoč celo
dnevnih penzionov. Stroški doma so zato na 
tako kratko časovno sezono precej visoki in 
jih samo z izkupičkom v času sezone ni mož
no pokriti. Tako moramo v tovarni že vnaprej 
računati z določeno izgubo, ki jo moramo ob 
koncu leta pokriti iz sredstev tovarne. Iz teh 
izhodišč je  delovna skupina tudi pripravila 
predlog, ki pa po m nenju odbora ni bil v celoti 
sprejemljiv. Odbor predloga zato ni potrdil, 
sklenil pa je, da je opraviti ponovne prim er
jalne račune in izdelati več variantnih pred
logov, med temi tudi predlog, da naj bi bila 
višina regresa, ki ga bo verjetno treba pokriti 
v vsakem prmeru, odvisna tudi od višine OD 
aposlenih, ki bodo letovali v počitniškem 

domu oziroma od višine OD, ki odpadejo na 
družinskega člana. O predlogih, ki bodo izde
lani na tej podlagi, bo odbor razpravljal na 
prvi naslednji seji meseca maja.

Če se odbor ni strinjal s predloženo ceno 
dnevnih penzionov, pa se je  strinjal, da je 
za potrebe počitniškega doma potrebno na
baviti nekatera osnovna sredstva, zato je 
predlogu ugodil.

Odbor je  tudi odklonil prošnjo tehnične po
morske šole v Piranu, da bi naš dom izven 
sezone lahko uporabljali za učence šole. Od
bor namreč meni, da je  vprašanje dveh go
spodarjev v istem prostoru problematično, da 
bomo morali sami v bližnji prihodnosti p ri
stopiti k ureditvi našega doma, da pa tudi 
čas, do katerega bi šola želela uporabljati naš

dom, ne ustreza času sezone in naši razporedi
tvi izmen.

Odbora sta na sejah obravnavala tudi neka
tere druge zadeve in sta v okviru svojih pri
stojnosti sprejela naslednje sklepe:

— Za opravljanje nujnih tehničnih in dru
gih operativnh zadev se je  inž. Milanu Dobo- 
višku in Alojzu Breznikarju za naslednje 
obdobje odobrilo vsakemu po 5 avstrijskih 
dnevnic.

—- Glavnemu direktorju Faletu se je odo
brilo 4-dnevno službeno potovanje v Zahodno 
Nemčijo, kjer je v poslovnih zadevah skupno 
s predstavniki ZP obiskal nekatera podjetja.

Upoštevajoč objavo prostih delovnih mest 
in prijave kandidatov za objavljena delovna 
mesta je odbor za splošne zadeve v smislu čl. 
135 statuta kot za to pristojen organ sklenil, 
da se na objavljena delovna mesta imenujejo:

— Franc Marolt na delovno mesto obrato- 
vodja elektro obrata jaki tok,

— Franc Rus, dipl. inž, elektr., na delovno 
mesto obratovodja elektro obrata šibki tok,

— Anton Bertalanič na delovno mesto vo
dja oddelka za elektro-energetske naprave,

— Adolf Žnidaršič na delovno mesto vodja 
centralne delavnice,

— Jože Trbižan na delovno mesto obrato
vodja strojnega obrata.

Ugodeno je bilo prošnji zaposlenih v tovar
ni, ki obiskujejo TSŠ oddelek na Ravnah, in 
učencem dveletne šole za priučevanje ter odo
breno, da naša tovarna krije prevozne in pot
ne stroške za opravljeno strokovno ekskurzijo 
v okviru učnega programa.

Oba odbora sta razpravljala še o nekaterih 
vlogah in prošnjah posameznih prosilcev ali 
organizacij. O načinu rešitve vlog oziroma 
sklepih, ki so bili s tem v zvezi sprejeti, so 
bili vsi prizadeti posebej osebno pismeno ob
veščeni.

-et

ZA DOBRO VOLJO

Pes
I ta lijanskega  p isatelja , g lasbenika in 

n o v in a rja  B ru n a  B arillija  je  p rišla  obis
k a t  nad ležna občudovalka. Ko je  stopala 
p ro ti p isa te ljev i vili, je  začel la ja ti pes.

»Za božjo voljo, ukažite  m u, naj neha,« 
je  rek la  gospa B arilliju . »L ajan je  m i gre 
na živce.«

»Dobro, gospa,« je  odgovoril B aril-
li. »Prihodnjič si bom  nalašč za vas p r i
sk rbe l psa, ki bo ig ra l violino.«

Pozabljivost
Ko je  španski rom anopisec P io B aroja 

y Nessi nekoč srečal silno sta reg a  p isa te
lja, ki je  spom injal na  m rliča, je  rekel 
svojem u sprem ljevalcu :

»Revček, pozabil se je  da ti pokopati.«

Zajčja zabava
V eliki ita lijan sk i ko lesarsk i zm agova

lec Gino B arto li je  šel z dvem a p r ija te 
ljem a na lov. Ko so se vračali, so srečali 
F au sta  Coppija.

»Kako je  šlo?« je  vp raša l Coppi.
»K ar dobro,« je  odgovoril B arto li.
»In kdo se je  najbolj zabaval?«
»Zajci,« je  odkritosrčno  povedal B a r

toli.
Ni prostora

S lavna francoska ig ra lka  S arah  B ern- 
h a rd t jg  bila  strahov ito  suha. Nekoč so ji 
m ed vajo  rekli:

»Pojdite  vase!«
»Ne morem ,« je  odvrn ila  um etnica, 

»ni prostora!«

Demokracija
A tlee: »D em okracija pom eni v lad an je  z 

razp rav ljan jem . Ta princip  pa de lu je  sa
mo, če drug im  preprečiš  govorjenje.«
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KULTURNA KRONIKA
15. SREČANJE GLEDALIŠKIH SKUPIN  
SLOVENIJE NA RAVNAH IN V MEŽICI

N ajim enitnejša  k u ltu rn a  p rired itev  v 
Preteklem  mesecu, ko sicer tak ih  p rired i
tev ni m anjkalo , je  b ila  nedvom no področ
na rev ija  am atersk ih  g ledališk ih  skupin  
°d  12. do 15. ap rila  na  R avnah  in  v  Me- 
žioi.

M ežičani so v ideli nasledn je  p redstave: 
DPD Svoboda M ežica — P rev a lje : Lev- 

stik -K reft, Tugom er v  rež iji V ilija S trela, 
KUD M ilka Zorec iz H otin je  vasi: B u- 

dak, K lopčič v rež iji F ran ca  K lasinca, 
F arn a  m lad ina  P liberk : R abadan, K a

dar se ženski jezik  ne  suče v rež iji A nite  
Hudi.

Na R avnah  pa so se zvrstili:
PD Zvonka Antoličič Miklavž: Cankar, 

Hlapec Jernej in njegova pravica v režiji 
Franja Potočnika,

A m atersko gledališče S lava K lavora  M a
ribor —  gledališk i k rožek šole Ivana  C an
k arja : Suhodolčan, N arobe s tv a ri v m estu  
Petpedi v  rež iji Jan eza  K arlina, 

A m atersko gledališče S lava K lavora 
M aribor: B recht, B eraška  opera  v  rež iji 
Janeza K arlina,

KPD P režihov  V oranc R avne na K o
roškem : K esselring, A rzenik  in  s ta re  čip
ke v  rež iji prof. S ilve Breznikove.

Med srečanjem  je  potekal tudi delovni 
program v obliki štirih  pogovorov o upri
zoritvah posameznih del (o tem  bomo p ri
občili še kakšen strokoven prispevek).

Splošen v tis občinstva, ki je  napolnilo  
dvorane ob vseh nastopih , ig ralcev  in  go
stov zd ružen ja  g ledališk ih  skup in  Sloveni
jo je  b il zelo dober. L askava p riznan ja  so 
k ila izrečena p rired ite ljem a  —  k u ltu rn i 
skupnosti občine R avne in  ravensk i ob
činski zvezi ku ltu rn o p ro sv e tn ih  organiza- 
°ij te r  tu d i k v a lite ti nastopajočih . Razve
seljivo pa je  seveda tudi, da so R avenčani 
te r združeni M ežičani in  P rev a ljčan i po- 
oovno nastop ili in  se dobro odrezali.

GLEDALIŠKA UČNA URA

V javnosti je  kom aj znan rezu lta t anke
te, ki je  b ila  p red  časom  oprav ljena  na 
ravenski osnovni šoli. N jena tem eljna  
ugotovitev je, da je  p recejšn je  število  n a 
ših o trok in teligenčno  precej nad  rep u b 
liškim  poprečjem , da  p a  so učni uspehi 
teh is tih  b is trih  o trok  v ečk ra t podpopreč- 
ui zarad i slabe jezikovne izobraz
be, skrom nega besednega zak lada in  zato 
tudi sk ra jn je  okornega izražan ja  m isli ozi
roma vsega naučenega.

Ne bomo našteva li učnih  m etod, po k a 
terih  se otroci učijo  m aterinščine, ne do
datnega pouka za slabše in  boljše učence. 
M sekakor ob kon tinu iranem  rednem  
učnem procesu p reizkušajo  na šoli tu d i 
dodatne m etode, kako vzbu ja ti zanim anje 
ZE* lepo um etniško besedo.

In  p rav  v  o kv iru  teh  prizadevan j je  p r i
šlo ap rila  do zanim ivega srečanja, ki je  
Uuiogim otrokom  pom enilo doživetje  po
sebne vrste, u teg n e  pa v  prihodnosti posta
ti tud i tra jn e jša  popestritev  pouka slo- 
Venščine. Šola je  nam reč povabila m ari
borska g ledališka ig ralca Iva Leskovca in 
Hada Pavalca, k i im ata  n aš tu d ira 

n ih  tekstov  iz slovenske k lasike točno za 
eno učno uro.

Ig ralca  sta  šla v  raz red  te r  v  š tir ih  uč
n ih  u ra h  za en a js t oddelkov š tir ik ra t  po
novila svoj p rogram : Ju rč ičevega D esetega 
b ra ta , P rešernovega Povodnega moža, G re
gorčičevo Soči in  F inžgarjevo  črtico Na 
petelina.

U speh je  b il izreden. Učenci, ki niso še 
n iko li b ili v gledališču, so dobili gledališče 
v  m alem  v  razred  in  so ga doživeli s h v a
ležnostjo, ki s ta  jo oba ig ra lca  znala  ceni
t i  —  bili so veseli d rug  drugega. O troci so 
doživeli ča r um etn iške besede čisto d ru g a
če, ko t jo  np r. po te lev iz iji ali z odra in 
so »predstavo« podoživljali še dolgo po
tem , ko je  pouk že spet norm alno  tekel 
nap re j.

M nenje učite ljev  in  učencev je  bilo 
enotno: p rired itev  je  uspela  in  si j ih  želi
jo  še — če bodo dobili m ecena, k i jim  jih  
bi omogočil vsaj v vsakem  po lle tju  po 
eno. T ok ra t je  bil m ecen naš sindikat.

SLIKARSKA RAZSTAVA  
V ŽELEZARNI

Osem slik arjev  — železarjev  se je  u d e
ležilo p rve  razstave  konec ap rila  v  to 
v arn išk i menzi. Isk reno  upam o, da jih  je  
uspešn i nastop spodbudil, tako  da ta  raz 
stava  ne bo zadnja, upam o pa tudi, da se 
jim  bodo prihodn jič  p rid ru ž ili še drugi, k i 
to k ra t niso zb ra li dovolj pogum a.

Takoj na  začetku je  treb a  povedati, da 
sta  bili s lik a r j em -am ater jem  postav ljen i 
dve om ejitv i —  glede razstavnega p rosto
ra , k i pač n i galerijsk i, in  glede kvalite te . 
Iz enega a li d rugega vzroka n i bilo vse 
ponujeno tu d i razstavljeno.

K  strožjim  m erilom  za izbor je  nehote 
sililo sam o dejstvo, da je  b ila  večina slik 
zares dobra in  bi bilo  to re j škoda z m anj 
uspelim i deli kaziti dober v tis celote. To
liko razstav ljavcem  v pojasnilo  in  spod
budo. S icer p a  si jih  oglejm o po vrsti.

S tan islav  Bricman, v arnostn i tehnik , 
dela v  o lju  in  z voščenkam i. Oba m otiva 
iz železarne sta  dobra, p rav  tako  tihožitje .

Franc Johman kaže v  svojih  paste lih  
in  risbah  (zgleden p rim er je  p o r tre t deč
ka) vse odlike realistične šole, ki jo  je  s 
p ridnostjo , ta len tom  in nem ajhn im i stro 
ški absolviral, v  p la k a tu  pa  dokazuje tu d i 
u stv a rja ln o  dom išljijo. N adaljevan je  v 
obeh sm ereh  bi ga ob u strezn i sam okri
tični p reb iri slik  km alu  p rivedlo  do sam o
sto jne razstave.

Silvo Kresnik iz m eta lu rškega  lab o ra to 
r ija  je  zanim iv s svojim i m režastim i 
stru k tu ram i. M orda bo n jegov naslednji 
korak  k a te ra  od čistih  g rafičn ih  tehnik , 
m orda pa  se bo še z večjo vnem o izpo
poln jeval v  sedanjem  načinu. T alen t vse
k ak o r je, ravno  tako  ko t njegov kolega iz 
TKR

Rajko Marzel, ki p rav  tako  s skopo r is 
bo dosega učinke grafike. Posebno njegov 
delavec je  im eniten.

Drago Štekl iz o rod jarne  je  nagn jen  k 
rom antičnim  m otivom  (ptice na  večernem  
nebu, vas ob vodi), kaže pa prem ajhno  
odločnost v risbi te r  v  isk an ju  orig inalno
sti. M orda tu d i prem alo  kon tin u iran o  de
la.

Svetloba

M atevž Šum ah, kovač, riše v stilu  do
b rega  s tarega  realizm a km etije  in b a jte  z 
dokum entarno  natančnostjo .

M ilan Višinski, e lek tro tehn ik , se nagiba 
h  g ro tesk i in  k pop a r tu  (beatlova glava, 
p lakat). T a len t je, vse drugo je  vp rašan je  
vztra jnosti, š tud ija , dela. Ko bi nam esto  s 
svinčnikom  risa l s flom astrom , bi b il takoj 
precej bolj izrazit.

Ivan  Večko iz topilnice je  že razstav lja l 
p red  le ti v  V elenju. O stal je  zvest svoje
m u tedan jem u  abstrak tn em u  načinu  slika
n ja, p ri ka te rem  z zlivan jem  b arv n ih  lis 
dosega večinom a sim bolične učinke. N je
gove slike so paša za oči, v en d ar n ičesar 
ne »pripovedujejo«. Pogovor s s tro k o v n ja 
kom  za um etnost bi m orda še pospešil 
njegovo razvojno pot.

N a koncu m oram o povzeti začetno ugo
tovitev: razstava  naših  s lik arjev  — am a
te rje v  je  p rije tn o  presenečenje. B rez sk r
b i bi jo  lahko pokazali tud i n a  Jesen icah  
ali v  Š torah , razm isliti pa velja  o tem , 
ali ne  bi kazalo združiti naših  s lik arjev  v 
nekakšen  ravensk i Dolik te r  jim  p risk rb e ti 
k v alite tnega  m entorja .

UPOKOJENCI SO PELI

P red  k ra tk im  smo im eli R avenčani p r i
ložnost poslušati svojstven koncert v  izved
bi pevskega zbora »Fužinar« D ruštva  upo
kojencev R avne in k v in te ta  »Veseli K o
rošci« s pevci. Svojo p rired itev  so im eno
vali k a r  I. pevski koncert, k a r  kaže, da
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m islijo  takšne  nastope, kot je  b il oni 22. 
ap rila , p r ire ja ti vsako leto. U pajm o, da 
smo končno prišli do m oškega zbora, ki 
naj b i skupaj s p rebu jen im  oktetom  vedril 
sicer oblačno stan je  v naši vokaln i glas
beni dejavnosti odraslih .

K ljub  tem u da delu je  zbor pod okriljem  
upokojencev, so ti v m anjšin i, k a r  je  zelo 
zanim ivo in  tu d i vzpodbudno, saj m ora 
pevec peti nekaj let, da je  »pečen« za 
zborovsko petje . Lahko je  zak ru liti po 
svoje, m nogo težje  pa se je  podrediti š ir
šem u krogu  izvajalcev in se vanj zares 
vživeti.

Poslušal sem  ta  koncert in se v n ek a
te r ih  tre n u tk ih  nisem  m ogel načuditi. Z a
zvenelo je  dovolj lepo, da je  poslušalec 
lahko užival in pesem  res čutil. Oba so
lista, p redvsem  pa R udi Ocepek, s ta  zape
la  zelo dobro, le škoda, da ju  je  tu  in 
tam  zbor skoraj povsem  pokril. Oba im a
ta  različno barvo  glasu in bi bilo p am et
no razm isliti, za kakšen  solo kate rega  
uporab iti. Zvočnost, če izvzam em o izstopa
n je  posam eznih glasov, je  b ila  dobra, ne
koliko m onoton pa se m i je  zdel spored. 
S m atram  nam reč, da je  zbor z vodjem  
V ik to rjem  K rivcem  na čelu sposoben n a 
š tu d ira ti tu d i bolj peste r spored, kot pa 
smo ga im eli priložnost slišati. S icer pa 
ni ka j reči. Za nabito  polno dvorano  je  
b il to  p rije ten  vokalno in stru m en ta ln i ve
čer, k a r kaže, da R avenčani še nim am o 
zam ašenih  ušes in  s kam nom  obrem en je
nega p rsnega koša. P redvsem  pa, da im ajo 
rad i dom ačo pesem.

N ekaj več kot dve le ti že d e lu je  ta  zbor 
in  upajm o, da bo delal še n ap re j tako 
uspešno, ko t je  začel. K ot ra s te  številčno, 
naj ras te  tu d i po kvalite ti, saj je  po 
vsem  tem , k a r  smo slišali, sposoben da ti 
še kaj več, ko t je  dal. Težka je  pot n av 
zgor. P rem agajo  jo le tisti, k i so v z tra jn i 
in  z vsem  srcem  p ri te j s tvari, k a jti  pe
sem je  lepa in vse, k a r  je  lepo, je  tud i 
težko.

Ne dovoliti padca, k a jti  včasih se je  ze
lo težko p o b ra t i . . .

I. G.

NAŠE PESMI NAJ DONIJO

Letos so se že sedm ič zb ra li m lad i pgv- 
ci iz naše občine te r  k a r  d v ak ra t peli se
bi in  vsem, k i im ajo  njihovo pesem  radi. 
P eli so p red  polno dvorano, pa naj je  b i
lo to 17. ap rila  na  P rev a ljah  ali pa 19. 
ap rila  na R avnah.

N a P rev a ljah  so se srečali o trošk i zbo
ri: Šentanelci so peli pod vodstvom  E rike 
P levnik , č rjanska  zbora sta  vodila M arta  
R epanšek in A nton Š krjanec, M ežičanom 
je  d irig ira la  E rn a  Ig lar, Ravenčanom  M a
rija  Pogorevčnik, obem a zborom a s P re 
valj pa M ira Stres.

R avne so im ele v  gosteh m ladinske zbo
re, in  sicer deklišk i ok te t g lasbene šole 
pod vodstvom  Dorice R ebernik, zbor osnov
ne šole z R aven pod vodstvom  M ajde P u 
celj, iz Č rne pod vodstvom  A ntona Š k r
janca, zboru s P rev a lj je  d irig ira la  M ira 
S tres, obem a zborom a g im nazije pa Tone 
Iv artn ik . Tako je  na  obeh srečan jih  p repe
valo 13 zborov s 700 pevci. O rganizacija 
takšn ih  rev ij je  vse pre j ko t lahka , saj 
m enda n i o rganizacije  v občini, k i bi se 
lahko pobahala  s takšn im  številom  nasto 
pajočih, kot jih  je  im ela naša občinska 
zveza k u ltu rn o  p rosve tn ih  organizacij ob 
tej priložnosti.

Delo z zborom  n i lahko, pa naj si bo 
na nižji ali na v išji stopn ji osnovne šole. 
Od u čite lja  —  zborovodje zah teva večji 
napor kot norm alno  delo v razred u  in je  
treb a  tem u  p rim erno  te  u re  tu d i ovredno
titi. Ne vem , če bi kdaj v ž iv ljen ju  razu 
m el človeka, ki izredno »modro« pravi, da 
to delo pač ni težko, da tu d i ni bistveno, 
če je  na neki šoli zbor in kakšen je, in  še 
in še. V silju je  se m i misel, kako lahko p r i
de kdo do tak šn ih  idej, do k a te rih  se do
koplje  le m alo ljudi, tud i takšn ih , ki s 
k u ltu ro  in  prosveto  n im ajo  p rav  nič op ra
viti. Ali naj to re j vzgajam o žive raču n a ln i
ke in p revajalce, fizike in  kem ike, pa bio
loge in  ne vem  kakšne  — loge še vse, ki 
bodo brez vsakega sm isla za lepoto in 
zdravo čustvo? A li že nim am o dovolj p re 
stopnikov, uničevalcev  nasadov, klopi v

p a rk u  in  vseh osta lih  stvari, k i nam  lepša
jo okolje, v  ka te rem  živimo?

Ne bom  trd il, da je  glasba in  z n jo  pe
sem edini vzgojni m om ent, v z tra jam  pa 
p r i tem , da je  eden zelo važnih  čin iteljev  
p ri zdravem  čustvenem  razvo ju  m ladega 
človeka, tistega, ki je  še dovzeten za vse, 
tu d i za slabo, če n i koga, k i bi m u lahko 
pokazal kaj lepšega in  za ž iv ljen je  sm isel- 
nejšega.

A li bi si konec koncev lahko p red stav 
lja li proslavo brez pevskega zbora? A li pa 
se grem o »med dvem a ognjem a« za P reži
hovo obletnico, P rešernov  dan, za ro d ite lj
sk i sestanek  . . .  Gotovo, da ne! Sem  n a jb rž  
sodi zbor, rec ita to rji pa  mogoče še kakšen  
in stru m en ta lis t, n a š tu d ira ti vse to  pa je  
vse p re j kot m ačji kašelj, b rez dvom a pa 
težje  ko t postav iti na  vsako s tra n  črte  ne
kaj otrok, ki bi se za p razn ik  obm etavali 
z žogo. Če je  kdo ne prim e, n i greh, hudo 
pa je, če zbor n i ubran , saj lahko samo 
eden pokvari uspeh  tu d i sto pevcem . In 
kakšno je  delo zborovodje, če hoče n aš tu 
d ira ti pesem  tako, da bo m irn e  duše sto
p il na  odru  p red  zbor. Ob petju , rec itira 
n ju  in  ig ran ju  se »kiks« na nastopu  ne da 
popraviti, povsod d rug je  je  za popravek  
na  sto tine  možnosti. Torej je  treb a  g ara ti 
in  p rip ra v iti nastopajoče tako  daleč, da je  
napaka le s tv a r  nak ljuč ja . K dor ve za po
goje takšnega dela, za odgovornost p red  
pevci in  publiko in  še za ostale s tvari 
s tem  v  zvezi, bo delo z zborom  drugače 
Obravnaval. Hudo je, če je  p e tje  slabo. 
Vsi bodo k ritiz ira li zborovodjo, ki je  sicer 
tud i lahko k riv  za to, v velik i večini p r i
m erov pa ne. Sicer je  pa m arsik je  kaj s la 
bo, v en d ar tega ne vidim o, k e r  ne pride  
p red  publiko in  ostane k a r  v  raz red u  ali 
pa doma.

Ne razp rav lja jm o  to re j o tem , kakšno je  
delo zborovodje in  k akšna  je  n jegova od
govornost zunaj razreda. Vsi, ki so s svoji
mi zbori sodelovali na srečanjih , so dobe
sedno garali, da so dosegli takšen  uspeh, 
ko t so ga pokazali. S sam im  d en arjem  se 
tega  ne da poplačati, mnogo pa bi pom e
nilo več razum evan ja  za to delo, p rav ilno  
v redno ten je  in  spoštovanje tega predm eta.

Ob koncu še isk rena zahvala  vodstvom  
šol, zborovodjem  in m ladim  pevcem , da 
so pripom ogli k tako  uspešnem u srečanju , 
ki je  za letos že za nam i.

I. G.

3000 st. din

plačamo za II. letnik Koroškega fu- 
žinarja (1952) ali pa 2000 st. din za 
samo zadnjo številko tega letnika.

Študijska knjižnica 
Ravne na Koroškem

HUMOR

Še sreča
Na slavnostn i pojedini, k i jo je  p rired i

lo d ruštvo  za varstvo  ptic, so po raznih  
zelen javn ih  in govejih  jedeh  p rinesli na 
mizo tud i pečene piščance. P ripom b ni 
bilo  in p rired ite lji so že m islili, da nihče 
ni n ičesar opazil, ko je  irsk i politik  Jo 
seph  B iggar, ki je  b il tud i m ed povab
ljenci, v sta l in spregovoril:

»Vsa sreča, da se d ruštvo  ne u k v arja  
tu d i z o troškim  varstvom .«
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ŠPO RTN E VESTI
O TEKMOVANJU ŠOLSKIH 

ŠPORTNIH DRUŠTEV

V naši občini im am o šest šolskih šp o rt
nih d ru štev  in  vsa so se p rijav ila  na  te 
km ovanje, k i ga je  ob začetku  šolskega 
leta razp isal repub lišk i cen te r za ŠŠD. 
Že samo to je  v redno  pohvale, saj pom e
ni vnaprej določeno delo, večjo aktivnost, 
boljšo organ iziranost in  vsestransko  de
javnost vsakega takega d ru štv a  na m atič
ni šoli. B rez dvom a pa je  k  tak i udeležbi 
pomagalo tu d i lansko 1. m esto v  S loveni
j i  ki so ga osvojili člani ŠŠD naše g im na
zije.

Ker je maj določen za prvo ocenjevanje 
dela, je prav, da malo bolj podrobno raz
ložimo, kakšno to tekm ovanje sploh je in 
kaj vse so naša društva že naredila, da bi 
se čim bolje odrezala.

D ejavnost vsakega d ru štv a  se ocenjuje 
Po 12 k rite rijih , od k a te rih  n i najbo lj v a 
zen tisti, k i govori o športnem  uspehu, o 
rezu lta tih  na  igriščih, am pak m nožičnost 
in sam ouprav ljan je . Toda oglejm o si jih  
Po vrsti.

Samoupravljanje je  lahko ocenjeno celo 
s 50 točkam i. T u  se ocenjuje, ali im ajo 
društva redne občne zbore, svoj s ta tu t in  
Pravilnike, kakšen  je  sestav  UO društva, 
kakšna je  ak tivnost članov UO, kako je  z 
m edsebojnim i odnosi m ed učenci oz. d ija 
ki in pedagogi, kakšen  je  vp liv  UO na  se
stavo p rogram a dela, kako je  ŠŠD poveza
no s p ionirsko ozirom a m ladinsko organ i
zacijo na  šoli in  v  občini, kako društvo  
skrbi za učne uspehe članov ŠŠD, kako se 
Vedejo ekipe in  posam ezniki p ri vadbi in  
tekm ah pa kako je  z gospodarjen jem  in 
Prem oženjem  društva.

Drugi kriterij obravnava množičnost, 
kjer je  možno zbrati 40 točk. V tej sku
pini se ocenjuje število članov ŠŠD (mi
mogrede: 50 odst. vseh učencev šole po
meni šele 1 točko, vsakih naslednjih 
10 odst. pa spet po 1 točko!), število ak
tivnih članov, ki vadijo najm anj enkrat 
tedensko, število evidentiranih organiza
torjev, vadnikov in sodnikov, stimulacijo 
Posameznikov (če daje ŠŠD priznanje naj- 
Prizadevnejšim članom, tekm ovanje za 
najboljši športni razred, število odigranih 
razrednih in  m edrazrednih tekem  in skrb 
Za tiste učence, ki so iz posebnih razlogov 
Potrebni dodatne vadbe.

Delovanje sekcij in krožkov je  tre tj i  
k riterij. K rožek pom eni vadbeno skupino 
z najm anj 10 rednim i člani, s svojim  vod
nikom in urnikom , k i im a najm an j 20 
Vadbenih u r  v 20 term in ih , lahko pa seve
da več. O cenju je se število  krožkov in 
sekcij po posam eznih panogah  in sestavi 
P° spolu. Tudi tu  je  možno zb ra ti 40 točk.

V če trti k rite r ij, k i lahko  p rinese n a j
več 30 točk, spadajo  manifestacije in po
hodi. Ta k rite r ij  omogoča zb iran je  točk v 
najrazličnejših  dejavnostih , ko t so: pohodi 
z obujanjem  trad ic ij NOB, v en d ar ne na 
^Portni dan  (če se udeleži pohoda najm anj

odst. vseh članov ŠŠD, si lahko društvo 
Pripiše 2 točki), lastna akademija, sodelo
vanje pri akadem ijah drugih, izleti in ta 
borjenja, udeležba po poteh partizanske 
Ljubljane, udeležba na uličnih tekih, kro
sih itn., sodelovanje in  tekm ovanje s S šD

iz d ru g ih  k ra jev  in  m est te r  sodelovanja 
n a  spom inskih tu rn ir jih  d ru g ih  društev .

P e ti k rite r ij obravnava športna tekm o
vanja in  lahko  p rinese  največ 30 točk. P r 
v i pogoj za vsako točko pa je, da je  ŠŠD 
p re je la  po k r ite r ijih  2 in  3 najm anj 
50 odst. točk! To pom eni, da so lahko v 
kakem  ŠŠD sicer odlični špo rtn ik i in  tud i 
repub lišk i p rvaki, a za to  ne bodo p re je li 
n iti ene točke, če na  šoli ozirom a v ŠŠD 
ni po trebne m nožičnosti in  krožkovne de
javnosti. S icer se po tem  k rite r iju  ocenju
je jo  vsi tekm ovaln i dosežki na tekm ova
n jih , ki jih  p r ire ja  republišk i, področni in  
občinski cen ter za ŠŠD ozirom a ObZTK.

Dokumentacija ŠŠD je  šesti k rite rij. Da 
lahko 40 točk. Tu se ocenjujejo  program i 
dela ŠŠD, sekcij in  krožkov, dnevnik i de
la, s ta tu ti, p rav ila , zapisniki, poročila, se
znam i, karto teke , razstave, kronika, foto
dokum entacija , b lagajn iške  knjige, sk ra tk a  
vsa dokum entacija  in  n jen a  u re jen o st v 
posam eznem  društvu . Važno je  seveda to, 
da m orajo  vso dokum entacijo  voditi učen
ci sami, sicer n i nobene točke.

Sedm i k rite rij ob ravnava vključevanje 
učencev od 1. do 4. razreda  osnovne šole 
in  da največ 20 točk, osm i financiranje v 
ŠŠD, k je r  so lastna  sredstva  najbolj cen je
na in  k je r  je  možno zb ra ti 25 točk, de
ve ti pa o skrbi za strokovne kadre iz 
v rs t č lanstva ŠŠD, da pa največ 20 točk. 
Ta k rite r ij ocenjuje lastno dejavnost p ri 
vzgoji k ad ra  in  udeležbo na teča jih  za 
m ladinske v ad ite lje  in  sodnike, ki jih  o r
g an iz ira ta  RC ŠŠD ali ObZTK.

Skrb za objekte je  deseti k rite rij. Tu je  
možno dobiti 18 točk. T udi tu  so ocenje
valn i pogoji zelo strogi. Če npr. opravijo  
člani ŠŠD toliko p rostovoljn ih  delovnih u r  
p ri vzdrževan ju  ali g rad n ji objektov, da 
p ride  po pol u re  na  vsakega učenca šole, 
dobi d ruštvo  šele 1 točko!

E najsti k rite r ij ocenjuje povezanost 
ŠŠD v okviru šole in da lahko največ

20 točk. Tu se ocenjuje povezanost p ro 
gram a ŠŠD z učnim  načrtom , sodelovanje 
z učite lji in  p rofesorji in  n jihovo vk ljuče
van je  v ŠŠD, sodelovanje d ru štv a  p ri o r
ganizaciji športn ih  dni itn.

Zadnji, 12. k rite rij ocenjuje mesto ŠŠD  
v kraju in  lahko da največ 30 točk. Sem 
spadajo: sodelovanje z drug im i športn im i 
organizacijam i, u re jen  p re to k  članstva v 
te  organizacije, sodelovanje in  vk ljučeva
n je staršev  in  p ropaganda o m estu  in  vlo
gi te lesne k u ltu re  v k ra ju .

To b i bilo na  k ra tk o  vse o k rite rijih . 
Tekm ovanje je  to rej organizirano tako, da 
se ga lahko udeleži vsako ŠŠD, tud i tis ta  
b rez telovadnic. M ožnosti za pridob ivan je  
točk pa  je  toliko, da tu d i tisto  o »nim a
mo pogojev« precej zbledi, saj je  z malo 
dom iselnosti in  seveda z dobrim  in v z tra j
nim  delom  možno zb ra ti k a r  lepo število 
točk.

Težko je  p redvideti, kako se bodo šol
ska špo rtna  d ruštva  iz naše doline odreza
la  v konkurenci 72. d ru štev  osnovnih šol 
in  24. šol II. stopnje, povem o pa lahko, 
da k a r  p ridno  delajo.

ŠŠD OŠ Črna. N ajm lajše  društvo  p ri 
nas obsta ja  šele dve leti, v en d ar je  delo 
že uspešno zastavilo. Skupaj im ajo 131 ak 
tivn ih  članov, ki so zajeti v k rožkih  za 
odbojko, sm učanje, atletiko, orodno telo
vadbo, šah  in  p laninstvo. N ajbolj štev ilen  
je  odbojkarsk i krožek (ca 60 članov) in je  
zato v  tej panogi tud i največ tekm ovanj 
p ri učencih in  učenkah.

Vse leto  so na  sporedu m edrazredna 
srečanja, tren in g i pa so celo š tir ik ra t te 
densko. A tletsk i krožek delu je  bolj p red  
tekm ovanji, redno pa dela krožek orodne 
telovadbe za dekleta, ki se zb irajo  d v ak ra t 
tedensko in  so svoje znanje  pokazala na 
razn ih  p roslavah  in  tu d i na občinski te lo
vadni akadem iji.

T udi sm učarski krožek je  prizadeven  in  
številen. Skupaj s SK Č rna so p rired ili 
začetn iški in nada ljeva ln i tečaj, k i se ga 
je  udeležilo 48 tečajn ikov. V šahovskem  
krožku  je  38 članov ŠŠD, izvedli so tud i

Dobrijska
rida

••ars
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Tesarji so odšli

m edrazredno  p rvenstvo  šole. P lan insk i k ro 
žek šte je  30 članov, ki so se udeležili iz
le tov  n a  R aduho, Sm rekovec in  Peco.

Zelo p rizadevn i so b ili tu d i p r i g rad n ji 
šolskega igrišča, saj so oprav ili čez 300 
p rostovo ljn ih  u r  in  še 150 p ri u re jan ju  
sm učarsk ih  prog.

Tudi p ri vzgoji k ad ra  so b ili m ed p rv i
mi, saj so sam o p ri odbojki, rokom etu  in 
a tle tik i p ridob ili 15 m ladih  vadnikov  in 
sodnikov.

R azum ljivo  je, da im ajo  tud i svoja p ra 
vila, da vzorno vodijo dokum entacijo  in 
da im ajo  svoj ožji in  širši odbor, ki sku
paj z m ento rjem  in d rug im i pedagogi vo
di n jihovo delo.

ŠŠD Štalekar, OŠ Mežica. V tem  d ru 
štv u  je  zarad i tren ersk eg a  in m entorskega 
k ad ra  najtež je , saj ed ine p rizadevne te les- 
novzgojne delavke n i mogoče razčetveriti, 
da bi lahko  b ila  povsod, razen  m en to rja  
za šah pa od drugod pomoči ni. K lju b  te 
m u je  v ŠŠD razve jana  dejavnost v  k rož
k ih  za šah, košarko, odbojko, orodno te lo
vadbo, g im nastiko, rokom et in  atletiko , ki 
sicer vsi ne  delajo  skozi vse leto, k e r  za 
to pač n im ajo  pogojev, v en d ar pa je  delo 
usm erjeno  predvsem  na p rip rav e  za raz lič
na  tekm ovanja . V k rožke je  vk ljučen ih  
prib ližno  90 članov ŠŠD, ki so ak tivn i tu 
di na  različn ih  tekm ovan jih , p roslavah  in  
akadem ijah .

T udi v  tem  d ru štv u  je  veliko zan im anje 
za odbojko in  sm učanje, pa tu d i rokom et 
in košarka  (čeprav so brez igrišča) že sili
ta  v  ospredje, saj p rv i rezu lta ti na  občin
sk ih  tekm ovan jih  p riča jo  o tem , da  se tu  
u v e ljav lja  zlasti košarka.

D ruštvo  im a svoj s ta tu t, računsko  k n ji
žico in  d ru g e  dokum ente, ožji in  š irši od
b o r te r  tu d i že p rv e  vadn ike za odbojko 
(3) in  rokom et (4) te r  seveda n ap re j za
č rtano  dejavnost.

ŠŠD M ladost, OŠ P rev a lje . N ajsta re jše  
šolsko športno d ruštvo  v naši dolini im a 
142 ak tiv n ih  in  138 podporn ih  članov. 
A k tivn i član i delajo  v  krožk ih  g im nastika 
(30), šah  (20), s tre ljan je  (20), košarka  (30), 
nam izni ten is (15), odbojka (15) in  roko
m et (12) na jm an j e n k ra t tedensko in  sode
lu je jo  na  vseh tekm ovan jih , ki jih  razp i
su je  ObZTK in repub lišk i cen te r za šol
ska šp o rtna  d ruštva . Poleg tega to d ruštvo  
organ izira  in  se udeležuje  tud i p r ija te lj
sk ih  srečanj m ed šolskim i športn im i d ru 
štv i v naši dolini. Vsako leto im ajo tekm o
van je  za najbo ljši špo rtn i raz red  in  oce
n ju je jo  te r  tu d i n ag ra ju je jo  najbo ljše  po
sam ezne špo rtn ike  in  športnice.

V zim skih počitn icah  so im eli skupaj s 
sm učarskim  klubom  tečaj za začetnike 
alpskega sm učanja, ak tiv n i so p ri o rgan i
zaciji špo rtn ih  dnevov te r  p ri o rgan iz ira
n ju  in  izvedbi raz ličn ih  tekm ovanj. T udi z 
udarn išk im  delom , p redvsem  p ri u red itv i 
stadiona, se lahko  postavijo . Č lanarino  v  
redu  pob ira jo  in  zanim ivo je, da so p red 
nost p r i  ogledu le tošn je  P lan ice im eli tis ti 
razredi, ki so č lanarino  n a jp re j in  najbolj 
točno oddali.

Tudi za to  d ruštvo  m oram o zapisati, da 
im a vso dokum entacijo  vzorno urejeno , da 
se n jihov i člani udeležu jejo  sem inarjev  za 
organizatorje, vadn ike  in  sodnike za raz
lične športne  panoge v organizaciji 
ObZTK, in  k a r  je  zelo važno in  posnem a
n ja  vredno, da že dva (učenka in  učenec) 
popolnom a sam ostojno vod ita  vsak svoj 
krožek. In  še neka j: svoje glasilo im ajo, 
ki ga izdajajo  e n k ra t letno.

ŠŠD Pionir, OŠ Ravne. D ejavnost tega 
d ru štv a  je  v  zadnjem  le tu  napredovala  
z lasti v m nožičnosti in  krožkovni de javno
sti. O tem  zgovorno govorijo  številke. A k
tiv n ih  članov im ajo  460, podporn ih  pa 
250. Im ajo  k a r 9 krožkov, in  sicer za ko
šarko  (33), za rokom et (37), za odbojko 
(28), za šah  (10), za p lan instvo  (160!), za 
p lav an je  (83!), za a tle tiko  (18), za s tre lja 
n je  (40) in  za gim nastiko (51). Vsi ti 
krožki delajo v  zim skem  času en k ra t, v  
le tnem  pa d v ak ra t tedensko.

Člani ŠŠD P io n ir tekm uje jo  v m edraz- 
redn ih  in  šolskih tekm ovan jih  te r  na vseh 
ostalih, ki jih  o rganizira  ObZTK ali RC 
ŠŠD, seveda pa se tud i sam i dogovorijo 
za različna srečan ja  s sosednim i šolskim i 
športn im i d ruštv i. Ob dnevu  m ladosti (la
ni) so o rgan iz ira li slavnostno akadem ijo, 
k je r  je  sodelovalo preko  400 učencev, po
zimi pa tu d i oni skupaj s SK F užinarjem  
organizira jo  sm učarske teča je  za začet
nike.

R azum ljivo im a tu d i to  d ruštvo  svoj 
s ta tu t, svojo računsko  knjižico in  vso do
kum entacijo , k i je  p o trebna  za delo 
d ru š tv a  na šoli.
ŠŠD ŠC Ravne. Tudi za to šolsko šp o rt
no d ruštvo  lahko  zapišemo, da je  delo iz 
le ta  v  leto boljše. M nožičnost in  krožkov- 
na dejavnost s ta  p rv a  in  najbolj važna 
naloga d ruštva , ki im a m očan ožji in š ir
ši odbor, ki skupaj z m en to rjem  in osta
lim i sodelavci n a č rtu je  in vodi delo 
društva.

O m em be vredno  je, da vodi krožek 
orodne te lovadbe na  ŠC n jihov  bivši uče
nec, da  im ajo tu d i za s tre lsk i k rožek m en
to rja , ki se d rugače  u k v a rja  s telesno k u l
tu ro  in  da je  na jveč  zan im an ja  tud i za 
odbojko, k a te ro  pa hodijo  tre n ira t  k F u -

žinarju . Poleg teh  tre h  krožkov im ajo še 
krožek nam iznega ten isa  in  a tle tike , ob
časno pa  se p rip rav lja jo  tu d i v d rug ih  pa
nogah za razp isana  tekm ovan ja  ObZTK in 
RC ŠŠD.

K er se zavedajo, da jim  p rim an jku je  
tren ersk eg a  kad ra , so se z uspehom  ude
ležili teča ja  za o rgan iza to rje  in  vadnike 
ŠŠD in  n a red ili izpite za odbojko (7), za 
a tle tiko  (2), za nam izni tenis (3) in  za roko
m et (1).

Im ajo skupno p rek  120 ak tiv n ih  članov, 
svoj s ta tu t in  vso drugo potrebno  doku
m entacijo .

ŠŠD G im nazija R avne. Značilno za to 
društvo, k a terega  smo že p red stav ili v 
našem  glasilu, ko je  lan i stopilo  na n a j
višjo stopnico v Sloveniji, je  njihov 
poudarek , da so resn ična sam oupravljav- 
ska organizacija. V erje tno  že to  veliko 
pove, pa v en d ar vsaj nekoliko podatkov. 
D ruštvo  im a 400 članov, od k a te rih  je 
redno  ak tiv n ih  okoli 150. K rožkovna de
javnost je  močno razv ita . Im ajo krožke: 
za a tle tiko  (20— 25 članov) ki dela tr ik ra t 
tedensko, za košarko (20), za p lavanje  
(30), za nam izni ten is (60), za odbojko 
(15) in orodno telovadbo (15). Poleg teh 
red n ih  pa delu jejo  občasno še krožki za 
nogom et, s tre ljan je  in  šah.

Vso dokum entacijo  im ajo v  redu, s po
b iran jem  članarine  nim ajo  težav, celoten 
profesorsk i odbor je  vč lan jen  v  ŠŠD, in 
k a r  je  še bolj pom em bno, redno  se sreču
jejo  v m edsebojnih  srečan jih  v  različnih 
panogah. Č lani ŠŠD G im nazije redno  p ri
re ja jo  m edrazredna tekm ovan ja  in organi
zirajo  špo rtne  dneve, udeležu jejo  pa se 
tud i vseh tekm ovanj v  k ra ju , občini in 
republik i, trad icionalno  se sreču jejo  s 
ŠŠD brežiške gim nazije, z le tošn jim  le
tom  pa tu d i z d ijak i slovenske gim nazije 
v Celovcu.

Za vsa n aš te ta  šolska špo rtn a  društva 
velja, da im ajo  svoje lastne  članske izkaz
nice, da so dobri špo rtn ik i (kar p re j nismo 
zapisali), k a r so pokazali ne samo na ob
činskih, am pak tu d i področnih  in  repub li
šk ih  tekm ovanjih . Z apisati je  pač po treb 
no, da je  m arsik a te ri posam ezni ali ek ip
ni naslov s področnega pa tu d i repub liške
ga p rvenstva  rom al v  v itr in e  šolskih 
špo rtn ih  d ru štev  ravenske  občine.

Šolska šp o rtna  d ru š tv a  iz Črne, Mežice, 
P rev a lj in  R aven (na posebni šoli na R av
n ah  in na rudarskem  cen tru  v  Mežici ga 
še ni) smo vam  p redstav ili bolj v skopi 
obliki. Naš nam en tud i ni, da b i detajlno 
analiz ira li n jihovo delo (to bodo m orali 
s to riti sami), am pak želimo sam o zapisati, 
da so ta  d ruštva , čep rav  m lada, že našla 
svoj p ro sto r pod soncem, da so danes 
stvarnost, k i ji je  pač treb a  pogledati 
v  oči in  se z n jo  spo p rija te ljiti. Res je, 
da so se n ek a te ra  m anj, n ek a te ra  bolj 
u v eljav ila  v  svojih  k ra jih , res pa je  tudi, 
d a  n ik je r  še ni tis te  p rav e  k ra jev n e  pod
pore, ki b i lahko  tem  m ladim  društvom  
krepko  pom agala nap re j. Mogoče je  pri 
izg radn ji objek tov  bilo  največ podpore 
v  Črni, pa m orda na P rev a ljah .

Ta zapis pa smo napisali tud i zaradi 
tega, da bi m atere  in očetje vedeli, da s o 
šolska špo rtna  d ru štv a  prim erno  okrilje 
za n jihove o troke izven redn ih  šolskih 
u r, b rez dvom a veliko, veliko boljše kot 
cesta.

L
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Pomladanska skrb za zimo

Zato mogoče tu d i očetovo in  m aterino  
vPrašanje svojem u sinu ali hčerki, kaj vse 
delajo v tem  n jihovem  šolskem  športnem  
društvu, ne b i bilo odveč. Zanesljivo bo 
delovalo ko t velika  vzpodbuda in  bo m o
goče p rv i ko rak  p ri sodelovanju  s ta ršev  p ri 
delu teh  društev .

In če nisem  pozabil, se tako  sodelova
j e  celo točkuje. No pa to  ni n iti tako  ze- 

važno, bolj važno je, da je  tako sodelo
vanje koristno  in potrebno.

Kako se bodo naša društva odrezala v 
republiškem tekm ovanju, pa v jeseni. In  
^ajbolje, da kar izpod peres njihovih 
cIanov ali članic. -ate-

O AVTOMOBILSKEM ŠPORTU
V Info rm ativnem  fu ž in a rju  15. ju n ija  

ansko leto smo objav ili rezu lta te  m ed
narodnega tu ris tičn eg a  ra lly ja  E isenerz 
(Avstrija) — R avne. T a k ra t smo napove

d i. da bo letos AMD R avne prired ilo  po
tr a tn i  ra lly  s s ta rto m  na R avnah  in  či
lem v Eisenerzu. L ju b ite lje  avtom obil- 

sl?ega špo rta  lahko to re j razveselim o z 
t estjo, da se bo ta  napoved le uresničila. 
! j l y  bo to re j 28. m a ja  s s ta rtom  na 
r^ v n a h  ob 5. u r i  z ju tra j in  s ciljem  
v Eisenerzu. K er pa v lada  m ed m otorizi- 
rahimi člani našega kolek tiva veliko za
jem anje za to  p rired itev , bomo podali k ra- 
ek opis po teka  tekm ovanja.

T ekm ovalna proga bo po tekala  po na j- 
ePših p rede lih  avstrijsk e  K oroške in S ta 

j n k e  v  skupn i .dolžini ca. 290 km. S sta r- 
^  na R avnah  bodo tekm ovalci vozili do 

ravograda in  m ejnega p rehoda na  Viču, 
hato p a: L avam iind, W olfsberg, Tw im - 
berg, K nitte lfe ld , St. M ichael, T rieben, 

lezen, A dm ont, H ieflau, E isenerz. Celot- 
a Proga je razdeljena  v pet etap. 2 e  na 

^ art\g nato  pa na vsakem  etapnem  cilju
0 razen časovne kon tro le  tud i k ra jša  va- 
a- Kod ali bomo k ra tek  opis teh  vaj.

I- Kavno. S lalom ska vožnja m ed š tiri—
1 stožci. K azenske točke p rinaša  po rab 

a h  čas in  pod rti ali p rem aknjen i stožci.

2. W olfsberg. P r ip e lja ti tesno do sto ja la  
z žogo na  v rhu , tako  da žoga ne pade na 
tla.

3. K nitte lfe ld . V ožnja z desnim  p red 
n jim  kolesom  v jek len i obroč, ki leži na 
tleh.

4. Trieben. V ožnja z desnim  predn jim  
kolesom  na  leseni blok, k i im a obliko ena
kokrakega trik o tn ika , te r  na  v rh u  obstati.

5. A dm ont. P rip e lja ti do belo pobarva
nega s teb ra  in  obstati 1 m  pred  njim .

6. E isenerz. Slalom ske vožnje m ed stož
ci, vzv ra tna  vožnja v  garažo in  u s tav lja 
n je  na črti.

Vse te  va je  to rej niso težke, z nekaj 
zbranosti jih  op rav i vsak poprečen voz
nik. V sak tekm ovalec pač m ora strem eti 
za tem, da »nabere« čim  m anj kazenskih  
točk, k a jti od tega je  odvisna uvrstitev .

A vtom obili bodo razdeljen i v 3 raz
rede:

razred  A do 1000 ccm
razred  B 1001 do 1300ccm
razred  C p rek  1300 cm
Po tr i je  na jbo ljše  uvrščen i v vsakem  

razredu  dobijo pokal in  p lakete , najbo lje  
uvrščena  ekipa dobi m edalje, pokale pa 
p re jm eta  še najbo lje  uvrščena tekm ovalka 
in  abso lu tn i zmagovalec.

Še vedno je  čas, da se p rijav ite , saj je  
rok  p rijav e  17. m aj. Vsem tistim , ki se 
boje p rijav iti, k e r jih  je  s tra h  velik ih  h i
trosti, lahko zaupam o, da je  največja  po
p rečna h itro st na  etapn i vožnji le 50 km /h. 
N asploh pa bo ta  ra lly  v  vseh pogledih 
lahko p rije ten  izlet, saj je  v  vsakem  vo
zilu lahko toliko sopotnikov, za kolikor 
je  vozilo reg istrirano .

Podrobnejše  inform acije boste dobili p ri 
špo rtn ih  funkcionarjih  d ruštva , p rijave  pa 
sprejem a tov. M ežnar E rnest, 62390 R av
ne na K oroškem , Čečovje 52.

Ing. F ranc  Lončar

STRELJANJE
S tre lska  d ružina  »K ristl M arkovič« 

Č rna in  »Knez Pepi« R avne sta  se pom e
rili 11. ap rila  na R avnah, vsaka z 8-član- 
sko ekipo. Domači stre lc i so n astre lili

1936 krogov, s tre lc i iz Č rne pa 1682. S 
tem  je  bilo zaključeno občinsko ligaško 
tekm ovanje  z zračno puško za leto 1972. 
V nad a ljn je  tekm ovanje, ki bo v po letn ih  
m esecih m ed občinskim i p rv ak i koroške re 
gije z m alokalibrsko puško, se je  uv rstila  
s tre lska  d ruž ina  »Knez Pepi«.

K ončni v rs tn i red, p re raču n an  v točke, 
je: 1. SD »Knez Pepi« R avne 58,50,
2. SD »TON« M ežica 47,98, 3. SD »M ar
kovič K ristl«  Č rna 33,94.

S trokovni odbor za stre lsk i šport je  iz
vedel m ladinsko občinsko prvenstvo  15. 
ap rila  na R avnah. Tekm ovanja se je  ude
ležilo 5 ekip in  ena ekipa m ladink.

R ezulta ti ekipno m ladinci: 1. ŠŠD Šol
ski cen ter R avne I. 948 krogov, 2. SD 
»Knez Pepi« R avne 784 krogov, 3. ŠŠD 
Šolski cen te r R avne II. 735, 4. ŠŠD »Mla
dost« P rev a lje  666, 5. ŠŠD gim nazija R av
ne 645.

R ezulta ti posam ezno za m ladince: 1. D a
nilo Šm on ŠŠD, Šolski center, 333, 2. 
S lavko Cifer, ŠŠD Šolski center, 313, 3. 
D ušan Brankovič, ŠŠD Šolski center, 302,
4. B ranko D rvodel, SD »Knez Pepi«, 297,
5. Janez  šise rn ik , ŠŠD gim nazija, 277 
itd.

R ezulta ti m lad ink  posam ezno: 1 .-Iv an 
ka V altl, ŠŠD Šolski center, 225, 2. P av 
la M erkač, ŠŠD Šolski center, 213, 3. I re 
na T iršek, ŠŠD gim nazija, 187 itd.

ZLATA PUŠČICA
14. ap rila  je  bilo v T rbov ljah  trad ic io 

nalno republiško  tekm ovanje  za »zlato 
puščico«. T ekm ovanja  se je  udeležilo 89 
tekm ovalcev —  občinskih p rvakov  in  t i 
stih, ki so dosegli na občinskih tekm ova
n jih  določeno norm o.

Zm agal je  Š enekar iz M aribora 540 
krogov, 2. Zem ljič, M aribor, 537 krogov, 
Jože Podbevšek z R aven je  b il 14. z re 
zu lta tom  526, A nton Špegel 19. 525 in  
m ladinec D anilo Šm on 45. s 504 krogi. 
P rije tn o  je  p resenetil m ladinec Šmon, ki 
je  b il še lansko leto v p ion irsk ih  v rstah , 
letos pa je  osvojil 45. m esto v repub lik i 
v članski konkurenci.

-e rv i-

Naš avtoservis

L



18 I N F O R M A T I V N I  F U 2  I N A R

Motiv za grafika

I. MEDNARODNI TURNIR 
»ŠAHOVSKIH KOMPOZICIJ«, TURNIR 

SOUIDARNOSTI V SKOPJU

Skopje je  v le tu  1971 p rod rlo  v m ed
narodno šahovsko areno ko t o rgan izato r 
enega na jveč jih  tu rn ir je v  za problem ski 
šah. Ta tu rn ir  lahko  istovetim o z velikim i 
m ednarodn im i tu rn ir ji, na  k a te rih  sode
lu je jo  p riznan i velem ojstri in  m ednarodni 
m ojstri. P ravo  podobo in  moč tu rn ir ja  
nam  povedo nasledn ji podatk i:

Sodelovalo je  79 šahistov iz 17 evrop
sk ih  in  izvenevropskih  držav. T ekm ovanje 
je  bilo  razdeljeno  na  š tiri p roblem ske sku 
pine:

a) sestav ljan je  dvopoteznih  m atov,
b) sestav ljan je  tripo tezn ih  m atov,
c) sam om ati v dveh potezah,
d) pom ožni m ati v  dveh potezah.
Za občane R aven in  delavce Ž elezarne 

R avne je  pom em bno, da je  na  tem  tu r 
n ir ju  sodeloval tu d i naš p red stav n ik  — 
dipl. inž. Jože Zunec. S svojo nalogo je  
tekm oval v skup in i p ri se stav ljan ju  tr ip o 
tezn ih  m atov, in  to zelo uspešno.

D odeljena m u je  b ila  1. n ag rad a  za ori
g inalno in  duhovito  izvedbo tripo teznega 
m ata  z 8 figuram i. D rugo nagrado  je  do
b il p riznan i sovjetsk i m o jste r V alerij 
K arpov  iz K azana. V te j ka teg o riji s ta  bili 
podeljeni še dve častn i p rizn an ji in  tr i  
pohvale.

R ezu lta ti ostalih  kategorij:
dvopotezni m at: 1. V alen tin  L ider — 

M oskva, 2. Felix  Sonnenfeld  —  Rio de 
Jan e iro ;

sam om ati: 1. Felix  Sonnenfeld  — Rio de 
Jane iro , 2. R om an Zalohockij —  Som bor;

pom ožni m ati: 1. Felix  Sonnenfeld  — 
Rio de Jane iro , 2. N icolae D ragan  — Dej 
(Rom unija).

T udi v  le tošn jem  le tu  bo podoben tu r 
n ir  v Skopju. Č eprav  je  rok  p rijav  šele
15. ju lija , lahko  izdam o sk riv n o st tovariša  
Ž unca, da  bo letos ponovno sodeloval s

tripo tezn im  m atom  v več inačicah. Želimo 
m u ponovno obilo uspeha, ko t ga je  im el 
lan i v S kopju  in  letos na  tu rn ir ju  v  ČSSR.

Š. F.

OBČNI ZBOR KOROŠKIH ALPINISTOV

Konec m arca  so se zb ra li na  M iheli 
žagi p ri Č rn i člani K oroškega a lp in istične
ga odseka, da bi p reg ledali svoje delo v 
p re tek lem  letu . Ta odsek zd ružu je  okoli 
40 alp in istov  in  p rip rav n ik o v  vseh p lan in 
sk ih  d ru štev  od Č rne do D ravograda. Za 
leto 1971 je  im el odsek obširen  program  
dela, k i pa ga žal zarad i p o m an jkan ja  fi
nančn ih  sredstev  ni m ogel izvesti. Težišče 
n jihovega dela je  bilo posvečeno p lezan ju  
in  tako  so lan i oprav ili okoli 200 različnih  
vzponov od tre tje  do šeste težavnostne 
stopnje. Seveda je  bilo največ vzponov 
o p rav ljen ih  v  o sten ju  R aduhe, nekaj pa 
jih  je  bilo p rep lezan ih  tu d i v  K am niških  
in  Ju lijsk ih  A lpah.

N ajvečji uspeh  lanskega le ta  je  bila 
m a jh n a  odprava  v obm očje G rossglockner- 
ja, k je r  je  oprav ila  štev ilne vzpone, med 
d rug im i je  p rep lezala  znano severno steno 
E uscherkara  (3331 m), k i je  vsa v ledu  in 
im a okoli 52° naklonine. Še bolj im po
zan ten  in  težak  pa  je  sloviti Pallav ic in i- 
jev  žleb, k i pa ne  zasluži im ena po P a lla - 
vicin iju , saj so tem u  plem iču p red  dobri
mi sto le ti t r i je  vodniki izsekali stopnice v 
led od vznožja do v rh a  in  se je  tako  z 
lahkoto  povzpel po n a jtež ji sm eri na  v rh  
3798 m  visokega G rossglocknerja.

K ot že vrsto  le t poprej so a lp in isti tu d i 
lan i p rired ili v  m aju  svoj osmi trad ic io 
na ln i a lp in ističn i veleslalom  na R aduhi, ki 
je  lepo uspel, saj se ga je  udeležilo lepo 
število  sm učarjev  — planincev. V oktobru  
pa so p rired ili na  Peci srečan je  koroških  
in š ta je rsk ih  alpinistov, da so u trd ili p r ija 
te ljsk e  vezi in  se pom enili o bodočem 
skupnem  delu. S rečan ja  se je  udeležil tu 
di načeln ik  kom isije  za alpinizem  p ri PZS 
tov. Lojze Golob.

K er g rad i na  G rohatu  p laninsko d ru š t
vo M ežica novo planinsko postojanko, so 
se člani KAO udeležili več delovnih  akcij 
in  tako  pripom ogli k tem u, da bo ta  čudo
v iti gorski svet dobil tud i novo, lepšo po
stojanko.

Občni zbor so zak ljučili z željo, da bo 
našla  d ružba tu d i za n jih  dovolj razum e
van ja  in jih  bo p ri delu  tu d i finančno pod
prla , z lasti pa so to dolžna s to riti p lan in 
ska d ruštva , k i včasih ne vedo ali pa no
čejo vedeti, da je  alp in ističn i odsek le  sa 
m ostojen odsek n jihovega d ru štv a  in da 
so v n jem  vč lan jen i tu d i n jihovi člani.

K. V.

KURIRČKOVA POŠTA

K akor vsa le ta  doslej je  tu d i letos k re 
n ila  na  pot po nekd an jih  k u rirsk ih  poteh 
naše NOB K u rirčk o v a  pošta z iskren im i 
pozdravi m lad ih  ob ro jstnem  dnevu  m ar
šala T ita. S prejem a, ki je  b il letos 11. 
ap rila  na S tro jn i, se je  udeležilo 13 ra 
venskih  taborn ikov , p ion irji rav en 
ske osnovne šole, člani k ra jev n eg a  odbora 
Zveze borcev R avne, p red stav n ik i d rug ih  
družbenopolitičn ih  organizacij te r  p ion irji 
iz L ibelič in  S trojne.

Po slovesni p red a ji je  navzoče pozdra
vil F ran c  L evar, p redsedn ik  KO ZB R av
ne, na to  pa je  Iv an  Žunko, nek d an ji po

litičn i ak tiv ist, spregovoril zb ran im  o vlo
gi p ion irjev  m ed NOB, razvo ju  OF, zgodo
v in i pa rtizan stv a  te r  o vlogi tov. T ita.

Tov. Iv an  M ravljak-M ali pa je  orisal 
p ion irjem  svojo ž iv ljenjsko pot v NOB, ko 
je  bil kot 16-leten k u r ir  u jet, zap rt v D ra
vogradu  in  Celovcu te r  nazadn je  v kon
cen trac ijskem  taborišču , k je r  je  dočakal 
svobodo.

Na koncu slovesnosti so udeleženci za
peli partizanske  pesm i, p ion ir j i-kurirji 
osnovne šole S tro jn a  pa so odnesli »ku
rirčkovo pošto« do Jam nice, k je r  so jo 
p reda li tam k ajšn jim  pionirjem .

12. ap rila  pa so p ion irji ravenske  obči- 
p ri D u la rju  p red a li pošto p ionirjem  obči
ne Slovenj Gradec.

K arlo  K revh

ZA DOBRO VOLJO 

Nikakor
Slavno francosko m odno oblikovalko 

Coco C hanel so vprašali, če odobrava mo
do m ini k ril, ki kažejo kolena in  celo 
stegna. R ekla je:

»K azati stegna je  v redu, kazati kolena 
pa nikakor.«

Le deset zapovedi
Polkovnik  R epington p ripovedu je  v svo

ji knjig i, da je  C lem enceau v trenutn i 
razbu rjenosti rek e l o W ilsonu:

»Ta človek m i g re  na  živce s svojimi 
14 zapovedm i. Pom islite, da jih  sam  Oče 
nebeški ni po treboval več ko t deset!«

Ni mogoče
Igralec M ontfleury , ki je  bil izreden 

debeluh, se je  zelo nadu to  vedel. Knji' 
ževnik in  filozof H ector Savin ien  je  re k e l  
o njem :

»Tako strašansko  v iha nos zato, k er g3 
v enem  dnevu n i mogoče vsega pre' 
tepsti.«
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Sredi polja

DELOVNE NEZGODE V 
APRILU 1972

Herman Pavšer, valjarna — pri razme
ščanju m ateriala mu je padel odkovek na 
levo nogo, pri čemer mu je lažje poškodo
valo prste.

Prane Gošar, obrat strojev in delov — 
Pri nameščanju žerjavne verige na obde- 
l°vanec mu je stisnilo mezinec desne roke.

Mihaela Hudovernik, obrat industrijskih 
n°žev, pri čiščenju turnirskega noža si je 
na ostrini porezala sredinec desne roke.

Ivan Mlinar, kovačnica — pri kovanju 
Cevi mu je padel delec škaje v oko.

Kranko Božank, valjarna — pri reguli
ranju ravnalnih valjev je nerodno stopil 
1,1 si zvil levo nogo v gležnju.

Jože Trbovšek, čistilnica — pri obrača
nju odlitka je  stopil na delovno mizo, pri 
erner mu je spodrsnilo in si je poškodo- 

val desno nogo.
Janez Grenko, obrat strojev in delov — 

Pr> menjavi orodja na ekscentrični stis
kalnici si je na pločevini porezal hrbtno 
stran leve roke.

Drago Volšak, valjarna — pri namešča
nju vode na zgornji valj mu je pultist za
jklja! valjanec čez nogo, pri čemer je do- 

h opekline po nogah.
Andrej Erjavc, obrat strojev in delov — 

Pri izpenjanju obdelovanca na stružnici 
>  je ta zdrsnil na dlan leve roke in mu 
1° Poškodoval.

Jože Žlebnik, prom et — pri struženju 
je padel tu jek  v oko.

Viktor Lampret, valjarna — pri vlaga
nju jeklene palice v saržirno napravo si 

Poškodoval kazalec leve roke.
Deopold Petan, kovačnica — pri seka

nju osmerokotne gredice je  počila kovaš- 
® sekira, pri čemer mu je priletel del se- 
lre v meča desne noge.

Franc Iršič, v zm etarna  —  določeno m u 
je  bilo b rušen je  robov vzm etn ih  listov. 
Im enovani pa je  hotel m ed delom  kaditi, 
zato je  11 m m  palico po tiskal ob vrtečo se 
b rusilno  ploščo, da bi zažarela. Potegnilo  
jo je  m ed n astavek  in  b rusilno  ploščo, p ri 
čem er pa m u je poškodovalo IV. in  V. p rs t 
leve roke.

Ivan Kavšak, kon tro la  TPO  — p ri odla
gan ju  jek len ih  palic je  prišlo  do porušitve, 
p ri čem er m u je  poškodovalo p rs te  leve 
roke.

Milka Rubin, jek lovlek  — pri b ru šen ju  
jek len ih  palic se je  ena sko talila  čez vodi
la in ji  poškodovala kazalec desne roke.

Oto Hafner, v a lja rn a  —  p ri jem anju  
g redice iz sarž irne  n ap rav e  se m u je  ena 
skotalila  na palec desne roke.

Drago Oder, obra t pnevm atičnega orod
ja  — p ri izb ijan ju  svedra  iz delovnega 
v re ten a  si je  poškodoval sredinec le
ve roke.

Jože Kordež, v zm etarna  — p ri posne
m anju  robov vzm etn ih  listov je  enega p r i
tisn il predaleč, p ri čem er m u je  p riro b n a  
plošča zagrab ila  list, s palcem  pa je zadel 
ob vrtečo se brusilno  ploščo in si ga ob ru 
sil.

Jože Posrpnjak, liv a rn a  — p ri zapen ja
n ju  kosa z verigo na kavelj ga je  ta  u d a 
ril po levi s tran i p rsnega koša.

Marija Vogler, obra t nožev — p ri zagre- 
zovanju segm entov jo  je  zagrezilo p rije 
lo za gum ijasto  rokavico in  j i  poškodova
lo levo roko m ed palcem  in  kazalcem .

Ilari Repotočnik, stro jn i rem ont —  p ri 
čiščenju rezkalnega s tro ja  m u je v rteče  se 
v reteno  zagrabilo  čistilno krpo, p rav  tako 
pa m u je  poškodovalo zapestje  roke.

APRILA SO NASTOPILI 
DELOVNO RAZMERJE

Polovšak F ranc — NK, Š ipek M atej — 
PK, K otnik  M arija  — NK, B ra tuša  O tili- 
ja  — NK, K rašovec Zdenko — KV, Š k ra - 
tek  Š tefan  — NK, K ra jg e r Jožef — NK, 
K rof M atija — NK, Pečnik  K atica — NK, 
Je ra k  V era — NS, Božič F rid e rik  —  KV, 
M iklavc F ranc — KV, Laznik  V ik to r — 
NK, G aber A lojz — KV.

ODŠLI SO IZ PODJETJA

F u n tek  Ivan  —  PK , Ozimic Ivanka — 
PK , Svetec A vgust — NK, L evar Jože — 
KV, Škegro Tom islav — SS, Banko V la
do — SS, C erar A lojz — KV, Rus Ivan  — 
KV, K olar B ranko  — NK, Šum ah Slavko 
—  KV, P erše  L uka — PK, Bajc A lojz — 
KV, P arad iž  Jakob  — VK, M ak Rok — 
VK, Sekol M aks — KV, Božič G regor — 
NK, P lem en Alojz — PK, S tro jn ik  Leo
pold — NK, R akovnik  F ranc — KV, H oj
nik  Š tefan  — KV, Rogina Jože — KV, Ro
tovnik  Ivan — NK, A dam  M iroslav — NK, 
Srčič Alojz — KV, M erkač M arija  — SS, 
G osnik Ivan  — NK, Š teh arn ik  B ranko  — 
KV, G robelnik  A dolf — NK, S tro jn ik  
Ivan  — PK, S an tn e r R ozalija — SS.

Sam les Foto: F. Kam nik

Vsakdanjost
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Za dobro voljo
Sprememba

Francoski politik , zgodovinar in  p u b li
c ist Ju les  B astide se je  ko t po litičn i kaz
n jenec v  zaporu  spoznal z nek im  tatom . 
Ko sta  se pozneje srečala na ulici, ga je  
ta t  v ljudno  pozdravil. Ob te j p riložnosti 
je  B astide svetoval znancu, naj začne no
vo živ ljenje. N i m inilo dolgo, ko s ta  se 
sp e t srečala, a to k ra t se je  B astide začu
dil, k e r je  ho tel znanec brez pozdrava 
mimo. U stavil ga je  in  vpraša l, zakaj ga 
je  prezrl.

»Sedaj sem p ri policiji,« je  odgovoril 
ta t.

Učenjak
A ngleški jezikoslovec R ichard  B entley  

je  b il v  družb i silno neroden. Ko je  poto
val po F ranciji, je  b il povab ljen  h  grofi
ci F e rre rs . V salonu je  bilo slučajno več 
lju d i ko t navadno. Z nanstven ika  je  to 
sp rav ilo  v  tako  zadrego, da je  čez nekaj 
m in u t vidno zbegan odšel.

»Kdo pa je  ta  nenavadn i tujec«? je  n e 
ki povabljenec v p raša l gostiteljico.

»To je  učenjak,« je  odgovorila  grofica, 
»ki ve, kako se reče ,stol‘ v  vseh  jezikih, 
ne ve pa, kako se sedi na  njem .«

Odlične juhe
Ko je  B ern ard  nekoč kosil v  re s tav ra 

ciji v  Nici, je  poklical n a ta k a rja :
»N atakar, te  čiste ju h e  ne m orem  je 

sti!«
N a tak a r je  ustrež ljivo  odnesel k rožnik  

in  ponudil gostu jed iln i list. B ern a rd  je  
izb ral drugo juho  in  n a ta k a r  m u jo je  
p rinesel. Čez m inuto  je  gost spet poklical 
n a ta k a rja :

»Tudi te  zakuhane ju h e  ne m orem  je 
sti!«

N a tak a r ni m ogel razum eti, za kaj gre, 
in  je  poklical d irek to rja . Ta je  b rž  pohi
te l in  ponižno vp raša l B ern ard a :

»Kaj n i p rav , gospod? Vsi gostje  trd i
jo, da šo naše  ju h e  odlične.«

»Tega ne zanikam ,« je  odgovoril B er
nard , »samo žlice nimam.«

Te ženske
H um phrey  B ogart: »Ženski ne  sm eš n i

koli ugovarja ti. Sam o počakaj in  bo to sa 
m a storila.«

N A S I  U P O K O J E N C I

Jože Levar, rojen 
28. julija 1935, v 
železarni od 7. apri
la 1958 dalje v to
pilnici kot topilec. 
Invalidsko upoko
jen 1. aprila 1972

Gregor Božič, rojen 
11. marca 1914, v 
železarni od 22. ok
tobra 1946 dalje, 
nazadnje v kovač
nici kot brusilec. 
Starostno upokojen 

15. aprila 1972

Maks Sekol, rojen 
26. novembra 1915, 
v železarni od 1. 
novembra 1953 da
lje, nazadnje v  ob
računu SEVO kot 
vodja obračuna. 
Starostno upokojen 
5. aprila 1972

Leopold Strojnik, 
roj. 13. novembra 
1911, v železarni 
od 14. februarja
1952 dalje, nazad
nje v kalilnici kot 
peskalec. Star. upo
kojen 1. aprila 1972

Alojz Bajc, rojen 
29. septembra 1914, 
v železarni od 4. 
novembra 1946 da
lje, nazadnje v ko
vačnici kot izmen
ski delovodja adju- 
staže. Inval. upo
kojen 1. aprila 1972

Ivan Gosnik, rojen
16. decembra 1932, 
v železarni od 1. ju
nija 1962 dalje, na
zadnje v topilnici 
kot nakladalec na 
pripravi vložka. In
validsko upokojen
17. aprila 1972

Štefan Hojnik, roj' 
19. decembra 191®' 
v železarni od ®' 
avgusta 1937 dalj* 
v strojnem rcmofl' 
tu kot jcrmenan 
Star. upokojen ®' 
aprila 1972

Franc Rakovnik, 
roj. 27. marca 1921, 
v železarni od 
10. januarja 1941 
dalje s presledki, 
nazadnje v  jeklo- 
vleku kot vlačilec. 
Inval. upokojen 5.

aprila 1972

Adolf Grobelnik, 
rojen 9. decembra 
1926, v železarni od 
16. maja 1963 dalje 
s presledki, nazad
nje v gradbenem  
remontu kot dnev- 
ničar. Inval. upoko
jen 17. aprila 1972

Rok Mak, rojen 
9. avgusta 1922, v 
železarni od 1. ok
tobra 1945 dalje S 
presledki, nazadnje 
v TKR kot kontro
lor kovačnice. In
validsko upokojen 
4. aprila' 1972


