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Odsttotelk i e n a v
zaoMnsIenein osetajn

Raapored ohrajjcv po
odstotiku iena. v

zaiposlene-m oseb-ju

o d zajMJsJenih
p

p<ri zajposletnih

FLRJ 25,4 22,2 44,9
SRBIJA 23,8 20,2 42,3

Ožja Srbija 22,1 18,1 41,8
Beograd 31,0 26,4 51,5
Caiak 16,1 12,9 33,5
Kragajevac 24,9 21,1 46,1
Kraljevo 13,2 10,0 36,4
Kruševac 17,9 13,2 35,9
Lazarevac 7,7 4,9 37,8
Leskovac 23,1 22,0 28,8
Lozirica 8.6 6,3 33,0
Afladenovac 17,8 14,2 40,3
NegoUn 18,1 10,7 30,4
Niš 17,1 14,2 36,0
Novi Taoxr 20,5 17,2 29,2
Obrenovac 21,1 18,8 32,9
Pirot 21,9 20,2 26,4
Požarevac 15,0 10,4 36,0
Prijepolje 12,7 8,9 31,9
Prokuplje 13,6 7,9 27,0
Sniederevo 18,0 13,8 42,4
Svetozarevo 16,4 13,5 37,4
Satoac 22,1 16,2 40,7
Titovo V&ee 18,5 14,4 35,9
VaJjevo 21,6 18,3 38,0
Vntnje 8,8 5,1 21,0
Zaječar 11,4 8,1 34,9

AP Vojvodina 30,2 27,3 49,6

Ba£ka PaUnka 32,1 30,6 44,0
Bačka Toper 23,6 20,4 49,«
Kikinda 31,8 29,3 43,7
Novi Sad 33,7 30,3 53,1
Paneev« 29,9 26,6 50,1
Senia 29,7 26,8 50,0
Somibor 32,2 30,0 48,9
Srem. MMrmie* 23,7 19,9 44,9
Stara Paoova 27,7 24,8 43,3
Subotica 31,8 29,0 53,0
Vrbaj . 29,8 28,5 44,3
Vršac 25,4 2«,4 49,0
Zrenjaatu 28,9 25,6 50,1

AKM Obbu* 114 7,8 24,3

GojUaae 12,2 8,4 17,4
Kos. M&trttvb* 8,9 5,9 26,8
Pe* 14,3 10,0 25,0
PriStina 12,2 8,« 26,1
Prizrea 11,0 5,2 21,7

HRVATSKA 29,0 26,1 48,6

Bjelovao- 24,7 20,8 424
Cakovec 32,4 30,5 45,5
Daruvar 21,8 17,5 41,3
Dubrovnifc 26,6 23,1 44,1
Oospič 19,3 15,0 40,7
Kartovac 32,8 31,1 43,9
Koprivndra 21,2 17,8 36,7
Krauuia 23,8 21,7 42,3
Kri ievd 21,2 . 15,5 38,4
Kutina 14,0 10,2 44,9
Mafcueka 28,2 25,8 39,8
No&ce 21,4 19,1 38,7
Nova Gradiška 23,2 20,0 44,6
Ogulin 16,6 14,2 46,2
Osijek 34,1 32,5 51,7
Pttla 27,4 23,5 52,2
Rijeka 26,1 22,6 55,6
Sisak 23,2 20,7 43,9
S!av. Požega 26,4 23,9 40,7
Slav. Brod 21,1 18,7 46,9
Split 25,5 22,4 47,4
Šibenik 21,9 17,9 48,8
Varaždin 313 29,3 44,3
Vkikovci 33,1 31,9 45,2
Viroviaea 18,7 15,0 40,0
Zadar 32,4 28,7 50,1
Zftffreb 35,9 32,8 52,5
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Zaposlenost žensk
Stevil.o žensk v zaposlenem osebju po okrajih Je predvsem.

odviano od splošne razvitosti posamezn'h krajev. Tako imamo
najmanjši odstotek žensk mcd zaposlenim osebjem v Kosov-
sko-Metohijskj oblasti, največji odstotek pa v Sloveniji, Vojvo-
dini in delu Hrvatske. Tabelaričn; podatki, ki smo jih vzei; iz
Stalistiinega lelopisa, se nanašaao na stanje ob koncu septem-
bra leta 1955 — vendar se to stanje med tem časom ni mnogo
spretnenilo.

Pripomniti moramo, da }e odstolek žensk v gaspodarstvu,
6 t«m pa tndj splošnro stanje št evila azposlcnih žcnsk. v marsi-
iem odvisno od strukfure gospodarstva v piosameznih okrajih.
Večji je odstotek žensk v lahki industriji; v tekstilni industri.
ii ienske celo prevladujejo; tezjc pa se zaposlujcjo ženske v ba-
zičnih vejab industrije, v metal urgiji, rndarstvu in podobn«.
Politika zaposliive žcnsk, družbena mcntaliteta itd. pridejo
mniago bolj do izraza v odst»tku žensk, ki so zaposlene y ura-
dih in u«tan«vah,'objektivni poeoji za zaposlitev žensk pa s« v
tem pogledu bolj alj manj ena ki v vsch okrajih.

ODSTOTEK ZJSPOSLENH ŽENSK V F i S J

Od ulcupno
faposlenlh

od zaposlenlh
u privredi

od laposlenlh u
ustanovama 1 nadleitvlml

Odstotek žena v
zaposlenem oseb.lu

Razpored okTajev po
»dstotku žena y

zaposlenem »sebju

od zaposlenih pri zaposlenili

SJLOVENIJA

Celje
Gorica
Kočevje
Kopcr
Kranj
L/iibljana
Maribor
TVIurska Sobota
Novo mesto
Ptuj
Trbovlje

33,5 30,4 56,2

30,4
27,3
26,0
30,5
38,5

10,0,
32,4
3(1,9
33,5
32,1
21,1

27,0
23,6
22,6
27,0
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18,2

61,8
52,5
53,0
51,9
60,9
54,5
58,8
50,0
56,9
59,3
55,0

BOSNA I HERC. 18,3 15,2 44,1

B&nja Lnka
Bihač
Brčko
Derventa
Doboj
Goraždc
Jajce
lavno
Mostar
Prijedor
Sarajevo
Trebinje
Tuzla
Zenica
Zvornik

MAKEDONIJA

Bitolj
Kumanovo
Ohrid
Skoplje
Stip
Tetovo
Titov Veles

CRNA GORA

Cetinje
Ivangrad
Nik^ič
PUevlja
Titcerad

21,5
13,6
19,7
25,3
12,9
12,3
12,4
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14,7
25,8
20,3
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18,1
12,1
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26,9
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39,5
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20,8
40,1
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Splošni pregled
Pr.j skupno zap-oslenem oseb-

ju (v Oospodarstvu ln državnem
aparatir itd.) je 33 okrajev, ki
imajo med zaposlenimi več ka-
kor 25 odstotkov žensk. medtem
ko jih ima 10 olcrejev celo manj
kakor 10 odstotkov. Najvi'šji od_
stotek zaposlenih žensk imajo
okraji Ljubljana (40), Kranj
(38,5) i n Zagreb (35.9), medtem
ko imajo nainižjj odstotek o-kra-
ji Lazarevac (7,7), Vranje m
Lozniea (po 8,6 odstotka).

Splošni razpored okrajev gle-
de odsioika žensk od skuprvo
zsposJenih je naslednji:

68 66—«7
91—92 103
77—78 88

94 197
79 89,

Odstot. žensk Stev. okrajeir
čo 10 5
10—19 20
15—20 18
20—25 27
25—30 16
30—35 ' 18
35—40 3

Ženske v gospodarstvu j
Odsiotek ženjk med ^ap^iie—

ntel v gospodaaistvu je soraz-
merno n:zek Devetnajst okra-
jev ima nianj kakor 10 odstot-
kov žen>k v gospodarstvu, 26
okrajev pa jih ima vei kakor
25 odstotkov. Okraji z najvišjirn
odstotkom zen.sk v goepodarstvu
so Ljubljana (37.6), Kranj (36,4)
in Zagreb (32.8). NainižJi odsto-
tek ženck v gospodarstvu d -̂už-
benega sektcrja imajo okraji
Lazarevac (4,9), Vranje (5,1) in
Prizren (5.2).

Stevtlo okrajev po odstotku v
gospodarstvu zaposlenih žensls
je naslednji:

Odst. žetusk
do 5
5—10
10—15
15—20
20—25
25—30
30—35
35—40

Stev. okraje-/
1

18
£0
24
18
17
7
2

Zenske v uradih

in ustanovah

V državnčm aparatu zavze-
majo ženske pomembno mesto
— v-saj po številu. Po odstotku
so dosegle 45 odstotkov. Nad po-
lovico zaposlenih. torej vei ka-
fcar moških .ma 21 okrajev. To-
da tudj tu nekaterj okraji zao-
stajajo: v osmih okrajih je od-
stotek žensk v aparatu msnjši
kakor 25 odstotkov. Okraj' z
najvišjim odistotkoim zensk v dr_
žavnem aparatu 50 Celje (61,8),
Kranj (60,9) in Ptuj (59,3). Naj-
manjši adstotek žensk irnajo
okraji Plevlja (16,3), Gnjilane
(17,4) in Tetovo (20,8).

Skupinska razdelitev okrajev
po 5 in 5 odstotkov \e razvidna
iz grafiko-na, medtem ko tukaj
navajamo bolj grobo skupinsko
deliitev:

Odst. žensk
do 20
20—30
30—40
40—50
50—60
nad 60

Stev. okrajev
2

14
31
39
19

2


